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Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Durval Ferreira

Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do art. 60, inciso IV, da Lei Orgénica do
Municipio de Jodo Pessoa/PB, decidi VETAR PARCIALMENTE dispositivos do Projeto de Lei
n° 1436/2012 (Autografo n° 886/2012), que “Dispoe sobre as Diretrizes para Elabora¢do da Lei
Or¢amentdria para o Exercicio de 2013, e dd outras providéncias”, por inconstitucionalidade e
por contrariedade ao interesse publico.

Ouvida, a Secretaria Municipal de Planejamento manifestou-se pelos vetos as seguintes
Emendas:

EMENDAS N¢s 005, 034, 046, 047/2012.

RAZOES DO VETO:

As emendas acima elencadas sofrerdo indicativo de vetos uma vez que as Agdes indicadas
para implantagdo das metas ndo existem. Sendo assim, a identificagdo equivocada ndo permite sua
implantagdo, afrontando o principio constitucional vinculado a idéia de seguranga or¢amentaria,
provocando o seu arquivamento, por isso 0 veto.

EMENDAS N°s 051, 054 ¢ 086/2012.

RAZOES DO VETO:

As metas especificadas nas emendas retro mencionadas nao condizem com os objetivos das
Agdes de Governo indicadas para sua implantagdo, requisito obrigatorio para a correta elaboragio
da Lei Orgamentaria, nos termos do que prescreve o art. 25, inciso II, § 1° da Lei n° 12.413 de 25 de
julho de 2012 que dispde sobre as “Diretrizes para Elaborag¢do da Lei Orgamentaria para o
exercicio 2013, e da outras providéncias™.

“Art. 25 Constardo, obrigatoriamente, das emendas ao projeto de lei orcamentaria anual:
II - Indicagdo expressa dos orgdos, unidades or¢amentarias, fungdes, subfungdes,
programas, projetos, atividades, operagdes especiais, os elementos de despesa e a fonte de recursos
que sera acrescida em decorréncia da anulagdo de que trata o inciso III do presente artigo;

§ 1° A inobservancia de quaisquer dos requisitos referidos neste art. determinara o
arquivamento da emenda.”

ISTO POSTO, por essa razdo, forgoso se faz o veto as referidas emendas e o seu
conseqiiente arquivamento.

Essas, Senhor Presidente, as razdes que me levaram a vetar os dispositivos acima
mencionados do projeto em causa, as quais ora submeto a elevada apreciagdo dos Senhores
Membros da Cdmara Municipal.

o~ L AN <
E LUCIANO AD

Prefeito

LEI N° 12.413, de 25 de julho de 2012

Dispde sobre as Diretrizes para Elaboracio da
Lei Orcamentaria para o exercicio de 2013, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165 da Constitui¢ao Federal, e
inciso II, §2°, art. 122, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, ¢ nas normas contidas na
Lei Complementar Federal n’ 101, de 04 de maio de 2000, sdo estabelecidas as diretrizes
orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2013, compreendendo:

1 - as prioridades e metas da administragao piiblica municipal;

I - da organizagdo e estrutura dos or¢amentos;

11 - as diretrizes dos or¢amentos fiscal e da seguridade social;

v - as diretrizes gerais para a elaboragdo dos Orgamentos do municipio e suas
alteragdes;

v - as d{sposic@es relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;

VII - dos instrumentos para gestao urbana;

VIII - das disposi¢des gerais e finais.

Art. 2° - Em conformidade com o que dispde os § § 1° 2°e 3° do art. 4°,
da Lei Complementar n® 101/2000, integram ainda esta Lei:

I — O Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as
providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.
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I - e o Anexo de Metas Fiscais, onde serdo estabelecidas metas anuais, em valores
correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primério e montante da
divida publica, para o exercicio de 2013, 2014 ¢ 2015.

Este Anexo contera, ainda:
a) Avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao exercicio de 2011;

b) evolugdo do patriménio liquido da Prefeitura e do IPM, nos ultimos 03 ( trés)
exercicios;

¢) demonstrativo da estimativa de rentincia fiscal;

d) quadros demonstrativos das metas anuais de receitas, despesas, resultado primario,
resultado nominal e montante da divida piblica consolidada e consolidada liquida;

¢) avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais, gerido pelo Instituto de Previdéncia
Municipal (IPM).

CAPITULO I o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3" As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2013 seréo fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

| - valorizagdo do setor publico como gestor de bens e servigos essenciais;
II - austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

III - desenvolvimento social, econdmico e administrativo do Municipio, com vistas ao
fortalecimento de seu papel como referéncia no contexto da regido em que esta situado;

IV — utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de induzir o
desenvolvimento da cidade, na forma preconizada no Plano Diretor e na Lei n® 10.257, de 10 de
julho de 2001, que estabelece Diretrizes Gerais da Politica Urbana — Estatuto da Cidade;

V - disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando a sua ocupagao
equilibrada e harmonica e a defesa do meio - ambiente ¢ a obtengdo de melhor qualidade de vida
para os habitantes do Municipio de Jodo Pessoa;

VI - melhoria das condi¢des de vida da populagdo, nos seus aspectos de mobilidade
urbana, alimentagdo, satide, habitagéo, educagdo e oportunidade de trabalhos produtivos;

VII - assisténcia e prote¢do a maternidade, a infincia , a crianga, ao adolescente, ao
idoso e aos que necessitarem de auxilios do poder publico;

VIII - combate sistematico ao analfabetismo;
IX - ampliagdo das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino;

X - indugdo ao desenvolvimento sustentavel da produgdo local através do estimulo ao
empreendedorismo, ao associativismo, ao cooperativismo e aos programas de geragdo de
ocupagao e renda;

XI - transparéncia na agdo governamental, com énfase ao combate a corrupgdo e a
impunidade;

XII - implementagdo do orgamento democratico, com a participagdo direta do cidaddo
em todas as suas fases.

Parigrafo Unico - As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e que se
destinam ao exercicio financeiro de 2013, relativas aos programas finalisticos, poderdo ser
atualizadas, revistas e , em sendo o caso, substituidas quando do envio da Revisdo do Projeto de
Lei do Plano Plurianual — PPA — 2010 /2013, exercicio de 2013 e do Projeto de Lei Or¢amentaria
Anual - LOA para 2013, em 30 de setembro de 2012, a Camara Municipal de Jodo Pessoa .

_ CAPITULOTI
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - As categorias de programagdo de que trata esta lei serdo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria Anual por programas, atividades, projetos
ou operagdes especiais, 0s quais serdo integrados por um titulo que contenha uma
descrigdo sucinta dos respectivos objetivos com a indicagdo de suas metas fisicas.

§ 1° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Programa - instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos;

II — atividade - instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengio da a¢do de governo;

III — projeto - instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes , limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeigoamento das agdes de governo; e

IV - operagdes especiais - despesas que nao contribuem para a manutengio, expansio
ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servi¢os. Representam, basicamente, o
detalhamento da Fungao “ Encargos Especiais ”;

V — unidade or¢camentaria — ¢ o menor nivel de classifica¢do institucional, agrupada
em Orgaos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagao institucional.

§ 2" Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realiza¢do da agdo.

§ 3°- Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a fungdo, a subfungao, o
programa de governo, a unidade e o 6rgao orgamentario as quais se vinculam.

§ 4° - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operagdes especiais deverdo
retratar as finalidades da programagdo, os beneficios a serem alcangados e o que se pretende
atingir com a execugio

Art. 5° O orgamento discriminara a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por
categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, especificando a
esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos expressa por categoria
econdmica, indicando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos por Natureza De
Despesa:

1- DESPESAS CORRENTES
L.1 - Pessoal e Encargos Sociais;
1.2 - Juros e Encargos da Divida;
1.3 - Outras Despesas Correntes;

11 - DESPESAS DE CAPITAL
111 - Investimentos;
I1.2 - Inversdes Financeiras;
11.3 - Amortizagdo da Divida;
1.4 - Outras Despesas de Capital.

111 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 6° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legislativo Municipal, sera constituido de:

I - Mensagem;

II - texto do Projeto de Lei Or¢amentéaria Anual;

III - consolidagdo dos quadros orgamentarios;

IV -anexos dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta lei ;

V - informagdes complementares.

Paragrafo Unico - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o
inciso III, do caput deste art., incluindo os complementos referenciados no art. 22, da Lei Federal
N.° 4.320, de 17 de margo de 1.964, e em consonincia com o que estabelece o art,SO, da Lei
Complementar N 101, de 04 de maio de 2000, com os seguintes demonstrativos:

I - aevolugdo da receita e da despesa segundo as categorias econémicas;

11 - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo o Poder e
Orgio e por elemento de despesa;

III - o resumo geral da receita e da despesa por categorias econdmicas e origem dos
recursos, quaisquer que sejam as suas destinagdes;
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IV - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por fungdes, sub-fungdes e
programa ;

V - consolidagdo das despesas por fungdes, sub-fungdes, programas, projetos,
atividades e ou operagdes especiais;

VI - a programagdo, no or¢amento fiscal destinada a Secretaria Municipal de
Educagdo e ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, obedecera ao que dispdem a Emenda Constitucional
n° 53, de 19 de dezembro de 2006, a Medida Provisoria n° 339, de 28 de Dezembro de 2006, que
regulamenta o art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, da Constituigao
Federal e a Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

VII - demonstrativo da aplicagdo dos recursos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB, de acordo com o que estabelece a Medida Provisoria n° 339/2006 e a Portaria n® 48,
de 31 de Janeiro de 2007.

VIII - a aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional N° 25, de 14 de
janeiro de 2000 que dispde sobre os limites de despesas com o Poder Legislativo Municipal ,
alterada através da Emenda Constitucional N ° 58, de 23 de setembro de 2009;

IX - aaplicagdo dos recursos reservados ao financiamento das agdes e servigos publicos
de satde conforme estabelece a Emenda Constitucional N°29;

X - a versao digital completa do Projeto de Lei Orgamentaria Anual em midia eletronica
e formato de arquivo padrdo compativel com os equipamentos e programas utilizados pela
Camara Municipal;

Art. 7° Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal ¢ os Orgios
integrantes da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo encaminhardo as respectivas
propostas orgamentarias a Secretaria Municipal de Planejamento para fins de ajustamento e
consolidagdo.

§ 1° - Visando garantir a autonomia or¢amentaria administrativa e financeira ao Poder
Legislativo ficam estipulados os seguintes limites para a elaborag¢do de sua proposta orgamentaria:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observardo ao disposto no Art. 27  desta
Lei, bem como na Emenda Constitucional N¢ 58, de 23 de setembro de 2009;

II - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com agoes de
expansdo serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite
estabelecido pela Emenda Constitucional referida no inciso anterior.

IIT - Na elaboragdo de sua proposta, a Camara Municipal, obedecera, também, aos
principios constitucionais da economicidade e razoabilidade.

§ 2° - As categorias de programagao de que trata o “caput” deste art. serdo identificadas
por projetos, atividades e operagdes especiais, os quais serdo integrados por um titulo que
contenha uma descrigdo sucinta dos respectivos objetivos.

§ 3° - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operagdes especiais deverdo
retratar as finalidades da programacdo, os beneficios a serem alcangados e o que pretende atingir
com a execugao.

CAPITULO 11T
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 8° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social, compreenderao a programagio do
Poder Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos, as autarquias, orgaos de regime especial e as
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 9° - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as agdes nas areas de satde, previdéncia e assisténcia social, conforme o disposto no
inciso IV, do paragrafo 3°, do Art. 122, da Lei Organica do Municipio, e contera, dentre outros
com recursos provenientes de:

I - receitas proprias dos orgdos, fundos e entidades que integram exclusivamente
o or¢amento de que trata este artigo;

II - de recursos oriundos do tesouro municipal;
Il - de transferéncias da Unido, do Estado e ou de Instituigdes Privadas;

IV- de convénios, contratos, acordos e ajustes com oOrgdos e entidades que
integram o orgamento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as a¢des da area de
saude, deverdo estar de acordo com o que determina a Emenda Constitucional N 29, de 14 de
setembro de 2000.

Art. 11 - As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constardo da
programagdo de cada orgdo da administragdo direta descentralizada, em dota¢do orgamentaria
especifica, ndo podendo ser indicadas como fonte de anulagdo quando da proposigao de emendas
propostas pelos vereadores da Camara Municipal de Jodo Pessoa.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Segiio I
Das diretrizes Gerais

Art. 12° - A elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio para o exercicio
de 2013, a aprovagdo e a execugdo da respectiva Lei deverdo ser realizadas de modo a evidenciar
a transparéncia da gestdo fiscal observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso da sociedade as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° - O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2013, bem como, o projeto de
revisdo da Lei do Plano Plurianual referente ao periodo 2010 a 2013, exercicio de 2013, sera
apresentado a Camara Municipal de Jodo Pessoa, no dia 30 de setembro de 2012, conforme
determina o inciso I, do Art. 1°, da Lei N © 9.999, de 23 de setembro de 2003, e devolvido para
sangdo até 20 (vinte) dias antes do encerramento da Sessdo Legislativa.

§ 2°- Durante a tramitagdo do projeto de Lei Orgamentaria Anual, sera assegurada a
transparéncia e o incentivo a participagdo popular, mediante a realizagdo de audiéncias publicas
convocadas pela Comissdo de Orgamento ¢ Finangas da Camara Municipal de Jodo Pessoa, nos
termos estabelecidos pelo Art. 48, da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 13 - O valor da receita e da despesa contido no Projeto de Lei Or¢amentaria Anual
sera expressa segundo os pregos vigentes de junho de 2012.

Art. 14 - A estimativa da Receita, para fins de elaboragao da Proposta Orgamentaria
Anual, sera elaborada pela Secretaria da Receita Municipal, e considerara o disposto no Art.12, da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual contera, sob a denominagdo de Reserva
de Contingéncia, até o limite de 1% (um por cento) definido com base na receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2013, dotagdo destinada ao atendimento de passivos contingentes,
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme determina o inciso ITI, alinea b, do art. 5° da
Lei Complementar n ° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste art., entende-se como receita corrente liquida, o
somatorio das receitas tributarias, de contribui¢des, patrimoniais, transferéncias correntes e outras
receitas correntes, inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais em Educagdo —
FUNDEB.

Art. 16 - O Projeto de Lei Or¢amentaria Anual destinara ao Fundo Municipal de Cultura
— FMC - recursos proprios ao que determina o § 3° do Art. 1°, da Lei N © 9.560 de 03 de
dezembro de 2001, destinados a concessdo de incentivo em favor de pessoas fisicas ou juridicas,
domiciliadas no municipio de Jodo Pessoa, para a realizagao de projetos culturais.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, entende-se como Recursos Proprios a
Receita dos Impostos de competéncia tributaria municipal.

Art. 17 - O pagamento de precatorios judiciais serd efetuado em categoria de
programagao especifica incluida no Projeto de Lei Or¢amentéaria Anual para esta finalidade.

Paragrafo Unico - Os recursos alocados na Lei Orcamentéria Anual, com a destinagio
prevista no “caput” deste artigo, s6 poderdo ser indicados como fonte de recursos para a cobertura
de créditos adicionais que se destinem a outra finalidade a partir do Gltimo quadrimestre do
exercicio em execu¢do e desde que seja comprovada sua disponibilidade orgamentaria e
financeira, em decorréncia de acordo judiciais, em conformidade com o que preceitua a Emenda
Constitucional N° 30, de 13 de setembro de 2000 .

Art. 18 - E vedada a inclusdo, no Projeto de Lei Orgamentaria Anual e em suas
alteragdes, de recursos de qualquer fonte para pagamento a servidor da Administragdo Direta ou
Direta Descentralizada, por servigos de consultoria ou de assisténcia técnica, inclusive custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados
com o6rgaos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituigdes de
pesquisa e de ensino superior, bem como, a instrutores de programas de treinamento de recursos
humanos.

Art. 19 - Na programagdo da despesa prevista no Projeto de Lei Orgamentaria Anual
ndo poderdo ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
correspondentes;
II - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um o6rgdo, ressalvados

os casos de complementaridade de agdes;

III - previstos recursos para entidades, clubes, associagdes ou outras entidades
congéneres com fins lucrativos, ou aquelas sem fins lucrativos, mas ndo cadastradas no Conselho
Municipal da Crianga e do Adolescente e no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 20 - O Poder Executivo Municipal podera inserir dotagdes no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes de acordo com o que
esta contido nos incisos, paragrafos e artigos, da Lei n° 9.680, de 28 de dezembro de 2001.

Art. 21 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elabora¢do do Projeto
de Lei Or¢amentaria Anual, as eventuais modificagdes ocorridas na Estrutura Organizacional
Basica do Municipio, decorrentes de alteragdo na Legislagio Municipal surgida apos o
encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias a Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A transposigdo, transferéncia ou remanejamento ndo deverdo
resultar em alteracdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentaria Anual de 2013
ou em Créditos Adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classifica¢do funcional.

Art. 22 - O Poder Executivo enviara, a Camara Municipal, em meio magnético, a
despesa discriminada por elemento, com a finalidade exclusiva de subsidiar a analise do projeto
de lei orgamentaria anual.

Art. 23 - As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos que o
modifiquem, somente poderdo ser aprovados caso:

I - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anula¢do de

despesa, excluidas as que incidem sobre:

a) Dotagdo para pessoal e encargos sociais;

b) Servigos da divida;

¢) Recursos oriundos de convénios;

d) Recursos provenientes de operagdes de crédito;

¢) Remanejamento de recursos das Fungdes Educagdo e Saude ;

f) Dotagdes para pagamento de Precatorios judiciais.
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I — Sejam relacionadas:
a) Com a corregdo de erros ou omissdes;
b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de
Lei Orgamentaria Anual.

Art. 24 - Nido serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual que
impliquem em transferéncias de dotagdes orgamentdrias custeadas com receitas diretamente
arrecadadas por orgdos, fundos, autarquias, 6rgdos de regime especial e fundagdes, para atender
programagao a ser desenvolvida por outra entidade que ndo aquela geradora dos recursos.

Art. 25 - Constardo, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria
Anual:

I - Exposi¢do de motivos que justifiquem a proposigdo da emenda;

II - Indicagdo expressa dos orgdos, unidades or¢amentarias, fungdes, subfungdes,
programas, projetos, atividades, operagdes especiais, os elementos de despesa ¢ a fonte de
recursos que sera acrescida em decorréncia da anulagdo de que trata o inciso III do presente
artigo;

III - Indicagdo expressa dos orgdos, unidades orgamentarias, fungdes, subfungdes,
programas, projetos, atividades, operagdes especiais e os elementos de despesa que serdo anuladas
para cobertura da emenda apresentada pelo Poder Legislativo.

§ 1° - A inobservincia de quaisquer dos requisitos referidos neste art. determinara o
arquivamento da emenda.

§ 2° - os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do ao Projeto de Lei
Orgamentaria Anual, ficarem, em sua totalidade, sem programagdo, ¢ que serdo incorporados a
Reserva de Contingéncia, enquanto que os recursos anulados parcialmente e que sofreram vetos
continuardo a integrar as Agdes constantes do Projeto de Lei Original, para os efeitos do disposto
no caput deste artigo.

Seciio 11
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DEMOCRATIVO

Art. 26 - O detalhamento das prioridades de investimento de interesse da sociedade
sera articulado e supervisionado, pela Secretaria da Transparéncia Publica, através da Secretaria
Executiva do Orgamento Democratico, mediante processo de consulta prévia a populagdo, em
assembléias regionais, e amplamente divulgadas pelos meios de comunicag@o.

Parigrafo Unico - O resultado da consulta popular de que trata este artigo sera
apropriado e registrado dentro do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, na forma de projeto ou
atividade, no Orgao/Unidade responsavel por sua execugao.

CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 27 - As despesas com pessoal, ativo e inativo, do Poder Legislativo para o
exercicio financeiro de 2013, deverdo estar de acordo com o que dispde o art. 29 — A, da
Constituigdo Federal, combinado com o art. 20, inciso III, letra a, da Lei Complementar n” 101,
de 04 de maio de 2000.

Art. 28 - Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e
inativo para o mesmo exercicio financeiro devera estar de acordo com o que estabelece o art.20,
inciso III, letra b, da Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 29 - No exercicio de 2013, somente poderdo ser admitidos servidores, nos
Poderes Legislativo e Executivo se:

I - existir prévia dotagdo orgamentaria, suficiente para atender as projecdes de
despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - existirem cargos vagos a preencher, conforme proposi¢do de Alteragdo dos
Quantitativos dos Cargos do Quadro Permanente de Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal estabelecidos nas Leis N° 9.062, de 27 de abril de 2000 ¢ 11.388 de 08 de fevereiro de
2008, combinado com as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19, 20 e 71 da Lei Complementar
N° 101, de 04 de Maio de 2000.

III - realizagdo de concursos publicos em diversas areas, para preenchimento de
vagas, objetos dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei especifica.

) CAPITULO VI . ’
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO
Art. 30 - Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributaria, posteriormente ao

encaminhamento do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual ao Poder Legislativo Municipal, que
impliquem, acréscimo de arrecadagdo em relagdo a estimativa da receita constante da referida
proposigdo, os recursos correspondentes deverdo ser objeto de crédito adicional no decorrer do
exercicio financeiro de 2013.

Art. 31 - A concessdo ou ampliagdo de incentivos, isengdes e beneficios de natureza
tributaria ou financeira, somente poderdo ser aprovadas caso indiquem a estimativa da renuncia de
receita ¢ as despesas, em igual valor, que serdo anuladas, ou estar acompanhada de medidas de
compensagdo no mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevagdo de
aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagio de tributo ou contribuigdo.

Art. 32 - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual poderdo ser
considerados os efeitos de alteragdes na legislagdo tributaria que se refiram a:

I - revisdo e atualizagdo do Imposto Predial Territorial Urbano, buscando aumentar a
sua seletividade, de forma a obter um incremento proporcional na arrecadagio real deste tributo,
inclusive com a caracteristica de progressividade, na forma preconizada no Plano Diretor e na Lei
N’10.257/01, com o objetivo de assegurar o cumprimento da fungdo social da propriedade;

II - modernizagdo no sistema de langamento do Imposto sobre Transmissdo “Inter
Vivos” de Bens Imoveis e direitos a eles relativos (ITBI);

IIT - revisdo das aliquotas incidentes na tributagdo das prestagdoes de servigos
constantes do Anexo I, da Lei Complementar n° 053/2008, de competéncia municipal;

IV - Projetos de Leis complementares que tramitem no Congresso Nacional,
aprimoradores da tributagdo de competéncia municipal;

V - revisdo e atualizagdo de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizagdo de Servigos
Publicos Especificos e Divisiveis;

VI - atualizagdo da legislagio Tributaria, inclusive quanto a implantagio da
Contribui¢do de Melhorias decorrentes de obras publicas, com a finalidade de tornar exeqiiivel a
sua cobranga;

VII - revisdo dos pregos publicos, para adequa-los aos principios de atuagdo do
Municipio com carater de empresa, perseguindo a obtengdo real de rendas provenientes dos
servigos de natureza industrial, comercial ¢ civil;

VIII - revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal ;

IX - Projeto de Lei que tramite na Camara Municipal, quando do envio da Proposta
Orgamentaria Anual.

CAPITULO VI
DOS INSTRUMENTOS PARA A GESTAO URBANA

Art. 33 - Fica conferido, através desta lei, ao Poder Piblico Municipal os seguintes
Instrumentos Juridicos e Politicos:

a) Desapropriagdo;

b) Serviddo administrativa;

¢) Limitagdes Administrativas;

d) Tombamento de imdveis ou de mobiliario urbano;

e) Institui¢do de unidades de conservagdo;

f) Institui¢do de zonas especiais de interesse social;

g) Concessio de direito real de uso;

h) Concessdo de uso especial para fins de moradia;

i) Parcelamento, edificagdo ou utilizagdo compulsorios;

j)  Usucapido especial de imovel urbano;

1) Direito de superficie;

m) Direito de preempgio;

n) Outorga onerosa do direito de construir e de alteragéo de uso;

0) Transferéncia do direito de construir;

p) Operagdes urbanas consorciadas;

q) Regularizagao fundiéria;

r) Assisténcia técnica e juridica gratuita para as comunidades e grupos sociais menos
favorecidos;

s) referendo popular e plebiscito.

§ 1° Entende-se por Outorga Onerosa o direito de autorizar construg¢do de areas que
ultrapassar o indice de aproveitamento tnico do Plano Diretor.

§ 2° - Entende-se por Direito de Preempgdo a preferéncia a aquisicdo de imoveis
urbanos objeto de alienagdo onerosa entre particulares.

I - Lei Municipal, baseada no Plano Diretor, delimitara as areas em que incidira o
Direito de Preempgao e fixara prazo de vigéncia, ndo superior a cinco ( 5 ) anos, renovavel a partir
de um (1) ano apos o decurso do prazo inicial de vigéncia.

II - O Direito de Preempgio fica assegurado durante o prazo de vigéncia fixado na
forma do Paragrafo anterior, independente do numero de alienagdes referentes ao mesmo imovel.

I - As areas que incidirdo o Direito de Preempgdo por parte de Poder Publico
Municipal estdo discriminadas no Plano Diretor.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 34 - As receitas proprias de orgaos, fundos, autarquias, 6rgdos de regime especial
¢ de fundagdes do Municipio, somente poderdo ser reprogramadas para atender despesas com
investimentos e inversdes financeiras depois de atender, integralmente, suas necessidades relativas
a custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao
pagamento de juros, encargos ¢ amortizag¢io da divida publica.

Art. 35 — A Lei Orgamentaria Anual estabelecera os limites para abertura de créditos
adicionais e dispora sobre os remanejamentos e transferéncias de recursos entre Orgdos da
Administragdo Municipal.

§ 1° - As solicitagdes de abertura de créditos adicionais dentro dos limites
autorizados na Lei Orgamentdria Anual, serdo submetidas a Secretaria Municipal de
Planejamento, acompanhadas de justificativas e de indicagdo de redugdes de dotagdes necessarias
a cobertura do pleito, mediante edi¢do de Decretos .

§ 2° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os
Quadros de Detalhamento de Despesa — QDD.

Atrt. 36 - Fica o Poder Executivo Municipal , por intermédio da Secretaria Municipal de
Planejamento, autorizado a incluir ¢ a proceder alteragdes de ordem qualitativa na Estrutura da
Natureza da Despesa, sejam elas na Categoria Economica, no Grupo de Natureza de Despesa, na
Modalidade de Aplicagdo e/ou no Elemento de Despesa, em eventuais impropriedades , se
detectadas , durante a fase de Execugdo Orgamentaria relativa ao exercicio financeiro de 2013,
tanto na Lei Orcamentaria Anual, como no Plano Plurianual, adequando-os aos preceitos da
Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001.
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Art. 37 - Durante a execugdo or¢amentaria do exercicio de 2013, as dotagdes previstas
para Pessoal e Encargos Sociais e Servigos da Divida, ndo poderdo ser canceladas ou anuladas
com o objetivo de atender créditos adicionais com outras finalidades, exceto quanto aos
remanejamentos das dotagdes destinadas a Camara Municipal de Jodo Pessoa.

Paragrafo Unico - O cancelamento ou anulagdes das dotagdes a que se refere o
“caput” deste artigo poderdo ser efetuadas no Gltimo quadrimestre do exercicio, para atender
outros grupos de despesas, desde que a Unidade Orgamentaria comprove, perante a Secretaria
Municipal de Planejamento, a existéncia de recursos suficientes para cobrir as despesas previstas
para Pessoal e Encargos Sociais e Servi¢os da Divida até o final do exercicio.

Art. 38 - As dotagdes orgamentarias consignadas as fungdes Educagdo e Saude
somente poderdo ser usadas como fontes transferidoras de recursos para outras fungdes de
Governo, a partir do ltimo quadrimestre do exercicio financeiro do ano em curso, excetuando-se
as anulagdes efetuadas dentro destas mesmas fungdes.

Art. 39 - E obrigatoria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de
convénios, empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizagdo, juros e
outros encargos da divida, observados os cronogramas financeiros das respectivas obrigagdes.

Paragrafo Unico — Os recursos orgamentarios destinados a contrapartida prevista no
“caput” deste artigo ndo poderdo ter destina¢do diversa da programada, exceto para a cobertura
de despesas com Pessoal ¢ Encargos Sociais e de A¢oes Prioritarias, sempre que for evidenciada a
impossibilidade de sua execugdo ou tornar-se desnecessaria a sua aplicagdo original.

Art. 40 — A solicitagdo de Crédito Adicional a conta de recursos de excesso de
arrecadagio proveniente da receita propria diretamente arrecadadas pelos Orgdos da
Administragao Indireta devera ser acompanhada de exposigdo de motivos contendo a estimativa
de receita para o exercicio.

Art. 41 - A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento da A¢do Governamental que acarrete
aumento de despesa sera acompanhado de estimativa de impacto orgamentdrio-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes, além de declaragdo do ordenador
da despesa de que o aumento tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a Lei Or¢amentaria
Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Paragrafo Unico - Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irrelevante, ou seja, aquela cujo valor néo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I
e II do artigo 24, da Lei N° 8.666/1993 e alteragdes formuladas pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de
maio de 1998.

Art. 42 - Se o Projeto de Lei Or¢camentaria de 2013 ndo for encaminhado a san¢ao do
Prefeito do municipio até o dia 30 de dezembro de 2012, a programagdo de lei constante podera
ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na
forma da proposta remetida @ Camara Municipal.

§ 1° - Considerar-se-a antecipagao de crédito, a conta da lei orgamentaria, a utilizagao dos
recursos autorizados neste artigo.

§ 2° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, os projetos e atividades que ndo
estavam em execugdo no exercicio de 2012.

§ 3° - Nao se incluem no limite previsto no caput deste art., as dotagdes or¢amentarias
para atendimento de despesas com:
I - Pessoal e encargos sociais;

II - Pagamento de beneficios previdencidrios custeados pelo Tesouro
Municipal e pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Pessoa — IPM;

III - Pagamento dos servigos da divida;

IV - Os projetos e atividades que estavam em execugdo no exercicio de 2012,
financiados com recursos externos e/ou contrapartida;

V - Precatorios judiciais conforme estabelece o art. 100, da Constitui¢do
Federal, alterado pela Emenda Constitucional N 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do
Art.78, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

§ 4° - O procedimento autorizado neste art. podera ser utilizado até o més da
publicagdo do Quadro de Detalhamento da Despesa a que se refere o art. 43, desta Lei.

Art. 43 - O Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data
da publicagdo da Lei Orgamentaria de 2013, publicara o Quadro de Detalhamento da Despesa,
por unidade orgamentéria de cada Orgdo, inclusive seus fundos e Entidades que integram os
or¢amentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programagdo em seu menor
nivel, as fontes, os elementos de despesa e os respectivos desdobramentos.

Paragrafo Unico - O Quadro de Detalhamento da Despesa serd alterado em virtude da
abertura de crédito adicional ou de fato ou ato que requeira a adequagdo as necessidades da
execugdo orgamentaria, observados os limites fixados na Lei Orgamentaria de 2013.

Art. 44 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realiza¢do da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario estabelecidos no Anexo de Metas
Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato proprio ¢ nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagao financeira.

§ 1°A limitagdo do empenho descrita no caput deste artigo abrangera as despesas com
custeio e de capital, nesta ordem.

§ 2° Nio serdo objeto de limitagio de empenho as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento de Pessoal ¢ Encargos
Sociais, Precatorios Judiciais e Servigo da Divida Municipal.

§ 3" No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢io
das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional as redugdes
efetivadas.

Art. 45 - A prestagdo de contas anual do municipio sera enviada ao Tribunal de Contas
do Estado e ao Poder Legislativo Municipal, conforme determina o artigo 43 e o inciso X, do art.
60, respectivamente, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, combinado com o inciso I,
§ 1° ,do art. 51, da Lei Complementar n’ 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 46 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Art. 47 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 25

DE JULHO DE 2012.

AD

Prefeito

| ANEXO DE PROPRIEDADES E METAS |

\ CAMARA MUNICIPAL \

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ‘

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
ADMINISTRACAO GERAL DA CAMARA ~ |MANTER EM CONDICOES ADEQUADAS A
CAMARA MUNICIPAL COM VISTA AO PLENO
DESENVOLVIMENTO, REALIZAR CONCURSO
PUBLICO COM A FINALIDADE DE AMPLIAR O
NUMERO DE EFETIVOS PARA ATENDIMENTOS
DAS DEMANDAS LEGISLATIVAS E
ADMINISTRATIVAS
CAPACITAGAO DE CIDADAOS NAO SERVIDORES DA URS
CMJP, ATRAVES DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA c O/PESSOA 40
ESCOLA LEGISLATIVA EXISTENTE NO ORGAO.
SERVIDORES A APERFEICOAR. SERV. 96‘
SERVIDORES A APERFEICOAR(400); PREDIO A PROJETO 3
AMPLIAR(1); CONCURSO PUBLICO A REALIZAR(1)
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AMPLIACAO DA CAMARA

AMPLIAR A CAMARA MUNICIPAL COMO
FORMA DE GARANTIR O ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS POLITICAS E O AUMENTO DA
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E DE
REALIZACAO DOS SERVICOS LEGISLATIVOS

PREDIO A AMPLIAR PARA MELHORAR AS CONDICOES
DE TRABALHO DOS SERVIDORES E ATENDIMENTOS AO
PUBLICO

PROJETO

AQUISICAO DE IMOVEIS

DOTAR A CAMARA DE CONDICOES
NECESSARIAS PARA O SEU PLENO
FUNCIONAMENTO

PREDIO

ENCARGOS COM A PREVIDENCIA
MUNICIPAL

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE
EM BENEFICIO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

13

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL

Meta 2013‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagado da Meta Unid. de Medida
ATENDIMENTO AOS SERVIDORES MUNICIPAIS PESS. 150‘
ENCARGOS COM A PREVIDENCIAASSEGURAR AOS SERVIDORES E
NACIONAL PRESTADORES DE SERVICOS A SEGURIDADE
SOCIAL EM CONFORMIDADE COM A LEI
SERVIDORES E PRESTADORES DE SERVIC'OS PESS. 400‘
ENCARGOS COM INATIVOS ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA A
QUE FAZ JUZ OS INATIVOS
ATENDIMENTO PECUNIARIOS AOS SERVIDORES PESS 8
INATIVOS )
ENCARGOS COM PENSIONISTAS ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA
AOS PENSIONISTAS
ATENDIMENTO AOS PENSIONISTAS PESS. 15
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DAEFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS
CAMARA MUNICIPAL ( AREA/RELATIVAS AOS GASTOS COM PESSOAL DA
ADMINISTRATIVA ) AREA ADMINISTRATIVA.
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA CAMARA PESS. 645
MUNICIPAL ( AREA ADMINISTRATIVA ) ) 3
REESTRUTURACAO DO PCCR DOS SERVIDORES DA L 1
CMJP COM REVISAO GERAL ANUAL ACIMA DA
INFLACAO.
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DO SUBSIDIO DOS
CAMARA MUNICIPAL ( VEREADORES ) VEREADORES.
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA CAMARA PESS. 27
MUNICIPAL ( VEREADORES ) )
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES |EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIO ENCERRADO E DE COMPROMISSOS
RECONHECIDOS
FORNECEDORES E SERVIDORES UND 1 ‘
EXECUCAO DOS SERVICOS DEPROPORCIONAR AOS DIFERENTES SETORES
INFORMATICA RECURSO COMPUTACIONAL CAPAZ DE
VIABILIZAR OS TRABALHOS DESENVOLVIDOS
PELO ORGAO.
2/3
ORGAO: CAMARA MUNICIPAL ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

REALIZAR A AQUISICAO DE MATERIAIS, PERIFERICOS,

COMPUTADORES E SOFTWARES
MANUTENCAO DAS ATIVIDADESLEGISLAR E JULGAR SOBRE AS MATERIAS DE
LEGISLATIVAS COMPETENCIA DO MUNICIPIO NA FORMA
DEFINIDA PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL
LEGISLATIVO A ATENDER UND 1 ‘
MANUTENCAO E DIVULGACAO DASMANTER E REALIZAR A DIVULGACAO DAS
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS ATIVIDADES LEGISLATIVA E
ADMINISTRATIVA ATRAVES DA IMPRESSA
DIVULGACAO DE CAMPANHAS UND 2‘
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GABINETE DO PREFEITO

@&

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: GABINETE DO PREFEITO

2013‘

MUNICIPATS
CONSTRUCAO DE ESPAGO DESTINADO A FUNCIONAR

2/4

Projeto/Atividade Objetivo Denominacéo da Meta Unid. de Medida Meta
ACAQ IMEDIATA DE ASSESSORAMENTO|ASSISTIR EM CARATER IMEDIATO AS PESSOAS
AS VITIMAS DE DESASTRES. VITIMAS DE DESASTRES PROVENIENTES DE
FATORES NATURAIS OU ESTRUTURAIS.
ASSESSORAMENTO A VIDA HUMANA. PESS. 200‘
APOIO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS| ASSESSORAR O PREFEITO NAS ACOES SOCIAIS ‘
PELO CERIMONIAL
APOIO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO UND 100
CERIMONIAL
APOIO LOGISTICO E/OU FINANCEIRO A/FORMALIZAR APOIO PARA A REALIZACAO DE
R]_EALIZACAO DE EVENTOS DE CARATER EVENTOS DE CUNHO SOCIAL.
PUBLICO.
APOIAR ACOES ALUSIVAS AO DIA E A SEMANA DE EVENT 1
CONCIENTIZACAO SOBRE A SINDROME DE DOWN,
CRIADO ATRAVES DAS LEIS N° 11.021/2007 E LEIN®
12.167/2011, RESPECTIVAMENTE.
APOIAR ACOES ALUSIVAS AO DIA MUNICIPAL DO EVENT 1
PORTADOR DA DOENCA DE ALZHEIMER, CRIADO
ATRAVES DA LEIN° 10.906/2007
DIA DA JUVENTUDE. LEI N° 10.975/2007 UND 1 ‘
DIA DA RECICLAGEM. LEI N° 11.360/2009 UND 1 ‘
DIA DAS BANDAS E FANFARRAS, LEI N° 10.953/2007 UND 1 ‘
DIA MUNDIAL DO TEATRO PARA INFANCIA E UND 1
JUVENTUDE, LEIN° 11.362/2008
DIA MUNICIPAL DA INCLUSAO DIGITAL. LEI N® UND 1
10.955/2007
14
ORGAO: GABINETE DO PREFEITO \
Projeto/Atividade Objetivo Denominacgéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
REALIZAGAO DE EVENTOS DE CARATER SOCIO EVENTOS 17
CULTURAL, TAI COMO: DIA MUNICIPAL DE COMBATE A
DENGUE-LEI N° 12.330/2012; DIA MUNICIPAL DO
FOTOGRAFO - LEI N° 12.359/2012: DO RESPEITO AO
CONTRIBUINTE - LEIN° 12.329/2012; DOSISTEMA
BRAILLE - LEI N° 12.328/2012; DA CIDADANIA - LEIN*
12.327/2012; DOS SURDOS - LEI N° 11.642/2009; DA
LITERATURA - LEI N° 11.641/2009; DO BIBLIOTECARIO -
LEI N° 11.570/2009: DO COMBATE AO CANCER INFANTIL
- LEI N° 11.533/2008; DO CONSELHEIRO TUTELAR - LEI N°
11.527/2008; AO ANIVERSARIO DO BAIRRO DE CRUZ DAS
ARMAS - LEI N°10.974/2007; DE PROMULGAGAO DA LEI
ORGANICA - LEI N° 12.271/2012; DO VOLUNTARIADO -
LEIN° 11.777/2011; DE MOBILIZACAO PARA O REGISTRO
CIVIL DE NASCIMENTO - LEIN° 11.756/2009; PARA
DOACAO DE MEDULA OSSEA - LEI N° 11.740/2009.
REALIZAR AGOES ALUSIVAS AO DIA MUNICIPAL DA UND 1
DEMOCRACIA
ASSESSORIA ESPECIALIZADA ECOORDENAR, CONTROLAR E ADMINISTRAR OS
CONSULTORIA TECNICA ASSUNTOS PERTINENTES AO
APERFEICOAMENTO DO SERVIDOR PUBLICO,|
BEM COMO BUSCAR ASSESSORIA]
ESPECIALIZADA E CONSULTORIA TECNICA
ASSESSORIA ESPECIALIZADA E CONSULTORIA PESQ. 50‘
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A
FAMILIA DO SERVIDOR, NA FORMA DE
ASSISTENCIA SOCIAL (A EXEMPLO DO
AUXILIO-NATALIDADE, AUXILIO-FUNERAL),
ASSISTENCIA SOCIAL PESS. 60‘
CONSTRUCAO.REFORMA.RECUPERACAO EFETUAR AS CONSTRUCOES E ADAPTACOES
E AMPLIACAO DE PROPRIOS MUNICIPAISDE PROPRIOS MUNICIPAIS COM VISTAS A
MELHORIA DAS CONDICOES DE TRABALHO E
DE ATENDIMENTO A POPULACAO.
CONSTRUCOES E ADAPTACOES DE PROPRIOS UND 20
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ORGAO: GABINETE DO PREFEITO

‘Unid. de Medida

Meta 2013‘

PROFISSIONAIS, DAS DIFERENTES SECRETARIAS E
INSTANCIAS DA PMJP E DE INSTITUICOES AFINS DA
SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA. PARA
IMPLEMENTACAO E AMPLIAGCAQ DAS POLITICAS
PUBLICAS COM RECORTE DE GENERO

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta
O MUSEU HISTORICO DA CIDADE DE JOAO PESSOA,
CRIADO ATRAVES DA LEI N° 1643/2006
EXECUGCAO DOS SERVICOS DEPROPORCIONAR AOS DIFERENTES SETORES
INFORMATICA RECURSO COMPUTACIONAL CAPAZ DE
VIABILIZAR OS TRABALHOS DESENVOLVIDOS
PELO ORGAO.
REALIZACAO DA AQUISICAO DE MATERIATS, PROD 60
PERIFERICOS, COMPUTADORES E SOFTWARES )
EXPANSAO E MODERNIZACAO DASPROMOVER A MELHORIA DOS SERVICOS DE
ACOES DE INFORMATICA INFORMATICA, VISANDO A EFETIVIDADE DO
SETOR. E A INTEGRACAO DAS UNIDADES DE
TODOS 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.
MATERIAIS, PERIFERICOS, E COMPUTADORES A PROD 50
ADQUIRIR (20) -
IMPLANTACAO DE SUBPREFEITURAS CRIAR ESPACOS ADMINISTRATIVOS LOCAIS
QUE PERMITAM MAIOR EFICIENCIA DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
ATENDIMENTO DAS REIVINDICAGOES DA POPULACAO. UNIDS 6
IMPLANTAR SUBPREFEITURAS NOS BAIRROS DE
MANGABEIRA, VALENTINA DE FIGUEIREDO, CRUZ DAS
ARMAS, TORRE, BAIRRO DOS ESTADOS E COSTA E
SILVA.
IMPLANTAR SUB-PREFEITURA NO BAIRRO DAS UND 1
INDUSTRIAS
IMPLANTACAO DO CENTRO DEPERMITIR O EXERCICIO PLENO DA
GOVERNANCA SOLIDARIA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA, COM A]
IMPLANTACAO DA GOVERNANCA SOLIDARIA |
ATENDIMENTO DE SOLICITACOES ENCAMINHADAS A | oo 100
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA POR PARTE
DA POPULACAO.
CRIAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA UND 1
COM DEFICIENCIA - SMPD
IMPLANTACAO DO PORTAL DHDESTINA-SE A PROMOVER O
GESTAO/GOVERNO ELETRONICO|ACOMPANHAMENTO DA GESTAO E AS
POLITICAS DE ACOES DO GOVERNO
MUNICIPAL.
34
ORGAO: GABINETE DO PREFEITO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
PORTAL A IMPLANTAR. UND 1 ‘
IMPLANTACAO E PREPARACAO DEPREPARAR ESTRUTURALMENTE A CIDADE
NUCLEOS DE DEFESA CIVIL. PARA A PREVENCAO A DESASTRES.
NUCLEOS GESTORES DE AGOES DA DEFESA CIVIL S 5
MUNICIPAL. UNID:
MANUTENCAO DAS SUB-PREFEITURAS ~ |MANTER OS ESPACOS ADMINISTRATIVOS
LOCAIS QUE PERMITAM MAIOR EFICIENCIA|
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
(SUB-PREFEITURAS).
MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DAS SUB- UND 1
PREFEITURAS.
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL MELHORIA DO ATENDIMENTO AO PUBLICO ‘
MELHORIA PROFISSIONAL PROFIS 100‘
QUALIFICACAO DE GESTORAS/GESTORES E PESS, 100

EMLUR

SRt i icipal de

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

to

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO: EMLUR

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013|

ADMINISTRACAO E MANUTENGAO DA
FROTA DE VEICULOS

ADQUIRIR.RECUPERAR E LOCAR FROTA DE
VEICULOS E MAQUINAS PARA MANTER OS
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA.

LOCAR E ADQUIRIR (02) CAMINHOES, (12) MOTOS (02)
CAMINHOES BASCULANTE ,(01) RETROESCAVADEIRA
EA MANUTENGAO E SERVICOS DE
TRANSPORTES,AQUISICAO 50.000 LITROS DE
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES E PECAS DE




SEMANARIO OFICIAL Jodo Pessoa, 27 de julho de 2012 * n° 1332 ESPECIAL * Pag. 009/66
AQUISICAO DE COLETORES PARACOLETORES PARA SEPARACAO DOS RES[DUOS
SELECAO DOs REsiDUOS COM VISTAS AO CUMPRIMENTO DO PLANO
NACIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS
GARANTIR A AQUISICAO DE COLETORES PARA A UND 2500
SEPARACAO DOS RESIDUOS COM VISTAS AO
CUMPRIMENTO DO PLANO NACIONAL DOS RESIDUOS
SOLIDOS
ASSESSORAMENTO SUPERIOR. PROMOVER A POLITICA DE LIMPEZA URBANA
ATRAVES DA SUPERVISAO E COORDENACAO
DAS ACOES DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS.VISANDO A
MELHORIA DOS SERVICOS OFERECIDOS A
POPULAGAO.
ASSESSORIAS E CONSULTORIAS COM UND 6
CONTEMPLACAO DE REVISAO DO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E ADESAO AO PPQ .
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS ATENDER A AUXILIO FUNERARIO POR
FALECIMENTO DE SERVIDOR. AUXILIO
NATALIDADE E MATERNIDADE.
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS N QUANT. 0‘
CONSTRUGAO E EQUIPAGEM DE GALPOES| CONSTRUIR E EQUIPAR GALPOES DE TRIAGEM
DE TRIAGEM PARA CATADORES PARA CATADORES COM OBJETIVO DE
1/5
ORGAO: EMLUR |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘
CONSTRUGAO E EQUIPAGEM DE GALPOES EXECUTAR ACOES RELATIVAS AOS RES[DUOS ‘
DE TRIAGEM PARA CATADORES SOLIDOS URBANOS.
CONSTRUIR GALPAO DE TRIAGEM NOS BAIRROSDO | por e 5
ALTIPLANO E OUTRO NO BAIRRO DE PIRATIBE
GALPAO A CONSTRUIR (02) UND 2‘
CONTRIBUICAO PARA O INSTITUTO DEASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA MUNCIPAL SOCTAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO VIGENTE
EM BENEFICIO DOS SERVIDORES MUNICIPAL
CONTRIBUICAO PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA | UNID./CURSO/PES 315
MUNCIPAL SOA
CONTRIBUICAO PARA O PROGRAMA DEASSEGURAR AO SERVIDOR A CONTRIBUICAO
FORMAGAQ DO PATRIMONIO DODE PATRIMONIO INDIVIDUAL PROGRESSIVO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP MEDIANTE O RECOLHIMENTO COMPULSORIO
DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO| pe o 1
PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP
CONTRIBUICAO PARA PREVIDENCIAOFERECER MELHORES CONDICOES DE
COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDEATENDIMENTO MEDICO - HOSPITALAR E
DOS SERVIDORES LABORATORIAL AOS (245) SERVIDORES DO
ORGAO COM CONTRAPARTIDA DESTA,SOBRE
O TITULAR.
CONTRIBUICAO DE MANEIRA MATS EFETIVA PARA UNID./CURSO/PES 245
PLANOS DE SAUDE DOS SERVIDORES SOA i
EDUCAGAO AMBIENTAL E VALORIZACAO ADOTAR MEDIDAS DE ORIENTAGAO,
DOS RESIDUOS SOLIDOS PRESERVACAO E COLETA DE RESIDUOS
SOLIDOS POR TIPO DE MATERIAL
(METAIS,PLASTICOS, VIDROS E PAPEL) PARA
MELHOR DESTINO FINAL DOS RESIDUOS.
PARCERIAS,CAMPANHAS DE PRESERVACAO UND 6
AMBIENTAL E COLETA DE MATERIAL RECICLAVEL
PROGRAMA EDUCAGAO AMBIENTAL (08) ,CAMPANHAS
DE RECICLAGEM (08), IMPLANTACAO DE NUCLEOS DE
COLETA SELETIVA (06), IMPLANTACAO DE PONTOS DE
ENTREGA VOLUNTARIA (15).CONVENIO (01).
EXPANSAO PROGRAMA ACORDO VERDE
(MANGABEIRA, VALENTINA E JOSE AMERICO).
2/5
ORGAO: EMLUR |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

CAMPANHA PERMANENTE RECICLE. PROMOVER
CAMPANHA DE EDUCACAO AMBIENTAL, DIVULGANDO
E INCENTIVANDO A POPULACAO A SEPARAR OS
RESIDUOS SOLIDOS.

CAMPNH

1

ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL
DOS CARGOS COMISSIONADOS - INSS

ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLACAO VIGENTE,
PARA OS DETENTORES DE SERVICOS DE
NATUREZA TEMPORARIA E CARGOS
COMISSIONADOS

ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS CARGOS

1600‘

COMISSIONADOS - INSS SERV.
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES |[EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO
COMPROMISSOS RECONHECIDOS
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES PROGR 1 ‘
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EXPANSAO E MODERNIZACAO DASPROMOVER A MELHORIA DOS SERVICOS DE
ACOES DE INFORMATICA INFORMATICA, VISANDO A EFICIENCIA E
INTEGRACAO COM MELHORAMENTO DE
TRABALHO DE TODOS OS SETORES DA
AUTARQUIA.
ADQUIRIR MATERIATS, PERIFERICOS, COMPUjl'ADORES UND 30
E IMPRESSORA.SOFTWARES . DATA SHOW.TELAO E
SERVICOS NA AREA.
IMPLANTACAO DE ECO'PONTOS PARA/IMPLANTANTACAO DE (04)ECOPONTOS EM
USINA DE RESIDUOS SOLIDOS DA/BAIRROS DO MUNICIPIO.PARA COLETA DE
CONSTRUCAO CIVIL. METRALHA PARA USINA DE BENEFICIAMENTO
DA COSNTRUGAQ CIVIL.
CONS:I'RU(;AO DE (02) ECOPONTOS NOS BAIRROS :ALTO UND 4
DO CEU.JARDIM OCEANIA-
AEROCLUBE.MANAIRA,B.DOS IPES,JOAO
AGRIPINO,ALTO PLANO CABO BRANCO,CRISTO
RETENDOR E (02) MANGABEIRA,
MANUTENCAO DE SERVICOS DOTAR O SUPORTE OPERACIONAL E
OPERACIONAIS APERFEICOAR O PROCESSO DA LIMPEZA
URBANA CRIANDO MEIOS PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA COLETA DE LIXO NO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

3/5

ORGAO: EMLUR

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
AQUISICAQO DE CAL .FERRAMENTAS FARDAMENTOS, UND -
ALIMENTOS PARA ATENDER AOS AGENTES DE *
LIMPEZA.(50) CACAMBAS
ESTACIONARIAS,(500)CONTENTORES E (10)
BANHEIROS QUIMICOS,(05)CONTRATACAO DE
MANUTENGCAO DOS SERVICOSPROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS . MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL E CONTRIBUIR PARA A SUA
VALORIZACAO.
ADQUIRIR MOVEIS E UTENSILIOS, MATERIAL DE Wi 5
LIMPEZA E EXPEDIENTE.CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS(20).PROMOVER ESPORTE E LAZER PARA
MELHOR DESEMPENHO DOS SERVIDORES.
MANUTENGAO E CONSERVAGCAO DE BENS§AMPLIAR, MANTER E CONSERVAR AS
IMOVEIS EDIFICACOES DO ORGAO.
MANUTENCAO DA OFICINA. ADMINISTRAGCAO DO i 5
CENTRO.SALA DE REUNIOES
.TREINAMENTOS.BIBLIOTECA E E NUCLEOS DE
COLETA SELETIVA.CONSTRUCAO DE (02) SALAS DE
AULAS PARA ATENDER PROJETO DE EDUCACAO PARA
JOVEM E ADULTO-EJA.
QUALIFICACAO DOS TRABALHADORES ~ |OBJETIVA QUALIFICAR E IMPLEMENTAR OS
~ TRABALHOS TECNICOS POSSIBILITANDO A
MELHORIA PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
DE DIVERSOQS SETORES DESTA AUTARQUIA.
PROMOVER CURSOS.PALESTRAS E TREINAMENTOS UNID./CURSO/PES 31
VISANDO O DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO SOA
PROFISSIONAL PARA OS SERVIDORES.
REMEDIACAO DO LIXAO DO ROGER ADOTAR MEDIDAS E PROCEDIMENTOS
ADEQUADOS NA REMEDIACAO DAS CELULAS
C34ECS.
IMPLANTACAO DO PARQUE DO ROGER PARA PROIETG "
ATENDER A DEMANDA AMBIENTAL,CONVENIO(01)
COM INSTITUICOES TECNICAS, EXECUCAO E
IMPLANTACAO DE DRENOS E ESTACOES
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO-pESSOAL
EMLUR
415
ORGAO: EMLUR |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO-EMLUR

SERVI

1840‘
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PROCON

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2012

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: PROCON

Meta 2012‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida
AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE |ADQUIRIR UM TRANSPORTE COM
CAPACIDADE PARA NO MINIMO 10
PASSAGEIROS
MATERIAL PARA AGILIZAR OS TRABALHOS DE VEICULO 1
FISCALIZAGAO, PESQUISAS E PALESTRAS
AQUISICAO DE SEDE PROPRIA ASSEGURAR A INSTALACAO DEFINITIVA E ‘
ADEQUADA PARA O RPOCON
MELHORIA NAS INSTALACOES DO ORGAO PARA O UND 1
MELHOR ATENDIMENTO AOS CONSUMIDORES
BIBLIOTECA DO CONSUMIDOR COMPRA DE MATERIAL LITERARIO (LIVROS E
REVISTAS) PARA MELHORAR OS
CONHECIMENTOS DOS SERVIDORES E
CONSUMIDORES
LOCAL ADEQUADO PARA ESTUDOS DOS BIBLIOT. 1
CONSUMIDORES DE JOAO PESSOA i
COLABORACAO EM PROJETOS ASSEGURANDO A SOCIEDADE PESSOENSE A ‘
GARANTIA DE SEUS DIREITOS
PROJETOS A DESENVOLVE PROJETO 1 ‘
CUMPRIR O CODIGO DO CONSUMIDOR | ASSEGURANDO A SOCIEDADE PESSOENSE A ‘
GARANTIA DE SEUS DIREITOS
CODIGO DO CONSUMISOR A CUMPRIR. CODIGO 1 ‘
DESCENTRALIZAR NO ATENDIMENTQ EXPANDIR O ATENDIMENTO AO PUBLICO DOS ‘
AOS CONSUMIDORES (AS) BAIRROS DE MANGABEIRA E CRUZ DAS
IMPLANTAR DUAS UNIDADES DESCENTRALIZADAS UND 2 ‘
13
ORGAO: PROCON \
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2012‘

IMPLANTAR UNIDADE DESCENTRALIZADA NO BAIRRO

]

INSERIR O PROGRAMA PROCON VAI AS AULAS, EM
INSTITUICOES MUNICIPAIS DO BAIRRO DOS NOVAIS.
INSERIR O PROGRAMA PROCON VAI AS AULAS, EM
INSTITUICOES MUNICIPAIS DO BAIRRO DE CRUZ DAS
ARMAS

DE CRUZ DAS ARMAS UND
DIVULGACAO DE MEDICAMENTOSALERTAR A POPULACAO EM GERAL SOBRE A
GENERICOS IMPORTANCIA DO MEDICAMENTO GENERICO
CONCIENTIZAR A POPULAGAO ATRAVES DE PESS 100000
CARTAZER, FOLDES E CARTILHAS SOBRE A :
IMPORTANCIADO USO DO MEDICAMENTO GENERICO
ESCOLA MUNICIPAL DE DEFESA DOCAPACITAR E APRIMORAR OS AGENTES
CONSUMIDOR RESPONSAVEIS PELA PROMOGAO DA DEFESA
DO CONSUMIDOR NOS ORGAOS E ENTIDADES
CIVIS
ESCOLA A MANTER ESCOLAS 1 ‘
FORMACAO DE EDUCANDOS POSSIBILITAR A ESTUDANTES
'UNIVERSITARIOS EXPERIENCIA PROFISSIONAL
ATRAVES DE ESTAGIO REMUNERADO
ESTAGIOS AESTUDANTES UNIVERSITARIOS ALUNOS 60‘
MODERNIZAGCAO DA INFRA - ESTRUTURAMELHOR ATENDIMENTO AO PUBLICO
BASICA ATRSVES DA MODERNIZACAO DOS
EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS PELO
PROGRAMA DE MELHORIA A DESENVOLVER PROGR 1 ‘
ORGANIZACAO DO ARQUIVO READEQUAR O ARQUIVO DO PROCONE
DIGITALIZAR PROCESSOS ANTIGOS
ORGANIZAR OS PROCESSOS ANTIGOS PARA FACILITAR | oo s
0S TRABALHOS DO ORGAO. ' i
PREPARAR 0S ESTUDANTES DO ENSINO DIFUNDIR O CODIGO DO CONSUMIDOR
FUNDAMENTAL PARA SER UM
CONSUMIDOR CONSCIENTE
EDUCAGAO PARA O CONSUMO PROGR. L

2/3
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SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE
MOBILIDADE URBANA DE JOAO PESSOA

(&Jé\ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: SEMOB |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
AQUISICAO DE IMOVEL AQUISICAO DO EDIFICIO SEDE DA SEMOB ‘
FUNCIONAMENTO DA SEDE DA SEMOB CVTHSM 1 ‘
ASSESSORAMENTO SUPERIOR SUPERVISAO E COORDENACAO DAS ACOES
DE PLANEJAMENTO. ADMINISTRACAO E
FINANCAS. TENDO EM VISTA A MELHORIA
DOS SERVICOS OFERECIDOS A POPULACAO
ELABORACAO DE PLANOS E PROJETOS PROJETO 30‘
PESQUISAS DIVERSAS DE ACESSIBILIDADE URBANA PESQ. 15
QUALIFICACAO DOS OPERADORES DO SISTEMA DE UND 1
TRANSPORTES PUBLICOS
CAMPANHAS INFORMATIVAS EPROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E
EDUCATIVAS INFORMATIVAS SOBRE OPERACAO E
EXPLORACAO DOS SERVICOS OS DE
TRANSPORTES PUBLICO DE PASSAGEIROS. NO
AMBITO DO MUNICIPIO BEM COMO
CAMPANHAS EDUCATIVAS DE TRANSITO E
TRANSPORTES
CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA CONDUTORES .
PEDESTRES E CICLISTAS s 20‘
CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA TAXISTAS CAMPNH 3
CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA USUARIOS CAMPNH 10‘
PROGRAMA EDUCATIVO CONTINUADO NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS ESCOLAS 50
15
ORGAO: SEMOB |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS |PROMOVER A QUALIFICACAO DO PESSOAL
TECNICO E ADMINISTRATIVO DO ORGAO E
OPERADORES DO SISTEMA DE TRANSPORTES,|
ATRAVES DE CURSOS , RECICLAGEM E
OUTROS EVENTOS, OBJETIVANDO A OFERTA|
DE MELHORES SERVICOS PARA O USUARIO.
CAPACITACAO DO PESSOAL TECNICO ESPECIALIZADO |SERV. 50‘
TREINAMENTO DE PESSOAL ADMINISTRATIVO SERV. 100‘
TREINAMENTO DE PESSOAL EM MOBILIDADE URBANA | SERV. 350‘
CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DOASSEGURAR PATRIMONIO INDIVIDUAL DO
PASEP SERVIDOR PUBLICO
RECOLHIMENTOS PASEP A EFETUAR PRME ]2‘
CONTRIEUICAO PARA O INSTITUTO DEASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA MUNCIPAL SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE
EM BENEFICIO DOS SERVIDORES MUNICIPAL
SEGURIDADE SOCIAL PARA OS FUNCIONARIOS SERVI 509‘
CONTRIBUICAO PATRONAL PARA A/ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA SOCIAL -INSS SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO VIGENTE,
PARA OS DETENTORES DOS SERVICOS DE
NATUREZA TEMPORARIA E CARGOS
COMISSIONADOS
ASSEGURAR A SEGURIDADE SOCIAL DOS CARGOS SERVI 18
COMISSIONADOS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES |EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO
COMPROMISSOS RECONHECIDOS
PROCESOS A LIQUIDAR PROCESSO 20‘
ELABORACAO E EXEC.PROJETOSOFERECER MELHORES CONDICDES DE
P/MELHORIA VIAS ACESSO SIST.VIARIQATENDIMENTO AOS USUARIOS DE
TRANSPORTES E TRANSITO ATRAVES DA|
CONSERVACAO E MELHORIA DE VIAS

2/5




SINALIZACAO HORIZONTAL, VERTICAL §
SEMAFORICA

ATENDER DESPESAS COM SINALIZACAO DAS
RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL, PARA
MELHORAR A FLUIDEZ, AUMENTAR A
CAPACIDADE NAS VIAS PARA VEICULOS E
PEDETRES
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ORGAO: SEMOB |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagédo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘

CORRECAO DE TRAGCADO GEOMETRICO DE VIAS M2 15000‘
REESTRUTURAR E PADRONIZAR O MOBILIARIO
URBANO UND 1000‘
SISTEMAS DE BRT KM 65‘
TERMINAIS DE INTEGRACAO UND 4‘
FISCALIZAGAO E CONTROLE DO TRAFEGOFISCALIZAR E CONTROLAR O TRAFEGO
URBANO URBANO, DOTAR O ORGAO DE INTRUMENTOS
CAPAZES DE AGILIZAR AS RESPOSTAS AS
NECESSIDADES DA SOCIEDADE, TORNANDO O
TRAFEGO MAIS HUMANO
BICICLETARIOS UND 50‘
CONTAGEM VOLUMETRICAS A REALIZAR UND 30‘
ESTACOES DE EMBARQUE E DESEMBARQUE UND 60‘
IMPLANTAR CAMERAS DE MONITORAMENTO EM UND 0
CORREDORES E AREA CENTRAL
IMPLANTAR SISTEMA DE RASTREAMENTO E UND 6
CONTROLE DO TRANSPORTE PUBLICO
LOCACAO DE VEICULOS PARA O APOIO AS VEICULO 15
ATIVIDADES DE EDUCACAO E FISCALIZAGAO DO
TRANSITO E DO TRANSPORTE
RENOVACAO E AMPLIACAO DA FROTA DE VEICULO 20
AUTOMOVEIS E MOTOCICLETAS PARA AS ATIVIDADES
DE FISCALIZACAO E OPERACAO
RENOVAGAO E AQUISICAO DE BICICLETAS PARA UND 20
FISCALIZAGCAO
FISCALIZACAO EI ETRONICA PROMOVER A FISCALIZACAO ELETRONICA
7 COMO FORMA DE PROPORCIONAR UMA
MELHOR SEGURANCA NO TRANSITO
FISCALIZACAO ELETRONICA DISCRETA DE UND o
VELOCIDADE
35
ORGAO: SEMOB |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
FISCALIZAGCAO ELETRONICA MOVEL DE VELOCIDADE | UND 5‘
LOMBADA ELETRONICA/FOTOSENSORES A INSTALAR | EQUIP. 10‘
IMPLANTACAO E MANUTENCAO DOQOFERECER MELHORES CONDICOES DE
MOBILIARIO URBANO TRAFEGO NAS VIAS URBANAS E MANTER EM
PERFEITO ESTADO DE CONSERVACAO O
MOBILIARIO URBANO
ABRIGOS UND 1000‘
MANUTENGCAO DOS SERVICOYPROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL
AMPLIACAO DO QUADRO TECNICO ADMINISTRATIVO | oo 100
COM REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO :
CURSOS A REALIZAR CURSO 40‘
ESTAGIARIOS A CONTRATAR PESS. 20‘
MANUTENCAO E CONSERVACAO DA CABINEDO TUE | -y N
PONTOS DE APOIO
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE AUTOMOVEIS E
MOTOCICLETAS VEICULO 50‘
RENOVAGAO DE VEICULOS E MOTOCICLETAS PARA AS
ATIVIDADES DO ORGAO VEICULO 4‘
MANUTENGAO DOS SERVICOS DEREMUNERACAO DO PESSOAL DA ATIVA
PESSOAL i
PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO SERVI 509‘

4/5
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ORGAO: SEMOB |

Projeto/Atividade Objetivo Denominagédo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
SINALIZACAO HORIZONTAL NOS PRINCIPAIS M3 15000
CORREDORES E VIAS
SINALIZAGCAO SEMAFORICA A INSTALAR EM TODAS AS UND 1
'VIAS DOS BAIRROS
SINALIZACAO VERTICAL A INSTALAR EM TODAS AS
'VIAS DOS BAIRROS PLACAS 4000‘

SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL
E ARTICULACAO POLITICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: SEC.DE GESTAO GOVERN

.E ARTICULACAO POLITICA

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 201 3‘

APOIO INSTITUCIONAL AS ENTIDADES|
ORGANIZADAS DA SOCIEDADE.

PROMOVER O APOIO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL AS DEMANDAS DAS
ENTIDADES.

APOIAR ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA.

APOIO

400 ‘

ASSESSORIA ESPECIALIZADA §
CONSULTORIA TECNICA.

OFERECER, COORDENAR E PROPORCIONAR|
APERFEICOAMENTO AOS SETORES
ESPECIALIZADOS DA SECRETARIA, ATRAVES
DE CONSULTORIA TECNICAS

PROGRAMA A REALIZAR

PROGR

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

ATENDER AO PAGAMENTO DO AUXILIO
FUNERARIO QUANDO DO FALECIMENTO DO
SERVIDOR, OU AUXILIO NATALIDADE

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS.

PROGR

DEMOCRATIZAR O ACERVO LEGISLATIVQ
MUNICIPAL.

PERMITIR, AS DIVERSAS CAMADAS DA
SOCIEDADE, O ACESSO AO CONJUNTO DE LEIS
EMANADAS PELO MUNICIPIO, ATRAVES DA
DIGITALIZACAO DAS LEIS E DECRETOS
MUNICIPAIS.

CQNTRATACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS E
TECNICOS ESPECIALIZADOS.

PROGR

DIGITALIZACAO DAS LEIS E DECRETOS.

PROPORCIONAR A POPULACAO E AOS
DIRIGENTES DOS ORGAOS MUNICIPAIS O
ACESSO INFORMATIZADO DE TODA
LEGISLACAO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

LEIS E DECRETOS INFORMATIZADOS.

PROGR

174

ORGAO: SEC. DE GESTAO GOVERN

.E ARTICULAGAO POLITICA

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 201 3|

DIVULGACAO DA LEI ORGANICA DO
MUNICiPIO.

DAR AMPLO CONHECIMENTO DA LEI
ORGANICA, COM VISTAS A FORMACAO DE
PARCERIA ADMINISTRATIVA COM A
POPULAGAO.

IMPRESSOS (5.000) E CD'S (5.000) UND 10000‘
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES |EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIO ENCERRADO E DE COMPROMISSOS
RECONHECIDOS.
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A SEREM
QUITADOS PROGR 1‘
FORUM DE GESTAO PARA ATIVIDADESFOMENTAR A INTERSETORIEALIDADE NA
INTERSETORIAL PMJP COMO UM TODO
ATIVIDADES INTERSETORIAL PROGR 2‘
GESTAO PUBLICA DA INFORMACAO REALIZAR O CONTROLE DE DADOS E
MOVIMENTAGAO DA INFORMAGAO
GESTAO PUBLICA DA INFORMACAO PROGR 1 ‘




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 27 de julho de 2012 *

n° 1332 ESPECIAL

*  Pag. 015/66

IMPLEMENTACAOQO DE ATIVIDADES
CULTURAIS COM OS SERVIDORES DAl
SEGAP

OFERECER ATIVIDADES VOLTADAS A
MANUTENCAO E VALORIZACAO DA CULTURA,
VALORIZANDO A INTEGRAGAO FUNCIONAL
NA SECRETARIA

ATIVIDADES CULTURAIS

PROGR

INCLUSAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PROMOVER A INCLUSAO E ASSISTENCIA
SOCIAL AS POPULACOES DE BAIXA RENDA.

POPULACAO A BENEFICIAR

PESS.

INDENIZACOES E RESTITUICOES

DESPESAS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES A QUALQUER TITULO DE
NATUREZA INDENIZATORIA NAO
CLASSIFICADAS EM ELEMENTOS DE DESPESAS
ESPECIFICOS.

INDENIZACOES E RESTITUICOES

PROGR

214
ORGAO: SEC. DE GESTAO GOVERN.E ARTICULACAO POLITICA \
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
INTEGRACAO GOVERNO MUNICIPAL{PROMOCAO DOS MEIOS PARA QUE HAJA A
COMUNIDADE. INTEGRACAO ENTRE GOVERNO MUNICIPAL E
A COMUNIDADE DE JOAO PESSOA.
FORUM, REUNIOES, PALESTRAS, ASSEMBLEIAS, UND 50
PLENARIAS, SEMINARIOS, ENCONTROS E
CONFERENCIAS.
REALIZAR O FORUM PERMANENTE SOBRE QUALIDADE | oo o 1
DE VIDA EM JOAO PESSOA, CRIADO PELA LEIN° 11.522,
DE 10/06/2008
REALIZAR UM SEMINARIO VOLTADO A ATENDER O EVENT L
TERCEIRO SETOR ( ASSOCIACOES, ONGS, FUNDACOES,
ETC.)
LEVANTAMENTO DAS ORGANIZACOES|PERMITIR AO GOVERNO E A SOCIEDADE
COMUNITARIAS E DA SOCIEDADE CIVIL{CONHECER O PERFIL DAS ENTIDADES E
ORGANIZADA. ORGANIZACOES.
PESQUISA A REALIZAR. PESQ. 4
MANUTENCAO DOS SERVICOS DHAUTOMACAO DE TODOS OS SISTEMAS PARA A|
INFORMATICA GESTAO DE DADOS NO AMBIENTE
TECNOLOGICO, VISANDO MAIOR AGILIDADE E
FLEXIBILIDADE NOS PROCESSOS
ORGANIZACIONAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.
REALIZAR A AQUISICAO DE MATERIAIS, UND 4
COMPUTADORES, PERIFERICOS ATUALIZADOS,
SOFTWARES, IMPRESSORAS, EQUIPAMENTO DE
SEGURANCA E MONITORAMENTO, EQUIPAMENTO DE
MULTIMIDIA COMO: DATA SHOW E ACESSORIOS,
CAMERA FILMADORA E FOTOGRAFICA E GRAVADOR
DE VOZ.
REALIZAR MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE UND £
INFORMATICA.
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTOGARANTIR A EXECUSAO DAS ATIVIDADES
DAS AGCOES ADMINISTRATIVAS FINS.
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS AGOES PROGR 1
ADMINISTRATIVAS
MANUTENCAO, CONSERVACAO EMANTER EM BOM ESTADO DE CONSERVAGCAQO
RECUPERACAO DO PACO MUNICIPAI|O PACO MUNICIPAL, CONTRIBUINDO PARA A
314
ORGAO: SEC.DE GESTAO GOVERN.E ARTICULAGCAO POLITICA ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida ‘ Meta 201 3‘

MANUTENCAO, CONSERVACAO E
RECUPERAGCAO DO PACO MUNICIPAL

GARANTIA E ZELO DO PATRIMONIO PUBLICO
MUNICIPAL.

MANUTENCAO, CONSERVACAO E RECUPERACAO DO

! ‘

ENVOLVENDO OS MAIS VARIADOS SEGMENTOS
SOCIAIS DA SOCIEDADE CIVIL NA CON: STRUCAO DE
POLITICAS PUBLICAS.

PAGO MUNICIPAL UND
PAGAMENTO A PESSOAL GARANTIR PAGAMENTO DE SALARIOS E
ENCARGOS A SERVIDORES E PRESTADORES
DE SERVICOS
PAGAMENTO A PESSOAL PROGR 1 ‘
PESQUISA SOBRE A POLITICA DO[CAPTAR A PERCEPCAO DOS EFEITOS DA
GOVERNO MUNICIPAL POLITICA DO GOVERNO JUNTO A POPULAGAO.
PESQUISA A REALIZAR. UND 4‘
REALIZACAO DE SEMINARIOS ECONSTRUCAO DE POLITICAS PUBLICAS COM A
CONFERENCIAS COM ENTIDADE DA|/PARTICIPAGAO SOCIAL.
SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA
REALIZAR SEMINARIOS E CONFERENCIAS
UND 4
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA
Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

et

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ‘

ORGAO: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
AQUISICAO E MANUTENCAO DEMANTER ATUALIZADO A CONSULTA AOS
TERMINAL ELETRONICO PARAIPROCESSOS EM ANDAMENTO PERMITINDO O
CONSULTAS ON-LINE ACOMPANHAMENTO DAS PARTES
INTERESSADAS DE MANEIRA IMEDIATA, AGIL,
E TRANSPARENTE.
INFORMATIZAR O ACOMPANHAMENTO DOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS VIA TERMINAL ENTEND.ADM 3
ELETRONICO, PROPORCIONANDO TRANSPARENCIA E
SEGURANCA DURANTE TODO O PROCEDIMENTO
ASSESSORAMENTO JURIDICO CUMPRIMENTO DE SENTENGAS JUDICIAIS ‘
SENTENCAS JUDICIAIS PROCESSO 100‘
CENTRO DE ESTUDOS - APRIMORAMENTO CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIATS
DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSINATURA DE PERIODICO ESPECIALIZADO(10) INFORM. 10‘
EMOLUMENTOS CARTORIAIS HPROMOVER PROTESTOS DE DiVIDAS ATIVAS
COBRANCAS ADMINISTRATIVASQUANDO FRUSTRADA A EXECUGAO E
PAGAMENTOS DE DESPESAS CARTORIAIS
PROMOVER PROTESTOS DE DIVIDAS ATIVAS QUANDO PESQ 100
FRUSTRADA A EXECUCAO DE PAGAMETNOS DE :
DESPESAS CARTORIAS
EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS CUMPRIR SENTENCAS JUDICIAIS E EXECUGAO ‘
DE SENTENGCAS JUDICIAIS
PROGRAMA A EXECUTAR PROGR 1 ‘
EXPANSAO E MODERNIZAGAO DASPROMOVER A MELHORIA DOS SERVICOS DE
ACOES DE INFORMATICA INFORMATICA, VISANDO A EFETIVIDADE DO
1/2
ORGAO: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéao da Meta Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘
EXPANSAO E MODERNIZACAO DASSETOR. E A INTEGRACAO DAS UNIDADES DE
ACOES DE INFORMATICA TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.
'ADQUIRIR: BANCO DE DADOS(01), COMPUTADORES
(10). SCANNER(10), IMPRESSORAS(05), MANTER OS ENTEND.ADM 30
EQUIPAMENTOS EXISTENTES EM PERFEITAS
CONDICOES DE USO.
FORMACAO DE EDUCANDO PARA OPROMOVER DE FORMA INTEGRADA A
EXERCICIO PROFISSIONAL CAPACITAGCAO. A QUALIFICACAO DOS
EDUCANDOS COM O OBJETIVO DE ALCANCAR|
MELHOR DESEMPENHO DAS ACOES
ADMINISTRATIVAS
ESTAGIARIOS A CONTRATAR(40), CURSOS A REALIZAR | oo oo 40
CURSOS HORAS AULA 80hs(05). -
INTEGRAGAO PROFISSIONAL COMPROMOVER INTEGRAGAO PROFISSIONAL
INTERCAMBIO CULTURAL VISANDO MELHOR APRIMORAMENTO
CULTURAL
EVENTOS A REALIZAR EVENT 15‘
MANUTENCAO DOS SERVICOSPROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS PLANO CONT. 1 ‘
REMUNERACAO DOS SERVIDORESREMUNERACAO DOS SERVIDORES ATIVOS DA ‘
ATIVOS DA PROGEM PROGEM
REMUNERACAO DOS SERVIDORES ATIVOS DA PROGEM | PLANO CONT. 1‘
SISTEMA DE EXECUCAO VIRTUAL AQUISICAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE ‘
EXECUCAO VIRTUAL
SOFTWARE GERENCIADOR DE PROCESSOS DE UND N
EXECUCAO FISCAL A SER ADQUIRIDO
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SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

=

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ‘

ORGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘

BANCO DE IDEIAS CRIAR UM CANAL DIRETO PARA OS
SERVIDORES MUNICIPAIS EXPRESSAR SUAS
IDEIAS E SUGESTOES OBJETIVANDO O
ALCANCE DE MELHORES RESULTADOS NA|
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

SERVIDORES AVALIADOS PESQ. 1 ‘

AMPLIAGAO E MODERNIZACAO DAACRESCIMO DA PRODUCAO E
GRAFICA MODERNIZACAO DOS EQUIPAMENTOS, COM
REPRODUCAO COLORIDA

GRAFICA PROGR 1 ‘

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A
FAMILIA DO SERVIDOR, NA FORMA DE
ASSISTENCIA SOCIAL (A EXEMPLO DO
AUXILIO-NATALIDADE, AUXILIO-FUNERAL).

ASSISTENCIA SOCIAL PROGR 1 ‘

CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS |[PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A
CAPACITACAO, A QUALIFICAGCAO E A

RECICLAGEM DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS COM O OBJETIVO DE ALCANCAR|
O MELHOR DESEMPENHO NO EXERCICIO DAS
ACOES ADMINISTRATIVAS.

OFERECER CURSOS E TREINAMENTO PARA OS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS VISANDO
ADOTAR NO SEU COTIDIANO PRATICA DE
RECONHECIMENTO E RESPEITO AOS DIREITOS
HUMANOS. GAYS, LESBICAS, BISSEXUAIS,|
TRANSSEXUAIS E TRAVESTIS.

16

ORGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE COMBATE AO

RACISMO INSTITUCIONAL - PCRI ! ‘

QUALIFICAGAO E A RECICLAGEM DOS SERVIDORES SERVI 8000‘

COMITE DE GESTAO FUNCIONAL IMPLANTAR GRUPOS DE TRABALHO NA AREA
DE RECURSOS HUMANOS E
ADMINISTRATIVOS/FINANCEIROS, VISANDO A
UNIFICACAO DE POLITICAS
ADMINISTRATIVAS NO AMBITO DE TODA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
ATRAVES DE UM PLANEJAMENTO

COMITE DE GESTAO FUNCIONAL PESQ. 1 ‘

CONSULTORIA TECNICA, CONTROLE EDESENVOLVER SISTEMA E METODOLOGIA DE
AUDITORIA DAS DESPESAS E FOLHA DE CONTROLE FINANCEIRO, ADMINISTRATIVO E
PESSOAL JURIDICO - LEGAL PERMANENTE DA FOLHA
DE PESSOAL . DESPESAS CORRELATAS E
ADMINISTRAR OS ASSUNTOS PERTINENTES AO
APERFEICOAMENTO DO SERVIDOR PUBLICO.

CONTROLE E AUDITORIA DAS DESPESAS E FOLHA DE
PESSOAL

DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES EFICIENTES
SERVIDORES MUNICIPAIS - PNAFM

PESQ. 1 ‘

IMPLANTAR ACOES NECESSARIAS AO
APRIMORAMENTO TECNICO, ACADEMICO E
FUNCIONAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

SERV. 1

ESPACO DO SERVIDOR IMPLEMENTAR ACOES QUE PROPICIEM O
i DESENVOLVIMENTO E O BEM ESTAR DOS

SERVIDORES PERTENCENTES A

ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

BEM ESTAR DOS SERVIDORES

IMPLANTAR UMA AREA DE DESCANSO PARA OS
SERVIDORES DA PMJP NO CENTRO ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL.

SERVI 1

EXPANSAO E MODERNIZAGAO DASPROVER E GERENCIAR OS RECURSOS DE
AGOES DE INFORMATICA TECNOLOGIA DA INFORMACAO EM USO,
BUSCANDO AS SUAS INTEGRACOES E
COMPATIBILIZACOES COM NOVAS SOLUCOES,
OBJETIVANDO A OTIMIZACAO DOS METODOS

2/6
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ORGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominacéo da Meta
EXPANSAO E MODERNIZAGAO DAS DE PROCESSOS APLICAVEIS AO AMBIENTE DA
ACOES DE INFORMATICA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.
EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS ACOES DE UND 1
INFORMATICA. INSTALAR TELECENTROS NOS
BAIRROS: TORRE, CRISTO REDENTOR,
EXPEDICIONARIOS, MANDACARU, CASTELO BRANCO
FORMACAO DE EDUCANDOS PARA ODESENVOLVER UM PROGRAMA DE
EXERCICIO PROFISSIONAL EXPERIENCIA PRATICA PARA ESTUDANTES,
COM A REALIZAGCAO DE ESTAGIOS
REMUNERADOS, IMPLEMENTADOS ATRAVES
DE CONVENIOS FIRMADOS ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
INSTITUICAOES DE ENSINO E EMPRESAS
PUBLICAS.
PROGRAMA DE ESTAGIO PROGR 1
IMPLANTAGAO DO PLANO DE CARGOS|ESTRUTURAR O QUADRO DOS SERVIDORES
CARREIRAS, SALARIOS HPUBLICOS DO MUNICIPIO ADEQUANDO-OS AS
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORESNOVAS EXIGENCIAS PROFISSIONAIS DE
MUNICIPAIS - PCCD VALORIZACAO DE CARREIRAS
IMPLANTACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS, | - 1
SALARIOS E DESENVOLVIMENTO DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE ( ACS) DA CIDADE DE JOAO
PESSOA
IMPLANTACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS, L 1
SALARIOS E DESENVOLVIMENTO DOS AGENTES
FISCAIS DA CIDADE DE JOAO PESSOA
IMPLEMENTACAO DO PLANO DE CARGOS E CARREIRA. | 1
E DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - Q.
PCCD
IMPLANTAR GESTAO DE DOCUMENTOS O CONTROLE SOBRE O CICLO DE VIDA DO
DA PMJP DOCUMENTO: DA PRODUGCAO ATE SUA
DESTINAGAO FINAL(ELIMINACAO OU
GUARDA PERMANENTE) QUE CONTEMPLA A
TABELA DE TEMPORALIDADE DOS
DOCUMENTOS PROGR 1 ‘
IMPLEMENTAR E INTEGRAR SISTEMAS MANTER SISTEMAS GERENCIAIS INTEGRADOS
GERENCIAIS DAS DESPESAS PUBLICAS DE CONTROLE DAS DESPESAS PUBLICAS
36
ORGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO \
Projeto/Atividade Objetivo Denominacéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
IMPLEMENTAR E INTEGRAR SISTEMAS GERENCIAIS PROGR 1
DAS DESPESAS PUBLICAS
IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE GESTAO IMPLEMENTAR SISTEMA GERENCIAL MAIS
PELA QUALIDADE TOTAL EFICAZ EM TODOS OS SETORES DO PODER
PUBLICO MUNCIPAL, ATRAVES DE UM
PROGRAMA DE GESTAO PELA QUALIDADE
TOTAL
QUALIDADE TOTAL PROGR 1 ‘
MANUTENCAO DO ALMOXARIFADO, DO ABASTECER DE MATERIAIS NECESSARIOS E
ARQUIVO, CONTROLE DO PATRIMONIO EDOTAR OS ORGAOS DA ESTRUTURA BASICA
DA GRAFICA DA SEAD DE EQUIPAMENTOS E MOVEIS PARA
O BOM FUNCIONAMENTO DA MAQUINA
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.
MANUTENCAO DO ALMOXARIFADO, DO ARQUIVO, PROGR 1
CONTROLE DO PATRIMONIO E DA GRAFICA
MANUTENGCAO DO CENTROMANTER EM BOM ESTADO DE CONSERVACAO
ADMINISTRATIVO MUNICIPALO CENTRO ADMINISTRATIVO , CONTRIBUINDO
PARA A GARANTIA E ZELO DO PATRIMONIO
PUBLICO MUNICIPAL.
MANUTENCAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL PROGR ! ‘
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA  |REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O
OBJETIVO DE SELECIONAR PROFISSIONAIS
QUALIFICADOS COM O INTUITO DE PRESTAR
MELHOR ATENDIMENTO AO USUARIO DOS
SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS.
CONCURSOS PUBLICOS A REALIZAR EM DIVERSAS PES 2
AREAS: MAGISTERIO, PESSOAL DE APOIO E TECNICO Q
ADMINISTRATIVO, PROCURADOR E AREAS DA SAUDE
E TECNOLOGIA DA INFORMACAO.
REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS PARA OS CARGOS |0 0o 1
DE BIBLIOTECARIOS, ASSISTENCIA SOCIAL, AUDITOR
DE CONTAS PUBLICAS E PARA COMPOR AS EQUIPES
TECNICAS DA SEMAM.
MODERNIZACAO FISCAL Hy\FpHOR DESEMPENHO EM GESTAO PUBLICA
ADMINISTRATIVA - PNAF

4/6
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ORGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominacao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
IMPLANTAR ACOES NECESSARIAS PARA PROGR 1
GERENCIAMENTOS DE UMA NOVA POLITICA TECNICA
ADMINISTRATIVA
PROGRAMA DE COMBATE ADESENVOLVER ACOES QUE VISEM A
DEPENDENCIA QUIMICA DO SRECUPERACAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS,
SERVIDORES MUNICIPAIS PORTADORES DE DEPENDENCIA QUIMICA
RECUPERACAO DOS SERVIDORES SERV. 1 ‘
PROGRAMA DE GESTAO PUBLICA DOIMPLANTAR PROGRAMA PERMANENTE DE
TRABALHO E NEGOCIACAO SALARIAI|GESTAO DAS ACOES DE TRABALHO E DE
NEGOCIAGAO SALARIAL
ATUALIZACAO DO SALARIO MINIMO E REAJUSTE PROGR 1
SALARIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
PROGRAMA DE GESTAO PUBLICA DO TRABALHO E PROGR 1
NEGOCIAGAO SALARIAL
PROMOGAO E EXECUGAO DA POLITICAPROMOVER O APERFEICOAMENTO DO
ADMINISTRATIVA SISTEMA ATRAVES DA COORDENACAO,
SUPERVISAO E CONTROLE DA POLITICA
ADMINISTRATIVA TENDO EM VISTA
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO SERVICO
PUBLICO MUNICIPAL.
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA ATRAVES DO PROGR 1
SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO PROCESSUAL ON-
LINE
PROMOCAO E EXECUGAO DA POLITICA
ADMINISTRATIVA PROGR ! ‘
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
ORGAO
DESPESA COM PESSOAL ATIVO DA SEAD PROGR 1 ‘
SERVIDOR PADRAO IDENTIFICAR E ESTIMULAR OS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DOTADOS DAS
COMPETENCIAS NECESSARIAS AO ALCANCE
DA EXCELENCIA NA GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL
5/6
ORGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO \
Projeto/Atividade Objetivo Denominacéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

QUALIFICACAO DO SERVICO PUBLICO, SEMANA DO
SERVIDOR E EVENTOS CULTURAIS A REALIZAR

SERVI

)

INSTITUTO DE PREVI

DENCIA DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: IPM
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
ADMINISTRACAO DOS SHOPPINGSMANTER EM FUNCIONAMENTO OS SHOPPINGS
POPULARES POPULARES
ADMINISTRACAO DOS SHOPPINGS POPULARES PROGR 1‘
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DETEM POR FIM ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA INFORMATICA, COM O INTUITO DE TRAZER|
MAIS EFICIENCIA AO SETOR.
COMPRA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PROGR 1 ‘
CAPACITACAO E TREINAMENTO DECAPACITAR SERVIDORES PUBLICOS
RECURSOS HUMANOS MUNICIPAIS
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS PROGR ! ‘
CONSTRUGAO DA SEDE DO IPM CONSTRUIR A SEDE DO IPM ‘
SEDE UND 1 ‘
CONTRI]}UICAO PATRONAL PARA A/ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA SOCIAL -INSS SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE,
PARA OS DETENTORES DOS SERVICOS DE
NATUREZA TEMPORARIA E CARGOS
COMISSIONADOS
CONTRIBUICAO PATRONAL PARA A PREVIDENCIA PROGR 1
SOCIAL -INSS
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES|SOCIALIZAR E VALORIZAR OS SEGURADOS DO
SOCIO-RECREATIVAS IPM E SEUS DEPENDENTES
EVENTOS PROGR 1 ‘

13
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ORGAO: IPM |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
ENCARGOS COM INATIVOS ASSEGURAR A SUBSISTENCIA PECUNIARIA A
QUE FAZ JUS OS INATIVOS E SEUS
DEPENDENTES
ENCARGOS COM INATIVOS PROGR 1 ‘
ENCARGOS COM PENSIONISTAS 'ASSEGURAR A SUBSISTENCTA PECUNIARIA A|
QUE FAZ JUZ OS PENSIONISTAS DO PLANO DE
PREVIDENCIA SOCIAL CONCEDIDA POR LEI
ESPECIFICA OU SENTENCAS JUDICIAIS
ENCARGOS COM PENSIONISTAS PROGR 1 ‘
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES |EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO
COMPROMISSOS RECONHECIDOS
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES PROGR 1 ‘
EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS ~ |DOTAR O ORGAO DE UM APORTE DE
RECURSOS NECESSARIOS AO PAGAMENTO DE
ACOES IMPETRADAS ATRAVES DE
PRECATORIOS JUDICIAIS
EXECUCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS PROGR 1 ‘
FORMACAO DE EDUCANDO PARA OMANTER ESTAGIO SUPERVISIONADO NAS
EXERCICIO PROFISSIONAL DIVERSAS AREAS DE INTERESSE DO IPM
MANTER ESTAGIO SUPERVISIONADO NAS DIVERSAS PROGR 1
AREAS DE INTERESSE DO IPM
MANUTENCAO DE SERVICOSPROMOVER A MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS |ADMINISTRATIVOS GERAIS
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E PROGR 1
OPERACIONAIS - 1
MANUTENCAO DO CCPM-CENTRO DEMANTER AS INSTALACOES E ATIVIDADES DO ‘
CONVIVENCIA E PREVIDENCIA/CCPM E DO CLUBE DO IDOSO
INSTALACOES E SERVICOS PROGR 1 ‘
PRESERVACAO DO PATRIMONIO DOIPM | PRESERVAGAO DO PATRIMONIO DO IPM ‘
ORGAO: IPM |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
PRESERVACAO DO PATRIMONIO DO IPM PROGR 1 ‘
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO ~ |REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA
FORMACAO DO QUADRO FUNCIONAL PROPRIO
DO IPM
REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO - IPM UND 1 ‘

SECRETARIA DE FINANCAS

JOAOPESS0A
S

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: SECRETARIA DAS FINANCAS

Projeto/Atividade

Objetivo Denominagéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

ADMINISTRAGCAO CONTABIL EPROMOVER AS ATIVIDADES INERENTES A

FINANCEIRA GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA DA SEFIN,
GARANTINDO A EXECUCAO DO PROGRAMA
EXECUGAO DA ADMINISTRACAO CONTABIL E PROGR 1
FINANCEIRA
AMPARO ASSISTENCIAL BENEFICIAR O SERVIDOR E FAMILIA
AMPARO ASSISTENCIAL PROGR 1
CAPACITACAO E TREINAMENTO DEPROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE
SERVIDORES TECNICA E PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
SERVIDORES CAPACITADOS E TREINADOS PROGR 1
COBERTURA DE RISCO PARA OPERACOES DESENVOLVER ACOES RELACIONADAS COM
DE DESENVOLVIMENTO ECNOMICQ SERVICOS ECONOMICOS FINANCEIROS
SOCIAL
SERVICOS CONCEDIDOS PROGR 1‘
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES |DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
COM O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ANTERIORES, RESTOS A PAGAR
COM PRESCRIGAO INTERROMPIDAS E COM OS
COMPROMISSOS RECONHECIDOS PELO
ORGAO.
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES A SEREM
QUITADAS PROGR 1 ‘

MANUTENCAO DOS SERVICO
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO

172
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ORGAO: SECRETARIA DAS FINANCAS

‘ Denominagao da Meta

SEFIN LIQUIDADOS E QUITADOS

Projeto/Atividade Objetivo ‘Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘
MANUTENCAO DOS SERVICOSMuNICIPAL
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS PROGR L
GERAIS
MELHORIA DA EXECUC AOMELHORAR O ACOMPANHAMENTO E TORNAR)|
ORCAMENTARIA EFICIENTE A EXECUCAO ORCAMENTARIA NO
AMBITO DA SEFIN
EXECUCAO ORCAMENTARIA REALIZADA COMMATS | pro o L
EFICIENCIA E CONTROLE
MELHORIA DO CONTROLE DOCUMENTAL MELHORAR O CONTROLE
DOCUMENTAL,OBJETIVANDO A EFICIENCA
DOS ARQUIVOS DE DOCUMENTOS DA SEFIN, A
PARTIR DA REALIZACAO DE DESPESAS COM
AQUISICAO DE MATERIAIS BENS E SERVICOS E
COM A CAPACITAGAO DE SERVIDORES
ARQUIVOS DE DOCUMENTOS ORGANIZADOS E PROGR .
EFICIENTES NA AREA CONTABIL E FINANCEIRA DA
SEFIN
MELHORIA E MANUTENCAO DOSPROMOVER MELHORIA E A MANUTENCAO DO
SERVICOS DE INFORMATICA SISTEMA INTERNO DE INFORMATICA A
PARTIR DA AQUISICAO DE BENS.MATERIAIS E
SERVICOS E DA CAPACITACAO DE
SERVIDORES
SERVICOS DE INFORMATICA PRESTADOS COM MAIOR | oo L
QUALIDADE
REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO DADESENVOLVER ACOES RELATIVAS AO
SEFIN PAGAMENTO DA REMUNERACAO E DOS
ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO DA
SECRETARIA
REMUNERACAO E ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO DA | ppo L ‘

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

de

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Meta 201 3‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida
ADEQUACAQ DA INSTALACAO FISICA HREALIZAR DESPESAS COM A INSTALACAO
AQUISICAO DE MATERIAISFISICA E COM A AQUISICAO DE MATERIAIS
PERMANENTES PARA A COORDENADORIA PERMANENTES, NECESSARIOS PARA O
DO PATRIMONIO CULTURAL FUNCIONAMENTO DA COORDENADORIA DO
PATRIMONIO CULTURAL.
INSTALACAO FISICA E AQUISICAO DE MATERIAIS UND 1
PERMANENTES DA COORDENADORIA DO PATRIMONIO
CULTURAL RALIZADOS
INSTALACAO FISICA E AQUISICAO DE MATERIAIS UND 1
PERMANENTES DA COORDENADORIA DO PATRIMONIO
CULTURAL RALIZADOS
AQUISICAO E ATUALIZA(;AO DEPROMOVER A AQUISICAO E A ATUALIZACAO
PROGRAMAS DE INFORMATICA. |DE PROGRAMAS DE INFORMATICA, TENDO EM
VISTA A MELHORIA E EFICACIA DO SETOR
PROGRAMA E/OU SOFTWARE DE INFORMATICA UND
ADQUIRIDOS 1000‘
PROGRAMAS E/ OU SOFTWARES DE INFORMATICA
ADQUIRIDOS UND 1000‘
AQUISICAO E DESAPROPRIACAO DEDOTAR O MUNICiPIO DE CONDICOES
IMOVEIS NECESSARIAS NO QUE DIZ RESPEITO AS
DESPESAS COM A {\QUISICAO E A
DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS DE INTERESSE
PUBLICO, INCLUINDO AREAS DO PROGRAMA|
DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS DO PAC E
PROGRAMA DE HABITACAO DO MUNICIPIO,|
SISTEMA VIARIO E EQUIPAMENTOS
COMUNITARIOS.
IMOVEIS DESAPROPRIADOS E ADQUIRIDOS PROGR 1 ‘
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
IMOVEIS DESAPROPRIADOS E ADQUIRIDOS PROGR 1 ‘
ARQUIVO MUNICIPAL COM BIBLIOTECA| IMPLANTAR JUNTO cCoM A
ESPECIALIZADA EM EDUCACAO SOCIO-{SEAD,SEDEC,FUNJOPE E SECOM O ARQUIVO
PATRIMONIAL MUNICIPAL COM BIBLIOTECA ESPECIALIZADA|
EM EDUCACAO SOCIO-PATRIMONIAL NA
COORDENADORIA DO PATRIMONIO
CULTURAL
ARQUIVO MUNICIPAL COM BIBLIOTECA UND 1
ESPECIALIZADA EM EDUCACAO SOCIO- PATRIMONIAL
ARQUIVO MUNICIPAL COM BIBLIOTECA. UND 1
ESPECIALIZADA EM EDUCAGAO SOCIO-PATRIMONIAL
ASSINATURA DE PERIODICOS E REVISTAS | CONSTITUIR ACERVO TECNICO SUBSIDIARIO
DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS,
DESTINADO A REALIZAGCAO DE CONSULTAS E
PESQUISAS NECESSARIAS PARA O
DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS E DO
CORPO TECNICO. DA SEPLAN.
ASSINATURA DE PERIODO E REVISTAS UND 30‘
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ASSINATURAS DE PERIODICOS E REVISTAS UND 30‘
ASSINATURAS DE PERIODICOS E REVISTAS UND 30‘
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS ATENDER AO PAGAMENTO DO AUXILIO
FUNERARIO QUANDO DO FALECIMENTO DO
SERVIDOR, OU AUXILIO NATALIDADE
AUXILIOS FUNERARIO E NATALIDADE ATENDIDOS PLANO CONT. 1 ‘
AUXILIOS FUNERARIOS E NATALIADADE ATENDIDOS | PLANO CONT. 1 ‘
CADASTRO TECNICO PROMOVER AGOES DESTINADAS AS
ATIVIDADES DE CADASTRAMENTO TECNICO
DOS IMOVEIS PREDIAIS E TERRITORIAIS DA
CIDADE DE JOAO PESSOA , INCLUINDO A
PROGRAMACAO DE CURSOS E A
CONTRATACAO DE PESSOAS.
222
CADASTRO TECNICO REALIZADOS PLANO CONT. 1 ‘
CADASTROS TECNICOS REALIZADOS PLANO CONT. 1 ‘
CAPACITAGAO DE ALUNOS EGRESSOS DOCAPACITAR ALUNOS EGRESSOS DO
PROJOVEM PROJOVEM PARA GUIAS TURISTICOS E
MESTRES DE OFiCIOS
ALUNOS CAPACITADOS COMO GUIAS TURISTICOS E PROGR 1
RESTAURADORES DE BENS PATRIMONIAIS
ALUNOS CAPACITADOS COMO GUIAS TURISTICOS E PROGR 1
RESTAURADORES DE BENS PATRIMONIAIS
CAPACITACAO E TREINAMENTO DECAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O
RECURSOS HUMANOS OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
MUNICIPIO, MEDIANTE A REALIZACAO DE
CURSOS,OFICINAS,SEMINARIOS E
TREINAMENTOS
PESSOAS TREINADAS E CAPACITADAS PROGR 1 ‘
PESSOAS TREINADAS E CAPACITADAS PROGR 1 ‘
CONSTRUGCAO, REFORMA E AMPLIACAO PROPORCIONAR MELHORES CONDICOES DE
DE PROPRIOS MUNICIPAIS TRABALHO E DE ATENDIMENTO AOS
USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS.
PROPRIOS MUNICIPAIS CONSTRUIDOS, REFORMADOS | (o o 10
E AMPLIADOS
PROPRIOS MUNICIPAIS CONSTRUIDOS . REFORMADOS | (o 10
E AMPLIADOS
CONTRATAGAO DE ESTUDOS E PROJETO§ CONTRATAR ESTUDOS E PROJETOS
GEOTECNICOS GEOTECNICOS, PARA AS OBRAS DO MUNICIPIO
EM ATENDIMENTO AS NORMAS DA ABNT
ESTUDOS E PROJETO GEOTECNICOS CONTRATADOS | PROJETO 30‘
ESTUDOS E PROJETO GEOTECNICOS CONTRATADOS | PROJETO 30‘

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominacéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013|

CONTRATAGCAO DE PROJETOS
CONSULTORIAS E SERVICOS DE TI]

DESENVOLVER ACOES PARA CONTRATACAO
DE PROJETOS, CONSULTORIAS E SERVICOS
ESPECIALIZADOS, NA AREA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAOQ, VISANDO A QUALIFICACAO
DO SERVICO PRESTADO PELA UMTI

PROJETO, CONSULTORIA E SERVICOS DE TI

50‘

DE EDIFICACOES CONTRATADOS

REALIZADOS
PROJETOS, CONSULTORIAS E SERVICOS DE TI UND 50
REALIZADOS

CONTRATACAO DE SERVICOS DECONTRATAR SERVICOS DE CONSULTORIA

CONSULTORIA ESPECIALIZADA EMESPECIALIZADA EM DIGITALIZACAO E

DIGITALIZACAO E INDEXACAO DEINDEXACAO DE DOCUMENTOS

DOCUMENTOS
SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECTALIZADA EM SERV. 5
DIGITALIZAGAO E INDEXACAO DE DOCUMENTOS :
CONTRATADOS
SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM SERV. 5
DIGITALIZACAO E INDEXAGAO DE DOCUMENTOS !
CONTRATADOS

CONTRATACAO DE SERVICOSCONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADO PARA

ESPECIALIZADOS PARA CONTROLECONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS DE

TECNOLOGICO EM OBRAS DH EDIFICACOES, DE FORMA A PROMOVER UM

EDIFICACOES MAIOR CONTROLE QUALITATIVO DAS OBRAS

DE EDIFICACOES DO MUNICIPIO

SERVICOS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS SERV. 30
DE EDIFICACOES CONTRATADOS )
SERVICOS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS SERV. 30‘
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CONTRATAGCAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS PARA CONTROLE
TECNOLOGICO EM OBRAS DE INFRA{
ESTRUTURA

CONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADOS
PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS
DE INFRA-ESTRUTURA, DE FORMA A
PROMOVER UM MAIOR CONTROLE
QUALITATIVO DAS OBRAS DO MUNICIPIO||

SERVICOS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS
DE INFRA ESTRUTURA CONTRATADOS

SERV.

30‘

SERVICOS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS
DE INFRA-ESTRUTURA CONTRATADOS

SERV.

30‘

4/22

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Projeto/Atividade Objetivo Denominacédo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
CONTRATAGCAO DE SERVIGOSCONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADOS
ESPECIALIZADOS PARA CONTROLEPARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS
TECNOLOGICO EM OBRAS DEDE TERRAPLANAGEM, DE FORMA A
TERRAPLANAGEM PROMOVER UM MAIOR CONTROLE
QUALITATIVO DAS OBRAS DO MUNICIPIO
SERVICOS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS SERV. 30
DE TERRAPLANAGEM CONTRATADOS )
SERVIC'OS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS SERV. 30
DE TERRAPLENAGEM CONTRATADOS )
SERVICOS PARA CONTROLE TECNOLOGICO EM OBRAS SERV. 30
DE TERRAPLENAGEM CONTRATADOS. )
CONTRATACAO DE SISTEMAS DECONTRATAR SISTEMAS DE INFORMATICA
INFORMATICA COMO FORMA DE INTEGRAR AS UNIDADES DE
TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.
SISTEMAS DE INFORMATICA CONTRATADOS. SERV. 20‘
SISTEMA DE INFORMATICA CONTRATADOS SERV. 20‘
CONTRATACAO DOS SERVICOS DECONTRATAR SERVICOS DE TOPOGRAFIA PARA|
TOPOGRAFIA AUXILIAR NA ELABORACAO DE EXECUCAO
DE PROJETOS E OBRAS DO MUNICIPIO.
SERVICOS DE TOPOGRAFIA CONTRATADOS SERV. 150
SERVICOS DE TOPOGRAFIA CONTRATADOS. SERV. 150‘
CRIACAO DA AGENCIA MUNICIPAL DEDESENVOLVER ACOES PARA A CRIACAO DA
SANEAMENTO - AMUSA AGENCIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO,
VISANDO MELHORIAS NAS CONDICOES
SANITARIAS DA POPULAGAO, BEM COMO
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO URBANO E
A INCLUSAO SOCIAL
AGENCIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO INSTALADA PROJETO 1 ‘
AGENCIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO INSTALADA PROJETO 1 ‘
5/22
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3|

ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETO
DE ENGENHARIA

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
ENGENHARIA PARA AS OBRAS E
INSTALACOES A SEREM EXECUTADAS NO
MUNICIPIO EM ATENDIMENTO AS NORMAS
TECNICAS DA ABNT.

ESTUDOS E PROJETOS DE ENGENHARIA PARA OBRAS E

250‘

ELABORADOS

ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETO
DE DESENVOLVIMENTO URBANO

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO PARA

INSTALACOES REALIZADOS PROJETO
ESTUDOS E PROJETOS DE ENGENHARIA PARA OBRAS E
INSTALACOES REALIZADOS PROJETO 25 0‘
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE MOBILIDADE,TRANSPORTE FMOBILIDADE, TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE
ACESSIBILIDADE URBANA URBANA. PARA O DESENVOLVIMENTO DE
ACOES DE INCLUSAO SOCIAL E MINIMIZACAO
DAS BARREIRAS ARQUITETONICAS.
ESTUDOS E PROJETOS AMBIENTAIS ELABORADOS PROJETO 30‘
ESTUDOS E PROJETOS DE MOBILIDADE, TRANSPORTE E | pp oo o
ACESSIBILIDADE URBANA ELABORADOS
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS
AMBIENTAIS AMBIENTAIS . TENDO EM VISTA A MELHORIA|
DA QUALIDADE DE VIDA DOS MUNICIPES.
ATENDENDO A LEGISLACAO AMBIENTAL
VIGENTE
ESTUDOS E PROJETOS AMBIENTAIS ELABORADOS PROJETO 30‘
ESTUDOS E PROJETOS AMBIENTAIS ELABORADOS. PROJETO 150‘
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE ABASTECIMENTO D'AGUA ABASTECIMENTO D'AGUA PARA A MELHORIA|
DOS INDICES DE COBERTURA E MELHORIA DE
VIDA DA POPULACAGO.
ESTUDOS E PROJETOS DE ABASTECIMENTO D' AGUA
ELABORADOS PROJETO 15 0‘
ESTUDOS E PROJETOS DE ABASTECIMENTO D'AGUA | pe oo 20‘

6/22
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ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Projeto/Atividade

ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS|
DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo

PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DE
VIDA DA POPULACAO E DESENVOLVER|
VETORES DE CRESCIMENTO URBANO.

Denominagao da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

ESTUDOS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO

URBANO ELABORADOS PROJETO 30
ESTUDOS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
URBANO ELABORADOS PROJETO 30
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE DRENAGEM URBANA SUSTENTAVEL|DRENAGEM URBANA SUSTENTAVEL COMO
FORMA DE AUMENTAR E MELHORAR O
SISTEMA DE DRENAGEM DO MUNICIPIO,|
ESTUDOS E PROJETOS DE DRENAGEM URBANA
SUSTENTAVEL ELABORADOS PROJETO 30
ESTUDOS E PROJETOS DE DRENAGEM URBANA
SUSTENTAVEL ELABORADOS PROJETO 30
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE EQUIPAMENTOS URBANOS EQUIPAMENTOS URBANOS PARA PROMOCAO
DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
ESTUDOS E PROJETOS DE EQUIPAMENTOS URBANOS
ELABORADOS PROJETO 130
ESTUDOS E PROJETOS DE EQUIPAMENTOS URBANOS
ELABORADOS PROJETO 130
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE INFRA-
DE INFRA-ESTRUTURA URBANA DQESTRUTURA URBANA DO MUNICIPIO, PARA
MUNICiPIO PROMOVER A MELHORIA DOS NIVEIS DE
ATENDIMENTO DA CIDADE.
ESTUDOS E PROJETOS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA
DO MUNICIPIO ELABORADOS PROJETO 40
ESTUDOS E PROJETOS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA
DO MUNICIPIO ELABORADOS PROJETO 40
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE MOBILIDADE, TRANSPORTE EMOBILIDADE,TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE
ACESSIBILIDADE URBANA URBANA PARA O DESENVOLVIMENTO DE
ACOES DE INCLUSAO SOCIAL E MINIMIZACAO
DAS BARREIRAS ARQUITETONICAS.
ELABORACAO EIMPLANTACAO DO PROJETO PRATA PROJETO 1

TODOS (RAMPAS DE ACESSO EM MADEIRA DO

7122

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagao da Meta

CALGADAO A BEIRA MAR)

Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

ELABORAR PROJETO DE ESTUDO PARA IMPLANTACAO
DO METRO DE SUPERFICIE PARA A CIDADE DE JOAO
PESSOA

ESTUDO E PROJETO DE MOBILIDADE , TRANSPORTE E
ACESSIBILIDADE URBANA ELABORADOS

PROJETO

30

ELABORAR PROJETO DE ESTUDO PARA IMPLANT. ACAO
DO METRO DE SUPERFICIE PARA A CIDADE DE JOAQ
PESSOA.

PROJETO

ESTUDOS E PROJETOS DE MOBILIDADE, TRANSPORTE E
ACESSIBILIDADE URBANA ELABORADOS

PROJETO

30

ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS|
DE RECUPERACAO DE AREAS CENTRAIS|

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
RECUPERACAO DE AREAS CENTRAIS COMO
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO E REVITALIZACAO DO CENTRO
DA CIDADE

ESTUDOS E PROJETOS DE RECUPERACAO DE AREAS
CENTRAIS ELABORADOS

PROJETO

ESTUDOS E PROJETOS DE RECUPERACAO DE AREAS
CENTRAIS ELABORADOS

PROJETO

ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS|
DE RECUPERACAO DE AREAS
DEGRADADAS

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
PARA O DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
SUSTENTAVEL

ESTUDOS E PROJETOS DE RECUPERACAO DE AREAS
DEGRADADAS ELABORADOS

PROJETO

ESTUDOS E PROJETOS DE RECUPERACAO DE AREAS
DEGRADADS ELABORADOS

PROJETO

ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS
DE RESIDUOS SOLIDOS

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
RESIDUOS SOLIDOS PARA MELHORIA DAS
CONDIGOES SANITARIAS DO MUNICIPIO E
PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL SUSTENTAVEL

ESTUDOS E PROJETOS DE RESIDUOS SOLICOS
ELABORADOS

PROJETO

8/22
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ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

ESTUDOS E PROJETOS DE RESIDUOS SOLIDOS
ELABORADOS. PROIETO 2 ‘
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE SANEAMENTO AMBIENTAL ESANEAMENTO AMBIENTAL E URBANIZAGCAO
URBANIZACAO INTEGRADA DEHINTEGRADA DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS,
ASSENTAMENTOS PRECARIOS |VISANDO PROMOVER UMA GESTAO
INTEGRADA PARA SOLUCIONAR OS
PROBLEMAS HABITACIONAIS DE
SANEAMENTO AMBIENTAIS, CIRCULACAO,
ACESSIBILIDADE E DE EQUIPAMENTOS
ESTUDOS DE PROJETOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL PROJETO 50
E URBANIZACAO INTEGRADA REALIZADOS
ESTUDOS E PROJETOS DE SANEAMENTO AMBIENTAL E PROJETO 50
URBANIZACAO INTEGRADA REALIZADOS
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
DE URBANIZACAO URBANIZACAO COMO PROMOCAO DA
CIDADANIA E/OU COM FINS TURISTICOS.
ESTUDOS E PROJETOS DE URBANIZACAO PROJETO 35‘
ESTUDOS E PROJETOS DE URBANIZACAO ELABORADOS | PROJETO 35‘
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DO
DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
URBANO E INCLUSAO SOCIAL DO INCLUSAO SOCIAL DO MUNCIPIO DE JOAO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA PESSOA
ESTUDO E PROJETO DO PROGRAMA DE PROJETO 10
DESENVOLVIMENTO URBANO E INCLUSAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA REALIZADOS
ESTUDOS E PROJETOS DO PROGRAMA DE PROJETO 40
DESENVOLVIMENTO URBANO E INCLUSAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA REALIZADOS
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS DO
DO PROGRAMA MUNICIPAL DEPROGRAMA MUNICIPAL DE REGU'LARIZACAO
REGULARIZACAO FUNDIARIA |FUNDIARIA, PARTE INTEGRANTE DA POLITICA
HABITACIONAL DO MUNICIPIO
ESTUDO S E PROJETOS DO PROGRAMA MUNICIPAL DE | e e 10
REGULARIZACAO FUNDIARIA REALIZADOS
9/22
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ESTUDOS E PROJETOS DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PROJETO 10
REGULARIZAGAO FUNDIARIA REALIZADOS
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS ESPECIAIS
ESPECIAIS COMO PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO
URBANO INTEGRADO DO MUNICIPIO
ESTUDOS E PROJETOS ESPECIAIS ELABORADOS PROJETO 30‘
ESTUDOS E PROJETOS ESPECIAIS ELABORADOS PROJETO 40‘
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS ELABORAR ESTUDOS PROJETOS NAS AREAS
NAS AREAS DE TRANSPORTES|DE TRANSPORTES, DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO URBAN O |URBANO, SANEAMENTO AMBIENTAL E INFRA-
SANEAMENTO AMBIENTAL E INFRA-ESTRUTURA URBANA
ESTRUTURA URBANA
ESTUDOS E PROJETOS NAS AREAS DE TRANSPORTES ., PROJETO 30
DESENVOLVIMENTO URBANO , SANEAMENTO
AMBIENTAL E INFRA- ESTRUTURA URBANA
ELABORADOS
ESTUDOS E PROJETOS NAS AREAS DE TRANSPORTES, PROJETO 30
DESENVOLVIMENTO URBANO, SANEAMENTO
AMBIENTAL E INFRA-ESTRUTURA URBANA
ELABORADOS
ELABORAGCAO DE ESTUDOS E PROJETOSELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA A
PARA A FORMAGAO DE INDICADORESFORMACAO DE INDICADORES SINTETICOS
SINTETICOS GEORREFERENCIADOS A PARTIR DOS DADOS
‘GERADOS NO MUNICIPIO.
ESTUDOS E PROJETOS PARA A FORMACAO DE
INDICADORES SINTETICOS ELABORADOS PROJETO 20‘
ESTUDOS E PROJETOS PARA A FORMACAO DE
INDICADORES SINTETICOS ELABORADOS PROJETO 20‘
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS VOLTADOS
VOLTADOS PARA  APARA A IMPLANTACAO/EXECUCAO DA
IMPLANTAGCAO/EXECUCAO DA POLITICA|POLITICA HABITACIONAL DO MUNICIPIO. DE
HABITACIONAL DO MUNICIPIO FORMA A ATENDER A DEMANDA EXISTENTE
ESTUDOS E PROJETOS VOLTADOS PARA A PROJETO 60

IMPLANTAGAO /EXECUCAO DA POLITICA
HABITACIONAL DO MUNICIPIO ELABORADOS
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ESTUDOS E PROJETOS VOLTADOS PARA A
IMPLANTACAO/EXECUCAO DA POLITICA PROIETO 60
HABITACIONAL DO MUNICIPIO ELABORADOS
ELABORACAQ DE ESTUDOS, PROJETOS EELABORAR ESTUDOS, PROJETOS E PESQUISAS
PESQUISAS SOCIO-ECONOMICAS SOCIO-ECONOMICAS ,TENDO EM VISTA A
MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS
MUNICIPES
ESTUDOS, PROJETOS E PESQUISAS SOCIO ECONOMICAS
ELABORADOS PROJETO 43 ‘
ESTUDOS, PROJETOS E PESQUISAS SOCIO-ECONOMICAS
ELABORADOS PROJETO 43 ‘
ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PROPORCIONAR O SUPORTE TECNICO PARA O
MAPEAMENTOS NAS AREAS DEDESENVOLVIMENTO E A OTIMIZACAO DOS
EQUIPAMENTOS SOCIAIS |PROGRAMAS DA COORDENADORIA DO
DESENVOLVYVIMENT QPATRIMONIO CULTURAL
TURISTICO,PATIMONIAL E CULTURAL
ESTUDOS , PROJETOS E MAPEAMENTOS PARA OS PROJETO 50
PROGRAMAS DA COORDENADORIA DO PATRIMONIO
CULTURAL REALIZADOS
ESTUDOS, PROJETOS E MAPEAMENTOS PARA OS PROJETO 50
PROGRAMAS DA COORDENADORIA DO PATRIMONIO
CULTURAL REALIZADOS
ELABORACAO DE MAPAS TEMATICOSELABORAR MAPAS TEMATICOS
GEORREFERENCIADOS GEORREFERENCIADOS PARA AUXILIAR NAS
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DO MUNICIPIO.
MAPAS TEMATICOS GEORREFERENCIADOS MAPAS 50‘
MAPAS TEMATICOS GEORREFERENCIADOS MAPAS 50‘
ELABORACAO DE ORCAMENTO HELABORAR ORCAMENTO E ESPECIFICACAO DE
ESPECIFICACAO DE OBRAS DEOBRAS DE ENGENHARIA EM ATENDIMENTO
ENGENHARIA AS NORMAS DA ABNT E A LEGISLACAO
ORCAMENTO E ESPECIFICACAO DE OBRAS DE UND 100
ENGENHARIA ELABORADOS
ORCAMENTO E ESPECIFICACAO DE OBRAS DE UND 100
ENGENHARIA ELABORADOS
11722
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ELABORACAO DE PESQUISAS. ESTUDOS H
PROJETOS ARQUITETONICOS NAS AREAS|
DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS
DESENVOLVIMENTO TURISTICO H
CULTURAL, LAZER E ESPORTES E DH
CIENCIA E TECNOLOGIA

PROMOVER A REALIZACAO DE PESQUISAS,
ESTUDOS E PROJETOS ARQUITETONICOS
.VOLTADOS PARA AS AREAS DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS, DESENVOLVIMENTO
TURISTICO E CULTURAL, LAZER E ESPORTES E
DE CIENCIA E TECNOLOGIA, PARA PROMOVER
MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO

PESQUISAS , ESTUDOS E PROJETOS ARQUITETONICOS

ELABORAGCAO DE PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO F
INCLUSAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE

IMPLANTAR PROGRAMAS DE SAUDE
PREVENTIVA, EDUCACAO, MEIO AMBIENTE,
REASSENTAMENTO PRECARIO E
URBANIZAGCAO INTEGRADA, TENDO EM VISTA
PROMOVER A INCLUSAOQ SOCIAL DE
POPULACOES CARENTES.

ELABORACAO DO PLANO DIRETOR DE
ACESSIBILIDADE, CIRCULACAO
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA|

ELABORAR PLANO DIRETOR DE
ACESSIBILIDADE, CIRCULACAO, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA PARA
PROPORCIONAR O ACESSO AMPLO E
DEMOCRATICO AO ESPAGO, DE FORMA
SOCIALMENTE INCLUSIVA E SUSTENTAVEL,
INCLUINDO INTERVENCOES PARA MELHORIAS
NO SISTEMA DE CIRCULACAO DE VEICULOS,
PESSOAS E TRANSPORTES PUBLICOS.

REALIZADOS PROJETO 150
PESQUISAS, ESTUDOS E PROJETOS ARQUITETONICOS

REALIZADOS PROJETO 150
PROGRAMA DE DESENVOLMVIMENTO URBANO E PROGR 1
INCLUSAO SOCIAL IMPLANTADOS

PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PROGR 1
INCLUSAO SOCIAL IMPLANTADOS

PLANO DIRETOR DE ACESSIBILIDADE, CIRCULACAO, PLANO DIR. 1
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA i

PLANO DIRETOR DE ACESSIBILIDADE, PLANO DIR. 1

CIRCULACAO,TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA

ELABORACAO DO PLANO DIRETOR DE
DRENAGEM

ELABORAR PLANO DIRETOR DE DRENAGEM,
PARA DOTAR O MUNICIPIO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE DRENAGEM SUSTENTAVEL.
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PLANO DIRETOR DE DRENAGEM ELABORADO. PLANO DIR. 1 ‘
PLANO DIRETOR DE DRENAGEM ELABORADO. PLANO DIR. 1 ‘
ELABORAC_AO DO PLANO DIRETOR DE ELABORAR PLANO DIRETOR DE ILUMINACAO
ILUMINACAO PUBLICA PUBLICA PARA PROMOVER O
DESENVOLVIMENTO RACIONAL NO
MUNICIPIO, FAVORECENDO UM MEIO URBANO
MAIS SEGURO.
PLANO DIRETOR DE ILUMINACAO PUBLICA
ELABORADO PLANO DIR. 1‘
PLANO DIRETOR DE ILUMINACAO PUBLICA
ELABORADO. PLANO DIR. 1‘
ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DEELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO SANEAMENTO BASICO, INCLUINDO: RESIDUOS
SOLIDOS; SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA: ESGOTO DOMESTICO E DRENAGEM
URBANA, PROMOVENDO ACOES QUE VISEM
MELHORIA DAS CONDICOES SANITARIAS DAS
COMUNIDADES
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO PL 1
ELABORADO
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO PL 1
ELABORADO
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO PL 1
ELABORADO
ELABORACAO, COORDENACAO ECOORDENAR A ELAB OVRAC/:\O DOS
MONITORAMENTO DOS INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS, OU SEJA:
DE ORCAMENTACAO DO MUNICIPIO LDO, PPA E LOA E GERIR OS PROCESSOS DE
MANUTENCAO E ACOMPANHAMENTO DOS
MESMOS
DOCUMENTOS ELABORADOS INST.PLANE]. 3‘
DOCUMENTOS ELABORADOS INST PLANEJ. 3‘
ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DEELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
ENGENHARIA ESTRUTURAL ENGENHARIA ESTRUTURAL PARA AS
13/22
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ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
ENGENHARIA ESTRUTURAL

EDIFICACOES E OBRAS D ART DE
ENGENHARIA EM ATENDIMENTO AS NORMAS
TECNICAS DA ABNT.

ESTUDOS E PROJETOS DE ENGENHARIA ESTRUTURAL
ELABORADOS

PROJETO

w
=)

ESTUDOS E PROJETOS DE ENGENHARIA ESTRUTURAL
ELABORADOS.

PROJETO

w
=)

ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES

PROVER DESPESAS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES DEVIDAS PELO ORGAO A
QUALQUER TITULO, EXCETO AS
INDENIZAGCOES TRABALHISTAS

ENCARGOS A INDENIZAR E RESTITUIR

ENCARGOS A INDENIZAR E RESTITUIR

EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS|
ACOES DE INFORMATICA

PROMOVER A MELHORIA DOS SERVICOS DE
INFORMATICA, VISANDO A EFETIVIDADE DO
SETOR, E A INTEGRACAO DAS UNIDADES DE
TODOS OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.

EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS ACOES DE
INFORMATICA REALIZADA, A PARTIR DE AQUISICOES

PLANO CONT.

EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS ACOES DE
INFORMATICA REALIZADA, A PARTIR DE AQUISICOES
DE MATERIAS, COMPUTADORES, PERIFERICOS E
SOFTWARES ENTRE OUTROS

PLANO CONT.

EXPEDICAO DE ALVARAS E DE CARTAS|
DE HABITE-SE

PROMOVER MELHORIAS NO CONTROLE DO
USO DO SOLO URBANO COM O
LICENCIAMENTO DAS OBRAS PUBLICAS E
PRIVADAS, MEDIANTE ACOES QUE PERMITAM
A AGILIZACAO DA EXPEDICAO DE ALVARAS E
DE CARTAS DE HABITE-SE, INCLUINDO-SE O
AUMENTO DO QUADRO DE ANALISTAS E A
QUALIFICACAO DOS MESMOS.

CONTROLE DE OBRAS PUBLICAS E PRIVADAS
REALIZADO

PROGR

CONTROLE DE OBRAS PUBLICAS E PRIVADAS
REALIZADO

PROGR
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FISCALIZACAO DE OBRAS EPOSTURAS | INTENSIFICAR A FISCALIZACAO NO
" CUMPRIMENTO DAS NORMAS ESTABELECIDAS

PARA O PLANO DIRETOR PARA A CIDADE DE
JOAO PESSOA E RESPECTIVOS CODIGOS:
OBRAS, URBANISMO E POSTURAS, INCLUINDO
ACOES RELACIONADAS COM O AUMENTO DO
QUADRO DE FISCAIS E A QUALIFICACAO DOS
MESMOS.

FISCALIZAGAO DO ORDENAMENTO URBANO
REALIZADO

FISCALIZACAO DO ORDENAMENTO URBANO
REALIZADO

PLANO CONT. 1‘
GEOPROCESSAMENTO PROMOVER A ATUALIZAGCAO DO MAPA

PLANO CONT. 1

DIGITAL E DE PESQUISAS
GEORREFERENCIADAS, COM A FINALIDADE
DE APOIAR A GESTAO E O PLANEJAMENTO
INTEGRADO DO MUNICIPIO.

MAPA DIGITAL E BASE GEORREFERENCIADA
ATUALIZADOS

MAPA DIGITAL E BASE GEOREFERENCIADA
ATUALIZADOS

PLANO CONT. 1

PLANO CONT. 1

GERENCIAMENTO DA AREAATUAR CONJUNTAMENTE, COM OS
METROPOLITANA DA GRANDE JOAOQMUNICIPIOS LIMITROFES NA ELABORACAO,
PESSOA - CONSORCIO INTERMUNICIPALCAPTACAO DE RECURSOS E
OPERACIONALIZACAO DE PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E
SUSTENTAVEL DA AREA METROPOLITANA DA
GRANDE JOAO PESSOA.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO PARA
GERENCIAMENTO DA AREA METROPOLITANA DA
GRANDE JOAO PESSOA

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO PARA
GERENCIAMENTO DA AREA METROPOLITANA DA
GRANDE JOAO PESSOA REALIZADO

PROGR 1

PROGR 1

GERENCIAMENTO E SUPERVISAO DEGERENCIAMENTO E SUPERVISAO DE OBRAS
OBRAS DO MUNICIPIO EM ATENDIMENTO A
PROGRAMAS E NECESSIDADES ESPECIAIS,
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GERENCIAMENTO E SUPERVISAO DE OBRAS
EXECULTADOS

GERENCIAMENTO E SUPERVISAO DE OBRAS
EXECUTADOS.

IMPLANTACAO DA UNIDADE DE GEO{IMPLANTAR UNIDADE DE GEO-INFORMACAO,

OBRA 150‘

OBRA 150

INFORMACAO MODERNIZAR E OTIMIZAR PROCEDIMENTOS,
METODOS E A ORGANIZAGCAO DA UNIDADE
COM O OBJETIVO DE PRESTAR UM SERVICO
DE INFORMAGOES GEORREFERENCIADAS E
GEOPROCESSADAS DE REFERENCIA.

UNIDADE DE GEO INFORMACAO IMPLANTADA PROGR 1

UNIDADE DE GEO-INFORMAGCAO IMPLANTADA PROGR 1

IMPLANTACAO DE BIBLIOTECA IMPLANTAR BIBLIOTECA DESTINADA A
REALIZACAO DE CONSULTA E PESQUISA COM
0 OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DO CORPO TECNICO DA SEPLAN

BIBLIOTECA IMPLANTADA BIBLIOT. 1 ‘

BIBLIOTECA IMPLANTADA BIBLIOT. 1 ‘

IMPLANTACAO DE OBRAS ESPECIAIS MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO ATRAVES DA IMPLANTACAO DE
OBRAS ESPECIAIS.

OBRAS ESPECTAIS IMPLANTADAS OBRA

%)
=)

OBRAS ESPECIAIS IMPLANTADAS OBRA

b
=3

DE DESENVOLVIMENTO HUMANO INFORMACOES VOLTADO AO
DESENVOLVIMENTO HUMANO COM
FINALIDADE DE APLICACAO DE POLITICAS
PUBLICAS PARA ALCANGCAR OS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO DO MILENIO.

SISTEMA DE INFORMACAO DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO IMPLANTADO

IMPLANTACAO DO SISTEMA MUNICIPA/IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE

PROGR 1
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COORDENADO

MODERNIZAGCAO CADASTRAL, SIG E GEO
PNAFM

PROMOVER ACOES QUE VISEM A
MODERNIZACAO CADASTRAL, SIG E GEO -
PNAFM, A PARTIR DA CONTRATACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS, TENDO EM VISTA|
A MELHORIA E A EFICIENCIA DO SISTEMA DE
CADASTRO E MANUTENCAO DE IMOVEIS
PREDIAIS E TERRITORIAIS DO MUNICIPIO DE
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SISTEMA DE INFORMACAO DE DESENVOVIMENTO PROGR 1
HUMANO IMPLANTADO
IMPLANTAGAO E EXECUGAO DE OBRAS REALIZAR A IMPLANTACAO E A EXECUCAO
DE URBANIZAGCAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO, VISANDO O
FORTALECIMENTO DAS AGCOES QUE
PROMOVEM O DESENVOLVIMENTO URBANO
DO MUNICIPIO
OBRAS DE URBANIZACAO REALIZADAS OBRA 20‘
OBRAS DE URBANIZACAO REALIZADAS OBRA 20‘
LEVANTAMENTOS GEORREFERENCIADOS | PROMOVER LEVANTAMENTOS DE DADOS DE
CAMPO GEORREFERENCIADOS, USANDO GPS
GEODESICO E ESTACAO TOTAL.
LEVANTAMENTOS GEOORREFERENCIADOS UND 20
REALIZADOS
LEVANTAMENTOS GEOORREFERENCIADOS UND
REALIZADOS 2016‘
MANUTENCAO DA COORDENADORIA DO PROVER AS DESPESAS DA COORDENADORIA, ‘
PATRIMONIO HISTORICO GARANTINDO O FUNCIONAMENTO DO SETOR
MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA COORDENADORIA PLANO CONT. 1 ‘
MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA LAN
COORDENADORIAI P O CONT. ! ‘
MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA DE PROMOVER ACOES PARA A MANUTENCAO
TI CORRETIVA, PREVENTIVA, PREDITIVA OU|
DETECTIVA, EVITANDO OU CORRIGINDO
POSSIVEIS PROBLEMAS NO SETOR
INFRA- ESTRUTURA DE TI EM PLENO T AN
FUNCIONAMENTO P! O CONT. ! ‘
INFRA-ESTRUTURA DE TI EM PLENO FUNCIONAMENTO | PLANO CONT. 1 ‘
MANUTENGAO DOS SERVICOSPROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL.
17122
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SERVICOS ADMINISTRATIVOS MANTIDOS PLANO CONT. 1‘
SERVICOS ADMINISTRATIVOS MANTIDOS PLANO CONT. 1‘
MANUTENCAO E COORDENACAO DAIMANTER E COORDENAR A UNIDADE
DIPLUR PROVENDO OS MEIOS FISICOS E MATERIAIS
NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES DO SETOR
ESTUDOS, PESQUISAS E PROJETOS A REALIZAR PLANO CONT. 1‘
ESTUDOS, PESQUISAS E PROJETOS A REALIZAR PLANO CONT. 1‘
MANUTENCAO E COORDENACAO DA UEM{MANTER E COORDENAR A UNIDADE,
PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E MATERIAIS
NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO DO
SETOR
ESTUDOS , PESQUISAS, PROJETOS E OBRAS A REALIZAR | PLANO CONT. 1‘
ESTUDOS,PESQUISAS, PROJETOS E OBRAS A REALIZAR |PLANO CONT. 1 ‘
MANUTENCAO, SUPERVISAO HDESENVOLVER AS ATIVIDADES DE
COORDENACAO DO SISTEMA DEHPLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO FINANCAS, BEM COMO SUPERVISIONAR E
COORDENAR AS POLITICAS , DIRETRIZES E
ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL.
SISTEMA DE PLANEJAMENTO MANTIDO E
COORDENADO PLANO CONT. 1 ‘
SISTEMA DE PLANEJAMENTO MANTIDO E PLANO CONT. 1‘

JOAO PESSOA
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MODERNIZACAO CADASTRAL SIG E GEO-NAFM
REALIZADA PROGR 1‘
MODERNIZACAO CADASTRAL, SIG E GEO -PNAFM PROGR 1
REALIZADA
SISTEMA DE INFORMACAO URBANAS
GEORREFERENCIADAS MODERNIZADO E ATUALIZADO PLANO CONT. 1 ‘
MODERNIZACAO DO SISTEMA DEMODERNIZAR OS PROCEDIMENTOS E
INFORMAGCOES U R B AN A §METODOS PARA A ATUALIZACAO DA BASE
GEORREFERENCIADAS DE DADOS DO SISTEMA DE INFORMAGOES
URBANAS GEORREFERENCIADAS.
SISTEMA DE INFORMACOES URBANAS
GEORREFERENCIADAS MODERNIZADO E ATUALIZADO PLANO CONT. ! ‘
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA NAPROMOVER ACOES QUE VISEM A EXECUCAO
DIRETORIA DO GEOPROCESSAMENTO -DE OBRA PARA IMPLANTACAO DE
PNAFM INSTALACAO FISICA ADEQUADA DA
UNIDADE,TENDO EM VISTA A MELHORIA NA
QUALIDADE DO ATENDIMENTO AO PUBLICO
INTERNO E EXTERNO DA PREFEITURA
OBRAS DE INFRA ESTRUTURA , PNAFM NA DIRETORIA OBRA 1
DE GEOPROCESSAMENTO REALIZADAS
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA -PNAFM NA DIRETORIA OBRA 1
DE GEOPROCESSAMENTO REALIZADAS
PROGRAMA DE COOPERACAO PARA O ADQUIRIR FUNDO JUNTO AO BID NAS LINHAS
DESENVOLVIMENTO DA INFRA-DE COOPERACAO EXISTENTE, VISANDO O
ESTRUTURA URBANA -BID DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA|
URBANA.
PROGRAMA DE COOPERACAO PARA O PROGR 1
DESENVOLVIMENTO DA INFRA ESTRUTURA URBANA
BID REALIZADO
PROGRAMA DE COOPERACAO PARA O PROGR 1
DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA -
BID REALIZADO
PROGRA IVNIA DE C RIAC A O ECONTRIBUIR PARA A CONSTRUCAO DE
PRESERVACAO D{\ MEMORIA ARTISTICA IDENTIDADES CULTURAIS, INCENTIVANDO A
CULTU'RAL; HISTORICA, PATRIMONIAL EPRESERVACAO E A CRIACAO DA MEMORIA
ARQUITETONICA ARTISTICA NAS DIVERSAS AREAS DE
MANIFESTACAO
19/22
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ACERVO E PATRIMONIO MUNICIPAL CRIADO E
PRESERVADO

PROGR

1

ACERVO E PATRIMONIO MUNICIPAL CRIADO E
PRESERVADO

PROGR

1

PROMOCAO DE EVENTOS
INSTITUCIONAILS, FORUNS, CONCURSOS E
OUTROS

REALIZAR EVENTOS INSTITUCIONAIS,
FORUNS, CONCURSOS ENTRE OUTROS, COM
VISTAS A CONHECER, VALORIZAR . REGISTRAR|
E DIVULGAR O PATRIMONIO HISTORICO E
CULTURAL DA CIDADE E PROMOVER|
INTERCAMBIO ENTRE 0 GOVERNO E
SOCIEDADE

EVENTOS INSTITUCIONALIS . FORUNS, CONCURSOS,
ENTRE OUTROS REALIZADOS

EVENTOS

1

EVENTOS INSTITUCIONAIS, FORUNS, CONCURSOS
ENTRE OUTROS REALIZADOS

EVENTOS

10

REESTRUTURACAO DA DIRETORIA DE
GEOPROCESSAMENTO

PROMOVER REESTRUTURACAO DA UNIDADE
A PARTIR DA AQUISIGCAO DE
MATERIAIS,EQUIPAMENTOS E DA
CONTRATACAO DE SERVICOS, VISANDO A
QUALIFICAGAO NO ATENDIMENTO AO
PUBLICO A AGILIZACAO E A
MODERNIZACAO DE METODOS E

REESTRUTURACAO DA DIRETORIA DE
GEOPROCESSAMENTO REALIZADA

PROGR

REESTRUTURACAO DA DIRETORIA DE
GEOPROCESSAMENTO REALIZADA

PROGR

REMUNERACAO A0S MEMBROS DO
COMBECH

EFETUAR PAGAMENTO DE JETONS AOS
MEMBROS DO COMPACTU
CONFORME PREVISTO EM LEI

PAGAMENTO DE JETONS AOS MEMBROS DO
COMPACTU REALIZADOS

PESS.

PAGAMENTO DE JETONS AOS MEMBROS DO
COMPACTU REALIZADOS

PESS.

REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO

EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERACAO
E DOS ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO

REMUNERACAO E ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO
EFETUADOS

PLANO CONT.

20/22
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ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘

REMUNERACAO E ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO
EFETUADOS PLANO CONT. 1 ‘
REVISAO DO PLANO DIRETOR E REVISAQ REVISAR O PLANO DIRETOR E ATUALIZAR O
E ATUALIZACAO DA LEGISLACAQ CONJUNTO DA LEGISLACAO URBANISTICA DO
URBANISTICA MUNICIPIO COMPATIBILIZANDO-O COM AS
DIRETRIZES PREVISTAS NO ESTATUTO DA
CIDADE, ASSEGURANDO A GESTAO
MUNICIPAL A OBTENCAO DE UM
INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO
COMPATIVEL COM OS ANSEIOS DA]
POPULAGAO.
REVISAO DO PLANO DIRETOR E ATUALIZACAO DOS PLANO DIR. 1
CODIGOS DE POSTURAS, DE OBRAS E DE URBANISMO }
REALIZADOS
REVISAO DO PLANO DIRETOR E ATUALIZAGAO DOS PLANO DIR. 1
CODIGOS DE POSTURAS, DE OBRAS E DE URBANISMO )
REALIZADOS
REVITALIZACAO DO PORTO DO CAPIM  |REABILITAR O ACESSO AS MARGENS DO RIO
. SANHAUA CRIANDO UM POLO DE CULTURA E
LAZER
REVITALIZACAO DO PORTO DO CAPIM REALIZADA PLANO DIR. 1 ‘
REVITALIZACAO DO PORTO DO CAPIM REALIZADA PROGR 1 ‘
SINALIZACAO DE VIAS URBANAS EXECUTAR SINALIZACAO NAS VIAS URBANAS
PARA FACILITAR A LOCOMOCAO DAS
PESSOAS DE FORMA SEGURA E ORDENADA|
PROGRAMA A REALIZAR PROGR 1 ‘
PROGRAMA A REALIZAR PROGR. 1 ‘
URBANIZAGCAO DAS AREAS DEGRADADAS PROMOVER A URBANIZACAO DAS AREAS
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA DEGRADADAS DO MUNICIPIO, VISANDO
MELHORIA NAS CONDICOES AMBIENTIAIS DA
POPULAGCAO
URBANIZACAO DAS AREAS DEGRADADAS OBRA 20‘
21/22
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
URBANIZAGAO DAS AREAS DEGRADADAS RELIZADA | OBRA 20‘
URBANIZACAO DOS VALES DOS RIOS URBANIZAR OS VALES DOS RIOS, TENDO EM
; VISTA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA
DA POPULACAO, ADOTANDO MEDIDAS QUE
VISEM A URBANIZACAO INTEGRADA E O
SANEAMENTO AMBIENTAL.
URBANIZACAO DOS VALES DOS RIOS REALIZADA OBRA 50‘
URBANIZACAO DOS VALES DOS RIOS REALIZADAS OBRA 50‘
URBANIZACAO DOS VALES DOS RIOSURBANIZAR 0S VALES DOS RIOS JAGUARIBE E
JAGUARIBE E SANHAUA SANHAUA, TENDO EM VISTA A MELHORIA DA
QUALIDADE VIDA DE SUAS POPULACOES
RIBEIRINHAS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE
PROGRAMAS DE URBANIZACAO INTEGRADA E
SANEAMENTO AMBIENTAL
URBANIZACAO DOS VALES DOS RIOS JAGUARIBE E OBRA 30
SANHAUA REALIZADA
URBANIZACAO DOS VALES DOS RIOS JAGUARIBE E OBRA 30
SANHAUA REALIZADAS
VISTORIA EM EDIFICACOES VISTORIAR AS EDIFICACOES A FIM DE
ASSEGURAR O NIVEL SATISFATORIO EM SUA
OCUPACAO
EDIFICACOES VISTORIADAS PROGR 1 ‘
EDIFICAGOES VISTORIADAS PROGR 1 ‘
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FUNDURB

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE URBANIZACAO - FUNDURB ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
APOIO FINANCEIRO AS ACOES DAPROMOVER A POLITICA MUNICIPAL
POLITICA DE DESENVOLVIMENTOQCONCERNENTE A GESTAO URBANA DE QUE
URBANO TRATA O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO.
ORDENAMENTO URBANO REALIZADO CONFORME O
PLANO DIRETOR PLANO CONT. 1 ‘
CAPACITACAO E TREINAMENTO DEREALIZAR DESPESAS COM A CAPACITACAO E
RECURSOS HUMANOS O TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
VISANDO A MELHORIA NO DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES DO FUNDO
PESSOAS TREINADAS E CAPACITADAS PROGR 1 ‘
DESAPROPRIACAO E AQUISICAO DEREALIZAR DESPESAS COM A
AREAS DE HABITACAO DE INTERESSE DESAPROPRIACAO E AQUISICAO DE AREAS DE
SOCIAL HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, TENDO
VISTA MELHORIA NAS CONDICOES DE VIDA
DA POPULACAO CARENTE
DESAPROPRIACAO E AQUISICAO DE AREAS DE PROGR 1
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL REALIZADAS
ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS{ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA
PARA PROGRAMAS DE INTERVENCOESPROGRAMAS DE INTERVENCOES NAS ZEIS,
NAS ZEIS TENDO EM VISTA ORIENTAR E OTIMIZAR AS
SUAS EXECUCOES.
ESTUDOS E PROJETOS PARA PROGRAMAS DE
INTERVENGQOES NAS ZEIS REALIZADOS PROJETO 50‘
ELABORAGCAO DE PROJETOS EELABORAR ESTUDOS E PROJETOS VOLTADOS
PROGRAMAS DE INTERVENCOES NASPARA A IMPLANTAGCAO/EXECUCAO DE
AREAS DE ZEIS INTERVENGCOES NAS AREAS DE ZEIS
ESTUDOS.PROJETOS VOLTADOS PARA INTERVENCOES LAN
NAS AREAS DE ZEIS Pl O CONT. 1 ‘
174
ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE URBANIZACAO - FUNDURB ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘
EXECUGCAO DE OBRAS DE INFRA-{EXECUTAR OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA E
ESTRUTURA E URBANIZAGAOQURBANIZAGCAO, A PARTIR DAS NECESSIDADES
DEMANDADAS PELO GABINETELEVANTADAS PELO GABINETE INTEGRADO
INTEGRADO DA CIDADANIA DESTINADAS DA CIDADANIA COM FOCO NO
AS ZEIS DESENVOLVIMENTO URBANO INTEGRADO E
NA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS
MUNICIPES
OBRAS DE INFRA ESTRUTURA E URBANIZACAO OBRA 20
DEMANDADAS PELO GABINETE
INTEGRADO.DESTINADA A ZEIS, REALIZADAS
EXECUCAO DE OBRAS DE INFRA-{EXECUTAR OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA
ESTRUTURA URBANA NAS ZEIS URBANA NAS ZEIS, INCLUINDO OBRAS DE
URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS
PRECARIOS E DE CONSTRUCAO DE PONTES NO
VALE DO JAGUARIBE; PAVIMENTAGCAO
ASFALTICA E DRENAGEM NO JARDIM GUAIBA,
A FIM DE PROPORCIONAR MELHORIAS NA
QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA NAS ZEIS
REALIZADAS OBRA 50‘
EXECUGAO DE OBRAS DE IMPLANTAGCAQ EXECUTAR OBRAS PARA A IMPLANTAGAO DO
DO PARQUE DO RIO JAGUARIBE PARQUE DO RIO JAGUARIBE, A FIM DE
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO URBANO
DO MUNICIPIO.
OBRAS DE IMPLANTAGAO DO PARQUE DO RIO OBRA 10
JAGUARIBE REALIZADAS
EXECUCAO DE OBRAS DE INFRA-EXECUTAR OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA DO
ESTRUTURA DO PROGRAMA PRO-PROGRAMA PRO-MORADIA-PAC SANHAUA E
MORADIA-PAC SANHAUA E PACQPAC JAGUARIBE., VISANDO O
JAGUARIBE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DO
MUNICIPIO.
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA DO PROGRAMA PRO- OBRA 20
MORADIA-PAC SANHAUA E PAC JAGUARIBE
REALIZADAS
EXECUCAO DE OBRAS DE INFRA-EXECUTAR OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA NA
ESTRUTURA NA REDE COLETORA NASREDE COLETORA NAS ZEIS, PARA CAPTACAO
ZEIS DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
DOS AGLOMERADOS SUBNORMAIS COM
CONDICOES DE SEREM ASSENTADOS

2/4
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ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE URBANIZACAO - FUNDURB \
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA NA REDE COLETORA OBRA 20
NAS ZEIS REALIZADAS
EXECUCAO DE OBRAS DHEXECUTAR OBARS DE PAVIMENTACAO
PAVIMENTACAO ASFALTICA E DEASFALTICA DE DRENAGEM PARA MELHORIA
DA INFRA=ESTRUTURA URBANA DA CIDADE,
OBRAS DE PAVIEMNTAGAO ASFALTICA E DE OBRA 100
DRENAGEM A REALIZAR
EXECUGAO DE OBRAS DO PROGRAMA DEEXECUTAR OBRAS DO PROGRAMA DE
SUBSTITUICAO DE MORADIAS NAS ZEIS |SUBSTITUICAO DE MORADIAS NAS ZEIS, A FIM
DE PROPORCIONAR MELHORIAS NAS
CONDICOES DE MORADIAS DA POPULACAO
CARENTE
OBRAS DO PROGRAMA DE SUBSTITUICAO DE OBRA 150
MORADIAS NAS ZEIS REALIZADAS
EXECUCAO DE OBRAS PARAEXECUTAR OBRAS PARA CONSTRUCAO DE
CONSTRUGCAO DE PONTES PONTES, VISANDO MELHORIAS NA
INFRAESTRUTURA URBANA DO MUNICIPIO
OBRAS PARA CONSTRUCAO DE PONTES A REALIZAR | OBRA 10‘
IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOSPROMOVER A IMPLANTACAO DE
SOCIAIS NAS ZEIS EQUIPAMENTOS SOCIAIS, INCLUINDO OBRAS
NOS PSF,ESCOLAS E CREIS NO RESIDENCIAL
ANAIDE BEIRIZ, A FIM DE CONTRIBUIR PARA O
DESENVOLVIMENTO URBANO.
EQUIPAMENTOS SOCIAIS NAS ZEIS REALIZADOS OBRA zo‘
IMPLANTAGAO DE INFRA-ESTRUTURA[PROMOVER A IMPLANTACAO DE INFRA-
NAS ZONAS ESPECIAIS DE INTERESSEESTRUTURA BASICA NAS ZONAS ESPECIAIS DE
SOCIAL - ZEIS INTERESSE SOCIAL - ZEIS, A FIM DE
PROPORCIONAR MELHORIAS NA QUALIDADE
DE VIDA DA POPULAGAO
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA REALIZADAS | (e 100
EM AREAS DE ZEIS, DENTRE ELAS: TERRA DO NUNCA,
PARQUE DO SOL EM GRAMAME, TAIPA NOVA VIDA,
COMUNIDADES SANTA BARBARA, RIACHINHO E TAIA
AMORIM; IMPLANTACAO DE UNIDADES
HABITACIONAIS EM AREAS DE RISCO; CONTENCAO DE
ENCOSTAS; DRENAGEM/ SUPRESSAO DE AREAS
34

ORGAO:

FUNDO MUNICIPAL DE URBANIZAGAO - FUNDURB

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagdo da Meta

ALAGADICAS; INTERCEPTACAO DE ESGOTOS NO RIO
CUIA; E OUTRAS.

Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

MANUTENCAO DO FUNDO DE
URBANIZACAO

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E MAXIMIZAR A|
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO

SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO FUNDURB MANTIDOS

PLANO CONT.

OBRAS DO PROGRAMA DE
REQUALIFICACAO AMBIENTAL EM ZEL

EXECUTAR OBRAS AMBIENTAIS EM ZONAS
ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL

REQUALIFICACAO AMBIENTAL EM ZEIS

PROGR

SECRETARIA MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO URBANO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta

Unid. de Medida Meta 2013‘

PROMOVER A CAPACITACAO, A
QUALIFICACAO E RECICLAGEM DOS
SERVIDORES PUBLICOS COM O OBJETIVO DE
MELHORAR O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO.

CAPACITACAO E TREINAMENTO DH
RECURSOS HUMANOS

SERV. 1 ‘

Servidores capacitados
CENTRAL DE COMERCIALIZACAO HCOMERCIALIZAR E PROMOVER A
ASSISTENCIA TECNICA DE AGRICULTURA|ASSISTENCIA TECNICA NA AGRICULTURA
FAMILIAR
CENTRAL DE ABASTECIMENTO A IMPLANTAR. ¢ DE 1
ABAST.
PROMOVER A CAPACITACAO DOS FUTUROS CENTRAL DE 1
OPERADORES DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO ABAST.
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CONSTRUCAO, AMPLIAGAO |[PROPORCIONAR MELHOR ATENDIMENTO AOS
MANUTENCAO E REFORMA EHABITANTES DA CIDADE DE JOAO PESSOA,
RECUPERACAO DE MERCADOSATRAVES DA ELEVACAO DOS NIVEIS DOS
SERVICOS PRESTADOS PELOS MERCADOS

PUBLICOS.
- CONCLUSAO DA CONSTRUCAO DO GALPAO I NO UND 1
MERCADO PUBLICO CENTRAL.
- CONSTRUCAO DE UM MERCADO PUBLICO NOS UND 2

BAIRROS: CIDADE VERDE EM MANGABEIRA VII,
LOTEAMENTO COLINAS DO SUL E CENTRO COMERCIAL
DO SEIXAS, CRISTO REDENTOR, CONJUNTO JOSE
AMERICO, PARATIBE, NO LOTEAMENTO PLANALTO DA
BOA ESPERANCA, LOTEAMENTO CIDADE VERDE /
BAIRRO DAS INDUSTRIAS, ALTO DO MATEUS,

1/10

ORGAO: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO ‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

CONJUNTO COSTA E SILVA, FUNCIONARIOS IV. ‘

- COBERTURA DO PATIO DA FEIRA DO MERCADO

PUBLICO DO BESSA.

- CONCLUSAO DA REQUALIFICACAO DO MERCADO UND 1
PUBLICO DE CRUZ DAS ARMAS E DA TORRE.

- CONSTRUCAO DE ESTACIONAMENTO, PRACA DE UND 6
CONVIVENCIA, PATIO PARA EVENTOS E FEIRAS,

GALPOES IV E VIE QUIOSQUES DE ALIMENTACAO NO

MERCADO PUBLICO CENTRAL.

- CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE SERVICOS NO CENTRO 5

MERCADO PUBLICO DO VALENTINA E UM NO DISTRITO
MECANICO (GALPAO).

- CONSTRUGAO DE UM MERCADO PUBLICO
COMUNITARIO NOS BAIRROS: COSTA E SILVA,
GROTAQ, MANGABEIRA CIDADE VERDE, JARDIM
VENEZA, GERVASIO MAIA / COLINAS DO SUL.

-REQUALIFICAR O CENTRO COMERCIAL DE PASSAGEM UND
-CCP !

- REQUALIFICAR OS MERCADOS PUBLICOS: DO
CASTELO BRANCO, DO BAIRRO DOS ESTADOS,
OITIZEIRO, MANGABEIRA, TAMBAU, MODELO, JARDIM
VENEZA, RANGEL. GEISEL, JAGUARIBE, MIRAMAR E
MERCADO/FEIRA LIVRE DO ALTO DO MATEUS.

CONSTRUCAO DE UM GALPAO PARA A DIVISAO DE
CONTROLE E POSTURAS

CONSTRUGAO DE UM MERCADO PUBLICO NO BAIRRO
DO CRISTO REDENTOR

MERCADOS A CONSTRUIR (12), MERCADOS
COMUNITARIOS A CONSTRUIR (7), MERCADOS A
REQUALIFICAR (12) E MERCADOS A MANTER(1S).

ENTEND.ADM 15

REFORMA DO MERCADO PUBLICO DO BAIRRO DO
RANGEL

CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA EPROMOVER O AUMENTO DO NUMERO DE ‘

RECUPERAGAO DE CEMITERIOS COVAS E TUMULOS EM NOSSA CIDADE,

ORGAO: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO |
Meta 2013|

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida

CONSTRUCAO, AMPLI.ACAQ, REFORMA HPROPICIANDO MELHORES CONDICOES DE
RECUPERACAO DE CEMITERIOS SEPULTAMENTO DOS ENTES FALECIDOS DOS
PESSOENSES.

- CONSTRUCAO DE UM CEMITERIO PUBLICO NOS
BAIRROS: MANGABEIRA/CIDADE VERDE, PLANALTO
BOA ESPERANCA, GERVASIO MAIA E ENTRE OS
BAIRROS DE JARDIM VENEZA E DAS INDUSTRIAS.

- REQUALIFICACAO E AMPLIAGAO DO CEMITERIO DA
PENHA.

- VERTICALIZAGAO DOS CEMITERIOS PUBLICOS:
SENHOR DA BOA SENTENCA NO BAIRRO DO
VARADOURO, SANTA CATARINA NO BAIRRO DOS
ESTADOS E AMPLIAR A VERTICALIZACAO DO
CEMITERIO SAO JOSE, EM CRUZ DAS ARMAS E CRISTO
REDENTOR.

CONSTRUCAO DE UMA CENTRAL DE VELORIOS E UM
CREMATORIO

REQUALIFICAR A CAPELA DO CEMITERIO SENHOR DA
BOA SENTENCA, NO VARADOURO.

REQUALIFICAR OS CEMITERIOS: SANTA CATARINA, NO
BAIRRO DOS ESTADOS, MONSENHOR MAGNO, NO
VALENTINA FIGUEIREDO.

CEMITERIO 4

CEMITERIO 1 ‘

UND 4

CEMITERIO 2 ‘

CEMITERIO 1 ‘

CEMITERIO 2

DIVULGACAO DE CODIGO DE POSTURA | CAMPANHA DE DIVULGACAO DO CODIGO DE
POSTURAS, COM A DISTRIBUICAO DE
PUBLICACOES E A REALIZACOES DE
CAMPANHAS NOS MEIOS DE COMUNICACAO.

CODIGOS A IMPRIMIR. CODIGO 10000
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ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ENCERRADOS E DE
COMPROMISSOS RECONHECIDOS.

ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A SEREM
QUITADOS.

PROGR

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

DESPESAS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES A QUALQUER TiTULO DE
NATUREZA INDENIZATORIA NAO
CLASSIFICADAS EM ELEMENTOS DE DESPESAS

3/10

ORGAO: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta
INDENIZACOES E RESTITUICOES ESPECIFICOS. ‘
INDENIZAGOES E RESTITUICOES PROGR 1 ‘
INSTALAGCAO, RECUPERAGCAO|INSTALAR, RECUPERAR, MANTER E
MANUTENCAO E CONSERVACAO DA CONSERVAR EM BOM ESTADO A ILUMINACAO
ILUMINAGAO DE PRACAS,.LOGRADOUROS DAS PRACAS, LOGRADOUROS E AREA DE USO
E AREAS DE USO COMUNITARIO COMUNITARIO.
- RECUPERAR A ILUMINAGAO DAS PRAGAS DOS PRACAS 20
BAIRROS: COSTA E SILVA , GEISEL, VALENTINA DE
FIGUEIREDO, CRUZ DAS ARMAS.
- CONSERVACAO DE ILUMINACAO DE AREA DE USO
COMUNITARIO DA COMUNIDADE GAUCHINHA, NO
CONJUNTO COSTAE SILVA,
- RECUPERAGAO DA PG*. SAO PEDRO, SITUADA NA
RUA JORNALISTA RUBENS CESAR, NO BAIRRO DE
'VALENTINA FIGUEIREDO IL.
- RECUPERACAO DA P¢* LUCIO LIMA DE CARVALHO,
LOCALIZADO NA QUADRA 12, LOTE 85, NO BAIRRO DOS
FUNCIONARIOS IV.
- CONSERVACAO DE ILUMINACAO DE AREA DE USO
COMUNITARIO DE PARATIBL
MANUTENGAO DOS CEMITERIOS MANTER EM BOM ESTADO DE CONSERVACAO
0S CEMITERIOS PUBLICOS, GARANTINDO A
EFICIENCIA E A EXECUGAO DAS ATIVIDADES
DE SEPULTAMENTO.
MANTER E CONSERVAR OS CEMITERIOS PUBLICOS (06) CEMITERIO 6
MANUTEGAO DO CEMITERIO DA PRATA DA PENHA
MANUTEGAO DO CEMITERIO DE MONSENHOR MAGNO
MANUTENGAO DO CEMITERIO SENHOR DA BOA
SENTENCA i
MANUTENGAO DO CEMITERIO ST*. CATARINA
MANUTENCAO DO CEMITERIO SAO JOSE
MANUTENCAO DO CEMITERIO DO CRISTO REDENTOR
MANUTENGCAO DOS SERVICOSPROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL
MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS PROGR 1 ‘
4/10
ORGAO: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘

PROJETO MONUMENTA

REVITALIZACAO DE AREAS DO CENTRO
HISTORICO NO ENTORNO DE MONUMENTOS
TOMBADOS PELO GOVERNO FEDERAL E
MODIFICAGCAO DO USO DO SOLO
INCOMPATIVEIS COM A AREA, INCENTIVANDO
USOS ECONOMICAMENTE AUTO
SUSTENTAVEIS, A FIM DE TORNAR A AREA
ATRAENTE P/NOVOS INVESTIDORES

REVITALIZACAO ABRANGENDO A AREA DO PORTO DO

PRINCIPAL DO CONJUNTO HABITACIONAL COLINAS DO
SUL 11, NO BAIRRO DE GRAMAME

CAPIM ATE AS PROXIMIDADES DO TERMINAL PROGR 1
RODOVIARIO, NO BAIRRO VARADOURO.
REVITALIZACAO DO CENTRO HISTORICO UND 1 ‘
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DA/COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
SEDURB PERTINENTES AS DESPESAS COM PESSOAL
LOTADO NA SEDURB.
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO DA SEDURB PROGR 1 ‘
REVITALIZACAO, RECUPERACAO HREVITALIZAR E RECUPERAR PRACAS))
CONSTRUCAO DE PRACAS E AREAS DEJARDINS, PARQUES E LOGRADOUROS
LAZER PUBLICOS, MELHORANDO A URBANIZACAO,
OFERECENDO AREAS DE LAZER ADEQUADAS
AO USO DA POPULACAO E CRIAR ESPACOS
DESTINADOS AOS IDOSOS P/ APRESENTACAO
DE PECAS.TEATRAIS, GRUPOS MUSICAIS E
CONTRUCAO DE NOVAS PRACAS.
ADQUIRIR CARROS DE MAO UND 10‘
CONCLUSAO DA CONSTRUCAO DA PRACA COSTAE | b+ ¢ .
SILVA.
CONSTRUCAO DAS PRACAS: SAO RAFAEL, PRACAS .
MONUMENTO A PAZ, HILTON BANDEIRA , PRACA DA <
JUVENTUDE, SOL NASCENTE E IEMANJA.
CONSTRUGAO DE PRACA NO GIRADOURO DA RUA PRACAS L

5/10
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CONSTRUCAO DE PRACA NO LOT. CIDADE VERDE NO
BAIRRO DAS INDUSTRIAS

CONSTRUGCAQ DE UMA PRACA NO BAIRRO DOS NOVAIS

PRACAS 1 ‘

PRACAS 1 ‘

CONSTRUCAO DE UMA PRACA NOS BAIRROS:
PLANALTO DA BOA ESPERANCA, NA RUA ORNILO DA
COSTA LISBOA, NA RUA ANTONIO MIGUEL DUARTE
COM A RUA LANDOLDO PATXAO DE SOUZA,
BANCARIOS, LOTEAMENTO CIDADE VERDE,
LOCALIZADO NO B. DAS INDUSTRIAS, MANDACARU,
QUADRA 444, LOTE 332, NO VALENTINA 1 E CALDAS
BRANDAO, NO TAMBIA, LOTEAMENTO CIDADE VERDE
- 1* ETAPA NO BAIRRO DAS INDUSTRIAS, ESPLANADA,
NA AREA LOCALIZADA NO TERMINAL DE ONIBUS DO
COSTA E SILVA, NO LOTEAMENTO PLANALTO SUL,
PLANICIE DOURADA, RANGEL , SAO JOSE E NO
TERMINAL DE ONIBUS NO JOSE MERICO.

PRACAS 9

DEMANDAS DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS DO
ORCAMENTO DEMOCRATICO:

3* REGIAO: CONSTRUCAO DE PRACAS NO BAIRRO
CIDADE VERDE E PROJETO MARIZ: 4* REGIAO:
CONSTRUGAO DE PRACAS; NO MONSENHOR MAGNO;
COMUNIDADE FREI DAMIAO E NO VALENTINA IL. NAS
PROXIMIDADES DA COMUNIDADE SAO PEDRO (
GRAMAME PARQUE DO SOL, PLANALTO BOA
ESPERANCA E PARATIBE.)

5* REGIAO: CONSTRUCAO DE PRACAS: NOS
FUNCIONARIOS IV, NA COMUNIDADE ST* VERONICA,,
NO JOSE AMERICO, CONJUNTO JOAO PAULO IL. NO
GROTAO, COMUNIDADE NOVA REPUBLICA, NO GEISEL,
COMUNIDADE GAUCHINHA II, CONJUNTO JOSE MARIZ,
NO JOSE AMERICO E COMUNIDADE LARANJEIRAS.

6 REGIAO: CONSTRUGCAO DE PRAGAS NO
LOTEAMENTO NOSSA SENHORA DAS GRAGAS;

7% REGIAO: CONSTRUGAO DE PRACAS :COMUNIDADE
BOA ESPERANGA, NO CRISTO E NO ENCONTRO DAS
AVENIDAS COELHO LISBOA E ANTONIO DA SILVA
MELO, EM JAGUARIBE.

8" REGIAO: CONSTRUCAO DE PRACAS NAS
COMUNIDADES BOLA DA REDE E INDEPENDENCIA;
10* REGIAO: CONSTRUCAO DE PRACAS: NA

PRACAS 50
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COMUNIDADE DO S E NO 13 DE MAIO;
14 REGIAO: CONSTRUGCAO DE PRACAS NO JARDIM
CIDADE UNIVERSITARIA, AO LADO DA CRECHE
ESTADUAL JULIANA NUNES DE FIGUEIREDO, NO
CASTELO BRANCO I E NO CAMPINHO DE FUTEBOL
CONHECIDO COMO PRAGA DE JOAS, NO CASTELO
BRANCO IIL, E NO CRISTO REDENTOR.

RECUPERAR AS PRAGCAS RUY CARNEIRO, NO JOSE
AMERICO, PREFEITO DR: SEVERINO ALVES DA
SILVEIRA. NO MATEUS.PASCOAL; OLAVO BILAC , NO
VARADOURO; GAL LAVANIERY, NO BAIRRO DE CRUZ
DAS ARMAS; ENOQUE PELAGIO, EM MANGABEIRA, DOS
MOTORISTAS, EM JAGUARIBE;

REVITALIZAR A PRACA 02 DE NOVEMBRO, NO CENTRO,
ESPECIFICAMENTE EM FRENTE AO CEMITERIO SENHOR
DA BOA SENTENCA, JOAO PESSOA, DAS MURICOCAS,
NO MIRAMAR E A PRACA 15 DE NOVEMBRO, NO
CENTRO, ESPECIFICAMENTE EM FRENTE A ESTACAO
FERROVIARIA.

CONSTRUIR PRACAS NO CONJUNTO DOS MOTORISTAS,
NO ALTO DO MATEUS; NO BAIRRO AGUA FRIA; NO
BAIRRO DO RANGEL; NA PRAIA DO SEIXAS, NO
GROTAO;NA COMUNIDADE RENASCER, LOCALIZADA
NO CENTRO, NO BAIRRO JOAO PAULO II, NO BAIRRO
DOS NOVAIS, NO CONJUNTO TAIPA, COLINAS DO SUL;
NO JARDIM CIDADE UNIVERSITARIA ENTRE AS RUAS
ANTONIO ASSUNCAO DE JESUS E CECILIA RODRIGUES
SIQUEIRA.

REVITALIZACAO DA QUADRA DE AREIA DA PRACA
JANDUI CARNEIRO, NO JOSE AMERICO.

CONSTRUCAO DE PRACAS NO CONJ. SONHO MEU; NO
VARADOURO; NA COMUNIDADE ENGENHO VELHO; NO
CONJ. ERNESTO GEISEL. NA COMUNIDADE DO JARDIM
GUAIBA, FUNCIONARIOS I; CONJ.JOAO AGRIPINO, NO
LOTEAMENTO JOAO PAULO IL, ILHA DO BISPO, NO
JARDIN VENEZA; NO LOTEAMENTO ST BARBARA, NO
VALENTINA FIGUEIREDO E NO CONJ. VIEIRA DINIZ.
CONSTRUCAO DE UMA AREA DE LAZER E ILUMINACAO
DA AREA ONDE ESTA INSTALADA AS BARRACAS DE
FOGOS.

RECUPERACAO E IMPLANTACAO DA PRACA
CONSTRUTOR JOAO JULIAO DA SILNA, NO CUIA.
CONSTRUIR PRACA NA COMUNIDADE ENGENHO
VELHO, FUNCIONARIOS I, EM GRAMAME, NO
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PLANALTO BOA ESPERANCA, PRACA EM CIDADE DOS
COLIBRIS,PRACA CLOCIO BELTRAO. NA AVENIDA
BEIRA RIO.

|Unid. de Medida

‘ Meta 2013‘

MANUTENCAO DAS PRACAS: CELIA SANTIAGO,
GOVERNADOR JOSE TARGINO, PRACA DA PAZ, JOAO
GADELHA FILHO, PRAGCA DO CAJU, NOSSA SENHORA
DA PAZ, VENANCIO NEIVA, SOLON DE LUENA,
ARISTIDES LOBO, PEDRO AMERICO, JOAO PESSOA,
CASTRO PINTO, ANDRE VIDAL DE NEGREIROS, BARAO
DO TRIUNFO, BARAO DO RIO BRANCO, EMERSON
LUCENA, LUIS GONZAGA DE A. BURITL, PROF®. ADOLFO
MAGALHAES, ESPERANCA, FERNANDO MILANEZ,
MANOEL PEREIRA JUNIOR, PASCOAL CARRILHO,
ORLANDO GEISEL, THARCILLA BARBOSA DE FRANCA,
DEPUTADO PLINIO LEMOS, CORIOLANO COUTINHO,
NEUSA AGRA DE OLIVEIRA, SIMEAO LEAL (BELA
VISTA), AQUILES LEAL, DEPUTADO JANDUHY
CARNEIRO, ELLEN LUCY (COQUEIRAL), ALCIDES
CARNEIRO, CHAUTEBRIAND ARNOUD, ROBSON
DUARTE SPINOLA, SILVIO PORTO, DR. JOAO MEDEIROS,
DA AMIZADE, SAO GONCALO, ARIOSVALDO SILVA
(AUGUSTO DOS ANJOS), SANTO ANTONIO, DR. VICENTE
TREVAS, DO RENASCER, ASSIS CHAUTEBRIAND,
MARECHAL BITTENCOURT, SOARES MADRUGA, FELIX
CAHINO, ANTENOR NAVARRO, PADRE ZE, LAURO
WANDERLEY, DA ESPERANCA, DA CONQUISTA E
PRACA DO BAIRRO PADRE ZE.

PRACAS

20

RECUPERACAO E REVITALIZACAO DA PRACA DA
PEDRA

PRACAS

RECUPERACAO E REVITALIZACAO DA PRACA JOSE
SALES SOBRINHO, NOS BANCARIOS

PRACAS

REFORMA NAS PRACAS MARIA BRONZEADO NO
BAIRRO JARDIM VENEZA, PRACA DO CAJU NO BAIRRO
DO BESSA

PRACAS

REQUALIFICACAO AS PRACAS: MAE IEMANTJA, JOAS,
DA SANTINHA, 1.817. DA INDEPENDENCIA,
MAXIMINIANO DE FRANCA, DAS MURICOCAS, DO SOL
NASCENTE, PEDRO GONDIM, DOS EX-COMBATENTES,
DO TRABALHADOR (PRAGA DA PEDRA) EDR.
NAPOLEAO LAUREANO WANDERLEY, ANAYDE BEIRIZ,

PRACAS
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Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta
DO VALENTINA DE FIGUEIREDO, ALVARO MACHADO,
XV DE NOVEMBRO, SAO PEDRO, SITUADA NA RUA
JORNALISTA RUBENS CEZAR, NO VALENTINA II, LUCIO
LIMA DE CARVALHO, LOCALIZADA NA QUADRA 12,
LOTE 85. NO FUNCIONARIOS IV, PRACA DA
ESPERANCA. NO BAIRRO ERNANI SATIRO, PRACA
DONA MENININHA, NA RUA 14 DE JULHO, BAIRRO DO
RANGEL: PRACA SEM DENOMINAGCAO NA RUA SAO
JOAO. NO BAIRRO DO RANGEL. DAS AREAS DEA PRAIA
DA PENHA, JACARE, PRAIA DO SOL E GRAMAME.
REVITALIZAGAO DA PRACA DA CULTURA EM
MANDACARU PRACAS 1 ‘
REVITALIZACAO DA PRACA DA PEDRA DO CORDAO
ENCARNADO PRACAS ! ‘
REVITALIZACAO DA PRACA DO CARRO ANTIGO EM
MANAIRA PRACAS 1 ‘
SERVICOS DE INFORMATICA PROPORCIONAR AO ORGAO, RECURSOS
7 COMPUTACIONAIS CAPAZES DE APOIAR
EFICAZMENTE O TRABALHO DE
ACOMPANHAMENTOS, ANALISES E
ELABORACAO DE PROJETOS,
INFORMATIZANDO AS UNIDADES DE
MERCADOS E CEMITERIOS.
REALIZAR A AQUISICAO DE MATERIAIS. PERIFERICOS, EQUIP 20
COMPUTADORES E SOFTWARES. :
INFORMATIZAGAO DOS CEMITERIOS: SAO JOSE,
BAIRRO DE CRUZ DE ARMAS;
BOA SETENCA, BAIRRO DO VARADOURO; SANTA
CATARINA, BAIRRO DOS ESTADOS;
MONSENHOR MAGNO, BAIRRO DO VALENTINA: PRATA
DA PENHA.
SINALIZACAO URBANA IMPLANTAR A SINALIZACAO INDICATIVA DE
NOMES DAS VIAS PUBLICAS E DOS
PATRIMONIOS HISTORICOS CULTURAIS COM O
OBJETIVO DE FACILITAR A LOCOMOGAO DAS
PESSOAS E FAZER A DIVULGACAO DO
PATRIMONIO.
- IMPLANTAR A SINALIZACAO INDICATIVA DENOMES | (oo o 10
DAS VIAS PUBLICAS LOCALIZADAS NO LOTEAMENTO S
QUADRA MARES E LOTAMENTO COLINAS DO SUL,
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PLANALTO DA BOA ESPERANCA E DA COMUNIDADE
PARATIBE.

|Unic|. de Medida ‘ Meta 2013‘




Pag. 038/66 * n° 1332 ESPECIAL * Jodo Pessoa, 27 de julho de 2012 SEMANARIO OFICIAL

ANEXOS - METAS - SEDURB -
PRACAS E AREAS DE LAZER

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO |

UNIDADE ADMIN. 102 - DIRETORIA DE PAISAGISMO

CLASSIFICAGAO: 15.541.5189

ATIVIDADE: 2278 - REVITALIZAGCAO, RECUPERACAO E CONSTRUGAO DE PRACAS E AREA DE LAZER

DENOMINAGAO DA META: Construir Pragas nos Bairros:

Sao José. Alto do Céu. No terreno localizado em frente a Rua Bacharel Irenaldo Albuquerque Chaves, no Bessa, nas proximidades do Cond. Val Paraiso ao lado
do ponto final da linha do 6nibus coletivo 510. Condominio Ana Clementina de Jesus, no Valentina de Figueiredo. No terreno entre as ruas Inacio Serrano de
Andrade e Rua sem nome no 13 de Maio. Entre as Ruas Gouveia Nébrega e Frederico Chopin no Bairro do Réger. Na Comunidade Terra do Nunca. No Conj.
Sonho Meu, Varadouro; Na Comunidade Engenho Velho; No Conj. Ernesto Geisel; Na Comunidade do Jardim Gauiba, Funcionarios |, Conj. Jodo Agripino, No Lot.
Joao Paulo Il; llha do Bispo; Jardim Veneza; Lot. Santa Barbara, No Valentina Figueiredo e no Conj. Vieira Diniz. Area de Lazer e lluminagdo da Area onde esta
instalada as Barracas de Fogos. Praga na Comunidade Engenho Velho, Funcionarios I, em Gramame, no Planalto da Boa Esperanca, na Cidade dos Colibris,
Praca Cldcio Beltréo, na Av. Beira Rio, Praga no Cristo ( Comunidade Bela Vista), Conj. Habitacional Colinas do Sul Il no Bairro de Gramame, Conj. Cidade Verde
no Bairro das Industrias, Inocop no Cristo Redentor, Construir Area de Lazer no Bairro das Industrias

DENOMINAGAO DA META: Recuperagio de Pragas e Areas de Lazer:

Praca Anaide Beiriz no Valentina |, Praga Humberto Serrano no Brisamar, Praga Pedro Gondim na Torre, Praga Janduy Carneiro no José Américo, A praga do
Bairro Séo José, Praga Antonio Gomes de Souza no José Américo, Praca dos Brinquedos na Rua Nilton Fernandes Maia no Castelo Branco |, Praga 2 de|
Novembro no Varadouro. Pragas: Tenente Lauro Ledo Santa Rosa, Plinio Lemos, Fabiano Lucena, nos Ipés. Da Cultura, em Mandacaru; Jandui Carneiro, no Conj.
José Américo. Praga Construtor Jodo Julido da Silva, no Cuia, Praga da Pedra no Corddo Encarnado, Praga da independéncia para transformar em um Parque
Ecoldgico

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ‘

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

AGOES DIDATICAS, PEDAGOGICAS|ELEVAR O INDICE DE APROVEITAMENTO DE
ESPORTIVAS E CULTURAIS QUALIDADE DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL .|

IMPLEMENTACAO DA LEI FEDERAL N° 12.244, DE 24 DE

MAIO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE A PROGR 1
UNIVERSALIZACAO DAS BIBLIOTECAS NAS

INSTITUICOES DE ENSINO NO PAIS.

MANTER NAS UNIDADES EDUCACIONAIS ACOES ESCOLAS o

PEDAGOGICAS COMO: JOAO PESSOA :A CIDADE QUE
ANDA; TRANSITO: RESPONSABILIDADE DE TODOS;
ESCOLA VERDE: UM GESTO DE CIDADANIA; COLETA
SELETIVA: UMA ALTERNATIVA EDUCATIVA; HORTAS
ESCOLARES; ARBORIZACAO DAS
ESCOLAS(SEDEC/SEMAM); AGENDA 21; EDUCANVISA;
MUSICALIZACAO ESCOLAR E BANDAS MARCIAIS;
SAUDE DO ESCOLAR; PROGRAMA ESCOLA ABERTA;
CIRANDA CURRICULAR,; BIBLIOTECAS ESCOLARES E
SALAS DE LEITURA; O FUTURO VISITA O PASSADO;
FESTIVAL E MOSTRA DE DANCAS; FESTIVAL DE
TEATRO; CORDEL NA SALA DE AULA; ANO CULTURAL;
ESTUDANTE DESTAQUE; PROFESSOR DESTAQUE;
PROJETO INTERDISCIPLINAR NAS ESCOLAS E CREIS);
PROFESSOR PLUGADO; XADREZ NAS ESCOLAS; JOGOS
E OLIMPIADAS ESCOLARES; COMITES PELA VIDA;
CORRECAO DE FLUXO ESCOLAR; FREQUENCIA
ESCOLAR; EXECUTAR A LEI N° 10639/06 NA REDE
MUNICIPAL; PROERD; COLETIVOS ESTUDANTIS,
CONSELHOS ESCOLARES; PROTAGONISMO
ESTUDANTIL; PROJETO ELOS; MAIS EDUCACAO;
MEMORIA E IDENTIDADE; PREVENCAO AO
BULLYING;CURSINHO PREPARATORIO PARA O IFPB.

ACOES EM EDUCACAO INCLUSIVA MANTER E IMPLEMENTAR_AC()ES E REALIZAR|
CAMPANHAS DE EDUCACAO INCLUSIVA COM
VISTAS A ORIENTAGAO DOS DOCENTES,
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ACQOES EM EDUCACAO INCLUSIVA

Objetivo

GESTORES E FAMILIARES PARA DIFUNDIR A
IMPORTANCIA DO PROCESSO DE INCLUSAO
INTELECTUAL E SOCIAL.

Denominagéo da Meta

Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE USO PARA ALUNOS COM
DEFICIENCIA.

EQUIP.

&)

ESTUDOS PARA DEPENDENTES DIRETOS DOS

CAMPANHAS A RELIZAR. CAMPNEH
SEMINARIO A REALIZAR EVENT 2
ADEQUACAO DA INFRAESTRUTURA DASMANTER. AMPLIAR E REFORMAR A
UNIDADES ESCOLARES. INFRAESTRUTURA FISICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES.
MANUTENGAO NOS SISTEMAS HIDRAULICO E
FLETRICO. ESCOLAS 97 ‘
REFORMAR E AMPLIAR AS UNIDADES EDUCACIONAIS. | 0
MANUTENGAO DAS QUADRAS E GINASIOS
POILIESPORTIVOS.
ADMINISTRACAO, MANUTENCAO EMANTER E AMPLIAR OS SERVICOS DE
AMPLIACAO DA FROTA DE VEICULOS TRANSPORTES, VISANDO A MELHORIA DE
ESCOLAR. ACESSO DA SEDEC JUNTO AS UNIDADES
ESCOLARES, BEM COMO GARANTIR O
ATENDIMENTO AS CRIANCAS DO MEIO
RURAL.
FROTA A AMPLIAR VEICULO 2
VEICULO A MANTER VEICULO 45
ALIMENTACAO DO ESCOLAR PROMOVER A SAUDE DO ESCOLAR, MEDIANTE
A OFERTA DE ALIMENTACAO NUTRICIONAL
EM TODAS AS UNIDADES DA EDUCACAO,
BOLSAS DE ESTUDOS.
ESCOLARES ATENDIDOS. ALUNOS 70000
APOTO A FORMACAO MANTER O PROGRAMA DE BOLSAS DE

2/12

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Unid. de Medida ‘ Meta 2013‘

DESENVOLVIMENTO DAS ACOES BASICAS
PARA A ADMINISTRAGAO DAS UNIDADES
ESCOLARES.

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéao da Meta
APOIO A FORMACAO SERVIDORES.
APOIO A QUALIFICAGCAO DE SERVIDORES COM UND 125
CONCESSAO DE BOLSAS EM NIVEL DE POS-
GRADUACAO.
BOLSAS A MANTER UND 94‘
APOIO A GESTAO ESCOLAR APOIAR A GESTAO ESCOLAR NO

KIT ESCOLAR A ADQUIRIR;IIMPEZA DE EQUIPAMENTOS

97‘

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS VISANDO A
AMPLIACAO E A MODERNIZACAO DO
FUNCIONAMENTO DA MAQUINA
ADMINISTRATIVA,

OTES ESCOLAS
UNIDADES EDUCACIONAIS A MANTER. ESCOLAS . ‘
APOIO DIDATICO-PEDAGOGICO IMPLEMENTAR ACOES JUNTO A REDE

MUNICIPAL DE ENSINO, COM VISTAS A

MELHORIA DO ENSINO APRENDIZAGEM,

INTENSIFICANDO O APOIO A EDUCACAO

BASICA, REALIZANDO O ENSINO DE

EXCELENCIA
ESTAGIOS A REALIZAR PESS. 700‘
KIT ALUNO A ADQUIRIR. ALUNOS 70000‘
KIT PROFESSOR A ADQUIRIR. PROF 6500‘
PREMIACOES AP 6‘
VIAGEM DE ESTUDO A REALIZAR. UND 300‘
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QUADRO DE SERVIDORES DAS ESCOLAS

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida
MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS A ADQUIRIR. PROGR 1‘
BANDAS DE MUSICA ESCOLAR IMPLEMENTAR OFICINAS PERMANENTES DE
MUSICA NAS ESCOLAS, FORTALECER O
MONITORAMENTO MUSICAL NA REDE,
MONTAR GRUPOS DE MUSICA DIVERSIFICADA
BANDA MARCIAL UND 1 ‘
BANDAS A MANTER. PRME 97 ‘
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS ATENDER AO PAGAMENTO DO AUXILIO
FUNERARIO QUANDO DO FALECIMENTO DO
SERVIDOR, DO AUXILIO NATALIDADE.
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROGR 1 ‘
COLOQUIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ | REUNIR TODOS OS SEGMENTOS LIGADOS AO
SETOR DA EDUCACAO, PARA AVALIAR E
DEFINIR POLITICAS EDUCACIONAIS NA REDE
PUBLICA MUNICIPAL, ATENDENDO AO QUE
ESTA PRECONIZADO NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO (ART.184, PARAGRAFO 2°)
ELABORAR PROJETO DA REGULAMENTACAO DA PROJETO 1
FUNCAO DE SECRETARIO ESCOLAR.
PROFISSIONAIS A QUALIFICAR. PROGR 1 ‘
CONSTRUCAO DE }\IOVAS UNIDADES DE CONSTRUIR NOVA SEDE PARA O CECAPRQ;
APOIO A EDUCACAO. IMPLEMENTAR ACOES REFERENTES A
ESCOLA DE ARTES E BIBLIOTECA MUNICIPAL.
IMPLANTACAO DE BIBLIOTECA NOS BAIRROS DO BIBLIOT. 5
RANGEL E CRISTO REDENTOR )
UNIDADES A SEREM EDIFICADAS, EQUIPADAS E UND 3
IMPLANTADAS.
CONSTRUGAO E_AMPLIACAO DOSAMPLIAR NUMERO DE VAGAS.
CENTROS DE REFERENCIA EM EDUCACAQ
INFANTIL
4112
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
CONSTRUIR CREIS CREIS 5 ‘
CONSTRUIR CREIS NOS BAIRROS DA PENHA E UND 5
MANDACARAU
CONSTRUIR CREIS NOS BAIRROS DE GRAMAME E CREIS Py
COLINAS DO SUL.
MANUTENCAO DOS SERVICOS HIDRAULICOS E CREIS 50
ELETRICOS.
CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA E AMPLIACAO DA OFERTA DE VAGAS.
RECUPERACAO DAS UNIDADES
ESCOLARES.
CONSTRUCAO DE CRECHES NOS BAIRROS DO RANGEL, UND 3
BELA VISTA E BOA ESPERANCA, NO BAIRRO DO
CRISTO REDENTOR
CONSTRUIR COBERTURA PARA QUADRAS E GINASIOS UND 6
POLIESPORTIVOS.
CONSTRUIR ESCOLAS NOS BAIRROS DO CRISTO, ESCOLAS 3
GEISEL, CIDADE VERDE - MANGABEIRA, CIDADE
VERDE ( BAIRRO DAS INDUSTRIAS), RANGEL, JOSE
AMFRICO, PLANALTO DA BOA ESPERANCA E COLINAS
CONSTRUIR QUADRAS E GINASIOS POLIESPORTIVOS. UND 11 ‘
CUIDANDO DA SAUDE REALIZAR CAMPANHAS NAS AREAS DA
SAUDE (FISIOTERAPIA, FONOAUDIOLOGIA E
PSICOLOGIA), DE MODO A PROPORCIONAR
UMA MELHORA NA QUALIDADE DE VIDA DOS
EDUCADORES. PARCERIA COM A SECRETARIA
DE SAUDE E INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR.
CAMPANHAS A REALIZAR CAMPNH P ‘
INSERCAO DE PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM NO SERV. 50‘

DESPESA DE PESSOAL COM MAGISTERIO

PAGAMENTO DE DESPESA DE PESSOAL COM
MAGISTERIO

5/12
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DESPESA DE PESSOAL COM MAGISTERIO PROGR 1 ‘
MANTER O PREMIO "ESCOLA NOTA DEZ". PREMIAC 2 ‘
DIVULGAGAO DE EVENTOS DAS ESCOLAS DIVULGAR E REALIZAR OS EVENTOS DAS
MUNICIPAIS UNIDADES EDUCACIONAIS NAS AREAS
PEDAGOGICAS, CULTURAIS E ESPORTIVAS.
EVENTOS A DIVULGAR. EVENTOS 97‘
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(EJA))MANTER E IMPLEMENTAR ACOES
SIM, EU POSSO/ BRASIL ALFABETIZADO |OBJETIVANDO A ERRADICACAO DO
ANALFABETISMO, POR MEIO DE PARCERIAS E
DE MOBILIZAGAO SOCIAL.
MANTER O PROGRAMA DE EJA E PRODUZIR MATERIAL
DE APOIO DIDATICO PEDAGOGICO, OFICINAS. ALUNOS 12000
PALESTRAS, SEMINARIOS E AULAS DE CAMPO.
ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES | DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
COM O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ANTERIORES, RESTOS A PAGAR
COM PRESCRICAO INTERROMPIDA E COM 0S
COMPROMISSOS RECONHECIDOS PELO
ORGAO.
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES A SEREM
QUITADAS PROGR 1‘
ESCOLA DE DANCA BOLSHOI MANTER O CONVENIO COM A ESCOLA DE
DANCA BOLSHOI PARA ALUNOS DE
COMUNIDADES CARENTES.
BOLSA A CONCEDER. UND 5‘
CONVENIO A MANTER. CONV 1 ‘
EVENTOS EDUCACIONAIS E CULTURAIS |PROMOVER EVENTOS EDUCACIONAIS
ENVOLVENDO A COMUNIDADE ESCOLAR |
6/12
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REALIZAR E DIVULGAR EVENTOS.

97‘

EVENTOS
FORMACAO CONTINUADA PARA OSMANTER E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO DA REDEQUALIFICAGCAO E DESENVOLVIMENTO
PUBLICA. PROFISSIONAL NAS AREAS PEDAGOGICAS,
TECNICAS E GERENCIAIS, POR MEIO DE
CURSOS, SEMINARIOS, CONGRESSOS,
COLOQUIOS E MISSOES DE ESTUDOS LOCAIS,
NACIONAIS E INTERNACIONALIS.
CAPACITACAO PARA PREVENCAO DA VIOLENCIADE | pp oo 1
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM ENFASE NA
PREVENGAO DA PEDOFILIA, BULLYING E DROGAS.
CURSOS DE ESPECIALIZACAO PROF 10‘
MESTRADO PROF 2‘
PROGRAMA A MANTER E PROFISSIONAIS A
QUALITFICAR. PROGR 1
FORMACAO EM GESTAO DEMOCRATICA PROMOVER FORMACAO PARA GESTORES DAS
NAS UNIDADES DE ENSINO (GESTORES)| UNIDADES DE ENSINO DE FORMA A HABILITA
-LOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO (LEI N°
8.999/99 ART. 24)
PROGRAMA DE FORMAGAO A MANTER. PROGR 1 ‘
FORTALECIMENTO DOS CONSELHOSFORTALECER OS CONSELHOS, VISANDO AO
ESCOLARES E DE POLITICAY§CONTROLE SOCIAL DAS POLITICAS
EDUCACIONAIS. EDUCACIONAIS(FUNDEB, CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONSELHO
MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE).
MEMBROS A CAPACITAR. CONS. 3‘

GERACAO SAUDE E SERVIGO
PSICOLOGICOS NOS CENTROS DH
REFERENCIA EM EDUCACAO INFANTIL|

MANTER E AMPLIAR O ATENDIMENTO, EM
CARATER DE ESCUTA, AS CRIANCAS
ASSISTIDAS PELOS CENTROS DE REFERENCIA|
EM EDUCAGAO INFANTIL E ESCOLAS.
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GERAC [%0 SAUDE E SERVICOS MANTER E AMPLIAR O ATENDIMENTO, EM
PSICOLOGICOS NOS CENTROS DHCARATER DE ESCUTA. AS CRIANCAS
REFERENCIA EM EDUCACAO INFANTIL|ASSISTIDAS PELOS CENTROS DE REFERENCIA
EM EDUCACAO INFANTIL E ESCOLAS.
REALIZAR O ATENDIMENTO E MONITORAMENTO NOS UND 141
CREIS E ESCOLAS.
HORA DE LER IMPLEMENTAR CAMPANHAS DE INCENTIVO A
LEITURA DE TEXTOS LITERARIOS INFANTO-
JUVENIL E DE TEXTOS POPULARES (
LITERATURA DE CORDEL )
EXECUTAR A LEIN® 11.654, DE 12 DE JANEIRO DE 2009, PROGR 10
QUE AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A INCENTIVAR A
LITERATURA DE CORDEL NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
DE ENSINO E CREIS.
IMPLEMENTAR AS ESTACOES DE LEITURAS. PROGR 1 ‘
IMPLEMENTACAO, INSTALACAO EMANTER E IMPLEMENTAR PROGRAMA DE
MANUTENCAO DE LABORATORIOS§MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, CIENCIAS E MATEMATICA DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS.
LABORATORIOS A MANTER. ESCOLAS 127 ‘
INCLUSAO DIGITAL MANTER O USO DA INFORMATICA NA
COMUNIDADE EDUCACIONAL ESCOLAR,
GARANTINDO O ACESSO AOS RECURSOS
TECNOLOGICOS E O SISTEMA ACADEMICO
MUNICIPAL-SAM.
MANTER MONITORES NOS LABORATORIOS DE
INFORMATICA. MONIT. 300 ‘
UNIDADE EDUCACIONAL A MANTER. ESCOLAS 97 ‘
INDENIZACOES E RESTITUICOES DESPESAS COM INDENIZACOES E
) RESTITUICOES A QUALQUER TITULO DE
NATUREZA INDENIZATORIA NAO
CLASSIFICADAS EM ELEMENTOS DE DESPESAS
8/12
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INDENIZAGOES E RESTITUICOES ESPECIFICOS. ‘
INDENIZACOES E RESTITUICOES PROGR 1 ‘
INFRAESTRUTURA BASICA DISPONIBILIZAR TODA INFRAESTRUTURA
BASICA AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL
COM VISTAS A MELHORIA DA QUALIDADE DO
ENSINO.
ADAPTACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR, PROGR 1
ASSEGURANDO ACESSIBILIDADE A TODOS COM
DEFICIENCIA
APOIAR O DESLOCAMENTO DOS ESCOLARES AS ALUNOS 97
INSTITUICOES DE APOIO ESPECIFICO PARA
ATIVIDADES COMPLEMENTARES.
FARDAMENTO A ADQUIRIR. ALUNOS 70000 ‘
INSTALAGCAO E MANUTENCAO DOSIMPLEMENTAR PROGRAMA DE MANUTENCAO
LABORATORIOS DE INFORMATICA.|DOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS.
LABORATORIOS A MANTER. ESCOLAS 91 ‘
MANTER MONITORES NOS LABORATORIOS DE
INFORMATICA. MONIT. 200
MANUTENCAO DOS SERVICOSPROMOVER ACOES ASSEGURANDO A
ADMINISTRATIVOS MANUTENCAO, NECESSARIOS A REALIZACAO
DOS SERVICOS E DO EFICAZ FUNCIONAMENTO
DA MAQUINA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.
BENS E SERVICOS PROGR 1
MANUTENCAO E C(_)NSERVACAO DOSASSEGURAR A MANUTENCAO E
BENS MOVEIS E IMOVEIS CONSERVACAO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS,
NECESSARIOS A REALIZAGCAO DOS SERVICOS
E DO EFICAZ FUNCIONAMENTO DA MAQUINA|
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL,

9/12




SEMANARIO OFICIAL Jodo Pessoa, 27 de julho de 2012 * n° 1332 ESPECIAL * Pag. 043/66
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘

VEICULOS, IMOVEIS A LOCAR, MOBILIARIOS E PROGR 1
EQUIPAMENTOS A MANTER, SERVICOS BASICOS DE
APOIO A REALIZAR E SISTEMA DE SEGURANCA A
IMPLEMENTAR.
MANUTENCAO E CONSERVACAO DOSMANTER A INFRAESTRUTURA BASICA
CENTROS DE REFERENCIA EM EDUCACAOADEQUADA AO DESENVOLVIMENTO DO
INFANIL ENSINO INFANTIL.
CREIS A MANTER UND 44‘
OFICINA ESCOLA MANTER AS ACOES VISANDO A
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE JOVENS,
TENDO COMO OBJETO DE TRABALHO O
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E
CULTURAL DA CIDADE DE JOAO PESSOA.
BOLSAS A DISPONIBILIZAR UND 30‘
CONVENIO A MANTER CONV 1 ‘
PARCERIAS EDUCATIVAS FIRMAR PARCERIAS COM ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS,TENDO COMO OBJETIVO A
AMPLIACAO DE ACOES EDUCATIVAS.
CONVENIO A SER FIRMADO ENTRE A PREFEITURA CONV 1
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA E A ASSOCIACAO
PESTALOZZI DA PARAIBA, TENDO EM VISTA A
AMPLIACAO DAS ACOES EDUCATIVAS E SOCIAIS
DESENVOLVIDAS PELA REFERIDA ASSOCIACAO
CONVENIOS A FIRMAR CONV 10‘
IMPLEMENTAR PARCERTAS VISANDO A AMPLIACAO DE | e 0 o0 1
ACOES EDUCATIVAS.
MANTAR CONVENIOS E FIRMAR PARCERIAS COM CONV 200
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS, TENDO COMO
OBJETIVO A AMPLIACAO DE AGOES EDUCATIVAS
REALIZAR CONVENIO COM A ESCOLA DE MUSICA CONV L
"TOQUE DE VIDA" (EM TOQUE), INSCRITA NO CNPJI N°
07.894.206/0001-51
10/12
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PROGRAMA MUNICIPAL DE DINHEIROMANTER O PROGRAMA DE

DIRETO NA ESCOLA

DESCENTRALIZACAO DE RECURSOS
FINANCEIROS, ATRAVES DE REPASSE AS
UNIDADES ESCOLARES COM VISTAS A
REALIZACAO DE PEQUENOS SERVICOS E A
AQUISICAO DE MATERIAL DE COSUMO.

PROGRAMA A MANTER

PROGR

PROGRAMA SEGUNDO TEMPO

IMPLANTAR NUCLEOS DE MODALIDADES DE
ESPORTE E CONCESSAO DE BOLSAS.

CRIANCAS E JOVENS A ATENDER

ALUNOS

MANTER NUCLEOS NAS DIVERSAS MODALIDADES DE
ESPORTE PROMOVENDO A INCLUSAO SOCIAL
ATRAVES DO ESPORTE.

NUCLEO

MANTER NUCLEOS NAS DIVERSAS MODALIDADES DE
ESPORTE PROMOVENDO A INCLUSAO SOCIAL
ATRAVES DO ESPORTE. 68

MANTER NUCLEOS DE ESPORTE PROMOVENDO A
INCLUSAO SOCIAL ATRAVES DO ESPORTE NOS
BAIRROS: BANCARIOS, MANDACARU, CRISTO
REDENTOR, TORRE, ALTO DO MATEUS, MANGABEIRA E
JAGUARIBE.

NUCLEO

PROJOVEM

INCLUSAO DE JOVENS COM FATXA ETARIA DE
18 A 29 ANOS PARA CONCLUSAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL COM ACOES ARTICULADAS
DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE ACAO
COMUNITARIA.

PROGRAMA A MANTER.

PROGR

REMUNERACAO DE PESSOAL DA SEDEC

COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
ORGAO

DESPESA COM PESSOAL ATIVO DA SEDEC

PROGR

11/12
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WER O PREMIO "ESCOLA NOTA DEZ" E "CREINOTA PREMIAC 1
DEZ".
SAUDE BUCAL E OFTALMICA DQPROMOVER A SAUDE BUCAL,
OFTALMOLOGICA E OTORRINOROLOGICA DO
ESCOLAR.
CONSULTA A REALIZAR ALUNOS 20000
OCULOS A DISTRIBUIR UND 6000
TV EDUCATIVA MUNICIPAL UTILIZAR OS RECURSOS TECNOLOGICOS NA
DIFUSAO, APROPRIACAO E
APROFUNDAMENTO EDUCACIONAL ATRAVES
DA UTILIZACAO DA MIDIA EM EDUCACAO
ASSEGURAR TRADUCAO SIMULTANEA EM LIBRAS NA PROJETO 1
GRADE DE PROGRAMACAODA TV -1
TV A MANTER PROJETO 1
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASITL. IMPLEMENTAR EM PARCERIA COM A UFPB UM
NUCLEO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL-MEC, VISANDO A OFERTA
DE CURSOS A DISTANCIA.
NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA A MANTER. NUCLEO 1

FUNJOPE / FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: FUNJOPE |
Projeto/Atividade Obijetivo Denominacao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
ADMINISTRACAO DOS RECURSOSGERIR A POLITICA FUNCIONAL E DE
HUMANOS DA FUNDAGAO CULTURAL DERECURSOS HUMANOS DA FUNJOPE
JOAO PESSOA
ADMINISTRACAO DOS RECURSOS HUMANOS DA PROGR. 1
FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA
CAPACITACAO E TREINAMENTO DECAPACITAR SERVIDORES PUBLICOS ‘
RECURSOS HUMANOS MUNICIPAIS
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS UNID./CURSO/PES 50
HUMANOS SOA
CONSTRUCAO, REFORMA, MANUTENGCAQDOTAR OS EQUIPAMENTOS PREDIAIS DO
E AMIPLI.AC"AO DE UNIDADES PREDIAIS DAMUNICIPIO E/OU CEDIDOS MEDIANTE
AREA ARTISITICO CULTURAL CONVENIOS E COMODATOS, DE CONDICOES
TECNICAS, AMBIENTAIS E PRODUTIVAS,
ADEQUADAS AS PRATICAS LABORAIS DE
ARTE E CULTURA EM NIVEIS DE QUALIDADE E
PRODUTIVIDADE.
EQUIPAMENTOS PREDIAIS UN 4‘
CONTRI?UICAO PARA O INSTITUTO DEASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA MUNICIPAL SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE
EM BENEFICIO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO MUNICIPAL SERV. 13‘
CONTRIBUICAO PATRONAL PARAASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
PREVIDENCIA SOCIAL - INSS SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAO VIGENTE,|
PARA OS DETENTORES DOS SERVICOS DE
NATUREZA TEMPORARIA E CARGOS
COMISSIONADOS
PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SERV. 13
REGIME GERAL - INSS )
1710
ORGAO: FUNJOPE |
Projeto/Atividade Objetivo Denominacgao da Meta Unid. de Medida Meta 2013|

CONTRIBUICOES E ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DE TERCEIROS

‘GARANTIR RECURSOS PARA RECOLHIMENTO
DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, A
FORNECEDORES PESSOAS FISICAS SEM
VINCULO COM A ADMINSTRACAO PUBLICA.

ENCARGOS COM PRESTADORES DE SERVICOS

SERV.

13‘
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CONVENIO MATS CULTURA

IMPLEMENTACAO, CONSOLIDAGAO E A
GESTAO COMPARTILHADA DO PROGRAMA
MAIS CULTURA. ESTRUTURADO NOS
SEGUINTES EIXOS:

I- Cultura e Cidadania: Cidadania, Identidades
Diversidade;

Direito a Cidade:

da Cultura.

1I- Cidade Cultural: Qualificagdo do Ambiente Social ¢

- Cultura e Renda: Ocupacao, Renda e Financiamentq

PROGRAMA MAIS CULTURA

CONV

CONVENIO MINC PONTOS DE CULTURA

APOIAR POR MEIO DE REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS DO PROGRAMA MAIS CULTURA.
PONTOS DE CULTURA, PROJETOS DE
INSTITUICOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS
LUCRATIVOS, DE CARATER CULTURAL OU
COM HISTORICO DE ATIVIDADES CULTURALS,
INSTITUICOES QUE ATUEM NA PRODUCAO
ARTISTICO-CULTURAL HA PELO MENOS DOIS
ANOS E INSCRITA NO CNPJ HA PELO MENOS
UM ANO, CONTRIBUINDO PARA INCLUSAO
SOCIAL, A CONSTRUCAO DA CIDADANIA, SEJA
ATRAVES DA GERACAO DE EMPREGO E
RENDA, SEJA POR MEIO DE ACOES DE
FORTALECIMENTO DAS IDENTIDADES
CULTURAIS.

APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
CULTURAIS DE 20 PONTOS DE CULTURA.

UNIDS

20

EVENTOS E ACOES CULTURAIS

GESTAO DA INFRAESTRUTURA DHGERIR A INFRAESTRUTURA DOS EVENTOS E

DEMAIS ACOES CULTURAIS COM OBJETIVO DE
FOMENTAR, ESTIMULAR INCENTIVAR E
APOIAR A REALIZACAO DE EVENTOS E
DEMAIS ACOES DA POLITICA CULTURAL NO

2/10

ORGAO: FUNJOPE

Projeto/Atividade

GESTAO DA INFRAESTRUTURA DE
EVENTOS E ACOES CULTURAIS

Objetivo

DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

Denominacgéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

500‘

EVENTOS E/ OU ACAO A REALIZAR. EVENTOS
REALIZAGAO DA VIRADA CULTURAL DA CIDADE DE EVENT 1
JOAO PESSOA EM 2013
INSTALACAO, FOMENTO E MANUTENCAQ INSTALAR, MANTER, APOIAR POR MEIO DE
DE CENTROS CULTURAIS SUBVENCOES ENTIDADES CULTURAIS SEM
FINS LUCRATIVOS E OPERACIONALIZAR
POLITICAS CULTURAIS DE CARATER PUBLICO
NOS CENTROS CULTURAIS DOS DIVERSOS
BAIRROS DO MUNICIPIO
INSTALAR, MANTER E OPERACIONALIZAR POLITICAS UNIDS 4‘

CULTURALIS DE CARATER PUBLICO

MANUTENGCAO DOS SERVICO
ADMINISTRATIVOS E AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS

PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, VISANDO
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO SERVICO
PUBLICO VOLTADO PARA A COMUNIDADE
CULTURAL E A AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERTIAL PERMANENTE
PARA EQUIPAR AS UNIDADES DA FUNDACAO
CULTURAL, DOTANDO-A DE CONDICOES
OPERACIONAIS APROPRIADAS

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

SERVICO MANT.

PROGRAMA ARTE NA EDUCACAO

PROMOVER, REGISTRAR, CAPACITAR E
DIFUNDIR A ARTE E A CULTURA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, NAS ESCOLAS E
NOS PROCESSOS EDUCACIONAIS, ATRAVES DA
REALIZAGAO DE APOIO AS ACOES DE ARTE
NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

REALIZACAO DE OFICINAS E APOIO AS ACOES DE
ARTE.

OFIC.

300‘

PROGRAMA DE CIRCULACAO DE BEN
CULTURAIS

REALIZAR E APOIAR ESPETACULOS,
LANCAMENTOS, EXIBICOES, PERFORMANCES,
EXPOSICOES DE ARTES VISUAIS E OUTRAS
INTERVENCOES DE TEATRO, DANCA, MUSICA,
LITERATURA E FOLGUEDOS POPULARES EM
DIVERSOS PONTOS DA CIDADE DE JOAO

3/10
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PROGRAMA DE CIRCULACAO DE BENS
CULTURAIS

Objetivo

PESSOA E EM OUTROS MUNICIPIOS VISANDO
FAZER CIRCULAR OS BENS CULTURAIS
PARAIBANOS

Denominagao da Meta

Unid. de Medida ‘

Meta 2013‘

CONCEDER INCENTIVOS, IMPLEMENTAR PROGRAMAS

CULTURAIS, CIRCUITO CULTURAL DAS PRACAS.

EVENTOS

500‘

PROGRAMA DE FOMENTO A CULTURA|
POPULAR

PESQUISAR, REGISTRAR, INCENTIVAR A
CULTURA POPULAR E SUAS MANIFESTACOES
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
UM PROGRAMA QUE INCENTIVE NOS BAIRROS
A REALIZACAO DE ESPETACULOS E OUTRAS
ATIVIDADES IDENTITARIAS.

APRESENTACOES DA CULTURA POPULAR

EVENTOS

300‘

PROGRAMA DE FOMENTO A LITERATURA

DIFUNDIR A PRODUCAO LITERARIA POR
PARTE DO MOVIMENTO CULTURAL DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
ATIVIDADES QUE INCENTIVEM A REALIZAGAO
DE SARAUS POETICOS, LEITURA ANTERIOR E
PUBLICAGCAO DE LIVROS

SARAUS POETICOS, LIVROS PUBLICADOS E OFICINAS

EVENTOS

200 ‘

PROGRAMA DE FOMENTO A MUSICA

INCENTIVAR A PRODUCAO MUSICAL NO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE UM
PROGRAMA QUE INCENTIVE NOS BAIRROS A
REALIZAGAO DE ESPETACULOS MUSICAIS

APRESENTACOES MUSICAIS E OFICINAS DE MUSICA

EVENTOS

400 ‘

PROGRAMA DE FOMENTO AQ
AUDIOVISUAL

INCENTIVAR A PRODUCAO DE AUDIOVISUAL
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
UMA ATIVIDADE QUE INCENTIVE A EXIBICAO
DE FILMES NACIONAIS E ESTRANGEIROS NOS
BAIRROS E NAS ESCOLAS COM DESTAQUE
PARA OS CINEASTAS PARAIBANOS.

CRIACAO, PRODUCAO E DIFUSAO DOS BENS
CULTURAIS ATRAVES DOS MEIOS DE
COMUNICACAO AUDIOVISUAIS

SESSOES DE CINEMA NOS BAIRROS E ESCOLAS FILMES,

PROGRAMAS, COMERCTAIS INSTITUCIONALIS,

EVENTOS

300

4/10

ORGAO: FUNJOPE

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagéo da Meta

Unid. de Medida ‘

Meta 2013

PROGRAMA DE FOMENTO AS ARTES
CENICAS

INCENTIVAR A PRODUGAO DE ARTES CENICAS
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
ATIVIDADES QUE INCENTIVEM A FORMACAO
E QUALIFICACAO DE ATRIZES E ATORES.

PROGRAMA DE FOMENTO AS ARTES|
VISUAIS

INCENTIVAR A PRODUCAO ARTISITICA NO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DE
ATIVIDADES QUE INCENTIVE AS DIVERSAS
LINGUAGENS VISUAIS

PROGRAMA DE FOMENTO E DIFUSAO DO
CARNAVAL

REALIZAR A PRODUCAO E EXECUCAO DO
CARNAVAL PESSOENSE ENQUANTO
ESPETACULO DA TRADICAO POPULAR
DENTRO DO CALENDARIO TRADICIONAL DA
CIDADE. APOIAR EVENTOS DE NATUREZA
COLETIVA E QUE ENVOLVAM COMUNIDADES
DE FORMA ORGANIZADA, PERMANENTE E QUE
OCORRAM POR FORCA DE MOBILIZACAO
COMUNITARIA E QUE PASSAM, COM ESSE
APOIO. A GERAREM OPORTUNIDADES DE
TURISMO CULTURAL E GERAGAO DE
OCUPAGAO, EMPREGO E RENDA PARA OS
PRODUTORES DE ARTE E CULTURA.

INFORMES, APRESENTACOES ARTISTICAS E OFICINAS

DE AUDIOVISUAL

APRESENTACOES CENICAS EVENTOS 100

OFICINAS DE ARTES CENICAS OFIC. 100

INCENTIVO CONCEDIDOS / OFICINAS DE ARTES

VISUALIS. EVENTOS 200 ‘
REALIZAGAO DO FESTIVAL DE MUSICA EVENT 1

REALIZACAO E APOIO AS PREVIAS CARNAVALESCAS EVENTOS 100

DE JOAO PESSOA, CARNAVAL TRADICAO E CARNAVAL

NOS BAIRROS.

PROGRAMA DE FOMENTO E DIFUSAO DO
SAO JOAO

REALIZAR A PRODUCAO E EXECUCAO DO SAO
JOAO PESSOENSE ENQUANTO ESPETACULO DA
TRADICAO POPULAR DENTRO DO
CALENDARIO TRADICIONAL DA CIDADE.
APOIAR EVENTOS DE NATUREZA COLETIVA E

5/10




PROGRAMA DE MANUTENCAO DA CASA|
DA POLVORA

MANUTENCAO. PRESERVACAO E
DESENVOLVIMENTO DE EVENTOS
PERMANENTES NA AREA DE TURISMO
CULTURAL DO MONUMENTO CASA DA
POLVORA, BEM COMO SUA RECUPERAGAO E
PROJEGAO ENQUANTO BEM PATRIMONIAL
TOMBADO.
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PROGRAMA DE FOMENTO E DIFUSAO DO|QUE ENVOLVAM COMUNIDADES DE FORMA
SAO JOAO ORGANIZADA, PERMANENTE E QUE OCORRAM

POR FORGCA DE MOBILIZAGAO COMUNITARIA|
E QUE PASSAM, COM ESSE APOIO, A GERAREM
OPORTUNIDADES DE TURISMO CULTURAL E
GERAGAO DE OCUPAGAO, EMPREGO E RENDA|
PARA OS PRODUTORES DE ARTE E CULTURA.
REALIZACAO DO SAO JOAO E APOIO AS FESTAS
JUNINAS DA CAPITAL. E 08 100‘
PROGRAMA DE FOMENTO HAPOIAR AS AGOES DE IDENTIDADE
MANUTENGAO DA BANDA DE MUSICA|CULTURAL, ATIVIDADES ARTISTICAS,
APRESENTACOES, FORMACAO E
CAPACITAGAO DA BANDA DE MUSICA 5 D
AGOSTO E SEUS AGENTES CULTURAIS NAS
DIVERSAS EXPRESSOES E MANIFESTACOES
BANDA DE MUSICA: OFICINAS E APRESENTACOES. EVENTOS 200‘
PROGRAMA DE FOMENTO KECONTRIBUIR PARA A CONSTRUCAO DE
MANUTENCAO DE ACERVOS HIDENTIDADES CULTURAIS ESTIMULANDO A|
PATRIMOMIO HISTORICO, ARTISTICO EPRESERVACAO DA MEMORIA ARTISTICA|
ARQUITETONICO ARQUITETONICA E PATRIMONIAL DE JOAO
PESSOA NAS DIVERSAS AREAS DA
MANIFESTACAO ARTISTICA E PARA A
MANUTENCAO, PRESERVACAO E
RECUPERAGCAO DE MONUMENTOS, CRIACAO
DE MUSEUS, MEMORIAIS, ACERVOS E ITENS
RELEVANTES DA IDENTIDADE CULTURAL DO
MUNICIPIO
ACERVOS MANTIDOS UNIDS 2‘
PROGRAMA DE FORMACAO EPROPORCIONAR OFICINAS E CURSOS DE
CAPACITAGAO DE ARTISTAS E DEMAISCAPACITAGAO AOS AGENTES CULTURAIS
AGENTES CULTURAIS DESTE MUNICIPIO, VISANDO A MELHORIA E
EFICIENCIA DOS SERVICOS PRESTADOS A
COMUNIDADE
OFICINAS / CURSOS. OFIC. 30‘
PROGRAMA DE MANUTENCAO DA CASAAPOIAR E IMPLEMENTAR ACOES
DA POLVORA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRAS E
ATIVIDADES ARTISTICO-CULTURALS VISANDO
6/10
ORGAO: FUNJOPE |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida ‘ Meta 201 3‘

IMOVEL MANTIDO

UNID.MANT.

PROGRAMA DE MANUTENCAO DO
CASARAO 34

PRODUZIR, APOIAR E IMPLEMENTAR AGOES
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRAS E
ATIVIDADES ARTISTICO-CULTURAIS VISANDO
A MANUTENCAO, PRESERVACAO E
DESENVOLVIMENTO DE EVENTOS
PERMANENTES NA AREA DE ARTES VISUAIS
NO CASARAO 34, BEM COMO SUA PROJECAO
ENQUANTO BEM PATRIMONIAL DE TURISMO
CULTURAL.

IMOVEL MANTIDO

UNID.MANT.

PROGRAMA DE PESQUISA, FORMACAO
CAPACITACAO NA AREA DE ARTE H
CULTURA

FORMATAR E PUBLICAR EDITAIS PUBLICOS DE
CONCORRENCIA NAS DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO ARTISTICO E CULTURAL,
VISANDO INCENTIVAR A PRODUCAO E DAR
TRANSPARENCIA AS ESCOLHAS DE PROJETOS
VOLTADOS AOS BAIRROS E AS SUAS
POPULAQOES

EDITAIS PUBLICOS

FORMATAR E PUBLICAR EDITAL ESPECIFICO PARA O
CARNAVAL

FORMATAR E PUBLICAR EDITAL ESPECIFICO PARA O
SAO JOAO

PROGRAMA ENCARGOS DE EXERCICIOS|
ANTERIORES

EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO
COMPROMISSOS RECONHECIDOS.

DIVIDA RECONHECIDA

PROGR

7/10
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Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagao da Meta

Unid. de Medida

Meta 201 3‘

PROGRAMA ESTACAO NORDESTE DE
ATIVIDADES CULTURAIS NO MUNICIPIO

REALIZAR ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS, DE CARATER MULTICULTURAL,
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, VISANDO A
PROMOCAO, A CIRCULACAQ, A DIFUSAO E O
TURISMO CULTURAL DAS DIVERSAS
EXPRESSOES ARTISTICAS.

REALIZAR ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS, DE

CARATER MULTICULTURAL,

EVENT

PROGRAMA FESTA DAS NEVES

REALIZAR A PRODUCAO E EXECUCAO DA
FESTA DAS NEVES PESSOENSE ENQUANTO
MANIFESTACAO DA TRADICAO POPULAR
DENTRO DO CALENDARIO TRADICIONAL DA
CIDADE.

FESTA DAS NEVES

EVENT

PROGRAMA FESTAS DE FIM DE ANO

REALIZAR E APOIAR A PRODUCAO E
EXECUGAO DAS FESTAS DE FIM DE ANO
(NATAL, REVEILON) DA CAPITAL.

FESTEJOS DE FIM DE ANO

EVENTOS

20‘

PROGRAMA FOMENTO E MANUTENCAQ
DA ORQUESTRA DE CAMARA

APOIAR AS ACOES DE IDENTIDADE
CULTURAL, ATIVIDADES ARTISTICAS,
APRESENTACOES, FORMACAO E
CAPACITACAO DA ORQUESTRA DE CAMARA E
SEUS AGENTES CULTURAIS NAS DIVERSAS
EXPRESSOES E MANIFESTACOES MUSICAIS.

ORQUESTRA DE CAMARA

EVENTOS

20‘

REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA A

FORMAGAO DA BANDA E DA ORQUESTRA MUNICIPAL

DA PMJP

PESS.

350

PROGRAMA INVESTIMENTOS NA
CULTURA A CONTA DE CONVENIOS

IMPLEMENTAR E OPERACIONALIZAR AS
ATIVIDADES ESTABELECIDAS EM CONVENIOS
E ACORDOS CELEBRADOS ENTRE A
PREFEITURA, ENTIDADES, ORGANIZACOES E
INSTITUICOES CULTURAIS EM TODOS OS

CONVENIOS FIRMADOS.

CONV

8/10

ORGAO: FUNJOPE

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

PROGRAMA PAIXAO DE CRISTO

REALIZAR A PRODUCAO E EXECUCAO DE
ESPETACULO DA PAIXAO DE CRISTO DENTRO
DO CALENDARIO RELIGIOSO TRADICIONAL
DA CIDADE. APOIAR EVENTOS DE NATUREZA|
COLETIVA E QUE ENVOLVAM COMUNIDADES
DE FORMA ORGANIZADA, PERMANENTE E QUE
OCORRAM POR FORCA DE MOBILIZACAO
COMUNITARIA E QUE PASSAM, COM ESSE
APOIO, A GERAREM OPORTUNIDADES DE
TURISMO CULTURAL E GERACAO DE
OCUPAGCAO, EMPREGO E RENDA PARA OS
PRODUTORES DE ARTE E CULTURA.

REALIZAR E APOIAR ESPETACULO DA PAIXAO DE
CRISTO EM JOAO PESSOA.

EVENTOS

25

PROGRAMA PRODUCAO, DIFUSAO H
APOIO CULTURAL A ENTIDADES E
ARTISTAS

CRIAR LINHAS DE INCENTIVO CULTURAL
ATRAVES DE APOIO FINANCEIRO E
DIVULGACAO DA PRODUCAO ARTISTICA POR
MEIO DOS DIVERSOS VEICULOS DE
COMUNICAGAO, PARA ENTIDADES , GRUPOS E
ARTISTAS COM BASE TERRITORIAL
MUNICIPAL, VISANDO CRIAR TURISMO
CULTURAL, FORTALECER OS MOVIMENTOS
CULTURAIS DE BAIRRO, OCUPACAO E RENDA,
ALEM DA CONSTRUCAO DE IDENTIDADES
CULTURAIS LOCAIS.

LINHA DE APOIO CULTURAL REALIZADA A
ENTIDADES, GRUPOS E ARTISTAS.

EVENTOS

100‘

PROGRAMA SALAO MUNICIPAL DE ARTES|
PLASTICAS - SAMAP

REALIZAR A PRODUCAO E EXECUCAO DO
SAMAP ENQUANTO EVENTO PERMANENTE
DENTRO DO CALENDARIO CULTURAL DA
CIDADE.

SALAO DE ARTES VISUAIS

EVENT

PROJETOS ESPECIAIS DE ARTE, CULTURA|
IDENTIDADE E DIVERSIDADE CULTURAL

CONTRIBUIR PARA A CONSTRUCAO DE
IDENTIDADES CULTURAIS ESTIMULANDO A|
PRODUCAO CULTURAL NAS DIVERSAS AREAS
DA MANIFESTACAO ARTISTICA E PARA A
MANUTENCAO, PRESERVACAO E
RECUPERACAO DE MONUMENTOS, CRIACAO
DE MUSEUS, MEMORIAIS, ACERVOS E ITENS
RELEVANTES DA IDENTIDADE CULTURAL DO

9/10

ORGAO: FUNJOPE

Projeto/Atividade ‘

PROJETOS ESPECIAIS DE ARTE, CULTURA
IDENTIDADE E DIVERSIDADE CULTURAL

Objetivo

MUNICIPIO.

Denominacéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

REALIZACAO DE PROJETOS DE ARTE E CULTURA EM

JOAO PESSOA

EVENTOS

150‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: FMC |
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘
MANUTENCAO DOS SERVICOSPROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A|

PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL

MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS PROGR
PROGRAMA DE INCENTIVO A PROJETOS GARANTIR O FINANCIAMENTO A PROJETOS
CULTURAIS BENEFICIADOS PELA LEI NYCULTURAIS APROVADOS PELA COMISSAO
9560/2001 DELIBERATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA E DE AUTORIA DE EMPREENDORES
CULTURAIS DE JOAO PESSOA
SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA PROJETO 250‘

FINANCIAMENTO

UNIDADE GESTORA

BRANCO / FUNDO DE MANUTENCAO DA
ESTACAO CABO BRANCO, CIENCIA,
CULTURA E ARTES

DA ESTACAO CABO

et

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Secretaria Municipal de Planejamento

EXERCICIO: 2013

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ORGAO: UNIDADE GESTORA DA ESTACAO CABO BRANCO, CIENCIA, CULTURA E ARTES

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagao da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

DIFUSAO E POPULARIZACAO DA CIENCIA]
DA CULTURA E DAS ARTES NO ENSINO|
FUNDAMENTAL MUNICIPAL

DIFUNDIR E POPULARIZAR A CIENCIA E AS
ARTES NO ENSINO FUNDAMENTAL VISANDO O
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL DOS
DISCENTES E DOCENTES DO SISTEMA
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.

EXPOSICOES E MOSTRAS DE CIENCIAS.

UNID./CURSO

FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DA|
ESTACAO CIENCIA, CULTURA E ARTE
(ECCA)

MANTER O FUNCIONAMENTO DA ECCARTES
PARA MELHOR ATENDER A POPULACAO DA
GRANDE JOAO PESSOA.

ESTACAO CABO BRANCO CIENCIA, CULTURA E ARTES

PROGR

INSTALACAO., MPLANTACAO
FUNCIONAMENTO E MANUTENCAO DO|
MUSEU DE CIENCIA

DIFUNDIR O CONHECIMENTO CIENTIFICO
PARA ALUNOS. SERVIDORES E COMUNIDADE
EM GERAL.

ADQUIRIR EXPERIMENTOS CIENTIFICOS.

MANTER O CONVENIO COM O MINISTERIO DA CIENCIA
E TECNOLOGIA

CONV

MANTER O MUSEU DA CIENCIA.

PROGR

REMUNERAGCAO DE PESSOAL DA
ESTACAO CABO BRANCO, CIENCIA.
CULTURA E ARTES

COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
ORGAO.

DESPESA COM PESSOAL.

SERV.

SALAO DE EXPOSICOES DA ESTACAQ
CABO BRANCO CIENCIA. CULTURA E
ARTES

IMPLANTAR, FORTALECER E MANTER AS
INSTALACOES DO SALAO DE EXPOSICOES

112

ORGAO: UNIDADE GESTORA DA ESTACAO CABO BRANCO, CIENCIA, CULTURA E ARTES

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominacgéo da Meta

Unid. de Medida

Meta 2013‘

MANTER O SALAO DE EXPOSICOES.

PROGR

! ‘

SALAS DE ARTES DA ESTACAO CABOQ|
BRANCO CIENCIA, CULTURA E ARTES|

IMPLANTAR, DESENVOLVER ACOES
ARTISTICO-CULTURAIS E MANTER AS
INSTALACOES DAS SALAS DE ARTES

MANTER AS SALAS DE ARTES.

PROGR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ‘

ORGAO: FUNDO DE MANUTENCAO DA ESTAGAO CABO BRANCO, CIENCIA, CULTURA E ARTES ‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

ADMINISTRACAO E FUNCIONAMENTO DO ADMINISTRAR O FUNDO DE MANUTENCAO DA
FUNDO DE MANUTENCAO DA ESTACAQ ESTACAO.

CABO BRANCO CIENCIA, CULTURA H
ARTES

FUNDO DE MANUTENGCAO DA ESTACAO CIENCIA,
CULTURA E ARTES (ECCA)

PROGR 1‘
ADMINISTRACAO, MANUTENCAO EMANTER E CONTROLAR O FUNCIONAMENTO ‘

FUNCIONAMENTO DA ESTACAO CABODA ECCA
BRANCO CIENCIA, CULTURA E ARTES

ESTACAO CABO BRANCO CIENCIA, CULTURA E ARTES | PROGR 1

SECRETARIA DA INFRAENSTRUTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Secretaria Municipal de Planejamento EXERCICIO: 2013

‘ ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA ‘

ORGAO: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA ‘

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unid. de Medida Meta 2013‘

AQUISICAO DE MAQUINAS HADQUIRIR VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOSEQUIPAMENTOS RODOVIARIOS COM O
OBJETIVO DE ASSEGURAR E MELHORAR OS
SERVICOS PUBLICOS EXISTENTES.

EQUIPAMENTOS A ADQUIRIR UND 10‘

CONSERVACAO DE ENERGIA EMELHORAR O SISTEMA DE ILUMINACAO
EFICIENTIZACAO ENERGETICA DAPUBLICA DA CIDADE DE JOAO PESSOA,
ATRAVES DA IMPLANTACAO DE NOVOS
SISTEMAS DE ILUMINAGAO.

]MIPLANTACAO DE NOVOS SISTEMAS DE ILUMINACAO
PUBLICA NA CIDADE DE JOAO PESSOA

MELHORAR O SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA DOS
BAIRROS: LOTEAMENTO CIDADE VERDE, BAIRRO DAS
INDUSTRIAS, BESSA, TREZE DE MAIO E CASTELO
BRANCO.

CONSTRUGAO DE ESTACIONAMENTODOTAR A CIDADE DE ESTACIONAMENTO
PUBLICO DE BICICLETA APROPRIADO PARA USUARIOS DE BICICLETA|

CONSTUIR ESTACIONAMENTOS DOTADOS DE
EQUIPAMENTOS APROPRIADOS PARA BICICLETAS EM
JOAO PESSOA

CONSTRUGAO DO PARQUE MUNICIPAL DOINSTALAR PARQUES COM REGULARIZAGAO
TIMBO FUNDIARIA

Construgao do parque do Timbo UND O‘

DEMARCAR E IMPLANTAR A INSTALACAO DO PARQUE
MUNICIPAL DO TIMBO, LOCALIZADO AS MARGENS DO
RIO TIMBO, NO BAIRRO DOS BANCARIOS ATE O RIO
JAGUARIBE, NA DIVISA DOS BAIRROS DO ALTIPLANO
COM MIRAMAR

178

ORGAO: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA ‘
Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unid. de Medida Meta 201 3‘

CONSTRUCAO E RECUPERACAO DEPROPORCIONAR MAIOR SEGURANGCA AS
CALCADAS E ESCADARIAS AREAS PUBLICAS DESTINADAS AO USO
EXCLUSIVO DE PEDESTRES

CONSTRUIR E RECUPERAR CALCADAS E ESCADARIAS

NOS BAIRROS DA CIDADE DE JOAO PESSOA M2 30000‘

CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMA EPROMOVER UM SISTEMA ADEQUADO DE
RECUPERACAO DE PROPRIOS MUNICIPAISFUNCIONAMENTO DOS PREDIOS
ADMINISTRATIVOS PROPORCIONANDO
MELHORES CONDICOES DE TRABALHO E DE
ATENDIMENTO AOS USUARIOS DOS SERVICOS
PUBLICOS.

CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR E RECUPERAR
PROPRIOS MUNICIPAIS NA CIDADE DE JOAO PESSOA

UND 10()‘




