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ÓRGÃO: SECRETARIA OE SAÚDE/FUNDO MUNICIPAL. DE SAÚDE »

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
uniaaae
Medida Meta 2006

CONTRATAÇAO DE Assegurar o acesso da população a serviços Serviços hospitalares e serviço 12
SERVIÇOS HOSPITALARES E hospitalares e ambulatoriais de média e alta ambulatoriais a contra­
AMBULATORIAIS DE MÉDIA complexidade. tar.
E ALTA COMPLEXIDADE

MANUTENÇÃO DO ATEN­ Assegurar recursos financeiros para o atendimen­ Atendimento de média e pessoa 200.000
DIMENTO DE MÉDIA E to de problemas de saúde de média e alta comple­ alta complexidade a
ALTA COMPLEXIDADE. xidade, tais como: quimioterapia, radioterapia, manter.

ressonância magnética,etc.

CONSTRUÇÃO, RECUPE- Construir,recuperar,reformar e ampliar unidades Recuperar e reformar unidade 90
RAÇAO, REFORMA E de saúde visando a expansão da rede física para Unidades de Saúde da
AMPLIAÇÃO DE UNIDADES facilitar o acesso da população a serviços de Família.
DE SAÚDE. saúde. Construir USF unidade 30

Recuperar e reformar unidade 7
Centros de Saúde
Reformar e ampliar Cen­ unidade 5
tros de Referência.

- Construir Centros de Atenção centro 4
Integral em Saúde.
Recuperar e reformar unidade 4

Unidades Hospitalares.
- Construir laboratório no unidade 1

Centro de Controle de
Zoonoses.

ÓRGÃO: SECRETARIA DE SAÚDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE *

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

MANUTENÇAO E CONSERVA­ Garantir o desénvolvimento de ações e serviços de saúde Unidades hospitalares a unidade 4
ÇÃO DE UNIDADES HOSPITA­ nás-unidades hospitalares visando o atendimento satisfató­ manter.
LARES rio da população de João Pessoa.

MANUTENÇÃO DE POLICLÍNI­ Proporcionar aos usuários do SUS atendimentos especializa Policlínicas a manter. unidade 3
CAS. dos, inclusive oftalmologia, no sistema de plantões diurnos

e noturnos, como regulamenta a Lei na 9.916/2003

MANUTENÇÃO DE UNIDADES Garantir o desenvolvimento de ações e serviços de saúde Unidades de Saúde a manter. unidade 14
AMBULATORIAIS E LABO­ visando a prevenção e recuperação da saúQe da população
RATORIAIS. de João Pessoa.

MANUTENÇÃO DA ASSISTÊN­ Garantir o acesso da população a serviços odontológicos. Consultórios Odontológicos unidade 250
CIA ODONTOLÓGICA. a manter.

Prestar atendimento odonto- pessoa 700.000
lógico.
Construir Centros de Especia­ centro 2
lidades Odontológicas.

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA Garantir o acesso da população a serviços básicos de saúde Unidades do PSF a manter. unidade 180
DE SAÚDE DA FAMÍLIA em unidades próximas dos locais de residência, inclusive com

a instalação de um posto de saúde da família na comunidade
São Rafael

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA Desenvolver ações de vigilância epjdemiológica, de controle Realizar campanhas educa- campanha 4
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DE EPIDEMIOLOGIA E VIGILÂN­ de doenças transmissíveis e trasmitidas por vetores, bem tivas.
CIA AMBIENTAL-PEVA. como ações de vigilância ambiental. Realizar visitas domiciliares. visita 180.000

ORGÃO: SECRETARIA DE SAÚPE/FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

IMPLEMENTAÇÃO DAS Apoiar as ações dos Distritos Sanitários como meio de Distritos Sanitários a apoiar unidade 5
ATIVIDADES GERENCIAIS realização plena da política de saúde.
DOS DISTRITOS SANITÁRIOS

MANUTENÇAO DO SISTEMA Implementar as ações de saúde visando um melhor atendi­ Atender aos usuários do SUS. pessoa 650.000
ÚNICO DE SAÚDE. mento aos usuários do Sistema Único de Saúde.

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO Garantir a manutenção do programa de educação perma­ Proqrama a manter proqrama 1
PERMANENTE EM SAÚDE. nente em saúde.
—...............................  j -.. *
ASSISTÊNCIA DE SAÚDE AO Prestar assistência de saúde ao portador de deficiência Realizar assistência médica unidade 60
PORTADOR DE DEFICIÊNCIA. objetivando sua inclusão na sociedade.

ASSISTÊNCIA A SAÚDE DA Promover ações integradas com todos os setores responsá- Ações a executar unidade 500
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE pela proteção social no enfrentamento à violência sexual con­

tra crianças e adolescentes
Promover campanhas de conscientização de combate à vio- Realizar campanhas campanha 4
lência, abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes .

MANUTENÇAO DO SERVIÇO Manter o atendimento de urgência pré-hospitalar nas vias Serviço a manter serviço 1
DE ATENDIMENTO MÓVEL DE públicas e em domicílios.
URGÊNCIA-S AMU.

IMPLEMENTAÇAO DE PRO­ Suprir carências de medicamentos estimulando o uso de er­ Realizar campanhas de orien­ campanha 4
GRAMAS ALTERNATIVOS. vas medicinais como forma alternativa de assistência a saú­ tação sobre o uso de ervas

de, através da instalação do laboratório municipal homeopáti- medicinais.

-

co com plantas medicinais na comunidade São Rafael, no Implantação de laboratório unidade 1
bairro do Castelo Branco. *
Implantar o horto para cultivo de plantas medicinais Horto a implantar unidade 1

MANUTENÇAO DO LABORA­ Recuperar e reformar o laboratório de fitoterapia. Laboratório a recuperar e unidade 1
TORY DE FITOTERAPIA. ; reformar.

_ ORGÃO: SECRETARIA DE SAÚDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
umaaae
Medida Meta 2006

IMPLANTAÇAO DO CENTRO Dotar o centro de meios necessários para o acompanha­ Centro a implantar unidade 1
DE TRATAMENTO DA, mento e prevenção de doenças femininas, inclusive anemia
MULHER. falciforme, contemplando os conjuntos Valentina, Manqabeira

Geisel e José Américo

REFORMA E EQUIPAMENTO Promover o atendimento especializado ao idoso em ambi­ Centro a reformar e equipar. unidade 1
DO CENTRO DE REABILITA- ente adequado.
ÇAO DO IDOSO.

MANUTENÇAO DO CENTRO Assegurar recursos técnicos e financeiros necessários Centro a manter. unidade 1
DE REAB1LITAÇAO DO a manutenção das ações de proteção e reabilitação do
IDOSO. idoso.

REEQUIPAMENTO DOS LABO­ Implementar o atendimento laboratorial nos Distritos Sanitá­ Laboratórios a equipar. unidade 5
RATÓRIOS,DE ANALISE E PA­ rios dotando os laboratórios de novos e modernos equipa­ -
TOLOGIA CLÍNICA. mentos.

IMPLEMENTAÇAO DO SERVI­ Realizar atendimentos especializados visando acompanhar Atendimento especializado atendim. 110.000
ÇO DE ATENDIMENTO AO pacientes portadores de diabetes e hipertensão. a realizar. '
DIABÉTICO E HIPERTENSO. ,

MANUTENÇAO DA FARMÁCIA Facilitar o acesso da população a medicamentos com Farmácia a manter. unidade 6
POPULAR custos reduzidos.
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IMPLANTAÇÃO DO CENTRÓ Facilitar o acesso da população a serviços especializados, Centro a implantar centro 1

i

i
I

OFTALMOLOGICO contemplando os conjuntos Valentina, Mangabeira, Geisel e
José Américo

PROMOÇÃO DE CAMPANHAS Promóver campanhas de vacinação contra doenças imuno- Campanhas a realizar. campanha 4
DE MULTIVACINAÇAO. ' preveníveis, objetivando a erradicação das mesmas.

ORGÃO: SECRETARIA DE SAÚDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Projetos/Atividades Objetivo, Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

ASSISTÊNCIA A SAÚDE DO Promover campanhas visando esclarecer os trabalhadores Campanhas a realizar. campanha 4
TRABALHADOR. sobre as doenças causadas pelas condições de trabalho.

i'

IMPLEMENTAÇÃO DO CENTRO Implementar as ações voltadas à saúde do trabalhador Centro a implementar centro 1
REF. SAÚDE TRABALHADOR

-

PROMOÇÃO DE FEIRAS DE Divulgar as ações de saúde envolvendo todos os profissio­ Feiras a realizar feira 5
SAUDE. nais das diversas especialidas nos Distritos de Saúde.

IMPLANTAÇAO DO SISTEMA Assegurar ao sistema de informações suporte administra­ Alimentar dados de saúde. dados 200.000
DE INFORMAÇÕES EM SAÚDE. tivo e financeiro necessário para a alimentação de dados

Î
sobre as ações de saúde.

PREVENÇÃO E CONTROLE Implementar ações de combate as doenção sexualmente Realizar ações de combate as unidade 192
DAS DST/AIDS transmissíveis e reduzir a incidência e a transmissão da DST/AIDS nas unidades de

AIDS. saúde.

CONSTRUIR CENTROS DE Prestar assistência de média complexidade aos portadores CAPS a construir unidade 5
ATENÇÃO PS 1COSOC1AL-CAPS de distúrbios mentais, contemplando os conjuntos Geisel,

Valentina, Manqabeira, Paratibe, José Américo, Quadramares
> -

MANUTENÇÃO DE CENTROS Manter os centros de atenção psicosociâl com o objetivo de CAPS a manter unidade 3
DE ATENÇAO PSICOSOCIAL melhorar o atendimento dos portadores de distúrbios men­
CAPS. tais.

1

IMPLEMENTAÇÃO DO PRO­ Implementar o programa objetivando a redução da incidên­ Proqrama a implementar. programa 1

GRAMA DE COMBATE A TU­ cia de casos de tuberculose em João Pessoa.
BERCULOSE.

ORGÃO; SECRETARIA DE SAÚDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade 

de Medida Meta 2006

MANUTENÇAO DO PROGRA­ Desenvolver ações que visem o abastecimento de produtos Abastecer as farmácias com unidade 222
MA DE ASSISTÊNCIA FARMA­ profiláticos e terapêuticos nas unidades básicas de saúde e produtos profiláticos e tera­
CÊUTICA BÁSICA. hospitalares. pêuticos.

REESTRUTURAÇÃO DO / Reestruturar as ações de vigilância sanitária vi­ Realizar fiscalisações em fiscaliz. 900
SERVIÇO DE VIGILÂNCIA sando o desenvolvimento de ações de prevenção e promo­ alimentos.
SANITARIA. ção da saúde.

Realizar fiscalizações de fiscaliz. 232
Farmácias.

GERENCIAMENTO DE Implantar um proqrama de qerenciamento de resíduos só­ Programa a implantar. programa 1
RESÍDUOS SÓLIDOS NAS lidos nas unidades de saúde.
UNIDADES DE SAUDE.

IMPLANTAR O CARTAO SUS Estruturar o sistema informatizado para facilitar o acesso Sistema a implantar. unidade 222
NAS UNIDADES DE SAUDE. dos usuários do SUS em toda rede municipal..

IMPLEMENT AÇAO DO Implementar o Sistema de Viqilânciâ em Saúde-VIGISUS, Implementar o VIGISUS. sistema 1
COMPONENTE MUNICIPAL visando a estruturação sistêmica das viqilâncias epidemio-
DO SISTEMA NACIONAL DE lógica e ambiental.
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

MANUTENÇAO DO CENTRO Promover ações de prevenção, controle e eliminação das Realizar campanhas educati­ campanha 4
DE CONTROLE DE ZOONOSFS. zoonoses. vas.

Realizar vacinação animal. animais, 18.000
Realizar desratizações. desratiza. 23.000

IMPLEMENTAÇAO DO PRO­ Promover a melhoria das ações do proqrama de controle Proqrama a implementar. programa 1
GRAMA DE CONTROLE ÜA da hanseníase objetivando a sua eliminação.
HANSENÍASE.
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MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

ÓRGÃO: SECRETARIA DE DESENVOLVIMÈNTO SOCIAL

Proieto Atividade Ubjetivo |Denominacao Meta |Unid Medida Total
Serviços Administrativos e de 
Planejamento

Promover o aperfeiçoamento dos serviços administrativos tendo em vista maximizar 
a produtividade do Serviço Público Municipal.”

Plano a desenvolver Plano 1
Implantar a Política de Recursos Humanos Capacitação a realizar Capacitação

Servidor
12

1.200

Desenvolver pesquisas, diagnósticos e monitoramento de projetos e serviços, tendo 
em vista a otimização da execução das ações políticas de desenvolvimento social Pesquisas e projetos a realizar Projetos/ serviços 30

Assistência à Pessoa Idosa
Atender as pessoas idosas, promovendo o fortalecimento de práticas associativas, 
produtivas e promocionais, com a finalidade de favorecer sua convivência na família 
e na comunidade

*

Curso de capacitação a realizar Capacitação 12

Manutenção de Grupas de Convivênca Grupo 30
Implantar sistema de atendimento ao idoso que possibilite melhorar a qualidade de 
vida do idoso promovendo sua integração na comunidade, fortalecendo deu 
protagonismo Atendimento a realizar Atendimento 10.000
Implantar/ manter centros e serviços de atendimento ao idoso que possibilite 
melhoria da qualidade de vida promovendo sua integração na comunidade, 
fortalecendo seu protagonismo Casas Lares a manter Unidades 4

Promover campanhas educativas Eventos 6
Veículos a adquirir Veículos 1
Centro Dia a construir Imóvel 2
Casas Lares a construir Imóvel 4
Centro de Convivência a construir Imóvel 2
Centro Dia a manter Unidades 2
Centro de Convivência a manter Unidades 2

Assistência Integral às 
Famílias

Atender as populações de baixa renda através de programas de geração de renda e 
sócioassistenciais, integrando à rede de proteção e serviços públicos

Apoio aos núcleos de atendimento 
integral a família Núcleo 7
Curso de capacitação a realizar Capacitação 5C
População a beneficiar Pessoa 15.000

Manter/ ampliar estrutura de funcionamento dos Centros de Referência de 
Assistência Social Centros de Referência a manter Centro 10

MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Proieto Atividade Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total
>• Veículos a adquirir Veículos - 1

Cemtros de Referência a construtir Centro 1C

Estruturar/manter núcleos de atendimento aos programas de transferência de renda Núcleos a instalar/ manter Núcleos 21

Assistência Social à Criança e 
ao Adolescente

Garantir a implantação e implementação de atividades que contribuam para o 
desenvolvimento bio-psicosocial de crianças e adolescentes de família de baixa 
renda Crianças e adolescentes a beneficiar Pessoa 12.000
Construção e manutenção de centros de atendimento à criança e adelscente em 
sitjjação de rua Casa de acolhimento a construir/manter Casa 2

Atividades/ cursos a realizar Cursos 48
Manutenção dos Centros de Referência e Proteção à Adolescente em medidas 
sócioeducativas Atendimento a realizar Adolescentes 250

Capacitação a realizar Capacitação 6
Centros a manter Centro 1C
Cursos a realizar Cursos 10C

Implantação e manutenção de centros de atendimento a crianças e adolescentes 
com vínculos familiares em risco social - criança adolescente em abrigo, casa lar e 
família substituta Atendimento a realizar

Criança]
Adolescentes 60

Atividades/ cursos a realizar Cursos 4E
Casas Lares a construir/ manter Unidades €

Ampliação e manutenção de centro de referência para criança e adolescente em 
risco de abuso e exploração sexual Capacitação a realizar Capacitação £

centro a ampliar/ manter Centro 1
Implantação e manutenção de centro de referência de atendimento e redução de 
danos para criança e adolecente usuários de drogas Centro a implantar Centro 1

Crianças e adolescentes a beneficiar Pessoa 25C
Proqrama a executar Programa 1

Garantir a implantação e implementação de atividades socioeducativas, culturais, 
esportivas, recreativas para crianças e adolescentes em sitaução de risco social e 
pessoal nos Centros de Referência (Centros Livres Meninada, núcleos de 
atendimento) Campanha a realizar Unidades rC

Centros a manter/ construir Unidades í
Veículos a adquirir Veículos 2

Unidades a construir/ reformar/ manter Unidades 50
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• MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Proieto Atividade Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total
‘ Garantir a execução do Plâno de Enfrentamento ao Abuso e à Exploração Sexual 

de, Crianças e Adolescentes no Município de João Pessoa

Atendimento a realizar Beneficiário 2.000
Campanha a realizar Campanha 2
Seminário a realizar Seminários 4

mplementar campanha de arrecadação de recursos para manutenção do Fundo 
Muncipa! de Direitos da Criança e do Adolescente Campanha a realizar Campanha 2
ncentiv r̂ e apoiar a existência de famílias que acolham crianças e adolescentes 
em situação de risco. .

Campanha a desenvolver Apoio 
técnico e financeiro a garantir

Crinaças/adolescent
es

10G

'
4

Reverter o quadro de violência sexual contra crianças e adolescentes no muncípio 
de João Pessoa,  a partir de ações articuladas que permitam a intervenção técnica, 
política e financeira, envolvendo os diversos atores e segmentos de promoção e 
defesa dos direitos da criança e adolescente.

Plano Municipal a elaborar, executar e 
monitorar'i

Plano t

Conselho Municipal de 
Defesa da Criança e do 
Adolescente

Assegurar as condições para implementação da política social de defesa dos 
direitos da crianaça e do adolescente do município, através da participação efetiva 
de entidades representativas e da sociedade civil Conselho a manter Conselho 1

Programa de
Desenvolvimento Comunitário Desenvolver ações de apoio as organizações comunitárias Plenárias a realizar Eventos 100

Construir/ ampliar/ manter as unidades dos Centros de Cidadania, inclusive Centro da cidadania construir Unidades 5
Valentina, Mangabeira, Cruz das Armas, Cidade Verde e Costa e Silva

Centro da cidadania manter Unidades 16

Contribuir para o desenvolvimento comunitário e fortalecimento das organizações 
populares existentes estimulando a organização de novas associações, inclusive 
recuperando as sedes das organizações populares Associação dos Moradores de 
Mangabeira VII, Clube Internacional de Joâo Pessoa ( Cruz das Armas) e 
Associação Sócio Cultural do Bairro dos Novais

Construção/ Recuperação de sedes de 
organizações populares Unidades 15

Assistência Social 
Comunitária Proteção materno infantil a famílias de baixa renda Crianças e gestantes a beneficiar Pessoa 1.200

•

MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Proieto Atividade Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total

Executar ações de caráter social, com objetive de amparar e proteger as pessoas, 
individual e coletivamente, em especial as classes mais carentes, beneficiando às 
pessoas de baixa renda e que estejam em tratamento, sendo portadoras do Mal de 
Parkinson, câncer, vírus HIV/AIDS, doenças renais crônicas, hepatite C e 
ostomizado através da aplicação da Lei que determina a gratuidade nos 
transportes coletivos da cidade, bem como a aplicação da Lei que dispõe sobre a 
abertura nos finais de semana e feriados, durante 24 horas, do setor responsável 
pela liberação dos serviços funerários e cemitérios, para pessoas que percebem até 
2 salários mínimos, como também a aplicação da Lei que cria no município de João 
Pessoa a papelaria do povo, para fornecer material escolar, livros didáticos e jogos 
educativos, a preço de custo, para a população de baixa renda. Pessoas a beneficiar Pessoa 45.000

Casa de Passagem a construir/ manter Unidade 1
Executar ações de caráter social, com objetivo de amparar e proteger as pessoas, 
individual e coletivamente, em especial as classes mais carentes, em situação de 
risco e emergência social e pessoal Pessoas a beneficiar Pessoa 15.000

Casa de Passagem a construir/ manter Unidade 1

Centros de Referência da 
Educação Infantil

Oferecer condições que propiciem e estimulem o desenvolvimento integral e 
harmônico da criança de 0 a 7 anos de famílias em situação de vulnerabilidade 
social Centros a manter Unidade 35

Creches a reformar Creche 12
Crianças a beneficiar Crianças 4.00C
Centros a implantar Creche
Atendimento socioassistencial às 
famílias Famílias 4.00C
Capacitação técnico pedagógica Pessoa 90C

Assistência a pessoa 
portadora de deficiência

Implantação e manutenção de centros de referência e atenção a pessoa portadora 
de deficiência, na perspectiva da inclusão social e produtiva e da efetivação da 
política de atenção ao portador de deficiência no município Veículos a adquirir Veículos

Centro dia a implantar Centro r
t

Centro dia manter Centro C

Pessoas a atender Pessoa 40C
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MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Projeto Atividade Ôbjetivo Denominacao Meta Unid Medida total
* Capacitação/ cursos a realizar Capacitação 42

Garantir mobilidade domiciliar às pessoas portadoras de deficiência Domicílios a adaptar/ reformar Domicílios 5C
Assistência emergencial aos 
aglomerados urbanos 
precários

Assegurar assistência as populações atingidâs pelos efeitos das calamidades, 
fornecendo-lhes as condições mínimas de preservação à sua integridade, 
desenvolvendo ações de prevenção nas áreas de risco ambienta! População a atender Famílias ' 10.000

Programa de Regularização 
Fundiária

Regularizar através da Lergislação Fundiária, a posse de terrenos e casas 
construídas sem documentação necessária legitimando sua ocupação e permitindo 
seu domínio legal Títulos a conceder Títulos 8.000

Humanização dos 
aglomerados urbanos

Promover a melhoria das condições de habitabilidade das famílias em situação de 
vulnerabilidade social, residentes em áreas urbanas precárias

4

Casas populares a construir Unidades 3.000
Famílias a beneficiar Famílias 25.000
Melhoramento de habitações Unidades 2.000
Veículos a adquirir Veículos 1
Urbanização de áreas Areas 5
Pesquisa sócio-economica Areas 11C

Programa de apoio a 
produção de alimentos

Garantir a suplementação alimentar de crianças, gestantes, nutrizes, idosos e 
deficientes, em situação de risco nutricional Cozinhas comunitárias a implantar Unidade 8

Restaurante popular a implantar Unidade 2
Unidades produtivas a implantar Unidade 2
Unidades produtivas a manter Unidade 6
Restaurante popular a manter Unidade 2

Programa de Geração de 
Emprego e Renda e 
Economia Solidária

Estruturar/ desenvolver ações voltadas para a melhoria das condições de 
alimentação, trabalho e moradia dos segmentos mais pobres da popupalção do 
município Pessoas a beneficiar Pessoa .. 2.70C

Pessoa 5.00C

Centros a construir, inclusive nos 
bairrros das Indústrias, Valentina, 
Mangabeira e Cruz das Armas Centro 4
Unidades de beneficiamento a 
implantac/ manter Unidades 5
Veículos a adquirir Veículos 1

MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Projeto Atividade Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total

Melhoria das condições de vida de parcela da população com oferta de cursos de 
capacitação profissional/ estimular a formação de grupos produtivos com a mão-de- 
obra desempregada, fortalecer empreendimentos solidários construindo novas 
relações de trabalho, principalmente no Clube Internacional de João Pessoa (Cruz 
das Armas), Associação Sócio Cultural dos bairros dos Novais e Associação dos 
Moradores do Mangabeira VII. Acompanhamento técnico a grupos Grupo : 150

Capacitação a realizar Capacitação 12C
Comercialização coletiva Feiras 36
implementação de hortas Hortas 3C

Estruturar/desenvolver ações voltadas para a melhoria das condições de 
alimentação, trabalhoe moradia dos segmentos mais pobres da população do 
município, incluindo a aplicabilidade do projeto que prever a instalação do Programa 
Municipal de Agricultura Urbana, de acordo com a Lei n510.420, de 30/10/2004.

Pessoas a serem beneficiadas Pessoa 5.000

Conselho Municipal de 
Assistência Social

Assegurar as condições para implementação da Política de Assistência Social no 
município, através da participação efetiva de entidades representativas e da 
sociedade civil Conselho a manter Conselho 1

Conselho Municipal do Idoso Assegurar a cidadania do idoso, criando condições para garantia de seus direitos, 
de sua autonomia, integração, participação eletiva na família e na sociedade. Capacitação a realizar Capacitação E

Conselho a manter Conselho 1

Conselhos Tutelares
Assegurar o funcionamento dos Conselhos tendo em vistá a garantia dos direitos 
da criança e do adolescente Imóvel a adquirir/construir Imóvel 5

Veículos a adquirir Veículos 5
Zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente, através de um 
trabalho participativo, articulado em todos os níveis. Conselhos a manter . Conselho 5
te  lar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente, desenvolvendo 
atividades relativas a formação da equipe técnica Capacitação a realizar Capacitação 10
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MUNICÍPIO DE JOAO PESSOA - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Projeto Atividade Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total
Transportes Especiais

Garantir transportes especiais aos menores portadores de necessidades especiais 
na sua locomoção de sua residência para os locais de ensino especial ou 
convencional, bem como para o tratamento na FUNAD

Trânsporte especial a adquirir Onibus 1

FMAS FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

Projeto Atividade Objètivo Denominacao Meta Unid Medida Total

Assistência Social à Família

Pqssibilitar a inclusão social de famílias em situação de risco e vulnerabilidade 
sopiat e de extrema pobreza por meio da proteção integral e a inserção a programas 
sóciò assistênciais. Núcleo a manter/ implantar Núcleos 10
Possibilitar a inclusão social de famílias em situação de risco e vulnerabilidade 
social e de extrema pobreza por meio da proteção integral e a inserção em 
programas sócioassistenciais. Famílias a atender Famílias 3.00C

Assistência a pessoa 
portadora de deficiência

Possibilitar a atenção social básica e especial a pessoa portadora de deficiência, 
através da assistência comunitária e de ações de habilitação e reabilitação integral 
e parcial em Centros Dias e na comunidade. Pessoa a Assistir Beneficiário 1.00C

Assistência a Pessoa Idosa

Possibilitar a proteção a pessoa idosa promovendo sua integração na família e na 
comunidade, com o atendimento em Grupos de Convivência, Centros Dia e demais 
formas de atenção comunitária, bem como a assistência integral ao idoso em abrigo 
e casas lares. Idosos a Assistir Beneficiário 1.300

Assistência a criança de 0 a 6 
anos

Possibilitar o desenvolvimento físico, psiquico, social e cognitivo de crianças de 0 a 
6 anos através de processo político-pedagógico de educação infantil, envolvendo 
atenção integra! às famílias das crianças benefeciárias. Crianças a atender ■'/ Beneficiário 3.000

Assistência Social a Criança e 
Adolescente

Garantir a proteção social à criança e adolescente em situação de exclusão e risco 
sociai tais como: abuso e exploração sexual, trabalho precoce, abandono e demais 
formas de negligência, inctusive còm a construção de centros de atendimento à 
criança e ao adolescente nos conjuntos de Mangabeirá e Valentina

Crianças e Adolescentes a atender 
Centro a construir

Beneficiário
Centro

4000
2

MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA -T ei DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Proieto Atividade Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total

Garantir á implantação e implementação de atvidades que contribuam para o 
desenvolvimentop bio-social de crianças e adolescentes de famílias de baixa renda, 
para tanto aplicando o projeto que dispõe sobre a expansão do horário de 
funcionamento das creches municipais até às 19:00 horas, durante todo oano.

Atendimento a realizar Pèssoas 12.000

Construção e manuteríção de centros de atendimento à crianças e adolescentes em 
situação de rua, incluindo a criação de um abrigo noturno para os que vivem em 
situação de risco nas ruas de João Pessoa, atendendo ao disposto na Lei n 10.371, 
de 09/12/2004

Casa de acolhimento a construir Casa 2

fwIdca FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO EDA CRIANÇA E ADOLESCENTE

Projeto Atividade
Objetivo Denominacao Meta Unid Medida Total

Apoio á Criança e ao 
Adolescente

Garantir a proteção à criança e ao adolescente em situação de risco e 
vulnerabilidade social Criança e Adolescente a assistir

Criança e 
Adolescente , 8.00C
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ÓRGÃO: ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO a ii i i i i i ..1 '*

'

Projetos/Atividades Prioridade Denominação De Meta Unidade Medida , Meta 2006

ENCARGOS 
DECORRENTES DE 
MULTAS E FRANQUIAS

ASSEGURAR CONDIÇÕES PARA PAGAMENTOS 
DECORRENTES DE MULTAS E FRANQUIAS IMPETRADAS 
CONTRA O MUNICÍPIO

■

ENCARGOS COM 
SERVIÇOS DE 
PROCESSAMENTO DE 
DADOS, INTERNET, 
INTRANET E LOCAÇÃO 
DE MÁQUINAS 
COPIADORAS:

ASSEGURAR CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS 
INFORMÁTIZADOS E AUTOMATIZAÇÃO DA FOLHA DE 
PAGAMENTO ATRAVÉS DE LOCAÇAO DE SOFTWARES, 
SERVIÇOS DE INTRANET, INTERNET E CÓPIAS DE 
DOCUMENTOS.

META DISPENSÁVEL

IMPLANTAR INTRANET NO 
GAPRE

UNIDADE 01

ENCARGOS COM ÁGUA 
DO PODER PÚBLICO.

MANTER O ENCARGO COM O CONSUMO DE ÁGUA 
DESTINADO A REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS TÉCNICO 
ADMINISTRATIVOS.
4

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM 
ENERGIA DO PODER 
PÚBLICO.

MANTER O ENCARGO COM O CONSUMO DE ENERGIA 
DESTINADO A REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS.

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM 
TELEFONIA FIXA E 
MOVEL DO PODER 
PÚBLICO.

MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO DE 
TELEFONE DESTINADO A REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
TÉCNICO ADMINISTRATIVOS.

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM 
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS

ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO REGULAR DAS 
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS AMPLIANDO A ÁREA 
DESTINADA A INSTALAÇÃO DE ÓRGÃOS MUNICIPAIS.

META DISPENSÁVEL

AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULOS

RENOVAR A FROTA DE VEÍCULOS DO PODER 
EXECUTIVO,OBJETIVANDO A MELHORIA E A 
RACIONALIZAÇÃO DESTES SERVIÇOS.

VEÍCULOS A ADQUIRIR’ VEÍCULO 15

1

ENCARGOS COM 
LOCAÇÃO DE VEÍCULOS

ASSEGURAR A OFERTA DE VEÍCULOS A SEREM 
LOCADOS PARA OS DIVERSOS ÓRGÃOS DA 
ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL A FIM DE COBRIR A 
INSUFICIÊNCIA EXISTENTE NESTA ÁREA.

VEÍCULOS A ALOCAR 
ALOCAR VEÍCULOS PARA O 
GAPRE
ALOCAR VEÍCULOS PARA A 
COORD. DE POLÍTICAS PÚBLI­
CAS PARA AS MULHERES 
ALOCAR VEÍCULOS TIPO GOL 
1.8 4 PORTAS PARA O 
GABINETE MILITAR 
MOTO A ALOCAR 
ALOCAR VEÍCULO VAN TIPO 
BESTA PARA A COORD. DO 
ORÇAMENTO DEMOCRÁTICO

VEÍCULO

VEÍCULO

VEÍCULO

VEÍCULO
MOTO

VEÍCULO

74

03 ;

01

01
01
01

ENCARGOS COM 
PRESTADORES DE 
SERVIÇOS

ENCARGOS COM 
SERVIÇOS POSTAIS E 
TELEGRAFIA

ASSEGURAR A MANUTENÇÃO E A CONSERVAÇÃO DOS 
BENS MÓVEIS E IMÓVEIS NECESSÁRIOS A REALIZAÇÃO 
DOS SERVIÇOS E DO EFICAZ FUNCIONAMENTO DA 
MÁQUINA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.

DESTINADO A MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS POSTAIS E 
TELEGRAMAS DE TODOS OS ÓRGÃOS INEGRANTES DA 
ESTRUTURA BÁSICA DO MUNICÍPIO.

META DISPENSÁVEL 

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM VALE 
TRANSPORTE DO 
PODER EXECUTIVO

SUBSIDIAR OS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS 
ATRAVÉS DA DISTRIBUIÇÃO DE VALE TRANSPORTE, NO 
SENTIDO DE MINIMIZAR OS CUSTOS COM TRANSPORTE 
COLETIVO UTILIZADO ENTRE A RESIDÊNCIA E O LOCAL 
DE TRABALHO.

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM 
LOCAÇÃO DE VEÍCULO 
DA SESAU

ASSEGURAR A OFERTA DE VÉICULOS E MÁQUINAS A 
SEREM LOCADOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE A FIM 
DE SUPRIR A INSUFICIÊNCIA EXISTENTE NESTA ÁREA

VEÍCULOS A ALOCAR PARA A 
ÁREA DE SAÚDE

ENCARGOS COM ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO REGULAR DAS IMÓVEIS A LOCAR
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ENCARGOS COM ÁGUA 
DA SESAU

MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO DE ÁGUA, 
ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA ESTRUTURA DA 
SECRETARIA DE SAÚDE.

META DISPENSÁVEL ■ *

ENCARGOS COM 
ENERGIA DA SESAU

MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO DE ENERGIA, 
ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA ESTRUTURA DA 
SECRETARIA DE SAÚDE.

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM 
TELEFONIA FIXA E 
MOVEL DA SESAU

MANTER OS ENCARGOS COM 0  CONSUMO DE 
TELEFONE, ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA 
ESTRUTURA DA SECRETARIA DE SAÚDE.

META DISPENSÁVEL

ENCARGOS COM VALE 
TRANSPORTE DA SESAU

4

SUBSIDIAR OS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DA 
ÁREA DE SAÚDE, COM A DISTRIBUIÇÃO DE VALE 
TRANSPORTE, NO SENTIDO DE MINIMIZAR OS CUSTOS 
COM O TRANSPORTE COLETIVO UTILIZADO POR ESTES 
DAS SUAS RESIDÊNCIAS AO LOCAL DE TRABALHO.

META DISPENSÁVEL

A

ENCARGOS COM A 
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS 
DA SEDEC.

AMPLIAR AS ÁREAS DE ATUAÇÃO DA SEDEC ATRAVÉS 
DA LOCAÇÃO DE IMÓVEIS VISANDO O MELHOR 
DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO 
ÓRGÃO.

IMÓVEIS A LOCAR IMÓVEIS 45

ENCARGOS COM ÁGUA 
DA SEDEC

MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO DE ÁGUA 
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA 
ESTRUTURA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

ENCARGOS COM 
ENERGIA DA SEDEC

MANTER OS ENCARGOS COM 0  CONSUMO DE ENERGIA 
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA 
ESTRUTURA DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA.

ENCARGOS COM 
TELEFONIA FIXA E 
IMOVEL DA SEDEC

MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO DE 
TELEFONE DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 
INTEGRANTES DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO E CULTURA.

ENCARGOS COM 
LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 
DA SEDEC

ASSEGURAR A OFERTA DE VEÍCULOS E MÁQUINAS A 
SEREM LOCADOS PARA A SEDEC A FIM DE COBRIR A 
INSUFICIÊNCIA EXISTENTE NESTA ÁREA.

VEÍÇULOS A ABASTECER VEÍCULOS 07

ENCARGOS COM VALE 
TRANSPORTE DA SEDEC

SUBSIDIAR O SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL DA ÁREA 
EDUCACIONAL, COM DISTRIBUIÇÃO DE VALE 
TRANSPORTE, NO SENTIDO DE MINIMIZAR OS CUSTOS 
COM TRANSPORTE COLETIVO UTILIZADO ENTRE A 
RESIDÊNCIA E O LOCAL DE TRABALHO.

VALE TRANSPORTE A 
ADQUIRIR

UNID

ENCARGOS COM A 
PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DOS CARGOS 
COMISSIONADOS

ASSEGURAR A POLÍTICA DE SEGURIDADE SOCIAL 
DEFINIDA EM LEGISLAÇÃO VIGENTE, PARA OS 
DETENTORES DE SERVIÇOS DE NATUREZA 
TEMPORARIA E CARGOS COMISSIONADOS.

CONTRIBUIÇÃO PARA O 
INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL

ASSEGURAR A POLÍTICA DE SEGURIDADE SOCIAL 
DEFINIDA NA LEGISLAÇÃO VIGENTE EM BENEFICIO DOS 
SERVIDORES MUNICIPAL.

ENCARGOS COM 
PENSÃO ESPECIAL DA 
EXECUTIVA 
ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA

PENSÃO CONCEDIDA POR LEI ESPECIFICA OU AS 
DECORRENTES DE SENTENÇAS JUDICIAIS.

ENCARGOS COM A 
PREVIDÊNCIA SOCiAL 
DA ÁREA DE SAÚDE

ASSEGURAR A POLÍTICA DE SEGURIDADE SOCIAL 
DEFINIDA NA LEGISLAÇÃO VIGENTE. •
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P ro je tos/A tiv idades O bje tivo Denominação da Meta Unidade
M edida

Meta 2006
MANUTENÇAO DOS SERVI­
ÇOS ADMINISTRATIVOS Estruturação físico-mobiliária objetivando a dinamização dos trabalhos da Secretaria

META DISPENSÁVEL

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
DE INFORMÁTICA

Aquisição de equipamentos e software, visando à in formatização dos serviços 
realizados, bem como a implementação do Banco de Dados, entre outros. 
Aquisição de material permanente e equipamentos de informatica com objetivo da 
modernização dos serviços realizados.

Hardware a adquirir 
Software a adquirir

Unidades
Unidades

54
2

Hardware a adquirir 
Impressoras Lazer a adquirir 

Scanner a adquirir 
Notebook a adquirir 
Data-show a adquirir 

Máquinas fotográficas 
digitais a adquirir 

WebCam

Unidades
Unidades
Unidades
Unidades
Unidades
Unidades

Unidades

50
30
10
05
02
04

10
' ..... I

ACOMPANHAMENTO DAS 
METAS FISCAIS

Efetuar o acompanhamento das metas fiscais nas contas públicas do município, 
em conformidade com a Lei Complementar n® 101 de 04/05/00- LRF

Meta Pessoa 01 Sistema

ÓRGÃO: SETRANSP - CONTRO
i .................... ............................. i

LE INTERNO /

Projetos/A tividades O bje tivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

j MODERNIZAÇAO DA .
! TECNOLOGIA DA INFORMA- 
: ÇÂO

Controlar a implementação de sistemas na área de recursos humanos, 
patrimônio, protocolo, frotas, disponibilizar informações ao cidadão via INTERNET 
e CALL-Center;

Implantar o sistema de Controle Interno interligando (on-line) entre o Poder 
Executivo e legislativo, avaliando o cumprimento das metas previstas no piano 
plurianual, a execução dos programas de governo e dos orçamentos do Município, 
comprovar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficácia da gestão 
orçamentária, financeira e patrimonial nos órgãos e entidades da Administração 
Municipal, bem como da aplicação dos recursos públicos por entidades privadas, 
exercer o controle das operações de crédito, avais e garantias, bem como dos 
direitos e haveres no exercício de sua missão institucional.

Sistemas a implantar Pessoa

•

5

I

I .i

i

SISTEMA DE CONTROLE 
INTERNO

r iscalizar, de acordo co o artigo 74 e parágrafos da Constituição Federal, de 
rorma integrada, sistema de controle interno, para avaliar o cumprimento das 
metas previstas no Plano Plurianual. execução dos programas de governo e dos 
orçamentos do Município, comprovando a legalidade e avaliando os resultados 
quanto à eficiência da gestão orçamentária, financeira e patrimonial nos órgãos e 
entidades da Adaministração Municipal, bem como da aplicação de recursos 
públicos por entidades de direito privado.

Controle Intemo Pessoa 01 sistema

ÓRGÃO: SETRANSP - UNIDADE DE APOIO E INFORMÁTICA

P ro jé tos/A tiv idades O bje tivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

MANUTENÇÃO DOS SERVI - 

ÇOS ADMINISTRATIVOS

Oferecer melhores condições para execução dos trabalhos e também para o 
melhor atendimento a comunidade.

META DISPENSÁVEL

CAPACITAÇÃO DE RECUR - 

SOS HUMANOS
Implantação de Treinamento no Local de Trabalho visando aprendizado do pacote 
básico do Word e iniciação ao micro-computador, que será denominado de TLT 
para capacitação dos colaboradores/servidores no âmbito da secretaria.

Software Unidade 05

DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO 

E PESQUISA

Incentivo ao desenvolvimento científico e tecnológico, com ampliação da pesquisa 
básica, que possa desdobrar-se em incorporação de avanços tecnológicos para o 
Município através do desenvolvimento de uma ferramenta web para controle de 
ponto (frequência) dos funcionários da SETRANSP, afim de gerar relatórios para 
análises posteriores.

Inicialização Projeto 01

'
. ..

■

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

DE INFORMÁTICA

Produção e implantação de um sistema de INTRANET, que possibilite a troca de 
informações em um meio digital, com a inclusão de diversos documentos para 
consulta on-line, fórum de discussão, enquetes e geração de relatórios;

Software a adquirir 

Hardware a adquirir

Unidade

Unidade

04

02

Desenvolvimento de uma ferramenta web (chat, diálogo on line), a fim de tornar 
equipe mais integrada.

Inicialização Projeto 01

Produção de software para controle dos formulários gerados pela Ouvidoria 
Municipal, a fim de tornar a criação de relatórios otimizadas.

Inicialização Projeto 01

ORGÃO: SETRANSP -DIVISÃO DE ADMIN1STRAÇAO E FINANÇAS
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Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

FORMAÇÁO CONTINUADA Assegurar recursos visando desenvolver um amplo e permanente programa de 
capacitação . e atualização profissional, implementar programas de 
desenvolvimento e atualizar recursos humanos, abrangendo os profissionais 
lotados na Secretaria

Formação Continuada Pessoa 40

ORGAO: SETRANSP - ASSESSORIADE COMUNICAÇÃO

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

DIVULGAÇÃO DO MUNICÍPIO 
MUNICÍPIO Contribuir com a transparência da Administração municipal através de ampla e 

permanente divulgação das suas ações, bem como os investimentos realizados, 
as obras executadas e as conquistas em todos os setores, entre outros;

Diivulgação do Município Pessoa Global

MATERIAL PROMOCIONAL Produzir material promocional para divulgar o Município em outros centros e 
prestar contas à população, (folders, jornais, revistas, vídeos, entre outros);

Material promocional Unidade 200.000

4

MANUTENÇAO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS

Promover a compra dos equipamentos da Assessoria, além da fazer a assinatura 
de jornais, revistas e outras publicações.

META DISPENSÁVEL Unidade 6

CIDADE ABERTA Promover a integração entre o poder público municipal e os municípes através do 
Projeto donominado Cidade Aberta, em conjunto com os demais orgão que 
compõe a administração municipal.

Secretarias
Munícipes

Pessoa 60
20.000

ORGAO: SETRANSP - Coordenação do Orçamento Democrático

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

AÇOES EM DEFESA DOS 
MUNÍCIPES

Desempenhar ações em defesa dos interesses individuais e coletivos contra atos 
de omissões cometidas pela Administração Municipal;
Orientar os contribuintes em relação aos seus direitos e obrigações;
Cumptir a política de fiscalização de acordo com a legislação vigente;
Promover o recebimento de todas as sugestões e reclamações dos munícipes, 
bem como o seti registro

Servidores/Munícipes Pessoa 2.000

ORGÃO: SETRANSP - OUVIDORIA

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

O C IC L O  D O  O R Ç A M E N T O  

DEMOCRÁTICO DE 
JOÃO PESSOA 2006

Desenvolver o Ciclo do OD de João Pessoa - Ano 2 Reuniões Ròcjionais 

Assem bléias Populares Regionais  

Assem bléia de Deiegados(as) 

Audiências Públicas Setoriais  

Reuniões do Conselho do O D

Evento 
Evento 
Evento 
Evento ' 
Evento

20
20
01
07
12

CAPACITAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS

Promover a Capacitação de Delegados(as) e Conselheiros(as) do Orçamento 
Democrático.
Qualificar os participantes do processo do Orçamento Democrático.

C apacitação  d e  Delegados(as) 

Capacitação  de Delegados(as) 

Capacitação da  Equipe Interna O D  

S em inário  de Avaliação  

Sem inário  d e  Planejam ento

Curso
Curso
Curso
Evento,-
Evento

1
1
2
01
01

PROGRAMA DE 
AVALIAÇAO DO CICLO 
DO ORÇAMENTO 
DEMOCRÁTICO

Construir um banco de dados com informações sobre os participantes do 
Orçamento Democrático.

Formulários de Pesquisa e Indicadores 

sociais Pesquisa 3.000

PROGRAMA DE 
DIVULGAÇÃO DO 
ORÇAMENTO 
DEMOCRÁTICO

Divulgar por diversos meios de comunicação o ciclo do Orçamento Democrático. A presentações Artísticas 

Cartilhas  

Panfletos  

Outdoors

Divulgação
Divulgação
Divulgação
Divulgação

40
150.000
300.000 

20

Faixas

C artazes  Reuinões Regionais  

Cartazes Assem bléias Populares

Divulgação
Divulgação
Divulgação

80
!0
10

Cartazes Audiências Publicas Setoriais Divulgação 10

MATERIAL PERMANENTE

i
1

i

Aquisição de equipamentos para dotar a Coordenação de meios para organizar as 
Reuniões . Regionais as Assembléias Populares, as Audiências Públicas Setoriais 
e a Assembléia de Delegados.

Equipam ento de som  

Com putador Notôbook 

M aquina Fotográfica Digital 

Gelágua  

T enda  3x3  

V eícu lo  V an  tipo Besta  

Microfone

Equipamento

Equipamento

Equipam ento

Equipamento

Equipam ento

Equipam ento

Equipam ento

1
1
1
1

20
1
1

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
INFORMÁTICA

i

Dotar a Coordenação do Orçamento Democrático de um Programa 
Computacional capaz de gerir as informações coletadas dutrante o processo de 
coleta de demandas de prioridades.

Programa de Informática a ctBSonvolver Serviço 1

!
! EQUIPAMENTOS DE APOIO
i

i . ...

Aiuguel de equipamentos para viabilizar as Reuniões Regionais as Assembléias 
Populares Regionais, a Assembléia de Delegados(as) e as Audiências Públicas 
Setoriais.

Cadeiras

Mesas

G am biarra

unidade
unidade.
unidade

20.000
400

1
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SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO - SETUR 

SECRETARIA EXECUTIVA DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA - SECITEC

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Implantar o programa de 
gestão pela qualidade

4

Implantar um sistema gerencial, através de uma política 
mais eficaz de valorização do servidor da SEDESP, SETUR 
e SECITEC.

Rotinas a implantar 
Eventos culturais a realizar 
Campanhas a implantar 
Coral da SEDESP a implan­
tar
Informativo a implantar

Rotinas
Eventos
Campanhas

Coral
Informe

1
2
5
1

12
Formação, capacitação, 
qualificação e treinamen­
to dos Recursos Humanos

Promover de forma integrada o aprimoramento funcionai do 
corpo técnico, administrativo e pessoa! de apoio, para al­
cançar o melhor desempenho das ações da SEDESP, 
SETUR e SECT.

Promoção e/ou participação 
em cursos, congressos, se­
minários e eventos em áreas 
afins.
Equipamentos de áudio e ví­
deo a adquirir

Servidor

Equipam.

todos

5
Execução dos serviços 
de informática

Proporcionar aos diferentes setores do órgão, recursos ca­
paz de apoiar o trabalho de análise, processamento, acom­
panhamento e avaliação das atividades da SEDESP, SECT, 
e SETUR.

Notebook Pentium a Adquirir 
Scanner a Adquirir 
Computadores a Adquirir 
Máquina fotográfica digital

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

3
2
12
3

EMPREENDER - JP Criar uma política permanente de geração de emprego e 
renda no Município de João Pessoa.

Levar a crédito empreendedo­
res.

Empreen­
dedores

2000

Programa de Apoio à 
Indústria, Comércio e Ser 
viços.

Programa permanente objetivando fazer a interlocução e 
interface com as classes empresariais, através de parcerias.

Política de relacionamento 
com as classes produtivas

Parceria a firmar

Projeto Cinturão Verde Habilitar moradores da periferia urbana e zona rural do Muni­
cípio a terem condições de produzir hortifrutigranjeiros.

Levar â crédito empreendedo­
res selecionados através do

EMPREENDER - JP

Empreen­
dedores

a selecio­
nar

Projeto Mini-Distritos In­
dustriais

Enyoiver empresários em parcerias público privadas, objeti­
vando a viabilização de Mini-Distriíos Industriais nos 
bairros de João Pessoa.

Promover parcerias entre os 
setores público e privado.

Mini-Distri
tos

a viabilizar

Projeto Shopping Popular Envolver empresários em parcerias público privadas, objeti­
vando a viabilização de shopping populares de comércio 
e serviços, próximo aos mercados públicos e feiras livres.

Promover parcerias entre os 
setores público e privado.

Shopping
popular

a viabilizar

Projeto de Condomínios 
Empresariais.

Envolver empresários em parcerias público privadas, objeti­
vando a viabilização de condomínios comerciais, industriais , 
e de serviços nas áreas ociosas do Distrito Industrial de 
Manqabeira e do D. Industrial tradicional de João Pessoa.

Promover parcerias entre os 
setores público e privado.

Condomí­
nio .

a viabilizar

Projeto de revitalização 
dos mercados e feiras.

Revitalização e modernização dos mercados públicos e 
e feiras livres do Município.

Revitalização e modernização Mercados 
e feiras

Condomínios de produção 
aqrícola.

Envolver empresários em parcerias público privadas, objeti­
vando a formação de condomínios de produção agrícola.

Promover parcerias entre os 
setores público e privado.

Condomí­
nio

a viabilizar

Central de Abastecimento 
Agrícola.

Envolver empresários em parcerias público privadas, objeti­
vando a viabilização de uma Central de Abastecimento 
Aqrícola Municipal.

Promover parcerias entre os 
setores público e privado.

Central de 
Abasteci - 
mento

1

Cooperativa de Crédito Contribuir para a melhoria da qualidade de vida das famílias 
dos funcionários da Prefeitura Municipal de João Pessoa 
oferecendo a oportunidade de acesso ao crédito para 
obtenção de bens de consumo ou serviço.

Criação de uma cooperativa 
de crédito para os servidores 
da Prefeitura.

Cooperativa 
de crédito

1

Treinamento e capacita­
ção de artesãs/os

Oferecer aos grupos capacitação e treinamento específicos 
de suas confecções, ministrados pôr profissionais nas áreas 
de moda, designer, cálculo de custos, etc. visando facilitar a 
comercialização e gerar auto-sustentabilidade.

Treinamento e capacitação Curso 36

Proporcionar a formação de novos grupos em associações 
e/ou cooperativas, oferecendo cursos e profissionais ca­
pacitados para que possam desenvolver sua produção, au­
mentar a qualidade e a rentabilidade.

Treinamento e capacitação Curso 20

Feiras de artesanato Exposição e divulgação dos artigos produzidos pêlos grupos 
de artesãs/os já formados e em formação.

Produção de feiras 
Expositores a adquirir

Feira
Gôndola

2
30
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SEC RETARIA FXfcCUTIVA DE TURISMO SET UR 1 — l i l l i l

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Promoção turística nacio­
nal e internacional

Contribuir com o incremento.do fluxo turístico para João Pes­
soa, inclusive através da captação de vôos charters e cru - 
zeiros marítimos, promovendo o aumento da taxa de perma- 
nencia do visitante através da criação de mecanismos que 
melhor o orientem, durante sua estada em João Pessoa. .

Promover o produto turístico ” João Pessoa" nos mercados 
alvos definidos.

Dar sustentação ao processo 
de consolidação do produto 
turístico "João Pessoa".

Participação nas principais 
feiras, congressos, 
workshops e eventos turís - 
ticos realizados no País.

Evento 54

4

Promoção de workshops em 
parceria com o Trade Turís­
tico e Governo do Estado, 
através da PBTUR.

Promoção de seminários jun­
to aos operadores,em parce­

ria com o Trade turístico e Go 
verno do Estado, através da 
PBTUR, nos mercados-alvos. 
definidos anteriormente.

Participação em feiras inter - 
nacionais em consonância 
com a Agenda de Promoção 
Comercial da EMBRATUR, 
sempre em parceria com a 
CTI / NE visando fortalecê-la.

Promoção de workshops 
nos mercados prioritários.

Manutenção da rede de 
telecentro

Manter em operação a rede de telecentros Módulos a operar Módulos 40

Implantação de novas 
tecnologias

Implantação de telecentros * Módulos a implantar Módulos 20

Reaproveitamento de 
poda vegetal
Manutenção CVT-confec- 
ções

Reaproveitar as podas das plantas de João Pessoa 

Funcionamento do CVT-confecções

Unidade de reaproveitamento 

Formação de tecnólogos

Planta

Unidade

1

1

Implantação de empresas 
de tecnologia da informa­
ção e comunicação

Fomentar a estruturação de novos empreendimentos nas 
áreas de tecnologia da informação e comunicação

Incentivar a abertura de fábricas 
de softwares
Incentivar a abertura de incuba­
doras de empresas de base 
tecnológica

Fábrica

Incubadora

1

1

Comunicação institucional 
e promocional

Divulgar o produto turístico "João Pessoa" nos mercados 
alvds através de um processo sistemático dé comunicação 
institucional e promocional.

Criação e produção de nova 
campanha promocional.

Criação e produção em par - 
ceria com o “João Pessoa 
Convention & Visitors Bureau” 
de campanha promocional 
específica para a captação de 
eventos.

Publicidade

Publicidade

1

1

Criação e produção de cam- 
janha promocional sobre 
Ecoturismo.

Publicidade 1

Criação, produção e divulga­
ção de campanha cooperada 
através de anúncios promo - 
cionais com as maiores ope­
radoras de turismo do Pais.

Publicidade 1



Pág. 052/38 * n° 967 * João Pessoa, 23 à 29 de julho de 2005 SEMANÁRIO OFICIAL

Consolidação de um marke­
ting de relacionamento com 
as principais operadoras turís 
ticas do País e do exterior, 
através da promoção de 
reuniões de negócios e ati­
vidades sociais voltadas para 
o fortalecimento do destino 
"João Pessoa".

Evento 10

Incremento e edição do “João 
Pessoa - Roteiros Turísticos 
Integrados", estimulando sua 
inclusão nas programações 
regulares oferecidas pelas 
operadoras e agências emis- 
sivas.

Mat Gráfico 
CD ROOM 
DVD

2.000
2.000
2.000

4
Realização de visitas técnicas 
aos principais armadores dos 
mercados nacional e interna­
cional, objetivando a inclusão 
definitiva de João Pessoa na 
rota dos cruzeiros marítimos.

Visita Técnica 1

Produção do Manual do Ope­
rador Turístico, fornecendo as 
informações imprescindíveis à 
estruturação de programas. 
Para edição da referida peça 
sugere-se uma parceria com 
a PBTUR e a EMBRATUR.

Manual 2.000

Criação do Portal Turístico da 
cidade de João Pessoa, com 
informações sobre os pontos 
turísticos, equipamentos, ho-

Portal 1

rários de vôos, ônibus inter- 
municipais, interestaduais, 
trens, balsas, localização de 
ruas, bairros, etc

Promoção, apoio e capta­
ção de famtours e receptivos 
a grupos especiais (a exem­
plo de jornalistas, operadores 
turísticos, armadores e inves­
tidores) para apresentação 
dos produtos turísticos "in 
loco". A ação deverá ser de­
senvolvida em parceria com 
a PBTUR e o Trade Turístico 
local.

Produção e envio regular de 
relesses sobre João Pessoa 

eventos locais,roteiros, no­
vos projetos, participação em 
eventos profissionais, dentre 
outros temas - para a mídia 
local, nacional e internacional 
- inclusive em CD ROOM e 
DVD.

Edição do " João Pessoa - 
Informe Turístico", canal per 
manente de comunicação 
com o Trade Turístico da re­
gião metropolitana.

'Criação de uma marca que 
represente de forma clara e 
objetiva a nossa identidade 
turística.

Receptivo 12

Relesses

Informativo
eletrônico

Criação de 
marca tu­
rística
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*• Eleição em conjunto com o 
Governo do Estado, de um{a) 
artista paraibano(a) de notó - 
rio reconhecimento público 
para ser o (a) embaixador (a) 
do turismo da Paraíba.

Eleição, 
evento ou 
concurso

1 *

Captação de eventos Desenvolver ações visando sediar na cidade de João Pessoa 
feiras, congressos, encontro de negócios e eventos congê - 
neros.

Mapear eventos que possam 
ser atraídos, visando sua 
realização na cidade.

Evento 12

4

Participar em parceria com o ' 
João Pessoa Convention & 
Visitour Bureau de eventos 
que possam ser captados 
para a cidade.

Evento 12

1
Apoio e administração de 
eventos

Administrar e coordenar os eventos turísticos locais ou que 
a Secretaria Executiva de Turismo venha a participar nos 
mercados alvos.

Promoção e apoio de anima­
ção turística, abrangendo de 
grandes eventos a atividades 
de um menor porte, a exem­
plo da abertura de Verão, 1 Fó­

rum dos Secretários de Turís 
mo das Capitais Nordestinas,
1 Encontro de Turismo de 
Aventura, Fórum Nacional de 
Turismo para a Terceira Idade 
eventos náutico e esportivos.

Evento 24

Elaborar e manter atualizado 
o Calendário de Eventos Tu­
rísticos .

Calendário 1

Elaborar e manter atualizado 
o calendário de feiras e even­
tos técnicos e científicos.

Calendário 1

Conscientização turística 
da população

Consolidar, em parceria com a população e entidades pú­
blicas e privadas a atividade turística na cidade de João 
Pessoa, de modo a contribuir com o desenvolvimento 
sócio-econômico do município, despertando na população o 
sentimento de orgulho (auto-estima por ser pessoense) pelo 
rico potencial de atrativos presentes em João Pessoa, esti­
mulando-a a vivenciar sua cidade, fator decisivo à boa re - 
cepçao ao visitante, ao incremento da animação, à viabiliza­
ção dos equipamentos e serviços aqui instalados e a 
atuação da mesma como agente de informação e divulgação.

Inclusão de oficinas sobre 
João Pessoa, na programação 

das escolas municipais, com- 
templando: atrativos naturais 
e culturais, folclore, artesa­
nato e gastronomia. Neste 
contexto sugere-se uma par 
ceria com as Secretarias de 
Educação do Município e do 
Estado.

Palestras e 
oficinas

12

‘

Desenvolver e implementar 
ações de marketing voltadas 
para sensibilizar e conscien­
tizar a população sobre a im­
portância da atividade turísti­
ca para a cidade como fator 
de geração de emprego e 
renda e inclusão social

Campanha
publicitária

Palestra

1

12

Realização sistemática de pa 
lestras, seminários e cursos 
destinados a população e 
em especial aos alunos da 
1 a. fase do ensino funda­
mental.

Palestra 12

Criação e distribuição de prê­
mios às comunidades que 
participarem do programa

Premiação 1

Apoiar as instituições que 
realizarem atividades afins 
com o programa.

Apoio

Programa de capacitação 
de mão-de-obra.

Capacitação da mão-de-obra já envolvida direta ou indireta­
mente no setor de turismo

Promoção permanente da 
capacitação dos diversos 
segmentos: guias de turismo

Treinamento 12
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4

taxistas, recepcionistas de 
hotéis,garçons, guarda muni­
cipal, polícia militar, dentre 
outros segmentos, em par­
ceria com instituições de 
ensino e entidades represen­
tativas do Trade.

Captação de recursos visan­
do a qualificação e treinamen 
to para aprimoramento dos 
serviços turísticos.

Dar continuidade á fiscaliza 
ção do cadastramento dos 
Guias de Turismo: fiscaliza­
ção conjunta entre diversos 
órgãos públicos e entidades 
representativa$.para orienta­
ção aos profissionais irregu­
lares

«

Fiscaliza­
ção

Selo de qualidade Garantir ao consumidor a qualidade dos produtos e serviços 
oferecidos pelos estabelecimentos credenciados .

Conscientizar o empresariado 
sobre a importância do enga­
jamento neste processo.

Palestra
Fiscaliza­
ção

4

Promover um amplo programa d 
de qualificação com todos os 
segmentos que compõem o 
Trade.

Treinamento 4

Sinalização turística Oferecer aos turistas e à população em geral os mais mo­
dernos meios de orientação e comunicação visual.

Ampliação e manutenção da 
sinalização turística de João 
Pessoa (atrativos e rede 
viária).

Construção dos Portais Turís­
ticos nas principais entrada 
da cidade;

Placas

Portais

Elaboração 
do diagnós 
tico.

Elaboração 
do diagnós 
tico.

Instalação de painéis informa­
tivos nas principais vias rodo­
viárias de acesso a João Pes 
soa;

Painéis Elaboração 
do diagnós 
tico.

Produção de material < de 
orientação para instalação 
em hotéis, restaurantes e ou­
tros locais de grande afluên­
cia de visitantes;

mapas 5.000

Inserção de temas regionais 
nas lixeiras e orelhões da 
cidade,.visando a divulgação 
de forma divertida da cultura 
local, tais como: abacaxi, 
chapéu de couro, frutos do 
mar, coco, algodão, etc.

Adesivos Elaboração 
do diagnós 
tico

Roteiro Para Pedestre - 
Centro Histórico

Dotar o centro Histórico de uma sinalização turística espe­
cífica tendo em vista a riqueza histórica, cultural e arquite­
tônica da área.

Retomada do projeto "Roteiro 
Turístico para Pedestre no 
Centro Histórico"

Informação

Informar e sensibilizar o turis­
ta e a população local por 
meio de placas, mapas, e 
roteiros, para que ele se loca­
lize com facilidade e realize 
um maior número possível de 
deslocamentos a pé, tendo 
em vista a proximidade dos 
monumentos.

Placas
Mapas

Elaboração 
do diagnós 
tico

Inventário Turístico Dotar a cidade de João Pessoa de um banco de dados de 
interesse turístico

Criar um banco de dados 
contemplando atrativos, equi 
pamentos, serviços, infra - 
estrutura de apoio e projetos 
estruturadores em implantação

Sistema
Software
Hardware

1
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«
Manutenção permanente de 
atualização do Inventário do 
potencial turístico.

Turismo laser para a ter­
ceira idade

Inserir o idòso no contexto do desenvolvimento turístico do 
Município j visando uma melhor interação é aproveitamento 
de sua experiência

Realização de visitas com 
grupos da terceira idade aos 
principais pontos de interes­
se turístico de J. pessoa e 
da Região Metropolitana.

Realização e apoio a eventos 
destinados especificamente 
ao público da terceira idade, 
a exemplo da "Segunda 
Melhor"

Visitas

Evento

15

João Pessoa Vista Por 
Nós

Desenvolver um amplo programa durante o mês da criança 
com atividades voltadas para a conscientização turística.

Estimular o público infantil 
a participar do processo de 
tomada de decisão em quês- 
toes de seu interesse.

Crianças e 
Professores

População
infantil

Envolver órgãos,da adminis­
tração municipal no referido 
projeto - Secretaria de Meio 
Ambiente, Sec.Educação, 
EMLUR.FUNJOP, etc

Informação

João Pessoa Abraça 
Você

Dotar a cidade de uma infra-estrutura de recepção ao turis­
ta a altura do seu potencial

Aprimoramento do Posto de 
Informações Turísticas do 
Centro Histórico.

Posto de
Informação
(Reforma)

1

Implantação de novos Postos 
de Atendimento no Farol do 
Cabo Branco (visando a revi­
talização da área, dotando-a 
de equipamentos como: quios 
ques pára venda do artesana 
to local e banheiros públicos), 
Praia de Tambaú e Aeroporto 
Internacional Presidente Castro

Posto de 
Informação

3

- *
Implantação do Disque Turis 
mo, preferencialmente com 
ligação gratuita, em parceria 
com a iniciativa privada (Res­
taurantes).

Linha 0800 3

Indicadores Econômicos Dotar a cidade de João Pessoa de instrumentos capazes de 
mensurar a importância da atividade turística

Pesquisas sobre a demanda 
turística

Elaboração dos “Indicadores 
Econômicos da Atividade 
Turística em João Pessoa", 
principal instrumento de 
orientação aos investimentos, 
sejam de ordem pública ou 
privada, além do termômetro 
para avaliação das ações 
implementadas.

Pesquisa

Plano
Contínuo

2

Corredores Turísticos Manter em níveis satisfatórios as condições dos principais 
corredores turísticos da cidade de João Pessoa.

Articulação permanente com 
setores governamentais para 
o aprimoramento dos referi­
dos corredores.

Entendimen 
tos admi­
nistrativos

Construção da via turística de 
acesso à Av. José Américo 
de Almeida (Beira Rio)

Obra 1

Construção da via turístíca de 
acesso à Av. Hilton Souto 
Maior (Acesso Leste).

Obra 1

Onibus Turístico Dotar a cidade de uma linha de turismo semelhante as 
existentes em cidades como Curitiba e Santos.

Firmar parcerias ente os se 
tores público e privado visan­
do aexploração do referido 
serviço.

Veículo 2

Desenvolver roteiros que 
contemplem os principais 
pontos turísticos da cidade:

Roteiros a 
definir
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Programas de ações co- 
tivas para o enfrentamento 
à exploração sexual de 
crianças e adolescentes

'

Promover ações integradas com todos os setores responsá­
veis pela proteção social no enfretaménto à violência sexual 
contra crianças e adolescentes no turismo

Capacitação para todos os atores do trade para enfrenta-

monumentos históricos, 
museus, parques, centros 
culturais

Roteiro acompanhado de um 
guia de turismo cadastrado 
e conhecedor da nossa his­
tória
Programa a executar 

Capacitação a executar

Guia de 
Turismo

Unidade

Servidor

4

500

200

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Medida Meta 2006
Implantação de Novos Te-
lecentros

Implantação de telecentros Implantação de módulos Módulo 20

Manutenção da rede.tele- 
centro

Manter em operação a rede de telecentros Operação de módulos Módulo 40

Reaproveitamento de poda 
vegetal

Reaproveitar as podas do Minicípio de João Pessoa Unidade de reaproveitamento Planta 1

Inseticida Natural 
Painéis com bagaço de 
cana

Formulação de um inseticida Natural
Dominar a tecnologia da construção de painéis para çonstru
ção civil

Composição
Formulação da composição 
dos painéis

Composição
Composiçãol

1

Plantas Ornamentais Fomentar a criação de cooperativas/associações para a 
produção e comercialização de plantas ornamentais

Criação de Cooperativa/As-- 
sociação

Unidade 2

Arborização Urbana Modificação genética de arborização urbana Modificação genética do Ipê Mudas 20.000
Estação Ciência Implantar uma filmoteca virtual em 3D Filmoteca Virtual Filmes 24
Agricultura Orgânica Fomentar a implantação de unidades de produção de agri­

cultura orgânica
implantar unidades unidades 3

Manutençaõ CVT - Com- 
fecções

Funcionamento do CVT - Confecções Apoio a formação de tecnólo­
gos

Semana Nacional de 
Ciência e Tecnologia

Fomentar e difundir o conhecimento Promoção de evento Unidade 1

Monitoramento ambiental Monitoramento ambiental do aterro sanitário e do lixão do 
Roger

Controle Ambiental Meio Ambiente 1

Programa de TV em-canal 
fechado

Programa de TV para divulgação e difusão da ciência e da 
tecnologia

Programa de TV Programa 48

Estação Ciência Criar um espaço multiuso para feiras de ciência e cultura, no 
Parque Cabo Branco.

Estação Ciência e Cultura Unidade 1

MUNICÍPIO De  .JOÃO PFSSOA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS PARA 200G 

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA APMINISTRAÇAO PUBLICA MUN'CIPAL
« « p r o p w M i ij 

' S.* &iffc ' 1

ÓRGÃO: SUPERINTENDÊNCIA DA GUARDA MUNICIPAL

Projetos/Atividades
MANUTENÇAO DOS SER­
VIÇOS ADMINISTRATIVOS

CAPACITAÇÃO DE RE­
CURSOS HUMANOS

CONSTRUÇÃO DE QUA­
DRA DE ESPORTES

REAPARELHAMENTO DA 
GUARDA MUNICIPAL

AMPLIAÇÃO E REFORMA 
DA SEDE DA SUPERIN­
TENDÊNCIA DA GUARDA 
MUNICIPAL

AQUISIÇÃO DE FARDA­
MENTO PARA A GUARDA 
MUNICIPAL

CONSTRUÇÃO DE NÚ­
CLEOS

Objetivo
Promover o aperfeiçoamento dos serviços administrativos, tendo em vista 
maximizar à produtividade do serviço público municipal

Capacitar e profissionalizar a Guarda Municipal com o objetivo de melhorar o: 
serviços prestados à população

Construir nas dependências da Guarda Municipal, Quadra Coberta destinada 
a Educação Física e à Prática de Esportes

Reaparelhar a Guarda Municipal, adotando meios para salvaguarda e prote­
ção do Patrimônio Público

Dotar a Superintendência da Guarda Municipal de instalações suficientes e 
adequadas ao desenvolvimentos dos seus serviços

Adquirir fardamentos destinados aos integrantes da Guarda Municipal com o 
objetivo de melhorar a qualidade de apresentação do seu efetivo.

Construir Núcleos destinados a Guarda Comunitária

Denominação da Meta
Aperfeiçoar Serviços Adminis­
trativos

Cursos Profissionalizantes a 
ministrar

Quadra coberta a construir

Munição a adquirir 
Armamento a adquirir 
Viaturas a adquirir 
Equipamento de comunicação 
a adquirir
Equipamento de informática a 
adquirir
Acessórios a adquirir 

Ampliar e Reformar prédio

Fardamento a Adquirir

Núcleos a Construir

UnidadeM
edida

Serviços

H/Aula

Quadra

Unid
Unid
Unid
Unid

Unid
Unid

Unid

Unidade

Núcleo

Meta 2006

1

1.600

1

20.000
125
10

26

4
130

1
850
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MUNICÍPIO DE JOAO PESSOA i.£ l DE O IR O  HIZFiS ORCAMENI ÁRIAS PARA 2006 

ANEXO DAS PRIORIDADES F. METAS DA ADMINIS1KAÇAO PUBLICA MUNICIPAL

ÓRGÃO: AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA-EMLUR

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Unidade Medida
Meta
2006

Assessoramento Proporcionar a política de limpeza urbana através da supervisão e coord. Consultoria a realizar Unidade Medida 9
Superior. das açoes de planejamento, administração e finanças tendo em vista a

melhoria dos serviços oferecidos a população.

Manutenção de Serviços Proporcionar o aperfeiçoamento dos serviços administrativos tendo em Estaqiários Pessoa 20
Administrativos. vista maxim izar o produtividadé dos serviços público municipal Cursos a Realizar Unidade 15

4

Manutençao de serviços Proporcionar suporte operacional ncessário e indispensável ao desempenho Estáqiarios Pessoa 30
Operacionais. e funcionamento. Equipamentos Eletronicos a

Adquirir. Unidade 60
Cursos a Realizar Unidade 25

Aquisição e ou Locação de Equipamentos e Veículos Caminhões compactadores, Unidade 21
Caminhões abertos,
Máquinas, Veículos de passeio
Máquinas roçadeiras

Proceder obras de melhoramento em vias e loqradouros públicos em reqime cie V ias e Loqradouros a melho­ Unidade 100
parceria {IPTU Cidadão) rar

Desenvolver campanhas educativas (coleta seletiva, reciclaqem, educação ambiental, Campanhas educativas a Campanhas 8
etc) na Comunidade em qeral e nas escolas municipais e outras. realizar

MUNICÍPIO DE JOAO PESSOA-LEI Dh DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS PARA 2006 

ANEXO DAS PRIORIDADES E MFTÃS DA ADMINISTRAÇAO PUBI ICA MUNICIPAL '!

ÓRGÃO: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA - IPM

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Implementar o programa Melhorar o afendipnento ao segurado, principalmente ao idoso, oferecendo Treinar pessoal servidor 10
de humanização no atendi­ conforto e tratamento diferenciado. Equipar a sede do IPM reforma 1
mento ao segurado e seus Criar centro convivência centro 1
dependentes Manter um coral de idosos unidade 1

Dar continuidade ao progra­ Melhorar o sistema operacional administrativo e financeiro, garantindo infor­ Treinar pessoal servidor 8
ma de gestão pela qualidad mações gerenciais de qualidade bem como a eficiência e rapidez na execuçi 

das nossas rotinas de trabalho.
Adquirir micros unidade 2

Implantar um programa per­ Recadastrar os segurados inativos e pensionistas permanentemente, tendo Recadastrar segurados unidade 2100
manente de recadastra- como referencial a data de nascimento de cada um. Adquirir micros unidade 1
mento Adquirir software unidade 1

-

-
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MUNICÍPIO DE JOAO PESSOA LE! DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS PARA 2006 
* ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS OA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

QfidAO: SUPERINTENDENC1A DE TRANSPORTES E TRÂNSITO

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Unidade Medida Meta 2006

PREVIDENCIA DO 
REGIME 

ESTATUTÁRIO

Assegurar a subsistência pecuniária a 
que faz jus os inativos e seus 
dependentes

Pagamento a inativos e 
pensionistas Pessoas 11

MANUTENÇAO DOS 
SERVIÇOS 

ADMINISTRATIVOS

Promover o aperfeiçoamento dos 
serviços administrativos, tendo em 
vista maximizar a produtividade do 
serviço público municipal

Estagiários a contratar Pessoas 10

Cursos a realizar Na cursos 6

Aquisição de bem imóvel Aquisição* do edifício sede da 
STTrans Imóvel 1

Aquisição de veículos
Aquisição dè automóveis e 

motocicletas para as atividades 
do órgão

Veículos 2

Locação de Veículos

Aluguel de veículos para o 
apoio às atividades de 

educação e fiscalização do 
trânsito e do transporte

Veículos 10

Manutenção e conservação de bens 
imóveis

Manutenção e conservação da 
cabine do TU e pontos de apoio Imóveis 3

Construção, reforma e 
conservação de paradas de 

ônibus, bem como a instalação 
de cobertura e bancos nas 

paradas inexistentes

Imóveis 100

Manutenção e conservação de bens 
móveis

Manutenção de automóveis e 
motocicletas Veículos 30

MANUTENÇAO DOS 
SERVIÇOS 

ADMINISTRATIVOS
Remuneração do pessoal da ativa e 
encargos sociais Pagamento de pessoal ativo Pessoas 450

CONTROLE E 
SEGURANÇA DO 
TRÂNSITO E DOS 

TRANSPORTES

Promover a fiscalização eletrônica, 
como forma de proporcionar uma 
melhor segurança no trânsito

Fiscalização eletrônica a 
instalar

Equipamentos 6

Aquisição de veículos
Aquisição de automóveis e 

motocicletas para as atividades 
de fiscalização e operação

Veículos 10

Promover a política de transporte 
urbano, através da supervisão e 
coordenação das ações de

Elaboração de planos e projetos Projetos 20

planejamento, administração e 
finanças, tendo em vista a melhoria 
dos serviços oferecidos a população.

Pesquisas de acessibilidade 
, urbana

Pesquisas 1

Sistema Integrado de 
T ransporte Público

Unidade 1

Implantação de Serviços de 
Transportes Serviço de Fretamento Unidade 1

Serviço de Turismo Unidade 1

Atender despesas com sinalização das
Sinalização horizontal nos 
principais corredores e vias

M2 20.000

ruas e avenidas da capital para 
melhorar a fluidez, aumentar a Sinalização vertical a instalar 

em todas as vias dos bairros
Placa 4.000

veículos e pedestres Sinalização semafórica a 
instalar

semáforo 15

•
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CONTROLE E 
SEGURANÇA DO 

TRÁFEGO URBANO

Coordenar, Programar, Planejar e 
Executar a política integrada de 
transportes e trânsito através do 
aprimoramento técnico e gerencial da 
empresa

Coletas a realizar Unid. 1
Câmaras e Vídeo em 

corredores e Área Central a 
implantar

Número 15

Ct a Unidade 1

Oferecer melhores condições de 
atendimento aos usuários de 
transportes e trânsito através da . 
conservação e melhoria das vias

Correção de traçado 
geométrico de vias M2 1.200

Reestruturar e Padronizar o 
mobiliário urbano Unidade 450

CAMPANHAS 
EDUCATIVAS E 
INFORMATIVAS

4

Promover campanhas educativas e 
informativas sobre a operação e 
exploração dos serviços rodoviários de 
tarnsportes público de passageiros no 
âmbito do município, bem como 
campanhas educativas de transito, 
objetivando a redução de acidentes e 
vítimas

Campanha educativa para 
taxista campanha 4

Campanha educativa p/ 
condutores e pedestres campanha 6

Programa educativo 
continuado nas escolas 

municipais
Escolas 10

Campanha educativa para 
usuários campanha 12

CAPACITAÇAO DE 
RECURSOS HUMANOS

Promover a qualificação do pessoal 
técnico e administrativo do órgão e 
operadores do sistema de transportes, 
através de cursos, reciclagem e outros 
eventos, objetivando a oferta de 
melhores serviços para o usuário

Pessoal a treinar em trânsito Pessoas 200

Pessoal a treinar em 
transportes Pessoas 100

Pessoal administrativo a treinar Pessoas 50

CONTRIBUIÇÃO PARA 
O INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA 
MUNICIPAL

Assegurar a política de seguridade 
social definida na legislação vigente, 
em benefício dos servidores municipais

Servidores a serem 
beneficiados

Servidores 450

ENCARGOS COM A 
PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DOS CARGOS 
COMISSIONADOS

Assegurar a política de seguridade 
social definida ná legislação vigente, 
para os detentores de serviços de 
natureza temporária e cargos 
comissionados

Comissionados a serem 
beneficiados

V

Comissionados . 20

CONTRIBUIÇÃO PARA 
A PREVIDÊNCIA 

COMPLEMENTAR E 
PLANOS DE SAÚDE

Oferecer melhores condições de 
atendimento médico - hospitalar e 
laboratorial aos funcionários deste 
órgão

Pessoas a atender Pessoas 450

ENCARGOS DE 
EXERCÍCIOS 
ANTERIORES

Efetuar o pagamento de despesas de 
exercícios encerrados cumprindo 
compromissos reconhecidos

Pagamentos a efetuar Processos 20

CONTRIBUIÇÃO PARA 
O PROGRAMA DE 

FORMAÇÃO DO 
PATRIMÔNIO DO 

SERVIDOR PÚBLICO

Assegurar ao servidor público a 
constituição de patrimônio individual 
progressivo, mediante recolhimento 
compulsório de contribuições

Recolhimentos a efetuar Meses 12

>IO DE JOAO PESSOAT-l EI DE DIRtTRIZES'ORÇAMENT 
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ÓRGÃO: FUNDAÇÃO CULTURAL DE JOÃO PESSOA - FUNJOPE
Divisão Memória e Pesquisa V

Proietos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Medida ! Meta 2006
Projeto: Revelando a cultura: 
diversidade cultural na cidade 
de João Pessoa

Amplo diagnóstico das práticas culturais na capital; 

Identificação da geografia cultural da capital paraibana.

Bolsas de estágio para os 
pesquisadores universitários

Bolsas de auxiliar de pesquisa 
para os integrantes das 
comunidades

Unidade

Unidade

6

6

Constituição de banco de dados eletrônico sobre a 
diversidade cultural existente nesta capital ;

Hardware a adquirir 

Software a adquirir

unidade

unidade

12

6
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Disponibilização para consulta do banco de dados 
através de uma rede de computadores

Hardware a adquirir unidade 39

Garantir o direito das comunidades serem 
detentores de seus conhecimentos, registrando 
sua própria imagem

Equipamentos multimídia para 
formação de multiplicadores de 
conhecimento (som e imagem)

unidade 18

Estimular a inclusão social através da cultura Realização de apresentações 
públicas

Evento 12

Oficinas de artes / artesanato Oficina 6

Instalações e exposições 
temáticas

Exposição 6

Gerar renda aos artistas populares através de pr<
que dêem um retorno como intérpretes, autores e agentes
culturais

Calendário Anual da cidade; livros, 
CDs, DVDs

unidade 1

4

ÓRGÃO: FUNDAÇÃO CULTURAL DE JOÃO PESSOA - FUNJOPE
Divisão de Artes Cênicas

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Mostra de Teatro comunitário 
estudantil e infantil da cidade

Incentivar o teatro da cidade de João Pessoa em '  
todas as suas vertentes e expressões

Apresentar pecas de teatro 
produzidas por grupos da 
cidade e de outros lugares

Evento 30 v

Dar formação aos artistas iniciantes da cidade Oficinas de interpretação e 
encenação

Oficina 4

Dar conhecimento sobre as tendências de teatro 
apresentadas no evento

Formar Grupos de Trabalho 
para debates sobre as 
concepções de teatro

Grupo 
de trabalho

4

1 : Aperfeiçoar a prática do fazer teatral na cidade Realização de discussões 
acerca dos espetáculos 
apresentados

Artistas 300

Despertar no publico pessoense uma consciência 
critica sobre o teatro

Realização de espetáculos de 
diversas tendências seguidas 
de discussões

Publico 4000

Circutto de Teatro Paraibano Fazer circular a produção do teatro produzido em João 
Pessoa e no Estado pelas cidades paraibanas com salas 
de teatro através de convênios com outras prefeituras

Criar uma curadoria com 
representantes das cidades 
envolvidas para seleção 
dos espetáculos

Curadoria 1

Montar um calendário de 
circulação de espetáculos 
teatrais

unidade 1

Abrir espaço através da parceria entre as 
prefeituras conveniadas para a produção teatral 
da Capital e do Estado

Realização de espetáçulos nas 
cidades parceiras

pecas 10

Paixão de Cristo Contribuir para o desenvolvimento do mercado de 
dramaturgia na capital

Abrir edital de concurso para 
dramaturgia da Paixão de 
Cristo

edital 1

Páaina 2 de 16
Instalar a comissão para 
analise dos textos inscritos

comissão 1

ÓRGÃO: FUNDAÇÃO CULTURAL DE JOÃO PESSOA-FUNJOPE
Divisão de Artes Cênicas ( Continuação)

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Incentivar o surgimento de novas concepções 
de encenação da Paixão de Cristo

Convidar encenadores de 
renome nacional

Encenador 1

Dar formação aos artistas da cidade nas áreas de: 
encenação, interpretação, figurinos, adereços, 
voz, entre outros

Convidar profissionais de 
referência em cada para 
ministrar cursos de formação

Artista 3

Festival Nacional de Teatro 
e Dança

Tornar Joãó Pessoa um pólo regional de produção 
das artes cênicas

Convidar grupos de teatro e 
dança em atividade para se 
apresentar no Festival

Espetáculo 10



SEMANÁRIO OHCIAL João Pessoa, 23 à 29 de julho de 2005 * n° 967 * Pág. 061/38

Intercâmbio entre os artistas convidados e os 
artistas locais

Realização de oficinas de 
teatro e dança

Oficina 5

Lançamento do Calendário 
Cultural Anual

Divulgar a programação das ações culturais que serão 
realizadas ao iongo do ano

Evento a realizar Evento 1

0  Teatro brasileiro visita João 
Pessoa

Promover o intercâmbio entre os dramaturgos, diretores, 
coreógrafos e atores de renome nacional e os artistas de 
João Pessoa

Encontros a realizar Encontro 5

ÓRGÃO: FUNDAÇÃO CULTURAL DE JOÃO PESSOA - FUNJOPE
Divisão de Literatura, Biblioteca e Editoração

Projetos/Atividades Objetivo v Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Feira do Livro de João pessoa
4

Incentivar a leitura pelos habitantes de João pessoa e o 
incremento do mercado livreiro local

Feira de Livro a realizar Feira 1

Festival de Poesia Falada de 
João Pessoa

Despertar o interesse do público paraibano pela poesia Festival de Poesia Falada a realizar. Festival 1

I Concurso Literário de João 
Pessoa

Incentivar a produção literária local através de 
concursos literários para publicação de obras nos 
gêneros de Poesia, Contos, crônicas, romance literatura 
infanto-juvenil e ensaios sobre a literatura local

Edital de Concurso literário a abrir Edital 1

Projeto editorial Funjope Promover a produção literária local e a inserção de novos 
escritores no mercado editorial através da publicação de 
obras inéditas e de qualidade

Selo Edições Funjope a criar Selo 1

Edição da Série Literatura Proporcionar o acesso a obras literárias inéditas e 
esgotadas de reconhecida qualidade para o público 
pessoense

Livros a pubiicar Publicação 20

Projeto Poesia do Coletivo Promover e divulgar os poetas e a poesia paraibana no 
transporte coletivo da capital

Pôsteres e com fotos e poesias 
a afixar

Poster 300

Cursos de História da Literatura 
Paraibana

Desenvqlver o conhecimento da literatura paraibana em 
suas diversas tendências literárias

Cursos de história da literatura 
paraibanaa realizar

Curso 3

ÓRGÃO: FUNDAÇÃO CULTURAL DE JOÃO PESSOA - FUNJOPE

Divisão de Cultura popular
*• - Unidade

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Medida Meta 2006
Festival Nordestino de Cultura 
Popular

Incentivar os grupos populares da cidade de 
João Pessoa e do Nordeste em toda a sua 
diversidade de manifestação e contribuir para o 
surgimento de novos artistas e grupos

Realização de espetáculos de 
grupos populares

Espetáculos 24

Oficinas de cultura popular Contribuir para o aprendizado da construção de 
instrumentos musicais populares e execução 
das musicas nesses instrumentos

Preparar pessoas para 
a construção de gaitas 
e pífanos

Oficina 2

Divisão de Audiovisual

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Cineclube Paraíba Proporcionar à população de João Pessoa e ao 
alunado da rede pública uma percepção crítica do 
cinema através da criação, de espaço para 
exibição doaudiovisual

Equipar salas de cinema 

Aquisição de equipamentos

2

unidade

2

6

Festival de Cinema Nordestino Difundir a produção audiovisual nordestina para 
a população da cidade

Organização do festival 1 1
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Apoio a Eventos da area Apoiar eventos afins em parceiria com outras instituições Apoio financeiro e/ou técnico Apoio

Oficinas Avançadas Aperfeiçoar o quadro técnico e artrístico da area 
audiovisual da cidade

Contratação de oficineiros
dos grandes centros para ministrar
oficinas na cidade

Especialista 5

Festival de Filmes ecológicos Promover e difundir a inquietação e a preservação Abrir edital de concurso do Festival Edital 1
ecológica Selecionar e divulgar filmes Campanha 1

Fortalecer e assimilar João Pessoa como 
capital ecológica

Divulgar as ações ecológicas do 
município

Campanha 1

Concurso fotografia da natureza Desenvolver a percepção artística através de Abrir edital do concurso Edital 1
de João Pessoa

«

fotografias do meio ambiente e dos 
habitantes da capital

Constituir comissão de avaliação
Selecionar fotos para a exposição
Criar um catálogo digital
Criar o calendário da cidade a partir
das fotos do concurso

Criar catálogo para cartões postais

Comissão

Catálogo
Calendário
Catálogo

1
1

Divisão de Audiovisual
unidade

Projetos/Atividades Objetivo Denomjnação da Meta Medida Meta 2006
Concurso fotografia Desenvolver a percepção artística através de Abrir editaldo concurso Edital 1
de festividades, folguedos fotografias do meio ambiente e dos Constituir comissão de avaliação Comissão
e Mestres de João Pessoa habitantes da capital Selecionar fotos para a exposição

Criar um catálogo digital Catálogo 1
Criar o calendário da cidade a partir Calendário 1
das fotos do concurso
Criar catálogo para cartões postais Catálogo 1

0  cinema brasileiro visita João Promover o intercâmbio de cineastas de renome nacional Encontros de cineastas a realizar Encontro 5
Pessoa com os cineastas paraibanos

Divisão de Artes Plasticas
Unidade

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Medida Meta 2006
Concurso fotografia Desenvolver a percepção artística através de Abrir edital do concurso Edital 1
da natureza de João Pessoa fotografias do meio ambiente e dos Constituir comissão de avaliação Comissão

habitantes da capital Selecionar fotos para a exposição
Criar um catálogo digital Catálogo 1
Criar o calendário da cidade a partir Calendário 1
das fotos do concurso Catálogo
Criar catálogo para cartões postais

Abrir edital do concurso Edital 1
Concurso fotografia Desenvolver a percepção artística através de Constituir comissão de avaliação Comissão í
de festividades, folguedos fotografias do meio ambiente e Selecionar fotos para a exposição
e Mestres de João Pessoa dos habitantes da capital Criar um catálogo digital Catálogo 1

Criar o calendário da cidade a partir Calendário 1
das fotos do concurso Catálogo 2
Criar catálogo para cartões postais

Salão Municipal de Oferecer a cidade de João Pessoa um evento pre-produção do samap Evento 1
Artes Plásticas - SAMAP já consagrado no meio das artes produção do samap Evento 1

do Brasil em diferentes categorias, sendo
este aberto a artistas da cidade e de realização de oficinas, palestras e Evento 6
outros estados. encontros

Páairia 7 de 16

Casarão 34

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Programação Anuai das
V

Realizar contínuas atividades artísticas no exposições individuais Unidade 6
Atividade doCasarão 34 Casarão 34 otimizando tanto o exposições coletivas Unidade 4

circuito artístico local como a difusão da atividades pedagógicas Unidade 10
arte para a população de uma forma geral. fcursos de capacitação Unidade 3
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Divisão de Música

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Jnidade
Uledida Meta 2006

Circulação de shows musicais 
petos bairros de João Pessoa

■

la r  oportunidade dos artistas da música de João Pessoa 
aara exercitarem sua produção de forma descentralizada

3romover a formação de público para a música produzida 
ia  capital

Realização de espetáculos musicais 
sm logradouros públicos para acesso 
amplo da população

Espetáculo 100

Realização de shows musicais
nos teatros da capital

■

Dtimizar a utilização dos teatros para a produção dos
artistas da cidade ligados à música
Estimular o público pessoense a freqüentar teatro

Produção de shows musicais com 
artistas locais nos diversos teatros da 
capital

Shows 50

Oficinas de técnicos em 
espetáculos musicais

Promover a formação de profissionais para a realização 
de espetáculos musicais na cidade de João Pessoa

Realização de oficinas para 
capacitação de técnicos de som, luz 
e demais atividades para produção 
de shows

Oficina 10

Oficinas musicais nos bairros Despertar um interesse crescente do cidadão pela 
música

Realização de oficinas para estimular 
a musicalidade das pessoas

Oficina 200

Cena musical brasileira Integrar a Capital paraibana ao circuito brasileiro de 
realização de grandes eventos na área da música

Realização de Shows com 
arrojados recursos de produção

Realização de palestras sobre 
tendências musicais 
musical, etc.

Espetáculo

Palestras

20

Página 8 de 16

Realização de oficinas sobre 
instrumentos, ritmos, percepção

Oficina 10

Divisão de Música

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Ünídade
Medida Meta 2006

V»
Realização de feira com discos, 
instrumentos e livros

1

Projeto Novas Tendências 
/

Promover a diversidade cultural através de apresentações 
das várias tendências da música desenvolvida nos guetos 
e nas franjas da indústria cultural

Espetáculos músicais a realizar Espetáculo 16

A música experimental visita 
João Pessoa

Promover o intercâmbio de músicos e grupos de música 
de destaque nacional com os músicos paraibanos

Encontros a realizar Encontro 5

Coral municipal Dotar a cidade de João Pessoa de um grupo cora! 
oficial e oportunizar ao servidor do município a 
participação de atividade artística de qualidade

Coral a formar

Contratar profissionais de música 
para reger e preparar o coral

unidade

músicos

1

4

Por Todos os Cantos Estimular o gosto pelo canto coral através da formação de 
grupos vocais nos bairros, promovendo a inclusão social 
grupos vocais nos bairros, promovendo a inclusão social

Formar corais comunitários na 
cidade de João Pessoa

unidade 25

Realização de convênios para a 
disponibilização de profissionais da 
música para administrar e reger os 
corais

Convênio 1

Orquestra de Câmara Propiciar uma apresentação digna para os músicos da or- 
quetra de câmara

Uniforme
vale transporte do ano

unidade
unidade

90
21.600

Transportar componentes da orquetra e da banda 5 de agos 
seus instrumentos e equipamentos

Ônibus a adquirir 
Diárias de aperfeiçoamento

unidade
unidade

1
30

Substituir os instrumentos musicais danificados e garantir a 
qualidade das apresentações

Instrumentos a serem adquiridos 
Acessórios a serem adquiridos

unidade
unidade

50
200

Realizar espetáculos públicos da Orquetra de Câmara Folha de pagamento a implantar unidade 1

Contribuir para a formação continuada dos músicos da or­
questra

Página 9 de 16

Cursos de aperfeiçoamento a serem 
implantados

unidade 10
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Divisão de Música

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

■
*.

Participação de músicos convidados 
Material de consumo a adqujrir

unidade
unidade

20
500

Banda 5 de Agosto Substituir os instrumentos musicais danificados e garantir a 
qualidade das apresentações

Instrumentos a serem adquiridos 
Acessórios a serem adquiridos

unidade
unidade

60
200

Propiciar uma apresentação digna para os músicos da band; Uniforme
vale transporte do ano 
Diárias de aperfeiçoamento

unidade
unidade
unidade

106
25.440

30

• ■ .

Contribuir para a formação continuada dos músicos da band Cursos de aperfeiçoamento a serem 
implantados
Participação de músicos convidados 
Material de consumo a adquirir

unidade

unidade
unidade

10

20
500

4

Realizar espetáculos públicos da banda 5 de agosto Folha de pagamento a implantar unidade 1

Diretoria de Ação Cultura!

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Projeto Curto circuito Criar espaços para o escoamento da produção 
artística local, valorizando os logradouros públicos 
que estão fora dos círculos nos lugares de grande 
circulação

Realização de espetáculos artísticos Espetáculo 128

Contribuir para a divulgação das atividades artísticas 
culturais da cidade

Campanha de divulgação do projeto Campanha 1

Projeto Quartas no pavilhão Desenvolver o gosto pela música das pessoas que 
circulam pela Praça Venâncio Neiva (Pavilhão do chá), 
através da apresentação de um repertório F?ágaifc>10 de 16

Apresentações da Banda Cinco de 
Agosto

Apresentaçõc 24

Diretoria de Ação Cultural

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Concertos da orquestra de 
câmara

Contribuir para a divulgação da música clássica no 
município

Concertos púbíicos a realizar Concerto 12

Domingo ria Bica Ocupar o Parque Arruda Câmara com atividades artísticos 
culturais para os frequentadores

Atividades a realizar Atividade 24

Çarnaval tradição Promover com qualidade os festejos carnavelescos de 
tradição popular

Apoio financeiro para a preparação do 
desfile das agremiações

Apoio 22

Fomentar o carnaval tradição, fazendo renascer a 
verdadeira identidade cultural do carnaval

Montagem de arquibancada 

Decoração da passarela

metros

Decoração

80

1

Montagem de palco unidade 1

Sonorização da passarela Sonorização 1

Iluminação da passarela . Iluminação 1

Premiação das agremiações Premiação 9

Prévias carnavalescas Apoiar e incentivar blocos e agremiações da prévia carnava 
iesca

Desfiles e agremiações a apoiar Unidade 22

São João Promover o São João da Capital Abrir edital para a realização de 
concurso de decoração da festa

Edital 1

Montagem de palco para 
apresentações artísticas

Palco 4
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Sonorização do evento

Montagem de telão para exibir 
imagens da festa

Sonorização

Telão

1

1

Página 11 de 16

Montagem de arraial para 
apresentação das quadrilhas e 
grupos de cultura popular

Arraial 2

....  . ... ........ - --

'
Estimular a participação da população nos festejos do 
ciclo junino, contribuindo para a ornamentação da cidade

Concurso de decoração de ruas 
Premiação das ruas vencedoras

Concurso
Premiação

1
3

Diretoria de Ação Cultural

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

4 Incentivar o desenvolvimento e a produção artística das 
quadrilhas juninas de João Pessoa

Concurso de quadrilhas 
Premiação das quadrilhas vencedora 
do concurso

Concurso

Premiação

1

6

Proporcionar espetáculos de qualidade para a população 
de João Pessoa
Dãr visibilidade aos grupos de cultura popular e gerar 
renda para os artistas populares

Apresentações artísticas (músicos)

Apresentações de grupos de cultura 
popular

Show pirotécnico

Apresentaç.

Apresentaç.

Show

60

120

1

Festas das Neves Comemorar o aniversário de Fundação da Cidade Decoração da festa

Montagem de Palco

Montagem de pavilhões

Sonorização da festa

Montagem de telão para exibir 
imagens da festa

Exposição fotográfica referente à 
cidade

Decoração

Palco

Pavilhão

Telão

Exposição

1

3

2

1

1

Proporcionar espetáculos de qualidade para a população 
de João Pessoa

Apresentações artísticas (músicos) Apresentaç. 14

Dar visibilidade aos grupos de cultura popular e gerar 
renda para os artistas populares

Apresentações de grupos de cultura 
popular

Show pirotécnico

Apresentaç.

Show

21

2

Páaina 12 de 16

■ Diretoria de Ação Cultural

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Natal
i

Concurso de presépios 
Concertos de Orquestra de câmara

Apresentações de corais

Concurso de presépios

Concuso de decoração de lojas

Ornamentação dos logradouros 
públicos

Ornamentaç. 6

Reveilon Comemorar a passagem de ano, proporcionando à 
população um espaço para a sua confraternização

............... ......... ................... - ....  — — i............— ——

Montagem de Palco 

Show Pirotécnico 

Sonorização do evento 

Iluminação do evento

Palco

Show

Sonorização

Iluminação

1

1

1
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Shows musicais Show 4

Fórum Municipal de Cultura Debater com a população as políticas pública de cultura, 
avaliar as ações implementadas e apresentação de 
propostas para o setor cultura

Encontros a realizar Encontro 2

Apoios a produção cultural da 
cidade

Fomentar a produção artística-cultural no município Apoios a realizar Apoio

Aquisição de caminhão Aprimorar o transporte de equipamentos e materiais Caminhão' Baú a adquirir unidade 1

Aquisição de microônibus Garantir o transporte de elencos, pessoal técnico e 
serviços de receptivo

Microônibus a adquirir unidade 1

Aquisição de carro passeio Proporcionar maior agilidade no transporte de funcionários 
e de pequenos volumes

Página 13 de 16

Carro passeio a adquirir unidade 1

4

Diretoria de Ação Cultural '

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Conferência Municipal de Cultura Realizar a conferência municipal de cultura Locação de espaços 

Apresentação artística 

Sonorização dos espetáculos 

Alimentação para os participantes 

Despesas de material de consumo 

Locação de equipamentos 

Divulgação de evento

Locação

Espetáculos

Sonorização

unidade

unidade

Locação

unidade

1

6

1

500

2.500 

1

1.500

ÓRGÃO: =UNJOPE
Casa da Pólvora

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Vluseu virtual de fotografia da 
3araíba

:

Reunir é restaurar tódo o acervo fotográfico produzido 
sobre a Cidade de João Pessoa do final do século XIX aos 
dias atuais registrados pelos fotógrafos locais

•

Pesquisa e catalogação do acervo 
Fotográfico da cidade

Restauração digital do acervo de 
fotos sobre a cidade

Pesquisa

Restauração

1

. Catalogar e acondicionar o acervo de fotografias existente 
na Casa da Pólvora

Aquisição de arquivos para fotografias unidade 4

Climatização do prédio para a conservação do acervo Aquisição de ar condicionados

Aquisição de sofware para exibição 
do acervo

Aquisção de Hardware

unidade

unidade
8

14

Festival de verão de João 
Pessoa

Contribuir para o desenvolvimento das artes na Paraíba Realização de espetáculos artísticos 

Exibição de filmes

Espetáculos

Exibição

30

10

Administração

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Capacitação dç Recursos v 
Humanos i

i

Promover de forma integrada a capacitação, a qualificação e 
dos servidores públicos municipais com o objetivo de 
alcançar o melhor desempenho das ações administrativas

gervidor a T reinar 
Treinamento a Realizar 
Servidor a Alfabetizar 
Equipamentos a Adquirir

Servidor
Treinamento
Servidor
Equipamento

10 ' 
6 
8

50

Manutenção dà Sede 
administrativa da Fundação

Garantir o funcionamento administraivo da Instituição e 
manter em bom estado de conservação a Sede 
Administrativa, contribuindo para a preservação e zelo do 
Patrimônio Público Municipal.

Instituição a Manter Instituição 01
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Implantação de Plano de Cargos 
e Salários

Implantar um plano de cargos, carreiras e salários para os 
servidores da Funjope

Servidores a beneficiar Servidor 40

Casas de Cultura

Projetos/ Atividades Objetivo Denominação da Meta
Ünidade
Medida Meta 2006

Implantação das Casas de 
Cultura, nos bairros

Promover mecanismo de defesa da identidade cultural do 
município

Conclusão do mapeamento do 
patrimônio cultural e dos 
equipamentos comunitários 
existentes no município

Pesquisa 1

Construção e ou melhorias dos 
equipam entos comunitários

unidade 06

Oficinas de arte-cultura

Intercâmbio entre as Casas de 
Cultura

4

Instrumentalizar a clientela das Casas de Cultura no fazer 
artístico e cultural
Promover a integração sociocultural entre os participantes 
das casas de cultura

Página 16 de 16

Oficinas de arte e cultura a realizar 

Eventos culturais a realizar

oficina

Evento

288

72

FORMULÁRIO PARA PREENCHIMENTO DAS PRIORIDADES E METAS

MUNICÍPIO DE JOAO PESSOA - LEI DE DIREI RIZES ORCAMEN r APIAS PARA ?00b 

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇAO PUBLICA dUNICIPAL

ÓRGÃO: INSTITUTO CÂNDIDA VARGAS - ICV

uniaaae
Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Medida Meta 2006

MANUTENÇÃO DOS Promover o aperfeiçoamento dos serviços administrativos, tendo em
SERVIÇOS ADMINISTRA­ vista maximizar a produtividade do serviço público municipal. Meta Dispensável
TIVOS

ASSESSORAMENTO Promover a política de saúde do município através da. supervisão e
SUPERIOR coordenação das ações de planejamento, administração e finanças,

tendo em vista a melhoria do padrão de saúde da população e o aten­
dimento médico hospitalar. Meta Dispensável

ATENDIMENTO MÉDICO Promover as ações médico-hospitalar desenvolvidas pelo ICV, tendo Realizar Consultas unid. 60.000

HOSPITALAR em vista a melhoria do Padrão de Saúde da População Realizar Partos unid. 9.500

Realizar Cirurgias unid. 2.500

Realizar Exames Laboratoriais unid. 65.000

Realizar Atend.Odontológicos unid. 5.000

Realizar teste do pezinho unid. 5.500

Ultrasonografia unid. 13.000

Realizar vacinação unid. 40.000

AVEIAN unid. 20.000

Cardiotocografia unid. 3.000
Colposcopia unid. 800

• ÓRGÃO: INSTITUTO CÂNDIDA VARGAS - ICV v.

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Fisioterapia anti-parto 
Banco de leite

unid.
unid.

2.000
4.500
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Eletrocardiograma unid. 1.000

Citopatológico unid. 7.000

CONTRIBUIÇÃO PARA Assegurar a política de seguridade social definida na legislação Meta Dispensável
INSTITUTO DE PREVIDEN- vigente
CIA MUNICIPAL.

ENCARGOS DE EXERCÍ­ Efetuar o pagamento de despesas de exercícios encerrados cum­ Meta Dispensável
CIOS ANTERIORES prindo compromissos assumidos.

4

-

MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA -  LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2006 
ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

ÓRGÃO: SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON -  JP

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta Unidade
Medida Meta 2006

MANUTENÇÃO DA 
COORDENADORIA DO 
SISTEMA MUNICIPAL 
DE DEFESA DO 
CONSUMIDOR

Promover a política de proteção e defesa dos direitos do consumidor através da 
supervisão e coordenação das ações de planejamento administrativo e financeiro, 
objetivando a melhoria dos serviços oferecidos à população.

Órgão a Manter Dispensável Dispensável

APOIO FINANCEIRO 
AO FUNDO MUNICIPAL 
DE DIREITOS DIFUSOS

Capitalizar o Fundo MDnicipai de Direitos Difusos. Projeto a ser implantado Apoio
Financeiro

1

AQUISIÇÃO DE 
MÓVEIS

Dotar o PROCON de mobília padronizada para melhorar a execução dos serviços 
e melhor acomodar os servidores.

Móveis a Adquirir Dispensável Dispensável

AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA

Dotar o PROCON de equipamentos de informática para agilizar e informatizar os 
trabalhos desempenhados..

Informatização do 
Procon

Dispensável Dispensável

PARTICIPAÇÕES EM 
EVENTOS

Promover o intercâmbio com os demais Órgãos de Defesa do Consumidor no 
Brasil, bem como propiciar contínuo aprimoramento dos servidores do Procon-JP.

Dispensável Dispensável Dispensável

FORMAÇÃO DE EDU­
CANDOS PARA O 
EXERCÍCIO PROFIS­
SIONAL

Possibilitar a estudantes universitários experiência profissional através de estágios 
remunerados firmados com instituições de ensino.

Projeto a ser implantado Pessoas 60

PROCON FISCAL Tornar mais eficiente a função fiscalizadora do PROCON. Projeto a ser implantado Evento Dispensável

AQUISIÇÃO DE SEDE 
PRÓPRIA PARA O 
PROCON

Assegurar a instalação definitiva e adequada para o PROCON. Projeto a ser implantado Evento 1

MUNICÍPIO DE JOAO PESSOA l El DE DIRETRIZES ORÇAMENTARIAS PARA 2006

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTHAÇAO PUBLICA MUNICIPAL __________________-__________

ÓRGÃO: FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Subfunção: Objetivo Denominação da Meta
linidade ■ 
Medida

Meta 2006

Manutenção do Fundo Mu­
nicipal de Cultura

Apoiar e incentivar a produção artítico e cultural da cidade de João Pessoa Projetos a analisar e aprovar Projeto 35
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ÓRGÃO: Fundo Municipal de Meio Ambiente
•*. r  V.

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Aparelhamerito da Aparelhar os órgãos do controle ambiental para melhorar o atendimento ao
Diretoria de público e dar mais mobilidade e eficiência aos trabalhos de campo
Controle Ambiental mediante a aquisição de equipamentos, inclusive de informática e de

transporte Orgãò aparelhados orgao 4
Aparelhamento da Aparelhar os órgãos técnicos para proporcionar mais eficiência e produti­
Diretoria de Estudos e , vidade aos trabbalhos mediante ã aquisição de equipamentos, inclusive de
Pesquisas Ambientais informática Órgãos aparelhados órgão 3

Seminários;, Simpósios è
e conferências. recursos humanos e intercâmbio de informações e experiências, mediante a Eventos realizados ou

realização ou participação nesses eventos participados eventos 9
Replantio em áreas urbanas Arborização das áreas urbanas, objetivando atingir os indices satisfatorios Replantio de mudas de espe- muda 10Q.OOO

de árvore /  cidadão. - i  ‘ cies de mata atlântica.

Recuperação de áreas de­ Recomposição vegetal de áreas de presérvação nas zonás especiais
gradadas mediante a aquisição e plantio de mudas de porte de espécies nativas Mudas adquiridas e plantadas mudas 25000

Preservação das áreas Monitoramento de áreas de preservação ambiental /  mapeadas. Monitorar áreas áreas 07
verdes

Elaboração de projeto de Apoiar a elaboração de um projeto nos moldes do Mecanismo de Desen­
Crédito de Carbono volvimento Limpo pára o Aterro Sanitário Projeto apoiado projeto 1

Implementação de Agendas Apoiar a implementação de de Agendas 21 Locais mediante a execução de Agendas 21 Lócais
21 Locais ações educacionais integradas em áreas ou bairros dá cidade apoiadas áreas 2

Eventos dé Educação Promover a conscientização de segmentos da sociedade para a importância
Ambiental e necessidade de preservação/conservadão ambiental,, mediante a realização

de eventos em datas significativas e uso de materiais e técnicas adequadas Eventos promovidos evento 6 ' \

jS ? »  ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA MUNICIPAL * - V t  V  V

ÓRGÃO: Fundo Municipal de Meio Ambiente

Projetos/Atividades Objetivo Denominação da Meta
Unidade
Medida Meta 2006

Capacitação de Qualificar profissionais prestadores de serviços que atuam na cidade Profissi­
profissionais autônomos mediante o treinamento em técnicas de manejo fitossanitario e de poda. Profissionais qualificados onal 20

. ............

Recomposição Recompor a vegetação nativa de áreas nas Zonas Especiais de Preservaçã Area Recomposta
Végétal Ambiental há : 5

METAS FISCAIS 
ANEXO II - Quadro I

ESPECIFICAÇÃO 2004 2005 2006 2007
RECEITA TOTAL 477.368.567,28 785.142.100,00 698,398.014,78 726.334.035,51
RECEITAS CORRENTES 470.275.759,77 824.913.799,00 650.915.014,78 676.951.715,51

RECEITA TRIBUTÁRIA 91.925.929,24 120.373.688,00 117.617.915,52 122.322.632,14
. Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 46.500.641,48 55.000.000,00 55,000.000,00 57,200.000,00

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 17.313.379,50 23.000.000,00 23.000.000,00 23.920.000,00
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 5.335.664,40 8.000.000,00 8,320.000,00 8.652.800,00
Imposto SobreTransmissão de Bens Imóveis - ITBI - 8.643.946,98 12.000.000,00 12.000.000,00 12.480.000,00
TAXAS 7.345.027,90 9.555.688,00 9.937.915,52 10.335.432,14
Contribuição para o Custeio da Iluminação Pública 6.787.268,98 12.818.000,00 9.360.000,00 9.734.400,00

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 18.794,109,62 10.427.000,00 10.844.080,00 11.277.843,20
RECEITA PATRIMONIAL 2.161.572,60 3.145.000,00 3.270.800,00 3.401.632,00

: RECEITAS DE SERVIÇOS 3.835.411,63 4.000.000,00 4.160.000,00 4.326.400,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 314.413.374,22 460.586.481,00 487.689.324,06 507.196.997,16

TRANSFERENCIAS DA UNIÃO 194.945.609,84 287.887.786,00 302.092.124,06 323.695.499,70
Cota-Parte do FPM 101.133.454,77 133.650.000,00 120.709.066,62 135.057.119,96
Cota-Parte do ITR 14.539,56 10.000,00 10.400,00 10.816.00
LEI KANDIR 682.022,88 810.000,00 842.400,00 . 876.096.00
Trasnferências de Recursos do SUS 106.938.518,42 172.086.786,00 178.970.257,44 186.129.067,74
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OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 930.849,93 500.000,00 520.000,00 540.800,00
TRANSFERÊNCIAS DO FNDE 518,545,36 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00
Deduções da Receita Corrente (15.272.321,08) -20.169.000,00 -1.927.920,00 -2,005.036,80

TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 76.253.600,02 94.465.000,00 112.897.200,00 117.393.497,46
Cota-Parte do ICMS 76.456.111,48 92.000.000,00 95.680.000,00 99.487.609,46
Cota-Parte do IPI EXPORTAÇÃO 374.685,36 600.000,00 624.000,00 648.960,00
Cota-Parte do IPVA 9.939.743,99 14.000.000,00 14.560.000,00 15.142.400,00
Cota-Parte da Petrobras 123.073,44 ■ 755.000,00 785.200,00 816.608,00
Cota-Parte da CIDE ^ 828.402,22 . , 1.000.000,00 1248.000,00 1.297.920,00
Deduções d'a.Receita Corrente . ' (11.468.416,47) (13.890.000,00) -32.551.959,99 -33.854.038,39

TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 33.145.642,90 35.000.000,00 36.400.000,00 37.856.000,00
Transferência FUNDEF 33.145:642,90 35.000.000,00 36.400.000,00 37.856.000,00

TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 10.068.521,46 43.233.695,00 36.300.000,00 28.252.000,00
Recursos da União 9.262.801,90 40.844.169,00 35.000.000,00 26.900.000,00
Recursos do Estado 184.460,00 2.301.151,00 1.000.000,00 1.040.000,00
Recursos de Instituições Privadas 621.259,56 88.375,00 300.000,00 312.000,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 39.145.362,46 26.381.630,00 27.332.895,20 28.426.211,01
Outras Receiras Corentes 117.917,06 100.000,00 100.000,00 104.000,00
MULTAS E JUROS DE MORA ........ 3.919.385,66 4.106.000,00 4.270.240,00 4.441.049,60
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 73.714,68 333.100,00 346.424,00 360.280,96
RECEITA DA DÍVIDA ATIVA 22.398.892,31 15.500.000,00 16.120.000,00 16.764.800.00
RECEITAS DIVERSAS 12.635.452,75 6.342.530,00 6.596.231,20 6.860.080,45

RECEITAS DE CAPITAL 7.092.807,51 160.228.301,00 47.483.000,00 49.382.320,00
OPERAÇÕES DE CRÉDITOS 1.400.000,00 43.818.142,00 21.453.000,00 22.311.120,00
ALIENAÇÃO DE BENS 101.001,01 27.000,00 30.000,00 31.200,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.591.806,50 116.383.159,00 26.000.000,00 27.040.000,00
OUTRAS .

DESPESA TOTAL 474.244.692,54 785.142.100,00 698.398.014,78 726.334.035,51
Despesas Correntes 452.999.076,47 584.262.006,00 577.214.680,30 600.303.367,65

Pessoal e EnGarpos Sociais 231.642.156,82 250.435.670,00 261.227.590,00 271.676.693,60
Juros e Encargos da Dívida Interna 4.437.427,07 , 5.507.071,00 4.687.000,00 4.874.580,14
Outras Déspesas Correntes 216.919.492,58 328.319.265,00 311.300.090,30 323.752.093,91

Despesas de Capital 21.245.616,07 200.830.094,00 121.183.334,48 126.030.667,86
Investimentos 18.031.321,28 196:242.774,00 117.120.314,48 121.805.127,06
Inversões Financeiras 602.303,92 2.564.602,00 3.001.026,08 3.121.067,12
Amortização da Dívida Interna 2.611.990,87 2.022.718,00 1.061.993,92 1.104.473,68

Reserva de Contingência . . 50.000,00 52.000,00 54.080,00
RESULTADO PRIMÁRIO 6.986.974,28 (38.362.603,00) (19.004.806,08) (19.764.898,181
RESULTADO NOMINAL ■ 6.468.932,87 (39.761.424,00) (19.421.566,08) (20.198.428,72)

METAS FISCAIS 
ANEXO II - Quadro II

Valores Correntes em R$

DISCRIMINAÇÃO 2004 2005 2006 2007

RECEITA TOTAL 477.368.567,28 785.142.100,00 698.398.014,78 726.334.035,51

DESPESA TOTAL 474.244.692,54 785.142.100,00 698.398.014,78 726.334.035,51

RESULTADO NOMINAL 6.468.932,87 (39.761.424,00) (19.421.566,08) (20.198.428,72)

RESULTADO PRIMÁRIO 6.986.974,28 (38.362.603,00) (19.004.806,08) (19.764.898,18)

DÍVIDA PÚBLICA 357.574.512,74 54.408.570,49 57.128.999,02 59.985.448,97

Valores Constantes em R$ *
DISCRIMINAÇÃO 2004 2005 2006 2007

*

RECEITA TOTAL 513.362.157,25 785.142.100,00 698.398.014,78 726.334.035,51

DESPESA TOTAL 510.002.742,36 785.142.100,00 698.398.014,7« 726.334.035,51

RESULTADO NOMINAL ' 6.956.690,41 (39.761.424,00) (19.421.566,08) (20.198.428,72)

RESULTADO PRIMÁRIO 7.513.792,14 (38.362.603,00) (19.004.806,08) (19.764.898,18)

DÍVIDA PÚBLICA. 384.535.631,00 54.408.570,49 57.128.999,02 59.985.448,97

* A Preços de março de 2005; correção com base no IPCA do IBGE
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MONTANTE DA DÍVIDA PÚBLICA

Em R$ 1,00
ANO MONTANTE DA DÍVIDA TOTAL
2001 ' 43.520.313,38 43.520.313,38
2002 44.519.957,65 44.519.957,65
2003 49.350.177,31 49.350.177,31
2004 48.661.045,92 48.661.045,92
2005 54.408.570,49 54.408.570,49
2006 57.128.999,02 57.128.999,02

. 2007 59.985.448,97 59.985.448,97
TOTAL 357.574.512,74 357.574.512,74

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA

Em R$ 1.000,00
ANO PRINCIPAL DA DIVIDA 

CONTRATUAL
JUROS SOBRE A 

DÍVIDA POR CONTRATO
OUTROS ENCARGOS 

SOBRE A DÍVIDA
ENCARGOS S/OPREÇOES 

DE CRÉDITO
TOTAL

2001 2.108 3.374 71,00 - 7.554
2002 2.136 3.385 88,00 - 7.611
2003 2.134 4.108 96,00 - 8.341
2004 2.604 4.274 163,00 - 9.045
2005 2.574 4.855 117,00 110 9.661
2006 2.831 5.341 129,00 121 10.428
2007 3.114 5.875 142,00 233 11.371

TOTAL 17.501 31.212 806,00 464 49.983

RISCOS FISCAIS

O Município de João Pessoa apresenta equilíbrio em relação aos

riscos fiscais, posto que a Administração vem cumprindo as determinações

contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Lei Complementar n. 101, de

04 de maio de 2000), mediante ações em que se previnam riscos e corrijam as 
»

ações capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas, destacando-se o 

planejamento, o controle, a transparência e a responsabilização, como premissas 

básicas, bem como, inserindo o cidadão em todas as fases da gestão de recursos 

públicos, desde a elaboração do orçamento até o acompanhamento da aplicação 

dos recursos públicos e de avaliação dos seus resultados, incentivando o 
exercício pleno da cidadania.
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Renúncia Fiscal

Especificação 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Renúncia/Isenção IPTU 700.929,12 742.984,86 787.563,95 834.424,01 867.800,97 902.513,01
Incentivo Fiscal Pró-Cultura 1.447.286,68 1.534.123,88 1.595.488,84 1.643.353,50 1.709.087,64 1.777.451,15

Adesão ao FAIN:
IPTU 269.010,51 285.151,14 302.260,21 332.486,23 345.785,68 359.617,11

Quota-parte ICMS 1.366.232,81 1.448.206,77 1.535.099,18 1.626.437,58 1.691.495,08 1.759.154,89

TOTAIS 3.783.459,12 4.010.466,65 4.220.412,18 4.436.701,32 4.614.169,37 4.798.736,15

Fonte: Registros e controles existentes na Secretaria das Finanças
a) aplicou-se a inflação prevista, de 4% a partir de 2006.
b) impacto orçamentário/financeiro: inexistente
c) na forma como vêm sendo, tradicionalmente, projetadas as receitas, o valor da renúncia fiscal é um dado que nâo compõe 
a receita, pois que sendo esta estimada pelo valor líquido, nela não está embutido o valor renunciado.
d) Inflação prevista para 2005: 4,5%

Discriminação 2004 2005 2006 2007
I Receitas não Financeiras
II Receira Orçamentária
III Operações de Grédito
IV Aplicações Financeiras
V Empréstimos Recebidos
VI Receitas de Alienação de Ativos
VII Supervit Financeiro

474.182.248,88
477.368.567,28 

1.400.000,00 
1.685.317,39

101.001,01

739.251.958.00
785.142.100.00 

43.818.142,00
2.045.000,00

27.000,00

673.644.214.78
698.398.014.78 
21.453.000,00

3.270.800,00

30.000,00

700.590.083.51
726.334.035.51 
22.311.120,00
3.401.632,00

31.200,00

VIII Despesas Não Financeiras 467.195.274,60 777.614.561,00 692.649.020,86 720.354.981,69
IX Depesa Orçamentária
X Juros
XI Amortizações

474.244.692,54 
4.437.427,07 
2.611.990,87

785.142.100,00
5.504.821.00
2.022.718.00

698.398.014,78
4.687.000,00
1.061.993,92

726.334.035,51
4.874.580,14
1.104.473,68

XII RESULTADO PRIMÁRIO 6.986.974,28 (38.362.603,00) (19.004.806,08) (19.764.898,18)
XIII Juros Pagos
XIV Jurso Recebidos

4.437.427,07
3.919.385,66

5.504.821,00
4.106.000,00

4.687.000,00
4.270.240,00

4.874.580,14 
4.441.049,60

XV RESULTADO NOMINAL 6.468.932,87 (39.761.424,00) (19.421.566,08) (20.198.428,72)

Decreto N“ 5,401 , de 29 de julho de 2005

Abre Crédito Suplementar para reforço de dotações 
consignadas no vigente orçamento.

O Prefeito do Município de João Pessoa, Estado da Paraíba, no uso
das atribuições qua lhe confere o inciso V, do art. 60 e as alfneas " a ” e " c ", inciso I, do art. 
76, da Lei Orgânica do Município, de acordo com o artigo 1o, da Lei n° 10.277, de 02 de julho de 
2004, inciso I, do artigo 9°, da Lei n° 10.403, de 30 de dezembro de 2004, e tenda em vista o 
que consla do Processo SEPLAN n° 026680/2005,

DECRETA:

( seis milhões
discriminada;

Art. 1o Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 6.000.000,00 
de reais ), para reforço de dotações orçamentárias na forma abaixo

16.000 - Encargos Gerais do Município
16.102 - Recursos sob a Supervisão da 

Secretaria das Finanças

28.846.0000 - 7001 - Encargos de Exercícios Anteriores
3.1.90.92 - 00 - Despesas de Exercícios Anteriores
3.3.90.92 - 00 - Despesas de Exercícios Anteriores

TOTAL

R$

2.500.000.00
3.500.000.00
6.000.000.00

Art. 2o As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo terior, 
correrão por conta do excesso de arrecadação 6è fitecursos Ordinários ( Fonte: 00 ). apurado 
de acordo com o inciso II, § 1o, do artigo 43, da ke ffi0 4.320, de 17 de março de 1 9 6 4 ^

-V-» 1

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4o Revogam-se as disposições em contrário.

Paço da Prefeitura Municipal de João Pessoa, em 29 de julho de 2005.

Me_<
RICARDO VIEIRA CÜÜTINH'

Prefeito

v i
JOSE LUCIANO AGRADEOCIVÊIRA 

Secretário do Planejamento, Desenvolvimento 
Urbano^ Melo-Amblente

k  .:C L  .. .

GERVÁSIO BONAVIDES MARIZ MAIA 
Secretário das Finanças

, 3AI !lFRANCISCO D ^ fIa ^ X
SecretárlokaAdmin}:

RETO FILHO 
istração

Decreto N° 5,í)02 > de 29 de julho de 2005

Abre Crédito Suplementar para reforço de dotações 
consignadas no vigente orçamento.

O Prefeito do Município de João Pessoa, Estado da Paraíba, no uso
das atribuições que lhe confere o inciso V, do art. 60 e as aiineas " a " e " c ", inciso I, do art. 
76, da Lei Orgânica do Município, de acordo com o artigo 1o, da Lei n° 10.277, de 02 de julho de 
2004, da Lei n° 10.403, de 30 de dezembro de 2004, e tenda em vista o que consta do 
Processo SEPLAN n° 033009/2005,

DECRETA:

Art. 1o Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 6.100.000,00 
( seis milhões e cem mil reais ), para reforço de dotações orçamentárias na forma abaixo
discriminada: ’ ___
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11,000 - Secretaria de Infra-Estrutura 
11.101 - Gabinete do Secretário

26 782.5006 - 2130 - Manutenção e Operacionallzação de Máquinas 
e Equipamentos Rodoviários 

3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo
3.3 90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica

11.106 - Divisão de Máquinas e Veículos 
26.122.5008 - 1059 - Aquisição de Veículos e Equipamentos 

Rodoviários
4.4 90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

11.107- Diretoria de Obras 
15.452.5082 - 1013 - Construção, Revitalização e Recuperação 

de Praças e Áreas de Lazer 
3.3.90 39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica

26.782 5026 - 1063 - Recuperação e Manutenção de Vias Públicas 
3 3.90 30 - 00 - Material de Consumo
3 3.90 39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Passoa Jurídica

2G.7B2 5026 - 1043 - Sistemas Viários j
4 4 30 51 - 00 - Obras e Instalações V-

15,452.5027 - 2260 - Programa IPTU Cidadão 
4 4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

17.512 5039 - 1053 - Implantação, Recuperação e Manutenção 
de Drenagem de Águas Pluviais 

3 3.90, 30 - 00 - Material de Consumo

11.108 - Diretoria de Manutenção e Conservação 
25 752.5078 - 2142 - Implantação,. Recuperação e Manutenção da 

Rede de Iluminação Pública 
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo 
3 3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica
TOTAL

R$

500.000.00

500.000.00

800.000.00

1.300.000.00

2 00 .000,00

1 .000 .000.00

500.000.00

S

400.000.00

200 .000.00

200 .000,00

500.000,00
6 ,100.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo 
anterior correrão por conta de anulação de dotações orçamentárias, conforme discriminação a 
segu r;

11,000 - Secretaria de Infra-Estrutura 
11.101 - Gabinete do Secretário

'34 122.5005 - 2127 - Manutenção de Próprios Municipais 
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

11,107 - Diretoria de Obras 
15 452.5075 - 1039 - Programa Integrado do Vais do Jaguaribe

4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

26.782.5054 - 2242 - Modernização e Melhoria das Vias de Acesso 
aos Transportes de Massa

3.3.90.39 - Ò0 - Outros Serviços de Terceiros -
Pessoa Jurídica

4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

: 5.451.5037 - 1054 - Infra-Estrutura Urbana da Cidade de João Pessoa
3.3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica/ f-
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações^-

R$

80.000,00

300.000,00

60.000,00
380.000,00

190.000.00
100 .000.00

15.452.5037 - 1047 - Urbanização de Favelas 
3.3,90,30 - 00 - Material de Consumo
3.3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

15.452.5037 - 1088 - Programa Habitar Brasil - BID - Infra-Estrutura
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

17.512.5090 - 1050 - Sistemas de Esgotamento Sanitário
3.3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica

/

40.000.00

40.000.00
50.000.00

380.000,00

50.000,00

08.242.5081 - 1042- 

3.3.90.39-00-

08.242.5081 - 1084-

4.4.90.51 - 00 - 
4.4.90.52-00-

04.122.5074- 1069-
4.4.90.51 -0 0 -

04.122.5074- 1070- 
3.3.90.30 - 00 -

15.451.5037 - 1092 -

4.4.90.51 - 00- 

15.451.5089 - 1068-

4.4.90.51 - 00 -

Instalações de Sinais Sonoros para 
Portadores de Deficiência Visual 

Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

Construção da Casa de Amparo ao 
Portador de Deficiências 

Obras e Instalações 
Equipamentos e Material Permanente

Construção de Shopping Popular 
Obras e Instalações

Fabricação de Pré-Moldados 
Material de Consumo

Infra-Estrutura Viária do Bessa - 
Binário do Bessa 

Obras e Instalações

Infra-Estrutura Urbana do Bairro do 
Bessa ( Drenagem/pavimentação) 
Obras e Instalações^-

15.452.5037 1058 - Urbanização da Orla Marítima 
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

15.452.5037 - 1061 -'Construção e Recuperação de
Calçadas e Escadarias 

• 4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

15.452.5037 - 1065 - Serviços Técnicos de Consultoria
3.3.90.39 - 00 * Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica

16.482.5079 - 1109 - Construção e Recuperação de Unidades 
Habitacionais

3.3.90.39 - 00 • Outros Serviços de Terceiros -
Pessoa Jurídica

4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

17.512.5089 - 1052 - Drenagem do Bairro de Monsenhor Magno
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

18,543.5116 - 1051 - Contenção e Proteção de Encostas, Barreiras 
e Falésias

■ 3.3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

26.782.5026 - 1060 - Implantação do Sistema de Clclovias
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

27.811.5088 - 1073 - Acesso ao Autódromo Mário Andreazza
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

27.813.5042 - 1110

4.4.90.51 - 00 - Obras

Construção de Complexos Esportivos e 
Recuperação'd^,eam|j)os de Futebol 
Dbras e Instaláções” '"

08.242.5081 - 1057 - Construção de Rampas para Deficientes 
Físicos

4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalações

16.482.5079 - 1126 - Construção de Moradia em Conjuntos 
Habitacionais 

3.3.90,30 - 00 - Material de Consumo 
4:4.90.51 - 00 - Obras e Instalações 

TOTAL

30,000,00

30.000.00
30.000.00

200 ,000,00

50.000,00

200 .000,00

220.000,00

50.000,00
200 .000,00

100.000,00

200 .000,00

120.000,00
200 .000,00

50.000,00

100.000,00
2 ,000 ,000,00

50.000,00

50.000,00

260.000,00

50.000,00

120 ,000,00
120.000,00

6 .100.000,00

Art. 3“ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4° Revogam-se as disposições em contrário.
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Paço da Prefeitura Municipal de João Pessoa, em 29 de julho de 2005.

RICARDO VIEIRA CÖÜTINHO 
Prefeito

^—1— V—'  ,_
JQSÉ LUCIANO AGRA DE OLIVEIRA 

Secretácib do Planejamento, Desenvolvimento 
. - - - Urbano e Melp-Amblente

[A a - c .

GERVÁSIO BONAVIDES MARIZ MAIA 
Secretário das Finanças

FREDERICO Ä. G. P. PITANGA 
Secretário de Infra-Estrutura

Decreto N° 3 , 415  ■ de 29 de julho de 2005

Abre Crédito Suplementar para reforço de dotações 
consignadas no vigente orçamento.

O Prefeito do Municfpio de João Pessoa, Estado da Paraíba, no uso
das atribuições que lhe confere o inciso V, do art. 60 e as alíneas " a " e " c 't, inciso I. do art. 
76, da Lei Orgânica do Município, de acordo com o artigo 1°, da Lei n° 10.277, de 02 de julho de 
2004, da Le: r°  10.403, de 30 de dezembro de 2004, e tenda em vista o que consta do 
Processo SEPLAN n° 035356/2005,

DECRETA:

Art. 1o Fica aberto o Cródito Suplementar no valor de R$ 215,000,00 
( duzentos e quinze mi! reais ), para reforço de dotações orçamentárias na forma abaixo 
disyirnir íWa;

13,000 - Secretaria de Saúde
13.103 - Diretoria de Administração e Finanças

10.122.5007 - 2008 - Manutenção dos Serviços Administrativos
4.4,90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

13.106 - Diretoria de Promoção á Saúde
10.301.5109 - 2224 - Programa Saúde da Família - PSF

3.3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Jurídica

TOTAL

R$

150.000,00

65.000,00
215.000,00

Art. 2° Aé despesas com o Crédito Suplementar abarto pelo artigo 
2Mii-iii.il, uorrerão por conta de anulação de dotações orçamentárias, conforma discriminação a 
sag-.iir

13,000 - Secretaria ds Saúde 
13,101 - Gabinete do Secretário

10,122.5155 - 2165 - Manutenção dos Conselhos Distritais e 
Gestores de Saúde 

.3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo 
3.3 90.36 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Física
3.3.9.0 39 - 00 - Outros Serviços tíè Terceiros - 

Pessoa JurídicaW

4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

13.103 - Diretoria de Administração e Finanças
10.122.5007 - 2008 - Manutenção dos Serviços Administrativos

• 3.3.90.04 - 00 - Contratação por Tempo Determinado

13.104 - Diretoria de Controle e Auditoria em Saúde 
10.124.5021 - 2068 - Ações de Controle, Avaliação e Auditoria

3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo
3.3.90.36 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Física
3.3.90.39 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

13.105- Diretoria de Atenção à Saúde
10.302.5073 - 2167 - Manutenção e Conservação de Unidades 

Hospitalares
3.3.90.36 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Física

R$

9.000.00

2.000.00 

4.000,0 < ^ _ /

s

1.000,00

4.000.00

9.000.00

4.000.00

4.000.00
4.000.00

40.000,00

10.302.5073 - 2177 - Manutenção da Assistência Médico Hospitalar
do Hospital Geral Santa Isabel 

3.3.90.33 - 00 - Passagens e Despesas com Locomoção

10.302.5073 - 2178 - Manutenção da Assistência Médico Hospitalar
do Hospital Valentina de Figueiredo

3.3.90.36 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -
Pessoa Física

10.302.5073 - 2179 - Manutenção da Assistência Médico Hospitalar
do Complexo Hospitalar Humberto Nóbrega

3.3.90.36 - 00 - Outros Serviços de Terceiros -
Pessoa Física

10.302.5073 - 2184 - Manutenção da Assistência O d o n to ló ^
3.3.90.04 - 00 - Contratação por Tempo Determinado! ;\|

40.000,00

30.000,00

30.000,00

9.000,00

P i

13.106 - Diretoria de Promoção á Saúde
10.301.5109 - 2224 - Programa Saúde da Família - PSF

3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo

10.305.5063 - 2223 - Programa de Epidemiologla e Vigilância 
Ambiental - PEVA'

3.3.90.36 - 00 - Outros Serviços de Terceiros - 
Pessoa Física

TOTAL

20 .000.00

5.000,00
215.000,00

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4o Revogam-se as disposições em contrário.

Paço da Prefeitura Municipal de João Pessoa, ém 29 de Julho de 2005

. J u
RICARDO VIEIRA COUT1NRO 

Prefeito

JQSÉ LUCIANO AGRA DE OLIVEIRA 
Sepretârib de Planejamento, Desenvolvimento 

Urbano 4  Meio-Ambisnte

V u
GERVÁSIO BONAVIDES MARIZ MAIA 

Secretário das Finanças

ROSEANA MARI^ BARBOSA MEIRA 
Secretaria da Saúde

Decreto N° 5 , 4 0 4  • de 29 de julho de 2005

Abre Crédito Suplementar para reforço de dotações 
consignadas no vigente orçamento.

O Prefeito do Município de João Pessoa, Estado da Paraíba, no uso
das atribuições que lhe confere o inciso V, do art. 60 e as alíneas " a " e " c ", Inciso I, do art. 
76, da Lei Orgânica do Municfpio, de acordo com o artigo 1o, da Lei n° 10.277, de 02 de julho de 
2004, da Lei n° 10,403, de 30 de dezembro de 2004, e tenda em vista o que consta do 
Processo SEPLAN n° 035385/2005,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 686.000,00 
( seiscentos e oitenta e seis mil reais ), para reforço de dotações orçamentárias na forma 
abaixo discriminada:

13.000 - Secretaria da Saúde 
13.208 - Instituto Cândida Vargas - ICV

10.302.5002 - 2008 - Manutenção dos Serviços Administrativos
3.1.90.04 - 20,- Contratação por Tempo Determinado
3.1.90.11 - 20 - Vencimentos e Vantagens Fixas -

Pessoal Civil
3.3.90.39 - 20 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica
4.4.90.52 - 20 - Equipamentos e Material Permanente

10.302.5073 - 2048 - Atendimento Médico Hospitalar
3.1.90.11 - 20 - Vencimentos e Vantagens Fixas -

Pessoal Civil
3.3.90.30 - 20 - Material de Consumo

R$

100.000,00
100,000,00

100.000,00
100.000,00

200.000,00
80.000,00
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10.302 5073 - 2047 - Assessoramento Superior
3.1.90.11 - 20 - Vencimentos e Vantagens Fixas ■ 

Pessoal Civil
TOTAL

3.000,00
686.000,00

Art. 2o As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo 
anterioi, coíTe'ãc por conta do Excesso de ArrecadaçãCTüe) Recursos Próprios { Fonfe; 20 ), 
conforme dispõe o mciso II, do §.1®, do artigo 43, da Lei ÍWáO, de 17 de março de 1964.1

V

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4o Revogam-se as disposições em contrário.

Paço da Prefeitura Münioipal de João Pessoa, em 29 de Julho de 2005.

RICARDO VIEIRA COUTIN 
Prefeito

JOSÉ LUCIANO AGRA DE OLIVEIRA 
Secretáftò do Planejamento, Desenvolvimento 

Urbanc/eMeio-Amblente

Ií v l í , .
GERVÁSIO BONAVIDES MARIZ MAIA 

Secretário das Finanças

A ^
FRANCISCO DE P^l LÀBÂRRËTO FILHO 

Secretáriq. cf^Adminis tração

PORTARIAM1-’ ! .1852005 21 DE JULHO DE 2005.

EXONERA MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL JUNTO 
AO CDU.

■ 0  PREFEITO DO MUNIClPIO DE JOÃO PESSOA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pelo inciso V. § 8̂ , do artigo 22, da Constituição Estadual, combinados com os incisos V e 

XXIi. do artigo 60; inciso V, da Lei Orgânica para 0 Município de João Pessoa, promulgada em 2.4.90 e 

em consonância com a alínea "a” inciso IV, do artigo 2» da Lei Municipal na 7.899, de 20.9.95 e a alínea 

"a’ inc.so IV § § 2» e 32 do art.-3^,do Regimento Interno do Conselho de Desenvolvimento Urbano -  

CDU e Oficio S/n11 de 11.7.05,

RESOLVE:

Art. 1'. Exonerar, a pedido, ANTÔNIO AUGUSTO DE ALMEIDA e LIGIA MARIA TAVARES 

DA SILVA, dos cargos de Membros Titular e Suplente, representantes da Associação Paraibana dos 

Amigos da Natureza -  APAN, junto ao Conselho de Desenvolvimento Urbano -  CDU, no âmbito da 

Secretaria Municipal do Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

Art. 2» Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3« Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito da Cidade de João Pessoa, aos vinte e um 

de dois mil e cinco. 419'=' da Fundação da Paraiba.

( R e p u b lic a d o  p o r in c o r re ç ã o  ò\ í  j

RICARDO VIEIRA COUTINHO 
Prefeito

s, do mês de julho, do ano

SECRETARIA DA TRANSPARÊNCIA PÚBLICA

m M Q D E .S A T lP I& \ .CAODB DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICO A DISPENSA DE LICITAÇÃO ARRIMADO NO ART. 24, II DA LEI 
*■^6/93, CUJO OBJETO É A CONTRATAÇÃO DA EMPRESA SOLIVETTI 
COMERCIO E SERVIÇOS LTDA, PRA PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE

LOCAÇÃO DA MÁQUINA XEROGRÃFICA MARCA KYOCERA MITA, 
MODELO KM-1S15 LA, SÉRIE N”. : XGX4902662, PELO PRAZO DE 150 DIAS 
(CENTO E CINQUENTA DIAS) DE ACORDO COM O PROCESSO 
ADMINISTRATIVO N°14750/2005.

João Pessoa 25 de Julho de 2005

WALTER GÃLVAO P. VASCONCELOS FILHO 
Secretário da Transparência Pública

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Termo de Posse de Conselheiros Titular e 
Suplentes, representantes da Sociedade 
Clvli, junto ao Conselho de Desenvolvimento 
Urbano de acordo com a Lei Complementar 
na 3, de 30.12,92 -  Plano Diretor da Cidade 
de João Pessoa e a Ordinária na 7.899, de 
20.9.95, am 27 de julho de 2005.

Aos vinte e sete dias, do mês de julho, do ano de dois mil e cinco, no Plenário do Conselho de 
Desenvolvimento Urbano -  CDU, situado na Rua Diógenes Chianca, 1.777 -  Água Fria, João Pessoa - 
Estado da Paraíba. Em cumprimento aos Parágrafos 1a, 2a, e 4a, do art. 99, da Lei Complementar na 3, de
30,12.92 -  Plano Diretor da Cidade João Pessoa, combinado com 0 inciso IV, alíneas: “a” e “b”, do art. 2a, da 
Lei Municipal na 7.899, de 20.9.95, e ainda fundamentado no inciso II, do art. 19, do Regimento Interno do 
Conselho de Desenvolvimento Urbano, 0 Presidente na presençâ do Secretário-Geral, empossou LÍGIA 
MARIA TAVARES DA SILVA e PEDRO JUSSELINO UNO FILHO, nos cargos de Conselheiros Titular e 
Suplente, representando a Associação Paraibana dos Amigos da Natureza - APAN e PAULINO TEIXEIRA 
DE CARVALHO, no cargo de Conselheiro Suplente, representando 0 Sindicato dos Corretores de Imóveis do 
Estado da Paraíba -  SINDIMÓVEIS - PB junto ao Conselho,de Desenvolvimento Urbano -  CDU, no âmbito 
da Secretaria Municipal do. Planejamento, Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente - SEPLAN. Os 
Conselheiros ora empossados se comprometem a cumprir a legislação supra mencionada e suas alterações. 
Os mandatos dos Conselheiros, objeto deste Termo de Posse, se expirarão em 31.12.07. Deferido e aceito 
este compromisso. Para constar, eu, DESIVAL ALIXANDRE DA SILVA, Secretário-Geral, observando os 
dispositivos dos incisos III, XV, XVI e XXIII, do art. 20, do Regimento Interno deste Conselho, minutei e digitei 
0 presente TERMO DE POSSE, que será publicado no Semanário Oficial do Município de Joâo Pessoa, que 
segue para as assinaturas do Presidente, do Conselheiro Titular e dos Suplentes aqui investidos e da minha 
que 0 subscrevi, para os efeitos constitucionais vigentes. João Pessoa - Estado da Paraíba. Aos vinjte e sete 
dias, do mês de julho, do ano de dois mil e cinco.

u ï Æ lV -  \  \ ...
Jo§é Lucianò <̂e Agra dç Oliveira -  Presidente

Ligia Maria Tavares da 'Silva -  titular/APAN

Pedrõ^fleK4=ifle-Ftifio -  suplente/APAN

Paulifib teixeîradëjCàvall'jô -  suplente/SINDIMÓVEIS-PB

* Desivaí Alíxandre/tJa Silva I  Secretário-Geral do CDU

T. P. APA N  8 SINDIMÓVEIS -  27.7.05

SECRETARIA DE SAUDE

Aviso de Homologação 
Processo n ° 0 3 1 /0 5  - Convite n ° 0 1 5 /0 5

A Secretaria de Saúde da P refe itura Municipal de João Pessoa, 
através da Comissão Perm anente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde,
constituída através da Portaria n°. 092, de 07 de janeiro de 2.005, torna público a 
HOMOLOGAÇÃO da seguinte Licitação:

FIRM AS VENCEDORAS OBJETO CNP3 V a lo r  T o ta l
BRASFORTE COM ERCIAI, LTDA Aquisição de Tecidos 

Instituto Cândida Vargas

1

04.732.148/000 Î -71 2.300,00
TU C U M ED YC O M  &  ÍNU. LTDA 03.725.935/0001-23 2.825,00

COMERCIAI, MEDEIROS LTDA 04.654.716/0001.63 4.413,00

VENDE TUDO M AFAZINE LTDA 05.767.913/0001-12 8.310,00
M ARINGÁ COM. E REP.l,TDA 01.789.822/0001-66 • 11.404,00

VALOR GLOBAL R$ 29.252,00

João Pessoa, 28 de Jullr
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Aviso de Homologação  
Processo n° 0 3 2 /0 5  -  Convite n° 0 1 6 /0 5

A Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de João Pessoa, 
através da Comissão Perm anente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde,
cor.stUuxlj 'através da Portaria n°. 092, de 07. de janeiro de 2.005, torna público a 
HQM' iUiüAÇÃO da seguinte Licitação:

FIRMA:- VLNC6DORAS OBJETO CNPJ Valor Total
|)K\H'| V  1 DíST. COM PLÁSTICOS Aquisição de Material 10.739.860/0001-03 6 196,50
M» 1 ti« it 1 -'Kon i.av: v. UMi\ pro f. Lavanderia para 41.116.302/0(201-07 225.90
•\ 1 « 11 am com I-: ki-:ijíu-:s. ltda Instituto Cândida Vaçgas 04.477.961/0001-42 14.117,10
V M " I - i  . < liA l. K$ 20.539,50

João Pessoa, 28 de Julh

Aviso de Homologação  
Processo n° 0 1 1 5 /0 5  -  Convite n ° 0 Z 9 /0 5

A Secretaria de Saúde da Prefe itura Municipal de João Pessoa, 
através da Comissão Perm anente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde,
constituída através da portaria n°. 092, dè 07 de janeiro de 2.005, torna público a 
HOMOLOGAÇÃO da seguinte Licitação:

Aviso de Homologação  
Processo n° 0 8 4 /0 5  - Convite n° 0 5 4 /0 5

A Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de João Pessoa, 
através da Comissão Perm anente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde,

j» :.i ntrnvés da Portaria n°. 092, de 07 de janeiro de 2.005, torna público a 
llOM oi o. ,at.y-O da seguinte Licitação:

FIRMA \ LNLEDORA . OBJETO CNPJ j Valor Toiai
SM 1 s; 1 i; ' J1 \ï ('t)M. f-: RGP.LTDA Aquisição do 

Autoclíivcs / ,! 1JX0 KjMldOI -(IV ! 50.390,00
' HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

João Pessoa, 28 de Julftq de |

iT ll-M  A'. VENCEDORAS. OBJETO CNP3
Ai '■! •• !•■■(•!> 1IO.SP. I.TDA Aquisição tlc 41 118 886/0001-50
L II- ! I- 1. ii: / i  RKA DIS! i;i'DA Medicamentos 02.800.122/0001-08
i l l  \ i'l-: il . m k d .hosp I.TDA fora da P.P I 35.425,172/0001-91

, Ml '!■ i ".I .;iu 1 ARMA 39 499 710/0001-11
V;i|. i 1,. -

/

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA

Acatando o relatório apresentado pela Comissão de Licitação desta Secretaria em anexo de que 
trata o processo lícitatório do CONVíTE H8 10/2005, que tem como oüjeto da Recuperação de  
Pavim entação com CBUQ (Concreto Usinado a Quente) em diversas Ruas da Ctdade de 
João Pessoa. HOMOLOGO o procedimento licitalóiio em epígrafe e ADJUDICO o Objeto à firma 
A.G .C  Construções e  Em preendim entos  Ltda., que apresentou proposta no valor global de R$ 
148,993,10 (Centc e quarenta e oito mi}, novecentos e noventa © três  reais e  dez centavos).

Joao Pussoa, ‘<?8 do juího de 2005-

Aviso de Homologação 
Processo n° 0100/05 - Convite n° 064 /05

A Secretaria de Saúde da P refeitura Municipal de João 
Pessoa, através da Comissão Perm anente de Licitação da Secretaria
Municipal de Saúde, constituída através da Portaria n°. 092, de 07 :ie janeiro de 
' 1 ui i'. 1 >rnci público a HOMOLOGAÇÃO da seguinte Licitação:

V a lo r T o ta l
 2(>_086,80_

J i  91^76 __
- J ',Zr ’'7L

5", h: f.N I '

João Pessoa, 25 de Julho ile  |e(05.A

Eng* Frederico Augusto Guedes Pereira Pitanga. 
S ecre i.ario  do In/ru-Estrutura/PMJP.

PROCESSO N9 1393/2005 TOMADA DE PREÇOS N8 06/2004

2* Aditivo ao CorMrato n» 11/2004 • RECUPERAÇÃO DA PAViMENTAÇAO COM PRÉ-MISTURADO ASFÁLTÍCO A FRIO 
(P.W.F.) EM DIVERSAS RUAS DE JOÃO PESSOA • LOTE 02.
CONTRATANTE Profeitura Municipal de Jcâo Pessoa.
CONTRATADA: AGL ENGENHARIA LTPA
I • DO OBJETO - Os sufviços previstos no contrato inicial permanecem inalterados.
II • D0 VALOR - O valor global do ccntrafo permcinoce ína/tersdo, om 282.267,00 (DUZENTOS £  0ÍTEN7A E OOfS 
MIL, 6 DUZENTOS E SESSENTA E SETE REAtô). om confomutiade com o Adilivon* 01. dalado de 10/05/2005.
III • DO PRAZO - O pniA) toiai para a conclusfto dos serviços i«ca prorrogado por mais 00 (NOVENTA) dias corridos. 
cor>lorr:'ü 3oIiciUii,mo o;i Conirauida âs lis. 0 111 acatada poio enyenheiro Fiscal, às /ls. 02. passando p prazo totat da obra 
para 210 dia« corridos, devondo os sorviços süí concluído até c dia 26 de outubro de 2006, considerando-se a 
pflfHlisaçÃ> OLiirioa rto paWcdo de 24/0S/2005 à 21/07/2006.
IV - FífJAL em vigor «s cVâwsuJas fio Contraio n'* 11/2004 e seu respectivo Terrnc Aditivo nw 01, nâo alterados
polo prosenlo .»jiisíe.
SIGNATÁRIOS: f:nçv Frouaíico Augusto Guucíos ouroira Pitanga/PMJP e o Eng® Ataecí Games Lourairo/AGL.
DATA DA ASStNATUMA: 26/07/2005

Jcâo Pijssiíii, t ‘J de juinooe 200IL^-

Eng* Frederico Augujtó Guedes Pereira Pítang;!
Secr<íürio de Kfm-Estfutura/PMJP

Aviso de Homologação  
Processo n° 0 1 1 2 /0 5  - Convite n ° 0 7 6 /0 5

A Secretaria de Saúde da P refe itura Municipal de João  Pessoa, 
através da Comissão Perm anente de Licitação da Secretaria Municipal de Saúde,
(.cus?ii jic a  através da Portaria n°. 092, de 07 de Janeiro de 2.005, torna público a 

OoAÇÃO da seguinte Licitação:

FIRM A VENCEDORA OBJETO CNPJ
HH M H ■'. ÚM MAT. MKDICO Aquisição de Pocos p u r/
í i i i s r r i Ai.AK 1.1UA Hxanie (.ifuceolóí.'.:c/í 05.8%. <191/0001

João Pessoa, 25 de Julho

Valor Total

I 5.015,00

Cidade limpa 
é vida saudávef

Prefeitura de

1(U


