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01.122.5001 - 2599 - Encargos com Pessoal Ativo da Camara
ATOS DO PREFEITO Municipal ( Area Administrativa)
3.1.90.11 - 00 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 3.285.034,88
MEDIDA PROVISORIA N 041, de 03 DE OUTUBRO DE 2013. 09.271.5280 - 2585 - Encargos com a Previdéncia Nacional
3.1.90.13 - 00 - Obrigagdes Patronais 1.305.000,00
TOTAL 4.590.034,88
AMPLIA O PROJETO DE CONCILIACAO
FISCAL A TODAS As D1VIDAS Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
EXECUTADAS, INCLUINDO AS ACOES DE anterior, correrdio por conta de anulagdo de dotagbes orcamentarias, conforme discriminagée a
EXECUGAO FISCAL QUE TRAMITAM seguir:
PERANTE A JUSTICA FEDERAL — SECAO
P . 01.000 - Camara Municipal
JUDICIARIA DA PARAIBA E TRIBUNAIS. . X _p_ . . .
01.101 - Diretoria Administrativa e Financeira
" ~ ~ RS
LHE o PREEFEEITO Do MUZNICIPIO DElloogO :EESSOA'-NO USDO DA ATR!BUICI:EO Q.l.JE 01.031.5281 - 2594 - Encargos de Exercicios Anteriores
P';SS((:JOAN:\;OT?\ AAZ.II;I((:UOINZE \I\IIIIE‘;.)/:I:)z I;I,QO\?ISOIRIOAR(E',?)'I\IVIIC;:)ROAMDLEJ'I\.Ié(I:IPIO J0R0 3.1.90.92 - 00 - Despesas de Exercicios Anteriores 299.999,99
’ 4 ¢ : 3.3.90.92 - 00 - Despesas de Exercicios Anteriores 299.999,99
o . . e -
Art. 12 Fica ampliado o alcance d~o P't’OjetO de Conmhagaf}c |nst|tuujo pela Lei n 01.122.5001 - 2599 - Encargos com Pessoal Ativo da Camara
12.638/2013, aos processos de execugdo fiscal, onde o Municipio de Jodo Pessoa for Municipal ( Area Administrativa)
exequente, que tramitam perante a Justica Federal — Secdo Judicidria da Paraiba, 3.1.90.04 - 00 - Contratagéo por Tempo Determinado 59.999,99
Tribunal de Justica do Estado, Tribunal Regional Federal da 52 Regido e Tribunais
Superiores. 3.1.90.05 - 00 - Outros Beneficios Previdenciarios
. . . do Servidor ou do Militar 35,00
Art. 22 Aplicam-se aos processos referidos no artigo antecedente os mesmos
beneficios e procedimento constante da Lei n2 12.638/2013. 01.122.5273 - 1124 - Aquisicao de Iméveis
4.5.90.61 - 00 - Aquisigdo de Imoveis 399.999,99
Art. 32 Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicagdo.
01.122.5278 - 1127 - Ampliagdo da Camara
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, 03 DE OUTUBRO DE 2013. 4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalagdes 399.999,99
01.122.5279 - 2471 - Administraggo Geral da Camara
- 3.3.90.14 - 00 - Diérias - Civil 60.000,00
. .3.90.30 - 00 - Material 200.000,00
LUZIANO CARTAXO PIRES DE SA 3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo ' '
Prefeito 3.3.90.31 - 00 - Premiagoes Culturais, Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras 19.999,99
3.3.90.32 - 00 - Material de Distribuigdo Gratuita 49.999,99
3.3.90.33 - 00 - Passagens e Despesas com Locomogéo 400.000,00
3.3.90.35 - 00 - Servigos de Consultoria 300.000,00
_______________________________________________________ 3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 400.000,00
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente 150.000,00
01.126.5001- 2607 - Execucéo dos Servigos de Informatica
Decreto N° 7.978 de 12 de setembro de 2013 3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 29.999,99
Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagoes 4.4,90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente 29.999,99
consignadas no vigente orgamento.
01.131.5236 - 2424 - Manutencéo e Divulgagéo das Atividades
O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso I"StIIHCIDHEIS o
das atribuighes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei 3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo 9.999,99
Organica do Municipio de acorde com o inciso |, do artigo 6° da Lei n° 12.458, de 21 de janeiro 3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
de 2013, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e tendo em Pessoa Fisica 29.999,99
vista 0 que consta do Processo SEPLAN n® 096201/2013, 3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 500.000,00
DECRETA: 4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente 199.999,99
Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 4.590.034,88 o -
( quatro milhdes quinhentos e noventa mil e trinta e quatro reais e oitenta e oito 09.272.5280 - 2596 - Encargos com a Previdéncia Municipal
centavos), para reforgo de dotacdes orgamentarias na forma abaixo discriminada: 3.1.91.13 - 00 - Obrigagdes Patronais 26.000,00
01.000 - Camara Municipal 09.272.5496 - 4141 - Encargos com a Previdéncia - Outros
01.101 - Diretoria Administrativa e Financeira Institutos Proprios
RS 3.1.90.13 - 00 - Obrigagdes Patronais 45.000,00
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01.102 - Assessoria Legislativa
01.031.5240 - 2414 - Manutengdo das Atividades Legislativas

3.3.90.14 - 00 - Diarias - Civil 60.000,00
3.3.90.93 - 00 - Indenizagdes e Restituigdes 600.000,00
TOTAL 4.590.034,88

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 12 de setembro de 2013

TAKO'PIRES DE SA
Prefeito

Rémug‘?ogsé;g,m

Secretario de Planejamento

CIANO

/_,) - .
ANTI PRESTES -

Decreto N°7.979, de 12 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagao
no vigente orgcamento.

consignada

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei
Organica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com o artigo 1° € 2° da Lei n° 12.542, de 01 de abril de 2013, autorizado
pelos artigos 1° e 2° do Decreto n°® 7.897, de 12 de junho de 2013, e tendo em vista o que
consta do Processo SEPLAN n® 095925/2013,

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 538.000,00
( quinhentos e trinta e oito mil reais ), para reforgo de dotagao orgamentaria na forma
abaixo discriminada:

25.000 - Secretaria Municipal da Juventude,
Esporte e Recreagio
25.103 - Coordenadoria de Desenvelvimento de

Esportes
R$
27.812.5427 - 2.949 - Construgdo e Manutengao de Complexos
Esportivos, Quadras, Gindsios e Recupera-
gdo de Instalagdes Esportivas
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalagdes 538.000,00

Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior,
correrd por conta de Excesso de Arrecadagdo dos Recursos Ordindrios arrecadados no
periodo de Janeiro a Maio de 2013, devidamente contabilizados através do Balancete da
Receita elaborado pela Secretaria das Finangas, relativo a Receita do Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA, autorizado pelos artigos 1° ¢ 2° do Decreto n®
7.897, de 12 de junho de 2013 e acordo com o inciso Il, § 1°, do artigo n°® 43, da Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1964, conforme discriminagdo a seguir:

R$
EXCESSO DE ARRECADAGAO - RECURSOS ORDINARIOS

( Janeiro a Maio/2013 - FONTE 00 - IPVA) - R$ ........cc....c. 538.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 12 de setembro de 2013

CIANO TAKO'PIRES DE SA

Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

/,./"" .
ANTIPRESTES *
inangas

ALDO ¢
Secrefario das\f

Decreto N°7.980, de 12 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotacdes
consignadas no vigente org to.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso das
atribuigbes que |he confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei Organica do
Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6° da Lei n° 12.458, de 21 de janeiro de 2013,
combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e tendo em vista o que
consta do Processo SEPLAN n® 095904/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 19.878.000,00
( dezenove milhdes e oitocentos e setenta e oito mil reais ), para reforgo de dotacdes
orgamentarias na forma abaixo discriminada:

13.000 - Secretaria Municipal de Salde
13.101 - Gabinete do Secretario

R$
10.301.5139 - 1169 - Construir, Reformar, Ampliar, Adequar e Equipar
Unidades de Salude
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalagdes 460.000,00
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13.103 - Diretoria de Administragao e Finangas
10.122.5001 - 2603 - Manter e Implementar os Servigos Administra-
tivos Gerais
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
SUBTOTAL

13.301 - Fundo Municipal de Sadde
10.301.5005 - 4242 - Manter e Implementar a Salude Bucal na
Atengao Basica
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo
4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.301.5005 - 4252 - Manter e Implementar as Atividades de Aten-
¢ao e Assisténcia a Saude-Desenvolvidas
pelas Equipes de Satde da Familia

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.301.5005 - 4287 - Agbes em Saiude na Atengao Basica-Manter
e Implementar as Acbes de Atencao e Assis-
téncia no Ambito da Atengéio Basica

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.301.5006 - 1212 - Construir, Reformar, Ampliar, Adequar e Equi-
par Unidades de Salde
4.4.90.51 - 25 - Obras e Instalagdes

10.302.5005 - 2032 - Manter e Implementar as Atividades Assistenciais
na Atengao Integral da Pessoa com Deficiéncia
3.3.90.32 - 25 - Material de Distribuigo Gratuita

10.302.5005 - 4244 - Acbes Estratégicas de Média e Alta Comple-
xidade - FAEC
3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4277 - Manter e Implementar os Servigos da Rede
Psicossocial de Média e Alta Complexidade,
nos Ambitos Hospitalar e Ambulatorial(RESM/
PASM) no Municipio de Jodao Pessoa

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.302.5005 - 4278 - Manter e Implementar o Servigo Movel de
Atendimento as Urgéncias na Regido Metro-
politana de Jodo Pessoa-SAMU Metropolitano

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo
3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4279 - Manter e Implementar os Servigos de Média e
Alta Complexidade do Hospital Municipal Va-
entina HMVY

3.1.90.04 - 25 - Contratagao por Tempo Determinado

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

3.3.90.39 - 25 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4280 - Manter e Implementar os Servigos de Média e
Alta Complexidade do Complexo Hospitalar
Mangabeira Governador Tarcisio Burity -
CHMGTB/JP
3.1.90.04 - 25 - Contratagéo por Tempo Determinado
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4281 - Manter e Implementar os Servigos de Média
e Alta Complexidade do Instituto Candida
Vargas - ICV
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo
3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4289 - Manter e Implementar as Agdes das Unidades
de Pronto Atendimento-UPA, em Jodo Pessoa
3.1.90.04 - 25 - Contratagéo por Tempo Determinado
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo
3.3.90.39 - 25 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4290 - Manter e Implementar os Servigos de Média e

Alta Complexidade do Hospital Municipal Santa
Isabel-HMSI

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5005 - 4299 - Implantagdo e Manutengao dos Centros de Espe-
cialidades Odontoldgicas-CEQ
3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

100.000,00

250.000,00

810.000,00

800.000,00
90.000,00

300.000,00

800.000,00

.500.000,00

200.000,00

300.000,00

100.000,00

700.000,00

400.000,00

100.000,00
400.000,00

100.000,00

600.000,00
1.400.000,00

840.000,00

60.000,00

250.000,00

150.000,00
400.000,00

76.000,00

316.000,00
800.000,00

200.000,00

17.000,00
280.000,00

10.302.5026 - 2055 - Implementar a Atencéo na Rede de Cuidados

em Salde no Municipio de Jodo Pessoa

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

3.3.90.36 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.302.5413 - 4237 - Manter e Implementar os Servigos Médico/
Assistenciais Especializados de Média e
Alta Complexidade-Nivel Ambulatorial
3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5414 - 2871 - Manter Servigos de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar da Rede Conveniada/
Contratada/Suplementar

3.3.30.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

3.3.50.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.303.5018 - 2040 - Manter Farmacia Populares
3.1.90.04 - 25 - Contratag&o por Tempo Determinado

10.305.5033 - 2810 - Manuteng&o do Laboratério de Saltde
Publica - LACEN
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.542.5033 - 2066 - Manutengao e Implementagéo das Agbes de
Vigilancia Ambiental em Jodo Pessoa
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.694.5320 - 2609 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes as
Agdes do Fundo Municipal de Saude
4.4.90.92 - 00 - Despesas de Exercicios Anteriores
SUBTOTAL
TOTAL

Art. 2°

600.000,00
100.000,00

400.000,00
100.000,00

70.000,00
500.000,00

100.000,00

5.200.000,00

300.000,00

40.000,00

400.000,00

50.000,00
10.000,00

20.000,00
19.068.000,00
19.878.000,00

As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo

anterior, correrdc por conta de anulagdo de dotagcbes orgamentarias, conforme discriminacéo a

seguir:

13.000 - Secretaria Municipal de Saude
13.101 - Gabinete do Secretério

10.122.5001 - 2924 - Aquisicéo e Desapropriagéo de Iméveis
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
4.4.90.61 - 00 - Aquisicao de Imdveis

10.131.5003 - 2003 - Divulgar as A¢des e Servigos da Secretaria
da Salde
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

10.301.5002 - 4249 - Manter e Implementar os Conselhos de Salude e
Fortalecer as AgBes de Participagao Comunitaria
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

10.302.5139 - 1482 - Construir, Reformar, Ampliar e Equipar Unida-
des de Pronto Atendimento e Salas de Esta-
bilizagao-UPA/SE
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.302.5139 - 1488 - Reformar, Ampliar, Adequar e Equipar o Servi-
o de Atendimento Mével de Urgéncia-SAMU
Metropolitano-Jodo Pessoa
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalagoes

10.303.5415 - 1248 - Manter e Implementar as Agoes e Servigos
da Central de Abastecimento da Rede Muni-
cipal de Saude

3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo

13.103 - Diretoria de Administragao e Finangas
10.122.5001 - 2603 - Manter e Implementar os Servigos Administra-
tivos Gerais
3.3.90.14 - 00 - Diarias-Civil
3.3.90.33 - 00 - Passagens e Despesas com Locomogao
3.3.90.35 - 00 - Servigos de Consultoria
3.3.90.93 - 00 - IndenizagBes e Restituicoes

R$

1.000,00
1.022,00

1.000,00
10.000,00

4.000,00

10.000,00

5.000,00
16.373,00

38.820,00

10.000,00
10.000,00
1.000,00
200.000,00
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10.122.5001 - 2604 - Manter e Implementar os Servigos de Trans-
portes da SMS
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente

13.105 - Diretoria de Atengéo & Salde
10.302.5005 - 4288 - Manter e Implementar os Servigos Médico-
Assistenciais Especializados de Média e
Alta Complexidade-Nivel Ambulatarial
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
SUBTOTAL

13.301 - Fundo Municipal de Sadde
10.121.5013 - 2079 - Planejamento das Agdes e Politicas de Saude -

PLANEJASUS

3.1.90.04 - 25 - Contratagdo por Tempo Determinado

3.1.90.05 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

3.1.90.13 - 25 - Obrigagdes Patronais

3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil

3.3.90.14 - 25 - Diarias-Civil

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.124.5082 - 1338 - Implementar e Manter as Ouvidorias de Saude no
Ambito Municipal
3.1.90.05 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar
3.1.90.13 - 25 - Obrigagdes Patronais
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

10.124.5414 - 2873 - Manter e Implementar as AgGes de Regulagédo
Controle, Avaliagdo e Auditoria dos Servigos
de Salde

3.1.90.05 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.126.5542 - 4285 - Implementar e Manter a Rede de Informagé&o em Saude

3.1.90.05 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar

3.1.80.13 - 25 - Obrigagdes Patronais

3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

3.3.90.33 - 25 - Passagens e Despesas com Locomogao

10.128.5082 - 2126 - Construgdo da Politica de Rede-Escola/Forma-
¢ao dos Profissionais de Satide com Perfil
para Atuar no SUS

3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil

10.128.5082 - 4175 - Programa Nacional de Reorientagéo Profissio-
nal em Saude - Pro-Satde
3.1.90.05 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

3.3.90.39 - 25 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.128.5082 - 4239 - Educagdo Permanente em Salude-Comissédo
Intergestores Regional-CIR Mata Atlantica
3.1.90.13 - 25 - Obrigagdes Patronais
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil

10.128.5082 - 4240 - Qualificagdo dos Profissionais da Rede Muni-
cipal de Saude
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
3.3.90.14 - 25 - Diarias-Civil
3.3.80.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.301.5005 - 4242 - Manter e Implementar a Satde Bucal na

Atencéo Basica

3.1.90.04 - 25 - Contratagéo por Tempo Determinado

3.1.90.05 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar

3.1.90.16 - 25 - Qutras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

3.3.90.36 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

10.301.5005 - 4252 - Manter e Implementar as Atividades de Aten-
cdo e Assisténcia a Salde-Desenvolvidas
pelas Equipes de Saude da Familia

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
3.3.90.14 - 25 - Diarias-Civil

20.000,00

1.000,00
1.000,00

50.000,00

380.215,00

5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
2.083,08

5.840,00

1.000,00
2.000,00
4.000,00

2.000,00

3.000,00
18.000,00

1.000,00
1.000,00
2.000,00
3.000,00

5.000,00

1.000,00
5.000,00

6.000,00
3.000,00

2.000,00
3.000,00

5.000,00
3.000,00

50.000,00

100.000,00

10.000,00
2.000,00

2.000,00

550.000,00
3.000,00

10.301.5005 - 4275 - Manter e Implementar as Atividades de Aten-
¢80 e Assisténcia 4 Salde-Desenvolvidas
pelos Agentes Comunitarios de Salde-ACS
3.1.90.04 - 25 - Contratagao por Tempo Determinado
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica

10.301.5005 - 4276 - Manter e Implementar as Atividades de Aten-
¢ao e Assisténcia & Salde, Desenvolvida nos
Nucleos de Apoio a Salude da Familia-NASF's
3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

10.301.5005 - 4287 - Ages em Saude na Atengao Bésica-Manter
e Implementar as Acgbes de Atencéo e Assis-
téncia no Ambito da Atengéo Basica

3.3.90.14 - 25 - Dirias-Civil
3.3.90.36 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

10.301.5006 - 1212 - Construir, Reformar, Ampliar, Adequar e Equi-
par Unidades de Salde
3.3.90.39 - 25 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
3.3.90.93 - 25 - Indenizagdes e Restituigtes

10.301.5412 - 1218 - PROESF-Ampliag&o e/ou Implementagéo das
Areas de Abrangéncia da Saude da Familia
3.1.90.186 - 25 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo
4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.301.5413 - 4176 - Programa Saude na Escola-PSE
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.302.5005 - 2032 - Manter e Implementar as Atividades Assistenciais
na Atengao Integral da Pessoa com Deficiéncia
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

10.302.5005 - 4277 - Manter e Implementar os Servigos da Rede
Psicossocial de Média e Alta Complexidade,
nos Ambitos Hospitalar e Ambulatorial(RESM/
PASM) no Municipio de Jodo Pessoa

3.1.90.16 - 25 - Qutras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
3.3.90.14 - 25 - Diarias-Civil

10.302.5005 - 4278 - Manter e Implementar o Servigo Movel de
Atendimento as Urgéncias na Regiao Metro-
politana de Jodo Pessoa-SAMU Metropolitano

3.1.90.04 - 25 - Contratagdo por Tempo Determinado

3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

3.1.90.11 - 00 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

4.4.90.51 - 25 - Obras e Instalagoes

10.302.5005 - 4280 - Manter e Implementar os Servigos de Média e
Alta Complexidade do Complexo Hospitalar
Mangabeira Governador Tarcisio Burity -
CHMGTB/JP

3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

10.302.5005 - 4281 - Manter e Implementar os Servigos de Média

e Alta Complexidade do Instituto Candida
Vargas - ICV

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

3.3.90.36 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.302.5005 - 4290 - Manter e Implementar os Servigos de Média e
Alta Complexidade do Hospital Municipal Santa
Isabel-HMSI
3.1.90.13 - 25 - Obrigacdes Patronais
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.302.5005 - 4299 - Implantagdo e Manutengao dos Centros de Espe-
cialidades Odontoldgicas-CEQ
3.1.90.16 - 25 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil
4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.302.5026 - 2055 - Implementar a Aten¢do na Rede de Cuidados
em Sauide no Municipio de Jodo Pessoa
3.1.90.06 - 25 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
ou do Militar
3.1.90.13 - 25 - Obrigacbes Patronais
3.3.90.93 - 25 - Indenizagoes e Restituigoes

10.302.5139 - 1484 - Construir, Reformar, Ampliar e Equipar Servigos
de Salde da Rede Hospitalar Municipal
3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
3.3.90.93 - 25 - Indenizagbes e Restituigbes

300.000,00
10.000,00

3.000,00

226.962,92
5.000,00

12.000,00

150.000,00

20.000,00
20.000,00

20.000,00
5.000,00
13.354,00

9.040,00
800,00

29.900,00

10.000,00
1.000,00

600.000,00
10.000,00

449.785,00
30.000,00

10.000,00

20.000,00
5.000,00

3.000,00
40.000,00

1.000,00
3.000,00
80.000,00

3.000,00
32.020,00

16.000,00
1.000,00
70.000,00

9.000,00
10.000,00
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10.302.5139 - 1485 - Construir, Reformar, Ampliar e Equipar Unidades
de Pronto Atendimento e Salas de Estabilizagéo -
UPA/SE
3.3.90.93 - 25 - Indenizagbes e Restituigdes
4.4.90.51 - 25 - QObras e Instalagoes

10.302.5139 - 1489 - Construir, Reformar, Ampliar e Equipar Servigos
de Saude da Rede Ambulatorial Municipal
3.3.90.93 - 25 - IndenizagOes e Restituictes

10.302.5413 - 4237 - Manter e Implementar os Servigos Médico/
Assistenciais Especializados de Média e
Alta Complexidade-Nivel Ambulatorial
3.1.90.16 - 25 - Qutras Despesas Variaveis-Pessoal Civil

10.302.5414 - 2871 - Manter Servigos de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar da Rede Conveniada/
Contratada/Suplementar

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.303.5018 - 2040 - Manter Farmacia Populares

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

3.1.90.13 - 25 - Obrigacdes Patronais

3.3.90.36 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.304.5397 - 2792 - Manutengdo e Implementacao das Agbes de
Vigilancia Sanitaria e Gerenciamento de Risco
3.1.90.13 - 25 - QObrigagtes Patronais

10.305.5033 - 2059 - Manutengao e Implementacao das Agées de
Vigilancia, Epidemiolégica, Prevencao e Contro-
le de Doengas

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

3.3.90.36 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

3.3.90.39 - 25 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.305.5033 - 2064 - Plano de Agbes e Metas para o Controle das
Doengas Sexualmente Transmissiveis e AIDS-
PAM
3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil
3.3.90.39 - 25 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.305.5033 - 2810 - Manutengao do Laboratdrio de Sadde
Pblica - LACEN
3.1.90.04 - 25 - Contratagdo por Tempo Determinado
3.1.90.186 - 25 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil

10.305.5033 - 4283 - DST/HIV/AIDS-Agoes de Vigilancia Epidemio-
légica e Controle de Doengas
3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo
3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

10.331.5407 - 2859 - Manutengdo e Implementacgéo das Agbes do

Centro de Referéncia de Salde do Trabalhador
CEREST

3.1.90.11 - 25 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

3.3.90.30 - 25 - Material de Consumo

3.3.90.39 - 25 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

4.4.90.52 - 25 - Equipamentos e Material Permanente

10.482.5018 - 4253 - Manter e Implementar as Acoes da Assisténcia
Farmacéutica Especializada
3.3.90.32 - 25 - Material de Distribuigdo Gratuita
SUBTOTAL
TOTAL

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposigOes em contrario.

5.000,00
112.000,00

2.000,00

5.000,00

16.060.000,00

5.000,00
5.000,00

10.000,00

12.000,00

1.000,00

3.000,00
1.000,00

20.000,00

10.000,00

50.000,00

3.000,00
2.000,00

40.000,00

10.000,00

12.000,00
8.000,00

15.000,00
18.000,00

40.000,00

19.497.785,00

19.878.000,00

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 12 de setembro de 2013

CIANO T PIRES DE SA

Prefeito

ROM uﬁ%Zm

Secretario de Planejamento

Decreto N°7.981, de 18 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforco de dotagdo
consignada no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigdes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea c , inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio de acordo com o inciso |, do artige 6° da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e tendo em
vista o que consta do Processo SEPLAN n° 098193/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), para reforco de dotagao orgamentdria na forma abaixo discriminada:

06.000 - Secretaria da Administragao
06.201 - Instituto de Previdéncia do Municipic-IPM

R$
09.122.5330 - 2636 - Manutengdo do CCPM - Centro de Convivén-
cia e Previdéncia Municipal
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 200.000,00

Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correra por conta de anulagdo de dotag8o orgamentaria, conforme discriminag&o a
seguir:

06.000 - Secretaria da Administragao
06.201 - Instituto de Previdéncia do Municipio-IPM
R$
09.272.5001 - 2462 - Encargos com Pensionistas

3.1.90.03 - 00 - Pensdes 200.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 18 de setembro de 2013

CIANO T, PIRES DE SA

Prefeito

RC)MU&%I:)ZRI

Secretario de Planejamento

- .
ALDO @ ANTIPRESTES *
Secretario das' ] inangas

Decreto N°7.982, de 18 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforco de dotacéao
consignada no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicbes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6% da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1% e 2°, da Lei n® 12,542, de 01 de abril de 2013, e tendo em
vista o que consta do Processo SEPLAN n°® 098309/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 40.000,00
( quarenta mil reais ), para reforgo de dotag@o orgamentéria na forma abaixo discriminada:

22.000 - Gabinete de Comunicagao Social
22.102 - Diretoria de Administragao e Finangas

R$
04.122.5111 - 2673 - Manutengao dos Servigos Administrativos e
Financeiros Gerais
3.3.90.39 - 00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica 40.000,00
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Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correra por conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminacdo a
seguir:

22.000 - Gabinete de Comunicagéo Social
22.102 - Diretoria de Administragéo e Finangas

R$
04.122.5111 - 2673 - Manutengao dos Servigos Administrativos e
Financeiros Gerais
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 40.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 18 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T,
Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

e

Decreto N°7.983, de 18 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforco de dotacéao

consignada no vigente orcamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea c , inciso |, do art. 76, da Lei
Organica do Municipio de acorde com o inciso |, do artigo 6° da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013, e tendo em
vista o que consta do Processo SEPLAN n® 098441/2013,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 150.000,00
( cento e cinquenta mil reais ), para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo

discriminada:

26.000 - Secretaria da Receita Municipal
26.102 - Diretoria de Administragéo e Finangas

R$
04.122.5001 - 2041 - Manuteng&o dos Servigos Administrativos
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 150.000,00

Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrd por conta de anulagédo de dotagbes orgamentarias, conforme discriminagdo a
seguir:

26.000 - Secretaria da Receita Municipal
26.102 - Diretoria de Administragéo e Finangas

R$
04.122.5001 - 2041 - Manuteng&o dos Servigos Administrativos
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalactes 50.000,00
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente 100.000,00
TOTAL 150.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 18 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T.
Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

Decreto N°7.984, de 19 de setembrode 2013
Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagdes
consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e as alineas "a " e "¢ ", inciso |, do art. 76,
da Lei Organica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 12.458, de 21 de
janeiro de 2013, combinado com os artigos 1° e 2° da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e
tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n® 097693/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 1.000.000,00
( um milhéo de reais ), para reforco de dotagoes orgamentarias na forma abaixo discriminada:

11.000 - Secretaria de Infraestrutura
11.107 - Diretoria de Obras
R$
15.452.5099 - 1051 - Servigos Técnicos de Consultoria e Projetos
3.3.90.35 - 00 - Servigos de Consultoria
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
TOTAL

500.000,00

500.000,00
1.000.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagéo a
sequir:

11.000 - Secretaria de Infraestrutura
11.107 - Diretoria de Obras

R$
26.782.5112 - 1074 - Modemizagao e Melhoria das Vias de Acesso
aos Transportes de Massa
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalagdes 500.000,00
15.451.5099 - 1046 - Infraestrutura Urbana da Cidade de Jo&o Pessoa
4.4.90.51 - 00 - Obras e Instalagbes 500.000,00
TOTAL 1.000.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
Art. 4° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 19 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T.
Prefeito

ROM u&%g RI

Secretario de Planejamento
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Decreto N°7.985, de 19 de setembrode 2013
Abre Crédito Suplementar para reforco de dotagdo
consignada no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e as alineas "a"e "¢ ", inciso |, do art. 76,
da Lei Organica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 12.458, de 21 de
janeiro de 2013, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e
tendo em vista o que consta do Processa SEPLAN n° 098688/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 34.872,34
( trinta e quatro mil e oitocentos e setenta e dois reais e trinta e quatro centavos), para
reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

27.000 - Secretaria Municipal de Ciéncia
e Tecnologia
27.103 - Diretoria de Difusdo Tecnoldgica
R$
19.573.5290 - 2589 - Semana Municipal de Ciéncia e Tecnologia
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo 34.872,34
Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrd por conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagéo a
sequir:

27.000 - Secretaria Municipal de Ciéncia
e Tecnologia
27.103 - Diretoria de Difusao Tecnolégica

R$
19.573.5290 - 2589 - Semana Municipal de Ciéncia e Tecnologia
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 34.872,34

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

Art. 4° Revogam-se as disposicbes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 19 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO TA
Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

Decreto N°7.986, de 19 de setembro de 2013
Abre Crédito Suplementar para reforco de dotagdes
consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Joao Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigbes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea c , inciso |, do art. 76, da Lei
QOrganica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n° 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013, e tendo em
vista o que consta do Processo SEPLAN n® 099001/2013,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 2.520.000,00
( dois milhdes e quinhentos e vinte mil reais ), para reforgo de dotagdes orgamentarias na

forma abaixo discriminada:

10.000 - Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
10.105 - Diretoria de Administragao e Finangas

R$
12.361.5001 - 2989 - Remuneragao de Pessoal Ativo da SEDEC
3.1.90.04 - 00 - Contratagéo por Tempo Determinado 2.000.000,00
3.1.90.11 - 00 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 500.000,00
SUBTOTAL 2.500.000,00

15.000 - Secretaria Municipal de Turismo
15.102 - Diretoria de Administragdo e Finangas
04.122.5001 - 4069 - Manutengdo dos Servigos Administrativos e
Aquisigao de Equipamentos
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

TOTAL GERAL

20.000,00
2.520.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulagéo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo a
seguir:

05.000 - Procuradoria Geral do Municipio
05.101 - Gabinete do Procurador

R$
02.128.5034 - 2135 - Formagao de Educando para o Exercicio
Profissional
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 20.000,00

10.000 - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
10.102 - Diretoria de Gestao Curricular
12.361.5200 - 2306 - Apoio Didatico-Pedagdgico
3.3.90.36 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

TOTAL GERAL

2.500.000,00
2.520.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 19 de setembro de 2013

CIANO TAKO'PIRES DE SA

Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

/,./ - .
ALDO ¢ ANTIPRESTES -
Secrefario das' f inangas

Decreto N°7.987, de 19 de setembro de 2013
Abre Crédito Suplementar para reforco de dotacédo
consignada no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuiges que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea c¢, inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6° da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1* e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e tendo em
vista o que consta do Processo SEPLAN n® 089040/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 2.610.000,00
( dois milhées e seiscentos e dez mil reais ), para reforgo de dotagao orgamentaria na forma
abaixo discriminada:

08.000 - Secretaria de Planejamento
08.302 - FUNDURB

R$
15.451.5373 - 1435 - Execugao de Obras de Infraestrutura Urbana
nas Zeis
4.4.90.51 - 20 - Obras e Instalagées 2.610.000,00

Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correra por conta de anulagdo de dotagdes orcamentérias, conforme discriminagdo a
seguir:

08.000 - Secretaria de Planejamento
08.302 - FUNDURB
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R$
16.451.5370 - 4204 - Desapropriagdo e Aquisi¢ao de Areas de
Habitagdo de Interesse Social
4.4.90.61 - 20 - Aquisicdo de Imoveis 1.200.000,00
15.451.5373 - 1177 - Implantagéo de Obras de Infraestrutura nas
Zonas Especiais de Interesse Social-Zeis
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 50.000,00
15.451.5373 - 1402 - Execucgao de Obras de Infraestrutura na
Rede Coletora
4.4.90.51 - 20 - Obras e Instalagdes 60.000,00
15.451.5373 - 1435 - Execucdo de Obras de Infraestrutura
Urbana nas Zeis
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 50.000,00
15.451.5373 - 1436 - Execugdo de Obras de Infraestrutura no
Condominio Amizade
4.4,90.51 - 20 - Obras e Instalagoes 50.000,00
15.451.5373 - 1438 - Execugado de Obras de Infraestrutura do Pro-
grama Pré-Moradia-PAC Sanhaua e PAC
Jaguaribe
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 40.000,00
15.451.5373 - 1439 - Execugao de Obras de Infraestrutura e Urbani-
zagdo Demandadas pelo Gabinete Integrado
da Cidadania, nas ZEIS
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 50.000,00
15.451.5373 - 1462 - Programa de Requalificagao em Zonas Espe-
ciais de Interesse Social-ZEIS
4.4.90.51 - 20 - Qbras e Instalagdes 30.000,00
15.451.5373 - 1463 - Execugdo de Obras de Implantagéo do Parque
do Rio Jaguaribe
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 30.000,00
15.451.5373 - 1465 - Execugdo de Obras do Programa de Substi-
tuicdo de Moradias
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 40.000,00
15.451.5373 - 1474 - Execugdo de Obras para Construgao de
Pontes
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 50.000,00
4.4,90.51 - 20 - Obras e Instalagoes 350.000,00
15.451.5373 - 1475 - Execugdo de Obras para Implantagdo de
Unidades Habitacionais em Areas de ZEIS
3.3.90.39 - 20 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 50.000,00
4.4.90.51 - 20 - Obras e Instalagtes 450.000,00
15.451.5373 - 4125 - Elaboragéo de Estudos e Projetos para Pro-
gramas de Intervengoes nas Areas de Zeis
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 110.000,00
TOTAL 2.610.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 19 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T.
Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

Decreto N°7.992, de 19 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagdes
consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei
Organica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1° e 2, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013, e tendo em
vista 0 que consta do Processo SEPLAN n°® 096751/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 1.453.700,00
(um milhdo, quatrocentos e cinquenta e trés mil e setecentos reais), para reforco de
dotagdes or¢gamentarias na forma abaixo discriminada:

13.000 - Secretaria Municipal de Salide
13.208 - Instituto Candida Vargas - ICV

R$
10.302.5061 - 2110 - Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar
3.3.90.30 - 20 - Material de Consumo 453.700,00
09.271.5408 - 2860 - Contribuigdo Patronal para a Previdéncia
Social-INSS
3.1.90.13 - 20 - Obrigagdes Patronais 140.000,00
10.122.5001 - 2587 - Manutengéo dos Servigos de Pessoal
3.1.90.04 - 20 - Contratagéo por Tempo Determinado 230.000,00
3.1.90.11 - 20 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 630.000,00
TOTAL 1.453.700,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulagéo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagéo a
seguir:

13.000 - Secretaria Municipal de Salde
13.208 - Instituto Candida Vargas - ICV

R$
10.122.5001 - 2041 - Manutengao dos Servigos Administrativos
3.3.90.30 - 20 - Material de Consumo 400.000,00
4.4.90.52 - 20 - Equipamentos e Material Permanente 770.000,00
10.122.5037 - 2107 - Gestédo de Pessoas
3.3.90.30 - 20 - Material de Consumo 9.800,00
3.3.90.36 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 9.900,00
3.3.90.39 - 20 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 14.900,00
10.302.5061 - 2110 - Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar
3.3.90.32 - 20 - Material de Distribuigao Gratuita 19.000,00
3.3.90.39 - 20 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 230.000,00
TOTAL 1.453.700,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposices em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 19 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T
Prefeito

ROMUELO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento
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Decreto N°7.997, de 19 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagoes
consignadas no vigente orcamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Leli
Orgéanica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lel n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, combinado com os artigos 1° e 2° da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013, e tendo
em vista o que consta do Processo SEPLAN n° 096944/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 774.985,00
( setecentos e setenta e quatro mil e novecentos e oitenta e cinco reais ), para reforgo de
dotagoes orgamentarias na forma abaixo discriminada:

10.000 - Secretaria Municipal de Educagaoc e Cultura
10.201 - Fundagao Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE

R$
13.392.5269 - 2.435 - Projetos Especiais de Arte, Cultura, Identidade
e Diversidade Cultural
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 5.000,00
3.3.90.39 - 24 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 769.985,00
TOTAL 774.985,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulagao de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagéo a
seguir:

10.000 - Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
10.201 - Fundagao Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE

R$
13.392.5269 - 2.775 - Programa Estagdo Nordeste de Atividades
Culturais no Municipio
3.3.90.30 - 24 - Material de Consumo
3.3.90.33 - 24 - Passagens e Despesas com Locomogéo
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

9.999,00
119.999,00

99.999,00
349.999,00

13.392.5269 - 2.435 - Projetos Especiais de Arte, Cultura, Identidade
e Diversidade Cultural
3.3.90.31 - 24 - Premiagoes Culturais, Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras 5.000,00
13.392.5270 - 2.436 - Programa de Fomento ac Audiovisual
3.3.90.31 - 24 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

20.000,00
20.000,00

13.392.5271 - 2.442 - Programa de Circulagdo de Bens Culturais
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

9.999,00
9.999,00

13.392.5271 - 2.445 - Programa Produgdo, Difusdo e Apoio
Cultural a Entidades e Artistas
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 4.999,00
13.392.5274 - 2.444 - Programa Paixdo de Cristo
3.3.90.30 - 24 - Material de Consumo
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
3.3.90.39 - 24 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
3.3.90.48 - 24 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Fisicas

5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000.00

13.392.5274 - 2.449 - Programa de Fomento e Difusdo do Carnaval
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

5.000,00
5.000,00

13.392.5274 - 2.450 - Programa de Fomento e Difusdo do Séo Jodo
3.3.90.30 - 24 - Material de Consumo
3.3.90.36 - 24 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
3.3.90.39 - 24 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica

5.000,00
5.000,00
5.000,00

13.392.5274 - 2.452 - Programa Festa das Neves
3.3.90.36 - 24 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

5.000,00

5.000,00

13.392.5274 - 2.453 - Programa Salao Municipal de Artes Plasticas
SAMAP
3.3.90.31 - 24 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas,

Desportivas e Outras 4.999,00
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 19.999,00
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 19.999,00
13.392.5274 - 2 454 - Programa Festas de Fim de Ano
3.3.90.30 - 24 - Material de Consumo 4.999,00
3.3.90.33 - 24 - Passagens e Despesas com Locomogao 4.999,00
3.3.90.36 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 4.999,00
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 4.999,00
13.392.5274 - 2,901 - Gestao da Infraestrutura de Eventos e Agdes
Culturais
3.3.90.39 - 24 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 4.999,00
TOTAL 774.985,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 19 de setembro de 2013

CIANO TA.
Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

PIRES DE SA

/_,) - .
ALDO ¢ ANTIPRESTES *
Secrefario das' f inangas

Decreto N° 7.998, de 23 de setembro de 2013

ABRE CREDITO ESPECIAL PARA INCLUSAO DE NOVAS
DOTAGOES ORGCAMENTARIAS EM UMA NOVA ACAC DE
GOVERNO NOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO,
RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DA
ADMINISTRAGAO, AUTORIZADO PELA LEI N° 12.643/2013,

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicbes que lhe confere o inciso V, do artigo 60 e as alineas "a " e " ¢ ", inciso |, do
artigo 76, da Lei Orgénica do Municipio, de acordo com o artigo 1°, da Lei n® 12.413, de 25 de
julho de 2012, e dos artigos 1° ao 5°, da Lei n° 12.643, de 23 de setembro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° Abre Crédito Especial no valor de R$ 600.000,00
( seiscentos mil reais ), para inclusdo de novas dotagbes orgamentarias em uma nova Acédo
de Governo nos Encargos Gerais do Municipio, Recursos sob a Supervisdo da Secretaria da
Administragdo, na forma abaixo discriminada:

16.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
16.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

R$
26.122.5001 - 2005 - Gestédo, Manutencéo e Conservagdo da Frota
de Veiculos do Municipio
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo 50.000,00
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 500.000,00
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente 50.000,00
TOTAL 600.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do Crédito Especial aberto
pelo artigo anterior, correrdo por conta de anulagdo de dotagdo orcamentaria, conforme
discriminagéo a seguir:

11.000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
11.101 - GABINETE DO SECRETARIO

R$
26.122.5001 - 2428 - Manutengdo e Operacionalizagdo de Maquinas
e Veiculos
3.3.30.30 - 00 - Material de Consumo 600.000,00
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Art. 3° As novas dotagbes orcamentérias em uma nova Acéo de
Governo, referenciadas no artigo 1°, serdo alocadas na programacédo constante do Plano
Plurianual e da Lei Orgamentéria Anual, relativa ao Exercicio Financeiro de 2013.

Art. 4° Este Decreto de Crédito Especial entra em vigor na data de sua
publicaggo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 23 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T
Prefeito

RéMU&%}ZﬂI

Secretario de Planejamento

Decreto N°7.999, de 23 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagdes
consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigbes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lel
Organica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 12.458, de 21 de
janeiro de 2013, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013
e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n° 092755/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 2.057.000,00
( dois milhdes e cinquenta e sete mil reais ), para reforco de dotagdes orgamentérias na
forma abaixo discriminada:

10.000 - Secretaria da Educag&o e Cultura
10.101 - Gabinete do Secretario

R$
04.122.5001 - 2921 - Indenizagdes e Restituigdes
3.3.90.93 - 00 - Indenizagbes e Restituicbes 225.000,00
10.102 - Diretoria de Gestao Curricular
12.122.5207 - 2785 - Manutengao dos Servigos Administrativos
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 5.000,00
12.361.5200 - 2306 - Apoio Didatico-Pedagdgico
3.3.90.39 - 11 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 1.127.000,00
12.361.5207 - 2498 - Apoio a Gestdo Escolar
4.4.90.52 - 11 - Equipamentos e Material Permanente 700.000,00
TOTAL 2.057.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulacdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao
a seguir:

10.000 - Secretaria da Educagao e Cultura
10.102 - Diretoria de Gestao Curricular

R$
12.306.5200 - 2514 - Alimentagao do Escolar
3.3.90.30 - 11 - Material de Consumo 1.827.000,00
12.361.5207 - 2498 - Apoio a Gestdo Escolar
4.4.90.52 - 00 - Equipamentos e Material Permanente 230.000,00
TOTAL 2.057.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 23 de setembro de 2013

PIRES DE SA

CIANO T.
Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

5

Decreto N° 8.000, de 23 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagoes
consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicGes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢ , inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio de acordo com o inciso |, do do artigo &° da Lei n° 12.458, de 21 de
janeiro de 2013, combinado com os artigos 1 e 2°, da Lei n° 12.542, de 01 de janeiro de 2013,e
tendo em vista o que consta do Processo n® 099810/2013

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 1.235.000,00
(um milhdo, duzentos e trinta e cinco mil reais ) para reforco de dotagdes orcamentérias, na
forma abaixo discriminada:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02.202 - Superintendéncia Executiva de Mobilidade
Urbana de Jodo Pessoa-SEMOB

RS
04.122.5001 - 2587 - Manutencdo dos Servicos de Pessoal
3.1.90.11 - 00 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 340.000,00
3.1.90.16 - 00 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil 70.000,00
09.271.5282 - 2626 - Contribuicdo Patronal para a Previdéncia
Social-INSS
3.1.90.13 - 00 - Obrigagbes Patronais 50.000,00
09.272.5282 - 2400 - Contribuicdo para o Instituto de Previdéncia
Municipal-IPM
3.1.90.13 - 00 - Obrigagbes Patronais 490.000,00
15.122.5001 - 2041 - Manutencgdo dos Servigos Administrativos
3.3.90.33 - 20 - Passagens e Despesas com Locomogao 35.000,00
15.452.5020 - 2049 - Fiscalizagdo e Controle do Trafego Urbano
3.3.90.30 - 00 - Material de Consumo 250.000,00
TOTAL 1.235.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior,
correrdo por conta de anulagéo de dotagbes orgamentarias e do Excesso de Arrecadagao dos
Recursos Ordinarios arrecadados no periodo de Janeiro a Maio de 2013, devidamente
contabilizados através do Balancete da Receita elaborado pela Secretaria das Finangas, relativo
a Receita do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA, autorizado pelos
artigos 1° e 2° do Decreto n® 7.897, de 12 de junho de 2013 e acordo com o inciso Il, § 1°, do
artigo n® 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme discriminagdo a seguir:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02.202 - Superintendéncia Executiva de Mobilidade
Urbana de Joao Pessoa-SEMOB RS
04.122.5001 - 2587 - Manutengdo dos Servicos de Pessoal
3.1.90.96 - 00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal

Requisitado 200.000,00
15.452.5020 - 2047 - Assessoramento Superior
3.3.90.33 - 20 - Passagens e Despesas com Locomogao 8.000,00
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15.452.5020 - 2049 - Fiscalizacdo e Controle do Trafego Urbano

3.3.90.33 - 20 - Passagens e Despesas com Locomogao 7.000,00
4.4.90.52 - 20 - Equipamentos e Material Permanente 20.000.00
SUBTOTAL 235.000,00
EXCESSO DE ARRECADAGCAO - RECURSOS ORDINARIOS
{ Janeiro a Maio/2013 - FONTE 00 - IPVA) - R$ ...ccccvverernes 1.000.000,00
TOTAL GERAL 1.235.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 23 de setembro de 2013

CIANO TAKO'PIRES DE SA

Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

/,./ - .
ANTI PRESTES -

Decreto N°®8.001, de 26 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar para
consignada no vigente orgamento.

reforgo  de dotagao

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigbes que |lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea c, inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 12.458, de 21 de janeiro
de 2013, e combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 12.542, de 01 de abril de 2013 e tendo
em vista o que consta do Processo SEPLAN n° 101005/2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 6.200.000,00
(seis milhdes e duzentos mil reais), para reforgco de dotagdo orgamentéria na forma abaixo
discriminada:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02.201 - Superintendéncia de Limpeza Urbana - EMLUR
R$
15.452.5126 - 2179 - Manuteng&o dos Servigcos Operacionais
3.3.90.39 - 00 - Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica 6.200.000,00

Art. 2° A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrd por conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagao a
seguir:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02.201 - Superintendéncia de Limpeza Urbana - EMLUR
R$
04.846.5001 - 2101 - Encargos de Exercicios Anteriores

3.3.90.92 - 00 - Despesas de Exercicios Anteriores 6.200.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 26 de setembro de 2013

CIANO TAKO'PIRES DE SA

Prefeito

ROMULO SOARES POZRI

Secretario de Planejamento

/,,r - .
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Termo de Convénio n° 012/2013 que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA ¢ os INSTITUTOS
PARAIBANOS DE EDUCACAO - IPE.

Aos dezoito dias do més de setembro do ano de 2013, o MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
pessoa juridica de direito publico, regularmente inscrita no CNPJ sob o n° 08.806.721/0001-03,
sediada na Rua Didgenes Chianca, 1777, CEP 57.025-120, neste ato representado por seu
Prefeito, Senhor LUCIANO CARTAXO PIRES DE SA, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta Capital, inscrito no CPF/MF sob o n° 601.049.704-30, e com cédula de
identidade n°® 887.025 SSP/PB, com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, com sede na Rua Julia Freire, s/n, Torre, Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, na pessoa de
seu titular, Senhor ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR, brasileiro, casado,
inscrito no CPF/MF sob o n° 395.002.684-34, e com cédula de identidade n° 867.858 SSP/PB,
residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominados CONCEDENTES, com a
interveniéncia do HOSPITAL GERAL SANTA ISABEL, hospital da rede piblica municipal
de Jodo Pessoa, com CNPJ n°® 08.778.326/0001-56, CNES n° 2399555, com endere¢o na Rua
Deputado Barreto Sobrinho, s/n, Tambia, Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, neste ato representado
por sua Diretora, Doutora Aleuda Nagila de Sa Cardoso, brasileira, casada, inscrita no CPF/MF
sob 0 n° 338.503.804-91, e com cédula de identidade n® 077478295 SSP/RJ e do outro lado, os
INSTITUTOS PARAIBANOS DE EDUCACAO - IPE, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, com sede na BR 230 — Bairro — Agua Fria — Jodo Pessoa - PB, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 08.679.557/0001-02, doravante denominada CONVENENTE, neste ato
representado pela sua presidente, ANA FLAVIA PEREIRA FONSECA, brasileira, casada,
professora, residente e domiciliada na Cidade de Cabedelo, Estado da Paraiba, inscrito com o
CPF n. 385.641.067-87, residente e domiciliada na Avenida Max Henrich Zagel, n° 348, Bairro
de Camboinha, entidade mantenedora do CENTRO UNIVERSITARIO DE JOAO PESSOA —
UNIPE, doravante denominada IPE/UNIPE, resolvem celebrar o presente CONVENIO, de
Acordo com a Lei Federal n° 11.788/2008, e pelo Decreto n® 87.497, de 18 de agosto de 1982,
sujeitando-se, do mesmo modo, aos termos dispostos na Lei Federal n° 8.666/93, ¢ suas
respectivas alteragdes, bem com os seus regulamentos instituidos por meio de Decretos, além da
Legislagdo Complementar em vigor, mediante as clausulas e condigdes a seguir expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio estabelece as condigdes indispensaveis a viabilizagdo da
concessdo de Campos de Estagios (Atividades Praticas, Estagios Curriculares Supervisionados e
Obrigatorios e Internato), pelo MUNICIPIO, aos alunos regulamente matriculados nos Cursos de
Graduagdo e Pos-Graduagdo (Especializagao/Residéncia Médica) em Medicina, ofertados pelo
Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE, assim como a parceria estratégica em agdes e
projetos mutuos de desenvolvimento do ensino de Medicina, em especialidades consideradas
prioritarias pelo Ministério da Satide e Ministério da Educagao.

Paragrafo Primeiro: os estagios sdo atividades de profissionalizacio que
complementam o processo de ensino-aprendizagem, constituindo um instrumento de integragdo
em termos de relacionamento humano e de vivéncia do processo de trabalho das profissdes da
area da satide em Unidades Assistenciais de Saude, aplicando os conhecimentos teérico-praticos

adquiridos no decorrer do curso.

Paragrafo Segundo: os estigios devem possibilitar ao estudante o desenvolvimento
de atividades praticas relacionadas a area de formagéo e, através de intercambio de experiéncias
profissionais e académicas, permitir ao MUNICIPIO a agilizagdo das tarefas e consecugdo dos
seus objetivos de maneira eficaz e eficiente.

Paragrafo Terceiro: o estagio sera planejado, executado, acompanhado e avaliado em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, segundo orientagdes
expedidas pela INSTITUICAO DE ENSINO.

Paragrafo Quarto: as atividades de estagios serdo desenvolvidas em todas as

Unidades Assistenciais de Saude vinculadas a Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICIDADES

A CONCEDENTE se compromete a oferecer para a CONVENENTE, em carater
preferencial, a estrutura de Servigos, Acdes e Programas de Saude, necessirios para a
implantacdo, desenvolvimento e funcionamento dos Cursos de Graduagdo e Pos-Graduagdo em
Medicina (aqui incluidos os Programas de Residéncia Médica nas especialidades consideradas

prioritarias pelo Governo Federal), em especial:

I - Leitos SUS, publicos e conveniados, por aluno maior ou igual a 5 (cinco);
1T - Equipes de atengdo basicas (nimero de alunos por equipe de aten¢do basica menor ou
igual a 3 [trés]);

III - Leitos de Urgéncia e Emergéncia ou Pronto Socorro;
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IV - Centro de Atengao Psicossocial - CAPS;

V - Hospital de Ensino ou Unidade Hospitalar com potencial para Hospital de Ensino,

conforme legislagdo de regéncia;

VI - Hospital (is) com leitos exclusivos (minimo de 100 [cem]) para o curso oferecido pela

instituicdo ora convenente;

VII - Ades@o pelo Municipio ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade

na Atengdo Basica— PMAQ.

Paragrafo 1°: As atividades de estdgios serdo desenvolvidas em todas as Unidades

Assistenciais de Satude vinculadas a Secretaria Municipal de Satde de Jodo Pessoa, sendo

preferencialmente, as Unidades Hospitalares a serem disponibilizadas, o Complexo Hospitalar de

Mangabeira Governador Tarcisio Burity (com 167 leitos); Hospital Municipal Santa Isabel (com

85 leitos); Hospital Infantil Arlinda Marques (com 67 leitos) e a Maternidade Candida Vargas

(com 220 leitos).

Paragrafo 2°: Referente ao item II acima, a CONCEDENTE daré preferéncia as equipes

de atengdo basicas dos Distritos Sanitarios mais proximos da CONVENENTE.

Paragrafo 3% Referente ao item III acima, a CONCEDENTE dara preferéncia ao

Complexo Hospitalar de Mangabeira Governador Tarcisio Burity;

Paragrafo 4°: Referente ao item V acima, a CONCEDENTE daré preferéncia ao Hospital

Municipal Santa Isabel;

Paragrafo 5°: Referente ao item VI acima, a CONCEDENTE dara preferéncia a trés

Hospitais Municipais: Santa Isabel (50 leitos — sendo 25 de Clinica Médica e 25 de Cirurgia);

Maternidade Candida Vargas (25 leitos de Ginecologia-Obstetricia); Hospital Infantil Arlinda

Marques (25 leitos de Pediatria).

Parigrafo 6°: Cabera ao IPE/UNIPE ofertar contrapartidas de investimentos (financeiros e

técnicos) para as redes de atengdo a saude do SUS, necessarias para estruturagdo dos Servigos,

Agdes e Programas de Saude de forma adequada e suficiente para a implantagio e

funcionamento do Cursos de Graduagio e Pos-Graduagdo (Programas de Residéncia Médica) em

Medicina, aqui incluidos os Programas de Residéncia Médica nas especialidades consideradas

prioritarias pelo Governo Federal, mediante termo aditivo especifico a ser vinculado ao presente

convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

Compete ao IPE/UNIPE, através da Coordenagio do Curso de Medicina e da Comissdo de

Residéncia Médica:

1.

10.

Celebrar TERMO DE COMPROMISSO com o estudante ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
CONCEDENTE, indicando as condi¢oes de adequagdo do estagio as propostas
pedagogicas dos cursos, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao
horério e calendario escolar;

Avaliar as instalagdes da parte CONCEDENTE do estagio e sua adequagdo a
formagéo cultural e profissional do educando;

Garantir a supervisdo dos discentes e docentes;

Exigir do estudante a apresentagao periodica, em prazo nao superior a 06 (seis) meses,
de relatorio das atividades;

Zelar pelo cumprimento do TERMO DE COMPROMISSO, reorientando o estudante
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

Elaborar normas complementares ¢ instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
discentes;

Atender aos pressupostos previstos nos Regimentos Internos das Instituigcdes
envolvidas e, alinhar-se ao Planejamento e Programagdo desenvolvidos pelas
Coordenagdes das respectivas Instituigdes;

Comunicar 8 CONCEDENTE do Estagio, através da Unidade de Saude, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagdes escolares ou académicas;

Assegurar o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de estagio a pessoas
portadoras de deficiéncia;

Orientar e preparar os alunos para as ATIVIDADES DE ESTAGIOS;

11.
12.
13.

Acompanhar nas Unidades de Saude, o desempenho dos discentes;

Segurar os discentes contra acidentes pessoais durante a realizagdo do estagio;

Comprovar a Secretaria Municipal da Saude, através da Unidade Assistencial de
Saude, o recolhimento da APOLICE DE SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS
dos discentes que estdo naquele Campo de Estagio;

Zelar pelo patrimonio da Institui¢ao, sendo responsavel por quaisquer danos de ordem
material ou equipamento da Unidade de Saude, apds justa avaliagdo pelas partes
CONVENENTES do incidente ocorrido;

Supervisionar a distribui¢do quantitativa de alunos na respectiva Unidade Assistencial;

Enviar a Unidade de Saude, o Cronograma dos Estagios, Frequéncia, Relagdo Nominal
dos discentes e docentes, antes de iniciar as atividades praticas;

Indicar professor/tutor/preceptor da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estudante;

Distribuir os discentes em subgrupos, por docente/tutor/preceptor, para facilitar e
permitir melhor aproveitamento e desempenho dos primeiros, calgados na supervisdo

direta e efetiva do segundo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE:

1.

Compete ao MUNICIPIO CONCEDENTE:

Propiciar aos ESTUDANTES todas as condi¢des e facilidades para um adequado
aproveitamento do estagio, ofertando instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao

educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Garantir o desenvolvimento das ATIVIDADES DE ESTAGIO dos estudantes do
curso;
Celebrar TERMO DE COMPROMISSO com a CONVENENTE (IPE/UNIPE) ¢ o

estudante, zelando pelo seu cumprimento; reorientando o mesmo para outro local em caso
de descumprimento das suas normas;

Entregar TERMO DE REALIZACAO DE ESTAGIO, por ocasido do desligamento do
estagiario com indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, por periodos e¢ da
avaliagdo de desempenho;

Manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;

Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 06 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

Verificar se a Institui¢do de Ensino adotara aprendizagem periodica ou final, nos
periodos de avaliagdo a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
segundo estipulado no TERMO DE COMPROMISSO, para garantir o bom desempenho
do estudante;

Assegurar o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de estagio a pessoas

portadoras de deficiéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO ESTUDANTE

O estudante obriga-se a:

Mediante assinatura do TERMO DE COMPROMISSO, cumprir com as condig¢des
fixadas para o estagio, especialmente, aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que
tenha acesso, em decorréncia do estagio;

Dar inicio as atividades em estagio, apés TERMO DE COMPROMISSO firmado pelo
estagiario perante a parte CONCEDENTE e mediante a necessaria interveniéncia da
Institui¢do de Ensino, nos termos do inciso I, art.7°, da Lei n® 11.788/2008;

Preparar relatorio mensal, sobre as atividades desenvolvidas durante o estagio e
entrega-lo a Unidade de Saude e Instituicdo de Ensino, devidamente atestados pelo
supervisor direto do estagio;

Uma vez concluido o curso, ndo podera subsidiar o estagio, sob qualquer pretexto.

CLAUSULA SEXTA — DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO

O desligamento e a substituigao dos estudantes dar-se-a nos seguintes casos:
I — automaticamente, ao término do estagio;
11 — a pedido dos estudantes;

III — em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na

oportunidade da assinatura do TERMO DE COMPROMISSO;
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IV — pelo abandono caracterizado por auséncia do estudante, ndo justificado, durante
08 (oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) intercalados, no periodo de 01 (um) més;

V — Pela interrupgdo ou concluséo do curso.
CLAUSULA SETIMA - DO TERMO DE COMPROMISSO

Os alunos celebrardo um TERMO DE COMPROMISSO com a Secretaria Municipal
de Saude — Unidade Concedente dos estagios mediante a interveniéncia dos INSTITUTOS
PARAIBANOS DE EDUCACAO - IPE, mantenedora do CENTRO UNIVERSITARIO DE
JOAO PESSOA, a Coordenagio do Curso de Graduagio em Medicina ou a Comissio de
Residéncia Médica (COREME), no qual estardo definidas as normas procedimentos que serdo

adotadas pelas partes citadas.
CLAUSULA OITAVA - DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

As ATIVIDADES DE ESTAGIOS devem ser desenvolvidas de acordo com a carga
horaria determinada pela Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Medicina ou Comissdo de
Residéncia Médica (COREME), e pelo horario da Unidade Assistencial de Saude, rotineiramente
estabelecido, conforme escala de servigo.

O estagio tera duragdo definida em conformidade com os Curriculos, Programas e

Calendérios Escolares, segundo orientagdes expedidas pela INSTITUICAO DE ENSINO.
CLAUSULA NONA - DO RECESSO

E assegurado ao estudante, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 01
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares.

Paragrafo Unico: o recesso de que trata esta Cléusula devera ser remunerado apenas

quando o estudante receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

CLAUSULA DECIMA - DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

A SUPERVISAO do estagio sera exercida, sistematicamente, pelos Profissionais dos
Campos de Estagios e pelos docentes/supervisores do Curso de Medicina, como também, pelos
preceptores, em caso de Residéncia Médica, que serdo os responsaveis pelo acompanhamento e
avaliagdo das atividades do estagiario, indicados pela CONVENENTE conforme cronograma
estabelecido previamente.

Paragrafo Unico: podera a CONCEDENTE indicar funcionario do seu quadro de
pessoal, a pedido da CONVENENTE (IPE/UNIPE), com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estudante, para orientar e supervisionar

estagiarios simultaneamente.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho do Curso devera ser apresentado no inicio do processo de
celebragdo de convénio, juntamente com o termo de compromisso, sendo parte integrante e
indissociavel deste. Neste deve conter o cronograma sucinto das atividades que serdo

desenvolvidas no Campo de Estagio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CRONOGRAMAS

Os cronogramas das ATIVIDADES DOS ESTAGIOS serio elaborados pela
Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Medicina (com aprovagdo do Colegiado do Curso) ou
pela Comisséo de Residéncia Médica e serdo encaminhados as Unidades Assistenciais de Saude
no inicio de cada ano letivo e neles deverdo constar: dias, horario, relagio nominal dos discentes

por Setor e o docente/supervisor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO VINCULO EMPREGATICIO

As ATIVIDADES DE ESTAGIOS nio acarretam vinculo empregaticio de qualquer
espécie entre: Docente/Supervisor ¢ Estagiario e a Unidade Concedente, conforme disposto no
artigo 3° da Lei n® 11.788/2008, desde que cumpridas as obrigagdes contidas no TERMO DE
COMPROMISSO, bem como os seguintes requisitos elencados naquele dispositivo legal:

I — Matricula e freqiiéncia regular do estudante no Curso de Graduagdo ou Pos-

Graduagdo em Medicina, ofertado(s) pela Institui¢do de Ensino Superior;

II — Celebragio de TERMO DE COMPROMISSO entre o estudante, o ORGAO
CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO;

IIT — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas
no TERMO DE COMPROMISSO e Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO TERMO DE COMPROMISSO PARA
CONSOLIDACAO DO RECONHECIMENTO DO HOSPITAL SANTA ISABEL COMO
HOSPITAL DE ENSINO PELO MEC/MS.

O MUNICIPIO CONCEDENTE, por intermédio da Secretaria de Saude, compromete-
se a buscar a consolidagdo e reconhecimento do Hospital Santa Isabel (HSI) como Hospital de
Ensino pelo MEC/MS, nos termos da regulamentagao interministerial, garantindo-se 02 (dois)
programas de Residéncia Médica (PRMs) exclusivamente vinculados ao referido Hospital, em
area basica (Clinica Médica e Cirurgia Geral) do supracitado hospital (na qualidade de

proponente junto ao MEC).

Paragrafo primeiro — Para a efetivagdo desse propésito, o IPE/UNIPE compromete-se
a contribuir (contrapartida financeira e técnica), na qualidade de instituigdo conveniada e
mediante instrumento de aditivo, com a futura infraestrutura e custeio, necessarios para a
autorizagdo, consolidagdo e desenvolvimento dos dois Programas de Residéncia Médica

vinculados ao Hospital Santa Isabel.

Paragrafo segundo — As convenentes comprometem-se a discutir ¢ elaborar, em
conjunto e mediante instrumento de aditivo, projeto para a consolidagdo do numero de leitos do
Hospital Santa Isabel, a fim de garantir um quantitativo minimo de 100 (cem) leitos, requisito
basico para o preenchimento dos critérios exigidos pela Portaria Ministério da Saude n°® 1.248,
de 24 de junho de 2013.

Paragrafo terceiro — O Municipio Concedente compromete-se a apoiar o pleito do
IPE/UNIPE, na qualidade de proponente, de credenciamento junto a0 MEC de um Programa de
Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade, sem prejuizo dos dois programas a
serem credenciados pelo Hospital Santa Isabel, e outros a serem desenvolvidos pelos demais

servi¢os de saude vinculados ao Municipio de Jodo Pessoa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES E DA VINCULACAO AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO

O presente Instrumento podera ser alterado ou complementado, mediante Termo
Aditivo proprio, vedada a alteragido ou ampliagio do OBJETO e, vincula-se aos Termos do

Processo Administrativo que lhe deu causa, como se aqui estivesse transcrito.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
O presente Convénio vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da data

da publicagdo do extrato deste instrumento, admitida a sua prorrogagdo ou extingdo nos termos
da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

Como condigdo de eficacia, o presente Instrumento sera publicado no Diario Oficial

do Municipio, nos termos do Paragrafo tinico do Art. 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITVAVA — DA RESCISAO E DENUNCIA

O presente instrumento pode ser rescindido na hipotese de inadimpléncia de quaisquer
de suas clausulas e denunciado pelos participes a qualquer tempo, mediante comunicag@o escrita
com antecedéncia minima de 01 (um) ano, sem que seja devida qualquer importancia, ficando

assegurado o cumprimento dos estagios ja inclusos.
CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
As questdes decorrentes oriundas deste CONVENIO que ndo possam ser dirimidas

administrativamente, entre as partes, serdo dirimidas no Foro da Sec¢do Judicial da Comarca de

Jodo Pessoa, na Paraiba.
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E, para validade do que pelas partes foi pactuado, resolvem firmar o presente
Convénio em 03 (trés) vias de igual teor, forma e validade, sem rasuras nem emendas, na
presenca de 02 (duas) testemunhas infra-assinadas para que produza seus juridicos e legais

efeitos em juizo e fora dele.

e
UNICIPI JOAO PESSOA

Luciano Cartaxo Pires de 54
Prefeito Constitucional

Lyt
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
Adalberto Fulgéncio dos Santos Jinior
Secretdrio L

HOSPITM A ISABEL d

Aleuda Nagila de S4 Cardoso

Diretora L’P{)J— L’_’

INSTITUTOS PARAIBANOS DE EDUCACAO - IPE
Ana Fldvia Pereira Medeiros da Fonseca
Diretora-Presidente

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:

PORTARIA N°. 1761 Em, 03 de outubro de 2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra c, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei 12.466, de 25 de janeiro de
2013 e tendo em vista o que consta do Oficio 199/Chefia de Gabinete do Prefeito, de 03 de
outubro de 2013

RESOLVE:

I — Exonerar EVALDO ANDRE CAMPOS do cargo em comissio ,
simbolo CCPREV-1 de CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

([ /
Sl IV Y
PEDRO ALBERTODEARALIO COUTINHO

| Superintendente
i

PORTARIA N°. 1762 Em, 03 de outubro de 2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista o que consta da Lei 12.466, de 25 de janeiro de
2013 e tendo em vista o que consta do Oficio 199/Chefia de Gabinete do Prefeito, de 03 de
outubro de 2013

RESOLVE:

I - Nomear PAULO SERGIO VILARIM DIAS para exercer o cargo
em comissdo, simbolo CCPREV-1 de CHEFE DA DIV[SAQ DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Prefeito

[ 7 :
Lo b
T A ASNAA
PEDRO A}aBﬁ%TMO'%E/ARAUJO COUTINHO

| Superintendente

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 438 Em, 01 de julho de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/053032, de 21 de maio de 2013.

R E S O LV E: conceder a ANA VIRGINIA BEZERRA DA
COSTA, matricula n°. 59.882-8, lotada na Secretaria de Educagio e Cultura, ocupante do
cargo de ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR, progressdao funcional da classificagdo
1.11.06.01.01, para classificagao 1.11.06.03.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

III — Publicada no Semanario Oficial n® 1379-extra de 30 de junho
a 06 de julho de 2013. (Republicar por Incorregio)

NBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretirio da Admihistracio

PORTARIA N° 599 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2013/091046, de 02 de setembro de 2013.

R E S O L V E: conceder a DARINALVA FERNANDES DO
NASCIMENTO LIMA, matricula n® 55.502-9, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PSICOLOGO ESCOLAR, progressio funcional da classificagdo
1.11.03.01.1, para classificagao 1.11.03.02.01.

1I - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admihistragio
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PORTARIA N° 600 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n°®. 2013/064855, de 25 de junho de 2013.

R ES O L V E: conceder a CLECIO FRANCISCO DE
ALBUQUERQUE SILVA, matricula n° 55.516-9, lotado na Secretaria de Educagdo e
Cultura, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA TI, progressio
funcional da classificagdo 1.11.02.01.1, para classificagao 1.11.02.02.01.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
Secretario da Admihistracio

PORTARIA N° 601 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/083856, de 13 de agosto de 2013.

R E S O L V E: conceder a CELIA MARIA RIBEIRO
CANANEA, matricula n® 24.268-3, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, progressio funcional
da classificagdo 1.11.01.02.02, para classificagdo 1.11.01.03.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\ROBERT() WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Sccrclériu da Admihistragio

PORTARIA N° 602 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 ¢ tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/083995, de 13 de agosto de 2013.

R E S OLYV E: conceder a IVONILDE MATIAS, matricula n°
17.288-0, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, progressio funcional da classificagio
1.11.01.02.02, para classificagao 1.11.01.03.01.

Il — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretario da Admihistracio

PORTARIA N° 603 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso 1, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/088051, de 23 de agosto de 2013.

R E S OL V E: conceder a DANUTA CAROLINA DAS
NEVES CORREIA, matricula n® 55.919-9, lotada na Secretaria de Educacéo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA TI, progressio funcional
da classifica¢do 1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.02.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

“~_ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admihistracio

PORTARIA N° 604 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso 1, alinea “f”, do Decreto n®.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/091663, de 03 de setembro de 2013.

R E S OL V E: conceder a MARIZA CHAVES SOARES,
matricula n® 31.695-4, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA I, progressio funcional da classificagio
1.11.02.01.03, para classificagdo 1.11.02.02.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

NBERTO ‘WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_ Secretario da Admipistragiao

PORTARIA N° 605 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 ¢ tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/091664, de 03 de setembro de 2013.

R E S O L V E: conceder a SIMONE CHAVES SOARES
COUTINHO, matricula n°® 24.449-0, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, progressdo funcional
da classificagdo 1.11.02.01.05, para classificagdo 1.11.02.02.01.

11 — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admj istracio
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PORTARIA N° 606 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 ¢ tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/092651, de 04 de setembro de 2013.

R E S OLYV E: conceder a MARIA ISABEL PIMENTEL DE
CASTRO, matricula n° 59.912-3, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante
do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II, progressio funcional da
classificagdo 1.11.02.01.01, para classificacdo 1.11.02.03.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~ Secretario da Admihistracio

PORTARIA N.° 607 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgéanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2013/086870 de 21
de agosto de 2013.

R E S OLYV E: de acordo com o artigo 136 da Lei n,° 2.380/79
(Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), conceder a servidora
GILVA VASCONCELOS DA SILVA MATOS, matricula n°. 54.482-5, ocupante do cargo
de Professor da Educacao Basica Il, lotada na Secretaria de Educagao e Cultura, licenca sem
vencimentos para trato de interesses particulares, pelo prazo de 06 (seis) meses.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Sccrctério da Admiphistragio

PORTARIA N°. 608 Em, 02 de outubro de 2013.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa,
de 02 de abril de 1990, consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2013/019673 e Oficio n® 02/Prefeitura de Cruz do Espirito Santo, de 02 de janeiro de
2013.

RESOLY E: colocar a disposi¢do da PREFEITURA MUNICIPAL
DE CRUZ DO ESPIRITO SANTO, sem 6nus para esta Prefeitura, a servidora VANDA
LUCIA OLIVEIRA PESSOA, matricula n° 18.347-4, ocupante do cargo de Auxiliar de
Administragdo, lotada na Secretaria de Infra-Estrutura, até 31 de dezembro de 2013.

IT — Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admihistragio

PORTARIA N° 609 Em, 02 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n°. 2013/082079, de 08 de agosto de 2013.

R E S OL V E: conceder a EDNA FURTADO BRANDAO,
matricula n° 29.618-0, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, progressio funcional da classificagio
1.11.01.02.02, para classificagdo 1.11.01.03.01.

1T - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretario da Admihistracio

PORTARIA N° 610 Em, 03 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n®. 2013/083131, de 12 de agosto de 2013.

RESOLY E: conceder a MARIA PARAGUASSU DANTAS
DE MELO BELINO, matricula n® 30.998-2, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, progressio funcional
da classificagdo 1.11.02.01.03, para classificagdo 1.11.02.02.01.

1T - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\Sccrclério da Administragio

PORTARIA N° 611 Em, 03 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de
janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010 e tendo em vista o que
consta do processo n®. 2013/088177, de 26 de agosto de 2013.

R E S O L V E: conceder a ROBERTA GUEDES DE
OLIVEIRA, matricula n® 55.564-9, lotada na Secretaria de Educagédo e Cultura, ocupante
do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA 1, progressio funcional da
classificagdo 1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admihistragio
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PORTARIA N°. 612 Em, 03 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢de
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 0
de abril de 1990 e consoante a delega¢do de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771, de 2
de janeiro de 2003, e tendo em vista 0 que consta do Processo n°. 2013/093578, de 06 d
setembro de 2013.

RES OLYV E: de acordo com os artigos 91, 92 e 93 da Le
Municipal n°. 2.380 de 26 de margo de 1979, conceder readaptagdo de fungdo, pelo prazo d
01 (um) ano, a servidora MARIA EDNALVA CUNHA ALVES, matricula n°. 18.554-(
ocupante do cargo de Professor da Educagdo Basica I, lotada na Secretaria de Educagdo
Cultura.

11 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
Secretario da Admihistracio

PORTARIA N° 613 Em, 03 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando da
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio d
Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa n
Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n'
2013/095475, de 11 de setembro de 2013.

RE SOLYV E: de acordo com os artigos 91, 92 e 93 da Le¢
Municipal n°. 2.380 de 26 de margo de 1979, conceder readaptagido de funcéo, em carate
definitivo, a servidora LIGIA MARIA DE SOUSA SOARES, matricula n°. 25.333-Z
ocupante do cargo de Professor da Educagdo Basica II, lotada na Secretaria de Educagio
Cultura.

11 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

\ROBERT() WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Sccrclériu da Admihistragio

PORTARIA N°. 614 Em, 04 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando da
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio d
Joao Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa n
Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n'
2013/082159, de 08 de agosto de 2013.

RE S OLYV E: de acordo com os artigos 91, 92 ¢ 93 da Lc
Municipal n°. 2.380 de 26 de margo de 1979, conceder readaptagdo de fungdo, pelo praz
de 02 (dois) anos, a servidora BERNADETE DE ASSIS, matricula n°. 30.746-7, ocupant
do cargo de Professor da Educagdo Basica II, lotada na Secretaria de Educagio e Cultura.

11 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretario da Admihistracio

PORTARIA N°. 615 Em, 04 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando da
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio d
Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa n
Decreto n®. 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n'
2013/096636, de 13 de setembro de 2013.

RE SOLYV E: de acordo com os artigos 91, 92 e 93 da Lc¢
Municipal n°. 2.380 de 26 de margo de 1979, conceder readaptagdo de fungéo, pelo praz
de 01 (um) ano, ao servidor JOSE OLEGARIO FILHO, matricula n°. 30.746-7, ocupant
do cargo de Professor da Educagdo Basica II, lotado na Secretaria de Educagao e Cultura.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

“~_ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admihistracio

PORTARIA N. 616 Em, 04 de outubro de 2013

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771, de 20
de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2013/083737, de 13 de
agosto de 2013.

RESOLVE: de acordo com o inciso II do artigo 26 ¢ §§ 1° e 2° do artigo 28
da Lei Complementar n® 60 de 29 de marco de 2010, autorizar o afastamento da servidora
DIVA HELENA FRAZAO DE VASCONCELOS, matricula n® 54.713-1, ocupante do cargo
de Professor da Educagdo Basica II, lotada na Secretaria de Educa¢do e Cultura, para
freqiientar curso de Doutorado, ministrado pela Universidad San Carlos no Paraguai, pelo
prazo de 02 (dois) anos.

II - Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

NBERTO ‘WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_ Secretario da Admipistragiao

PORTARIA N°. 617 Em, 04 de outubro de 2013.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa,
de 02 de abril de 1990, consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
2013/101751 e Oficio n° 1967/SEDES de 26 de setembro de 2013.

R E S O L V E: colocar a disposicio da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, o servidlor VALMIR BARBOSA DAS NEVES,
matricula n° 17.062-3, ocupante do cargo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria
da Administragdo, até 31 de dezembro de 2013.

II — Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admj istracio
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FUNJOPE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS ARTISTICOS PARA
EVENTOS E PROJETOS CULTURAIS DA FUNJOPE

A PREFEITURA MUNICIPAL, através da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa — FUNJOPE torna
publico processo de chamamento publico de credenciamento para contratagdo de servigos
artisticos de bandas, grupos e artistas, pessoas juridicas ou pessoas fisicas, com ou sem fins
lucrativos, com pertinéncia nos Eventos, Projetos e atividades culturais realizados pela
FUNJOPE, nos termos da Lei n? 8.666/93, entendimentos do Tribunal de Contas da Unido e de
acordo com as condigbes e exigéncias do presente edital.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Chamamento Publico o credenciamento de artistas, bandas,
grupos e coletivos culturais, bem como suas respectivas propostas para compor a
programagdo artistica de eventos, projetos e atividades culturais realizadas pela
FUNJOPE no municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba.

1.2.0s credenciados por este edital poderdo realizar até 10 (dez) participagdes
artisticas em quaisquer projetos, eventos e/ou atividades culturais da FUNJOPE ou
iniciativas apoiadas pela Fundagdo, durante o prazo de vigéncia estabelecido no
item 3 deste Edital.

2. DO CONCEITO

Para efeito deste Edital, compreende-se como CREDENCIAMENTO caso de
inexigibilidade de licitagdo previsto no artigo 25 da Lei Federal n2 8.666/93
caracterizado por inviabilidade de competi¢do, quando, em razdo da natureza do
servigo a ser prestado e da impossibilidade prética de se estabelecer o confronto entre
as empresas interessadas, no mesmo nivel de igualdade, opta a Administracdo por
credenciar a varios interessados, o que proporcionara ao municipio de Jodo Pessoa um
melhor atendimento as finalidades organizacionais, politicas e sociais do evento,
projeto ou atividade mediante a contratagdo do maior numero possivel de prestadores
de servigo artistico, para diversas agdes da FUNJOPE.

3. DO PRAZO
0 prazo de vigéncia do presente credenciamento publico é de 01 (um) ano, contado a
partir da publicacdo do resultado do mesmo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

4.1.Podem participar do presente credenciamento pessoas fisicas e juridicas, com ou
sem fins lucrativos, que atendam a todas as condigBes e exigéncias deste edital,
considerando os estilos, linguagens e segmentos artisticos e culturais a saber:
teatro, circo e opera; danca (ballet cldssico, danga contemporanea, jazz, , dangas
populares, danga de saldo, street dance e outras modalidades de danga de rua);
espetaculos infantis das diversas linguagens; manifestagdes populares de raizes
tradicionais; musica (multiplicidade de géneros, MPB, musica instrumental, blues,
jazz, afro, afro-pop, pop-rock, reggae, salsa, black music, samba, eletrénica, forré
— tradicional, universitdrio e eletronico, sertanejo, seresta e choro), orquestras,
cultura hip-hop; exposigcdes de fotografias e artes visuais; audiovisual; midias
eletrénicas e atividades de livro e leitura, correspondendo cada um deles a um
caché especifico de acordo com a tabela estabelecida por este edital (Anexo 1).

4.1.1. A Pessoa Juridica na qualidade de representante de artista, banda ou
grupo cultural poderd participar com, no maximo, 05 (cinco)
representados.

4.1.2. 0O disposto no item 4.1 ndo se aplica a exposi¢des realizadas no Casardo
34, bem como ao Carnaval e ao Sdo Jodo, para os quais serdo langados
editais especificos.

4.2.Ndo poderdo participar:

a) Pessoas fisicas e juridicas que estejam em mora, inadimplentes com
qualquer drgdo da Administragdo Publica Federal, Estadual ou
municipal, inclusive no que diz respeito a omissdo ou atraso no dever de
prestar contas, descumprimento do objeto de compromissos e
contratos anteriores, desvio de finalidade na aplicagdo de recursos
recebidos, ocorréncia de danos ao erario ou qualquer pratica de atos
ilicitos na relagdo com os poderes publicos;

b) Pessoas fisicas e juridicas cujos dirigentes sejam membros do Poder Executivo,
Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico ou do Tribunal de Contas da Estado
e servidor publico vinculado a Prefeitura de Jodo Pessoa ou suas entidades
vinculadas, ou respectivo cnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 22 grau.

5. DA INSCRICAO

5.1.0 periodo de inscrigdes para o credenciamento é igual ao periodo de validade do
edital, de terga a sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as 18hs, no Protocolo Geral
da FUNJOPE situado a Rua Duque de Caxias, 352, Centro, Jodo Pessoa, PB.

5.2.Serdo aceitas inscrigdes via Correios ou servigo postal equivalente, postadas até as
18 horas do Ultimo dia do prazo de validade do edital e encaminhadas a sede da
FUNJOPE em envelope com as seguintes informagdes:

Destinatario

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N ..../2013
FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA

Rua Duque de Caxias, 352, Centro, CEP 58010-821
Jodo Pessoa, PB

5.3.0s interessados podem se inscrever nas categorias: iniciante, amador
(intermediario) e profissional;

5.3.1. INICIANTE — Artista ou grupo cultural que comprova ndo haver sido
contratado anteriormente para exibicdo publica por empresa, 6rgdo
publico ou entidades ndo governamentais e ainda ndo apresenta
comprovagdo curricular;

5.3.2. AMADOR (INTERMEDIARIO) — Artista ou grupo cultural que apresenta
comprovagdo de atividade cultural sem apresentagdo de contratages
anteriores;

5.3.3. PROFISSIONAL — Artista ou grupo cultural que apresenta comprovagdo de
contratagbes anteriores por 6érgdos publicos, empresas e/ou organiza¢des
ndo governamentais, bem como notoriedade junto a midia e a opinido
publica e ainda registro profissional.

5.4.0s interessados em participar deste credenciamento devem enviar a Fundagdo
Cultural de Jodo Pessoa — FUNJOPE a seguinte documentagao:

5.4.1. Pessoa Fisica:

a) Formuldrio de cadastramento preenchido e assinado — todos os itens
sdo de preenchimento obrigatdrio (anexo 2);

b) Copia autenticada do CPF, RG e PIS/PASEP/NIT/NIS;

c) Comprovante de residéncia atualizado, condizente com o enderego nas
certidGes negativas;

d) Comprovagdo curricular: matérias de jornais, revistas e portais da
internet, folders, cartazes e outros documentos comprobatérios da
inviabilidade de competicdo, da notoriedade ou da consagragdo pela
critica especializada e/ou pela opinido publica (no minimo 04
documentos, para categorias amadores e profissionais);

e) Trés copias, no minimo, de recibos, notas fiscais e contratos com

entidades ou érgdos publicos que comprovem prestagdes de servigos
anteriores no valor pleiteado neste edital (para categoria profissional);

f) Lista de Componentes (no caso de grupos e coletivos);

g) Declaragdo de Representatividade, assinada por todos os integrantes
do grupo e respectivas copias autenticadas do RG de todos os
integrantes (Anexo 3);

h) Em caso da existéncia de integrante menor de idade, Autorizagdo para

Participagdo de Menor em Evento Cultural (Anexo 4);

i) Releases, fotografias e outras informagBes necessdrias ao
credenciamento e divulgagdo das apresentagdes artisticas;

j) Outros materiais que facilitem a apreciagdo do trabalho artistico (texto
teatral, roteiro, repertorio, CD, DVD).

k) Certiddo Negativa valida de Tributos Municipais do municipio de
domicilio da pessoa fisica;

1) Certiddo Negativa valida de Tributos Estaduais;
m) Certiddo Negativa Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido valida;

n) Certiddo Negativa de Dividas Trabalhista;




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 29 de setembro a 05 de outubro de 2013 *

n° 1392 EXTRA * Pag. 019/14

5.4.2. PessoaJuridica:

a) Formulario de cadastramento preenchido e assinado — todos os itens
sdo de preenchimento obrigatério (anexo 1);

=

Registro Comercial no caso de empresa individual (Cépia autenticada);
c) Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato Social em vigor, acompanhado
das alteragbes contratuais posteriores; e no caso de Sociedade por
Agdes, documento de eleicdo de seus Administradores (Cépia
autenticada);

d) Inscrigdo do Ato Constitutivo, em caso de sociedade civil acompanhada
de prova de elei¢do da atual diretoria (Cépia autenticada);
e) Decreto de Autorizagdo (empresa ou sociedade estrangeira) e Registro

ou Autorizagdo para funcionamento, se a atividade assim o exigir
(Cépia autenticada);

f) Documentos dos Sécios (RG e CPF) ou do Representante Legal da
Pessoa Juridica (com Procuragdo) (Cépia autenticada);

g) Alvara de Funcionamento (Cépia autenticada);

h) Relatério de Atividades da Empresa ou instituigdo nos ultimos dois
anos;

i) Contrato de Exclusividade da Empresa com o artista representado,
registrado em cartorio - ( anterior a data da contratagdo) a pessoa que
assina pelo grupo deverd ser um componente no caso de
grupo(Documento Original);

j) Curriculo Artistico assinado pelo representado (Documento Original);

k) Matérias Publicitérias e/ou documentos comprobatérios da
inviabilidade de competi¢do, da Notoriedade e da Consagragdo pela
Critica especializada (Cépia autenticada) (para categoria amadores e
profissionais).

1) Declaragdo de Representatividade, assinada por todos os integrantes
do grupo e respectivas copias autenticadas do RG de todos os
integrantes (Anexo 3);

m) Lista com os nomes dos componentes do grupo, assinada pelo seu
representante e condizente com a Declaragdo de Representatividade
(Documento Original);

n) Em caso da existéncia de integrante menor de idade, Autorizagdo para
Participagdo de Menor em Evento Cultural (Anexo 4);
o) Apresentagdo de cdpias de trés ultimos contratos, ou notas fiscais ou

notas de empenho (Cépia Autenticada) — para artistas e grupos
profissionais.

p) Prova de inscrigdo no cadastro Nacional da Pessoa Juridica contendo
situagdo cadastral ativa (CNPJ) (Cépia Comum);
q) Procuragdo se necessario. (Cépia Autenticada)

r) Releases, fotografias e outras informagdes necessarias a instrugdo do
processo de contratagdo e divulgagdo das apresentagdes artisticas;

s) Outros materiais que facilitem a a apreciagdo do trabalho artistico
(texto teatral, roteiro, repertorio, CD, DVD.

t) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de
Quitagdo de Tributos e Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido),
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante (Copia Comum -
salvo as certiddes que ndo sejam validadas pela internet, neste caso
deverd ser enviado o documento original);

u) Certiddo negativa valida do INSS (Cépia Comum);

v) Certiddo negativa vélida do FGTS (Cépia Comum);

w) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (Cépia Comum);

6. DA HABILITACAO

6.1. A habilitagdo documental sera realizada, pela Assessoria Juridica da FUNJOPE;

6.2.A escolha por mérito das propostas sera feita, trimestralmente, por uma Comissdo
de Curadores com a participagdo de membros da FUNJOPE e profissionais de
reconhecida notoriedade no meio cultural de Jodo Pessoa, sendo a primeira
escolha realizada no més de outubro de 2013, com vistas a elaboragdo da
programacao dos Projetos “Cultura nos Bairros” e “Sabadinho Bom”.

6.3.A Comissdo de Curadores levarda em consideragdo os seguintes critérios de

escolha:
6.3.1. Meérito e qualidade artistica e cultural da proposta
6.3.2. Concepgdo artistica, envolvendo contexto no estilo escolhido, coeréncia e

clareza na concepgdo, performance no palco, figurinos, aderegos e outros
elementos de cena;
6.3.3. Originalidade, criatividade, inovagdo;
6.3.4. Importancia da proposta no contexto sdcio-cultural;
6.3.5. Grau de insergdo na cena cultural;
6.3.6. Qualidade do material apresentado (portfolio, CD, DVD, release, clipping,
website, blog, etc)
6.4.0 resultado das escolhas serd publicado no Semanario Oficial da PMJP.
6.5.Cabera recurso da habilitagdo documental ou técnica no prazo de até 03 (trés) dias
apos a publicagdo da lista de credenciados.

7. DA CONTRATAGAO, OBRIGAGCOES E REMUNERACAO.

7.1.0 respectivo cadastro neste credenciamento n&do obriga a FUNJOPE a contratagdo
imediata do credenciado. A mesma estard vinculada a disponibilidade
orgamentaria e financeira, bem como as peculiaridades e a disponibilidade de
programacao de cada projeto, evento ou atividade cultural.

7.2.A convocagdo dos credenciados para contratagdo obedecera a principios de
isonomia, rotatividade, da transparéncia e do interesse publico.

7.3.As obrigagdes da FUNJOPE e do artista ou grupo cultural credenciado serdo
definidas em Contrato para cada apresenta¢do e/ou atividade artistica e cultural.

7.4.0s valores pagos a titulo de cache artistico para cada atividade estdo previstos no
anexo 1 deste Edital.

7.5.0 credenciado fica obrigado a manter as condigdes de habilitagdo durante toda
vigéncia do edital, inclusive quanto a atualizagdo da regularidade fiscal.

7. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

7.1.A despesa correrd pelas dotagdes orgamentarias a seguir:

10.201.04.128.5269.2451 — Programa de Formacdo e Capacitagdo de Artistas e Demais

Agentes Culturais.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.361.5269.2434 — Programa Arte na Educag3o.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

10.201.13.392.5269.2435 — Projetos Especiais de Arte, Cultura, Identidade e Diversidade

Cultural.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5269.2446 — Programa de Fomento e Manutengdo da Banda de Musica.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5269.2447 — Programa de Fomento e Manutengdo da Orquestra de Camara
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

13.392.5269.2.775 - Programa Estagdo Nordeste de Atividades Culturais no Municipio.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5270.2436 — Programa de Fomento ao Audiovisual.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

10.201.13.392.5270.2438 — Programa de Fomento a Literatura.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

10.201.13.392.5270.2439 — Programa de Fomento a Musica.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5270.2440 — Programa de Fomento a Cultura Popular.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Fisica

10.201.13.392.5270.2456 — Programa de Fomento as Artes Visuais.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5270.2469 - Programa de Fomento as Artes Cénicas.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5271.2442 — Programa de circulagdo de Bens Culturais.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

10.201.13.392.5271.2445 — Programa Produgdo, Difusdo e apoio Cultural a Entidades e

Artistas.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5274.2444 — Programa Paixdo de Cristo.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5274.2449 — Programa de Fomento e Difusdo do Carnaval.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5274.2450 — Programa de Fomento e Difusdo do Sdo Jodo.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

0.201.13.392.5274.2452 — Programa Festa das Neves.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
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10.201.13.392.5274.2453 — Programa Saldo Municipal de Artes Plasticas — SAMAP.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5274.2454 — Programa Festas de Fim de Ano.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5274.2901 - Gestdo da Infraestrutura de Eventos e Agdes Culturais.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.201.13.392.5275.2443 — Programa de Investimentos na Cultura a Conta de Convénios

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1.A FUNJOPE reservard uma cota de até 20% (vinte por cento) do total da
programagdo de cada projeto, evento ou atividade cultural para artistas e grupos
convidados, inclusive para aqueles ndo inscritos neste Chamamento.

8.2.A inscri¢do do interessado implicard na prévia e integral concordancia com este

Chamamento e demais normas legais aplicaveis.

8.3.A FUNJOPE designara um servidor responsavel pelo acompanhamento e
verificagdo da perfeita execugdo e cumprimento das condi¢des pactuadas no
instrumento contratual, submetendo relatérios a Diretoria e equipe técnica da
Fundagdo que orientara a continuidade da prestagdo do servigo, sua rescisdo ou
instauragdo de procedimento objetivando o descredenciamento.

8.4.A FUNJOPE podera proceder ao descredenciamento do credenciado através de ato
administrativo apds regular procedimento, com observancia do contraditério e da

ampla defesa.

8.5.0 presente edital serd publicado no Semanario Oficial da PMJP, no Portal da PMJP

e amplamente divulgado pela imprensa local.

8.6.0s casos omissos que ndo envolvam o mérito dos trabalhos serdo decididos pela

Diretoria da FUNJOPE.

Jodo Pessoa, PB, 16 de setembro de 2013.

ANEXO 1 - TABELA DE CACHES

Diretor Executivo

ANEXOS

icio Ngvarro Burity

OBS: todos os valores abaixo referem-se ao teto maximo a ser pago como

caché, vinculado a comprovacéao de contratos anteriores.

ANEXO 2 - FORMULARIO DE CADASTRAMENTO

NOME COMPLETO:

NOME ARTISTICO:

CATEGORIA DA INSCRICAO:

INICIANTE () INTERMEDIARIO () PROFISSIONAL ()
CPF: RG:
REGISTRO PROFISSIONAL: NIS/PIS/PASEP:

AREA DE ATUACAO (no caso de vérias areas, separar com virgulas):

ENDERECO (rua, avenida, n?, complemento):

BAIRRO: CEP:
SITE: E-MAIL:
TELEFONE FIXO: TELEFONE CELULAR:

CURRICULO RESUMIDO (histérico profissional e principais trabalhos):

SHOWS MUSICAIS

ENTIDADE/EMPRESA/GRUPO DE QUE FAZ PARTE:

CNPJ (somente para pessoa juridica):

ENDERECO (rua, avenida, n2, complemento):

NIVEL VOZ E VIOLAO BANDA BAIRRO: CEP:
Iniciante 800,00 1.200,00
Intermediério 1.200,00 3.000,00 SITE: E-MAIL:
Profissional 2.000,00 5.000,00
PROJETO SABADINHO BOM TELEFONE FIXO: TELEFONE CELULAR:
1° TEMPO [ 2.000,00 | 2° TEMPO 1.500,00
Estou de acordo com as regras do Cadastro Cultural da FUNJOPE e com as regras deste Edital.
() Autorizo a publicagdo dos dados no SNIIC (Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores
TEATRO Culturais).
NIVEL CACHE DATA: ASSINATURA:
Iniciante 800,00
Intermediario 1.600,00
Profissional 3.000,00
ANEXO 3 - DECLARACAO DE REPRESENTATIVIDADE
CIRCO
NIVEL CACHE
::Itzlfgte?iiério 128888 Nés cidaddos abaixo-assinados, brasileiros, residentes e domiciliados na cidade de
Profissional 3.000,00 no Estado Integrantes  do  grupo
composto por integrantes,
encaminhamos este documento em folhas numeradas e assinadas por todos os
DANGA cidaddos, nomeando o também integrante do aludido grupo o (a) Sr.
NIVEL CACHE CPF Ne.
Iniciante 800,00 residente na RUA/AV Ne.
Intermediario 1.600,00 , BAIRRO , CIDADE , COMO  nOsso
Profissional 3.000,00 representante por intermédio de delegagdo de poderes dos seus componentes, podendo, para
tanto, firmar compromissos, fazer acordos, receber pagamentos, receber e dar quitagdo
perante a FUNDAGAO DE CULTURA DE JOAO PESSOA - FUNJOPE, utilizando o nome do grupo,
N°DE INTEGRANTESCULTURA POPULAR CACHE enfim, praticando todos os atos necessarios para o bom e fiel desempenho desta
- representagdo, dando tudo por bom, firme e valioso.
De 01 a 20 integrantes 2.200,00
De 21 a 30 integrantes 2.750,00 Jodo Pessoa, de de 2013.
De 31 a 40 integrantes 3.300,00
De 41 a 50 integrantes 3.850,00
De 51 a 60 integrantes 4.400,00
De 61 a 70 integrantes 4.950,00 1. ASSINATURA
Acima de 71 integrantes 5.500,00

NOME - CPF:
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2. ASSINATURA

NOME - CPF:

3. ASSINATURA

NOME - CPF:

4. ASSINATURA

NOME - CPF:

5. ASSINATURA

NOME - CPF:

6. ASSINATURA

NOME - CPF:

OBS: INCLUIR TODOS OS PARTICIPANTES DO GRUPO.

ANEXO 4 - AUTORIZACAO DE PARTICIPACAO DE MENOR EM EVENTO CULTURAL

COM DECLARAGAO DE REPRESENTATIVIDADE

(PAI)
Portador do RG n? e inscrito sob o CPF n¢
) residente no enderego:
E
(MAE)
Portador do RG n? e inscrito sob o CPF n?
residente no enderego:
Responséveis legais pelo menor

(copia de certiddo de nascimento em anexo), AUTORIZAMOS a sua participagdo em evento
cultural promovido ou apoiado pela FUNJOPE, assim como AUTORIZAMOS o Sr(a)
, de RG ne

e CPF n2 a nos representar perante

a FUNJOPE para celebrar contratos, receber pagamentos, firmar compromissos, fazer acordos,

entre outros.

Cidade/data

Ass.: CPF:

Ass.: CPF:

> A AUTORIZAGAO DE IRMAOS, TIOS, AVOS NAO SUPRE A DOS PAIS, SALVO EM CASO DE
POSSUIREM A GUARDA DO MENOR, DEVENDO SER JUNTADA, NESSE CASO, A DECISAO
JUDICIAL RESPECTIVA.

> A DIGITAL DOS ANALFABETOS SUBSTITUI SUA ASSINATURA MANUSCRITA, DEVENDO SER
ACOM,PANHADA DA ASSINATURA DE ALGUEM QUE TENHA PRESENCIADO E QUE SE
RESPONSABILIZE PELA LISURA DOS PROCEDIMENTOS.

> EM CASO DE PAI/MAE SOLTEIRO(A), VIOVO(A), OU OUTRO IMPEDIMENTO ABSOLUTAMENTE
INCONTORNAVEL A ASSINATURA DESTE DOCUMENTO POR ALGUM DELES, ESPECIFICAR:

A COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DO MENOR DEVE ESTAR EM ANEXO ASSIM COMO
A COPIA DO RG DO RESPONSAVEL PELO MENOR.

EMLUR

PORTARIA N° 153/2013

Dispde sobre pagamento de contraprestagdo por
participacdo em atividades culturais, ¢ da outras
providéncias.

(6] SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 34 do Decreto n° 2242, de 10 de fevereiro de
1992,CONSIDERANDO:
A disposigdo de tempo e empenho em participagdo de atividades culturais, as quais
sdo utilizadas por esta Autarquia na difusdo da Educagdo Ambiental, fun¢do a qual ha
designagao legal,

RESOLVE

Art. 1° - Fica instituida a contraprestagdo por participagdo em atividades culturais.

Art. 2° - A contraprestagdo de que trata o artigo anterior serade R$ 100,00 (cem)
reais.

Paragrafo Unico - A contraprestagio ¢ devida se a participagdo em evento cultural
ocorrer em pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) das apresentacdes designadas pelo
setor competente, independente da contraprestagdo obrigatoria decorrente do vinculo
empregaticio firmado com esta Autarquia.

Art. 3° - A contraprestagdo por participagdo em atividades culturais ndo integra os
vencimentos do servidor.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura e publicagéo
nos meios oficiais de comunicagao.

Jodo Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013.

PORTARIA N° 155/2013

O  SUPERINTENDENTE DA  AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico,
do Decreto n° 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei
Municipal 10.429/2005, resolve

EXONERAR, ALDO SOUSA DE ARAI’JJO, Matricula
52.072-1 do cargo em comissdo, de Diretor Departamento Apoio, simbolo
DAE-3, do Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente
Portaria entram em vigor a partir desta data.

Joao Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013.

Dé-se conhecimento.
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PORTARIA N° 156/2013

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribui¢des e
tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°
2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005,
resolve

EXONERAR, PEDRO ROGERIO ROCHA, Matricula
52.156-6 do cargo em comissdo, de Chefe Divisdo Geo-Processamento, simbolo
DAS-1, do Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente Portaria
retroagem a 01 de Outubro do corrente ano

EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana,
em 01 de Outubro de 2013.

Dé-se conhecimento.

CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 157/2013

O  SUPERINTENDENTE DA  AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico,
do Decreto n® 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei
Municipal 10.429/2005, resolve

EXONERAR, ARTUR HERMOGENES DA SILVA
DANTAS, Matricula 52.161-2 do cargo em comissdo, de Membro da
Comissdo de Licitagdo, simbolo DAS-2, do Quadro de servidores desta
Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente
Portaria entram em vigor a partir desta data.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 01 de Outubro de 2013.

Dé-se conhecimento.

CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 158/2013

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuigdes
¢ tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°
2242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal
10.429/2005, resolve

NOMEAR LIVIA NATASSIA RODRIGUES
FERNANDES para exercer em Comissdo, o Cargo de Chefe Divisdo de Geo-
Processamento, simbolo DAS-1, do Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente Portaria
entram em vigor a partir desta data.

Jodo Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013.

Dé-se conhecimento.

CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 159/2013

OSUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribui¢des
e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°
2242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal
10.429/2005, resolve

NOMEAR PEDRO ROGERIO ROCHA para exercer
em Comissdo, o Cargo de Diretor Departamento Apoio, simbolo DAE-3, do
Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente Portaria
entram em vigor a partir desta data.

Jodo Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013.

Dé-se conhecimento.

CUMPRA-SE.




SEMANARIO OFICIAL

Joao Pessoa, 29 de setembro a 05 de outubro de 2013 *

n° 1392 EXTRA * Pag. 023/14

PORTARIA N° 160/2013

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribui¢des e
tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Parigrafo Unico, do Decreto n°
2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005,
resolve

NOMEAR ALDO SOUSA DE ARAUJO para exercer em
Comissdo, o Cargo de Chefe Divisdo de Informagdes Gerenciais, simbolo DAS-1,

do Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente Portaria
entram em vigor a partir desta data.

Jodo Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013.

Dé-se conhecimento.

CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 161/2013

Dispde sobre extingdo da
Gratificag@o Chefe  de
Turma, e da  outras
providéncias.

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo Artigo 34 do Decreto n® 2.242, de 10 de fevereiro
de 1992,CONSIDERANDO:

A falta de enquadramento legal para a manutengdo de Gratificagdo
denominada Chefe de Turma,

RESOLVE

Art. 1° - Fica extinta a Gratificagdo denominada Chefe de Turma.

Art. 2° - O valor pago ao servidor como Gratificagdo Chefe de Turma
terd seu enquadramento na Gratificagdo de Servigo Especial — GSE.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura e
publicag¢@o nos meios oficiais de comunicagio.

Jodo Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013.

PORTARIA N° 162/2013

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Pardgrafo Unico, do Decreto n®
2.2412, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005,
resolve

. NOMEAR ENIO JOAB MACEDO DA CUNHA para
exercer em Comissdo, o Cargo de Membro da Comissio de Licitagdo, simbolo
DAS-2, do Quadro de servidores desta Autarquia.

Os efeitos administrativos e financeiros da presente Portaria
entram em vigor a partir desta data.

Jodo Pessoa/PB, 01 de Outubro de 2013,

Dé-se conhecimento.

CUMPRA-SE.

IPM

PORTARIA N° 454/2013

Em, 30 de setembro de 2013

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o
artigo 136, inciso II, da Lei Municipal n® 10.684, de 28 de dezembro de 2005 e
posteriores modificagdes, em aten¢do a Resolu¢do n® 3.922/2010 do Banco Central

do Brasil e alteragdes futuras e a Lei Federal n® 9.717/1998

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Regulamento para o Credenciamento de
Instituigdes Financeiras e similares, Sociedades Corretoras e Distribuidoras, Gestora
¢ Administradora de Titulos e Valores Mobiliarios, bem como de seus produtos, para

formagao de sua carteira de investimento.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢o.

PEDR() ALBERTD DE ARAUJO COUTINHO
Superintendente do IPM
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ANEXO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNCIPIO DE JOAO PESSOA - IPMJP

Regulamento para Credenciamento de
Instituicdes Financeiras, Sociedades Corretoras e
Distribuidoras, Gestora e Administradora de
Titulos e Valores Mobiliarios e seus produtos

Artigo 1° - O presente Regulamento foi aprovado pela Diretoria Executiva, Conselho Municipal de
Previdéncia e Comité de Investimento do IPMJP, em conformidade com a Resolugdo n® 3.922/2010
do Banco Central do Brasil e alteragdes futuras, e com a Lei Federal n® 9.717/1998, constituindo-se
no requisito basico e indispenséavel para todas as instituigdes com as quais o IPMJP possa vir a alocar
seus recursos disponiveis, em cumprimento a sua politica de investimentos.

Artigo 2° - Para fins deste Regulamento, as institui¢des aqui referidas, serdo denominadas doravante
apenas de INSTITUICOES, representando o grupo de entidades autorizadas ou credenciadas, nos
termos da legislagdo em vigor, para o exercicio profissional de administragdo de recursos financeiros,
sociedades corretoras e distribuidoras, gestora e administradora de titulos ¢ valores mobiliarios, que
estejam autorizadas pelo Banco Central do Brasil, Conselho Monetario Nacional ¢ Comissdo de
Valores Mobilidrios a atuar no Sistema Financeiro Nacional, com fiel observéncia as resolugdes e
demais normas que regulamentam a aplicagdo de recursos previdenciarios no mercado financeiro
nacional, devendo estar rigorosamente em dia com as documentagdes exigidas pelos orgdos do
Sistema Financeiro Nacional.

Paragrafo Unico - Estario impedidos de participar de quaisquer fases desse processo, os
interessados que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

a) estejam constituidos sob a forma de consorcio;

b) estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta por qualquer Orgdo da
Administragdo Publica;

¢) sejam declaradas inidoneas em quaisquer esferas de Governo.

d) estejam sob faléncia, concordata, dissolugdo ou liquidagdo.

Artigo 3.° - Este Regulamento é composto de 5 (cinco) anexos: Anexos I, II, III, que representam a
parte em que as INSTITUICOES postulantes ao credenciamento oferecerdo ao IPMJP as informagoes
e documentagdo exigidas; e os Anexos IV e V que sdo os certificados a serem emitidos pelo IPMJP
com validade de 24 (vinte e quatro) meses.

Pariagrafo Primeiro - Os documentos exigidos no Anexos I, referidos no caput desse artigo,
deverdo ser entregues de uma sO vez, por ocasido da solicitagdo do credenciamento pela
INSTITUICAO e poderio ser apresentados, na sede do IPMJP, em original, acompanhados de
copias que deverdo ser autenticadas por um servidor do IPMJP; podendo, também, serem entregues
por via postal, no enderego da sede, localizada a Rua Engenheiro Clodoaldo Gouveia, 166 — Centro —
Jodo Pessoa/PB — CEP: 58013-370; ou em copias autenticadas em cartorio ou mediante publica¢do
em orgdo da imprensa oficial.

Paragrafo Segundo — Os Anexos II e III, igualmente referidos no caput desse artigo, devidamente
preenchidos, devem estar acompanhados da documentagdo a ser entregue conforme paragrafo
anterior.

Paragrafo Terceiro - Todas as certiddes solicitadas nos Anexos ora mencionados neste artigo,
deverdo estar dentro de seu prazo de validade, quando da solicitagdo do credenciamento.

Artigo 4° - As documentagdes e informagdes constantes dos Anexos I, II e III serdo submetidos a
analise do Comité de Investimentos, que apresentara a Diretoria Executiva, ao Conselho Municipal
de Previdéncia e a Geréncia de Fundos, parecer sobre o atendimento da INSTITUICAO aos
requisitos deste Regulamento, para que estes procedam a certificagdo da mesma e, somente de posse
dessa certificagdo, as INSTITUICOES e/ou seus produtos estardo, de fato, credenciadas.

Paragrafo Primeiro - Os certificados, representados pelos Anexos IV e V, serdo emitidos,
individualmente, para cada INSTITUICAO e para cada um de seus produtos, podendo a
INSTITUIGAO credenciada apresentar novos produtos durante as reunides ordinarias agendadas pelo
Comité de Investimentos, submetendo-os aos critérios de certificagdo deste Regulamento.

Paragrafo Segundo - As reunides, de que trata o paragrafo anterior, acontecerdo a cada 90
(noventa) dias, a partir da data de publicagdo deste Regulamento, podendo serem convocadas outras
reunides, em carater extraordinario, pela Diretoria Executiva do IPMJP, pelo Comité de
Investimentos, pelo Conselho Municipal de Previdéncia ou quando ocorrerem desenquadramentos,
ocasido em que o [IPMJP emitird certificados de desenquadramento, conforme o caso.

Artigo 5° - A emissdo dos Certificados de Credenciamento, referidos no artigo anterior, ndo geram
obrigagdes para o IPMJP no tocante a contratagio de INSTITUICOES e/ou seus produtos.

Artigo 6°- Apresentada a solicitagdo para credenciamento com toda a documentagdo exigida, a
INSTITUICAO declara implicitamente a aceitagdo plena das condi¢des e termos do presente
Regulamento.

Artigo 7° - A cada 12 (doze) meses devera a credenciada enviar declaragdo que conste a manutengdo
de todos os requisitos constantes neste Regulamento que propiciaram o credenciamento.

Art. 8° - Caso haja alteragdo na legislagdo, o IPMJP guarda o direito de solicitar novas
documentagdes as INSTITUICOES credenciadas, que deverdo apresentar os documentos de uma
Ginica vez no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da comunicagdo por esta autarquia.

Artigo 9°. As entidades serdo descredenciadas pelos seguintes motivos:

I — Descumprirem quaisquer das leis e normas que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social,
bem como aos ditames da Resolugdo BACEN n° 3.922/2010 ¢ futuras alteragdes, ¢ normas editadas
pelos orgdos que regulamentam o Sistema Financeiro Nacional;

II - Deixarem de executar o servigo na forma e nos prazos estabelecidos no regulamento dos fundos
ou infringirem qualquer disposi¢do do Termo de Adesdo;

III - Recusarem-se a receber ou a cumprir instrugdes para melhor execugio dos servigos;

Parigrafo Primeiro. Para o descredenciamento, sera aberto processo administrativo onde serdo
assegurados a entidade o contraditorio e a ampla defesa.

Parigrafo Segundo. Considerando-se descredenciada a INSTITUICAO, o IPMIJP emitiri o
respectivo Termo de Descredenciamento, independentemente de quaisquer sangdes legais aplicaveis
a0 caso.

Artigo 10° - Os recursos do IPMJP a serem aplicados através das instituicdes credenciadas,
obedecerao ao estabelecido na Politica de Investimentos do IPMJP, aprovada pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e com o previsto na Resolugdo BACEN n° 3.922/2010 e alteragdes futuras.

Artigo 11° - A qualquer tempo, e a seu critério, o IPMJP podera solicitar esclarecimentos e
informagdes as INSTITUICOES que solicitaram seu credenciamento e as ji credenciadas.

Artigo 12°.- A qualquer tempo a INSTITUICAO e/ou seus produtos credenciados poderdo ter o
credenciamento, suspenso ou cancelado, sem que caiba qualquer indenizagdo;

Artigo 13° - As INSTITUICOES que na data de publicagdo deste regulamento integrem o portfolio
de investimentos do IPMIJP, impreterivelmente, deverdo obter este credenciamento em até 90
(noventa) dias, sob pena de resgate total dos recursos.

Paragrafo Unico — O resgate de que trata este artigo, poderé ocorrer de forma imediata ou, nos casos
em que o regulamento dos fundos estabelecerem prazo para a conversdo das cotas, podem ser

realizados em data em que a perda possa ser minimizada, a critério exclusivo do proprio IPMJP.

Artigo 14° - Os casos omissos ao presente regulamento serdo analisados e decididos pelo Comité de
Investimentos do IPMjp, mediante decisdo fundamentada em ata, homologada pelo Superintendente.

Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagio.

Joao Pessoa/PB, de de

L 2t s

PEDJIb ALBERTO ARAUJO COUTINHO
f Superint¢ndente do IPMJP

o @/)«m s&/ﬁ—&;ﬁj

Membro ou Representante Comité do Conselho de Previdéncia

Membro ou Representante Comité do Investimento

ANEXO I

(MODELO)

DO REGULAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E
SIMILARES, ~ SOCIEDADES ~ CORRETORAS E  DISTRIBUIDORAS, GESTORA E
ADMINISTRADORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS DO IPMJP

1 — Solicitagdo de Credenciamento (da
institui¢do) , neste ato representado (a) pelo (a) Sr, (Sra.)
(no  mercado  financeiro), solicita o
credenciamento junto ao IPMJP para intermediar operagdes de investimento de seu ativos no
mercado financeiro, mobiliario, imobiliario e cambial, declarando estar ciente de todos os artigos
deste Regulamento, prestando informagdes verdadeiras e entregando, nesta oportunidade, a
documentagdo a seguir exigida para esta certificagdio de acordo com os artigos do referido
Regulamento.

Jodo Pessoa, de de

Superintendente do IPMJP
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2 — Documentagdo relativa a qualifica¢do juridica

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado do documento de elei¢do de seus
administradores;

b) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

¢) ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissao
de Valores Mobiliarios.

3 — Documentagio relativa a regularidade fiscal:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal — Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

¢) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal relativamente ao domicilio ou sede da
entidade;

d) certiddo negativa de débitos junto a Seguridade Social, fornecida pelo INSS;

e) certiddo negativa expedida pela Caixa Econémica Federal, com a finalidade de comprovar a inexisténcia de
débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

4 — Documentagdo relativa a qualificagdo técnica:

a) apresentar documento ou declaragdo que comprove registro junto a Comissdo de Valores Mobiliarios para
atividade de agente custodiante de titulos publicos e privados.

b) apresentar documento ou declaragdo que comprove a negociagdo em titulos publicos por meio de
plataformas eletronicas administradas por sistema autorizado a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela
Comissdo de Valores Mobiliarios.

c¢) Inexisténcia de aplica¢do de penalidades as institui¢des e/ou seus administradores/gestores pela Comissdo
de Valores Mobiliarios — CVM, motivada por lesdo aos seus investidores, nos 05 (cinco) anos anteriores ao
pedido de Credenciamento junto o IPMJP, comprovado mediante a apresentacio de certiddes negativas
respectivas.

5 — Documentagdo relativa a qualificagdo econémica-financeira:

a) relatério demonstrativo do total do volume de recursos proprios e de terceiros administrados, por segmento
de aplicagdo, contendo ainda, a estrutura técnica de di ) por » de aplica¢do com organograma
e nome dos responsaveis;

b) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartorio Distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data de expedigdo de no maximo 60 (sessenta) dias anteriores a entrega dos documentos relacionados no
presente Regulamento, exceto se houver prazo de validade fixada na respectiva certidao.

ANEXO II

(MODELO)

AVALIACAO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E SIMILARES,
SOCIEDADES CORRETORAS E DISTRIBUIDORAS DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS.

INSTITUIC. FINANCEIRA - IDENTIFICACA

Razido Social:
Enderego:

CNPJ:

Enderego na Web:
Data de Constituiga
Classificagdo da institui¢do financeira:

( )Banco( )Asset( )Corretora( ) Outros (Gestor Independente)

1. INFORME PARA AVALIACAO DE CRITERIOS DE SOLIDEZ
a) Filiais e/ou escritorios de representa¢do ou distribui¢do da Institui¢ao no territorio nacional.

b) Relatorio de Classificagdo de Risco da Institui¢do obtido nos ultimos doze meses (quando aplicavel).
¢) Tempo que a Instituigdo gere recursos de terceiros no Brasil.
d) Volume total de recursos de terceiros sob Gestdo.

e) Volume de recursos de Regimes Proprios de Previdéncia Social.

2. INFORME PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO

a) Principais clientes institucionais por volume de recursos administrados (Ndo ¢ necessario mencionar o
volume aplicado de cada cliente)

b) Principais clientes na categoria Regimes Proprios de Previdéncia Social.

¢) Principais clientes na categoria Fundos de Pensdo no segmento de empresas multinacionais;

d) Principais clientes na categoria Fundos de Pensdo no segmento de empresas nacionais.

e)Informar a existéncia de processos judiciais entre os clientes institucionais em relagdo a servigos de
gestdo/custodia de ativos financeiros. Em caso afirmativo, qual a razdo da agdo judicial.

3. RESPONDA PARA AVALIACAO DE TRANSPARENCIA/SERVICOS

a) A instituigdo ¢ capaz de abrir a qualquer tempo e sempre que solicitado a carteira dos fundos e possibilitar a
consulta aos extratos de investimentos? Em caso negativo justifique e informe o prazo de disponibilizagao.

b) A Institui¢do possui ferramenta eletronica que possibilite operagdes de consulta e movimentagdo por meio
de utilizagdo de computador? Se ndo disponibiliza, informe o procedimento atual.

¢) Qual o canal de atendimento dedicado ao cotista? Qual a periodicidade que a Institui¢do presta informagdes
exclusivas?

d) Qual a politica que a Instituigdo adota em relagdo ao patrocinio de eventos voltados para RPPS? Caso
exista, qual o procedimento que deve ser adotado para solicitagdo e, com que antecedéncia.

e) Relate algumas experiéncias positivas e negativas no exercicio da atividade de administragdo de recursos de
terceiros.

4. RESPONDA PARA AVALIACAO DE PRODUTOS/SERVICOS

a) Dos produtos de renda fixa oferecidos aos RPPS, houve algum que obteve cota negativa nos tltimos
12 meses? Qual o motivo? (Anexar carteiras do més anterior, do més do ocorrido e do més posterior).

b

=

Relacionar os fundos enquadrados na Resolugdo n® 3.992/2010 (com seu respectivo artigo de
enquadramento) e anexar Regulamento, Prospecto e ultima Lamina de cada Fundo;

c

Relacionar a Rentabilidade dos ultimos 36 meses de cada Fundo, quando ndo constar na lamina;

d

Anexar relatorio de Rating, quando for o caso;

ANEXO 111

AVALIACAO PARA CREDENCIAMENTO DOS PRODUTOS DE INVESTIMENTO.

1. INSTITUICAO FINANCEIRA — IDENTIFICACAO

Razao Social:
Enderego:
NPJ:
Enderego na Web:
Data de Constituigio:
Classifica¢do da institui¢do financeira:
( )Banco( )Asset( )Corretora( ) Outros (Gestor Independente)

2. MATERIAL PARA AVALIACAO DE PRODUTOS

a) Enviar relagdo de produtos (em conformidade com a resolugio 3.922/2010) e material informativo
sobre cada um, que esclarega sobre:
e Artigo de enquadramento na Resolu¢do n°® 3.922/2010 Regulamento e Prospecto;
o Ultima lamina;
e Rentabilidade dos ultimos 36 meses, quando ndo constar na lamina;
e Rating, quando for o caso;

b) Dos produtos de renda fixa oferecidos aos RPPS, houve algum que obteve cota negativa nos ultimos
12 meses? Qual o motivo? (Anexar carteiras do dia anterior, do dia do ocorrido e do dia posterior).

Caso a institui¢do tenha enviado a do el do relaci la acima j
credenciamento da institui¢do, ndo se faz necessdrio o reenvio.

com a do cdo para

ANEXO IV

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITU[Cf)ES FINANCEIRAS E SIMILARES,
SOCIEDADES CORRETORAS E DISTRIBUIDORAS DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa — IPMJP, declara que, nos termos da Resolugdo n®
3.922/2010 — Banco Central do Brasil, ¢ do Regul ) para Credenci de Institui¢des Financeiras,
Sociedades Corretoras e Distribuidoras, Gestora e Administradora de Titulos e Valores Mobiliarios e seus
produtos, que a (da institui¢do), apresentou a
documentagdo solicitada pelo Regulamento acima citado, a qual foi analisada e aprovada pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e Comité de Investimento, e ¢ considerada credenciada junto a Unidade Gestora,
para a possivel alocagio de recursos financeiros do IPMJP.

O presente Certificado de Credenciamento ndo gera, para o IPMJP, quaisquer obrigagdes de alocar seus
recursos, contratar ou aplicar, mas somente o direito a participar do banco de dados de entidades credenciadas,
ou seja, consideradas aptas a receberem os recursos financeiros da Unidade Gestora.

Jodo Pessoa/PB, de de

Superintendente do IPMJP

ANEXO V

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE PRODUTO DE INVESTIMENTO.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Joio Pessoa — IPMJP declara que, nos termos da Resolugdo n®
3.922/2010 — Banco Central do Brasil, e do Regul, » para Credenci ) de Institui¢des Financeiras,
Sociedades Corretoras e Distribuidoras, Gestora e Administradora de Titulos e Valores Mobiliarios e seus
produtos, que o(s) (do(s) produto(s)) oferecido(s) pela
Instituigdo credenciada (da institui¢do), apresentou a
documentagdo solicitada pelo Regulamento acima citado, a qual foi analisada e aprovada pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e Comité de Investimento, e é(sdo) considerada(s) credenciada(s) junto a Unidade
Gestora, para a possivel alocagdo de recursos financeiros do Instituto.

O presente Certificado de Credenciamento ndo gera, para o IPMJP, quaisquer obrigagdes de alocar seus
recursos, contratar ou aplicar, mas somente o direito a participar do banco de dados de produtos credenciados,
ou seja, consideradas aptas a receberem os recursos financeiros da Unidade Gestora.

Jodo Pessoa/PB, de de

Superintendente do IPMJP
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EXTRATO

EXTRATO N° 139/2013 DO TERMO ADITIVO N° 009/2013 DO CONTRATO N° 293/2008
PARA LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL.

OBJETIVO: Alteracéo da Clausula:

SEGUNDA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
Sus

Classificagéo Funcional Programatica 13.301.10.301.5005.4252- Manter e implementar as
atividades de atengdo e assisténcia & saude- desenvolvidas pelas equipes de saude da
familia — Elemento de despesa — 33.90.36 — Outros servigos de terceiros pessoa fisica

TERCEIRA- DO VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO- A locataria pagara ao Locador
o valor de R$ 766,90 (setecentos e sessenta e seis reais e noventa centavos) mensais, ate
o dia 15 do més subsequiente & utilizagdo do imdvel.

CONTRATANTE: FRANCISCO DE ASSIS FEITOSA

DATA DA ASSINATURA: 01.06.2013

i

//! ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
’ SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
Barbara Maria S. P. Wanderley

Secratdrio Municipal da Saide
SMSIJP - Mat. 42.616-4

EXTRATO N° 174/2013 DO TERMO ADITIVO N° 005/2013 DO CONTRATO N° 3684/2009
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA REALIZAGAO DE EXAMES
DE ELETRONEUROMIOGRAFIA.

OBJETIVO: Alteragdo da Cldusula:

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
SUS

Classificagao Funcional Programatica: 13.301.10.302.5414.2871 — Manter Servigos de
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar da rede
conveniada/contratada/suplementar;

Elemento de Despesa: 33.90.39 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica;

QUARTA - DOS PREGOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO
A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta
mil reais), correspondente a prestagdo do servico objeto do contrato.

NONA- DA VIGENCIA
O presente Aditivo tera vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir da data
de assinatura deste instrumento.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO (A): CENDAL - CENTRO DE DIAGNOSTICO DO APARELHO
LOCOMOTOR S/C LTDA

DATA DA ASSINATURA: 25.08.2013
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m ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
‘ SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
Barbara Maria S, P. Wanderley

Secretério Municipal da Saide
SMSIJP - Mat. 42.616-4

EXTRATO N.° 195/2013
PROCESSO 14.899/2013

A Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma da Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, TERMO DE CONTRATO PARA AQUISICAO DE ENXOPARINAS PARA
ATENDER OS HOSPITAIS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE firmada para atender as finalidades precipuas da
Administragao, tera vigéncia ate o final do exercicio financeiro, relativos a ADESAO REGISTRO DE PRECOS N° 022/2013,
nos Recursos Financeiros é na seguinte dotagao orcamentaria:

SuUs

-- CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 13.301.10.301.5005.4287 — AGOES EM SAUDE NA ATENGAO BASICA -
MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DE ATENCAO E ASSISTENCIA NO AMBITO DA ATENCAO BASICA;

- CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 13.301.10.302.5005.4280 — MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVIGOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE DO COMPLEXO HOSPITALAR MANGABEIRA GOVERNADOR TARCISIO BURITY - CHMGTB;
- CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 13.301.10.302.5005.4290 ~ MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE DO HOSPITAL MUNICIPAL SANTA ISABEL — HMSI;ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30 -
MATERIAL DE CONSUMO

AH

CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.302.5061.2.110 — Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar;
-ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.20 - MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATO NOME VALOR DATA
76312013 ELFA MEDICAMENTOS LTDA RS 1.404.000,00 (um milhdo, | 27 de setembro de 2013
q e quatro mil reais)
75472013 ELFA MEDICAMENTOS LTDA R$ 15.840,00 (quinze mil oitocentos | 27 e setembro de 2013
e quarenla reais)
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/) ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
’ SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
Barbara Maria $. P. Wanderley

Secratdrio Municipal da Sadde
SMSIJP - Mat. 42.616-4

EXTRATO N.° 196/2013
PROCESSO 06.181/2013

A Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna publico, na forma da Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alterages posteriores, TERMO DE CONTRATO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE firmada para atender as finalidades precipuas da
Administragdo, tera vigéncia ate o final do exercicio financeiro, relativos a0 PREGAO PRESENCIAL N° 100/2013, nos
Recursos Financeiros é na seguinte dotagéo orgamentaria:

Sus

- Classificagdo Funcional Programatica: 13.301.10.302.5005.4277 - Manter e implementar os servicos da rede
Psicossocial de MAC nos &mbitos ambulatoriais e hospitalares- (RESM/PASM) no municipio de Jodo
Pessoa;Elemento de Despesa: 44.90.52 — Equipamentos e materiais permanentes.

CONTRATO NOME VALOR DATA

14712013 ATACADAO DOS ELETRODOMESTICOS R$ 25.408,60 (vinte e cinco mil
DO NORDESTE LTDA quatrocentos e oito reais e sessenta
centavos)

09 de setembro de 2013
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/Y) ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
’ SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
Barbara Maria S. . Wanderley

Secretdrio Municipal da Saide
SMSIIP - Mat. 42.616-4

PREGAO 032/2013
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 033/2013

Ao terceiro dia do més de outubro do ano de 2013 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Comissao
Especial de Registro de Pregos, designada pela Portaria n° 699/2012- SEAD, de 19/03/2012, nos termos das
Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de
Registro de Pregos referente ao Pregéo Presencial n° 032/2013, devidamente homologado as Fls ___ dos
processos n°s 2013/063935, 2013/064295 e 2013/064283 da SEDURB, objetivando a AQUISIGAO DE TERRA
VEGETAL, GRAMA ESMERALDA E PLANTAS ORNAMENTAIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEDURB, observadas as especificagdes, os pregos, os quantitativos e os fornecedores classificados na licitagéo
supracitada, bem como as clausulas e condigdes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos
seguintes termos:

VENCEDOR: JOSE RENATO MARINHO MENEZES
CNPJ: 02.452.559/0001-88 Fone/Fax: (81) 9971 7156
END.: Rua Alfredo Bandeira de Melo, 133, BR 101 Norte, Centro - Igarassu/PE CEP: 53640-618

ITEM coDIGO DESCRIGAO UNID QTDE | VALOR UNITARIO
TERRA VEGETAL (COM SATURAGAO DE BASE

0001 | 1149920001 | 5 ci\ia DE 50%, PROCEDENTES DE AREAS PLANAS) | M8 | 3000 R§ 63,00

D07 | TRASROTOD_| GRAMA ESHERALDA- COYSIAPONICA) M2 | 30.000 RS 8.20
IXORA (IXORIA) VERVELHA COM TAVANHO MINIMO

0003 | 1140408001 | b’ 50t NOME CENTIFICO: IXORA CHINENSIS UND | 6000 R§325
CHAPEU DE COURO - COM TAMANHO MINIMO DE

0004 | 1140403000 |1,00M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: ACALYPHA| UND | 1.000 R§ 13,50
WILKESIANA
CANARINHO - COM TAMANHO MINIMO DE 0,50 M DE

0005 | 1140403003 |ALTURA - NOME CIENTIFICO: GALPHIMIA| UND | 1.200 R§5:85
BRASILIENSIS
DRACENA SANTA RITA COM TAMANHO MINIVO DE

0006 | 1149904001 |100M- NOME CIENTIFICO CORDILINE TERMINALIS| UND | 1.200 RS 11,50
MARIA"
CLUSIA - COM TAMANHO MINIVIO DE 1,00M - NOME

0007 | 1140403009 | S or L O T o UND | 400 RS 25,00
ABACAXI ROXO COM TAMANHO MINIMO DE 0,300

0008 | 1140401008 |DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: TRADESCANTIA| UND | 500 RS 8,00
SPATHACEA
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PANDANUS MIRIM COM TAMANHO MINIMO DE 0,30M

0009 | 1140416006 | _\oME GIENTIFICO: PANDANUS RACEMOSUS

UND 700 R$ 14,00

MINI ALAMANDA COM TAMANHO MINIMO DE 0,50M-

0010 | 1140413009 | NOME GIENTIFICO: ALLAMANDA SP

UND 4.000 R$ 9,35

LANTANA AMARELA COM TAMANHO MINIMO DE
0011 1140412001 | 0,10M DE ALTURA- NOME CIENTIFICO: LANTANA UND 5.000 R$ 3,00
CAMARA "NEW GOLD"

JASMIN LARANJA COM TAMANHO MINIMO DE 1,00M -

oor2 1140410000 NOME CIENTIFICO: MURRAYA PANICULATA

UND 300 R$ 17,45

DIONELA COM TAMANHO MINIMO DE 0,50M DE

0013 | 1140404002 | 5| TURA - NOME CIENTIFICO: DIANELLA TAZMANICA

UND 1.000 R$ 5,00

BARBA DE SERPENTE - COM TAMANHO MINIMO DE
0014 1149902000 | 0,10M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: LIRIOPE UND 2.000 R$ 3,00
MUSCARI "VARIEGATA"

CALIANDRA - COM TAMANHO MINIMO DE 1,50M DE

0015 | 1140403007 | i 1i/RA - NOME CIENTIFICO: CALLIANDRA TWEEDI | NP | 150 R§ 10000
FLAMBOYANZINHO - COM TAMANHO MINIMO DE

0016 | 1140406001 | 1.50M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: CAESALPINIA| ~ UND | 150 R$ 20,00
PULCHERRIMA
BOA NOITE COM TAWANHO MINWO DE 0.30M -

0017 | 1140402003 | \o1E CIENTIFICO: CATHARANTHUS ROSEUS UND | S0 R8435
ROSEDA COM TAMANHO MINIVIO DE 1,50M - NOWE

0018 | 1140418000 | GieNTIFICO: LAGERSTROEMIA INDICA UND | 500 R$ 56,00
PLEOMELE VARIEGADA - COM TAMANHO MININIO DE

0019 | 1140416007 |0.50M - NOME CIENTIFICO: PLEOMELE REFLEXA| UND | 300 R$ 16,70
"VARIEGATA"
ABACAXI ORNAMENTAL COM TAMANHO WININO DE

0020 | 1140401004 | 301. NOME CIENTIFICO: ANANAS SP UND | 600 R8 750
DRACENA TRICOLOR - NOME CIENTIFICO: DRACENA

0021 | 1140404001 |\ ARGINATA "COLOROMA' - COM 1,00 M DEALTURA | UND | 1000 R8 18,00
HIBISCO COM TAVANHO MINIMO DE 0,50 DE

0022 | 1140408000 |ALTURA - NOME CIENTIFICO: HIBISCUS ROSA-| UND | 500 R$ 5,00
SINENSIS
CLOROFITO COM TAMANHO MINING DE 0,10M DE

0023 | 1140403008 |ALTURA - NOME CIENTIFICO: CLOROPHITUM| UND | 2000 R$270
COMOSUM
VARANTA COM TAWANHO WINIVIO DE 0,30M DE

0024 | 1140413010 | | TURA - NOME CIENTIFICO: CALLATHEA SP UND | 200 RS 9,65
ARECA BAMBU COM TAMANHO MINIO DE 0,500 DE

0025 | 1140401005 |4 1A - NOME CIENTIFICO: DYPSIS LUTESCENS UND | 100 R§ 1000
PALVEIRA LEQUE COM TAMANHO MINIVO DE 1,000

0026 | 1140416008 | "\oME CIENTIFICO PRICHARDIA PACIFICA UND | 100 Re 31,67

o027 | 1ra0e12005 | IOREIA GOM_TAWANHO MINWO DE 050M DE| o™ | 1500 RS 1270

ALTURA - NOME CIENTIFICO: DIETES BICOLOR

TRAPOERABA ROSA COM TAMANHO MINIMO DE
0028 | 1140120000 |0,10M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: UND 600 R$ 2,65
TRADESCANTIA PALLIDA V. PURPUREA

HELICONIA PAQUEVIRA COM TAMANHO MINIMO DE
0029 1140408001 | 1,00M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: HELICONIA UND 2.000 R$ 10,75
PSITTACORUM

COSTELA DE ADAO COM TAMANHO MINIMO DE
0030 1140403001 | 0,50M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: MONSTERA UND 100 R$ 21,50
DELICIOSA

IXORA (IXORIA) JASMIM COM TAMANHO MINIMO DE
0031 1140409002 |0,50M DE ALTURA - NOME CIENTIFICO: IXORA UND 2.000 R$ 10,00
COCCINEA

| CLAUSULA | - DA VALIDADE DOS PREGOS

1. A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicagdo no
Diario Oficial do Estado ou Semanario Oficial do Municipio.

| CLAUSULA Il - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO

1. O contrato com o(s) fornecedor (es) registrado(s) sera formalizado pela Administragdo mediante a
solicitagdo por parte da Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo equivalente.

2. A existéncia deste Registro de Pregos ndo obriga a Administragdo a firmar as futuras contratagdes,
sendo-lhe facultada & realizagéo de procedimento especifico para determinada aquisicao, sendo assegurado ao

beneficiario deste registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

3. O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata
de Registro de Pregos.

| CLAUSULA Il - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

1. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por é6rgéo interessado desde que autorizados
pela Secretaria de Administragéo. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e
condigdes constantes do Edital do Pregdo n° 032/2013, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento,
independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas. Os fornecimentos somente serdo autorizados pela Secretaria de
Administragdo, mediante autorizacao de Pedido de Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA IV - DA READEQUAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

1. A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles
existentes no mercado, cabendo & Secretaria de Administragdo convocar os fornecedores registrados para
negociar o novo valor.

2. Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, a Secretaria de Administracao
podera cancelar o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem novas propostas,

gerando novo julgamento e adjudicagéo para esse fim.

3. Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis a matéria.

| CAUSULA V - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condigdes da Ata de Registrado de Pregos;
b) ndo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

¢) nao aceitar reduzir seus precos registrados na hipotese de se tornarem superiores aos praticados no
mercado;

d) houver razes de interesse publico.

| CLAUSULA VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS |

1. Fica eleito o Foro da cidade de Jodo Pessoa / PB para dirimir quaisquer questdes decorrentes da
utilizagéo da presente Ata.

Jodo Pessoa, 03 de outubro de 2013

|/
ROBERTO WAGNER IZ QUEIROGA
Secretario de AdmiRistragdo
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CNPJ: 02.452.559/0001-88




