
 

 

 

ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO PESSOA 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 32/2014  

A Prefeitura Municipal de João Pessoa, através da Secretaria da Administração, no 
uso de suas atribuições, torna público o presente EDITAL DE CONVOCAÇÃO, do cargo de GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL, CLASSE CGM-3, NÍVEL I, selecionados por ordem de classificação no Concurso Publico Edital nº 
01/2012, homologado através da portaria nº 039 de 31 de janeiro de 2014, para posse do referido cargo, no prazo de 30 
(trinta) dias contados da publicação deste Edital, (artigo 36 da Lei 2380/79 – Estatuto dos Funcionários Publico do 
Município)  com o que segue: 

 
1 -  Realização da inspeção médica/exame médico pré-admissional 
Na Junta Médica Municipal, situada na rua Francisca Moura, 395, Centro, das 8:00 às 12:00 horas, fone 3214-3710, 
para realização da inspeção médica/exame médico pré-admissional e investidura no cargo público, munido dos 
resultados dos exames abaixo relacionados, que poderão ser realizados em serviços públicos ou privados:  
a) Hemograma; 
b) Glicemia; 
c) VDRL; 
d)Grupo Sanguineo 
e)Fator RH 
f) Machado Guerreiro (Chagas); 
g) Urina; 
h) Fezes; 
i) Avaliação cardiológica - ECG; 
j) Avaliação audiométrica; 
l) Exame oftalmológico; 
m) Raio X de tórax.     
n) Sanidade Física e Mental  
 
2 - De posse do exame médico pré-admissional fornecido pela Junta Médica Municipal o GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL deverá se apresentar na Divisão de Posse – DIPOC da Secretaria da Administração - SEAD, situada na 
Avenida Diógenes Chianca, n° 1777, Água Fria, Centro Administrativo Municipal – CAM, telefone (83) 3218.9028, 
das 8:00 às 12:00 e 14:00 as 18:00 horas,  para investidura no cargo público, munido dos seguintes documentos, 
(original e cópia):  
a) Documento legal de identidade reconhecido em território nacional–RG  
b) Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
c) Título de Eleitor com comprovante de votação da última eleição;  
d) Documentos militar para o sexo masculino; 
e) Carteira do PIS ou PASEP (se já teve emprego anterior);  
f) Carteira de Trabalho (CTPS); 
g) Carteira de Habilitação, categoria B 
h) Comprovante de residência; 
i) Comprovante de escolaridade; 
j) Certidão de Casamento, conforme o caso; 
l) Registro de nascimento de filhos (s) menor (es) de 14 anos e/ou portadores de deficiência ; 
m) Duas (02) foto 3x4 recente; 
n) Conta bancária – Banco do Brasil; 
o) Declaração de Bens;  
p) Certificado de antecedentes criminais da Justiça e da Polícia dos Estados em que o candidato houver residido nos 
últimos cinco anos; 
q) Declaração comprobatória do não recebimento de proventos de aposentadoria conforme art. 37 § 10 da Constituição 
Federal; e 
r) Declaração que não exerce outro cargo público. 
 
João Pessoa, 20 de outubro de 2014 
 
 
Roberto Wagner Mariz Queiroga 
Secretário da Administração 
 



ANEXO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 32/2014 

  

  FEMININO 

 

INSCRIÇÃO NOME CLASSIFIFICAÇÃO PORTARIA 

0018953-7 TAMARA LIMA GADELHA 94 1132 

0014605-6 JULIANA CARLA DO NASCIMENTO SILVA 95 1133 

0010695-0 LUANA ROBERTA DO NASCIMENTO SILVA 96 1134 

0011632-7 INGRID ROBERTA MEDEIROS COSTA OUREM 97 1135 

0019397-6 KELINE DE OLIVEIRA DIAS 98 1136 

0014431-2 CLEIDENICE ARAUJO DE CARVALHO 99 1137 

0028554-4 MARIA APARECIDA DOS SANTOS PAULA 100 1138 

0018091-2 JULIA MEDEIROS NETA 101 1139 

0024801-0 TATIANE DE ARAÚJO FONTES 102 1140 

        

    João Pessoa, 20 de outubro  de 2014 

 

  

  

    ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA 

Secretário da Administração 
 
 

 
 


