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EDITAL DE SELECAO N° 001/2015

O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, através da Secretaria Municipal de Habitac&mrna
publico aos interessados que realizara cadastrelegd® de familias para o PROGRAMA
MINHA CASA, MINHA VIDA, Faixa Il, no ambito do PROBAMA NACIONAL DE
HABITACAO URBANA, nos termos deste edital.

Os editais estardo a disposicdo dos interessadoSecretaria de Habitagcdo Social, situada na
Avenida Engenheiro Leonardo Arcoverde, 121, Jagaadodo Pessoa, Paraiba, no periodo de
04/05/2015 a 04/06/2015, das 08:00h. as 14:00tal & que serdo realizadas as inscri¢oes.

1. DO OBJETO:

1.1 O presente edital cria os critérios e procedingreon conformidade com a Lei Municipal
n°13.016, de abril de 2015, Lei 12.424, de 16 dagude 2011, Decreto n° 7.499, de 16 de junho
de 2011, Lei 8.666/93, e demais legislacdes vigergara pré-selecdo de beneficiarios, com
vistas a aquisicdo de unidades 17 unidades habitsi situadas Avenida Jodo Suassuna,
Centro Historico da capital, no &mbito do Progrdnreha Casa, Minha Vida, Faixa Il.

1.2 As inscri¢Bes no cadastro do Programa, ndo gasac@cessao da moradia, ficando sujeita a
disponibilidade de unidades habitacionais, respaita ordem de classificagcdo dentro dos
critérios de validade da selecéo.

1.3 As inscri¢cbes serdo validas pelo prazo de 12 mesdesitida a prorrogacéo por igual prazo.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 Requisitos obrigatorios:

Poder&o se inscrever no Programa Minha Casa, Mitdea— PMCMYV, faixa Il, os candidatos
gue preencherem os requisitos abaixo:

a) Possuir renda bruta familiar mensal compreendidige 6R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos) a
3.275,00 (trés mil, duzentos e setenta e cince)eali

b) N&o ser proprietario ou possuidor de imével urbanoural;

c) Ndo haver sido contemplado com outro imével emggnmas habitacionais, nacionais,

estaduais ou municipais;
1



PREFEITURA DE

PRA VIVER MELHOR

d) Estar de acordo com margem salarial que compopeestacdo do imovel,
e) Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado.

3. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CADASTRO:

3.1 No ato da inscri¢do, os interessados deverao expiees obrigatoriamente, original e copia
dos seguintes documentos:

a) Do titular e do(a) cdnjuge ou companheiro(a):

- Carteira de Identidade ou outro documento ofidaidentificacdo em que conste o numero do
RG, foto e filiagao;

- CPF ou documento oficial que contenha o niumero;

- Certiddo de casamento (se casado) ou averbagspdeacao/divorcio ou certiddo de obito (em
sendo 0 caso);

- Certiddo de nascimento (se unido estavel ouiszlte

b) Certiddo de nascimento ou identidade dos filhosgendo o caso);

c) Para dependentes maiores de 14 anos, apresertasuCifocumento original que contenha o
namero;

d) Comprovantes de endereco em Jodo Pessoa: coriigude luz ou telefone, em nome do
candidato ou do cénjuge/companheiro(a) ou aindéadeg@o de endereco ou outro documento
gue comprove o domicilio do candidato;

e) Comprovantes de renda de todos os membros dadayu# exercam atividade remunerada a
saber:

- A renda podera ser comprovada por Carteira deallia, contracheque, declaracdo de imposto
de renda ou outro documento que possibilite a comagéo das informacoes;

- Comporao a base de célculo do rendimento, paitogfde calculo de renda bruta familiar
mensal, possiveis beneficios recebidos pelo catadida

- Em caso de recebimento de beneficio: apresexti@t@ do INSS ou outro 6rgédo previdenciario
gue comprove o tipo do beneficio recebido;

- Em caso de ser cadastrado no CadUnico, apresemgarovante, caso possua.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA SELEGAO:
Além dos documentos obrigatérios para o cadasan@ efeito de pontuacdo de acordo com os
critérios estabelecidos no item 6.1 deste Editaljnteressados deverdo apresentar, no ato da
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inscricdo, original e coépia legivel dos comprovantecessarios a selecdo, 0s quais serao
analisados pela Comisséo Julgadora designada esdai& n° 001/2015, a saber:

4.1)Para efeito de comprovacédo de tempo de residédei®5 (cinco anos), no minimo, no
Municipio de Jodo Pessoa, serdo aceitos: contazdeul agua, ou carné ou fatura de compra a
crédito em lojas locais ou cartdo de vacinacaofittoss, onde conste o endereco residencial no
Municipio de Jo&o Pessoa ou Declaracdo emitide@gtabelecimento de ensino regular, relativo
aos anos cursados pelo candidato e/ou dependentegro documento similar, que comprove o
tempo de residéncia, na cidade de Jodo Pessoaatmugr outro documento publico que atinja
esta finalidade;

4.2) Para efeito de comprovacdo da renda a que seereféem 6.1, “b”, deste Edital, seréo
aceitos:

a) 03 (trés) ultimos contracheques;

b) CTPS registrada e atualizada;

c¢) Declaracao de IRPF acompanhada do recibo degendr Receita Federal do Brasil;

d) Extrato mais recente do pagamento de benefe&capdsentadoria.

4.3) Para efeito de comprovacgao da ligacdo com a eudtar arte da cidade a que se refere o item
6.1, “c”, deste Edital, serdo aceitos:

a) Registro em 6rgao de classe, associacdo, conseildicato ou entidade afim, que tenha como
objetivo a promocéao e a valorizagéo da cultura artég

b) Apresentacao do registro publico de alguma dbrarte ou publicacdo de trabalhos.

c) Comprovacao de participagcdo em festivais, expesi, ou eventos culturais de quaisquer
naturezas envolvendo manifestacfes afins a middeea, pintura, escultura, teatro, literatura,
artesanato, cinema, fotografia, quadrinhos, xilegra, bordado, atividades circense, grafitagem,
e culinéria.

4.4)Para comprovacao do endereco a que se refenm @.ile “d”, deste Edital, serdo aceitos:

a) Contrato trabalhista em que fique explicito dezaco do local de trabalho do inscrito;

b) Alvara de funcionamento da empresa em que trabalinscrito, desde que reste demonstrada
a relacdo entre 0 mesmo e a empresa, seja comegadprou empregador;

c) Comprovante junto a Receita Federal do Brasihglericdo e da situacdo cadastral da empresa
em que trabalhar o inscrito, desde que reste ddmadasa relacdo entre 0 mesmo e a empresa,
seja como empregado ou empregador;

d) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo degen&r Receita Federal do Brasil em que
esteja explicito o endereco do local de trabalhoooONPJ da empresa em que trabalhar o
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inscrito, sendo necessario neste Ultimo caso dpumrante junto a Receita Federal do Brasil da
inscricao e da situagcao cadastral de tal empresa.

5. DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DE INSCRICAO:

5.1 Secretaria Municipal de Habitacdo Social, situadd@ua Engenheiro Leonardo Arcoverde,
121, Jaguaribe, Jodo Pessoa, Paraiba, no perio0d/@&/2015 a 04/06/2015, no horéario de
08:00h. as 14:00h, de segunda a sexta feira.

5.2 A ordem da entrega das senhas nao influenciasellegédo dos candidatos que sera regida
pelos critérios de selecdo dispostos no item Gededital.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E PONTUACAO DOS CANDIDATCS:

6.1 Critérios de selecado e pontuacao:

Serdo, preferencialmente, selecionados, os candidate obtiverem o maior nimero de pontos
dentre os critérios mencionados abaixo:

a) Familias que residam no Municipio de Jodo Pesswaprovadamente, ha 05 (cinco) anos ou
mais, pontuando-se da seguinte forma:

— Entre 05 (cinco) e 10 (dez) anos — 2,00 (doiggsn

— Mais de 10 (dez) anos — 3,00 (trés pontos)

a.1l) A comprovacao do tempo de residéncia darg@-guaisquer meios de prova previstos no
item 4 deste edital.

b) Apresentem renda mensal que comporte o valor dalps do financiamento, da forma a

sequir:

- De R$ 1.600,00 a R$ 2.000,00 - 4,00 (quatro p)nto

- De R$ 2.000,01 & R$ 3.000,00 - 3,00 (trés pontos)

- De R$ 3.000,01 & R$ 3.275,00 - 2,00 (dois pontos)

c) Comprovada vinculo com a cultura e arte - 3, (rontos);

c.1) A comprovacdo do vinculo com a cultura e a ddr-se-4 por quaisquer meios de prova
previstos no item 4 deste edital.

d) Comprovacao do local de trabalho, em um raio éd. 100 metros das unidades habitacionais
- 2,00 (dois pontos).

d.1) A comprovacao do local de trabalho dar-seramo documental.
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6.2 Em caso de empate entre proponentes, a Comissdelelgio publicard a data em que
realizara um sorteio, na presenca dos interessadondp a data e o local do sorteio previamente
divulgados no Semanario Oficial do Municipio deal®&ssoa ou em jornal de grande circulagéo
neste Municipio.

6.3 Para a selecdo dos candidatos serdo adotadosuassgegrocedimentos:

a) O numero de candidatos titulares selecionadosrélegresponder a quantidade de unidades
habitacionais do respectivo empreendimento, acasiz 30% (trinta por cento) de suplentes;

b) Apés as inscricdes, serdo realizadas visitas diengs aos Candidatos titulares e mais 30%
(que atingirem o maior numero de pontos entre itérios relacionados no item 6.1);

c) As vagas dos titulares desclassificados, desedepfou incompativeis serdo repassadas
automaticamente para os suplentes que atendarguosites;

d) Na hierarquizacdo feita pela soma da pontuacdocaso de empate, serd adotado o
procedimento de sorteio, a ser realizado de fonitiga.

6.4. Habilitacao para contratacéo na Caixa EcondmiFederal:

a) As informagbes dos candidatos selecionados sem&adas ao Agente Financeiro para
verificacao junto:

- Ao Cadastro Unico para Programas Sociais do @Govieederal — CadUnico;

- Ao Cadastro de participantes do Fundo de Gardoti@mpo de Servico — FGTS;

- A Relagdo Anual de Informacdes Sociais — RAIS;

- Ao Cadastro Nacional de Mutuarios — CADMUT:

- Ao Cadastro Informativo de Créditos ndo QuitadosSetor Publico Federal — CADIN;

- Ao Sistema Integrado de Administracdo da Carlenabiliaria — SIACI.

b) A contratacéo efetiva do beneficiario com vistamaisicdo da unidade habitacional somente
ocorrera, com a comprovacdo documental de todedcaimmacdes prestadas no processo seletivo
junto ao Agente Financeiro;

c) A ndo apresentacdo da documentacdo completa e aor@parecimento dos candidatos
selecionados nos prazos estabelecidos, quandmgacacao, pela CAIXA, ou ainda, verificada
a incompatibilidade com as regras do Programa Midesa, Minha Vida, motivardo
desclassificacdo imediata, sendo convocado candéd@iente;

d) O candidato que omitir informacdes sera excluidpmaquer tempo do processo de selecao e
se prestar informacao falsa, respondera pelo alentalsidade ideoldgica, capitulada no Artigo
299, do Codigo Penal Brasileiro.
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7. DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1 A ordem de comparecimento para inscricdo, dentrqprézo fixado, ndo influenciara na
Classificacéo do candidato;

7.2 Até 05 dias Uteis que antecederem a abertura rdasigoes, qualquer cidaddo podera
protocolar recurso ou pedido de esclarecimentdatives ao edital do presente certame, que
serdo analisados pela Secretaria Municipal de &igintSocial - SEMHAB;

7.3 0 resultado do julgamento dos eventuais recursasimpugnacoes sera afixado no mural de
comunicacdo da SEMHAB, para que seja dado ciéncidas os interessados.

7.4 N&o serdo cobradas quaisquer taxas ou emolumgmtasasidao da inscricao;

7.5 0 resultado da sele¢éo sera publicado no Dialica@tio Municipio e:

a) Em caso de inabilitacdo de candidatos, cabetse em até 05 (cinco) dias uteis, apds a
publicacdo do resultado da selegcédo, devendo séocptado na sede da Prefeitura de Jo&o
Pessoa, Centro Administrativo Municipal, situadoDiagenes Chianca, 1777, Agua Fria, Jo&o
Pessoa, CEP. 58.053-900, que sera analisado pelet&@ Municipal de Habitacdo Social —
SEMHAB;

7.6 Os casos omissos neste edital serdo resolvidasSeeretaria Municipal de Habitacdo Social
— SEMHAB.

7.7 Fica eleito o foro do Municipio de Jodo Pessoa plrimir quaisquer eventuais questbes
oriundas deste certame.

Joao Pessoa, 24 de abril, de 2015.

Zélia Virginia Finizola César Araljo
Presidente

Lara Melo Leal OdiviNogueira dos Santos
Membro Membro



