REGIMENTO

12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHE RES/JP

CAPITULO |

DO OBJETIVO

Art. 1° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicaargp as Mulheres — CMPM/JP,
convocada pelo Decreto Municipal de n° 8.525-A dgutho de 2015, publicado no
Semanario Oficial do Municipio, edicdo numero 148&g. 07 de 19 a 25 de julho de
2015, tem como tema “Mais direitos, participacaooder para as Mulheres” e como
objetivo o fortalecimento da Politica Publica pasaMulheres no ambito municipal,
apontando subsidios para etapa Estadual e Nadar@bnferéncia de Politicas para as
Mulheres.

CAPITULO I

DA REALIZACAO

Art. 2° - A abrangéncia da 12 Conferéncia MunicigbalPoliticas para as Mulheres é de
ambito municipal, assim como suas analises, forpdels e proposicoes.

Art. 3° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicagrg as Mulheres ocorrera em duas
etapas:

a) Conferéncias Tematicas: que precederdo a CMPM,adimalidade de avaliar as
acOes definidas pelo Plano Municipal de Politicas @s Mulheres, através de seus
eixos tematicos, para assim oferecer subsidiosgp@anferéncia Municipal.

b) Municipal: através da realizacdo de Conferénciavacada pelo Poder Executivo
local, de acordo com as regras estabelecidas pel@@& do Regimento Interno da
42 Conferéncia Nacional de Politicas para as Maljer

§ 1° - As conferéncias tematicas NAO SERAO ELETIVASterdo caréter de
sensibilizacdo, mobilizacdo, articulacdo, promoghn debate em seus temas
especificos no processo de construcao da confarénaiicipal.

8§ 2° - As delegadas que participardo da etapa usdtateverdo obrigatoriamente
participar e ser eleitas na etapa municipal,

§ 3° - Para participar da Conferéncia Municipal Baobrigatoria a participacdo das
conferéncias tematicas.



Art. 4° - As etapas da 12 CMPM/JP serdo realizaolasdecendo ao seguinte
cronograma:

I- Etapa Temaética — de 18 a 21 de agosto de 2015.
[I- Etapa Municipal — de 29 de Junho a 27 de Setent#5.2

8 1° A observancia do prazo para a realizacdo dafe@mcia Municipal é
condicionante para a participacao das delegadesspandentes na etapa Estadual.

8§ 2° A 12 CMPM/JP sera realizada em Jodo Pessdd, séb a coordenacdo da
Secretaria Extraordindria de Politicas Publicasa pas Mulheres e do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.

§ 3° A fim de se garantir a plena participagaordalheres, em todas as suas etapas, a 1?2
CMPM/JP assegurara os recursos de acessibilidadésims nas normas técnicas em
vigor.

CAPITULO Il

DO TEMARIO

Art. 5° - Nos termos deste Regimento e para dapdumento ao disposto no seu art. 1°,
a 12 CMPM/JP adotara o seguinte temario:

I. Contribuicdo dos Conselhos dos Direitos da Muthdos movimentos feministas e de
mulheres para a efetivacdo da igualdade de direitogortunidades para as mulheres
em sua diversidade e especificidades: avancosafiates

[I. Estruturas institucionais e politicas publicksenvolvidas para mulheres no ambito
municipal, estadual e federal: avancgos e desafios.

[ll. Sistema politico com participacdo das mulherégualdade: recomendacdes.
IV. Sistema Nacional de Politica para as Mulhesabsidios e recomendacgdes.

Art. 6° - O temario proposto para a 12 CMPM/JP dewer discutido considerando a
realidade local, na perspectiva de reforcar awedigile do debate sobre o enfrentamento
das desigualdades entre mulheres e homens visdiodialecimento de sua capacidade
interinstitucional com as instancias governamentstaduais e municipais, e de
intersetorializacdo das politicas publicas paraherals, e tendo como objetivo, 0
fortalecimento da Politica Nacional para as MuleeréMais direitos, participacao e
poder para as Mulheres”, tracando estratégias ggmgoliticas publicas de igualdades
para as mulheres.

Paragrafo Unico - A conferéncia devera ter comspmstiva a discusséo do modelo de
desenvolvimento na otica das mulheres, levando@mideracdo a questao regional e
local.



Art. 7° - A 12 CMPM/JP devera propiciar o debatelkane democratico e seu relatério
final devera refletir a opinido das mulheres, eggaeno processo das Conferéncias, em
todos os ambitos.

Paragrafo Unico — Todas as discussdes do temar® documentos da 12 CMPM/JP
deverdo obrigatoriamente incorporar as dimensde<lagse, género, ético racial,
geracional e da livre orientacéo e liberdade sedaalociedade pessoense.

Art. 8° - A CMPM/JP devera reforcar as estratégias dialogo com e entre os
Organismos de Politicas Publicas para as Mulher€gnselho dos Direitos da Mulher,
assim como as demais organizacfes de mulheresieid&E® e criar mecanismos de
mobilizacéo e de representacdo fortes e atuardddunicipio e Estado.

Paragrafo Unico — A Conferéncia Municipal devetiécalar os diversos segmentos do
movimento de mulheres e dos grupos feministaseet@ndo as complexidades que a
conjuntura politica e econbmica apresenta nesseemtom

Art. 9° - Todas as conferéncias deverdo ser comlascpor chamada publica, garantida
a informacédo a Comisséo Organizadora Estadual iiNgc

§ 1° - A Conferéncia municipal devera ser convoqamtainstrumento legal, conforme
determinado pelo Regimento Interno Nacional, noA#u25, dita que as conferéncias
municipais devem ser convocadas até dia 30 de.julho

§ 2° - A organizacgédo da conferéncia municipal degarantir a ampla participagéo dos
movimentos feministas e de mulheres dos diversoamamtos sociais, do Conselho
dos Direitos da Mulher e demais entidades e reptasg@es da sociedade civil.

8§ 3° - A Conferéncia Municipal devera garantir eadat etapa 0s recursos de
acessibilidade para a equiparacdo de oportunidades pessoas com e sem deficiéncia
de acordo com as determinacgfes legais e normdsas@m vigor.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO

Art. 10 - As discussdes no ambito da 12 CMPM/JRlesz=nvolverdao sob a forma de
painéis, debates, plenarias e/ou grupos de trabalho

Art. 11 - A organizagdo da Conferéncia Municipavet@& construir uma Comisséo
Organizadora em seu municipio, observando a paridadre a representacdo da
sociedade civil e o governo, que sera respons&lal grganizagédo, implementagéo e
desenvolvimento das atividades da Conferéncia NpalicEsta mesma Comissao sera
responsavel pela interlocucdo e troca de informmagden a Comissdo Organizadora
Estadual e Nacional.



Secéo |
Estrutura e Composicdo da Comissao Organizadora
Art. 12 - A Comissdo Organizadora Municipal ter&® sma coordenacdo as seguintes
subcomissoes:
| - Subcomissédo de Metodologia e de Relatoria
Il - Subcomisséo de Comunicacéo e Mobilizacao
[l - Subcomisséo de Infraestrutura
Secéao Il

Das Atribuicdes da Comissao Organizadora e demaisiBcomissdes

Art. 13 - A Comiss&o Organizadora da 12 CMPM/JP et
| - Organizar, acompanhar e avaliar a realizacat*daMPM/JP;
Il - Coordenar as Subcomissdes previstas no Art.12;

[Il - Definir a metodologia de elaboracdo dos doeunins de discussdo bem como do
relatério final da 12 CMPM/JP;

IV - Definir o formato das atividades da 12 CMPM/H&m como o critério para
participacdo das convidadas/expositoras, munieigp@dual/nacional dos temas a serem
discutidos;

V - Deliberar sobre o orcamento necessério a tagdaapas da 12 CMPM/JP;

VI - Acompanhar a organizacao da infraestruturasséria a 12 CMPM/JP;

VII — Garantir os recursos financeiros necess&ipsrticipacdo na etapa Estadual das
delegadas eleitas na Conferencia Municipal,

VIII — Designar as integrantes das SubcomissOedermmn ampliar a composicéo destas
sempre que houver necessidade;

IX - Providenciar a publicacdo do relatério final tf CMPM/JP;

X - Deliberar sobre todas as questdes referentéd @GMPM/JP que nao estejam
previstas neste regimento e no regulamento da PNUNP.

Art. 14 - A Subcomisséo de Metodologia e de Relatoompete:

| - Propor o roteiro e acompanhar a elaboracaextotbase da 12 CMPM/JP.



Il - Organizar os termos de referéncia do temarakm eixos tematicos, visando
subsidiar a apresentacao das expositoras na Coacieré

lIl - Propor expositoras para cada mesa tematica.
IV - Elaborar a relagéo de subtemas e os roteaos @s grupos de trabalho.

V - Elaborar o roteiro para a apresentacdo dosoreda da Conferéncia e orientar seu
preenchimento.

VI - Consolidar os relatérios da Conferéncia Mupéti para discussdo na Etapa
Estadual.

VII - Formular proposta de metodologia e coordemaonsolidacdo dos relatorios dos
grupos de trabalho da Etapa Municipal.

VIII - Elaborar, organizar e acompanhar, a publicagdo Decreto de convocacéo, do
Regimento Interno e do relatério final da Confer&ndunicipal de Politicas para as
Mulheres.

Art. 15 - A Subcomiss&o de Comunicacéo e de Maiijip compete:

| - Definir instrumentos e mecanismos de divulgagad® CMPM/JP.

Il - Promover a divulgacdo do Regimento da 12 CMHAM/

[l - Orientar as atividades de Comunicacao SataaConferéncia.

IV - Estimular e assegurar o registro e a cobemuidhatica dos principais momentos da
etapa Municipal, visando sua divulgacdo, bem coramaivamento de sua memodria.

V - Encaminhar e acompanhar a publicagcdo do rétatnal da 12 CMPM/JP
organizado pela Comissao de Relatoria.

VI - Estimular a participagdo de organizacbes dasvimentos feministas e de
mulheres, do conselho dos direitos da mulher ealganismos governamentais de
politicas para as mulheres.

Art. 16 - A Subcomisséo Infraestrutura compete:
| - Fazer gestdes junto ao governo Municipal paameamgtir 0s recursos financeiros
necessarios a participacdo das delegadas eleit&omi@réncia Municipal na etapa

Estadual.

Il — Organizar, programar e acompanhar acfes quanigan as condicdes necessarias
para a realizagcdo da conferéncia (espagos, mate@iipamentos, alimentacao).

[l — Montar a estrutura, acompanhar e realizanasricoes das/os participantes para a
conferéncia municipal no periodo de 24 a 28 detagdas 09h00 as 12h00 e das 14h00



as 17h00, na Secretaria Extraordinaria de Polifcdsicas para as Mulheres, no Pago
Municipal.

Secao Il
Da Elaboragéo e Encaminhamento dos Relatorios

Art. 17 - Os relatérios da Conferéncia Municipavel®m ser elaborados a partir do
temario da 42 Conferéncia Estadual de Politicas @& Mulheres, levando em
consideracgao as deliberagdes da conferéncia mahicip

Art. 18 - As Comissfes Organizadoras da etapa Npalida 12 Conferéncia Municipal

de Politicas para as Mulheres devem consolidaoreaVunicipal a ser encaminhado a
Comissdo Organizadora da Conferéncia Estadual eomdc (separadamente as
proposicoes de carater Estadual e Nacional) atkel@itubro de 2015, com o objetivo
de subsidiar o relatério Estadual.

8§ 1° - Os relatérios da Conferéncia Municipal deveen remetidos a Comissao
Organizadora Estadual, em versao resumida em 0 l@edas em espaco 2, por meio
eletrénico gerenciamulheres.semdh@gmail.,com cedms.pb@gmail.com e
4cepm2015pb@gmail.cambem como o envio por correio postal, registrado o
SEDEX, em formato impresso com uma copia em C paBecretaria de Estado da
Mulher e da Diversidade Humana ou para o Condeditadual dos Direitos da Mulher,
utilizando-se o0 mesmo endereco de correspondéeiddep. Odon Bezerra 34 tambia
58020500 Joao Pessoa PB, juntamente com copiangs§am Organizadora Nacional
da 42 Conferéncia Nacional de Politicas para ahéfes (e-mail 4cnpm@spm.gov).br
Conforme roteiro que sera disponibilizado no s#eltl CNPM, em até 15 dias apds sua
realizagéo.

Art. 19- O Relatdrio final da 12 Conferéncia Mupali de Politicas para as Mulheres
sera resultante das propostas apresentadas e d@dgsoemn plenario, em ambito
Municipal.
CAPITULO V
DA PARTICIPACAO
Art. 20 - A 12 Conferéncia Municipal de Politicearg as Mulheres tera a participacao

de delegadas e convidadas/os.

Art. 21 - A plenaria de delegadas da etapa Munlidpal® Conferéncia Municipal de
Politicas para as Mulheres tera a seguinte conguasic

| — 200 (duzentas) delegadas: Sendo 60% (sessenteepto) de representantes da
sociedade civil e 40% (quarenta por cento) de sgmtantes dos governos municipais.



§ 1° O numero de delegadas por municipios seraidefproporcionalmente ao nimero
de habitantes por municipios do Estado da Paraible @cordo com os critérios
adotados nas conferéncias anteriores.

§ 2° A participacao na Conferéncia Municipal e mposicdo das delegadas para a 12
CMPM/JP, deveréo atender aos critérios de muligaae das identidades das mulheres
(negras, brancas, lésbicas, heterossexuais, b@sextans, indigenas, mulheres com
deficiéncia, mulheres do campo, da floresta e dasas povos e comunidades

tradicionais) e das diferentes faixas etarias deedade pessoense.

Art. 22 - Poderéo ser convidadas/os para a 12 CNIPMiela Comissédo Organizadora
Municipal, até 30 (trinta) autoridades e repres#eta de entidades municipais,
estaduais, nacionais e universidades — faculdades,direito a voz e sem direito a
voto.

Paragrafo Unico - A critério da Comissdo Organizadora poderéo csedenciadas
observadoras, sem direito a voto.

Art. 23 - As inscricdes das delegadas da 12 CMPMA&IRrao ser encaminhadas pela
Comisséao da Conferéncia Municipal, via correio rélato
gerenciamulheres.semdh@gmail.com cedms.pb@gmail.com e
4cepm2015pb@gmail.cora por correio postal, registrado ou SEDEX, em #&ion
impresso para a Secretaria de Estado da Mulher @iwdasidade Humana ou para o
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher, utilizzssd o mesmo endereco de
correspondéncia: Av. Dep. Odon Bezerra, n° 34,bianCep:58020500 - Jodo Pessoa
PB, até 13 de outubro de 2015.

8§ 1° A lista de delegadas e suplentes eleitas mdet&mcia Municipal, deve conter
copia de carteira de identidade e do CPF que desard&ncaminhada a Comissao
Organizadora Estadual.

§ 2° Além das delegadas eleitas para a 12 CMPMEMdp eleitas, ainda, delegadas
suplentes, na proporcao de 30% da delegacéo r@speia proporcionalidade.

8§ 3° As suplentes substituirdo as delegadas ohedi@@eordem da listagem apresentada
pelo Municipio, respeitando-se a proporcionalidatdre delegadas advindas da
sociedade civil e delegadas governamentais.

8 4° Para a efetivacdo da supléncia, devera sesepnda uma carta de substituicdo
assinada pela delegada impossibilitada de compaaetfteCEPM/PB.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 - A 12 CMPM/JP aprovard em sua sessao eduah o regulamento que norteara
seus trabalhos.



8§ 1° - Durante a 12 CMPM/JP seréo realizados tnabaém grupo, para discusséo e
aprovacao das propostas no respectivo grupo;

Art. 25 - A 12 CMPM/JP terad o total de 230 partrifes: (200 delegadas e 30
convidadas/os municipais, estaduais e nacionaiglal Tde 200 delegadas, com a
seguinte distribuicdo: 60% de representantes d&edamte civil, totalizando 120
delegadas; 40% de representantes dos governosipaisiitotalizando 80 delegadas.

Art. 26 - Os casos omissos neste Regimento ser8olvidos pela Comisséo
Organizadora da 12 CMPM/JP.

Jodo Pessoa, de de 2015.

GIUCELIA ARAUJO DE FIGUEIREDO
Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicaa péwlheres

MARIA DA GUIA LIMA DA COSTA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos ddhigiu



