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ATOS DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 13.133, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE O REGIME DISCIPLINAR DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE JOAO PESSOA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO SABER
QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Fica aprovado o Regime Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB,
conforme determina o Art. 75, da Lei Complementar n® 66, de 30 de novembro de 2011, que criou o
PCCR - Plano de Cargos Carreira ¢ Remuneragao.

) CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DISCIPLINA E HIERARQUIA

Art.2° Entende-se por disciplina o voluntario e exato cumprimento das atribuicdes e deveres
de cada integrante do efetivo da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB.

Paragrafo uinico - Sdo manifestagdes essenciais da disciplina:

I - a observancia das prescrigdes legais e regulamentares;

II - a pronta obediéncia as ordens superiores;

1II - a corregdo de atitudes; e

IV - a colaboragdo espontinea a disciplina coletiva e a eficicia da Guarda Civil Municipal de
Jodo Pessoa/PB.

Art. 3° Consideram-se superiores hierarquicos, para fins desta lei:

I - O Prefeito Municipal;

II - O Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania;
IIT - O Secretario Adjunto de Seguranga Urbana ¢ Cidadania;
IV — O Comandante da Guarda Civil Municipal;

V — O Subcomandante da Guarda Civil Municipal;

VI- O Diretor Operacional;

VII - Inspetores;

VIII - Subinspetores;

§ 1° A precedéncia hierarquica ¢ regulada em conformidade com o disposto nesta lei, bem
Como em outros atos normativos.

§ 2° Havendo igualdade de classe, tera precedéncia o mais antigo no cargo ou fungao.

§ 3° Sero também atribuidos o poder hierarquico aos GCM's que assumam, excepcionalmente,
a coordenagdo ou chefia de equipes destacadas para servigos especiais.

Art. 4° Os integrantes dos cargos de Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB, estardo
sempre subordinados a disciplina basica deste Regulamento onde quer que exercam suas atividades.

Art. 5° A responsabilidade disciplinar do integrante do efetivo da Guarda Civil Municipal de
Jodo Pessoa/PB independe da responsabilidade criminal, civil e administrativa, bem como de outras
disposigdes legais.

CAPITULO IT
DOS DEVERES DO GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 6° Sdo deveres dos integrantes da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB, além da
observancia aos principios e garantias estabelecidos nos demais dispositivos desta Lei:

I - observar e cumprir as leis, os regulamentos, as instrugdes e as ordens vigentes;

I —primar pela assiduidade e pela pontualidade ao servigo;

III - trajar o uniforme completo e usar corretamente os equipamentos e acessorios sob sua
responsabilidade, zelando pela sua correta apresentagdo pessoal em publico;

IV - desempenhar com zelo e presteza as atribui¢des do cargo ou fungao;

V - participar de atividades de formacao, aperfeicoamento ou especializagdo sempre que for
determinado, e repassar aos seus pares, informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela
Administragdo Municipal;

VI - cumprir fielmente as ordens superiores, salvo se manifestamente ilegais;

VII - prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente ou por
meio das ferramentas de comunicagdo que lhe forem disponibilizadas;

VIII - zelar pela guarda, economia e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho e do
patrimonio publico;

IX - propor a chefia imediata providéncias para a consecugdo plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisi¢do, substitui¢do, reposi¢do, manuten¢do e reparo de
materiais e equipamentos;

X - zelar pelo cumprimento das normas de saide e seguranga do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de prote¢do individual e coletiva;

XI - ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas atribuigdes e responsabilidades;

XII - manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da
Administragdo Municipal;

XIII - atender as requisi¢des para a defesa do Municipio e dos demais 6rgaos da Administragdo
Municipal;

XIV - comunicar prontamente ao superior imediato, as irregularidades, as transgressdes, 0s
crimes ou as ilegalidades de que tiver conhecimento;

XV -ser leal as institui¢des a que servir;

XVI - manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo
Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade,
da razoabilidade e da eficiéncia, preservando as informagdes sigilosas;

XVII - ser pontual nas instrugdes ¢ nos servigos e comparecer a sede da Guarda Civil
Municipal de Jodo Pessoa/PB ou local designado, para o inicio do trabalho para o qual foi escalado, a
fim de receber instrugdes sobre o servico;

XVIII - abster-se de vicios que afrontem a moral e os bons costumes;

XIX - responsabilizar-se pelo material ou instrumento de trabalho de que é detentor;

XX - comunicar prontamente ao superior imediato o extravio ou dano causado a material, a
bens, servigos ¢ instalagdes publicas municipais sob sua responsabilidade;

XXI - conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia;

XXII - exercer suas atribui¢des de modo pleno, porém sem prepoténcia ou abuso de autoridade;

XXIII - tratar a todos com respeito, dignidade e urbanidade;

XXIV - cumprir rigorosamente as obrigagdes inerentes a seu cargo ou fungdo, bem como as
ordens superiores;

XXV-—conservar o seu documento de identidade funcional, devendo comunicar ao seu chefe
imediato a perda, roubo ou extravio; e

XXVI - devolver, quando de seu desligamento da Guarda, fardamento, armas, carteira
funcional, distintivo, bem como qualquer outro material ou instrumento de trabalho colocado a sua
disposi¢do.

Paragrafo unico. A falta as aulas dos cursos referidos no item V deste artigo equivalerd, para
todos os efeitos, a auséncia ao servigo, salvo se devida a motivo justo, comunicado nas vinte e quatro
horas imediatamente seguintes, através de prova idonea.

CAPITULO 11
DO COMPORTAMENTO DO SERVIDOR

Art. 7° Ao ingressar no Corpo da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB, o servidor sera
classificado no comportamento bom.

Art. 8° Para fins disciplinares e para os demais efeitos legais, o comportamento do servidor da
Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB sera considerado:

T -excelente, quando no periodo de 4 (quatro) anos ndo tiver sofrido qualquer punigdo;

II - bom, quando no periodo de 3(trés) anos ndo tiver sofrido pena de suspensio;

III - insuficiente, quando no periodo de 2 (dois) anos tiver sofrido até 2 (duas)
suspensdes ou equivalentes nos termos do § 1° deste artigo;

IV - ruim, quando no periodo de 1 (um) ano tiver sofrido o somatério de mais de 15
(quinze)dias de suspensao.

§ 1° Para a classificagdo de comportamento, 2 (duas) adverténcias equivalerdo a 1 (uma)
suspensao.

§ 2° A avaliagdo do comportamento dar-se-a anualmente através de portaria do Secretario
Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania, de acordo com os critérios estabelecidos neste artigo.

§ 3° A contagem de tempo para a melhoria de comportamento comegard a partir da data em
que se encerrar o cumprimento da punigdo.

§ 4° O conceito atribuido ao comportamento do servidor, nos termos do disposto neste artigo,
sera considerado para:

I - indicagdo para participagdo em cursos de aperfeicoamento;
1I - submissdo a participagdo em programa educativo, nas hipoteses dos incisos III e IV do
caput deste artigo, se a soma das penas de suspensdo aplicadas for superior a 30 (trinta) dias.

Art. 9° Anualmente, sera elaborado pela Corregedoria da Guarda Municipal o relatorio de
avaliagdo disciplinar do efetivo da Guarda Municipal, o qual serd submetido a apreciagio da
Assessoria Juridica e do Diretor de Recursos Humanos da SEMUSB, que o encaminhara ao Gabinete
do Secretario para fins de publicagdo do respectivo ato.

Paragrafo unmico. A avaliacdo devera considerar a totalidade das infragdes punidas, a
tipificagdo e as sangdes correspondentes e o cargo do infrator.

Art. 10. Do ato do titular da SEMUSB referido no artigo anterior cabera recurso dirigido a
Procuradoria Geral do Municipio de Jodo Pessoa, devendo conter a justificativa para o recebimento
deste.

Paragrafo unico. O recurso previsto neste artigo devera ser interposto no prazo de 10 (dez)
dias, contados da data da publica¢do no semanério oficial.
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CAPITULO IV
DAS RECOMPENSAS (ou HONRARIAS)

Art. 11 As recompensas constituem-se em reconhecimento aos bons servigos, atos meritorios ¢
trabalhos relevantes prestados pelo servidor.

Art. 12 Sdo recompensas da Guarda Municipal de Jodo Pessoa/PB:

I— condecoragdes por servigos prestados;
1I - elogios.

§ 1°  Condecoragdes constituem-se em referéncias honrosas e insignias conferidas aos
integrantes da Guarda Municipal de Jodo Pessoa/PB por sua atuagdo em ocorréncias de relevo na
preservagdo da vida, da integridade fisica, do meio ambiente e do patrimonio municipal, podendo ser
formalizadas independentemente da classificagdo de comportamento, com a devida publicidade no
Semanario Oficial do Municipio e registro na pasta funcional.

§ 2° Elogio ¢ o reconhecimento formal da administra¢do as qualidades morais e profissionais
daqueles que compdem a Guarda Municipal de Jodo Pessoa/PB, com a devida publicidade no
Semandrio Oficial do Municipio e registro em pasta funcional.

§ 3° As recompensas previstas neste artigo serdo conferidas por indicagdo do Comandante da
Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB e aprovagio do Secretario Municipal de Seguranga Urbana
e Cidadania.

§4°- As condecoragdes e os elogios serdo entregues de forma solene aos contemplados em data
e local a serem designados pelo titular da SEMUSB.

CAPITULO V
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 13. E assegurado ao servidor da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB
o direito de requerer ou representar, quando se julgar prejudicado por ato ilegal
praticado por superior hierarquico, desde que o faga dentro das normas de urbanidade.

Paragrafo tnico. Os requerimentos deverdo ser enderegados a Ouvidoria da
instituigdo, que se encarregara de adotar as providéncias que julgar necessarias para o
andamento dos pedidos.

CAPITULO VI
DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 14. Sio transgressdes disciplinares:

I - apresentar-se para o servi¢o com atraso acima de 15 minutos;

II - comparecer ao servico com uniforme diferente daquele que tenha sido
designado;

III - permutar servigo sem comunicar ao superior imediato;

IV - deixar de se apresentar a sede da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa -
PB, quando convocado, extraordinariamente, estando de folga, quando houver
iminéncia ou perturbagéo de ordem publica, salvo apresentando justificativa;

V - apresentar-se ao servigo com uniforme em desalinho ou sem asseio;

VI - usar termos descorteses para com superior, subordinado, igual ou municipe;

VII - usar termos de giria em comunicagéo oficial ou atos semelhantes;

VIII - ignorar ordens publicadas em boletim ou registradas em livro proprio;

IX - deixar de trazer consigo identificagdo funcional da Guarda Civil Municipal
de Jodo Pessoa - PB e respectiva cédula de identidade;

X - deixar de comunicar ao superior imediato, em tempo habil:

a) as ordens que tiver recebido sobre pessoas ou material;

b) as ocorréncias policiais;

¢) estragos ou extravios de qualquer material, avarias e/ou defeitos nas viaturas
da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa - PB que tenha sob sua responsabilidade;

XI - imiscuir-se em assuntos que, embora sejam da Guarda Civil Municipal, ndo sejam
de sua competéncia;

XII - deixar de apresentar-se no prazo determinado:

a) a autoridade competente no caso de requisi¢ao, para depor ou prestar declaragoes;

b) no local determinado por superior hierarquico;

XIII - nao ter o devido zelo com o material que lhe tiver sido confiado;

XIV — usar equipamento ou uniforme que nao seja regulamentar;

XV — usar no uniforme, insignias de sociedade particular, associagdo religiosa, politica,
esportiva ou quaisquer outras ndo regulamentadas;

XVI — trajar uniforme quando de folga, salvo quando em transito para casa ou quando
representando a categoria;

XVII — deixar de manter em dia os seus assentamentos ¢ o de sua familia na Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania;

XVIII — deixar de atender a reclamagdo justa de subordinado ou impedi-lo de recorrer
ao superior hierarquico, sempre que a intervengao deste se tornar indispensavel;

XIX — deixar de prestar as informagdes que lhe competirem;

XX — tratar com intimidade o superior hierarquico, quando em servigo;

XXI- deixar de punir o transgressor;

XXII - esquivar-se de satisfazer compromisso ético decorrente de suas fungdes;

XXIII — deixar de comunicar ao superior hierarquico faltas graves ou crimes de que
tiver conhecimento;

XXIV — ingerir bebida alcoolica e/ou outras drogas ilicitas, estando uniformizado;

XXV — introduzir ou tentar introduzir bebida alcodlica e/ou outras drogas ilicitas em
dependéncias da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB ou em reparti¢do publica;

XXVI — trabalhar mal intencionalmente;

XXVII — concorrer para discordia ou desavenga entre integrantes da Guarda Civil
Municipal de Jodo Pessoa/PB;

XXVIII — divulgar decisdes, despacho, ordem ou informagdo antes de publicadas pelo
comando da Guarda;

XXIX — ofender colegas com palavras ou gestos, ou que afronte a moral e os bons
costumes;

XXX — exercer atividade incompativel com suas atribui¢des;

XXXI - valer-se de seu cargo ou fungdo para perseguir desafeto;

XXXII — emprestar a pessoas estranhas a Guarda Municipal de Jodo Pessoa/PB,
distintivo, pega do uniforme, equipamento ou qualquer material pertencente & mesma sem a
devida autorizagao;

XXXIII — apresentar-se publicamente em estado de embriaguez, estando em servigo ou
fardado;

XXXIV- usar de linguagem ofensiva ou injuriosa em requerimento, comunicagao,
informagdo, ou ato semelhante;

XXXV — deixar que se extravie, deteriore ou estrague material da Guarda Civil
Municipal de Jodo Pessoa/PB, bem como, bens, servigos e instalagdes publicas municipais, sob
sua guarda, vigilancia ou responsabilidade;

XXXVI — deixar de efetuar a vigilancia de bens pulblicos municipais sob sua
responsabilidade, ndo procedendo as necessarias vistorias, permitindo, com isso, seu desvio ou
subtragdo;

XXXVII — deixar de cumprir ou de fazer cumprir normas regulamentares na esfera de
suas atribuigdes;

XXXVIII — deixar de comunicar ao superior imediato qualquer transgressdo disciplinar
praticada por integrante do efetivo da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB;

XXXIX — portar-se inconvenientemente em solenidades, reunides ou ambientes de
convivio social, estando em servigo;

XL — afastar-se do ponto de vigilancia ou de qualquer lugar em que se deva achar por
forga de ordem, salvo por motivo justo;

XLI — falar sem o devido respeito as Autoridades Civis, Militares e Eclesiasticas;

XLII — permitir a permanéncia de pessoas estranhas ao servigo em local que isso seja
vedado;

XLIII — entreter-se ou preocupar-se com atividades estranhas ao servico durante as
horas de trabalho;

XLIV- dirigir-se ou referir-se a superior hierarquico de modo inadequado ou
desrespeitoso;

XLV - revelar falta de compostura por atitudes ou gestos, estando uniformizado;

XLVI - crime contra a saude;
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XLVII — retirar, sem permissdo, documento, livro ou objeto existente na reparti¢do ou local de
trabalho;

XLVIII - deixar de assumir a responsabilidade de seus atos ou dos subordinados que agirem
em cumprimento de suas ordens;

XLIX - apropriar-se de material da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB para uso
particular;

L — faltar a verdade;

LI — apresentar comunicagdo ou representagdo com fundamento falso;

LII — aconselhar para que ndo seja cumprida ordem legal, ou seja, retardada a sua execugao;

LIIT — divulgar noticias falsas em prejuizo da ordem e da disciplina ou do bom nome da Guarda
Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB;

LIV — infligir maus tratos as pessoas sob sua custodia;

LV - fazer propaganda politico partidaria em dependéncia da Guarda Civil Municipal de Jodo
Pessoa/PB ou estando uniformizado;

LVI — utilizar-se do anonimato para quaisquer fins;

LVII - introduzir ou distribuir, ou tentar fazé-lo, em dependéncia da Guarda Civil Municipal de
Jodo Pessoa/PB, ou em lugar publico, estampas e publicagdes que atentem contra a disciplina, moral
ou bons costumes;

LVIII — deixar de assegurar a integridade fisica das pessoas a quem houver dado ordem de
prisdo em flagrante delito;

LIX — ofender ou ameagar superior hierarquico, com palavras ou gestos;

LX — recursar-se a cumprir ordem legal de superior hierarquico;

LXI — praticar atos obscenos em lugar publico ou acessivel ao piblico;

LXII — aliciar, ameagar ou coagir parte, testemunha ou perito que funcione em processo
administrativo ou judicial;

LXIII — disparar arma por imprudéncia, negligéncia, impericia;

LXIV — dirigir viatura e/ou motocicleta da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB com
imprudéncia, negligéncia, impericia;

LXV — faltar ao expediente ou ao servigo para o qual esteja nominalmente escalado;

LVI - simular moléstia para obter dispensa de servigo, licenga ou qualquer outra vantagem;

LVII — promover ou facilitar a fuga de pessoa legalmente presa ou submetida a medida de
seguranga detentiva;

LXVIII - incitar integrante da Guarda Civil Municipal de Joao Pessoa/PB a desobediéncia, a
indisciplina ou a pratica de crime;

LXIX — reunirem-se dois ou mais integrantes da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB,
com armamento ou material bélico, praticando violéncia contra pessoa, bem publico ou particular;

LXX - deixar de levar ao conhecimento do superior qualquer ato criminoso, realizado ou em
preparagdo, de que teve noticia ou, estando presente, ndo usar de todos os meios ao seu alcance para
impedi-lo;

LXXI — estando em servigos, reunirem-se integrantes da Guarda Civil Municipal de Jodo
Pessoa/PB:

a) agindo contra a ordem recebida de superior, ou negando-se a cumpri-la;

b) recusando obediéncia a superior, quando estejam agindo sem ordem ou praticando violéncia;

¢) assentindo em recusa conjunta de obediéncia, ou em resisténcia ou violéncia, em comum,
contra superior em detrimento da ordem ou disciplina;

LXXII - deixar de comparecer a junta médica para avaliagdo, quando convocado;

LXXIII - crime contra a Administragao Publica;

LXXIV — receber ou solicitar propinas, comissoes, presentes ou vantagens de qualquer espécie;

LXXV — abandono de cargo;

LXXVI - incontinéncia piblica e escandalosa, vicios de jogos proibidos e embriaguez habitual
estando em servigo;

LXXVII - insubordinagio grave em servigo;

LXXVIII - ofensa fisica em servigo contra funcionério ou particular, salvo em legitima defesa;

LXXIX — aplicagdo irregular de dinheiros publicos;

LXXX —revelagdo de segredo que o funcionario conhega em razio do cargo;

LXXXI - lesdo dos cofres publicos e dilapidagao do patriménio municipal;

LXXXII — subtrair, em beneficio proprio ou de outrem, documento de interesse da
Administragdo;

LXXXIII — praticar a violéncia no exercicio de cargo ou fungéo;

LXXXIV — pedir ou aceitar, ainda que por empréstimos, dinheiro ou outro valor qualquer, de
pessoa que esteja sujeita a sua fiscalizagdo;

LXXXV — adulterar qualquer espécie de documento em proveito proprio ou alheio.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 15. Sdo penas disciplinares, em conformidade com o artigo 229, da lei 2.380 de 26 de
margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio):

I - Repreensio;

11 — Multa;

III — Suspensdo;

IV — Destitui¢do de fungio;

V — Demisséo;

VI - Cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 16. Para efeito da aplicagdo das penas previstas no Art. 14 deste regimento, as
transgressoes deverdo obedecer a seguinte classificagao:

I natureza leve, as previstas nos incisos I ao XXI;

11 — natureza média, as previstas nos incisos XXII ao XLVT;

III — natureza grave, as previstas nos incisos XLVII ao LXXIII;

IV — natureza gravissima, as previstas nos incisos LXXIV a LXXXV.

CAPITULO VIII
DA APLICACAO DAS PENAS

Art. 17. A pena de repreensdo sera aplicada por escrito as infragdes previstas como de
natureza leve por este Regime Disciplinar.

Art. 18. A pena de suspensdo, que ndo excedera de 90 dias, sera aplicada as infragdes
classificadas como de natureza média pelo art. 16 deste regimento, no quantitativo de 01 (um) a 03
(trés) dias, e, no caso de infragdes classificadas como de natureza grave pelo art. 16 deste regimento, o
quantitativo minimo sera de 04 (quatro) dias.

Art. 19. Durante o periodo de cumprimento da suspensdo o integrante da Guarda Civil
Municipal de Jodo Pessoa/PB perdera todas as vantagens e direitos decorrentes do exercicio do cargo.

§ 1° Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensdo podera ser convertida
em Multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento do infrator, ficando este
obrigado a permanecer no exercicio das suas fungdes.

§2° A multa ndo podera exceder a metade dos vencimentos do infrator.

Art. 20. A pena de destitui¢do de fungdo tera por fundamento a falta de exacdo no
cumprimento do dever, compreendendo:

I — atestar falsamente a prestagdo de servigo extraordinario;

II — ndo cumprir ou tolerar que ndo se cumpra a jornada de trabalho;

III — promover ou tolerar desvio irregular de fungao;

IV — retardar a instru¢do ou o andamento do processo;

V — coagir ou aliciar subordinados com o objetivo de natureza politico-partidaria; e

VI — deixar de prestar ao oOrgdo de pessoal, informagdes referentes a apuragdo e
acompanhamento de funciondrios em estagio probatorio.

Art. 21. A pena de demissdo podera ser aplicada no caso de reincidéncia das transgressdes
classificadas como de natureza grave pelo art. 16, deste Regime Disciplinar, e devera ser aplicada nos
casos de constatagdo de pratica de transgressdo de natureza gravissima.

Art. 22. A pena de cassagdo de aposentadoria ocorrerd quando o servidor inativo houver
praticado, na atividade, falta punivel com a demissao.

CAPITULO IX
DO CUMPRIMENTO DAS PENALIDADES

Art. 23. As penas aplicadas so poderdo ser cumpridas a partir da publicagdo no Semanario
Oficial, devendo o diretor de Recursos Humanos da SEMUSB, providenciar a notificagdo ao servidor
concomitantemente com a comunicagdo ao seu chefe imediato e as respectivas anotagdes em seu
prontudrio.

§ 1°- Encontrando-se o punido suspenso, a pena sera cumprida a contar da data seguinte a em
que se concluir a anterior.

§ 2°- Encontrando-se o punido afastado legalmente, a pena serd cumprida a partir da data em
que tiver de reassumir.

CAPITULO X
DAS CAUSAS E CIRCUNSTANCIAS QUE INFLUEM NO JULGAMENTO

Art. 24. No julgamento e na fixa¢do de pena serdo considerados:
I — Como causas de excludentes de ilicitude da transgressdo:

a) motivo de forga maior plenamente comprovado e justificado;

b) ter sido cometida a transgressdo na pratica de ag¢do meritoria, no interesse do servigo, da
ordem ou do sossego publico;

¢) ter sido cometida a transgressdo em legitima defesa, propria ou de outrem;

d) ter sido cometida a transgressao em obediéncia a ordem superior, ndo manifestamente ilegal;

e) uso imperativo de meio violento, a fim de compelir o subordinado a cumprir rigorosamente
seu dever, em razdo de perigo, necessidade urgente, calamidade publica, manutengdo da ordem e da
disciplina.

II — Como circunstancias atenuantes, a saber:

a) o bom, 6timo e excepcional comportamento;

b) relevancia de servigos prestados;

¢) falta de pratica na execugao do servigo;

d) ter cometido a transgressao em defesa propria de seus direitos ou dos de outrem;

e) ter sido cometida a transgressdo para evitar mal maior;

f) ter sido confessada espontaneamente a transgressio, quando ignorada ou imputada a outrem;

g) ignorancia plenamente comprovada, quando se atente contra os principios normais do
Guarda Municipal, humanidade e probidade;

111 - Como circunsténcias agravantes, a saber:

a) mau comportamento;

b) pratica simultanea de duas ou mais transgressoes;

¢) conluio de duas ou mais pessoas;

d) ser praticada a transgressdo durante a execugdo do servigo;

¢e) ser cometida a transgressdo em presenga de subordinado;

f) ter abusado o transgressor de sua autoridade hierarquica ou funcional;

g) ter sido praticada a transgressdo premeditadamente;

h) ter sido praticada a transgressdo em presenga de formatura ou em publico.

CAPITULO XI
DA APURACAO DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 25. Qualquer integrante do efetivo da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB que
tiver conhecimento da transgressdo disciplinar devera comunicar ao superior hierarquico, por escrito, o
qual dara ciéncia, se for o caso, ao superior imediato do transgressor.

Art. 26. Havendo necessidade de apuragdo, quando a transgressdo for de natureza grave ¢
ensejar, em tese, a pena de demissdo, serd instaurado diretamente o Procedimento Administrativo
Disciplinar.

Paragrafo unico. O Procedimento Administrativo Disciplinar visa, unicamente, apurar ¢
certificar a transgressao disciplinar e sua autoria, indicando a penalidade aplicavel.

Art. 27. O Procedimento serd instaurado pelo Corregedor ou por determinagio do Secretario
de Seguranga Urbana e Cidadania, cabendo aquele a lavratura da competente Portaria.

Art. 28. A argui¢do de impedimento ou de suspeigdo devera ser feita por meio de petigdo
fundamentada e assinada pelo proprio implicado ou por seu procurador com poderes especiais.

Art. 29. Compete a Corregedoria proceder ao julgamento dos incidentes de impedimento e de
suspeigao.
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§ 1° Se julgados procedentes o impedimento ou a suspeicdo, o declarado impedido ou suspeito
sera afastado, convocando-se, através de portaria do Secretario de Seguranga Urbana e Cidadania, o
substituto legal.

§ 2° Consideram-se nulos os atos decisorios praticados pelo impedido ou suspeito.

Art. 30. Na redagdo dos depoimentos deverdo ser empregadas, tanto quanto possivel, as
expressoes usadas pelas testemunhas e outros interrogados, bem como reproduzidas, textualmente, as
suas frases, ndo sendo permitidas apreciagdes pessoais a menos que inseparaveis das narrativas dos
fatos.

CAPITULO XII
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 31. Sdo procedimentos disciplinares:

a) o relatorio circunstanciado e conclusivo sobre os fatos;
b) a sindicéncia;
¢) Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 32. No Relatorio Circunstanciado, o Corregedor da SEMUSB ouvira a parte acusada de
transgressdo disciplinar e, se decidir pela existéncia de elementos capazes de caracterizar algum tipo
de transgressdo disciplinar, expedira a Portaria de instauragdo de Sindicancia; caso contrario, arquivara
o feito.

Art. 33. A sindicancia sera iniciada com a respectiva Portaria de instauragdo, que podera ser
de sua iniciativa ou decorrente de determinagdo do Secretirio Municipal de Seguranga Urbana e
Cidadania.

Art. 34. A instaura¢do de Processo Disciplinar decorrera de solicitagdo do Corregedor ou do
titular da pasta da SEMUSB dirigida a Comissdo Permanente de Disciplina da Secretaria de
Administragdo Municipal de Jodo Pessoa/PB

CAPITULO XIII
DA PARTE E DE SEUS PROCURADORES

Art. 35. Sao considerados parte, nos procedimentos disciplinares de exercicio da pretensao
punitiva, o servidor integrante dos quadros da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB.

Art. 36. Os servidores incapazes temporaria ou permanentemente, em razdo de doenca fisica
ou mental, serdo representados ou assistidos por seus pais, tutores ou curadores, na forma da lei civil.

Pardgrafo tinico. Inexistindo representantes legalmente investidos, ou na impossibilidade
comprovada de trazé-los ao procedimento disciplinar, ou, ainda, se houver pendéncias sobre a
capacidade do servidor, serdo convocados como seus representantes os pais, o cOnjuge ou
companbheiro, os filhos ou parentes até segundo grau, observada a ordem aqui estabelecida.

Art. 37. A parte podera constituir advogado legalmente habilitado para acompanhar os termos
dos procedimentos disciplinares de seu interesse.

§ 1° - Nos procedimentos de exercicio da pretensdo punitiva, se a parte ndo constituir advogado
ou for declarada revel, ser-lhe-a dado defensor dativo, na pessoa de servidores efetivos.

§ 2° - A parte podera, a qualquer tempo, constituir advogado, hipotese em que se encerrard, de
imediato, a representagdo do defensor dativo.

§ 3° - Ser-lhe-a4 dado também defensor dativo quando, notificada de que seu advogado
constituido ndo praticou atos necessarios, a parte ndo tomar qualquer providéncia no prazo de 03 (trés)
dias.

CAPITULO XIV
DA COMUNICACAO DOS ATOS

Art. 38. Todo servidor que for parte em procedimento disciplinar de exercicio da pretensdo
punitiva serd citado, sob pena de nulidade do procedimento, para dele participar e defender-se.

Paragrafo tinico. O comparecimento espontaneo da parte supre a falta de citagao.

Art. 39. A citagdo far-se-4, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da data do
interrogatério designado, da seguinte forma:

I - por entrega pessoal do mandado ou por meio da Diretoria de Operagdes —
DIROP/SEMUSB;

IT - por correspondéncia;

III - por edital.

Art. 40. A citagdo por entrega pessoal far-se-a sempre que o servidor estiver em exercicio.

Art. 41. Far-se-a a citagdo por correspondéncia quando o servidor ndo estiver em exercicio ou
residir fora do Municipio, devendo o mandado ser encaminhado, com aviso de recebimento, para o
enderego residencial constante do cadastro de sua unidade de lotagdo, ou outro qualquer por ele, de
alguma forma, informado.

Art. 42. Estando o servidor em local incerto e ndo sabido, ou ndo sendo encontrado, por duas
vezes, no enderego residencial constante do cadastro de sua unidade de lotagdo, promover-se-a sua
citagdo por editais, com prazo de 15 (quinze) dias, publicados no Semanario Oficial do Municipio
durante 03 (trés) edigdes consecutivas.

Art. 43. O mandado de citagdo contera a designagdo de dia, hora e local para interrogatorio e
sera acompanhado da copia da dentincia administrativa, que dele fara parte integrante e complementar.

SECAO 1
DAS INTIMACOES

Art. 44. A intimagdo de servidor em efetivo exercicio sera feita através da DIROP/SEMUSB
ou da sua chefia imediata.

Art. 45. A intimacdo dos advogados e do defensor dativo sera feita por intermédio de
documento expedido pela Corregedoria e entregue pela DIROP

§ 1° Dos atos realizados em audiéncia reputam-se intimados, desde logo, a parte, o advogado e
o defensor dativo.

§ 2° Quando houver somente um defensor dativo designado no processo, a corregedoria
encaminhar-lhe-4 os autos por carga, diretamente, independentemente de intimagdo ou publicagéo,
devendo ser observado, na sua devolugdo, o prazo legal cominado para a pratica do ato.

SECAO 11
DOS PRAZOS

Art. 46. Os prazos sdo continuos, ndo se interrompendo nos feriados e serdo computados
excluindo-se o dia do comego ¢ incluindo-se o dia do vencimento.

Paragrafo unico. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia 0til, se o vencimento
cair em final de semana, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente administrativo for
encerrado antes do horario normal.

Art. 47. Decorrido o prazo, extingue-se para a parte, automaticamente, o direito de praticar o
ato, salvo se esta provar que ndo o realizou por evento imprevisto, alheio a sua vontade ou a de seu
procurador, hipdtese em que o Corregedor ou o Presidente da Comissdo Processante permitira a pratica
do ato, assinalando prazo para tanto.

Art. 48. Nio havendo disposi¢do expressa nesta lei e nem assinalagdo de prazo pelo
Corregedor ou pelo Presidente da Comissdo Processante, o prazo para a pratica dos atos no
procedimento disciplinar, a cargo da parte, sera de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Gnico. A parte podera renunciar ao prazo estabelecido exclusivamente a seu favor.

Art. 49. Quando, no mesmo procedimento disciplinar, houver mais de uma parte, os prazos
serdo comuns, exceto para as razdes finais, quando serd contado em dobro, se houver diferentes
advogados.

§ 1° Havendo no processo até 02 (dois) defensores, cada um apresentara alegagdes finais,
sucessivamente, no prazo de 10 (dez) dias cada um.

§ 2° Havendo mais de 02 (dois) defensores, cabera ao Corregedor e/ou ao Presidente da
Comissdo Processante conceder, mediante despacho nos autos, prazo para vista fora de cartorio,
designando data unica para apresentagio dos memoriais de defesa em cartorio.

SECAO 111
DAS PROVAS

Art. 50. Todos os meios de prova admitidos em direito e moralmente legitimos sdo habeis para
demonstrar a veracidade dos fatos.

Art. 51. O Corregedor ¢ o Presidente da Comissdo Processante poderdo limitar ¢ excluir,
mediante despacho fundamentado, as provas que considerar excessivas, impertinentes ou protelatorias.

Art. 52. Fazem a mesma prova que o original as certiddes de processos judiciais e as
reprodugdes de documentos autenticadas por oficial publico, ou conferidas e autenticadas por servidor
publico para tanto competente.

Art. 53. Admitem-se como prova as declaragdes constantes de documento particular, escrito e
assinado pelo declarante, bem como depoimentos constantes de sindicancias, que ndo puderem,
comprovadamente, ser reproduzidos verbalmente em audiéncia.

Art. 54. Servem também a prova dos fatos o telegrama, o radiograma, a fotografia, a
fonografia, a fita de video e outros meios licitos, inclusive os eletronicos.

Art. 55. Cabera a parte que impugnar a prova produzir a pericia necessaria a comprovagio do
alegado.

Art. 56. A prova testemunhal ¢ sempre admissivel, podendo ser indeferida pelo Corregedor ou
Presidente da Comissao Processante:

I - se os fatos sobre os quais serdo inquiridas as testemunhas ja foram provados por documentos
ou confissdo da parte;
II - quando os fatos s6 puderem ser provados por documentos ou pericia.

Art. 57. Compete a parte entregar em cartério, no triduo probatério, o rol das testemunhas de
defesa, indicando seu nome completo, enderego e respectivo codigo de enderegamento postal - CEP.

§ 1° Se a testemunha for servidor municipal, devera a parte indicar o nome completo, unidade
de lotagdo e o niimero da respectiva matricula funcional.

§ 2° Depois de apresentado o rol de testemunhas, a parte podera substitui-las até a data da
audiéncia designada, com a condigdo de ficar sob sua responsabilidade leva-las a audiéncia.

§ 3° - O ndo-comparecimento da testemunha substituida implicara desisténcia de sua oitiva pela
parte.

Art. 58. Cada parte podera arrolar, no maximo, 04 (quatro) testemunhas.

Art. 59. As testemunhas serdo ouvidas, de preferéncia, primeiramente as da corregedoria e,
apos, as da parte.

Art. 60. As testemunhas depordo em audiéncia perante o Corregedor ou o Presidente da
Comissao Processante, os comissarios e o defensor constituido e, na sua auséncia, o defensor dativo.

§ 1° Se a testemunha, por motivo relevante, estiver impossibilitada de comparecer a audiéncia,
mas ndo de prestar depoimento, o Corregedor podera designar dia, hora e local para inquiri-la.

§ 2° Sendo necessaria a oitiva de servidor que estiver cumprindo pena privativa de liberdade, o
Corregedor solicitara a autoridade competente que apresente o preso em dia e hora designados para a
realizagdo da audiéncia.

§ 3° O Corregedor podera, ao invés de realizar a audiéncia mencionada no paragrafo anterior,
fazer a inquiri¢do por escrito, dirigindo correspondéncia a autoridade competente, para que tome o
depoimento, conforme as perguntas pré-formuladas e, se for o caso, pelo advogado de defesa,
constituido ou dativo.

Art. 61. Incumbira a parte levar a audiéncia, independentemente de intimagdo, as testemunhas
por ela indicadas que nao sejam servidores municipais, decaindo do direito de ouvi-las, caso ndo
comparegam.

Art. 62. Antes de depor, a testemunha seréd qualificada, indicando nome, idade, profissio, local
e fungdo de trabalho, nimero da cédula de identidade, residéncia, estado civil, bem como se tem
parentesco com a parte e, se for servidor municipal, o nimero de sua matricula funcional.

Art. 63. A parte cujo advogado ndo comparecer a audiéncia de oitiva de testemunha sera
assistida por um defensor designado para o ato pelo Corregedor.

Art. 64. O Corregedor interrogara a testemunha, cabendo, primeiro aos comissarios ¢ depois a
defesa, formular perguntas tendentes a esclarecer ou complementar o depoimento.
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Paragrafo unico. O Corregedor podera indeferir as reperguntas, mediante justificativa
expressa no termo de audiéncia.

Art. 65. O depoimento, depois de lavrado, serd rubricado e assinado por todos os presentes.

Art. 66. O Corregedor podera determinar, de oficio ou a requerimento:

I - a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos;

II - a acareacdo de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas com a parte, quando
houver divergéncia essencial entre as declaragdes sobre fato que possa ser determinante na conclusdo

do procedimento.

Art. 67.
Corregedoria.

As provas e diligéncias manifestamente protelatorias serdo indeferidas pela

Art. 68. A auséncia do réu ndo afetara o andamento normal do processo, desde que 0 mesmo
tenha sido intimado.

Art. 69. Concluidos os trabalhos, a Corregedoria concluird, elaborando relatorio final,
propugnando pela inocéncia ou sugerindo a pena cabivel, fundamentando, em ambos os casos, com
base nos elementos constantes dos autos.

Paragrafo tinico. Em caso de punigao dentro do raio de competéncia do Secretario Municipal
de Seguranga Urbana, este baixara a Portaria pertinente e, ndo sendo, o feito sera encaminhado a
autoridade competente.

Art. 70. Apurada a pratica de crime por integrante do efetivo da Guarda Civil Municipal, o
Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania oficiara a autoridade competente, remetendo-
Ihe copia do processo administrativo disciplinar.

CAPITULO XV
DA PRESCRICAO DA PUNIBILIDADE

Art. 71. A agio disciplinar da Administragdo prescrevera:

I- Em dois anos a falta sujeita as penas de repreensdo, multa ou suspensao;
II - Em cinco anos a falta sujeita:

a) A pena de demissdo, no caso do paragrafo 2.° do artigo 235;

b) A cassagdo da aposentadoria ou disponibilidade.

§1° A transgressdo disciplinar também prevista como crime na legislagdo penal, prescrevera
conjuntamente com este.
§2° O prazo da prescrigdo sera contado da data do cometimento da transgressdo disciplinar.

CAPITULO XVI
DA REVISAO

Art. 72. Somente se admitira revisdo de procedimento apuratorio, quando:

I - A pena for contraria a lei vigente no tempo em que foi proferida;

11 - A pena tiver como fundamento depoimentos ou documentos manifestamente falsos;

III - No processo, houver sido preterida formalidade substancial com evidente prejuizo de
defesa do acusado;

IV - A pena for aplicada contrariando a evidéncia dos autos; e

V - Apos cumprimento da pena se forem descobertas novas e irrecusaveis provas de inocéncia
do acusado.

Art. 73. O reconhecimento da injustica de uma pena disciplinar, isentara o punido dos efeitos
da nota respectiva.

Paragrafo unico. Em tal caso, cumprira ao Chefe do Executivo Municipal anular a pena se a
tiver imposto.

Art. 74. O prazo para que o acusado apresente seu pedido de revisdo, independentemente da
pena aplicada, sera:

a) de 30 (trinta) dias nos casos de Processo Administrativo Disciplinar;
b) de 15 (quinze) dias nos demais casos.
CAPITULO XVII
COMPETENCIA

Art. 75. Sdo competentes para aplicar pena disciplinar:

I - Prefeito Municipal nos casos de aplicagdo da pena de demissdo, destitui¢do de fungdo,
cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade ¢ suspensdo acima de 30 (trinta) dias;

II - Secretario Municipal de Seguranga Urbana ¢ Cidadania nos casos de pena de suspensio
abaixo de 30 dias, multa e repreensao;

CAPITULO XVIII
DO ATO PUNITIVO

Art. 76. Na elaboragdo do ato de punigdo serdo mencionados:

I - a autoridade que aplicar a pena;

11 - a competéncia legal para sua aplicagdo;

TII - a transgressdo cometida, em termos precisos e sintéticos;

IV - a natureza da pena e o numero de dias, quando se tratar de suspensao;

V — 0 nome e matricula do Guarda Civil Municipal;

VI - o texto do regulamento em que incidiu o transgressor;

VII - as circunstincias atenuantes e agravantes, se as houver, com indica¢do dos respectivos
nimeros paragrafos e artigos; e

VIII - a categoria do comportamento em que ingressa ou permaneceu o transgressor.

CAPITULO XIX
DO CUMPRIMENTO DAS PENAS

Art. 77. Na hipotese do transgressor estar afastado legalmente, a pena serd cumprida a partir
da data em que reassumir seu cargo, emprego ou fungéo.

CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. Na aplicagdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza, a gravidade, os
motivos determinantes, a reincidéncia e a repercussdo da infragéo, os danos causados, a personalidade
e os antecedentes do Guarda Civil Municipal, a intensidade do dolo ou o grau de culpa.

Art. 79. A imposi¢do, cancelamento ou anulagdo de pena deverdo ser obrigatoriamente
langados no prontuario do Guarda Civil Municipal.

Art. 80. Nio podera ser imposta mais de uma pena para cada infragdo disciplinar, salvo as
penas acessorias.

Art. 81.
inerentes.

Sera assegurado ao transgressor, o amplo direito de defesa e os recursos a ele

Art. 82. Na concorréncia de varias transgressdes sem conexdo entre si, a cada uma sera
aplicada a pena correspondente; quando forem praticadas simultaneamente, as de menor influéncia
disciplinar serdo consideradas circunstancias agravantes das mais graves.

Art. 83. Constara do prontuario do servidor, a aplicagdo, o cancelamento ou anulagdo da pena
imposta.

Art. 84. Nio cabera demissdo, a pedido, se 0 Guarda Municipal estiver respondendo processo
administrativo, sindicancia ou cumprindo penalidade.

Art. 85. Subsidiariamente, aplicar-se-do ao processo administrativo as normas do Codigo
Penal e do Cddigo de Processo Penal.

Art. 86. Aplica-se subsidiariamente a este Regimento Disciplinar, a lei municipal n® 2.380, de
26 de marco de 1979, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jodo
Pessoa/PB e a Lei Complementar 66 de 30 de novembro de 2011, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa/PB.

Art. 87. O Secretario Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania baixara instrugdes
complementares, necessarias a interpretagdo, orientagdo e fiel aplicagio do disposto neste

Regulamento Disciplinar.

Art. 88. Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando as disposi¢des em
contrario.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 30 de

dezembro de 2015.
CIANO C, RES DE SA
Prefeito

PUBLICADO NO SEMANARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 1509, de 27.12 2 02.01.2016

REPUBLICADO POR INCORRECAO

MENSAGEM N° 044 / 2016
De 03 de fevereiro de 2016.

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Durval Ferreira

Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Dirijo-me a essa Egrégia Cdmara Municipal de Jodo Pessoa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, para comunicar que, usando das prerrogativas exclusivas que me conferem o
artigo 35, §2°, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o artigo 60, inciso IV, da
mesma Lei, decidi vetar totalmente o Projeto de Lei n° 1.105/2015, (Autégrafo
717/2015), de autoria da ilustre Vereador Bruno Farias, que “DISPOE SOBRE A
OBRIGATORIEDADE DE CONSTAR NOS EDITAIS DE LICITAGAO E RESPECTIVOS
CONTRATOS  ADMINISTRATIVOS  CLAUSULA DE  CAPACITAGAO  DOS
TRABALHADORES ENVOLVIDOS SOBRE O TEMA SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO", por considera-lo inconstitucional, conforme razdes a seguir:

RAZOES DO VETO

O projeto de lei cria a obrigagdo (cogente) para a Administracdo Publica
Municipal (direta e indireta) de inserir cldusula editalicia e contratual de exigéncia de
“capacitacao de todos os trabalhadores envolvidos sobre saude e seguranca do trabalho”,
para a contratacdo de “obras ou servi¢os que envolvem o fornecimento de mao de obra”.

Assim, ao passo que estabelece “clausula com exigéncia de capacitacdo’, o
Projeto de Lei tende a criar, em verdade, um requisito de habilitacao (inserir em edital) e,
igualmente uma exigéncia para a regularidade contratual. Logo, temos como premissa que
a matéria tratava versa sobre licitagdes e contratos publicos.
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Extraimos da justificativa da medida um mobil positivo, sobretudo porque,
como afirmado pelo ilustre Parlamentar, a "O presente projeto de Lei tem seu objetivo
baseado no Programa Trabalho Seguro-Programa nacional de Prevencdo de Acidentes de
trabalho” [...] “Onde seu objetivo principal é contribuir para a diminui¢do do nimero de
acidentes de trabalho registrados nos Ultimos anos".

Inobstante isso, temos que a Administracdo Publica serve a principios
republicanos que impingem “amarras” no seu atuar, sobretudo em atengdo a
impessoalidade — principio norte no tema licitagdes e contratos (art. 3°, Lei n.° 8.666/1993:
isonomia).

Né&o por outro motivo, dada a difusdo do federalismo brasileiro, o constituinte
afetou a Unido a competéncia para legislar sobre normas gerais de licitagdes e contratos,
de sorte permear o tema de maior homogeneidade nacional, in verbis:

Art. 22. Compete privativamente & Unido legislar sobre:

XXVII - normas gerais de licitagdo e contratagao, em todas as modalidades, para as
administracbes publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, obedecido o disposto no art. 37, XXI, e para as
empresas publicas e sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1°,

1II; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998

Com efeito, advirta-se que o Municipio ndo estd completamente impedido de
legislar sobre o tema, entrementes, ndo lhe cabe estabelecer normais gerais, sob pena de
inconstitucionalidade formal organica, com ja reconheceu em diversas oportunidades o
Supremo Tribunal Federal. Vejamos:

Acao direta de inconstitucionalidade: Lei distrital 3.705, de 21-11-2005, que cria
restricdes a empresas que discriminarem na contratacio de mao de obra:
inconstitucionalidade declarada. Ofensa a competéncia privativa da Unido para
legislar sobre normas gerais de licitacdo e contratacdo administrativa, em todas as
modalidades, para as administragdes publicas diretas, autarquicas e fundacionais
de todos os entes da Federagao (CF, art. 22, XXVII) e para dispor sobre direito do
trabalho e inspecdo do trabalho (CF, art. 21, XXIV, e art. 22, 1). (ADI 3.670, Rel. Min.
Sepiilveda Pertence, julgamento em 2-4-2007, Plenario, DJ de 18-5-2007.)

Impugnacéo da Lei 11.871/2002, do Estado do Rio Grande do Sul, que instituiu, no
ambito da administracdo publica sul-rio-grandense, a preferencial utilizacdo de
softwares livres ou sem restrices proprietarias. Plausibilidade juridica da tese do
autor que aponta invasdo da competéncia legiferante reservada a Unido para
produzir normas gerais em tema de licitacdo, bem como usurpagdo competencial
violadora do pétreo principio constitucional da separacao dos Poderes. (ADI
3.059-MC, Rel. Min. Ayres Britto, julgamento em 15-4-2004, Plenario, DJ de
20-8-2004.)

Sendo assim, ndo visualizamos no Projeto um exercicio suplementar legitimo
(relacionado com a realidade local) das normas gerais editadas pela Unido, mas sim o
estabelecimento de um requisito genérico e abstrato a destoar dos preceitos
constitucionais, de sorte que, aprovado o Projeto, apenas as empresas que eventualmente
detenham a limitada qualificagdo poderdo contratar com a Edilidade.

Nesse ponto, para além da inconstitucionalidade formal, temos ainda que o
Projeto padece de colidéncia material com a Constituicdo da Republica, a qual apregoa:

Art. 37 (omissis)
XXI - ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras, servios, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condices a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacées de pagamento, mantidas as condicGes efetivas da proposta, nos termos
da lei, o _qual somente permitirda as exigéncias de qualificacdo técnica e

6mica indi aveis a garantia do cumprimento das obri

Porquanto llcidas, transcrevemos os comentérios do administrativista Alexandre
Mazza sobre a parte do dispositivo grifada, in verbis:

“as exigéncias de lificacdo técnica e devem se restringir ao
estri P | para g: ir o cumprimento das obrigagdes”: essa
parte final do dispositivo assegura a competitividade no certame licitatério. Assim,
se o instrumento convocatorio exigir condigdes desproporcionais para participagao
no certame, tais exigéncias desmedidas devem ser consideradas nulas, podendo

ser objeto de impugnacéo por qualquer cidadéo (art. 41, § 1°, da Lei n. 8.666/93)".

Sendo assim, por mais interessante que seja a protecdo que se busque com o
Projeto, entendemos que estabelece um requisito pouco corrente no mercado, o qual
restringiria a competitividade das licitagdes. O tema pode (deve) até ser fomentado pela
Administragao, contudo nao pela via da restricdo nos certames publicos. Essa conclusédo se
extrai, igualmente, da jurisprudéncia do STF:

Agravo regimental em agravo de instrumento. 2. Direito administrativo. Licitagao.
Exigéncias de qualificacdo técnica podem ser estipuladas, desde que
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagées. 3. Jurisprudéncia
pacifica da Corte. 4. Auséncia de argumentos suficientes para infirmar a decisado
recorrida. 5. Agravo regimental a que se nega provimento
(Al 837832 AgR, Relator(a): Min. GILMAR MENDES, Segunda Turma, julgado em
05/04/2011, DJe-073 DIVULG 15-04-2011 PUBLIC 18-04-2011 EMENT VOL-02505-
01 PP-00256)

! MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo / Alexandre Mazza. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.Pg. 423. E-book.

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. ARTIGO 11, § 4°, DA
CONSTITUIGAO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE. LICITAGAO. ANALISE DE
PROPOSTA MAIS VANTAJOSA. CONSIDERACAO DOS VALORES RELATIVOS AOS
IMPOSTOS PAGOS A FAZENDA PUBLICA DAQUELE ESTADO. DISCRIMINAGAO
ARBITRARIA. LICITACAO. ISONOMIA, PRINCIPIO DA IGUALDADE. DISTINCAO
ENTRE BRASILEIROS. AFRONTA AO DISPOSTO NOS ARTIGOS 5°, CAPUT; 19, INCISO
III; 37, INCISO XXI, E 175, DA CONSTITUICAO DO BRASIL. 1. E inconstitucional o
preceito, segundo o qual, na andlise de licitagdes, serdo considerados, para
averiguagao da proposta mais vantajosa, entre outros itens os valores relativos aos
impostos pagos & Fazenda Publica daquele Estado-membro. Afronta ao principio
da isonomia, igualdade entre todos quantos pretendam acesso as contratagées da
Administracdo. 2. A Constituicdo do Brasil proibe a distingdo entre brasileiros. A
concessdo de vantagem ao licitante que suporta maior carga tributaria no &mbito
estadual é incoerente com o preceito constitucional desse inciso Il do artigo 19. 3.
A licitagdo é um procedimento que visa a satisfacdo do interesse publico,
pautando-se pelo principio da isonomia. Esta voltada a um duplo objetivo: o de
proporcionar a Administracdo a possibilidade de realizar o negécio mais vantajoso
--- 0 melhor negodcio --- e o de assegurar aos administrados a oportunidade de
concorrerem, em igualdade de condi¢des, a contratacdo pretendida pela
Administragdo. Imposi¢éo do interesse publico, seu pressuposto é a competicao.
Procedimento que visa a satisfagdo do interesse publico, pautando-se pelo
principio da isonomia, a fungdo da licitagdo é a de viabilizar, através da mais ampla
disputa, envolvendo o maior niumero possivel de agentes econémicos capacitados,
a satisfagdo do interesse publico. A competicao visada pela licitagdo, a instrumentar
a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo, impde-se seja
desenrolada de modo que reste assegurada a igualdade (isonomia) de todos
quantos pretendam acesso as contratagdes da Administragdo. 4. A lei pode, sem
violagdo do principio da igualdade, distinguir situacoes, a fim de conferir a uma
tratamento diverso do que atribui a outra. Para que possa fazé-lo, contudo, sem
que tal violacio se manifeste, é necessario que a discriminagdo guarde
compatibilidade com o contetido do principio. 5. A Constitui¢do do Brasil exclui
quaisquer exigéncias de qualificacdo técnica e econémica que nio sejam
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagées. A discriminagéo,
no julgamento da concorréncia, que exceda essa limitagdo é inadmissivel. 6.
Acéo direta julgada procedente para declarar inconstitucional o § 4° do artigo
111 da Constituicio do Estado do Rio Grande do Norte.
(ADI 3070, Relator(a): Min. EROS GRAU, Tribunal Pleno, julgado em 29/11/2007,
DJe-165 DIVULG 18-12-2007 PUBLIC 19-12-2007 DJ 19-12-2007 PP-00013 EMENT
VOL-02304-01 PP-00018 RT) VOL-00204-03 PP-01123)

Portanto, tendo em vista os argumentos acima, entendemos que o Projeto em
analise padece de inconstitucionalidade formal orgénica, por invasdo de competéncia
legislativa da Unido (art. 22, XXVII, CRFB); e inconstitucionalidade material, por criar
requisito técnico sem correlagdo com a garantia do cumprimento das obrigagoes (art. 37,
XXI, CRFB), inclusive, tendente a restringir a competitividade dos certames.

Diante dos motivos expostos, ndo me resta outra alternativa sendo vetar
totalmente o Projeto de Lei n°® 1.105/2015 (Autégrafo n.° 717/2015), com fulcro no art. 35,
§ 2° da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, porquanto apresenta
inconstitucionalidade formal organica, por invasdo de competéncia legislativa da Unido
(art. 22, XXVII, CRFB); e inconstitucionalidade material, por criar requisito técnico sem
correlacdo com a garantia do cumprimento das obrigacdes (art. 37, XXI, CRFB), inclusive,
tendente a restringir a competitividade dos certames.

Oportunamente, restituo a matéria ao reexame e apreciacdo desse Egrégio
Poder, para analise e deliberagdo de Vossas Exceléncias.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

MENSAGEM N° 087/2015
De 22 de dezembro de 2015.

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Durval Ferreira

Presidente da Cadmara Municipal de Jodo Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Dirijo-me a essa Egrégia Camara Municipal de Jodo Pessoa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, para comunicar que, usando das prerrogativas exclusivas que me
conferem o artigo 35, §2°, da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o artigo 60,
inciso IV, da mesma Lei, decidi vetar parcialmente o Projeto de Lei Ordinaria n°
1017/2015 (Autégrafo n. 685/2015), que “dispde sobre o reflorestamento do
perimetro urbano em bairros no Municipio de Joao Pessoa e da outras providéncias”,
por considera-lo inconstitucional em parte, conforme razdes a seguir:

RAZOES DO VETO

Consiste num projeto de lei que visa dispor sobre o reflorestamento no
perimetro urbano em bairros do Municipio de Jodo Pessoa.
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Inicialmente, a constituicdo da RepUblica se posicionou no sentido de
estabelecer a competéncia concorrente entre a Unido, os Estados e o Distrito Federal para
legislar sobre "Direito urbanistico”, bem como sobre “florestas, caca, pesca, fauna,
conservagdo da natureza, defesa do solo e dos recursos naturais, protecdo do meio
ambiente e controle da poluigdo”, segundo se depreende do art. 24, 1 e VI da CF/88.

Entretanto, em que pese o referido artigo acima citado nao fazer mengédo aos
Municipios, a estes competem, por expressa disposicdo do art. 30, I e II da Constituicdo
Federal, “legislar sobre assuntos de interesse local” e “suplementar a legislacéo federal e a
estadual no que couber”.

No que se refere a legislacdo Estadual Paraibana, esta em vigor a lei n° 8.728/08
que “dispde sobre a Educacdo Ambiental, institui a Politica Estadual de Educacao
Ambiental e complementa a Lei Federal n° 9.795 no ambito do Estado da Paraiba”, mas
néo se refere a nenhuma forma de reflorestamento. Logo, ndo detectamos colidéncia do
texto analisado com a lei estadual citada.

Entretanto, ainda que houvesse colidéncia, temos que a matéria é de interesse
predominante municipal. Sendo assim, sob qualquer prisma de andlise, entendemos que a
matéria estd jungida a competéncia legislativa local.

No que diz respeito a competéncia para iniciar o referido projeto de lei, este
também se torna viavel, pois tal teméatica ndo é reservada ao Chefe do Executivo Municipal,
haja vista ndo estar consubstanciado no art. 30 da Lei Organica do Municipio de Jodo
Pessoa que trata da competéncia privativa do Gestor Municipal, bem assim nao se extrai,
por simetria, das normas da Constituicdo da Republica.

Por outro lado, o artigo 3° da Lei tem natureza de norma tributéria benéfica. Se
por um lado é certo que o tema relativo a iniciativa de normas tributarias é perplexo na
jurisprudéncia, por outro temos que a disposicdo de isencdes e incentivos é,
inegavelmente, de iniciativa reservada do Chefe do Executivo.

Nesse tema, avulta consignar, que a jurisprudéncia é oscilante, entretanto nos
filiamos aos estudos mais detidos sobre as consequéncias das leis tributarias benéficas,
para concluir que o correspondente processo legislativo s6 pode ser deflagrado pelo Chefe
do Executivo.

Sobre o tema, sintetizamos as razdes invocadas por Giovani da Silva Corralo® (O
poder Legislativo Municipal) sobre a iniciativa parlamentar sobre leis tributarias benéficas,
basicamente com 3 (trés) argumentos: i) interessa preponderantemente a fungéo Executivo
avaliar o impacto que a medida implicara no erario; ii) lei tributaria benéfica implica, em
regra, ingeréncia no demonstrativo de receita e despesa encaminhado junto com a
proposta orcamentaria (art. 165, § 6°, CRFB), de sorte que o Executivo ndo podera realizar
demonstrativo sobre rentincias tributérias que nao previu; e ii) lei tributaria benéfica deve
ter adequacdo com a Lei Complementar n.° 101/2000 (LRF).

Diante dos motivos expostos, ndo me resta outra alternativa sendo vetar o art.
3° do projeto de Lei Ordinaria n°. 1017/2015 (Autégrafo n.° 685/2015), por apresentar
vicio formal de iniciativa, na medida em que se trata de norma de natureza tributéria
benéfica o que conduz a iniciativa legislativa reservada ao Chefe do Executivo.

Oportunamente, restituo a matéria ao reexame e apreciacdo desse Egrégio
Poder, para analise e deliberagdo de Vossas Exceléncias.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

PUBLICADO NO SEMANARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 1508, PERIODO 20 A 26/12/2015.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

' CORRALO. Giovani da Silva. O Poder Legislativo Municipal. 2008. Sdo Paulo: Ed. Malheiros. Pg. 89-90.

Decreto N° 8.685 de 19 de fevereiro de 2016

REABRE CREDITO ESPECIAL PARA INCLUSAO DE NOVA
NATUREZA DA DESPESA (DOTAGAO ORGAMENTARIA) NA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, AUTORIZADO PELA LEI
N° 13.065/2015,

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigdes que lhe confere o inciso V, do artigo 60 e as alineas "a" e " ¢ ", inciso |, do
artigo 76, da Lei Orgéanica do Municipio, de acordo com o artigo 1°, da Lei n° 12.870, de 14 de
julho de 2014, e dos artigos 1° ao 5°, da Lei n° 13.065, de 09 de setembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Reabre Crédito Especial no valor de R$751.924,70
(setecentos e cinquenta e um mil, novecentos e vinte e quatro reais e setenta centavos),
para inclus@o de nova Natureza da Despesa (dotagéo orgamentaria) , em Agéo de Governo ja
existente, na forma abaixo discriminada:

08.000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
08.108 - UNIDADE EXECUTORA MUNICIPAL-UEM

R$
15.451.5365 - 1290 - Implantagdo e Execugéo de Obras Especiais

4.4.90.52 - 05/52 - Equipamentos e Material Permanente 751.924,70

Art. 2° O recurso necessario a reabertura do Crédito Especial de que
trata o artigo anterior, correra por conta de anulagdo de dotagdo orcamentaria, conforme
discriminagZo a seguir:

08.000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
08.108 - UNIDADE EXECUTORA MUNICIPAL-UEM
R$
15.451.5365 - 1290 - Implantagdo e Execugéo de Obras Especiais

4.4.90.51 - 05/52 - Obras e Instalagdes 751.924,70

Art. 3° A nova Natureza da Despesa (dotagdo orcamentdria) em Agdo
de Governo ja existente, referenciada no artigo 1°, sera alocada na programagéo constante do
Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual, relativa ao Exercicio Financeiro de 2016.

Art. 4° Este Decreto de reabertura de Crédito Especial entra em vigor
na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2016.

Art. 5° Revogam:-se as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 19 de fevereiro de 2016

;'_")&em’é’a ’9,411 v
ZENNEDY BEZERRA

Secretario de Planejamento
A /

/ A7) (,;‘ .
Bkt
SERGIO RICARDO ALVES BARBOSA
Secretario das Finangas
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PORTARIA N° 1132 Em, 21 de dezembro de 2015

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para
0 Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista o que consta da Lei n°® 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores, e tendo em vista o que consta do Oficio 2449
SMS, de 7 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

I - Nomear JOSE EYMARD MORAES DE MEDEIROS FILHO ,
para_exercer o cargo em comissdo, simbolo DAE-3, de ASSESSOR TECNICO da
SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria entrard em vigor a partir de 28 de dezembro de
2015.

III — Publicada no Semanario Oficial n° 1509-Extra, de 31 de
dezembro de 2015.(Republicar por Incorre¢do)

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 22 Em, 18 de janeiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n° 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores, e tendo em vista o que consta do Oficio
2404/SMS de 27 de novembro de 2015.

RESOLVE:

I - Nomear MARIA JOSE DA SILVA ROCHA, matricula n°® 12.414-1,
para exercer O cargo em Ccomissdo, ) simbolo DAI-1, de CHEFE DA SECAO DE
COMPRAS, da SECRETARIA DA SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 30 de novembro
de 2015.

IIT — Publicada no Semanario Oficial n° 1514 de 31 de janeiro a 06 de
fevereiro de 2016 (Republicar por Incorreg¢ao)

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 32 Em, 18 de janeiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n® 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modifica¢des posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar FRANCISCO LUCIANO ALEXANDRE DE
ALBUQUERQUE, matricula n® 75.712-8 do cargo em comissdo, simbolo DAE-1 de
ASSESSOR JURIDICO, da SECRETARIA EXECUTIVA DE ACOMPANHAMENTO
GOVERNAMENTAL, do GABINETE DO PREFEITO.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

2016.

PORTARIA N°. 63 Em, 11 de fevereiro de 2016

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,(PB)
no uso das atribui¢des previstas no art. 60, V, combinado com o art. 76, II, da Lei Organica
para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com a Lei Municipal n° 2.380 de 26 de margo de
1979, e tendo em vista o que consta dos Processos n’s 2015/078 e 2015/104251, de 26 de
outubro de 2015.

RESOLVE:

I — Demitir, de acordo com o inciso V do artigo 229, c/c o
inciso II do artigo 236 e seu § unico, da Lei n° 2.380 de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), (Abandono de Cargo), LUCIANO
SALES COSTA, matricula n°® 80.956-0, ocupante do cargo de TECNICO EM PROTESE
DENTARIA, lotado na SECRETARIA DA SAUDE.

I - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.
CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 82 Em, 15 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 60, incisos I, V e VIII, da Lei Orgénica para o
Municipio de Jodo Pessoa, promulgada em 2.4.90, ¢ em consonancia com o art. 44, da Lei
Complementar n® 3, de 30.12.92 — Plano Diretor da Cidade de Jodo Pessoa e consolidada com a
Lei Complementar n® 054, de 23.12.2008, combinado com as Leis Ordinarias Municipal n*
7.901 de 20.9.95; 11.003 de 17.4.07 e os Decretos n* 5.454, de 26.9.05 ¢ 5.783, de 13.11.2006,
Oficio n® 082/2016 — GABSE/SEGAP de 5.2.2016 ¢ processo n® 011.297 de 5.2.2016,

RESOLVE:

I — Exonerar, a pedido, ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS
JUNIOR, titular e LUCAS CARLOS DE BRITO, suplente, dos cargos de Conselheiros titular e
suplente, junto ao Conselho de Desenvolvimento Urbano - CDU, no ambito da Secretaria
Municipal de Planejamento — SEPLAN, que representavam a Secretaria Municipal de Gestdo
Governamental e Articulagdo Politica — SEGAP.

II - Nomear, INACIO MACHADO DE SOUZA FILHO, matricula
85.080-2, para ocupar o cargo de Conselheiro titular ¢ WEVERTTOM MEDEIROS DE
QUEIROGA, suplente, matricula 63.750-5, ora representando a Secretaria Municipal de Gestéo
Governamental e Articulagdo Politica — SEGAP, junto ao Conselho Desenvolvimento Urbano -
CDU, no ambito da Secretaria Municipal de Planejamento — SEPLAN.

o

1II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 142 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIIL,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagéo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
1n°2016/014403 ¢ Oficio n° 247/PROGEM, de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANGA
— PROCESSO N° 0803580-66.2016.8.15.2001, EUMY BRAGA DA GAMA, inscri¢do n°.
384025118, classificado em 119 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA 1II — DISCIPLINA MATEMATICA, com lotagio na SECRETARIA
DA EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N°. 143 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/014403 e Oficio n° 247/PROGEM, de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0803580-66.2016.8.15.2001, LIJECSON SOUZA DOS SANTOS,
inscrigao n°. 384011288, classificado em 120 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA 11 — DISCIPLINA MATEMATICA, com lotagio na SECRETARIA
DA EDUCACAO E CULTURA.

1T - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagio.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 144 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagéo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
1n°2016/014403 e Oficio n° 247/PROGEM, de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANGCA
— PROCESSO N° 0803580-66.2016.8.15.2001, ANTONY ALVES FEITOSA, inscri¢do n°.
384036686, classificado em 121 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA 1I - DISCIPLINA MATEMATICA, com lotagio na SECRETARIA
DA EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esta\portaria entra em vigor a partir da data de publicag@o.
CIANO C, RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 145 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°®2016/014403 ¢ Oficio n° 247/PROGEM, de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0803580-66.2016.8.15.2001, MAIARA DA SILVA VIEIRA, inscri¢do n°.
384027961, classificado em 122 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA MATEMATICA, com lotagdo na SECRETARIA
DA EDUCACAO E CULTURA.

11 — Estayportaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 146 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagio no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n° 2016/014403 e Oficio n° 247/PROGEM, de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0803580-66.2016.8.15.2001, ARTHUR DE ARAUJO FILGUEIRAS,
inscrigao n°. 384065612, classificado em 123 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA II - DISCIPLINA MATEMATICA, com lotagio na SECRETARIA
DA EDUCACAO E CULTURA.

1T - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagao.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 147 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagido no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/013847.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836964-54.2015.8.15.2001, ALINE DE FATIMA DA SILVA ARAUJO,
inscrigao n°. 384033184, classificado em 28 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA LIBRAS, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 — Esta\portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 149 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragao n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, RAFAELLA MONIQUE CORREIA DE
SOUZA, inscrigdo n° 384034311, classificado em 52 lugar, para ocupar o cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na
SECRETARIA DA EDUCAC/:\O E CULTURA.

11 — Estayportaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N°. 150 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagio no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n° 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, CARLOS ALBERTO FERREIRA DOS
SANTOS, inscricdo n°. 384021955, classificado em 53 lugar, para ocupar o cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na
SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

11 — Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C. RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 151 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n° 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, NAIARA FERRAZ BANDEIRA ALVES,
inscri¢do n°. 384069830, classificado em 54 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta,portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C. RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 152 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n° 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, ALLAN CAVALCANTE LUNA, inscri¢ao
n°. 384026935, classificado em 55 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA II - DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 — Esta,portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C. RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 153 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragao n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, HELIO SANTANA GARCIA SOTO,
inscri¢do n°. 384067813, classificado em 56 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicag@o.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 154 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 ¢ Oficio n° 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, FABIOLLA STELLA DE LEMOS
FURTADO LEITE, inscri¢do n°. 384056563, classificado em 57 lugar, para ocupar o cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na
SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

II - Esfa,portaria entra em vigor a partir da data de publicacdo.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 155 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIIIL,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista a aprovagéo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANGCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, MANUELA FONSECA RAMOS, inscrigio
n°. 384054420, classificado em 58 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esfa\portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA

Prefeito




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 21 a 27 de fevereiro de 2016 *

n° 1517 * Pag.011/13

PORTARIA N°. 156 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIIL,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagéo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, MARCIA PEREIRA DO NASCIMENTO,
inscrigdo n°. 384062931, classificado em 59 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA I — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 157 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 ¢ Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, POLYANNA LAURA CARDOSO SENA
DO AMARAL, inscrigdo n°. 384074295, classificado em 60 lugar, para ocupar o cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na
SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

11 - Estayportaria entra em vigor a partir da data de publicagio.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 158 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagao no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, DIOGO PIMENTA PEREIRA LEITE,
inscrigdo n°. 384033142, classificado em 61 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagdo na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esfaportaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 159 Em, 25 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagido no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/015692 e Oficio n® 248/PROGEM de 19 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0836809-51.2015.8.15.2001, MANOEL GOMES BEZERRA NETO,
inscrigdo n°. 384040715, classificado em 62 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA
EDUCAGAO BASICA II — DISCIPLINA HISTORIA, com lotagio na SECRETARIA DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

SEAD

PORTARIA N° 706 Em, 03 de dezembro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 59/2010 e tendo em vista 0 que consta do processo
n°. 2015/117067.

RESOLYV E: de acordo com o inciso II, paragrafo unico, artigo 26
da Lei Complementar n® 59/10, conceder a servidora MARIA JACQUELINE DA
NOBREGA DANTAS, matricula n° 17.168-9, lotada na SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA, ocupante do cargo de CONTADOR, progressédo funcional por titulagdo, do
padrdo de vencimentos 31, para o padrdo de vencimentos 32.

11 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

III — Publicada no Semanario Oficial n® 1505 de 29 de novembro a 05
de dezembro de 2015. (Republicar por Incorregao).

\@BERTQ WAGNER MA

Secretario da Administragio

PORTARIA N°. 45 Em, 04 de fevereiro de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o0 Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°. 2015/127156.

R E S OLYV E: de acordo com os artigos 91, 92 ¢ 93 da Lei
Municipal n°. 2.380 de 26 de marco de 1979, conceder readaptacio de fungao, pelo prazo de
02 (dois) anos, a servidora MIRIAM DE ARAUJO MEDEIROS, matricula n°. 16.432-1,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II, lotada na
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA.

1I - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicac@o.

III — Publicada no Semanario Oficial n°® 1514 de 31 de janeiro a 06 de
fevereiro de 2016.(Republicar por Incorre¢io)

BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
Secretario da Admihistracio

o
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PORTARIA N.° 54 Em, 05 de fevereiro de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/009576.

RE S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, KATIA CILENE ALVES DE SOUZA, matricula n® 77.746-3, ocupante
do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de
fevereiro de 2016.

III — Publicada no Semanario Oficial n° 1514 de 31 de janeiro a 06 de
fevereiro de 2016. (Republicar por Incorregao)

BRUNO SITONIO FIALHO DE OLIVEIRA
Secretario da Administragdo em exercicio

PORTARIA N.° 68 Em, 22 de fevereiro de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagao de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/002304, ¢
Oficio n® 008/EMLUR/SUPER, de 07 de janeiro de 2016.

RE S OLYV E: fazer retornar as suas atividades no GABINETE DO
PREFEITO, o servidor SEVERINO DA SILVA CABRAL, matricula n® 09.504-4, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA, que se encontra a disposi¢do da
AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 14 de
janeiro de 2016

\ROBERTO ‘WAGNER MA]
\\\Secretérin da Admihistracio

PORTARIA N° 69 Em, 19 de janeiro de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2016/005847.

RE S O LV E: conceder a MARIA JOSE PEREIRA DANTAS,
matricula n® 24.501-1, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio
1.11.01.03.04, para classificagdo 1.11.01.04.01.

II — Esta portaria entrara em yigor na data de sua publicagéo.

\@BERTO WAGNER MA

\\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N°. 70 Em, 22 de fevereiro de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, Termo de Cooperagdo Técnica de 22 de abril de 2015, ¢ tendo em
vista 0 que consta do Processo n® 2016/010791 e Oficio n® 080/SUPER/EMLUR, de 02 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE: determinar que WELLINGTON BEJAMIN GOUVEIA,
matricula n® 3.715-0, servidor da AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS, ora cedido a esta Prefeitura,
passe a prestar servico na SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANQO, até 31 de dezembro de 2016.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data..

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretirio da Administracio

PORTARIA N° 73 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2014/132293 de 23 de dezembro de 2014.

RE S OLYV E: conceder a CRISTINA DE JESUS LOPES GAMA,
matricula n® 69.106-2, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, progressio funcional da classificagdo
1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

1I - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~__Secretario da Admj istraciio

PORTARIA N° 74 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n®.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2014/132639 de 26 de dezembro de 2014.

R E S OL YV E: conceder a SIDNEY FRANCISCO DA SILVA,
matricula n® 69.061-9, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA I, progressio funcional da classificagio
1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

1I - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
S~ Secretdrio da Admij istraciio

PORTARIA N° 75 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n®.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2014/132899 de 29 de dezembro de 2014,

R E S O L V E: conceder a JOSIANE BARBOSA DE
VASCONCELOS, matricula n° 69.092-9, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, progressio funcional da
classificagdo 1.11.02.01.01, para classifica¢do 1.11.02.02.01.

11 — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicac@o.

\@BERTO WAGNER MA

Secretirio da Admihistragio
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PORTARIA N° 76 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2014/129687 de 16 de dezembro de 2014.

R E S O L V E: conceder a EDNALDO MACIEL
ALBUQUERQUE, matricula n® 69.097-0, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, progressio funcional da
classificagdo 1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.03.01.

IT — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

\@BERTO WAGNER MA

Secretario da Administragio

PORTARIA N° 77 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2015/000260 de 05 de janeiro de 2015.

RE S OLYV E: conceder a ANA CECILIA COELHO DA SILVA
SANTOS, matricula n® 69.077-5, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do
cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, progressio funcional da classificagio
1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretdrio da Admij istracio

PORTARIA N° 78 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2015/000261 de 05 de janeiro de 2015.

RES OLV E: conceder a MARIA DA CONSOLACAO DE
ANDRADE, matricula n° 69.066-0, lotada na Secretaria de Educagio e Cultura, ocupante do
cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, progressio funcional da classificagio
1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.02.01.

11— Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretdrio da Admij istracio

PORTARIA N° 79 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2015/000373 de 05 de janeiro de 2015.

RE S OL YV E: conceder a LILIAN BENTO DE SOUZA SILVA,
matricula n® 69.096-1, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, progressio funcional da classificagdo
1.11.01.02.01, para classificagao 1.11.01.03.01.

1T — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Sccrctério da Admihistracio

PORTARIA N° 80 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2015/000888 de 06 de janeiro de 2015.

R E S O L V E: conceder a ELIANE HONORATA DA SILVA,
matricula n® 69.058-9, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, progressio funcional da classificagdo
1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.02.01.

II — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicac@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\\Secretério da Administragio

PORTARIA N° 81 Em, 13 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010, e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2015/001659 de 08 de janeiro de 2015.

R E S O LV E: conceder a DEODORA ALVES DE SOUSA
ARRUDA, matricula n° 69.071-6, lotada na Secretaria de Educagao e Cultura, ocupante do
cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, progressio funcional da classificagdo
1.11.02.01.01, para classificagao 1.11.02.02.01.

1T — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Secretério da Administragio
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EXPEDIENTE N° 027/2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 66, Inciso
IV, paragrafo tinico da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa
no artigo 1° inciso I, alinea j, do Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03 . DEFERIU os seguintes processos de ABONOS
PREVIDENCIARIO E PERMANENCIA:

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. LOTACAO ASSUNTO
2015/2016 A ]

01 | 001548 |ALCINETE MOREIRA DE MENEZES 14.212-3 SMS IABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
02 | 124671 [EURIDES SANTOS DE SOUSA 16.383-0 SMS IABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
03 | 128830 |GLAUCE MARIA B. LONDRE 18.693-2 SEDEC |ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
04 | 130421 IRAN DE ARAUJO DIAS 12.858-9 SEDEC  |ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
05 | 123978 [MARIA DE FATIMA F. SOUZA 11.224-1 SMS IABONO PREVIDENCIARIO

06 | 000564 MARILENE DE FATIMA A. DINIZ 18.032-7 SEDEC  |ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
07 | 132011 ROBERIO PAREDES MOREIRA 12.487-7 | SEINFRA |ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
08 | 002838 ROSELE FREIRE DO VALE 15.782-1 SETUR |[ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO

Republicar por incorre¢ao

Em, 25 de janeiro de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~__Secretario da Admj istracio

EXPEDIENTE N° 036/2016

0O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere inciso IV do paragrafo tinico do
artigo 66 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do Decreto
Municipal n. ° 4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

Ne. NOME DO SERVIDOR MAT SECRETARIA PERIODO DIAS
337 | ADALGISIO FAUTINO DA SILVA 15.231-5 SEDEC 18.01.16 A 16.04.16 90
202 | ADOLFO LUIZ M. BARBOSA 11.494-4 SEGAP 14.01.16 A 13.03.16 60
215 | ALINE DE LOURDES C. A. F DIAS 75.204-5 SMS 14.01.16 A 20.01.16 07
365 | ANDRE LUIS DE FREITAS OLIVEIRA 82.546-8 SEDEC 03.02.16 A 02.05.16 90
227 | ANDRE LUIZ RODRIGUES DE LIMA 73.731-3 SEDES 05.05.16 A 29.01.16 15
281 | ANNA FLAVIA M. BARBOSA 64.395-5 SMS 18.01.16 A 01.02.16 15
207 | BRUNO NASCIMENTO DA SILVA 83.541-2 SMS 10.01.16 A 14.01.16 05
259 | CIBELLE FERRAZ PEREIRA 78.830-9 SUGAM 18.01.16 A 17.03.16 60
258 | CLAUDETE FRANCISCA DE A. RIBEIRO 77.983-1 SEDEC 21.01.16 A 04.02.16 15
261 | DANUBIA DA SILVA LINS 76.974-6 SMS 12.01.16 A 11.03.16 60
229 | DENISE NOBREGA LEAL 26.990-5 SMS 13.01.16 A 27.01.16 15
222 | DULCE CLEIDE G. NUNES 57.871-1 SEDEC 15.01.16 A 29.01.16 15
267 | ELIANE CARDOSO B. E. SILVA 74.421-2 SEDEC 19.01.16 A 02.02.16 15
280 | EVERALDO DE OLIVEIRA SILVA 74.710-6 SMS 09.01.16 A 23.01.16 15
224 | GILVAN VARELO DA SILVA 11.673-4 SEAD 13.01.16 A 27.01.16 15
216 | GIOVANNA BRONZEADO CAVALCANTI 70.565-9 SMS 12.01.16 A 26.01.16 15
248 | GUSTAVO HENRIQUE A. CARNEIO 83.601-0 SEDEC 16.01.16 A 30.01.16 15
260 | JAIR MORAIS DO NASCIMENTO 39.998-1 SEDEC 18.01.16 A 01.02.16 15
283 | JANETE RODRIGUES DOS SANTOS 76.270-9 SMS 22.07.16 A 05.02.16 15
270 | JESSICA LUCENA Z. STROPP 74.027-6 SMS 08.01.16 A 22.01.16 15
246 | JOAO CARLOS GUSMAO DE ARAUJO 83.387-8 SMS 16.01.16 A 22.01.16 07
225 | JOAO FIXINA FILHO 81.927-1 SMS 17.01.16 A 23.01.16 07
238 | JOSELAYDE COELHO 19.033-1 SEDES 14.01.16 A 12.02.16 30
367 | JOSIVAL PORFIRIO DE LIMA 23.699-3 SEMUSB 26.01.16 A 24.04.16 90
264 | LINDINALVA SOUZA DA SILVA 47.997-7 SEDEC 21.01.06 A 04.01.016 15
221 | LUCIA DE FATIMA SILVA PORTELA 69.430-4 SMS 11.01.16 A 09.02.16 30
307 | LUCIA MEDEIROS DE ASSIS 29.267-2 SEDEC 16.01.16 A 14.04.16 90
223 | MARCELA DE SOUZA VIEIRA 74.859-5 SEMUSB 18.01.16 A 01.02.16 15
285 | MARIA AUXILIADORA M. DE LIMA 30.703-3 SEDEC 19.01.16 A 18.03.16 60
275 | MARIA LUIZA D. EVANGELISTA 80.239-5 SEDES 14.01.16 A 28.01.16 15
272 | MARINES SALVINO DE LACERDA 70.067-3 SEDEC 19.01.16 A 28.01.16 10
211 | MARLETE MARTINS DE ARRUDA 24.699-9 SMS 13.01.16 A 11.02.16 30
204 | MELBE MARIA P. DE FREITAS 29.436-5 SMS 15.01.16 A 03.02.16 20
257 | MONICA DA CUNHA SANTOS 79.769-3 SEDURB 19.01.16 A 02.02.16 15
282 | MONICA MARIA L. SILVA 12.896-1 SEAD 07.01.16 A 21.01.16 15
298 | NADJA LOBO MONTEIRO 23.492-3 SEDEC 21.01.16 A 04.02.16 15
262 | PATRICIA DOS SANTOS D. DE ARAUJO 78.310-2 SMS 20.01.06 A 03.02.16 15
254 | PAULO SERGIO LEONCIO 23.835-0 SEMUSB 20.01.16 A 19.01.16 60
208 | ROBERTO GAIANGA JARDIM 15.780-5 SMS 11.01.16 A 15.01.16 05
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311 | SALATIEL FELIX DA SILVA 16.990-1 SEDEC 19.01.16 A 17-02.16 30
361 | SILVIA LIENE FREITAS PATRIOTA 30.750-5 SEDEC 25.01.16 A 23.04.16 90
251 | SUENIA MARIA B. M. DE FRANCA 24.177-6 SEDEC 13.01.16 A 11.02.16 30
273 | VALERIA BARBOSA DA SILVA 85.307-1 SEDEC 19.01.16 A 02.02.16 15
295 | VICENTE IRINEU DE OLIVEIRA 11.448-1 SEDURB 23.01.16 A 21.04.16 90
317 | WILMA GORETTI DOS SANTOS LOPES 32.858-8 SMS 23.01.16 A 21.04.16 90

Em, 22 de fevereiro de 2016

\ROBERTO WAGNER MA

~___Secretario da Admj istracio

EXPEDIENTE N° 038/2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere inciso IV do paragrafo tinico do
artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do Decreto
Municipal n. © 4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

Ne. NOME DO SERVIDOR MAT SECRETARIA PERIODO DIAS
388 | ADJAMIR OLIVEIRA D. CARVALHO 33.542-8 SMS 21.01.16 A 04.02.16 15
269 | ADRIA KARLA C. DOS SANTOS 82.775-4 SEDEC 12.01.16 A 09.07.16 180
382 | ALINE DE ALMEIDA P. DA SILVA 83.211-1 SMS 25.01.06 A 27.01.16 03
316 | ALISSOLETE GERMINIANO 33.169-4 SMS 22.01.16 A 20.02.16 30
292 | ANA MELANIA M. ESCOREL 27.053-9 SMS 19.01.16 A 28.01.16 10
252 | ANA VALESKA LISBOA DE SOUZA 70.502-1 SMS 15.01.16 A 12.07.16 180
334 | ANDRE LUIZ ROSENBAUM BENEDETTI 78.843-1 SEMUSB 14.01.16 A 23.01.16 10
336 | CAROLINE DA CONCEICAO A. S. BEZERRA 80.778-8 SMS 25.01.16 A 08.02.16 15
389 | CHISTIANE C. ELOY 65.239-3 SMS 21.01.16 A 19.02.16 30
338 | ELAINE ALVES S. LISBOA 77.136-8 SMS 25.01.16 A 22.07.16 180
379 | ELMAR BARRETO DA SILVA 33.504-5 SMS 25.01.16 A 23.02.16 30
343 | FABIO DA SILVA LIMA 32.916-9 SMS 27.01.16 A 25.04.16 90
348 | FERNANDA DE SOUZA LEITE 14.498-3 SEDEC 16.01.16 A 14.04.16 90
384 | FLAVIA SILVA C. B. LEITE 70.576-4 SMS 26.01.16 A 09.02.16 15
209 | GEYSE DA SILVA EUGENIO 59.879-8 SEDEC 12.01.16 A 09.07.16 180
651 | GIUSEPPE ALEXANDRE C. E SILVA 33.059-1 SMS 14.12.16 A 20.12.16 07
368 | GIZELDA FREIRE DO NASCIMENTO 18.178-1 SEDEC 29.01.16 A 27.04.16 90
293 | GRACIELLE CARLA DE F. FONSECA 83.322-3 SMS 17.01.16 A 26.01.16 10
291 | INGRID DE ALMEIDA B. PEVER 77.1717-5 SMS 12.01.16 A 26.01.16 15
383 | JAILSE DOS SANTOS N. PAIVA 47.325-1 SMS 25.01.16 A 29.01.16 05
288 | JAILSE DOS SANTOS N. PAIVA 47.325-1 SMS 18.01.16 A 24.01.16 07
324 | JANILCE DINIZ GONCALVES 23.130-4 GAPRE 25.01.16 A 23.04.16 90
315 | JOAO FIXINA FILHO 81.927-1 SMS 25.01.16 A 01.02.16 08
205 | JOSILMA DE ABREU PONTES 80.467-3 SMS 04.01.16 A 01.07.16 180
335 | JULIANA FREIRE LOPES 83.346-1 SMS 25.01.16 A 08.02.16 15
289 | LEILANE SANTOS DA FONSECA 64.482-0 SMS 16.01.16 A 20.01.16 05
380 | LUCIANA CARDOSO DOS SANTOS 73.418-7 SMS 27.01.16 A 24.07.16 180
271 | LUSIVANIA DA SILVA BARBOSA 66.794-3 SEDEC 12.01.16 A 09.07.16 180
206 | MAGNA MADALENA M. BEZERRA 27.061-0 SMS 11.01.16 A 10.03.16 60
652 | MARIA DA LUZ DO NASCIMENTO 79.489-9 SEDEC 26.11.16 A 10.12.16 15
341 | MARIA DE FATIMA DE A. REIS 27.033-4 SMS 25.01.16 A 08.02.16 15
233 | MARIA DO SOCORRO SILVA 54.187-7 SMS 14.01.16 A 11.07.16 180
122 | MARIA GICELIA LOPES 54.997-5 SMS 08.01.16 A 22.01.16 15
328 | MARIA MADALENA CAVALCANTE 16.535-2 EMLUR 20.01.16 A 08.02.16 20
326 | MARISE DA COSTA ROCHA 62.067-0 SMS 18.01.16 A 01.02.16 15
652 | MARLETE MARTINS DE ARRUDA 24.699-9 SMS 21.12.15 A 04.01.16 15
318 | MAURILIA DA SILVA BIZERRA 63.025-0 SMS 21.01.16 A 22.01.16 02
327 | NANEY PIRES MAIA 82.224-8 SEDEC 25.01.16 A 08.02.16 15
651 | PAULO RIBEIRO DE ANDRADE 75.074-3 SMS 10.12.16 A 24.12.16 15
387 | RICARDO SILVA DE OLIVEIRA 66.431-6 SEDURB 03.01.16 A 17.01.16 15
217 | ROBERTA SALUSTIANA DA COSTA 76.106-1 SEDEC 10.01.16 A 08.02.16 30
347 | SERGIO RICARDO N. REGO 62.941-3 SEDEC 25.01.16 A 03.02.16 10
346 | SEVERINO DA SILVA CABRAL 09.504-4 GAPRE 25.01.16 A 23.04.16 90
332 | THIAGO ANDRADE DE MELO 78.750-7 SEMUSB 14.01.16 A 30.01.16 17
6533 | TONY CARNEIRO DE FREITAS 79.538-1 SEMUSB 14.12.15 A 14.03.16 90
353 | VALDEIRES RODRIGUES DA SILVA 24.386-8 SEMUSB 22.01.16 A 20.02.16 30
266 | VANESKA COSTA DE MELO 63.837-4 SEPLAN 04.01.16 A 01.07.16 180
349 | VERA LUCIA R. RODRIGUES 27.088-1 SMS 25.01.16 A 23.02.16 30

Em, 22 de fevereiro de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretério da Admij istracio
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EXPEDIENTE N° 039/2016

0O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que Ihe confere inciso IV do paragrafo tinico do
artigo 66 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do Decreto
Municipal n. ® 4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

N°. NOME DO SERVIDOR MAT SECRETARIA PERIODO DIAS
427 ADAIL ALMEIDA BEZERRA 31.689-0 SEDEC 03.01.16 A 01.04.16 90
478 ADJENIA ALEXANDRINO DA SILVA 77.266-6 SMS 02.02.16 A 30.07.16 180
405 ANA MELANIA DE M. E. SANTOS 27.053-9 SMS 29.01.16 A 28.03.16 60
475 ANA SATTAMINI DE SOUZA 83.894-2 SEDEC 21.01.16 A 18.07.16 180
425 BARTHOLOMEU TOSCANO DE BRITO NETO 12.715-9 SEINFRA 01.02.16 A 30.04.16 90
460 CARLOS CAVALCANTE DE MORAES 11.836-2 SEDEC 21.01.16 A 19.04.16 90
417 CARMEN COELI LOPES C. MELO 12.751-5 SMS 20.01.16 A 18.02.16 30
404 CINEIDE VIEIRA LIMA 18.725-9 SEDEC 29.01.16 A 28.03.16 60
481 CLAUDIA MARIA DE O. LIMA 29.097-1 SMS 08.02.16 A 07.03.16 30
393 DANIELLE DA SILVA B. QUINTAO 84.619-8 SEDEC 20.01.16 A 17.07.16 180
356 ELIANE DE FATIMA C. R. ALENCAR 23.898-8 SMS 26.01.16 A 24.02.16 30
450 ERIKA CORREIA F. DE OLIVEIRA 80.826-1 SEDEC 30.12.15 A 26.06.16 180
369 IRANILDA MARCOLINO DA SILVA 81.317-6 SEDEC 25.01.16 A 08.02.16 15
6524 | IRIMAR DE OLIVEIRA MEDEIROS 74.808-1 SEGAP 07.12.15 A 21.12.15 15
6538 | IVONEIDE RUFINO BARBOSA 80.475-4 SMS 18.12.15 A 01.01.16 15
359 JESSICA SERAFIN DOS SANTOS 80.161-5 SMS 21.01.16 A 22.01.16 02
6548 | JOAO PAULO M. DE AMORIM 65.060-9 SMS 15.12.15 A 19.12.15 05
6551 | JOSE TEIXEIRA DA SILVA 23.974-7 SEMUSB 15.11.15 A 26.12.15 12
437 JOSILENE RODRIGUES CHAVES 59.806-2 SEDEC 16.02.16 A 13.08.16 180
436 KELIENE CHRISTINA DA SILVA 55.649-1 SEDEC 01.02.16 A 29.07.16 180
402 KEZIA ALVES DE SANTANA 74.159-1 SEDEC 23.01.16 A 20.07.16 180
360 LUIZ CARLOS G. JUNIOR 80.343-0 SEDURB 18.01.16 A 01.02.16 15
363 MARIA BERNADETE DE A. FERNANDES 33.593-2 SMS 13.01.16 A 14.01.16 02
364 MARIA BERNADETE DE A. FERNANDES 33.593-2 SMS 21.01.16 A 22.01.16 02
355 MARIA DA CONCEICAO V. LIMA 28.209-0 SEDEC 28.01.16 A 26.04.16 90
459 MARIA DA LUZ COSTA 27.261-2 SMS 30.01.16 A 28.04.16 90
416 MARIA DALVA DE S. ONOFRE 11.991-1 SMS 29.01.16 A 27.04.16 90
449 MARIA LUCIA DE M. SANTOS 30.789-1 SEDEC 01.02.16 A 31.03.16 60
6545 | MARILENE DE BRITO VASCONCELOS 55.313.1 SMS 15.12.15 A 29.12.15 15
374 MARILENE GOMES DE A. MORAIS 42.806-0 SEDEC 23.01.16 A 06.02.16 15
440 MAURICIO CESAR DE SOUZA 55.886-9 SEDEC 01.02.16 A 30.04.01 90
446 NYEDJA MARIA F. SOARES 17.253-7 SMS 03.02.16 A 18.03.16 45
362 PAULO PRESCILIANO DOS SANTOS 11.282-8 SMS 19.01.16 A 02.02.16 15
329 POLLYANA GONCALVES MORENO 81.152-1 SMS 03.01.16 A 03.01.16 01
6544 | RACHEL GONDIM VITAL DO R. FREIRE 32.752-2 SMS 17.12.15 A 31.12.15 15
471 RENATA ALVES DE OLIVEIRA 45.386-2 SEDEC 28.01.16 A 25.07.16 180
403 ROSIMEIRE BARBOSA DE MELO 34.138-0 SMS 31.01.16 A 30.03.16 60
467 ROSSANA DE MORAES M. AVELINO 72.839-0 SMS 27.01.16 A 25.02.16 30
439 SALETE DE CASTRO SIMOES 32.823-5 SMS 31.01.16 A 29.04.16 90
6521 SANDRA BRONZEADO GOUVEIA 32.882-1 SMS 14.12.15 A 12.03.16 90
445 SONIA JAILZA RIBEIRO 69.067-8 SEDEC 24.01.16 A 22.04.16 90
466 SUELLEN DOS SANTOS MEDEIROS 72.697-4 SMS 05.01.16 A 02.07.16 180
447 TEREZINHA ALVES DINIZ 15.022-3 SEAD 25.01.16 A 23.04.16 90
486 WALDICE OLIVEIRA DA SILVA 23.934-8 SMS 07.02.16 A 06.04.16 60

Em, 22 de fevereiro de 2016

\@BERTO WAGNER MA

~~_Secretario da Administracio

EXPEDIENTE N°. 040/2016

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica
para 0 Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.° 4.771, de
20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

PROC. Y
2015/2016 NOME MAT. LOTACAO ASSUNTO

01 | 126767 | BARBARA REGINA R. SOUZA 33.395-6 SMS PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
PROPORCIONAL

02 | 125571 | CIBELLY NUNES FORTUNADO 67.111-8 SMS PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
PROPORCIONAL

03 | 115028 | CLICIA MARIA G. DA SILVA 75.242-8 SMS PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

04 | 006260 | CRISTIANE KELLE DANTAS 65.081-1 SMS PAGAMENTO DA DIFERENCA SALARIAL
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05 | 007671 [HERCIO LEITE N. FILHO 73.978-2 SEFIN CANCELAMENTO ~ DE ~ DESCONTO DA
PREVIDENCIA

06 | 127703 | LUCICLEIDE DE SOUZA S. DOS SANTOS | 77.942-3 SEDEC PAGAMENTO DA DIFERENCA SALARIAL

07 | 127153 | POLIANA JUSSARA S. ARRUDA 64.374-2 SMS PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL

08 | 120384 | RIVIA LOPES DO NASCIMENTO 82.905-6 SMS PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO
13° SALARIO PROPORCIONAL

09 | 125489 | ROSELIA AZEVEDO DE LIMA 76.571-6 SEDEC ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

10 | 009997 | ROSEMBERG BERNARDO DOS SANTOS | 78.639-0 SEMUSB | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

11 [ 008120 | ROSEMBERG MARCOS DOS SANTOS 23.209-2 SEDEC AFASTAMENTO DO CARGO EFETIVO

12 | 104714 | VALDELICE BRASIL DO NASCIMENTO | 58.178-0 SEDEC DISPENSA DA FORMACAO CONTINUADA

13 [ 123048 | VANESSA PEREIRA DOS SANTOS 83.792-0 SEDEC ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

4 | 002751 [ VERA LUCIA DO N. BERNARDO 85.310-1 SEDEC ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

15 [ 114122 | VILMA FEITOZA DE OLIVEIRA 67.117-7 SMS PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
PROPORCIONAL

Em, 22 de fevereiro de 2016

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretirio da Administracio

EXPEDIENTE N°.° 041/2016

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.°
4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC. NOME MAT. | LOTACAO ASSUNTO
2015/2016 ’
01 | 005890 | ADEILDE PONTES DE LIMA 14.623-4 SEDEC | RESTITUICAO DO DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
02 | 114647 | AILZA DE FREITAS OLIVEIRA | 54.463-9 SEDEC | DISPENSA DA FORMACAO CONTINUADA PARA EFEITO

127145 DE PAGAMENTO DO 14° SALARIO
03| 099282 | ALEXANDRO  WESLEY  C.| 76.304-7 PAGAMENTO DE FERIAS E ABONO DE FALTAS

SEDES
MARQUES
04 | 006943 | ERICK RODRIGO A. SOARES 745782 | SEPLAN | PAGAMENTO DE FERIAS
05 | 007757 | ROBERTA DE A. NOBREGA 34.053-7 SMS LICENCA ESPECIAL PARA GOZO
06 | 010008 | VALERIA FREIRE FRANCO 23.469-9 SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DO ABONO PERMANENCIA E
PREVIDENCIARIO

Em, 22 de fevereiro de 2016

\R\OBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~_Secretirio da Administracio

EXPEDIENTE N° 042/2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere inciso IV do
pardgrafo unico do artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa ¢ de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “h”
do Decreto Municipal n° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos d&¢ AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO.

PROCESSO NOME MAT. LOTACAO | PERIODO AVERBADO
2016
01 009955 FRANCISCO CARLOS DO NASCIMENTO 23.667-5 SEMUSB 05 ANOS E 16 DIAS

Em, 22 de fevereiro de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_Secretirio da Admihistracio

~.
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EXPEDIENTE N° 043/2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 66, Inciso
1V, paragrafo unico da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa

no artigo 1° inciso I, alinea j, do Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03 .

PREVIDENCIARIO E PERMANENCIA:

DEFERIU os seguintes processos de ABONOS

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. LOTACAO ASSUNTO

2016
01 | 009508 MARIA LUCIA DE F. CABRAL 18.979-1 SMS ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
02| 000491 [SEVERINO ALVES DOS SANTOS 07.969-3 GAPRE |ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO
03| 009428 WILMA DOS SANTOS LIMA 12.596-2 SEAD |ABONOS PERMANENCIA E PREVIDENCIARIO

Em, 22 de fevereiro de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~.

\\\Sccrctf\rio da Admihistracio

TERMO DE REPREENSAO

Pelo presente TERMO, fica a servidora IVANIA RODRIGUES DE
CASTRO CARVALHO, matricula n° 70.503-9,
enfermagem, Municipal  de

técnica em
Satde,
REPREENDIDA, conforme conclusdo do Processo Administrativo
PAD n° 018/2015 e Processo Administrativo n°
012838/2015, de acordo com os incisos lll, IV, V e VIl do art. 220 e
inc. I do art. 229 e art. 232, todos da Lei Municipal n° 2.380/79.

lotada na  Secretaria

Disciplinar —

Jodo pessoa, 29 de janeiro de 2016.

A ///
ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

TERMO DE REPREENSAO

Pelo presente TERMO, fica a servidora SIMONE MARIA DA
CONCEICAO, matricula n° 70.625-6, técnica em enfermagem, lotada
na Secretaria Municipa/ de - Satide, REPREENDIDA, conforme
conclusgo do Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 006/2015 e
Processo Administrativo n® 011756/2015, de acordo com os incisos I,
IV, V e Vil do art. 220 e inc. | do art. 229 e art. 232, todos da Lei
Municipal n°® 2.380/79.

Jodo pessoa, 29 de janeiro de 2016.

ok £

TO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Satde do Municipio

ADALB

PORTARIA N°.008/SEREM Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016.

O SECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, no uso das
atribuigBes que Ihe sdo conferidas pelo art. 66, paragrafo Unico, inciso II da
Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista o disposto
no art. 9, inciso I do Decreto n°. 5.608, de 24 de margo de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° Fixar em R$ 31,42 (trinta e um reais e quarenta
e dois centavos), o valor da Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio de
Jodo Pessoa - UFIR/JP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de
margo de 2016.

%&&w M@ms\\%ﬁm&\
ADENILSON DE OLIVEIRA FERREIRA
Secretério da Receita Municipal

SEDES

Resolugédo n° 01/2016

Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016

O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional —- COMSEA, do Municipio
de Jodo Pessoa — PB, no uso de suas atribuigdes estabelecidas na Lei Municipal n®
12.188/2011e com fundamento na Portaria 115 de 19 de janeiro de 2015, que aprovou
a Comissao Eleitoral para a Gestéo 2016 — 2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar as Entidades e seus representantes na condigdo de
Habilitados para o Processo Eleitoral:
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NomeldolGonselhelio Representatividadems Biilandade Nome do Conselheiro [Representatividade | Titularidade|
Mariangela Duarte Pinto Secretaria  Municipal | Titular '

Sabrina da Silva Carneiro de Desenvolvimento | Suplente Vacante Titular
Social Representagao do
Secretaria de | Titular Seguimento - LGBT Suplente
Tatiana Vieira dos Santos Melo Educacéo Cultura
Ana Paula Leal Suplente Vacante
Regina Marlene Bonfa dos Santos Secretaria Titular = -
Extraordinéria de - Represer?ta(;ao de | Titular
Aylla Milanez Politicas Publicas [ Suplente acante Cooperativa dos
g?ErSPI?/IS Mulheres - Produtores Agro
Mayara Majory de Carvalho Titular ec°|0g|c95 da Reg|e~1o
Nobrega Secretaria  Municipal Metropolitana de Jo&do | Suplente
de Planejamento Vacante Pessoa.
mayara Lilian SolancQ. de Suplente Ericka de Lima Toledo Representagéo de | Titular
endonga Pessoas Idosas
= Suplente
Daniella Almeida Bandeira de | Secretaria Municipal | Titular & | Maria da Penha Leite Oliveira
Miranda Pereira de Meio Ambiente - c — = -
_ SEMAM [] Glaucio Nobrega Representagao Titular
ﬂ Daniela Guedes Barbosa Suplente g _ A doConselho  Regional
5 c José Eymard Filho de Medicina — CRM Suplente
Dayanne de Franga Hardman Titular (4 =
E v ¢ Secretaria  Municipal s Juarez Pereira Marques REPRESENTACAO Titular
E Maria de Fatima Tavares de Melo de Saude - SMS Suplente (0] _ . DO SINDICATO DOS
g ° Jodo Batista Andre da Costa AMBULANTES Suplente
o w
(O) Adriano Almeida da Silva Neto Secretaria  Municipal | Titular z Josefa Maria da Conceigéo Pereira REPRESENTA(;AO Titular
De Transparéncia DA ASSOCIACAO DE
Vacante Publica - SETRANSP | Suplente CIDADANIA EQ
Maria Tereza Travassos de Souza | Secretaria de Gestédo | Titular ; ; INCLUSAO SOCIAL — Suplente
_ _ _ Governamental E Gilvan Severino Barbosa ACIS
Valdir Paulino da Silva Articulacdo Politica - | Suplente
SEGAP John Early Representagao de | Titular
Rosiane Barbosa da Cruz Secretaria  Municipal | Titular pescadores
- - - Do Trabalho, ——————
José Pereira da Silva Produgéo e Renda | Suplente Heider Figueiredo de Andrade Suplente
Roberto Cezar Maia de Souza Coordenadoria Titular Junior
Municipal De Suplente
- — Promocao A
Adeilson Félix da Rocha Cidadania LGBT e
Igualdade Racial
N&o Governamental M/Q’QO
VYo A Yo Sodbues |
Nome do Conselheiro Representatividade Titularidade Vernayde Maria Teotonio Ramalho
Presidente -COMSEA
Herika Resende de Rocha Alves Conselho Regional de | Titular
Nutricionistas CRN 62
Vacante Regiéo - Suplente
Francisca Lopes Leite Duarte — Ordem Dos Titular IPM ‘
Ivan Maria Fernandes Kurisui Advogados do Bras'|I ~  Suplente
Seccional Paraiba-
OAB/PB
Maria Percincula Leite Lima Federagao Espirita Titular
Livio Oliveira Adelino de Lima | Paraibana - FEPB Suplente . .
Viviane Barbosa De Lima Arquidiocese da Titular PORTARIA N° 290/2015 Em, 16 de junho de 2015.
Josemildo da Silva Figueiredo ‘ Paraiba Suplente
Marcal José Cavalcante Silva Comité de Entidades Titular
no Combate a Fome E
Ricardo Barros Ramos | Pela Vida / COEP- Suplente O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
Maria Méarcia de Lima Ribeiro Central Unica Dos Titular PR.EVIDENC.IA DO MUNI(EIPIO’ usando das atnbulg:oes que the confere o
— | Amanda Traiano da Siva Ferreira | Trabalhadores — CUT- 1 artigo 136, inciso IV, da Lei n° 10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em
s ! ‘ Pb P vista o que consta do processo n° 1244/2014-PMJP.
< Ediomare Rodrinunes Nébrega Associagao de Titular
[ - — Pastores Evangélicos g
E José Kepler de Arruda Diniz ‘ da Paraiba Suplente
g Icilma Gomes Cavalcanti Pereira Associagao Brasileira | Titular RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR
o Lvaia T T da mdugtria de Hotéis o INVALIDEZ de acordo com o artigo 40, § 1°, inciso I, da Constituigao
s ygia Tavares Toscano — ABIH/PB uplente Federal/88, c/c artigo 6°-A, da Emenda Constitucional 41/03, introduzida pela
O  Ricardo Leandro Ribeira de Morais ‘ Rebresentacio 4o v Emenda Constitucional n® 70/12, c/c o artigo 206, inciso III ¢ § 2° do mesmo
1 I I I Itular . . , . . . . ~ .
o Pezsoas i com artigo, do Estatuto do Servidor Publico Municipal e artigo 37(in fine), da Lei
g Deficiéncias “Suplente | Municipal 10.684/05, com proventos proporcionais a servidora MARIA
Edinaldo Rosendo Barbosa SOCORRO DA SILVEIRA MACHADO, ocupante do cargo de Odontdlogo,
_ . classificagdo funcional 01.04.16.01.04, matricula n® 27.212-4, lotada na
Representagéo de Titular . .. ,
Renato Cesar Ribeiro Bonfim Comunidades [ Secretaria Municipal de Saude.
Tradicionais Matriz ~ SuPlente
Africana
Edmar Barbosa Bonfim
Ana Claudia Cavalcante Peixoto Titular
de Vasconcelos (UFPB) Representagao de ——F— ,
Universidade Publica Suplente PEDR() ALBERTD DE ARAUJO COUTINHO
Vanessa Messias Muniz Fechine ‘ Superintendente do IPM
Ana Carolinada Silva Servico Nacional de Titular
Aprendizagem
Angeline Fernandes Pontes Comercial — SENAC-  Suplente . . . . L. .
Paraiba Republicada por incorre¢io (publicada no Semanario Oficial do
Larina Leite Feitoza de Lacerda Representante do  Titular Municipio de n® 1481 de 14 a 20 de junho de 2015.)
Isabella Candeia de Alencar Movimento de Suplente
Mulheres e feministas.
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EMLUR

PORTARIA N° 015/16

O  SUPERINTENDENTE DA

AUTARQUIA

ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR, no uso das
atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto nos Artigos 8 e 34 do Decreto n®
2.242, de 10 de fevereiro de 1992, e conforme Processo n® 02707/2016,

resolve

AUTORIZAR permanecer a disposigdo da Camara

Municipal de Jodo Pessoa, os servidores abaixo relacionados, lotados nesta
Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, at¢ 31 de Dezembro de

PORTARIA N° 016 /2016

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE
LIMPEZA URBANA — EMLUR, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto n® 2.242, de
10 de fevereiro de 1992, RESOLVE:

1° - NOMEAR ARTUR HERMOGENES DA SILVA DANTAS ,
Matricula 52.178-7 para atuar como PREGOEIRO nas licitagdes a cargo desta Autarquia ,
nos termos do Artigo 118 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal n®
10.520 de 17 de julho de 2002 e ainda Decreto Municipal n® 4.985/2003.

2° - DESIGNAR os servidores JACINTA FIRMINO DE SOUSA
QUEIROGA, Matricula 3.482-7, ELIZABETH MONTENEGRO DE MIRANDA
HENRIQUES, Matricula 558-4 para compor a equipe de apoio aos aludidos Certames
Licitatorios (Modalidade Pregdo).

Revogam-se as disposi¢des contidas na Portaria 043/2015.

Esta Portaria retroage a 11 de Janeiro do corrente ano.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, em 26 de

Dé-se conhecimento.

EXTRATO

EXTRATO DE ADESAQ

Adesao n°. : 0004/2016.
to: Adesdo a Ata de Registro de Pregos n°. 09047/2015, referente ao Pregao

Presencial n°. 09008/2015, da Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura da Prefeitura de
Jodo Pessoa — SEDEC.

Objeto: Contratagdo de Desinsetizagio, Desratizagdo e Descupinizagdo, destinado & Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Ambiental Controle de Pragas Ltda - ME.
Processo n°.: 2015/097535 (SEDES).

Signatarios: Sr. Eduardo Jorge Rocha Pedrosa, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e o Sr. Rubens de Azevedo Mendonga, pela firma Ambiental Controle de Pragas Ltda - ME.
Recursos Financeiros:

-14.104.04.122.5001.4437-398 - Elemento de despesa: 3.3.90.39-00.

Valor Unitario: Item 01 — R$ 2,35 (dois reais e trinta e cinco centavos).

Valor Global: R$ 70.500,00 (setenta mil e quinhentos reais).

Joao Pessoa, 19 de fevereiro de 2016.

BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
Secretario da Admifistracao

o

2016.
NOME MATRICULA

ADEMILDA FERREIRA BRITO 2926-2 Fevereiro de 2016

ADRIANA FRANCA LUCENA 1268-8 )

ALZIRA CAVALCANTI DA SILVA 3096-1

ANA CRISTINA ALVES DE MELO 1816-3

ANA LUCIA DOS SANTOS MEDEIROS 2.597-6

ANDREIA BRITO NOBREGA 2986-6

ANGELA REGINA MACENA DE AQUINO 3766-4

ANISBERTO LINS DE ALBUQUERQUE 897-4

CARLOS HUMBERTO CARDOSO 555-0

CESAR JOSE MARCENA ALVES 3157-7

CRISTIANE BEZERRA DE SOUZA 3580-7

DAMIAO RODRIGUES DE OLIVEIRA 2075-3

DILANE ESTRELA VILAR 510-0

DIMAS SAULO LIMEIRA DOS SANTOS 3611-1

EDILBERTO FERNANDES PEREIRA 573-8

ELIZABETE PIRES COUTINHO 2989-1

FABIANA FERREIRA DA SILVA 3596-3

FRANCISCA MERCIA SANTANA DE LACERDA 3116-0 Instr

HERNANY DE ARAUJO LUNA 805-2

JAMERSON LIMA DA SILVA 821-4

JOSE AILTON DE SOUZA 825-7

JOSE TOMAZ DE OLIVEIRA 1.994-1

JOSMAN LOPES 604-1

LILIAM TATIANNE LEITE COUTINHO 3492-4

MARILUCIA ANTAO DE BRITO 2611-5

NEUSA MORAIS DE SOUZA 1137-1

PEDRO GOMES DOS SANTOS 1849-0

RISALDO RIBEIRO ALVES 3288-3

ROBERTH KENNEDY UCHOA LIRA 820-6

SANDRO ROBERTO DE CARVALHO 3466-5

TALLYS FABIAN CHAVES GAMA 2106-7

VALDEMIRA FERREIRA DE LIMA 3382-1

VICENTE RAMALHO DE FIGUEIREDO JUNIOR 1706-0

JOSE RIZOMAR LOURENCO 2.410-4

WILSON PEREIRA ARANHA 1994-1

Os efeitos administrativos da presente Portaria

retroagem ao dia 04 de Janeiro do corrente ano.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de

Limpeza Urbana, em 17 de Fevereiro de 2016.

Dé-se conhecimento.

EXTRATO DE ADESAO

Adeséo n°. : 0005/2016.

Instrumento: Adesdo a Ata de Registro de Precos n°. 0191/2015, referente ao Pregao
Presencial n°. 012/2015, da Secretaria de Estado de Educagao do Governo do Estado
da Paraiba.

Objeto: Contratagéo de servigo de vigilancia, destinado a Secretaria do Trabalho Produgao
e Renda — SETRAB.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Kairés Seguranca Ltda.

Processo n°.: 2015/111677 (SETRAB).

Signatarios: Sr. Marcio Diego Tavares de Albuquerque, pela Secretaria do Trabalho
Producéo e Renda e o Sr. Lincoln Thiago de Andrade Bezerra, pela firma Kairés Seguranca
Ltda.

Recursos Financeiros:

-21.303.11.333.5379.2751- Elemento de despesa: 3.3.90.39-20. Codigo: 5085.

Valor Unitario: Item 6,00 — R$ 13.533,12 (treze mil quinhentos e trinta e trés reais e doze
centavos).

Valor Global Anual: R$ 487.192,32 (quatrocentos e oitenta e sete mil, cento e noventa e dois
reais e trinta e dois centavos).

Jodo Pessoa, 24 de fevereiro de

2016.

BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
Secretario da Admihistracio

o
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EXTRATO N° 667/2015 DO TERMO ADITIVO N° 008/2015 DO CONTRATO N°
047/2010 PARA LOCACAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL.

OBJETIVO: Alteragdo da Clausula:
CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do presente Contrato oriundos:

Classificagdo funcional programatica: 13.301.10.301.5005.4252 — AB — SF — Manter e
implementar as agdes de Saude da Familia;

Fonte de recursos: 25 — SUS;

Fonte de recursos: 00 — ORDINARIOS.

Elemento de despesa: 33.90.36 — Outros servigos de terceiros — pessoa fisica.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, DA RESCISAO ANTECIPADA E DO
REAJUSTE

4.1. O prazo de vigéncia sera até 31 de dezembro de 2016, iniciando-se a partir da data de
assinatura do presente contrato, podendo, a critério da Administragdo,ser prorrogado até o
limite estabelecido no art 57, [l da Lei n°® 8.666/93.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E por estarem justas
e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em cinco vias de igual teor e
forma, para que produza os seus devidos e legais efeitos, na presenca das testemunhas
abaixo consignadas.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO (A): ADILSON RODRIGUES MACHADO

DATA DA ASSINATURA: 31.12.2015

QL g
ALEUDA NAGILA DE S.

@m&(/m

CARDOSO

Secretaria de Saide

EXTRATO N° 037/2016 DO TERMO ADITIVO N° 001/2016 DO CONTRATO N° 10.609/2015
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
CONTROLE DE QUALIDADE EXTERNA (CQE) EM EXAMES LABORATORIAIS
PARA O INSTITUTO CANDIDA VARGAS.

OBJETIVO: Alteragio das Clausulas:
CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1. Os recursos financeiros ao custeio do presente contrato séo da ordem:

AH
Classificagao funcional programética:
e 10.302.5061.2.110- Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar
o Elemento despesa: 3.3.90.39.00.20 — outros servigos de terceiros pessoa juridica;

CLAUSULA SEXTA — PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de R$ 13.887,00 (treze mil, oitocentos
e oitenta e sete reais), conforme o Anexo do Contrato, correspondente a aquisicdo do objeto do
presente contrato, até 30 (trinta) dias apés o atesto na Nota Fiscal faturada, mediante apresentacao
dos documentos de cobranga devidamente atestados pela autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1. O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir da data de assinatura
deste instrumento, podendo ser prorrogado por iguais periodos, nos termos do art. 57, Il, da Lei
8.666/93.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas e acordadas,
as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente instrumento em cinco vias de igual teor
e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO (A): CONTROL LAB CONTROLE DE QUALIDADE

LABORATORIOS LTDA.
¢

DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2016
ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PARA

PREGAO ELETRONICO SRP N° 04-081/2015
ERRATA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 007/2016

Objeto: AQUISICAO DE FARDAMENTO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

No quantitativo e valor descrito no item 13 arrematado pela empresa SPORTS MAGAZINE LTDA - CNPJ:
04.826.424/0001-60:

Onde se lé:

ITEM ESPECIFICACAO

CAMISA POLO MALHA PIKET NA COR BRANCA,
COM BOLSO E LOGOMARCA DA PMJP -
SEDURB.

TAMANHOS
10-M;
10-G;
5-GG.

COD. MARCA UND | QTDE | V_UNIT.

013 1090103731 S&T UND 50 R$ 11,20

Leia-se:

ITEM ESPECIFICAGAO cOD.

CAMISA POLO MALHA PIKET NA COR BRANCA,
COM BOLSO E LOGOMARCA DA PMJP -
SEDURB.

TAMANHOS:
10-M;
10-G;
5-GG.

MARCA UND | QTDE | V_UNIT.

013 1090103731 S&T UND 25 R$ 22,40

Jodo Pessoa, 18 de fevereiro de 2016.

“~_ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_Secretario da Admijhistragio

EXTRATO DE CONTRATO 013/2016
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
PROPONENTE: MANOEL FERNANDES NETO

OBJETIVO: E a execugio das agdes do projeto — COLETIVO DE MULTIDAO — CURTA METRAGEM — AUDIOVISUAL — que
consiste na realizagdo de um Curta Metragem, que aborda a nova classe média paraibana, a sua crescente dependéncia
digital. Envolvido em um fetichismo, que banaliza o sexo e perda de referéncia Histérico-Cultural, de acordo com o Edital,
item 3 — do financiamento - 3.3.

VALOR TOTAL: R$ 23.333,34 (VINTE E TRES MIL TREZENTOS E TRINTA E TRES REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS).

Jodo Pessoa — PB, 25 de Fevereiro de 2016

Diretor Executivo

| ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 04-088/2015
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Acatando relatorio apresentado pelo Pregoeiro desta Secretaria, que trata do Processo
Administrativo n® 2015/010615 da SEMAM, cujo objeto ¢ a: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM REPRODUCAO XEROGRAFICA (PRETO E
BRANCO E COLORIDA) E ENCADERNACAO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, ATRAVES DO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEMAM, ADJUDICO E HOMOLOGO o procedimento licitatério em epigrafe em
favor da empresa:COPICENTER PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, CNPJ N°
05.760.619/0001-18, para o item 01, no valor unitario de R$ 0,06 (seis centavos),
perfazendo um total de R$ 504,00(quinhentos e quatro reais), para o item 02, no valor
unitario de R$ 0,50 (cinquenta centavos), perfazendo um total geral de R$ 1.400,00
(mil e quatrocentos reais), para o item 03, no valor unitario de R$ 1,20 (um real e vinte
centavos), perfazendo um total de R$ 1.680,00(mil e seiscentos e oitenta reais), para o
item 04, no valor unitario de R$ 1,70 (um real e setenta centavos), perfazendo um total
de R$ 595,00(quinhentos e noventa e cinco reais), perfazendo um total geral de
R$4.179,00 (quatro mil cento ¢ setenta ¢ nove reais)

Jodo Pessoa/PB, 24 de fevereiro de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
T Secretirio da Admihistragio
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LEI N2 13.157, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

TORNA OBRIGATORIA A INSTALACAO DE PORTAS
ELETRONICAS GIRATORIAS, COM DETECTORES DE METAIS,
EM TODOS OS ACESSOS A CAIXAS ELETRONICOS DAS
AGENCIAS BANCARIAS, CASAS LOTERICAS E NAS AGENCIAS
DA EBCT DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, NO

USO DE SUAS ATRIBUICOES, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 12 As agéncias bancdrias que possuem caixas eletrénicos, casas lotéricas e agéncias dos
correios, instaladas e em operagdo no municipio de Jodo Pessoa, deverdo ter portas eletronicas
giratérias com detector de metais, cdmeras de seguranca que garantam a integridade fisica e
seguranga dos funciondrios e clientes.

Art. 22 As agéncias bancarias, casas lotéricas e agéncias dos Correios do municipio de Jodo Pessoa
deverdo instalar portas giratérias em todos em acessos a caixas eletrénicos destinados a atender
ao publico em especial fora do hordrio bancério.

§1° A porta referente a este artigo deverd, entre outras, dispor das seguintes caracteristicas
técnicas:

| — ser equipada com detector de metais;
Il — travamento e retorno automaético;
111 — abertura ou espago para colocagéo de objetos de metal;

IV - vidros laminados resistentes ao impacto de projéteis disparados por armas de fogo com até 45
de calibre.

§2° A exigéncia contida neste artigo poderd ser dispensada para uma ou mais agéncias, pela
autoridade competente com base em um parecer técnico.

§3° As fachadas das agéncias bancérias, casas lotéricas e agéncias do Correios do municipio de
Jodo Pessoa deverdo ser condizentes com o equipamento de seguranca de que trata este artigo.

§4° Sera concedido livre acesso a pessoas portadoras de marca-passo, protese ou similar, na forma
do regulamento.

Art. 32 O estabelecimento bancério, casa lotérica ou agéncia dos Correios que desobedecerem ao
disposto nesta lei ficara sujeito as seguintes penalidades:

| - Adverténcia: quando da primeira autuacgo, o estabelecimento bancério, casa lotérica e agéncia
dos Correios sera notificado para que efetue a regularizagdo da pendéncia em um prazo maximo
de 180 (cento e oitenta) dias corridos;

Il - Multa: no valor de 500 UFIS (Unidade de Referéncia Fiscal do Municipio de Jodo Pessoa) ap6s
este prazo e persistindo a infringéncia a esta Lei, serd aplicada uma segunda multa no valor de

1000 (mil) UFISMs.

Il - Interdigdo: acontecerd ap6s decorridos 30 (trinta) dias da aplicagdo da segunda multa do
estabelecimento a que se refere o Art. 1° desta Lei.

Art. 42 Os estabelecimentos definidos no Art. 1° desta Lei terdo prazo de 360 (trezentos e
sessenta) dias apds sua promulgagio para o seu cumprimento.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o, revogadas as disposicdes em contrario.
PAGO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 14 DE JANEIRO DE 2016.
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Durval Fertejrada Silva Filho

~= Presidente
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12 Secretdrio
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/ e, Flececs
Luis Fldvio Medeiros Paiva
22 Secretatia -

Autoria Vereador Gabriel Carvalho

LEIN® 13.158, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE
DE  HIGIENIZAGRO DOS OCULOS
UTILIZADOS PARA OS FILMES EM
TERCEIRA DIMENSAO - 3D, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E PROMULGA A
SEGUINTE LEE:

Art. 12 Os ci e demais estab que exibem filmes em terceira dimensdo — 3D, no
Municipio de Jodo Pessoa, ficam obrigados a dlspomblllzar para cada espectador, Gculos
apropriados para tal finalidade, devid. ite higi dos e balados individuall te em
plastico estéril, com fechamento a vacuo.

Pardgrafo Gnico. A higienizacdo devera obedecer as normas pertinentes, inclusive a legislagéo
sanitaria.

Art. 22 As disposicdes a que se refere o artigo 12 deverdo ser prestadas sem qualquer aumento
nos valores dos bilhetes de filmes em terceira dimensao - 3D.

Art. 32 A devolugdo dos dculos apds a sessdo cinematografica também isenta o espectador da
cobranga de qualquer taxa extra pela sua utilizagdo.

Art. 42 N3o se aplica o disposto no artigo 12 quando forem utilizados 6culos descartaveis, que ndo
podem ser reutilizados.

Art. 52 Nos locais onde os dculos sdo distribuidos, devera ser afixado cartaz com o seguinte
informe: “ Oculos higienizados nos termos da Lei Municipal n2 ...”, também com a indicagiio dos
telefones e enderegos dos 6rgéo municipais responsaveis pela vigildncia sanitaria e pela defesa do
consumidor.

Art. 62 O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator as sangdes previstas no artigo
56 da Lei Federal n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, sem
prejuizo de outras sangdes, inclusive as previstas na legislagdo sanitaria.

Art. 72 Os estabelecimentos de que trata o artigo 12 terfio o prazo de 90 (noventa) dias para se
adaptarem aos dispositivos desta Lei.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Art. 92 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 14 DE JANEIRO DE 2016.

& sitva Pithe

Durval Ferr;
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29 Vice-Presidente
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12 Secretdrio

r Asaicile
Luis Fldgvio Medeiros Palva
2¢ Secretdrio

Autoria Vereador Lucas de Brito

LEIN® 13.159, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

ALTERA-SE A LEI N2 12.349/2012, NOS INCISOS | E Il,
ESTE SEGUNDO, SOMENTE A ALINEA H, DO SEU ART.
2°, QUE ALTEROU A LEI 10.510, DE 15 DE JULHO DE
2005, QUE CRIOU O COMAD — CONSELHO MUNICIPAL
DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI;

Art. 12 Altere-se 0 Art. 2°, nos incisos | e Il, este segundo a sua alinea “h”, da Lei 12.349/2012,
passando a ter seguinte redag3o:
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“Art. 2°...

| — Entidades Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania;
b) Secretaria de Educag@o;

¢) Secretaria de Saude;

d) Secretaria de Desenvolvimento Social;

e) Policia Militar;

f) Policia Federal;

g) Universidade Federal da Paraiba;

h) Cdmara Municipal de Jodo Pessoa; e

i) Secretaria de Juventude, Esporte e Recreagdo.

Il - Entidades ndo Governamentais:
a)...;

b)...;

c).;

d)...;

e)...;

Pes

g).;e

h) Fundagéo Cidade Viva.”

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

7 E
@? daSa Pitho

Presidente
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:iﬁiéspﬁo LLEEena da Silva
19 Secretdrio

~

Luis Flévio Medeiros Paiva

Autoria Vereador Benilton Lucena

RESOLUCAO N° 128 , DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ACRESCE DISPOSITIVOS AO ART. 208, INCISO
XXI, DA RESOLUCAO N2 95, DE 08 DE MAIO DE
2013, DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICO'ES, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E PROMULGA A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art. 19 Fica acrescido a Resolugdo n2 95, de 08 de Maio de 2013, do Art. 208 do Regimento
Interno da Cadmara Municipal de Jodo Pessoa, passando & seguinte redagio:

“Art. 208, (...)
XXI - Comenda Poeta Ronaldo Cunha Lima”

Art. 22 Acresce ao Inciso XXI da RESOLUCAQ N2 95, DE 08 DE MAIO DE 2013, o Art. 52,
passando o Regimento Interno da Camara Municipal de Jodo Pessoa a seguinte redagdo:

“Art. 52 A insignia da Comenda consistird numa medalha, tendo na face principal ao centro,
em realce a efigie do rosto do patrono circundada pela |\ la “Ci da Poeta Id:
Cunha Lima”, com o ano da concess3o e no reverso ao centro em realce, o brasio do
Municipio de Jodo Pessoa, circundada pela | da “Camara icipal de Jodo Pessoa”.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 62 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 17 DE DEZEMBRO DE 2015.

lodo Pessoa, 17 de dezembro de 2015.

DURVAL RE} SILVA FILHO
Presidente

NILTON LUCIO LUCENA DA SILVA

1° Secretario
I's IN

LUIS FLAVIO MEDEIROS PAIVA
2° Secretério

JOAO BOSCO DO;
3°

Autoria:  VEREADOR IARCC ANTONIO CARTAXO

RESOLUCAO N° 129 , DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ALTERA E ACRESCE DISPOSITIVOS AO ART. 208,
INCISO XVIIl, DO REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAOQ PESSOA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIOES, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E PROMULGA A SEGUINTE
RESOLUGAO:

Art. 12 Altera o Caput do Inciso XVIII, do Art. 208 do Regimento Interno da Cdmara Municipal
de Jodo Pessoa, passando a seguinte redagdo:

“Art, 208. (...)
XVIIl - Comenda Creusa Pires”

Art. 22 Altera e acresce ao Art. 22 da RESOLUCAO Ne 48, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Jo&o Pessoa, passando a seguinte redagdo:

“Art. 22 Esta Comenda serd conferida as pessoas fisicas ou juridicas que em razdo de sua
capacidade de iniciativa, dos seus exemplos de coragem e de seus méritos no interesse da
pessoa idosa do Municipio de Jodo Pessoa, do Estado da Paraiba, do Brasil ou do exterior,
prestam relevantes servigos nas mais diversas dreas de apoio, quer seja na assisténcia social,
salde, educag¢do, seguranca plblica , politica, empresarial e justi¢a.”

Art. 32 Altera o Art. 4° da RESOLUCAO N2 48, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Jodo Pessoa, passando a seguinte redagao:

“Art. 42 A insignia da Comenda consistird numa medalha, tendo na face principal ao centro,
em realce, a efigie do rosto da patrona, circundada pela legenda “ ‘Comenda Creusa Pires’ ”,
com o ano da concessdo e no reverso, ao centro em realce, o brasdo do Municipio de Jodo
Pessoa, circundada pela legenda “ ‘Camara Municipal de Jodo Pessoa’ ”.

Art. 42 Altera o Art. 62 da RESOLUCAO Ne 48, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Jodo Pessoa, passando a seguinte redaggo:

“Art. 62 Qualquer Vereador podera apresentar a proposta para homenagear com a
‘Comenda Creusa Pires’, as pessoas que tenham se destacado.”
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Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 62 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 17 DE DEZEMBRO DE 2015.

Jodo Pessoa, 17 de dezembro de 2015.

" f \—
DURVAL Fi IRA DA SILVA FILHO
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1° Secretario
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N

LUIS FLAVIO MEDEIROS PAIVA
2° Secretario >

JOAO BOSCO D
3° Secretario

Autoria:  VEREADOR MARCO ANTONIO CARTAXO

RESOLUCAO N° 130 , DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015

ALTERA A RESOLUCAO N2 117 DE 16 DE DEZEMBRO
DE 2014, QUE DISPOE SOBRE A REGULACAO DA LEI
Ne 12.404, DE 20 DE JULHO DE 2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E PROMULGA A SEGUINTE
RESOLUGAO:

Art. 12 Acrescenta-se o artigo 22-B a Resolugdo n2 117 de 16 de dezembro de 2014, com a
seguinte redagao:

“Art. 22-B O agente politico pode requerer a antecipagdo de 50% (cinquenta por cento) do
valor da décima terceira parcela do subsidio no més anterior ao que pretende receber a
antecipagdo.

Pardgrafo unico. O deferimento do pedido de antecipacdo fica a critério da Presidéncia,
condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentdria e financeira.”

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag8o, produzindo efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2015.

Art. 32 Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 17 DE DEZEMBRO DE 2015.

Jodo Pessoa, 17 de dezembro de 2015.

I ﬁ 1 —
DURVAL Fi IRA DA SILVA FILHO
- residente 4y .

4° Vice-Rresidente

NILTON LOCIO LUCENA DA SILVA

1° Secretario

—
N

LUIS FLAVIO MEDEIROS PAIVA
2° Secretario h-

JOAO BOSCO D
3° Secretario

Autoria:  MESA DIRETORA

PORTARIA N° 017/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA no uso de suas atribuigdes

regimentais, e de acordo com o que preceitua a Lei N° 7.487/93 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR FRANCISCO CLEBIO SOUZA LIMA, aprovado no Concurso Publico n®
01/2012 da Camara Municipal de Jodo Pessoa, para exercer o cargo de provimento efetivo de
TECNICO LEGISLATIVO, com direito a vencimentos e vantagens que por lei lhe competirem,
servindo de titulo a presente portaria.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016.

’j/\qﬁm

DURVAL FERREIRA
Presidente

TSde L

BENILTON LUCENA
1° Secretario

PORTARIA N° 018/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA no uso de suas atribuigdes

regimentais, e de acordo com o que preceitua a Lei N° 7.487/93 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR MERCIA MARIA PEIXOTO RODRIGUES, aprovada no Concurso Publico
n°® 01/2012 da Camara Municipal de Jodo Pessoa, para exercer o cargo de provimento efetivo
de REDATOR DE ATAS, com direito a vencimentos e vantagens que por lei lhe competirem,
servindo de titulo a presente portaria.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016.

j/qﬁ/\

DURVAL FERREIRA
Presidente

TSde L
BENILTON LUCENA
1° Secretario

PORTARIA N° 019/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA no uso de suas atribuigdes

regimentais, e de acordo com o que preceitua a Lei N° 7.487/93 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR ADRIANA DO CARMO DA SILVA, aprovada no Concurso Publico n°
01/2012 da Camara Municipal de Jodo Pessoa, para exercer o cargo de provimento efetivo de
REDATOR DE ATAS, com direito a vencimentos e vantagens que por lei lhe competirem,
servindo de titulo a presente portaria.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016.

’j)qﬁm

DURVAL FERREIRA
Presidente

T Sde L
BENILTON LUCENA
1° Secretario
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PORTARIA N° 020/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA no uso de suas atribuigdes

regimentais, e de acordo com o que preceitua a Lei N° 7.487/93 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR JOCIANA DA COSTA DIAS, aprovada no Concurso Publico n® 01/2012 da
Camara Municipal de Jodo Pessoa, para exercer o cargo de provimento efetivo de TECNICO
EM INFORMATICA, com direito a vencimentos e vantagens que por lei lhe competirem,
servindo de titulo a presente portaria.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016.

jﬂﬁ\

DURVAL FERREIRA
Presidente

T L
BENILTON LUCENA
1° Secretério

PORTARIA N° 021/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA no uso de suas atribuigdes
regimentais, e de acordo com o que preceitua a Lei N° 7.487/93 e suas alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR ALESSANDRO AUGUSTO DE SOUZA ARAUJO COSTA, aprovado no
Concurso Publico n® 01/2012 da Camara Municipal de Jodo Pessoa, para exercer o cargo de
provimento efetivo de TECNICO EM INFORMATICA, com direito a vencimentos e vantagens

que por lei Ihe competirem, servindo de titulo a presente portaria.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 23 de fevereiro de 2016.

jﬂﬁ\

DURVAL FERREIRA
Presidente

T L
BENILTON LUCENA
1° Secretério

PORTARIA N° 042/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais e, de conformidade com a Lei 11.301/2007, e suas alteragbes
posteriores,
RESOLVE:

Art.1° — EXONERAR, o servidor abaixo relacionado ocupante de Cargo em Comisséao.

CARGO

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE DE
VEREADOR - AE - GV

MATRICULA | NOME
0013103 CLAUDENILSON BARBOSA DO NASCIMENTO

Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pessoa, 15 de fevereiro de 2016.

TTUAn

DURVAL FERREIRA
Presidente

PORTARIA N° 043/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo
Regimento Interno, Art.26, no Inciso XXIX, do referido diploma,

RESOLVE:

Art.1° — NOMEAR, a servidora abaixo relacionada para ocupar o Cargo em Comisséao.

CARGO

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE DE
VEREADOR - AE - GV

MATRICULA | NOME
0013801 ANDREZZA SOARES DIAS

Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 15 de fevereiro de 2016.

TIDuGN

DURVAL FERREIRA
Presidente

PORTARIA N° 044/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicbes regimentais e, de conformidade com a Lei 11.301/2007, e suas alteragbes
posteriores,

RESOLVE:

Art.1° — EXONERAR, a servidora abaixo relacionada ocupante de Cargo em
Comisséo.

CARGO

ASSESSOR PARLAMENTAR DE GABINETE DE
VEREADOR - AP - GV

MATRICULA | NOME
0013263 ANA PRISCILA FERNANDES MARCELINO

Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 10 de fevereiro de 2016

TITUAY

DURVAL FERREIRA
Presidente

PORTARIA N° 045/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo
Regimento Interno, Art.26, no Inciso XXIX, do referido diploma,

RESOLVE:

Art.1° — NOMEAR, o servidor abaixo relacionado para ocupar o Cargo em Comisséao.

CARGO

ASSESSOR PARLAMENTAR DE GABINETE DE
VEREADOR - AP - GV

MATRICULA | NOME
0013802 SEVERINO ANGELO JANUARIO

Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 15 de fevereiro de 2016
Ty

DURVAL FERREIRA
Presidente
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Jodo Pessoa, 21 a 27 de fevereiro de 2016

SEMANARIO OFICIAL

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PROC. N° 103-3-304-0001110-1/2015

A Céamara Municipal de Jodo Pessoa, através de seu Presidente, torna publico que
aderiu a Ata de Registro de Pregos n° 07/2015, vinculada ao Pregdo Eletrénico n°®
007/2015, processo n° 64691.007333/2015-04 — B Adm QGEX, gerenciada pelo Exército
Brasileiro, integrante do Ministério da Defesa, em que foram registrados os pregos da
empresa FLEXIBASE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS, IMPORTAGAO E
EXPORTAGAO LTDA., CNPJ n° 04.869.711/0001-58, localizada na Rua 13, Lote 19-E/24,
Qd. 0010, Polo empresarial Goias, Aparecida de Goiania, estado de Goias, cujo objeto é o
registro de pregos para eventual fornecimento de mobilidrios diversos, com o intuito de

adquirir os itens da ata a seguir relacionados:

ITEM ESPECIFICACOES UN. QTDE. Valor Unitario Valor Total
(R$) (R$)
mesa de trabalho em L -

03 med.: 1400x1400x600x600 | D o1 1.098,00 1.098,00
Xx740mm.
mesa de trabalho em L tipo

05 peninsula — med.: 1600x1800 UND o1 1.580,00 1.580,00
x600x800x740mm.

06 mesa de trabalho retangular — UND 14 578,00 8.092,00
med.: 1000x600 x740 mm. ’ - .
mesa de trabalho retangular —

07 med.: 1200x600 x740mm. UND 30 626,00 18.780,00
mesa de trabalho retangular —

08 med.: 1400x600 x740mm. UND 03 640,00 1.920,00
mesa de trabalho retangular —

09 | med.: 1600600 x740mm. UND 04 750,00 3.000,00
armario alto fechado,

6 | medindo: 800x500x1600mm. | YN o1 1.138,00 1.138,00
gaveteiro fixo com 2 gavetas

20 400x310x292. UND 28 308,00 8.624,00
gaveteiro volante com 3

22 gavetas medida - UND 03 556,00 1.668,00
402x500x600mm.

VALOR GLOBAL: R$ 45.900,00 (Quarenta e cinco mil e novecentos reais)

* REPUBLICADO POR INCORREGAO

Joao Pessoa, 17 de fevereiro de 2016.

R
RVAL FERREIRA

Presidente

EXTRATO - 3° TERMO ADITIVO

Espécie: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n® 09/2015.

Objeto: Prorrogagdo do prazo de execugdo por 60 (sessenta) dias.

Fundamento Legal: Art. 57, §1°, IV da Lei n° 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

Processo: 103-2-1940-000782-1/2014.

Partes: Camara Municipal de Jodo Pessoa e a empresa RLA CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA - ME.

Signatarios: Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa, o Sr. Durval Ferreira da Silva
Filho, ¢ o Sr. Ricardo Luna de Albuquerque, pela empresa RLA CONSTRUGCOES E
SERVICOS LTDA - ME.

Vigéncia: Até o dia 29 (vinte e nove) de margo de 2016.

Dotag¢do Orcamentaria: 01.122.5278.1127 — AMPLIACAO DA CAMARA — 44.90.51 —
Obras e Instalacdes.

Data da assinatura: 29/01/2016.

Jodo Pessoa, 29 de janeiro de 2016.

TN

Silva Fin
Durval Ferrei a Silva Filho
Presidente’ amara Municipal de Jodo Pessoa

EXTRATO DE CONTRATO N° 02/2016
ADESAO A ATA N° 04/2015

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de mobiliarios
diversos.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, Decreto Federal n®
8.250/2014 e demais normas e regulamentos especificos aplicaveis aos servigos.
Partes: CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA ¢ a empresa FLEXIBASE
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS, IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA.

Processo: 103-3-304-0001110-1/2015.

Origem: Adesdo a Ata de Registro de Prego n° 07/2015, do Processo n°.
64691.007333/2015-04 — B Adm QGEXx, Pregdo Eletronico n° 007/2015 — B Adm
QGEX, do Ministério da Defesa — Exército Brasileiro.

Signatarios: Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa, o Sr. Durval Ferreira
da Silva Filho e, a Sra. Izabel Pereira Silva, pela empresa FLEXIBASE INDUSTRIA
E COMERCIO DE MOVEIS, IMPORTAGCAO E EXPORTACAO LTDA.

Vigéncia: 90 (noventa) dias, contados a partir da assinatura do Contrato.

Valor Global: R$ 45.900,00 (Quarenta e cinco mil e novecentos reais).

Dotagio Or¢amentaria: 01.122.5279.2471 — Administragdo Geral da CMJP;
44.90.52 — Equipamentos ¢ Material Permanente.

Data da assinatura: 12/02/2016.

Jodo Pessoa, 12 de fevereiro de 2016.

<N .
Durval Ferrejrd da gilva Filho
Presidente’ ara Municipal de Jodo Pessoa

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 04/2016

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para aquisi¢do de materiais de revestimento
acustico antichamas, bem como a prestagdo do servi¢o de sua consequente instalacao.
Fundamento Legal: Art. 24, IT da Lei n® 8.666/93, ¢ alteragdes posteriores.
Partes: CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA ¢ a empresa C2 COMERCIO DE
MERCADORIAS EM GERAL E SERVICOS LTDA - EPP.
Processo: 103-3-304-00072-1/2016.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 01/2016.
Signatarios: Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa, o Sr. Durval Ferreira da Silva
Filho e os Srs. Gilson de Andrade Costa Filho e Hénio Mineiro Costa pela empresa C2
COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL E SERVICOS LTDA. - EPP.
Vigéncia: 30 dias, contados da assinatura contratual.
Valor Global: R$ 6.880,00 (seis mil oitocentos e oitenta reais).
Dotacdo Or¢amentaria: 01.122.5279.2471 — Administragio Geral da Camara; 33.90.30 —
Material de Consumo e 33.90.39 - Outros Servigos de terceiros - PJ.

Data da assinatura: 15/02/2016.

Jodo Pessoa, 15 de fevereiro de 2016.

o

N g@\ :
Durval Ferrei a Silva Filho
Presidente’ amara Municipal de Jodo Pessoa




