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ATOS DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 13.185, 17 DE MARCO DE 2016.

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
SECRETARIA DO TRABALHO, PRODUCAO E
RENDA,  SECRETARIA  MUNICIPAL DA
JUVENTUDE, ESPORTE E RECREACAO,
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE
POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES E
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO,
PARA FINS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial para
inclusdo de novas Naturezas das Despesas (dotagdes orgamentarias) em Agdes de Governo ja
existentes, bem como em novas A¢des nas Estruturas Orgamentérias de Orgios Municipais no valor
de RS 2.263.703,33 (dois milhdes, duzentos e sessenta e trés mil, setecentos e trés reais e trinta e
trés centavos), na forma abaixo discriminada:

13.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
13.301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

R$

10.032.5012 — 1574 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL
3.3.90.33 - 27/51 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO...... 13.400,00
3.3.90.36 - 27/51 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA FiSICA 14.536,83
3.3.90.37 - 27/51 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA.....ocovmmmrermnnnnesssesssssees 6.150,00
3.3.90.39 - 00/02 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 8.333,33
3.3.90.39 - 27/51 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 165.913,17

10.128.5005 — 1573 - QUALIFICACAO EM PRATICAS INTEGRATIVAS

E COMPLEMENTARES
3.3.90.30 - 27/51 - MATERIAL DE CONSUMO.....ccoumummmrmmmmsmssmsssssasssans 450,00
3.3.90.33 - 27/51 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO..... 14.000,00
3.3.90.36 - 00/02 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA FiSICA 6.870,00
3.3.90.36 - 27/51 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA FISICA 41.130,00
3.3.90.39 - 27/51 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 44.420,00

10.128.5082 — 2126 — REDE ESCOLA-CONSTRUCAO DA POLITICA DE REDE ES-
COLA/FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE COM
PERFIL PARA ATUAR NO SUS

3.1.90.04 - 20/00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO... 1.000,00
3.1.90.05 - 20/00 - OUTROS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DO SER-
VIDOR OU DO MILITAR 1.000,00

3.1.90.11 - 20/00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL 1.000,00

3.1.90.13 - 20/00 - OBRIGACOES PATRONAIS. 1.000,00

3.1.90.16 - 20/00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL...... 25.000,00

3.1.90.94 - 20/00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS  1.000,00

3.3.90.14- 20/00 - DIARIAS CIVIL 200,00
3.3.90.30 - 20/00 - MATERIAL DE CONSUMO......ooutrsmmmrmmmmsssmsssssnssssessans 200,00
3.3.90.33 - 20/00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQO......... 100,00

3.3.90.36 - 20/00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA 200,00

3.3.90.39 - 20/00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 100,00

4.4.90.52 - 20/00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE...... 200,00

10.301.5005 — 4287 — AB-PAB-MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DE
ATENCAO BASICA EM JOAO PESSOA

3.1.90.94 - 00/02 - INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS..... 500,00

SUBTOTAL....cooereneensersenssnsensasanes 346.703,33

21.000 - SECRETARIA DO TRABALHO, PRODUCAO E RENDA
21.102 - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

04.122.5001 — 2041 - MANUTENGCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

3.3.90.36 - 00/00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA 12.000,00

21.108 - COORDENADORIA DA AGENCIA MUNICIPAL DE
EMPREGO, TRABALHO E RENDA

11.333.5120 - 2997 — OPERACIONALIZAGCAO DAS FUNCOES DO SISTEMA
PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

3.3.90.14- 05/52 - DIARIAS CIVIL 50.000,00
3.3.90.30 - 05/52 - MATERIAL DE CONSUMO......ccosuernmmmsmmmssmsssssssssssssssnenes 100.000,00
3.3.90.33 - 05/52 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 50.000,00

SUBTOTAL....coeeerererennnenennanannns 212.000,00

25.000 - SECRETARIA MUNICPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE

E RECREACAO
25.102 - DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

27.122.5001 — 2714 - REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO
3.1.90.04 - 00/00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.. 1.200.000,00

28.000 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS

PUBLICAS PARA AS MULHERES
28.102 — DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

04.122.5001 — 4216 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
SEPM

3.3.90.36 - 00/00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FiSICA 5.000,00

32.000 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
32.102 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

04.122.5001 — 2654 - REMUNERACAO DOS SERVIDORES PESSOAL ATIVO CGM

3.1.90.04 - 00/00 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO..... 500.000,00

TOTAL GERAL....ccvvirerernne 2.263.703,33
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Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do Crédito Especial de que trata o artigo anterior,
rrerdo por conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminag@o a seguir:

13.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
13.301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

RS
10.302.5139. 1577 - CONSTRUCAO DE CENTRO DE PARTO NORMAL
PERI-HOSPITALAR
4.4.90.51 —27/51 — OBRAS E INSTALACOES. 300.000,00
10.303.5018. 2042 — AF-FARMACIA BASICA-MANTER E IMPLEMEN-
TAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA
3.3.90.30 — 00/02 — MATERIAL DE CONSUMO.........cooorvvvrrerrrrrrrrernnn. 15.203,33
10.301.5005. 4287 — AB-PAB-FIXO-MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DE ATENCAO BASICA EM JOAO PESSOA
3.1.90.05 — 00/02 — OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SER-
VIDOR OU DO MILITAR........ccomvrvorrrrrcnriierriins 500,00
10.304.5397. 2792 - VS-VIGILANCIA SANITARIA-MANUTENCAO E
IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE VIGILANCIA
SANITARIA E GERENCIAMENTO DE RISCO EM
JOAO PESSO
3.1.90.04 - 20/00 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO........... 30.000,00
3.3.90.14 - 20/00 - DIARIAS CIVIL 500,00
3.3.90.18 - 20/00 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES....ccccvsvrersnres 500,00
1510233 X0 VN SRR 346.703,33

21.000 - SECRETARIA DO TRABALHO, PRODUCAO E RENDA
21.102 — DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

04.122.5001 — 2041 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

3.3.90.30 — 00/00 - MATERIAL DE CONSUMO........ccocoovmmiimirinininn e 5.000,00
3.3.90.39 — 00/00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA.......ovvoomrrrrreiienenrricieeens e e 7.000,00

21.108 - COORDENADORIA DA AGENCIA MUNICIPAL DE
EMPREGO, TRABALHO E RENDA

11.333.5120 — 2997 — OPERACIONALIZAGCAO DAS FUNCOES DO SISTEMA
PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

3.3.90.39 — 05/52 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-

PESSOA JURIDICA.....coovvvireerriiseeneiisseens e 200.000.00
SUBTOTAL....cerrerernncresaresensanens 212.000,00

25.000 - SECRETARIA MUNICPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE
E RECREACAO
25.102 - DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
27.122.5001 — 2714 - REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO

3.1.90.11-00/00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL

CIVIL 1.200.000,00

28.000 - SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS

PUBLICAS PARA AS MULHERES
28.102 — DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

04.122.5001 — 4216 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
SEPM
3.3.90.39 — 00/00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA...

32.000 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
32.102 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

5.000,00

04.122.5001 — 2654 - REMUNERACAO DOS SERVIDORES PESSOAL ATIVO

CGM
3.1.90.11-00/00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL
CIVIL 500.000,00
TOTAL GERAL.....ccuorrerrirnnne 2.263.703,33

Art. 32 As novas Naturezas das Despesas (dotagdes or¢amentdrias) em Agdes de
Governo ja existentes, bem como em novas Agoes referenciadas no artigo 12, serdo alocadas
na programagao constante do Plano Plurianual e da Lei Orcamentaria Anual, relativa ao
exercicio financeiro de 2016.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
01 de janeiro de 2016.

Art. 52 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

~

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 17

de margo de 2016.
CIANO C RES DE SA

Prefeito

MENSAGEM N° 049 /2016
De 23 de margo de 2016.

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Durval Ferreira

Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Dirijo-me a essa Egrégia Camara Municipal de Jodo Pessoa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, para comunicar que, usando das prerrogativas exclusivas que me
conferem o artigo 35, §2°, da Lei Organica do Municipio, combinado com o artigo 60,
inciso IV, da mesma Lei, decidi vetar totalmente o Projeto de Lei 790/2014, por vicio
de iniciativa e inobservancia da Lei Complementar 95/1988, conforme razdes a seguir:

RAZOES DO VETO

O Projeto de Lei ora analisado tem por escopo tornar a criagdo de faixa
horizontal de espera para motocicletas nos semaforos do municipio de Joao
Pessoa.

Passa-se, inicialmente, a analise de requisitos formais do Projeto de Lei,
especialmente no que concerne a possibilidade de iniciativa do Legislativo.

A redagdo do artigo 30, IV, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, é
bem clara ao expressar as matérias de iniciativa legislativa privativa do Prefeito
Municipal, mais especificamente a criacdo, estruturagdo e atribuicdes dos 6rgdos da
administragdo direta do Municipio, conforme se verifica abaixo:

Artigo 30 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa
das leis que versem sobre:
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IV - criagdo, estruturacdo e atribui¢des dos orgdos da Administracao
direta do Municipio.

Além disso, a matéria ora analisada é minuciosamente disciplinada pelo
Cadigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997) que, no
inciso I de seu artigo 24, confere aos 6rgdos ou entidades executivas de transito dos
Municipios, no ambito de suas respectivas circunscri¢des, competéncia para planejar,
projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais, bem
como promover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de ciclistas, sendo
vejamos:

Art. 24. Compete aos 6rgaos e entidades executivos de transito dos
Municipios, no ambito de sua circunscri¢do: (Redaciao dada pela Lei n°
13.154, de 2015)

II - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de
pedestres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagdo e
da seguranga de ciclistas;

Assim, é patente que o presente projeto tem pretensdo de legislar sobre a
organizagdo/estruturagdo do transito do municipio. Dessa forma, ¢ latente a violagdo ao
artigo 30, IV, da LOMJP e ao artigo 24, II, do CTB, uma vez que invade a competéncia do
Poder Executivo municipal, impondo regras para a organizagdo funcional do transito de
Jo@o Pessoa.

A atribuicdo ora discutida cabe ao Poder Executivo municipal, ndo havendo a
possibilidade do poder legislativo municipal propor a presente matéria. A razdo meta-
juridica da iniciativa privativa é de facil compreensdo, porquanto o tema demanda um
prévio estudo e andlise por parte do drgdo competente para sua execucdo e custeio.

Dessa forma, da exegese dos dispositivos acima expostos, extrai-se que o
Projeto de Lei Ordinaria n® 790/2014 estd eivado de vicio formal de iniciativa, eis que
a organizagdo do transito de veiculos em geral ndo estd incluso no ambito de
deflagracdo concorrente entre os atores legislativos.

Ademais, para além da inconstitucionalidade formal apontada, o Projeto de
Lei cumpriu rigorosamente o contido na Lei Complementar n° 95/1998.

E que o artigo 3°, I, estabelece que a lei deve ser estruturada em trés partes
basicas, sendo uma delas a parte normativa, compreendendo o texto das normas de
contetdo substantivo relacionadas com a matéria regulada.

Ora, o presente PLO, apesar de ter um plausivel objetivo no sentido de
conferir maior seguranca aos condutores de motocicletas, peca na auséncia de
contelido normativo.

Vejamos que o texto possui apenas um artigo, que dispde apenas sobre a
implantacdo da faixa horizontal, ndo sendo acrescentada mais nenhuma informacao
pelo autor da norma.

Observa-se que a justificativa do presente PLO possui mais detalhes que o
proprio texto normativo, entretanto a justificativa do projeto néo integra o texto
normativo que eventualmente entraria em vigor.

Ressalta-se ainda que existem inimeras leis no ordenamento juridico
brasileiro que ndo possuem a eficacia necessaria, fendmeno indesejavel, porquanto a lei
deve ser vélida, vigente e eficaz. Assim, a eficacia é um importante plano que deve
conduzir a atividade legislativa.

Né&o bastassem essas razdes de juridicas para fundamentar o veto total ao
texto, é inegavel que a presente medida esbarra em razbes meritérias, tendentes a
infringir o interesse publico.

E que para introduzir novas regras ou mudar a organizagdo do transito de
qualquer municipio, ainda mais sendo esta uma capital, com grande circulagdo de
veiculos, é necessario que se faga um estudo aprofundado sobre seu impacto no
sistema viario, sendo imprescindivel a oitiva de profissionais que estdo constantemente
observando o comportamento do fluxo de veiculos.

Ora, como ¢ de conhecimento publico e notdrio, a recente implantagéo de
faixa exclusiva para 6nibus em uma das principais avenidas de Jodo Pessoa, somente foi
levada a efeito, apos estudo e analise dos impactos que traria ao transito da regido. Ora,
a presente proposta, sem que haja elaboracdo de um plano de acdo, pode levar ao
aumento dos enormes congestionamentos que vém se intensificando cada vez mais, o
que efetivamente néo é do interesse publico.

Por conseguinte, atesta-se que existem varios 6bices para o prosseguimento
do Projeto de Lei Ordinaria n° 790/2014, autdgrafo 399/2014, ndo estando, assim, apto
a sangao.

Oportunamente, restituo a matéria ao reexame e apreciagdo desse Egrégio
Poder, para analise e deliberatdo de Vossas Exceléncias.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

MENSAGEM N° 050 /2016
De 23 de margo de 2016.

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Durval Ferreira

Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Dirijo-me a essa Egrégia Camara Municipal de Jodo Pessoa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, para comunicar que, usando das prerrogativas exclusivas que me
conferem o artigo 35, §2°, da Lei Orgénica do Municipio, combinado com o artigo 60,
inciso IV, da mesma Lei, decidi vetar totalmente o Projeto de Lei n° 791/2014,
(Autégrafo 400/2015), de autoria do Vereador Edson Cruz, que dispde sobre o
fechamento ao trafego de veiculos estranhos aos moradores de vilas, rua sem
saida e travessas com caracteristicas de “rua sem saida”, por considera-lo
inconstitucional em parte, conforme razdes a seguir:

RAZOES DO VETO

O Projeto de Lei Ordinaria de n® 791/2014, de autoria do vereador Edson
Cruz, tem o escopo dispor sobre o fechamento ao trafego de veiculos estranhos aos
moradores de vilas, rua sem saida e travessas com caracteristicas de “rua sem saida”.

A matéria versada no referido projeto de lei é de competéncia municipal,
tendo em vista a redagao do art. 30, incisos I e VIII, da Constituicdo Federal que atribuiu
aos Municipios a competéncia para “legislar sobre assuntos de interesse local’, bem
como para “promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo urbano”.

Para José Afonso da Silva, o adequado ordenamento de territério se da
"mediante planejamento e o controle de seu uso, do parcelamento e da ocupacédo do solo
urbano”, motivo pelo qual nesse aspecto a “competéncia municipal ndo é meramente
suplementar de normas gerais federais ou de normas estaduais”, eis que se trata “de
competéncia prépria que vem do texto constitucional” (Direito Urbanistico Brasileiro,
Malheiros, 62 ed., pg. 63).

Nesse sentido, a Lei Organica do Municipal apresenta dispositivos
correspondentes aos acima indicados, como se infere da leitura do art. 5°, caput, incisos
L II, XV e XXI, in verbis:

Artigo 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem - estar de sua populacdo, cabendo-lhe
privadamente, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

II - suplementar a legislacao federal e a estadual, no que couber;

XV- estabelecer normas de edificacdo, de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano e rural, bem como as limitagdes urbanisticas convenientes
a ordenacao do seu territorio, observada a lei federal;

XXI- regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e, especialmente, no
perimetro urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada dos
transportes coletivos;

O tratamento dessa matéria é, pois, da competéncia do municipio. Inobstante
isso, temos que apenas a pertinéncia municipal foi atendida, posto que varios outros
padrdes constitucionais impedem a validacao do texto.

Avulta consignar que o texto proposto é similar a Lei Municipal de Sdo Paulo
n.° 15.002/2009 (Sistematiza a legislagdo municipal que dispde sobre o fechamento ao
trafego de veiculos estranhos aos moradores de vilas, ruas sem saida e ruas e travessas
com caracteristicas de “ruas sem saida”, revoga as Leis n® 10.898, de 05 de dezembro de
1990, n°® 12.138, de 05 de julho de 1996, n°® 13.209, de 13 de novembro de 2001 e n°®
14.113, de 20 de dezembro de 2005, e da outras providéncias.)




Pag. 004/19 * n° 1521 *

Joao Pessoa, 20 a 26 de margo de 2016

SEMANARIO OFICIAL

Desde seu nascedouro, a propositura sofreu severas criticas, sendo apontadas
varias colisdes com a Constituicdo da Republica e com a Constituicao do Estado de Séo
Paulo. E bem verdade que este dltimo diploma n3o é parametro para a producio
legislativa desta Edilidade, mas aquele outro sim.

Nesse contexto, a referida lei do municipio de Séo Paulo foi declarada
inconstitucional, no bojo da ADI 2036925-73.2014.8.26.0000, julgado em 30/07/2014,
com a seguinte ementa:

Acéo direta de inconstitucionalidade. Lei n® 15.002, de 22 de outubro de 2009,
do Municipio de S&o Paulo. Fechamento de ruas sem saida e de vilas ao fluxo de
transito. Matéria de interesse local e por isso inserida na competéncia do
municipio. Disciplinamento do sistema viario que cabe, porém, privativamente
ao chefe do Executivo, eis que a ele compete administrar a cidade (artigo 47,
inciso XIV, da Constituicao paulista). Inconstitucionalidade por esse fundamento
reconhecida, assim como por arrastamento do Decreto regulamentador n°®
51.541/2010. Vicio que se repete nas leis anteriores (Leis n° 10.898/90,
12.138/96, 13.209/01 e 14.113/2005). Necessidade de modulagdo. Acdo
procedente. (ADI 20369257320148260000 SP 2036925-73.2014.8.26.0000.
Relator: Arantes Theodoro. Julgamento: 30/07/2014. Orgao Julgador: Orgéo
Especial. Publicagdo: 01/08/2014)

No que tange aos pardametros pessoense de producdo das normas
(Constituicdo da Republica, Constituicdo do Estado da Paraiba e Lei Orgénica do
Municipio), o texto proposto tem a mesma sorte de inconstitucionalidade.

A iniciativa é reservada privativamente ao Poder Executivo, posto que, a teor
do que dispde o art. 22, § 8°, inciso IX, da Constituicdo Estadual, compete ao Prefeito,
além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas em lei, exercer a direcdo superior
da administracdo municipal.

Logo, a regulamentagéo do uso de vias publicas sob jurisdicdgo do Municipio
insere-se dentro das fun¢des administrativas do Prefeito, seja por serem bens publicos
municipais de uso comum sob a tutela do Municipio, seja por ser interesse local.
Ademais, a administragdo dos bens publicos municipais é acometida ao Chefe do
Executivo exatamente pelo fato do mesmo reunir as melhores condigdes para disciplinar
0 Uso e a conservagao dos mesmos.

A esse respeito, Hely Lopes Meirelles leciona que:

“Em sentido estrito a administracdo dos bens municipais compreende
unicamente a sua utilizacdo e conservagdo segundo a destinacdo natural ou
legal de cada coisa, e, em sentido amplo, abrange também a alienagéo dos bens
que se revelarem inGteis ou inconvenientes ao dominio publico, como, ainda, a
aquisi¢do de novos bens necessarios ao servico publico local. O administrador
do Municipio - o prefeito — tem, portanto, o poder de utilizagdo e o dever de
conservagdo dos bens municipais. Dai por que, para utiliza-los e conservé-los
segundo a sua normal destinacdo, ndo precisa de autorizacdo especial da
Camara, mas para mudar a destinagdo, aliena-los ou destrui-los dependera de
lei autorizativa” (Direito Municipal Brasileiro, 16 ed,, Malheiros, Sdo Paulo, 2007,
p.312)

Adiante, conclui o citado autor que:

“Na competéncia do Municipio insere-se, portanto, a fixacdo de mdo e
contramdo nas vias urbanas, limites de velocidade e veiculos admitidos em
determinadas areas e horarios, locais de estacionamento, estacdes rodoviarias,
e tudo o mais que afetar a vida da cidade”. (Direito Municipal Brasileiro, 16 ed.
Sao Paulo: Malheiros, 2008, p. 456).

Ademais, a redagdo do art. 6° cria obrigagdes ao Poder Executivo Municipal
ao Estadual, haja vista que ficaria sob a responsabilidade da Superintendéncia de
Patriménio Imobilidrio, conjuntamente com a Companhia de Engenharia de Trafego e

Secretaria Municipal de Urbanismo, ambas inexistentes no ambito municipal.

Conforme inteligéncia do art. 61, §1°, inciso II, alinea b, da Constituicdo
Federal, cabe ao Chefe do Poder Executivo a iniciativa de lei que impde obrigagdes aos
drgaos publicos:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do
Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal,
aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos cidadaos, na
forma e nos casos previstos nesta Constituicao.

§ 1° - Sao de inici

1I - disponham sobre:
b) organizacdo administrativa e judicidria, matéria tributiria e
or aria, servicos publicos e pessoal da cao dos Territorios;

privativa do Presid da Republica as leis que:

Neste mesmo sentido, ha a previsdo do art. 5°, inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Jodo Pessoa:

Artigo 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagao, cabendo-lhe privadamente,
dentre outras, as seguintes atribuices:

IX- dispor sobre organizacdo, administragdo, e execucdo dos servicos locais;

Reafirmando esta premissa, a Constituicdo Estadual dispde, em seu artigo 22,
§ 8°, inciso IV, em consonancia com o art. 30, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de
Jo@o Pessoa:

Art. 22. (Omissis)

§ 8° - Compete ao Prefeito, além de outras atribui¢des que Ihe forem conferidas
em lei:

IV — exercer, privativamente, a iniciativa de leis que disponham sobre a criacao,
extingdo, formas de provimento e regime juridico de cargo, fungdes ou
empregos publicos ou que aumentem sua remuneragao, criagao e estrutura de
secretarias e 6rgaos da administracdo e dos servicos publicos e matérias
tributarias e orcamentarias;

Artigo 30 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis
que versem sobre:

IV - criacdo, estruturagdo e atribuicdes dos érgéos da Administracdo direta do
Municipio.

No mesmo vicio de iniciativa incorreu o art. 10, por conter imposicdo
(cogente) ao Executivo, consistente no dever de regulamentar a Lei. O Poder
Regulamentar do Chefe do Executivo (art. 84, IV, CRFB) é expressdo da separagdo dos
Poderes, de sorte a tornar ilegitima tal imposicdo por iniciativa Parlamentar. Nesse
sentido, extraimos o veto juridico diretamente do principio mencionado (art. 2°, CRFB) e,
bem assim da competéncia privativa conferida pela Constituicdo da Republica, nos
seguintes termos:

Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da Republica:
1V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execucao;

Destarte, ndo se reputa legitimo o dispositivo que obriga o Chefe do
Executivo a editar ato de sua competéncia privativa, consoante as regras estabelecidas
na Constituicdo da Republica.

Dessa maneira, a despeito da nobre intengdo do legislador, este deve respeito
as normas de competéncia firmadas na Constituicdo da Republica e a afronta a tais
regras implica a inconstitucionalidade formal da proposicao.

Na ligdo do Ministro Gilmar Ferreira Mendes, “Os vicios formais afetam o ato
normativo singularmente considerado, sem atingir seu contetido, referindo-se aos
pressupostos e procedimentos relativos a formagdo da lei" (MENDES, Gilmar Ferreira.
Curso de Direito Constitucional. 72 Ed. — Sao Paulo: Saraiva 2012).

A ideia que estd por detrds do principio federativo é a descentralizagdo
dentro do pacto federativo onde cada ente terd autonomia legislativa, administrativa,
politica e judiciaria.

A federacdo é um principio fundamental tdo importante que constitui base
do ordenamento juridico, posto que a Constituicdio em vigéncia denomina-se
"Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988" e é inclusa em seu texto a
titulo de clausula pétrea no art. 60, §1° e, diante de tamanha importancia, as excegbes a
autonomia dos entes e ao referido principio deve ter fundamento na propria
constituicao.

Para além dos graves vicios de inconstitucionalidade formal apontados, a
norma ainda desafia questionamentos sob o prisma material. Recentemente,
combatendo tentativa de “ressuscitar” a Lei do Municipio de Sdo Paulo declarada
inconstitucional, o Ministério Publico ajuizou ADI cujos argumentos sdo bem
sintetizados em sua ementa, os quais registramos, em obiter dictum, para demonstrar o
quado critico é o texto. Vejamos:




SEMANARIO OFICIAL

Joao Pessoa, 20 a 26 de margo de 2016  *

n° 1521 * P&ag. 005/19

Ementa: CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. URBANISTICO. LEI N. 15.002, DE
22 DE OUTUBRO DE 2019, E DECRETO n. 51.541, DE 09 DE JUNHO DE 2010, DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO. AGAO DIRETA INCONSTITUCIONALIDADE.
FECHAMENTO AO TRAFEGO DE VEICULOS ESTRANHOS AOS MORADORES DE
VILAS, RUAS SEM SAIDA E RUAS E TRAVESSAS COM CARACTERISTICAS DE
“RUAS SEM SAIDA" DE PEQUENA CIRCULAGAO EM AREAS RESIDENCIAIS.
LIMITACAO DO TRAFEGO A MORADORES E VISITANTES. BEM PUBLICO DE USO
COMUM DO POVO. ACESSO. VIOLACAO A LIBERDADE DE CIRCULACAO.
INICIATIVA PARLAMENTAR. INVASAO DA RESERVA DA ADMINISTRACAO.
INOBSERVANCIA  DE  PARTICIPACAO  COMUNITARIA NO  PROCESSO
LEGISLATIVO. INVASAO DA ESFERA NORMATIVA ALHEIA SOBRE DIREITO CIVIL E
DIREITO URBANISTICO. DESVINCULACAO DO PLANO DIRETOR.
INOBSERVANCIA DAS NORMAS URBANISTICAS. AUSENCIA DE RAZOABILIDADE
E INTERESSE PUBLICO. (Peticéo Inicial da ADI proposta pelo Procurador Geral de
Justica em exercicio, Dr. Alvaro Augusto Fonseca de Arruda. Protocolado
n. 76.003/13).

Por conseguinte, tem-se que o Projeto de Lei n° 791/2014 mostra-se

incompativel com o ordenamento jurisdicional vigente, notadamente por apresentar
vicio formal, violando, os principios da iniciativa legislativa e da autonomia dos poderes.

Diante dos motivos expostos, ndo me resta outra alternativa sendo vetar
integralmente o Projeto de Lei n° 791/2014, na medida em que o mesmo apresenta
pela inconstitucionalidade do mesmo por afronta aos arts. 61, § 1°, inciso II, alinea "b", e
84, inciso IV, ambos da Constituicdo Federal, art. 22, § 8°, incisos IV e IX, da Constituicdo
Estadual e art. 5°, incisos IX, e 30, inciso IV, da Lei Organica do Municipio de Jodo
Pessoa.

Oportunamente, restituo a matéria ao reexame e apreciagao desse Egrégio
Poder, para analise e deliberaddo de Vossas Exceléncias.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 763 Em, 20 de agosto de 2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2015/069869 e Oficio n®
1280/SMS de 26 de junho de 2015.

RESOLVE:

I - Nomear CINTHYA MARTINS MARQUES PAIVA, para exercer o cargo
em comissdo, simbolo DAS-1, de GERENTE DE NUTRICAO do COMPLEXO
HOSPITALAR DE MANGABEIRA TARCISIO BURITY, da SECRETARIA DA SAUDE.

1T — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de agosto de 2015.

CIANO C DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 809 Em, 31 de agosto de 2015

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modificagdes
posteriores, ¢ tendo em vista o que consta do Oficio 1801/SMS de 31 de agosto de 2015.

RESOLVE:

I — Exonerar THABATA PAIVA GUIMARAES, matricula n® 79.353-1 do
cargo em comissdo, simbolo DAE-3, de ASSESSOR TECNICO, da SECRETARIA DA
SAUDE.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 974 Em, 26 de outubro de 2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modifica¢des
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar ROMERO PEREIRA DE SOUSA, matricula n° 17.448-3,
do cargo em comissdo, simbolo DAS-1, de CHEFE DA DIVISAO DE COOPERACAO
TECNOLOGICA, da SECRETARIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 01 de outubro de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

2015.

PORTARIAN° 1116 Em, 10 de dezembro de 2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para
0 Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n° 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear ROZUILA MAURA CUNHA DE SOUSA
OLIVEIRA, matricula n® 56.300-5, para exercer o cargo em comissio, simbolo DAS-1, de
CHEFE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE SAUDE, da
SECRETARIA DA SAUDE.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

dezembro de 2015.

PORTARIA N° 34 Em, 18 de janeiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n° 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores, e tendo em vista o que consta do Oficio n°
0024/SMS de 05 de janeiro de 2016.

RESOLVE:
I — Exonerar ROBERTA EMILIA DE RODAHT OLIVEIRA PINTO,
matricula n® 85.449-2 do cargo em comissio, simbolo DAS-1 de CHEFE DA DIVISAO DE

CONTABILIDADE E FINANCAS, da SECRETARIA DA SAUDE.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 02 de janeiro de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

2016.
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PORTARIA N° 41 Em, 18 de janeiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n° 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores, e tendo em vista o que consta do Processo n®
2015/130414, e Oficio n° 2557/SMS de 21 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

I - Exonerar VANUSA CELLIA DA NOBREGA, matricula n® 59.029-1,
do cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE, da
SECRETARIA DA SAUDE.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 31 de dezembro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2015.

PORTARIA N° 47 Em, 25 de janeiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n° 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar ANA LUCIA DO AMARAL PEDROSA DINIZ, matricula
n® 80.121-6, do cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de CHEFE DA SECAO DE
ENFERMAGEM do HOSPITAL VALENTINA DE FIGUEIREDO, da SECRETARIA DA
SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

2016.

PORTARIA N° 48 Em, 25 de janeiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta da Lei n° 10.429, de 14 de
fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear MONICA MENDES SILVEIRA LOPES para exercer o
cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de CHEFE DA SECAO DE ENFERMAGEM do
HOSPITAL VALENTINA DE FIGUEIREDO, da SECRETARIA DA SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

2016.

PORTARIA N° 61 Em, 03 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigdes previstas no art. 60, V, combinado com o art. 76, I, da Lei Organica
para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com as Leis 10.429/2005, 11.091/07, e
modificagdes posteriores, e conforme com o Processo n® 2015/123460, e Oficio n°
111/EMEF-Antenor Navarro/SEDEC, de 30 de novembro de 2015.

RESOLVE:
I — Nomear JOAO RIBEIRO DA SILVA, matricula n°
11352-2, VICE-DIRETOR, simbolo FCPE-2, da Escola Municipal de Ensino Fundamental

Antenor Navarro, da Secretaria da Educagao e Cultura, para o biénio 2014/2016.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de
fevereiro de 2016.

III - Publicada no Semanario Oficial n° 1515 de 07 a 13 de
por Incorrecdo)

CIANO C RES DE SA

Prefeito

fevereiro de 2016.(republic

PORTARIA N°. 88 Em, 17 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso de suas atribui¢des previstas no art. 60, item V e art.76, item II, letra c, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, combinado com o Decreto n® 5.717 de
25.08.2006, e tendo em vista o que consta do Oficio n® 0165/SMS de 02 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I — Exonerar CHRYSTIANO MADRUGA NAVARRO,
matricula n° 81.907-7, Presidente, sinjbolo DAS-1, da COMISSAO SETORIAL DE
LICITAGAO, da SECRETARIA DA SAUDE.

Il — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 08

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de fevereiro de 2016.

PORTARIA N° 103 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar CARLOS CASTRO RIVAS, matricula n® 65.866-9, do
cargo em comissio, simbolo DAI-1 de CHEFE DA SECAO DE BUCO MAXILO FACIAL,
DO HOSPITAL SANTA ISABEL da SECRETARIA DE SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 31 de janeiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.
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PORTARIA N° 104 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar ANDRE CESAR FALCAO, matricula n® 85.443-3, do
cargo em comissdo, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS,
da SECRETARIA DE SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 109 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuig¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar BRUNO CHIANCA BRAGA, matricula n°® 85.445-0, do
cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE, da SECRETARIA
DE SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 110 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar BARBARA MARIA SOARES PEREIRA
WANDERLEY, matricula n® 85.440-9, do cargo em comissdo, simbolo DAE-1 de
COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, da SECRETARIA DE
SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIAN® 111 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar ALLANA DE OLIVEIRA ALBUQUERQUE
PADILHA, matricula n® 80.126-7, do cargo em comissdo, simbolo DA1-1 de CHEFE DA
SECAO DE TRAUMATOLOGIA, do HOSPITAL SANTA ISABEL da SECRETARIA DE
SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 113 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso Il, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n® 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:
I — Exonerar ISADORA ALBUQUERQUE LEITE GUEDES,
matricula n® 63.968-1, do cargo em comissao, simbolo DAS-1 de CHEFE DA DIVISAO DE

ADMINISTRACAO E FINANCAS do CENTRO DE ESPECIALIDADES “PRIMAVERA™
da SECRETARIA DA SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 114 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modifica¢des
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar GISELDA PEREIRA DE SOUZA, matricula n® 12.269-
6, do cargo em comissio, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCACAO, da SECRETARIA DA SAUDE.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.




Pag. 008/19 * n° 1521 *

Joao Pessoa, 20 a 26 de margo de 2016

SEMANARIO OFICIAL

PORTARIA N° 115 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n® 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear ISADORA ALBUQUERQUE LEITE GUEDES,
matricula n® 63.968-1, para exercer o cargo em comissdo, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE
GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO, da SECRETARIA DA SAUDE.

11 — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 116 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n® 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I - Exonerar ESTANISLAU BARBOSA DE LUCENA, matricula n°
85.446-8, do cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de ASSESSOR TECNICO, da
SECRETARIA DA SAUDE.

11 — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 117 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuig¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso Il, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar EMERSON NOBREGA DE MEDEIROS, matricula n®
77.806-1, do cargo em comissdo, simbolo DAE-1 de COORDENADOR DE APOIO
PARLAMENTAR, da SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL E
ARTICULACAO POLITICA.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

de 2016.
CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 118 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificacdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar DIONE FRANCA TARGINO COSTA, matricula n°
85.431-0, do cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de CHEFE DA SECRETARIA
PESSOAL, da SECRETARIA DA SAUDE.

1I — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 119 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear DIONE FRANCA TAVRGINO COSTA, matricula n®
85.431-0, para exercer o cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de CHEFE DA SECAO DE
TRAUMATOLOGIA do HOSPITAL SANTA ISABEL, da SECRETARIA DA SAUDE.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 120 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear DANILO COELHO RODRIGUES, para exercer o cargo
em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE, da SECRETARIA DA
SAUDE.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 10 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.
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PORTARIA N° 125 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear EMERSON NOBREGA DE MEDEIROS, matricula n®
77.806-1, para exercer o cargo em comissdo, simbolo DAE-1 de COORDENADOR DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, da SECRETARIA DA SAUDE.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 126 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuig¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar MANUELA RIBEIRO BARBOSA LIRA, matricqla n°
79.432-5, do cargo em comisséo, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE,
da SECRETARIA DA SAUDE.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 127 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar NIEDJA RODRIGUES DE SIQUEIRA, matricula n®
85.447-6, do cargo em comissdo, simbolo DAS-1 de CHEFE DA CELULA DE APOIO A
ELABORACAO DE PROJETOS, da SECRETARIA DA SAUDE.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 08 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 128 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear NIEDJA RODRIGUES DE SIQUEIRA, matricula n°
85.447-6, para exercer o cargo em comissio, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE ATENCAO
A SAUDE, da SECRETARIA DA SAUDE.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 08 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N°. 129 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso de suas atribuigdes previstas no art. 60, item V e art.76, item II, letra ¢, da Lei
Organica para o Municipio de Jodao Pessoa, combinado com o Decreto n® 5.717 de
25.08.2006, e tendo em vista o que consta do Oficio n® 0165/SMS de 02 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:
I — Nomear JULIANA PEREIRA DE LIMA, matricula n®

32.998-3, Presidente, simbolo DAS—I,V para compor a COMISSAO SETORIAL DE
LICITACAO, da SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 08 de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

fevereiro de 2016.

PORTARIA N° 130 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso Il, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modifica¢des
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar MOISES CORREIA LIMA, matricula n°® 81.914-0, do
cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de CHEFE DA SECAO DE LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS do HOSPITAL VALENTINA FIGUEIREDO da SECRETARIA
DA SAUDE.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.
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PORTARIA N° 131 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso Il, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I - Nomear MARCOS ANTONIO RAMOS DE FREITAS JUNIOR
para exercer o cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE da
SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de margo

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 135 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n® 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar LENILSON DOS SANTOS, matricula n® 73.769-1, do
cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE GABINETE da SECRETARIA
DE SAUDE.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 136 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Orgénica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n® 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear ROSSANA DE FATIMA CALDAS LINS RODRIGUES
DE MELO, matricula n® 33.125-2, para exercer o cargo em comissdo, simbolo DAI-1 de
CHEFE DA SECAO DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS do HOSPITAL
VALENTINA DE FIGUEIREDO da SECRETARIA DE SAUDE.

11— Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 137 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:
I — Exonerar VERONICA LUCIA DAS MERCES RAIMUNDO,
matricula n® 73.738-1, do cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de CHEFE DA

SECRETARIA PESSOAL da SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL E
ARTICULAGCAO POLITICA.

1T — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 138 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 ¢ modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear VERONICA LUCIA DAS MERCES RAIMUNDO,
matricula n® 73.738-1, para exercer o cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE
DE GABINETE da SECRETARIA DE SAUDE.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de fevereiro

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 148 Em, 23 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, com base nos artigos 2° e 5° da lei n® 12.709/2013.

RESOLVE:

I — Designar ADRIANA GONCALVES URQUIZA DE SA, matricula
n°® 73.705-4 ¢ HERIKA NOGUEIRA DE MOURA, matricula n® 76.207-5, para atuarem
como Gestoras do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER, e nas suas
auséncias ou impedimentos, JOSENILDA DA SILVA OLIVEIRA, matricula n® 85.242-2.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N° 160 Em, 29 de fevereiro de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inc. V, da Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa.

RESOLVE:
Art. 1° Fica criado Grupo de Trabalho para Gestdo do Programa —

UPP, relativo as atividades do Programa Jodo Pessoa Sustentavel, no ambito da Iniciativa
Cidades Emergentes e Sustentaveis — ICES, composto pelos seguintes membros:

. Adenilson de Oliveira Ferreira — SEREM — Coordenador
Geral;
. Maria do Socorro Gadelha Campos de Lira — SEMHAB —

Subcoordenadora Geral;

. Joseuma de Souza Barbosa — SEREM - Coordenadora
Técnica;
. Valéria Cavalcanti Mariz Maia — SEREM — Coordenadora

Administrativa Financeira;

. José Rivaldo Lopes — SEPLAN - Coordenador da Dimensao
da Sustentabilidade Urbana;

. Marcio Diego Fernandes Tavares de Albuquerque
SETRAPS—Coordenador do Componente de Competitividade;

. Daniella Aimeida Bandeira de Miranda Pereira - SEMAM —
Coordenadora da Sustentabilidade Ambiental;

. Eduardo Jorge Rocha Pedrosa — SEDES - Coordenador de

Desenvolvimento Social.

rt. .2°

CIANO C RES DE SA

Prefeito

A Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA N° 166 Em, 07 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/016459 e
Oficio n® 009/CGM de 25 de fevereiro de 2016.

RESOLVE:

I — Designar, os representantes abaixo discriminados, para sob a
presidéncia do Coordenador da Controladoria Geral do Municipio, SEVERINO SOUZA DE
QUEIROZ, matricula n° 85.354-2, compor a COMISSAO ESPECIAL, para elaborar projeto
sobre o atualizagdo do Estatuto dos Servidores Publicos Municipal.

I - Representantes da Secretaria da Administragao
- Luana Toscano de Oliveira - matricula n® 63.484-1

- Rejane Lucia S. de Figueiredo - matricula n® 25.631-5

II — Representantes da Procuradoria Geral do Municipio
- Rafael de Lucena Falciao — matricula n® 78.164-9

- Leandro Teles de Oliveira — matricula n°® 76.932-1
III — Representante do Gabinete do Prefeito
- Giulianna Mariz Maia Vasconcelos Batista — matricula n°® 50.707-5

II - Esta portaria entrara em vigor a partir da

publica¢do.
CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 167 Em, 07 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,(PB)
no uso das atribui¢des previstas no art. 60, V, combinado com o art. 76, II, da Lei Organica
para 0 Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com a Lei Municipal n° 2.380 de 26 de margo de
1979, e tendo em vista 0 que consta do Processos n°s 2014/232 e 2014/098855.

RESOLVE:

I — Reintegrar ao cargo, a servidora SOLANGE DE
CARVALHO BRITO, matricula n° 31.013-1, ocupante do cargo de PSICOLOGO
ESCOLAR, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

IT - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 172 Em, 07 de margo de 2016
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica para o Municipio de
Jodo Pessoa, combinado com a Lei Complementar n® 60 de 29 de margo de 2010 e tendo em vista
a aprovagdo no concurso publico realizado nos termos do Edital de n® Edital n°01/2013, de 08 de
novembro de 2013 publicado no Semanario Oficial n° 1398 de 10 a 16 de novembro de 2013 ¢
homologado através da Portaria 229- SEAD de 09 de maio de 2014, publicado no Semanario
Oficial 1423 Especial de 4 a 10 de maio de 2014 e modificagdes posteriores, ¢ tendo em vista o
que consta do Processo n® 2016/011729-Oficio n° 198/2016/PROGEM.

RESOLVE:

I- NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n° 2.380, de 26
de margo de 1979, combinado com os arts.14 e 15 da Lei Complementar n® 60 de 29 de margo de
2010, JACSON DOS SANTOS LIMA, inscrigdo n® 511062479, para ocupar, em cariter efetivo,
o cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II — DISCIPLINA EDUCACAO
FISICA, com lotacio na SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

1T — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 173 Em, 07 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,(PB)
no uso das atribuigdes previstas no art. 60, V, combinado com o art. 76, II, da Lei Organica
para 0 Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com a Lei Municipal n® 2.380 de 26 de margo de
1979, e tendo em vista o0 que consta dos Processos n°s 2015/078 e 2015/104251, de 26 de
outubro de 2015, e tendo em vista o que consta dos Processos n°s 0821 e 100894/2015.

RESOLVE:

I — Demitir, de acordo com os incisos I e II do artigo 220, e
inciso II do artigo 236 da Lei n° 2.380 de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Joao Pessoa), (Abandono de Cargo), THEREZA KAROLINA
SARMENTO DA NOBREGA, matricula n® 82.257-4, ocupante do cargo de PROFESSOR
DA EDUCACAO BASICA 11, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

11— Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N°. 174 Em, 07 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA,(PB)
no uso das atribuigdes previstas no art. 60, V, combinado com o art. 76, II, da Lei Organica
para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com a Lei Municipal n® 2.380 de 26 de marco de
1979, e tendo em vista o que consta dos Processos n’s 2015/078 e 2015/104251, de 26 de
outubro de 2015, e tendo em vista o que consta dos Processos n°s 112 e 100894/2015.

RESOLVE:

I — Demitir, de acordo com os incisos I e II do artigo 220, e
inciso II do artigo 236 da Lei n® 2.380 de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), (Abandono de Cargo), WINNIE YVELISE
BRANDAO, matricula n° 83.187-5, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAO
BASICA 1, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

11— Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 175 Em, 14 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodao Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/022638 ¢ Oficio n°
082/SEFIN de 09 de margo de 2016.

RESOLVE:

I — Exonerar ROSARIO DE FATIMA L. MONTENEGRO CABRAL,
matricula n® 18.282-6, do cargo em comissdo, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE
CONTABILIDADE GERAL DO MUNICIPIO, da SECRETARIA DAS FINANCAS.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 09 de margo

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 179 Em, 15 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, V, combinado com o art. 76, II, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com a Lei Municipal n° 10.429, de 14.02.2005, e Lei n°®
11.091 de 12.07.2007, e modificagdes posteriores, e conforme com o  Processo n°
2016/013437.

RESOLVE:
I — Exonerar, a pedido, WALQUIRIA DE MELO SOARES, matricula n®
12.980-1, VICE-DIRETORA, simbolo FCPE-2, da Escola Municipal de Ensino Fundamental
Duarte da Silveira, da SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 17 de fevereiro de

CIANO C RES DE SA
Prefeito

2016.

PORTARIA N°. 182 Em, 16 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIIL,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administracdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/024818 e Oficio n° 480/PROGEM, de 14 de margo de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0817215-51.2016.8.15.2001, JOSE OTAVIO DA SILVA, inscrigdo n°.
384071512, classificado em 20 lugar, para ocupar o cargo de SUPERVISOR ESCOLAR, com
lotagdo na SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N°. 183 Em, 16 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Joao Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administragdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/024818 e Oficio n® 480/PROGEM, de 14 de margo de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0817215-51.2016.8.15.2001, MARIA DO LIVRAMENTO
CAVALCANTE COSTA, inscri¢ao n°. 384028113, classificada em 21 lugar, para ocupar o
cargo de SUPERVISOR ESCOLAR, com lotagio na SECRETARIA DA EDUCAGAO E
CULTURA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 184 Em, 16 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIIL,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administracdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/024818 e Oficio n° 480/PROGEM, de 14 de margo de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0817215-51.2016.8.15.2001, GLORIA TANIA QUEIROGA CAMBOIM,
inscrigdo n°. 384029914, classificada em 23 lugar, para ocupar o cargo de SUPERVISOR
ESCOLAR, com lotagio na SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

11 — Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N°. 185 Em, 16 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIIL,
artigo 70 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administracdo n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n° 2016/024818 e Oficio n® 480/PROGEM, de 14 de margo de 2016.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0817215-51.2016.8.15.2001, EDIVANIA DE CASTRO PIRES, inscri¢do
n°. 384000985, classificada em 24 lugar, para ocupar o cargo de SUPERVISOR ESCOLAR,
com lotagdo na SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

11 —Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO C DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 186 Em, 16 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Orgénica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n® 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar IVO PERON ROCHA LEITAO, matricula n® 74.291-1,
do cargo de SECRETARIO ADJUNTO DA RECEITA MUNICIPAL, simbolo SAD-1.

I Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de margo

CIANO C, DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 187 Em, 17 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Orgéanica para o
Municipio de Jodo Pessoa, e de acordo com a Lei Municipal n® 12.188 de 15 de setembro de 2011 e
tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/024757 e Oficio 0262/-GS, de 11 de margo de
2015.

RESOLVE:

I — Designar os representantes, titulares e suplentes, conforme anexos I,
II e III, para compor o CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL-CONSEA/JP, da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, para o
Biénio 2016/2018.

sta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 25 de fevereiro

CIANO C, DE SA

Prefeito

de 2016.

Anexo I — Portaria n® 187/2016
REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

Secretaria de Desenvolvimento Social
Titular: Mariangela Duarte Pinto
Suplente: Sabrina da Silva Carneiro

Secretaria de Educacio e Cultura
Titular: Tatiana Vieira dos Santos Melo
Suplente: Ana Paula Leal

Secretaria Extraordinaria de Politicas Piblicas Para as Mulheres
Titular: Regina Marlene Bonfa dos Santos
Suplente: Aylla Milanez Pereira

Secretaria do Planejamento
Titular: Mayara Majory de Carvalho Nobrega
Suplente: Mayara Lilian Solano O. de Mendonga

Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Titular: Daniella Almeida Bandeira de Miranda Pereira
Suplente: Daniela Guedes Barbosa

Secretaria da Satde
Titular: Dayanne de Franga Hardman
Suplente: Maria de Fatima Barbosa Tavares de Melo

Controladoria Geral do Municipio

Titular: Adriano Almeida da Silva Neto
Secretaria de Gestiao Gover tal e Articulagio Politica
Titular: Maria Tereza Travassos de Souza

Suplente: Valdir Paulino da Silva

Secretaria do Trabalho Producio e Renda
Titular: Rosiane Barbosa da Cruz
Suplente: José Pereira da Silva

Controladoria de Promocio da Cidadania LGBT e da Igualdade Racial-GAPRE

Titular: Roberto Cezar Maia de Souza
Suplente: Adeilson Félix da Rocha

Anexo II - Portaria n° 187/2016
REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS
C lho R I de Nutrici CRN 6* Regiio

Titular: Herika Resende de Rocha Alves
Suplente: Italo Max de Lima

Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Paraiba - OAB/PB
Titular: Francisca Lopes Leite Duarte
Suplente: Ivan Maria Fernandes Kurisui

Federacio Espirita Paraibana -FEPB
Titular: Maria Percincula Leite Lima
Suplente Livio Oliveira Adelino de Lima

Arquidiocese da Paraiba
Titular: Viviane Barbosa de Lima
Suplente: Josenildo da Silva Figueiredo

Comité de Entidades no Combate a Fome e Pala Vida — COEP
Titular: Margal José Cavalcante Silva
Suplente: Ricardo Barros Ramos

Central Unica dos Trabalhadores — CUT-Pb
Titular: Maria Marcia de Lima Ribeiro
Suplente: Amanda Trajano da Silva Ferreira

Associa¢iio de Pastores Evangélicos da Paraiba
Titular: Ediomare Rodrinunes Nobrega
Suplente: José¢ Kepler de Arruda Diniz

Associacdo Brasileira da Industria de Hoteis —- ABIH/Pb
Titular: Icilma Gomes Cavalcanti Pereira
Suplente: Lygia Tavares Toscano

Representagio de Pessoas Com Deficiéncia
Titular: Ricardo Leandro Ribeiro de Morais
Suplente: Edinaldo Rosendo Barbosa

Representacio de Comunidades Tradiconais Matriz Africana
Titular: Renato Cesar Ribeiro Bonfim
Suplente: Edmar Barbosa Bonfim

Representac¢io de Universidade Piblica
Titular: Ana Claudia Cavalcante Peixoto de Vasconcelos(UFPB)

Suplente: Vanessa Messias Muniz Fechine

Anexo III — Portaria 187/2016

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC-Pb
Titular: Ana Carolina Silva
Suplente: Angeline Fernandes Pontes

Representante do Movimento de Mulheres e Feministas
Titular: Larina Leite Feitoza de Lacerda
Suplente: Isabella Candeia de Alencar

Representacio de Pessoas Idosas

Titular: Ericka de Lima Toledo

Suplente: Maria da Penha Leite Oliveira
Representagio do C 1ho Regional de Medici
Titular: Glaucio Nobrega de Souza

Suplente: Jos¢ Eymard Moraes de Medeiros Filho

Representacio do Sindicato dos Ambulantes
Titular: Juarez Pereira Marques
Suplente: Jodo Batista Andre da Costa

Representacio da Associagio de Cidadania e Inclusdo Socialista
Titular: Josefa Maria da Conceigéo Pereira
Suplente: Gilvan Severino Barbosa

Representacio de Pescadores
Titular: John Early
Suplente: Helder Figueiredo de Andrade Junior
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PORTARIA N°. 189 Em, 21 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista a aprovagdo no
concurso publico realizado nos termos do Edital de n°. 01/2010, homologado pela Portaria da
Secretaria da Administracao n°. 258 de 29.07.2010 e tendo em vista o que consta do Processo
n°2016/026190.

RESOLVE:

I - NOMEAR, SUB-JUDICE, conforme MANDADO DE SEGURANCA
— PROCESSO N° 0806761-75.2016.8.15.2001, PEDRO AUGUSTO GUEDES DE
FRANCA, inscri¢do n°®. 384011557, classificado em 33 lugar, para ocupar o cargo de
PSICOLOGO ESCOLAR, com lotagio na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

1I — Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicacao.

CIANO C RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 190 Em, 21 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 60, incisos V e XXII, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa, promulgada em 2.4.90, ¢ em consondncia com a Lei Complementar n® 3, de
30.12.92 — Plano Diretor da Cidade de Jodo Pessoa, consolidada com a Lei Complementar n® 054,
de 23.12.2008, combinados com a alinea, “a” inciso 11, art. 2° da Lei Municipal Ordinéria, n® 7.899,
de 20.9.95, Regimento Interno do Conselho de Desenvolvimento Urbano — CDU, e Oficio GS n®
136, de 4 de margo de 2016 e processo PMJP n® 026.024 de 18.3.2016,

RESOLVE:

I - Nomear MARCELO ANTONIO CARREIRA CAVALCANTI
DE ALBUQUERQUE, para o cargo de Conselheiro Titular ¢ LEANDRO FREIRE
MARANHAO, para o cargo de Conselheiro Suplente, representando o poder publico Estadual
através da Secretaria de Estado da INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS, DO
MEIO AMBIENTE E DA CIENCIA E TECNOLOGIA - SEIRHMACT, visando compor o
Conselheiro de Desenvolvimento Urbano — CDU, junto a Secretaria Municipal de Planejamento -
SEPLAN.

1 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CIANO C RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 191 Em, 21 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢Oes previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso Il, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Exonerar MARCOS ANTONIO SOARES CAVALCANTI,
matricula n® 43.911-8, do cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de ASSESSOR ESPECIAL,
da SECRETARIA DAS FINANCAS.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de margo

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 192 Em, 21 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, Lei n° 10.429, de 14 de fevereiro de 2005 e modificagdes
posteriores.

RESOLVE:

I — Nomear RONILLI PACELLI ARAUJO DE OLIVEIRA para
exercer o cargo em comissdo, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE CONTABILIDADE
GERAL DO MUNICIPIO, da SECRETARIA DAS FINANCAS.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 09 de margo

CIANO C RES DE SA
Prefeito

de 2016.

PORTARIA N° 200 Em, 21 de margo de 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, ¢ tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/025253 e

Oficio n® 0326/SEDEC de 14 de margo de 2016.

RESOLVE:

I — Designar, os representantes abaixo discriminados, para sob a
presidéncia do primeiro, compor a COMISSAO ESPECIAL, para estudo e atualizagio do
Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo — PCCR, dos Profissionais da Educagdo do

Municipio de Jodo Pessoa (Lei Complementar n® 60/2010).

Representantes da Secretaria de Educacio e Cultura
Titular: Betania de Lourdes Soares Farias — Mat. 08.670-3
Suplente: Magda Ponce Leon de Macédo Vital — Mat. 28.552-8
Titular: Francineide Ribeiro Viana Santos — Mat. 59.834-8
Suplente: Kaline Gonzaga Barbosa — Mat. 83.273-1

Titular: Rafael Lima Albuquerque Brasileiro — Mat. 66.503-7
Suplente: Davi Paulo Cavalcanti Santana — Mat. 77.547-9

Representantes do SINTEM

Titular: Valdegil Daniel de Assis — Mat. 15.950-6
Suplente: Raquel do Nascimento Sabino — Mat. 54.485-0
Representantes da Secretaria da Administracio

Titular: Luana Toscano de Oliveira - Matricula n® 63.484-1

Suplente: Rejane Lucia Sousa de Figueiredo - Matricula n® 25.631-5

II - Esta portaria entrara em vigor a partir da publicagao.

CIANO C RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N.° 68 Em, 22 de fevereiro de 2016

.. O SECRETARIO DA ADMINISTRACAOQ, usando das atribuigdes que
lhe confere o artig 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e con3oante a delegagio de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/002304, e Oficio n°
008/EMLUR/SUPER, de 07 deganeiro de 2016.

R E S OLV E: fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, o servidor SEVERINO DA SILVA
CABRAL, matricula n° 09.504-4, ocupante do cargo de AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA,
que se encontra a disposigdo da AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 14 de janeiro
de 2016

II — Publicada no Semandrio Oficial n° 1517 de 21 de fevereiro de
2016. (Republicar por Incorregio)

\@BERTO WAGNER MA

~~_ Secretario da Admihistracio

PORTARIA NS 111 Em, 14 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/007626.

RESOLYV E: de acordo com os artigos 26, inciso [ e 28, §§ 1° e 2°
da Lei Complementar n° 60 de 29 de marco de 2010, autorizar o afastamento da servidora
CLAUDETE GOMES DOS SANTOS, matricula n® 69.157-7, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1I, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
para freqiientar curso de Mestrado Profissional em Artes (PROF-ARTES), promovido pela
Universidade Federal da Paraiba, até 30 de setembro de 2016.

I - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
‘\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N.° 112 Em, 15 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacao de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/012254.

RESOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n°® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodao Pessoa)
exonerar, a pedido, DANIELLA CRISTINA DE SA CARNEIRO COSTA LINHARES,
matricula n® 77.257-7, ocupante do cargo de PSICOLOGO, lotada na SECRETARIA DA
SAUDE.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 29 de janeiro
de 2016.

\ROBER’[O WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\Secretério da Admihistracio

PORTARIAN.® 113 Em, 15 de margo de 2016
O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegac¢do de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/022233.

R E SOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, MARIA DA CONCEICAO SANTOS ALFARO, matricula n°® 77.379-4,
ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA
SAUDE.

1I - Esta portaria retroagg’og seus efeitos a partir do dia 29 de janeiro

de 2016.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~__Secretario da Admj istracio

PORTARIA N°. 115 Em, 18 de margo de 2016
O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e de acordo com o Convénio n° 20/2011 e Termo Aditivo n°
002/2013, publicado no Semanario Oficial n° 1409/14, e tendo em vista o que consta do
Processo n° 2016/000977 e Oficio 028/ GAPRE, de 03 de margo de 2016.

R E S O LV E: autorizar permanecer a disposicio do GOVERNO
DO ESTADO DA PARAIBA, com 6nus para esta Prefeitura, o servidor JOAO PORTELA
JUNIOR, matricula n° 25.650-1, Professor da Educagdo Basica I, lotado na SECRETARIA
DE EDUCACAO E CULTURA, até 31 de dezembro de 2016.

1I - Esta portaria retroage g seus efeitos a partir do dia 02 de janeiro

de 2016.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretério da Admij istracio

PORTARIAN.® 116 Em, 18 de margo de 2016
O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegag¢do de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/018887.

RESOLY E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, SAULO ROBERTO DE OLIVEIRA VITAL, matricula n® 82.505-1,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA I, lotado na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

11 — Esta portaria retroag€ o$ seus efeitos a partir do dia 03 de margo

de 2016.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
__Secretério da Admj istracio

PORTARIA N°. 117 Em, 18 de margo de 2016
O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, Termo de Cooperagao Técnica de 22 de abril de 2015, e tendo em
vista o que consta do Oficio n® 033/GAPRE, de 08 de margo de 2016.

RESOLVE: determinar que JOSE RICARDO DE LUCENA MELO,
matricula n® 79.201-2, servidor do GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, ora cedido a
esta Prefeitura, passe a prestar servico na SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, até 31 de dezembro de 2016.

11 - Esta portaria entra em xipor a partir desta data.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admij istracio
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PORTARIA N°. 118 Em, 18 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/006011.

R E S O L V E: fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CULTURA, a servidora ANDREA DE OLIVEIRA RODRIGUES PEREIRA,
matricula n® 69.036-8, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA 11, que se
encontra de licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 25 de janeiro de
2016.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
> Secretario da Admj istracio

PORTARIAN. 119 Em, 23 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2016/024502.

RESOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, MARYANA SCORALIK DE ALMEIDA TAVARES, matricula n°
83.064-0, ocupante do cargo de AGENTE EDUCACIONAL I, lotada na SECRETARIA DE
EDUCACAO E CULTURA.

1T — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 15 de margo
de 2016.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Sccrctério da Administragio

PORTARIA N.° 120 Em, 23 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/024897.

RE S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, VILMA FEITOZA DE OLIVEIRA, matricula n® 67.117-7, ocupante do
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 15 de margo
de 2016.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Sccrctério da Admihistracio

PORTARIAN.® 121 Em, 23 de marco de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/025145.

RESOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n°® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, DILMA LUCENA DE OLIVEIRA, matricula n® 27.050-4, ocupante do
cargo de MEDICO, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 16 de margo
de 2016.

\@BERTO WAGNER MA

\Secreta’lriu da Admihistracio

PORTARIAN.® 122 Em, 23 de marco de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/026449.

R E SOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, EDUARDO PORTO DOS SANTOS, matricula n® 69.244-1, ocupante
do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II, lotada na SECRETARIA DE
EDUCACAO E CULTURA.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 21 de margo
de 2016.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
‘\Secrctério da Admihistracio

PORTARIA N.° 123 Em, 23 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2016/026732.

RESOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n° 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, MARIA DE FATIMA SILVA PIMENTA, matricula n® 12.906-2,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, lotada na SECRETARIA
DE EDUCAGCAO E CULTURA.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 19 de margo
de 2016.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
‘\Secrctério da Admihistracio
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PORTARIA N°. 124 Em, 23 de margo de 2016

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, ¢ de acordo com o Convénio n° 20/2011 e Termo Aditivo n°
002/2013, publicado no Semanario oficial n° 1409/14, e tendo em vista o que consta do
Processo n° 2016/000980 e Oficio GG 31, de 03 de margo de 2016.

R E S O LV E: autorizar permanecer a disposi¢io do GOVERNO
DO ESTADO DA PARAIBA, para prestar servigo na Secretaria de Estado da Cultura, com
onus para esta Prefeitura, o servidor MILTON DORNELLAS BEZERRA JUNIOR,
matricula n° 23.907-1, Agente Administrativo, lotado na SECRETARIA DA EDUCACAO
E CULTURA, até 31 de dezembro de 2016.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a parti do dia 02 de janeiro
de 2016.

o

EDITAL DE CONVOCACAO 63-2016 - SAUDE

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de
Administragdo, no uso de suas atribuigdes, torna publico o presente EDITAL DE
CONVOCACAOQ, conforme MANDADO DE SEGURANCA — PROCESSO N° 0020357-
33.2014.815.2001, GLAUCO JOSE PAIVA TRAJANO, classificado em 6° lugar, para o cargo de
MEDICO — ESPECIALIDADE CIRURGIA PLASTICA, no Concurso Publico para os cargos que
integram o quadro de servidores da Secretaria da Satde, Edital n° 01/2010, se apresentar para
posse do referido cargo, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacio deste Edital,
(artigo 36 da Lei 2380/79 — Estatuto dos Funcionarios Publico do Municipio) de acordo com o
que segue:
1 - Realizacéo da inspecio médica/exame médico pré-admissional
Na Junta Médica Municipal, situada na rua Francisca Moura, 395, Centro, das 8:00 as 12:00 horas,
dentro do prazo dos 30 (trinta) dias acima referido, mediante agendamento, através do fone 3214-
3710 ou “in loco”, para realizagdo da inspe¢do médica/exame médico pré-admissional munido dos
resultados dos exames abaixo relacionados, os quais poderdo ser realizados em servigos piblicos ou
privados:
a) Hemograma;
b) Glicemia;
¢) VDRL;
d)Grupo Sanguineo
¢)Fator RH
f) Machado Guerreiro (Chagas);
g) Urina;
h) Fezes;
i) Avaliagdo cardiologica - ECG;
j) Avaliagdo audiométrica;
1) Exame oftalmologico;
m) Raio X de torax.
n)Sanidade Fisica e Mental

2 - De posse do exame médico pré-admissional fornecido pela Junta Médica Municipal o
Profissional da Saude deverd se apresentar na Divisdo de Posse — DIPOC da Secretaria da
Administragdo - SEAD, situada na Avenida Didgenes Chianca, n® 1777, Agua Fria, Centro de
Administragdo Municipal — CAM, telefone (83) 3218.9028, das 8:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00
horas, para investidura no cargo publico, munido dos seguintes documentos, (original e copia):

a) Registro de Identidade — RG

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da tltima eleigdo;

d) Documentos militar para o sexo masculino;

e) Carteira do PIS ou PASEP (se ja teve emprego anterior);

f) Carteira de Trabalho (CTPS);

g) Comprovante de residéncia;

h) Diploma;

i) Certificado da Especializagdo;

j) Registro no Conselho de Classe;

1) Certiddo de Casamento;

m) Registro de nascimento de filhos (s) menor (es) de 14 anos e/ou portadores de deficiéncia ;

n) Duas (02) foto 3x4 recente;

0) Conta bancaria — Banco do Brasil.

Jodo Pessoa, 10 de margo de 2016

\R()BERT() WAGNER MARIZ QUEIROGA
"~ Secretario da Admipistracio

EDITAL DE CONVOCAGAO 64/2016

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de
Administragd@o, no uso de suas atribuicdes, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCAQAO, conforme
MANDADOS DE SEGURANGA - PROCESSOS N°s 0817215-51.2015.8.15.2001, JOSE OTAVIO DA
SILVA, classificado em 20 lugar MARIA DO LIVRAMENTO CAVALCANTE COSTA, classificada em 21
lugar, GLORIA TANIA QUEIROGA CAMBOIM, classificada em 23 lugar, e EDIVANIA DE CASTRO PIRES,
classificada em 24 lugar, para o cargo de SUPERVISOR ESCOLAR, e 0817215-51.2016.8.15.2001,
PEDRO AUGUSTO GUEDES DE FRANGCA, classificado em 33 lugar, para o cargo de PSICOLOGO
ESCOLAR, Edital n° 01 de 08 e novembro de 2013, homologado através da portaria n® 229/2014, para
posse, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagao deste Edital, (artigo 36 da Lei 2380/79 — Estatuto
dos Funcionarios Publico do Municipio) com o que segue:

1 - Realizacdo da inspecdo médica/exame médico pré-admissional

O candidato devera comparecer a Junta Médica Municipal, situada na rua Francisca Moura, 395, Centro,
das 8:00 as 12:00 horas, fone 3222-6627, apés agendamento prévio, para realizagdo da inspegao
médica/exame médico pré-admissional munido dos resultados dos exames abaixo relacionados, que
poderédo ser realizados em servigos publicos ou privados:

a) Hemograma;

b) Glicemia;

c) ECG™

d) Avaliagéo Cardiologica *;
e) Raio X de térax PA *;

f) Audiometria;

g) Exame oftalmologico *;

h) Sanidade Fisica e Mental *;

* Obs: ECG e Raio X do térax com laudo, avaliagdo cardiolégica realizada por cardiologista, exame
oftalmolégico realizado por oftalmologista, Sanidade mental realizada por psiquiatra e Sanidade fisica
realizado por qualquer especialidade.

2 - De posse do exame médico pré-admissional fornecido pela Junta Médica Municipal o Professor devera
se apresentar na Divisdo de Posse — DIPOC da Secretaria da Administragdo - SEAD, situada na Avenida
Diégenes Chianca, n° 1777, Agua Fria, Centro de Administragao Municipal — CAM, telefone (83) 8645-8717
das 8:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00 horas, para investidura no cargo publico, munido dos seguintes
documentos, (original e copia):

a) Registro de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo de Eleitor com comprovante de votagao da ultima eleigéo;

d) Documentos militar para o sexo masculino;

e) Carteira do PIS ou PASEP (se ja teve emprego anterior);

f) Carteira de Trabalho (CTPS);

g) Comprovante de residéncia;

h) Diploma;

i) Certidao de Casamento;

j) Registro de nascimento de filhos (s) menor (es) de 14 anos e/ou portadores de deficiéncia ;

k) Duas ( 2) foto 3x4 recente, uma para Junta Médica;

1) Conta bancaria — Banco do Brasil;

m) Declaragao de Bens ou Declaragéo de Importo de Renda;

n) Certiddes dos setores de distribuicao dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual do
Estado em que o candidato houver residido nos Gltimos cinco anos expedidas, no méaximo, ha seis
(6) meses, respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver;

o) Certificado de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados em que o candidato

houver residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis (6) meses, respeitado o

prazo de validade descrito na prépria certidao, quando houver;

As demais declaragdes exigidas no Edital do Concurso Publico n® 01/2013 serao assinadas no ato

da posse;

Declaragao , caso possua outro cargo, emprego ou fungéo publica, especificando a natureza do

vinculo e carga horaria.

p

2

Jodo Pessoa, 22 de margo de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
S~_Secretario da Admj istragao

tEDITAL DE CONVOCAGAO 65/2016

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de
Administragdo, no uso de suas atribuigdes, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCACAO, conforme
MANDADO DE SEGURANGCA - PROCESSO N° 0806761-75.2016.8.15.2001, PEDRO AUGUSTO
GUEDES DE FRANGA, classificado em 33 lugar, para o cargo de PSICOLOGO ESCOLAR, Edital n° 01 de
08 e novembro de 2013, homologado através da portaria n® 229/2014, para posse, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da publicagdo deste Edital, (artigo 36 da Lei 2380/79 — Estatuto dos Funcionarios Publico do
Municipio) com o que segue:

1 - Realizacéo da inspecdo médica/lexame médico pré-admissional

O candidato devera comparecer a Junta Médica Municipal, situada na rua Francisca Moura, 395, Centro,
das 8:00 as 12:00 horas, fone 3222-6627, apés agendamento prévio, para realizagdo da inspegao
médica/exame médico pré-admissional munido dos resultados dos exames abaixo relacionados, que
poderéo ser realizados em servigos publicos ou privados:

a) Hemograma;

b) Glicemia;

c) ECG*

d) Avaliagéo Cardiologica *;
e) Raio X de térax PA *;

f)  Audiometria;

g) Exame oftalmoldgico *;

h) Sanidade Fisica e Mental *;

* Obs: ECG e Raio X do térax com laudo, avaliagdo cardioldgica realizada por cardiologista, exame
oftalmolégico realizado por oftalmologista, Sanidade mental realizada por psiquiatra e Sanidade fisica
realizado por qualquer especialidade.

2 - De posse do exame médico pré-admissional fornecido pela Junta Médica Municipal o Professor devera
se apresentar na Divisdo de Posse — DIPOC da Secretaria da Administragdo - SEAD, situada na Avenida
Diégenes Chianca, n° 1777, Agua Fria, Centro de Administragdo Municipal — CAM, telefone (83) 8645-8717
das 8:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00 horas, para investidura no cargo publico, munido dos seguintes
documentos, (original e cépia):
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a) Registro de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo de Eleitor com comprovante de votag&o da Ultima eleigao;

d) Documentos militar para o sexo masculino;

e) Carteira do PIS ou PASEP (se ja teve emprego anterior);

f) Carteira de Trabalho (CTPS);

g) Comprovante de residéncia;

h) Diploma;

i) Certidao de Casamento;

j)  Registro de nascimento de filhos (s) menor (es) de 14 anos e/ou portadores de deficiéncia ;

k) Duas ( 2) foto 3x4 recente, uma para Junta Médica;

1) Conta bancéria — Banco do Brasil;

m) Declaragéo de Bens ou Declaragao de Importo de Renda;

n) Certiddes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual do Estado em que o
candidato houver residido nos tltimos cinco anos expedidas, no maximo, ha seis (6) meses, respeitado o prazo
de validade descrito na propria certidao, quando houver;

o) Certificado de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados em que o candidato houver residido
nos ultimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis (6) meses, respeitado o prazo de validade descrito na
prépria certidao, quando houver;

p) As demais declaragdes exigidas no Edital do Concurso Publico n® 01/2013 ser&o assinadas no ato da posse;

q) Declaragao , caso possua outro cargo, emprego ou fungao publica, especificando a natureza do vinculo e
carga horaria.

Jodo Pessoa, 22 de margo de 2016

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretiirio da Admjj istragio

SMS

RESOLUCAO CMS JP N° 02 DE 10 de marco de 2016

O Plenério do Conselho Municipal de Saide de Jodo Pessoa em sua Centésima Trigésima Segunda
Reunido Extraordinéria, realizada no dia 10 de margo de 2016, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes
conferidas pela Lei Municipal n°. 11.089, de 12 de Julho de 2007; pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990 e
pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e

Considerando o estudo realizado pelo CMS/JP através da Comissdao Temporaria de Revisdo da
Legislagdo do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa — CTRL (Portaria CMS/JP n° 01, de 11 de dezembro de
2015), com vistas a uma revisdo geral da Lei n° 11.089/2007 e da Lei 13.091/2015 para adequagdo a legislagdes em
vigor, especialmente o que disciplinam as Leis n® 8.080 e 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Resolugdo do CNS n°
453/2012; acerca da composigdo, organizagdo e funcionamento dos conselhos de satide

Resolve:
Art. 1°- APROVAR A MINUTA DE LEI QUE REGULAMENTA O CMS/JP, conforme abaixo:
LEI sde __ de de 2016.

Dispde sobre o Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa, define
sua competéncia, composigdo, atribui¢des, estabelece normas gerais
da estrutura, funcionamento e formulagao do processo eleitoral, com
adequagdo a Resolugdo n° 453 do Conselho Nacional de Saude.
Revoga a Lei Municipal N° 13.091, de 10/11/2015 e a Lei
Municipal N° 11.089, de 12/07/2007.

O Prefeito do Muni
sanciono a seguinte lei:

de Joio Pessoa, estado da Paraiba, fago saber que o poder legislativo decreta ¢ eu

CAPITULO T_
DA INSTITUICAO

Art.1° O Conselho Municipal de Saade de Jodo Pessoa — CMS/JP, 6rgao colegiado de carater
permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico de Satde — SUS, no ambito municipal, integrante
da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satde, cujas decisdes sdo consubstanciadas em
Resolugodes e homologadas pelo Secretéario (a) Municipal de Saude, fica regulamentado por esta Lei.

Paragrafo Unico — O CMS/JP tem por finalidade, aprovar acompanhar e controlar a execugio da Politica de
Satide do Municipio de Jodo Pessoa, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, em
conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, Titulo VIII, Capitulo II, Segdo II, as
Leis Federais n°s 8.080/90, 8.142/90 e Lei Complementar 141/12.

Art. 2°
prioritarias:

O CMS/JP observara no exercicio de suas atribuigdes as seguintes diretrizes basicas e

I - a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais ¢

econdmicas que visem a promogdo da saude, redugdo do risco de doengas e de outros agravos, e ao acesso
universal e igualitario as a¢des e servigos para sua promogao, prote¢do, recuperacdo e reabilitagdo; e

1I - integralidade de servigos de satide, buscando a promogdo da saude em toda a rede

municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de vida.

CAPITULO 1T

DAS COMPETENCIAS
Art. 3° Ao Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa compete:
I - deliberar sobre estratégias e fazer cumprir a Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos ¢ financeiros; com aplicagdo aos setores publicos e privados;
1I - deliberar, analisar e controlar, no nivel municipal, o funcionamento do Sistema Unico de Satide — SUS e
do sistema suplementar de satde;
III — apreciar, aprovar, controlar e acompanhar o Plano Municipal de Saude, fazendo avaliagdes periddicas
inclusive aprovando proposta de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;
IV - acompanhar e fiscalizar o Fundo Municipal de Saude - FMS, no que se refere a aplicagdo dos recursos
transferidos pelo Governo Federal e Estadual, bem como do orgamento municipal consignados ao Sistema
Unico de Satde - SUS, nos termos da Lei que constituiu o Fundo Municipal de Satde de Jodo Pessoa;
V — apreciar a movimentagio de recursos financeiros do Sistema Unico de Satde no ambito municipal, bem
como pronunciar-se conclusivamente sobre os relatorios de gestdo, apresentados pela Secretaria Municipal
da Saude, em tempo habil aos conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;
VI — criar comissdes necessarias ao efetivo desempenho do conselho, aprovando, coordenando e
supervisionando suas atividades;

VII — apreciar os parametros municipais quanto a politica de recursos humanos para a saude, bem como a
alocagao de recursos econoémicos, financeiros, operacionais ¢ humanos dos 6rgaos integrantes do SUS;

VIII — estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestido do SUS, articulando-se com
os demais colegiados como os de seguridade, meio ambiente, justia, educagdo, trabalho, agricultura,
idosos, crianga, adolescente e outros;

IX - promover a articulagdo com os setores das Secretarias Municipal e Estadual da Satde para garantir a
atencdo integral a saude;

X - Fomentar e acompanhar a formagdo dos Conselhos Distritais, Locais e Conselhos Gestores das
Unidades de Saude de Saude, vinculadas ao SUS de acordo com a legislagdo a eles aplicavel;

XI - verificar e analisar as informagdes de carater técnico-administrativo, econdmico-financeiro,
orgamentario e operacional, sob responsabilidade direta ou delegada da Secretaria Municipal da Saude,
incluindo a gestdo de pessoal, contratos de gestdo, convénios e outros instrumentos congéneres mantidos
pela Pasta e que digam respeito & estrutura e ao funcionamento do Sistema Unico de Saude na Cidade de
Jodo Pessoa;

XII - aprovar a proposta orgamentdria anual de satde, tendo em vista as metas ¢ prioridades estabelecidas na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o principio do processo de plancjamento e orgamentagdo
ascendentes, conforme prescreve o art. 36, da Lei n° 8.080/90;

XIII - estimular, apoiar e promover estudos ¢ pesquisas sobre assuntos ¢ temas na area de saude pertinentes
ao desenvolvimento do SUS;

XIV — apoiar e promover a educagdo para o controle social, dentro de uma politica de Educagio
Permanente. Promover debates estimulando a participagdo comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria
de servigos de saide no Municipio. Estabelecer agdes de informagao, educagdo e comunicagdo em satide e
divulgar as fungdes e competéncias do CMS/JP, seus trabalhos e decisdes por todos os meios de
comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas ¢ local das reunides;

XV — elaborar propostas, aprovar e examinar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos, na sua
area de competéncia.

CAPITULO III

DA CONSTITUICAO, DA CONVOCACAO E COMPOSICAO
Art. 4° O CMS/JP tera a seguinte constituigdo:
a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de satide;
¢) 25% de representagéo de governo e prestadores de servigos publicos e privados, conveniados com o SUS,
com ou sem fins lucrativos.
Paragrafo Unico: As representagdes constitutivas deverdo ser estabelecidas e possuirem atuagio no
municipio de Jodo Pessoa.
Art. 5° O CMS/JP sera integrado por 24 (vinte e quatro) conselheiros, sendo:
I — 12 (doze) representantes escolhidos pelas entidades representativas dos usuarios do SUS, através de
elei¢do em forum convocado publicamente para este fim, podendo concorrer, dentre outras, as seguintes
representagoes:
a) Entidades Representativas de pessoas com patologias cronicas;
b) Entidades Representativas de pessoas com deficiéncias;
¢) Movimentos sociais organizados em satde;
d) Entidades de aposentados ¢ pensionistas;
e) Entidades congregadas de sindicatos e centrais sindicais de trabalhadores (a excegao dos trabalhadores da
saude);
) Entidades civis de defesa do consumidor;
g) Entidades Representativas de moradores;
h) Entidades ambientalistas;
i) Comunidade cientifica;
j) Movimento estudantil;
k) Entidades Indigenas;
1) Entidades Representativas de Movimentos sociais e populares organizados (movimento negro, movimento
de mulheres, LGBT e outros);
m) Organizagdes religiosas com énfase em saude;
n) Demais Entidades representativas de usuarios do SUS.

II - 06 (seis) representantes escolhidos pelas entidades representativas dos trabalhadores do setor de saude,
entre associagdes e sindicatos, através de eleicdo em forum convocado publicamente para este fim, sendo
pelo menos 01 (um) representante com area de atuagio exclusiva no setor publico;

III — 06 (seis) representantes de governo e de prestadores de servigos de saude, escolhidos pelas
organizagdes representativas, conforme especificado:

a) O (a) Secretario (a) Municipal de Satide ¢ membro nato do CMS/JP.

b) 01 (um) representante indicado pelo gestor estadual de saude;

¢) 01 (um) representante indicado pelo gestor federal de saude, através de sua geréncia regional;

d) 01 (um) representante indicado pelas institui¢des publicas formadoras da area de satde, com sede no
Municipio;

e) 02 (dois) representantes indicados pelas entidades prestadoras de servigos de satde, sendo 01 (um)
representante com éarea de atuagdo no setor piblico, escolhidos em forum publico especificamente criado
para esse fim.

§ 1°  Para cada Entidade titular sera eleito um suplente, podendo ser escolhido de uma outra entidade;

§2° Naescolha das entidades deve-se contemplar a diversidade de segmentos nas representagdes;

§ 3°  Para concorrer no processo de escolha de entidades representativas constantes nos item I ¢ IT deste
artigo, as entidades deverdo comprovar atividade ininterrupta minima de 24 (vinte e quatro) meses
anteriores a publicagdo da convocagdo do processo eleitoral e para fins dos processos proprios de escolha
devem especificar o percentual da representagdo que possuem para seu segmento;

§4°  Para garantir o respeito aos principios do contraditorio e da ampla defesa, ao utilizar-se do grau de
recurso em instdncia superior, ¢ vedada a participagdo de representante do Conselho Estadual de Satde e do
Conselho Nacional de Saude na composi¢do do CMS/JP;

§5° A representagio nos segmentos deve ser distinta e autonoma em relagio aos demais segmentos que
compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de dire¢do ou de confianga na gestio do SUS, ou
como prestador de servigos de saude ndo pode ser representante dos (as) Usudrios (as) ou de Trabalhadores
(as);

§ 6° Para garantir a legitimidade de representacdo paritaria dos usudrios, ¢ vedada a escolha de
representante dos usuarios que tenha vinculo, dependéncia econdémica ou comunhdo de interesse com
quaisquer dos rep: dos demais s integrante;

§ 7°  Fica vedado aos membros do CMS/JP terem mais de uma representagao;

§8°  Para os efeitos desta lei, considera-se:

I - movimento social organizado em satide: a organizagéo da sociedade civil, constituida por meio de ampla
publicidade, cujos objetivos constitutivos e pratica corrente tém na satide, na defesa do Sistema Unico de
Satde - SUS ¢ dos direitos dos usuarios, sua énfase fundamental e¢ que, verificada a sua estrutura
organizacional, possuam documentagio comprobatéria de existéncia segundo esses requisitos e
representatividade de atuag@o na area, de forma a possibilitar sua habilitagdo para se fazer representar no
CMS/JP;

II - entidade social: a organiza¢do da sociedade civil, constituida por meio de ampla publicidade, cujos
objetivos constitutivos e pratica corrente estejam voltados para a representagdo de grupos especificos de
interesse, com endereco definido, diretoria, 6rgaos colegiados, estatutos registrados e que, verificada a sua
estrutura organizacional, possuam documentag¢do comprobatoria de existéncia segundo esses requisitos e
representatividade de atuagdo na éarea, de forma a possibilitar sua habilitagdo para se fazer representar no
CMS/JP;
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III - movimento social: a organiza¢do da sociedade civil, constituida por meio de ampla publicidade, cujos
objetivos constitutivos e pratica corrente estejam voltados para a representagdo de grupos especificos de

Art. 13 A Mesa Diretora, coordenara as atividades administrativas do CMS ¢ sera composta dos
seguintes cargos:

interesse, com enderego definido, e que, verificada a sua estrutura organizacional, possuam dc 30
comprobatoria de existéncia segundo esses requisitos e representatividade de atuacdo na area, de forma a
possibilitar sua habilitagdo para se fazer representar no CMS/IP;

§ 9°  Os representantes de todos os segmentos, titulares ¢ suplentes, serdo designados por Portaria do
Prefeito Constitucional, respeitando a indicagdo de suas entidades ou oOrgdos correspondentes nas formas
previstas nesta Lei.

Art. 6° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida apenas uma recondugio.

§ 1°  Arenovagdo do CMS/JP dar-se-a a cada 2 (dois) anos, no primeiro trimestre do ano;

§2° O processo de renovagdo do CMS/JP devera contar com ampla discussdo e divulgagdo nos 3 (trés)
meses que antecederem sua renovagdo, envolvendo o conjunto de entidades, usuarios do Sistema Unico de
Satde - SUS e trabalhadores da saade;

§ 3°  Perdera o mandato, o conselheiro que no periodo de 01 (um) ano, faltar a mais de 03(trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativas;

§4° No caso de desisténcia ou extingdo de mandato, de alguma entidade ou movimento, a sua
substitui¢do serd feita por outra entidade ou movimento do mesmo segmento, de acordo com o processo de
escolha e indicagdo estabelecidas nos incisos I, IT e ITT do Artigo 5° da presente Lei.

Art. 7° Sempre que forem convocadas elei¢des para o CMS/JP, o Plenario editard as normas do

procedimento eleitoral, observado os dispositivos desta Lei.

L Cabera a plenaria do CMS/JP escolher a Comissio eleitoral entre seus membros e/ou convidados ndo
conselheiros;

1L O processo eleitoral devera ter sua convocacio realizada por edital publico, cabendo a Secretaria
Municipal de Satde sua divulgag¢ido em Jornal de grande circulagéo;

III.  Cabera a secretaria executiva organizar o processo ¢ conferir se as entidades que se apresentam
preenchem os requisitos exigidos;

IV. O regimento interno deliberara sobre o processo eleitoral e sobre a elaboragdo de normas para sua
realizagdo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 8° O CMS/JP tera a seguinte estrutura hierarquica:
L Plenaria

1L Mesa Diretora

111 Secretaria executiva

IV.  Comissdes Permanentes

Art. 9° O CMS/JP exercera suas competéncias mediante o funcionamento da Plendria, que ¢
instancia maxima e deliberativa, composta por todas as representagdes eleitas e indicadas;

Art.10 Cabera a plenaria:
I Aprovar o Regimento Interno do conselho;
1L Escolher a sua Mesa Diretora e indicar sua secretaria executiva;

L. Criar comissdes, de carater temporario ou permanente, bem como outras comissdes intersetoriais e
grupos de trabalho para agdes transitorias,
V. Deliberar sobre todas as matérias constantes no artigo 3° dessa lei.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Satde de Jodo Pessoa garantira todas as condigdes orgamentarias ¢
financeiras para plena autonomia administrativa de funcionamento do CMS/JP.

Art. 12
normas gerais:

O CMS/JP funcionara segundo o que disciplina o seu Regimento Interno e tera as seguintes

L Cabe ao CMS/JP deliberar em relagdo a sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal;

11 O CMS/JP contara com uma secretaria executiva coordenada por pessoa preparada para a fungio,
para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que definira sua
estrutura e dimensio;

1L O CMS/JP decide sobre o seu orgamento;

1v. O Plenario do CMS/JP se reunira, no minimo, a cada més e, extraordinariamente, quando necessario,
e terd como base o seu Regimento Interno. A pauta ¢ o material de apoio as reunides devem ser
encaminhados aos conselheiros com antecedéncia prevista no Regimento Interno;

V. As reunides plenarias do CMS/JP sdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espagos e horarios
que possibilitem a participagdo da sociedade, com ampla divulgagdo nos termos do Regimento Interno.

VI O CMS/JP exerce suas atribui¢cdes mediante o funcionamento do Plenério, que, além das comissdes

intersetoriais, estabelecidas na Lei n2 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho
de conselheiros para agdes transitorias. As comissdes poderdo contar com integrantes ndo conselheiros. A
constituigdo de cada Comissdo sera estabelecida em resolugao propria CMS/JP e devera estar embasada na
explicitagdo de suas finalidades, objetivos, componentes, atribui¢des e demais regras que identifiquem
claramente sua natureza;

VII.  As decisdes do CMS/JP serdo adotadas mediante quérum minimo (metade mais um) dos seus
integrantes, ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quorum especial, ou maioria qualificada de
votos;

a. entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior a metade dos membros
presentes;

b. entende-se por maioria absoluta 0 nimero inteiro imediatamente superior a4 metade de membros do
Conselho;

c. entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois ter¢os) do total de membros do Conselho;

VIIL.  Qualquer alteragdo na organizagdo do CMS/JP preservara o que estd garantido nesta lei e deve ser
proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, com quérum qualificado, para depois ser
alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da esfera correspondente;

IX. A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o prc » do gestor ipal, para
que faga a prestagdo de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento do plano de saude, agenda da saude
pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante ¢ a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias
iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgéo ¢ a oferta de servigos na rede assistencial propria,
contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei n 8.689/93 e com a Lei Complementar n®
141/2012;

X. O CMS/JP, com a devida justificativa, buscara auditorias externas ¢ independentes sobre as contas ¢
atividades do Gestor do SUS; e

XI. O Pleno do CMS/JP devera manifestar-se por meio de resolugdes, recomendagdes, mogdes e outros
atos deliberativos. As resolugdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder constituido em
cada esfera de governo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo
mencionado e ndo sendo homologada a resolu¢do e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho de
Satide com proposta de alteragdo ou rejei¢do a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que integram
o Conselho de Saude podem buscar a validagdo das resolugdes, recorrendo a justi¢a e ao Ministério Publico,
quando necessario.

XII. Todos os itens anteriores devem estar de acordo com o Art. 11 desta lei.

a. Presid

b. Vice-Presidente;

c. Primeiro Secret:

d Segundo Secretario.

§1° A escolha da mesa diretora ocorrera na reunido de posse dos Conselheiros e sera processada
observada a paridade e o que determina o regimento interno;

§2° O mandato da mesa diretora ¢ de um ano, podendo ser reconduzida, em sua totalidade ou em parte,
por mais um ano;

§3° A mesa diretora cumprira as determinagdes da plenaria do Conselho, e em caso de ndo cumprimento,
qualquer conselheiro podera solicitar sua substitui¢do, que sera apreciada pela plenaria e devera ter
aprovagio de 2/3 do quorum do CMS;

§4° A mesa diretora tem autonomia de decisdo em matéria de organizagdo e funcionamento do conselho.

Art. 14 Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Saude podera recorrer a
pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

1. Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as instituigdes formadoras de trabalhadores
para a satde e as entidades representativas de profissionais e usuarios de satide, independentemente de sua
condigdo de membros;

II. Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializagdo na area de saide para
assessorar o Conselho em assuntos especificos.

CAPITULO V )
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 15 A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-4 com a representa¢do dos vérios segmentos
sociais, para avaliar a situagdo de saude ¢ propor as diretrizes para a formulagdo da politica de saude
municipal, convocada pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 16 Poderdo ocorrer tantas conferéncias quantas necessarias para a realizagdo dos processos de
trabalho do Conselho Municipal de Satde, sendo:

I. Conferencia Municipal de Saude, que ocorrerd a partir da definicdo do Conselho e que deverd ocorrer
obrigatoriamente de forma a preceder as Conferencias Estadual e Nacional de Sadde;

1. Conferéncias tematicas anuais, realizadas por interesse da propria Plendria do Conselho.

§ 1°  Cada conferencia tera seu regulamento aprovado pela Plenaria do Conselho;

§2° Cabera ao CMS/JP, com o apoio da Secretaria Municipal de Saude de Jodo Pessoa, organizar ¢
realizar as Conferéncias de Saide do Municipio, podendo extraordinariamente ser convocada através da
maioria absoluta dos membros do referido conselho, caso o poder executivo nao o faga em tempo habil ao
inicio dos trabalhos, conforme proposto pelo plenario do CMS/JP;

§3° A Coordenagao da Conferéncia Municipal de Satde serd exercida pelo Presidente do Conselho
Municipal de Satide ou por seu representante;

§4° A Secretaria Municipal da Satde devera prover os recursos humanos, or¢amentarios, financeiros e
materiais para a garantia da realizagdo da Conferéncia Municipal de Salide e eventuais Conferéncias
Tematicas.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 A atual composi¢do e mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude de Jodo
Pessoa ficam mantidos conforme processo eleitoral realizado para o biénio 2014-2015, nos termos da
legislagdo a época vigente, enquanto ocorre a promulgacdo da presente Lei, enquanto se realize a aprovagdo
do novo Regimento Interno do CMS/JP (que sera revisado a partir da aprovagao dessa proposta pelo pleno)
e com o encerramento do processo eleitoral a ser convocado pelo CMS/JP, nos termos do Capitulo III da
presente lei.

Art. 18 Revogam-se, expressamente, a Lei Municipal N° 13.091, de 10/11/2015, a Lei Municipal N°
11.089, de 12/07/2007 e a Lei Municipal n° 8.301, de 31.10.97, cabendo ao CMS/JP adequar seu Regimento
Interno no prazo maximo de 90 (noventa) dias a entrada em vigor desta Lei.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

RESOLUCAO CMS JP N° 02 DE 10 de marco de 2016

Presidenta do Conselho Municipal de Saude

ERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
ECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Homologo a Resolugdo n®. 02/2016, de 10/03/ 2016, nos termos da Lei n°. 11.089 de 12 de julho de 2007 e Regimento Interno.

RESOLUCAO CMS/JP N°03, de 14 de mar¢o de2016

A Presidente do Conselho Municipal de Satude de Jodo Pessoa, no uso de suas competéncias regimentais e
atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°. 11.089/2007, alterada pela Lei n® 13091/2015; pela Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990 ¢ pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990, ¢

Considerando as decisdes do plenario do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa (CMS/JP), durante a
sua 132% realizada no dia 10 de margo de 2016, consubstanciadas na Resolugao 02/2016;

Considerando a necessidade de produzir os efeitos legais para a realizagio das elei¢des desse CMS/JP;

Considerando a prerrogativa da Presidente para aprovar ad referendum, na impossibilidade da realizagdo de
reunido e a urgéncia da matéria;

Resolve:

Art. 1°- Aprovar Ad Referendum. o Regulamento Eleitoral para o biénio 2016/2017 do Conselho Municipal de
Saude de Jodo Pessoa.
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CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art.1° - Este regulamento tem por objetivo regulamentar a elei¢do do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa —
CMS/JP quanto a forma de participagio das entidades de profissionais de saiide, das entidades ¢ dos movimentos sociais de
usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS e dos prestadores de servigos de saude (conveniados e contratados com SUS),
doravante denominados entidades e movimentos sociais,conforme Resolugdo 453 CNS de 10/05/2012, para o biénio
2016/2017.

Paragrafo Unico — A eleigdo realizar-se-4 em 29 de abril de 2016; iniciado o processo elcitoral apés a divulgagio do Edital de
Convocagdo no Blogger do CMS/JP, no site oficial da PMJP, no Semanario Municipal da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa e devera contar com ampla discussio e divulgagio no periodo que anteceder sua renovagio, envolvendo o conjunto de
entidades, usuarios do Sistema Unico de Saiide - SUS e trabalhadores da satde.

CAPITULO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2°- A eleigdo sera coordenada por uma Comissdo Eleitoral composta de04(quatro) membros eleitos pela plenaria do
CMS/JP,conforme Portaria CMS/JP n® 01/2016,divulgada através de no Semanério icipal ou Site oficial do
CMS/JP e fixada na Secretaria Executiva deste Conselho.

§1°- A Comi
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;
c¢) 1° secretario;

d) 2° secretério.

0 Eleitoral serd composta por:

§2°-A Comissdo contara ainda com responsavel pela divulgagdo do processo eleitoral, eleita pela Comissdo Eleitoral.
Art.3°-Compete a Comissdo Eleitoral:

I- Conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar no que lhe for pertinente;

II-Requisitar a Secretaria Municipal de Saude os recursos necessarios para a realiza¢ao do processo eleitoral;

II-Instruir, qualificar ¢ julgar, em grau de recurso,

ao registro de ¢ outros assuntos;

IV-Apresentar @ Secretaria Municipal de Saide relatorio do resultado do pleito, bem como observagdes que possam
contribuir para o aperfeicoamento do processo eleitoral;

V-Indicar e instalar a Mesa Eleitoral das plenarias de cada

01(um) Relator com a fungdo de as
eleigdesdos foruns propriosou grupos nas plendriasdossegmentos;

por 01(um) Ce , 01(um) Secretario e
, organizar, receber ¢ apurar o resultado das

VI-Proclamar o resultado eleitoral.
Art4*-Compete ao presidente da Comissio Eleitoral:

I-Conduzir o processo eleitoral, com a Comissdo Eleitoral, desde a sua instalagdo até a conclusdo do pleito que elegera os
das entidades ¢ sociais para o Conselho Municipal de Satide;

11-Representar a Comissdo Eleitoral em atos, eventos ¢ sempre que soli o Conselho

Municipal de Saude;

pelos que compd

111- Decidir, em Gltima instancia, respaldado pela Comissdo Eleitoral, a respeito das inscrigdes de candidaturas;

IV-Recolher a documentagio e o material utilizados na votagdo e i o de divulgagdo dos

imediatamente apos a conclusdo dos trabalhos da Mesa Apuradora.

CAPITULO III
DAS VAGAS

Art.5°-As vagasdo Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa a serem preenchidas pelos representantes das entidades ou
dos movimentos sociais de que trata este Regulamento Eleitoral, sio em nimero de 24 titulares ¢ 24 suplentes assim

distribuidos: 12 (doze) representantes titulares e 12 (doze) plentes de ivas de usudrios
do SUS; 06 (seis) representantes titulares ¢ 06 (seis) rep uplentes de entidades representativas dos traball
da drea de saide; 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) suplentes de do de governo ¢

prestadores de servigos de satide conveniados ao SUS.

§ 1°- Aplicando o principio da paridade, serdo contempladas, prioritariamente as seguintes representagdes:

I des do de Usuarias e Usudrios do SUS:

a) Entidades Rep ivas d com
b) Entidades R i d com ié
¢) Movimentos sociais organizados em saude;

d) Enndades de aposemados e penslomstas

e centrais sindicais de trabalhadores (a exceg¢do dos trabalhadores da saide);
f)Entldades civis de defesa do consumidor;

g) Entidades Representativas de moradores;

h)Entidades ambientalistas;

i) Comunidade cientifica;

j) Movimento estudantil;

k) Entidades Indigenas;

1) Entidades Representativas de N
LGBT e outros);

m) Organizagdes religiosas com énfase em satide;
n)Demais Entidades representativas de usuérios do SUS.

ias cronicas;

sociais e dos ( i negro, movimento de mulheres,

1L des do de T had da area de satde:

1) 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) representantes suplentes de entidades representativas de trabalhadores de
satide, sendo pelo menos 01 (um) de atuagdo exclusiva no setor publico.
111-As des_do di

p ivas, conforme esp

pelas

de Gestor e Prestador de servicos de saide serdo i

a) Orepresentante titular da Secretaria Municipal de Satde de Jodo Pessoa sera o(a) Secretério(a) Municipal de Satide, que é
membro nato do CMS/JP e que indicara 01 (um) representante suplente;

b) 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplente, indicado pelo gestor estadual de sadde;
©) 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplente,indicado pelo gestor federal de satide, através de sua geréncia regional;

d) 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplenteindicado pelas instituiges piiblicas formadoras da area de satde com sede
no Municipio;

e) 02 (dois) representantes titulares e 02 (dois) indi pelas enti pr de servigos de
saiide, sendo 01 (um) representante com area de atuagdo no setor publico, escolhidos em forum publico, especificamente
criado para esse fim.

§2° Para a eleicdo de representagdo do Segmento de Usuarios, cas

ndo ocorra inserigio de qualquer dos segmentos

supra relacionados, poderd haver inscrigio de outros segmentos interessados;
§3°  Para cada Entidade titular seré eleito um suplente, podendo ser escolhido de uma outra entidade;

§4°  Naescolha das entidades deve-se a diversidade de nas o

§5°  Para concorrer no processo de escolha de entidad nos item I ¢ II deste artigo, as

entidades deverdo comprovar atividade ininterrupta minima de 24 (vinte e quatro) meses anteriores a publicagdo da
convocagio do processo cleitoral ¢ para fins dos processos proprios de escolha devem especificar o percentual da
representagdo que possuem para seu segmento;

§6°  Para garantiro respeito aos principios do contraditorio e da ampla defesa, ao utilizar-se do grau de recurso em
instancia superior, ¢ vedada a participagdo de representante do Conselho Estadual de Saude e do Conselho Nacional de Saude
na composi¢do do CMS/JP;

§7° A representagdo nos segmentos deve ser distinta e auténoma em relagdo aos demais segmentos que compdem o
Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregdo ou de confianga na gestio do SUS, ou como prestador de servigos
de saude ndo pode ser representante dos (as) Usuarios (as) ou de Trabalhadores (as);

§8° Para garantir a leglllmldade de represenla(;ao paritaria dos usudrios, ¢ vedada a escolha de representante dos usudrios
que tenha vinculo, dependé ou hio de interesse com quaisquer dos representantes dos demais
segmentos integrantes;

§9°  Fica vedado aos membros do CMS/JP terem mais de uma representagio;

§10  Para os cfeitos desta lei, considera-se:

I - Movi social or em satde: a or 40 da socied civil, constituida por meio de ampla publicidade,
cujos objetivos constitutivos e pratica corrente tém na satde, na defesa do Sistema Unico de Satde - SUS e dos direitos dos
usudrios, sua énfase fundamental ¢ que, verificada a sua estrutura organizacional, possuam d ria de

& segundo esses itos e idade de atuagdo na area, de forma a possibilitar sua hablluacao para se
fazer representar no CMS/JP;

Il - Entidade social: a 30 da dade civil, por meio de ampla publicidade, cujos objetivos
constitutivos e pratica corrente estejam voltados para a representagdo de grupos especificos de interesse, com endereco
deﬁmdo. dlrelona, orgdos colegiados, estatutos registrados e que, verificada a sua estrutura organizacional, possuam

oria de existéncia segundo esses requisitos e representatividade de atuagao na drea, de forma a
possibilitar sua habilitagio para se fazer representar no CMS/JP:

III - Movimento social: a zagdo da i civil, por meio de ampla publicidade, cujos objetivos
constitutivos ¢ pratica corrente estejam voltados para a representagio de grupos especificos de interesse, com endereo

definido, ¢ que, verificada a sua estrutura or possuam . ria de existéncia segundo esses
requisitos e representatividade de atuagdo na drea, de forma a ibilitar sua habili para se fazer representar no
CMS/JP;

§11 Os representantes de todos os titulares e suplentes, serdo designados por Portaria do Prefeito
Constitucional, i a indi de suas movimentos sociais ou orgdos correspondentes nas formas

previstas na Lei.
§12 A participa¢do dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacio do Poder Judiciario e do Ministério Publico,
como conselheiro, ndo ¢ permitida.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art.6°- As inscrigdes das entidades e dos movimentos sociais para participarem da elei¢do, serdo feitas exclusivamente na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa, situado a Av. Epitacio Pessoa, 1324, Torre. Nos dias
11 ¢ 12 de abril de 2016, at¢ as 14 horas, ficando reservado o dia 11 de abril para inscrigdes dos candidatos as vagas do
segmento de usudrios do SUS ¢ o dia 12 de abril para os candidatos do I is de satde ¢ dos prestadores
de servigos de satde (conveniados e contratados com SUS).

CAPITULO V
DA DOCUMENTAGCAO

Art.7°- As entidades e os movimentos sociais que forem se candidatar a vaga no Conselho Municipal de Saude terdo que
apresentar no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

1 Entidades R ivas de T da Area de Saide:

a)- copia autenticada da ata de fundag@o ou ato legal registrado em cartorio;

b)- copia autenticada do estatuto e/ou regimento;

©)- copia autenticada do livro de atas ou de relatorio de atividades que comprovem atividades ininterruptas nos Gltimos 24
(vinte ¢ quatro) meses anteriores a publicagio da convocagdo do processo eleitoral, devendo especificar o percentual da
representagdo que possuem para seu segmento;
d)- termo de 40 do titular e resp
Entidade (firma reconhecida em cartorio);

¢)- copia da cédula de identidade e CPF do titular e suplente;

f)- copia autenticada da carta sindical ou publicagdo oficial de semelhante valor juridico em caso de sindicatos concorrentes.

suplente que rep 40 a entidade, subscrito pelo representante legal da

I - Entidades ¢ Movimentos Sociai:
a) copia autenticada da ata de fundagdo;
b) copia autenticada do livro de atas ou relatorio de atividades que comprovem atividades ininterruptas nos Gltimos 24 (vinte

¢ quatro) meses anteriores a publica¢do desse Edital, devendo o da 40 que possuem para seu
segmento;
¢) termo de indicagdo do titular e respe suplente que a Entidade ou Movimento social, subscrito pelo

representante legal da Entidade (firma reconhecida em cartorio); e
d) copia da cédula de identidade do titular e do suplente.

111 — Entidades P doras de Servicos de Saude
a) CNPJ da entidade (Comprovante de Inscrigio e de Situagiio Cadastral na Receita Federal );
b) Copia autenticada do contrato ou convénio de prestagdo de servigo em saude com a rede municipal (com vigéncia

nos ultimos 24 meses ou de relatorio de atividades que comprovem atividades ininterruptas prestadas aos usuarios do SUSnos
altimos 24 (vinte e quatro) meses, anteriores a publica¢do da convocagido do processo eleitoral, relacionando o total de
i eo 1 de i que presta ao SUS

<) Termo de indicagdo do titular e respectivo suplente que representardo a Entidade, subscrito pelo representante legal
da Entidade (firma reconhecida em cartorio); e

d) Copia da cédula de identidade do titular e do suplente.
Art. 8 - As pessoas indicadas para rep as dades ou institui¢des nas elei¢des do Conselho Municipal de Saude
de Jodo Pessoa deverdo apresentar no ato da inscri¢do da candid: os seguintes di

a) Oficio de encaminhamento, expedido pela entidade que rep: nome pleto e dados do rep:

b) Cépia de documento de identificagio oficial com foto, e do CPF, devendo o candidato, na ocasido da cleigdo, apresentar
os originais;

) Declaragio dos candidatos nos termos do Anexo I deste Regulamento Eleitoral.

CAPITULO VI
DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Art.9°-Encerrado o prazo para as inscrigdes, a Comissdo Eleitoral divulgara na sede de Secretaria de Satide do Municipio a
listagem das entidades ¢ movimentos sociais habilitadas para o processo eleitoral, que seré afixada no mural da Secretaria
Executiva do CMS/JP, e divulgada no blogger do CMS/JP ¢ na pagina eletronica da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa —
PMIJP no dia 15 de abril de 2016.

§ 1°-Os recursos para a Comissdo Eleitoral deverdo ser interpostos no prazo de 72 (setenta e duas horas), considerando
03(trés) dias uteis, contadas da divulgacdo da lista das entidades e movimentos sociais habilitados e serdo analisados e
julgados nos primeiros dois dias titeis seguintes.

§ 2° - A listagem final das entidades ¢ movimentos sociais habilitados para participarem da elei¢do como eleitores e/ou
candidatos serd afixada no mural da Secretaria Executiva do CMS/JP, no Blogger do CMS/JP ¢ divulgada na pagina
eletronica da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa — PMIP no dia 25 de abril de 2016.

§3° - Havendo niimero insuficiente de entidades inscritas e/ou habilitadas para o preenchimento das vagas em cada segmento
do CMS/IP, sera publicado novo Edital de convocagdo no prazo de 48 horas a contar do encerramento das inscrigoes.

CAPITULO VII
DA ELEIGAO

Art. 10-A elei¢do do Conselho Municipal de Satde para preenchimento das vagas dos membros titulares e suplentes das
entidades e movimentos sociais dar-se-d por meio de Plenarias de segmento no dia 29 de abril de 2016 das 09h30 as 11h30
em local a ser definido pela Com Eleitoral.
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§ 1° - O credenciamento se dara na mesma data e local da eleicdo, das 08 as 09 horas impreterivelmente;

§ 2° - As pessoas credenciadas receberdo um cracha de identificagdo que lhe dara direito de acesso ao local de votagdo, ndo
sendo permitida a substitui¢do ou reposi¢io de cracha;

§ 3° - A Comissao fard a primeira chamada para as Plendrias de cada representagdo as 09h30 com quorum de metade mais
01(um) dos delegados credenciados e em segunda chamada as 10h, com qualquer nimero, encerrando as Plendrias as 11h30.

Art. 11 - Havendo consenso para escolha das entidades nas Plenarias das representacdes, a Elei¢do se dard por aclamagio,
mediante apresentagdo da Ata da Plenaria assinada pelos representantes do segmento participante do processo de votagao;

Art. 12 - Nao havendo consenso para a escolha das entidades na Plenaria das representagdes, a eleigdo se fara por voto
secreto, cabendo a Comissdo Eleitoral designar, antecipadamente, Mesa para recepgao e apuragio dos votos, formada pelo
Presidente,1° Secretario €2° Secretario;

Anexo I do Regulamento Eleitoral

TIMBRE DA INSTITUICAO

DECLARACAO

Modelo Usuérios

Declaro para os devidos fins que (nome da pessoa) portador do RG
e CPF , repr da (nome da institui¢do) nao

§ 1° - A Comissdo Eleitoral encaminhard para votagdo, conforme caput deste artigo, somente as vagas nio pre idas no
processo de votagdo por aclamagao;

§2° - A entidade que obtiver o maior nimero de votos ter direito de indicar seu representante titular, o suplente poderd ser
da sua prépria entidade ou dentre as entidades que participaram do processo de forma consensual;

§ 3° - A fiscalizagio da votagdo dar-se-a pelas pessoas
Eleitoral;

pelas sob a supervisdo da Comissdo

§ 4° - Os fiscais poderdo apresentar recursos em formulario proprio fornecido pela Comissio Eleitoral ¢ consignado em Ata;
§ 5° - Apos a analise dos recursos, quando houver, sera iniciada a apuragdo dos votos;

§ 6° - Cada delegado tera direito a 02(dois) votos em entidades diferentes domesmo segmento.

Art. 13 - A cédula de votagdo sera i izada para as entidades, apés a reali das Plenarias das
representagoes, caso nio haja consenso, cabendo a f bL'|l|ZaV|(\ aos proprios delegados e supervisionados pela Comissdo
Eleitoral;

Parégrafo Unico — A cédula de votagdo seré rubricada por, no minimo, 02(dois) membros da Mesa.

Art. 14 — A pessoa credenciada devera dmglr s a0 local de vo'a(;ao mumdo de seu cracha e documento de identificagdo com
foto e, apos a assinatura da listagem de d 1 b cédula de votagdo.

Art. 15 - Antes do inicio da votagdo, a urna serd conferida, obrigatoriamente, pela Mesa e os fiscais credenciados.

Art. 16 - Apos o encerramento da votagdo, o 1° secretario lavrard a Ata da Eleigdoconstando as ocorréncias do dia, os
recursos e os pedidos de impugnagdo, quando houver, que serd assinada pelo Presidente e demais membros da Mesa;

CAPITULO VIII
DA APURAC,AO DOS VOTOS, DOS RECURSOS E DAS ]MPUGNACAOI-.S

Art. 17 - A apuragdo dos votos serd realizada pela Comissdo Eleitoral e hada pelos fiscais credenciad

§ 1° - Antes da abertura da urna, a Mesa Apuradora se pronunciara sobre os pedidos de impugnagao, os recursos, quando
houver, ¢ as ocorréncias constantes em Ata de Votagdo;

§ 2° - Os pedidos de impugnagio e de recursos concernentes a votagdo que ndo tenham sido consignados na Ata de Votagéo,
ndo serdo considerados;

§ 3° - Em caso de di: dancia de da Mesa
normalmente a apuragdo, com o devidoregistro dos recursos.

cabera recurso a Comissdo Eleitoral, prosseguindo

Art. 18 - Em caso de empate em niimero de votos, ocritério de desempate serd o tempo de existéncia e funcionamento da
entidade, cabendo a mais antiga, preencher a vaga no Conselho.

Art. 19 - A Mesa Apuradoracomunicara o resultado da Elei¢do a Comissdo Eleitoral que proclamarée fara constar em Ata, as
entidades eleitas;

Art. 20 - Depois de homologado, o resultado final da Eleigdo sera divulgado na pagina eletronica da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa, no Blogger e Facebook do Conselho Municipal de Satde, com a relagdo das entidades eleitas e seus respectivos
Titulares e as vagas de membros do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa - CMS/JP.

Art. 21 - As despesas com transporte dos representantes das entidades para participarem do processo eleitoral serdo de

das entidades parti

Art. 22 - Cabera a Secretaria Municipal de Satide de Jodo Pessoa custear as despesas referentes a infra-estrutura necessaria
para a realizagdo do processo eleitoral previsto neste Regulamento.

Art. 23-Compete aos gestores da esfera Municipal, Estadual e Federal, bem como da Instituigdo Formadora indicarem por
oficio a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satide os nomes ¢ os dados pessoais dos representantes Titulares e
Suplentes correspondentes a cada Orgdopara compor 0 CMS-JP, até o dia 29 de abril de 2016.

Art. 24 - Os representantes eleitos, Titulares e Suplentes, indicados pelas entidades de usudrios do SUS, trabalhadores da
Saude e demals mstltmcoes citados no Art. 22 para compor o Conselho Mumclpal de Saude de Jodo Pessoa, serdo nomeados
pelo Prefeito Municipal em Portaria i icada no Semanario ici|

§ 1° - A posse solene dos conselheiros, titulares e suplentes, dar-se-a em reunido do Pleno do CMS/JP, convocada para esse
fim, cabendo a Secretaria Executiva do CMS/JP a sua convocagio com pauta de posse dos novos Conselheiros;

§2°- A eleigao para a Mesa Diretora do CMS/JP dar-se-ana mesma reunido, logo apos a posse dos novos conselheiros.
Art. 25 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

Art. 26 - Esta resolug@o entra em vigor na data da sua publicagio.

S\ 77/ > (2
——Sénia Maria Licérda
Presidenta do Conselho Municipal de Saude

ADAYBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
ECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMIP

Homologo a Resolugdo n°. 03/2016, de 14/03/ 2016, nos termos da Lei n°. 11.089/07, Lei n® 13.091/15 e Regimento Interno

possui vinculo formal ou informal, comunhao de interesses ou dependéncia econdmica com qualquer das
pessoas que possam ser representantes intra ou inter segmentos, nos termos do Art. 5° do Regulamento
Eleitoral do CMS-JP.

Data

Nome do candidato Nome do presidente da institui¢do
RG Nome da instituigdo

TIMBRE DA INSTITUICAO

DECLARACAO

Modelo Trabalhador

Declaro para os devidos fins que (nome da pessoa) portador do RG
¢ CPF , representante da (nome da_instituicdo)
trabalhador da satide, no 6rgdo (nome do local de trabalho — ANEXAR COMPROVANTE), conforme
comprovante anexo, e nao possui vinculo formal ou informal, comunhdo de interesses ou dependéncia
econdmica com qualquer das pessoas que possam ser representantes intra ou inter segmentos, nos termos
do Art. 5° do Regulamento Eleitoral do CMS-JP.

Data

Nome do candidato Nome do Chefe Imediato
RG Nome do local de trabalho

TIMBRE DA INSTITUICAO

DECLARACAO

Modelo Gestor

Declaro para os devidos fins que (nome da_pessoa , portador do RG
e CPF , representante da (nome da instituigdo ¢ gestor

da saude, no 6rgdo (nome do local de trabalho — ANEXAR COMPROVANTE), ndo possui vinculo
formal ou informal, comunhdo de interesses ou dependéncia econémica com qualquer das pessoas que
possam ser representantes intra ou inter segmentos, nos termos do Art. 5° do Regulamento Eleitoral do
CMS-JP.

Data

Nome do Chefe Imediato
Nome do local de trabalho

Nome do candidato

EDITAL N° 01/2016
CONVOCACAO DA ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
PARA O BIENIO 2016/2017

Em cumprimento as Leis Municipais N.°11.089/2007, 13.091/15 e considerando o que
disciplina a Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Resolu¢do do CNS n°® 453/2012; acerca da
composicdo, organizagio e funcionamento dos conselhos de saude;

Art. 1° O Presidente da Comissdo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude, designado
pela Portaria n® 01/2016, publicada no semanario municipal n° 1518, de 28 de fevereiro a _05_ de margo
de 2016 ¢ nos termos do Regulamento Eleitoral, no uso das atribui¢des que lhes foram conferidas,
convoca a elei¢do para a escolha das entidades e movimentos sociais das usudrias e usuarios do SUS,
incluidaa comunidade cientifica,dos profissionais de saide e dos prestadores de servigos de
saude(conveniados e contratados com SUS), doravante denominados entidades e movimentos sociais.

Da participac¢io no pleito eleitoral

Art.2°  Poderdo votar ¢ serem votados as entidades ¢ movimentos sociais, por meio de
seus representantes, inscritos nos dias 11 e 12 de abril de 2016, até as 14 horas, formalmente
credenciados, conforme Regulamento Eleitoral, mediante requerimento dirigido ao Presidente da
Comissdo Eleitoral.
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§1° Os formuldrios para as inscrigdes a que se refere o caput deste artigo serdo
disponibilizados exclusivamente na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude de Jodo
Pessoa, situado a Av. Epitacio Pessoa, 1324, Torre.

§2° As entidades e os movimentos sociais que forem se candidatar a vaga no Conselho
Municipal de Satde terdo que apresentar no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

1 Entidades Representativas de Trabalhadores da Area de Saude:

a)- copia autenticada da ata de fundagdo ou ato legal registrado em cartério;

b)- copia autenticada do estatuto e/ou regimento;

c)- copia autenticada do livro de atas ou de relatorio de atividades que comprovem atividades
ininterruptas nos ultimos 24 (vinte ¢ quatro) meses anteriores a publica¢do da convocagdo do processo
eleitoral;

d)- termo de indicagdo do titular e respectivo suplente que representardo a entidade, subscrito pelo
representante legal da Entidade (firma reconhecida em cartério);

e)- copia da cédula de identidade e CPF do delegado titular e suplente;

f)- copia autenticada da carta sindical ou publicagdo oficial de semelhante valor juridico em caso de
sindicatos concorrentes.

1T - Entidades e Movimentos Sociais:

a) copia autenticada da ata de fundagéo;

b) copia autenticada do livro de atas ou relatorio de atividades que comprovem atividades ininterruptas
nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a publicagdo desse Edital;

¢) termo de indicagdo do titular e respectivo suplente que representardo a Entidade ou Movimento social,
subscrito pelo representante legal da Entidade (firma reconhecida em cartorio); e

d) copia da cédula de identidade do titular e do suplente.

11T — Entidades Prestadoras de Servicos de Saude
a) CNPJ da entidade (Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral na Receita Federal );

b) Copia autenticada do contrato ou convénio de prestagio de servico em saiide com a rede
municipal(com vigéncia nos Gltimos 24 meses ou de relatorio de atividades que comprovem atividades
ininterruptas prestadas aos usuarios do SUS nos ultimos 24 (vinte e¢ quatro) meses, anteriores a
publicagdo da convocagdo do processo eleitoral;

¢) Termo de indicagdo do titular e respectivo suplente que representardo a Entidade, subscrito pelo
representante legal da Entidade (firma reconhecida em cartorio); e

d) Copia da cédula de identidade do titular e do suplente.

§3° Para se inscreverem como candidatos as vagas do Conselho Municipal de Saude
de Jodo Pessoa nas Elei¢des de 2016, nos respectivos segmentos, as Entidades ¢ movimentos sociais
deverdo indicar seus representantes a candidatos as vagas de conselheiros titulares e suplentes com as
respectivas atas de reunido ou forum proprio.

Da publicac¢io das inscricdes

Art.3° A listagem das entidades e movimentos sociais inscritos para o processo eleitoral,
serd afixada no mural da Secretaria Executiva do CMS/JP, no blogger do CMS/JP e divulgada na pagina
eletronica da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa — PMJP no dial2 de abril de 2016.

Da homologacio das inscricdes

Art. 4°  Os recursos para a Comissdo Eleitoral deverdo ser interpostos no prazo de 72
(setenta e duas horas), considerando 03(trés) dias uteis, contadas da divulgagdo da lista das entidades e
movimentos sociais habilitados e serdo analisados e julgados em igual periodo.

Parigrafo Unico: A listagem final das entidades e movimentos sociais habilitados para
participarem da eleigdo como eleitores e/ou candidatos sera afixada no mural da Secretaria Executiva do
CMS/JP, no Blogger do CMS/JP e divulgada na pagina eletronica da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa — PMJP no dia 22 de abril de 2016.

Das elei¢des

Art. 5° A elei¢do do Conselho Municipal de Saude para preenchimento das vagas dos
membros titulares e suplentes das entidades e movimentos sociais dar-se-a por meio de Plendrias de
segmento no dia 29 de abril de 2016 das 09h30 as 11h30 em local a ser definido pela Comissdo
Eleitoral.

Do resultado

Art. 6°  Encerrada a votagdo, a Comissdo Eleitoral fara a apuragdo dos votos ¢ o
Presidente da Comissdo Eleitoral proclamara as entidades e movimentos sociais eleitos no dia 29 de
abril de 2016.

Art.7°  Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, ad
referendum do Pleno do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa.

Joio Pessoa, 07 de Fevereirode 2016

RESOLUCAO SMS N.°003/2016

O Secretdrio Municipal de Saide, no uso de suas atribuigbes legais, visando regulamentar a
dispensagao de dietas especiais aos usudrios do SUS que dela necessitam.

Considerando as disposigoes constitucionais, a Lei 8.080 de 19 de y de 1990 \l d:
pelo Decreto n°7.508/2011, que tratam das condigdes para a promogdo, prolegdo e recuperagio da
saude, como direito fundamental do ser humano;

Considerando as normatizagdes concernentes a terapia nutricional como garantia ao Direito Humano a
Alimentagao Adequada (DHAA);

idade de for > de nutrientes ios ao funcic do
organismo, com vista a manutengio, recuperagao do estado nutricional do paciente, reduzindo o risco

de complicagoes e da morbimortalidade;

Consid: do a ne

Considerando a Terapia Nutricional Domiciliar (TND), relacionada a assisténcia domiciliar, e a busca
da qualidade de vida do individuo com melhora de seu progndstico do quadro clinico associado ao
convivio social e familiar;

Consid do a nec

dade de si izar o atendimento as solicitacoes de Dietas Especiais -
Férmula Infantis Especiais para pacientes com alergia a proteina do leite de vaca ¢ Dietas Enterais da
assisténcia ambulatorial ¢ domiciliar, no ambito do Municipio de Jodo Pessoa — PB;

h

Considerando as reco dagoes de clinicas recy internacic e, frente as

opgdes de produtos devidamente registrados e aprovados no Pais pelos Orgios competentes;

RESOLVE:

Art. 1.°— Aprovar 0 Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas, parte integrante desta Resolugao, que
normatize a dispensagao de Formulas Especiais para Usudrio do SUS que delas necessitarem, bem
como os h ) € avaliagio do tratamento proposto.

s de acomp

Art, 2.° - Promover a integragio entre avaliadores ¢ especialistas nas dreas afins;
Art.3° - Divulgar, sob forma de Anexo, o formulério de solicitagio dos produtos;

Art. 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as disposigoes em

A X Qﬁ;b;

ADALBERTb FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Satide do Municipio de Joao Pesspa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE MEDICAMENTOS E ASSISTENCIA FARMACEUTICA
CAIS DE JAGUARIBE

NUCLEO DE ATENDIMENTO A DIETAS ESPECIAIS

PROTOCOLO E FLUXO DE ACESSO A DIETAS ESPECIAIS AOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

JOAO PESSOA

MARCO/2016

LUCIANO CARTAXO

Prefeito de Joio Pessoa

ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario Municipal de Saude

NIEDJA RODRIGUES DE SIQUEIRA
Diretora de Atencao a Saude

ROSINEIDE RENOVATO FREIRE
Diretora Geral do Cais Jaguaribe

EDGAR TITO DE OLIVEIRA NETO
Coordenador de Saude da Crianca e Alimentagio e Nutricio

MARIA DE FATIMA TAVARES DE MELO.
Coordenagao NADE
Organizadora
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NUTRICIONISTAS
NADE - Maria de Fatima B. Tavares de Melo (org.)
Janete AkemiChimada
Suellen dos S. Medeiros
SAD —Isabelle Alves Miranda da Rocha
Tathyane Santos Alves
NASF- Regiane Fixina de Lucena
HMS I- Caroline Guimaries Pinheiro

ORTOTRAUMA - Helione Lima Confessor

REVISAO

MARIA DE FATIMA B. TAVARES DE MELO.
Coordenagio NADE

EDGAR TITO DE OLIVEIRA NETO
Coordenador de Saude da Crianca e Alimentacao e Nutriciao

LUCIANA EMILIA DE CARVALHO TORRES GALINDO COUTINHO
Assessoria Juridica - Coordenadora

RENIA GLAUCIENE DA SILVA SOUSA
Assessoria Técnica de Assisténcia Farmacéutica

IERY PIRES DE SA

Assessoria Técnica

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CAIS JAGUARIBE

NADE

APRESENTACAO

Considerando a necessidade de utilizagdo de protocolos clinicos para a dispensagdo de
dietas especiais para diversas patologias e para cumprir o objetivo de atender ao usudrio
observando estritamenteas técnicas e critérios nutricionais, com base principalmente em
literatura atualizada através de busca de evidéncias, tais como as publicagbes do Projeto
Diretrizes da Associagdo Médica Brasileira e Consensos de Sociedades, ali referendada
pelos experts em diversas especialidades que utilizam a terapia nutricional como forma de
tratamento, para nortear o atendimento prestado através do Niicleo de Atendimento a Dietas
Especiais com o intuito de melhorar cada vez mais a qualidade e seguran¢a do nosso
atendimento,garantindo desta forma o cumprimento da atribuigio do SUS na atengdo
primdria atendendo ao solicitante sem perder o controle sobre as fases do processo,

apresentamos a presente protocolo.

PROTOCOLO E FLUXO DE ACESSO A DIETAS ESPECIAIS AOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA.

1- INTRODUCAO

A RDC 63 da ANVISA define NUTRICAO ENTERAL (NE) como alimento para fins
especiais, com ingestdao controlada de nutrientes, na forma isolada ou combinada, de
composicao definida ou estimada, especialmente formulada e elaborada para uso por sondas
ou via oral, industrializado ou ndo, utilizada exclusiva ou parcialmente para substituir ou
complementar a alimentagio oral em pacientes desnutridos ou ndo, conforme suas
necessidades nutricionais, em regime hospitalar, ambulatorial ou domiciliar, visando a sintese
ou manutengio dos tecidos, 6rgaos ou sistemas

Sao candidatos a TNE os pacientes que nao satisfazem suas necessidades nutricionais com a
alimentagdo convencional, mas que possuam a fungéo do trato intestinal parcial ou totalmente
integra: em situagdes de risco nutricional ou existéncia de desnutri¢ao; pacientes com ingestao
por via oral inferior a 60% de suas necessidades nutricionais por 5 a 7 dias: e pacientes

eutréficos com ingestao por via oral inferior a 60% de suas necessidades nutricionais.

A Lei Federal 8080 de 1990estabelece como atribuigao especifica do SUS através do ente
federativo responsavel o atendimento a estas demandas, mas apesar da Lei 8080/90.ndo houve
por parte do MS a regulamentagao necessaria a organizagao de um servigo deste porte,
deixando a decisdo para os Estados e Municipios. Segundo a NT n°84 /2010da Coordenagao
Geral de Politicas de Alimentagdo e Nutrido do Ministério da Saude “reconhece a
necessidade de organizagdo de servigos estruturados baseados em Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas nos estados e municipios, como passo para consolidagao de um fluxo
di trat di

8! P

de triagem,

de produtos e acompanhamento destes

pacientes pela rede publica de saude.

2 - OBJETIVOGERAL

Definir Protocolos e fluxo de acesso para atender aosusuarios do SUS.portadores
depatologias em tratamento ambulatorial ou domiciliar que necessitem de dietas especiais.
residentes e domiciliados no Municipio de Jodo Pessoa, a serem inseridos nos servi¢os
instituidos na Secretaria de Saude, observando a garantia de atendimento integral dentro dos
pardmetros preconizados pelo SUS e da acessibilidade aos servigos do Municipio de Jodo
Pessoa referenciados dentro da linha de cuidado de Aten¢do Bdsica. Oferecendo uma
avaliagdo adequada, garantindo o atendimento as solicitagbes dos usudrios as dietas

padronizadas dentro dos preceitos nutricionais.

3 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estabelecer as condi¢des para atendimento, assegurandoo acesso dos usuarios do
SUS.portadores de patologias que necessitam de terapia nutricional em tratamento
ambulatoriale domiciliar ao Nucleo de Atendimento a Dietas Especiais,servico instituido pelo

municipio.

4-NORMAS DE SERVICO E CRITERIOS PARA  SOLICITACAO
ADMINISTRATIVA DE NUTRICAO ENTERALE FORMULAS INFANTIS

P em

4.1.Laudo Médico de profi gi nefrologia,

gastroenterologia, alergologia, neurologia, endocrinologia, pediatria ou geriatria
exclusivamente da REDE SUS de Jodo Pessoa para avaliagdo da solicitagao de dieta enteral

ou formula infantil disponibilizado no elenco padronizado pela SMS de Jodo Pessoa,

completamente preenchido, legivel, pelo médico prescritor, com data inferior a 30 dias.

4.2.Laudo nutricional de profissional Nutricionista exclusi da REDE SUS de
Joao Pessoa para avaliag¢ao de solicitagao de dietaenteral ou formula infantil disponibilizado
no elenco padronizado pela SMS de Jodo Pessoa completamente preenchido. legivel. pelo
nutricionista solicitante com data inferior a 30 dias. Os quais deverao ser renovados a cada

03 (trés) mesese o processo administrativo a cada 12 meses.

4.3.Formularios do médico e do nutricionista exclusivamente da REDE SUS de Joido

Pessoa_com data inferior a 30 dias da dieta enteral ou formula infantil disponibilizado no

elenco padronizado pela SMS de Jodo Pessoa, conforme anexo IIL.
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4.4. No caso do usuario se encontrar assistido por terceiros, necessario se faz a apresentagao
de Procuragao Particular especifica (ANEXO), para o recebimento do insumo, com
validade de 01 ano, neste caso ¢ necessario a apresentagao de documento oficial com foto do

procurador (RG, CNH., Carteira de Identidade Profissional, etc).

4.5. O profissional avaliador do Niicleo de Atendimento a Dietas Especiais (NADE) podera
solicitar copias de exames complementares, realizados na rede SUS e disponibilizados

pela Secretaria de Saude de Jodo Pessoa,como também a realizagdo
de visitas domiciliares. quando julgar necessario.

4.6. Copias de documentos pessoais do interessado:

a) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

b) Registro Geral — RG:

¢) Comprovante de residéncia em Jodo Pessoa com codigo de enderecamento postal -
CEP

d) Cartao Nacional de Saude de Jodo Pessoa— CNS ;

e) Em caso de menores de idade sem CPF ou RG, apresentar certiddo de nascimento e

documentagio do responsavel;

4.7. Nio serao atendidos os casos de:

a) Solicitagao de formula de manipulagio:

b)Solicitagdo de formula infantil de partida e seguimento substitutas do leite materno;

c)Solicitagdao de dietas enterais ou formulas infantis sem registro da Agéncia Nacional

deVigilancia Sanitaria (ANVISA) e sem autorizagao de comercializagao no pais:

d) Solicitagao de formulas infantis para portadores de Alergia a proteina de Leite devaca ou
Intolerancia a lactose maiores de02 (dois) anos;

e)Solicitagdo de usuario que ndo reside em Jodo Pessoa;

f)Formularios com preenchimento incompleto;

g) Solicitagdao com laudos de profissionais médicos e/ou nutricionistas que nao compde a
REDE SUS de Joao Pessoa:

h) Solicitagdo de qualquer formula nutricional ndo inclusa no elenco padronizado de dietas

especializadas do municipio de Jodo Pessoa;

4.8. Solicitagdes fora dos critérios de atendimentos descritos NAO serdo analisadas pelos

nutricionistas do NADE.

4.9. O usuario inserido no servigo do NADE e/ou seu responsavel/representante legal assinara

0 Termo de Compromisso e Responsabilidadese comprometendo a:

1. Fazer uso da dieta fornecida de acordo com as indicagdes médicas e nutricionais,
estabelecidas nos laudos atualizados, em conformidade com o Protocolo.

2. Compromete-se a devolver as formulas infantis ou dietas enterais recebidas, em
caso de nao fazer mais uso do produto

3. Sendo responsabilizado civil e criminalmente pela venda ou outro meios de
comercializagdo dadieta, haja vista, tratar-se de produto de propriedade do
Municipio de Jodo Pessoa, adquirido com verbas do SUS e disponibilizado

exclusivamente aos usuarios que dele necessitam.

5 -PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

5.1.Entregar os documentos no setor de Protocolo da SMS, recebendo o cartao de protocolo

como numero doprocesso;

5.2.Para analise do pedido fica estipulado o prazo de 30 dias, contados da data de abertura do

processo para emissao de Parecer Técnico.
5.3.Aguardar o agendamento para nutricionista do NADE:

5.4.Apos a solicitagao autorizada aguardar agendamento para recebimento da(s)
dieta(s):Renovar laudos a cada 03(trés) meses no NADE e Processo Administrativoa cada 12

meses no protocolo.

5.5. Inserido o usuario no servigo, as maes ou responsaveis participarao da “Roda de Maes”.

que ocorrerdo nas USF da sua regido.

6 - CRITERIOS DE EXCLUSAO
6.1.Mudanca de enderegopara outro municipio;

6.2. Deixar de comparecer aos agendamentos para avaliagao ou recebimento da dieta por

03(trés) meses;

6.3. Evolugdo nutricional;
6.4.Alta Médica.

6.4.1. Criangas acima de 02 (dois) anos de idade, portadoras de IL (Intolerancia a Lactose ) e

APLV (Alergia a Proteina de leite de Vaca), conforme ANEXO IIT

7 - VIA DE ACESSO

7.1.A via de acesso para que os Usuarios do SUS sejam inseridos nos servigos instituidos na
Secretaria de Saude, deverdo se da através da rede publica, de posse da documentagao

exigida.

ANEXOI

PROTOCOLO CLINICO PARA DISPENSACAO DE FORMULAS ALIMENTARES
PARA PORTADORES DE APLV

Alergia  alimentar é um conjunto de reagdes adversas a  alimentos,
imunoldgicamentemediadas, sendo a mais freqiiente a alergia a proteina do leite de vaca
(APLV).

O tratamento consiste na exclusdo da proteina alergénica por um determinado periodo de
tempo, sabe-se que 80 a 90% dos portadores adquire tolerancia ao alimento a partir do

segundo ou terceiro ano de vida.

Em criangas com APLV ha forte associagdocomhistoria familiar de atopia, introdugio precoce

ao leite de vaca, infecgdes do TGI e fatores ambientais.

Nas manifestagoes imediatas (mediadas por IGE). que ocorrem em até 2 horas apés a ingestao
do leite, as manifestagdes clinicas sdo: anafilaxia,sindrome da alergia oral, urticaria,

angioedema.nauseas, vomitos diarréia, dores abdominais, e broncoespasmo.

Nas manifestagoes tardias, (ndo mediadas por IGE ou mistas) que ocorrem apoés mais de 2
horas a ingestao do leite, predominam os sintomas relativos ao trato digestivo( doenga do
refluxo,proctocolite alérgica . enteropatia alérgica.enterocolite, constipagao intestinal cronica,
e colicas exacerbadas, eventualmente associadas a sintomas extra digestivos (rinoconjuntivite,
tosse cronica, estridor laringeo, asma,) e ou cutineas (urticaria e dermatite atopica)
associadas a recusa alimentar e desaceleracao ponderal, ndo responsivas a medidas de apoio

ou medicamentos.

Quando houver acometimento do trato digestivo ¢ fundamental para o diagnostico o descarte

das malformagoes, disturbiosmetabolicos, causas infecciosas ou parasitarias.

TESTE DE PROVOCACAO — nio deve ser realizado em casos de anafilaxia.

1- TRATAMENTO
1.1.Dieta de Exclusiao

1.1.1. Se positivo — Manter dieta de exclusdo

1.1.2. Se negativo — Retorno a dieta habitual

Diagnéstico:- Com melhora clinica —Teste de provocagao em até 12 semanas

-Sem melhora clinica- Nao é APLV, Suspender tratamento

1.2.Conduta de acordo com a faixa etaria
1.2.1. APLV IgE mediada
1.2.1.1.Criancas em aleitamento materno:estimular manutengao do aleitamento, estabelecer

dieta materna com restri¢ao total de leite em derivados.

1.2.1.2 Criancas com formula de leite de vaca

a)0 a 6 meses - formula extensamente hidrolisada,sem melhora dos sintomas utilizar féormula

de aminoacidos, com melhora manter a férmula adequada.
b)6 a 12meses

b.1. Com comprometimento intestinal: formula extensamente hidrolisada sem melhora de

sintomas utilizar formula de aminoacidos, com melhora manter a formula adequada.
b.2.Sem comprometimento intestinal: formula de proteina isolada de soja
©)12 a 24 meses

c.1.Sem comprometimento intestinal e eutroficas—utilizarformula de proteina Isolada de soja e

refei¢do de sal

¢.2. Com comprometimento intestinal e/ou risco nutricional*- utilizarformula extensamente

hidrolisada, quando hacomprometimento do TGI ou formula de aminoacidos
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¢.3. Semcomprometimento do TGI- utilizarproteina isolada de soja

*Entende-se por risco nutricional a crianga abaixo do percentil 10 de peso para a idade ou
com descendentedo tragado para curvade peso para a idade apos trés pesagens sucessivas
d)Criancas maiores de 24 meses: orientar refeicdo de sal. ndo receberdo
formula especial.

1.3. Apos 12 semanas de tratamento com qualquer formula especifica para tratamento de

APLYV a crianga que responder clinicamente devera ser submetida a um Teste de Provocagao.
Caso ndo desenvolva os sintomas de APLV, devera ser orientada a dieta com a qual se
obtevesucesso Ierapéunco.

1.4.A crianga que ndo responder favoravelmenteem 12 semanas, sera diagnosticada como nao
portadora de APLV, seré suspenso o tratamento e determinada a conduta e a formula especial
adequada quando diagnosticado outras patologias que dependam de formulas especiais (TN)

como parte do tratamento.

ALGORITIMO- Protocolo de tratamento de APLV de acordo com a faixaetaria(FIG I)

FIGURA -1

Fluxograma de diagnéstico e tratamento da alergia ao leite de vaca em lactentes
(Adaptado de Fiocchi A. et al.?* e Koletzko S. et al.5)
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* Na auséncia de intoleréncia a lactose, preferir as formula infantis extensamente hidrolisadas com lactose.
ALV = alergia ao leite de vaca, FI AAA = formula infantil  base de aminoacidos, FI EH = formula infantil extensamente hidrolisada,
FI Soja = férmula infantil de proteina de soja, LV = leite de vaca, TPO = teste de provoxag3o oral, AM = aleitamento materno

Quadro 1- Volume e niimero de porcdes por faixa etaria no 1°ano de vida

Idade Volume da porgao Numero de porgoes diarias
< 30 dias 60a120ml 6as
30 a 60 dias 120 a 150 ml 6as
2 a3 meses 150 a 180 ml 5a6
3 a4 meses 180 a 200 ml 4as
>4 a12 meses 180 a 200 ml 2a3

Fonte:Brasil 2009a. 2010

Para criangas de 01 a 02 anos de idade serdo fornecidas o quantitativo para 3 porgoes de
200ml , estando de acordo com as porgoes de leite artificial preconizado pelo Ministério da

Saude (MS) BRASIL 2010, para esta faixa etaria .
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ANEXO IT
PROTOCOLO CLINICO PARA DISPENSACAO DE

DIETAS ENTERAIS

Serao atendidos apenas os Usuarios residentes e domiciliados no Municipio de Jodo Pessoa,

portadores de patologiasque requeiram terapia nutricional, da seguinte forma:
Portadores de sondas:

- Nasogastricas:

- Nasoentéricas:

- Gastrostomias;

- Jejunostomia:

- Gastrojejunostomia.

Portadores de insuficiéncia renal em tratamento dialitico ou conservador;

Portadores de neoplasias em tratamento radioterapico ou quimioterapico, pré e pos-

operatorios:

Portadores de tlceras por pressio.

1. DIETA ENTERAL INDUSTRIALIZADA

Liquida ou em pé,para administragao por sonda por um periodo maximo de 01 ano, evoluindo
a cada ciclo de 03 meses, da seguinte forma:

1° Trimestre -Serdo dispensados 100% do quantitativo, referente a 06 (seis), refei¢des por
dia, tempo suficiente para preparar os cuidadores quanto ao preparo artesanal da dieta.

2° Trimestre - Serdo dispensados 70% do quantitativo, referente a 04 (quatro) refei¢des por
dia, devendo as duas restantes serpreparadas artesanalmente.

3° e 4° Trimestres - Serdo dispensados 50% do quantitativo, referente a 03 (trés) refeigdesas

outras trés restantes serdo preparadas artesanalmente.
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Apos o periodo de 1 (um) ano. caso se configure necessidade de continuagao do tratamento
sera avaliado mediante solicitagao e renovagao de processo e exames complementares.Caso

haja aprovagao, sera continuado o fornecimento de 50% do quantitativo.

O nutricionista prescritor devera elaborar o cardapio, orientar as preparagdes se a

administracdo da dieta artesanal.

2. SUPLEMENTOS ORAIS

Serdo fomecidos estritamente dentro dos protocolos clinicos da patologia em tela:
oncoldgicos; portadores de UPP; nefropatas em didlise ou em tratamento conservador

quando a ingestao por via oral esta abaixo de 60% das necessidades calérica diaria.

Imunomodulador:Seraodispensados de acordo com o calendario de tratamento quimio e/ou

radioterdpico e em periodos pré e pés cirtirgicos (neoplasias, trato gastrointestinal, cardiacas,
etc.), ressalvando que em casos de pré e pos operatorio so serdo atendidos pacientes em

domicilio, durante a internagdo | italar os 0s necessdrios deverdo ser

dispensados pelo hospital.
-No periodode 7 a 14 dias durante o periodo pré e poés cirirgico, pré e pés quimio e
radioterapico - Serdo dispensados] a 2 unidades por dia.

Cicatrizante:Serdo fornecidos de acordo com o grau da tlcera por periodo de até 90

(noventa) dias.

ULCERA CICATRIZANTE PERIODO DE USO

GRAUIeIl 1 a2 UNID /dia 1 a 2meses

GRAUIII e IV 2 a 3UND /dia 2 a 3 meses

FONTE: Adaptado deEPUAP (EuropeanPressure, Ulcer ,AdvisoryPanel)-2009

Hiperproteicos e hipercaléricos:Serdo dispensadosquando a ingestdo ¢ insuficiente para
suprit as necessidades nuiricionais do individuo levando a perda de peso

(desnutrigdo).comprometendo a recuperagéo da patologia de base.
- Serdodispensados] a 2 unidades por dia de acordo com o grau de desnutricdo.

Suplemento para nefropata: Sera dispensado na insuficiéncia renal cronica severa
oudialitica quando com restri¢ao de volume que nao permite o manejo exclusivamente com a

dieta.

-Serdo dispensados 1 a 2 unidades por dia
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ANEXO II1

PROCEDIMENTOS GERAIS PARA SOLICITACAO ADMINISTRATIVA DE NUTRICAO
ENTERAL- NORMAS GERAIS PARA SOLICITACAO

&

Pacientes residentes e acompanhados na REDE SUS doMunicipio Jodo Pessoa:

Portadores de intolerancia & lactose, alergia a proteina do leite de vaca, diabetes tipo 1

(insulinodependente), nefropatias, hepatopatias, gastropatias. neoplasias, neuropatias que

requeiram Terapia Nutricional;

<+ Nao sera avaliada solicitagdo de formulas de partida ou seguimento substitutas do leite

materno;

Somente serda avaliada solicitagdo de nutrigdo enteral e foérmulas infantis comregistro na

ANVISA, com autorizag¢do e comercializa¢do no pais;

» Somente sera avaliada solicitagdo de dietas especializadas disponiveis na padronizagio do
municipio de Jodo Pessoa:

» Nos casos especificos de formulas infantis especiais para APLV e Intolerincia a Lactose,

estas serdo fornecidas até a idade de 02(dois) anos.

o
2

o
&

DOCUMENTOS EXIGIDOS (OBRIGATORIOS)

1. Laudo Médico de profissional especialista em oncologia, nefrologia,gastroenterologia,
alergologia, neurologia, endocrinologia, pediatria ou geriatria exclusivamente da REDE SUS de
Jodo Pessoa com CID, original legivel e com data inferior a 30 dias

2. Laudo Nutricionaloriginal deprofissional Nutrici da REDE SUS de Jodo Pessoa, em duas
vias, legivel e com data xufeuol a 30dias. Obumtouo a partir de 06 (seis) meses de idade.
3. Laudo F diolo iginal deprofissi diol. da REDE SUS de Jodo Pessoa.

em duas vias, legivel e com data inferior a 30dias. Obuwaiouo a partir de 06 (seis) meses de idade,

para solicitaciio exclusivamente de espessante, restrito ao SAD.

4. Formularios para avaliagio de solicitagdo de espessante, nutricdo enteral, ou férmula

infantilcompletamente preenchido. legivel e com as assinaturas do Pacienteou Responsavel (por

procuracio),Médico prescritor especialista em oncologia. nefrologia. gastroenterologia.
alergologia, neurologia, endocrlnologu, Eedlatrm ou geriatria exclusivamenteda REDE SUS de

Jodo Pessoa, e Nutricioni vamente da REDE SUS de Jodo Pessoa.

5. Copia comum do CPF, RG Cartiio Nacional da Saude — SUS (CNS) de Jodo Pessoa e

comprovante deresidéncia com CEP de Jodo Pessoa. Para paciente menor de idade que nao possui

RG ou CPF, anexar cépiada certiddo de nascimento e documentos do responsavel.

6. Procuraciio do paciente para o responsavel quando o mesmo se achar impedido de comparecer ao

servigo para receber as dietas

7. Copia dos exames complementares que justifiquem a necessidade da nutri¢do enteral ouférmula

infantil.

8.Pacientes Acamados.Apenas nos casos de pacientes acamados o laudo médico e nutricional sera

fornecido pelo médico da Unidade de Saude da Familia e nutricionista do NASF, respectivamente e

caso este paciente resida em area descoberta por ESF os laudos médico e nutricional serdo

fornecidospelos médicos do SAD e Nutricionistas do SAD ou NADE respectivamente.

PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

-Entregar os documentos no setor de Protocolos, recebendo o cartao de protocolo com o numero do
processo

-Para analise do pedido fica estipulado o prazo de 30 dias. contados da data de abertura do
processo

- Aguardar o agendamento para nutricionista do NADE

-Apbs a solicitagdo autorizada aguardar agendamento para recebimento da(s) dieta(s)

-Renovar landos a cada 03(trés) meses e Processo a cada 12 meses

Declaro que aceito a responsabilidade pela guarda e administra¢ao adequada da(s) dieta(s)
recebida(s) e por todas as informagoes prestadas e aceito as condi¢des descritas. Autorizo a
PMJP/SMS a fazerem uso de informagdes relativas ao meu tratamento, desde que resguardado o
anonimato.

Data  / /

Assinatura do paciente ou responséavel

ANEXO IV

Formulirio para Avaliaciio de Solicitacio de Nutri¢ioEnteral
(Preenchido pelo Médico exclusivo da REDE SUS)

1. IDENTIFICACAO DO PACIENTE

Nome completo:

Sexo: (_ )Feminino (_ )M; lino [ Data de Nasci O / /
CPE: [RG: [ CNs:
Endereco: [N
Compl O [ Bairro:
Munici [ UF: [ cEP:
Telefone(s)
E-mail:

Possui Plano de Saude: (_ )Néo (_)Sim. Qual:
2. INFORMACOES SOBRE A DOENCA

Doenga Principal: | cD:
Ha quanto tempo:
Outro(s) Diagnéstico (s): CID (s):

Casos Oncologicos: Anexar copia do anatomopatologico, calendério de quimio

radioter lo aplicével, PSA ou imunohistoquimica.

Informar o i clinico TNM quando aplicavel:

1

Informar data e resultados da realizagao dos exames compl (anexar copias):

Assinalar o agravo que justifica a indicagao da terapia nutricional:

() Afagia/Disfagia por alteragdo mecanica da degluti¢ao ou transito digestivo:
() Afagia/Disfagia por doenga neurologica:

() Transtorno da motilidade intestinal

() Sindrome de mé absorgéo

() Desnutrigio moderada a grave

() Outro (s):

3. IDENTIFICACAO DO MEDICO SOLICITANTE

Nome completo

CPF: CRM:

Telefone(s): E-mail:

Servigo: Especialidade:
Data_ /_ /.

Assinatura e carimbo do médico solicitante
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ANEXO V
Formulirio para Avalia¢do de Solicitacio de Nutricio Enteral
(Preenchido por Nutricionista exclusivo da rede SUS) CNES: l CREFONO-
Telefone (s): ‘ E-mail.
1. AVALIACAO NUTRICIONAL Servigo:
Peso: Atual( ) Estimado () Peso ha 06 meses: IMC:
Data___/. /
Altura: Atual () Estimado () Perda de peso nos ltimos 6 meses: Assinatura e carimbo do fonoaudiélogo(a) solicitante
Ke
Circunferéncia do brago*: Prega cutanea triciptal*:
Possui ulcera por pressao? () Sim ( ) Nao VoS MOS0 IRTIS LHES
Locais: Grau:

Observagdes complementares:

Para criangas — Curvas de crescimento (especificar percentis):
P EIT: PE:
2. ADMINISTRACAO DA TERAPIA NUTRICIONAL

Tipos de vias de administragdo da alimentagao:

()vo ( )INE+VO  ( )INE exclusiva () TNE + NPP

Via de acesso: @
Por sonda:( )Nasogastrica () Nasoduodenal () Nasojejunal

Por ostomia: ()Gastrostomia () Jejunostomia

Caso ndo utilize ostomia para alimentagdo, justificar:

Nutrigio enteral /suplementoou férmula infantil utilizada:

Denominagdo Genérica Posologia Tempo de Tratamento

PACIENTE DE ALTA HOSPITALAR COM USO DE SONDA ENTERAL - Paciente sai com [}
laudo e formulério Médico, preenchido pelo médico do hospital e laudo e

formuldrio nutrcional preenchido pela nutrcionista do hospital

3. TIPO DE FORMULA / DIETA INFANTIL SOLICITADA

A-Férmula de aminodcido ~ B- Extensamente hidrolisada ~ C-SojaD-Sem lactose
E-Hidrolisada com lactose  F Suplemento Renal/Oncolégico/UPP

G-Enteral Padrao Normocalérica, hipercalérica.
4. IDENTIFICACAO DO NUTRICIONISTA SOLICITANTE

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Nome completo:

CNES: CRN:
Telefone (5)- Fomail- Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu
Servigo: . Dbrasileiro(a), RG
Data___/___ /[ o’ . CPF o . residente ¢ domiciliado(a) na
Assinatura e carimbo do nutricionista solicitante R .
n . bairro
ANEXO VI . telefone . mediante este instrumento
de aceitagiio assumo os seguintes compromissos:

Formuliriopara Avaliacao de Solicitacio de Espessante

(Preenchido por Fonoaudiélogo exclusivo da rede SUS) 1. Fazer uso da dicta fornecida de acordo com as indicagdes médicas e

nuiricionais, estabelecidas nos laudos atualizados, em conformidade com o

1. AVALIACAO FONOAUDIOLOGICA

) Protocolo.
HISTORIA DE RISCO DE ASPIRAGAO: | PNEUMONIA: PERDA DE PESO:
DISFAGIA: oSIM  oNAO oSIM  oNAO oSIM  oNAO 2. Compromete-se a devolver as formulas infantis e dietas enterais recebidas, em
oSIM  oNAO . .
caso de ndo fazer mais uso do produto.

AUSCULTA CERVICAL:

5 SEM POSSIBILIDADE DE AVALIACAO - MOTIVO 3. Sendo responsabilizado civil e criminalmente pela venda ou outro meios de
0 AUSENCIA DE RUIDO o PRESENCA DE RUIDO DURANTE A RESPIRACAO C o . . . . .
o PRESENCA DE RUIDO DURANTE EMISSAO VOCAL comercializagio da dieta, haja vista, tratar-se de produto de propriedade do
ENGASGOS: NECESSITA ESPESSANTE: Municipio de Jodo Pessoa, adquirido com verbas do SUS e disponibilizado
oLIQUIDO o0PASTOSO o0 OUTROS: oSIM  oNAO

N0 L (D exclusivamente aos usudrios que dele necessitam.

TIPOS DE VIAS DE ADMINISTRACAO DA ALIMENTACAO:
oVO oTNE+VO oTNEEXCLUSIVA oVO oTNE+NPP

VIA DE ACESSO:POR SONDA: 0 NASOGASTRICA (SNG) 0 NASOENTERAL (SNE)

POR OSTOMIA: 0 GASTROSTOMIA Joio Pessoa d? df
a .

Observagdes complementares:

DENOMINACAO GENERICA MODO DE USO: TEMPO DE TRATAMENTO
0 NECTAR
(assinatura do usudrio ou responsavel)
0 MEL
o PUDIM
(assinatura do responsavel pela dispensacio)

3. IDENTIFICACAO DO FONOAUDIOLOGO SOLICITANTE
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RESOLUCAO SMS N.° 304/2016

A Secretiria Municipal de Sadde, no uso de suas atribuigoes legais, visando regulamentar o fornecimento de
coletores ¢ adjuvantes para os usuarios estomizados que dela necessitam;

Consid fo que o f b de col e adj s a0s usudrios estomizados cuja necessidade é
molivada por doenga ¢ em siluagdo de uso continuo, caracteriza beneficio de competéncia das Politicas de
Sadde;

Considerando que o direito de recebimento de bolsas ¢ adjuvanics aos usudrios estomizados estd implicito ao
dircito & saiide, pois sua indisponibilidade gera um agravamento moral e fisico;

Considerando que lei n.” 8.080 de 19 de sciembro de 1990, em seu artigo 7., inciso 11 estabelece o principio da
integralidade de assisténciy; ¢ no scu arligo 6.°, alinea d do inciso 1, prevé que a execugio de agoes de a
terapéutica integral estd incluida no campo de atuacio do Sistema Unico de Saiide; e, complementa no artigo 19-
dutos de interesse para a sadde:

éncia

M, inciso 1, que essa assisténcia consiste na di o de p

Considerando a Porlaria n"400. de 16 de novembro de 2009. que estabelece Diretrizes Nacionais para a Alengao
a Saudc das Pewaa: Oﬁlomlzadac no dmbito do Sisterna Unico de Saiide — SUS, a serem observadas em todas as

p as ias das trés esferas de gestao,

Considerando o Decreto n°7.508/2011, que regulamenia a Lei n°8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor
sohre a organizagio do Sistema Unico de Sadde — SUS. o pl da saide, a
articulagao interfederaliva, dispée em seu art. 28, incisos | e IV, §1°.

a satide ¢ a

RESOLVE:

Art. 1.° - Criar ¢ implantar as Dirctrizes para Fornecimento de Bolsas e Adjuvantes para Pessoas Estomizadas do
Sistema Unico de Saide do Municipio de Jodo Pessoa ¢ Municipios Pactuados, o qual deverd funcionar
conforme as instrugdes ¢ normas estabelecidas no Anexo 1 - Pratocolo de dispensagio e fiuxo de acesso de

bolsas ¢ adj; para a pessoa izada desta R

Ar. 2.° - Esta Resolugio entra em vigor na data da sua publicacio, revogando-sc as disposicoes em contririo.

ADALBER FULGéﬁEIO DOS SAN S JUNIOR

Secretarig de Satide do Municipio de Jmm Pessoa

. SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO N
GERENCIA DE MEDICAMENTOS E ASSISTENCIA FARMACEUTICA
CAIS DE JAGUARIBE
SETOR DE ORTESE E PROTESE

PROTOCOLO DE DISPENSAGAO E FLUXO DE ACESSO DE BOLSAS E ADJUVANTE PARA
A PESSOA ESTOMIZADA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA.

JOAO PESSOA
MARCO0/2016

LUCIANO CARTAXO
Prefeito de Jodo Pessoa

ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Saiide

NIEDJA RODRIGUES DE SIQUEIRA
Diretora de Atengéo a Salide

ROSINEIDE RENOVATO FREIRE
Diretora Geral do Cais Jaguaribe

JORGE LUIZ MATOS
Coordenador Ortese e Protese

ANA DE LOURDES DE S. OLIVEIRA
Coordenadora Area Técnica Doengas Cronicas

MONA LISA CAVALCANTE CARTAXO DO NASCIMENTO
Area Técnica Doengas Cronicas

ALLYEVISON ULISSES ALVES CAVALCANTI
Coordenador Area Técnica Da Pessoa Com Deficiéncia

REVISAO

ANA DE LOURDES DE S. OLIVEIRA
Coordenadora Area Técnica Doencas Cronicas

MONA LISA CAVALCANTE CARTAXO DO NASCIMENTO
Area Técnica Doengas Cronicas

LUCIANA EMILIA DE CARVALHO TORRES GALINDO COUTINHO
ia Juridica - Coord

RENIA GLAUCIENE DA SILVA SOUSA
Assessoria Técnica de Assisténcia Farmacéutica

IERY PIRES DE SA
Assessoria Técnica

ANEXO1
PROTOCOLO DE DISPENSACAO E FLUXO DE ACESSO DE BOLSAS E ADJUVANTES PARA
A PESSOA ESTOMIZADA
A estomia pode ser realizada nos casos de cancer inal. tologi: i doengas

inflamatoérias do intestino, uma das principais é a Doenga de Crohn, colite isquémica (que afeta o intestino
gtosso) traumas de acidentes, infecgGes perineais graves, entre outras.

O cancer intestinal é conslderado com um importante problema de saude piblica. E considerado a quarta
causa mais comum de cancer no mundo. Na populagéo brasileira, o cancer de intestino grosso esta entre os
dez tipos de cancer com maior incidéncia. Atinge com maior fregiiéncia as pessoas na faixa etéria entre
cingiienta e setenta anos, e € considerado a terceira causa de morte por essa enfermidades.

A estomia pode ser temporaria ou definitiva.

1. CONCEITO

Estomia: é um procedimento cinirgico que consiste na exteriorizagio do sistema (digestivo, respiratério e
urinario), criando um orificio externo que se chama estoma ou ostoma. O paciente que evolui para um
estoma ¢ proveniente de doengas graves como neoplasia, doengas inflamatorias do trato digestivo, acidente
de transito, perfuragéo por arma branca, arma de fogo, outros.

Estomias i inais: (col ia e il ia): sdo interven¢des ciriirgicas realizadas, tanto no cdlon
(intestino grosso) como no intestino delgado e consiste na exteriorizagio de um segmento intestinal, através
da parede abdominal, criando assim uma abertura artificial para a saida do conteudo fecal.

Estomias urinarias: (urostomia): abertura abdominal para a criagdo de um trajeto de drenagem da urina.
Sao realizadas por diversos métodos cirirgicos, com objetivo de preservar a fungio renal.

O paciente pode ser classificado em estomia temporaria ou permanente. O tempo médio de permanéncia do
paciente estomizado temporariamente deve variar em média de 3 meses a 12 meses, para que ndo fruste as
expectativas e o direito do paciente, diminua os custos do programa, abrevie o retorno ao trabalho e desonere
a previdéncia social.

Estomia temporaria: ¢ aquela que no procedimento cinirgico inicial foram mantidas as estruturas que
possibilitem o funcionamento fisiologico do trato gastro-intestinal, apds recuperagao da doenga de base.

Estoma definitivo: aquele em que foi necessario a retirada de estrutura que mantém o fisiologismo do trato
gastro-intestinal, um exemplo, seria a retirada do esfincter anal, ou de todo canal anal, que impossibilitaria o
funcionamento fisiologico do intestino, como a continéncia fecal.

Reversiio do estoma: A exteriorizagio do colon, apesar de comum na urgéncia, acaba por gerar um novo
procedimento cirirgico para o restabelecimento do transito intestinal

2. CLASSIFICACAO DAS COMPLICACOES

As complicagdes sdo classificadas de acordo com o tempo contando a partir da intervengao cirargica podem
ser imediatas, precoces e tardias. As 1| nas primeiras 24 horas de pos-
operatorio, dentre essas se destacam as isquemias/necrose e edemz As complicagdes precoces aparecem
entre 0 1° e o 7° dia no pds- opelatono que corresponde ao pés-operatorio mediato. Destas se destacam
afundamento ou retragdo e itdneo e as licagdes tardias, que se manifestam apds a alta
hospitalar, ou seja quando os familiares ou a pessoas ostomizada assume os cuidados com o estoma e
destacam-se estenose, retragio, prolapso de alga e hérnia ou dermatites.

Dentre os tipos de complicagdes, estdo descritos os seguintes eventos a seguir
a. Abscessos

Os abscessos podem surgir no estoma ou no orificio de exteriorizagdo da alga intestinal. A infec¢io da
mucosa é geralmente provocada por fungos ou germes anaerdbicos, podendo ser decorrente ou nio de
isquemias parcial do estoma, ja a infecgo que ocorre em torno do estoma pode acometer todo o trajeto
da parede abdominal, freqii decorre da c i » no momento da passagem da Alga pelo
trajeto ou da contaminag¢do no momento da manutengéo.

b. Dermatites
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A dermatite irritativa é causada pelo contato com efluente ou produtos utilizados na pele peristoma, estes
agentes causam distirbios nos mecanismos de defesa da pele, permitindo a penetragdo de substancias
nocivas e desenvolvendo processo inflamatério. Ja a dermatite alérgica, se da pela aplicagao de produtos
continuos e ou produtos erréneos nos cuidados com estomas, que podem provocar uma reagéo alérgica.
As causas mais comuns de dermatite por trauma mecanico incluem, técnicas de limpeza ou retirada
traumdtica do dispositivo, fricgdo ou pressdo continua de dispositivos mal adaptados, ou troca freqiiente
de bolsas coletoras.

¢. Edema

Uma das complicagtes mais comuns no pés-cirargico imediato. E causado pela mobilizagio da alga
intestinal, por trauma local, e principalmente pela passagem através de um trajeto estreito da parte
abdominal para exterioriza¢ao da alw O enfermeiro responsavcl deve acompanhar a evoluqao uma vez.

que a mesma pode provocar o

de necrose a d

irrigagéo

d. Estenose

o estreitamento da luz do estoma, pode ser observada tanto em nivel cutineo como da fascia, surge
geralmente no terceiro més do pos-operatdrio. Na fase inicial observa-se afiliadas, ocorrendo também
dificuldades crescentes para eliminar o conteido intestinal podemlo levar a quadro dz: sub-oclusdo. A

correcdo desta complicagdo é feita pelo médico e poderd

de tr

e. Foliculite

A foliculite ¢ formada pela inflamagéo do foliculo piloso causado pela remogao traumatica dos pelos da
Tegido periestomal ou remogdo inadequada da bolsa, causando leséo na epiderme ao redor do foliculo
piloso.

{. Hemorragia

A hemorragia pode ocorrer ja nas primeiras horas apds a confecgdo de um estoma, nesse caso, provem da
borda, do mesmo estoma, o intestino que esta preso na parede do abdome, ou de ambos, ou ate da parede
abdominal como misculos subcuténeo, geralmente em decorréncia de hemostasia inadequada durante a
construgao do estoma.

g. Hérnia periestomal

A hémia periestomal é uma das complicagdes que esta relacionada a confecgdo de um orificio
abdominal grande ou, em caso de pacientes obesos e com mau estado geral ou, ainda pelo aumento da
pressao intra-abdominal e localizagdo do estoma em incisido operatdria anterior.

h. Necrose

Pode vir a ocorrer por isquemia arterial(insuficiéncia na chegada do sangue), ou por isquemia venosa
(drenagem venosa do segmento exteriorizado). Pode ocorrer mais freqiientemente em pacientes obesos e
com distensdo abdominal.

i. Prolapso

O prolapso € a exteriorizagdo inesperada total ou parclal do segmemo da al@a intestinal pelo estoma.

Sendo uma das comphcaqoes que ocorre mais fi de

& Esta

complicagdo ndo é letal, mas causa problemas de pele e grande dlﬁcu.ldddc no cuidado do estoma.

j- Retragio

E o deslocamento da alga intestinal para a cavidade abdominal. E um das complicagdes mais freqiientes.
Ocorre devido a mé fixagdo da alga intestinal ou pela exteriorizagdo insuficiente da mesma.

3.

DEFINICAO DO SERVICO:

De acordo com a portaria n° 40[] de 16 de novembro de 2009 o servlg:o classificado em atengdo as pessoas

das I, presta as pessoas com estoma, objetivando sua
reahlh(ayao com enfase na orientagao para o dad ¢do de licagdes nas e
for de os coletores e adj de pmtegao e seguranga.

No municipio de Jodo Pessoa o servigo de referencia ao estomizado esta localizado no CAIS de Jaguaribe,
no setor de or[ese e plotese que funciona de segunda a sexta-feira das 7:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00 com

podendo o usudrio receber visitas domiciliares para avaliagio e

acompanhamento.

4.

FLUXO DO USUARIO

Usuéarios do municipio de Jodo Pessoa e municipios pactuados de acordo com a PPI vigente, deverdo ser
encammhados do hospﬂal de ongem para a umdade de saude da famlha UBS, SAD, CAIS ou secretaria de

saide do

sede de sua ia no CAIS

para o ) 10 servigo de referé:

de Jaguaribe para realizar o cadastro do usuario afim de garantir o acesso ao servigo e insumos conforme
apéndice III deste protocolo.

LR

i de e

a. Para ingresso do p no

adjuvantes para estomias

parar

Prescri¢gdo médica em papel timbrado proveniente de servigos publicos de saude do SUS
devidamente preenchida com nome do paciente, data, descri¢gdo da patologia, devidamente
carimbado e assinado pelo prescritor, indicagio do CID e quantidade de acordo com o estabelecido
em Protocolo , constando padrdo adulto ou infantil e tamanho.

Laudo comprobatério do CID.

Cépia do RG e CPF do paciente, ou Certiddo de Nascimento, se menor;

Copia do CNS - Cartao Nacional de Satide do paciente (cartao do SUS);

Copia do RG e CPF do responsavel solicitante, quando o paciente for acamado ou menor, indicando
grau de parentesco ou situagéo; e

Comprovante de enderego atualizado do paciente (conta de agua, luz, ou telefone fixo).

Procuragdo Particular especifica, com validade de 06 meses ou certiddo de casamento ou documento
que comprove a tutela ou curatela.

b. Para renovacio do fornecimento:

Prescri¢do médica atualizada em papel timbrado proveniente de servigos piblicos do SUS saude
devidamente preenchida com nome do paciente, data, descrigdo da patologia, indicagdo do CID e
quantidade de acordo com o estabelecido em Protocolo, constando modelo adulto ou infantil e
tamanho, se houver alteragdo do constante no pedido inicial.

Cépia do RG e CPF do responsavel pelo pedido de renovagéo, quando o paciente for acamado ou
menor, indicando grau de parentesco ou situagdo, se houver alteragao do constante no pedido inicial;
Comprovante de enderego atualizado do usuério (conta de 4gua, luz, ou telefone fixo ).

Procuragao Particular especifica, com validade de 06 meses e reconhecimento de firma ou certidio
de casamento ou documento que comprove a tutela ou curatela.

¢ Critérios inclusdo

Para receber os insumos como coletores e adjuvantes para estomia e urostomia, o usudrio devera

seguir os seguintes critérios:

. Ser residente do Municipio de Jodo Pessoa, usuario do SUS cadastrade no cartdo SUS do municipio de
Jof#o Pessoa e ou municipios pactua
. Ser usuério da rede baslca de satde com cadastro na unidade de referéncia;
Possuir laudo médico;
. Apresentar documentagéo para cadastro;

Preencher formulario de cadastro de usudrio apéndice I.
Preencher o termo de responsabilidade apéndice IL

d. Critérios de 40 do for

Os critérios de desligamento sdo:

. Reversdo do estoma;
. Mediante a ndo renovagdo semestral do cadastro;
. Nio comparecimento do usudrio ou seu representante legal para a retirada dos coletores e adjuvantes

por penoda 1g1|al ou supenm a 90 (sacsema) dias, implica na suspensdo do beneficio, salvo os casos devidamente

23

MINISTERIO DA SAUDE.
EM: HITPJ/BVSMS.SAUDE.GOV.BR/BVS/SAUDELEGIS/SAS/2009/PRT0400_16_11_2009.HTML

. Pur mudanga de endere;o para outro municipio que ndo seja contemplado na PPI vigente;
. Uso ou destinacfio indevida dos coletores e adjuvantes, conforme termo de responsabilidade apéndice
. Por obito.

3.1. Equipamentos coletores e adjuvantes de prote¢io e seguranca de acordo com tabela de
procedimentos garantidos pela portaria n°. 400, de 16 de novembro de 2009.

PROCEDIMENTO QUANTIDADE
0701050012 Minimo: 10 unidades
Bolsa de ia fechada ¢/ adesivo microporoso Miaximo: 60 unidades
0701050020 Minimo: 10 unidades
Bolsa de col ia com adesivo drenavel Maximo: 30 unidades
0701050047 Minimo: 08 unidades
Conjuato de placa e bolsa p/ estomia intestinal Miaximo: 10 unidades
0701060026 Minimo: 10 unidades
Bolsa coletora p/ urostomizados Maéximo: 30 unidades
0701060034 Minimo: 02 unidades
Coletor urindrio de perna ou de cama Maximo: 04 unidades
0701060042 Minimo: 10 unidades
Conjunto de placa e bolsa p/ d Maximo: 15 unidades
0701060018 Barreira protefora de pele, de
Barreiras protetoras de pele sintética e/ou mista em forma ;1%:‘“;::;;;&;”;3‘"’3::0 d;
de p6 / pasta e/ou placa {um) tubo de po on 1 (um) tubo de
pasta ou 20 (vinte anéis planos ou
convexos ou S (cinco) tiras ou 15
(quinze) placas 10 x 10 cm ou 10
(dez) placas 15 x 15 cm ou 8
(oito) placas 20 x 20 cm ou 1 (um)
frasco formador de pelicula (1
ou 1 kit por més).

. DA ASSISTENCIA AO PACIENTE ESTOMIZADO

a. Atribuicdes do Servigo

Responsabilizar-se, sob coordenag@o do gestor local, pela organizagio da demanda e do atendimento
as pessoas com estoma, no ambito de seu territorio;

Prestar atengao qualificada que envolve a educagio para o i a das
biopsicossociais gerais do individuo, as especificas relacionadas a estomia e pele periestomia,
incluindo a indicagdo e prescrigdo de e coletores e adj de protecdo e seguranca,
enfatizando a prevengdo de complicagdes nas estomias;

Orientar os profissionais da atengdo baslca para o atendimento das pessoas com estoma
Orientar e 0S Usudrios a participagdo em grupos de apoio;

Realizar e manter atualizado o cad: dosp atendidos no servu;o
Estabelecer com o paciente a periodicidade para entrega dos equij e
protegdo e seguranga;

Orientar sobre a importancia do acompanhamento médico no servigo de origem do municipio
pactuado;

Realizar encaminhamento necessario quando detectadas quaisquer intercorréncias;

Orientar a pessoa com estoma para o convivio social e familiar.

)

dj de

b. Das Atividades Desenvolvidas no Servico

Atendi o dividual 1

de enf consulta médica e consulta de servigo social);
Atendimento em grupo (orientagdo, grupo operativo, atividades educativas em saiude e de vida
didria);

Orientagao a familia;

Atividades enfocando a inclusio da pessoa com estoma na familia e na sociedade;

Planejamento quantitativo e qualitativo dos equipamentos coletores e adjuvantes de protegdo e
seguranga para distribuigao;

c. Da consulta de enfermagem

Avaliar o paciente estomizado

Registrar as Informag¢des relativas ao perfil socio-economico-cultural do paciente, ao exame clinico, aos

achados laboratoriais e aqueles relacionados 4 doenga de base e o estoma

Informar sobre normas do servico, esclarecer duvidas.

Avaliar o aspecto do estoma;

Definir o tipo de bolsa e registrar sua dispensacfio em ficha adequada;

Mensurar o estoma sempre que houver a avaliagio do mesmo;

Registrar a evolucdo no prontuario e na ficha de avaliagdo;

Em caso de suspelta de comphca(;ﬁo local, encaminhar para a avaliagdo médica precoce, quando houver
ou de terapé sistémica,

Agendal retorno para renovacdo do laudo e cadastro;

Definir e registrar o i do paciente

0s critérios

d. Da consulta médica

Avaliagéo do estomizado a cada dois meses;

Andlise da situagdo de saide do usuério;

Solicitar o pré-operat6rio nos casos de reversibilidade;

Avaliagdo precoce dos casos de complicagdes dos estomas;

Encaminhar para o servico de referencia, o usndrio que ird realizar reversio.

e. Da consulta do Assistente Social

Acolhimento do usudrio estomizado e sua familia;
Atualizar mensalmente o cadastro dos usudrios,
Orientagdes aos estomizados em relagio aos seus direitos.

BIBLIOGRAFIA:

PORTARIA N° 400, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2009; ACESSO

MINISTERIO DA SAUDE. Cuidado com sua Estomia: orientagdes aos pacientes; Instituto Nacional de Cancer.
Divisdo de Comunicagdo Social. — Rio de Janeiro: INCA, 2010.

Cesaretti LU.R, Santos V.L.C.G Assisténcia em Estomaterapia : Cuidando de Pessoas com Estomia 2? edicfio,
2015 Ed. Atheneu.

Pag. 029/19




Pag. 030/19 * n° 1521 *

Jodo Pessoa, 20 a 26 de margo de 2016

SEMANARIO OFICIAL

APENDICE I - LAUDO MEDICO

IDENTIFICACAO DO USUARIO

Nome:

Data de Nascimento: / / Sexo: Estado Civil:

D de Identidad CPF:
Cartéo Nacional de Satide:

End

B Fone:
Profissao: Escolaridade:
Local do Trabalho:

CAUSA BASICA CID - 10:
CAUSA INDICADORA DA ESTOMIA CID - 10:
HOSPITAL/CIDADE/ESTADO ONDE A ESTOMIA FOI REALIZADA:

DATA DA ESTOMIA: / /

TIPO DE ESTOMIA: CARACTERISTICAS DO ESTOMA:
- COLOSTOMIA -( ) TERMINAL

() COLON ASCENDENTE - ) EMALGCA

() COLON TRANSVERSO A DIREITA - ) DUPLA

( ) COLON TRANSVERSO A ESQUERDA -( ) 2BOCAS

() COLON DESCENDENTE

( ) COLON SIGMOIDE

LOCAL DO ESTOMA:

- () COLOSTOMIA UMIDA (com derivagio urinria)
- ( )ILEOSTOMIA
- () UROSTOMIA

-( ) QUADRANTE SUPERIOR DIREITO
-( ) QUADRANTE SUPERIOR ESQUERDO
-( ) QUADRANTE INFERIOR DIREITO

-( ) QUADRANTE INFERIOR ESQUERDO

- ( )OUTROS
DURACAO DA ESTOMIA: TAMANHO DO ESTOMA: mm
- ( )DEFINITIVA
() TEMPORARIA - TEMPO PREVISTO:
COMPLICACOES DO ESTOMA E PELE PERIOSTOMA:
( ) AUSENTE ( ) DERMATITE ( )NECROSE
( ) RETRACAO ( ) ESTENOSE
( ) HERNIA PARAOSTOMA () ABCESSO
( JPROLAPSO ( ) OUTRAS

TIPO E QUANTIDADE DE MATERIAL/ MES INDICADO PARA O ESTOMA:

a. Sisterna Coletor (Bolsas) preencher as seis opgoes:
al.( )IPECA OU () 2PECAS mm ad. () DRENAVEL OU ( ) FECHADA
a2.( )TRANSPARENTE OU ( )OPACA a5 ( )RECORTAVEL OU ( ) PRE-CORTADA EM mm
a3.( JRESINAPLANA OU ( )RESINACONVEXA  a6. Quantidade MES

b. Barreiras Cutaneas: () Nao Sim Resinaem: ( )P6 ( )Pasta ( )Placa

c. Materiais Adjuvantes: ( ) Nao Sim ( )Cinto ( )Desodorizante ( ) Filtro

15. LOCAL E DATA 16. CARIMBO E ASSINATURA

APENDICE 1T
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, Fu,

1 (a), RG
Ne N CPF residente na Tua
N n° N bairro,
, telefone, di este instrumento
de aceitagdo assumo os i
1. Zelar pelo bom manuseio e conservacio do coletor de colostomia/urostomia;
2. Comparecer regularmente a0 servico de acordo com o estabelecido no protocolo.
3. Em caso de perda, roubo ou furto faz-se-3 necessario a apresentacdo de Boletim de ocorréncia, caso

contrério fica o usuario i de fazer nova no mesmo més.
4. Em caso de desligamento de acordo com o
coletores para o servigo.

5. Fica claro ao paciente o direito e a oportunidade de fazer perguntas relacionadas ao Servigo,

devera ser ido o os i e

tratamento, seus objetivos e suas regras, sendo que os profissionais do servigo estario sempre aptos
arespondé-las.

E de sua responsabilidade:

1. Nfo faltar aos retornos agendados por duas vezes consecutivas ou trés alternadas sem
‘comunicacdo prévia;
Respeitar e seguir todas as or
Procurar o Servico de Satide fora da data
Assumir as atividades relativas a limpeza e higiene pessoal.

Ser civil e s pela venda ou outro meios de comercializagdo
de bolsas de col i ia e adj , haja vista, tratar-se de produto de

propriedade do Municipio de Jodo Pessoa, adquirido com verbas do SUS e
disponibilizado exclusivamente aos usuérios que dele necessitam.

pelos profissionais de satide;

em caso de i ou

o s W

bilizad

Joao Pessoa (PB). de de

(assinatura do usuério ou responsavel)

( do

sponsavel pela di
APENDICE III
FLUXO - Estomizados

UNIDADE HOSPITALAR
Onde a estomia foi realizada

[ |
SUS A

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA SMS DO MUNICIPIO DE ORIGEM
Pacientes de Jodo Pessoa Pacientes de outros municipios

Marcagio pelo Central Sadde -
Médulo Marcador

CCONSULTA PARA AVALIACAO/ACOMPANHAMENTO DE ESTOMI:
is de Jaguaribe

Ambulatério do Setor de Orteses e Préteses

PCTE COM COMPLICAGAO DA ESTOMIA
(ambulatoriais)

Paciente referenciado para o HULW para
avaliagho e contrarreferéncia (se indicada)
CONSULTA EM PROCTOLOGIA (HULW)

AUTORIZAGAO DA DISPENSAGAO DA[S) BOLSA(S) NO SETOR DE MARCAGAO — CAIS DE JAGUARIBE

DISPENSAGAO DAS BOLSAS NO AMBULATGRIO DE OSTOMIZADOS

acientes deverso passar pela avaliagso medica no Ambulatorio do Setor de Ortesese Proteses — Cais de Jaguaribe para 2ntdo serem referenciados oundo para

fo HULY o CAIS de Jaguaribe, unica unidade de dispensacso das Bolsas para Ostomizados.

SEDEC

PORTARIA n° 003/2016 - SEDEC

ESTABELECE DIRETRIZES PARA A
ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DE
PLANO DE CORREGAO DE FLUXO
“ACELERANDO o SABER” PARA
ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL |,
COM DOIS ANOS OU MAIS DE DISTORGAO
IDADE - ANO, MATRICULADOS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
orgénica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, bem como o disposto na Resolugdo n® 025/98
do Conselho Municipal de Educagdo que dispde sobre a Acelera¢io de Estudos.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a organizag¢do e o funcionamento do Projeto de Corre¢do de Fluxo para
atendimento a estudantes do Ensino Fundamental das escolas municipais, com dois anos ou mais de
distorgdo idade-ano.

§ 1° Constituem objetivos especificos do Plano de Corre¢ao de Fluxo nos termos deste artigo:

1. Promover um atendimento educacional que melhore a aprendizagem dos estudantes matriculados no
Ensino Fundamental, com dois anos ou mais de distor¢ao idade-ano;

1. Reclassificar/reposicionar os estudantes participantes das Classes do Projeto de Corregdo de
Fluxo, compatibilizando o ano escolar ¢ a idade cronologica, a fim de que eles retomem seus
percursos escolares;

I Ofertar formagdo continuada e em servigo (presencial) de diretores, pedagogos e professores do
Ensino Fundamental para o efetivo ensino e aprendizagem dos alunos com distor¢ao idade-ano, por
meio de um trabalho de apoio pedagogico;

IV.  Estimular professores ¢ outros profissionais da educa¢do que atuem no Projeto de Corregdo de
Fluxo a inovar a sua pratica pedagogica;

V. Vivenciar experiéncias inovadoras no processo de ensino e aprendizagem a fim de fortalecer a
autoestima dos estudantes em distor¢ao idade ano;

§ 2° O Plano de Correcdo de Fluxo atendera os alunos do 3° e 4° anos do Ensino Fundamental de 09
(nove) anos.

§ 3° As escolas que formarem Classes de Correcdo de Fluxo dos Anos Iniciais, obedecerdo a
organizacdo curricular estabelecida pela Diretoria de Gestdo Curricular da Secretaria de Educagao;

Art. 2° - A proposta metodologica do Projeto de Correcdo de Fluxo ¢é caracterizada pela agdo
pedagogica do cotidiano escolar que devera privilegiar o atendimento individualizado;

Pardgrafo Unico — Para operacionalizar a proposta metodologica deve-se utilizar procedimentos
pedagogicos diferenciados na organizagdo da classe, estabelecimento de contrato didatico e de convivéncia,
para motivagdo e mobilizagio dos estudantes;

Art. 3° O material didatico deve contemplar os conteudos do 3° e 4° anos, as orientagdes para os professores,
¢ fichas com atividades para todos os componentes curriculares;

Art. 4° - A avaliagdo da aprendizagem deve constituir um processo de agdo-reflexdo-a¢do continua do
professor e do estudante, possibilitando, com isso, uma intervengdo imediata no processo de aprendizagem,
privilegiando o atendimento as necessidades dos mesmos;

§ 1° A identificagdo dos estudantes de que trata este artigo sera realizada por meio de avaliagio diagnostica
inicial quanto ao nivel de proficiéncia em leitura e escrita.

§ 2° Na apropriagdo do desempenho dos estudantes nos varios momentos da aprendizagem serdo adotadas
varias formas de avalia¢do, de acordo com a Resolugio n® 020/2011 do C.M.E.

Art. 5° - Os estudantes das classes do Plano de Correcdo de Fluxo serdo atendidos nos termos desta
Portaria no periodo de Fevereiro de 2016 a dezembro de 2017.

§ 1° Ao final do periodo letivo com duragao de dois anos ininterruptos, o estudante sera reposicionado no
ano escolar, beneficiando-se do processo de reclassificagao.

§ 2° A reclassificagdo sera realizada tendo por base a avaliagdo diagnéstica inicial, de perfil de entrada,
intervengdes pedagogicas durante o percurso de estudos e a avaliagdo final do perfil na saida, como
mecanismos avaliativos dos estudantes.

Art. 6° - Na constituigdo das Classes de Correcao de Fluxo, os estudantes serdo enturmados de
acordo com as necessidades diagnosticadas, espago fisico apropriado e adotar uma sistematica didatico
pedagogica especifica.

Pardgrafo Unico - As Classes do Projeto de Corregdo serdo formadas por grupo heterogéneo de alunos
originados do 3° e 4° anos, de no minimo 20 e no maximo 25 alunos por turma.

Art. 7° - Podera atuar nas Classes do Plano de Corre¢do de Fluxo os professores remanejados das
classes regulares e ou encaminhados pela SEDEC ap6s recomposigdo das turmas da escola.
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§ 1° O professor de que trata este artigo devera cumprir as exigéncias abaixo:

Art. 8° -

Ser, preferencialmente, efetivo na rede;

Ter perfil de lideranga, espirito motivador, aberto as inovagdes e que compreenda o processo de
ensino e aprendizagem de adolescentes com distorgdo idade /ano, para assumir a regéncia dessas
classes;

Cumprir as 20 (vinte) horas de regéncia nas Classes do Projeto de Corre¢do de Fluxo e 5
(cinco) horas para planejamento/formagao;

Participar das formagdes presenciais referente as Classes do Projeto de Corre¢do de Fluxo.

Os estudantes que ainda ndo estejam alfabetizados que compdem as Classes do Projeto de

Correg¢do de Fluxo receberdo atendimento complementar de apoio ao processo de alfabetizagao, no turno
oposto oferecido pela escola;

Art.

9° - Os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagdo, mesmo em defasagem idade/ano nao integrardo o Projeto de Corre¢do de Fluxo e
serdo atendidos conforme legislagdo em salas regulares e pelo Atendimento Educacional Especializado
(AEE) em programa especifico da SEDEC.

Art. 10 - S3o atribui¢des das equipes gestoras:

b

c)
d)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEDEC)

Identificar as escolas a serem priorizadas para implantar as classes do Plano de Corregdo de
Fluxo;

Organizar os encontros de formagao continuada presencial para os professores e técnicos das escolas
priorizadas;

Garantir o funcionamento das Classes de Corregdo de Fluxo;

Elaborar as diretrizes operacionais para aplicagdo da avaliagao diagnostica inicial ¢ final.

Il.  COORDENACAO DO PLANO DE CORRECAO DE FLUXO- DGC

a)Analisar e monitorar bimestralmente os registros de rendimento e de frequéncia dos estudantes em
articulagdo com relatérios de assessoramento da coordenagdo para a elaboragio de intervengdes
pedagogicas;

b) Acompanhar, assessorar e Monitorar o funcionamento das Classes do Projeto de Corregdo de Fluxo
quanto ao aprendizado e frequéncia dos estudantes em parceria com as escolas e familias;

¢) Monitorar o trabalho dos pedagogos localizados nas unidades escolares participantes do Projeto de
Corre¢ao de Fluxo;

d) Participar junto aos professores e técnicos da formagéo oferecida pelo Projeto de Corregéo de Fluxo;

¢) Monitorar a participagdo dos professores em planejamento por area de conhecimento nas unidades de

ensino;

III. ESCOLA:

a) Conhecer a metodologia do Plano de Corregdo de Fluxo;

b) Realizar o levantamento dos estudantes com distorgdo idade-ano, que participardo da avaliagdo
diagnostica inicial: perfil de entrada;

c) Aplicar a avaliagdo diagnostica inicial: perfil de entrada, intervengdes pedagogicas durante o percurso
de estudos ¢ a avaliagdo diagnostica final: perfil de saida;

d) Definir os estudantes que participardo dos grupos de atendimento especificos de a partir do diagnostico;

¢) Reorganizar os ambientes de aprendizagem da escola para o funcionamento das Classes do Plano de
Corregdo de Fluxo;

f) Acompanhar e avaliar o trabalho do professor regente das Classes do Plano de Corregdo de
Fluxo;

g) Garantir a participagio dos professores e pedagogos nas formagdes e reunides técnicas organizadas pela
Secretaria de Educagio;

h) Estabelecer contato permanente com a familia dos alunos das Classes do Projeto de Correcdo de
Fluxo e com o Conselho Tutelar para providéncias quanto a infrequéncia;

i)  Elaborar relatorio de desenvolvimento das Classes do Plano de Corregdo de Fluxo e apresentagdo
de resultados para acompanhamento pedagogico da equipe da Diretoria de Gestdo Curricular (DGC);

j) Participar ativamente da capacitagio oferecida ao Plano de Corregdo de Fluxo;

k) Intervir junto ao diretor da escola nos casos identificados de desinteresse e infrequéncia dos estudantes
do Plano;

1) Analisar com os professores os resultados obtidos e definir novas estratégias e intervengdes, se for o
caso;

m) Planejar, orientar, acompanhar e avaliar a frequéncia, o desempenho e os resultados dos processos de
aprendizagem dos estudantes matriculados nas Classes de Corregdo de Fluxo;

n) Acompanhar a participagdo dos professores em planejamento por area de conhecimento na unidade de
ensino.

0) Viabilizar a participagdo dos professores e pedagogos nas formagdes e reunides técnicas organizadas
pela Diretoria de Gestdo Curricular (DGC) — Secretaria de Educagio;

IV. Familia:

a) Participar das reunides promovidas pela escola sobre as Classes do Plano de Corre¢ido de Fluxo;

b) Acompanhar e apoiar o filho matriculado na Classe do Plano de Corregdo de Fluxo;

c) Incentivar e apoiar o filho para frequentar os espagos de leitura da escola e da comunidade, objetivando

formar leitores.

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Jodo Pessoa-PB, 23 de margo de 2016.

RCosta

ucagdo e Cultura

Edilma Fer!
Secretaria de

SEDES

ASSEMBLEIA DE ELEICAO DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA COM REGISTRO NO CMDCA-JP

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002- 2016

Conforme a Lei Municipal n° 11.407/2008 ¢ pelo presente Edital, nos termos da resolugdio 04/2016
— CMDCA/JP, ficam convocadas todas as entidades nfio governamentais e movimentos populares
que atuam no minimo Q1 (um) ano no atendimento, promog&o, defesa e garantia dos direitos das
criangas e adolesoentes, com registrto atualizado no CMDCA/JP, para participarem da Assembléia
de Eleigdo das organizaddes ndo governamentais no Consetho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, a realizar-se no dia 31 de Maio de 2016, as 09h00, na Casa dos Conselhos,
localizada & Avenida Dom Pedro I, 692 — Centro, conforme segue:

TITULO I
DA ELEIGAO

Art. 1° - A Eleigfo terd inicio as 09h00, com a apresentagfio e discussio do perfil dos candidatos,
seguido de votagdo, apuragdio dos votos e proclamagdo das entidades eleitas.

L Em primeira convocagdo & Assembléia Geral de
Eleigdo realizar-se-4 no dia 31 de Maio de 2016, as 09h00 e ter4 inicio com a presenga
minima da metade mais uma das entidades nfio governamentais, Em segunda convocagio,
decorrido 30 minutos do horario inicialmente estabelecido, a Assembléia sera realizada com
o numero minimo de 08 (oito) entidades.

1L Serdo eleitas 07 (sete) entidades titulares ¢ 07 (sete)
suplentes pela sociedade civil, registradas neste Conselho, sendo consideradas suplentes as
entidades civis classificadas do 8° ao 14° lugar na ordem de votaggo.

TITULO 1T
REGISTRO DE CANDIDATURAS

Art. 2° - A inscrigBo dos representantes das entidades para a eleigdo ocorrer4 no periodo de 09 4 13
de Maio, das 08h00 as 14h00, no proprio Conselho.

1 Cada entidade que esteja concorrendo a um assento
no CMDCA/JP devera indicar um delegado que a representaré no pleito com direito a voz e
voto;

1L As demais entidades deverfio credenciar um delegado
com direito a voz e voto;
111 Cada entidade da sociedade civil, inscrita na forma da

Lei, teré direito a dois (02) votos na escolha dos seus representantes e respectivos suplentes;

v. A relagdo das entidades que tiveram suas candidaturas
deferidas e indeferida tero seus nomes divulgados no dia 18 de Maio de 2016, no quadro de
avisos da sede do Conselho, a partir das 13h00 e poderfio recorrer dessa deciséio a comissdo
eleitoral do CMDCA/JP até as 14 Hs do dia 20 de Maio e o resultado final sera divulgado

no dia 24 de Maio de 2016;
V. Os candidatos representantes das entidades deverdo
obedecer as seguintes exigéncias:
a) Idade minima de 21 anos;
b) Yoy Participagfio efetiva em uma institui¢do de promogéo

e/ou defesa dos dlreltos da crianga e do adolescente ha pelo menos um (01) ano;

c) O candidato nfo podera participar da Comissio
Eleitoral, exercer cargo eletivo de caréter partidario, nem ser parente até 3° (terceiro) grau,
de nenhum candidato & eleigho do CMDCA/JP.

VI Documentagdo necesséria ao candidato:
a) Cédula de identidade e CPF;
b) Declaragdo de idoneidade moral emitida e assinada
pela presidéncia ou pela vice presidéncia da instituigio representada;
c) Perfil do candidato, assinado pelo Presidente ou pela

vice presidéncia da Entidade que o apresenta, contendo: qualificago, data de nascimento,
enderego residencial e histérico da atuagfio do candidato na entidade, estabelecida a data de
inicio de suas atividades;

d) Declaragdo, firmada pelo candidato, informando que
ndo exerce qualquer cargo eletivo, de carater partiddria, e néo ter nenhum parente até 3°
(terceiro)grau, que esteja concorrendo 2 elei¢do do CMDCA/JP ou faga parte da Comissdo

Eleitoral;

e) Ata de Eleigéo de Posse da Diretoria atual (copia);

) Relatério das atividades do ano de 2015 (exceto as
entidades contempladas com projetos do FMDCA-2015)

g) Plano de trabalho de 2016(exceto as entidades

contempladas com projetos do FMDCA-2016)

Art. 3° Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo Eleitoral, sendo o Colegiado a tltima
insténcia para apreciagdo e decisdo de possiveis recursos interpostos.

Jo#o Pessoa, 22 de margo de 2016.

J()md()\ };cmo Woer oo il
\ Joséfa Maria Alves da Silva
Presidente da Comissdo Eleitoral
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Art. 1.2 - Observado o nimero minimo de entidades candidatas para que sejam iniciadas as
elei¢bes que é de 08 ( oito ), o Presidente do CMDCA instalara a Assembléia para eleigdo das
entidades da sociedade civil que serd constituida por todas as entidades presentes através de sua
representacdo e terd as seguintes atribuigdes:

a) homologagdo das entidades ou organizagdes habilitadas pela Comissdo Eleitoral;

b) Instalagdo da Mesa Diretora Eleitoral, composta por 04 membros: 01 conselheiro ndo
concorrente a elei¢do, 01 membro da Comissdo Eleitoral, 01 membro da plendria e 01
representante do Ministério Publico.

Art. 2.2 - A Mesa Diretora Eleitoral ap6s instalada tera a seguinte fungdo:

a) leitura e aprovagdo do regimento das eleigdes;
b) coordenar o processo eleitoral;
c) homologar as entidades eleitas.

Art.3.2 - As elei¢des seguirdo os seguintes procedimentos:

a) apresentacdo das entidades candidatas e eleitoras;

b) apresentagdo das entidades eleitoras;

c) votagdo das entidades através de seus delegados/as credenciados onde cada um/a receberd a cédula de
papel para votagdo com o nome das entidades candidatas, devendo votar em 02 ( duas ) entidades;

d) apds a votagdo serd contabilizada a apuragdo e anunciadas as entidades eleitas como titular e como
suplente;

e) em seguida serd lida a ata para aprovagdo e assinatura de todos os presentes;

Art. 4.2 - Serdo como titulares eleitas as 07 ( sete ) entidades mais votadas e como suplente as 07 (
sete ) entidades em ordem de votagdo;

Art. 5.2 - Em caso de empate terd privilégio a vaga a entidade com mais tempo de registro no
CMDCA-JP;

Art. 62 - O resultado das eleigdes serd encaminhado pela Comissao Eleitoral para o Presidente do
CMDCA para que o mesmo encaminhe a publicagdo no Semanario do Municipio;

Art. 7.2 - As entidades através de sua representagdo serdo posteriormente convocadas para tomar
posse em conformidade com a Secretaria de Desenvolvimento Social do Municipio, levando-se em
consideragdo a data de 04 de Junho como vigéncia da Gestdo 2016/2018.

Jodo Pessoa, 22 de Margo de 2016.

Joséfa Maria Alves da Silva
Presidente da Comissdo Eleitoral

é\(;m%o\ }J(&\“o Woer iy ﬁ»gf@—

TERMO DE PARCERIA N° 001/2016

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI
CELEBRAM, A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO PESSOA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEDES) E
A CINDEAS — COOPERATIVA DE PRODUGAO
E INDUSTRIALIZAGAO DA AQUICULTURA E
AGRICULTURA FAMILIAR DA PARAIBA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, com sede na Rua Diégenes Chianca,
n°® 1777 — Agua Fria, nesta Capital, inscrita no CNPJ sob o n° 08.806.721/0001-03, através
da SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SEDES), doravante denominada
simplesmente SEDES, representada neste ato por seu titular o Sr. EDUARDO JORGE
ROCHA PEDROSA, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de
identidade de n° 1.549.219 (22 via), expedida pela SSDS/PB, inscrito no CPF sob o n°
839.226.014-72, e a CINDEAS - COOPERATIVA DE PRODUGAO E
INDUSTRIALIZAGAO DA AQUICULTURA E AGRICULTURA FAMILIAR DA PARAIBA,
inscrita no CNPJ sob n° 02.287.694/0001-15, com sede na Avenida Comendador Renato
Ribeiro Coutinho, n°® 1582, Centro, Sapé, Estado da Paraiba, CEP 58.340-000,
representado neste ato pelo seu presidente o Sr. ADRIANO PEREIRA DA SILVA, inscrito
no CPF sob n° 012.127.474-88, técnico em agropecudria, resolvem celebrar o presente

TERMO DE PARCERIA mediante as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto fomentar a infraestrutura de
distribuicdo e comercializagdo do pescado, principalmente do pescado artesanal, estimular
o aumento da produgéo local, e garantir um melhor acesso a aquisicdo de proteinas as
comunidades carentes, atendendo assim, a necessidade da seguranga alimentar dos
municipes de Jodo Pessoa, que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de

cooperagao entre as partes aqui qualificadas.

Para tanto a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa através da SEDES, autoriza a CINDEAS
a fazer uso do seguinte bem movel, de sua posse 01 (um) “Caminh&o Feira do Peixe”,
chassi 93ZA1NFHOBB710685, placa JIE-9032, cabendo a esta as responsabilidades
definidas neste Termo.

Clausula Segunda — Das Atribuigdes das Partes

Séo atribuicdes/obrigacées das partes neste TERMO DE PARCERIA, para cumprimento
do objeto

| - CINDEAS

a) Fornecer o pescado a ser comercializado no Caminh&o Feira do Peixe, nas feiras
livres Jodo Pessoa, nas feiras agroecologicas, na CECAF (CENTRAL DE
COMERCIALIZAGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR), comunidades em situag&o
inseguranca alimentar e nutricional, e, demais locais indicados pela Diretoria de
Seguranga Alimentar (DESSAN) da SEDES;

b) Atender aos programas, projetos e acdes da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa —

PMJP, de acordo com que lhe for solicitado por esta;
c

Contratar e treinar os funcionarios que exercerdo as atividades relacionadas a
comercializagdo do pescado, bem como fornecer a estes uniformes e demais
equipamentos necessarios as atividades de manuseio, acondicionamento e
comercializagéo de pescados;

d

Responder sozinha pelo pagamento do salario e encargos sociais de toda a equipe

prevista na alinea “c”;

e) Atender aos Programas de Distribuicdo de pescado da PMJP mediante
calendario/cronograma fornecido pela mesma;

f)  Adquirir o pescado proveniente do litoral norte e sul de Jodo Pessoa-PB;

9

Responsabilizar-se-a4 pelo controle de qualidade do pescado oferecido, ficando,
ciente que tal controle sera submetido a supervisdo do setor competente da
SEDES;

h) Disponibilizar area especifica para higienizacdo e reabastecimento do pescado para

a atividade no dia seguinte;

i) Responsabilizar-se pela conservagao e higiene do caminhao Feira do Peixe que lhe
sera cedido pela SEDES para comercializagdo de pescado;

j) A devolver a PMJP o bem ora cedido em qualquer tempo que se fizer necessario
para o desenvolvimento de agdes do MAPA (MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO), conforme determinagéo do titular deste;

k

Fornecer a SEDES relatérios trimestrais, informagdes atualizadas relativas aos
dados de comercializagdo, custeio geral e manutencdo do veiculo para fins de
relatério a ser encaminhado a Superintendéncia Federal da Pesca e Aquicultura no
Estado da Paraiba;
) Permitir a realizagdo por servidor da SFPA (Secretaria Federal de Pesca e
Aquicultura — PB), de vistoria técnica no bem movel a ser realizada semestralmente;
m) Manter regularizada a sua situagdo fiscal e sanitaria durante toda a vigéncia do
presente Termo;

n) Realizar todas as revisdes estabelecidas no manual de fabricante do veiculo, bem

como atualizagdo das copias autenticadas dos certificados/declaragbes de
regularidade fiscal e sanitaria, quando de sua renovagéo, apresentando-os anexos
aos relatorios trimestrais;

o

Sera responsavel pela conservagao e manutengdo do veiculo ora cedido, devendo
reparar eventuais danos e/ou substituicdo de pegas que porventura venham a
acontecer durante a vigéncia do Presente Termo.

Il - SEDES:

a) Autorizar o uso do Caminh&o “Feira do Peixe”, bem como disponibilizar motorista
devidamente habilitado a opera-lo para a CINDEAS comercializar os pescados
objeto desta PARCERIA;

b) Designar equipe técnica para supervisionar o fiel cumprimento das obrigagdes ora
assumidas pela CINDEAS no presente Termo;




SEMANARIO OFICIAL

Joao Pessoa, 20 a 26 de margo de 2016  *

n° 1521 * Pag. 033/19

c) Disponibilizar espaco fisico para a guarda do Caminhao “Feira do Peixe;
d) Sera responsavel pelas deliberagbes e encaminhamentos das demandas
apresentadas pelos demais 6rgéos da administragdo direta, indireta e fundagdes

com fins de utilizagdo do Caminh&o “Feira do Peixe” a CINDEAS.
Clausula Terceira — Da Contrapartida

A contrapartida social da CINDEAS tera um prazo de caréncia de até 30 (trinta) dias,
contados da data da realizacdo da primeira comercializacdo dos pescados, apos o qual,
sera disponibilizada @ PMJP uma quantidade de peixe equivalente a 8% (oito por cento) do

peso de todo o pescado comercializado no decorrer do calendario mensal.

Paragrafo Primeiro — O local onde devera ser entregue o percentual de pescado de que
trata o caput desta Clausula serd o Banco de Alimentos de Jodo Pessoa mantido pela
Secretaria de Desenvolvimento Social, situado a Rua Waldemar Galdino Naziazeno, 33,

Geisel, Jodo Pessoa-PB;

Paragrafo Segundo — O gerenciamento do pescado, oriundo da contrapartida Social pela
CINDEAS sera de responsabilidade da SEDES através da DESSAN que ira destina-lo

para consumo interno das unidades mantidas pela SEDES;

Paragrafo Terceiro — Os estudos, projetos ou atividades a serem realizadas, e que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros entre as partes, serdo objeto de termos
especificos fixando objetivos, os valores a serem aplicados, a vigéncia, e os prazos e
formas de execucdo e de prestagdo de contas, de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas

alteracdes posteriores.
Clausula Quarta — Da Vigéncia e da Alteragédo

O presente Convénio vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser alterado exceto o seu objeto, mediante termo aditivo, firmado
entre as partes.

Clausula Quinta — Da Rescisao e da Rentincia

Este Termo podera ser rescindido ou renunciado por qualquer das partes, desde que

aquela que assim o desejar comunique a outra por escrito, com antecedéncia minima de

15 (quinze) dias, sem prejuizo das atividades em andamento.

Ficam as partes cientes que os descumprimentos de obriga¢des previstas neste Termo

poderao acarretar a rescisdo imediata deste.
Clausula Sexta — Da Divulgacao

Em qualquer agdo promocional, decorrente da aplicagdo deste TERMO DE PARCERIA,
deverao ser destacadas as participagdes de todas as parcerias, obedecidos o art. 37, § 1°,

da Constituicdo da Republica.

Clausula Sétima - Do Acompanhamento
A realizagdo, acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo da execugdo do presente

TERMO DE PARCERIA, serdo feitas pelas partes, cabendo ao executor emitir relatério

das atividades até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.

Clausula Oitava - Da Publicagao

A publicagdo do presente Convénio sera providenciada pela SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES, em extrato, Semanario Oficial do Municipio, até

o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para decorrer no prazo de vinte

dias daquela data, de acordo com o Paragrafo Unico do art. 61, da Lei 8.666/93.
Clausula Nona — Dos Casos Omissos e da Eleigéo do Foro

Os casos omissos por ventura existentes serdo dirimidos mediante entendimentos entre as

partes, de forma expressa, vedada a solugao tacita.
Clausula Décima — Do Foro

Fica eleito o Foro da Cidade de Jodo Pessoa, para dirimir quaisquer duvidas ou
controvérsias oriundas deste instrumento, que ndo puderem ser solucionadas

administrativamente

E por estarem acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de

igual teor e na forma, na presenca das testemunhas que também o subscrevem.

Jo&o Pessoa, 23 de marco de 2016.

sl

4

EDUARS( JORGE ROCHA PEDROSA

Secretario de Desenvolvimento Social - SEDES

BRIANIA

CINDEAS — COOPERATIVA E INDU! AO DA AQUICULTURA E AGRICULTURA FAMILIAR DA PARAIBA

TESTEMUNHAS:

Mhoive e (Nuwie &v%x
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RESULTADO DA ANALISE FINAL DE PROJETOS FMDCA-2016

PROJETOS HABILITADOS PARA FMDCA - 2016

N° DE ENTIDADE VALOR (R$) | RESULTADO NOME DO PROJETO
ORDEM
01 CASA DE CULTURA ILE ASE D'OSOGUIA - | 40.000,00 | DEFERIDO ROBOTIZANDO A CULTURA
A0 AFRO-BRASILEIRA E AFRICANA
02 ESSOR BRASIL 39.966,10 | DEFERIDO ATORES DA CIDADANIA
03 ESCOLA VIVA OLHO DO TEMPO 40.000,00 | DEFERIDO ECOEDUCACAO: INCLUSAO
SOCIAL ATRAVES DA
EDUCACAO AMBIENTAL,
PATRIMONIAL E DA CULTURA.
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04 |ARCA 40.000,00 |DEFERIDO | BRINCANDO E CONSTRUINDO
VALORES
05 | AMAZONA 39.949,30 |DEFERIDO _ |El NAO TA TUDO BEM -
ENFRENTANDO A VIOLENCIA,
EXPLORACAO E ABUSO
SEXUAL CONTRA CRIANGAS E
ADOLESCENTES
06 | ALDEIAS INFANTIS SOS 39.098,71 | DEFERIDO | ACOLHENDO IV
07 | CENTRO DA MULHER 8 DE MARCO 40.000,00 |DEFERIDO | ENFRENTANDO A
EXPLORACAO  SEXUAL DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES E
O TRAFICO PARA FINS SEXUAIS
08 |ASSOCIACAO SOCIAL EVANGELICA| 39.048,39 | DEFERIDO | CONTANDO HISTORIA E
SARAH KALLEY FAZENDO ARTE Il
09 | ASSOCIACAO IRMAS DE PE. MAZZA 39.094,68 | DEFERIDO | “PROJETO EDUCATIVO NA
ESCOLA PELA VIDA” (BAMAZZA)
10 | INSTITUICAO DOS CEGOS DA PARAIBA 14.550,00 | DEFERIDO | LETURA ACESSIVEL
11 | CENTRO CULTURAL PIOLLIN 22.360,00 |DEFERIDO | PIOLLIN INTEGRANDO AGOES
NA GARANTIA DE DIREITOS DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES
12 | ASSOCIACRO PARAIBANA DE| 39.877,50 |DEFERIDO _ |PROJETO _ BEM _ VIVER:
EQUOTERAPIA BRINCANDO E APRENDENDO VI
13 | DONOS DO AMANHA 19.900,00 | DEFERIDO | FINANCIAMNETO DE EXAMES
DE ALTA COMPLEXIDADE:
PROMOVENDO A CIDADANIA
DA CRIANCA E ADOLESCENTE
PORTADOR DE CANCER
14 | ASSOCIACAO SANTO DIAS 39.176,00 | DEFERIDO | BULLYNG COMIGO NAO
15 | FUNDAGAO SAO PE.PIO DE PIETRELCINA | 39.969,05 | DEFERIDO | CUIDAR PARA RESGATAR
16 | REDE CRER SER 19.943,24 |DEFERIDO | ENFRENTANDO O TRABALHO
INFANTIL ~ NAS  ESCOLAS
PUBLICAS DO CRISTO E
RANGEL
17 |ASSOCIACAO DE MORADORES DO| 40.000,00 |DEFERIDO | GRITO DE LIBERDADE
JARDIM VENEZA - AMJAVA
PROJETOS NAO HABILITADOS PARA FMDCA - 2016
N° DE
ORDEM ENTIDADE JUSTIFICATIVA NOME DO PROJETO
01 | CENDAC NO RECURSO PRESTADO _ PELA | QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
ENTIDADE, A MESMA NAO APRESENTOU |E  CIDADA - PREPARANDO
AS METAS, NAO ESPECIFICOU NOS | JOVENS PARA O FUTURO
BENEFICIARIOS O NUMERO  DE
ADOLESCENTES ~ ATENDIDOS  PELO
PROJETO, CONFORME SOLICITADO NO
PARECER;
02 | ASSOCIACAO DE PAIS E | IRREGULARIDADES NA REESTRUTURAGAO DO
DOCUMENTAGAO DO PROJETO LABORATORIO DE
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS | o NFORME EDITAL N°01/2016, INFORMATICA DA APAE/JP
DE JOAO PESSOA ITEM 6)
03 |ACIS - ASSOCIAGAO DE | IRREGULARIDADES NO  REGISTRO|  GERAGAO DE FUTURO: O
< | (CONFORME EDITAL N°01/2016, ESPORTE E A ARTE-EDUCACAO
CIDADANIA & INCLUSAO | |rEp 3 UNIDOS PELO PROTAGONISMO
SOCIAL INFANTO-JUVENIL
PROJETOS HABILITADOS POR CAPTAQAO DE RECURSOS EXTERNOS
N° DE ENTIDADE VALOR (R$) PROJETO FONTE
ORDEM
01 | ASSOCIAGAO NORDESTINA PROVIDA 32.000,00 | DIREITO  DE | FUNDO DO BANCO DO BRASIL
SONHAR - '
ADOLESCENT
E APRENDIZ .
02 | CASA PEQUENO DAVI 95.200,00 | EDUCACAO, | FUNDO DA FUNDACAO ITAU
CIDADANIA E | SOCIAL
DIREITOS
HUMANOS DE
CRIANCA  E
ADOLESCENT |-
E s %
03 | PIA NICOLA MAZZA 48.058,00 | CONSTRUIND | FUNDO BANCO DO NORDESTE
O ESCOLHAS

Joao Pessoa, el

1

2
R arco de 2016

\
Renato Cesar\%eiro Bonfim
Presidente da Comissédo de Orgamento
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SEMOB |

EMLUR

PORTARIA N°. 012/2016

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE
URBANA DE JOAO PESSOA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo
66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e
consoante a delegacdo de competéncia expressa na Lei n°. 12.250, de 26 de
dezembro de 2011, combinado com o artigo 6° do Decreto N° 7.474 de 10 de
Fevereiro de 2012 e Portaria N° 986 GAPRE de 09 de novembro de 2015.

RESOLVE:

| — Exonerar o servidor RODRIGO CESAR SILVEIRA VARELA,
matricula 675-1, do cargo de Agente de Mobilidade Urbana, desta Autarquia,
nomeado pela Portaria n°. 182/2004, de 1° de Junho de 2004.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Il — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 23 de margo de 2016.

Carlos Alberto BatingM

Superintendente

PORTARIA N°. 013/2016

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE
URBANA DE JOAO PESSOA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 66,
inciso IV da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e
consoante a delegagdo de competéncia expressa na Lei n°. 12.250, de 26 de
dezembro de 2011, combinado com o artigo 6° do Decreto N° 7.474 de 10 de
Fevereiro de 2012 e Portaria N° 986 GAPRE de 09 de novembro de 2015.

RESOLVE:

I — Nomear o servidor ADAMASTOR BEZERRA CHAVES
FILHO, matricula 659-9, para exercer o cargo, em comissdo, de Chefe da Secéo de
Controle de Bilhetagem Eletrénica - SECBE, desta Autarquia.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de abril de 2016.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 23 de margo de 2016.

Carlos Alberto BatingM

Superintendente

PORTARIA N° 020 /2016

O  SUPERINTENDENTE DA  AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso das
atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34° do Decreto
n® 2.242, de 10 de fevereiro de 1992 e conforme Processo n° 2016/04699,
resolve

COLOCAR a disposicao da Camara Municipal de
Jodo Pessoa, a servidlora ANNYELE CARVALHO DE SOUSA, Matricula
3.397-9, lotada nesta Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, até 31
de Dezembro do corrente ano.

Esta Portaria retroage seus efeitos administrativos a 03
de margo do corrente ano.
EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 16 de margo de 2016.

biani Vasconcelo e Sousa

Superintendente

Luci

%

EXTRATO

EXTRATO N° 040/2016 DO TERMO ADITIVO N° 003/2016 DO CONTRATO N° 014/2013
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSICAO TOTAL DE
PECAS ORIGINAIS EM EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES DA MARCA
BAUMER POR UM PERIODP DE 12 (DOZE) MESES.

OBJETIVO: Alteracio das Clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros ao custeio do presente contrato s&o da ordem:
SUS/ORDINARIOS

Classificagdo funcional programatica:13.301.10.302.5005.4290-MAC-HMSI-Manter e Implementar
os servicos de média e alta complexidade do Hospital Municipal Santa Isabel;

e Elemento despesa: 33.90.39 — outros servigos de terceiros pessoa juridica;

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1. O presente Aditivo terd vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir da data de assinatura
deste instrumento, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme faculta o art. 57, inciso Il, da
Lein°. 8.666/93.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas e acordadas,
as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente instrumento em cinco vias de igual teor
e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO (A): SERVPROL-SERVICOS E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
LTDA EPP.

DATA DA ASSINATURA: 24 de fevereiro de 2016

Adalbekto Fulgéncio dos Santos Junior

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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EXTRATO N.° 047/2016 O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o compromisso
PROCESSO 22.087/2015

A Secretaria Municipal Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna
publico, na forma da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, TERMO DE
CONTRATO PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER A REDE
MUNICIPAL II firmada para atender as finalidades precipuas da Administragdo, tera vigéncia
até o final do exercicio financeiro, relativos a0 PREGAO PRESENCIAL N° 10.031/2015, nos
Recursos Financeiros e na seguinte dotagdo orgamentaria:

SUS/ORDINARIOS

Classificaggo Funcional Programética: 13.301.10.301.5005.4287- AB-PAB-FIXO-Manter e implementacao as agdes
de Atengédo Basica em Jodo Pessoa;

- Elemento de despesa: 33.90.30- Material de consumo.

CONTRATO NOME VALOR DATA
EXATA DISTRIBUIDORA R$ 280.000,00 (duzentos e -
10.336/2016 HOSPITALARES LTDA. oitenta mil reais) 17 d::;a:;e‘”’

VL

Adalbelﬁ'to Fulgéncio dos Santos Junior

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO N°. 075/2016 TERMO ADITIVO N° 02/2016 REFERENTE AO
CONVENIO N°. 001/2014 CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA DE JOAO
PESSOA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
ASSOCIACAO PESTALOZZI DA PARAIBA-APEP.

CONVENENTES: Celebram entre si a Secretaria Municipal de Satiide — CNPJ n°. 08.806.754/0001-45 ¢ a
Associacio Pestalozzi da Paraiba- APEP — CNPJ n°. 09.283.698/0001-74.

ORIGEM: Processo n°® 00.393/2016

OBJETIVO: Alteragdes das Clausulas:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RECURSOS FINANCEIROS

O respectivo repasse onerara o erario através da i or aria:

sus

13.301.10.302.5414.2871 — MAC — REDE CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEMENTAR — Manter
e implementar a rede suplementar de sérvios de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar;

Elemento despesa: 33.90.39 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

O presente Aditivo terd vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir da data de assinatura
deste instrumento em cinco vias de igual teor e forma para que produza os seus devidos e legais
efeitos.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas e acordadas,
as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente instrumento em cinco vias de igual teor

e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

DATA DA ASSINATURA: 30 de janeiro de 2016.

V"/’

Adalbe#to Fulgéncio dos Santos Junior

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

CAMARA MUNICIPAL

TERMO DE POSSE NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
TECNICO LEGISLATIVO, QUE PRESTA AO SR. FRANCISCO CLEBIO
SOUZA LIMA

Ao 15° (décimo quinto) dia do més de margo do ano de 2016, na Secretaria
da Céamara Municipal de Jodo Pessoa, na presenga do Presidente DURVAL
FERREIRA DA SILVA FILHO, foi empossado, o Sr. FRANCISCO CLEBIO SOUZA
LIMA, no cargo de Técnico Legislativo, em razédo de aprovagao no Concurso Publico
n° 01/2012, para o provimento em carater permanente, de vagas existentes no quadro
de servidores efetivos desta Casa Legislativa. O servidor foi convocado através de
Edital de chamamento n°® 01/2015, publicado no Semanario Oficial n°® 1488 de 02 a 08
de agosto de 2015, e nomeado de acordo com a Portaria n® 017/2016 de 23 de
fevereiro de 2016, publicada no Semanario Oficial n° 1517 de 21 a 27 de fevereiro de
2016.

de fielmente cumprir com os deveres e atribuicdes do cargo, e para tanto foi lavrado o
presente Termo de Posse, que depois de lido e assinado pelo empossado e pela
autoridade que deu posse, registra o ato para fins de que o empossado entre no
exercicio da fungé@o no setor para onde foi designado.

Jodo Pessoa, 15 de margo de 2016.

Z}fﬁﬁ%ﬁo cﬁf%‘:é‘l% 6% LA

Empossado
%? 1N
DURVAL E A DA SILVA FILHO
Presidente

TERMO DE POSSE NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
REDATOR DE ATAS, QUE PRESTA A SRA. MERCIA MARIA PEIXOTO
RODRIGUES

Ao 15° (décimo quinto) dia do més de marco do ano de 2016, na Secretaria
da Camara Municipal de Jodo Pessoa, na presenca do Presidente DURVAL
FERREIRA DA SILVA FILHO, foi empossada, a Sra. MERCIA MARIA PEIXOTO
RODRIGUES, no cargo de Redator de Atas, em razdo de aprovagéo no Concurso
Publico n° 01/2012, para o provimento em carater permanente, de vagas existentes no
quadro de servidores efetivos desta Casa Legislativa. A servidora foi convocada
através de Edital de chamamento n° 01/2015, publicado no Semanario Oficial n® 1488
de 02 a 08 de agosto de 2015, e nomeada de acordo com a Portaria n°® 018/2016 de
23 de fevereiro de 2016, publicada no Semanario Oficial n° 1517 de 21 a 27 de
fevereiro de 2016.

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuigdes do cargo, e para tanto
foi lavrado o presente Termo de Posse, que depois de lido e assinado pela empossada
e pela autoridade que deu posse, registra o ato para fins de que a empossada entre no

exercicio da fungédo no setor para onde foi designada.

Jodo Pessoa, 15 de margo de 2016.

MERCIA MQ/IMJTO RODRIGUES

Empossada

X ( 5\ ~
DURVAL FE R’AB SILVA FILHO
Presidente

TERMO DE POSSE NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
REDATOR DE ATAS, QUE PRESTA A SRA. ADRIANA DO CARMO DA
SILVA

Ao 15° (décimo quinto) dia do més de marco do ano de 2016, na Secretaria
da Céamara Municipal de Jodo Pessoa, na presenca do Presidente DURVAL
FERREIRA DA SILVA FILHO, foi empossada, a Sra. ADRIANA DO CARMO DA
SILVA, no cargo de Redator de Atas, em razao de aprovagéo no Concurso Publico n°
01/2012, para o provimento em carater permanente, de vagas existentes no quadro de
servidores efetivos desta Casa Legislativa. A servidora foi convocada através de Edital
de chamamento n° 01/2015, publicado no Semanario Oficial n° 1488 de 02 a 08 de
agosto de 2015, e nomeada de acordo com a Portaria n° 019/2016 de 23 de fevereiro
de 2016, publicada no Semanario Oficial n® 1517 de 21 a 27 de fevereiro de 2016.

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuigdes do cargo, e para tanto
foi lavrado o presente Termo de Posse, que depois de lido e assinado pela empossada
e pela autoridade que deu posse, registra o ato para fins de que a empossada entre no

exercicio da fungédo no setor para onde foi designada.

\:‘}dﬂio:nm C. g‘gﬁ%gsfsoa, 15 de marco de 2016.

ADRIANA DO CARMO DA SILVA

Empossada

V]
[K;ILVA\FILHO

Presidente
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) TERMO DE POSSE NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
TECNICO EM INFORMATICA, QUE PRESTA A SRA. JOCIANA DA COSTA
DIAS

Ao 15° (décimo quinto) dia do més de marco do ano de 2016, na Secretaria
da Camara Municipal de Jodo Pessoa, na presenca do Presidente DURVAL
FERREIRA DA SILVA FILHO, foi empossada, a Sra. JOCIANA DA COSTA DIAS, no
cargo de Técnico em Informatica, em razdo de aprovagdo no Concurso Publico n°
01/2012, para o provimento em carater permanente, de vagas existentes no quadro de
servidores efetivos desta Casa Legislativa. A servidora foi convocada através de Edital
de chamamento n° 02/2015, publicado no Semanario Oficial n° 1501 de 01 a 07 de
novembro de 2015, e nomeada de acordo com a Portaria n® 020/2016 de 02 de
fevereiro de 2016, publicada no Semanario Oficial n° 1517 de 21 a 27 de fevereiro de
2016.

A servidora apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o
compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuicdes do cargo, e para tanto
foi lavrado o presente Termo de Posse, que depois de lido e assinado pela empossada
e pela autoridade que deu posse, registra o ato para fins de que a empossada entre no

exercicio da fungéo no setor para onde foi designada.

Jodo Pessoa, 15 de margo de 2016.

JOIANA DA COSTA DIAS

Empossada
f ﬁ A\
DURVAL E A DA SILVA FILHO
< Presidente

TERMO DE POSSE NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
TECNICO EM INFORMATI’CA, QUE PRESTA AO SR. ALESSANDRO
AUGUSTO DE SOUZA ARAUJO COSTA

Ao 15° (décimo quinto) dia do més de margo do ano de 2016, na Secretaria
da Camara Municipal de JoZo Pessoa, na presengca do Presidente DURVAL
FERREIRA DA SILVA FILHO, foi empossado, o Sr. ALESSANDRO AUGUSTO DE
SOUZA ARAUJO COSTA, no cargo de Técnico em Informatica, em razdo de
aprovacdo no Concurso Publico n° 01/2012, para o provimento em carater
permanente, de vagas existentes no quadro de servidores efetivos desta Casa
Legislativa. O servidor foi convocado através de Edital de chamamento n® 02/2015,
publicado no Semanario Oficial n® 1501 de 01 a 07 de novembro de 2015, e nomeado
de acordo com a Portaria n® 021/2016 de 02 de fevereiro de 2016, publicada no
Semanario Oficial n® 1517 de 21 a 27 de fevereiro de 2016.

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o compromisso
de fielmente cumprir com os deveres e atribuicdes do cargo, e para tanto foi lavrado o
presente Termo de Posse, que depois de lido e assinado pelo empossado e pela
autoridade que deu posse, registra o ato para fins de que o empossado entre no

exercicio da fungéo no setor para onde foi designado.

Jodo Pessoa, 15 de margo de 2016.

N AW

ALESSANDRO AUGUSTO DE SOUZA ARAUJO COSTA

Empossado

A DA SILVA FILHO

Presidente

PORTARIA N° 063/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n° 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Joédo
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria
Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,

RESOLVE:
Art. 1° — CONCEDER, Promogao Funcional a servidora RAFAELA CRISTOFOLI NOBRE,
matricula 9.149, ocupante do Cargo Efetivo de Consultor de Comunicagdo Social, para o Nivel

|, da Classe “B”, da Tabela Ill do Anexo IV da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
partir de 09 de dezembro de 2015.

~
Vo
L FERREIRA

— Presidente

@J& W AQQ\
NILTON LUCENA

1° Secretario

Jodo Pessoa, 21 de margo de 2016.

PORTARIA N° 064/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n°® 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Jo&do
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria
Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,

RESOLVE:
Art. 1° — CONCEDER, Progressdo Funcional a servidora SYLVIA AMORIM GUEDES,
matricula 9.174, ocupante do Cargo Efetivo de Redator de Atas, para o Nivel Il, da Classe “E”,

da Tabela Ill do Anexo IV da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
partir de 19 de dezembro de 2015.

(}gc@u
L FERREIRA

Presidente

1° Secretério

Jodo Pessoa, 21 de margo de 2016.

PORTARIA N° 065/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n°® 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Jo&do
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria
Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, Promocéo e Progressado Funcional a servidora MARIA NEISSE COSTA
FERREIRA NERI, matricula 9.167, ocupante do Cargo Efetivo de Consultor Contabil, para o
Nivel Il, da Classe “E”, da Tabela Ill do Anexo |V da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
partir de 17 de dezembro de 2015.

~
Vo
L FERREIRA

— Presidente

\
%U\c}h d

1° Secretério

Jodo Pessoa, 21 de marco de 2016.
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PORTARIA N° 066/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n° 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Joao
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria

Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,
RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, Progressdo Funcional ao servidor ANTONIO EDMILSON
FLORENTINO, matricula 9.112, ocupante do Cargo Efetivo de Assessor de Imprensa e

Divulgagéo, para o Nivel Il, da Classe “E”, da Tabela Ill do Anexo IV da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

partir de 29 de janeiro de 2016.

Jodo Pessoa, 21 de margo de 2016.

.
/o
‘ L FERREIRA

— Presidente

@g‘&‘ Wl &/Q\
NILTON LUCENA

1° Secretario

PORTARIA N° 067/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n° 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Jodo
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria

Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,
RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, Progressdo Funcional a servidora SONIA MAGNA CAVALCANTE
NOVAIS, matricula 9.067, ocupante do Cargo Efetivo de Redator de Atas, para o Nivel lll, da

Classe “E”, da Tabela Ill do Anexo IV da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

partir de 06 de janeiro de 2016.

Jodo Pessoa, 21 de margo de 2016.
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— Presidente
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NILTON LUCENA

1° Secretario

PORTARIA N° 068/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n° 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Jodo
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria

Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,
RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, Progressao Funcional a servidora MARIA AUXILIADORA GOMES DE
LIMA, matricula 9.115, ocupante do Cargo Efetivo de Consultor Técnico, para o Nivel I, da

Classe “D”, da Tabela Il do Anexo IV da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

partir de 12 de janeiro de 2016.

Jodo Pessoa, 21 de marco de 2016.
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L FERREIRA

— Presidente

YN AS}\
NILTON LUCENA

1° Secretario

PORTARIA N° 069/2016

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes regimentais, considerando a Lei n° 11388/2008 que estabeleceu regras e
perspectiva para o desenvolvimento funcional dos servidores da Camara Municipal de Jodo
Pessoa, os documentos juntados e considerando ainda o parecer favoravel da Procuradoria

Geral da Camara Municipal de Jodo Pessoa,
RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, Promogdo e Progressdo Funcional ao servidor HUGO EMIDIO
OLIVEIRA CASTELO BRANCO, matricula n® 12.984, ocupante do Cargo Efetivo de Operador

de Audio, para o Nivel Il, da Classe “C”, da Tabela Il do Anexo IV da Lei 11.388/2008;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a

partir de 19 de janeiro de 2016.

Jodo Pessoa, 21 de margo de 2016.
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A
L FERREIRA

~— 7 Presidente
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NILTON LUCENA

1° Secretario




