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Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

-

SEMANARIO OFICIAL

| 'ATOS DO PREFEITO

LEI N2 11.454, DE 17 DE JUNHO DE 2008

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
NA SECRETARIA MUNICIPAL DB
DESENVOLVIMENTQ URBANO, PARA FINS QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FAGO SABER
QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial para incluséo de
dotagdo orgamentdria na Secretaria Municipal de Dy lvimento Urbano, no valor de R§ 2.500.000,00
“fdois milhdes e quinhentos mil reais), na forma abaixo discriminada:

09,000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
09.102 - DIRETORIA DE PAISAGISMO -

RS
15.541.5189.2278 — REVITALIZACAD, RECUPERACAO E CONSTRUCAQ

! DE PRAGAS E AREAS DE LAZER
4.4.90.51 - 00 - OBRAS E INSTALACOES 2.500,000,00

Art, 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos de 02 de janeiro
de 2008.

Art. 5" - Revogam-se as disposiches em conlrério,

PACO DA PREFEITU. UNICIPAL DE JOAO PESS

eaills

RICARDO VIEIRA COUTINHO
PREFEITC

R T T
LEI N°11.456, DE 17 DE JUNHO DE 2008.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
PROCEDER A ALTERAGAO DE MUDANGA DE
USO DE AREA PARA A CATEGORIA DE “BEM
DOMINIAL”, coM CONSEQUENTE
DESAFETAGAO DO PATRIMONIO DO MUNICIPIO,
E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFETTO DO MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FAZ SABER
QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEY: '

Art. 2° O recurso necessério a abertura do Crédito Especial de que trata o artigo antesior, correra por
Iconta de jamento de dotagéo da na inte classificagio funcional, integrante
ida cstrutura orgamentdria da prépria Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, conforme
idiscriminacdo a seguir: 2

ia,

RS

09,000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENYOLVIMENTO URBANO

09,102 - DIRETORIA DE PAISAGISMO - 3 L

15.541.5189.2276 — REVITALIZAGAO, RECUPERACAO E CONSTRUGAO *
DE PRACAS E AREAS DE LAZER

3.3,90.39 - 00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA....2.560.000,00

Art. 3° A dotagio orgamentéria, referenciada no artigo 19 sera alocada na programagéo constante do
Plano Plurianual e da Lei Orcament4ria Anual, relativa ao exereicio financeiro de 2008.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2008.

Art. 5° - Revogam-se as disposighes em contrério.

PACO DA PREFEITURA ﬁNICIPAL DE JOAQ PE!

e

RICARDO VIEIRA COUTINHO
PREFEITC

A, em 17 de junho de 2008.

LEI N9 11.455, DE 17 DE JUNHO DE 2008
AUTORIZA ABERTURA DE CREDITQ ESPECIAL
NA SUPERINTENDENCIA DA GUARDA
MUNICIPAL/RECURSCS SOB A SUPERVISAQ DA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO, PARA FINS
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

.0 PREFEITQ DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO SABER|
QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art, 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial para inclusio de

dma;_éul org ia na Superi ia da Guarda Municipal/Recursos sob a Supervisia da Secretaria da
Administragio, no valor de R$ 107.118,00 (cento ¢ sete mil e cento ¢ dezoito reais), na forma abaixa
discriminada:

17.000 -~ SUPERINTENDENCIA DA GUARDA MUNICIPAL

17.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA ADMINISTRAGAO
06.128.5001.2696 — CAPACITACAQ DE RECURS0S HUMANOS

. RS
3.3.90.39 - 05 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —

PESSOA JURIDICA

7 107.118,00
Art. 2° O recurso necessério 3 abertura do Crédito Especial de que trata o artigo anterior, correrd por

conta de Saldos do Convénio SENASP/MJ n° 019/2006 e a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da
Conta-Corrente n° 10.516-3, Agéncia 1618-7, do Banco do Brasil 5.A. .

CONVENIO SENASP/MJ N° 019/2006/PMPJ (FONTE: 05 }....oorne

W 107.118,00

At 3" A dotagio orgamentdria, referenciada no arligo 1° serd alocada na programagio constante do
Piano Plurianual ¢ da Lei Orgamentdria. Anual, relativa ao exercicio financeiro de 2008.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado nos termos desta Lei e das normas em vigor, a
proceder a mudanga de destinagio de uso de uma faixa de terreno em forma de - L, formado por drea piblica,

| correspondente a parte de um logradouro piblico, localizadas 2 Rua Francisco Claudino Pereira, csquina com

a Avenida Sapé, do Loteamento Jardim Pan-América, Bairro de Agua Fria, nesta Capital, transierindo-as
para a categoria de bem dominial, € conseqiiente desafetagio de parte do patriménio do Musiicifis.

Art. 2° A faixa de terreno objeto da presente mudanga de uso, totalizande 130,00 meiros quadrados,
em forma de L af as seguintes di des e confronlagbes: uma extensdo de 30.00 metros, no limite
com o remanescenie da Av, Sapé, com 1,60 metros de largura, limitando-se pelo lado oposto con lote 0048;
uma extensdo de 50,50m no limite 'com o sente da rua Francisco Claudino I'ereira, tendo 2,20m de
largura na esquina ¢ 1,15m de largura no limite com a continuagio da cilada via pdblica, fazendo limite no
lado oposto a0 Jongo de toda extenséo com o {ote 0048, <

Art, 3° Competc ao Poder Excculivo autorizar a alienagdo da drea descrita no artigo aaterior, com o
objetivo de ser incorporada ao Lote de terreno n° (048, da quadra 046, do setor 04, do Lotcamento - Jardim
Pan-América.

Art, 4° A wansferéncia de dominio da 4rea desafetada ocorrerd sob a forma de investidura, nos
termos do art. 17, inciso I, alinea d, combinado com o 3°, incisos 1 ¢ I da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 5 O valor global da drea de terra de que trata esta Lei, mediarte laudo (écnico emitido em

cardler oficial, pela Comissao de Desapropriagio e Avaliagiio de Imoveis da Prefeitura Municipal de Jodo |

Pessoa, vinculada 3 Secretaria de Planejamento, obedecidas todas as normas aplicdveis A espécie € de R§
53.040,00 (cinqiienta e Lrés mil e quarenta reais).

v Ao o el
Art. 6° Tncumbe ao Poder Executive as providéncias complementares necessdrias ao pleno e [i

cumprimento da presente Lei. . o
Art. 7" Esta Lei entra em vigor na data de sua Fubhcagno.
Art, §° Revopam-se as disposigbes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAOQ PESSOA, em 17 de junho de 2008,

RICARDO VIEIRA COUTINHO
PREFEITC

LEI N° 11.457, DE 18 DE JUNHO DE 2008.

CRIA E INSTALA O COMPLEXO HOSPITALAR
DE MANGABEIRA GOVERNADQOR TARCISIO
BURITY, MODIFIGANDO DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 10.429, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2005 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. P

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSQA (PB) FACO SABER GUE O PODER
LEGISLATIVO DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
COMPLEX0 HOSPITALAR DE MANGABEIRA GOVERNADOR TARCISIO BURITY

SECAOT
DA SUA CRIACAO

‘Art. 1° Fica criado ¢ instalado no mbito do Municipio de Jodo Pessoa o Complexo Hospitalar de

Mangabeira Governador Tarcisio Burity, como rgo integrante da Rede Hospitalar Municipal, vinculado
i Secretaria Municipal de Sadde - SMS. :
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SECAG L
DOS CARGOS EM COMISSAQ

Art, 2° A estrutura administzativa do Complexo Hospitalor de Mangabeira Governador Tarcisio
Burity € a constante dos Ancxos 1, IT, B, [V e V da presente Lei.

Art. 3* Fica ida 2 estrulura administrativa da ia de Saide do Municipic - SM5 os
carpos em comissio, de livre provimento e exoneragio, criades na forma dos anexos 1L IIf, TV e V da
] presente lei.

§ 1" Fica acrescido a item 4.2.6.1.5.2. ao itemn 4.2.6.1.5.1, —~ HOSPITAIS - NIVEL DE
ATUAGAO DESCONCENTRADA, att. T°, 4.2.6 — Secretaria de Saiide e o8 anexos 1L, 1if e IV, Anexo [,
Tebela A, Guadro flnico. art. 20, itemn 4.2, da Lei Municipal n° 10. 429, de 14 de fevereiro de 2005.

§ 2° Os cargos em comissie de Geréncia de Hospital possuem simbologia DAS-1, conforme

tprevistos no Capitulo 1V, Seqdo XI, art 32 ¢ anexos IL I e IV, da presente lei. .
SECAOQ T

DOS ORJETIVOS

Art. 4*- O Complexo Hospilalar de Mangabeira Governader Tarcfsio Burity, dedica-se i atengéo
de Emergéncia e Urgéncia, Clinica, Cirlirgica e Psiquidtrica no Municipio de Jodo Pessoa além da atencio
cspecifica aos casos de rawmalo-ortopedia, em situages do urgéncia ¢ e’l\c!j);as.

s
. § I"- O Complexo Hodpitalit de Margabeima Govemnador Tarcisio Burity integra o Sistema
Unico de Satde de Jodo Pessoa, fazendo patie da rede municipal de sadde. .

. §2 O Complexo H'ospi{ala? de Mangabeira Govemnador Tarcfsio Budity & composto pelo
Huospita! de Orio-Traumetalogia, Hospital Humbe:to Mébrega, Pronto Atendimento Psiquidnico e
Maternidade Santa Maria. . )

) Art. 5* O Complexo Hospilalar de Mangabeira Hovernador Tarcisio Burity, en'qunnto hospilal
de feferéncia lem por objetivos:

1 Na qualidade de campo de ensino e educagdo periranente: *
a) Oferecer campo pari ¢ ensing de graduagio na drea da satde ¢ afing;

hgj Oferecer campo para programas de pés-graduagio destinados a profissionais de saide e
-afins,; .

<) Favorecer ¢ inceniivar o desenvolvimento da § cientffica l5gica no campo
das ciéncias da sadde, respeitadas as limilagies financeias & questdes £licas;

d) Co_nsliluix equipes de safide de acordo com as normas dticas & legels do exercicio
piofissional;

e} Oferecercamﬁo para-a quatificagdo em administracia hospitalar ¢ de servigos de Batide;

f) Buscar & manter intercimbio com instituigies nacionais e imternacionais, nos dmbitos da
educagho e da saide. :

M -Na qualidade de hospilal de referéncia na assisténcia, sob responsabilidade de sua estrutura
diretiva, a nivel secundério e terclirio:

a) Curpprh e fazer cumprir a5 els vigenics que regem e regulamentam as politicas de satide
para os hospitais do Sistema Unico de Sadds;

b) me_ntir a in!.egralidade do cuidade através de préticas  intérdisciplinares e
mlflupmﬂssmna:s, bem como pelo funcionamento harmdnico e sinérgica das diversas
unidades funcionais;

c)  Ser parte integrnnte a0 Sistema Unico de Satide, nos dmbitos loco-regional ¢ de acordo
com a5 polflicas estralégicas definidas em nivei nacional;

d}  Garantir equilibrio entre qualidade e custo através da implementagzo de aghies gerenciais &
assistenciais;

e)  Participar no deseuvolvimento, implantagic ¢ imph io de novas |
aplicadas 4 érea da satide;

f Qrelmcar-se come campo de validagio de novas tecnaloglas a serem apl'u:a'das a0 Sistema
Unico de Saéce;

g Prestar servigos de saide, qualificagio profissional e de educagdo permanente 3 socivdade,

-respeitando a legislagde vigents e a cdo com os gesiores do SUS.

CAPITULO B
DAS DIRETRIZES DA GESTAO

Art. 6° Constituem diretrizes norteadosas dus estratégias de gestéo do Co;ﬁplexn Hospifalar de
Mangabeira Governador Tareisio Burity:

1 - Aprimorar contipuamente o5 processos de gestdo e de trabatho em saude, & fim de exercer
uma adminisiragiio profissional com qualidade, utilizando, gerencianda e agenciande os recursos
disponiveis, com o misximo de sfetividade, eficicia e eficiéneia; T

1T - Promag3o de educagio penmanente, buscando a capacitagio do quadro de trabalhadores, em
todas as suas categerias nos niveis gerencial, Weaico, auxillar ¢ apolo, necessdrios & plena operagio de
todas as unidades;

I - Busca pennanenté de aprimoremento & disseminagio dos modelos de gestio em unidades
complexas de sadde, para o fortalecimente do Sistema Gico de Satde;

. CAPITULO II
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 7° Constituers Tecursas financeiros do Complexo Hospitslar d¢ Mangabeira Goveriador
Tarcisio Burity:

T-As ttansfzr&ncias.onnsignadas nos orgamentos da SMS;

1K - Os tecursos provenienies de convénios ¢ ajustes;

T -Receitas operacionals, .
IV - Auxflios e subvengdes internacionals alendidas as prescrighes legals;
V - Doagbes e legados que the forem fites;

VI - Dulras receitas.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZACAO
SECAO_I
. DA ORGANIZACAO GERAL
Art. 8 A inistragio do Complexo Hospitalar de Mangabeira Governador Tarcisio Burity serd

realizada por drgios de gestio supetior e intermedidria.

Art. 9° Compdem a gestio superior:

1 - Conselhio Geslor, . “
1l - Diretor Geral; . . -

TXE - Conseltio Diretor.

Art. 10. Compdem a gestio intermediitia:

1 - Direforia Técnica:

11 - Diretoria Assislencial;

I - Dizetoria Administsativa;
IV - Diretoria de Cuidados;

¥ - Conselho Geral.

SECAQTL
DO CONSELHO GESTOR

Art. 11. O Conselho Gestor do Complexo Hospitalar de Mangsbeira Governador Tarcisio Burity
€ um drgiio com fungdes delibetativas, novmativas e conseltivas.

Pardgrafo Unico, Constituem componestes do Conselho Gestor:

I - Secretaria Municipal de Satide de fodo Pessoa - SMS, que o preside ¢ tem volo de qualidade;

1l - Diretoria de Atengic i Saide da SMS;

LI - Piretorfa Geral;

IV - Representagio das Direlorias;
.

'V - Diretosia do Distrito Sanildrio 111;

VI - Represeniegio da sociedadc civil representativa da sociedade civil ¢ usudrios definidos em
niimero de 04 (quairo), definidas alravés de regulamento; .

VII - Rep gic dos-trabalhadores de satide definidos em admero de 04 {quatro), definidos
através de regulamento.

Arl 12. Em ¢aso de vacéncia g substituigio far-se-& no mesmo setor, em cardter complementar,
na forma estzbelecida na presente isi e no decreto regulamentader,

Art. 13, O Conselho Gestor recnis-se-fi uma, vez a cada trimesire grdinariamente, €
extraordinatiamente quando convocado pelo sew Presidente, ou quando requerido pelo Diretor Geral ao.
Presidente, ou ainda, por maioria simples ¢¢ seus membros.

Parigrafo Unico — As convocagdes extraordindrias do Conselro Gestor deverao ser comunicadas
308 seus membros no prazo minimo de 43 {quarenta ¢ oito) hotas antes da sua realizagio.

Art. 14. O Consslho Gestor deliberard por maioria simples dos volos dos membros presentes,
tenda o Presidente direita a vote quastitalive e de qualidade em caso de empate.

Art. 15. { Conselho Gestor reunir-se-4 com um minimo de 1/2 dos seus membros. /%

)
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Art 16. Compete ao Conselho Gestor:

1= Definir a politica hospitalar segundo-as diretrizes da Sceretaria Municipal de Satide;
1L - Aprovar o planc asuai de trabatho;

T - Opinar sobre conlratos e convénios a serem firmados;

1V - Estabelecer medidas que visem 2 melhoria cnica ¢ adininistrativa do Hospital;
¥ - Propor alteragbes a serem feitas no Regimento Interao do Hospital;

¥1 » Apreciar, anualmente, a

p dria aprs da pela Diregia Geral,

VI - Deliberar sobre toda a matéria que lhe for submetida;

VIII - Aprovar as normas internas de servigos; !

IX - Elabozar o seu propsio Regimento;

X - Emitir parecer scbre os projelos de ensino, pesquisa que se pretendem realizar no hospital;
XI - Sugerir normas para selegiio de pessoal;

X~ Apreciar o relatorio anual apresentado pelo Diretor Geraly.

SECAQ Ik .
D4 DIRETORIA GERAL 4

Art. 17. Ao D!fcim %Gergtdo Complexo Hospitalar de Mangabeira Governador Tarcmn  Burity
compeie, sem prejufzo de cutras atribuighes designadas no Regimento interno:
1 - Gerir o Complexo Hﬂ!pll?iiar de Mangabeira Governador Tarcisio Burity;

H - Representar o Complexo Hospitalar de MangaBeira Governador Tarusm Burity junto &
Administragzo Superior da Secretaria Municipal de Saiide de Jodo Pessoa e do Distrito Sanitério IT);

i3 - Representar o Comploxo Hospitalar de Mangaheua Governador Tarcisio Burity, quando
designado pelo Secreldric Municipal de Satde, em juizo ou fora dele;

1¥ - Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor ¢ do Conselho Geral;

. 'V - Baixar, no drabito de suas atrib
Complexo;

igtes, alos oficiais arios & -execucde das atividudes do

V1 ~ Assinar os pedidos de matcriais & equipamentos necessérios ao Complexo & gue devem ser
encaminhados & SMS;

VI - Atestar o5 documentos de freqiiéncia do pessoal técnico e adminisyative lotade no-

(;omplem ¢ que devem ser encaminhados a SMS;

VIIY - Cumprir e fazer cumprr o as delibersgdes do Conselio Gestor, bem como 28 nofmas
o dapy lei e do Regi Intemo.

IX - Delegar atribuigies na-sua drea de atuaghio;

¥- Bacaminhar a0 Conselho Gester a proposta orgamentitia anual do Complexg;

X1 - Elabarar um relatétio arual das atividades do hospital pars apreciagao do Conselho Gestor;
XII - Zelar pelos bens patrimoniais e fi iros do Complexo hospitatar. *

- SECAOLY
DA DIRETORIA TECNICA

Art, 18, Sio atribuicGes da Diretoria Técnica, sem prejuizos de outias definidas ro Regimente
Intetno:

1 - Gestdo das .queslﬁes especifices pertinentes o trabalho profissional dos médicos;
11 - Responsabilidade Técnica pesante os Conselhos especifices;
111 - Organizagao e acompanhamento do Corpo Clinied;

1V - Auxiliar as atividades pertinentes & Direcio Assistencial vismdo a garantia da exisléncia do
trabalho multi-profissional;

V - Auxiliar 2 atividade de Gestzo junte & Diregao Gezal;

V1 - Participagao ne Procssso de Planejamento e de Organizagio)

VI - Elaborar ¢ apresentar 8 Diretoria Geral o Relatéric Anual de svas atividades;

VILI - Assistir 2 Diretoria Geral em assuntos relativos & sua drea de alyagio;

1X - Participagio no Conselho Gestor da Unidade, quando designado; '

X - Participagic na Conselho Geral da Unidads;

XI — Cumprir e fazer cumprir as normas & rotinas do Compiexo Hospitaiar; "
XII - Participagio no Consetho Ditetor da Unidade; ’

XL - Orgmizaqi.u < acompanhamento do Corpo Clinice.

SECAQY
DA DIRETORIA ASSISTENCIAL

Art. 19.- Compete & Diretoria Assistencial zelar pelo cumprimento da conduta €tlco-profissional
de tedos os profissionais de satde no dmbilo do Complexo Hospilalar; e:

i - Gestio das quesibes especificas pertineates ao irabalho profissional dos trabalhadores de sadde;

I - Auxiliar a Diregio Geral; -

111 - Gestio das questies pertinentes ao excrcicia técnico-profisstonal, com auxilio da Diretoria
‘Téenica, visanda 3 garantia da existéncia do trabatho multi-profissional;

1V - Coordenar us comissfes e servigos scb sua responsabilidade, assim como os programas
transversais & multidisciplinares desenvolvidos no 4mbito do Complexo Hospitalar;

'V - Participar do Processo de Plancjaments da Organizagio;

VI - Coordenar de forma integrada com as demais direterias o planejamente e 2 normalizagio das
agdes dos profissionais que atuam no HMM, chjgtivande & padionizagdo ¢ definigio de protocolos

assistenciais, clinicos, tetapéuticos e diagnastices dos processos de trabatho; o~

VII - Farticipagio no Conselho Geral da Unidaée;

VI ~ Estabelecer em conjuato com 2 Diretoria Téenica ¢ a Ditetorla Administraliva localizagio
Gos quadros profissionais nag diversas unidades do. Complexo Hospitat

IX - Participagio no Consetho Gestor da Unidade, quando designado; -

X - Integrar agles e programas cam a Diretoria Administrativa-a fim de obter & eficiéncia da
gestiio dos recursos Ngcessarios a0s Processos assisienciais;

X11 - Participagio no Conselhe Diretor da Unidade.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE CUIDADOS
Art. 20. A Diretoria de Cuidades € responsdvel pela d o dos ‘pl de alengao

desenvolvidos a partie das derandas e necessidades dos usudrios do Slstema Uszico de Satde.
Art, 21, Compele & Diretoria de Cuidados:

I - Gestéo do processe de regulagho interna para atendimento 3s demandas das linhas\de cuidado;

11 - Pasticipagho no Conselhic Geral da Unidade;

III - Coardenagio do processo de relacionamento entse as Unidades Funcionais - UF;

IV - Participagio no pracesso de regulagio do SUS;

V.« Auxiliar a Tarefa de Gestio junto & Direcio Geral;

VI - Participagio no processo de piangjamento da organizagao;

Vil N Agenciamenio € negociagic dos secussos assisienciais nas instincias falemas € externas a0
. HMM, com vistas ac'atendirnento das demandas dos usudrios;

VI - Participagio no Conselho Diretor da Unidade;

IX= Pa}Licipagéu no Consello Gestor da Unidade, quando desigaado; o

SECAQ VII -
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

- Ark 22. A Direloria Administrativa & 1espcnsav:1 por acompanhar, promever ¢ polenciatizar o

desenvolvimento do Complcxo Hospitalar, airavés de aghes cnmdenadas & voltadas para 7 drea de gestio”
‘bem como, pelo sen > i e & controle

Art. 23. - Compete 30 Dirctor Administrativo-Financeiro:

Cieslap do processo administrativo da Unidade;

1 - Execugio orcamentdria da Unidade;

I — Participagio no Conselio Geral da Unidade;

TH - Colaberagio com a geréneia de planejamento na efaboragio do Plano de Trabalhe Anual &
Orgamento; .
1V - Auxiliar a atividade de Gestao junte i Diregio Geral;
V - Peticipagio no de pl.

it da organizagic;,

.
VI - Coordenagiio dos processos de gestio da biosseguranga, conforto e logistica;
VII - Parlicipagho no Congelho Diretor da Unidade;

. VI - Pmpm- aitemaﬁvas econdraicas & {inanceiras, para a husca da operagio equﬂlbrada e com_
quahdade do Complexo;

1X'- Coordenar o processo de padronizagio e normaiizagin, avaliagio e revisdo das diversas
rotinas, assisienciais ¢ administrativas do Compiexo;

X - Elaborar projelos, programas e agoes integrados cam 2s demais dlietorias, que visam a busca
de eficifneia no use de recorsos;

Xi - Parlicipagio no Conselho Gestor, quando designado;
XII - Propur polfticas financeiras;

X1 - Autorizar, par delegagio da Diretoria Geral, o pagamento das dcspesns efetuadas para o
plene funcionamente do Complexo;

XIV . Coordenar a exescugio orgamentdria do Complexo, de acordo com a pega urgamsnlana
definida £ elaborada em conjunto com a Assessoria de Desenvolvimento Institucional.

SECAO VIl
DO CONSELHO DIRETOR

Art, 24, O Consetho Diveios € constifuido pelas Diretorias e a Geréncia de Vigilancia & Saide e
tem caréter deiiberativa frente A operacionalizagio da atividade hospitalar.

Pardgrafo Unico, G Conselho Diretor deverd reunir-se semanalmente para avaliar e prapor
medidas decisdrias que viser resolver problemas do quotidiano da administragao hospitalar.

SECAO IX
DAS UNIDADES FUNCIONAIS

Art, 25. Unidade Funcional é a agregagic de atividades assistenciais e de infra-estrutura visaido

o i integral e de qualidade ac usufrio,

§1° As unidades funcionais poderio ser unidades adminisitativas ou assistenciais e.ncarregadas de
operacionalizar ¢ integraiizar a assisténcia e o ensino no Complexo.

§ 2° Cada Unidade Funcional é dirigida om cardter participativo, pos wm Coordenador,
assessorada por seu colegiado intemo.

§ 3 Os Cooidenadores das Unidades Fununna;s serio nomeados peio Ditetor Geral,
preferencialmente em corisenso com os colegiados internos.

SECAO X
DO CONSELHO GERAL

A

Art. 26, O conjunte de coordenadores das Unidades Fuacionals, a Dizetozia do ‘hospital, a
Assessofia de. Desenvelvimente Institucional, a Geréncia de Vigildncia em Saide ¢ o8 demais gerentes,
bem come a presidéncia da CCIH, constitvem o Consetho Geral do Complexo.

§1° O Consetho Geral ~ CG & um férum consultivo e deliberativo para definigio de estraégias de
gestic mals sdequadas aos cendrios interno e externo do hospital, buscando efetividade, eficicia e
eficiéncia das agoes, frente aps valores, principios e objetivos do Complexo.

§2° O CG & presidido pelc Direter Geral do Complexo ¢ refine-se ordinariamente uma vez por
més ou mediante sua convocagan, em cardicr exlracrdindrio.

§ 3" As Unidades Funcionais se fazem representar no CG pelo sev coordenador ou substimto
cventual. :

§ 4° As Diretorias serdo representadas pelos seus linlares ¢ em caso de unpedlmemo, por seu
subslituty evenlual,

§ 5° O CG discute; analisa as siluagbes direcionadas e delibera propostas allernativas para &
diregdo e na hipétese da Diretoria Geral se julgar impedida de executar a agio proposta, a questio serd
submetida so Conselho Ditetor.

§6* O Diretor Geral poder4 convidar membros ad hoc para participagio em reunides do CG, com
diceito  voz,

Art, 27, Sdo atribuigdes do CG:

1 - Reunir-se pesiodicamente .para discutir & avaliar quesides relativas ac pla:nejamento LR ]
otganizagaa de Complexo; .

11 - Compatibilizar o plazio de agho ¢ da aplicagio de recutsos de cada UF com a missae e
peioridades definidas para o Complexo como um toda; . .

1II - Articular c trabalho o as atividades das UF eatre si, visando o cstabelecimento de uma rede de
compromisscs intemos que possibilitem o melhor desempenhe de todos;

1V - Monitorar o desempenho das UF, apoiando e Incentivanda a mellmna da quslidade da
assisiEncia preslada;
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e V - E.slimular a busca per efivigncia dos servios oferecidos, articulando incentivos profissionais ¢
inslitucionais de acordo com as direlrizes gerais do HMM, na forma da legislagio municipal e de acerdo
comt o Plero de Cargos; Carreira ¢ Remuneragao;

VI - Conslituir-s¢ em f6rum copsultivo e deliberativo para negociagio iaterna parz alocagdo de
eventuais excedente,

Art. 28, Compete ao Presidente do Conselho Geral: .

1 - Fixar o dia das reunides ordinfrias, agendar 2 pauta ¢ convocar reunides extraordindrias;

Li - Presidir o5 trabalhos; 7
Gabinete do Prefeito

Art. 28. Compete a0 Secrelbrio ad hoc do Consciho Geral:

L - Colher as assi dos comselhei|

F 4 reuniao;

I - Redigir ¢ lavrar atas das rennides;

I - Calher nas atas aprovadas, as rubricas e assinaturas dos conselheiros aptos  suz aprovagio;
i i

IV - Encaminhar as atas apravadas A secretaria da Dirstoria Geral, para seu arquivamento;

V- Acompanhar o deseavolvimenio das matérias deliberadas.

Art.30. Sio UnidadebFubionsis de Complexo Hospiala
1 - Unidade de Suporte 4 Vida; ’
8. Pronto Socorro;

b UTE o -
< Centro Cinjrgico;
d,

T, COM 5us constiluigbes:

©

Centro de Malerial Esterilizado, ’ :
e. Unidade de Usufrios Crilicns;
I - Unidade de Ustsrios Interncs; . *
. Enfermarias Clinicas;
g- Enfermarias Cinirgicas,
IH - Unidade dc Unidade de Usuarios Externos;
b Ambulatéric Geral;
i Ambulatdrio de Fisioterapia;
j. Hospitai Dia;
k. Internagio Domicitiar;
IV - Unldads de Diagndstico e Terapéuticas Especiais;
1. Tomografia Computadarizada; ’
m. Ressondncia Magnélica;
1. Radiologia;
0. Ultra-sonografia;
p- Eco-cardiologia;
q. Endoscopia;
1. Gerénicia de Patologia Clinica & Hemoierapia;
s Laboratdrio de Andlises Clinicas;
t. Patologia Clinica;
u, Hemoterapis;
¥. Unidade de Logistica Hospitalar:
w. Suprimentos Técnicos;
x. Nulrigao e Dielética;
y. Limpeza ¢ conscrvagio;
= Rouparia;
aa.  Vigtlineia;
bh. Transportes,
cc.  Almoxarifado;
dd.  Infra-estsutura;
ee.  Manutengio Predial;
- ff. Hidraulica;

ge.  Elétrics;

Bh. Mecinica;

ii. Civil;

jj.. R‘r.frigzraqin;

ki M io de Equipai Biomédicos; i

“H. °  Informitica e Rede; N

mm.  Arquive Médico;

nm, Faturamento;

oo. Compras;

pp.  Contratos;

qq.  Patrimdnio;

I Admiiﬁsiran;éo Financeira;

SECAQ XI
DAS GERENCIAS

Art, 31, Paraa operacionalizagao do trabalhe em satde desenvoivido pelas UF, serae constituidas
3 Assessoria de Desenvolvimento Institucional & as i &ncias:

I - Assessoriz de [lesenvolvimento Institucional:
a. Auxiliar ¢ faciliar a elaboragio do Plano de Trabalhe Anusl, pelas Diretorias, para
p 30 & dj junto aes C: hos da Usnidade e para apreciacio da Diregio Geral e
aprovagio pelo Conselho Gestor;

b, Auxiliar na elaboragio do Orgamento da Unidade funte & Diretoria Administraliva;

¢ A h » dos indicadi de d ho e execugiio do Plano de Trabalho Anual,
: N o N "
discotindo-ns com os membros da dizeluria e demais coordenadores e gerciles;

d. Facilitagio do procass;: de plenejamento da Unidade.

I - Gerénicia de Vigilincia 3 Saide: T .

a. Comissdes Bspecials; . <

b Petenciamento de Risco;

¢. Firmaco-vigilincia;

d. Téeno-vigitincia;

e. Hemo-vigilancia;

. Vigilancia Bpidemioldgica;

g Geréncia de Enfermagem;

#, Coordenagio do trabalho téenico do pessoal de enfermagem;

i. Coordenagdo dos processos' de garantia do exercicio ético-profissional do pessoal de
enfermagem;
"

j. Awxilio na preparagic das cscalas e deslocamentos do pessoal de enfermagem, em colaboracio
com as coordenagoes das UF e Diretoria Adminisirativa;

%. Responsabilidade lcnica pelo trabalbo de enfermagem no Complexo.

I - Geséncia de Cuidados Terapduticon:

a. Coordenagio do frabalho técnico do pessoal des demais dreas do conheciinento téenico do
hospital;

b. Coordenagio dos processos de garantia do exercicio &rico-profissional do pessoal técnico;

do pessonl wenien, em eolahoragio com as

¢. Auxilio na preparagio das escalas e desloc

coordenagdes das UF e Diretoria Administrativa; .
IV - Gerénciz de Bducagio e Trabatho em Satde;
a. Acomp o de freqiiéncias, d penho e pag do pessoal alocado no hospital;
b D lvimenta das potencialidades dos trabalhad de saiide do hospital;
e G 30 do de cducagio no haspital, em consondncia com 4 SMS e

o Distrilo ,San'mh;o 1L
d. Coordenagio do processo de alocagio de trabalhadores nas diversas UF do hospital;
e Colaboragio frente avs processos de selegiio e recrulamento de pessoal para o hospitel;
V - Geréncia de Hotelaria:

a. Articulagic dos secursos necessrios para a garantia de ambincia hospitalar adequada e de
qualidade para os usudrios do Complexo;

b Gerenciamento dos processos técnica-opetacionais de: /)/
i Roupi;.:ia & Lavanderia;

ii.Limpeza e conservagio;

iii.Camareiros;

iv.Transporte interno & externo de ussarios;

v.Zcladoria

VI - Getgncia de Informética:

a.  Gerenciamento dos processos de incotporagzo de equi de infs

b Gerenciamento do use de aplicativos, programas e sistemas;

c. . Administragio da reds; ’

4. Gerenciamento dos precessos de manuiengdo de equipamentos, rede e sistemas;

VI - Geréncia Finznceira;

.

a.  Gerenciamento das conlas a pagar, nos enpes das delegaghes de competéncia do
Executivo Municipal;

b, G i da a aria e fi
competéncia do ivo Municipal;

e Acompanhamenio ¢ avaliagio do desempenho da exccugdo orgamentiria da unidade;

nos lermos da delegadio de

VII - Gerénela de Engenharia Hospitala

a G 3 dos p
estrutuca hospitalar;

peracienais e tecnoldgicos relacionados com a infra-

b. Gerenciamento dos contratos de menutengdc preventiva ¢ corretiva, relacionados com a
infra-estrutura operacional de hospital;

€. Assessoria técnica 8o processo de incorporagao de novas tecnologias demandades pela
execugao dos cuidados prestades pelo hospital;

(4. Assessoria 1onica zos processos de especificagio de equipamentos, instalaghes e servigos
N a estes relacfonados;

VIII - Geréncia ge Nutrigao:

a.p igdo dietéiica cm

iz com 0s demais' rabalhadores de satde;
b.Gerenciamento do processo de produgio de alimentos ¢ sua distribuigio;
<. Guarda e controle dos estoques de géneros alimenticios;

d.Controle, avaliagio ¢ acompanhamento da qualidade dos alimentos dispensados 20s usnérios
do hospital;

¢.Assessoria técnica para estabelecimento dass especificagfes dos materisis e gémeros
alimenticios a serem adquiridos pelo hospital;

XiX - Geréneia de Suprimentos Técnicos;

a.Guada ¢ comtrole dos estoques de  material médico-hospitalar, medicamenios ©

imunobiolagicos; A /
.
b Preparagio, manipulagio e distribuighio ‘dos maletiais om bloces ou sob dispensagio
unitarizada de medi s el biolégicos:
€. Assessofia técnica para estabeleci das especificagdes dos n a serem
adquiridos pelo hospital;

- d.Acompan_hamemc ¢ avaliaggo da qualidade dos malerizis ¢ adminisiagio do bagco de
especificagdes e materiais recusados;

X~ Geséncia de Patologia Clinica & Hemoterapia:
Gesgaciamento do laboratério de patclogia clinica; 4

Gereaciamenlo das atividades de anatorsia patoldgica;

a.
b.
¢ Gerenciamento dos processos de gem ¢ disp cio de hemodenvados,
XI-

Geréncia de Enfermagem da UTI:

a.  Gerenciamento do cuidado nas unidades de UTI e de Usudrios Criticos em articulagio
com a Geréacia Médica de UTI,

2
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X11 - Geréucia Médica da UTL:

a.  Gerenciamento do cuidado nas unidades de UTI ¢ de Usudrios Cr[lims em articulaglio com
a Geréncia de Enfennagem da UTI; .

X1 - Geréneia do Pronto Socorro:

a, Gerenciamenlo do u-:i:l.ado na unidade de Pronto Socorro;

b. pl o ¢ pant
cmergéncia;

do processo de acolhimento nas portas de urgéncia e

e Impl gio ¢ T
urgéncia ¢ cmergéncia

da qualidade da classificagio de risco nas porias de

~ SECAO XN
DAS COORDENAGOES DE LINHAS DE CUIDADO

Art. 32. A cstrulura orpmzmnnal matricial do Comp contém coord por linhas de
1 &s Funcionai

refletindo o duplo comando sobre as atividades

cuidado em situagi
de produgiio assistencial.

| Art 33, As linhas de Cuidado refletem a capacidade instalada na unidade | e o padrio
il ico a ser enfl

p gi lo pelo Sistema Unico de Saide e, portanio, podem ser acrescidas,
reduzidas ou transformadas ao longo do tempo, mediante decisio da Gestio do Sistema.

Art. 34. As Linhas de Cuidado estabelecidas sio:
1 - Emergéncia Clinicay's, o
I1 - Emergéncia Cirirgica;

111 - Orto-Traumatologia;
1v- Sul'rimcnlc Psiquico;

Art, 35. Cada Linha de Cuidado terd sua g;csg;m realizada por um coordenador ¢ serdo suas
atribuigdes:

1- Agenciar os recursos necessdrios para a alengio adequada aos usudrios inseridos em sua Linha;

I - Acompanhar o processo de regulagio |mer-na c amculs-lu ao Complexo Regulatorio do
Municipio de Jofio Pessoa, sob Jo do Diretor de Cui

HII - Participar do processo de coordenagiio das diversas UF do hospital, mantendo o equilibrio ¢
harmonia do dup]u comando das atividades assistenciais.

SECAO XIII
DAS COMISSOES

Art. 36. O Cnmpluu e sua Direloria contario com comisses em mrﬁlnr permancale ¢

\pordrie visando apr de processos assi: is, de ensino, pesquisa e

Art. 37, Siio comissdes permanentes:
1-CCIH; ‘

11 - Comissiio de f}hilo;

ML - Camissio de Etica Médica;

1V - Comissio de Revisio de Prontudrios;
V - Comissiio de Firmaco-vigilincia;

VI - Comissio de Padronizagio de Medi s € Material Médico Hospitalar,
VII - Comissio de Teeno-vigilincia; )

VIII - Comissiio de Documentagio Médica;
IX - Saide do Trabalhador.

CAPITULO IV
DO EXERCICI0 SOCIAL

Art. 38. O Exercicio Social do Complexo Hospilalar corresponderd ao ano civil, levando-se,
obrigatoriamente, o seu balango ¢m 31 de dezembro de cada ano, para todos os fins de direito.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39, Os cargos em i da do Compl lospi

] Professor Humberto
Nébrega ¢ da Matcrnidade Santa Maria — Secretaria de Saide do M\lulclplu ficam extintos ng, forma
prevista no Anexo | da presente lei. ?

Art. 40, Decreto do Chefe do Execulivo Mnmmpal dispord sobre o Regimenlo Interno do
Complexo Hospitalar de Mangabeira Govemador Tarcisio Burity, disciplinando as atividades das
Comissdes, das Geréneias e das Coordenagdes de Linha de Cuidado e Unidades Funcionais, em conjunto
com seus colegiados internos, detalhando as atribuigdes e compeléncias dos postos de trabalho.

Art. 41. A Geréneia de Educagiio ¢ Trabalho em Sadde deverd elaborar o Quadro de Localizagio
de Pessoal e discussio do Processo de Trabalho da Equipe, com finalidade de potencializar os
mecanismos de geslao das pessoas.

Art. 42, Fica izada a ¢ao dos créditos do Or do
Excrcicio de 2008, de acordo com a Lei Mumcwal 1L lOOI‘ZG(l‘E — LDO - Lei das Direlrizes
Orgamentdrias ¢ LOA - Lei Orcamentdria Anual n® 11.387/2008, ¢ do Quadso de Detalhamento da
Despesn QDD exercicio de 2008 Decreto Municipal n® 6.154, de 23 de janeiro de 2008, visando

com a publicagdo da p lei,

Art. 43, Bsta lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 44. Revogam-se as

JOAO PESSOA (PB), PAGO MUNICIPAL, em 18 de junbo de 2008.

e O -

RICARDO VIERA COUTINHO
PREFEITO

Lei n° 11,457

ANEXO1

Diretor do Complexo Hospitalar “Professor Humberto Nébrega”
Chefe da Divisao de Administracio Hospitalar
Chefe da Segio de Economato
Chefe da Seciio de Arquivo Médmn ializad
Chefe da Segiio de Almoxarif:
Chefe da Segiio de Pessoal e Patrimdnio
Chefe da Segao de Pessoal e Patriménio
-| Chiefe da Segao de Informagfio e Informética
Chefe da Segiio de Contas Médicas
Chefe da Segiio de Compras e Controle de Adi o Fi §
Chefe da Divisio Técnica da Maternidade Santa Maria DAI-1 1
Chefe da Segio de Neonatalogia DAI-1 1
Chefe do Servigo Cirtirgico-Obstétrico DAS- 1
Chefe do Servico de Cirurgia Geral e UTL DAS- 1
Chefe da Divisao Técnica da Hos| lui Prof Huuﬁzerto Nébrega DAS-. 1
Chefe do Servigo de Atendil 1 1 e de G DAS-2 1
Chefe da Secio de Psicologia DAS-1 1
Chefe da Divisdo Multiprofissional de Saide DAI-1 1
Chefe da Secio de Assisténcia Social DAI-1 i
Chefe da Segiio de Nutrigio DAI-1
Chefe da Secio de Farmdcia Hospitalar DAI-
| Chefe da Segio de Laboratério de Analises Clinicas DAI-
Chele da Segido de Enfermagem DAI-
Chele da Secio de Apoio a0 Cenlro Cinirgico DAI- 1
Chefe da Segio de Controle de Esterilizacio de Material DAI-1 1
Chefc da Scgao de Apoio &s Enl i DAI-1 1
TOTAL 26
Lei n° 11.457
ANEXO 1l
Dirctor - Geral DHP -2
Diretor Técnico DHP-4
Diretor Ass:s'ienctal DHP-4
Diretor Admini o DHP-4
Diretor de Cuidados ~ DHP-4 1
Assessor de Desenvolvimento Institucional DAE-2 L
: Coordenador de Unidade funcional de Suporie 3 Vida DAE-2 1
Coordenador de Unidade Funcional ¢ Cuidados & Pacientes Internos DAE-2 -1
Coordenador de Unidade Funcional de Cuidados & Pacientes Exn.-mcs DAE-2 Lo
Coordenador de Unidade Funcional de Di ico ¢ Terap DAE-2 1
Especiais
Coordenador de Unidade Fun. Mﬂ:a_l{_oy_lalar DAE-2 1
Coordenador de Linha de Emergéncia Clinica 2 DAE-2
Coordenador de Linha de Emergéncia Cirtirgica DAE-2
Coordenador de Linha de Orto-traumatologia _ DAE-2
Coord.de Linha de Cuidados ao Sofrimento Psiquico DAE-2
Gerente de Hospital DAS-1 14
Assessor Técnico DAE-3 05
TOTAL 34
Lei 1 11.457
ANEXO 11
a1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SMS
4.2.6.1.5.2.

COMPLEXOQ HOSPITALAR DE MANGABEIRA GOV. TARCISIO BURITY
Diretoria - Geral

Diretoria Técnica

Diretoria Assistencial

Diretoria Administraliva e Financeira

Diretoria de Cuidados

Assessoria de Duaenvolvimcmu Institucional

Coordenagéo de Unidade Fi 1 de Suposte & Vida

4o de Unidade F | de Cuidados & Pacientes Internos.

30 de Unidade Fi al de Cuidados a Pacientes Exlcrnos

4.2.6.1.5.2.1

idada

42615219, C cio de Unidade Funcional de Diagnéstico e Terap P
4.2.6.1.5.2.1.10, C de Unidade Funcional de Logistica Hos
4.2.6.1.5.2.1.11, C gio de Linha de Emergéncia Clinica

4.2.6.1.5.2.1.12. Coordenacio de Linha de E: ia Cirirgica

4.2.6.1.5.2.1.13. Coordenagio de Linha de Cuidados ao Sofrimento Psiquico
4.2.6.1.5.2.1.14. Coordenagio de Linha de Ort gia e
4.2.6.1.5.2.1.15. 'Geréncias de Hospital ‘

4.2,6.1.5.2.1.16  Assessoria Técnica
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Lei n® 10457

ANEXO 1V

BRGANGGRAMA DO COMPLEXO HOSPITALAR DE MANGABEIRA
GOVERNADOR TARCISIO BURITY

Lei n* 11,457 g f

ANEXO V
GRATIFICACAQ
i ; S PELO EXERCICIO
FUNGCAO VENCIMENTO DO CARGO EM TOTAL (RS)

) COMISSAO e

DHP-2 500,00 3.400,00 4,300,00

DHP-4 : 700,00 2.300,00 3.000,00

DAE-2 33,33 656,25 689,58

DAE-3 33,33 566,67 600,00

| DAS- ] 33,33 492,19 525,52

LET N° 11.458, DE 18 DE JUNHO DE 2008

DISPOE  SOBRE O  REGIME  DE
TRANSFERENCIA ~ DE " RECURSOS
FINANCEIROS PARA AS UNIDADES DE
ENSINO PUBLICO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE JOAO PESSOA DIRETAMENTE
PARA AS UNIDADES EXECUTORAS PROPRIAS
- UEX E DA GUTRAS PROVIDENCIAS.

0 l’REFEiTO_MUNIClPAL DE JOAG PESSOA (PB), FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 19 Fica lastituido ne 4mbito da Rede Municipal de Ensing o Pro, : ici inhei
) grama Municipal Dinheiro
Dlrleln na Escola ~ PMDDE, em forma de Transferéncia de Recursos Financeitos, diretamente para a
Unidade Executora (UEx), de cada Unidade de Ensino Piblico da Rede Municipal de Ensine de Jodo

Pessoa, destinado ao de pequenas d de forma a ibuil i
, dest T 7 supletivamente,
methoria fisica e pedagégica dos cstabeleci de ensino bencficidrio e e

) vArL 2° Os recursos financeiros transferidos para as Unidades Executoras Praprias - UEx sdo os
provenienics do Orgamento do Municipio, Convénios com a Unifio e Estado, Fundcb e Saldrio Educagéo,
destinados & manutengio ¢ desenvolvimento das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino.

_ Pardgrafo mico. Para os efcitos desta Lei, denomina-se Unidade Execuiora Préprin  UEx a
entlda_de de dircito privado, organizada no fmbito da Rede Municipal de Ensino Pdblico de Ensino
Infaitil, Ensino Fundamentat ¢ Educagiio de Jovens ¢ Adultos, sewm fins lucratives, representativa da
comunidade escolar, bem. como qualquer outra entidade ¢ i na forma da Lei, para

garantia da participagiic comunitfiria na administragio escular. -

Art. 3° Os recutsos financeizos de que tiatam o artigo anterior serdo transferidos em parcelas
enestrais, sendo 50% (cing par ceato) do valor tolal na 1* parcela e 50% (cingiieata por centa) na

+ 2 parcela, di i para uma coilt il especifica, aberta em banco oficial, pela SEDEC / PMIP,
em baaco e agéncia com os quais a Autarquia mantém parceria, em nome da Unidade Executora Prapria

{UE{(), de cada Unidade de Ensino Municipal & sua movimentagio devers ser realizada mediante cheque
nominal ac credor.

§ 1" A conta bancitia especifica supra citada deverd ser identificada com o nome da Unidade
Execulora, acrescida da expressio - PMDDE/PMIP - e-do nome — Presidenic - ¢ o Tesoureiro - da
Unidade Executora - UEx em cada folha do cheque. .

§ 2° Para efeito de transferéncia dos recorsos parn as Unidades Executoras - UEx de cada
Unidade Educacional bencficidria, os responsdveis deveriio apresenlar & Secretaria de Educagio ¢ Cultura
s seguintes documentos: Soa

= Planc de Aplicagdo Sermesiral de Recursos, devidamente aprovado pelo Conselho Beliberalive
da Unidade Educacional;

I - Cépia da ala da reuniiio do Conselho da Unidade Executora que elegeu a Diretoria Exccutiva e
@ Consclho Fiscal;

III - Relagio nominal dos membros tilulares e suplenies do Consclho Fiscal da Unidade
Execulora onde consle 0 nomme, segmelito represeitativo, N® da RG e CPF e assinatura dos mesmos;

IV - Cépia do documento. comprobatdrio de inscrigho da Unidade Executorz no Conselho
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

V - Copia da RAIS - Relagio Anual de Informagdes Suciais;

VI - Cdpia da Declaragio de Informaegbes Econdmica - Fiscais de Pessoa Juridica IRPI da
Unidade Executora. : .

§3° E obrigatdria comunicagio A Secretaria Municipal do Fducacio de alteragio no Cadastro’da
Unidade Executora. - . .

Art. 4° As Unidades Executoras Préprias - UEx poderio realizar sob o Regime de Transferéncia
dos tecursos [inanceiros do PMDDE/PMIP os pagamentos de despesas nos clementos 33.90:30 —
Material de Cansumo, 33.90.36 —Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 33.90.39 — Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica, 44.90.52 — Material Permanente, classificacbes em conformidade com a Portaria do
Tesouro Nacional n° 448, de 13 de setembro de 2002. .

Pardgrafo dnico. As despesas realizadas através do Regime de Transferéneia dos recursos
financeiros do PMDDE/PMJIP, que se refiram as parcelas de um mesmo servigo ou compra, nio pedem,
durante 0 exercicio financeiro, extrapolar o limite previslo na alinea “a®, do inc. [1, do artigo 23, da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, devendo ser observadas as vubricas proprias permitidas,
conforme classificagao da despesa quante  sua natureza.

Ari. 5% O prazo para aplicacio do valor recebido serd de 60 (sessenta) dias, contado da data do
efetivo depasito bancirio e 60 {sessenta) dias para efetuar a prestagho de contas junto d Coordenagio dos
Programas Dinheiro Direto na Escola, perante & SEDEC, ndo podende o responsdvel se avseniar por
férias ou licenga sem haver prestado contas da transleréncia dos recursos, bem como n#o poderd repassa-
1o de um exercicio para cutro.

§ 1" A Coordenagao dus Programas Dinheiro Direto na Escola/SEDEC devera analisar as
prestagies de conlas recebidas das Unidades Educacionais de sua Rede de Easino, consolidando por acio
em Formuldrio Préprio da Secrelaria das Finangas — PMJP, apresentando av Conlrole Intemo do
Municipio de Jodo Pessoa, em alé 30 (trinta) dias, a contar do més subseqiiente ao prazo estabelecido para
execuciio e prestagio de contas is Unidades Educacionais.

§2° Sers condicio necessdria para a liberagio de repasses subseyilcules, a aprovacio da presiacio
de contas pela Coordenacio dos Programas Dinheiro Direto na Escola/SEDEC ¢ ao Centrole Interno do
Municipio de Jodo Pessoa.

§3° O descumprimento dos prazos previstos para aplicagio dus valores recebidos e para efetuar a
prestagio de contas fmplicard na suspensio tempordiia para o repasse de recursos do semesire
subseqlente. . #

Art. 6" Os pagamentos efetuados através do Regime de Transleréncia dos recursos [inanceiros do
PMDDE/PMIF restringe-se a cobertura de despesas que concorram para a garantia do funcienamento ¢ de
pequenos investimentos das Unidades de Ensino beneficidrias, tais como:

I - Na aquisigio de material de consumo necessdrio ao funcionamento da Unidade de Ensino e na
implemcntagio de projetos pedagdgicos;

1I - Na aquisigiio de contratagia de servigos de pessoas [isicas ¢/ ou juridicas para a sealizagio de
pequencs reparos necessdrios 3 manutengde ¢ conservagio da infra-cstruturz da Unidade de Ensino
Piblica e atividades educacionais, ke

111 - Na aquisigio de material permanente destinado ao alunado, 2o scu bem estar ou necessdrio
para a realizagio de servigos essenciais;

Art, 7° Seré tomada como refeséncia para os céleulos de repasse dos recursos financeiros a cada
unidade de ensino a tabela denominada - Referencial de Ciiculos dos Valores - usada pelo FNDE para
repasse dos recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), conforme Anexo Unico da presente
lei. ’

I - Os cilculos para a primeira parcela dos recursos f{inanceiros a serem transferidos pam as
Unidades Execuloras - UEX, serdo calculados com base no nimero de aluncs da Unidade de Ensino,
declarados no Censo Escolar do ano letive anterior;

II - Os célculos para a segundg -parcela dos recurses fi iros a serem ! pama as
Unidades Executoras - UEx, serdo calculados sobre o nidmero de alunos regularmente matricnlados e com
{reqiiéncia na unidade de ensine, informados & Secretaria de Educago ¢ Cultura até 30 de maio do ano
letivo em curso, ) §

Art. 8° As despesas somente poderdo ser efetuadus depois dos recursos financeizos lerem sido
creditados em conta bancédria e dentro do perfodo de sua wtilizagio, .

Art, 97 A cada p fetuado o presidente da. Unidade Executora (UEx) exigird, no que
couber, a seguinte documentagio:

I - Nota fiscal;

11 - Nota fiscal simplificada;

I — Cupom Fiscal;

1V - Recibo contendo a qualificagio da eminente; .

¥V — Recibo especificande 0s scrvigos prestados e sen perfode; .

VI - Cépias da casteita de identidade, CPF, comprovanie de residéncia ¢, s¢ for a hipélese, a
habilitagao técnica profissional; < .

VII - Cépia dos comprovantes de pagamenlos dos tributos indicados no ait. 10 da presente Lei.

Paragrafo tinico. As assinaluras a rogo serio emitidas por duas festemunbas, ficando impedidas
aulomaticainente as pessoas subscritoras do cheque.

Art. 0. Serd obrigatoriamente deduzida do valor brulo dos pagamentos realizados a inribuigiu
do INSS, Projeto Empreender, Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF, Inposto Sobre Servigos - 158,
quando couber. - i P

Parigrafo ﬁnicu. As notas fiscais ¢ recibos serjo emitidos cm nome da UalidndF E)fcculur_u (Uex),
com a identilicagio dos recursos ¢ nio poderdo ter rasuras, enendas, borrdes ¢ valor ilegivel, ndo sendo
admitido em hip6lese alguma, segundas vias ou oulras copias reprogréficas ou qunl_qmr ouira espécie de
reprodugiio devendo conter em todos os comprovantes de desg o alesto de do malerial ou
da prestagio do servigo, conforme o caso.

o

Art. 11, Os recursos recebidos e nao movimentados em alé 60 {(sessenta) dias apds sua liberagao
serdo integralmente recolhidos  conta banciria de origem juntamente com eventuais rendas de aplicagdes
financeiras, sc for a caso.
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Art. 12, O saldo de recursos recebido e ndo utilizado deverd ser devolvido i Tesouraria da
Prefeiiura Municipal medianie Guia de recolhimenio, onde constard o nome do responsével e
identificagio da Transferéricia, cujo saldo estd seado restituido.

Art. 13, A Dircloria de Finangas classificard o valor do saldo recebido em comta propria,
conforme legislagio ¢ norma contabil.

Art. 14. As oricntagles as Unidades Educacionais para aplicagio ¢ prestagio de contas dos

fi i feridos as Unidades Excculoras (Ucx), serdo repassadas pelos técuicos da

Secretarin de Educacio e Cuitura/Coordenagio dos Programas Dinheiro Direto na Escola ¢ da
Coordenadoria de Controle Interno do Municipio de Joao Pessoa.

Art. 15, Compete ao Gestor da Unidade de Educacional:

I - Submeter o Plano de Aplicagio dos Recursos Financeiros &
Escolar e aprovagio pelo Consclho Deliberativo Escolar;

11 - Acompanhar toda movimeniagio dos recursos piiblicos destinados & Unidade de Ensino em
conta banciria especiliea, através de sva Unidade Executora; :

HI - Fazer cumpiir o Plano de Aplicagio dos Fi iros; .

LV - Submeier a prestacio de contas ac Conselho Deliberativa Escolar para aprovagio;

preciacao previa da Co

Art. 16. Caberi ao Controle Inlerno a andlise [inal das Prestagfes de Contas dos recursos
finqueeitos Transferidos js Unidades Educacionais através de suas Unidades Executoras (UEx).
N oo
L
Art. 17, Recebidas as prestagdes de contas, a Coordepadoria Geral do Controle Interno verificard
se as disposigdes da presenie™el foram inteiramenle cumpridas, fazende as exigéncias necessarias,
fixando prazos IS para que os 1esy is possam cumpri-las. ’

Art. 18. Apds a verificagio das Prestagbes de Contas dos Recursos Financeiros Transferidos as
UEx, a Coordenadoria Geral do Controle Inferno idmard as seguintes providéncias: -

I - Na hipétesc dns contas cstarem regulares, o processo serd encaminhade & Sccrelaria das
Finangas para as providéncias necessdrias ¢ arquivo em lugar seguro, ficando a documentagio apensa ao
processo que originou a Transferéneia dos vecursos financeiros, ambas 3 disposicio do Tribunal de
Contas do Esiado, para onde 08 processos serfio enviados ¢ sc submeterdio 3s mesmas condigfes acima
explicitas. n

H - Na hipétese dc pendéncias, os responsiveis serdo notificados para providenciar o saneamenlo
das falhas possiveis de serem corrigidas.

111 - Compravadas as imregularidades, enquadradas como imy
processos de prestagio de conias caviados 4 Procuradoria Geral
providéncias cabiveis & espécie.

L , seriio os
do Municipio para as devidas

Art, 19, Aplicam-se a esta lei as prerrogativas, garantias e vedacdes estabelecidas nas Leis
Federais n° 8.666/93 e n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e no que for compativel, a Lei Municipal N°
10.679, de 26 de dezembro de 2005. .

Art: 20, Esta Lei eotra em vigor na data da sua publicagdio.

Art. 21, Fica revogado e sem efeito o Decrelo Municipal n° 5.194, de 09 de novembro de 2004,

- PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.(PB), em 18 de junho de 2008,

RICARDO VIEIRA COUTINHO
PREFEITO

ANEXO0 UNICO

TABELA PROGRESSIVA DO FNDE QUE CLASSIFICA AS UNIDADES DE ENSINO PUBLICO
PARA A TRANSFERENCIA RECURSOS DIRETO NA ESCOLA

id -Ocste*

Intervalo de Classe |- o ___Regido Norte / !:Jordaslc At

de nimero do alunos (1.00) Fator de corregio Valor total
De21a50 600 (x-2h)xk 600 + (x-21)x k
De51a99 1,300 (x-5S1)xK 1300 + (x-51) x k

De 100 a 250 2.700 (x-100)x K 2700 +(x - 00} x k .|
| De 2512 500 3900 (x-251)x K 3.900 + (x-251) x k

De 501 a 750 6300 {. (x-501)xK 6300+ {x-501)x k

Dc 751 a 1000 8.900 (x-751)x K B.900 + (x- 15K K

¢ 1,001 a 1,500 10.300 (- LOD) x K 10.300 + (x - LOOD) x K

[De 1.501 a 2.000 14.400 (x- LSO x K 14.400 + (x - 1501 x k
‘Acima de 2.000 19.000 (x-2.000) x K 19.000 + (x - 2000) xk

(*) Exceto o Distrito Federal.
{*) Os vulores desta tabela sio passiveis do alieragio a cada ano.

(1) Valor Base: parcela minima a ser destinada a instituicio de ensino que apresentar quantidade de
alunos malriculados, segundo o censo escolar, igual ao limitc inferior de cada Intervalo de Classe de
Niimero de Alunos, no gual o estabelecimento de cnsino esteja situado.

(2) Fator de Corregio: resultado da multiplicacdo da constante K pela diferen'(ga entre o ndmero de alunos
\natriculados na escola e o Limite inferior de cada Intcrvalo de Classe de Nimero de Al}mus, no qual o
estabelecimento de ensino esicia situadao - (X - Limite Inferior) x K - rcprcs_cnlundo Ax.o nimero de alunos
da escola, segundo o conso escolar, e K o valor adicional por aluno acima do limite inferior de cada
Intervalo de Classe de Nimero de Alunos.

(3) Valor Total: resultado, em cada intervalo de classe, da soma horizontal do Valor Base mais o Fator de
Corregio.

(4) Valor Adicional por aluna (K): de que trata a {abela indicado equivale a RS 4,20 (qualre reais ¢ vinte
centavos).

LEI N°11.459, DE 18 DE JUNHO DE 2008,

CRIA A COORDENADORIA DE PROTECAO DOS
BENS JHSTORICOS E CULTURAIS DO
MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA — PROBECH-IP,
MODIFICANDO  DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N 10.429, DE 14 DE FEVEREIRO DE
2005 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA (PB) FACO SABER QUE O PODER
LEGISLATIVO DECRETA E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 3

. CAPITULO 1 ’
DA COORDENADORIA DE PROTECAO E PRESERVACAQ DOS BENS HISTORICOS E
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA ~ PROBECH-JP

SECAO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°  Fica crinda no dmbilo da Secretaria Municipal de Planejamento — SEPLAN, a

" Coordenadoria de Protecio ¢ Preservagio dos Bens Histéricos e Culturais do Municipio de Joio Pessoa =

PROBECH-IP,

Parigrafo inico. A Coordenadoria tem a finalidade de proteger os bens cullurais, moveis,
lmfiv_ms, materiais ¢ imateriais, publicos ¢ privados, do municipie de Jodo Pessoa, de interesses histrico,
arlistico, urbanistico, paisagistico, arquiteténico ¢ arqueolégico.

SECAO I
DOS CARGOS EM COMISSAQ

;_\rt._2" A cstrutura administrativa da Coordenadoria de Protegio dos Bens Histéricos e Culturais
do Municipio de Jodo Pessoa - PROBECH — JP, é a constanie dos Anexos I, 1 ¢ 111 da presente Lei.

Art. 3* Fica acrescida 3 eslrutura administrativa da Secrelaria de Plancjamento - SEPLAN os

::aArgus em issdo, de livre provimento e gdo, criados na forma dos anexos I, 11 e 11 da presente
el

Parigrafo inico, Fica acrescido o item 3.3.6.2 ao item 3.3.6 — NIVEL DE ATUACAOQ
DESCONCENTRADA, art. 7%, 3.3 — Secrelaria de Plancjamento e os anexos I, If e 111, Anexo I, Tabela
A, Quadro Unico, art. 20, da Lei Municipal n° 10, 429, de 14 de feverciro de 2005. .
SECAO I
DOS ORJETIVOS .
Art, 4* A Coordenadoria de Protegio dos Bens Histérices ¢ Culturais do Municipio de Jodo
Pessca - PROBECH - JP, tem por objetivos: 7

I - Coordenar, planejar, fiscalizar ¢ supervisionar 4 execugio ¢ o controle das atividades
relacionadas 4 gestdo da protecao, requalificacio e restauragio dos bens culturais, méveis e iméveis, de
interesses histérico, artistico. urbanistico, paisagistico, arquitetdnico e arqueoldgico do municipio de Jodo
Pessoa.

I - Requalificar, restaurar e revitalizar os bens culturais iméveis, de interesses histérico, artistico,
urbanislico, paisagistico, arquitetdnico ¢ arqueoldgico do Municipio de Joao Pessoa.

HI - R i classificar, cad: tlombar e cxpedir insirugdes normativas de natureza
complementar ¢ regulamenlar para a protegio ¢ a gesiao dos benis culiurais, méveis ¢ iméveis, de valores
historico, artistico, urbanistico, paisagislico, arquiletdnico e arqueoldgico do Municipio de Joio Pessoa.

1V « Firmar parcerias, convénios, acordos, compromissos ¢ ajustes de condutas com pessnas
[isicas ¢ juridicas, piblicas e privadas, nacionais e inlernacionais com vistas 3 protegao, conservagio, |
requalificagio ¢ restauragio de bens imdveis considerados de valores histérico, artistico, urbanfstico,
arquitetoni isagi: 16 de Juio Pessoa, com anuéneia do Chefe do

paisagistico ¢ arqueolgico do M
Executive Municipal.

CAPITULOIl
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO DOS BENS HISTORICOS E
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA — COMBECH - JF

SECAO1
DA CRIAGAQ DO CONSELHO

Art. 5° Fica criado o Conselho Municipal de Prolegio dos Bens Hisléricos ¢ Culiurais do
Municipio de Joda Pessoa — COMBECH - JP, érgéo consullivo e deliberativo.

SECAOII
DA COMPOSICAQ DO CONSELHO .
Art. 6 O Conselho criado na forma do arligo 5° & constituido por 17 (dezessele) membros ¢ scus
respectivos supl com a segui posigio: : .

I - 01 (uma) representagio da Secretaria Mugicipal de Planejamento — SEPLAN, que aluard na
condigio de Presidente nato, e respectivo suplente; % :

II — 01 (uma) represeniagio da Coordenadoria de Prolegio ¢ Preservagio das Referéncias
Hisiéricas do Municipio de Jodio Pessoa — PROBECH - IP, ¢ respectiva supléncia que atuard na condicio
de Viee-Presidente; N

11 - 01 (uma) represcntagio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMAM, e respectiva
supléncia;

IV - 01 (unta)
respectiva supléncia; <

V — 01 (uma) representagiio da Secretaria Municipal de Habitagio Social - SEMAHB, e respecuva
supléncia;

¢ VI — 01 (uma) representacio da Secrelaria Municipal de Descovolvimento Sustentdvel da
Produgio — SEDESP, ¢ respectiva suplénciag

VII - 01 {uma} rep gio da S ia M

supléncia;

agiio da Secretaria M

pal de Descnvolvimento Urbano — SEDURB, ¢

! de Turismo — SETUR, e respectiva

VII - 01 (uma) representagao da Procuradoria — Geral do Municipio - PROGEM, e respectiva
supléncia;

IX — 01 (uma) rep! Gio da Superi i
STTRANS, ¢ respectiva supiéncia;
” X ~ 01 (uma) representagio da Fundagdo Cultural de Jofio Pesson — FUNJOPE, e respectiva
supléncia;

XI - 01 (uma) representacio do Instituto de Patriménio Hislorico e Artistico Nacional - IPHAN-
PB, e rospectiva supléncia;

XIi — 01 (uma) representagio do Institato. do Patriménio Histérico e Artisiico do Estado da
Paraiba — IPHAEP, e respecliva supléncia;

XIIT - 01 (uma) rep ¢do das Entidades de Rep Lujistas, ¢ respectiva supténcia;

XIV ~ 01 (uma) representagao das cntidades nio sindicais de profissionais das dreas de
Engenharia ¢ Arquiletura, e respectiva supléncia; :

XV — 01 (uma) da Associagio Parait dos Amigos da Natureza — APAN, e
respectiva supléncia;

XVI - 01 (uma) representagio da Associagio Ceniro Hisidrico - VIVO — ACHERVOQ, ¢
respectiva supléncia; B

XVII - 01 (uma)
respectiva supléncia.

Municipal de Transpories ¢ Trinsilo —

¢lo das Instituigdes de Ersino or, Tegalment hecidas, ¢
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o N y 5 : P
) ‘§1‘ _A CSM)“IQ da representagio do tilular e seplente serd feita através do sistema de rodizio crite
s [nstituighes de cnsino superdor, piiblicas ¢ privadas, entidacles de represeniagio de Injistes 2 entidades

de Pw.ﬁ?sismu_is dag fireas de Engenharia ¢ Arguilelura, salvo na hipdiese de expressa rendncia da
Instiwigiu indicada.

§2" ‘Fica eriado 2 cargo de Secroldric (") — Excouliva do Canselho Municipal de Prolegio dus
Bens Histdricos ¢ Culturais d6 Municipio de Jofio Pessoa — COMBECH - IP.

§3* (‘.s represedlacies das tilulaghes ¢ respectivay supléncias do Conselho Muaicipal de Protegia
dos Bens l.hsiéncos € Culturais do Municipio de Jodo Pessua ~ COMBECH - JP serdo nomeadas pelo
Chefe do Fxeculive Muuicigal par um mandato de 02 {dois) anos, permitida uma Gnica recondugio.

. SECAOQ 111
DA NATUREZA JURIDICA DO CONSELHO

Arl "T" A ez farldicn do Conselle Municipal de Protegdo dos Hens Nisidricos ¢ Cuituats
dp Municipio de Juao Pessoa - COMBECII - I, ¢ duplice, consulliva ¢ detiberativa, nas seguintes
silunges:

[~ B de natureza consultival

a} punndn tratit-se de formulagio de puliticas, piogramus, planos, projelos ¢ agdes de profegin,
CONServagio ¢ p(esuw;lqﬁu, Wualificagio, restiwragio o ievitulizagio dos bens histéricos e culiurais;

11 - £ de nawseza delierativa:
a) Anglise dos prajetos de Licencismento na 4rea de sua compeléngia,

1) Refesend i o o

s alos lor-Geral do Grgio,

! Art, 8 Fica crinda o Gratificegiio Presoicial do Reunifia — GPR, por sessin, equivalentc a 20%
(wm; por cento) do piso praticado pela PMIP, atribuida 28 representagbes integrantes do Couselho
Municipal <de Prolegao dos Bens Histdricos o Cullurais do Musicipio de Jofio Pesson — COMBYECH - P,

-l’m-a_\grnfc Gmito. A gratificngo releridn no presenie arlips ndo serd percebida por membros de
epreseatagiio do governo municipal com sssenlo no Conselho de Proteglio dos Bens Histdricos &
Culterzis do Muniefpie do Joiio Pessoa — COMBECH - JP.

CAPITULO 11
DA FISCALIZACAO

Art. 9 B do compeifnein da Coovdenadoria de Proteio dos Bens Hisldricos ¢ Culturais do
Municipio de Jedo Pessoa - PROBECH-IP, nos tennos desia Lei, a fiscalicagio pelo curiprimento das
noimas de protegie do pairiménio cullurml, mavel, imovel, material ¢ imaterial, piblico ¢ privado do
Municipio de Jodio Pesson, dle intoresse histérico, artistico, urbanigtico, paisagistico, arquiletdnico e
arqueolégico hisidrico, arlistico ¢ cultural, inpondo as vespectivas sangdes administralivas.

CAPITULO IV
DAS INFRACOES E PENALIDADES

SECAQ |
DBAS INFRACORS

Art. 10, Constituem infragdes administrativas, sem prejuizo da responsabilidade civil ¢ penal;

1 - Destruigiie, demoligio, 0, sepagio, ¢io, acréscimo de consurugio ou
descaraclerizagic de glementos arquifeidnicos ou histdricos, sem o prévia autorizagio do Coordenadoria
a0 bem tombade, cadastmdo su locallznde sob sua drea de abmngéncia;

11 - Consirugie em inéveis du vizinhanca que impegam ou reduzam a vislbilldade dos iméveis
tombados e cadasirados localizados se Centro Hisidrico e Cultural do-Jogo Pessou; .

K = Alixagdo ou colagem de canaees, andncios, {aixas cutdonrs oy similares, cotocados em
fachadn ou vizinl de bens bados ou cadasirados, que promovam impaclo negafive e
desqualifique & paisagem: do enforo; N

1¥ — Prestar informugbes falsas ou omitir dados sobre o objetn da-sangio;

¥V Dn 1 tipo de resi ia, desde que iiegitime, au Gabalho de fiscalizugio da
Coordeniadorin de Froiegio ¢ Preservaghio dos Bens Hisidricos e Culiurais do Municipio de Jodo Pessoa
(PB) - FROBECH- JP.

Art. 11, As infragies de que tratam os incisos 1, TEITI, 1V o V do antigo 9° da presenle lei sorio
caleuladas na seguinte proporgio!

§ 1" Ak 50% (cinglienta por cento), incidénte sobre 6 vilor da obra concluida ov om andamere,
na hipéiese do incisa I;
nd

§2* Alé 50% (cingiienta por cenlo), lendo como base de cileulo o valor da construgio conchulda
oy e Fase e consitugio, na hiplese do inciso 1i;

§ 3" At 30% (cinglienta poi cehto) incidenie sobre o valor faturado da alixagia ou colagem das
pegas publicilérias mencionadas no referido invise, na hipsiese de incise 1

§ 4 M€ 20% (vine por cento) sobre o valor venal do imovel, eadasirado efou ombade come de
velor histérice, cultural ov aniistice da cidade de Jodo Pessos, nas hipdleses dos incises 1Y e V.

Pardgrafo Guico. Na fixagho do valor dus mullss poderdo ser consideradas vs infornwugdes dos
setores técnicos da Coordenaderia de Protegin e Preservagia dos Bens Histdricos e Culturais do
Municipio de Joio Pessoa - PROBECH - I,

SECAD I !
DOS PROCEDIMENTOS DE AUTUAGAQ

Art. B2, As penslidades pecunifrias serho impostas mediante lavratura de Aulo de Infragio,
obedecidas as garantias da ampla defesa ¢ do contraditério.

Art. 13, As notificagdes em auto de inlrgiie ¢ termps dé embargos, inlerdigﬁé, apreensio,
suspensia, advettdncia c liboragio conlerio a8 rzdes ¢ o3 fundamentos da sangko, prazos para b deiesa,
além de clementos de naturezs informatives que possam so infrator ¢ exercicic da sue defesa.

Ari, 14, O autvado 1gsd eidneia da notifivagio no proprio awte de lavraiura da infragio ow, ma
hipdtese d4 sua auséneia, pelo prposto ou represchitante, aplicando-se o principic da apaiéncia,

§ 1" Quando da recusa de cifnicia do nuto de infragdv, o responsivel pela laviatura vonsignatd, por
declaragho, o5 molivos da recusa, acostando assinalura de, 40 menos, 02 (duas) testemunhas.

§2° Poderd o awtuasle, ne praze de até 20 {vinte) dias interpor deless administraiiva enderegada &
Coordenadoria de Protegio ¢ Preservagio dos Bens Histéricos ¢ Culturais do Munic{plo de Jodo Pessoa ~
PROBECH - IP, contados da data da ciéneia da auluagio. .

§ 3 Para efelto de contagem do pruzo de defesa previsio no inciso anlerior excluir-se- o dia
injcial, incluindo-se o din final - :

§4" Apreseniada ou niio defesa administativa, o Procedimente Admindstrativo seré epcaminhado
pata enissdo de parecer juridico.

§ 5 A Coordenagio, antes de praferir a sua decisio, poderd requerer diligéncias, ou Qualque:
outro ato instrutdrio, necessario 4 prova da verdade malerial. .

Pardgrafo daico. Salvo hipdiese de reincidéncia, poders o autuada efeluar o pagamento do valor
correspuritiente A multa pelo ata infracional com edugho de a1é 50% (cingiienia por cente), desde gue na
forma de pagamenio A vista e no prazo estabelecido no § 2° do presente artigo.

Avt, 15 Da decisdo da Coordenadovia poderd ¢ auluade interpor recurso administrative ag
Conselho Municipal de Protegiio dos Bens Histdrices ¢ Cultuiais do Municipio de Jojia Pessoa, no prazo
de 20 {vinte) diasg dtecis, = .contar da

ciéncia,

Pardgrafe fnico. O recurso mencionado no caprr poderd ser tecebido apenas no sew cfeilo
devolutivo.

Art. 16. A decisio do Conselho set de antureza irrecorrivel o, em caso de provedéncia do avio de
Infragho, 0 autuado terd o praze de 5 (cinco) dias dieis pard efetuar o pagumento da penalidade, conladps
da dala da cifncia do indeferiniento,

Parfigrafo dnice. Sobre o auip de inlragio devid &
consectirios legais:

incidem os

1 — Cerregéio monetiria incidente u partir da data do ato infracional. X

11 - Juros de mora de 1% (um por cento) ao més, sobre o valor awalizado, contads da duta da
notificagdn, com isengio de 100% {cem por cenus), va hipdtese de pagamento i visk.

11 - Mulia de 10% (dez por cento) sabre o valor atualizado,

Art 17, Serdo inscrites em divida ativa os débitos nio pagos no prazo de 30 (Winta) diss,
contados do julgamento [inal da infraggo com zcréscimos referidos no pardgrafo dnico do artigo 17.

Art, 18, Caberd ¥ Sccretaria Municipal da 'Receita Tributdria vs proccdimentos administratives
pars auntuagio e inserigic na Divida Ativa, em obediéncia a0 que prescreve a Lei Complemontar
Muticipal n® 02, de 17 de dezembro de 1991, com as modilicagdes iniroduzidas pela L n® 41, de 05 de
dezembro de 2006,

Art, 19. Para efeito de cobranga administrativa ¢ judicial a preirogativa ¢ da Procusadoria — Gerai
do Municipic — PROGEM, ntos tetmos do que prescreve a Lei Complementar Muaicigal n° 02, de 17 de
dezembro de 1991, com as medificages introduzidas pela LC o° 41, de 05 de dezembyo dp 2006,

. At 20, ° As mulias provenientes da aplicagio da presewic Lei serio consideradas recursos
piiblicos ¢ ‘recolhidos ao Tesouro Municipal di; énio com Tustiligio Fi i para
gerenciamento dos recursos em conta bancaria especifica, veveriendo-os em prejetas de recuperigo do
Patriménio Cullural, em agGes de difusao da politica do Srgita ¢ na contrataghe de servigos de consultoria
técnica, aguisigho dg materiais ¢ suprimentos de suporfe ae funciciamenio da Coordenadoria.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Fica satorizads o reprogramagio dos crédilos orgamentdiios constantes do Orgamenlo do
Exercicio de 2008, de acordo com a Lei Municipal o 1110042008 — LDO - Lei das Dirctrizes
Orgamentdrins ¢ LOA - Lei Orgamentdria Anval #n*-11.38%2008, e do Cuadro de Delsthamento da
Despesa — QDD, exereicio de 2008, Decreto Municipal n™. 6.154, de 23 de janeire de 2008, visando
salisfazer as despesas com a publicagdo da presente lei,

Art 22, Decreto do Chicfe do Poder Executivo disciplinars procedinmentos especificos de

regulamentagho da presente loi, inclusive versendo sobre o Regimenio Interno do Conselhe de que irata o
art. 4° da presenle fei. :

Arl. 23. Bsla lei cnira em vigor na data da sua publicagao.

Art. 24 - Revogam-se as ¢isposigdes contrrias.

PACD DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL BE JOA
Jonho do 2008 AQ PESSOA (I'B), em I_§ de

" RICARDQ VIERA COUTINHG
PREFEITG

Leit” 1459

- ) ANEXO L

. -] Bmbole ) Quantidade :
) - - - T ”STM'VI‘ ) ll
TDiretor Adininisirative ¢ Financeira DAE-2 I
Chels da Unidade de Pessonl « Calculos DAS-1 1
Chefe da Secretaria de Pessoal DAS-1 ol
Cheft de Assesseria Jurfdica DAE-3 1
Secretdria-Execoliva do Consslhe - DAS-1 1’
Bircior de Plancjamesio e Ticenciamento DAE-2 1
Chefe da Divisio da Comissao de Anilise de Projeto ' DAS-1 I
Chele da Divisio de Assuntas Hisidricos ¢ Culturais DAS-1 1
Assessor Téenico DAE-3 3
- TOTAL 1

N 0 /7

\

4
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EMLUR, PARA FINS QUE ESPECIFICA E DA

LEI N¥ 11,460, DE 18 DE JUNHO DE 2008

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA, PARA FINS QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DI JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO SABER
QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: s

i Art. 1° Fif:a_ © Poder Exccutivo Municipal aulorizado a abiir Crédito Especial para inclusiode
dn_!.agoqs orgamentirias na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, no valor de RS 26,282,52 (vinte e
seis mil ¢ duzentos e oitenta ¢ dois reais ¢ cingiienta ¢ dois centavos ), na forma abaixo discriminada:

10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
12.102 - DIRETORIA DE GESTAO CURRICULAR

.

- RS
12.367.5228.2529 - NUCLEQ DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA/ESPECIAL
3.3.90.30 - 05 - MATERIAL DE CONSUMO 3.540,00
3.3.90.36 - 05 ~ QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 4.000:00
3.3.90.39- 05 ~ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 18.742,52
TOTAL ' 26.282,52

i Art.2* Os recursos nceessirios & abertura do Crédito Especial de que trata o artigo anierior, correrio|
1 por conta do Convénio n 866045/2007, celebrado enire o Ministério da Educagio-ME/Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagio — FNDE/Sistema dc Assisténcia a Programas e Projetos Educacionais — SAPE|
¢ & Prefeiturn Municipal de Joio Pessoa-PMIP. Medianie Conta-Corrente n® 107042, Agéncia n® 1618, dof

Banco do Brasil 8.A, conforme discriminagio a seguir:
RS

CONVENIO N° 866045/2007-ME/FNDE/SAPE/PMJP

( FONTE: 05),

26.282,52

Art. 3° As dotagSes orqumentdrias, referenciadus no artigo 1°, serio alocadas na programagio
[: do Plano Pl I ¢ da Lei Orgamentdria Anval, relativas ao exercicio financeiro de 2008.

Art, 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢oes emn contrério.

PACO DA PREFEITURA ICIPAL DE jD;\O PESSOA,

3

RICARDO VIEIRA COUTINHO
PREFEITO

OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FAGO SABER QUE O
PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1" Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial para inclusio de
dotagdes orgamentdrias no Gabinete do Prefeito/Superintendéncia de Limpeza Urbana/EMLUR, no valor de
R$ 1.336.742,41 (um milhdo e trezentos e trinta e seis mil e setecentos e quarenta e dois reais e quarenta ¢
um centavos ), na forma abaixo discriminada:

(2.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.201 - SUPER!NTE]‘_IDENCIA DE LIMPEZA URBANA-EMLUR
5.452.5126.1055 - REMEDIAGAO DO LIXAO DO ROGER

RS
4.4.90.51 - 00 - OBRAS E INSTALACOES. 824.742,41
4.4.90.51 - 27— OBRAS E INSTALAGOES 512.000,00
TOTAL 1.336.742,41

Art, 2° Os recursos necessérios i abertura do Crédito Especial de que trata o arligo anlerior, correrdo |
por conta de anulagio de dotagdo orgamentéria e através do 4° Termo Aditivo ao Convénio 1 2323/05,
celebrado entfe o Ministério da Satide/Fundagdo Nacional de Sadde-FUNASA e a Prefeitura Municipal de
Jofio Pessou-PMJP, conforme discriminacio a seguir:
02,000 - GABINETE DO PREFEITO
02.201 - SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA-EMLUR

15.452.5126.2179 - MANUTENGAO DE SERVICOS OPERACIONAILS .
RS
3.3.90.39 - 00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.......... 824.742,41
4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 2323/05-MS/FUNASA/
PMJP ( FONTE : 27). 512.000.00
TOTAL : 1.336.742,41

Art. 3 As dotagdes orgamenldrias, referenciadas no artigo 1% serdo alocadas na programagio
constante do Plano Plurianual e da Lei Orgamentdria Anual, relativa ao exercicio financeiro de 2008,

4

Art. 4°- Esla Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, relroagindo seus efeitos de 02 de junciro
de 2008,

Art, 5° Revogam-se as disposigGes em contréirio.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA, 18 DE JUNHO DE 2008.

Nod Q- /

RICARDO VIEIRA COUTINHO

PREFEITO

Lei n° 11459 T
LEI N? 11.461, DE 18 DE JUNHO DE 2008.
AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO
NEXO 1 MUNICIPAL DE SAUDE, PARA FINS QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO SABER
QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
3L SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO- SEPLAN ’ Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial para inclusio de uma
3.3.6.2. ECA ¥ nova Agiio de Governo denominada Aquisigho de Equipamenios e Materiul Permanenie para o _C.i_&lS de
R LCAO’_EPRESERVACAO DAS REFERANCIAS Mangabeira e sua respectiva dolagio orgamentdria na Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de
HISTORICAS DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA ~ PROBECH - IP. Sadde, no valor de R$ 113.822,92 (cento e treze mil ¢ oitocentos e vinte e dois reais ¢ noventa'e dois
33621 Cuordenadoria Geral centavos), na forma abaixo discriminada: 3
13 S S i . 13.000 - SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE
.3.0.2.1.1. Diretoria Adminisiraliva ¢ Financeira 13.301 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.6.2.1.1.1.  Chefia da Unidade de Cileulos 4 10.302,5006.1002 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
33.621.1.2. Chefia da Secretaria Pessoal ’ PERMANENTE PARA O CAIS DE MANGABEIRA gy ™
3.3.6.1.1.1.3. Chefia de Assessoria Juridica 4,4.90.52 - 27 - EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENT Ecvccasesrmtrnssersssenes 113.822,92
33.6.2.1.14. Secretarid> Exeutiva do Conselho - . ‘ ; a
— o R Art. 2° Os recursos necessdrios i abertura do Crédito Especial de que trata o arligo anieriof, correrdo
33.6.2.1.2. Direteria de Plagejamento e Licenciamento por conta do 11° Termo Aditivo do Convénio 1® 579/2002, que entre si celebram a Unido FG&'EI:&L_]JOI’
3.3.62.1.2.1.  Chefia da Divisio da Comissio de Andlise de Projeto intermédio do Ministério da Satde e a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, d?slillﬂdﬂ a Ampha?u e ;
; ofia da Divisa " s . . uisicio de Equipamentos ¢ Materiais Permanentes para Unidade de Saidde-Joio Pessoa/PB, mediante
SR ol DIy delamiioy H'b‘.é”ws e Cllun . E\gnla-Cnrrcnlc n° 9.232-0, Agéncia: 1618-7, do Banco do Brasil 8.A., conforme discriminagio a seguir:
3.3.6.2.1.23.  Assessoria Téenica 7 RS
11° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 579/2002 - MS/PMJP
Lei n° 11.459 ( FONTE : 27) 113,822,92
Art. 3° A nova A»;z‘m de Governo ¢ sua respectiva dolagio orgamentiria, rcﬁ:_rcnciadn 10 anggn 19,
serd alocada na programagio constante do Plano Pluri 1 e da Lei Org ia Anual, relativa ao ;
* exercicio financeiro de 2008. ) e
ANEXO 3L . Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo scus efeitos de 02 de juneiro |
de 2008.
Art. 5° Revogam-sc as disposigdes em contririo.
GRATIFICACAO PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA~em 18 de junho de 2008.
PELO EXERCICIO .
FUNGAO VENCIMENTO DO CARGO EM TOTAL (R3) w
3 3 RICARDO VIEIRA COUTINHO
COMISSAO PREFEITO
STM-1 900,00 3.600,00 4.500,00 :
DAE-3 33,33 566,67 600,00 LEI N211.462, DE 18 DE JUNHO DE 2008.
DAE-2 33,33 656,25 689,58 '
DAE-1 33,33 820,32 853,65 AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
NO GABINETE Do PREFEITO/
s 83 B el SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA-
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PORTARIAN®701 PORTARIA N°99%
Em 26 de margo de 2008 : Em 13 de junho de 2008
8 . O PREFEITO DO MUNICfPlO DE JOAO PESSOA,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigbes previstas no art, 60, V, combinado com o an. 76, 11, da Lei
Ongénica para o Municipio de Jodo Pessoa,

RESOLVE:

I - Exonerar, a pedido, MARCONI PAIVA FERNANDES
DE OLIVEIRA imatricula n%51.926-0, do cargo , sinbolo SMN-1, de SECRETARIO
DA JUVENTUDE, ESPORTE E RECREACAQ.

’
91 .
LI

Il - Esta portaria entrard em vigor a partir de 04 de abril de
2008, 5, ‘

11 - Publicado ro Senwandrio 1106 Especial, de 23 2 29 de
margo de 2008. REPUBLICAR POR HNCDRRECA

1 Jﬁ/

RICARDO VIEIRA COUTINHO
Prefeito
PORTARIA N°994
Em 13 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA,
no uso das atribuigbes previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso 11, da Lei Orgénica
para o Municipio de Jofio Pessoa e tendo em vista o que consta do processo n®
2008/055456, Oficio n® 190 SETRANPS, de 10 de junho de 2008.

RESOLVE:
I - Exonerar EMERSON BARROS DE AGUIAR, matricula

n® 51.446-2, do cargo em comissio de ASSESSOR TECNICO, simbolo DAE-3, da
SECRETARIA DA TRANSPARENCIA PUBLICA.

11 - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 10 de

junho de 2008,
RICARDQ VIEIRA COUTINHO
Prefeito
PORTARIA N 995

Em 13 de junhio de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das auibuigbes previstas no ast, 60, inclso V e art. 76, inciso 11, da Lei Orglnica
para o Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 10429, e 14.02.2005 e tendo em

vista 0 que consta do processo n® 2008/055456, Oficio n® 190 SILTRANPS de 10 de
junho de 2008.

RE SOLVE:

[ - Nomear [ARA SILVIA DE OLIVEIRA FARIAS para
€Xercer o cargo em comissio, simbolo DAS-3, de ASSISTENTE DE GABINETE, da
SECRETARIA DA TRANSPARENCIA PUBLICA.

I~ Esma portaria retroage os seus cfeitos a partir de 10 de
junho de 2008, ¢ F

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito

no uso das atribuicdes previstas no ar. 60, inciso V e ait. 76, inciso 11, da Lei Orgfnica
parao Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 10.429, ¢ 14,02, 2005 ¢ lendo em
vista 0 que consta do processo n° 2008/055586, Oficio 1499/SMS, de 09 de junho de
2008.

RESOLVE:

[ - Nomear SERGINA LAURA PINHEIRO VILAR para
exgrcer o cargo em comissdo, simbolo DAE-3, de CHEFE DA ASSESSORIA
TECNICA, da SECRETARIA DA SAUDE.

II - Esta ponaria retroage os seus efeitos a partir de 02 de

junho de 2008,
; 8 ;
e e
RICARDO VIEIRA COUTINHO
Prefeito .
porTARA 8708 Em 16 de junho de 2008,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas alribuigbes previstes no art 60,
[tem V e art 76, item 1, letra ¢, da.Lei Orgénica para o Municlpio de Jodo Pessoa, combinado com o Decreto ne
4.985, de 16.11.2003.

RESOLVE,

| - Designar KARLA MICHELE VITORINO DE O, COSTA, matricula 54.132-0, para aluar coma
PREGOEIRA da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

li = A Pregosita, em suas failas @ impedimentos eventuals, serd substituldo peia servidora TATIANE
CESAR DA SILVA, matricula 33.016-7

Il - Designar as servidoras LUCIANA TOSCANO DE OLIWVEIRA, matricula 49.248-1, ELIS
ROBERTA SOUSA DE MEDEIROS, malricula 47.189-5, RENATA MARIA GUEDES CHAVES, malicula
32.565-1 & TICIANA HERCILIA C. CAVALCANTI, matricula 45.73%-1, pata comporem a EQUIPE DE APOIO A
PREGOEIRA.

IV - Esta portaria entra em vlgnrr?dala da sua assinatura,

Ricardo Vielra Coutinho
Prefeita

PORTARIA N° 998
Em 17 de junho de 2006

() PRhFEI'lO DO MUNICIPIO DE ‘}O)‘O PESSOA,
1o uso das awibuicées que [he confere os incisos ¥ e V11 do artigo 60, da Lei Orginica
para 0 Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 11,296, de 20.12,2007 e tendo em
vista a aprovagio no coicurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,
homologado pela Portaria da Secretdria da Adnsnistragio n° 96 de 27.02.2008 ¢ Oficio
1545 SMS, de 13 de junhe de 2008.

" RESOLVE: .
NOMEAR, de acordo com o inciso [, antigo 20, da Lei n®
2.380, de 26 de margo de 1979, NEUSA MARIA DE ALMEIDA HOLANDA, i mscng-lo

n°1100042-2, para ocupar, em cariter eferivo, o cugo  de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE.

Dol (

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito
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PORTARIAN®999

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigdes que lhe confere os incisos V e VIII do arigo 60, da Lei Organica
para o Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12.2007 ¢ tendo em
vista 2 aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n° 05/2007,
homologado pela Portaria da Secretaria da Administragio n°96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008,

" y  RESOLVE: )

u, NOMEAR, de acordo com o inciso 1, artigo 20, da Lei n®
2.380, de 26 de margo de 1979, ROBERTA VELOSO SOBREIRA , i.nscli{;ﬁo n®
1100179-8, para ocupar, em cariter efetivo, o «cargo de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lma»;ip/ na SECRETARIA DA SAUDE.

e, 0=t/

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito
PORTARIA N° 1000

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuicBes que The confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica
paro Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12,2007 e tendo em
Vvista 2 aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n° 05/2007,
homologado pelz Portaria da Secretaria da Administragio n°96 de 27.02.2008 ¢ Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008, .

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso T, antigo 20, da Lekn®
2.380, de 26 de margo de 1979, LILIANE ANNUZA DA SILVA , Inscrigio n°®
1100133-0, para ocupar, em cariter efetivo, o cago de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE.

e Ot /

Prefeito
PORTARIA N° 1001 A

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuices que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica
para o Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 11,296, de 20.12.2007 ¢ tendo em
vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administragio n® %6 de 27.02.2008 ¢ Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008.

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o mnciso I, artigo 20, da Lei n°®
2.380, de 26 de marco de 1979, EFIGENIA MARIA CORREIA LEITE, inscr_ig‘ie n°
1100076-7, para ocupar, em carater efeiivo, o cargo de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE.

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito

PORTARIA N° 1002

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,

uso das atribuicdes que lhe confere os incisos V e VIII do antigo 60, da Lei Orgdnica

;’ra o Municipio de ]u:'iqo Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12.'2007 e tendo em

vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos -do Ediral n°® 05/2007,

homologado pela Portaria da Secretéria da Administragio n° 96 de 27.02.2008 & Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008.

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n°
2.380, de 26 de margo de 1979, TAVIO LEAL JANUARIO, inscrigio n°l100145-3,
para ocupar, em carier efetivo, ¢ cargo de MEDICO ANESTESIOLOGISTA, com
lotagio na SECRETARIA DA SAUDE.

(). L0~/

RICARDOQ VIEIRA COUTINHO
Prefeito )
PORTARIA N° 1003
Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das atribuigdes que Lhe confere os incisos V & VIII do anigo 60, da Lei Orginica
para o Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12.2007 e tendo em
vista 2 aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n° 05/2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administragio n° 96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008. :

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n®
2380, de 26 de margo de 1979, MARCELO GAMBARRA PIRES, inscrigio
n°1100046-5 para ocupar, em cardter efeiivo, o cago de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE. 3

.4 QL1

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito
PORTARIA N° 1004

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das atribuicdes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica
para 0 Municipio de Jodo Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12.2007 e tendo em
vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administragio n® 96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de jurnho de 2008.

RESOLVE:
NOMEAR, de acordo com o inciso I, anigo 20, da Lei n®

2.380, de 26 de margo de 1979, JOSE MATIAS DOS SANTOS NETO, inscrigio n°
1100177-1 para  ocupar, em cardter efetivo, o cargo de MEDICO

ANESTESIOLOGISTA, com lotacio na SECRETARIA DA SAUDE.

Qm,fgﬂm%m#/

Prefeito
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PORTARIA N° 1005
Em 17 de junho de 2008

© PREFEITO DO MUNIGIPIO DE JOAO PESSOA,

1o use das airibuigdes que the confere os incisos V e VIII do anigo 60, da Lei Orginica

_ parz 0 Municipio de Jofo Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12.2007 & tendo em

vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,
homologado pela Portari du Secretéria da Administragio %96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008.

W, RESOLVE:

n, "J
%  NOMEAR, de acordo com o inciso I, artige 20, da Lei n®
2.380, de 26 de margo de 1979, ROBERT(C DE ANDRADE FERREIRA, inscrigio n°®

1100028-7 para ocupar, em cardter efetivo, o cargo. de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE,

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito
PORTARIA N° 1006

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNIGIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das awibuicdes que he confere os incisos Ve VIII do artigo 60, da Lei Organica
para ¢ Municlpio de oo Pessoa, combinade com a Lei 11.296, de 20.12.2007 e tendo em
visia a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n° 05/ 2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administiagio n° 96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008,

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n®
2380, de 26 de margo de 1979, PEDRO MAMEDE C R. NETO , inscrigio n®
1100077-5 para ocupar, =m cariter efetivo, o cargo  de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE.

RICARDQ VIEIRA COUTINHO
Prefeito

PORTARIA N° 1007

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigdes que Ihe confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orpinica
para o Municipio de Jo3o Pessoa, combinado com a Lei 11.296, de 20.12.2007 e tendo em
vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,
homologado pela Ponaria da Secretdria da Administragio n® 96 de 27.02,2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008.

"RESOLVE:

NOMEAR, de acordo c;g_m o inciso I, artigo 20, da Lei n°
2380, de 26 de mago de 1979, JOANNES JORDAO DE CARVALHO, inscrigio n®
1100157-7 para  ocupar, em cariter efetivo, o cago de MEDICO

ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE.

RICARDO VIEIRA COUTINHO )

Prefeito

.

PORTARIA N° 1008
Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ](?f";cl)£ pgrssﬁm,

ibuiges que lhe confere os incisos ¥ e VIII do artige 60, da Lei ica

;:r:s{? ]\‘«i‘.[uzsm?:t'nrpix gz jD;}) Pessoa, combinade com a Lei 11296, de 20.12.2007 e tendo em

vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,

homolagado pela Portaria da Secretécia da Administracio n® 96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008.

RESOLVE:

. NOMEAR, de acordo com o inciso T, artigo 20, da Lei nz
2380, de 26 de margo de 1979, JULIANA JAMILE B. DE C ALMEIDA, inscrigdo o
11001607 parz ocupar, em cardter efetive, o cargo de MEDICO
ANESTESIOLOGISTA, com lotagio na SECRETARIA DA SAUDE,

N30l / |

RICARDO VIEIRA COUTINHO
PORTARIA N° 1009

Em 17 de junho de 2008

. O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das atribuicSes que lhe confere os incisos V e VIII do anigo 60, da Lei Orgfnica
para o Musicipic de Joio Pessoa, combimado coma Lei 11,295, de 20.12.2007 e tendo em
vista @ aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n° 05/, 2007,
homologado pela Portaria da Secretaria da Administragio n° 96 de 27.02.2008 ¢ Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008,

RESOLVE: -

NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Let n°
2380, de 26 de maro de 1979, FRANCISCO LAECIO VIEIRA DAMACENO,
'mscriz;io n° 1100063-5, para ocupar, em cariter efetivo, o cago de MEDICO
ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA , com- lotacio na SECRETARIA DA

SAUDE.

[Jead, O~ /

RICARDO VIEIRA COUTINHO

% ‘ Prefeito

PORTARIA N° 1010

Em 17 de junho de 2008 '

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigBes que the confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica
para o Municipio de Jo3o Pessoa, combinado com a Lei 11,296, de 20.12.2007 e tendo em
vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/ 2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administracio n° 96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de juaho de 2008, J

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n°®
2380, de 26 de marco de 1979, RICARDO RAMOS CHRCANOVIC, inscrigio
n°1100103-8, para “ocupar, em  carfter efetivo, o cargo .de MEDICO
ORTOPEDISTMT'RAUWTOIDGISTA » com lotagho nz SECRETARIA DA

T ool s

RICARDO VIEIRA COUTINEHO

Prefeito
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PORTARIA N° 1011
Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuicdes que The confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Organica
para 0 Municipio de Jodio Pessoa, combinado com a Lei 11,296, de 20.12.2007 e tendo em
vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/ 2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administragio n° 96 de 27,02.2008 ¢ Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008.

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n®
2.380, de 26 de margo de 1979, KLEIDSON ANTONIO DE ARAUJO BASTOS,
inscrigio n°l100044-9, para ocupar, em cariter efetivo, o cargo de MEDICO
OR'_I'OPEDIST;Q./TI;RAUMATOLOGISTA , com lotagio na SECRETARIA DA

SAUDE.
&,
64
RICARDO VIEIRA COUTINHO )
Prefeito
PORTARIA N° 1012

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
na uso das auibuicdes que lhe confere os inclsos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica
para o Municipic de Joio Pessoa, combiitado com a Lei 11,296, de 20.12.2007 e tendo em
vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/2007,
homologado pela Portaria da Secretiria da Administragio n® 96 de 27.02.2008 e Oficio
1545 SMS, de 13 de junho de 2008,

RESOLVE:

NOMEAR, de acordo com o inciso 1, artigo 20, da Lei n°
2.380, de 26 de margo de 1979, FRANCISCO KARTNEY SARMENTO PEDROSA,
inscrigio n°1100020-1, para ocupar, em cardter efetivo, o cargo de. MEDICO
ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA , com lotagio na SECRETARIA DA

SAUDE.
RICARDO VIEIRA COUTINHO
Prefeito
PORTARIA N° 1013

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,

1o uso das atribuigbes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica

para o Municipio de Jofio Pessos, combinada com a Lei 11.296, de 20.12.2007 e tendo em

vista a aprovagio no concurso publico realizado nos termos do Edital n® 05/ 2007,

homologado pela Portaria da Secretiria da Adnunistragio n° 96 de 27.02.2008 e Oficio

1545 SMS, de 13 de junho de 2008,

RESOLVE:
: . NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n®

2.380, de 26 de margo de 1979, JOCEMIR PAULINO DA SILVA JUNIOR, inscrigio

n°l100019-8, para ocupar, em carfter efetivo, o cago de MEDICO
ORTOPEDISTA/ TRAUMATOLOGISTA , com lotagio ma SECRETARIA DA
AUDE,

S
RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito

POKTARIA N° 1016
Em 17 de junho de 2008

* O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO,PESSOA,
no uso das atribuiges previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, da Lei Orgdnica

- para o Municipio de Joio Pessoa, ¢ §2° art. 7° da Lei 10:684, de 28 de dezembro de 20.05,

¢ tendo em vista o que consta do Processo 1 2008/054602.
RESOLVE:

ERE ilho
I - Conceder , a VALDERES PEREIRA DE LIMA., fi
invalido do ex-servidor. SEBASTIAQ PEDRO DE LIMA, matricula n® 10356-0,

aposentado, falecido em 28 de agosto de 1985, PENSAQ VITALICIA, de acordo com o

i inci d ic artigo 59, inciso IL
inci 10 15, combinado com o inciso 1 e Pardgrafo Unico do artigo 59,
‘df;mafdgléagnﬂg:§ 1"(‘;0 antigo 61, da Lei 10.684, de 28 de dezembro de 2005 .

11 - Esta portaria  retroage os seus efeitos a partir de 28 de

maio de 2007.
RICARDO VIEIRA COUTINHO
Prefeito
PORTARIAN° 1017

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das atribuigbes previstas no art. 60, inciso Ve art. 76, inciso 1, da Lej Orginica
para o Municipio de Jodo Pessoa e tendo em vista o que consta do processo n°
2008/057037, Oficio 21 EQCARTES, de 13 de junho de 2008,

RESOLVE:

I - Exonerar EDILEIDE OLIVEIRA BEZERRA, matricula
n° 44.832-0 do cargo em comissio de ASSESSOR TECNICO, stmbolo DAE-3, do
GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

11 - Esta portaria. entrard em vigor a partir desta data.

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito

PORTARIA N° 1018

Em 17 de junho de 2008

g : O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das atribuigdes previstas no art. 60, incise V e art. 76, inciso 11, da Lei Orgénica
para o Municipio de Jodo Pessoa combinado com a Lei i11.406, de 07.04.2008 e tendo em

vista 0 que consta do processo n® 2008/057037, Oficio 21 ECCARTES, de 13 de junho
de 2008,

RESOLVE:

I - Nomear, ANDERSON FONSECA DE MEDEIROS,
pard excrcer o cargo em comissdo, simbelo DAE-3, de CHEFE DA SECRETARIA
PESSOAL, da UNIDADE DE GESTAO DESCONCENTRADA ESTACAO
CIENCIA, CULTURA E ARTES, !

II - Esta portaria entrard em vigor a partir desta data,

Doy 00/

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito
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PORTARIA N° 1019

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigdes previstas no at. 60, inciso V e ait. 76, inciso 11, da Lei Orgdnica
para o Municipio de Joio Pessoa combinado com a Lei i11.406, de 07.04.2008 ¢ tendo em

vista o que consta do processo n® 2008/057037, Oficio 21 ECCARTES, de 13 de junho
de 2008.

RESOLVE:

1 - Nomear, EDILEIDE: OLIVEIRA BEZERRA, matricula
n® 44.832-0 para exercer o caigo em comissio, simbolo DAS-1, de CHEFE DA
DIVISAO DE PROGRAMAS E ATIVIDADES da UNIDADE DE GESTAO
DESCONCENTRADA ESTAGAQ CIENCIA, CULTURA E ARTES.

"w, + 1= Esta poraria entrard em vigor a partir desta data.

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito

PORTARIA N° 1020

Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigies previstas no art. 60, inciso V e art, 76, inciso II, da Lei Orglnica
para o Municipio de Jodo Pessoa combinado com a Lei 111.406, de 07.04.2008% tendo em

Eista 0 que consta do processo n° 2008/057037, Oficio 21 ECCARTES, de 13 de junho
e 2008.

RESOLVE: -
I - Nomear, ADEMILSON MARTINS DE OLIVEIRA para
EXeITer O CAIgo emn comissio, simbolo DAE-2, de DIRETOR DO DEPARTAMENTO

DE LOGISTICA da UNIDADE DE GESTAC DESCONCENTRADA' ESTACAO
CIENCIA, CULTURA E ARTES.

1T - Esta portariaentrard em vigor a partir desta data.

oad, QG /

RICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito

PORTARIA N° 1021 .
Em 17 de junho de 2008

O PREFEITO PO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
10 uso das atribuicBes previstas no art. 60, meiso V e art. 76, inciso 11, da Lei Orginica
para o Municipio de Joiio Pessoa combinado com a Lei 11,406, de 07.04.2008 e tendo em

vista 0 que consta do processo n® 2008/057037, Oficio 21 ECCARTES, de 13 de junho
de 2008.

RESOLVE:

1 - Nomear, FRANCISCO ALBERTO DA COSTA DIAS
para exercer o_cargo em: comissio, simbele DAS-1, de CHEFE DA DIVISAO DE
MANUTENGAO E CONSERVACAO =~ da UNIDADE DE GESTAO
DESCONCENTRADA ESTACAQO CIZNCIA, CULTURA E ARTES.

I1 - Esta portaria entrard em vigor a partir desta data.

e ol s

. BICARDO VIEIRA COUTINHO

Prefeito &

PORTARIA N° 1022
Em 17 de junho de 2008

-

O PREFLITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
no uso das atribuigdes previstas no art. 60, inciso V e ait. 76, inciso II, da Lei Orginica
para o Municipio de Jodo Pessoa e tendo em vista o que consta do Processo n®
2008/056521, Oficio 356/SETUR, de 12 de maio de 2008,

RESOLVE:

[ - Exonerar BRUNO DANTAS MUNIZ DE BRITO,
matcula n° 47.526-2, do cargo em comissio de CHEFE DA DIVISAO DE
DIVULGAGAQ, simbolo DAS-1, da SECRETARIA DE TURISMO.

11 - Esta poriaria rewoage os seus efeitos a partir de 31 de

eod, ©40- /

RICARDO VIEIRA COUTINHO

maio de 2008,

Prefeito

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

PORTARIA N° 240
Em 17 de junho de 2008

A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, usando
as atribuigGes que Ihe confere e lendo em vista o que consta do Processo
n° 2008/03%724, Qlicio 97/GSGM, de 24 de abril de 2008.

RESOLVE:

| - Designar JOSE LEITE FILHO, maticula n®
23.618-7, DARCIO RAMOS DA SILVA, matricula n° 41.352-6 e JOSE SEVERINO
DE FIGUEIREDO, matricula n°® 24.044-3 para constituirem uma COMISSAO
ESPECIAL com a finaiidade de avalior os bens materiais, doados pelo
Tribunal Regional do Trabalho, a Superinlendéncia da Guarda Municipal,
bem como proceder o descarte da parte inservivel.

/R

SUELMA DE FATIMA BRUNS
4 Secretdria da Adminisiragao

Cidade limpa
€ vida saudavel




