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SMS

Portaria N° 027 SMS/JP de 21 de marco de 2016.

“Institui o Nucleo de Ensino e Pesquisa no ambito do Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia - SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa”.

O Secretario Municipal de Satde, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

Considerando a Portaria do Ministério da Saude n° 2.048 de 05 de novembro de 2002, que
aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia;

Considerando a Portaria do Ministério da Saude n° 1.600 de 07 de julho de 2011, que
reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e Institui a Rede de Atencéo as
Urgéncias do Sistema Unico de Saude (SUS);

Considerando a Portaria do Ministério da Saude n° 1.010 de 22 de maio de 2012 que
redefine as diretrizes para a implantagdo do Servigco de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU 192) e sua Central de Regulagdo das Urgéncias, componente da Rede de
Atencéo as Urgéncias;

Considerando a Portaria n° 3.139/GM/MS, de 17 de dezembro de 2009, que habilita
Municipios e redefine o limite financeiro anual dos recursos destinados ao custeio do
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192), Regional de Jodo Pessoa;

Considerando a Portaria n® 2.657/GM/MS, de 16 de dezembro de 2004, que estabelece as
atribuicdes das Centrais de Regulagdo Médica de Urgéncias e o dimensionamento técnico

para a estruturagéo e operacionalizagdo das Centrais (SAMU 192);

Considerando a Portaria n°® 804/SAS/MS, de 28 de novembro de 2011, que estabelece a
necessidade de identificar no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de
Salude (SCNES) as Centrais de Regulagdo Médica das Urgéncias e as equipes de
atendimento das unidades de suporte basico, suporte avangado, atendimento aéreo,

ambulancia, motolancia e veiculo de intervencéo rapida;

Considerando que o Pacto pela Saude reafirma a Politica de Educagdo Permanente em
Saude como estratégia de formagéo e desenvolvimento de pessoas no SUS;

Considerando que a educagdo permanente em saude é o conceito pedagdgico
estruturante dos processos de formagdo e desenvolvimento de pessoas no ambito da
Secretaria Municipal da Saude;

Considerando que o Nucleo de Ensino e Pesquisa (NEP) atuara em parceria com o Comité
Gestor Municipal de Urgéncia e Emergéncia, como espago de formulagdo de politicas
publicas para a atencgéo integral as urgéncias, pactuagao, avaliagéo e controle das acdes
de prevengao, promogdo e assisténcia a salude na area de urgéncia no ambito do Municipio
de Jodo Pessoa e outros municipios do SAMU Regional;

Considerando a necessidade de qualificacdo do Servico de Atendimento Moével de

Urgéncia — SAMU 192 regional de Jo&o Pessoa.
Resolve:

Art. 1°: Fica criado o Nucleo de Ensino e Pesquisa (NEP) do Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia — SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa da Secretaria Municipal de
Saude, incumbindo-lhe atuar como centro de capacitagéo e formagdo de multiplicadores na

ateng&o as urgéncias e emergéncias.

Paragrafo Unico: o Nucleo de Ensino e Pesquisa (NEP) estara diretamente subordinado
a Coordenacao Geral do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa.

Art. 2°: Sédo principios norteadores do NEP do SAMU 192 Regional de Jodo
Pessoa:

l. Facilitar o processo de formulagdo de politicas publicas a atengéo integral as
urgéncias, através do fomento de estatisticas em urgéncia, usando a base de
informacdes obtidas nos espacos de atendimento as urgéncias, considerados
observatorios privilegiados da condi¢ao da saude na sociedade;

1. Facilitar o processo de formulagéo de politicas publicas a atengéo integral as
urgéncias, através da qualificacdo assistencial com equidade e educagdo continuada
dos profissionais envolvidos no atendimento as urgéncias;

1. Utilizar a qualificagdo permanente como estratégia de acreditagdo dos servicos e

como parametros de progressao funcional dos trabalhadores em urgéncia.

Art. 3°: Sao objetivos estratégicos do NEP do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa:

l. Constitui-se em nucleo de exceléncia regional, na formacgéo de profissionais de
saude a serem inseridos na atengdo as urgéncias;

1. Constitui os meus materiais (drea fisica e equipamentos) e organizar corpo
qualificado de instrutores e multiplicadores, que tém como misséo, entre outras, atuar
em conjunto com a Gestédo de Educagdo em Salde da Secretaria Municipal de Satde
de Jodo Pessoa, incentivando a criacdo de espagos de educagdo permanente nos
servicos de saude do municipio, e produzindo materiais didaticos em permanente
atualizagdo e adaptacdo as necessidades das politicas publicas de saude e dos
servigos / trabalhadores da saude;

. Promover Programas de formagdo e educagdo permanente, fundamentando o
modelo pedagdgico na problematizagdo de situagdes;

V. Implantar agées/metas e indicadores de politica de humanizagéo, atuando em
conjunto com a Politica Municipal de Humanizagéo e com o HUMANIZA-SUS;

V. Capacitar recursos humanos em todas as dimensdes da Rede de Atengdo as
Urgéncias de Jo&o Pessoa;

VI. Servir de referéncia formativa em urgéncia as Instituicbes de Ensino Superior
formadoras de profissionais de satde;

VII.

Propor parametros para a progresséo funcional e contratacdo dos trabalhadores
em urgéncia, vinculados ao cumprimento das exigéncias minimas de capacitagdo, bem

como a adesao as atividades de educagéo permanente;
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Art. 4°: Sao atividades de Ensino do NEP do SAMU 192 Regional de Joao Pessoa:

. Palestras publicas sobre funcionamento do Servigo;

1. Palestras publicas sobre Suporte Basico de Vida e primeiros socorros para a
comunidade;

.

Criacdo e reavaliagdo permanente de diretrizes e protocolos de Regulagdo Médica
e Intervengéo Médica, no ambito do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa;
V. Avaliagao de desempenho profissional no Servigo;
V. Criagéo e de programas de capacitagcdo para Rede de Atengédo as Urgéncias de

Jodo Pessoa;

VI Capacitacdes de Preceptores, Formadores, Tutores e Monitores;
VII. Capacitagcdes em Suporte Avangado de Vida para Médicos e Enfermeiros;
VIIIL Capacitagbes em Suporte Basico de Vida para Médicos, Enfermeiros,

Técnicos/Auxiliares de Enfermagem, Condutores de Veiculos de Urgéncia, Telefonistas
Auxiliares de Regulagdo Médica, Operadores de Frota e Controladores de Trafego,
outros trabalhadores de servicos de urgéncia (zeladores, maqueiros, segurangas,

porteiros, etc.) e leigos;

IX. Capacitagdes em pilotagem basica e avangada de motolancias;

X. Capacitagdes em condugéo de veiculo de emergéncia e diregdo defensiva;

XI. Capacitagdes em Atendimento e Incidentes de Mdltiplas Vitimas;

XII. Capacitagdes em Resgate Terrestre, Aquatico, Altura e Aeromédico;

XIII. Criagdo e manutencéo de Programas Anuais de Educagao Permanente para todos

os profissionais da Rede Atencéo as Urgéncias;

XIV. Parcerias com Instituicdes de Ensino Superior para a criagdo de Programas de
Extensdo e Pés-graduagdo em Urgéncias, bem como a criagéo de linhas de pesquisa
para Mestrados e Doutorados em urgéncias;

XV. Supervisdo de estagios académicos obrigatérios das Instituicbes de Ensino
Superior que tenham convénio com a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa através da
Gestao de Educagdo em Salde;

XVI. Fazer reunido prévia com docentes responsaveis, receber a documentagdo do
estagio, fazer o acolhimento dos estagiarios, acompanhamento de suas atividades e

fazer avaliagdo do estagio junto com o docente;

Art. 5° Sao atividades de Pesquisa do NEP do SAMU 192 Regional de Joao Pessoa:

. Atuagdo na manutengdo da Ficha de Regulagdo Médica do Servico;

I Elaboragdo de projetos de pesquisas relacionados aos Atendimentos de
Urgéncias, a Gestao em Saude;

Il Elaboragéo e apresentagao de trabalhos cientificos em eventos;

V. Colaborar com a Gestdo de Educagéo em Saude na construgéo de projetos de
prevenc&o e promogao a saude;

V. Atuar junto com o Ministério Publico, Orgéos de Transito, Corpo de Bombesiros,
Policia Militar, Escolas, entre outros no Projeto de Redugédo de Morbimortalidade por

Acidentes e violéncias.

Art. 6°: Sao atividades de Promogao de Eventos NEP do SAMU 192 Regional de
Jodo Pessoa:

|.  Planejamento e execugédo de exercicios simulados:
a) Acidentes com Mdltiplas Vitimas;
b) Resgate Aéreo, Aquatico e em Alturas;
c) Entre outros.

Il. Planejamento e execucao de reunides:
a) Congressos, Simposios e Jornadas;

b) Reunides para revisdo de Diretrizes, Protocolos de Procedimentos Padréo.

11l. Planejamento e execucgao de evento de massa;

a) Folia de Rua, Carnaval, Sdo Jodo, Festa das Neves, entre outros;

Art. 7°: A estrutura, organizagao e gerenciamento do NEP do SAMU 192 Regional de
Joao Pessoa esta referenciado no anexo | desta Portaria.

Esta portaria entra vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se:
Gabinete do Secretario Municipal de Jodo Pessoa
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ANEXO |

l. O NEP funcionara nas dependéncias do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa.

1. A estrutura fisica do centro de capacitagdo do Nucleo de Ensino e Pesquisa do
SAMU 192 — Regional de Jodo Pessoa deve contemplar os seguintes itens, podendo-
se, para tal, celebrar parcerias com Instituices de Ensino Superior comveniadas ou
outros atores loco-regionais:

. Uma (01) sala climatizada com refrigeragao (25°C ou inferior) para guarda de
material de instrugao:

. Trés (03) salas de aula pratica com capacidade para 10 (dez) pessoas e com
espagco suficiente para treinamento;

. Uma (01) sala de aula tedrica para 40 (quarenta) pessoas;

. Uma (01) sala de aula para 30 (trinta) pessoas, adaptada para funcionar como
videoconferéncia, acesso a internet e Educagéo a Distancia;

. Um (01) auditério para , no minimo, 100 (cem) pessoas, para a realizagdo de
eventos que envolvam maior nimero de pessoas;

1. A descrigdo e quantitativos dos materiais basicos, manequins, equipamentos,
material de vias aéreas, material de imobilizagédo e outros, para composi¢cdo dos kits
de treinamento, deverdo obedecer as normas de treinamentos e protocolos

internacionais.
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VI.

VILL

VIIL

A Estrutura Administrativa do Nucleo de Ensino e Pesquisa do SAMU 192
Regional de Jodo Pessoa:
a) Coordenagéo do NEP;
Um (01) Coordenador do NEP;
Um (01) Secretario.

b

Coordenagao Médica;
Um (01) Coordenador;
Um (01) Secretério.

[

Coordenagéo de Enfermagem;
Um (01) Coordenador Enfermeiro;
Um (01) Secretério.

d
e

Coordenagao do Nucleo Motociclistico (NMS);

Coordenagao de Condutores;
Um (01) Coordenador Condutor;
Um (01) Secretério.
f)  Instrutores, Preceptores e Monitores;

Areas de Atuagio da Coordenagéo do NEP

Interface com Coordenagédo Geral de Urgéncia e Emergéncia (CGUE / Forga
Nacional de Saude do SUS (FNS-SUS) e Ministério da Saude (MS));

Interface com a Gestdo de Educagdo em Saude da Secretaria Municipal de
Saude de Jodo Pessoa;

Interface com Coordenagdes do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa;

Interface com Instituicdes de Ensino e Pesquisa.

Areas de Atuaggo da Tutoria e Preceptoria do NEP
Ensino

a) Estagios

. Académicos de Medicina e Enfermagem;

i. Projetos de Extensao;

ii. Residéncia Médica e Multiprofissional.

b) Palestras Publicas Educativas para Leigos

c) Educagdo Permanente (Regulagéo e Intervengéo)
d) Capacitagdes da Rede de Atencéo as Urgéncias
Pesquisa

Eventos

Tecnologia da Informagao (TI)

Areas de Atuagao da Monitoria Académica do NEP

Auxiliar Tutores e Preceptores em suas atividades de Ensino, Pesquisa e
Eventos, sob sua superviséo direta.

Habilitagdo para a Coordenacéo, Tutoria e Preceptoria

a) Coordenagao, Tutoria e preceptoria:

Designados pela Coordenagdo NEP do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa e
certificados como Tutores pela CGUE/MS. Devem participar do Planejamento e
Gestéo do Ensino e Educagao Permanente:

i. Possuir formagdo comprovada em APH ou emergéncias, promovida
pelo SAMU ou instituicdo de ensino e/ou participagdo em cursos
complementares como BLS, PHTLS, ACLS, PALS, ATLS, ATCN,
AMLS, AHLS, ASLO e similares;

ii. Possuir experiéncia comprovada em ensino no setor de treinamento
do SAMU e/ou em nivel superior ou técnico de outras instituicdes de
ensino;

iii. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

iv. Possuir conhecimentos basicos de computagdo e de recursos da
internet;

v. Possuir disponibilidade para participar do “Curso de Capacitagdo de
Preceptores’;

vi. Nao é recomendavel que seja gestor do servigo, pois a carga horaria
do curso é incompativel com as atividades de gestao;

vii. Possuir disponibilidade para exercer a fungdo Tutor no SAMU 192
Regional de Jodo Pessoa, fora de seu horario de trabalho previsto;

b) Monitoria
Designados pela Coordenacéo do NEP do SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa ¢
escolhidos por processo seletivo proprio efetuado pelo NEP. Devem participar comg
auxiliares na execugao do Ensino e Educagdo Permanente.

Disposi¢oes Gerais

A remuneragdo das atividades do NEP SAMU 192 Regional de Jodo Pessoa se
limitara as atividades de ensino presenciais, por hora/aula, com valores analogos &

Portaria da Secretaria da Saude do Municipio de Jodo pessoa N° 32/2014:

TABELA DE VALORES DE HORA-AULA
Portaria da Secretaria Municipal de Saude N° 32/2014
N° Nivel Valor (R$)
02 Médio 20
03 Graduagao 40
04 Especialista 60
05 Mestre 80
06 Doutor 100
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ADA

EXTRATO

INSTRUMENTO:
OBJETO:
PARTES:
PROCESSO:

SIGNATARIOS:

VIGENCIA:

VALOR GLOBAL:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

DATA DA ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n¢
001/2015.

Prorrogagdo contratual.

Municipio de Jodo Pessoa e a associagdo
Camara dos Dirigentes Logistas de Jodo Pessoa
—CDL.

2015/010373.

Secretaria do Trabalho, Produgdo e Renda —
SETRAB, através do Sr. Macio Diego Fernandes
Tavares de Albuquerque e o Sr. Eronaldo de
Vasconcelos Maia pela Camara de Dirigentes
Logistas de Jodo Pessoa — CDL.

Fica prorrogada a vigéncia do referido
contrato por mais 12 (doze) meses, passando
a viger de 12 de janeiro a 31 de dezembro de
2016.

RS 24.753,75 (vinte e quatro mil, setecentos e
cinquenta e trés reais e setenta e cinco
centavos).

Classificagdo  Funcional  Programdtica —
21.303.11.333.5379.2751, Elemento de
Despesa — 3.3.90.39.00 — Outros Sevigos de
Terceiros Pessoa Juridica.

10/12/2015.

T 28
Cio ieg()’;ernahdes Tavares de Albuquerque
Secretario




RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

FACA SUA PARTE

JOAO PESSOA JA
ESTA SE ORGULHANDO




