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LELN® a.s06 , DE 25 DE "~
i ]

DE 1999

Junho

Dispde sobre us Diretrizes Or¢amentirias paru a
elaboragiio dan lei orgamentirin de 2000, ¢ di
_outras providéncias. - :

: O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO
DA PARAIBA, fao saber que o Poder Legislativo aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
* DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art, 1%, Ficam cstabelecidas, em cumprimento ao disposto no Artigo 165, § 2%
dn Constituigio Federal, ¢ Artigo 122, ineisoIl, e seu §2°, da Lei Orginica do Municipio de
Jodio Pessod. as Dirctrizes Orgumentdrias do Municipio de fodo Pessuiw, pura o exercicio
tinanceiro de 2004, compreendendo: E57

I - as prioridades ¢ metas da ﬂdnﬁnist’rng‘ﬁo‘pﬁblica muaicipal:

il - aorganizagic e estrutira dos orgamentos:

[11 - as diretrizes gerais dos orgamentos fiscal e da seguridade sociul e de seus
mecanismos retificadores;

IV - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social:
¥ - as disposigoes sobre alteragdes na legislagio tributdriu:

VI - as disposigdes finuis.

e * LELDE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA G EXERCICIO FINANCEIRO DE 2

CAPITULO 1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

’ Art.2°. Em cobsoninéia com o Plano Pluranual para -0 pen’od? 1999 a 2001, Lei
NY 8.681, de 29 de dezembro de 1998, 0 Anexo desta Lei estabelece as pr‘Eondadcs @ as mells
para o exercicio de 2000, . .

§ 1° As metas constanies do Anexo desta Lei poderio ser moditicadas mediante alteragiio
clou inclusiio de seus quantitativos tisicos quundo da elaboragio-da Lei Orgamentirit .-\x?uul. de avordo
cont o que estabelece o art.3", dn Lei n’ 8.681,de 29 de dezembro de 1998, que dispde sobre o
Plano Plurianual pare o tridnio de 1999 a 2001, .

§2° As 'prloridudus ¢ melas consiantes do Anexo desta Lei terdo preceddnein na
atocaglo de recursos nos orgamentos [iscal ¢ de seguridade social para o exercicio de 2000.

§3° A elevagiio dos q ivos fisicos p as metas. de que trata o caput

deste artigo, somente seré admitida quando decorrente de:
~ ' - ganhos de economia verificados no decorrer da execugdo;
i - créditos adicionais aprovados no decorrer do exer_clcin:‘

§'3 0 £ vedada aelevaglio de qualquer quantitativo fisico, que ténha como conseqiléncia
a redugiio de outros aqui estabelecidos. .

CAPITULO 11
DA .ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art.3° .0 projeto de lei orgamentdria nnua’i-“qpe glPude'r‘lf.xlecmi\'u _tﬁcmnilaham a0
Poder Legislativo Municipal, seé constitu(do de: ; -

[ -textodalei;
Il - conseiidagio dos quadros orgamentdrios;
[ - nnexos diseriminando a receita ¢ o despesa
IV -informagdes complementares.
1° Integrario a vonsolidagio dos guadros oreamentdrios a gue se refere o ineiso |, ‘

do caput deste art,, incluindo os complementos teferenciados no art. 22, da Lei Federal N 4.320.
de 17 de mato de 1964, os seguintes demonstrativos:

I - aevoluglio da receila e da despesa segundo as categorias econdmicas;

I - adespesa dos orgumentos fiscal ¢ da sdpuridade sovial, sepundo Poder
e trgfio e por elemento de despesa; L

-~ " I -0 resumo geral da reeeita ¢ du despesa por categorias econdmicas ¢ T
origens dos recursos; %

IV -a despesa dos "orgamentos fiscal ¢ da seguridade social por tungde,

it programa ¢ subprograma;

V.- consolidagdo das despesas por funcdes, programas e subprogramas, em
. cada drgiio, por projeto e ou atiidade;

* VI -a programagio, no orgamento fiscal, deftinada u manutengdo e a0
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212, da Canstimiglio
Federal,

L§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamenifria ac Poder Leyislativo

Municipal cpnterd : .

I -acompatibilizaglio das prioridades constantes da proposta orgamentiria

anual com as da Lei de Diretrizes Orgamehtarias: =

I - os critérios ndotados para estimativa das fontes de recursos para o
exereicio; b : “

‘M1 - asituaglio econdémico - financeira do municipio;
: 1
IV - ajustificativa da estimativa e da lixagdo, respectivamente, das recellase |
© das despesas. i

§3" Até 15 (quinze) dias apbs o envio do projeto de lei ur«;nmen[fz!ia; o Poder
Executive encaminharé & Céimura Municipal, demonstrativos contendo as seguimes informagdes
complemgntares: * s

I' - demonstrutivo das receitas ordindries referentes ao primeiro semestre de!
1999;

Il - acompanhamento mensal das principais despesas do municipio. por
calegoria econdmiica (corrente ¢ capital ), ‘referente no '1® semestre de
1999; .

HI - acompanhamento mensal das principais receitas:

IV. = recursos destinados a0 énsino, fundamental conforme estabelece a Lei
Federal NY 7.348, de 24 de julho 1985, combinado com a Lei N¥9.424;
de 24 de dezembro de 1996 - Dispe sobre 0 Fundo de Manutengio ¢
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagiio do Magistério:

i V -evolugdo da receita anual referente ao tridnio (1996 -1997 - 1598)
e 1° semestre de 1999;

Vi - evolugiio da despesa anual referente ao triénio (1996 - 1997 - 1998) e
1° semestre de 1999;

Art, 4" . Para efiito do disposto no art. anterior, a -CAmara Municipal ¢ os érgdos

_integrantes da administraglio direta e diveta descentralizada o’ Poder Executivo encaminharfio -

4s respectivas propostas or drias 4 S

consolidagdo,

aria do Pl para {ins de ojustamento e

Pardgrafo Unico - Nu elaboraglo de: sua  proposta - orgamentéria, o Poder
Legislativo Municipal adotara como’ parfimetro de suas despesas.globais os limites estabelecidos
conjuntamente com os do Poder Exceutivo, observada a-disponibifidade de receitas do municipio-¢ a
necessidgd.e imperiosa de manutengio do equilibrio do orgamento anual.
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- Art. 8 . Os Orgamentos fiscal ¢ da seguridade social, discriminarfio as.despdsas

segundo s classilicagdes: institucional, funcional - programitica, objetivos e metas, projeto

atividade, nafureza da despesa ¢ fonte de recursos @ que se refere; no menor nivel, observada a.

segumle classificagdo:
" I- DESPESAS CORRENTES

1.1 - Pessoal e_Encargus Sociais;

1. 1. - Jurus ¢ Encargos du Divida:

1.3 - Outras Despesgs Cunemcs;_
.' I1- DESPESAS DE CAPITAL

.

1.

1

2

§ ; .3
.4

% Investimentos;
= Iny¥rsdes Financeiras:
- Amortizagio da Divida;
- Quthas Despesas de Capital.

III - RESERVA DE CONTING}ALPJ_‘CI.-\

§ 12 - Ag categorias de programagfio-de que lrata o caput deste art, serfio identiticadas
por projetos e atividades, os quais serdo integrados por um titulo que contenha uma descrigdo-sucinta
dos respectivos objetivos.

§ 22 - O enquadramento dos projetos e atividadss, na-classificagdo institucional ¢
funcional - programética, dev:rz observar os objetives primordiais dos mesmos. independentements .
da entidade executora.

§ 3° - Os objelivos relatives aos projetos ¢ nli\'idndes deverdo retratar as finalidades da
programagiio, os benelicies u serem aleangados ¢ o que pretende atingir com a exceugfio.

§4°- As metas serfio estabelecidas no nivel mais adequado da classilivagdo funcional -
programdética, a fim de possibilitar a sua compatibilizagiio com o Plano Plurianual vizente.

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGCAO DO ORCAMENTO
* ANUAL E SEUS MECANISMOS RETIFICADORES

Art. 6" . No projeto de lei orgameritaria anual, as receilas e as despesas serdo vrgadas
segundo os pregos vipentes de julho de 1999.

. § 1° - Os valores da receita e da despesa apresentados no projeto de lei orgamentdria
anual serfio atualizados na Lei Orgamentdrly, para pregos de dezembro de 1999, pela variagdo do
lndzce Geral de Pregos de Mercado - IGPM, no pcr:odu compn.cndldu entre os meses de agosto a
dezembro de i999

§ 2¢ - Os valores atualizados na forma do pardgrafo anterior poderdo ser corrigidos
durnnte a execuglio orgamentiria. de acordo com a variagio percemua] positiva verificada enfre as ¢
receitas ordindrias previstas e as efetivamente arrecadadas.

§ 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar os valores corrigidos explicitados
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no parégrafo anterior, as receitas ordindrias e a reserva de contingéncia.

§ 4° - As. despesas correntes, excluidas as realizadas com pcssoal € encargos sociais.
terdo, na proposta preamentiria para 2000, a representatividade percentual de seus gastos efeiuados
no exergicio de 1998, em reluglo ao 1otal da receita do Tesouro Municipal. excluidas as receis
pruvcmemcs de convénios ¢ operagdes de créditos.

§ 5° - Os recursos nmmdus do Tesouro Mumci.pal para alender a5 apdes da drea de
saaide, ndo poderzo serinferiores 2o0s consignados orgamentariamiente nu ano de 1 999,

§ 62 - Os limites de d
Grgdos e entidades em fase de implantagdo,

de custeio estabelecid

neste artigo nfio se uplicam aos

Art, 7* . Na programagio da despesa nio poderdo ser

1 - fixadas despesas

sem que estgjam definidas as fomes de recursos
correspondentes; '

1I - incluidos’ projetos com a mesma finalidade cm
drglo, ressalvados os casos de complementaridade de ag

mais de  um
S;

111 - previstos recursos para entidades, clubes, associagdes ou outras entidudes
congéneres com lins lucrativos, ou dquelas sem fins lucrativos, mus ndo
cadastradas no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente ¢ no -
Conselho Municipal de Assisténcia Social, €xcetuadas creches e escolas,
sem fins Jucrativos, para o slendimento pré - escolar.

Art. 8°. As recen.ss proprias de orgdos, fundos, auiarqulas. 6rgdos de regime especial
e de fundagfes do Municipio. poderdo ser reprog para atender despesas com
investi e inversdes fu depois de atender, integralmente, suas necessidades relativas a
custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como g0 pagamento
de juros, encargos e amortiza«;ﬁo da divida pﬁhlica.

Art. 9% . O pagameuto de. precatérios Judlcmnos serd efetuado gm categoria de '
programagfo especifica incluida né lei orgamentéria para csta imalldade

Pardgrafo Unic_u Os recurses alocados na lei orgamentdria, com a destinagdo prevista
no “caput” deste artigo, ndo poderdo ser canceludos para a abertura de eréditos udicionais com vutra
finalidade.

Art. 10. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Diretoria de Programagdo
Org ia, da_S ia do Planej o, a¢ 0 dia 0l de julho de 1999, os processos de
precatorios Jud:clals a serent u}tluldos na proposta orgamentiria dc\QUO(! conforme determina o
amgu 100, § 1°, da Constituigdo Federal. .

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

DAS DISPOSIGOES COMUNS

“Art. 11. Os orcamentos fiscal ¢ da seguridade social, compreenderac os Poderes
Municipais, os fundos, as autarquias, drgdos de regime especual ¢ as fundagdes instituidas € mantidas

pelo Poder Pablico Municipal,

=,  Art. 12. Ne projeto de lei orgamentdria anual a programagdo dos investimentos em
qualguer dos orgamentos de que tratam os incisos | ¢ If, do Art, 124, da Lei Orgédnica do Municipio.
além da estrita observincia das prioridades fixadas na presente Lei, ndo incluira projetos novos
em detrimento de outros em andamento; entendidos como tais aqueles cuja execugdo financeira. até o
exercicio de 1998, ultrapasse 20% (vinte por cento) do seu cusio total estimado.

' Pardgrafo Unico - Se comprovada tecnicamente a inv mhxlldade : ineticdcia do prajete.
mesmo tendo sido executado mais de. 20% (vinte por cento) do seu cusio lotal estimado, o
investimento podera ser cancelado desde que acompanhado de e‘tposzgﬁo de motivos ¢ laudo técnico
que comprove sua meﬁcaencla.

Art. 13, As dotagdes orgamentdrias consignadas 4s fungdes Educacdo e Cultura, Saide
e S d ser usadas como. fontes transferidoras de recursos para outras
fungdes de Governo, a pamr do dltimo trimestre do exercicio financeire do ano em curso,
excetuando-se as reprogramagdes efetuadas dentro das mesmas fungdes.

Art. 14. E obrigatoria a destinagio de recursos para compor a contrapartida de

" convénios, empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizagdo. juros ¢ ouires

encargos da divida, observados os cronogramas financeiros das respectivas obrigagdies.

Pardgrafo Unico - Os recursos orgumentitios destinados a cobertura das despesus
surgidas em decorréncia dos encargos de que trata o caput deste arl. nio poderdo ter destinagio
diversa da programada.

Art, 15. No projeto de lei org aria anual. as d efetuadas com os servidores
ativos ¢ inativos e respectivos encargos sogiais, ndo poderio exceder o limite estabelecido na Lei
Complementar Federal, n’ 82, de 27 de marge de 1993,

Art. 16. E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria anual e em suas alteragdes, de
recursos de qualquer fonte para pagamentc 2 servidor da Administragdo Dirsta ou Direta
Descentralizada, por servigos de consulteria ou de assisténcia técnica.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituigdes
de pesquisa e de ensino superior. bem como & instrwores de programas de treinamento de recursos
humanos.

Art. 17, O projeio de lei orgamentdria anual conterd, ndo especilicamente destinada a
determinado drglo, unidade orgamentiria, progruma ou categoria econdmica. dotagdo sub a
denominagdo de Reserva de Contingéneis, até o limite de 3% ( rés por ecnto ) das Receilas
Ordindrias utilizivel por anulayiu, para abertura de créditos adicionais, observado o dispasto
no § 3°.-do art. 6°, desta Lei. s
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§ 12 - Os recersos gue em decorréncia de vete, emenda ou rejeicio no profeto de i

orgumentéria anval, ficaremy sem programagdo, serfo incorporados 4 Reserva de Contingéne, para
03 efeitos do disposto no caput deste artigo.

§ - Pm’a os efeitos deste arl. entende-se por Reeeitds Ordindrins, a Receua TDI.’1| .

deduzxdus as Receitas de Convénios v de OperagBes de Crédito.

' DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art, 18. O Orgamente d2 Seguridade Social compreendera as dotagoes destinadas a

atender &5 agbes nas dress de saikde, previdéncia e assisiéncia social, conforni¢ o disposto no inciso
IV, do pardgrafo 3° do Arl. 122, da Lel Orghnica. do Munieipio, ¢ comera. dentrz’ owtros com
Teursos provenienteade 1 . .
[ . -receitas p.réprius dos. drgdoes, fundos e entidades que {ntegram
Y exclugivamente 0 orgamenio de que trata este ariigo;

L

IL --dg recursos oriundes do tesoure numicipal:
111 - de transferéncias da Uniiio € ou do Estado;

IV - de convimios, caniratos, acordes ¢ ajusies com arghos ¢ entidades

que integran o orgainento da seguridade social.

Art. 19, As despesas com o pagamento de INSS, FGTS ¢ PASEP constariio da
programagio de cada érglo dn administragio direta descentralmda, em dut:u;:‘m organentaria
especifica

CAPITULOV

DAS Dlsrustcﬁas SOBRE ALTER.-\COES Na LEGISLAGAO
’ TRIBUTAR]A

Art, 20, Ocorrendo aheyagbes na ‘lcgisla;i_u tributdria, posteriormente a0’
encaminhamenio do projeto de i orgamertiria anual so Poder Legislative Municipal, que
impliquem, acréscimo de atrecadagiio em relagio a estimativa de receila constante da referida
proposicho, 08 recursos correspondéntes deverdo ser nbjelo de crédite adicional no decorrer do
exercicio Liranceire do ano 2000, na forma do disposto o § 3¢ doar. 6", dests el

Art. 21 . A concessde ou amgpliegdo de incentivos, isengdss ¢ bene'ficias de natureza -
tributdria ou financeira, somente poderdio ser aprovadas esso indiquem a estimariva da rentincia de
receita e as despesas, em igual-valor, que serfio anuiadas, tnclusive feréncias e vinctlagGes
constitucionnis, S

Art. 22. Na estimativa dus receitas de projetc de lei orgamentdriu anual poderc ser
considerados os feitos de alteragdes na legislagio tributinia que se reﬁ{a.m a: -

I- tevisio ¢ atualizngéo do Imposto Predial € Territorial Urbano, buscande
numentar 2 sua seletividade, de  formas a “dbwr .um incrameno
pmpur\.:om]' na awecadagio real deste wibwie, inclusive vom @
earpcteristica de propressividads, na forma preccnu.hla 20 Plane Diretor
da cidaule de Jodio Pessoa: . .

11 - mwdernizagdo no sistensa de langamenie do Imposm_subrc Transmissio
“liter Vivos™ de Bens [mevels ¢ direilos a eles relativas (ITBIY

' [i - revis3 das aliquotas incidentes na tibutagio das prestagdes de
’ servigos constantes do Anexo J, da Lei Complementar n® 02491, de
de competéncia municipat;. - .

1V - projetes  de  lels - complementares  que tramitem ne Congressa
Nacivnal. apritioradores do wibmagda de compaténeia municipat:

V¥ - revishio e atualizagie de Taxas do Poder de Policiz ou pela Unilizaglio
dc S\rv:gos Pablicos Especnﬁuos e Divisiveis:

V1- revisdo dos pxaq;as pubhcos para adequd-los-acs principios de atagdoe do
Municlpio com cardter de empresn, perseguindo o obtengio real de
rendas proveniemes dos servigos de hatkeza industrial, comercial e
civil.

VII- projeto de kb gue wamite na Camara Municipal. ¢|mmdo do envio da

_ propasta orgamentéria.

CAPITULO VI

DAS D]SPOSICOES FINAIS

. Art.23.0 pl;ojeto de lei orgamentiria anual sera encaminhado & Camara Municipal na
dia 39 de seterybro ¢ devalvido para a-uu;ém alé 0 SNCeMRIMEno da Ses:ﬂs Le“ t:l.un €.

Art, 24 As consultas & pupuiat,éu visando a indicagho de prioridides na eluborgio-da

proposta orgamentdrin, observarda o disposto ne Art. 138 da Lei ‘Orgdnica do Municipio de Jodo
Pessoi.

. Art. 25. A Secretariu do Planejamento intonuard a Fundaghio Cultural de Jode Pesson -
FUNIOPE , quando do vipéncia da Lei Orcamentiria anual, 0 wial dos recursos equivalentes Bos
3,5% (trés virgula cinco por cento) da Receita provenieme do 1PTU, ISSQN ¢ ITBI, pasa aplicagao
da Lei n® 7,380/ 93, a titalo de ingentivos fiscais 4 cultuca. :

Art. 26, As emendas o pmjeto de Jei orgamentdria anual ou aos Projetos Qe 0

medifiquem, somente poderiio ser aprovadas case:

1 - Indiquem vs tecursos nevessirios, admilidos apenay-0s  provenientes
du unulagdo de despesa, exefuidas as que incidem sobre!

" &) dolagio para pessoal e encargos sociais;
b) servigos da divida;
©) recursos criundos de convénios;
d) recursos provenientes de operagdes de crédito;
e} remane; de das Funges Ed
Saneamento.
11 dotagtio para pazamento de Precatérios Julliciais

ciio e Cultiyd € Sadide e

11 - Sejum relacicnadas : ° .
a) com a cotregio de emos ou omissdes;

b) com os dispositivos do texto da Iel do piano pluriantial ¢ do projeio de
lei ur:,muenlﬁrm anual.

Art. 27. Nio serdo admitidas emendas 20 projeto.de lei orgamentiria anual e -
impliquem em fransferdncias de dotagdes orpamentdrias cusieadas com feceitas dirctamente.
arrecadadas por érglos, fundos, avtanguias, Orgdos de regime especial ¢ futdagdes, para aiender
programagio a ser desenvolvida por outrs entidade que nao aquela geradora dos recursos.

" Art. 28, Constario, obrigaloriamente, das emendas a0 projeto de Jei crcamentdria
- anual: - o
I - Expesigdo de motivos que justifiquem a proposigdo da emenda;

¥ - Indicagio  expressa  dus
programas, subprogramas,

Gryaos, unidad
Projetos.

org irias, Tungdes
alividades @ o mwntante dns

despesps que serdo agrescidos em decorrdneia du anulagio de que trala o -

inciso [I'do preseme artigra:

- Indieagio expressn  das - dryfios, unidades orgmmentdrias, fungdes,
BroEramas, subpr_ﬂgrnnms, projetos, atividades e 'muwiants Jos despesisd
. gue serio anuladas.
EY
Paragrafo Unico - A mahservmn.m de quaisquer dos requisitos referides nesie art.
determinarfi o arquivamento di emenda.

" Art. 29, O Poder Legislativo Municipal ao devolver o autdyrafo do projeto de lei
orgarmentéria amial ao chefe do Pede_r Executivo Municipal, devera encaminlur, simultaneamente,
copias enumeradas das emendas aprovadas, para serem incnrpnmdas ao 1exte da fei,

Art. 30, Se o projeto de Jei ur‘;umenmnahe 2000 ndo for encaminhado & sungdo do
Prefeito do municipio ¢ o dia 31 de dezembro de 1999, a programagde dele constane puderd ser
executada, em cada més, ald o limiwe de 112 (um doze avos) do total de cada Jotagho. na lonma da
proposta remetida & Chmara Municipal .

§ 12 - Considerar-se-& antecipagio do crddito; & conta da lei orgementdria. a wilizagie

. dos TECursos autorizados ceste artige. -

§ 2° - Os saldos negativos evemualmeme apurados em virtude de einendas apresentadas .
20 projedo de lei orgamentéria ao Poder Leyislativo Municipal ¢ do procedimento previsto, neste art.,

serfio ajustados, apds a sangfio da Tei orgamentaria, por intermeédio da abertura de créditos ad:cnonais
medianie o remancjamento de dojagdes.
-

§ 3* - Bxcetumii-se do disposto no caput d\_ste arm,a os projetos ¢ atividades que ndo
estavam em execuddio no excrebelo de 1999, .

§ 4% - Nio se incluem ne finite previsto no caput deste art., as dul.n\,ﬁes orgamentarias
parg atendimento de despesas comy:

1 - Pessoal e encargos soclais;

o Pagamento de beneficios previdencidrios custezdos pelo Tesouro Muniéipal
e pelo lnstituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do -+ de Jolo
. Pessog « [PAM,;

1T - Pagamento dos-serviges da divida:

IV - Os projetes ¢ atividades que estavam em execuclo ny exercicio de 1999,
finunciados com recursos externios «fou contrapartida;

V- Precattrios judiciai

0 ert, ), da Constiwiigio
Federal.

conforme bel

§ 3° - O procedimento autorizado neste art. poderd ser wtilizado alé o més da puhhcagﬂn
do Qudro <& Detalhamenta da Despesa aque s refere o art. 31, desta Le:

CArt.31. 0 Pcder Executivo . deniro do pmzn de 15 (quinze} dins. contados u partir da
dzm da publicacZo du lei do argemento de 2000, publicard o Quadro dz Detathaniento da Despesa, -
por anidade orgamentdria, inclusive seus fundos, especificando cada cacgoria de programagio em
seu menor nfvel, ag fontes, os elenienios de despesi € 03 respectivds desdebramenios,

Pardgrafo Unico - © Quﬁdw de Dma]hm;nemo da Despesa serd allerade em ;’H\:ude -da
abertura de crédito adicional ou dz fate ou ato que requeira a adequagdo 4s necessidades da execut,:ﬁo
ergamentiria, observados os limites fixados na lef orgamentisia de 2000,

Art, 32. A prestagio d¢ ‘comas anual do municipio serd enviada ao Tribunal de
Contas do Estado ¢ ao Poder Legistativo Municipal, conforre determina o am"c 45 e ¢ faciso X. do
art, 60, respectivamente, da Lu Orbnmra do Municiplo de Joae Pesson.-
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AFt. 33. O Poder Executivo Municipal enviard & Ciimara Municipal de jofio Pesson. o

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Projeto de Lei Orgamentdria Anual. também em meio magnético de processamento eletrdnico. Precatbrios a Serem Pagos { precatério ) 51
i i . , SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
Art, 34, Esta lei emr‘:u'a em vigor na data de suapublicagao, « Implantar Plano Diretor de Informética ( p|ano ) 01
« Atualizar Base Georeferenciada (??39)) g:
’ isposicae Sntrdri o Elaborar Lei de Diretrizes Orgamentarias 6l
Art. 35, Revogam-se as disposigdes em contrdrio. « Efaborar Orgamento Pragrama { argamento 01
' ‘ « Atualizar Plano Plurianual { plano ) 01
. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, » Executar Pesquisas, Estudos Tecmcos e de ;
EM__25 DE __ Junho DE 1999, ‘ Viablidada de Projetos { projeto ) 40
« Elaborar Estudos e PrO]elOS -para 0 .
. Desenvolvimento do Turismo ( projeto ) 01
» Elaborar FEstudos para Localizacgdo e
Funcionamento do Comércio Ambulante { estudo ) 01
\ METAS : __MEDIDA: CQUANTIDADE:
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAC
» Maquina de Calcular a Adquirir { unidade ) 02
« Bureau a-Adquirir ( unidade } 10 |
o Cadelras a Adquirly { unidade } 207
e Estantes em Ago, Fechadas com 2 Poras a : .
Adgquirir ) { unidade ) 10
s s Arquivo a Implementar ( unidade } 0%
= Computadores a Adquirir { unidade } 15
» Impressoras a Adquirir { unidade ) 15
| - PODER LEGISLATIVO » Mesas para Computador a Adquir?r { un?dade ) 10
» Mesas para Impressoras a Adquirir ( unidade ) 10
& » Cadelras Giratdrias a Adquirir ( unidade ) 14
AGAQ LEGISLATIVA s « No Break a Adquiri ( unidade ) 01
" A Camera Municipal de Jodio Pessoa, buscando o efelivo cumprimente das fungdes | | | @ Programa a Implementar ( programa ) o
) « Servidor a Treinar { pessca | 450,
legislativa e fiscalizadora, e tendo por principio maior a sua autonomia & independéncia no ambito o Treinamentos a Realizar ( unidade ) 10
A % ; ; il = Encontros a Realizar { encontro 03
desta Unidade Federada, promovera a continuidade e aprlmoramenlg de suss atividades para o o Eventos a Realizar {evento )J 02
pleno desenvolvimento de sua competéncia institucional. ¢ Pesquisa a Realizar ( pesquisa ) 01
¢ » Estudo a Realizar (‘estido ) 0
: - ¢ Coletdnea de Legislagio a Realizar unidade 02
CR.ETIYOS BERAIS: ‘s Documento a elaborar ( éocumemg ) 01
» Manter o funcionamento da Camara Municipal * Arquivo em Ago a Adquirir { arquivo ) 10
« Promover a assisténcla sccial a seus servidores e dependentes + Estantes em Ago a Adquirr { estante) 10
S e i » Cadelras Glratdrias a Adquirir { unidade ) 05
» Fiscalizar as agdes do Poder Executivo ‘ o Mesa Grande com 6 cadeiras a Adquirir {unidade ) 01
o Atualizar e modernizar o sistema de processamento de dados da Camara Municipal, * Grampeador Grande a Adgquirir { unidade ) 05
interligando o Poder Legislativo com o Poder Executivo, com vistas a0 bom desempenho das * Extrator de Grampos a Adquirir ( unidade ) 10
fungdes constitucionais e legais do Legislativo. « Armarlo em Ago a Adquirir ( unidade ) 06
» Fichario em Ago & Adquirir { unidade ) 05
. o Sistema de Recursos Humanos a Informatizar ( sisterna ) 01
METAS: MEDIDA: + Conjunte.de Poltrona a Adquirir { unidade ) 0
QUANTIDADE: :  Perfurador a Adquirir ' ( unidade ) 06
o Softwares a Adguirir ( unidade) : 20 * Fichério de Ago Deslizante & Adquirir { unidade ) 02
» Hardwares a Adquirir ? (unidade) 40 SECRETARIA DAS FINANGAS :
« Inativos a Beneficiar ' (pessoas) 45 * |mplantar Projete de . Modernizagdo e
Reestruturagdo da Admimstragéo Trbutéria e
Financelra ( projeto ) @ D1
3 XECUTIVO METAS : MEDIDA: QUANTIDADE:
i SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA
ADMINISTRAGAO DIRETA . o Micro - Computadores a Adgquirir { unidade ) 50
AREA: 01 INSTRUMENTAL ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
- " = Velculos a Adquirr - Area de Salde { velculo ) 04
. . « Velculos a Adquirir - Comunicago Social (veiculo) 01
PRIORIDADES : P [ d i iblico, com o : . ‘v’eiculps a Adquirir - COPAM { veiculo } 03
* Reorganizagio Administrativa, instituciona! e gerencial dc  setor g“ i . |+ Veiculos a Adquirir - Administragio Municipal { veiculo ) 05
redimensionamento da estrutura fisica, legal e organizacional basica do peder executivo, em B« Bens Mévels a Tombar { movel ) 185
todos 0s seus nivels; i | |« Bens Iméveis a Tombar {imavel ) 960
» Valorizagao do Servidor Piiblico, pela adogéo de uma politica de treinamento e capacitagé®, a « Vale Transporte a Adquirir { unidade ) 4.600.120
implementagio de um Plano de Cargos & Saldrios € a adog8o do salario minima como piso » Velculos a Alocar { velculo ) a0
salarial da categoria; * Iméveis a Alocar (Imavel ) 79
» Democralizaggo do Orgamento, de forma que figusm Blaros os ganhos & vantagens para todos * Sistema de Telefonla a Implantar (sistema ) 01
05 segmentas envolvidos no processo de desenvolvimento social, ‘ . ! COORDENADORIA  DE PROTEG A0 DO
» Recadastramento Multifinalitario, que aliado & geragdo do Mapa Urbano Basico Digital, PATRIMONIO E SERVIGOS MUNICIPAIS
passibilitaré a criagdo do Geoprocessamento e de elementos cartograficos, com vistas a = Revoiver Galibre 38 a Adquirir { unidade ) 18
execuglo do planejamenio estratégico do municipio. * Revolver Calibre 12 Adquirir { unidade } 05
: . y « Cartucho Callbre 38 a Adquirir (‘caixa ) 20
NETAS: . [ MEDIDA: [ QUANTIDADE: | || Cartucho Calibre 12 a Adquirir { caixa ) 02
) A » Estagdo Fixa VFF - FM { estagao ) o1’
COORDENADORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL . o » Estag8o Movel Veicular VHF - FM (estagao) - 02
« -Notebook Pentium MMX 166 MHZ { unidade ) 01 « Transceptor Portat| {unidade ) @ 03
« Scanner a Adguirr ( unidade ) 02.
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AREA: 02 - PROMOGAG SOCIAL

I %

PRIORIDADES: ) .

» ‘Programa de Habitagéo, constando de construgdes de baixo custo, refocagéo de fgm:has que

habitam @reas de risco, recuperacdo de moradias, regulanzagao do use & ocupacio do solo_‘

além de medidas para evitar otupagde de terrenos plblicos e em locals inconverientes a

moradia, cujas agies integrardo o Programa *E PRA MORAR'; - -

« Urbanizagac de Favelas, alravés do Programa “E PRA URBANIZAR', ser?o.recupe;adas treas

j degradadas por falla de polfticas plblicas adequadas e xmer\:ﬁengces_plan_ejadas. com

construgao, ampliaggo e recuperaggo das habitagdes, drenagem, pavimentagao e cantengéa de

encostas e regularizagio do ts0 e ocupacao do sl

+ Acesso da Populagdo aos Bens-e Servigos Basicos, fevando ao cidadic ¢ pr‘rrtcipelmentela
mulher, 4 crianga € ao idoso; programas e egdes que fhes permitam uma assisténcie social
dignaeeficaz; i, o - ) : _

+ Defesae Promogao dos Pireitos Humanos, dotande o municipio de mecanismos que oferegam
ao cidaddo, seguranca e bam-estar.

« Programa de Complementagao Alimentar, através de fornecimenlo de lsite e soja elgén -
produzidos pela “Vaca Metnica", afém dg sopa para a populagio de baixa renda, que j4 esta
sendg desenvolvido através do Programa *E PRA COMER”; )

« Programa de Creches, para criangas de 0 a 7 anos, permilindo. que 0s pals possam ter uma
atividada econdmica sem a preocupagio e a angustia de delxar seus filhos dasacompanhados,
bem coma o atendimento & crianga ¢ a0 adolescente, de 7 217 anos, em situagao de fisco,
consoants com o Programa “E PRA CRESCER”,

» Geragdo de Emprego ¢ Renda, no objetivo ds dar oporlunidade de.capacitago ¢ trabaiho a
populag3o de baixa renda, através do Programa “E PRA PRODUZIR™.

» Partos Normais a Realizar - { unidade )

» Consultas Médicas a'Realizar (‘consulta) 1,303.080
+ Cansultas Odontolégicas a Realizar { consulta ) 521.236
+ Exame Laboralorial a Realizar {exame) 560,329
+ Ulira-sonografia a Realizar { unidade ) 19.546
« Elgtrocardiograma a Realizar (unidade } - 42.220
+ Vacinas a2 Minisirar ) { unidade ) 52.648
* Servigos & Cadastrar . { servigo ) - 02
+ Sistema de Informagao em Sadde o Implantar { sistemna) 01
« Cursos a Realizar {curso ) A4
+ Treinamentos a Rezlizar {trefnamenio ) . it
« Seminarios a Realizar { semindrio ) 15
» (ficinas de Trabalho 2 Realizar {oficina) - 15
+ Férum a Realizar * { unidade } 0t
+ Unidades de Salide a Construir {m?}) 200
» Unidads de Salde a Ampliar ¢ Reformar { unidade fo GO
+ Conselho Municipal de Salde a Manter { conselho ) o
+ Manuais e Normas Técnicas a Staborar { unidade ) i 25

14334

L4

)

REDIDA:

METAS : | WEDIDA: [ QUANTIDADE:
‘GABINETE CIVIL _ :
» Populagc a Bensficiar { pessoa ) 2.500
GABINETE DO VICE - PREFEITQ ‘ s
» Populagio a Beneficiar { pessoa ) 50.000
» (reches a Manter {creche 50
s (riangas a Beneficiar { erianga ) A 4000
s CasasLares a Manter { unidade } &9 06
« Conselhos Tulelares a Manter {conselho ) { \) 03
] METAS : T MEDIDA: | QUANTIDADE:
‘| [ Continuagao ..} ' - ' P
SECRETARIA DO TRABALHG E PROMOGAD R
SOCIAL
» Centro Livre Meninada 2 Manter { unidade } oom
« Cenlros de Cidadania & Manter B {cenfro) - 10
« Conselho Municipal de Defesa da Crianga e do _
Adolescente a Manter { cor_iselho ) 01 ™~
« Conselho Municipal dos Oireftos da Mulher. . ~
a Manter ’ { conselho ) o1 .
« Criangas ¢ Gestanies a Apoiar { pessba } 8.000
+ Conselho Municipal de Assisténcia Social
a Manter { conselho ) 01
» Unidades Habhitaclonais a Construir { unidade } 5.000
« Unidades Habitacionais a Recupsrar { unidade } 5.000
= Morada do Belinho a Manter { unidade ) 01
+ Pessoa a Bopeficiar { pessoa) 1.000
+ |dosos a Benefigiar { pessoa ) 3.000
+ Poputagdo a Beneficiar { pessoa ) 5.000
s Tituics a Conceder { titulo } 5.000

METAS: QUANTIDADE: |

{Centinuagdo ..} :
 SECRETARIA DA SAUDE .

» Servigo Ambulatorial a Exscutar [ unidale ) 2.606.180
« Programa de Erradicagio da Raiva a Realizar { programa 01
= Programa de Controle de Animais Pegonhentos a { programa ) 01

Realizar :
« Inspeghes Sanitarias em Haspitais, 2.500

R

» Bolstins e Folders a Elaborar e Imprimic { publicagan ) . 10.000-
+ Busca Afiva de Doengas de Nolificagdo a Realizar { visita } - 10.000
» Sistema de Salide do Trabalhador a Manter ( sisterna ) 0
SECRETARIA DA INFRA - ESTRUTURA
= Postos Médicos a Construir . { unidade ) . .02
» hospital a Construir : : {unidade ) -
+ Sedes Administrativas de Sadde a Construir {-unidade } 04
Crecheés a Construir [creche ) 04
» Creches a Recuperar { creche 05
» Creches a dmpliar { creche } 05
« Casas Populares & Conslruir { unidade } 1.000
» Casas Populares a Reformar {unidade ) 500

(#nspecao )
Estabelecimentes Comerciais . Ambienies de }
Trabalho a Realizar . : ;

Paiestras elou Oficinas em Creches, Escolas e { palestra ) . 73
Associagdes a Realizar :
Material Educstiv a Elzborar { publicagéo oo |
Visita Domiciliar g Realizar - visita ) 186000,
Programa Satide da Familia a lmplantar ( programa ) . 09
Sedes de Distrites a Construir . I m?) 200
Investigagdes  Epidemicldgicas das  Doengas { programa ) ]

Transmissiveis a Realizar

AREA: 04 - INFRA - ESTRUTURA

AREA: 03 - SAUDEE SANEAMENTO

PRIORIDADES:

« Municipalizagao dos Servicos de Satde, ssperando-sg que dessa forma, seja oferfada uma
assialdncia inlegral & populagdo, permitindo o acesso aos senvicos de salde preventiva &
curativa; )

Programa de Medicina Preventiva com a utiizagéo dos Agentes Comunitarios de Salde;

notadamente as populagdes de haixa renda; Com & finglidade de réduzir & montalidade infanifil,
através do Programa 'E PRA NASCER"; :

Programa de Atendimento as Comunidades Carentes, utilzando-se Postos de Satde Volantes:

- Recuperacao dos Postos de Salde da Rede Municipal, garentindo a melhoria do atendimento
das atividades de satide basica de forma estruturada e humana;

Saneamento basico, como forma de mefhorar o padréa de vida da populagao.

Programa da Assisiéncla 4 Gestante, como forma de dar um acompanhamentn materng-nfanti, |-

P

| QUAKTIDADE:

METAS; | MEDIDA:
SECRETARIA DA SAUDE
o internagdes a Realizar { unidade } 85.155
* Clrurgias a Realizar . { unidade ) 11.728

PRIORIDADES:

turismo

Melhoria do Sistema Viario com a implantagéo, pavimenlagas, recapeamenic e melhoramento
das vias urbanas, melhorande as condigbes de mobilidade da popuiagao; i :

implantagdo de Cerredores de. Transpoftes de Massa, bam como +ias & laixas.exclusivas para
onibus, cemo forma de melhorar e incentivar o uso do lrangporte piblic de passageiros;

Impiantacdc do Sistema Integrado de Transportes, racionalizando a oferta de transpdrte publica
de passageitos, com inlegracao temporal, por cartdes magnéiicos € bilhetagem eletrénica.
possibilitando qualsquer desiocamentos com passagem Unica;

Ampliagia & Manutengfio da infra-Estrutura Urbana, com obras de esgotamento sanitario, de
drenagern pluvial, pavimentag8o, sonstiugac de complexos esportivas, pragas e jarding;

Melhoria do Sistema de Limpsza Urbana, através da ampliagio de coleta de residuos solidos,
implantagdo de coleta seletiva, da bio-remediagde do Lixdo do Rager, de aterros sanitérics e
processaments € reciclagem de lixo em usinas, dando 2 essé segmento; o seu papel como
importanta item da salde plblics, :

Recuperacio e Revitalizagio do Centro Hislérico de Jodo Pessoa, priorizada enquanto se
espera que 08 squipamentos urbanos deteriorados pelo uso-e pelo lempo. bem coma a sua
beleza arquitettnica sejam devolvidas a populagao; ' :

Recuperagho & Mehorta do Sistema de Huminagio Piblica, que além de contribuir parz a.
seguranga pliblica de pedestres e do tréfego- de vaiculos, desempenha destacada fungdo de
embelezamente notumo, fia omamentagéo de pragas, avenidas, monumentos histéricos e
logradoures pablices, methcrando a imagem da cidade e faveracendo 20 coméreio, indistria e

METAS; [ WEDIDA

| GUANTIDADE:

1 CAMARA MUNICIPAL B
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{ familia ) a0

« Bolsa Escola a Conceder

= Afunos com Merenda Escalar a Manter {alung } 55000

= {Gabinetes Cdentoldgicos a Adouirr & Instalar { unidads ) §5]

o Alunos com Educagao Especial a Beneficiar { alung } - 250

« Escolas Municipals a Reformar e Manter {escola ) 15

. Eventos Culturais e Espartivos a Apoiar { evento ) 38
METAS: ] MEDIDA: | QUANTIDADE:

.|+ Prédio a Arpliar | prédio) 0
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
+ Cadasiro de Imdveis a Atualizar {imovel) 01
» Desaproptiar imoveis a Adquirir { imdvet ) 40
SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTHRA
« Escolas Municipais 2 Construir { escola ) - 04
+ Escolas Moricipais a Recuperar [ escola ) . 13
» Centro de Convivéncia a Construir {centro ) 02
* Mura de Conlengao a Manter {km} (ﬁ 7

METAS: [ MEDIDA; | QUANTIDADE: |
{Continuagéc ...)
SECRETARIA DA INFRA-| ES'!’RUTURA
« Muro db Conforno a Recuperar KM} 150
+ Cemitério 2 Constrrir * { unidade } |
+ Cernitérios & Recuperar { unidads ) - 03
» Rede de Dreniagem a Implantar . Tk 15
« Galerias a Manter ) “ (km) 50
« Galerias a Restavrar : {km; 150
« Rede de Esgote a Implantar ’ {km) ' 15
» Estagdo de Tratamenic de Esgolos Sanitaros 2 '
Canstruir {km) 01
+ Motoniveladora a Adquirir . { unidade } 01
« Trator a Adguirir { unidade ) 01
» Retroescavadeira a Adquirir ( unidade ) 0
» Caminhdo F-4000 e Adquirir { veicuio ) 01
+ Enchedeira & Adguirir [ unidade } o
= Caminhdes Basculantes a Adquirir { velculo ) 05
+ Caminhoneta a Diesel a Adquirir - { veiculo ) 2]
« Kombi a Adguirir { veiculo } M
« Equipamentc Rodovidrio para Desobstrugdo de {unidade ) LA
Galerias Profundas de Aguas Pluviais a Adquirir

¢ Calgacas a Construir - { km } 30
+ Escadarias a Construir {km) 35
+ Calgadas a Recuperar {km} . L
» Corredoras Principais & Ampliar {km) 40
» Tetmingl Urbane 2 Recuperar { unidade ) 0z
» Terminai de Frele a Recuperar ) (unidade } 02
» Pavimentagao em Paralelepipedos a Recuperar {km) - . 160
« Pavimentagao Asfaltica a Recuperar {km) ) 150
» Pavimentacio Asfallica a Implantar {km} 1]
. (k) 7 50

Pavimentagio em Paralelepipedos a Implantar

U

{Continuagéo ... | .
SEGRETARIA DE EDUCAGCAQ E CULTURA

» Vaiculo para o Transpenie Escolar a Adquirlr { veiculo) 01
» Veiculo a Conservar { veiculo } ) 10
+ Alividades de Formagao a Realizar { servidar } 4000
SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA

» Complexa Esporlive a Construir { unidade ) o
» Biblictecas a Construir { unidade ) . 03

AREA: 06 - TURISMO E ESPORTES

PRIORIDADES :

= Promogao do Turismo, como forma de incentivar a todos aqueies que se dedicam a esse ramo
industrial na gxploragdo das polencialidades tlristicas locals, em articulagao com 3 ingiativa
privada, visando o aumenio de renda da populagao;

« Promegéo dos Esportes, que serdo incentivados com 2 canstrugdo de ginasios de esportes,
quadras poliespartivas, campos de peladas, prioritariamente na periferia urbana do municipio.

AREA: 05 - EDUCAGAQ E CULTURA

PRIORIDADES :

+ Maximizagio da Ocupagdo das Escofas Municipais, com & ampliagao do nimero de alunos
matriculados na rede municipal de ensino e mobiizagdo dos associados comunitarios na
preparagio e fornecimenio de merenda escolar;

Construgao, Reforma e Recuperagao de Unidades Educacionais. expandindo, assim, & rede
municipal de ensing e ofertande um nbmero maicr de matriculas & cranga om idadg escolar;
Censo Escolar, recenseando a populagde nas 4reas de risco social, em dade escolar
cbrigatéria, que se encontra fora do processo educalivo; formagac de nlcleos de alendimento
escolar para cada grupe de 15 a 20 criangas ou adolescentes, preparando-0s para ingresso ou
retomno 4 escola. De acordo com a demanda, 5erdo criados Anexos Escolares para atendimento
20s recenseados.

Concessic de Bolsa- Escoial vlsando atender a popufagao de baixa renda. principalmente a
residente em dreas de risco, programa a ser deflagrado na comunidade do Lixao de Roger,
Valorizagio do Magistério, desenvolvende programas de formagan continuadz a prp!esso es,
téemicos, especialistas e dirlgentes da rede municipal de ensing;

- Treinamento e Formagdo de Mao de Qbra Qualificada, através de cursos profissionalizantes do
10 e 2¢ Grau;

.

METAS: [ MEDGIDA: | QUANTIDADE:

SECRETARIA DE TURISMOQ E ESPORTES .

+ Carnpos de Futebol a Construir {¢ampo) ' a7
= Eventos Esportives & Realizar {eventa ) : 10
« Postos de Informagdes Turisticas a Canstruir { posto ) a2
» Parficipagéo em Evenios {evento ) ) 24
+ Realizagao de Evantos {svento) a3

AREA: 07 - PROTEGAO AO MEIO AMBIENTE

PRIORIDADES :

« Protegdo a0 Meio Ambients, com a implementagio da revitalizagao e ampliagao de areas
verdes; da revitalizagio e desgoluigio de rios & comagos, notadamente os rios Sanhaua e
JBuaribe, como forma de proporcionar uma melnar qualidade de vida a populagao.

METAS: I MEDIDA; [_QUANTIDADE: |
SECRETARIA DE EDUCAGAD E CULTURA :
+ Consethos a Manter tconselho} . . 03
= Alunos do Pré-Escolar a Beneficiar {atuno ) 6.000
| Assisténcia Técnica e Financera a Presiar & .

Entidades { entidade } 20
» Projetos de Planejamento Set onal a Implantar { projsto ) 05
« Afunos a Atender { aluno -~ 55.000
» IMaterial Didatico Basico & Distribuir { escola } 88
« Escolas Municipais a Construir - { escola ) . 10
« Escolas a Ampliar {escolz) . 03
o Alunes do Ensino Fundamental a Beneficiar L[ aluno) 55.000

METAS: E MEDIDA: [ QUANTIDADE:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTG URBANG 7
E MEIO AMBIENTE
- Sementes para Hortas Comunitérias a Adquiric . (kg 40
. Mudag_ de Arborizagae Omamental & Frutifera a

Adquirir ] { unidade ) 150.000
e Mudas destinadas a Prolegio Ambientsl a { muda } 250,000

Adquirir
+ Lahoratdrio Zoobotanico a implantar { laboratdric ) 01
« Centro de Ciéncias Ambientals a Manter { centro ) ' 01
« Cursos a Realizar { curso) 25
+ Conselho de Protegio Ambiental a Manter (canseiho ) il
* Plano Dirator do Meio Ambiente a Elaborar { plana ) 01
. Céc_iigo Municipal do Meio Ambiente a Elaborar { codigo ) 01
» Projetos de Gerenciamento Ambiental a Elaborar { projeta ) 01
.. Sﬁstema de Comunicagio para Conticle e . ' Lo

FiscalizagZo de Areas Ambientais a Implantar { sistema ) [1]]
« Prafeto de Criagao da Guarda Verde Montada a {

implantar o { projeto ) @g 01

y
1l - PODER EXECUTIVO
ADMINISTRAGAC INDIRETA
. AREA 01 - INSTRUMENTAL
METAS: [ MEDIDA: " QUANTIDADE:

GABINETE DO PREFEITQ / STTRANS :
» Campanha Educativa para Taxislas a Realizar { unidacle ) ’ 01
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« Campanha - Educativé para Operadores a (‘unidade ) 01
Realizar
» Campanha Educativa para Usuérios de ( unidade ) 01
Transporte & Realizar
o Campanha de Comunicagio Visual voﬂada para '
. o Turista & Realizar { unidade | 01
« Campanhas Educativas de Transito a Realizar ( unidade ) 03
e Automagic de Controle Operaclonal do { unidade } 01
Transporte Coletivo a Realizar .
» Estudo Destinado ao Melhcramento & Ampliagéo (estudo ) 01
de Calgadas, Implantagio” de” Faixas e
. Canalizagdo de Fluxo a Realizar
« Medida de Mcderag&o de Trafego a Implantar (-unidade ) 01
» Reviséo do Sistema de Sinalizagdo Semaforica a - -~ ( sistema ) 01
. Realizar . :
s "J
GABINETE DO PREFEITO | EMLUR
» Estagiarics a Contratar { pessod ) 15
e Cursgs a Realizar . (cursos ) 02
» [Estagiarios de Servigos Operacionais a Contratar ( pessoa ) 15
o Consultorias a Realizar | consuitoria ) 2
« Cursos Operacionais a Realizar - {eurso) 04
AREA 03 - SAUDE E SANEAMENTO
METAS: I MEDIDA: |_QUANTIDAGE:
SECRETARIA DA SAUDE / ICV
+ . Consultas a Realizar ( unidade ) i 42.682
» Partos a Realizar { unidade. ) \) 9.972
« Cirurgias a Realizar { unidace ) 3744
' Exames Laboratoriais a Realizar .{ unidade } 36.216
. Atendlmento Odontolbgico a Realizar { unidade ) 10.080
AREA 04 - INFRA - ESTRUTURA
METAS: i MEDIDA: | QUANTIDARE:
GABINETE DO PREFEITO / EMLUR
« (alpdo para Colela Coletiva a Construir ( unidade ) 02
« Caminhdes Compacladores a Adquirir { unidade ) - 04
« Caminhoes Basculantes a Adquirir { unidade ) 04
« Caminhdes Poliguindastes a Adquirir ( unidade } 01
s Caminhc para Lavagem de Mercados e Ruas a
Adquirir (unidade ) 01
|» Caminhdes com Carroceria a Adauirir { unidade ) . ®
» Pick-Up Basculante a Adquirir ( unidade ) 04.
» . Caminh&o para Coleta Selefiva a Adquirir ( unidads } o1
» Caminh&o para Colela de Servigos de Saide a
Adaquirlr { unidade ) 01
« Contentores a Adquirr ( unidade ) 600
» Papeleiras a Adquirir { unidade 2.000
« Conteiners a Adquirir { unidade } 100
« \Varredeira Mecanica a Adquirir ( unidade ) 01
« Usina de Reciclagem de Entulho a Adguirir ( unidade ) o
¢ Consultorias sobre Aterro Sanitario a Realizar { consuitoria ) o
« Visilas Técnicas a Realizar + { visita ) 03
» Operagio e Monitoramento a Executar { unidade ) 01
AREA 05 - EDUCACAC E CULTURA
METAS: - MEDIDA: { QUANTIDADE:
SECRETARIA DA EDUCAQAO E CULTURN
. { FUNJOPE .
» Projetes Cullurais a Apotar { Evento ) 25
* Eventos Culturais a Realizar L(Evento) 10
» Projetos Especiais de Arle e Cultura a Executar {Projeto ) 10
i e T P L

LEI N°_g.807 ., DE_25 DE Junho DE 1999,

CRIA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

DA EMLUR — AUTARQUEA ESPECIAL MUNICIPAL

~ URBANA, CONSTITUIDA PELA LEIN." 6.815, DE 04

DE NOYEMBRO DE 1991, KEGULAMENTADA

PELO DECRETO N.°2.242, DE 1y DE FEVEREIRG

+ DE 1,992, A DIRETORIA

ESPECIAIS E A COORBENADORIA DE OBRAS

REVOGA A LEI N.Y 8751, DE 15 DE ABRIL DE | 999,
EADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS,

' O PREFEITC DO MUNICIPIO DE JOAO PESS0A, E Ni Abo
DA PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROQVOL E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEL

: Art. 1° - Fiea dcrescido ao inciso IV — Nivel
de Exeuucnu Programética, do Arnuo 7° Capitule II — Organiza¢io

DE PROGRAMAS .

Basica, Titulo 1 — DisposicBes Iniciais, do Decreto n® 2.242, de 10 de
feverciro de 1.992, x Diretoriz de Programas Especiais ¢ « Coordenadoria
de Obras, passando a vigorar com a seguinte redagiio:
“Art. 7°-
1-
H -
Hi -

L s
2.Dirctoria de Programas Especiais - DPE
2.1. Coerdenactoria de Obras,"

Art. 2°- A Diretoria de Programas Especiais

" tem por finalidade oricntar, coordenar e controlar o Programa de Obras

em Regime de Parceria entre a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
PMJP e proprietirios ou titulares do dominio Wtil; ou possuidores a
qualquer titulo de imoveis urbanos, com o intuito de proceder obras de
melhoramentos de vias e logradoures pablices do Municipio, além de
outras atividades que he sfio especificns. :

Art. 3° - Compete a Diretoria e Programas
Especiais, através ¢u Coordenadoria de Obrus as seguintes atribuigdes:

- levantamento e orgamento de abras;
I — fisealizagio ¢ recebimesnto de obras;
I — execugiio de ouiras atividades correlatas.

£ \ = B
Art. 4° - Ficam criados os cargos de Diretor
¢ Coordenador de Programas Especiais, cddigo DAE-1 e DAS-2,
respectivamente, correspondente a 01 (uma) vaga para eada cargo,

Art. 53° - As receitas destinadas a Diretoria
de Programas Especizis serfio provenientes das seguintes fontes de
recursos;

I - Recursos Ordinarios do Municipio; ¢,
11 - Recursos de Contribuigdes de Melhoria.

; § 1° - Os recursos, oriundos do inciso 11
deste nrtlgu irdo constituir uma nova fonte de recursos a ser criad
mediante lei.

§ 2° - Todos os recursos gque iriiv se
destinar a esta Dicctoria serfio gereneiados através de eunta especifica.

’ Art. 6° - Fiea revogada a Lei N.* 8.751, de
15 de abril de 1.999,
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor oa data’
de sua publicagio. '
PACO DA PREFEITURA  MUNICIPAL DE

_ JOAOPESSOA,EM _25  DE__ Junho DE 1999.

Prefeito

Junho_ 1999,

LEENS 8.808 ,DE_25 DE

AUTORIZA A DESAFETACAC DE 02 (DUAS) AREAS
DE TERRA DENOMINADAS LOTE DE VILA N 0256
I LGTE DE YILA N.° $1i0. DA QUADRA 118,

LOCALIZADA NA PROPRIEDADE “RIACHO FORTE
PERTENCENTE AD PATRIMONIO DO MUNICIPIO
DE JOAQ PESSOA, PARA FINS DE ALIENAGAO A0S
SERVIDORES MUNICIPALS, REVOGA A LEI
MUNICIPAL N.” 8,753, DE 18 DE MAIO DE | Y99 E DA
OUTRAS ;l_’RO\'iDI:::\'CIA_S.
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0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
ESTADO DA PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEK:

"Art. 1° - Ficam desafetadas do patriménio

‘municipal 02 (duas) dreas de terra denominadas Lote de Vila n® 0256 e

Lote de Vila n® 0110, da Quadra 118, localizadas na Propriedade *Riacho
Forte”, préximo ao Distrito Mecfinico, no Bairro Varadouro, nesta
Capital,

; Parigrafo Unico — As'dreas de terra, objeto
da presente desafetagiio, foram desmembradas em menor porgiov da drea
de terra denominada Lote n” 092, da Quadra n° 118, com 58.000m?,
situade na propriedade Riacho Forte, incorporada ao Patriménio Piblico
Municipal, conforme Certidio de Averbacio de Desmembramento
fornecida pelo Servi¢o Notarial do 1° Oficio Registral da Zona Sul da
Comarca da Capital, apnstante. .as fls. 280, matricula 68.045, sob o n° de
ordem AV-2, do Livro .16, do Registro Geral dt Iméveis da Zona Sul,
“Cartério Carlos Ulysses”, apresentando os seguinfes limites e dimensdps:

I - Lote de Vila n® 02536: medindo 172,59m de
largura, na frente ¢ nos fundos, por 28,96m de comprimento de ambos os
lados, perfuzendo uma drea total de 5.008,4%n?, limitundo-se no Norte -
com A #rea remanescente da propriedade Riacho Forte; ao Sul, com a
area remancscente da mesma propriedade; a Leste, com a via de acesso; a
Oeste, com a drea re nte da a propriedade; cadastrado na
Prefeitura Municipal de Jodio Pessoa (PMJP) sob o n® 13.118.0150.0256;

‘I - Lote de Vila n° 0110: medindo 103,89m de
largura, na frente; 103,31m de largura nos fundos, por 46,40m de
comprimento de ambos os lados, perfazendo um total de 4.806,96m*
limitando-sc a0 Norte com a drea remanescente da propriedade Riacho
Forte; ao Sul com » sirea remanescente da mesma propriedade; a Leste
com a via de acesso; a QOcste com drea da mesma propriedade, cadastrada
na Prefeitura Municipal de Jofio Pessoa (PMJP) sob o n*
13.118.0150.0110.

Art, 2° - O valor das dreas de que trata esta
lei, apurado mediante Laudo Técnico em cariter oficial, pela Comissio de
Desapropriagiio e Avaliacio de Imdveis da Prefeitira Municipal de Jodo
Pessoa (PMJP), em obediéncia 4s normas vigentes apliciveis & espécie, é
de R$ 1502547 (quinze mil, vinte e cinco reais e quarenta e sete
centavos), para o Lote de Vila n° 0256, e RS 14.420,88 (quatorze mil,
quatrocentos ¢ vinte reais e vitenta e oito centavos), para o Lote de Vila n”
0110.

Art, 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a
proceder a alienagiio das dreas de terra descritas nos incisos 1 e 11 do
paragrafo Unico do artigo primeiro desta Lei, com transferfncia de
dominio, para funcionirios da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
(PMJP), que niio sejum legitimos possuidores de imével residencial, bem
como se enquadrem nos critérios seletivos da Caixa Econdmica Federal,
com a finalidade de construgio do Condominio Residencial “E Prj
Morar” — Condominios I e I1.

§ 1° - O prazo para cumprimento dos
encargos referentes a esta doagio, fica condicionado a contratagio direta
u financiamento hipotecirio com a Caixa Econdmicn Federal da Paraiba,
no prazo de 24 (vinte e guiatro) meses, a contar da data do registro da
Eseritura Pablica de Doagiio, lavrada no eartério imobilidrio competente,
e o inicio do contrato de financiamento, sob pena de reversio das dreas de
terra presentemente doadus, ao Poder Piblico Concedente.

J § 2° - Os recursos necessirios & construgiio
do Condominio Residencial “E Pri Morar”, Condominio 1 e Condominio
I, serfio financiados pela Caixa Econdmica Federal - CEF, Agéncia Cabo
Branco, através do Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo — FGTS -
Programa: Carta de Crédito Associativo.

Art. 4° - A transferéncia de dominio das
freas de terra dar-se-d sob a forma de Doagdio com Encargos, nos moldes
e condigdes previstos nos artiges 1.165 & 1,187 e pardigrafos, do Codigo
Civil Brasileiro, art. 17, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1 993 ¢
alteragdes posteriores.

) Art. 5° - Incumbe ao Poder Executivo as
providéncias Complementares necessirias ao pleno e !'iel cumprimento da
presente lei.

_Imobilidrio sob o n°

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data d.

sua publicagiio.

Art. 7° - Revogam-se a Lei Municipal
n°.8.753, de 18 de maio de 1 999, ¢ demais disposigbes em contrério.

N PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO PESSOA,EM __ 25 DE Junho DE 1 999,

DECRETO N° 3.844/99

De 19 de Junho de 1999
FRZ concassk; DE DIREITG REAL DE
USO AUTORIZADO PELA LEI N° 8,189,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996,
DETERMINA A PROCURADGRIA GERAL
REPRESENTAR O PREFEITO MUNICIPAL
NOS ATOS DE LAVRATURA DE ESCRITURA
PUBLICA E ADOTA PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAC PESSOA, -o
atribuigées que lhe saoc conferidas pelo Ar:. &3,
da Lei Orgdnica Muiicipal, '

Considerando que a Lei
1996, autoriza ao Poder Zxecu
4rea & Augusta e Respextével
35;

uso day

Loja Maf'om.ca “Rochsz
Considerando gue ta
exclusivamente, & construgao de -
de atendimento universal & com
Respeitdvel Loja Magdnica “Rocha MNegra” n® 35;
Considerando, ainda, que a A&rea nao
destinaglo diferente da gue se acha prevista na LeZ,

édrea destinar-se-a,
@ escola piplica, gratuita e
dade e da‘sede 3d: Augusta e

oodera ter

DECRETA :

Art. 1° Fica concedids o Direito Real de Uso a Loja
Magénica Rocha Negra n® 35, de uma Area persencen-e ao
Patrimbénio do Municipio, situada ne C:mj'unto :'\-‘es“enqul des
Bancdrics, com os seguintes limite dimensées: Zrente para
Rua Waldemar de Souza Acioly, 72,00m; _[‘sava S
campo de futebol, medinds 7,00z e A

: Zgreia

Batista Regular, medindo 57,20x a R{;:

Bansgria Maria‘ Eliete 'de C. Patricio, 37,80m
o

perfazendo uma drea total de 4.161,80 =
24.333.0037,
Processo PMJP n° 002531/%96-6.

Art. 2° Fica a PrDCL.xadO"la Gerat dc HMunicipio
encarregada de representar c¢ Ezeci 1tivo Municipal :os aros de
lavratura de Escritura Piblica da concessio mer-ionsda.

+ ,inscr
conforme

ta no Cadastro
iastrugdes de

Art. 3° Este Decreto entrari em \ugc- nz date de sues
publlcaqéo. '
Art. 4° Revcgam-se as dispecsigbes em conztrario.
Paco da Prefeitura i en 19
P
De 'Junho de 1999 )
Cicero de

v

DECRETO N° 3.846 de 29 de junho

de 1999

Abre Crédito Suplementar para reforco de
dotagdes consignadas no vigente or¢amento,

O Prefeito do Municipio de Joiio Pessoa, EsMa ds Paraiba, no uso das
ntnbunpﬁm que lhe eonferenmc:sn v, dcsn 60 cas alineas™a"e“c", incisol, do an.. 76,
da Lei Orpfinica do Munici binado com o inciso 1, do art, 6° da Leln” 8.680, de 29 de
dezembro de 1998, e de acnrdo com o disposto no pardgrafo dnico, do art. 29, da  Lei n®
8.483, de 19 de junho de 1.998, e tendo em vista o que consta do processo Seplan N ° 108/ 99,

DECRETA:

Art, 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 409.915,00
(qus e nove mil e € quinze reais), para reforgo de dotagdes orgamentdrias
na forma abaixo discriminada;

10.000 - Secretaria da Educagio e Cultura
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10.106 - Divisiio de Ensino
08.42.188 - 2.113 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental
3131,00 - 00 - Remureragdo de Servigos Pessoais .
. 313200 - 00 - Outros Servigos ¢ Encargos
E T

..R§ 30991500

RS 100.000,00
RS 409,915,00

Art. 2* As despesas: com o Crédito Supiemenmr nheno pelo amgo
anterior, correrfio por conta de anulaglio de dolnr;ﬁcs org "-m conforme discri ¢do a

seguir:

»

10,000 - Secretaria da Educagdo e Cultura
10.101 - Gabinete do Secretdrio
08.07.020 - 2.122 - Conselhos Superiores de Educagio
3131.00-00-R gio de Servigos P i8....u. ... RS 4.900,01

08.47.235 - 2.119 - Concessdo de Bolsa Escola

3254,00 - 00 - Apoio Financeiro a Estudantes... ..RS 78.615,00

08.07.021 - 2.171 - Planejamento Setorial .
3131.00 - 00 - Remuneraglo de Servigos Pessogis ............cooneeee . RS 25.000,00
25.000,00

3132.00 - 00 - Outros Servigos € Encargos........cuunmmmmccscennon RS

10.102 - Divisiio Administrativa e Financeira
08.07.021 - 2.008 - Menulengdo dos Servigos Administrativos

3120.00 - 00 - Material de Consumo .. 19.‘500,00
3131.00 - 00 - Remuneragiio de Servzqos Pessoais. 19.500,00
3132.00 - 00 - Outros Servigos ¢ Encargos ... 29.500,00
4120.00 - 00 - Equi e Material Per .R§ 39.500,00
10.103 - Divisdio de Educagéo Fisica e-Saide Escolar
0846.223-2.114 - Eduw;ao Fls;ca e Despcmos
4110.00 - 00 - Obras ¢ Instalagdes ..o RS 29.500,00
08.47.428 - 2.116 - Programa de Satude Estolar
3255. 00 - 00 - Assisténcia Médico - HOSItalar ... RS 25.000,00
08.48.247 - 2.117 - Desenvolvimento de Agdes Culturais ¢ Desponlvas ;
3131.00 - 00 - Remuneragio de Servigos Pessoaxs st 14,500,00
10.107 - Centro de Capacitagdo de Professores
08.45.217 - 2.148 - Cursos, Semindrios, Simpésios ¢ Conferéncias
3120.00 - 00 - Material de Consumo .. 24.500,00
3131.00 - 00 - Remuneragdo de Semoos ]—essoul 25.000,00
3132.00 - 00 - Outros Servigos ¢ Encargos . 49.500,00
. TOTAL 409.915,00

Art. 3° Este Decrelo entra em vigor na data de sua publicagéo

Art. 4° Revogamese as disposigdes em contrério

junho de 1999

Gem OI7
CICERO DE LUCENA FILHO
Prefeite /-

a4 )
. RUBRIA Bi;\mzi UVEIA BELTRAO
Secretdria do'Planejame xercicio

NEROALDO PONTES DE AZEVEDO
Secretdrio da Educagdio e Cultura

DECRETO N° 3,847 de 29 de¢ junho de 1999

Abre Crédito Suplementar para reforco de
- dotagdes consignadas no vigente orgamento.

'

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigBes que he confere o inciso V, do ant. 60 e as alineas “a™e"¢™, inciso I, do art..
76, da Lei Orglnica do Municipio, combinado com o inciso 1, do art. 6°, da Lein® 8.680, de'29
de dezembro de 1998, ¢ de acordo com o disposto no parégrafo (nico, do art. 29, da Lei n°
8.483, de 19 de junho de 1.998, e tendo em vista o que consta do processo Seplan N © 138/ 99,

DECRETA:

Art. 1" Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 150.000,00
( cento e cinglienta mil reais ), para reforgo de dotagSes orgamentdrias na forma abaixo
discriminada:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02.101 - Assessoria Superior
03.07.021 - 2.008 - Manuteng@io dos Servigos Administrativos
3132.00 - 00 - Outros Servigos e Encargos.. RS  109.000,00

03.000 - Gabinete Civil
03.101 - Gabinete do Secretdrio
15.81.486 - 2.007 - Promogio Social
3132.00 - 00 - Qutros Servigos & ENcargos...........ccoevvvvevesvesesssrionien RS

26.000,00

03.102 - Diretoria Administrativa Financeira
03.07.021 - 2,008 - Manutengio dos Servigos Administrativos
3132.00 - 00 - Qutros Servigos ¢ Encargos.
SUB - TOTAL.

- Art. 2° As despesas com o Credzzu Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrfio por conta de anulagio de dotagdes arg;amenta.nu:. conforme discriminagiio
seguir:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02,101 - Assessoria Superior
03.07.020 - 2.078 - Assessoria Técnica

*3111.02 - 00 - Despesas Variaveis. 15.000,00
3120,00 - 00 - Material de Consumo.. 10.000,00
3132,00 - 00 - Qutros Servigos ¢ Encargos 39.000,00

03,07.021 - 2.008 - Manutenc#o dos Servigos Adnﬁnistrmivns -
3131.00-00 - Remunerat;éu de Smncou Pessoais.... 10.000,00
4120.00 - 00 - e Material Per 20.000,00

02.103 - Coordenadoria de Controle Interno

03.08.032 - 2.192 - Auditagem ¢ Controle Interno
3132.00 - 00 - Outros Servigos ¢ Encargos..... .R§ 10.000,00
4120.00-00-E e Material Petm 01

SUB - TOTAL RS  109.000,00
03.000 - Gebinete Civil
03.101 - Gabinete do Secretario

15.81.486 - 2.007 - Promogao Social y

3259.00 - 00 - Qutras Transferéncias a Pessoas .........ccccoeveivncceeec RS 5.000,00
03.102 - Diretoria Administrativa Finargceira.

03.07.021 - 2.008 - Manutengdo dos Servigos Administrativos
3120.00 - 00 - Material de Consumo. 20.000,00
3131.00 - 00 - Remuneragdo de Servigos Pessoais 6.000,00
4120.00 - 00 - Equi s € Material Per 10.000,00

SUB - TOTAL woormmmssessngusseseones RS 41,000,00
TOTAL ... weine RS 150.000,00

5
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Art, 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contririo,
Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 29 de junho de 1999
e

CICERO DE LUCE! HO
Prefeito

RUBRM Bl %%% BELTRAO

Secrefdrio oGanttn Civil

DECRETO N° 3.848  de 29 de junho de 1999

no wgeme or

O Prefeito do Municipio de Jofio Pusba. Estado da Paraiba, no uso

_ ds atribuigBes que lhe confere o inciso V, do art. 60 eas alineas“a“e*c”, inciso I, do

art.. 76, da Lei Orginica do Municipio, combinado com o inciso I, do art. 6°, de Lei n®

8.680, de 29 de dezembro de 1998, e de acordo com.o disposto no pargrafo tmico, do art.

20,da Lei n° B.483, de 19 de junho de 1.998, e tendo em vista o que consta do processo
Seplan N*®136/99,

DECRETA:

Art, 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 530.000,00
( quinhentos ¢ trinta mil reais), para reforgo de dotagbes orqamm!.inas na forma sbaixo
discriminada:

09.000 - Secretaria das Finangas
09,101 - Gabinete do Secretdrio
03.07.021 - 2.008 - Manutengio dos Servigos Administrativos
3132.00 - 00 - Qutros Servigos e Encargos ........ S P — R3  40.000,00
09.103 - Departamento de Administregio Tributéria i
03,08.030 - 2.093 - Administragfio Fiscal e Tributiria
3132.00 - 00 - Outros Servigos € Encargos ......coo.covcuveruenmsesdinsinnsnesns R$ 40,000,00

09.104 - Coordenadoria Geral de Contabilidade e Financas
03.08.032 - 2,094 - Administragiio Contébil e Financeira
3132.00 - 00 - Outros Servigos e Encargos

16.000 - Encargos Gerais do Municipio .
g 16.102 - Recursos sob a Supervisio da Secretaria das me
03,08.033 - 2,095 - Encargos Gerais da Divida Piblica
3261.00 - 00 - Juros de Divida Contratada ... ..R$ 150.000,00
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Art. 2" As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo anterior,

correrdio por conta de anulagio de dotagdes org irias conforme discriminagfio a seguir:
= 09.000 - Secretaria das Finangas

09.101 - Gabinete do Secretério

03.07.021 - 2.008 - Manutengiio dos Semqm Administrativos

3120.00 - 00 - Material de Consumo RS 5000000
4120.00 - 00 - Equip & Material Per RS__100,000,00
SUB - TOTAL ..... .RS 150,000,00

16.000 - Encargos Gerais do Municipio
16.102 - Recursos sob a Supervisio da Secret. das Flm.nus
03.08.033 - 2.095 - Encargos Gerais da Divida Pablica

3266.00 - 00 - Encargos de Outras Dividas ..........ooounmmsciinnisssionn RS 300.000,00

03.08.021 - 2.006 - Encargos de Exercicios Anteriores
3292.00 - 00 - Despesas de Exercicios Anteriore
SUB - TOTAL.....

TOTAL ........ R — s R (R

Alm: Créclito Snp{emcnur para rel‘nrcn de

-de 1998 e de acordo com ¢ Oficig n® 4£7/99, da 277

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

*  Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

PORTARIA N° 437/99
De 30 de Junho de 199%.

© PREFEITO DO MUNIC.IPIO DE JOAO PEESQB,

atribuigges que lhe s3d conferia peloc art. €
VIII, da Lei Orgénica para c > cipio de Jo&
conformidade com & Lei Municipa ¢ £.,580, de Z

1998, combinada com o Decreto

RESOLVE:

I - Nomear ¢ Cousm:.uo DE TRANSPORTES E TRANSITO - CTT,
acordo com o Regiment & EZstrutura Or
Basica da STTrans, \,o'vpua..

1. Representantes da Camara Municipal de Jodo Pessoa:
e Humbertc Trocclli Jupior (Titular)
» Fernando Pauloc Pessoa Miianez (Suplente)

2. Representantes da UPES - Unido Pessocense dos Estudantas
Secundaristas:
~  Eduardo Paulino S (Tituiar)
s Franciscd Andrade Lopes (Suplents)

3. Representantes da UNIPE - Diretdrioc Central dos Estudantes:
e Marlivania de knd i
s Ethiene de Francis .

4. Representantes da SEPLAN - Secretaria de Planejamentoc do
Municipio:

* Arnaldoc José Delgaco (Titu.iar)

* Alberto Souza {Suplants)

5. Representantes da UFPB - Diretdrio Central dos Estudantes:
* Ricardo Gomes Macéd: (Titulary
# Mircia Andréa ge Clivairs T2 {Suplentes!

6. Representantes da SEDMA - Secretaria de Desenvolvimento e
Meie Ambiente:
e José Milton Bandeira de Souza
« Edson dos Santos Gliveira

(Titu-ac)
(Supience)

7. Representantes' da UPAC - Unido Pessoense das Associagdes
Comunitérias:

e Martim Laurindo da Silva (Titu_ar)

 Maria Salete de A. 3ilva {Suplente)

8. Representantes da FEPAC - Federagdoc Paraibana ' de
Associagbes Comunitarias: '

* Edson Cruz da Silva (Titular)

¢ Edizio Cruz da Silwva (Supiente)

9. Representantes do SINTUR - Sindicato das Empresas de
Transporte Coletivo Urbano de Passageiros no Municipio de Jodo
Pessoa:
* Agnaldo Alves dg Azar
e Alberto Pereira do i
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10. Representantes de Infra-Estrutura do Municipio: . 2.3&0 de 26 de Margo de 1979.

s Alessandro Cavalcanie de Paula Marques iy e
* José Carlos de 5ou:z:z . &

!+ i ) . ¥ . N 1
. Fied suspenso por 30 (trinta) dias, convertida em multa sem prejuizo do
- servigo.conforme § 2° do Art. 233, da mesma Lel. 7 3
11. Representanfes do Sindicato dos Condutores Auténomos de WY 5 - . . 3
vVeiculos e Taxis Rodoviarips e Transportadores Rodbviarics de

Passageiros nio Municipio de Jodo Pessoa:

oo de Silv

» Edimilson Franoi
e Braz Crispim de 5:

12, Representantes do DETRAN - Departamentc Estadual de
Transito do Estado da Paraiba: : -
e« Marilo Costa
e BElcio Carvalho Viana

13. Representapntes do Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores
em Transportes Rodoviarios mo Estade da Paraiba:
e Antonio de Padua Dantas Dinix Yritu
e Dorgival Lucio dos Zanics

14. Representantes da 5* Companhia PM - CPTRAN:
¢ S

_ s Maj. BM Getolio j
e Z° Tem PM Gerson

I | SECRETARIA DA SAGDE I

PORTARIA N° 166/99

publicagao.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA, no uso de suzs
atribuiges conferidas por Lei, . - 3

[ cooRD. DE PROTEGAO DO PATRIMGNIO E SERV. MUNICIPAIS | ol SN S
, o seletivo intemo, o Programa e lia na Ci

de_JoﬁoPm-Pb,mjoonbjeh' ivo primordial garante 2 assisténcia integral de saiide as familias, sendo: 06
NOTA DE CULPA ’ (scis) vagas para médicos, 06 (scis) vagas para enfenmieiros, 06 (seis) para aundliares de enfermagem ¢ 25 (vinte
L e . & cinco) vagas para Agentes Comunitérios de Saiide. : .

N¢ 0DB/99

Art. 2° As vages ofertadas serfio preenchidas prioritariamente pelo pessoal .do quadro
permanente da Secretaria de Saiide do Municipio e por servidings da Secretaria da Saiide Estadual legalmente
SUSPENSAC DE SERVIDOR e s Tepecivas ’

Pardgralo Unica As 25 (vinte e cinco) vagas ofertadas para o5 Agentes Comuritérios de

i Saiide serdio presnchidas pelos Agentes que j4 atuam na drea.
0 servidor municipal, matricula n® 23.690-0, JOSE (Al
SQUZA, da COPAM, por ter no dia 10/05/99, por wvol
19:00 horas, abandonado seu posto de servigo, d
tomar um cafezinho em um bar proximo e nac Tregres
terminar seu turno de servigo; ror ter no dia 24/
por volta das 16:00 horas, sido flagrado fora co
de trabalho com sintomas de embriaguez alcoclica,
Zo tinha medo de seus superiores, € tendo que

. 4.11.3' OspmﬁsduuﬁssdedumdmmmﬂmmPSF,st\ﬁﬁmos
acrescidos de gratificacdo, totalizando a remuneragiio em: Médicos (R$ 2.500,00), Enfermeiros (RS 2.500,00),
Awxliares de Enfermagem (RS 800,00) e Agentes Comunitarios de'Saide (RS 350,00).

ands Pardgrafo Unico  No que conceme a gratificagiio constante neste anligo acs Agentes
: Comumitirios de Safide, ja sera incluida na bolsa recebida pelo PACS.

ue nao e ? ndo A .
:faétado do seu servigo pois nao tinha condigoes g-s;css de

i-1lo: por ter no dia 28/05/92, se apresentadc para o o o . ; ) ~ .
;g:ﬂ:o so gs 13:30 horas, trajando bermudsa e camissta, e i 1150 Art. 4 ﬁ”“m dﬂﬁﬂeﬁu&dﬁs:}{.}pﬁmd. cdeASalﬁd?MDsodels.lg.q,mhmmq&sg
com sim‘:omas de embriaguez :alcoolica. Sem atenuante: e = 254N ,mSecmma‘ " Executiva do Conselho Mu.rmpa.ldeSa.ud; Tocalizada no prédio da Secretaria de
agraventes dos incisos II e I11 do Artige 241 da-Lei 2.3BO0 . SwdfemA“EmincPﬂsoa. 1324, Torre, 2 data do processo seletivo serd divulgada apos o enceramento das
de 26 de marco de 79. - inscrighes. i :

: i - em nulta sem ' .

Fica suspenso por 30 {trinta) dias, ccnvert:da em sulta ALE As s X w . ‘ -
prejuizo do servigo, conforme § 2¢ do Art. 233, da Lei 2.380 o 1 A noeTRS estabelecem o processo euvn- .P“ﬂ preenchimento vagas,

de 26/03/78.

icio: 16/06/99 ; p— .
5‘21'-;1:0: 1:;.-'07,"99 ' Art.6" EmPumnawmmugornadam—dcmmaﬁn

Jodo Pessoa, 01 de julho de 1999

Secretario Municipal de Saide

Jode Pessoa, 16 de junho de 1989

= i PROCESSO SELETIVO DO
PSF - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
. " ; Selegdo de Medicos, Enfermeiros. Auxiliares de Enfermagem
. NOTA DE CULPA Ager]l_es Comunitarios de Saude para trabziharem no Programa de sﬁde d§
= N°D10/89 - Familia na cidade de Juar;:_ Pessoa - PB. ,
SUSPENSAO DE SERVIDOR O Secretdrio Municipal de Salde, no use de suas atribuigdes, torna

plblico que estdo abertas as- inscrigbes para contratagdo de Medicos,
Enfermeiros, Auxiliares de Enfermagem e Agentes. Comunitérios de Salde - Joa‘lo'
Pessoa, para atuarem no Programa de Salde da Familia na cidade de Jodo
) ) ; Pessoa - PB. Programa desenvolvido com & Secretaria Municipal de Satde, com
O senvidor municipal, malilcuia n® 24.029-0, WALDIR BEZERRA DE objetivo de garantir assisténcia integral de sade 2s familias, '
SOUZA; Vigilante Municipal/l COPAM, por ter praticado atos canlrario 3 .
aos deveres do funcionario, tais como: N&s cumprir 6 horario de

chegada ao brabaiho; Ausentar-se do servigo sem permissdo; Ter sido
flagrado dormindo despido em servico | Tentado -colocar presenca por 1. DAS VAGAS:
cima do"carimbo de falla, cbservada pelo Inspefor Distrital, Nunes; ‘
/ . Feilo tima corrida e ficado inadimplente com o taxista; Trazer pessoas A selegio destina-se a0 preenchimento de 06 (seis) vagas para
alhelas 2o seu servigo para o selor de trabatho, $em autorizagao. Sem médicos, 06 (seis) vagas para enfermeiro, 06 (seis) vagas para auxiliares de
atenuantes e ‘agravantes dos lacisos |, Il e lli do Artigo 241, Ja Lei _ ‘enfermagem & 24" {vinle & quaio) para agentes comunitérios de sadde 4

selacionados & em atividades no PACS. '
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14. As vagas aqui referidas serfio destinadas {preeﬁchldas) ao psssual do
quadro préprio da SESAU e por servidores da salide legalmente cadidos no
exercicio de suas funcdes.

2. DA DESCRIGAO SUMARIA DAS A'mlamc;éEs DO CARGO
2.1. MEDICO:

Preferencialmente, c medico da equipe preconizada paloc PSF deve ser um
generalista; .portanto deve alender a todos os componentes das familias,
. independentemente de sexo e idede. Esse prohssional devers comprometer-se
com a pessoa, insarida em ssu contexto biopsicossocial, 8 n&o com um conjunts
de conhecimentos especificos ou gnipos de deengas. Sua atuagéo ndo deve estar
restrita a prablemas de sadde rigorosamente definidos. Seu compromisso envaive
agdes que serdo realizadas enquanto os ‘individuos ainda estdo saudaveis.
Ressalte-se que o profissioridl deve procurar compreender a doenga em seu’
contexto pessoal, familiar e .zucnai A convivéncia continua he propicia esse

conhecimento e o aprofundamento do vincule de responsabilidace para 2
resolugdo dos problemas e manutengdo da salde dos individuos,

Suas atribuigdes basicas s8o:
» ' prestar assisténcia .i'ntegral acs individuos sob sua responsabilidade;

e véhrizar a relagéo médico-paciente e médicofamilia como parte de um!
processo terapéutico e de confianca;

« oportunizar os contates com individuos sadios e doengas visande abordar
08 aspeclos preventivos e de educagho sanitarie;

» -empenhar-se em manter seus clientes saudéveis, quer venhar as
consultas quer ndo;

« executar aghes basicas de wgllancna epldemmlogtca e sanﬂéna em sua
érse de abrangéncia;

* executar as agGes de assisténaia nas'ér‘_aas de atengdo,.ad adolescents,
& mulher, ac trabalhador, ao adillo'e ac idoso, realizando também
atendimentos de primeiros cuidades nas urgénclas e pequenas cirurgias
ambulatorials; entre cutros;

» realizar atendimento domiciiiar; . . '

+ promover a qualidade de vida e contnbunr para gue o meio ambienta seja
mais sauddvsl;

» discutir da forma permane'nze - junte é ‘equipe.de frabalho e 3-comunidade
. - 0 conceito de cidadania, enfatizando os direitos & salde e as bases
legais que os lagmmam

= panticipar do processo de programacdo e planejamento das agdes e da’
organizago do processo de frabalho das Unidades de Satide da Familia.

2.2, ENFERMEIRC:

Este profissiona!l deservolve seu processo de trabalho em dois campas
esgenciais. na unidade de salde, junto & equipe de profissionais, & na
comunidade, apoiando e supervisionando © trabalho-dos ACS, bem como

- asgsistindo s pessoes gue necessilam de atangdo de enfermagem.

Suas atribuigBes basicas so:

+ axecutar, no nivel de suas cgﬁmpeién«:ias‘ agles @ assisténcia basica de
vigilanela epidémiolégica e saritéria nas dreas de atengée a crianga, ao
adolgscentes, a mulher, ao adulto, ao'trabalhador @ ac idoso;

+ realizar atendimento na unidade de saude e no domicilio; ,

! - e participar das atividades de grupo e educativa na Unidade Bésica de
Saiide;

» desenvolver agdes pira capachacdc dos ACS e auxilares de
enfermagem, com vigtas ao desampenho da suas fungbes junte - ae
servico de salids;

+ oportunizar os contatos com indjviduos sadios ou doenaes, visando
promover a salde e abordar os aspaclus de educacio sanitaria; .

s promover a gualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente

tome-se rnass sauddvel,

= diseutir de forma permanente, juntc 3 equipe de ftrabalho & da
comunidade, o concelto de cidadania, snfatizando os direitos de satde
as bases legais su os legitimam; | .

s participar do processe de.proramaq.éo e planejamento das agdes e da’
organizagdo do processo de trabalho das Unidades de Salde da Familia.

2.3 AUXILIAR DE ENFERMAGEM: |

As aglies do Auxliar de Enfennagem serdo’ desenvo!wdes rios espacos da
- Unidade de Sacde e no domicilio / comuriidade, 8 suas alribu:goes basicas so:

= desenvolver, com os Agentes Cormmténas de Satide, ahwdads de
identificacio das fammas de risco; '

« contribuir, quando snllcnado com ¢ trabalho des ACS no que se rafere’
as visitas domicilizres;

. ac&mpanhar as consultas de enfermagem dos. individuos expostos as I
situagies de risco, visando garantir um' melhor monitoria de suasf
condigdes de saude

» executar, segundo sua quaifficagdo profissional, o8 phqedimentoé de
vigiléncia sanitaria e epidemioldgica nas é4reas de atengdo & crianga, 2
mulher, ao adulascenle a0 adulto, 8a irabalhadar £ ao ideso, bem como

no conlrole da tuberculose, da hansenlase, das doan;;as crénico-
degenerativas & das mfeclo-conlag:osas .

e recepcionar e criantar oS usudrios na U8S, nos domlclim ou na
comunidade;

participar da discusséo e organ:zacao do procasso de trabalho da
unidade de satde;

» promover educacdo em sauda e mehilizacdo comunitaria, wsando uma
methor qualidads de vida mediante acdes.de saneamento e melhonaa do
meio amblente;

‘incentivar a formagéo dos cansalhos locais de saide e fazer o elo de
ligagdc da comunidade com os servicos de satde incentivando a
participagdo de todos na avaliagio dos servn;:os de salde e execugio do

. controle social dos mesmos; .

urieniar as familias gara a utilizaglio adequada dos servigos de salde;

« informar gos demais membros da equips de-saude acerca-da dindmica
social da comunidade em risco;

- participag80 no processo de programacéo e planejamento focal das
agles relativas ao temitdrio de abrangéncias da Unidade de Saude da
Familia, com vistas a suparagéo dos problemas identificados.

~

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAQRO Do PROé\ESSO SELETIVOE AS
SUA COMPROVACAD:

3.1. MEDICO:

« possuir diploma ou certidéo de cahcluséo do Curso Médico devidamente
regisirade no érgdo competents;
. es!ar inscrite no Censelha Regional de Medncma ds Paraiba (CRM!PE)

3.2, ENFERMEIRO:

» possuir diploma ou certidio de conclusgo do Curso de Enfermagem
devidamente registrade no érgdo competente; -
> e estar inscrito no Conselho Regional de Enfermagem da. Paraiba
“‘( (COREN/PB).

3.3. AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

+ possuir diploma ou certiddo de’ conclusBo do Curso da Auxiier de
Enfermagem devidamente registrado no érg&o competente;

« Estar inseritc no Censelho Reglonai de Enfermagem da Farasba
{COREN/PB).

. 4. DA CARGA HORARIA DE TRABALHO:

Todos o profissionais deverdo cumprir carga hordria de 40| (quarenta) horas
semanais, com dois (2) turnos diarios de quatro (4) horas de trabaiho.

§. ‘DA INSCRICAO: a inscrigo se realiza:

Periodo: i 4

Hora:

Logal: g

Enderego: ' g

5.1. No ate de |nscm;ao o candidato deverd emragar copias autenl;cadas dos
saguintes documentos:

.+ identidade prc»t'ssaonal ou documento ‘comprebatdrio da Inscrigiic ne
orgéo de classe (exigido para médico, enfermeirc e auxiliar de
enfermagem);

= curriculum vitae, com cépias de dccumenlcs anexos;

2 (duas} fotos tés por quatro recentes;

= identidade civil e CPF; i

Deveré também entregar os documentos abalxo dewdamente preench;dna -]

assinados pelo candidate,
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« termo de compromisso; i
» justificativa {(médico e enfermeiro); ] * %
. rcha de inscrigéo. - ;

52 A mscncso implica em conhecimento e acenaq.au por arte dos candidatos as
condigBes estabelecidas neste edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO .

6.1. O Processo seieturo constara de: : '
a) Médi E 2iro; uma ¢ ificag@o incluinde, entrevista com avaliagdo de justificati-

va e do curriculum vitae, conforme pontuagéo definida de acordo com o quadro a seguir

ITEM CONTEUDC PONTUACAO
1. Justificativa _ + Um ponto e meio
2. 2, Fnﬂnn‘ﬁo L

« Residéncia na érea de Saide Plblica, 1 (umn) ponto e meio
. Espemallzapao na drea de Satde Publica; 4 (um) ponta

+ Residéncia em Pediatrla, Ginecologia e Obstetricia, Cli- | + 0,5 (meio) ponto
nlca Médica e em qualquer drea de En(ermagem

. izagdo em Medncaf' ica; 0,25 panto
' + 1 ponto

+ Cursos com lemas em saide coletiva a pamr de 40

(quarenta) horas - (0.25 ponto para cada curso, pcr{azendo

um maximo de 1,00 - ym ponto)

‘| « Experiéncia profissional nas dreas de Pediatna, Gine- | +» 0,25 ponfo
cologia e Obstetricia, Clinica Médica e Enfermagem Médi-

co Cinlirgica por no minimo dois anos. x

2 Total: 4 pontos

3. 3, Entravista ' i 04 pontos
4. ' TOTAL | 10 (dez) pontos

b) Auxiilares de Enfermagem: uma classificagdo incluindo, prova escrita e entrevista, con-
forme pontuagio definida de acordo com o quadro a seguir:

ITEM . CONTEUDO PONTUACAO
A Justificaliva + Um ponto & meio
2 2, Curiculum Vitae . Total: 03 (trés) pontos

+ Cursos com temas em Saide Coletiva a parlir de 40 | + 0,5 ponto
(vinte) horas - 0,25 ponto por cada curse, -perfazendo
méximo de 0,5 - meio - panto)

+ Experiéncia profissional na area de Salde Pdblica (para | » 1 ponio
caca ano 0,25 ponto, perfazendo um méximo de 1 pon-
.

to)
3. 3. Enfravista (individual orieritada) | '+ 04.(guatro) pontos
4. TOTAL

+ 10 (dez) pontos

6.2. Ocomrendo empale na classificacdo dos candidatos, tera preferéncid o candidato que
possuir: o pracesso seletivo constara de:

a) expanenqa comprovada com trabalho cnmumlano
b) residéncia na localidade.

7. DO RESULTADO

7.1. O resuitado final do processo seletivo para oon!ralacéo serd aﬁxado na Secretaria
Municipal de Saude de Jodo Pessoal/Pb.

8. DA EFETWAC-:\O DO CONTRATO
A Secretaria Municipal de Satde de Jo3o Pessoa ! PB, procedera a contratagdo

dos selecionados através de Conlrato de Prestagdo de Servigos por tempo deter-
minado, até que se estabeleca a forma definitiva de contrato de trabalho.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS
9.1. O calendério do processo seletivo serg divulgado no momento das inscrigdes.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Gestor Municipal de Saude de Jodo Pes-
soalPb

Jodo Pessoa, 01_de _ulho ‘ ,1“999'

JOQ’EVMA&MORA DE MEDEI OS

Secretério de Salde do Municipia de Jo3o Pessua

EMENTA: Inexécugdo total do
Contrato a Administragao.

. PROCESSO: 001799 - AJUR
FIRMA: HIPER CIRURGICO LTDA

PROCESSO LICITATORIO: TOMADA DE PRE(:O N.°002/99,
realizada em 23.03.89, com o objetivo primordial a aquisigaoc de
material médico hospitalar para abastecer a- Rede Hospitalar
Municipal e Unidades Basicas de Sadde.

-

2. ASSUNTO: INEXECUGAO TOTAL

. FUNDAMENTAGAO : ART. 87, ll e lli da Le.i Federal n.°8 666/93.

w

4. DECISAQ: Em conformidade com o Parecer Juridico n.°020/99,
de 16.06.99, o Secretario Municipal de Saude decidiu suspender
temporariamente pelo prazo de 12 meses a Firma inadimplente a
participar de processos licitatorios nesta Secretaria de Salde, e
aplicagdo de Multa didria de 0,5% do valor total da proposta, por
dia de atraso. :

'

5. PUBLIQUI-SE:

v Jodo Pessoa, 22 de junho de 1998

ey

: 3
DR. JOWMES bE MEDEIROS
Secretario Municipal de Sadde

~

PAGANDO SEUS
IMPOSTOS EM DIA...

Vlocé estara contribuindo para o
desenvolvimento de sua Cidade.




