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A T O l D O P R E F E I T O 

L E I C O M P L E M E N T A R N." Q25, P E 31 P E Halo D E 2 0 0 1 . 

DISPÕE SOBRE A ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL BÁSICA DO 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E 
DETERMINA PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA, ESTADO 
DA PARAÍBA, FAÇO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU 
SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR: 

Art. í° - O Poder Executivo Municipal terá a 
o r g a n i z a ç ã o a d m i n i s t r a t i v a n o s t e r m o s d a p r e s e n t e L e i C o m p l e m e n t a r . 

Art. 2° - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito 
Munic ipa l ! , a u x i l i a d o d i r e t a m e n t e p e l o V i c e - P r e f e i t o , S e c r e t á r i o s 
M u n i c i p a i s e t i t u l a r e s d e nfve l h i e r á r q u i c o e q u i v a l e n t e , d e o u t r o s Ó r g ã o s 
d a A d m i n i s t r a ç ã o D i r e t a , n o s t e r m o s d e s t a L e i C o m p l e m e n t a r , e, 
i n d i r e t a m e n t e , p e l o t i t u l a r e s d o s Ó r g ã o s d a A d m i n i s t r a ç ã o I n d i r e t a . 

Art. 3° - Toda e qualquer atividade da administração 
m u n i c i p a l e s t á s u j e i t a à s u p e r v i s ã o d o P r e f e i t o . 

Art. 4" - A Estrutura Organizacional Básica do Poder 
E x e c u t i v o M u n i c i p a l c o m p r e e n d e : ~, 

7 - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

A s s e s s o r a m e n t o a ) Ó r g 8 o s d e A d m i n i s t r a ç ã o 

S u p e r i o r e s : 

I . G a b i n e t e d o P r e f e i t o 

2 . G a b i n e t e d o V l c e - P r e f e l t o 

3 . G a b i n e t e C i v i l 

4 . P r o c u r a d o r i a G e r a l d o M u n i c í p i o 
b) Órgão Coleglado 
CONSELHO DE COORDENAÇÃO DO GOVERNO 

c) Órgãos de Atuação Instrumental: 

1 . S e c r e t a r i a d e A d m i n i s t r a ç ã o 

2 . S e c r e t a r i a d e F i n a n ç a s 

3 . S e c r e t a r i a d e P l a n e j a m e n t o 
d) Órgãos de Execução Programática 

1. S e c r e t a r i a d e D e s e n v o l v i m e n t o e C o n t r o l e 

U r b a n o 

2 . S e c r e t a r i a d e E d u c a ç ã o e C u l t u r a 

3 . S e c r e t a r i a d e I n f r a e s t r u t u r a 

4 . S e c r e t a r i a d e M e i o A m b i e n t e 

5. S e c r e t a r i a d e S a ú d e 

6 . S e c r e t a r i a d e T r a b a l h o e P r o m o ç ã o S o c i a l 

7. S e c r e t a r i a d e T u r i s m o e Esportes / ÍJ | ] 

// - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

a) Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana 

b ) I n s t i t u t o d e P r e v i d ê n c i a d o M u n i c í p i o 

»«, c ) F u n d a ç ã o C u l t u r a l d e J o ã o P e s s o a 

d ) F u n d a ç ã o I n s t i t u t o M u n i c i p a l d o C e n t r o H i s t ó r i c o d e 

J o ã o P e s s o a 

e ) S u p e r i n t e n d ê n c i a d e T r a n s p o r t e s e T r â n s i t o 

§ 1" - A Superintendência da Guarda Municipal é a nova 
d e n o m i n a ç ã o d a C o o r d e n a d o r l a d e P r o t e ç ã o d o P a t r i m ô n i o e S e r v i ç o s 
M u n i c i p a i s , q u e m a n t é m t u a s c o m p e t ê n c i a s I n s t i t u c i o n a i s , o r ç a m e n t o 
p r ó p r i o e p a s s a a s e r s u b o r d i n a d a à S e c r e t a r i a d e A d m i n i s t r a ç ã o , t e n d o 
a t u a ç ã o d e s c e n t r a l i z a d a . 

§ 2° - Ficam criadas a Secretaria de Meio Ambiente e a 
S e c r e t a r i a d e D e s e n v o l v i m e n t o e C o n t r o l e U r b a n o , a n í v e l d e e x e c u ç ã o 
p r o g r a m á t i c a . 

§ 3o - A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio 
A m b i e n t e f ica e x t i n t a , s e n d o s u a s c o m p e t ê n c i a s r e d i s t r i b u í d a s p a r a a s 
S e c r e t a r i a s d e M e i o A m b i e n t e e d e D e s e n v o l v i m e n t o e C o n t r o l e U r b a n o , 
c o n f o r m e D e c r e t o d o P o d e r E x e c u t i v o . 

Art. 5o - O Gabinete do Prefeito, o Gabinete Civil e a 
P r o c u r a d o r i a G e r a l d o M u n i c í p i o , t e r ã o n í v e l d e S e c r e t a r i a e s e u s 
t i t u l a r e s s t a t u s , d i r e i t o s , d e v e r e s e p r e r r o g a t i v a s , c o m t í t u l o e 
p o s i c i o n a m e n t o d e S e c r e t á r i o M u n i c i p a l , n a f o r m a d o s a r t i g o s 6 6 a 6 9 , d a 
Le i O r g â n i c a p a r a o M u n i c í p i o d e J o ã o P e s s o a . 

P a r á g r a f o Ú n i c o - O s t i t u l a r e s d a C o o r d e n a d o r l a d e 
C o m u n i c a ç ã o S o c i a l e d a S u p e r i n t e n d ê n c i a d a G u a r d a M u n i c i p a l t e r ã o 
s t a t u s , d i r e i t o s , d e v e r e s e p r e r r o g a t i v a s , c o m t í t u l o e p o s i c i o n a m e n t o d e 
S e c r e t á r i o M u n i c i p a l , t ia f o r m a d o s a r t i g o s 6 6 a 6 9 , d a L e i O r g â n i c a p a r a 
o M u n i c í p i o d e J o ã o P e s s o a . 

Art. 6o - A Assessorla .Militar, a Coordenadorla de 
C o m u n i c a ç ã o S o c i a l e a C o o r d e n a d o r l a d e C o n t r o l e I n t e r n o I n t e g r a r ã o a 
E s t r u t u r a O r g a n i z a c i o n a l B á s i c a d o G a b i n e t e d o P r e f e i t o . 

Parágrafo Único - É ainda subordinada ao Gabinete do 
P r e f e i t o , a t u a n d o c o m o U n i d a d e D e s c e n t r a l i z a d a , a C o o r d e n a d o r l a d o 
S l ü t e m a M u n i c i p a l d e D e f e s a d o C o n s u m i d o r n o M u n i c í p i o d e J o ã o 
P e s s o a . 

Art. 7° - As Estruturas Organizacionais Básicas e os 
r e s p e c t i v o s C a r g o s d e P r o v i m e n t o e m C o m i s s ã o d o s Ó r g ã o s q u e i n t e g r a m 
a A d m i n i s t r a ç ã o M u n i c i p a l s ã o o s d e f i n i d o s n o s A n e x o s à p r e s e n t e L e i 
C o m p l e m e n t a r . 

Art. 8" - A apresentação das Estruturas Organizacionais 
B á s i c a s d e t o d o s o s Ó r g ã o s i n t e g r a n t e s d o P o d e r E x e c u t i v o d e v e r á s e r 
fe i ta d e m o d o p a d r o n i z a d o e s u a s u n i d a d e s a g r u p a d a s d e a c o r d o c o m o s 
s e g u i n t e s n í v e i s : 

I - nível de direção superior, representado pelo 
S e c r e t á r i o o u d i r i g e n t e m á x i m o d o ó r g ã o , c o m f u n ç õ e s r e l a t i v a s à 
l i d e r a n ç a , d i r e ç ã o , a r t i c u l a ç ã o i n s t i t u c i o n a l , r e p r e s e n t a ç ã o e d e f i n i ç ã o d e 
p o l í t i c a s e d i r e t r i z e s d a s a t i v i d a d e s a t i n e n t e s a c a d a e n t i d a d e ; A * 
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II - n í v e l d e d e l i b e r a ç ã o c o l e g i a d a , r e p r e s e n t a d o p e l o s 
c o n s e l h o s « o u t r o s ó r g ã o s d e d e l i b e r a ç ã o c o l e t i v a ; 

III - nível de assessoramento, relativo às funções de 
a p o i o d i r e t o e i m e d i a t o a o S e c r e t á r i o o u d i r i g e n t e m á x i m o n p 
d e s e m p e n h o d e s u a s a t r i b u i ç õ e s , e s p e c i a l m e n t e n a c o o r d e n a ç ã o e c o n t r o l e 
d a s a t i v i d a d e s l i g a d a s a o g a b i n e t e , b e m c o m o a a s s i s t ê n c i a J u r í d i c a e a 
e x e c u ç S o d e a t i v i d a d e s a f e t a s a c o m i s s õ e s e s p e c i a i s ; 

IV - nível de atuação Instrumental, com as funções de 
e x e c u t a r a s a t l v l d a d e s - m e l o d a S e c r e t a r i a o ú ó r g ã o , r e l a t i v a s a 
p l a n e j a m e n t o , p e s s o a l , m a t e r i a l , p a t r i m ô n i o , s e r v i ç o s g e r a i s , t r a n s p o r t e s 
o f i c i a i s , I n f o r m á t i c a , c o n t a b i l i d a d e , a d m i n i s t r a ç ã o financeira e 
o r ç a m e n t á r i a e o u t r a s a t i v i d a d e s o r g a n i z a d a s s o b a f o r m a d e s i s t e m a s , 
r e p r e s e n t a d o p o r u m a o u m a i s u n i d a d e s a s e r e m p r e v i s t a s n a c o m p o s l ç f l o 
d a e s t r u t u r a d e c a d a S e c r e t a r i a o u ó r g ã o i n t e g r a n t e s d a a d m i n i s t r a ç ã o 
m u n i c i p a l , i n c l u s i v e d a ^ A d n j i n i s t r a ç ã o I n d i r e t a ; 

V - nível de execução programática, representado pelas 

u n i d a d e s e n c a r r e g a d a s d a e x e c u ç ã o d a s a t i v l d a d e s - f i n s o u f u n ç õ e s t í p i c a s 

d a S e c r e t a r i a o u ó r g ã o ; 

VI - nível de atuação descentralizada, representados por 

u n i d a d e s s u b o r d i n a d a s a S e c r e t a r i a s M u n i c i p a i s , c o m a t u a ç ã o 
d e s c e n t r a l i z a d a , q u e c o n t é m o r ç a m e n t o p r ó p r i o e / o u c a p a c i d a d e 

g e r a d o r a d e r e c e i t a s ; M 

P a r á g r a f o Ú n i c o - O s f u n d o s e s p e c i a i s v i n c u l a d o s à s 
S e c r e t a r i a s M u n i c i p a i s t e r ã o g e s t o r e s p r ó p r i o s e s u b o r d i n a m - s e a o 
T i t u l a r d a P a s t a . 

Art. 9" - Além das atribuições que lhe são conferidas pelo 
a r t . 6 6 , d a L e i O r g â n i c a p a r a o M u n i c í p i o d e J o ã o P e s s o a , p o d e r ã o s e r 
c o m e t i d a s o u t r a s a t r i b u i ç õ e s , p o r D e c r e t o d o C h e f e d o P o d e r E x e c u t i v o 
M u n i c i p a l , a o S e c r e t á r i o M u n i c i p a l e a o s t i t u l a r e s d e o u t r o s ó r g ã o s d a 
A d m i n i s t r a ç ã o D i r e t a e I n d i r e t a . 

§ 1° - O Secretário Municipal e os titulares de outros 
ó r g ã o s , q u e l h e s s e j a m e q u i v a l e n t e s e m nfve l , s ã o o r d e n a d o r e s de 

d e s p e s a s , 110 â m b i t o d e s u a S e c r e t a r i a o u ó r g ã o , e s u p e r v i s o r e s d e t o d a s a s 
a t i v i d a d e s d o ó r g ã o e d a s e n t i d a d e s v i n c u l a d a s . 

§ 2° - São também ordenadores de despesas o Chefe de 
G a b i n e t e d o V i c e - P r e f e i t o e o s t i t u l a r e s d o s ó r g ã o s d a A d m i n i s t r a ç ã o 
I n d i r e t a . 

§ 3" - O Secretário, os ocupantes de cargos que lhe sejam 
e q u i v a l e n t e s e m n í v e l h i e r á r q u i c o , n o s t e r m o s d e s t a L e i C o m p l e m e n t a r , o 
C h e f e d o G a b i n e t e d o V i c e - P r e f e i t o e o s t i t u l a r e s d o s Ó r g ã o s d a 
A d m i n i s t r a ç ã o I n d i r e t a p o d e r ã o c o n s t i t u i r , p o r d e l e g a ç ã o e m P o r t a r i a , 
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p o r p r a z o d e t e r m i n a d o , o s S e c r e t á r i o s A d j u n t o s , o u o c u p a n t e s d e c a r g o 
d e n í v e l e q u i v a l e n t e , d e s u a s r e s p e c t i v a s u n i d a d e s , e m o r d e n a d o r e s d e 
d e s p e s a s . 

A r t . 1 0 - P i c a c r i a d o o C o n s e l h o d e C o o r d e n a ç ã o d o 
G o v e r n o , órg f lo c o l e g l a d o d e a s s e s s o r a m e n t o a o C h e f e d o P o d e r 
E x e c u t i v o , t e n d o e ó m o f u n ç ã o b á s i c a a c o o r d e n a ç ã o , , a c o m p a t l b l i t * a ç i o e 
a i n t e g r a ç ã o d a s a ç õ e s d e G o v e r n o . 

§ i° - São competências básicas do Conselho: 

a) coordenar e Integrar as ações dos diversos órgãos da 

P r e f e i t u r a ; 

b ) p r o m o v e r a t r o c a d e e x p e r i ê n c i a s e I n f o r m a ç õ e s e n t r e 

s e u s m e m b r o s ; 

c) p r o m o v e r a I n t e r s e t o r i a l i d a d e e a 

m u l t i d l s c i p l l n a r i d a d e d á s a ç õ e s d e g o v e r n o ; 

d ) a s s e s s o r a r o P r e f e i t o M u n i c i p a l n a d e f i n i ç ã o d a s 

p r i o r i d a d e s d e g o v e r n o ; 

e ) d i s c u t i r , a v a l i a r e a s s e s s o r a r o P r e f e i t o M u n i c i p a l n a 

d e f i n i ç ã o d a s p o l í t i c a s g l o b a i s e s e t o r i a i s d e g o v e r n o ; 

f) d i s c u t i r , c o m p a t i b i l i z a r e a p r o v a r p l a n o s , p r o g r a m a s 

e p r o j e t o s m u n i c i p a i s ; 

g ) d i s c u t i r , c o m p a t i b i l i z a r e a p r o v a r o P l a n o P I u i i a n u a l 

d o M u n i c í p i o e s u a s a t u a l i z a ç õ e s ; 

h ) d i s c u t i r e a p r o v a r a p r o p o s t a o r ç a m e n t á r i a d o 

m u n i c í p i o ; 

i ) a c o m p a n h a r a e x e c u ç ã o d o P l a n o P l u r i a n u d d o 

M u n i c í p i o ; 

j ) a c o m p a n h a r a e x e c u ç ã o o r ç a m e n t á r i a ; 

k ) a v a l i a r c o n t i n u a m e n t e a a ç ã o d e g o v e r n o e o 

d e s e n v o l v i m e n t o d o s p r o j e t o s p r i o r i t á r i o s ; jfCj 

I) a s s e s s o r a r o P r e f e i t o M u n i c i p a l n a s d e c i s õ e s d o 

g o v e r n o ; 

: m ) e x e r c e r o u t r a s c o m p e t ê n c i a s q u e l h e s e j a m 

d e s i g n a d a s p o r D e c r e t o d o P r e f e i t o M u n i c i p a l ; 

§ 2"-Integram o Conselho: 

a) como membros natos, os titulares dos órgãos da 

A d m i n i s t r a ç ã o D i r e t a e o s o c u p a n t e s d e c a r g o s 

e q u i v a l e n t e s e m n í v e l , n o s t e r m o s d e s t a L e i ; 

b ) como m e m b r o s c o n v i d a d o s , o s t i t u l a r e s d o s ó r g ã o s 

d a A d m i n i s t r a ç ã o I n d i r e t a . 

§ 3o - O Chefe do Poder Executivo poderá convidar 

o u t r o s i n t e g r a n t e s d a A d m i n i s t r a ç ã o P ú b l i c a M u n i c i p a l o u d e o u t r o s 

n í v e i s d e g o v e r n o p a r a p a r t i c i p a r d o C o n s e l h o c o m o m e m b r o s 

c o n v i d a d o s , e m c a r á t e r p e r m a n e n t e o u t e m p o r á r i o . 

§ 4° - O Secretário Executivo do Conselho será o 

S e c r e t á r i o d a S e c r e t a r i a d e P l a n e j a m e n t o , ó r g ã o q u e o f e r e c e r á t o d o o 

a p o i o t é c n i c o e l o g í s t i c o a o c o l e g l a d o . 

§ 5o - O Regimento Interno e "demais normas de 

f u n c i o n a m e n t o d o C o n s e l h o s e r ã o d e f i n i d o s e m D e c r e t o . 

Art. 11 - Ficam denominados de Secretário de 

D e s e n v o l v i m e n t o e C o n t r o l e U r b a n o e d e S u p e r i n t e n d e n t e d a G u a r d a 

M u n i c i p a l , r e s p e c t i v a m e n t e , e c l a s s i f i c a d o s n o S í m b o l o S E - 1 0 0 , o s a t u a i s 

c a r g o s d e p r o v i m e n t o e m c o m i s s ã o d e S e c r e t á r i o d e D e s e n v o l v i m e n t o 

U r b a n o e M e i o A m b i e n t e e d e C o o r d e n a d o r d e P r o t e ç ã o d o P a t r i m ô n i o e 

S e r v i ç o s M u n i c i p a i s . A7!I 

A r t . 12 — A s S e c r e t a r i a s c r i a d a s p o r e s t a L e i 
C o m p l e m e n t a r s e r ã o e s t r u t u r a d a s p o r D e c r e t o d o P o d e r E x e c u t i v o , 
u t i l i z a n d o - s e , p a r a t a n t o , o s c a r g o s d e p r o v i m e n t o e m c o m i s s ã o c r i a d o s 
n a f o r m a d o s a n e x o s a e s t a L e i e o s r e s u l t a n t e s d a r e o r g a n i z a ç ã o d a s 
S e c r e t a r i a s e Ó r g ã o s d a A d m i n i s t r a ç ã o M u n i c i p a l . 

Art. 15 - Os órgãos da Administração Indireta, 
r e p r e s e n t a d o s p e l a s a u t a r q u i a s , i n c l u s i v e a s e m r e g i m e e s p e c i a l , e a s 
f u n d a ç õ e s p ú b l i c a s , s e r ã o v i n c u l a d o s a S e c r e t a r i a o u o u t r o s ó r g ã o s d a 
A d m i n i s t r a ç ã o c o n f o r m e e s p e c i f i c a d o a s e g u i r : 

a) ao Gabinete do Prefeito, a autarquia Especial 

M u n i c i p a l d e L i m p e z a U r b a n a ; 

b ) à S e c r e t a r i a d e A d m i n i s t r a ç ã o , o I n s t i t u t o d e 

P r e v i d ê n c i a d o M u n i c í p i o ; 



SEMANÁRIO OFICIAL JOÃO PESSOA, 28 DE MAIO Á 03 DE JUNHO DE 2001 MS. 751 PAG/003/14 

c ) à S e c r e t a r i a d e P l a n e j a m e n t o , a F u n d a ç ã o I n s t i t u t o 

M u n i c i p a l d o C e n t r o H i s t ó r i c o d e J o ã o P e s s o a e a 

S u p e r i n t e n d ê n c i a d e T r a n s p o r t e s e T r â n s i t o ; 

d ) à S e c r e t a r i a d e E d u c a ç ã o e C u l t u r a , a F u n d a ç ã o 

C u l t u r a l d e J o ã o P e s s o a . 

Art. 14 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, 
n a f o r m a d o a r t . 7 6 , i n c i s o I , a l í n e a s " a " , " c " , " e " , " F ' e " h " , d a L e i 
O r g â n i c a p a r a o M u n i c í p i o d e J o ã o P e s s o a , p o r D e c r e t o a: 

I - reestruturar todos os órgãos integrantes da 
a d m i n i s t r a ç ã o m u n i c i p a l , p o d e n d o p a r a t a n t o , t r a n s f e r i r c o m p e t ê n c i a s 
e n t r e e s t e s , a l t e r a r p o s i c i o n a m e n t o h i e r á r q u i c o e d e n o m i n a ç ã o d e ó r g ã o s , 
r e c l a s s i f i c a r c a r g o s e m c o m i s s ã o e r e d e f i n i r a s a t r i b u i ç õ e s d e s e u s 
o c u p a n t e s ; 

11 - t r a n s f e r i r a l o t a ç ã o d e c a r g o s e m c o m i s s ã o e n t r e 
ó r g ã o s ; 

III - p r o m o v e r a s a d e q u a ç õ e s e s t r u t u r a i s n e c e s s á r i a s à 
n o v a o r g a n i z a ç ã o d o P o d e r E x e c u t l v o < M u n i c l p a l , e x t i n g u i n d o a s u n i d a d e s 
a d m i n i s t r a t i v a s e o s c a r g o s d e p r o v i m e n t o e m c o m i s s ã o j u l g a d o s 
d e s n e c e s s á r i o s o u n ã o a j u s t á v e i s à n o v a e s t r u t u r a ; 

IV - redistribuir os créditos consignados no orçamento 
p a r a o c o r r e n t e e x e r c í c i o , d e m o d o a a t e n d e r a o r e o r d é n a m e n t o d e 
c o m p e t ê n c i a e n t r e o s ó r g ã o s d a a d m i n i s t r a ç ã o r e s u l t a n t e s d á i m p l a n t a ç ã o 
d a n o v a e s t r u t u r a o r g a n i z a c i o n a l d o m u n i c í p i o . 

Parágrafo Único - Fica estabelecido o prazo de 300 
( t r e z e n t o s ) d i a s , p a r a q u e o C h e f e d o P o d e r E x e c u t i v o f a ç a ns 
I m p l e m e n t a ç õ e s p r e v i s t a s n o p r e s e n t e a r t i g o , f i n d o o q u a l a s m e d i d a s s ó 
p o d e r ã o ser e f e t i v a d a s m e d i a n t e a u t o r i z a ç ã o d o P o d e r L e g i s l a t i v o . 

Art 15 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data 
d e s u a p u b l i c a ç ã o . 

Art. 16 - Fica revogada a Lei Complementar n° 11, de 13 
d e j a n e i r o d e 1 9 9 7 e a s d e m a i s d i s p o s i ç õ e s e m c o n t r á r i o . 

PAÇO DA PREFEITUA MUNICIPAL DE JOÃO 
P E S S O A , E M 31 D E Halo D E 2 0 0 1 . 

A F I L H O C Í C E R O D E 

P r e f e 

A N E X O I 
ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS E 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 
ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

a) GABINETE DO PREFEITO 

a.l) Estruturei Organizacional 

1. NÍVEL DIREÇÃO SUPERIOR 
1.1. Gabinete do Prefeito 

2. NfVEL DE DELIBERAÇÃO COLETIVA 
2.1. Conselho de Coordenação do Governo 

3. NÍVEL DE ASStSSORAMENTO 

3.1..Assessoria.Militar 
1.1. Gabinete 
1.1.1'. Divisão de Operações 

1. Seção de Segurança Velada e Ostensiva 
2. Seção de Informações e'Comunicações 

1.1.2. Divisão de Controle de Audiências 

3.1.1 .1 
3 . 1.. 1 .1 

4. Coordénadoria de Comun;-cação Social 

1. Diretoria Administrativa e Financeira 
2. Diretoria de Jornalismo 

•1.2.1 Divisão de Redação 
1.2.2 Divisão de Rádio, TV e Video. 
1.2.3 Divisão de Fotografia 
4.2.4 Divisão de Informática e Arquivo 
Diretoria de Promoção e Propaganda 
4.3.1 Divisão de Eventos Institucionais 
4.3.2 .Divisão de Controle e Avaliação de 
1.3.3 Divisão de Comunicação Comunitária 

4 . 3 

Midia 

'•rdiíriadorj.a de Controle Interno 

5.1. Cnefia de Gabinete 
rí . 1.1. Divisão de Informática 
5.1.2. Diretoria- de Controle da Administração-Direta 
. 1 . 3 , Dire1: cria de Controle da Administração Indireta 

6. N:ryEL DE ATUAÇÃO DESCENTRALIZADA 
6.1. Sistema Municipal de Defesa do Consumidor 
6.1.1 'Coordenadoria Geral 

7. ÓRGÃO DE ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

1.1 Autarquia especial Municipal de Limpeza Urbana.. 

GABINETE DO PREFEITO 

a.2; Cargos de °rovimento em Comissão' 

SÍMBOLO 

"SÊTÍOÕ" 

DAE-,2 
DAE - i"1 
.DAS -i 

D A S - : 

DAS-2 
DAS-3 
DAÍ-l 

ASM-1. 
DAE-i 

DAE-;j 
DAS -2 
DAI-a 

DA1-.I 
DAI-1 

DENOMINAÇÃO 

3 E - 1 
SAD-
DAE-
DAE -
DAS-
DAS-
DAS-
DAS-
DAS-
DAS-
DAI-
DAI-

UÜ 

SAD -1 
DAE-.1 

D A E - : 

DAS - 1 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-1 
DA?-2 

Chefe do Gabinete do Prefeito 
Secretaria Particular do Prefeito 
Assessor Especial' 
Assessor Técnico 
Assistente de Gabinete 
Diretor da Divisão de Controle de Audiências 
Secretária 
Motorista 
Assessoi Militar 
Chefe de Gabinete 
Secretária Particular 
Diretor, da Divisão de Operações 
Secretária de Diretor 
Chefe de Seção 
Motorista 
Coordenador do Comunicação Social 
Coordenador Adjunto 
Chefe de Gabinete . , 
Secretaria Particular 
Assessor Juridico 
Assessor Técnico 
Diretor Administrativo e Financeiro 
Diretor de Jornalismo 
Diretor de Promoção e Propaganda 
Diretor de Divisão 
Secretária 
Motorista 
Coordenador de Controle Interno 
Chefe de Gabinete 
Secretaria Particular 
Assessor Técnico 
Assessor Juridico 
Diretor de Cont. da Administração Direta 
Diretor de Cont. da Administração Indireta 
Diretor de Divisão 

DAI - i Secretár i a 06 
DAI -1 Motorista 01 

ÓRGÃO DE ATUAÇÃO DESCENTRALIZADA 

SA.n- ] Coordenador Gerai do Sistema Municipal de 01 
Defesa do Consumidor 

DAE-; Coordenador Geral Adjunto - 01 
DAS-! Assessor Jurídico 05 
DAS-1 Assessor Técnico 02 
DAS-: Mediador 05 . 
DAI-J Secretar i a 01 
DAI-1 Motorista 01 

b> GABINETP no VICE-PREFEITO 

b.-lí Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Oaoihete de vice-Prefeite 

2.NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

2.1, Núcleo"de Administração e Finanças 
2.2. Núcleo de Informática 
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3 . N Í V E L DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

3.1. Cooirdenactoria de Integração e Programas Especiais 

b.2) Cargos de Provimento era Comissão 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO NÚMERO 

DAE-1 Chefe de Gabinete .do Vice Prefeito 01 
DAE-2 Secretária Particular 01 
DAE-22 Coordenador, de . Integração e Programas 01 

Sspeciais 
DAS-1 Assessor Técnico 10 
DAS-] Membro da Coordenadoria de Integração e 02 

Programas Especiais 
DAS-3' Secretária >}: .v. - .05 

• DAS-3, Gerente de Núcleo 02 
DAT-1 Mo L o r i s 1" a . v ' 03 
DAIF-1 Auxiliar de Gabinete 05 

cl GABINEiTE CIVIL 

c.l) Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1.. Secretário-Chefe do Gabinete Civil 

2. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

2.1. Gabinete do Secretário • . 

3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL t 

3.1. Diretoria Administrativa Financeira 

.1. Núcleo de Contabilidade 

.2. Núcleo de Tesouraria 

. Divisão Administrativa 

.1. Seção de Serviços Adminj 

.2. Seção de Transportes 

.3. Seção de Serviços 

.4'. Núcleo .de Informática 

Divisão cie Expediente 
4. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

4.1,. Cocrdenadoria de Apoio Parlamentar 
$ .2. .Coordenadoria do Cerimonial 

ii..2] CHOOH de Provimento em 'Comissão 

3 1.1 
3 1. 1 
3 1.1 
3. 1.2 
3. 1. 2 
l . '.. . 2 

3 . : . ' 2 
3 . 1.3 
3 . 1.4 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NUMERO 

Secretário do Gabinete Civil 
Secretário Adjunto 
Chefe de Gabinete 
Secretária Particular 
Coordenador de Apoio Parlamentar 
Coordenador do Cerimonial 

DAS- ; ' Assessor Técnico 05 
DAíj - i Diretor. Administrativo e E'inaricelro 01 
DAS-! Assessor de Apoio Parlamentar 07 
D A S - : Diretor de Divisão 04 
D A S - : Assistente de Gabinete 07 

• D A S - 1 Gerente de Núcleo 03 
DAS-3 Garçom 01 
DAI - 1 Secretária 04 
DAI - 1 Chefe de Seção 03 
DAI - 1 Motorista 03 o* 

dl PROCURADORIA GERAL 

d.l! Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Procurador Geral do Município 

2. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

2.1..Núcleo Administrativo e Financeiro 

4 . N Í V E L DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

3.1. Coordenadoria do Contencioso 
3.2. Coordenadoria da Assessoria Jurídica 

3.3 . 2 . Divisão de Documentação e Legislação 
3.3.2. Divisão de Movimentação PtocedimentaJ 
3.3.3. Divisão de Movimentação Processual 
3.3.4. Divisão de Arrecadação e Cálculo 

d. 2) Cargos de Provimento em Comissão 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NÚMERO 

"~SÊ-TÕÕ Procurador Geral do Município 
SAD-1 Procurador Geral Adjunto 01 
DAE-1 Coordenador do Contencioso oi •• 
DAE-2 Coordenador da Assessoria Jurídica 01 
DAS-1 Assessor 06 
DAS-2 Assessor Especial 04 
DAS-2 Diretor de Divisão 04 
DAS-3 Gerente*», do Núcleo Administrativo e 01 

Financeiro 
D A I - 1 Secretária 02 
D A I - 1 Motorista . /* 02 
D A I - 2 Assistente Judicial ri J) 03 

t i SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

e.l) Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secretário de Administração 

2. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

2.1. Gabinete dti Secretário 
2.2. Junta Médica do Município. 
2.3..Coordenadoria de Planejamento 
2.4. Coordenadoria de Organização e Métodos 
2.5. Coordenadoria de Informática 
2.6. Assessoria Jurídica 
2.7. Comissão Central. Permanente de Licitação 
2.8. Comissão de Acumulação de Cargos 
2.9. Centro de Treinamento 
2.10. Assessoria Técnica 

3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

3.1. Diretoria Administrativa e Financeira 
3.1. 

3.: 

Divisão Administrativa 
1. Almoxarifado Central 
2. Núcleo de Material e Patrimônio 
3. Núcleo de Serv. Administrativos Au-ciliares 
3.1..Seção de Arquivo Central 
4. Núcleo de Reprodução Gráfica 

3.1.2. Pi visão Financeira e Orçamentária 
3.1.2.1. Núcleo de Cadastro de Fornecedores, 
.3.1.2.2. Núcleo de Compras 
Coordenadoria Central de Manüterrção 
3.2.1. Seção de Manutenção 

4 . N Í V E L DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

4.1. Diretoria de Recursos Humanos 
4.1.1. l'i visão de Controle e Preparação de Dagamento 
4.1.2. Divisão de Registro e Cadastro Funcional 
1.1.2.1. Setor de Posse e Controle de Pessoal ul/) 

4.1.2.2. Setor de Informações Cadastrais 
4.1.3. Divisão de Direitos e Beneficies 
4.1.3.11 Seção de Benefícios 
4.1.3.2. í5«;çâo de Vantaqens 
4.1.3.3. Núcrlec de Aposentadoria 

5 . N Í V E L DE ATUAÇÃO D E S C E N T R A L I Z A D A 

5.1. Superintendência da Guarda Municipal 
5.1.1. Superintendente 
5.1.1.1. Gabinete do Superintendente 
5.1.1.2. Divisão Administrativa e Financeira 

5.1.1.2.1. Seção de Informática 
5.1.1.2.2. Seção Administrativa 
5.1.1.2.3. Seção de Pessoal 

5.1.1.3. Núcleo de Apoio Logístico 
5.1.1.3.1. Setor de Armas e Munição 
5.1.1.3.2. Setor de Transportes 
5.1.1.3.3. Setor de Mat. de Comunicação 
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Banda Musical 
5.1.1.4.1. Setor de Copísta 
Divisão Operacional 
5.1.1.5.1. Comando da.Guarda Municipal 
5.1.1.5.1.1. Seção de Inspetoria 
Núcleo-de Planejamento e Instrução 
5.1.1.6.1. Seção de Inst.Técnico e Policial 
5.1.1.6.2. Seção de Educação Fisica 

6 . ÓRGÃO Dl ! A D M I N I S T R A Ç Ã O I N D I R E T A 

6.1 Instituto de Previdência do Município 

e.2) Cargos de Provimento em Comissão 

S Í M B O L O , ^ DENOMINAÇÃO D Ó S CARGOS NÚMERO 

SE-100 Secretário de Administraçãq 01 
SAP- 1 Secretária Adjunto de Administração 01 
DAE-1 Chefe de Gabinete 01 
DAE-i Coordenador da Assessoria Técnica 01 
DAE-2 Secretária Particulaç: 01 
DAS-1 Coordenador da Assessoria Jurídica ~ 
DAS-1 Assessor Técnico A, V 05 

DAS-1 
DAS- í 
DAS- 1 
D A S - j 

DAS- 3 
b/VS - 1 

DAS-1 

DAS -1 
DAS-1 

DAS -1 

DAS-2 

DAS-2 

D A S - 2 

D A S - : 

DAS-2 

DAS-3 

DAS - 3 
DAS-3 

DAÍ-!'L 

D A Í - : 

DAÍ-1 
DAÍ-1 
D A Í - 2 

SE-100 
DAE-1 
DAE -2 

DAS-1 
DAS-2 

• DÂS-?: 

D A S - 2 

DAS-3 

D A S - 3 

DAÍ-1 
DAÍ-1 
DAÍ-1 
DA í - 1 
DAÍ-1 
D A Í - : 

D A Í - : 

jCoordenador de Organização e Métodos 
iCoordenador de Informática 
IDiretor do Centro de Treinamento 
;Coordenador de Pianejamente 
iPresidenta da Comissão Central Permanente de 
(1icitações 
Presidente da Comissão de Acum. de C-arguM 
Diretor de Recursos Humanos 
Diretor Administrativo e Financeiro 
Coordenador Central, de Manutenção 
Assessor Juridico &a Comissão Central 
Permanente de Licitações 
Assistente de Gabinete 
Presidente da Junta Médica do Município 
Diretor de Divisão 
Membro da Comissão Central Permanente de 
Licitações 
Membro da Comissão de Acumulação de Cargos 
Membro da Junta Médica 
Gerente de Núcleo 
Operador de Sistema 
Chefe de Seção 
Secretária 
Secretária da Junta Médica 
Motorista 
Chefe de Setor 

ÓRGÃO DE ATUAÇÃO DESCENTRALIZADA 
Superintendente da Guarda Municipal 
Chefia de Gabinete 
Secretária Particular 
Assessor Técnico 
Dj.retor da Divisão' Administ. e Financeira 
Mestre da Banda Musical 
Diretor da Divisão Operacional 
Mestre Adjunto da Banda Musical 
Gerente de Núcleo 
Sficretária 
Chefe de Seção 
Músico -
Jnspetor Distrital 
Motorista 
Chefe de Setor 
Chefe de Pelotão 

01 
o i -

01 
01* 
01 
01 
01 
01 
01 
01 

04 ' 
01 
05 
02 
02 
02 
07 
01 
04 
15 
01 
11 
02 

01 
01 

01 
05 
01 
01 
01 
01 
03 
01 
06 
50 
05 
05 
0 4 
10 

fl SECRETARIA DE FINANÇAS 

f.li Estrutura Organizacional " • 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secretário de Finanças 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho de Recursos Fiscais 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Gabinete do Secretário 

3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

4.1. Coordenadorla de informática 
4.2. Divisão de Administração e Finanças 

4.2.1. Núcleo de Pessoal 
4.2.2. Núcleo de Gestão Financeira 
4.2.3. Núcleo de Serviços Administrativos Auxiliares 

4 . N Í V E L DE, EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA 

5.1. Diretoria de Administração Tributária 
5.1.1. Divisão de Tributos Imobiliários 
-5.1.1.1. Núcleo de Controle de Tributos Imobiliários 
5.1.1.1.1. Seção de Controle Imposto de Transmissão 

de Bens Intervivos - ITBI 
5.1.1.1.2. Seção de Acompanhamento e Controle do 

Imposto' Predial e Territorial Urbano - IPTU 
5.1.1.1.3. Seção de Averbação e Atualização do 

Cadastro Imobiliário 
5.1.2. Divisão de Fiscalização de Tributos Mercantis 
5.1.2.1. Núcleo de Planejamento de Fiscalização 
5.-1.2.2. Núcleo de Controle de Tributos Mobiliários 

1.2.2.1 Seção de Acompanhamento de Autos de 
Infração e de Aferição de. Pontos de Produtividade E'iscal 

5.1.2.2. Seção de Arrecadação de Logradouros 
Públicos Mercados e Cemitérios - . 

5.1.2.2.3. Seção dé Registro e Controle ,de Notas 

de Alvará de 
Funol ouamen to 

5.1.2.3. Núcleo de 
Controle da Dívida Ativa, 

= Expedição 

Lançamento, Acompanhamento e 

5.1.3. Divisão de Informações Econômico - Fiscais 
5.1.4. Divisão de Julgamento em 1" Instância 
5.2. Diretoria de Execução Orçamentária e Financeira 
5.2.1. Divisão de Administração Orçamentária e 

c mane ,ra 
da b. 2,1.1. Núcleo de Execução Orçamentária 

5.2.1.1.1. Seção de Análise da legalidade 
Liquidação da Despesa • '.' 

5.2.1.2. Núcleo de Execução Financeira 
5.2.1.2.1. Seção de Controle da Receita e da Despesa 
5,2.2. Divisão de Contabilidade Geral do Município 
5.2.2.1. Núcleo de Registro Contábil 
5.2.2.2. Núcleo de Acompanhamento de Convênios 
5.2.2.3. Núcleo de Acompanhamento da Dívida Pública 

f.2) Cargos de Provimento em Comissão S Í M B O L O 
" SE - I Ô Õ ' 

SAD-1. 
DAE-1 
DAE-2. 
DAS-1 
DAS-1 

DAS-1 
DAS-1. 
DAS-2 

• DAS-2 
DAS-3 
DAI-1 
DAI-1 
DAI -i 
DA í - 1 

DAI -2 

DENOMINAÇÃO D O S CARGOS 
Secretário de Finanças 
Secretário Adjunto de Finanças 
Chefe de Gabinete 
Secretária Particular do Secretário 
Diretor de Administração Tributária 
Diretor de Execução Orçamentária 
Financei ra 
Assessor 
Presidente do Conselho de Recursos Fiscais 
Coordenador de Informática -
Di r otor do Di visão 
Gerente de Núcleo 
Chefe de Seção 
Secretária 
Assistente de Gabinete 
Mot.ori si a 
Auxiliai: de Gabinete • 

o> SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 

g.l) Estrutura Organizacional 

1.NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secrétárin de' Planejamento 

2.NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEOIADA 

2.1, Conselho de Desenvolvimento Urbano 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Gabinete do Secretário 
3.2. Comissão Setorial de Licitação 

4. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

4.1. Diretoria Administrativa e Financeira 
4.1.1, Divisão Financeira e Orçamentária 
.'4.1,2, .Divisão Administrativa . 

4.2. Centro de Processamento de Dados . 
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5 . N Í V E L DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

5.1. Diretoria de Programação Orçamentária 
5.1.1. Divisão de Acompanhamento de Convênios 
5.1..2. Divisão.- de Acompanhamento e Avaliação 

Orçamentária 
5.1.3. Divisão de Programação Orçamentária 

5.2. Diretoria de Geoprocessamento e Cadastro Urbano 
5.2.1. Divisão de Cadastro da Infra-Estrutura Urbana 
5.2.1.1. Seção de Acompanhamento e Controle 
5.2.2. Divisão de Cadastro Imobiliário 
5. 2. 2.1.. Seção de Arquivo Técnico e Bibliotécnico 
-5.2.2.2. Seção de Nomenclatura de Logradouros 
5.2.3. Divisão de Geoprocessamento e Cartografia 

5.3. Diretoria de Planejamento e Urbanismo 
5.3.1. Divisão de Planos e Projetos 
'5.3.1.1. Ser»|o.vde• Desenho 

i 5.3.1.2. Seção'de Projetos 

ff 
5.3.1.3. seção de Custos ' e Orçamentos 
5.3.4.2. Divisão dè Pesquisas Sócio-Econômicas 
5.3.3. Divisão de Urbanismo 
::•. .3 . 3 . 1. SeçSo de Legislação Urbana 

6. ÓRGÃOS DE ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 
6.1. Superintendência de Transportes e Trânsito 
6.2. Fundação Instituto Municipal'do Centro Histórico de 
Toão Pessoa 

g.2, 'arqos de Provimento- em Comissão 

SÍMBOLO 
"'SÉ-i bò 

SAD-1 

DAE-I 

DAE-2 

DAS-1 

DAS-1 

DAS - j 
DAS-1 

DAS-1 

DAS-1 

DAS-1 

DAS-1 

, r > A S - l 

DAS-2 

DAS-3 

DAS-3 

D A I - 1 

DAI-1 

DAI-1 

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS 

Secretário de Planejamento 
Secretário Adjunto de Planejamento 
Chefe de Gabinete 
Secretaria Particular . . 
.Assessor Técnico 
Assessor Juridicc 
Coordenador dp Centro de Processamento de Dados 
Diretor Administrativo e Financeiro 
Diretor de Geoprocessamento e Cadastto Urbano 
Diretor de Planejamento e Urbanismo 
Diretor de Programação Orçamentária 
Presidente da Comissão de Licitação 
Membros da Comissão dp Licitação 
Lúretor de Divisão 
Secretária da Fundação Instituto Municipal do 
Centro Histórico de João Pessoa 
Operador de Sistema 
Chefe de Seção 
Secretária 
Motorista 

hl SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E CONTROLE URBANO 
h.l: Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secretario de Desenvolvimento e Controle Urbano 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho Municipal de Habitação e Desenvolvimento 
Social de João Pessoa - COMHAB 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Gabinete do Secretário 

4. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

4.1. Diretoria Administrativa e Financeira 
4.1.1. Divisão Administrativa 
4.1.1.1. Núcleo de Informática 
4.1.1.2'. Núcleo de Pessoal, Material e Serviços 

Administrativos 
4.1.2. Divisão•Financeira 

5. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 
5.1. Diretoria de Estudos e Projetos Urbanísticos e 
Habitacionais 

.5.1.1. Divisão de Projetos ' Urbanísticos e 
Habitacionais 
5.2. Diretoria de Controle Urbano 

5.2.1. Divisão de Obras e Posturas 
5.2.1.1. Núcleo de Concessão de Alvarás e Habite-se 
5.2.1.2. Núcleo de Aná1is-,.de Parcelamentos do Solo 

5.2.2. Divisão de Serviços Urbanos ' 
5.2.2.1. Núcleo' de Controle do Comércio Eventual 

Equipamentos Especiais. • 
5.2.2.2. Núcleo de Comunicação Visual rvíj 

5.2.2.2.3. Núcleo de Apreensão e Depósito ner 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO È CONTROLE URBANO 

h.2) Cargos de Provimento em Comissão 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NÚMERO 

SE-lOü Secretário de Desenvolvimento e Controle 01 
Urbano 

SAD-1 Secretário Adjunto de Desenvolvimento •? 01 
Controle Urbano 

DAE-1 Chefe de Gabinete 0.1 
DAE-2 Secretária Particular 01 
DAS-1 Assessor Jurídico . 01 
DAS-1 Assessor Técnico 03 
DAS -1 Diretor Administrativo e Financeiro 01 
DAS-1 Diretor de Estudos e Projetos 01 

DAS-1 
Urbanísticos e Habitacionais 

DAS-1 Diretor de Controle Urbano 01 
DAS-2 Diretor de Divisão 05 
DAS-3 Gerente de Núcleo 07 
DAI-1 Motorista 02 

11 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
i . 1) Estrutura -"irganí zacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1 .1.. . Secretário de Educação e Cultura 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA -

2.1. Conselho Municipal de Educação 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Gabinete do Secretário 
3.2. Coordenadoria de Educação Profissional 
3.3. Coordenadoria de Educação Especial 
3.4. Coordenadoria de Jovens e Adultos 

4. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

4.1. Divisão Administrativa e Financeira 
4.1.1. Núcleo Financeiro e Orçamentário 
4.1.1.1. Seção de Controle de Pagamento 
4.1.1.2. Seção de Compras 
4.1.2. Núcleo de Pessoal. . 
4.1.2.1. Seção de Controle de Freqüência 

Movimentação de Pessoal 
4.1.2.2. Seção de Documentação Administrativa 
•4.1.3 Núcleo de Material e Patrimônio 
4.1.3.1. Seção de Manutenção 
4.1.3.2. Almoxarifado , 
4.1.4. Núcleo de Merenda Escolar 
1.1.4.1. Seção de Fiscalização 
4.1.4.2-1 Seção de Merendeiras Escolares. 

5. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 
5.1. Centro de Capacitação de Professores. 

5.1.1. Núcleo de Formação 
5.1.1.1.. Seção de Bibliotecas Escolares 
5.1.1.2. Seção de Cursos (ÍYj 

5.1.1.3. Seção de Eventos e Divulgação /ar.. 

5.2. Divisão de Educação Física e Saúde Escolar 
5.2.1. Núcleo de Ensino de Educação Física 
5.2.2. Núcleo de Desporto Escolar 
5.2.2.1. Seção de Atividades Desportivas 

5-, 2.3. Núcleo de Orientação a Saúde do Estudante 
5.2.3.1. Seção de Comitê Antidrogas 
.5.2.3.2. Seção d e Acompanhamento Psicosocial 

5.3.Divisão de Educação Infantil 
5.3.1. Núcleo de Currículos e Programas 
5.3.1.1.Seção de Projetos Educativos -em Educação 

Infantil 
5.4. Divisão de Supervisão e Gestão Escolar 

5.4.1. Núcleo de Modernização da Rede Escolar 
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5.4.1.1. Seção do Censo Escolar 
5.4.1.2. Seção de Projetos Educacionais 
5.4.1.3. Seção de Estatística 

5.5. Divisão de Ensino Fundamental 
5.5.1. Núcleo de Ensino de I a à 4° Série. 
5.5.2. Núcleo de Ensino de 5 a à 8 a Série 
5.5.2.1. Seção de Ciências e Matemática 
5.5.2.2. Seção de Língua Portuguesa e 

Estrangeira Moderna 
5.5.2.3'. Seção de História e. Geografia 
5.5.2.4. Seção de Artes e Temas Transversais 
5.5.3. Núcleo de Currículos e Programas • 
5.5.3.1. Seção de Projetos Educativos em 

Fundamental . 
5.5.3.3. Seção de<Suporte Pedagógico 
5.5.3.3. Seção de Apoio Didático 
5.5.4. Núcleo de Multi-meios 
5.5.4.1. Seção de Informática Educativa' 

6..ÓRGÃO DE ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 
6.1 Fundação Cultural de João Pessoa -FUN JOPE//í/ 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

i.2i Cargos de Provimento em Comissão 

Líncua 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NUMERO 

' "sT-T 30" Secretário de Educação e Cultura 
SAD- 1 Secretário Adjunto de Educação e Cultura ' 01 
DAE- 1 Chefe de Gabinete 01 
DAE- 2 Secretária Particular 01 
DAS- 1 Assessor 08 
DAS- 1 Presidente do Conselho Municipal de 

Elducação < 
01 

DAS- 1 Coordenador de Educação Profissional 01 
D A S - 1 Coordenador de Educação Especial 01 
DAS- •1 Coordenador de Jovens e Adultos 01 
DAS- 2 Vice Presidente de Conselho Municipal de 

Educação 
oi 

D A S - 2 Assessor Especial do Conselho Municipal 
de Educação • 

02 

D A S - 2 Diretor da . Divisão Administrativa e 
Financeira 

01 

DAS- 2 Diretor da Divisão de Educação Física e 
Saúde Escolar 

01 

DAS- 2 Diretor da Divisão de Educação Infantil 01 
DAS- 2 Diretor da Divisão de Supervisão e Gestão 

Escolar 
01 

DAS- 2 Divisão de Ensino Fundamental 01 
DAS- Diretor do Centro de Capacitação de 

Professores 
01 

DAS- 2 Secretário Executivo do Conselho 
Municipal de Educação 

01 

DAS- 3 Gerente de Núcleo 14 
DAS- 3 Secretário de: Câmara do Conselho 

Municipal de Educação 
02 

DAS- "•! Assessor Técnico do Conselho Municipal de 
Educação 

02 

DAS- 3 Diretor de Escola Classe "A" .57 -
D A S - 3 Diretor Adjunto do Centro de Capacitação 

de Professores 

30%DAS- 3jDiretor de Centro de Educação 06 
Profi ssioha1 

80%DAS- 3 Diretor Adjunto de Escola Classe "A" .171 
80%DAS- 3 Diretor de Escola Classe "B" 31 
70% L'Aí - Diretor Adjunto de Centro de Educação 06 

3 Profissional 
70%DAS- 3 Diretor Adjunto de Escolas Classe "B" 62 
60%DAS- '3 Coordenador Pedagógico de Centro de 06 

Educação Profissional 
50%DA3- 3 Secretária de Centros de Educação 06 

Profissional • .. . 
Educação 

50%DAS- 3 Secretária de Escola Classe "A" 57 
4 0%DAS-3 Secretária de Escola Classe "B" 31 
DAI-1 Secretária 06 DAI-1 Chefe de Seção 26 
DAI-1 Instrutor de Bandas 11 DAI-1 Motorista 09 
DAI-2 Instrutor Adjunto de Bandas 11 

II SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

i.l) Estrutura Organizacional 

1.NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secretarie de Infra-Estruturg 

2. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

2.1. Gabinete ao Secretário 
2.2..Coordenado ria de Informática 
2.3. Comissão Setorial de.Licitação 

3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

3.1. Diretoria Administrativa e Financeira 
3.1.1. Divisão Administrativa 
3.1.1.1. Seção de Pessoal 
3.1.1.2. Seção de Serviços . Administrativos 

AuxiIiares 
3.1.1.3. Seção Financeira e Orçamentária 

4. NÍVEL DE*»£XECUÇÃO PROGRAMÁTICA 
4.1. Divisão de Orçamento e. Projetos 

4.1.1. Núcleo de Estudos e Projetos 
4.1.1.1. Seção de* Projetos de Edificações 
4.1.1.2. Seção de Projetos de Pavimentação e 

Drenagem 
4.2. Divisão.de Controle e Apropriação de Custos 

4.2.1. Seção de Apropriação, Custos e Especificações 
4.2.2. Seção de Controle de Contratos e Medições 

4.3.'Divisão de Administração de Convênios 
4.3.1. Seção de Acompanhamento Financeiro 
4.3.2. Seção de Planejamento e Controle 

1.4. Divi-sâo de Máquinas e Veículos 
4.4.1. Núcleo de Transportes 
4.4.1.1. Seção de Oficinas,' Manutenção e Reparos 
4.4.1.2. G^ção de Almoxarifado e Abastecimento 

4.5. Divisão de Execução de Obras 
4.5.1. Núcleo de Edificações 

•1.5.1.1. Seção de Construção de Edificações 
'1.2. :>..;ão de Manutenção de Edificações 

4.5.2. Núcleo de Pavimentação 
4.5.2.1. -Seção de Pavimentação e Drenagem 
4.5.2.2. Pí 'i;ão de Manutenção de Pavimentação 

Galerias Pluviais' 
4.6. Divisão do Iluminação Pública 

4.6.1. Seção de Iluminação Ornamental 
4.6.2. Seção de Iluminação Convencional 

i.2) Cargos de Provimento em Comissão S Í M B O L O ! DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NÚMERO 
SE-100 Secretário de Infraestrutura 01 
SAD-1 Secretário Adjunto de Infraestrutura 01 
DAE-1 Chefe de Gabinete 01 
DAE-2 Secretária Particular 01' 
DASi-1 Assessor Jurídico 01 
DAS-1 Assessor Técnico 04 
DAS-1 Coordenador de Informática 01 
DAS-1 Diretor Administrativo e Financeiro 01 
DAS-2 Diretor da Divisão de Iluminação Pública 01 
DAS-2 Diretor da Divisão de Controle e -01 

Apropriação de Custos 
DAS-2 Diretor da Divisão de Orçamentos e 01 

Projetos 
DAS-2 Diretor da Divisão de Execução de Obras 01 
DAS-2 Diretor da Divisão de Máquinas e 01 

Veículos 
DAS-2' Diretor da Divisão de Administração, de 01 

Convênios 
DAS .-2 Diretor da Divisão Administrativa 01 
DAS-2 Presidente da Comissão Setorial de 01 

Licitação . -
• DAS-3 Gerente de Núcleo 04. 

DAS-3 Membros da Comissão de Setorial '02 
Licitação 

DAI-1 Chefe de Seção 17 
DAI-1 ' Motorista 08 
DAÍ-1 Secretária /]) 

V 
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kl 8 E C R E T A R I A DE MEIO AMBIENTE 

k.l; Estrutura Organizacional 

1 . NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secretário de Meie Ambiente 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1 Conselho Municipal do Meio Ambiente 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1 Gabinete do Secretário 

4. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

4.1 Diretoria Administrativa e Financeira 
* 4.1.1 Divisão Administrativa 
4 .1. 1.1 Núcleo ele Informática 
4.1.1.2 Núcleo de Pessoal,. Material 

Administrativos 
4.1.2 Divisão Financeira 

5. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

e Serviços 

Di re 
5.1. 

1 i r. e t 
5.2. 
ntal 
5.2. 

toria de Estudos e Pesquisas 
1 Divisão de Legislação Ambiental 
orla de Licenciamento e Controle Ambiental 
1- Divisão de Concessão de Licenciamento 

Divisão de Fiscalização e Controle Ambiental 
.3 Divisão de Botânica-
.3.1Núcleo de Produção de Mudas . 
.4 Divisão de Paisagismo 
4.INúcleo de Parques e.Jardins 
4.2 Núcleo de Arborização e" Conservação 

do Parque Arruda Câmara 
. 1 Núcleo de Zoológico ' 
1.1 Seção de Inspeção e Higiene Veterinária 
.1.2 Seção de Nutrição, Seleção e Manejo 
2. Centro de Estudos Ambientais 

kl SECRETARIA DE MS3Q AMBIENTE 

~argos.de Provimento em Comissão 

S Í M B O L O DENOMINAÇÃO D O S CARGOS 

SE-100 
SAD-1 
DAE-1 
DAE-2 
-DAS-1 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-2 
DAS-3 
DAS-3 
DAI-1 
DAI-1 
DAI-1 

Secretário de Meio Ambiente 
Secretário Adjunto de Meio Ambiente 
Chefe de Gabinete 
Secretária Particular 
Assessor Jurídico 
Assessor Técnico" 
Diretor Administrativo e Financeiro 
Diretor de Estudos e Pesquisas 
Diretor de Licenciamento e Controle 
Ambiental 
Diretor de Divisão 
Gerente de Núcleo 
Diretor do Centro de-Estudos Ambientais 
Secretária , . 
Chefe de Seção 
Motorista 

01 
01 
01 

. 0 1 
01 
01 
01 
01 
01 

08 
06 
01 
02 
02 
01 

I) SECRETARIA DE SAÚDE 

1.1! Estrutura Organizacional 

1 .NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Secretário de Saúde 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho Municipal de Saúde 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Gabinete do Secretário 
3.2. Coordenadoria de Planejamento 
3.3. Comissão Setorial de Licitação 

4 . N Í V E L D E ATUAÇÃO I N S T R U M E N T A L 

4.1.. Uiretoria Administrativa e Financeira 

4.1.1. Núcleo de Tesouraria 
4.1.2. Núcleo Administrativo 
4.1.2.1. Seção de Patrimônio 
4..1.2.2. Seção de Serviços Administrativos 

'A-;:-: i 1 i a res - -
4.1.2.3. Seção de Treinamento e Capacitação 
4.1.2.4. Seção de Pessoal 
4.1.3. Núcleo Financeiro e Orçamentário 
4.1.3.1. Seção de Compras 
4.1.4. Núcleo de AJmo:-:arifado ... 
4.1.5. Núcleo de Informática 

•4.1.6. Divisão de Contratos e Convênios 
5. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 
5.1. Diretoria de Controle, Avaliação e Auditoria 

• 5.1.1. Divisão de Auditoria Contábil e Financeira 
5.1.2. Divisão de Auditoria Ambulatória 1 e 

Hospitalar: . . s\ 

5.1.3. Divisão de Procedimentos Especiais Ah 
5.2. Diretoria de Assistência à Saúde (*tr 

Coordenadoria de . Assistência a Pessoas 
Necessidades Especiais 

e.ção de Tmunizaçãc 
úcleo de Equipe Multiprofissional 
-visão de Programas Especiais 
Seção de Hipertensão e Diabetes 
Seção de Saúde Escolar 
Seção do Infante e do Adolescente 
Seção do ' Idoso •• 
Seção de Materno Infantil 
Seção de Saúde Mental 
Seção de Saúde Bucal 
Seção de Alimentação e Nutrição 

Divisão de Apoio, Diagnóstico e Terapêutico 
Núcleo de Laboratório Central de Saúde 

Seção de Política de Medicamentos 
5.3. Diretoria de Promoção à Saúde 

5 . 2 . 1 
Portadoras de 

5. 2 . 2 S 
5 . 2 .3 N 

2 . 4 n 
, 4 1 . 

2 . 4 2 . 
2 . 4 •5 

5 . 2 . 4 4 . 
5. 2 .4 5. 
5. 2 . 4 6 . 
5. 2 . 4 7 , 
5 . 2 . 4 8 . 
5 . 2 . 5 
5 . 2 . 5 1. 

Pública 
5. 2 . 5 2 . 

5.3 
5.3 

Ambiente 
.5.3 
5.3 

• 5.3 
5.3 

3.1. Divisão de Vigilância Sanitária 
1.1. Seção de Notificação e Registro 
1.2. Seção de Saúde do Trabalhador 
1.3. Seção de Inspeção e Fiscalização Sanitária 
2. Divisão de Vigilância Epidemiológica 
2.1. Núcleo de DST-AIDS 
2.1,1. Seção de Doenças Crônicas Degenerativas e 

Outros Agravos 
5.3.2.1.2. Seção- de. Doenças Transmissíveis 

' 5.3.3. Divisão de Controle de Zoonoses 
5.3.3.1. Seção de Controle Animal 
5.3.3.2. Seção de Laboratório de Diagnóstico de 

Zoonoses 
5.3.3.3. Seção de Controle de Roedores Vetores e 

Animais Peçonhentos 
3.3.4. Divisão de Saúde Comunitária 
5.3.4.1. Seção de Informação, Educação e Comunicação 

em Saúde 
3.Í1.2. Seção de Agentes Comunitários de Saúde 
3.4.3. Seção de Programas de Saúde da Família 

6 . ÓRGÃOS DE ATUAÇÃO D E S C E N T R A L I Z A D A 

6.1. Centros de Saúde 

6.1.1. Diretor 

6.2. Distritos Sanitáiios 
6.2.1. Diretor • 
• 6.2.1.1. Núcleo Administrativo e Financeiro 
6.i. 1.2. Núcleo -Técnico. 

6,3. Centro d° Atendimento Médico Especial "Cruz das 
Armas" 

6.3.1. Diretor ' • 
6.3.1.1. Núcleo de Serviços Médicos 
6.3.1.2. Núcleo de Odontologia 
6.3.1.3. Núcleo Administrativo e Financeiro. 

6.4. Centro de Atendimento Médico Especial "Primavera" 
6.4.1. Diretor 
6.4.1.1. Núcleo de Clinicas Médicas 
6.4.1.2. Núcleo de Enfermagem 
6.4.1.3. Núcleo de Pediatria 
6.4.1.4. Núcleo de Odontologia 
6.4.1.5. Núcleo Administrativo e Financeiro 

http://~argos.de
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6 . 5 . Complexo Hospitalar "Professor Humberto Nóbrega" 
6 . 5 . 1 Diretoria Geral • 
6 . 5 . 1 . 1 Diretoria Administrativa e Financeira 
6 . 5 . 1 1 . 1 . Núcleo de Compras 
C . 5 . 1 1 . 2 . Divisão de Administração Geral . 
6 5 . 1 1 . 2 .1. Seção de Pessoal 
6 r-, 1 1 ' ̂  ,2. SAME 
6 2 3 1 . 2 . 3 . Seção de Almoxarifado 
6 5 . 1 1 . 2 .4. Seção de Serviços Gerais 

5 1 1 . 2 .5. Seção de Lavanderia e Roupariá 
6 b 1 1 .6. Seção de Informática 
6 5 1 1 .3 . Divisão Financeira e Orçamentária 
6 5 1 1 . 3 .1. Seção de Contabilidade 
6 5 1 1 .3 .2. Seção de Contas Médicas 
6 5 1 1 . 3 .2.1. Seção de Tesouraria 
t< b 1 2 Jiretoria Clinica do Pronto Socorro 
6 5 1 2 . 1 . Divisão de Enfermagem 
6 5 1 2 ."3 . -Divisão Executiva 
6 5 1 3 Diretoria Clinica da Maternidade 
6 5 1 3 . 1 . Divisão Médica Auxiliar ./jQ 
6. 5 1 3 . 1 .1. Núcleo de Serviço Socialdlb / 

6 1 
V v 

.2. Núcleo de Nutrição 
6 5 1 3 . 1 . 3 , Núcleo de Enfermagem 
e 5 1 3 . 1 . 3 . 1. Seção de Neonatologia 
6 5 1 3 . 2 . Centro Cirúrgico Obstétrico 
f 5 1 3 . 2 .1. Seção'de Material de Esterilização 
6 5 1 3 . 2 .2.-Núcleo de Psicologia 
'6 5 1 3 , 2 . 3 . Núcleo de Farmácia 
6 .1 3 . 2 .4. Núcleo de Análises Clinicas 
6 5 i 3 . 2 .5. Divisão de Serviços Médicos 
e 5 1 3 . 2 .5.1. Núcleo de Ginecologia e Obstetrícia 
e 5 1 3 . 2 . 5 . 2 , Núcleo de Anestesiologia 
6 1 n 

Complexo hospitalar "Valentina de Figueiredo" 
6 6- 1 Diretoria Geral 
6 6 1 1 . Diretoria Administrativa e Financeira 
6 6 1 1 . 1 . SAME 
6 6 1 1 . 2 . Seção de Apoio Administrativo 
6 6 1 1 .3 . Seção de Almoxarifado 
6 6' 1 1 .4 . Seção de Pessoal 
6 6 1 1 5 . Seção de Economatp 
6 6 1 1 6 . Seção de Compras 
b 6 i 1 7 . Seção de Informática 
6. 6 1. 1 8 . Seção de Contabilidade 
6. 6 1. 2 Diretoria Clinica 
6. 6 1. 2 1 . Núcleo de Enfermagem 
b fi 1 . Seção de Laboratório de Análises 
6. 6. 1. 2 3. . Seção de Farmácia 
6 . 6. ] . 2 4 Seção de Nutrição 
6. 6. 1. 2 5 Seção de Centro Cirúrgico 
6. 6. i . 2 5 Seção de Centro Médico 

6.7. Hospital Geral Santa Isabel 
6 7 1 Diretoria Geral 
f. 7 1 1 . Diretoria Ad 
6 7 1 1 . 1. Divisão de 
6 7 1 1 .1.1 . Seção de 
(-"• 7 1 1 .1 . 2 . SAME 
b •7 1 1 .1.3 . Seção de 
6 7 1 1 .1.4 . Seção de 
6. 7 1 1 .1.5 . Seção de 
6 7. 1 1 .1.6 . Seção de 
6 7 .1 1 .1.7 . Seção de 

í. 1, 

6.7, 
•6.7, 
6.7, 

6.7, 
6 . 

Clinica 
6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

1.1.1.8. Seçãc de Compras 
1. i . 2 . Divisão Financeira e Orçamentar' 
1.1.2.1. Seção de Contabilidade 
1.1.2.2. Seção de Contas Médicas 
2. Diretoria Clínica 
2.1. Divisão Médico-Auxiiiar 
2.1,1. Núcleo de Nutrição 
2.1.2. Núcleo de Serviço Social 
2.1.2.1. Seçãc de Atendimento 
2.1.3. Núcleo de Enfermagem 
2.1.3.1. Seção dé Internamente) 
2.1.4. Núcleo de Laboratório de Análises 

7.2 
7.2 
7.2 
7 . 2 

7 . 2 
7 . 2 

7.2 
7.2 
7 . 2 

.1.5. Núcleo de Farmácia 

.1.6.. Núcleo Buco-Maxilar 

.1.7. Núcleo de Anestesiologia 

.1.8. Núcleo de Fisioterapia 

.1,9. Núcleo de Psicologia 

.1.10. Núcleo de Farmacptécnica 

.1.11. Núcleo de Estudos Aquiles.Leal 

.2. Divisão de Serviços Médicos 

.2.1. Núcleo de Clinica Médica 

.2.1.1. Seção de Hematologia 
,2\ Núcleo de Traumatologia ' 

6.7.2.2.1. Seção de Raios-X e Gesso. . 
6.7.2.3. Núcleo de Cirurgia Geral 
6.7.2.3.3. Seção de Material e Esterilização 
6.7.2.4 . Núcleo de UTI 

instituto "Cândida' Vargas" 
6.8.1. Diretoria Geral 
6.8 
6.8. 
6 .8 
6.8. 
6.8, 
6.8. 
6.8, 
6.-8 . 
6.8. 

6.8 

1. 1 
1.2 
1.2 
1.2 
1:2 
1 . 2 
1 . 2 
1 .2 
1 . 2 
1 . 2 
1.2 
1 .2 

Coordenadoria de Ensino 
Divisão Administrativa 

Treinamento 
Financeira 

Núcleo de Administração Geral 
1. Seção de Serviços Gerais ' , 
2 . Seção de Lavanderia e Rouparia 
3. Seção de Almoxarifado 
4. Seção de Pessoal 
b. Seção de Informática 
Núcleo Financeiro e Orçamentário 
1.. Seção de Contas Médicas 
2 . Seção de Tesouraria. 
3. Seção de Contabilidade 

Divisão Clínica 
. Núcleo Médico Auxiliar 
.1. Seção de Nutrição 

L.l.l. Setor de Abastecimento, 

Produção e 

6.8.1.3. 
6.8.1 ' . 
6.8.1 . 3 . 1 , 

6.8.1.3.1, 
Distribuição 

6.8.1.3.1, 
• 6.8.1.3.1, 
G.8.1 .3.1, 
6.8.1.3.1, 

Obstétrico. 
6.8.1.3.1.4.2. Setor de Material e Esterilização 

Seção de Psicologia 
Seção de Serviço Social 
Seção de Enfermagem 

1. Setor de Centro 

Ci rúrgico 

6.8 
Clínicas 

6.8 
6, 
6, 

6 , 
6. 
6 . 

6 . 

6 . 

6 . 

6. 

1.3.1 . 0 . Seção de Laboratório 

6 . 8 

8.1. 
8.1, 
8.1. 
8.1, 
8.1, 
8.1, 
8.1 , 
8.1 , 
8.1, 

•1, 

3 . 1 . 6 . Seção de Farmácia 
3.1.7. Seção de Farmacotécnica 
3.1.8. Seção de Anestesiologia 
3.1.9. Seção de Gestão de Alto Risco 
3.1.10. Seção de Clínica Obstètrica 
3.1.10.1. Setor de Hematologia 
3. 1.10.'2. Setor de Ambulatório 
3.1.11. Seção de Neonatologia 
3.1.11.1. Setor de Neonatologia 
3.1,10.2. Setor de UTI 
4 . Divisão de Programas Especiais 

f 
SECRETARIA PE SAÚDE 

1.3' Cargos de Provimento em Comissão 

S Í M B O L O DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÚMERO 

SE-) <>•-' Secretário de Saúde 01 
SAD-il Secretário Adjunto de Saúde 01 
DAE-I Chefe de Gabinete 01 
DAE-2 Secretária Particular 01 
DAS-1 Assessor Jurídico 01 
DAS-1 Assessor Técnico 03 
DAS-1 Coordenador do. Fundo Municipal de Saúde 01 
DAS-i Coordenador de Planejamento 01 
DAS - .i Diretor Administrativo e Financeiro 01 
DAS-1 Diretor de Controle, Avaliação e Auditoria 01 
DAS - i Diretor de Assistência â Saúde 01 
DAS-í Diretor dè PromoeSo a S a ú d e 01 
DAS-1 Coordenador de Assistência a Pessoas Portadoras 01 

de Necessidades Especiais 
DAS-2 Membro da Coordenadoria de Assistência a Pessoas 03 

Portadoras de Necessidades Especiais 
PA?-? Diretor de Divisão 10 
DAS -2 Presidente da Comissão Setorial de Licitação 01 
DAS-3 Gerente de Núcleo 08 
DAS-3 Secretário Executivo do Conselho Municipal de 01 

Saúde 
DAS-3 Membros da Comissão Setorial de Licitação 02 
DAI-1 Chefe de Seção 26 
DAI-1 Secreta 1 ia 05 
DAI-1 Motori sl a- 07 

' ÓRGÃOS DE ATUAÇÃO DESCENTRALIZADA 

C e n t r o s d e Saúde 
DAS-2 Diretor 41 
DAI-1 Secretária 17 

D i s t r i t o s S a n i t á r i o s 
DAS-1 Diretor 05 
DAS-3 Gerente de Núcleo 10 
DAI-1 Secretaria 05 
DAI-1 . Motorista 05 

C e n t r o d e A t e n d i m e n t o M é d i c o E s p e c i a l 
"Cruz d a s A r m a s " 

DAS-1 Diretor ffnj 01 
DAS-3. Gerente de Núcleo filf' 03 
DAI-1 Secretária ( í j 02 



lAG.010/14 P 751 JOÃO PESSOA, 28 DE MAIO Á 03 DE JUNHO DE 2001 SEMANÁRIO OFICIAL 

I>A3- i 
DAI - I 
DA 1-1 

DG-2 

DG-3 
DAS - 1 
D A S - i 
DAS - i 
DAS - 2 
DAS - 3 
DAS - 3 
DAI - 1 
PAI-1 
DG-4 

DG-5 
DAS - 1 
DAS-1 
D A S J 3 
DAI - 1 
DAI - 1 
DAÍ-1. 
DG-1 

DG - 2 
DAS -1 
DAS - 1 
DAS - 2 
DAS - 3 
DAS - 3 
DAI - 3 
DAI -1 

DG-1 

DG-.2 

DG - 3 
DAS - 2 
DAS - 2 
DAS - 2 
DAS - 3 
DAI - 1 
D A 1 - I 
DAI - 2 

C e n t r o d a A t e n d i m e n t o M é d i c o E s p e c i a l 
I " P r i m a v e r a " 

Diretor 
!Gerente de Núcleo 
ISOCROTÔRIFI 
'Motorista 
| C o m p l e x o H o s p i t a l a r P r ó í e s s o r H u m b e r t o N ó b r e g a 

Diretor Geral 
!Diretor Geral Adjunto 
!Diretor da Clinica dc pronto Socorro 
!Diretor da Clínica da Maternidade 
|Diretor Administrativo e Financeiro 
Diretor de Divisão 

Gerente de Núcleo 

Secretária 

Chefe de Secâc 

Motorista 

C o m p l e x o H o s p i t a l a r " V a l e n t i n a d e F i g u e i r e d o " 

Diretor Geral 

Diretor Geral Adjunto 

Diretor Administrativo e Financeiro 

Diretor Cíftiiçrf 

Gerente de Núcleo 

Chefe de Seção * 

Secretária 

Motorista . : 

H o s p i t a l G e r a l " S a n t a I s a b e l " 

Diretor Geral ^ 
'Diretor Geral Adjunto 
Diretor Administrativo e Financeiro 

Diretor Clínico 

Diretor de Divisão 

Gerente de Núcleo 

Secret.ár i a • 

Chefe de Seção 
Motorista 

I n s t i t u t o C â n d i d a V a r g a s 

[. ire.tor Geral 

Diretor Geral Adjunto 
Coordenador de Ensino e Treinamento 
Diretor Administrativo e Financeiro 
Diretor da Divisão Clínica 
Diretor da Divisão de Programas Especiais 
Gerente de Núcleo 
Chefe de Seção 

or i sta ' . • 
Chefe de Setor .. 

19 
02 
07 

ml SECRETARIA DE TRABALHO E PROMOÇÃO SOCIAL 

m, 1! Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 
.1.1. Secretário de Trabalho e Promoção Social 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 
2.1. Conselho Municipal de Assistência Social 
2.2. Conselho Municipal de Defesa Civil 
2.3. Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente 
2.4. Conselho Tutelar dos Direitos da Criança e do 
Adolescente 
2.5. Conselho Municipal dos Direitos da Mulher 
2.6. Conselho Municipal dos Direitos do Idoso 
2.7. Comissão Municipal Tripartite de Emprego 
3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 
3.1 Gabinete do Secretário 
3.2 Centros da Cidadania 
3.3 Coordenadorla de- Planejamento 
4. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 
4.1. Diretoria Administrativa e Financeira 

4.1.1. Divisão Administrativa 
4.1.1.1. Núcleo de Informática 
4.1.1.2. Seção de Pessoal 
4.1.1.3. Seção de Serviços Administrativos 

Auxiliares 
4.1.1.4. Seção de Transportes 
4.1.1.5. Almoxarifado , 
•1.1.2. Divisão Financeira e Orçamentária 

5. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA 
5.1. Diretoria de Programas da Criança e do Adolescente Divisão de Atendimento à Criança 5.1.1. 
Adolescente 

5.1.2. Divisão de Orientação para o Trabalho 
2 . 1 . 2 . 1 . Núciec Central de Atendimento 
5.1.3. Divisão de,Coordenação de Creches 

5.1.3.1. Núcleo Central de Supervisão 
f•. 2 . Diretoria de Geração de Emprego e Renda 

5.2.1. Divisão de Capacitação Profissional 
5.2.1.1. Núcleo Central de Acompanhamento e 

Avaliaçãc 
5.2.2. Divisão de Incentivo ao Trabalhador 
5.2. ."2.1. Unidade Móvel de Incentivo ao Trabalhador 
5.2.3. Divisão de Pequenos Negócios e Artesanato 
•5.2.3.1. Núcleo Central de Comercialização 

5.3. Diretoria de Ação Comunitária 
5.3.1.- Divisão de Programas Especiais -

Divisão de Humanização de Favelas 
Divisão de Coordenação de Produção de 

5.3.2. 
5.3.3. 

Alimentos 
5.3.4. Divisão de Atendimento Comunitário 
,5.3.4."1. Núcleo Central de Triagem 
5.3.5. Diyisão de Habitação Popular 
5.3.5.1. Núcleo Central de Regularização 

Cadastrament.o Habitacional f\J\ . 

SECRETARIA DO TRABALHO E PROMOÇÃO SOCIAL 

m.2l Cargos de Provimento em Comissão 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NUMERO 

~S'Ê-TÔf" Secretário de Trabalho e Promoção Social ™ 01 
SAD- 1 Secretário Adjunto de Trabalho e Promoção 

Social 
01 

DAE- 1 Chefe de Gabinete 01 
DAE- '2 Secretária Particular 01 
DAS- 1 Assessor jurídico 01 
DAS- 1 Assessor Técnico 06 

• DAS-1 Coordenador de Planejamento • 01 
DAS- 1 Diretor Administrativo e Financeiro 01 
DAS- 1 Diretor de Programas da Criança e do 

Adolescente 
01 

DAS- ;1 Diretor de Geração de. Emprego e Renda 01 
DAS- 1 Diretor de Ação Comunitário ' 01 
DAS- 1 Gestor do Fundo Municipal de Assistência 

Social 
01 

DAS- 1 Gestor do Fundo Municipal da Criança e do 
Adolescente 

01 

DAS- 2 Diretor de Divisão 13 
DAS- 2 Assessor da Coordenadorla de Planejamento 02 
DAS- 2 Coordenador dos Centros da Cidadania 01 
DAS- Secretário Executivo do Conselho Municipal 

de Assistência Social 
. 01 

DAS- 3 Secretário Executivo do Conselho Municipal 
da Criança e do Adolescente-

. 01 

DAS- 3 Gerente de Núcleo 08 . 
DAS- 3 Diretor de Creche 40. 
DAS- 3 Diretor de Unidade de Atendimento. 2-6 
DAI- 1 Secretária 03 
DAI- 1 Motorista . 07 
DAI -1 Assistente Setorial 10 
DAI- 1 Chefe de Seção ' 04 
DAI- 3 Diretor Adjunto de Creches / w 20 

n) SECRETARIA DE TURISMO E ESPORTES 

n.l! Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. .Secretário de Turismo e Esportes 

2. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 
2.1. Gabinete do Secretário 

3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

3.1. Divisão Administrativa e Financeira . 
3.1.1. Seção de Serviços Administrativos 

Auxiliares 
4. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÁTICA 
4.1. -Divisão de Marketing e Divulgação 

4.1.1. Núcleo de Informática 
4.1.2. Divisão de Captação e Promoção de Eventos 
4.1.2.1. Núcleo de Planejamento e Projetos 
4.1.2.2. Núcleo de Engenharia e Arquitetura 
4.1.2.3. Núcleo de pesquisa de Mercado 
4.1.2.4. Núcleo .de Informações Turísticas 
.4 -. 1. 2 . 5 . Núcleo de Economia e Fomento 

4.2. Divisão de Esportes e Recreação 
4.2.1. Núcleo de Esportes 
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4.2.2. Núcleo de Administração 
Desport i vos 

4.2.3. Núcleo de Recreação 
4.2.4. Centros Esportivos AM/ 

«SECRETARIA DE TURISMO E ESPORTES 

rs. 2! Cargos d<= Provimento em Comissão 

S Í M B O L O 

SE-100 
SÀD-1 
DAE-i 
DAE-2 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-2 

DAS -2 

DAS —2 
DAS-2 

DAS-3 
DAI-1 
DAI -1 
DAI-1 
DAl-1 

DENOMINAÇÃO D O S CARGOS 

Secretário de Turismo e Esportes . 
Secretário Adjunto de Turismo e Esportes 
Che f e'ide-.Gabinete 
Secretária Particular 
Assessor «Jurídico 
Assessor Técnico 
Diretor ' da Divisão Administrativa 
Tinanceira -
Diretor da Divisão de Marketing e 
Divulgação 
Diretor dá Divisão de Esporte e Recreação 
Diretor da Divisão de Captação de Promoção 
de Eventos 
Gerente de Núcleo 
Coordenador de Centros Esportivos 
Chefe de Seção 
Secretária 
Motorista 

NÚMERO 

01 
01 
01 
01 
02 
02 
01 

01 

01 
01 

0'9 
05 
01 
04 
03 

ANEXO II 
ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS E 

CARGOS DE PROVIMENTdEM COMISSÃO 
ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

a) AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA 

a. II Estrutura Organizacional 

1. NÍVISL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Superintendente 

2. NÍVEL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho Técnico Consultivo 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Assessoria Técnica 
3.2. Assessoria Jurídica 
3.3. Coordenadoria de Informática 

3.3.1. Seção de Análise e Desenvolvimento 
3.3.2. Seção de Suporte de Rede 

3.4. Comissão Permanente de Licitações 
4 . NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

4.1. Diretoria Administrativa e Financeira 
4.1.1. Departamento de Ação Social e Nutricional 
4.1.1.1. Divisão de Nutrição 
4.1.1.1.1. Seção de Preparação de Alimentos 

• 4.1.1.1.1.1. Setor de Distribuição de Alimentos 
4.1.1.2. Divisão de Desenvolvimento Psicossocial 
4.1.1.2.1. Seção de Atendimento Médico 
4.1.1.2.2. Seção de Atendimento Odontológico 
4.1.2. Departamento de Recursos Humanos 
4.1.2.1. Divisão de Controle de Pagamento/ 
4.1.2.2. Divisão de Controle de Pessoal 4 .1 
4 . ]. 

1.3 
1.3.1 
1.3.1 
1. 3. 1 
1.3.2 

Departamento de Serviços Gerais 
1. Divisão de Serv.Administrativos Auxiliares 
1.1. Seção de Portaria 
1.1.1. Setor de Atendimento Personalizado 
1.1.1. Setor de Atendimento Telefônico. 

2. Seção de Arquivo e Patrimônio. 
3. Seção de Serviços Gerais 
Divisão de Almoxarifado. 

4 .1, 
4.1, 
4.1, 
4.1. 

.4.1, 
4.1, 
4.1, 

3.3. Seção de Compras 
3.4. Seção de Manutenção e Transportes 
4. Departamento de Contabilidade e Finanças 
4.1. Divisão de Tesouraria 
4.2. Divisão de Registro Contábil 
5. Departamento Comercial 
5.1. Divisão de Comercialização 
5.1.1, Seção de Cobrança 

S . N í V E L DE EXECUÇÃO PROORAMÁTICA 

5.2. 
5.2. 

Diretoria de Programas Especiais 
5.1.1. Departamento de Obras 
Diretoria Operacional 
5..2.1. Departamento de Serv.e Desenvolvimento Urbano 

,1.1". Divisão de Mercados e Feiras Livres 
1.2. Divisão de Cemitérios 

5.2.2. Departamento de Varrição e Coleta 
5.2.2.1. Divisão de Coleta de Lixo Domiciliar 
5.2.2.2. Divisão de Podas, Cápinação e Varrição 
5.2.3. Departamento Técnico e de Planejamento 
5.2.3.1. Divisão de Planejamento e Controle 
5.2.3.1.1. Seção de Mapeamento 
5 • 2.4 .^Departamento de Reciclagem e Compostagem de 

Resíduos Sólidos Urbanos 
• 5.2.4.1. Divisão de Lixo Hospitalar. 

5.2.4.2. Divisão, de Educação Ambiental 
5.2.5. Departamento de Lixo Acumulado, Tratamento e 

Destino Final 
5.2.5.1. Divisão de Fiscalização de Lixo . 
5.2.5.2. Divisão de Lixo Acumulado 
5.2.5.3. Divisão de Tratamento e Destino Final 
512.5.3.1. Seção de Pesagem 
5.2.5.2.2. Seção de Controle 

AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA 

a.2) Cargos de Provimento em Comissão 

S Í M B O L O DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NÚMERO 

SE-100 Superintendente ' 01 
DAE-2 Secretária Particular 01 
DAS-1 Diretor Administrativo e Financeiro 01 
DAS-1 Diretor de Programa Especial 01 
DAS-1 Diretor Operacional 01 
DAS-2 Coordenador da Assessoria Jurídica 0.1 
DAS-2 Coordenador da Assessoria Técnica 01 
DAS-2 Coordenador da Assessoria de Informática oi 
DAS -2 Presidente da Comissão Permanente de 01 

Licitações 
DAS-2 Gerente de Departamento • 11 
DAS-3 Assessor Técnico 07 
DAS-3 Assessor Jurídico • 06 
DAS-3 Chefe de Divisão . •. , . 19 
DAS-3 Chefe de Mercados Públicos de I" Categoria 0'9 
DAS-3 Chefe de Cemitérios Públicos de I a 03 

Categoria 
DAI-1 Chefe de Mercados Públicos de 2 a Categoria 04 
DAI-1 Chefe de . Cemitérios Públicos de 2a 03 

Categoria " 
DAI -1 Chefe Adjunto de Mercados Públicos de I a 09 

Categoria 
DAI-1, Chefe Adjunto de Cemitérios Públicos de 1" 03 

Categoria 
DAI-1 Chefe de Seção 14 
DAI-1 Secretária *• 08 
DAI -2 Assistente de Gabinete 11 
DAI-2 Chefe de Setor 03 
DAI-2 Encarregado de Feiras Livres 08 
DAI-2 Encarregado de Distribuição de Materiais 01 
DAI-2 Chefe de Distritos / V v \ 08 

bHNSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO 

b.l) Estrutura Organizacional 
I. NlVSL DE DIRSÇÃO SUPERIOR 

.1.1. Superintendente 
2. ÓRGÃO DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho Deliberativo 
3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

3.1. Divisão Administrativa e Financeira 
3.1. li. Núcleo de Informática 
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3.1.2:. Núcleo de Administração Geral 
3.1.2.1. Setor de Pessoal 
3.1.2.2. Setor de Serviços Gerais 
3.1.3. Núcleo Financeiro e Orçamentário 
3.1.3.1. Setor de Contabilidade e Finanças 
4. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 
4.2 Divisão de Previdência 
4.2.1 Núcleo de Benefícios 
4.2.1.1 Setor de Serviço Social 
4.2.1.2 Setor de Concessão de Benefícios 
b.2) Carqos de Provimento em Comissão • 

SÍMBOLO DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NUMERO 
SE-100 Superintendente 01 ' 
SAD-1 Superintendente. Adjunto 01 
DAE-2 Secretária Particular do Superintendente 01 
DAS-2 Assessor 'ftur^dico 01 
DAS-12 Diretor da Divisão de Previdência 01 
DAS-2 Diretor da ídvisão de Administração e 01 

Finanças 
DAS-3 Gerente de Núcleo 04 
DAS-3 Gerente Financeiro do fíUPAM 01 
DAI-1 Secretária 02 . 
DAI-1 Motorista 02 
DAI-2 Chefe de Setor YVÍ] 05 

c) FUNDAÇÃO CULTURAL DE JOÃO PESSOA 
c.l; Estrutura Organizacional 
1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Diretor Executivo 
2. NÍVEL DÈ DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho Deliberativo 
3. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 

3.1. Diretoria1 Administrativa e Financeira 
3.1.1. Divisão de Administração 
3.1.2. Divisão de Orçamento e Finanças 
3.1.3. Divisão de Contabilidade 
3.1.4. Divisão de Convênio 

4. NÍVEL DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 
4.2. Diretoria de Ação Cultural 

4.2.1, Divisão de Artes Cênicas 
4.2.2. Divisão de Artes Plásticas 
4.2.3. Divisão de Museu e Monumentos 
4.2.4. Divisão de Pesquisa e Editoração 

.4.2.5. Divisão de Folclore 
4.2.6. Divisão de Música 
4.2.7. Divisão de Biblioteca 

c.2) Cargos, de Provimento em Comissão 

SÍMBOLO 
SE-100 
DAE-2 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-1 
DAS-2 
DAI-1 
DAÍ-1 

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS 
Diretor Executivo 
Secretária Particular 
Assessor Jurídico 
Assessor Técnico 
Diietor Administrativo e 
Diretor de Ação Cultural 
Diretor de Divisão 
Secretária 
Motorista 

Financeiro 

01 
01 
01 
0.3 
01 
0 1 
1 1 
02 
02 

d) SUPERINTENDÊNCIA DE TRANSPORTES E TRÂNSITO 

d. li Estrutura Organizacional 

1. NÍVEL DE DIREÇÃO SUPERIOR 

1.1. Superintendente 

2. NÍVSÍL DE DELIBERAÇÃO COLEGIADA 

2.1. Conselho de Transportes e Trânsito 
2.2. -Conselho Diretor 
2.3. Conselho Fiscal 
2.4. Juntas Administrativas de Recursos de Infrações 

3. NÍVEL DE ASSESSORAMENTO 

3.1. Assessoria Jurídica • • 
.3,2. Assessoria de Comunicação 

3.2.1. Núcleo de Reclamações 
3.3. Coordenadoria de Planejamento 

3.3.1. Divisão de Educação 
3.3.1.1. Núcleo de Programas 
3.3.1.2. Núcleo de Treinamento 
3.3.2. Divisão de Apoio Técnico 
3*3.2.1,. Núcleo de Informática 
3.3.2.2. Núcleo de Projetos 

4. NÍVEL DE ATUAÇÃO INSTRUMENTAL 
4.1. Diretcria Administrativa e Financeira 

4.1.1. Divisão Administrativa 
4.1.1.1. Núcleo de Patrimônio e Suprimento 
4.1.1.2. Núcleo de Apoio Logístico 
4.1". 1.3. Núcleo de Compras e Licitações 
4.1.1.4. Núcleo de Controle de Veículos 
4.1.2. Divisão de Recursos Humanos 
4.1.2.1. Núcleo de Pessoal 
4.1.2.2. Núcleo de Capacitação e Treinamento 
4.1.3. Divisão Financeira 
4.1.3.1. Núcleo de Contabilidade e Orçamento 
4.1.3.2. Núcleo de Tesouraria /VM 

4.1.3.3. Núcleo de Orçamento ÍIM/ 

6 . N Í V E L DE EXECUÇÃO PROGRAMÂTICA 

Diret 
5 .1.1 
5.1.1 
5.1.1 

1 

5.1 

ria de Transportes 
divisão de Transportes Especiais 

1. Núcleo de Escolares e Fretamento 
2. Núcleo de Táxi 
Divisão de Ônibus 

1, Núcleo de Estatística 
2. Núclec de Programação 
Divisão de Controle Operacional 

1. Núcleo de Vistoria 
2. Núcleo de Fiscalização 

Diretoria de Trânsito 
5.2.1. Divisão de Operação 
5.2.1.1. Núcleo de Monitoração Viária 
5.2.1.2. Núcleo de Segurança de Trânsito 
5.2.2. Divisão de Sinalização 
5.2.2.1. Núcleo de Controle de Tráfego 
5.2.2.2. Núcleo de Sistema Viário 
5.2.2.3. Núcleo de Sinalização 
5.2.3. Divisão de Estacionamento e Registro 

1. Núcleo de Controle de Rotativos 
2. Núcleo de Registros 

5.2.3. 

SUPERINTENDÊNCIA DE TRANSPORTES E TRÂNSITO 

d.2) Cargos Provimento em Comissão 

S Í M B O L O DENOMINAÇÃO D O S CARGOS NUMERO 

SE-100. Supe rintende n te Õl 
SAD-1* Superintendente Adjunto 01 
DAE-í Diretor Administrativo e Financeira 01 
D A 6-1 Diretor de Transpor 01 
DAE-1 Diretor de Trânsito Ól 
DAE-2 Coordenador de Planejamento 01 
DAS-1 Secretária Particular 01 
DAS-1 Coordenador da Assessoria Jurídica 01 
DAS-1 Coordenador da Assessoria de Comunicação 01 
DAS-1 Assessor Especial 02 
DAS-1 Assessor Técnico 03, 
DAS-1 Presidente das Juntas Administrativa de 01 

Recursos de Infrações 
DAS-2 Diretor de Divisão 11 
DAS-3 Gerente 'de Núcleo 27 
DAS-3' Membro das Juntas Administrativas de 02 

Recursos de Infrações 
DAS-3 Secretária 08 
DAI-1 Secretária das Juntas Administrativa de 01 

Recursos de Infrações 
DAI-1 Supervisor de Transporte 06 
DAI-1 Supervisor de Trânsito 08 
DAI-1 Motorista 05 
DAI-2 Agente de Trânsito /tf. 80 
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L E I N.° ,DE JJJ . PE JUMHQ. D E 2 0 0 1 . 

AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO 
ESPECIAL N O INSTITUTO D E 
PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO - IPM, 
PARA FINS Q U Ê ESPECÍFICA E 
DETERMINA O U T R A S PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JOÃO PESSOA, ESTADO 
DA PARAÍBA, FAÇO SABER Q U E O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU 
SANCIONO A SEGUINTE LEIí 

Art. Io - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 
C r é d i t o E s p e c i a l n o I n s t i t u t o d e P r e v i d ê n c i a d o M u n i c í p i o - I P M , n o 
v a l o r d e R S 1 5 . 4 1 1 . 3 7 2 , 0 0 ( q u i n z e m i l h õ e s , q u a t r o c e n t o s e o n z e m i l e 
t r e z e n t o s e s e t e n t a e d o i s r e a i s ) , n a f o r m a a b a i x o d i s c r i m i n a d a : 

I-Programação/Origem dos Recursos 

A) 16.000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 

1 6 . 1 0 1 - R E C U R S O S S O B A S U P E R V I S Ã O D A S E C R E T A R I A 

D A A D M I N I S T R A Ç Ã O 
1 S . 8 2 . 4 9 5 U 2 . 0 8 5 - E N C A R G O S C O M I N A T I V O S E P E N S I O N I S T A S 

II - Programação / Destinação dos Recursos 

A) 08.000 - SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

0 8 . 2 0 0 - S E C R E T A R I A D A A D M I N I S T R A Ç Ã O - E N T I D A D E S 

S U P E R V I S I O N A D A S 
1 5 . 8 2 . 4 9 5 i - 2 . 1 3 7 - A T I V I D A D E A C A R G O D O I N S T I T U T O D E 

P R E V I D Ê N C I A D O M U N I C Í P I O - IPJ 

B ) 0 8 . 0 0 0 - S È C R E T A R I A D A A D M I N I S T R A Ç Ã O 

0 8 . 2 0 1 - I N S T I T U T O D E P R E V I D Ê N C I A D O M U N Í C Í P I O - I P M 

1 S . 8 2 . 4 9 5 - 2 . 0 8 5 - - E N C A R G O S C O M I N A T I V O S E P E N S I O N I S T A S 

Art. 2° - Fica alterado o anexo - Demonstrativo da Despesa 

p o r F o n t e d e R e c u r s o s n a L e i n° 9 . 3 1 1 , d e 2 9 d e d e z e m b r c d e 2 0 0 0 , 

c o n c e r n e n t e a o s r e c u r s o s d a " F o n t e 0 1 - R e c e i t a d e C o n t r i b u i ç õ e s " " , 

p a s s a n d o a d e n o m i n a r - s e " F o n t e 0 0 - R e c u r s o s O r d i n á r i o s " , cor» o 

o b j e t i v o d e d a r c u m p r i m e n t o a o a r t . 2° d a L e i M u n i c i p a l i t c 9 . 2 9 3 , d e 2 7 

d e n o v e m b r o d e 2Ü0O". 

Art. 3° - O procedimento expresso no artigo anterior, 

q u a n t o a o s r e c u r s o s a l o c a d o s n a s p r o g r a m a ç õ e s " Í 5 . 8 2 . 4 9 5 - 2 . 0 8 5 -

E N C A R G O S C O M I N A T I V O S E P E N S I O N I S T A S " e 1 5 . 3 2 . 4 9 S - 2 . 0 0 4 -

E N C A R G O S C O M I N A T I V O S ", a p l l c a - s e t a n t o a o P o d e r E x e c u t i v o , 

q u a n t o ao P o d e r L e g i s l a t i v o M u n i c i p a l " . 

Art. 4" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 

r e t r d a g i n d o s e u s e f e i t o s a I o d e j a n e i r o d e 2 0 0 1 , r e v o g a d a s a s d i s p o s i ç õ e s 
e m c o n t r á r i o . 

P A Ç O D A P R E F E I T U R A 
J O Ã O P E S S O A , E M j j j D E J u N H 0 

M U N I C I P A L 

D E 2 0 0 1 . 

D E 

CÍCERO DE LVdENA FILHO 

Prefeito 

DECRETO N= 4 . 3 ( 3 5 / 0 1 

24 de M a i o de ? 0 0 1 

CONCEDE PENSÃO V I T A L Í C I A A 
COMPANHEIRA m EX-SERVIDOR 
MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

PREFEITO DO M U N I C Í P I O DE JOÃO PESSOA, ,.ÍO O.J 

?iir.I:ÍM, das íí r r ibu i .;ce.= que- '.ha são conferidas por 
l.ei < :>••••.ic. cm .• .juo ..-oiisld 00 rrujessc 11 •' '.: 10 l/pi , 

C o n s i d e r a n d o sentença dc Exoeiertissimo Senhor Dr, 
A.i'i'I,-I • HOÍ-CRR.i Vijho, Jui.-: de r<;.1 l.o da ó'1 Vaca do Famí lia 
da '.'«'.irai, relativa : ao. processo n° 200990166734, 
re>oi'I':.'-• • VIRII' sociedade dr- fato, 
DECRETA: 
Art. Io ti ca cor.ccdida pensão vitalícia a 
D a l v a n a t a S o a r e s d a O l i v e i r a , companheira dc ex-servidor 
Sj.TIUE. de oi iveira Soares?, falecido no dia 07 de fevereiro 
de l •>'..:... 

A r t . 2 C C beneficii 
que trata este decreto SELÁ 

VI .1 L 1 .•; , II.::-' I «> !((> ,111. IL-LÇLISO 1 , - ,ljillo;l " . ) " , <il\ 
Lei Municipal ri' 9.02 0, de 2 9 de dezembro de 1.999 e será 
.•-.>!!-•• :-1 i - t r 100? (com por conto) do.", venci nibnl os, 
provei-.-.e vantagens, em conformidade com o que preceit.ua o 
art , s , "S • ;.*;>IS8I iiuiçào Koderal, combinado com .o uri. 
% $' , da [ v i Orgânica para-o Município. 

A r t . 3 " V.pf ..• Üoctoi o óiilra .-m vigor N,I dai i. d.- :ui/i 
putd ic-ição, cy : aagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 
2'J'.'.i, v -^ inv p'•-•••> í tua o ar: . iüi>, inciso 1 , . do decreto 
federai n." 3. -t /<*'•#, em consonância com a Lei Municipal ' n" 

Art. 4o Revogam-se as disposições-em contrário. 

- UABiHt: 1 ü DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JOÃO PÍiSÜOA, 
em 2 4 d e H a l o de 2 0 0 1 

C í c e r o d e L u c e n a E í l h o 

DECRETO N" 4,27(1 de 28 de maio dc 2001 

ABRE CRÉDITO ESPECIAL AUTORIZA
DO PELA LEI N 4 9.383/2,001. 

O Prefeito do Município de JoSo Pessoa, Estado d* Paraíba, no uso das 
atribuições que lhe confere o incito V, do art. 60 e as alíneas " a " e " c ", Inciso I, do art. 76, 
da Lei Orgânica do Município, e combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n° 9.383, de 25 de 
maio de 2.001, e tendo em vista o que consta do processo SepianN°0S8 / 2001, 

DECRETA; 

Art. 1° Fica aberto o Crédito Especial no valor de RS 2.4*5.000,00 
( d o i s milbOes, quatrocentosecinqüenta eclncí» mil reais) , na fbrmaabaixo discriminada: 

11.000 - Secretaria da Saúde 

11 .101- Gabinete do Secretário 
13.75.427 - 2.132 -.Contribuição ao Fundo Municipal de Saúde 

3214.02 - 04 - Contribuições a Fundos - Outras Despesas 

Correntes '. R$ 455.000,00 13.75.428 - 2.132 - Contribuição ao Fundo Municipal de Saúde 

3214.01 - 04 - Contribuições a Fundos - Pessoal e Encargos Sociais,,,,R$ 2.000.000,00 

TOTAL :.. R$ 2.45S.000.00 

Art. 2° As despesas com o Crédito Especial aberto pelo artigo anterior, 
correrão por conta de anulação de dotação orçamentária oriundas de recursos do Sistema Único 
de Saúde - SUS, conforme discriminação a seguir: 

11.000 - Secretaria da Saúde 

11.101 - Gabinete do Secretário 

13.75.428 - 2.132 - Contribuição ao Fundo Municipal de Saúde 

3214.02 - 04 - Contribuições a Fundos - Outras Despesas 

Correntes...... . . . . . . . . . .—. . . RS 2.455.000,00 

C:/IJ[PROÍ/D«RE!I».200I.DEC.4.270.SI 

Art. 3" Kit* Decreto entra em vigor na data da sua publloaçlo. 

Art. 4° Revogam.se as disposições em contrário, 

Paço da Prefeitura Municipal de Joio Pessoa, em 28 de maio de 2001 

CFCERO DE LI 
Prefeito 

Secrttárío/do Planejamto, 

ANTONIO-fÍERVÁZIG B E Z E R k A CAVALCANTI 

Secretário da Soúde 

http://15.82.495i-2.137
http://preceit.ua
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DECRETO N • 4.271 de 18 de maio de 2001 

ABRE CRÉDITO ESPECIAL AUTORIZA
DO PELA LEI N* 9.383/2.001. 

O Prefeito do Mimleiplo de João PHHI, Etlkdo d* Paraíba, no uso das 
atribuições que Uie confere o Inciso V, do art. 60 e as alíneas " a " e " c ", Inolso I, do art. 76, 
da Lei Orgânica do Município, e combinado com os artigos I o e 2°, da Lei ri° 9.383, de 25 de 
maio de 2.001. e tendo em vista o que consta do processo Seplan N° 058 / 2001, 

> Art. 1° Fica aberto o Credito EspecUl no valor de RS 2.455,000,00 
( deis mllhSei, quatrocentos e cljiqUenta e cinco mil reais ), na forma abaixo discriminada: 

11.000 - Secretaria da Saúde . 

11.301 - Fundo Municipal de Saúde % 

13.75.427 - 2.166 - Programa de Combate as Carências Nutricionais 

3120.00 - 04 - Material de Consumo .' - • R$ 451.000,00 

13.75.428 - 2.067 - Manutenção da Assistência Médico, Ambulatória!, 

Hospitalar e Odontológica 

311.1.03 - 04 - Outras Despesas Variáveis ( Pesàoal) RS 2.000.000.00 

TOTAL RS 2.455.000,00 

Art. 1° As despesas com o Crédito Especial aberto pelo artigo anterior, 
con-erâo por conta da transferência de recursos, através do Decreto n° 4.270, de 28 de maio de 
2.001. 

Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

Art. 4° Revogam-se as disposições em contrário. 

Paço da Prefeitura Municipal de Joio Pessoa, cm 28 de maio de 2001 

CÍCERO DE LUCEN/FJLHO 

Prefeito 

A N T O N I 0 4 1 Ê R V A Z I O BEZERR/UCAVALCANTlT 

Secretário da Saúde 

DECRETO N ° 4.272 de 28 u í ntalo de 2001 

ANULA D O T A Ç Ã O ORÇAMENTÁRIA 
CONSIGNADA NO FUNDO MUNICIPAL 
DE SAÚDE. 

O Prefeito do Município de J o i o Pessoa, Estado da Paraíba, no uso das 

atribuições que lhe confereo inoiso V. do art, 60 e u alineas"a " e " c", inciso I, do art. 76, 
da Lei Orgânica do Município, e combinado com o i artigos 1" e 2°, da Lei n° 9.383, de 25 de 
maio DT 2.001, e tendo em vista o que consta do processo Seplan N° 058 / 2001, 

Art. 1" Fica anulada a Dotação Orçamentária no valor de RS 2.455.000,0'. 
( d o i s milhões, quatrocentos e cinqüenta e cinco mil reais ), no Fundo Municipal de Saúde -
FMS, para dar cobertura orçamentária ao artigo 1°, do Decrete n" 4.271, de 28 de maio de 
2.001, na forma especificada no artigo 2", do Decreto n° 4.270, de 28 de maio de 2.001, 
conforme discriminação a seguir: 

11.000 - Secretaria da Saúde 

11.301 - Fundo Municipal da Saúde 
13.75.428 - 2.080 - Manutenção do Sistema Único de Saúde 

3132.00 - 04 - Outros Serviços e Encargos. 

.RS 2.455.000,00 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário 

Paço da Prefeitura Municipal de J o i o Pessoa, em 28 de maio de 2001 

j2s~ _ 

CÍCERO DE LlICENA PILHO 

Prefeito 

Secretário do Planejamento 

kWOOKODRIGUES CATÃO 

etário das Finanças 

ANTÔNIO ^E^VAHO^EMW^€AVALCÁNÍtÍ 
Secretário da Saúde 

DECRETO N • 4.273 de 28 de maio de 2001 

Abre Crédito Suplementar para reforço de 

dotações consignadas DO vigente orçamento. 

O Prefeito do Município de Joio Pessoa, Estado da Paraíba, no uso das 
atribuições que lhe confere o inciso V, do art. 60 e as alíneas " a " e " c ", inciso I, do art.. 76, 
da Lei Orgânica do Município, e de acordo com o parágrafo único, do artigo 6 o , da Lei n" 9.31 í, 
de 29 de dezembro de 2.000, e combinado com o disposto no parágrafo único, do art. 33, da 
Lei n° 9.167, de 14 de agosto de 2,000, e tendo em vista o que consta do processo Seplan N° 
098 / 2 0 0 1 , 

DECRETA: 

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 353.000,00 
( trezentos e cinqüenta e três mil reais ), para reforço de dotações orçamentárias na forma 
abaixo discriminada: 

12.000 - Secretaria da lnfta-Estrutura 

12.101.,- Gabinete do Secretário 

03.07.025 - 1.037 - Construção, Ampliaçlo, Reforma e Recuperação d* 

Próprios Municipais 

3132.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos ..' RS 90.000,00 

12.102 - Diretoria de Serviços Urbanos 

09.51.268 - 2.142 - Implantação, Recuperação e Manutenção da Rede de 

Iluminação Pública 

3120.00 - 0 0 -Material de Consumo RS 20.000,00 

3 i 32.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos -RS 50.000,00 

10.60.326 - 1.049 - Construção, Ampliação e Recuperação dos Cemitérios 

4110,00 - 00 - Obras e Instalações... :. '. R$ 180.000,00 

12.103 - Diretoria Administrativa Financeira 

03.07.021 - 2.008 - Manutenção dos Serviços Administrativos 

3111.03 - 00 - Outras Despesas Variáveis ( Pessoal) R$ 13.000.00 

£J TOTAL RS 353.000,00 ^ 

1 
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Art. 2" As - despesas com o Crédito Suplementar abe-lo pelo nr>,< 
anterior, correrão por conta de anulação de dotações orçamentárias e ia P , iva de 
Contingência. de acordo com o artigo 5 o , inciso III, alínea " b ". da Lei Comple»- niar n° 101, de 
04 de maio de 2000, conforme discriminação a seguir: 

12.000-Secretariada Iníra-Estrutura 

! 2.102 - Diretoria de Serviços Urbanos 

09.51.268 - 1.048 - Conservação de Energia e Eficiência Energética da 

Iluminação Pública de João Pessoa 

3132.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos. RS 23.000,00 

I0.S7.3I6- 1.075 - Habitar Brasil na Área Periférica da Cidade 

4 1 1 0 . 0 0 - 0 0 - O b r a s e Instalações , RS 30.000,00 

10.77.455 - 1.051 - Contenção e Proteção de Encostas, Barreiras « Faíéiias 

3132.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos. R$ 20.000.00 

4 1 1 0 . 0 0 - 0 0 - O b r a s e Instalações ; , : R$ • 10.000,00 

10.58.323 - 1.054 - tmça-Esu-utura Urbana lia Cidade de JoSo Pessoa 

v 3132.00 - 00 - Outros^erviços e Encargos R$ 10.000,00 

4110.00 - 00 -Obras eljistalações R$ 20.000,00 

10.57.316 - 1.076 - Programa de Lotes Urbanizados 

41 (0.00 - 00..-Obras e Instalações. ,..R$ 10.000,00 

10.57,316 - 1.109 - Construção e Recuperação de Unidades Habitacionais 

3120:00 - 00 - Material de Consumo „ R$ 10.000,00 

4110.00 - 00 - Obras e Instalações....... R$ 50.000,00 

10.58.323 - 1.068 - Infra-Estrutura Urbana do Bairro do Bessa 

(Drenagem/Pavimentação) 

3132.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos R$ 20.000,00 

4110.00 - 00 - Obras e Instalações R$ 40.000,00 

10.58.328 - 1.013 - Construção, Revitalização e Recuperação de Praças e 

Áreas de Lazer 

3 1 3 2 . 0 0 - 0 0 - O u t r o s Serviços e Encargos - R$ 10.000,00 

16.91.575 - 1.043 - Sistemas Viários 

4110.00 - 00 - Obras e Instalações.... '. ,R$ 50.000.00 

I L RS [303.000,00 ~A 

C:/IJIPROIM5<OTtó5 2001 .DTC.4 273 SRLNFRAD*^ 

18.000-Reserva de Contingência 

18.101 - Reserva de Contingência 
99.99.999 - 9.999 - Reserva de Contingência 

9000.00 - 00 - Reserva de Contingência. BS 50,000,00 

TOTAL GERA L R$ 353.00G.00 

AH. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Ari. 4" Rsvoyam-se »» disposições em contrário, 

Paço da Prefeitura Municipal de JoBo Pessoa, em 28 de maio de 2001 

C l C E R O DE LUCEN>*Jj*LHO 

Prefeito 

DECRETO N • 4.274 de 28 de maio de 2(MM 

Abre Crédito Suplementar para reforço de 
dotações consignadas no vigente orçamento 

O Prefeito do Município de J o i o Pessoa, Estado da Paraíba, no uso 
d « atribuições qiue lhe confere o Inciso V. do art. 60 e a s alínea* " a " e " c ", Inciso I, do art.. 
76, dê Lei Orgjlnlca do Município, e de « o r d o com o parágrafo único, do artigo 6", da Lei n 
9.311, de 29 de dezembro de 2 000, e combinado com o disposto rio parágrafo único, do art. 33, 
da Lei n" 9.167, de 14 de agosto de 2.000, e tendo em vista O que consta do processo Septan 
N° 100 / 2001, 

Art. P Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 175.000,00" 
( cento e setenta e cinco mil reais ), para reforço de dotações orçamentárias na forma 
abaixo discriminada: 

02.000 - Gabinete do Prefeito 

02.201 - Superintendência de Transportes e Transito de 

João Pessoa 

16.91.571 - 2.088 - Planejamento e Execução da Política de Transportes e 

Trânsito 

3120.00 - 2 0 -Material de Consumo.. .R$ 25.000,00 

3132.00 - 20 - Outros Serviços e Encargos 25.000,00 

16.91.573 - 2.089 - Segurança e Operacionalização de Transportes e 

Trânsito . 

3132.00 - 20 - Outros Serviços e Encargos! RS 125000,00 

TOTAL „ R$ 175.000,00 

Art. 2" As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo 
anterior, correrão por conta de anulação de dotações orçamentárias, conforme discriminação a 

seguir O * " 

02.000 - Gabinete do Prefeito 

02.202 - Superintendência de Transportes e Transito de 

João Pessoa 

03.08.021 - 2,006 - Encargos de Exercícios Anteriores 

3192.00 - 20 - Despesas de Exercícios Anteriores RS 14.700.00 

16.91.020 - 2.047 - Assessoramento Superior 

3131 .00 -20 -Remuneração de Serviços Pessoais RS 2.400,00 

16.91.021 - 2.008 - Manutenção dos Serviços Administrativos 

3111.02 - 20 - Despesas Variáveis R$ 5.000,00 

4120.00 - 20 - Equipamentos e Material Permanente RS 152.900.00 

TOTAL RS 17S.000.00 

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4° Revogam-se as disposições em contrário. Paço da Prefeitura Municipal de João Pessoa, em 28 de maio de 2001 

CÍCERO DE LUtíJj^A FILHO 

Prefeito 

QUÊS DE A N D R A D E 
ente da STTRANS 

DECRETO N" 4.275 de 28 de mulo de 2001 

Abre Crédito Suplementar para reforço de 
dotações consignadas no vigente orçamento. 

O Prefeito do Município de João Pessoa, Estado da Paraíba, no uso das 
atribuições que lhe confere o inciso V, do art. 60 e as alíneas " a " e " c ", inciso I. do art.. 76, 
da Lei Orgânica do Município, c dc acordo com o parágrafo único, do artigo 6°, da Lei n" 9.311, 
de 29 de dezembro de 2 000, e combinado com o disposto no parágrafo único, do ari. 33, da 
Lei n" 9.167. de 14 de agosto de 2,000, e tendo em visla o que consta do processo Seplan N° 
103 / 2 0 0 I , 

DECRETA: 

Art. 1" Fica aberto o Crédito Suplementar no valor do RS 340:000,00 
( trezentos e quarenta mil reais ), paro reforço de dotações orçamentárias na forma abaixo 
discriminada 

01 000 - Câmara Municipal 

01.101 - bíretoria Administrativa e Financeira 
01.01.021 - 2.001 - Administração Geral da Câmara 

3120 00 - 00 - Material de Consumo R$ 6o 000,00 

3131 00 - 00 - Remuneração de Serviços Pessoais. R$. 40 000,00 

3132.00 - 00 - Outros Serviços c Encargos. . . R$ 200.000,00 
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15 82.492 •• 2 005 - Encargos com a Previdência Social 

3113.00 - 00 Obrigações Patronais , RS 20.000,00 

01 102 - Assessoria Legislativa 
01.01.001 •• 2 002 - ManutcnçSo das Atividades Legislativas 

.1111 02 - 00 - Despesas Variáveis. RS 20.000.00 

TOTAL .'. ...R$ 340.000,00 

Art. 2" As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo 
anterior, correrão por conta de anulação de dotações orçamentárias, conforme discriminação a 

i . 01 000 - Câmara Municipal 

01.101 - Diretoria Administrativa e Financeira 
0101.024 - 2 003 - Execução dos Serviços de Informática 

3120.00 - 00 - Material de Consumo R$ 10.000,00 

3 1 3 1 . 0 0 - 0 0 - R e m u n e r a ç ã o de Serviço» Pesca i» R í 9.270.00 

3132.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos 4, ..R$ 15.000,00 
01.01.023 - 2.214 • Divulgação das Atividades do Legislativo 

3132.00 - 00 - Outros Serviços e Encargos..... R$ 300.000,00 
01.08.021 - 2.006 - Encargo» de Exercícios Anteriores 

3192:00 - 00 - Despesas de Exercícios Anteriores R t 5 730.00 

TOTAL RS 340.000,00 
Art . 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4" Rcvogam-sc as disposições em contrário. 

Paço da Prefeitura Municipal de Joflo Pessón, em 28 de maio de 2001 

CÍCERO DE LUCBÍSA FILHO 

P r e f e i t £ / 

E V E R A L D 0 SSTÍMEN1 
Secretário ao Planejamento 

FERNANDÍ^RODRIGUES CATÃO 

Secretário das Finanças 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 1 
PORTARIA N« 2 5 2 / 0 1 
Em, 16 d e maio de 2001 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO, no u s o d a s 
atribuições q u e lhe confere o artigo 6 6 , inciso IV, d a Lei Orgânica para o 
Município d e Joflo P e s s o a , d e 0 2 d e abril d e 1 9 9 0 e c o n s o a n t e • d e l e g a ç ã o de 
competênc ia e x p r e s s a n o Decreto Municipal n° 1 .781, d e 22 .03 .89 , 

RESOLVE: colocar a disposição da 
SUPERINTENDÊNCIA DE TRANSPORTES E TRÂNSITO DE JOÃO 
P E S S O A / P B (STTRANS), c o m ônus , o servidor JORGE KLEBE FIGUEIREDO 
DE ALCÂNTARA, matricula n» B.386-8, AUXILIAR DE SERVIÇOS DÊ OBRAS, 
lotado na Secretaria d e Infra-Estrutura (SEINFRA), a té 31 d e dezembro de 
2 0 0 2 . (Republicada por incorreção) 

> í ^ ^ E R I Í A N D e ^ N T O N I O DIAS 

S e c r e t á r i o 

PORTARIA N° 272/Oi 
Em, 2 9 d e maio d e 2 0 0 1 

O SECRETARIO DA ADMINISTRAÇÃO, no u s o d a s 
atribuições q u e lhe confere o artigo 6 6 , inciso IV, d a Lei Orgânica para o 
Município de J o ã o P e s s o a , d e 0 2 d e abril d e 1 9 9 0 e c o n s o a n t e a d e l e g a ç ã o d e 
competênc ia e x p r e s s a n o Decreto Municipal n" 1 .781, d e 2 2 . 0 3 . 8 9 , conforme 
p r o c e s s o s 4 9 5 3 / 0 1 , 1384/01 e oficio 089 /01 d e 19.03.01 d o Pres idente da 
CORNAREI Municipal de J o ã o P e s s o a , 

R E S O L V E : colocar â d i spos ição d a CÂMARA 
MUNICIPAL DE JOÃO P E S S O A / P B , c o m ô n u s , o servidor ALCIDES 
CARNEIRO CAVALCANTI JÚNIOR, matricula n° 2 4 . 3 3 1 - 1 , AUXILIAR DE 
ADMINISTRAÇÃO, lotado na Secretaria d e E d u c a ç ã o e Cultura (5EDEC), para 
prestar serviço no Gabinete d o Vereador Antônio Hervázio Bezerra Cavalcanti, 
d e acordo com o item III, art. 1° do Decreto n° 4 .182 /2001 d e 0 1 . 0 2 . 2 0 0 1 , a té 
31 de ldezembro d e 2 0 0 2 

janeiro d e 200 
Esta portaria retroage o s s e u s efe i tos a o dia 2 d e 

f e r n a n d o a n t õ n Í o DIÁS S e c r e t á r i o 

PORTARIA N" 2 7 4 / 0 1 
Em, 2 9 d e maio d e 2001 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso das 
atribuições que lhe confere o artigo 66 , inciso IV, da Lei Orgânica para o 
Município d e J o ã o fiessoa, d e 0 2 d e abril de 1990 e c o n s o a n t e a d e l e g a ç ã o de 
competênc ia e x p r e s s a no Decreto Municipal n° 1.781, d e 2 2 . 0 3 . 8 9 , conforme 
p r o c e s s o n° 1102/01 e oficio n° 006/01 IPM d e 0 5 . 0 1 . 2 0 0 1 , 

RESOLVE: colocar a titulo de cessão para o 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO (JPM), c o m ônus , o servidor 
WALTER FERNANDO FERREIRA DE PAIVA, matrícula n* 26 .954-9 , 
BIOQUÍMICO, lotado na Secretária d » S a ú d e (SESAU), a t é 31 d e d s z s m b r o d * 
2 0 0 2 . y 

TERNANDÔFTNTONIO DÍÁS 
SECRETÁRIO 

PORTARIA N° 276 /01 
Em, 2 9 d e maio d e 2 0 0 1 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO, no u s o d e s 
atribuições que lhe confere o artigo 66 , Inciso IV, da Lei Orgânica para o 
Município de João P e s s o a , d e 0 2 d e abril de 1 9 9 0 e c o n s o a n t e a d e l e g a ç ã o de 
competência e x p r e s s a no Decreto Municipal n° 1.781, d e 2 2 . 0 3 . 8 9 , conforme 
p r o c e s s o n° 1694/01 e oficio n° 086/01 IPM d e 2 7 . 0 3 . 2 0 0 1 , 

R E S O L V E : colocar à d i spos ição d o INSTITUTO 
DÉ PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO (IPM), c o m ônus , o servidor HILDAMÍ 
BATISTA DE ANDRADE, matricula n° 1.271-3, ADMINISTRADOR, lotado na 
Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana (EMLUR), até 31 d e 
dezembro d e 2 0 0 2 . •/••'. 

-"FERNANDO ANTÔNIO DIAS 

Secre tá r io 

O S E C R E T Á R I O D A A D M I N I S T R A Ç Ã O no uso 
das ;Ttiii>niçí-trs que lhe confete o artigo 66 inciso IV, da Lei fjigânica 
paia o Município de João Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a 
delegação de competência expressa no Decteto Municipal n" 1.781.. de 
22 03 m. CO'«fome oficio 136/01 rle 03.05 01 da Presidência da Câmara 
Muriicii-ii di-' loãi-I Pessoa. 

R E S O L V E . colocar á d i s p o s i ç ã o d a 
Cã'./IA !•;..•• m m i ü C I i v a í f H- JOÃO PESSOA/PB, com ônus o setvirioi. 
RICARDV í'M-:f>f-MtlNO M/-RTINS. matricula n n 12 19'.">-9, RE-<.'•»£• NJE 
DF F í i ' ' ii.'JJdo n..i Seoielana de Educação e Cultua (SEDEO). paia 
pieotàt '-.''Ivi'.".,nu Oabiiiftrt do Voieador Pastor Miguel Aieíinjo. de 
arnidt.: . «nu o IVM III ad I" do Dcoteto n" 4 182/2001 de 01.n? ?nui, 
até 3 1 th! >U . - o m b r o de 2002 

f . s l - i [ i o i t a i i . 1 i e i i o a i | p o s 

"TE RN ANDO ANTÔNIO DÍAS 
Secretário 

efeito? 
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P O R T A R I A N" 2 8 2 / 0 1 
E m , 1 d e jur.ríô d é 2 0 0 1 

P O R T A R I A N.<>284/2001 Fm i n , . 
tm,J0 de m a i o dc 2001 

O S E C R E T Á R I O D A A D M I N I S T R A Ç Ã O , n o 
u s o d a s a t r i b u i ç õ e s q u e l h e c o n f e r e o a r t i g o 6 6 , i n c i s o IV, d a Lei 
O r g â n i c a p a r a o M u n i c p i o d e J o ã o P e s s o a , d e 0 2 d e abril d e 1 9 9 0 e 
c o n s o a n t e a d e l e g a ç 5 o d e c o m p e t ê n c i a e x p r e s s a n o D e c r e t o 
M u n i c i p a l n° 1 7 8 1 , d e 1 2 . 0 3 . 8 9 , 

' m a r Ç ° d C ' 9 8 9 - ^ ™ vis la o que c , , „ a d o p ^ " , 

R E S O L V E : c o l o c a r à d i s p o s i ç ã o d o 
I N S T i T U T O D E P R E V I D Ê N C I A D O M U N I C Í P I O ( I P M ) , c o m ô n u s , o 
s e r v i d o r J O Ã O V E N T U R A D O S S A N T O S , m a t r í c u l a n ° 1 4 . 3 7 4 - 0 , 
M O T O R I S T A , l o t a d o n a S e c r e t a r i a d e E s p o r t e s e T u r i s m o ( S E T U R ) , 
a t é 31 d e d e z e m b r o d e 2 0 0 2 , 

alínea "a" e V da S S ü ^ p E f í ° ° " ° ' 1 ..II e III. 

Emenda ^ m i ^ l ^ ^ J ^ ' C ° m a » ™ cada<pe la 

. integrais a M A R C I A N O S O A R E S D ^ C O S T Á ^ f - ? " U | ' C ° m 

* C o n u m i c o c ã o S o e i . . . '£SS^S^^J\^^ ' 
l>.7<)4-7, I ç a d o na Secretaria da Edt .cação e Cultura. ' "° F E R N A N D O A N T Ô N I O D I A S 

S e c r e t á r i o 

^ t ^ S N T ^ ^ W I Õ D I ^ 
/ ' S e c r e t á r i o 

P O R T A R I A N." 2 8 3 / 2 0 0 1 Em,3'J de m a i o d e 2 0 0 1 

O SECRETÁRIO DA A D M I N I S T R A Ç Ã O , u s a n d o 
das atribuições que lhe confere o artigo 2", inc i so 1, a l ínea "a", d o D e c r e t o n." 
1 .781 , de 2 2 de m a r ç o de 1989 , c tendo e m vista o que consta d o p r o c e s s o n.° 
610/01- PMJP 

RESOLVE de a c o r d o c o m o art igo 8", inc i so 1 , 1* e § 
1". inc iso 1, al ínea "a" e "b" , da Const i tu ição Federal c o m u nova redação 

dndn pela Emenda Const i tucional n° 2 0 / 9 8 , c o n c e d e r aposentadoria , c o m 
proventos proporc iona i s a S E V E R i N A V A S C O N C E L O S D O S S A N T O S , 
ocupante do cargo úi Superv isor Escolar , c la s s i f i cação funcional 1.11.04.2.5, 
matrícula n" 4.4J4-5, lotada na Secretaria da E d u c a ç ã o e Cultura, 

PORTARIA N° 2 9 6 / 0 1 
Em, 1 6 de maio d e 2001 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO, n o u s o d a s < 
atribuições q u e lhe confere o artigo 6 6 , Inciso IV, d a Lei Orgânica para o 
Município d e J o ã o P e s s o a , d e 0 2 d e abril d e 1 9 9 0 e c o n s o a n t e a d e l e g a ç ã o d e 
competênc ia e x p r e s s a no Decreto Municipal n° 1 .781, de 2 2 , 0 3 . 8 9 conforme 
p r o c e s s o 1671-01 e oficio 223 /01 d e 02 .04 .01 d a STTRANS, 

R E S O L V E : colocar à d i spos ição da 
SUPERINTENDÊNCIA DE T R A N S P O R T E S E TRÂNSITO DE JOÃO 
P E S S O A / P B (STTRANS), c o m ô n u s , o servidor EMANOEL CARNEIRO 
LOPES, matricula n" 18 .667-8 , AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO, lotado na 
Secretaria d a s Finanças (SEFIN), a té 31 d e dezêmjãro d e 2 0 0 2 . 

/ 

^^---^íi^NÁJ\DO ANTÔNIO D I A S 
L " S e c r e t á r i o 

v ^ - - ^ r ^ r ^ A ^ W A ^ T O l í l Õ DIAS 
S e c r e t á r i o 

EXPEDIENTE N.' 103/2001 

O SECRETARIO DA ADMINISTRAÇÃO , no uso das atribuições que lhe confere inciso IV do parágrafo único do 
artigo 66 da Lei Orgânica para o Município de João Pessoa e de acordo com disposto no artigo 2 o , inciso II, alínea "d " , do Decreto Municipal 
n.° 1.781, de 22.03.89 . DEFERIU o seguinte processo de Averbação de Tempo de Serviço: 

PROCESSO IMOME D 9 SERVIDOR MAT. LOTAÇÃO PERÍODO DETEMP. DE SERV. AVERBADO 

01.789/01 JOSEFA DOS SANTOS DA SILVA 18.704-6 SEDEC 01 ANO. 04 MESES E 19 DIAS 

E M , 0 1 / 0 6 / 2 0 0 1 

EXPEDIENTE N ° 104/2001 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 66 , inciso IV da 
Lei Orgânica para o Mumc.p.o de João Pessoa de 02 de abril de 1990 e consoante e delegação de competência expressa no artigo 2» 
, inciso II, letra " c d o Decreto Municipal n.° 1,781, de 22.03.89 . DEFERIU o seguinte processo : 

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. LOTAÇÃO ASSUNTO 
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02.262/01 SEVERINO RAMOS DOS SANTOS 09,211-8 SEAD RELOTAR P/SEDEC 
02.262/01 MARIA ROSEANE DA SILVA MARQUES. 18.670-8 SEAD RELOTAR P/SEDEC 

EM', 0 1 / 0 6 / 200.1 

EXPEDIENTE N ° 105/2001 

\ y O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO , no uso das atribuições que lhe confere inciso IV do parágrafo 
único do artigo 6.6 da Lei Orgânica para o Município de João Pessoa e de acordo com disposto no artigo 2 o , inciso II , alínea "f7 do 
Decreto Municipal n.° 1.781 , de 22.03.89 c/c artigo 22 , inciso II , parágrafo único da Lei n° 8.682 de 28 de dezembro de 1998 , 
DEFERIU o seguinte processo de Progressão Funcional: 

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. LOTAÇÃO CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL 

1691/01 GLAUCIA MOREIRA DA SELVA 30.943-5 SEDEC 1.11.03.1.1 P/ 1.11.03.2.1 

E M ? 0 1 / 0 6 / 2 0 0 1 

EXPEDIENTE N ° 106/2001 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO , no uso das atribuições que lhe confere o artigo 66 , inciso IV da 
Lês Orgânica para o Município de João Pessoa , de 02 de abril de 1990 e consoante e delegação de competência expressa no Decreto 
Municipal n.° 1.781, de 22.03.89 . DEFERIU o seguinte processo : - ' . 

Ite,018/14 

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. ASSUNTO PERÍODO 

2449/01 JANILCE DINIZ GONSALVES 23.130-4 LICENÇA S/ VENCIMENTO 02 ANOS 

E M , 0 1 / 0 6 / 2 0 0 1 

^ F É ^ W C O A N T Ô N I O DIAS 
Secretário 

EXPEDIENTE N " 107/2001 

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO , no uso das atribuições que lhe confere o artigo 66 , inciso IV da 
Lei Orgânica para o Município de João Pessoa , de 02 de abril de 1990 e consoante a delegação de competência expressa no artigo 2 o 

inciso I , letra b, do Decreto Municipal n.° 1.781. de 22.03.89 . INDEFERIU os seguintes processos : 

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. LOTAÇÃO ASSUNTO 

1883/01 EDUARDO EUGÊNIO R. BARROS 11.2.15-1 SEDEC LICENÇA ESPECIAL 
2191/01 MARIA DE LOURDES DE SOUZA 09.323-8 SEDEC LICENÇA ESPECIAL 

E M , 0 1 / 0 6 / 2 0 0 1 

O R N A N D O ANTÔNIO DIAS 
Secretário 
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EXTRATO DE C O N T R A I O 

Instrumento: Contrato N" 11/2.001' 
Objeto: Locação de 01 (um) Veiculo destinado a atender o Gabinete da Secretaria do Planejamento do 
Município, 
Parte»! Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma LOCAVE- Locadora de Veículos Ltda; 
Procesioi N° 0081/2001 - Dispensa de Licitação; 
Signatários: Dr Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração e a Sra Hebe Bezerra da Câmara 
Oliveira , pela Firma LOCAVE- Locadora de Veículos Ltda; 
Vigência: a partir da data da assinatura do contrato, até 02/05/2001; 
Valor Mensal : RS 1 800.00( Um mil e oitocentos reais); Valor Global: R$ 7.200,00 ( Sete mil e duzentos 
reais). 

Instrumento: Contrato N" 13/2.001 
Objeto: Aquisição de Gêneros Alimentícios (perecíveis e n í o perecíveis) e material de Limpeza e Higiene 
para o suprimento do Programa de Apoio às Creches, referente a um periodo de !20(cento e vinte) dias ; 
ltens:0OI,O02,003,O04,O05,006,O07,008.009,0IO,ÒlI,OI2,O13,OI4;015,016 )0l7,O18,019,020, 0 2 1 , 0 2 2 , 0 2 3 , 
024. 025 ,026 ,027,028,029,031, 032,033,034 ,035,036, 037,038 ,039,040,041,042,043,044,045,046,047,048. 
049,050,05!,O52,053.054.'0,55,p}6,057,058,059,060,061 e 062; 
Par tes ; Prefeitura Municipal dé João Pessoa e a Firma Comercial Quero e Rep. Ltda ; . 
Processo: N° 0657/2001 - TOMADA DE PREÇOS N° 006/2001 
Signatários: Dr. Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração, BeJ. Isa Silva de Arroxelas Macedo . 
Secretária do Trabalho e Promoção Social e o Sr José Antônio de Brito , pela Firma Comercial Quero e Rep. 
L tda ; 
Vigência: 120 (cento e vinte dias) dias contados a^jartir da data da assinatura do contrato ; 
Valor Global: R$ 156 844,66 (Cento e cinqüenta e seis mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e sessenta e 
seis centavos). 

Instrumento: Contrato IN" 14/2.001 
Objeto; Aquisição de Gêneros Alimentícios (perecíveis e não perecíveis) e material de Limpeza e Higiene 
para o suprimento do Programa de Apoio às Creches, referente a um periodo de 120(cento e vinte) dias ; 
ltens:065,066.067,070,071,072.074.081 e 0 8 4 ; 
Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma Nort Frut Ltda ; 
Processo: N° 0657/2001 - TOMADA DE PREÇOS N° 006/2001 
Signatários: Dr Fernando Antônio Dias, Secretário dé Administração, Bel. Isa Silva de Arroxelas Macedo . 
Secretária do Trabalho e Promoção Social e o SrDouglas Veloso Gouveia Filho, pela Firma Nort Frut Ltda ; 
Vigência: 120 (cento e vinte dias) dias contados a partir da data da assinatura do contrato ; 
Valor Global: R$ 26 732.30 ( Vinte e seis mil, setecentos e trinta e dois reais e trinta centavos). 

Imlruineiilii: Contrato N" IS/2.001 
Obje to : Aquisição de Gêneros Alimentícios ( perecíveis e não perecíveis) e material de Limpeza e Higiene 
para o suprimento do Prourama de Apoio às Creches, referente a um periodo de I20(cento e vinte) dias : 
llens:063.064.068.069,073~075.076,077.Q78.079,080,082.083,085.086,087,088 e 089; 
Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa è a Firma Polpa d e Fruta Ideal Ltda; 
Processo: N° 065 7/2001 - TOMADA DE PREÇOS N° 006/2001 
Signatários Dr Fernando Antônio Dias. Secretário de Administração, Bel. Isa Silva de Arroxelas Macedo , 
Secretária do Trabalho e Promoção Social e o Sr Eduardo Sidney Martins de Sousa, pela Firma Polpa de 
Fruta Ideal Ltda; 
Vigência: 120 (cento e vinte dias) dias contados a partir da data da assinatura do contrato; 
Valor Global: R$ 151.352,00 ( Cento e cinqüenta e um mil e trezentos e cinqüenta e dois reais ). 

MAPA DE LICITAÇÕES 

ÓRGÃO LICITANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 

AUTORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário Ua Administrava» 

COMISSÃO CENTRAL PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEL Nomeada pela Portaria N° 149/2001 dc 05/02720»! 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE " TOMADA DE PREÇOS REALIZADAS DURANTE O MÊS DE ABRIL DE Líttl 

Instrumento: Contrato N" 17/2.001 

Objeto: Execução dos Serviços Técnicos de Engenharia Mecânica , objetivando a Recuperação do Sistema 

de Clirnatização dos Blocos do Centro Administrativo d o Município; 

Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma Comtérmica - Comercial Térmica Ltda; 

Processo: N" i 759/2001 - CONVITE N° 017/2001 

Signatários: Dr. Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração, e o Sr. Newton Mousínho Moreira, 

pela FirmuConitéiiiiica - Cantarolai Térmica Ltda; 

Vigência: 30 ( t r in ta dias) dias contados a partir da data da assinatura do contrato; 

Valor Global R$ 130.154.52 ( Cento e trinta mil, cento e cinqüenta e quatro reais e cinqüenta e dois 

centavos) 

Instrumento: Contrato N" 18/2.00! 

Objeto: Aquisição de Gêneros Alimentícios para alimentação dos Animais do Parque Zoo ArrudaCãmara, 

para o ano de 2001 . Itens. 001.002,005,008,009,010,012 e 036; 

Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma Nort Frut Ltda; 

Processo: N° 0664/2001 - TOMADA DE PREÇOS N° 007/2001 

Signatários: Dr. Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração, Dr José William Montenegro Leal, 

Secretário de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e o Sr. Douglas Veloso Gouveia Filho, pela Firma 

Nort Frut Ltda ; -

Vigência da data da assinatura do contrato á tè 31/12/2001; 

Valor Global: R$ 15 852.00 ( Quinze mil e oitocentos e cinqüenta e dois reais ). 

Instrumento: Contrato N" 19/2.001 

Obje to : Aquisição de Gêneros Alimentícios para alimentação dos Animais do Parque Zoo Arruda Câmara. 

para o ano de 2001; Itens: 001,002,005,008,009,010.012 e 036; 

Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma Edvaldo Ferreira de Sena -ME; 

Processo: N° 0664/2001 - TOMADA DE PREÇOS N° 007/2001 

Signatários: Dr Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração^ Dr. José William Montenegro Lèaj, 

Secretário de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente e o Sr Josemelson Vicente de Lima , pela Firma 

Edvaldo Ferreira de Seria -ME ; 

Vigência: da data da assinatura do contrato até 31/12/2001; 

Valor Global R$ 74.700.00 ( Setenta e quatro mi) e setecentos e noventa reais ). 

Instrumento! 5° TERMO ADITIVO ao Contrato de N° 10/99; -
Objeto! Alteração da Cláusula Oitava do Contrato primitivo - (Prorrogação do prazo e duração do contrato) 

Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma FIR - Comércio e Serviços de Informática Ltda: 

Processo: Convite n" 13/99; « 

Signatários: Dr Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração , e o Sr Fernando llarbosa Fernandes, 

pela firma FIR Comércio e Serviços de Informática Lida 

Vigência: da data da assinatura do Contrato até 03/06/2001 ; 

Instrumento: TERMO ADITIVO N" 02 ao Contrato de Prestação de Serviços de Conexão à Rede Internet, 
Objeto: Alteração da Cláusula Sexta do Contrato primitivo - (Prorrogação da Vigência e do prazo do 
contrato) 

Partes: Prefeitura Municipal de João Pessoa e a Firma ZAITEK-Comércio e Serviços Ltda; 

Processo: N° 0 2 7 1 / 9 9 - Dispensa de Licitação; 

Signatários: Dr Fernando Antônio Dias, Secretário de Administração , e o Sr. Bruno Nepomuceno Catão , 
pela firma ZAITEK-Coméreio e Serviços Ltda 

Vigência: da data da assinatura do Contrato até 24/03/2002; 

João Pessoa, 29 de Maio de 2.001 

s-
Ordi-in 

TOMADA 

IW V 
OH.IKTOOA LICITAI, AO 

(DISCRIMINAR POK ITK.M ADOITKIIM» 
MCtTANTK VKNCtSOOR g t A M PREÇ-CMT tUEÇOIOI.tl. 

01 05/2001 Aquisição do V7I2 (Tres mil c setecentos c doze) 
Kits Pedagógicos _ destinados aos alunos dc -Educação 

Pré Escolar da Rede Municipal de Ensino 
-Caderno brochura d 48 tolhas (Unid) URJTTORRKS- COMERCIO V. REP.LTDA 7.424 R$0.45 
- Lápis grnlite n" 2 (Unid) 11.136 R$0.17 
- Ikirracha branca (Unid) 7.424 RS). 15 
- Tesoura sem ponta (Unid) 3.712 R$I,25 
- Papel Otlcio 2 (Resina) 3.712 R$8,17 
- Ciiz de cera (cx d 12 unid) 3.712 R$0,72 
- Livro de Literatura infantil (paradidático) (Unid) 3.712 R$6.55 
- Lápis de cor- cx d 12 unid ( CX) 3.712 R$1,79 R$74.945.28 
- Caderno d paula dupla (Unid) J.F. DOS SANTOS -EQUIPAMENTOS DE 3.712 R$0,99 
- Cartolina Colorida cores sortidas ( Unid) INFORMÁTICA LTDA 18.560 R$0.30 
- Papel madeira (Folha) 18.560 R$0.30 
- Cola Branca -einbal de 25()g ( Unid) 3.712 R$2.78 
- Tinta Guache -cx c/ 06 unid ( CX) 3.7)2 R$7,65 
- Caderno de desenho -iam grande (Unid) 3.712 R$L68 
- Jogo de alfabeto emborrachado ( Unid) 3.712 R$5,95 
- Cartolina Guache colorida ( tolha) 3.712 R$0,63 
- Papel crepom cores variadas ( folha) 3.712 R$0,60 
- Cartolina dupla lace colorida (folha) 3.712 R$0,73 R$89.125,1-2 R$164.070,40 

Maria Auxil iadora M. Marajá Garro 

1 o M e m b r o 

J o s é Freire d e Andrade S e g u n d o 

P r e s . C o m i s s ã o d e Licitação 

J o ã o P e s s o a , 2 3 d e Maio d e 2 .001 

Joâg Francisco Barbosa 

2 ° Membro 
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MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 
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MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 
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MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 

- Cartucho p/ impressora lll'600 IVsk Jei Ulaek (Unidl LIVRARIA E PAPELARIA NOVA ERA R$57.70 
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Al 
et 

MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 

-Disquetede21II)( CXi LTDA R$7.55 
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Al 
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MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 

- Caneta osletc cxc/50, unid (CX) R$12.50 & 
Al 
et 

MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 

• Caneloíílbronrolkii u/.nl cx d 50 unld ( CX) R$12,50 
& 
Al 
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MAPA DE LICITAÇÕES 

ICAO L1CITANTI'. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO- SEAD 
fORIDADE QUE HOMOLOGA AS LICITAÇÕES: DR. FERNANDO ANTÔNIO DIAS - Secretário da Admlnlutraílii 
MISSÀO CENTRAI. PERMANENTE DE LICITAÇÃO- COPEI. Nomeado pela Portaria N" 149/2.IIOI de «9/02/2.001 - Canela eslkroíràllca vermelha cxc/ 50 unid ( CX) R$12.50, 

& 
Al 
et 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE " CONVITE ". REALIZADAS DURANTE O MÊS DE ABRIL DE 2 001 -CanuchoEpsonsivlus60(1 lilack (Unid) R$41.(Kl 
CARTA 
CONVV 

onir.ro o.» UCIT.UAO u n n w v p i f m n 
J B . FREC-C • Cartucho Epson Stvlus 600 Color i Unld) 

- Clips 0/0 em meuil i CX 1 

RS53.IK) 
R$0.40 ii i (M/20111 Aquisição de Materiais de Limpeza. inlbrmáticu c expe -Clips 3/0éntmetal I CXl R$0.40 diente . destinados ã Secretaria das Finanças - Fita íomada tinodurex (Unid) R$0.48 

- Uloco de recados udesivo Posl- !1 i tlnidi FRANCISCO AUGUSTO SANTOS BRASIL 4 RÍ2JJ - Estilete lâmina larga (ÍJniii i R$1.09 
-Upispól'ueir'02 (Unidl (V1AHRASU.) R$0.12 - Exuator de grampos i Unid i RS0.3S 
-Caixa d?, arquivo p/processos (Unid) R$2.42 -Fttacrepe:laraa( Unidl R$2.79 
- Anua sumturiu l.oooinl-CXc/12 uiiid ( CXi RS5.35 • ttiU tí imtircsspra Epson !.X 301) -Pnaa íllptdl R$3,50 
- Álcool caixa c/ 12 uiiid- cmhal de 1.000 ml- (CX) R$2.V4I) - Fito p/maouíiiu de UHCtcver manual (Unid) R$1.17 
. Carbono 2 laces CxcMlHltlnid (CXl R$13.64 . Fita plástica larpa (Unidl R$1.99 
-Cartano 1 face Cxc/ 100 unid tCXi R$5.32 • Onunpo p( arainpea nid (CX) R$1.39 
• Cliwft/u (CXi R$(l.4() - Escarcelu plástica f Unidl ' R$0.73 
• Clips .Vil (CXl , RSO.JS - LÍVTO de protocolo c/ 100 folhas R$2.611 
-Clips 2/0 (CXl X ' / RS0.38 « Formulário contimio 8(1 colunas 2 via* hraticd- (CXl R$61.10 

i- Copo descartável p/ uaua Cx c/ 2.5(10 unid (CX i R$32.l»l - 1'asla AZ lombo lurno -cx d 2i> unid (CX) R$42,00 
- Copo descartável n/ cale Cx d J.tttXI unld (CX) R$27.6(l * Recados auto adesivos em hlnco ( Unid) R$3.22 - Corretivo Liquido « i / 1 2 unid (CXi R$8.20 • Lapii grafite 11" 02 cx c/144 unid ( CX) R$21,90 
• Dunlnicluntc n/ banheiro imibul JOOml-cx d 24 UludiCXl RI1I.9ÍI • Envclppeilapel madeira uinmidiü arande ( Unidl R$0.15 
• líeterJKMe cxc/24 unidl CXl RS 13.20 - Envelope branco p/otlcin (Unidi R$0,04 
- Onuiipo trilho I CX i R$3.50 - Álcool erribal. de 5OORAÍ«cx d 12 unid (CX l R$1440 
• Sabão cm pó embal de 50Us-cx d 24 unldli CX i R$32.10 - Cera liquida cxc/ 12 unid de «00 ml (CXl R$46.12 
• Papel hialiiiico fardo c/48 unld (FenJoi R$16.80 - Desinfelallte aromo Horal cx d 12 unid (CX) R$7.48 
- Hu> CtCTelivu Olivetli KT 121 ( Unidl R$2.20 - Desinletanle aroma Ervas cx d 12 unid (CX) R$7.48 
- Fita Corretiva Olivetti ET 112 ( Unidl R$2.20 - Detergente aroma neutro cx d 12 unid (CX) R$7.48 
• Titã p/ maquina de escrever elétrica ET 121 (Unid) R$8.411 - Sabonete de 90 p aroma erras i Unidi R$0.47 
- Fila p/ impressora EPSON MX 11X1 ( Unidl R$5.90 - Toalha do roslo lisa lelpuda 4Ux7(!cm l Unid l R$2.9(l 
-Flanelall.30xO.50MT Unidi R$1.00 - Papel higiênica branco- pacote d 4 unid írcT). R$1.41 
- Livro dc Ata c/ 200 Os ( Unid) R$8.90 . Pastilha sanitária i Unidi R50.84 
- Livro d; protocolo.c/100 tis í Unidl R$2.50 - l)ESODORI7ADOR de ar -cx d 12 unid (CX) R$51.90 
- Pano de chão t saco inteiro i (Unid i R$1.20 - Apua sanitária embal de I.OIMInll cxc/ 12 unid (CXl R$5.88 
- Posta AZ Lombo estreito! Unid» R$2.06 .Suco para lixocap HJOIiiros ( Unidi RS0.I5 . Pasta A7. Lombo largo l Unidl 
-Pastilhasanitária (Unidl 
-Cordãode nvlon -roloc/ 3(Klm i Unidl 

- Cordão de sisal -rolo d 3011(11 ( Unid 1 
- SahSo em tablete pcl c/ 5 unid (Pct i 

R$2.()f. 
RS0.60 
RS.Vfil) 
R$3.9() 

R$1.30 

( 9/2001 

- Pano de chão • saco inteiro 

veinipressão de 5 0(H") plaijueles "Pat I lislòrico" de dillien-
ões 250x210mni. coiilònnc modeln. em paiwl couchè d 

GRAFICA E EDITORA AGENDA LTDA 

R$1.30 

- Saco c/liga embal de 1 kp (Sacoi 
- Vassoura de pelo (Unid) 
- Kspòniüi de aco- c\" d14 pac dc OS unid iCX) 

- Cartuchop/ impressora 51641 A -lOml (Unidl IMPOR 1 AUTIIOR1TY" COM L Rl:P 

RSS.IKl 
R$3.40 
R$7.111 

R$74.8'l 

ec. de "1 unsmo do Município com agentes e operadores 

- Reimpressão de plaquele* conforme esoecilieado ( Unid i 
João Pessoa, 23 de Maio de 2.001 

R$11.70 

- Cartucho pl impressora 51645 A-22.8 ml (Unid) LTDA R$72.WI José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
I Página 3 

MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Cartucho n/ impressora 6t 14 - 20 ml lUnid) R$78.(KI 
José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
I Página 3 

MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Cartucho p/ impressora 51649 A -Hl'22.8 ml (Unidl RS73.IKI 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
I Página 3 

MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

• liobmu pl 1 «\ -Cx d 12 unid (CX) JOSI; i»: A PORTO MARITNS -MÍ: R$24.48 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
I Página 3 

MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Horrachu bieolor cx d 4ti unid (CXi (Livraria Pedro II l • R$5.2(l 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Disquele dupla densidade cxc/ 10 unid ( C.V) R$6.60 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Grampo p/grampeador cx d 5.(mo unid (CXl R$1.05 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Canelu esferográfica azul- cx d 5(1 unid ( CX i R$9.50 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Caneta cslcrograticu preta - cx d 50 unid ( CXl R$9.511 

José Freire de Andrade Segundo 

• j ^ ^ t w Pres.Comissão de Licitação V"'?NA«.V 
Maria tótófiadora M. Marajá Garro João Francisco Bartosa 

1" Membro 2 ° Membro 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 
- Canela esléroerutka vermelha - cxc/, 50 unid i C \ i R$9.50 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS - Upis Marca lexlo- cx d 12 unid íCXr R$7.5(í 

José Freire de Andrade Segundo 
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MAPA DE LICITAÇÕES 
PtRlODO: 01 A 30 DE ABRIL DE 2.001 

LICITAÇÕES NA MODALIDADE "DISPENSA E INEXIGIBILIDADE". REALIZADAS 

- Papel A4 75 c - cx d 111 resmas ÍCXt Página 1 V R$83.4V DURANTE O MES DE AB ML DE 2001 

CARIA OIJ.IETO PA LICITAÇÃO 
RTHSCRIMIXAB FOR ITEM ADUllHinÔ  

LIC1TAXTE \WCEDOH PkECO 
rantprtada 

VEIVTEIKIH '•RECOS RS 
- Papel l lúcio tino corta - cx c/10 resinos (CX) RS83.49 DISM-.SS \ duruiile tutl jwrlode de 04 meses 
- Papel qncio 2 - cx c/10 resmas (CX) R$87.73 • Kit de 1 ./mpc/a p/ CoiupuOidor (1 Ind.) IMPOR'1'AUT1IORITY COM. E R$35,()( - Canucho p/ impressora 5102'/ A 1 IP hlack (Unid) R$69.24 -Piiliel Olkio 2.c/ 75 it/M2. Cxc/ loHonun(CX) REP. LTDA R$97,3( 
• Envelope p/ otlcio tipo corto < Unidl R$0.02 -Curliichii p/ Imp. IIP 820- llluek (Und.) R$78,(l( 
• Pasta CTnssif. plostitlcada colorida l Unidj RS0.48 - Cunuchti p/ Imp 1 IP 82(1 - Color (Und.) R$78.0( 

. Curluclii) pi Imp, 111' 695c - lilack R$78.(« 
- Apendci lelel&nica i Unid) LIVRARIA E PAPELARIA NOVA ERA R$3,55 - Cumichi) p/ Imp. 1II' 695c - Color R$7H,()( - Caixa de etiqueta 6(187 (CX) LIDA R$5.49 - Caixa c|e eliquciu 6287 (CX i R$7.97 . Cale em !l'ó. d 250g, d Selo AIllC (Und.) COMERCIAL QUERO E REP. LTDA R$l,45 
• romiuljmu continuo 81) coluna» • 1 viu ( CX I R$40.50 - Acucar Comum R$ll,88 
- Formullirio continuo 80 colunas - 2 vias ( CX) ' R$6LIO - Delereenle l.iauiJo d 5(K) ml (Und.) R$0,48 
- Formulário continuo 80 colunas - .'vias ( CX) R$68,45 - LTesIntculnic d Soo ml (Und.) R$(1.55 
'PiiitelA-L votesumnrcUica/LIL txc/ Irifeaiiuis (CXl RS88.99 • Palha JeiAcoíltT) R$0,75 
• Envelnjrie papel madeira (amanho arando ( Unid) 
- Envelope pape] madeira tamanho médio ( Unid) 

IlSIl.l-l 
R$0.12 
R$0.22 

- Esponja tlc Aço (IVT.I 

Viissnurílo(Und.l 

R$(l,(>2 
R$5,14 

• Estileuj: pequeno ( Unid i 
- Eslralqr de arumpo cromado (Unid^ 

R$0.68 
R$0.37 

-IQB/I.D)II(ÍM.I 
- Vassoura11 unid.) 
- Rodo (Und J 

l(J2,S5 
R$3.50 
R$2,20 - Fita pai:a maquina de datilografia ( Unid) R$1.19 - Vassourinha (Und.) RS 1.61 

- Fila p/impressora EPSON FX 1170 1 Unidl R$6.05 -Italdedeíl.ixoíUnd.) R$3,91 
- Fita p/impressora EPSON LX JIHI (Unid) R$4.59 - SabSo eirt Pó cx d 5(l(la R$l,42 
- Papel Unho A4 - folha (Unidl R$0.09 • A t a ! c/; 1000 ml! Und.) RS 1,04 
- Grampeador tamanho médio j Unidl R$5.31 - Pustilha Suuitátia 11 Ind.̂  R$0,7(> 
- Lustre móveis-cx c/12 unid embal NL ( CXl R$15,36 - Oléo de peroba d 21X1 ml (tJIKI. 1 R$2,60 - Saco pi lixo de 50 kg pud c/10 unid i Pact) RSO.% 

R$0.19 - I.uslra Moveis d 200 ml (Und.) R$1.30 

• Resliu.jm acrilico 50 cin ( Unidl R$(U4 - Desinlelanle para íonc i f)isplav)(Uiid.) 

-Flunela 5(1X30 cm (Und) 
R$2.82 
R$2,5() - Rodo t|e borracha c/ cabo ( Unid l R$1.89 - Pano deleito (Und l 

- Fita tipo Durex í Unidl R$0.31 - Pano de l impe/u (Uiuí) R$0,75 .-Tinia p'carimbo íi/ul i Unid t R$117 - Sabonete^ Und. I R$0.49 
- Tinta p/ canmhn prela ( Uni J l R$1.17 - Papel 1 ligiènico d 04 rolos (PCT) R$l,48 
- Desodcri/ador de ar- cx d 12 unid ( CX) - R$51.9(1 -Toalha de I Valo (und. 1 R$2,10 
- Cola plástica entbal d 9(lp i Unidl R$0.52 - Copo descartável pl úfja (Cx. d 4000 Und.) R$45,00 

- Co|xi descartável jV Cale [Cx. d 5000 Und.) R$.17,00 
°r (18/2001 Aquisiçiío dc Material lente destinado à I*rocura- - Água Sunilária d. 100(1 ml (Und.) R$0,65 

doria Geial por um penodo de (I4i Quatro t meses • 3 - líesodoriyador de Ar ((fnd. I R$4.32 
- Cartuchop/CANON ÜC02 (Unidl IMPORT AtmiORITY COM E RF.P R$53.98 -Fósforocxc/ 10 Und. R$(>,6(1 
- Canucho p/ CANON DC05 (Unidi LTDA R$62.(l(l - SuMo em| 1 larru c/ 20(1 g (Und. 1 R$0,35 - Cartuelic p/ impressora I IP 6(KI Color (Unid i R$72.88 - Mangueira c/ 3(1 nilrs. (Und.) R$17.90 
-Cartucho p/ impressora UP l.user Jel (Unidl R$189.00 -Saco paru lixot/ 10(11, Ir (Pct d 50 Und.) R$12.50 - Formulário continuo 8(1 coluiias -3vias-brartco (CX i R$68.(IO -lipisgralileii."02iUiid.) R$0,20 

- - Lápis compacto es), a/.ul (Und.) RSO.40 
- Copo descartável p.-agua cx e/3-lHHl unid (CX) JOSÉ DE A TORTO MARTINS -ME R$33.2(l - Rcgtut com 40 cm (und ) R$0,85 
- Copo descartável pi cale - cx c/ 5.000 unid (CX 1 (Livraria Pedro lll R$28.3(l - Marca Texto com 2o Und. (Cx.) l($ 19,80 
. Lápis mureu texto- cx d 12 unid-cor verde- 1 CX i R$8.04 -Pincel PikiloCx. d 12 Und. R$18.5(1 
- I-ãpis marca texto- cx d 12 unid-cor umorela- (CX i KS8.IM - Fila Adessiui lrans|)aiente(Cx.c/12 Und.) R$12,011 - Papel A-l cx d 10 resinas cor branca (CXl RS84.3I1 - Cola Branca Médio (I Ind. 1 R$0,88 
- Papel A4 cx d In resinas cor rosa (CX 1 - R$83.50 -Corretivo Liquido (und ) R$2,l() 
--Papel A-l cx d In resinas cor verde (CXl R$83.50 - Liga Elástica (Kgl D R$16,g|| 
-Formuláriocontinuo8ucolunas-1 via -branco ÍCXt R$38.85 t tp 
- Papel Oficio 2 cx c.< l(i resinas (CXl R$94.25 

http://on.it.Tii
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• Grampos 2Wli i cx c/ 5ÍKM» 1 JiiJ ) 
- Hloeos |i/ rascunho íuiid.l 

- EseunJ»: lus IIV lombo lur^o (tmd.) 

Vf.StfiHtH 
. .ÜTf 

IIIKiOS HS 

HM,S 
R$0.8 
U$2,S 

OUIHO i i \ i i c n . « . « ) 

• Cojvi descurliivcl p/cule < CX e/ 5.018) ilniv' 1 
- Anua ,amllúriu exc / 12 Unid (CX) 
- Álcool cx c/ 12 ullid ( CX I 

I-KW-T-DCIH VRRCOSHS 

R$7,8() 
R$24,(10 

- Esuirceliis a-/ lombo estreito l und. 1 
- pasinsSuspensasunid ) 
-Ch|lsli'Olcx> 
. Clips.VIlfcxl 

R$2.» 
RlOJt 
K$0.'J 
R$0.<J 

-Doiuxlorl/udordciircxe/12 unidl t"' ) 
- I.Jesltilelume e x e / 1 2 unldlCX) . . . . 
- Puniide Ifuin «lluidl 
- Papel liiuiênitomlo- (llnidj 
- SuMoeni bola (Unid) 

R$37,2() 
U$1(),00 

IISl),99 
R$0.45 
R$l,02 

1)340/200 Aqulsicío dc Millenitl de Exiwdienli! ii de limpe/n 
paruaKElllK 

IhíC COMKRCIO-mi: í — - Subaocm IXJ ( Cs L7 24 unid) R$33.12 

- Caneta Esierogralicu (A/ull Cx. 511 Und. R$I5,0( .Suhãoctn tablete ( Unid) 

- Saco ii/ lixo cl 50 litros ( UnidJ 

R$0,35 
R$0,15 

- Lápis GriiillcfUnid} R$0.2( 

- Ijipis Klnrcii IUMO (lluidl 
R$0.')( 1142/01 Aquisição de Micro conipuladores p/c Setiir 

-ApoMÚJorl Ullid) R$0,21 ijISPKNSV de Radio Escuta da CCS 4 
-llomiijrinlIi-ColiiriUnid) R$0.1. • Micro Computador Pentium 111 800 IV11/ l « l . INFORfcÁTJCA 
- Rcguii dc .11)Cm Transparente (Unid) R$0,3( 111) 20.-1 (11). Memória RAM 128 MU. l"nca de 
- Tcsnuhi 1 tini- Médio, Acnlnnx (Unid) R$ll.6( Vídeo RIMIJ, 1'lncu dc tAX/Mndem 
- Exlralnr de (Irami» (1 Iniity R»l ,3 . 5(i Kbpi Placa dc Rede 10/100 Mblls ( ü i Uourd) 
-Cli|W fí,'li tCuisuj R$0.f>( Mouse .íeriol, 1 cdado Pudnlo AUN"I'2. M,nitor 

- Clios F/l) jCalxuj , 
R$0,5C DipiUil 15" Sansune, Caixas de Som Ainplt içadas 

-llrtiiittfa»Jfi/oiCuix*») Y 
-Ciirrctjivo Liquido (Unid) t 

- Eláslicn p/ Diiülciro(Patou»2l>(l|!) 
-Curboíiu (Caixa) 

R$1.25 
R$0.W 
R*2.()l 
R$5.21 13.39/01 

de 140 fralls, (iabiiiele ATX, Driver 1.44 N*, 
CI)-Roi»n52xCRlj\!IVl,. l.slaKl KVA SMS{Unid) 

Aquisição de Material Permanente, desliiutd-ja À 3 

R$1.990,()( 

- Cola Ultimai 9Dg (Unid) 
-1-ita Adessiva lqx, Durex l5mni(Unid) 
- Iila CrepeO.5 cm(Unid) /, 
-1 ila para Calculadora (Unid) 

K$I,2I 
R$()..15 
R$1,51 
R$2.0( 

OJSPKNSA iniplaiilíctli) da Creche Vera l.íicíu Suntanu' teiva 
• Arqtijvn de aeo com 04 BUVelllH pilfll fülsl" su&rwn 

us. com tralanielnTi conlrit lerrugem. puxudovjs e 
Chave (Ullid) 

COMERCIAI. DE MÓVEIS QUAl.ll Y 
I.TDA 

RSI95.l)t 
• Itohiun paru Calculadora rei' 57/tõ fllnid) R$llJ>5 - Cudeíra lisa. sem bravos cm lecido, moldada ana-
- Papel li/ Recados, eu* . I1KI Und. (Kl x 7.5 cm) R$2.8( loinicau|elite. eslrulura em lerro. tijio Auxiliar, tui 
- Piniel p' Recados, auto colanles c/ 101) Und. H$2.8( cor Prclii 1 osco (Unid l - R$58,(l( 
- Envelope» (um- Grande (Unid) R$0,2-l - Máquina de Escrever manual, carro c/42 cn;(Unid) R$8I0,(I( 
-l.mclniic» Iam Médiollliliti) R$0.15 - Mesa para maquina de escrever, em laminado me-
- I:,i)vé]n[ies'litm. oficio (Unid) R$0,15 laiuiuinícn. Cor:-t)vo. com Hordas arredondadas, 
- Cartão dc Aprocnlacão. d Envelopes (Unid) R$0.15 proteção em PVC. estnit. ntelálica (Unid) R$60.(H 
- Moco)'/ Riisciinlin(Unid) RSO.SI - Minioopralb a álcool (Unid) R$308.(H 
- Pasla A-Z I.onilsi Largo (Unid) 1(311(1 - Quadro de Aviso. Eslriilurn de Madeira, revestido 
- Pasla A-/. 1 timlx) EslrciliV 1 Inid) . R$.1.11 em 1 eltro. madindo 1.1)0 s 0.80 ni (Unid) R$92,0! 
- 1'ustus Suncnsas (Uniu 1 RS0.65 RS-16.tl( 
-EscatclasSem 1 laslicu (Unidl R$0. J 5 - !s[ircir.ciJor de traias doméstico, cor bruncaf Ullid) R$67.0( 
- Escueclns com Eláslicw Uiiid) R$0.55 

- f a l e 35l>g com Selo AWC (1'acole) f<$).-fy 1471/01 Aquisição de licneros uliiuenliuos. material dc 
- Acucnr. emb 1 Kit R$0,89 UISPI-NSA ümpe/a e higiene |vira as Creches Municipais i, 
- Apua Mineral, GamiIScs de 20 l.ilros (Completo). KJ6„t(> - Carne llovina de 1,' s/ Osso (KCi.) CIAN- 1,'OMI'ANIIL^JSDUSTRIAL R$5,95 
-. Adoçante 1 ,ii|Uldo ((Inid) R$l.«li. - Carne Dmnia de 2" Magra Moida (KCi I DE ALIMENTOS 1> ) NORDESTTi R$3,99 
- Rclórco Pias Iransp.uulo-adcssiio CD2233 (CX) R$2,1(1 - Carne Bovina de 2 / s/ Osso (Kti) R$5,2() 
- 1'iipel Higiênico. 1 lli DuplaiRoIo) R$0.MI -1 ranan Inteiro Congelado (K(l) R$2.65 
- Pnslillla Saliilaniil Unidl R$0.70 
- Desinlcianteilhiidi R$1.12 - Amido dc milho. cmh.Jc sllllg (Kti) CGI.NiElACOM EE. EXPORTAÇÃO R$1.7(1 
- Dclcrceltc 1 ipo l'iiilli> ((Inid) R$0.55 - Discoilo doce ti|W Miiria. emb. 500c (Ullid) E lMi'ORI AÇÃO -TOA R$1.80 
- Apua Sanitáriall.ilml R$0,39 - Canela em po. emb c/ 4(le ((Jiud) R$(L50 
-1 lesodori/ador de Ar (Uuid 1 p IOTNA-3— ^ t<$s"S{t) - Caldo de Carne, emb c/ 23 g (Unid) p IAIR a A R3,'^5 

(J89H/0 ] 
dispensa 

- Sabilo em lio. Caixa com 5ollg 
- AlciHil il.ilru) 
- Limpa Vidroll.i(ro) , 
• lera 1 muidii Incolor lenib. 900 ml) 1'/ Piso llltnd) 
-1 uslrn MnveislEiuh.500ml)(Ullid) 
- Puno Je ChiHxUuid) 
- Vassoura de Pelo l llllid) 
- Vassoura de Pintava (Unidl 
- Rodo it Inid) 
.Sucopltrulixo( ettp. 30Uri (Unid) 
- Suco miru l.lxol cap, 5l>1.lr).(Uin\l) 
.Sacopuni l.lxol cup. IIH)l.1r|(Uiiid;_ i_ i 

. DuldeHII.IrtUiild) 
-Mobília pura luxtUlml) 
. Copo Descartável p/ Auuu (Cx 25110 Und.) 
. Copo IlcscarUivcl |V Cule (Cx. 50110 Ulld.) 

Aquisição de Moleriol de evpedienle e consumo pl 
u Coordeiiudoria de Comunicação Social. 

- Cnrtuoho Toner p/ intp 111' Mser Jcl 61 (unid) 

. Cartuillio Tonei pl Imp . HIM.user Jrt 51. (unid; 
- CD virgem p/ computador (Unid) . 
- Disquete pura Coinnutudor Çx c /10 Unid (CX) 
- Papel 1 illclo 9 iltcsnui) 
.PupeH)lich>2 (Rcsuiu) 

VKNÎ JJftR 

1MPORTAUTHORITYCOM. E 
RIU'. 1JTBA 

Prau 

10 

1'ltir.cos KS 
„ « w s * -

R$1,20 
R$2,20 
R$l,95 
R$1.90 
R$l,40 
R$l,30 
R$1.811 
R$2,2(l 
R$2,50 
R$0,0.1 
R$0,(I8 
R$0,12 

. R$5,30 
R$4,40 

R$32.80 

R$28,6() 

R$195.00 
R$195,00 

R$2.80 
R$7,(» 

1<$I2,00 
R$9.7.1 

nlilKUi OV I.K'I'I.\(. Aí» 

- Extraiu de Tomate. Cx. de 2(>0« 1 Unid) 
-1 ariiilia de Iritto l.spccuil c/1 enuento. 1 Ke 
- leite de Coco. emb. Camila c/ 2oog (Unid) 
- l.eíleítn Pó Integral c/ vililmiilas A/D3. Ulllh. 

em lula de 45(1 p(Unid) 
- Pó p/ preparo de alimentos de milho com 

Viluroinus e Sois Minerais. C.y emb. 200 i (Unid) 
- Prodiijo à llase dc Arro/, 1'rü-Co/idu com 

Vitaniiiilis e Sais Minerais. Cv enih 500 G (OnlU) 
- Àuiin Kaiiiluriii. emb i iarrala Plúslica 11.(r 
- Céru Liquida Incolor Perlumnda. l-ãnb. (larrafa 
PláslicaiS50inl (Unidl " 
• Creme Dental lnlanlil. Emb. 90 g (Unid) 
• Cremq Rime lnlanlil. Emb. Plástica 280 ml (Unid) 
- DeUinfetuute Perluinudo, Lavunda. Emb. 
I"lúslicai500ml( Unid) 
- I :«mo de Dente lnlanlil Mnciu (Unid) 
• Espimia de Ato, d 1)8 Unidades (Unid) 
- Esponja para 1'rtito SiiUelica. Dupla í;ace (Unid) 
- Papel Higiênico, IJranco, Pieolado, «em 
- Perluine. Rolo (Unid) 
- Pastilha Sanilãria (Unid) 
- Sabão em Mami, Tablele 500g (Unid; 
- Sabâoem Pó. límh. Cx 500 g(Unid) 
- Sabonete lllluntil Nilo Clieerinado (Unid) 
- Shunipoo lúnb. Pláslica 350 ml (llnid) 

VRNI*KPOH 
IVnn. 

j f 

PHKCOH MS 
C«umu«l. 

R$(l,8( 
R $ U 5 

\R$0,52 

R$3,(I5 

R$6.40 

R$4,21 
R$0.51) 

R$1,20 
R$),30 
R$2,40 

RS0.58 
R$0,65 
R$0.35 
R$0,18 

R$(),28 
R$(),5() 
R$0,55 
R$l,23 
R$(),90 
R$1,30 

. Hohinu p/lux (Uriiüji 
- Disquete Zip Driw l Unidl 

- Hobiua p/ uiiKjuiiia dc Culciilar f (Inid) 
- c i íps i r 5 i c \ i 
-Cola Plástica l.liiiiidalUnidl 
- Corretivo Liquido i l Inid) 
- Envelope llianco oficio (Unid) 
- Estilete 1 Unid) 
-I i la Adesiva (Unid) 
-1 ilu Cassete 1 Ullid l 
- Iila VIIS (Unidl 
- Gruni|icudor grande (Unid) 
- I.apis linluti/lll c \ c / 511 (Inid ( CX) 
- l.ãpis malltc n" 2 ( C X ) 
- lápis marcu 1 exlo ( Unid) 
- Lups Piloto prelo (Unid) 
-1 úpis Piloto A/uli lluid) 
- l.apLs Primo Vcnnelliol Unid) 
-Pasla suspensa 1 Unid) 
- Pasla Arquivoi Unid) 
- Pasta plaslica c/ elúslico( tlnidl 
- Pasla A / dorso largo (t Inid) 
- Pasla A/, dorso estreito (Unid) 
- Acuear ( K(i) 
- Cale euibul dc 250 ui Unid)-
-Copnttcsearlavcl p/atual CX c/2.5(H) unid) 0 

COMILRCIAI. QUERO t: REI" 1'IUA 

mina 3 

R$32.00 

R$(l,58 
R$0.80 
R$1.110 
RS2.lt> 
R$0,10 
R$2.(KI 
R$2,10 
R$1.90 
R$7,00 

R$18.00 
R$22,50 
R$18,00 

R$1,00 
R$l,20 
R$1.20 
R$1.20 
R$D,8I) 
R$l,80 
RSI.ill) 
R$3,00 
R$3,00 
R$0,85 
R$hjJ9 

R$-iyi(l 

- Abacaxi Pcrola 1 K(i) í I Jilid) 
- AKibura l Kti) 
- Alho (KCi) 
-Harema PacmanlK(i) 
-l iataUtDocelWi). 
- liatala Inglesa (Kti) 
-HelerrabalKti) 

- Cebola i Kl ii 
- Cenoura lKG) 
-Chuchu) KG l 
- CocuIrixKlll 
-luhauieiKG) 
- I.arania Peru (K(í 1 
- LimãoTliailv (KGl 
-Milcà Nacional 1 KG) 
- Mamão Comum (KG) 
-Maracujá (KG) 
-Melancia (KG) 
• Pinienlal VerdelKti) 
-Polpa de Acerola i KGi 
-TomalelKG) 

-Avuciu Refinado. I m b . l kg (KG) ( 
- Arro/ tipo 1. Longo tino. c/ 1 kg (KGl I 
- Cale (urrado e Moido. c/ Selo AlilC. 250g(K(i) p ; 

NORTERtr I.TDA 

OMERCIAI. QUERO i: REPRES. 
IDA 

R$l,50 
KSI.II!)' 
R$6,0d! 
R$0.851 
R$(),5()í 
R$1.501 
R$().90; 

R$1.10! 
R$0.91)' 
R$0.901 
R$2.001 
R$l,5o! 
RS0.7D1 
R$l,57il 
R$2,l)0; 
R$0.6(i ! 

R$1,5o; 
R$0,5(l! 
R$1.60 
R$2,2l) 
R$1.50 

R$0.84 
RK.19 
Rfíj.00 
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«>»"•>'» •'<"««' VKMKIMH THTWIMHL 
- Cume dc »iia. cmb. Soda (K(l) R$2.34 
- Colomu, com KKln (Preto colado em Kilo) KS2,4(I 
- Doce ,Jo Cloiahu cm Pustn, limb. 6IKIe (tJnid) R$1.15 
-inrinhude mandioca, cinh. dc 1 Kilo R$(),78 

- T cijiki Carioca. tipo 2, Polido, [.impo. Sem 
R$1,7(1 

- Misuira. emb de t Kito 

- Fiibá do Milho Pré-Co/ldo. cmb. do 500 G 
R$0,89 

I Preço :cnudo cm Küo) 
- í.eite tm i'o Integral. Sucos laminados 2!Mip R$5,89 

(1'fcco cotado om Kilo) 
- Matara» Tipo linwmwill. comum. Mim. SIM» R$1.40 

( ('reco :otndo cm Kilo) 
• Mosonmi Veiietul. 250 p R$3.4d 

1 Crecu cotado cm Kilo) 
- Óleo Refinado de Soja. cmb. VlKI inl (ÚnidJ R$1,49 
- Sul Refinado Iodado, Hmb 1 Kilo R$0,17 
• Sardinha em Concerni, em óleo comestivel R$0,82 

emb. I.TJF [Uiiidf - Tempero em l"õ Completo, enih. MUI» R$4,00 
( IVcco cotado cm Kilo) H ' f * 
- VinuarL-Garrafa c/ 5011 ml (llnid)' R$o,52 

- Álcool, et»K 1'ltisiicu 1 L.íirn •' \ R$L,70 
- Deleritcntc. emb. Plástica 50(1 ml (Unid) R$0.50 

- 1'óslbro. maço d 10 Unidades R$(),68 
• Pano >le Chita aliciado (I Jnid) R$1,20 
- Saco ]V l.ixo. cup l(IO,].lr(IJlild) R$U,20 
• Saco pura 1 rcozer. Cap. 5 b r (Unid) RS0..10 

1210/(11 
Ciwlccvhi de impressos PARA SKDMA 

R1SHNSA - Capa dc Processo Impressa (1RAI1PI.I, - L-DITORA URÁ1TCA R$0,143 

- L-ollia de Informação Impresso 1 x 1 (Mi) Und ) I.ÍHA R$34.f)IJ 
-1 olha DE Requerimento. Impresso 1\11 (Mil Und.\ , R$.W.<KI 
-llolelirisdeClassilTcaeilo R$0,1(1 

-CartãoDE ProtocoloImpresso Ixl (MiUlnd.) R$16.00 

1996/(11 Aquisição dc 7 S-lll Vales transportes . Jesliiuidos Al-TC -JP Ass. das Empresas de Transp. 1 
lnexi?ihi- uos Professores e 1 cênicos participantes do Curso Coletivos Urbanos de João Pessoa R$0,75 
Itdade de 1 datação L'S]KXIAL 

• 
21)22/111 Aquisi vío DE IV222 Vales transportes . destinados AHTC -JP Ass. DAS Kmprcsas de Transp. 1 
Inc.xigibi-

AOS Cursístas DO Curso DE 1 onnacSo Continua de Coletivos Urbanos de JOÃO Pessoa R$0,75 
1 idade 

"rolesso.ES do Cnsiuo.J inidaaienlul 

José Freire de Andrade Segundo ' 

Pres. Comissão de Licitação ^ 

Mana ^;üxÁra^6râ'M. Maroja Garro João FRANCISCO Barbosa 

; 1° Membro 2° Membro 

GABINETE CIVIL DO PREFEITO 

E X T R A T O 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE 
UM LADO O GABINETE CIVIL E DO O U T R O A EMPRESA GRÁFICA E 
EDITORA AGENDA LTDA. 

OBJETIVO - Confecção de material.gráfico; 

VIGÊNCIA - Do dia 16 de maio e terá a duração de 120 dias: 

VALOR - R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais); 

RbCUUSOS . fJlasíiHcgçaoProgramalIça: 02 101.03 07.021 2.00M E 

03.102.03.07.021.2.008, Elemento de Despesa: 3 )32-00 

JoSo Pessoa, 01 de junho de 2.00 

E X T R A T O 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE 
UM LADO O GABINETE CIVIL E DO OUTRO A EMPRESA GRAFICA J. B. 
LTDA. 

OBJETIVO - ConfecçSo de material gráfico; 

VIGÊNCIA - Do dia 16 de maio e terá a duração de 120 dias; 

VALOR - R$ 44 710,00 (Quarenta e quatro mil, setecentos e dez reais); 

RECURSOS - Classificação Programática: 02.101.03.07.021.2.008 e 

03 102.03 07:021.2.008, Elemento de Despesa: 3132-00 

SECRETARIA DAS FINANÇAS 

P O R T A R I A n.° 0 0 3 / G S F JoSo Pessoa, 9 de Janeira de 2001. 

O SECRETARIO D A S FINANÇAS D O MUNICijf lO DE 
JOÃO PESSOA, no uso dai atribuições que lhes iSo conferidas Belo Art. 66, 
Inciso t i , da Lei Orgânica para o Município de JoSo Pessoa, e em conformidade 
com o Decreto n." 4.157/, de 5 de dezembro de 2000, 

RESOLVE 

Art 1° Fica Instituído como local de serteto dos prêmios de que trata o 

decreto D." 4.157/00, o Parque Sólon de Lucena, Lagoa, no trecho onde se Inicia a rua Getúllo 
Vargas, João Pessoa - P B . 

Art. 1* O sorteio dos premir» a que se «fere a i r t 1", dar-se-d no dia 
31 de mato do exercício de 2001, às 9:00 horas. 

Art. 3° Consideram-se concorrentes aos prêmios estipulados, os 

contribuintes do Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, ano tuvie 2000, 
que efetuaram o seu pagamento, em Cota Única, até o dia 28 de janeiro de 2000, Portaria n" 
5/00-GSF, do exercício corrente, conforme definido no a r t 1° do Decreto A.° 4.157/00. 

§ 1° Contribuinte do imposto é a pessoa física ou Jurídica proprietária 
do imóvel, o titular do seu domínio útil, ou o seu possuidor a qualquer título (Lei Complementar 
n." 02, de 17 de*dezembro de 1991). 

% 2° Nos casos de dúvida na identificação do agraciado, a preferência 
dar-se-a, pela ordem estabelecida no § 1° deste artigo. 

Ar t 4° O sorteio será coordenado pelo Excelentíssimo Sr. Prefeito 
Municipal e assistido pelas autoridades: Secretário das Finanças do Município, Secretário do 
Planejamento, Procurador Geral, Secretário de Comunicação, Chefe de Gabinete do Prefeito, ou 
aqueles que lhe fizerem às vezes. 

«.•• 

Art. 5° Os bilhete» serio sorteados por pessoa escolhida, dentre os 
presentes, pelo coordenador do evento. , 

do Decreto n.° 4.157/00 
Art 6* A contemplaçáo dar-se-á nos moldes estabelecidos pelo a r t 1*, 

Art. 7 Pará Jui ao prêmio aquele que apresentar, por ocasllo do seu 
recebimento, o comprovante do pagamento do IPTU correspondente, autenticado por órgão 
credenciado. 

Parágrafo único. Somente mediante ordem judicial, deixará de ser 
entregue o prêmio ao portador da Guia de IPTU correspondente ao bilhete premiado, após 
verificado o disposto no 12° do a r t 3° desta Portaria. 

Art 8* Os prêmios resultantes do sorteio ficarão em exposição, em 

local a ser determinado, para entrega aos respectivos titulares, cm local, dia e hora A serem 
fixados pelo Sr. Prefeito. 

Ar t 9° Admltlr-se-á a iriterposiçao de reclamação ou qualquer outro 
recurso, dentro do prazo de 8 (oito) dias, que fluirão a partir do dia do sorteio. 

Art 10 O direito de acessibilidade ao bem sorteado prescreverá em 90 
(noventa) dias, contados da data do sorteio. 

Parágrafo único. Os prêmios prescritos serão destinados a creches de 
bairros de JoSo Pessoa , prioritariamente as mais carentes. 

Ar t 11 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão do Sorteio, 
ressalvado aqueles que importem em demanda judicial. ' 

Ar t 12 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

f( VICENTE C H A V E S DE A R A Ú J O 

Secretário d u Finanças 

http://rolesso.es


SECRETARIA D O P L A N E J A M E N T O 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

A PREFEITURA MUNICIPAL OE JOÃO PESSOA, através da SECRETARIA 00 
PLANEJAMENTO, toma pública a dspanaa da licitação, em favor da FUNDAÇÃO DE APOIO AO 
DESENVOLVIMENTO DA UFPE - (FADE - UFPE) , para contratação da aervlços lécnlooa 
especializados a fim de proceder o levantamento planlmétrlco georeferenclado ds lotesmentos 

projetados, aprovados e/ou Implantados no município da João Pessoa, no valor de RÍ 147.700,00 
(cento » quarenta a sela mil a tetecentos reais), com baae no artigo 24, Inciso XIII, datei Federal n.° 
8.666/93 a alterações poslartores, conforme declaração de Dispensa de Licitação exarada pelo Diretor 
de Gecpracessamento e Cadastro Urbano - DIGEOc, em 2905.2001 a RATIFICADA pelo Sr. 
Secretário do Planejamento, em 29.05.2001, constantes do Processo n.° 066/2001 - SEPS/ SEPLAN. 

. 1 

ESSAMENTO E CADASTRO URBANO 

p DC PLANEJAMENTO 

c 
SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

EXTRATO DE CONVÊNIO N° 089 

Associação Beneficente São José 

Ref. Esc. Municipal: Associação Beneficente São José 

OBJETIVO- Es tabe lecer o b r i g a ç õ e s m ú t u a s , S E D E C / U E X , para 

descentra l i zação da M e r e n d a Esco lar 

V A L O R -

RECURSO -

VIGÊNCIA 

C o r r e s p o n d e n t e a o n ú m e r o d e a l u n o s matr icu lados na 
e s c o l a , s e g u n d o critério d o F N D E 

Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE 

12 Meses, a contar da data de assinatura (abril de 2001), 
p o d e n d o ser prorrogado por igual p e r í o d o 

TERMO DE CONVÊNIO N° 089/ME/2001 
QUE CELEBRAM, ENTRE SI, A 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA DO MUNICÍPIO DE JOÃO 
PESSOA E A UNIDADE EXECUTORA 
ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE SAO 
JOSÉ D A ESCOLA FILANTRÓPICA 
ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE SAO 

Aos 30 (trinta) dias do mês de abril, do ano de dois mil e um, foi lavrado o 
presente Termo de Convênio, celebrado entre a Secretaria de Educação e Cultura do 
Município de João Pessoa, doravante intitulada SEDEC, devidamente representada pelo seu 
Titular, Prof Neroaldo Pontes de Azevedo, e a Unidade Executora • ASSOCIAÇÃO 
BENEFICENTE SÃO JOSÉ. CNPJ ri> 41.127.093/0001-03. da Escola Filantrópica 
ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE SAO JOSÉ, localizada a Rua 18 de Maio. 195, Bslrro 
Mandacaru João Pessoa - PB, doravante intitulada UEX, representada neste ato pelo seu 
Presidente Marlnalvo Sandro de Lima Santo», mediante as Cláusulas e condições 
seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO 

Constitui objeto deste Convênio estabelecer obrigações mútuas entre a 
SEDEC e a UEX, visando a descentralização do Programa Nacional de Alimentação 
Escolar - PNAE, sob forma de escolarização da merenda destinada aos alunos matriculados 
no ensino municipal de João Pessoa. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA EXECUÇÃO 

Este Convênio assegura o repasse de recursos financeiros à UEX, 
transferidos à Prefeitura Municipal de João Pessoa, com base na Medida Provisória n° 
I 784, alterada para n° 1.979 e suas reedições, cabendo à UEX a responsabilidade pela 
aquisição de gêneros alimentícios, destinados ao fornecimento da merenda escolar. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSIÇÕES NORMATIVAS 

As ações previstas no presente Convênio, no que couber, serão disciplinadas 
pela Lei Federal n" 8.666/93, pela Lei Federal n° 8.913/94, pelo IN/SIN n' 01/97, pelo 
Regimento Interno do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação - FND'i: e pela 
legislação municipal vigente. 

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E TRANSFERÊNCIA DE 

RECURSOS 

Para execução das ações previstas neste Convênio, a SEDEC solicitar* à 
SEFIN o repasse à UEX de recursos financeiros correspondentes ao número de alunos 
regularmente matriculados, preferencialmente a cada 20 (vinte) dias letivos, obedecendo aos 
critérios estabelecidos pelo FNDE, à conta da seguinte Dotação Orçamentária: FONTE 05 -
ELEMENTO DE DESPESA: 3.1 2.0.00, CÓDIGO CLAS FUNC. PROGRAMÁTICA 
0 8 . 4 7 . 4 2 7 2 115000 . 

CLÁUSULA QUINTA - DA APLICAÇÃO » O S RECURSOS 

I - Os recursos financeiros repassados à UEX, oriundos do Programa 
Nacional de Alimentação Escolar - PNAE, deverão ser aplicados exclusivamente na 
aquisição de alimentos para atendimento ao alunado, vedada a sua aplicação em finalidade 
diversa ao objetivo deste Convênio; 

II - A UEX obriga-se a prestar contas dos recursos recebidos, ao Núcleo de 

Finanças, da Divisão Administrativa e Financeira, da SEDEC, logo após a aplicação dos 
mesmos, sob pena de incorrer nas sanções previstas em lei. 

III - A UEX será responsabilizada pelo descumprimento das obrigações 
assumidas, inclusive quanto ao desvio dos alimentos, atrasos na aquisição dos gêneros, 
deterioração motivada por armazenagem inadequada ou por vencimento de prazo de 
validade dos alimentos, bem como aquisição de alimentos estranhos à categoria dos gêneros 
definidos pelo PNAE. da Prefeitura Municipal de João Pessoa. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES 

I - São obrigações da SEDEC: 

a) aprovar planilha de Projeto e Cronograma de Desembolso de 

execução; 

b) exercer o controle, a supervisão e o acompanhamento das ações 

definidas neste Convênio, assim como prestar assistência a UEX, 

através da Divisão de Merenda Escolar. 

2 - São Obrigações da Unidade Executora: 

- . a) Quanto ao use dos recursos financeiros: 

1. compete ao Presidente e ao diretor financeiro da UEX, assinar 

cheques dos recursos financeiros destinados à aquisição de 

gêneros alimentícios; 

2 executar e controlar os recursoB repassados pela SEFIN, para 

aquisição dos gêneros alimentícios. 

b) Quanto à aquisição e qualidade dos gêneros: 

I. adquirir os alimentos nos termos previstos em lei, 

2. armazenar, controlar, preparar e distribuir a merenda em 

perfeitas condições de higiene; 

3. recorrer aos órgãos de Vigilância Sanitária da Saúde, existentes 

no Município, de modo a garantir a boa qualidade dos alimentos 

adquiridos, com vistas à preservação da saúde dos escolares 

consumidores. 

CLÁUSULA SÉTIMA - O não cumprimento, por qualquer das partes 
convenentes das obrigações assumidas neste Convênio, implica a sua imediata rescisão, 
independentemente de decisão judicial, cabendo à parte inadimplente a reparação de perdas 
e danos. CLÁUSULA OITAVA - O presente Convênio vigorará pelo prazo de 12 
(meses), a partir da data de sua assinatura, sendo prorrogável por igual período. 
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CLÁUSULA NONA - O» casos omissos serio resolvido» de comum acordo 
entre as partes, ficando eleito o Foro da Cidade de Jo io Pessoa, Capital do Estado da 
Paraíba, paru dirimir qualquer dúvida ou Ktígio decorrente, 

E, para firmeza e validade do que Ficou estipulado, lavrou-se o presente 
Convênio em 05 (cinco) vias, de igual teor e forma, que depois de lido e achado conforme 
vai assinado pelas partes convenentes e pelas testemunhas abaixo. 

JOÃO PESSOA, 30 DE ABRIL DE 2001 

mROALDOPONTES DE AZEVEDO 

Secretario, de Educação e Cultura 

>IALVO SANDRO DE WMA SANTOS 

Presidente da UEX 

TESTEMUNHAS! 

S E C R E T A R I A D A S A Ú D E 1 

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS. 

ORIGEM: Processo n.°1965-GS/SMS - 2001 
OBJETIVO : Prestação de Serviços Técnicos Especializados de 
Consultoria Técnica junto ao Gabinete do Secretário de Saúde. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saúde 
CONTRATADA: Vânia de Souza Pereira Chaves 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01/05/2001 à 31/12/2001 
RECURSOS FINANCEIROS: Convênio SUS 
VALOR MENSAL : R $ 1.000,00 (Um mil reais). 
DATA DA ASSINATURA: 01.05.2001 

ANTONIC^RVAZÍO BEZERRA CAVALCANTI 
Secretário Municipal de Saúde 

extrato c o n t r a t o DE L O C A Ç Ã O DE VEÍCULOS 

ORIGEM: Procedimento Uoltatótlo -

Modalidade Convite n.°029/2001 
OBJETIVO ; Locação da tres veículos para o Programa Eptóemlológico de Vigilância 

Ambiental - PEVA, oesta Secretaria de Saúde, 
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DÊ SAÚDE 
CONTRATADA: O&R VEÍCULOS LTDA 
RECURSOS FINANCEIROS; PEVA 
PRAZO t)E VIGÊNCIA: ate o final do exercido financeiro 
VALOR MENSAL: R$7.283,00 (Sete mil, duzentos e oitenta e três reais) 
DATA DA ASSINATURA: 23.05.2001 

^ ^U>>C^ 
ANTONICLr^VAZTOlEZERRA CAVALCANTI 

Secretário Municipal d e Saúda 

EXTRATO CONTRATOS DE P R E S T A Ç Ã O DE SERVIÇOS 

ORIGEM: Of íc ion . °003 /2000 - S C M / P B 

OBJETIVO : Serviço do vigilância junto ao Centro de Saúde Dr.'Qlusépé Orlando 

de Paula Marques 

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

CONTRATADO: 

Josinaldo dos Santos Silva; 

Célio Roberto Samuel Ribeiro. 

RECURSOS FINANCEIROS: CONVÊNIO SUS 

VIGÊNCIA: 06 (seis) meses 

VALORES: R$380,00 (Trezento» « Oitenta reais) mensais 

ASSINATURA: 1.06 2001 

ANTONIQJrÉRVÁZIO BEZERRA CAVALCANTI 

S e c r e t á r i o Municipal d e S a ú d e 

| S U P E R I N T E N D Ê N C I A DE T R A N S P O R T E S E T R Â N S I T O |j 

PORTARIA N.*18«/100t 

O Superintendente de Transportes e Transito de João Pessoa - PB, no 
usa das atribuições que lhe confere á Lei ti" 8.580 de 24 de agosto de 1998 e Decreto n° 
3.433 de 16 de março de 1998, 

R E S O L V E : 

ADVERTIR, O Sr. VINÍCIUS TRIGUEIRO DE LÜCENA, 

Registro n.° 00351, Permissionário do Serviço de Táxi, veiculo FIAT PALIO WEEK END, 

PÍBCÁ tnmx 7476, de acordo com o Artigo 48 do Decreto n" 3343 de 26 de março de 1998. 
Esta Portaria entra em vigor a partir desta dota. 

João Pessoa - PB, 31 de maio de 2001. 

FERNANDO JOJ 
UES D E A N D R A D E 

íitendente 

E M P R E S A MUNICIPAL DE L I M P E Z A U R B A N A 

P O R T A R I A N"' l26/2001 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L 1)É L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , « o u s o d e 
s u a s ritrlbuiçOes l e g a i s q u e l h e sfio c o n f e r i d a s p e l o A r t i g o 3 4 d o D e c r e t o 
n" 2 .242* d e 10 d e f e v e r e i r o d e 1 9 9 2 e t e n d o e m v i s t a , o q u e c o n s t a n o 
processo N" 1069/(11, 

R E S O L V E ; 

C O N C E D E R , a s e r v i d o r a E D N A L V A D E S A N T A N A 
F E R N A N D E S , m a t r i c u l a : 6 9 2 0 , A g e n t e d e L i m p e z a URBANA, L i c e n ç a 
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PrCmlo , r e f e r e n t e a o 1" d e c ê n i o , p e l o p r a z o d e 120 d i a s , d c a c o r d o c o m o 
ardgü «41 d a LeJ M u n i c i p a l n" 2 . 3 8 0 / 7 9 

suas a tr ibu ições é t e n d o e m vis ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8° e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o ti° 2 . 2 4 2 , d e 10 d e fevereiro d e 1 9 9 2 , 

E M L U R - A U T A R Q U I A E S P E C I A L M U N I C I P A L D E 
L I M P E Z A U R B A N A , e m 3 0 d e m a i o d e 2 0 0 1 . 

P U B L I Q U E - S E E C U M P R A - S E . 

R E S O L V E ; 

E X O N E R A R , o serv idor E M E R S O N D A S I L V A 
A N D R A D E , Fiscal d e L i m p e z a Urbana , matricula: n° 5 1 . 5 8 3 - 3 , d e suas 
a tr ibu ições nessa Autarquia . 

A presente portaria entrará e m v i g o r , n o s s e u s e f e i t o s 
A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 de m a i o de 2 0 0 i . 

Eng^B^^A^CÂODA SILVA NETO 
Superintendente 

P u b l i q u e - s e e C u m p r a - s e . 

P O R T A R I A V r r27/ ,2t i0 l ' . 

** J o ã o P e s s o a , 01 de j u n h o de 2 0 0 ! . 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o d e 
Stias a tr ibuições e t e n d o e m vis ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8 o e 3 4 , Parágrafo 
Ü n i c o , d o D e c r e t o n° 2 . 2 4 2 , d e 10 d e fevere iro de 1 9 9 2 , 

Eng. RVBE^FA^.CÀO DA SILVA NETO 
^Superintendente 

P O R T A R I A N n l 3 0 / 2 0 0 1 . 

R E S O L V E : 

E X O N E R A R , o serv idor R A F A E L C Â M A R A 
M E N E Z E S , Fisca l de L i m p e z a Urbana, matricula: n° 5 1 . 8 2 3 - 9 , d e s u a s 
atr ibuições nes sa Autarquia. 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o de 
suas a tr ibu ições e t e n d o e m vis ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8 o e 3 4 , Parágrafo ' 
Ú n i c o , d o D e c r e t o n° 2 . 2 4 2 , d e 10 d e f evere iro de 1 9 9 2 , 

A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e f e i t o s 
A d m i n i s t r a t i v o s ç F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 d e m a i o d e 2 0 0 1 , R E S O L V E : 

P u b l i q u e - s e e Cumpra- se . 

E X O N E R A R , o serv idor D A N I E L B . A . F O R M I G A , 
Encarregado de S e r v i ç o , matricula: n° 5 1 . 6 0 1 - 5 , d e suas atr ibuições n e s s a 
Autarquia . 

J o ã o P e s s o a , 3 0 d e m a i o de 2 0 0 1 . 
A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e fe i tos 

A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 d e m a i o d e 2 0 0 1 

Eng. RUBENS^ÉALCÃO DA SILVA NETO 
Superintendente 

P O R T A R I A N" 1 2 8 / 2 0 0 1 . 

P u b l i q u e - s e e C u m p r a - s e . 

J o ã o Pes soa , - 0 . 1 'de j u n h o de 2 0 0 1 . 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o d e 
suas a tr ibuições e t endo e m vis ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8 o e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o n" 2 . 2 4 2 , d e 10 de fevere iro d e 1 9 9 2 , 

F.ng:Rmhl<S^^áoD\A^SlLVANETO 
Superintendente 

P O R T A R I A V I 3 1 / 2 0 0 1 . 

R E S O L V E ; 

E X O N E R A R , a serv idora S H I E L E Y D O S S A N T O S 
L I R A , Encarregada d e S e r v i ç o , matricula: n° 5 1 . 5 9 3 - 1 , d e s u a s a tr ibuições 
n e s s a Autarquia . . 

A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e f e i t o s 
A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 de m a i o de 2 0 0 1 . 

" - O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o d e 
s u a s a t r ibu ições e t e n d o e m vis ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8 o e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o n" 2 . 2 4 2 , d e 10 d e fevere iro de í 9 9 2 , 

R E S O L V E : 

Pub l ique - se e C u m p r a - s e 
E X O N E R A R , o serv idor E S T E L l A O F E R R E I R A D A 

S I L V A , Encarregado de S e r v i ç o , matricula: n° 5 1 . 6 7 9 - 1 , de suas a tr ibu ições 
n e s s a Autarquia. 

João P e s s o a , 01 de j u n h o d e 2 0 0 1 . A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e fe i tos 
A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 d e m a i o de 2 0 0 1 . 

Eng. RUB^NS^ÍcÂODA SILVA NETO 
Superintendente 

P u b l i q u e - s e e C u m p r a - s e . 

P O R T A R I A N" 129/2001' . J o ã o P e s s o a , 0 ! d e j u n h o d e 2 0 0 1 . 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A . 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o d e 

Eng. RUB^S^t^OmmJVA NETO 
^Snferintendente 
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P O R T A R I A N " 1 3 2 / 2 0 0 1 . P u b l i q u e - s e e C u m p r a - s e . 

J o ã o P e s s o a , 0 ! de j u n h o de 2 0 0 1 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o d e 
s u a s a tr ibuições e retido e m vista o d i spos to n o s A r t i g o s 8 o e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o tf 2 . 2 4 2 , de 10 d e fevere iro d e 1 9 9 2 , Eng, Rmm^^^O^DASILVA NETO 

Superintendente 

R E S O L V E : 

E X O N E R A R , a servidora A M A N D A C A L I N E 
C O S T A , Encarregado de S e r v i ç o , matricula: n° 5 1 . 8 1 3 - 1 , d e s u a s a tr ibuições 
n e s s a Autarquia . K V 

P O R T A R I A N ' 1 3 5 / 2 0 0 l . 

A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e f e i t o s 
A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , retroat ivos ap dia 0 2 de m a i o d e 2 0 0 1 . 

• 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A • • 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o de 
s u a s a tr ibu ições e t endo e m vis ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8° e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e T w n 0 2 . 2 4 2 , de 10 de fevere iro d e 1 9 9 2 , 

P u b l i q u e - s e e C u m p r a - s e . 
R E S O L V E : 

J o ã o P e s s o a , 01 de j u n h o de 2 0 0 1 . 
E X O N E R A R , o serv idor R I C A R D O P E R E I R A 

V E L L O S O , Fiscal de L i m p e z a Urbana , matricula: n° 5 1 . 7 3 6 - 4 , de s u a s 
a tr ibuições n e s s a Autarquia . 

' 

Eng. RUBEN^Ãpé^ÕDASÍLVA NETO 
Superintendente 

A presente portaria entrará e m v i g o r , n o s s e u s e f e i t o s 
A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 d e m a i o d e 2 0 0 1 

P O R T A R I A N " l 3 3 / 2 0 0 1 . Publ ique-se . e C u m p r a - s e . 

J o ã o P e s s o a , 01 d e j u n h o de 2 0 0 1 . 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o de 
suas a tr ibu ições e t endo e m vista o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8 P e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o n° 2 . 2 4 2 , d e 10 de fevere iro d e 1 9 9 2 , 

RESQLYE; 

E X O N E R A R , o serv idor F R A N C I S C O I R A N 
V I E I R A , A s s e s s o r T é c n i c o , matricula; n° 5 1 . 2 4 4 - 3 , d e s u a s a tr ibu ições n e s s a 
Autarquia . 

Eng. RUBENS é^ÃO DA SIL VA NETO 
Superintendente 

P O R T A R I A N ° 1 3 6 / 2 0 0 1 . 

A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e f e i t o s 

Administrativos 'Ç F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 d e m a i o de 2 0 0 1 . 

0 S U P E R I N T E N D E N T E DA A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u ! l o de 
suas a tr ibu ições e t e n d o e m vista o d i s p o s t o nos A r t i g o s 8 o e 34 Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o n° 2 . 2 4 2 , d e 10 d e fevere iro de 1992 , 

Pub l ique - se e C u m p r a - s e . 

R E S O I . V F 

J o ã o P e s s o a , 01 d e j u n h o d e 2 0 0 1 . • E X O N E R A R , a servidora M A R I A D O C A R M O 
M O N T E N E G R O C A M P O S , Encarregado de S e r v i ç o , matrícula- 51 7 8 8 -
7, de suas a tr ibuições n e s s a Autarquia, 

s ^ / ^ — 
Eng. RUBENgFAZCÂODA SILVA NETO 

Superintendente 

. . . A presente portaria entrará e m v i g o r , n o s s e u s e f e i t o s 
Admin i s t ra t ivos e F inance iros , retroat ivos a o dia 0 2 de m a i o de 2 0 0 1 

P O R T A R f A N " 1 3 4 / 2 0 0 1 , P u b l i q u e - s e e C u m p r a - s e . 

J o à o P e s s o a , 01 de j u n h o d e 2 0 0 1 . 

O S U P E R I N T E N D E N T E D A A U T A R Q U I A 
E S P E C I A L M U N I C I P A L D E L I M P E Z A U R B A N A - E M L U R , n o u s o de 
suas a tr ibuições e t e n d o e m v i s ta o d i s p o s t o n o s A r t i g o s 8° e 3 4 , Parágrafo 
Ú n i c o , d o D e c r e t o n° 2 . 2 4 2 , d e 10 de fevere iro d e 1 9 9 2 , Eng. RUBENS ÇxCçAO DA SIL VA NETO 

Superintendente 

R E S O L V E : 

E X O N E R A R , a servidora V E R A L Ú C I A B E N T O F, 
D A S I L V A , Encarregado d e S e r v i ç o , matricula: n° 5 1 . 2 9 1 - 5 , de s u a s 

CÂMARA MUNICIPAL J atr ibuições nes sa Autarquia. R E S O L U Ç Ã O N" 9 4 D E 0 9 tàti M A I O D E 2 0 0 1 . 

-

A presente portaria entrará e m v igor , n o s s e u s e f e i t o s 
A d m i n i s t r a t i v o s e F inance iros , re troat ivos a o dia 0 2 d e m a i o d e 2 0 0 1 . 

SUPRIME O INCISO IV D O ARTIGO 108, O 
INCISO III D O A R T I G O 110 E O A R T I G O 113 
NA INTEGRA DO REGIMENTO INTERNO 
DA C Â M A R A MUNICIPAL DE J O Ã O 
PESSOA E DETERMINA O U T R A S 
PROVIDÊNCIAS. 
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A MlílA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL' DE JOÃO 
ÍÍSSSOA, ESTADO DA PARAÍBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE 
SAO CONFERIDAS, FAZ SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA A 
SEGUINTE RESOLUÇÃO: 

Art. Io - Ficam suprimidos os Incisos IV do artigo 108, Inciso 
III d o a r t i g o 1 1 0 e o a r t i g o 1 1 3 , n a s u a t o t a l i d a d e , d o R e g i m e n t o I n t e r n o 
d a C â m a r a M u n i c i p a l d e J o 3 o P e s s o a . 

A r t . 2" - E s t a R e s o l u ç ã o e n t r a e m v i g o r n a d a t a d e s u a 
a p r o v a ç ã o . 

Art. 3o - Revogam-se as disposições em contrário. 

PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE JOÃO PESSOA, 
E M 0 9 D E M A I O J B E 2 0 0 1 . 

MILANE2 

VILAR 
E^KESWENTE 

O GOMES 

MlANdCARTAXÓ MSES DE SÁ 
YAXti 

rsECRÈvÃâfo 

^EtíRE^ÀRIO I 

PAGANDO SEUS 
IMPOSTOS EM DIA.. 

de sua Cidade. 

PAGANDO SEUS 
IMPOSTOS EM DIA... 


