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ATOS DO PREFEITO

DECRETO N® 2.967, DE 02 DE FEVEREIRO DE 1996.

CONCEDE PENSAO A DEPENDENTE DE EX-FUN
CIONARIO" MUNICIPAL.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAC PESSOA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por
Lei e tendo em vista o que consta no Processo nf B38/94.

DECRETA::

Art, 19 - Fica concedida pensio a menor PATRICIA
HELENA DO NASCIMENTO RIBEIRC, neta da ex-funcionaria VILMAR FER
NANDES IELPO, falecida no dia 01 de Janeiro de 1994.

Art. 2% -0 valor do beneficio de que trata este
Decreto, sera constituido de 50% ( cinquenta por cento), calcula
da sGbre os vencimentos, proventos e ventagens que a funcionaria
percebia pele Municipio de JoSo Pemmoa ( Lei n? 4,029, de 10 de
Dezembro de 1982, art.32, combinado com o art. 72, § 1% da  Lei
nt 4.312/84 e o art. 25 da Lel n? 5.559/88 ).

ATt. 3°- O presente Decreto entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESS0A, EM 02 DE FE
VEREIRO DE 1996.

FRANCISCO XAVIER I&DNTEIFO DA FRANCA

Publicado no Semanario Oficial n? 473/96, de 27.01. a 02/02/96
REPUBLICADO POR INCORREGAO

DECRETO N 2971 de 15 de Fevereiro de 199,

f&n _Cn!d:'in;up!gmmur para reforgo das
§ signadas no vigente

O Prefeito do Municipio de Jolio Pessoa, Estado da P sando
atribuigBes que the confereon a Lei Federl wq.aw&,u'&yﬂnwmmm:iudewg
Pessoa e mﬁmmmmhuin'?.su.zsd- dezembro de 1995.

DECRETA :

Art. 1 - Fiea sberto no Orgamento do Municiplo de Jofio Pessoa, o Crédito
Suplementar de Mw.mo,mmomumnﬂm).dim-imMOmolm

At 2-Oa P T ———
decorrerio da anulaglio parcial das crpementarias, de acordo o
perigrafo 1, lfem HIL da Lei 4.320, infticadss 0o ancxo IL 8 exle Decteto, Lo

Art. S—mmmmw‘wmdmdempubhﬂ;lo' X
Art. 4 - Revogam-se as disposicBes em contrrio.

FRANCISCC XAVIER MONTEIRO DA FRANCA
Fernendo Mertins da Silva
Gilvandro Tavares de Sales

CREDITE SUPLEMENTAR ANEXD 1 SUPLEMENTACGAD
ANEXD AD DECRETO M2 2.971 DE 15 = DE Fevereiro DE 1994
. Rt 1.88
cobicGo ESPECIFICACAD YJQPQREZA Dn| FOMTE DE YHLOR
DESFESA RECURSC
9.8 Sec. de Educag¥o e Eulmh
.82 Ensino Fundasental
88.47.427.2866 |Merenda Escolar 3128.88 Convénio 99.228,80
77.608,80
ANEXD I i ANULAGED
AMEXO AD DECRETO M@ 2.971 pe 15 bE Feversiro DE 199
RS 1,088
¢.8 Sec. de Educac¥o e Cultura
7.88 jEducago Integrada
©88.48.183.1231 |Const. ¢ Equip.dos Centros
Educ. Esport. J.Pessoa-FB 418.88 Convénio 97.808,80
79.280.00

CONSELHQ MUNICIPAL DE HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE JOAQ PESS0A

COMHAB

REGIMENTO INTERNO |

(Aprovado pelo Decreto n® 2.973 de 21 de fevereire de 1996)
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DECRETON® 2973 DE 21 DE FEVEREIRC DE 19%.

Aprova o Regimento Interno
do  Conselho  Municipal d&  Habitagdo e
Desenvolvimento  Social de Jodo Pessos -
COMHAB, criado pela Lei n® 7.760 de 27 de
dezembro de 1994,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAD PESS0A,
usando das atribuigties que Jhe sio conferidas pelo Art, 22, § B°, inciso 1, da
Constituiggo do Estado e no Art. 60, inciso V, da Lei Orginica para o
Municipio de Jofio Pessoa e de conformidade com o disposte no § 4°, do Art
5% daLlein® 7.760, de 27 de dezembro de 1994

DECRETA . .

Art 1°. Fica aprevedo o Regimento Interno do
Consetho Municipal de Habitagdc e Desenvolvimento Social de Jo3o Pessoa -
COMHARB, criado pela Lein® 7.760, de 27 de dezembro de 1994, na forma do
Anexo a este Decreto, conterdo 47 artigos

. Ant. 2°. Este Degreto entra em vigor na data de sua
publicagio. .
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contréric.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
JOs0 FESSOA, em 21 de fevereiro de 1996;412° da Fundagdo da Paraiba.

FRANCISCO XAVIER MOW rEERO DA FRANCA
FERNANDO MARTINS DA SILVA

MARIA DO SOCORRO OLINDA DE SOUZA SILVA
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REGIMENTQ INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAQ E
DESENVOLYIMENTOQ SOCIAL DE JOAQ
PESSOA - COMHAB
TITULO 1

CARACTERIZACAQ, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art, 17O Conselho Mumctpal de Habltagio 3
Desenvolvimento Sociel de Jodo Pessoa, reconhecido abrev pela
sigla COMHARB, criado pela Lei n®. 7.760, de 27 de dezembro de 1994, é um,
orgdle colegiado vinculado 4 Secretariz de Plancjamento & Coordenaqﬂo que
tefn por objetivos e finalidades basicas garantir a participaglio da comunidade
na formulagho e implementagiic de programas habitacionais, de sancamenio
bisico ¢ em outtos programas de promoglio social vinculados a
empreendimentos habitacionais, )
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Paragrafe Gnico. Para os fins e efeilos deste
Regimento as denominacdes “Conselho Municipal de  Habitaclio e
Desenvolvimento Social de Joo Pessoa”, *Conselko” e a sigla COMHAB, se
equivalem.

Art. 2°. O COMHAB tem por objetivos especificos:

I - estabelecer as diretrizes para a formalagtio da
politica municipal de habitagdo para a pepulagio de baixa renda;

11 - sugerr, recomenday ou determinar providéncias
tendentes a glevar o nivel de vida da populagdo;

1l - apoiar brghos e emtidades envolvidos nos
programas habitacionais do Municipio, especialmente aqueles destinados &
populagio de baixa renda;

[EN ]
Yoy

S A éxercar o controie e a fiscalizagdo sobre a
aplicagdo dos recursos destinados a0 Funde Municipal de Fomento 4 Habitagdo
-FUNHAB;

v - Dehberar sobre 2 utilizag3o dos rtecursos do
Funda Mumcipal de Fomento & Habitagio.

TITULO I
COMPOSICAO E COMPETENCIA ABRANGENTE

CAPITULO X
COMPOSICAO

Art. 3°. O COMHAB ¢ composto por 10 {dez)
mernbros, representando cada um, de forma paritéria, os seguintes Orgdos e
entidades:

1 -representantes do Municipio de Jodo Pessoa;

a) do Poder Executivo Municipal, como membros

natos:

1. Secretério de Planejamento e Coordenagio;

2. Secretdrio do Trabatho & Promog#o Social;

b} do Poder Executivo Municipa), come membro
indicado:

1. do Gabinete do Prefeite;

2. da Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana - EMLUR,

¢} da Cimara Municipal, a ser indicado pela Mesa;
Tl - representantes da sociedade civil:

a) um (¥)representante do Sindicato da Consfrugdo
Civil - SINDUSCON,

b) wmn {1} represensante da entidade de fiscalizagao
da profissde dos engenheiros-e dos arquitetos a ser indicade pelo Conselho
Regional de Engenharia ¢ Arquitetura - CREA/PB,

¢) dois (2} representantes das nrganiza;(‘;cs .

comunitirias,

d) um (1} representante das organizagbes
tahigiosasg,

§1°- Os membros do COMHAB referidos 4
alinea “b™, do inciso I, e ao inciso II, do caput deste artipo, serfio indicados
pelos drgdos ¢ entidades respectivos, representados no colegiado, abservado o
disposto o pardgralo seguinte.

§2° - (s membros a que se refere a alinea “'¢” do
incise H, do caput deste artigo, serio escolhidos em assembléias das
organizagdes comunitérias das areas coniempladag pelos programas municipais
de habitacdo, cujas entidades representativas serdo cadastradas previamente na
Secretaria de Plangjamento ¢ Coordenacio, A assembléia serd convocada
exclusivamente com esta finalidade.

§3°- O COMHAB seré presidido pelo Secretirio
de Plancjamento ¢ Coordena¢flo, ou por quem ¢stiver substituindo  esta
auteridade.

§4° - Os membros do COMMAB terfio o titule de
Consslheire.

§5°- A cada membro a que se refere o § 1°, deste
arfigo, corresponde um (1) suplente, indicade conjuntamente com o mular
para mandato de igual periode, exceto os membros natos, que ¢ substituird em
suas ausfncias, faftas, impedimentos, licengas e afastamentos. .

§6° - Qs membros natos do COMHAB scrio
representados:

1- por quem estiver substituindo o titolar, nos casos
de vacncia do cargo, impedimentcs licetigas ¢ afastamento;

11~ por servider indicado pelo titular, no caso de
motivagdo eventual que o impossibilite de comparecer as reunides do
Conselho,

Art. 4° (s membros do Conselho, dE que trala o §

' 17, do amgo anterior, serdlo nomeados, & terma, pelo Chefe do Poder Fxecutivo

Municipal, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a recondugio
para um novo mandato consecttivo.

§1°- O exercicio da fungio de Conselheiro nfo
serd remurerado, sendo o desempenho do mandato considerado como servigo
publico refevante,

§2° - O membro do COMHAB que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas perderd o mandato.

CAPITULO It
COMPETENCIA ABRANGENTE

Art. 5° Compete a0 COMHAB:

I-  definir as faixas de atendimento dos programas a
cargo do Fundo Municipal de Fomento 4 Habitago - FUMHAB, criado pela
Lein® 7.760, de 27 de dezembro de 1994;

1I- aprovar, mediante estudos, propostas e demais
documentos apresentados, na forma deste Regimento, pele Sectetiric de
ji to e Coordenaghio, na quahdademz Administrader do FUMHAB:

a) as diretrizes e as normas para @ gestio do
FUMHAR;

b) os programas habitacionais de saneamcnto
basico e de outras propostas, e bem assim a programagfio anuat e plurianal de
aplicaglio dos recursos do FUMHAB;

¢) apolitica de subsidio = as pormas de retomo dos
financiamentos concedidos;

: . d} asmnormas para a gestdo do patriménio vinculado
a0 FUMHAB;

) 111 - Estabelccer os limites méximos de
financiamento para cada programa, assim como as situagles em que poderdo
ser concedidos fi i tos nifo reembolsdveis

IV - acompanhar, fiscalizar ¢ delibrerar sobre:

a)  aaplicaglo dos recursos do FUMHAB;

b} aexecupdo dos pmgramés ¢ projetos financiados
pelo FUMHARB,;

V- dirmir dividas quanto 4 aplicagdo das normas
regulamentar¢s relativas ao FUMHAB, bem como outras formas de atuagio
que visem a consecugdo dos seus objetivos.

TiTULO 11
ESTRUTURA ORGANICA E COMPETENCIA ESPECIFICA DOS
ORGAOS

CAPITULO &
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art.6° O COMHAB tem a seguinte estrutura
orginica:

I- Conselho Plenc;

IE- Presidénci.?;

i - Comissdes Pemtanentes;.
1V - Comiss@ies Temporirias,

V - Secretaria-Executiva,
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; 1V - dar opinifo, quando solicitadas, scbre matérias
Cal - .Lol tudo e discussdo.no Conselho Pleno;
DA CGPETENCIA ESPECIFICA DOS ORGAOS em estuda ¢ discusdoro )
V- cumprir tarefas e missdes relacionadas com a
%%CNAS';:)EH O PLENO drea de sua competéneia e o campo funcional do Consetho.

Art. 7° O Conselho Pleno é o érgio méximo de
deliberacio do COMHAB, constituldo pelos Conselheiros Titulares, ou de
suplentes, conforme ¢ disposto neste Regimento

Parégrafo Unico - O Conselho Pleno instala-se com a
¢a do seu Presidente, ou de quem o estiver substituindo, ¢ mais 4
(quatru] Consefheiros, no mimmo ¢ delibera por maioria simples.

Art. 8° As decisBes do Conselho Pleno serfio
tomadas a partir de um quorum minimo de § {cinco) Conselheiros.

Papagrafo Unico - O Presidente detém a premogativa
do voto de qualidade, na ocon'éncsa de dois empates sucessivos em votagdes
do Conselho.

Art. 9° Comgpete a0 Conselho Pleno;
I- scompanhar, propor ¢ corfrolar, em todos os
ndveis, as agBes elencadas no Art, 5°, deste Regimento;

iI- deliberar sobre os assuntos encaminhados &
apteciagio do COMHAB, ndic afefos especificamtente ds atribuigbes de
Presidente;

HI - aprovar a constituiglo da Comissdo Especial de
que trata o Art. 38, deste Regimento;

) IV - manifestar-se sobre a criagdo ¢ a dissclugBo das
Comissdes Permanentes e Tempordrios;

V- autorizar a celebragdo de cortratos, acordos,
ajustes, convénios e outros atos de mesma natureza, em que sejam partes ©
Municipio, a Secretaria de Planejamento ¢ Coordenago, o Fundo Municipal de
Fomento 4 Habitaglo e érgfos piblicos ou entidades privadas, para a execugio
conjunta de projetos ou programas enquadrados nos objetivos ¢ finalidades de
EUMHAR,

V1 - deliberar sobre as matérias da competéneia do
Conselho submetidas pelo Presidente, inclusive os pedidos de empréstimos;

VI - analisar & aprovar os demonsirativos da receita
e da cespesa do FUMHAB apresentados por seu Presidente;

VII - elaborar ¢ Regimento Intemo do COMHARB, ¢
suas reformulagdes;

] IX - decidir sobre os afastamentos e pedidos de
licengas dos Conselheiros;

X -aplicar a penalidade de exclusao de entidades e
¢do de perda de mandato ao0s ccupantes da fingdo de

A, 1

B C igio ou a 4
Conselheiro;

Xl - apreciar e decidir sobre os pedidos de
dimento de Conselheiros em votagbes do Conselho.

¥

§1°- O Regimento Intermo do COMHAB, e suas
reforrmulagdes, serdo aprovados mediante © voto favordvel de 7 (sete) on mais
Conselheiros.

§2° - A proposta de reforma deste Regimento
Intemo somente sera apreciada se contar com assinatura de, no minimo, &
{seis} Conselheiro, salvo quando de iniciativa do Presidents.

SEC. 1
PRESLUENCIA

Art. 10 A Presidéneia do Orphio  diretor do
COMH.AB serd exercida pelo Secretério de Plangjamento e Coordenag#io.

SECAO I
COMISSOES

SUBSECAQ 1
COMISSOES PERMANENTE

Art. 11 Para 2 elsboragdo de atos a screm

submetidos a0 Conselho Pleno, relativos a miatérias de saa competéncia,
contard o COMHARB com Comissdes Permanentes.

§1° - Além dos encargos a que alude o capur deste
artigo, incluem-se na competénma geral das Comissies Permanentes:

[- realizar cstudos;
1I- emitir pareceres;

1IE - responder consultas;

§2° As Comissbes a que se refere o capul deste
artigo serfio cnadas instalades ¢ disselvidas por ate proprio do Presidente,
ouvido o Conselho Pleno.

§3° As Comissbes serfo integradas paritariamente
por 4 {quatre) Conselheiros, escolkidos pelo Presidente, ouvzdo o Caonselho
Pleno.

§4° As Comisstes poderfio, em vista a0 alcance dos
objetivos para os quais foram criades, valer-se do concwrso de técmicos e
pessoas de reconhecida competéncia profissionai e conduta ilibada.

§ 5° O Presidente ¢ o Relator das Comissdes serdo
escothidos, anuslmente, por seus proprios membros.

§6° A drez de abrangbncia, a competéneia, 2
estrutura organizacional e o funcionzmento das Comissdes de que triia2 esta
Se¢do serdo estabelecidos nos respectivos atos de constituiglo.

§ 7° Os Presidentes das Comissdes deverdo manter
os Consetheiros informados das reunidies e das pautas a serem discutidas.

SUBSECAO I
COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 12 Para desincumbir-se do tarefas afetas & sua
competéneia, ndo especificas das Comissdes Permanentes, poderd o Presidente,
ouvide ¢ Conselbo Pleno, constitair Comissdes Tempordrias, que estarfio
automaticamente dissofvidas, concluida a respectiva tarefa,

Art. 13 Aplicam-se ds Comisstes Temporérias, no
que couber, as disposiges da Seqlo 1, deste Capitulo.

SUBSECAQ III

DISPOSICOES GERAIS \

Art. 14 Sempre que houver convenifneia, poderdo
realizar-se reunides conjuntas de duas ou mats comissbes.

Art. 15 Qualquer Conselheira poders participar, sern
direito & voto, nos trabalhos de comissio de que nfo seja membro.

Ant. 16 Funcionarfio as comissfies com a presenga
mtegml de seus membros, € deliberam por maforia de vatos.

Art. 17 Pederic ser convidados, mediante ato
priprio dos Presidentes, a comparecer as reuniBes das comissdes, autoridades,
personalidades e especialistas, & firn de prestar esclarecimentos sobre matéria
em discussfo & participar dos debates, vedada, porém, 2 amissdo de voto.

SECAQ IV
SECRETARIA-EXECUTIVA

Art. 18 A Secretaria-Executiva do COMHAB,
unidade diretamente subordinada 4 Presidfneia, com a finalidade de prestar
apoio técnico, administrative e operacional o Conselho, seré exercida por um
servidor de nive! superior da Administragiio Direta do Poder Executivo
Municipal, indicado pelo Presidente do Conselho ¢ designade pele Chefe do
Poder Executive Municipal.

Paragrafo Unico - Nas suas faMas evenivais o
Secretgrio-Executive serd substituido por um secretério ad hoc designado pelo
Presidente do Conselho.

TITULO 1V
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES E DOS MEMBRGS DO

CONSELHO

CARITULO L
PRESIDENTE

Art. 19 O Presidente do Comselho Municipal de
Habitagio e Deseavolvimento Social de Jodo Pessoa fem as segumntes
atribuigdies: '

T- exercer as atribv.ﬁ'qées de direglio ¢ supervisdio
superior do Conseiho;

T1- dar posse aos Consetheiros;

IO - convocar ¢ presidir a8 reuniBes ordinirias e
extraordindrias, submetende 3 volagio as matérias a serem decididis pelo
Consetho Pleno, intervindo na ordem dos trabalhos ¢ snspendeudo-os, sempré
que necessario;
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. IV - presidir as reunies comjuntas das Comissdes
Permanentes; -

V - representar o Conselho em juizo ou fora dele, ou
perante Orpllos e instituigBes ou em solenidade, podendo delegar a sua
representagiic a outro Conselheiro;

V1- deliberar conpjuntamente com  os  demais
Conselheiros, exercende ¢ voto de qualidade, nas condigdes do disposto no
Parégrafa Unico, do Art. 8°;

Vil- constituit as Comissdes Penmnanentes e as
Temporams ¢ a Comissdio Especial a que se refere o Art. 38, deste Regimento.
¢ designar-the os respectivos membros, ouvide o Conselho Pleno

VIIE - solicitar das Comissdes, a realizaclio de
estudos, 2 emigsio, de- pareceres € & resposta a consultas, bem: como o
cumprimenio de tafefas e missdes especiais, relacionadas com 2 competéncia
institucional do Conselho;

1X - participar, quando julgar conveniente, das
reunioes das Comissies; o

X - expedir instrugGes sobre a organizagdo ¢ o
funcicnamento interno do Conselho, nfio contidas especificamente neste
Regimento;

X! - baixar os atos decorrentes das deliberagdes do
Conselho e determinar a sua publicagdo, inclusive de notas, editais e
informagdes, quando for o caso;

X1« dar execu¢in pronta e eficaz s decisfies do
Conselho Pieno € das Comissaes;

XTI - assinar os expedientes de interesse do
Conselho,

XIV - aprovar 5 Pauta das Reunides do Conselho
Pleno;

XV - decidir as Questdes de Ordem, ou submeté-las
ac Consel.ho Pleno, e conceder a palavra aos Canselheiros;

XVI - submeter a0 Consetho Pleno as matérias que
devam ser objeto de anakise e deliberagfio desse colegiado, conferindo o cardter
de urgbncia s matérias, quando necessério;

XVH - ordenar a distribuigBo dos expedientes,
seguindo a matériaa ser exantinada;

XVII - avocar a decisgo de matéria distribuida a
qua!quer Comissdo ou & Conselheiro;

XIX - cstabelecer o horario de funcionamento das
Comissdes;

: XX - aprovar a Ordem do Dha nas rewides do
Conselho Pleno,

XX[- propor ao Conselho Fleno a reforma ou a
revisda deste Regimento;

XX1 - dar conhecimente ao Comselhe Pleno dos
assuntos oriundos da Secretaria-Executiva, que devam ser objeto de
deliberagfio;

XXIIT - decidir sobre as justificativas de faitas as
sessdes;

XXIV - convecar os suplentes em casos de faltas,
impedimentos, licengas & afastamentos dos Consetheiros Titulares;

XXV - receber, apreciar ¢ decidir sobre os pedidos
dos Conselheiros relativos 4 prorrogagic de prazos para retergdo de processos;

XXVI - pleitear, junto a drghos, entidades,
instituicdes ¢ orgapismos - nacionais & intermacionais - recursos com a
{inalidade de custear os programas e encargos inerentes ac Conselho;

XXVII - expedir pedidos de informagies e consultas
aas orglos e autoridades competentes;

XXVIHI - despachar diretamente com o Chefe do
Poder Executive Municipal os assuntos de interesse do Conselho, mantendo-o
permanentemente informado das atividades de colegiado,

XXiX - apresentar ac Chefé do Poder Executivo
Municipal o relatorio semestral das atividades desenvolvidas pelo Conselho;

XXX - solicitar a0 Chefe do Poder Excoutivo
Manicipal a cessfo de servidores para ter exereicio no Cousetho, com vistas ao
cumprimento das tarefas de ordem técnica e administrativa;

XXXI - solicitar 4s autoridades competentes, quando
cabjvel, providéncias ¢ Tecursos necessarios ao funcionamento do Conselho;

HHKIT - exercer as demais atribuigBes previstas em
lei ou neste Regimento.

\

Paragrafo Unico - Para os fins do inciso XV, deste
artign, considera-se Questfio de Ordem toda duvida surgida no decorrer da
sessfo, e telativa exclugivamente ao assunto em discussfo, sobre a
interpretagdo deste Regimento. .

CAPiTULOII
CONSELHEIROQS

A2 Os  Conselheires  tam  as seguintes
atribuicdes:

I- comparecer 33 sessies;

11 - propor, discutir e votar qualquer assunto incluido
na competéticia institucional do Consetho submetido ao Conselha Pleno ou ds
Comissdes;

: I - relatar, nos prazos estabelecidos neste
Regimento, os processos que thes forem distribuidos, proferinde parecer
conclusivo;

1V - proferir votos, justificando, necessariamente, os
que forem divergentes dos demais;

] V- pedir vista, em qualquer fase, dos processos em
discuss#o, devolvendo, no prazo regimental, com sew parecer, ac Relator;

Y
] ] VI - requerer, motivadamente e para melhor andlise
da matéria, o ad to de dil #o ou de votagdo,

VII - Suscitar Questdes de Ordem,

VIIT - requerer, justificadamente, que constemn de
pauta assuntos que devam ser objeto de discussdo ou deliberagio, bem como
sobre a precedéncia para processos urgentes;

DX - propor diligéncias necessatias 4 instrigdio de
processos,

X - avetbar-se dc suspeite ou de impedido de
funcionar em processos em que tenha interesses préprios, on de parentes,
consanguineo ou afins até o terceiro gray, inclusive, ou por adogdc,

XI - integrar as Comisses, e nelas, exercer as
fungdes de Presidente e de Relator;

XIE - representar o Conselho, quando designade pele
Presidente;

XIII - assinar & Lista de Presenca ¢ & ata da sesséio a
Que compargcer, aprovando a sua redagdo;

XIV - reguerer a convocagdo de sessio extraordindria
do Conselho para discussfo de assuntos urgentes o relevantes;

XV - apresentar Projeto de Resolupsio ¢ formular
moagdes ou propasigdes no &mbito das competéncias do Conselho;

XV - devolver ao Secretario-Executive os processos
que nfo estiverem suficientemente instruldos parz relatar, especificando as
diligéneias a serem cumpridas; :

KVII - exercer as demais atribuigles inerentes 23
fungdo,

Paragrafo Unico - Os suplentes, quando convocades,
e os servidores indicados pelos membros natos para representd-los nas sessiies
terio as Inestmas prerrogativas ¢ atribuigdes dos respectivos titulares.

CAPITULO HI
PRESIDENTES DE COMISSAOQ

' Art. 21 Os  Presidentes de Comissfes tém  as
seguintes atribuigdes:
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I- dinigic o5 trabalhos desenvolvidos pela
Ce o

Il - wvotar, em Gitime lugar, nos feitos em tramitag3o
nas ComissDes;

III - proferir voto de qualidade, quando necessdrio 20
desempate nas votagdes;

IV - presidir as sessbes da ComissBes, manter a
disciplina dos irabalhos, resolver as questdes de ordem e apurar as votagdes;

V- assinar, comjuntamenté ¢om o Relator, as atas
das sessbes e 0s atos que se refiram ac encerramento de matérias apreciadas ¢
decididas pela Comissgo; 4

VI- elaborar, com a antecedéncia necessiria as
pautas de aprecia¢do das matérias submetidas 4 Comissdo,- obedecendo
sempre que possivel, angmdade dos processos;

VIb~ fazer constar em ata as ocoméncias e demais
acontecimentos Bas sessfies.

Pardgrafo Unico —o0s trabalhos de secretariado das
Comissdes serdo executados por um Conselheiro designado pelo respectivo
Prasidente.

CAPITULO IV
SECRETARIO-EXECUTIVO

Art. 22 Q Secretario-Executivo tem as seguintes
atribuigdes:

E- dirgr, coordenar, orientar. supervisionar e
executar as atividades de apoic técmico e administrativo daz Secretaria-
Executiva do Consetho, ftansmitindo as instrupdes e ordens emanadas da
Presidéncia;

[~ servir de auxiliar imediato do Presidente,

M1~ redigir as atas das rewnides do Consellio Meno,
proceder a suz leitura, subscrevé-las mecanicamente ¢ submeté-las i apreciagio
¢ aprovagdic dos seus membros, procedento ao final de cada exercicio a sua
en: nagdo & arquivamento.

. 1V -« exarar o5 despachos de distribuigo, tenres de
viste'e outros quaisquer atos destinados ao andamento de processos;

V - adotar providéncias no sentide de que sejam
cumpridas as diligéncias requeridas, nos processos, pelos Consetheiros;

VI - aprescntar anualmente 0 Conselho  Pleno
telatanio sucinto das atividades da Secretaria-Executiva;

VII - coordenar a efaboragio do relatorio semestrat
das atividades do Conselho, ou de relatdrios eventuais, a ser encaminhado ao
Chefe do Poder Executivo Municipal;

VIH - providenciar a emiss3c dos documentos
pessoais de identidade dos Conselheiros;

IX - administraz, conjuntamente com o Presidente, os
réeursos orgamentirios ¢ financeiros qus forern consigoados ao Conseltho;

- elaborar atos, expedir a correspondéncia e
me controle sobre a cntrada e a tra:mtac&o de processos e demais
docunentos do Conselho;

Xi-recsber ¢ encaminhar & Presidéncia  a
documentagio e a correspondéncia do Consetho:

XII - receber relatérios, processos e documentas a
serem: apresentados nas sessdes do Conselho Pleno, para fins de registre,
processamento e inclusa3o nas respectivas agendas;

XII - organizar, com aprovag2o do Presidente a
Ordem do Dia para as sessées do Conselho Pleno;

XIV - fiscalizar a organizagio ¢ juntada de
processos e documentos betn como a entrega & a devolugdo dos processos
pelos Relatores

XV-  registrar. o5 atos do  Consslho,
transcrevendo—os em ato, para efeito de controle interno ¢ de validade contra
terceiros;

XVI- oprovidenciar a publicagdc no Semanirio
Oftcan do Municipio e na imprensa local, quando for o caso, dos atos, nofas,

editais e informagses do Canselhu

XV - encarregar-se pela guarda dos Termos de
Posse, Lista de Presenga, de Atas e demats documentos do Consetho;

XVIIL- manter o . Presidente permanentemente
informado acerca das datas ¢ hordrios das reumides e bem assim dos
compromissos agendados;

XIX - preparar e assinar a comrespondéncia do
Conselho, exceto aguela que se inclua nas atribuigdes do Presidents;

XX - adotar medidas que  visem a0
aperfeicoamento das atividades técnicas e administrativas do Conselho,

XX1- exercer as demais atribuicdes inerentes ao
exercicio da fungao e-as que forem determinadas pele Presidente.

Pargrafo Unico - O Secretario-Executivo participara
das reunides do Conselho Pleno, sem direito a voto.

TiTuLO VvV
FUNCIONAMENTO

CAPITULO 1
CONSELHO PLENG

Art. 23 O COMHAB funcionartd em prédios ¢
instalagdes fomecidos pela Secretaria de Planejamento e Coordenagdo.

) Ari. 24 O COMHAB resnir-se-4  ordisariamente
uma (1) vez por més,

§1° - As reunides ordimarias mensais realizar-sc-do
na terceira quaﬂu-fezm de cada més, com hordrio a ser fixado em calenddrio
estabelecido na primeira reunido de cadz ano.

§ 2° - As reunides ordingrias serfio precedidas de
comunicaglo por eserito, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

An. 25 O COMHAB reunir-se-d  extraordina-
riamente quendo houver matéria wgente a ser examinada ¢ mediante
convocagdo do seu Premdente Ou poT requerimenta sqbscnto por 3 {trés) ou
mais Consetheiros, € c das com sntecedéncia minima de 24 (vinte e

quatro) horas,

§1°-  As sessdes extraordindrias deverfo recair
preferencialmente em dias Gteis, observado, para tanto, 0 mesmo quorum
estabelecido no Ast. 26,

§2°- Nas sessfes extrmordindrias  soments
poderio ser discutidos e votados os assuntos que determinaram a convocagio,

§3°-  As sessbes extraordindrias, quando nic
convocadas no Conselho Pleno, sé-lo-o, mediante aviso escrito aos
Conselheiros e aos Suplentes, no prazo fixado na parte final do capur deste
artigo.

Art. 26  Instalam-se as sessdes com a pneéen;a de,
no minimo, 5 (cince) Conselheiros, nestes inclaido ¢ Presidente, sendo o
quorum apurade no infcio da sessdo.

Parigrafo Unico - Prejudicado o quorum com a
retirada de algum Conssiheiro durante a sessdc, ficard esta suspensa, até 'que o
quorum seja restabelecide: tal néo ocorendo, a sessdio serd suspensa.

- Art. 27 As sessdes ordindrias  constardo  do

Expediente ¢ da Ordem do [a.

§ i° O Expediente abrangera:

P - abertura da sess3o pelo Presidente;
1i - verificagfio do aimero de preseﬁtes;

. Il - leitura, discussdo e aprovagdo da ata da sessio
anterior, :

IV - avisos, comunicagbes, registro de fatos,
apresentacdie de proposicdes, cerrespondéncia e documentos de interesse do
Conselho Pleno;

V - consultas ou pedidos de esclarecimentos por
parte do Presidente ou dos Conselhcﬂos

VI . distribuigZo de processos;
VII - agsuntos de ordem geral;

V111 - encerramento,
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] §2° - A Ordem do Dia compreenderd a discussdo
e a votaglio da matéria nela incluida.

Art.28 A pauta das reuniffes ordinarias | serd
encaminhada aos Conselheiros com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Art. 29 As decisdes do COMHAB serlo tomadas
por maioria simples, presente 5 (cinco) ou mais Conselheiros, exceto para a
refortna ou revis3o deste Regimento, para o que se exigirda 0 quorum
estabelecido no § 1°, do Art. 9°, deste Regimento.

Paragrafo Unico - As decisBes do COMHAB serdo
formalizadas per intermédio de ResolugBes, com numeragdo sequencial
propria, renovada anualmente. A numeraglo seri acrescida a palavra
“COMHAB™.

. Art. 30 De qualquer processo poderéd ser concedida
vista a0 Censeltfelm que a solicitar, ficando este obrigado a apresentar o seu
vote, por escrito, pa sessio seguinte,

) Art. 31 Os Relatores terfio o prazo de 10 (dez) dias
dteis, a contar da data do recebirhento do processo, para apresentarem o8 seus
relatdrios com parecer conclusivo na primeira sessdo do Conselho a realizar-se
apds aquela data,

Pardgrafo Unico - Cabe, também, ao Presidente o
direito de relatar processos, caso o Relator néio oferega © seu parecer no prazo
estabelecido no caput deste artigo.

Art. 32 Apés a manifestagiec do  Relator,
respondendo 43 arguigdes. O Presidente fard um resumo do debate, submetendo
a matéria 4 votaglio e proclamando, em seguida, o resultado.

" AM.33 A votaglio ser simbética ou nominal,

§1° Na votagdo simbolica, os Conselheires
favoraveis 4 matéria permanecerdo sentados.

§ 2° Havendo divida quanto ao resultado da votagio
simbolica, podera ser feita votagfio nominal.

caviTuLon
COMISSOES

Art. 34 As Comissdes somenie poderdo funcionar e
deliberar com a presenga de todos os membros que ag integram.,

Pargrafo Unico - As decisties das Comissdes serdo
tomadas por maionia de votos, tendo os Presidentes o voto de qualidade em
caso de empate na votagéo

CAPITULO 11
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 O Conselheiro que tiver de ausentar-se ou
ndo puder comparecer s sessdes deverd justificar-se com antecedéncia,

Art. 36 O Conselheiro presente 4 sessio no poderd
abster-se de votar,

TiTuLO VI
PENALIDADES

Art. 37 A entidade da sociedade Civil cujo
representante ndo comparecer por 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cineo)
alternadas no periodo de um () ano - calendzsio, sera excluida do Conselho.

§1°- Ocorrendo a exclusio de entidade, na forma
e condigBes do disposto no caput deste artigo, a mesma sers substituida pela
entidade que estiver na ordem subseqliente de votagdo da assemblém a que se
refere o § 2° do Art. 3°, deste Regtmemo

§2°- Quando as faltas se referiem a
representantes do Poder Publico, o fato serd comunicado & mais alta autoridade
do poder municipal respective, para a tomada das medidas adequadas 4
substituigio.

Art. 38 A deliberagio sobre a aplicagio da
penalidade de exclusio, a cargo do Conselho Pleno, serd precedida de
apuraglo e parecer conclusivo de uma Comissfio Especial, constituida por 4
(quatro) Conselheiros titulares, de forma paritdria, cabendo a Presidéncia ao
Conselheiro mais idoso.

§1°- A Comisslo Especial serd constimida por
ato préprio do Presidente, ouwdo o Conselho Pleno.

§2°- E assegurado ao Conselheiro falioso o
direito de ampla defesa no pracesso administrativo de apuragdo.

TITULO Vi)
DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 O Conselheiro ndo podera afastar-se do
exercicio de suas atribuigBes no Conselho por periodo superior a 9¢ (roventa)
dias, salvo por motive justificado, mediante comprovagio e reconhecimento do
Counselho Pleno.

Art. 40 A critério do Presidente, ou de deliberagio
do Conselko Pleno, pederdo participar das reunides e debates, sem direito a

voto, representantes de entidades interessadas, desde que possam contribuir
para o esclarecimento de matérias da competéncia do Consetho.

Art 41 E expressamente proibida a manifestagdo
politico-partidaria nas atividades do Conselho.

Art‘ 42 Nenhum Conselheiro poderd agir etn nome
do Conselho sem prévia autorizagdio do Conselho Pleno.

Ant. 43 Funcionarfo em cariter permanente a
Presidéncia e a Secretaria-Executiva, salvo durante o recesso anual, de um (1) -
més, em periodo a ser fixado pelo Presidente do Conselbo.

Art. 44 O comparecimento dos Conselheiros &
sessbes plendrias e as comissdes serd comprovado pela assinatura em lista

propria.

Art. 45 Fica instituido o Cadastro do COMHAB no
&mbito da Secretaria de Pianejamento e Coardmagio para registrar e controlar
as entidades jas, associagh moradores ¢ coaperativas

habitacionais que dever3o participar dos pfOJetos

Art. 46 As dividas na interpretagic  deste
Regimento, exceto as que se constituam em Questdo de Ordem, tratadas em
disposigio propria e os casos omissos, serfo resolvidos pe[o Presidente ad
reverendum de Consetho Pleno. N

TiTULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 47 Este REGIMENTO INTERNO entra em
vigor simultancamente com o Decreto do Chefe do Poder Executivo que o
aprovard.

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FRANCISCO XAVIER MONTEIRO QA FRANCA
" prefrito

SEMANARIO OFICIAL

Orgio omui da Prefeiturs Mumicipsl de Joio Passos, crisdo pels |
Lel Mumicipal of 671 da 11 de Agoeto de 1964

0 PREFEITO MUNICIPAL DE JOAC PESSOA, *no uso das atribuigges que lhe
age conferidas pelos incisos ¥V & VI, §8% do artigo 22 da Constitui-
gac Estadual, combinado com o artige 60, incisos V e VIII da Lel Df
*ganica para o Munleiplu de Jodo Pessoa.
PORTARIA NT 117 DE 22.02.96
RESOLVE: designar sONIA MARIA DE ANDRADE, mstnlcula nr
12,971-2, DIRETORA ADJUNTA, da Escola Municipal Menteiro Lobato,
Classe B, da SEDEC, ate uiteriar, delibeuqao
PORTARIA N? 118 DE 22.02.96
RESOLVE: designar IVANIA DA SILVA MARSAL FERNANDES, matri~
cula nt 17.881- 1 DIRETORA ADJUNTA, da Escola Municipal Ailton Ca-
valeantl de Ataﬂ:de. Classe B, da SEDEC, ate ulterior deliberagdo.
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PORTARIA N® 120 DE 22,02,9%

X RESOLVE demitir os servidores MARCUS KENNEDY. SQUTO DA SIL
Va, maLr&cula n? 16,7614, GPVRARIO, nivel 3, lotado na SEPLAN, €
ELMGC SEABRA KEVES, matmcula nt 24,%41-%, AG"'NTE ADMINISTRATIVO & ,
lgtade SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO {SEAD), de acordo com o arti-
$36 (s  ono de cerge), lnciso II, da Lel n® 2.380/79.

PORTARIA N7 21 DE 22.02.96

RESOLVE: nomear INACIO JOSE RIBEIRO MONTENZGRO, para exer-
cer o cargo, eém comissdo, de ASSESSOR ESPECIAL, sdmbolo DAS-1, da
VICE-FREFEITURA,

PORTARIA K¢ 124 DE 25.02.36

RESOLVE: nomear MARIA DETHANIA LEITE FERREIRA, para exer-
cer o cargo de DIRETOR ADJUNTG, do Centroc da Juventude Reuber Rama-
lho, Classe B, da SEDEC.

PORTARIA N¢ 123 DE 26.02.96 .

RESCLVE: nomear HERLENE CARTAXO SA DE ALMEIDA, para exer-
cer o oamrgo, em comlesdo, de DIRETOR DA UNIDADE EXECUTIVA DE OBRAS,
sinbolo DAS-1, da SEDAC. :

PORTARLA Ne 125 DE 27, éeres

RESOLVE: naomsar GUIMIBALDO LEAL DE MENEZES, matricula n®
27.759-2, gara oxercer o cargo. e comigsac, de COORDENADOR DA AS-
SESS0ORIA TECNICA. sdmbolo TAE-2, da SECIN, ficando em consequencle
exonerado 4o carge, de ":'OORDENADOR'DE CONTROLE DA ADMINISTRAGAO IN=-
DIRETA E FUNDACIONAL, simbolo DAE-2. =«

© PORTARIA N° 126 DE 27.02.96

' RESOLVE: nomear CYBELLE GERMANA FERRAZ DA CRUZ para exer-
cer o 20, em comissde, de QOORDENADOR DE CONTROLE DA ADMINISTRA-
80 I....ZTA E FUNDACIOMAL, simbole DAE-2, da SECIN,

PORTARIA N® 127 DE 27,02.96 . R

RESOLVE: nomear JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA, matricula
n¢ 14,086-2, DIRETOR, MARIA DO ROSARIO DE F, DANTAS, malrigula n?
23.043-0, ANALICE LIMA FERNANDES MALA, matrdcula ni? 4,547-1, e JO-
$E MARIO ARAUJG E CALDAS, matricula nt 14,482-7, DIRETORES ADJUN-
T05, da Escola Municipal Dlivio ribelroc Campos, Classe A, da 3EDEC,
em decorréncia de pleito eleitorel

PORTARIA N® 129 DE 27.02.96 Co-

RESOULVE: nomear MARIA DO 3SOCORRO EOARES RCDRIGUES, para
na qualicade de CONSELHEIRQ, comper o Conselho Municipal de Edu-
cagao,

PORTARIA N® 130 DE 27.02.86

RESOLVE; nomear MARIA DIONE BARBOSA DE S0UZA para, ta
gqualidade de CONSELHEIRO, compor o Conselho Municipal de Educa-
gdo.

FORTARIA N¢ 131 DE 27.02.96

RESOLYE: nomear MARIA NAZARE MACHADO, para na qualidade

de COMSELHEIRD, compor o Conselho Municlpsl de Educacgéo.

PORTART* N2 132 DE 28.02.96 |

RESOLVE: nomear JOSE. ANTONIO MARTINS DE OLIVEIRA, ma-
Lrfouis ne 29.671- -8, pars exerger o -¢argo, em comissdo, de DIRE-
TOR DA DIVISEO DE OPERACGES, sbmbolo DAS- 2, da Guarda Munleipsl,
da SESUE. flcando em consaquencia exonerado do cargo de INSPETOR
CHEFE, aimbalo Das-3.

PORTARIA N2 133 DE 28.02.96

RESOLVE: nomear JOSE VENANCIO CHAVES, mat:ﬁcula 28.977,
pATA exXercer ¢ Cargo, em comi-sao, de INSPETOR CHEFE, simbolo
DAS-3, da Guarda Municipal, da SESUR, ficango em consequéncla
exonerade do cargoe de INSPETOR DISTRITAL, simbels DAI-I,

PORTARIA N® 134 DE 28.02.96
. RESCLVE: nomesr MANOEL BATISTA NETO, matrhcula 16.213,
para exercer o carf§c, &m comissdo, de ERCARREGADO, simbolo DAS-2
do Mercado de Jaguaribe, 4a SESUR.
PORTARIA N® 135 DE 26.02.96
RESOLVE; demitir o3 servidores abelixg disczriminade, de
sgorde com o artigo 236, Inciso II (abandeno de carpo}, da  Lei

. nf 2,380 de 26.03.79 (Estabuto dos Funcionﬂrlos Publicoa do Muni

GiDLO) IRIS WARIA ARAUJO DE BHITO, maLriﬂu‘a nt 12,111-8, MARIA
DD SOCORRO DE Q. SUAHES maLrLcula n® 7.095-5, CARLOS ANTONIO DA
SILUA GOMES, matricula n2 14,B64- 7, ANTONID LUIZ LIMA LOPES, ma-
trlcule n¢ 15.595-1, MANCEL NUNES PADILHA JUNIQR matrmnula ne
i4.477 5, MARIA DA CONCEIQAO L. DO NASCIMENTO, matrtcula de n?
}1.: " ., MARIA LUCIA BEZERRA BESSA GRAM, mstrﬂcula ne 23.541.-5,
GERALLC FRANCISCO SOARES, metrioula ne 15.709- 7, @ ELIZABETH RE
GINA A. DE ARAGJO, matnénula n? 16.758-4.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAD

Q SECRETARIG DE ADMINISTRACAQ, no uso’ das atribuigges que lhe cop
fere ¢ artigo IV, da Lel 0. para Q Muntclplo de Jjoao Pessoa, de
02.04.90 e conscante a delegagio de competincla éxpresss nos De-
cretos Municipals de nvs 1,.781/7% e 2.0839/91

PORTARIA Nt 321 DE 22,02.96 .

; RESOLVE: dispensar ISABEL VIRGINIA ALMEIDA DA COSTA, ma-
tricula nf¥ 18.262-1, do carge, d¢ DIRETOR ADJUNTO, da Escola Muni
cipal Ailton Cavalcanti de Ataide, Classe B, da SEDEC.

PORTARIA NS 323 ds 25.02.96

RESQLVE: nomear FERNANDA CAMPOS ROCHA FREIRE, matrtcula
n? 27.616, para exercer o cAarge, em comissaa, de SECRETARIA. sim-
‘bole DAI-1, da ASTEC.

PORTARIA N? 324 DE 26.02.66 .

RESGLYE: nhomegr REJANE DE FATIMA PEREIRA TORRES, para
exercer o carge, em domipsdo, de CHEFE DA BEGAO DE PSTCOLOGIA, sinm
bolo DAI-1, da SBESAU.

PORTARIA N2 322 DE 26.02,96

RESOLVE: nomear ELIETE BARROS F. DE FIGUEIREDO, para exer
cer o carge, em comissac, de SECRETARIO. simbole DAI- 1, da VICE -
PREFEITURA.

PORTARIA N¥ 334 DE 26,02,96

RESOLVE: nomear ITAMAR DOS ANJOS SEABRA, para exercer o
cargo, em comissao, de CHEFE DA SECAD DE ASSIETENCIA FINANCEIRA ,
simbolo DAI-3, do IPAM,

PORTARTA N2 336 DE 26.02.36

RESOLVE; tornar gem efelto a portaria n® 2030/9%5. d= 29
de degembro de 1995, que concedeu aposentadoria a NILDA COSREIA
D& BILVA, matricula n? Lz, 257=0, AUXILIAR DE SERVIGOS DIVERSOS
nivel 3, classe 10i, lotada na SEPLAN, de acordo com o ariige 79,
ineiso I, da Lei O, Para o Munlclpic de JoRo Peasoa.

PORTARTA N¢ 344 de 26.02,26 R :

REBOLVE: exonerar JOSE AGNALDO MOTA, matricula ne® 27.686
de sargo, em comissio, de DIRETOR ADJUNTD, Classe B, do Centro da
Juventude Reuber Ramalho, da SEDEC,

PORTARIA Ne 347 ge 26.02,98

REBOLVE: conceder aposentadoria a BALDUINO JOSE HARDMAN
NORAT, metricula n? 3,772-9, CONTADOR, nivei V., Clazse 302, lota-
do na SESUR, de acorde com ¢ ,artigo 79, inciso III, s-inaa Hat,
da Lel Orginica para o municiplo de Jozo Pessoca, combinade com o
artigo 208, inclso II e artigo 207, inciso I ¢ 21%, inetso I, da
Lel n# 2.350, de 26,03.79, com vantagens do aflgo 58, da Lei nf

. 3.528, de 13.11,81,

PORTARIA N¢ 354 DE 27,02.96

RESOLVE! exonerar MAURINA FERREIRA Do EGITO, matricula
ni 8,014, DIRETOR, MARIA DA PENHA §. PES30A, matr‘cula n? 12,783,
JOSE TARCISC B. FEITOSAy matr1CJla 14,039 e JOSE MARID ARADJO E
CALDAS? MATRICULA Ne 14, 482, DIRETORES ADJUNTGS, da Escola Munici-
psl Olivio Ribeiro Campos, Classe A, da SEDEC, em decorréncla de
pleito eleitorsl,

PORTARIA N2 357 DE 27.02.96

REGOLVE: exonerar, & pedide, PRISCILA MARIA LEITE BATISTA,
matricula nt 7.062, DDONTDLOGG, nivel 4, Classe 301, loteda na SE-
CRETARIA DE SAUDE de acordo com o artigo 95, item I, da Leil nt
2.380/75.

PORTARIA N¢ 363 DE 28.02.98

RESOLVE: exonerar JOEO DA COSTA FRAZAC JUNIOR, matricula
n? 25.931, do cargo, Em eomissau, de CHEFE DE PELOTEO simbclo DAI-2
da Guerda Municipsal, da SESUR.

PORTARIA N? 364 DE 28.02.96 ,

RESOLVE: exonerar JONITO OLIVEIRA DE AGUILAR, matriculs n?
26,718~0, do cargo, em comissdc, de CHEFE DE PELOTAO, simbplo DAI-2
de Quards Municipal, da SE3UR,

PORTARIA We¢ 365 DE 28, 02,98

REZOLVE: exonerar CLAUDIO LIMA DUARTE, matricula 27.5%0,
do cargo, ém gomissfc, de ENCARREGADD ADJUNTO, simboig DAI- 1, do
Mercade Joaquim Torrea, das SESUR,

FPORTARIA N? 365 DE 28.02.98

RESOLVE: exonerar MARCOS DA CHUZ SILVA, matr&culs 28,847,
do cargo, em scomissao, de ENCARREGADO, simbolo DAB- 2, do Mercado d=
Jaguarihe, da 3ESUR,

PORTARYA NE 367 de 28.02.96 . .

RESOLVE: exonerar JOSE FRADE SQBRINHD, matracula nf 27.447,
do cargo, em comissdo, de ENCARREGADO ADJUNTO, simbolo DAI-1l, do Mep
cado de Jaguarike, da SESUR.

PORTARIA N¢ 368 de 28.647-5, para exercer o cargo, em comissfo, de
ENCARREGABO ADJUNTO; $IMBOLO DAI-L, do Mercade de Jaguaribe, da SE-
CRETARTA DE SERVIGOS URBANOS.

PORTARIA N® 368 DE 28.02.96 .

RESOLVE: nomear GLAUDIO LIMA DUARTE, matriguls n? 27.550-5
para exercer o cargo, em comisafa, de ENCARREGADO ADJUNTO, simbolo
DAI-1, do mercado de Oltlizelro, da SEBUR,

PORTARIA N® 370 de 2B.02,96
: REESCLVE: nomear GEORGE LUIZ DE FRANGA, matrlﬂula nt 9.189,

" para exercer o cargo, em comissao, de CHEFE DE PELOTAQ, almbo;o

DAI-2, da Guarda Muniefpal, da SESUR;

PORTARIA H9 371 DE 28.02.96

RESOLVE: nomear GRISVALDTE FREIRE DE ARﬁUJO. para exercer o
cargo, em comissdic, de INSPETOR DISTRITAL, simbolo DAI-1, da Guarda
Municipal, da BESUR.
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PORTARTIA Nt 372 DE 28.02.98

RESOLVE: ¢onhceder, a pedldo, pelo prazo de 02 {dois) anos,
licenga sem vencimentos, para trato de interease particulsr, a THE-
WIS DE MOURA JANSEN, matricula nt 15.813, PROFESS0R, Classe D, lo-
tado na SEDEC,

. -
PORTARIA N2 375/96

- REBCLVE!: nomear SEVERINC FREIRE GOMES, pera exercer o car-
8¢~ em comisado, de CHEFE DE PELOTAO, simbolo DAI-2, da Guarda Muni
¢ipal, da SESUR.

PORTARIA Nt 378 DE 28,02.96

RESOLVE: tornar sem efelio a portarla n? 180/%6, de 23 de
Janeiro de 1996, gue concedeu, a pedldp, pelo prazo de 02 (deis)
angs, licenge sem vencimentos, & SILVIA SANDRA.BARBCSA DA SILVA, ma
tricula n?¢ 15, 789 PROFESSOR D, lotada na SEDEC, de agord¢ ¢om o ap
tigo 144 & 148 ds Led ns 2.380/79

PORTARIA N¢ 385 DE 29,02.36 .

RESOLVE. exonerar, a pedldo, FERNANDO VAZ DE FIGUEIREDO JU
NIOR, matricula nd 29.559-1, do carge, em comissfo, ¢e DIRETOR, sip
boio DAS-2, da Divlsao de Opez;ar,‘oes. d SETUR.

PORTARIA N? 387 DE 29 de feverelroc de 1998,

RESOLVE: exonerar, a pedido, ANA CAROLINA DE NEGREIROS FIN
To, matricula ne 16,113« &, AUXILIAR DE ADMINISTRAQAO, nivel 3, colag
se 104, lotada ne SEDEC, de scorde com o artige 95, inclse I, da
Lel n® 2.380/79.

PORTARIA N¢ 389 DE 29.02.96

RESOLVE: conceder, a pedide, licenga sem vencimenics, para
trato de interesse particular, pglo prazo de 02 {dois) anos o servi
dar JOSE DOMINGOS DA SILVA, matricula n? 11.823, AUXILIAR DE LIMPEZA
URBANA, nivel 3, classe 101, lotadc na SEAD, de acorde com o artigo
136, da Lei n® 2.380/79,

PORTARIA N2 390 de 29,02.96,

RESQLVE: conceder apossntadaria a NALWA DE MELQ NUNES, ma-
tedeula ne 11, 5551, PROFESSCR NIVEL MEDIO, wmeg, 901.1, nivel 3, lotg
da na SEDEC, ,de acordo com o ertigo 73, incisc I, da Let Drgamca
tara o Munlni.,p].o de Jogo Pesacs, combinade com o artigo 208, inciso
III & artigo 207, inciso III da Lel nt 2.330/79.

PORTARIA Ne 397 DE £9,082:98

RESQLVE: nomear VALéRIA \JITﬁ_HIO SERAFIM GALDINC, para sxer
cer o cargo, em comissdo, de CHEFE DA SEQAO DE ASSISTENCIA FINARCEL
RA, aimbolc DAI-3, do IPAM.

RESQLVE: contratar, na forma doa ariigos 46 e 50 da Lel n? 4.602:

PORTARIA N® NOME PERLODD
358/98 MARIA SUZETE DA CUNHA RAIMUNDO 01.12,85 a 12.02.96
358/96 MARIZIA FRANCA PEREIRA 10.10,95 a 22.12.85
360/ =6 MARIA DE LOURDES P. DE L. BILVA 20.11.,95 a 13.02.96
352/98 , SUELY FREITAS GOMES 27.10.95 & 26.01.,96
353/%6 FRANGISCO RIVALTE R. DE ASBIS 01,11,96 a 1C,01.96
DEFERIU os segulntes processoa de llcenge especial:

PROCESSO N2 NOME DIAS
1887/96 APéLONIA MARIA FALCAO DE OLIVEIRA 180

1704/98 JOSENILDE SOARES DA BILVA 180

1765/98 CELIA RODRIGUES DE PUNTES COUTINHO as0 ¢

BEFLAIU o meguinte processo de Ascensfo funclonal:

14.419/95 MARIA ELIZABETH DA FONSECA Matriouia 28.858

IMEFERIU 0 segulnte procesgo. de aposentaderia:

18.952/35% MNILDA CORREIA DA SILVA

SECRETARIA DE FINANGAS

PORTARIA No. 011/96/GSF :

O EECRETARIO DE FINANCAS DO MUNICIPIO DE JOAC
FESSOA, nouso de ruas airibuicfes que thes  alo conferides pelo At 66, Intiso I, da Let Orglnics
parn o Miniclpia de Joke Pesson, &, em conformidade com o disposlo nos srtigon 2°, partgrafio 2°;
&, prrdgralos e incisos; artlgo 9« 10 do Decreto Municipal Ne, 267144

RESOLVE :

- ART, 1" - Aprower o modele do CIFPC « CERTIRCADO DE
INCENTIVOS FISCAI3 A PROJETOS CULTURAID, de 15 { qubsae ), 10 (dez).5(vmre) ¢1(um)
UPR-JF, em enexo, com o qual on i dores e hadil ap em e

impostos -

ART. 2. - Aprovor o modeio ds Bolicitaglio de siniesto de
CIFPC « CERTIFICADOS DE ICENTIVOJ FIICAIF E PROJETOS CULTURAI, comn o qusl se
conaitui documents habil pare ar ncenlivedores do projeta requereren: o abatimenio em seus (nposlos
pum liquidicho .

ART. &%, - F‘x!abctccrr eni 72 hovas com praze minime enfre
+ enirega de solicitagho de eminsdo do TIFPC hada dy desida d & a emizshio do
LTFRC .

ART, 4%, - Determing © cicelsmento dor CIFFC'R c\ajoﬂ
pagaenton ko #2 concretizerem em vistude de devolugdo de chequea peln edmars de compenancio de
drequet © oufroe documentos

ART. £*. . Emy Poctm-rrmmw;or 7n deia de maa
publicagla, retm-gmdn adus efeilon 2 01 de janeiro de 1 596

Gilvandro Tavares de Sales

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FRANCISCO XAVIER MONTEIRO RA FRAJ;JCA
Prefite

SEMANARIO oncuu.

Ou-uotumamm mtﬂlﬁmrﬂlﬂl mrﬂ‘
mumm.omunumuuﬁu
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CIFPC - CERTIFICADO DE INCENTIVO FISCAL A PROJETOS CULTURALS
LEI N° 7.380, DE 9 DE SETEMBRO DE 1993
N°_ R
ncentivador ”
CPF/ICGC:
Insc. Municipal
Certlficade de Incentivo n*.
Projate.
Valldeoe ____ ¢ 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAD PESSOA
Cata as Emusic ___f______l
T beceke fa Firancia T Tanenno 0w Raveashs
TUALQUEN EMENDA OU RASURA INVALIDARA E3TE CERTIFIGATO
—i8
7
8

CIFPC - CERTIFICADO DE INCENTIVO FISCAL A PROJETOS CULTURALS

LEI N° 7.380, DE 9 DE SETEMBRO DE 1993
Ne - B S
incantivador: _
CRRICOC: A
insc. Municipal i o
CGertifioado de Inosntive n®, :
Projsto: -

MICIPAL DE JOAQ FESSOA
vaia _ PREMEITURA MU

Dmtngatmisdo_ /)
QUALSUER EMENOA OU RABRA SVALDARA EETE CERTIMCADD

—8
CIFPC - CERFIFICADO DE INCENTIVO HISCAL A PROJETOS CULTURAIS
LE) N*© 7.380, DE ¥ DE SETEMBRO DE 1993
N° 10 UFIR-AP
g SPCI RS B&5,00

incantivador;
CPF/CaC:
Inac. Municipal
Certificads de incantivo’ n'
Frajeto:
Valldsda r V PREFEH’URA‘ MUNICIPAL OE JOAC PESSOA
Data da Emisnbe ] k. -

QUALQUEN EMINDA B RABLRA |munm ware :m-u -

f

—
- CIFPC - CERTIFICADO DE INCENTIVO FISCAL A PROJETOS CULTURALS
LEI N® 7.380, DE % DE SETEMBRO DE 1993
NO 15 I.ll'l R-JP
EA e R%: 129,00
Incantivador:
CPFICAC:
Insc. Munichpal -
Certificado de Inaanuvo nLy :
Projeto: o
" valldade ; PREFEITURA “Hl..INICIPAL DR JOAD PEESOA
DawcaEmisdo ¢ [ - B —
OLALSUN il NDA DU RABURA INVALIDAMNA ESTE CEATIFCARS
-~
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FREFEI TURA HUMICIFAL DE
SERRETARIA BE FInAWCTAS

* Repulamentagio - Decreto N° 2827 de 18/04/1984
* Objative - incentivo a realizagdo de projstos culturais

* Utiilzaghc - Em pagemento de tributoa municipais até o limite de 40% (Quararia por
. canta) do valar devido a cada Incidéncia, peio doador, patresinador ou in.
vastidor do projete cultural
* Vaiidade - 02 (dols) anos, a contar da date da sxpedigio, mediants a entrega do
recibo de depdaite. bancério do meentivador am faver do empresndedor,
no Depariamento de Administragdo Tributdri do Municipio, nas maldes
da Portaria n® 12/968/SEFIN.
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e | . DECLARACAO DE PAGAMENTO DE INCENTIVD

____________________ o m m  m tn st e Deolare para or devidos fing que prooedi o
| 5. CBC/CEF | pagamento do incentive ac Projete <Cultural qualificade no

S
I &. EMDERECO
1
f—

! IRCENTIVADOR:

t 7. ESPECIE TRIBUTARIA

iE. 80U - TARAQ
ar randedor e inc
580 do LU/ PE nes condica

Jaao Fassoa

EHPREENDEDOR

3. OQUTRAS INFURMACOES ¢

! B, PERIDDD TOMFETENCIA | 9. VALDR ! ESDERECO:
t 1 b

INSERIGAC NUNICIPAL:
1 Dty F XY 1)

VALOR BN R§:

antivador acima gualificado sclicitam a emis-
ws tambem alil espacificadas.

VALOR EM UFR’'B:

Y A A TIFO:

DATA DO PAGAMENTO:

. CONTA/CORREMTE & AANCO: -
INCENTIVADOR

1 1 anveras desta folha nas condigdes abaixo discriminadas:

coc/orr:

FREENCHILDO PELA REPARTICAD)

OUTROE: ]

ANEXOS: CONPMOVANTE DE DERSBITOSE: {

ASBINATURA

}

_______________________________ { equivalente a

14, AREXD .

1. CERTIDAD NEGATIVA
g. -ARACAD DE HAD
3

i
1
1
|
t
'
1
|
]
'
1
|
|
1
|
1
[ e e e ————
!
1
1
!
)
1
1
1
)
1
1
|
i
1
i
T
! JEOFIA D0 DGCL
1

qualificado.

VINCULACAO EMTRE EMPREEMDEROR E INCEMTIVADGR

{
I
. |l
L0 EHFREENDENQR 1
I
HENTO TE ARRECADNACAO HUNICIPal i

i

Declare paza os dev

DECLARAGAC DE RECEBIMENTO DE INCENTIVO

idos fine Que recebl *m A =
UPR'S, do ingentivador acima

EMPREENDEDOR




