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e
¥ ANEXO I1 ANULAGAD
ANEXQ AD DECRETO he 2.953-Ape 15 DE Janeiro  DE 1994
RY 1,88
. LODIB0 ESPECIFICAGAD NATUREZA DA| FONTE DE YALDR
. A T 0 s DO P R E F E 1T 0 DESPESA | RECURSY
" 18.1 Sec. de Sadde - Entidades
Supervisionadas
18,12 Instituto Candida Vargas-ICY
13.87.821.2883|Coord. de Administrasho e :
Finangas 312@8.88 Préprics 18.880,38
J132.08 Préprios 7.098,80
13.75.428.28084 {Coordenadoria Nédico Assis-
tencial 3120.08@ Préprios ?.008,88
24.688,80
DECRETO N°2,953-A do 15 de Janeiro de1%%
bre Crédito S reforgo das ;
A "pm‘:;"m w;mm DECRETO N' 2976 de 01 de  margo  de 1996
N
Abre Credito Suplementar para reforgo das
O prefeito do Municipio de Jofio Peasoa, Estado da Paraibs, usando das agBes consign Do vigente

atribuigtes que lhe conferem a Lei Pederal n° 4.320/64, Lei Orgnica do Munictpio de Jolo
Pesmedev:dam:uhauimudopehl.mn’?gﬂdezsdedmbmdzlggs

DECRETA:
Art:1- FmabatomOnwmmdoMuumlpmdaMoPamoC:édm
discriminado

Suplementar de RS 26.000,00 (Vinte ¢ seis mil reais), no anexo 1 deste
Decreto.

Art. 2-0s 4 %o do disposto no artigo anterior
demmiodanmh;lupuﬂddudmaqnummmﬂnu.dnmdowmom 43,
parigrafo I, itera III, da Lt 4.320, indicadas no anexo II, a este Decreto . .

Art.3 -ElteDeuﬂnepﬂnemviaotmdnudempubﬁmeh
Afi. 4 - Revogam-ae as disposipSies em contririo,
FRANCISCO XAVIER MONTEIRO DA FRANCA

FERNANDOG MARTINS DA SILVA

GILVANDRO TAVARES DE SALES

CREDITO SUPLEMENTAR ANEXD I SUPLEMENTAGAD

ANEXD AD DECRETO M22.953<A DE 15 bE Janeirc DE 1994

F$ 1,88
copIGe ESFEQIF TLAGSAD MATUREZA DA FOMIE DE YL
DEEFESA FRCURSO
8.1 Sec. de Satde - Entidades
Bupervisicnadas
18,12 Instituto Candida Vargas-ICV
B3.99.021.2081 [Encargos de Exerc.Anterioresf 3Ji92.28 Fréprios 24.880,20
26.808.00

O prefeito do Municipio de oo Pessoa, Estado da Paradba, usando das
atribuigdes que Lhe conferem a Lei Federal n° 4.320/64, Lei Orghnica do Municlpio de Jolio
Peason e devidamente awulorizado pela Lei n” 7,984 de 28 de dezembro de 1995.

DECRETA:

Art: I - Fica aberio no Orgamento do Municipio de Jodo Pessoa, o Crédito
Suplementar de R$104.250,00 (Cento e quatro mil, duzentos ¢ cinquenta reais), discriminado
0o anexo [ deste Decrelo.

Art.2-Os 4 80 do disposto no artigo anterior
demm‘ludnmuhﬂopudnldudouqﬁmnmmm de acordo com o Art., 43,
pargrafo I, item IIE, da Lei 4,320, indicadas no anexo II, & este Decreto .

Axt, 3 - Bate Decreto entra em vigos na data de sua publicagdo.

Ast. 4 - Revogam-se as disposigSes em contrrio.
FRANCISCO XAVIER MONTEIR(O DA FRANCA

FERNANDO MARTINS DA SILVA

QILYANLRO TAVARES DE SALES
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CREDITO SUPLEMENTAR _ANEXD T SUPLEHENTAGAQ
ANEXD AD DECRETO N2 2.976 DE @1 DE 83 DE 1994 INDICE
! R 1.08
cODIBD ESFECIFICAGRD WATUREZA DA| FONTE DE YALDR : ik
DESPESA | RECURSD pog?
5.8 Sec. de Planejamento 1. OR‘GANDGRAMA BASICO 3
5.83 Planos ¢ Projetos Municipais y
18.58.323.2234 |Pesquisas e Elab.de Projetos| 3132.8@ Ordindrics 24.258,.88 2
9.8 Sec. de Educacko e Cultura 2. TITULO I- DA FINALIDADE E ESTRUTURA 1
.81 Administracko do Ensino
88.42.821.2043 [Manut. da Estrut.Administra- ) :
tiva Educacional 4128.8¢ | Ordinérios 36.908.88 3. CAPITULO I- DA SUPERINTENDENCIA 5
.82 Ensino Fundamental
09.42.186.1168 [Aapl. Recup.e Helh. da Redr 4. CAPITULO 11 - DOS ORGAOS COLEGIADOS H
de Ensino de 12 Grau 4110.08 Ordindrios 49.899.80
SECAO 1- DO CONSELHO TRANSPORTES URBANOS 5
e Sec. Bite de Frog- Res. IR ! SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL F
21,82 Gerencia de Opgracpes - ‘ SECAQ 111 -DO CONSELHO DIRETOR 6
13.76.449.1238 |PROSEGE - Prog.de”’Ac.Soc.en - :
{8aneamenta 2 4118.88 Brdindrios 8.888,88
=2 S, CAPITULO Il - DO ORGAO DE DIRECAO E EXECUCAO 2
« 124.258,88
SECAO 1- DA COORDENACAO GERAL 7
¢ SECAO 11 - DA DIRETORIA TECNICA 7
“ SECAO LI~ GERENCIA DE TAXI 8
SECAO IV - GERENCIA DE FISCALIZACAO 9
SECAO V - GERENCIA DE ONIBUS 9
ANEXO II ANULAGAD SECAO V- GERENCIA DE ANALISE E PROJETO 10
SECAQ VII - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA' 11 -
ANEXD AD DECRETD N2 2.976 DE 81 DE a3 DE 1996 SECAO VIII - GERENCIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS 12
R$ 1,88 SECAO IX - GERENCIA DE ADMINISTRATIVA 13
copIGo ESFECIFICAGAD HATUREZ4 DA FONTE DE whl IR
‘ = JERaRA- | RECUREO 6. CAPITULO IV - DO GRGAO DE ASSESSORAMENTO i
9.8 Sec. de Educago e Cultura
.82 Ensino Fundamental SECAO II-DA AA“A DE P?N”AMENTO 15
#8.47.427.2866 |Merenda Escalar 3120.88 | Ordindrios 78.800.00 SECAQ JII - DA AREA JURIDICA 16
17.0 Reserva de Conting@ncia
17.99 Reserva de Conting8ncia 7. TITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS 17
99.99.999.9999 [Reserva de Contina®ncia 9008.28 | Ordindrios 34.250.88
104.250.88

Decreto N° 2.980 de 22 de margo de 1996

Revoga o Decreto 1503 de 07/11/85,
estabelece o novo Regimento Interno
da Superintendéncia de Transportes
Piblicos - STP e dé outras
providéncias.

(o] lfmflcilo *Junicipal de Joo Pessoa no uso das atribuigBes legais e de conformidade com o artigo
60 inciso V da Lei Orglnica do Municipio promulgada em 02 de abril de 1990 ¢ de acordo com o
disposto no artigo 14 da Lei 4601 de 26 de dezembro de 1984,

Decreta:

Art.1° - Fica aprovado o novo Regi Interno da Superi déncia de Transportes Piblicos -
STP, composto de 22 artigos e que ¢ parte integrante deste decreto.

Art! 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio e revoga o decreto 1503 de 07 de
novembro de 1985.

R}

Jolo Pessor , 22 de margo de 1996

FRANCISCO XAVIER MONTEIRO DA FRANCA

Organograma Basico da STP

MANTENHA A

CIDADE LIMPA.
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Pardgrafo 1° - Os membros do CONFI terfio um mandate de dois {02} anos, vadadn a recondugio
. para dois periodos consecutivos.
TIFULO L .

DA FINALIDADE E ESTRUTURA Parigrafo 2 - O CONFL serd presidida pelo rep da Cémara I & Teunir-se-d,
ord:nammenta, Uma vaz por snes e extraordinariamente, quando convacado, pelo seu Presidente
7 ou peto Superintendente.

Art.1° . A Sup déncia de Tr Pablicos-8TP, autarquis manicipal de regime kspecial,

tem por fnalidads bdeica, geric & operar o transporie piblico de passageiros, o plangaments do
sistema vidrio & de circalaglio e outras atividades pertinentes A area.

ArtZ - A STP compbe-se da seguinte estnrura bésica:
1 - Omglio Consultive

§. Conschho de Transportes Urbanos - CONTU
| Ornio de Fiscatizagho .
. Conselho Fiscal ) « CONFI
m - Orgio de Deliberagio )
1. Conselho Diretor - CONDI
w l)rﬁo Vinculado
Empraga Mimicipal de Transporte Coletivo - EMTC
v th&) de Direfdio Superior
L. Superintendégein - SUPER
V1 - Orgho des Diregiio & Execugo
I, Coordenadoria Geral - - COGER
2. Diretoria Técnica - DITEC
2.). Geréncia de Tiod o Transparies Especiais - GETAX
23, Gerdneia de Figcalizaglo - GEFIS
23, Gerdncia de Onibus - GERON
2.4, Gerncia ds Anilise ¢ Projétos - GERAP
3. Diretoria Administrativa Financeira ~ DIAF1
3.1, Geréneia de Contabilidade e Financas - GECOF
3.2, Gerdngin Admunistrativa - GERAD
VI - Grglio de Asseasoraments :
1. Ares de Plansjaments - APLAN
2. Area Juridica - AJURL

CAPITULO I - DA SUPEREINTENDENCEA - SUPER

Art.3* - Ao Superintendente de Transg Pdblicos comp
L ~ Ajiresentar a0 Prefeito Municipal, na.época propria o Programa Anusd de Tﬂbl!.hos a cargo
da STP;
T - Discipla d pen-mnr. nupuwicelenplm,gindosaemmde
trampuna publicos de passageiros, em geral, no dmbito do mumicipio;
M. - Despachar pessoglmente com o Prefeito ¢ perticipar da reunifio do secretariado, quando
convacado,
TV - Baixar normes e porterias para a boa execugdo das atividades da STP;
v Determuur a reairzaclu de sand.:cﬁncuss pnn 2 apuragho de fultas ou irregularidades, bem
comtd a who de fos;
V1 - Encamizker ou fazer inbar, quando isla, 208 orghios piiblicos especisiizad
dados ou informagbes istices relativas is stividades da $TH;
VIE - Programar, am conjunto cam 8 COGER, a sxecugio dos projetos dentro do esquema gers]
do drgitc;
VIH - Decidir quanto &s @ delos que serlo adotados o planej L3

ng programagiio do transporie pubhoo de passageiros, sistema vidrio e tirculssho;

- Encaminhar para aprovighc pe‘so Prefeito ou deliberagio do CONDL propostas oomutivas

cu atos adminisirativos ecessirios i edministragio do transporte piblico de passageiros,

sigiama vidrio ¢ circulagio;

X - Coordenar » elshoragio de planos e programas snuais de tsbathos e dos orgamentos
decorrentes, 8ssim  como eventussis reprogramagdes, submmdn—os a0 CONDI,

XI - Assinar & X que 1 em I ira ou envolva a
participegio da STP tais como chnquu ordens de contralos, dni
acordos, qmmewmmummmmmoblmdaDlAﬂou tesouracis.

X - Autorizar despesas, tendomvmuopmpréundouwmpamivaipaloseu
processamento ¢ &% normas em vigor da STP;

XH -E inhar o CONTU as prop daremhhnfém. L .

XV -Pim:;ar. d & excroer arti com % ®
com vistas aaph;ia de recursos;

XV -Cnar ou mnsmr mediante portaria, sefores que integrarko ¢ organograma visando a

R

8 nap o do servigo da STP, . .
bay Prmarmdmosdemusmsde dmiristragBo, como seja, admissio e d de pessoal,
de serviges d¢ 20utros atos perti i ds sua compatdte:

XVII -Exarcer outros atos inerentes a gestic dos Transportes Piblicos.

Parigrafo Unico - O Supmmdana poderi delegar competéncias no todo, am parts, definitive ou
fr aseus

CAPLTULO 11 - pOS ORGAOS COLEGIADOS
SECAD I- DO CONSELHO DE TRANSPORTES URBANOS - CONTU

Art 4° - O Conseiho de Transportes Urbanos ﬁmcmnmjunh i STP com funghes eonsulnvas qus

sednregdmenmdnmavesdedemdopoder d, tendo por finalidade bisica

ibuir pars o aperfaip do sistema de porie piblico de p irns sob a geréncia da
‘§TP.

SECAQ §Y - DO CONSELHO FISCAL - CONFL

Art 5° - O Consetho Fiscal, drghio fiscalizader du STP, eompm-u de trls 03) membms efetivos e
igual pimero de suplentes, designados pelo Prefeia pat e pelos orglios:

I - Cawnara Muncipal de Jofo Pessoa,
Tl - Secretaria de Finangas da PMIP;
[ - Secretaria de Plangjamente da PM3IP.

Arl, 6° - Compete po CONFEL:

7, beal .

I o- inar o eap ¢lie de contas da direroria e:miindo parecer sobre os
Mesmos ¢ ;nhand 485 dénciz;
- Efstuar, sempre que juigue irio, diligéncias relativas ao conrole da execughe
orgarmentiria;, -

-+ Examinar documentos, papéis ¢ livros relacionedos com & edministragio - orgamentarie,

financeira e patrimoniel;

« Promumciar-se sobre ubmndaaédm:dmmmmcmnhmdomiSuper ... iiéncia;

- Encaminhar & Superiatendéncia, com o seu parecer, o Inventirio Anuval

- Propor a0 Superintendente da STP as rnedidas que julgar de interesse dﬁm,

11 - Proceder, quande julgar convenicnie, a werificach dos valores nx tosourara = Do

ﬂmmmmasﬂ.mmwdmmmngulammw;

VIII - Eznitiy de ali 2 debeﬂs 4 8TP,

X -E inh # Superintends oomoseupamw.oprocessodewmadac&emm.
acompanhado do balengo anual e do mventirio a ele referemte, assim como os demais
elementes complementares;

X - Exercer outras atribuighes que [he sejam compativeis.

S‘:EE:‘

<

SECAQ T - DO CONSELH) BIRETOR - CONDI

Art. T - O Conselbo Disetor compor-se-d do Sup dente, da Ceordenador Geral, do Diretor
Técmico e do Dirstor Administrativo e Financeiro, sob & presidéneia do primeiro.

Parigrafo Unico - O Superintendents, nas suas faltas & impedi legais, serd ituido peio
Cocrdenador Geral.

An. £ - O CONDI consisie na reuni¥o do Stmeﬁmmdmte. Coordenadar Geral & Diretorss da
STP, para a temada de decisfio. referente a dei geral & denngdo executiva das
alividades da 3TP, bem como a fixaglo dos objetives, dnretnzes. programas, orgamentos ¢
procedimentos.

Paragrafa Tlnico - Poderdo ser convocades a tomar parie no CONDY, sem direiro a voro, os tinulares
dos orglos de assessoramento & auxiliares, a critério do Superintendeate,

Art. ¥ - Compete a0 CONDI aprovar:

I - Os planos e programas de trabalho;
H - Oregiments dz sutarguia & suas alteragdes; |
I - Os orgamentos plurianuais de mvcsllmemos ¥.03 ergamenios programas, DEM  COMO $uas

alteragdes;

IV - A programagio financeira;

V -Oplanode cargos e safdrios; .

¥l - As normas gerais sohre Pessoal, Material, Finangas ¢ Pammonm,

VI - A alienagdo da bens imaveis patomoniars;

VM- As normas pare confraiagio ‘de obras & Servigos;

IX - A adjudicagio de servigos; . .

X - Demonstragdes de exercicios orgamentérios, balancates e o balanga geral,

Perdgrafs Unico - Estdo sujeitos a homologaglc do Prefeita Municipal as decisdes da Capselho
Diretor relativos aos iacisos: I, TIL, ¥V, e VE.

CAPITULO HI- DO ORGAO DE DIRECAO E EXECUCAQ

SECAQT- DA COORDENACAOD GERAL - COGER

Art. 10 - Ao ceordenador Geral compete:

I - Dingr, coordenar e contolar m semcos e apoio técnico, aperncional e fimcional da STP;

I -Proster 20 Super di sobre o sistema do transporte piblico de
passngeiros;

HI - Participar na efabaragio do arg da STP, denando os o I
suburdlnadns s que fhes etto

v i Superintends b e créditos adicionais;

v Hsofp;rmSwmmdmdeastémmm dmini e visern a0 apni

Vi - Remeier os empenhos 4 8 il para a assinatura respectiva:

VI - Exercer outras atmibuighes que lhe sejam compativers.
SECAQ II - DA DIRETORIA TECNICA - DITEC
A, H - S#o amibuighes do Diretor Técnico:

-A a COGER na formulag dapohucuasersegmdapeiuSTP

i 4
Il -Zalar peln funcionaenty das vnidades de servigos que |he esigjam subordinadas,
obedecidas as normas confidas no presente Regulamenls, bem como an Gue sejam
_ trngmitides pela SUPER ¢ COGER,
-1 - Promover todos o8 meios ao seu slesnce pard o aperfeicoamentn dos servigos sob  sua
compe:éncm,
IV - Baixar instrugdes de roting para orientagdio dos trabalhos ¢ para operagio de eqvipamentos
dos servigos soh sun responszbilidade;
¥V -Zelar pela disciplinz ¢ ordem nas unidades de servigos sob sua diregao;
VI - Fazer executar quadros o grificos que permitam o acompanhamento, controle e andlise de

resuftados das mvtdades desua onm;:ermcm
VI - Exgroer a coord: , ovientachio ¢ fiscalizagio dis des das unidedes de  servigo
que'Thes estejam subnrdmadss arientando 05 eespectivos chefes e providencisndo os meios
tequeridos ao desenvalvizento do trabalho;
- Profiesir despachos decisérios em sua drea de'compatinicia;

5
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1x -Eucumnhar & COGER, em daa op a prog ofg: aria devid
da, que dever ter realizads no exercicio segul . Xt - Elgborar relatbrio mensad, rasumido, sobre o descrupenho de ads empresa operadors,
X -Encaminhar 4 DIAFI prop para methoris qualitativa dos servigos administrativos da Temetendo-0 para a DITEC;
DITEC; XIt - Elsberar relatario mensal, sintético, sobre as atvidades da GERON, remetends para a
XI - Distribuir tarefas, orieniar e fiscalizar a sun execugho; DITEC;
XN - Propor 3 COGER, a coatrataglio, promogdo e demissio dos servidores sob sun  direglo, Xil - Propor, denar e implantagdo ou mudanga de itinericias, paradas & quadros de
chservadas as normas da STP pertinentes a matéris, horrios: .

XIN - Aboaar, quando justos, strasos dos subardinados a0 semw,

XIV - Manter anvidade per de avaliagio do d dos subordinados, 4o servigo,

XV - Propor & DIAFIL, a realizagio de apurag!o surn!ﬂ: de fahtas ou imegularidades de  seus
subordinados;

XVI - Verificar ¢ visar todos os d referentes a desp das unidades de servigo sob sua
chefia;

XVH - Manter - ¢ assingr ordens de servico no caso de
modificapio de quadm de horarin, i nerdrio & demeis modif gdes nue possam surgir ne
irea de operagho;

KVINl- Manter miccanismos de aticulaplo extema com os drgdns envolvides, direta ou
indiretamente com o STPP, B

XIX - Exercer outras afividades correlatas, .
[ . -
SECAQ IIE- DA GERENCEA ]lE’TAXI E TRANSFORTES ESPECIAIS - GETAX
[

Art £2 - Ao Gerents de Téxi compets:

- Supemsmnar. coordesr e cwxmiar todu as upbeu ds GETAX,
T - Manter um controle sobre it da operac wsu'msedosnmpons
inis, atrevés de si ep fministrativos e
i -Adowmod:dmprwmumuomonwspmcbamdsempudmdusupendnmdaﬁme
dos transportes expaciais o sistema de circuinglo,
v Amhmudupmhupmsmmbﬂmasmimdenuﬁo.
¥V -Manter p dos operad: de thd e de ansportes

28 infragdes e iregularidad id
Vi -MmrercmmmsomnmwesmossuhreassnmopmmtuGETAX
VI - Acompanhar o desempenho de cada empregado da GETAX para fins de avalingio semestral;
VIH - Eiaborar a programagiio da fiscalizaglo em conjunto com a DITEC,
X Anahsa.r diarinmente o5 relatrios alaborados pelos fiscais para informacdes decisbrias a

- Elabom' relazonio mensal, raaurmdo sobre as lo&eu e pmwd:mmtm da GETAX,

Xl - Propar, coordenar @ cia de — deté:uad:msp-ones
zspeciais, visendo a melhoria do smvml.

X1t - Parsicipar de projetos relacionados ca 0 STPP

X131 - Dar assisséncin técnica, op leg 803 d de taxr ¢ de franspories
especiais;

XIV-Estudar & propor novas oI operecionais, visande o
aperfeigoamento e melhoria de desempenhio dos operadores de tia ¢ de mnspnnu especiais;

XV - Cumprir e fazar camprir o-regul de tax: g de wansp

XVI- Exercer outras atividades correlatas que the sejary atribuidas.

SECAD IV - DA GERENCIA DA FISCALIZACAC - GEFIS -
Art. 13 - Ao Gererte de Fiscalizagdo compete: _

1 - Plangjar, desenvolver e exceutar o sistems de fiscalizagio da operagio e vistoria dos
veiculos gus mtégram o STPP so mbito do municipio;

- Elaborar & progrumagio da fiscalizacio do STPP,

- Analiser diariamente os relstérios elaborados pela fiscalizaclo;

- Elaborar relai&ria mensal resumido sobre o dessmpenbo de cads empresa aperadora na sud
ares, remetendo-o  DITEC;

V - Elaborer es escalas das equtps de ﬁscnhzwko

¥I - Elaborar normas & § = Bt GOy com a DITEC,

WViE - Acompanhar, executar e supemmmr os servigos de fscalizagiio no que se refers a0

28«

controle de freqiéncis, pesquise de terminal de bairro, funcionamento da cabing do rerminal .

urbano, notificagdo dos autos de infragdo;
VHI —Embelecepmceﬁmenmsenomudewmmpmgmnadueduﬁna,
IX - Manter permanents erticulacio com o comende da policie de trinsito visando uma perfeita
harrmonia na fscalizelio; .
X - Propor & DITEC novos procedimentos e fiscalizacso quando se tomem necessirios a0
aperferguunmdusemgo,
XT normas de p pmussupemsomd:wnpo
X1 -Mm« i § sua drea de etuagio;
Xm
XV
XV

- Supemszmemrpuﬂmr BS wmfns wh mn responsabilidade, zelando pela execuciio;
- d ho de cada Runci da GEFIS para fins de avaliagio semestral;
—Assegumommpnmmdu [eis, decretos, nermas @ portanas, na sua drea, que regem o
STPP no ambito do municipio;
XVI - Enquadrar gz infraphes cometidas de acordo com os Tegulamatilos espacificos da 4res;
XV - Propor 3 DITEC 4 escala anual de férias do pessoal afao & GEFIS;
XVII- Exercer outras atividades carrelatas qus [he sejam atribuidas.

SECAO V - DA GERENCIA DE OMIBUS - GERON
Art. i4 - 50 Gerems de Onibus compete:

- Supemsmn:r coardestar ¢ controlar wdu &5 agies da GERON;

« Manter um cantrole atualizado schre o desempentio de operagBo do sistema;

- Anatisar & despachar processos relefivos & sus &req de steaclio; -

« Fomscer dadas, na epeca op para tlaboragio do On P Anual e

Org Plurienual de I i 10 que diz respeito 4 GERON,

~ Controlar & ko arg riz dos projeins atividades afetos 2 GERON,

VI - Manter conlalos com empresdrios sobre per 4 GERON;

VI - Manter acompanhamento didric sobre o estado de conservaglo do pavimeste dos
Hinerarios do sistema de transporte coletivo;

VAL - Manter a DITEC, constantemente, informada sobre as atividades da GERON;

X - Analisar digriamente os relatdrios elaboredins pelos fscais;

X Onnlacll.r cam &5 empresas operadmas para solugBo no mais curp praze, das

das na ) de s:smma

< za=~

XIV - Propor & DITEC, a escata anual de fénas do pessoal afeto & GERON

XV . Programar e acompanhar a operagio dos servicos da transporte; |

XV¥I . Exccutar t/ou ncipar de projetos relacionados com o STPP; - .

XVTE . Eigborar & mamer atuglizados, todos os indices ppesacionais do STRP;

XVHI - Dar assisténcia tecmcs, eperacional e gerencial aos operadores do STPP;

XX - Eshniu & propor novos proced operacionais para o STPP, visando

e melhor d b d

XX - Exarmnar & slaborar parecer wbre projetos que afetem o STPP,

XXI - Elsborer ¢ executer projetos pars atender as situagdes especiais on emergenciais Gue
afetem o upemv.ln da STPP

XXI - Operre inais. d¢ integragho;

XXTT - Participr ¢ propoc a ol ¢80 de normas e p de operagdo para s STPP,;

XXIV - Supervisionar ¢ acompanhar 85 farefas sob sua responsabilidade, zalendo por sva

execopio;

xxv -Mmpmmmmahudammwdadamrmumimdem

XXVI « Acomp pentio de cada funcionério da GERON pars fins de avalingio
semastral

XXV - i de ias baixadas e Tegul 0 de transporte coletivo;

XX VIII- Exercer aum atividades l:omlm que Jhe asjzm atrbuldas;
SECAQ V- DA GERENCIA DE ANALISE E PROJETOS - GERAP
Art. 15 - Ao gerente de Anilise = Projetos compete:

1 - Propor e elaborer programas computadorizados objetivando maior
eficiéncia no controlé ¢ acompanhamento do STPR;

n - Dasmvotvef coordenar e detalher o5 estudos e projerds sob sua responsabilic técnics,

iricky 08 itativos @ qualkativos i A03 MESITNS:

m «Elaborar, desenvolver ¢ planejar, em conjunto com a APLAN, 2 operaglio dos modos

de transpartes do STPP, prop«mdo diretrizes para curto, médio e lange prazo, submetendo-

os a DITEC;

+ Propor a DITEC, escula de” Férlas do pessoal alocada na GERAP;

- Acompanhar o desempentho de cade funciondric da GERAP, para fins de avalinglo

semestral;

Vi - Assessorar & DITEC, na execugio das atividedes sob sus responsabitidade, defininde
diretrizes & estratéyias de ag@o de curto, médio e longo prazo;

VIl - Analizar ¢ despachar processos telalivos a sul drea de atuapio,

VIl ° - Responder as solicitagBes intethss e externas,

Api L]

<2

X « Examinar e elaborar parecer sohre projetos gua afetarn o §TPP;

X - Desenvolver, implantas e executar o Sistema de Infarmadies de Transportes Urbanes,
capaz de: coletar, pracessar, analisar e fcmecer dados ¢ informagdes referentes pos Sistemna
de Transportes de Passageiros;

X1 - Elaborar sistema de infarmagdes gerénciais, de forma a permitir 3 tomada de decisSes pels
STE, a nivel adminisirativo, financeiro e contébil, pare o desenvohimento e

aperfeigoamenio de suas atividades;

X -Esubel E di operaci visgndo o atendimento e técnicas utilizadss pels
STP;

XIT - Desenvolver si: que visem ¢ aperfii dos métodos ¢ téenicas utifizadas pela
STP:

XIV - Acompanhar e executar 1odas as informagdes cadastrais do sistema de trans ro que
se refers as empresas, Tinhas, veiculos, ifineririos, quadro de bordro, e1e;

XV - Desenvolver ¢ executar todas as arividades insrentes so cadastro de operadores 4o STPP e
de beneficiirios do sistema de transporte piblico;

XVE

XVI - Exercet permanente controle das mfurmwﬁes inerentes aos reajustes tariférios;

XVIH - Manter os cad telafivos B sistema de mansporse
piiblico de pmngams a0 &mbm do mumcipto,

XIX -Manter sobre & sun drea de atuacio;

XX -Culeh:mdsnsmﬁnm@esmnﬂs B0 STPP,

XX] - Desenvolver e executar todos os projetos sob sue responsbilidede téenica;

XXII - Zelar pelo bom stendimento dos servigos inersnies a sug drea de riuagdo;

XXMM - Executar servigos de desenbo téenico ¢ grifice em geral;

XXIV - Elaborar foiders # cartazes;

XXV - Assessorar a DITEC, na execugan das atividades sob sua responsabilidode;

XXVI - Desenvolver, elahorar e axecutar projetas arquitetfinicos diversos;

KXVII - Executar servicos de croquis, mapas,. plantas, réferentes 4 Comunicag3o Visuat & outras
atividades;

XXVTI- Elsborar ¢ executar projetos para atender a3 situagdies especiais ou emergenciais que
afctem 2 operagdo do STPP;

XXIX - Exercer outras atividadas correlatas:

SECAD VII - DA MEETORIA ADMENISTRATIVA FINANCEIRA - DIAF]

Aft. 16 - Ao Diretor Administrative Fi

i - Supervisicnar, coordesar ¢ controlar todas as ages dos diferentes setares da DIAFE,

I -Paricipar da efsboracho do Orgamento ngru.ma Anual & do Orcamento PIumnuslde
Investimentos da STP;

BI - Programer as fontes de recursos para 0s pagamentos, de forma a conciliar as necossidades
_ com 0g desembolsos assegurades;

IV - Assinar | <om o Superinténdente 0s cheques emitidos pela GECOF;

V¥ - Elaborar relatorios financeites pericdicos;

V1 - Mamer a Superintendércia diariamente infarmada sobre o Movimento Financeiro da STP:

VIl - Autorizar ¢ inicia dos processos de licitagdo por carta-conwite, seépuinde as normas da
Caomissdio de Licitaglo,

\’lll - Assinar padidos de compras;

IN . - Auwrizar despesas de pronto pagamunmo, aié o valor Miasimo eslabelecide pela PMIP,
destinadas 2 atender as necessdades do funcionamento nozmal da STP:

X - Autonizes o f e material de coh ans diferentes satores da STP;
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- Promaver a ¢3o dos equip de rep 74 e outres ger i
STP,

X1 - Planejar, & lar & glio dos servigos internos da STP, « Controlar ¢ fiscalizar a execnido dos servigos de conservagdo o vigilinga do imdvel

X0 - Propor abMuradesmdlcinua ou inquérito sdministrativo; code funmnuSTP )

Xl - Elaborar ymgnmas de rrnbdhoesubme!e-lnl!premaclodnCOGER - Py & fiscal a 2o dos servigos de asendimento de coma

XIV - Proferir desp Grios e pr cuje decisdo sga de mivel de decisdo - € continpas;

superior & dsparhos degisdrios nos de sea algads; - Promover o contrale ¢ 2 fiscalizagha de veiculos pertencentes 4 STP,
XV - Fager prop licagiic de penss discip - Reaiizar, mediane aworizacdo da DIAFT, a 40 dos equip ¢
XvI - Flscalm: a receﬂa ] dspﬁl da 8TP; negessénios;

XVIT - Gerenciar a pojitica refativa a pessoal, matezial, pqwimﬁnjw 8 SErvigos auxiliares,
XVIIT- Exsrcer es demais atividades correlatas que lhe sejam atribuidas;

SECAD V1H . DA GERENCIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - GECOF

Art. 17-

Rggs< 2EES

XXvir

XXVHE

Ao Gerente de Conisbitidede ¢ Finangas comp
- Responsabilizar-s¢ por todos 08 registros contibeis;
. Emhir balancates ¢ balangos nas épocas pﬁrim = dentro dos prazos estabelecidos;
- har & ¢80 do anual;,
-Emr upenhos procedenio os seus reg para #feito de controle # encaminkendo-
o8 2 DIAF;
- Yisar guigs demwﬂnmweupwmbmcim .
- Confenr todos os d prep do a sus comip Tiguaichang B
- Organizar processcs de pmlwio ge comls
- Marter atualizados 03 1ivros fiscais;
- Emir d ivos que [ & darecamad:dupauaolmgu do
axercicio, bern como prestar esclaresi a qualg ao CONF! ou
Fiscelizagdo;
+ Proceder 3 tomsda de conta dos responsévais por suprimento de fimdos;
- Analisar themsalmenze, Didrio, Rexfo, Balencetes = demais Hetagons;
- Confromtar as listagens de Contsbilidade com o oreaments,
- Supervisionar os clculos de depretizgSes de bens mbveis o imbveis;
- Supervisionar o Inventiric Anwal de Almoxarifado e dos Bans Patrimoniais;
- Preparar para fins de remessa, pels DIAF] a0 Conselho Fiscal, Relatorios Contabeis
Mensais,
- Confierir o cilculo dos encargos sociais & obrigredes;
izar as contas dos Sistemas Orpamenténie, Frncéiro ¢ Patrimanial;
- E!bmnr 03 pagamentos de responsabilidade da STP,
- Receber todos o5 recursss financeirce ¢ pagamentos devidos & STP
« Emitir, diariamente, Boletim Financeiro;
- Remeter, semma]mane L} DITEC a t&at;h d.: muttas liquidades na semana enterior;
- Proceder 1l
- Ematir gmapmmcolmmmdoPASEPfPlS fc penho pela Contabilidads;
- Refacionar  por fonte. os g 3 & conforme
recibos fornecidos pela Contabilidade:
- Providenciar guias para p do IPAM, FGTS ¢ IR retirados na fonte, de
empregadps e auldnomes;
- Providenciar o5 cilculos & roteiro de despesas com encargos socias pard fins de
empenha;
- Plansjar, coordanar, executar 1odas as atividedes financeiras e orgamentinas insrentes
aS8TP;
- Programar, supervisionsr, executar ¢ scompanhar as receiras & despesas prevista no

QrEAMENID PIOgTAMA & ol wnvémo ﬁpgmﬁws dn STP
do da d

XXIX - Manter controle atuali

XXX - Efatuar diariamente a mncxl:agio banciria da STP, informando & posicio so superior
imediato para a tomada de da:nsées administrativas;

XXX!I - Emitir boletim de recebi informando disponibilidade fi

XXXII - Exarcer conwuole de pmcedlmemos de tesOUTEria,

XXXIIl - Preparwr cheques de pagamentos devidamente autorizadns através de empenbo;

XXXTV - Organizar, manier e exercer cantrole finaneairo sobre & execugln de comvénios,
firmados pela STP; ) . i

XXXV - Manter per lizad imentos b do boletim
didrio da sahim banchrios, efetuande a dev:da conciliagin bancaria; .

XXXV1 - Organizar, !egsm:md.u as .nmdadu inereniss a tesourtria;

XXXV - Controlar o g dos prog e projetos face aos respectivos
cronograms,

XXXV - A o desempenho da cads fimcondric da GECOF para fim de  avaliagho
semestral;

XXXIX - Participar da elaboracho do on;amanu mual e plurianual de STP;

XL - Forneeer informagbes memmu & dren financeira: n COGER & DIAFI.

XL - Matiar p do todos o8 itindo bal
mensal,

XLE - Bfetuss 08 } heia de forma atualizada, p indo & tomada d¢ decisd
& nivel de diregdo da STP;

XLE - Acompanhar a movimentagds dos registros comtibeis através de yistemns dl
arquivamento spropriada;

XEIV - Manter atualizado os livros contibeis & fiscais;

XLV - Emitir demonstrativo que retrstem a evolugho ds teceita e despesa w0 Jongo do
exercicio;

XLVl - Proceder o controke de todos registros & mformagd abeis, '

X1Vl - Dy 1} ! & executar atividades § a distibuigho & controle de
passes em geu] do sistema de transporte plblico;

XLVIT - Propor medidas que visem o ap e desenvol o das  atividades
inerenies a $ua drea de atuaglio,

XLIX - Estabelecer normas ¢ procedi de ¢do das tarefas ¢ atividades em conjuno
com a DIAF] e APLAN; )

L - Acompanhar & execuglo dos servigos, sob sua sesponsabilidade, do p
controle;

u - Proceder estudos sobre 1 orgamizagiio- dos trabalhos & servigos, em mn;umn com a
APLAN;

n - Exercer atividades correlatas que lhe sejam atibuidas:

SECAD 1X - DA GERENCIA ADMINISTRATIVA - GERAD

Art. 18 - Ao Gerente Admimstrativo compere:

§§Egg§§§§gawn§§s<25=;

= Realizar coletn de pregos, mesmo quentdo for facultads 3 dispensa da licitugao;
iMamer sempre atualizado um cedastro de pedidos, notas fiscais o processos de
icitagho;

Pmrmvaruguudu.omuoleea tbuigdo dos 1ai drios 4 STP,;
= Supervisionar a’ elaboragie do demonstrativo mensal do matecal de consumo
distribuido ag unidgdes tenicas e administrativas da STP,
- Blaborar o inventthrie anual do a ifado para [ ¥ inky W
Conselbo Fiscal;

- Manter sempre atuslizado o tombamento dos bens moveis & iméveis da STP,
-Swmlwdnm&mmualdmbmp&mmmmdnSﬁ

- Proceder ao controle de vencimentos de coniratos de prestagiio de servigos, para efsito
de renovachs ou resGEsko;

Conunltreﬂsutm:nmcuﬁadmum;mdemmhaw'
funciona a STP;
« Preparar folha de irensal dos £ ios da STP;

« Providenciar & declm@i; de rendimentos anuais dos ﬁmumi.nus, estagidrios &
aubnomos; X

- Elaborar 4 Progremagdo de Féras dos funciondrios da STP, lidando as
dos setores, submetendo 8 DIAF] para considerngiio so Superintendente;

- Preparar mnuskments & RAIS & o DIRF, ds 2cardo com e legislagio em vigor;

- Levantar o IR retldnnlfonte II’AM atmdlmmﬁuspeswdpmcélcu]os&:FGrS

2 cade

- Preparar i %o de d d
- Fozer Iavmmemn periddica de controle de lsﬂdusdade. punl:ua!:dnde ® d:sclphm
decade fnwionirio para a elsborasdo do 0 & ser

Superintenddnea, com vistas & avaliagho do servidor,

xX0 - Provideniciar declaragdes, quando soficitado, através da DIAFT,

xXm -Comroiuoshvmsemﬂudepmmhammoswssmmﬁchnde freqfiéncia;

XXV Pmudermdasns ydes na Ficha Fi I de cada fi irio, dos
seus mensais, adi tos de 13° sﬂino pagamentos de horas extras,
sadari¢-familia e cutros;

XXV - Emitir 2 confecglo z teaovagho enusl das carteiras de identidade funcional dos
funcionirios da STP,

XXVT - Efetuar o cadastramento e abertura de contas dos novey Fanciondnos da STP,

XXVII - Elsborar os cé#lculos de reajuste de saldrios & granficagdes do pessoal de STP;

XXVIH - Executar controle de seguras, raédicos/hospital ¢ outros benefici

didos aos seus funcionikrios paia STP;

XXX - Elaborar o ventrio anual dos bens patmimoniais da STP;

XXX - Efetuar o registre dos bens. pamm:a‘ls\da STF através de ficha cadastral & respectivo
tombamento;

XXX[  -Manter o controle do almoxanfado, emitindo relatorio mensal do material consumido -
pelas unidades téenicas e admi ivas da $TP;

XXXI - Exercer 0 controle das atividades de vigilincia, limpeza ¢ copa, zelande pele bom
desempertho dos servigos;

XXX - Manter o controls sobre a reprografia, diligenciando pelo sew bom andaments, emitindo
;elasif'lnlr;n mensal sobre 3 -utilizagdo dos serviges pelas unidades téenicas & administrativas

L) L

XXXV - Programar, lar ¢ fiscalizar a wtilizag#o dos veicuios & motos pertencentes a STP,
mediante orientagio superior;

XXXV

- Emitir relztério semsnat scbre consume de combustivel & acessbrios;

XXXVE - Exercer permanents cantrote sobre 8 manutenids do edificio sede da STP, zélando pela

sua conservaglie e limpeza,

XXXVI - Programar e fiscalizar as servigos de hmpem das mstalagdes da STP, no que diz

eespeite 4 mdveis, minuinas, divisbrias, piso, ete.;

Xxxvao -Snpemsnm s qommlnr a2 manutencic dos equipamentas, aperelhos de ar

q heliograficas, xerogrifices, ete.;

XXXIX -A har o d penho de cads funci '-nd.nGERADpuaﬁmduavalingio
semeatral; .

XL - P a4 aguisiches de inis de ep do a DIAFT
parn mm:d.crm;.msupenon

XU - Efetuar o controle da utilizagho do anditério, zelando pelaeonsmﬁa :.arda dos
equiparmeantos;

XL - Exercer outras atribuigdes corretatas.

CAPITULO IV - DO ORGAQ DE ASSESSORAMENTO

SECAO [ - DA AREA DE PLANEJAMENTO - APLAN

Art. 19 -

<2 Z=a-

5

3

IX

A APLAN compste;
- Coprdenar a elsboragBo & redagio final do Plano de Agdo da STP;
- Consolidar e dar redaglo final aos Planos Eqpecuus da STP,;

- Clolab com a Coordenacio Geral, no pl daST'Pncunn,médmalmgn
prazo;
- Divulgar lar a d &0 & cother subsidios sobre suas p g
- Proceder estudos sabre & organizecio dos trabelhos ¢ servigos das diversas umdads da
STP,

- Analisar o desempenho dos componentes da estruturs organizacional da STP, através do
acompanhamento ¢ evaliagio dos resultados fisicos e financeiros  obtidos com o
desenvalvimento dos praogrames e projetos previsio, obietivando a dos desvics;

- Organizar e prestar apoio técnico s reunides mensais do CAA (Controle, Acompanhante
¢ Avaliaglo), registrando em instrumentos técnicos adequados & situagio de execugdo de
caca projeto/atividade; .

= Elaborar o3 mcarnemm musl ¢ plurianual da STP,

- A har a 3 da do af i deco:re;icd»deswos

- Cocrdenar & controlar & rmwmenlaq;&o de recursos, de acardo com ¢ SUTAINAS.
aprovadas;
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X - Propor diretrizes e nurmn.'. pm s liberegdo de recursos geridos pela STP,

X1 - Controlar a ; dos prog e projetos face ans respectivos
cronagramas;

XIOE - Receber ¢ analisar o8 relatgrios simiéticos das demais divises, consolidando-os  em
reiatonios globais da STP.

XIV - Propor 8 COGER, ascaly anual de féras do pessoal alocad & APLAN;

XV . Acompanhar o desempenho de cads funcionirio ds APLAN, para fms de aveltagio
semestzal,

XVI - Derathar os projetos sob sus responsehilidade téontca, nclusive quantificando os recursos
humanes, matesiais e financeiros necessirios 4 elaberagio do mesmo;

XVI - Pamicipar da elaboraglo de projeros de bilidade de outras unidad
designado pela SUPER;

XVII - Participar juntamente com a DITEC, do acompanbaments & avalisgdo do STPP,;

XX - Planejar o Sistema de Informaglo de Transportes Urbanos de Jobo Pessos, capaz  de
coletar, processar, enalisar ¢ fomecer dedos ¢ informagdes refercntes s Sistems de
Transporte Piblico de Passageiros;

XX - Despachar processos relatvos o sua drea de competéncia;

XXI - Manter anteadlmmm com & Dmmm Admm:stnﬂ\n. & Firanceirs em assuntos de
nanTeza org hria, financeirs o p ;

XXN - Plenejar sistema de venda e dep

XXl - Executer plancs ¢ pmjams d' al!m nd.mm.lm'lums de curts, médin £ lmgl du.rsglu
visede a cacionalt ep imstrativos ¢ op

XXIv - Plangjar e elaborar mreml. ds:mformngbs gerénciais;

XXV . Planejar e slaborar manuais de p i visando &
execuclio das atividades ds STF,

XXV] - Manter controle adequado die claboraglo e -inp
procedimentos apropriados; “

XXV - Extroer outray ativided i

quande for

clors & segurs paras
de formuldrios, fixando

SECAO H - DA AREA JURIDICA - AFURI

Art, 20 - A Area Juridica compere:

da £

através de pi LI ¢ wbre de

P o-A B 8 Sup

natureza juridica;

- Atuar nas agBes ou procedimentos ajuizados pels STP, ou em gue seja parte interveniente ou

de qualquer forma inferessada,

~ Elaborar parecares sobre celebragio de convérios, contratos, acordos ou uustas nos quals 4

STP seja parts ditetamente usteressada, interveniente ou assistente;

+ Elaborar minutas de convénies, contratos, acordo ou ajustes, enceminhando-os &

Superintendéncia o postenormme 3 DTAFT apds a sun formalizacio;

- Elsborar antspyujetp de leis, minutas de decretos, regimentss ¢ oulros Rlos;

Vi -Examingr & day parecsr sobré documsnies telaceonados com direitos, obrigagdes e
respoasabiliclades da STP;

VII - Manmer sobre sua guarda, erentario de douting, legislagio e jurisprudéncia;

VT - Promover & cobranca executiva da divida ativa da STP em permanente Briiculagio com a8
COGER;

2 8 =

IX . Representar a STF junio ao Ministério do Trebatho ¢ a Justigs do Trabalhe, na. homologagde
de resciséo de contrato de mabalho;
X - Exercer outras atividades correlatas

TITULO 11 -
DAS DISPOSICOES FINAIS

An 2I - Tudcs o8 digdos setonas ntegrantes de Supetintenidénci de Trangportes Pablicos, devem
P B0 entre si.

Parigrafo Unico - A subordinagdo hierirquicn de cada Grgho administrativo setorinl desta
Sopenintendéncia, ¢std definida no enunciado das atrbuicdes mspnnsahhdades previstas neste
regimento & i posiglo focada no da ionada Supery

Art. 22 « Este regimento snita £ vigor a pardr da dam de sue publicagho revogados as.
em somtrario

TERMO DE POSYE DOS CONSELHEIROS Do
CCMHAB - CONSELHO MUNICIPAL DE HABL-
TAGAO E DESENVOLVIMENTD SCCILL DE JO-
Ko DESSOA - EM D1.03.396

Ag primeire dia do més de margo do anco de mil
novecentos e noventa e sefs (1°.03.56), ds 15 h na sala do <TU,
aituada na rua Dom Carlos Qouveia Co#lllo, N® 347 - centro, nNesta
capital, perante a Excelentissiwa Senhora Vice-Prefeita ¢a Cidad:
de Jofo Peasoa, Professcra EMILIA AUGUSTA LINE FREIRE, nesta ato
repreaentando o Senhor Prefeito, presentea Secrebdrios
Municipale, Vareador, Reprepententes .gda Scciedade Civil e demais
Autoridades, Comparsceram na presenga G& Senhora Vige-Prefeita,
que deu pesse acs conselheiroe do COMHAB - Coneelh. Municipal de
nabita¢io e Desenvelvimento Scocilal de Jodo Pesgoa, que 230 ©3
peguintes: na Presidéncia q Bng® FERNANDO MARTINS DA SILVA,
SEPLAN; Congalheiros: Ronaldo Albuguergue Campos, GAPRE; Maria do
wocoree Olinda de Souza Silva, SBTRAPS; Francie¢o Sales Pereira,
EMLUR; Carlos Barboaa CBS de Sousa, CAmara Municipzl de Jolo
Fessca; Represgantantes da Sociedade Civil: José william
Mentenegxe Leal, SINDUSCON; Martim Laurinde da Silwva, UPAC:
William velloss da Silva, CREA/DR; Severino fngele Janfiario,
FEPAC; Irmi Genevieve Reny, Arquidiocese da Paraiba. Todos agui
identi!icados se comprometem e aceltam gumprir ae determinagdes
das Leis-Complementares N°g: 3, de 30.12.92; 4, de 10.04.93,
Plano Diretor da Cidade de Jo3oc Pespoa, e com a Lei-Municipal
N® 7.769, de 27.12.84, que regulamenta o presente Congelhe.
Deferide ¢ aceito este compromiase, para ¢ongtar, esu, Francisca
Wislana Ceosta Pinte, lavreid ¢ presente TERMO DE POBSE, gque
mandarei publicar ne Semandric Cficlal do Municipio des Jodo
Fessca, gue val »seinado por mim, pela Vice-Prefejta da Capital e
pelos empossacdos, para oa feltos legaise constitucionais. Jodn
Peesoa, Estado da Paraiba, primeiro de margo do ano de mil
novecgntéa e novanta e sela, (1°.03.58), sexta-feira.

Franclsca Wislana Costa Pinto - Secrstéria do COMELB

euiLIA AUGUSTS LINS FREIRE - VICE-PREFEITA

Fernando Marting da §ilva - PRESIDENTE

Ronaldm Albuguergue Campos ~ Conselhelro/GAPRE

Mata do Secopry Olidad. dd Souza Silva - Conselheira/SETRAPS
Franciscd Salae Teksira - Canselheiro/EMLUR

Carlas Barcoed UBS de Sousa - Conselheirs/CRMARZ MUNICTRAL

JomeFiTit i tiancenegre Leal - coneeiheire/§INDUSCON
Martin Laupamde da Silva - Conselheirs/UPAC .
Willism Vellgsy da Bilva - Conselheizo-CREA/PB
severino Angetw danvarlc - Conselheiro/PIEAC

Genevieve Reny - Conselheira-ARQUIDIOCES:E/PD

o

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOICI PESS0A, no uso das atribuigdes que
lhe =aa cgnferidas pelos incisos V e VI, §82 do artigo 22 da
Consntu‘gac Estadual, combinado com o armgo 60, incises V e
VIII da Lei crgamca para o Municipio de Joao Fessoa.

PORTARIA N¢ 179 DE 13 DE MARGO DE 1396

RESOLVE: ceder o serv:.dor JOSE ANANIAS DE SOUSA, matrs.
cula n? 18, 058 1, MOTGRISTA B, nivel 6, lotado na SEBEC, para
prestar servico na FUSAM, de acordc com ¢ artige 12, do Decreto
nt 2943, de 28.12.95.

PORTARIA N2 181 DE 19 DE MARGO DE 1896

RESOLVE: demitir o5 servidores abaixo discrimi 1, de
acordo com o artigo 236, inciso Il {abandong de cargo), . Llei
ne 2.;EO de 26.03.79 (I-:s'ca\.uto daos Func:.ona&los Piblicas =13
Municipic). N

PORTARIA N® 182 DE 20 DE MARGO DE 1936

RESOLVE: nomear MARIA FLORENTINA DANTAS FREIRE, matri-
cula n? 7, 482 9, para exercer ¢ cargo, em comissac, de ASSESSOR
. ESPECIAL, simbolo DAS- 2, do Conseihg Municipal da SEDEC.

SECRETARIA DE ADMINISTRACKO

0 SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no use das atmbu:.goes qu e gdo
conf‘emdas pelo artigo 66, incisa IV da Lei Organica para o Muni-
c1p1o de Joao Pessoa, de 02 04.90 e consoante a delegagac de com
peténcia expressa nos Dacretos nes 1. 781, de 22.03.89 e 2,05 48
31.0l1.81,
PORTARIA N2 434 DE 05.03.96

ESOLVE: nomear SERGIO DA SILVA LOURENCO para exercer o
cargo, em ¢omissdo, de ENCARREGADO, simbolo DAI-2, da Feira Livre
do Jardim Veneza, da SESUR, (REPUBLICADO PR INCORREQRO)
PORTARIA K2 532 DE 14.03.96

RESOLVE: conceder aposantadaoria a Josk DE LIMA FILHG, ma
tricula nt 7.954-3, AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA, nivel 4, classe
101, da SEAD, de acordo com o artiga 7%, inciso IIT, almea d, da
Lei Drgamca para o Mumc:.pm de Joao Pessoa, com proventos pro-
DUI‘CIOHEIS‘

PORTARIA N® 533 DE 14,027,836

RESQLVE: conceder apgsentado;qa a FRANCISCO SOARES GADE-
LHA, matricula n% 14,240-9 2ICC, nivel 3, classe 104, lotado
na SE‘SUR de acorde com o artlgo 206, incisc III e artigo 207, in
ciso III, da Lei n¥ 2.380/79. -

PORTARIA N? 534 DE 15.03.96

RESOLVE: conceder aposentadoria a MARIA DE LOURDES TOLE-
Dg LINS, matricula ne 3,807-5 5. PROFEZSORA NIVEL MEDIO, MAG. 901.1,
m.\rel 5, lotada na SEDEC, de acordo com o artigo 40, incise L,
alinea b, da Conscum.r,-ao Fedepal, combinado com o artigo 79, in-
cise ITII, alinsa b, da Lei Orgaru.ca para o Municipio de Th3o Pes-
s0a.
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PORTARIA N¢ 541 DR 19.03.96 .

" conceder aposentadoria a FRANCIBCO DA SILVA, matricula
n? 34,90%-5, AUXILIAR DE SERVIGOS bivERs0s, nlvel 3, classg 101,
lotado na SESUR, de accrdo com o artigo 79. inciso III, alinea d
da Lei organica para o Municipio de joao Pessosz, combinada com ©
artigo 208, da Lei n? 2.360/79. .

PORTARIA N9 542 DE 19.03.96

RESOLVE: conceder aposentadoria a RITA MARIA MENDONCA DA
SILVA, matricula nt 16.039-3, nlvel 3, classe A, lotada na SECRE-
TARIA DE EDUCAGED E CULTURA (SEDEC), de acordo <om o artigo 206,
incige III, combinado com o artigo 207, inciso IIT da Lei ne
2.380/75.

PORTARIA N¢ 543 DE 19.03.96

RESOLVE: conceder aposeéntadoria a MARIA DAS GRACAS FER-
RELRA, matrlcula ne 24.387-6, PROFESSOR NIVEL MEDIO, MAG. 901.1,
nivel 2, lotads na SEDEC, de acordo com o artigo 206, incise IIT,
combinade com © artige 207, inciso IIT da Lei n? 2,380/79.

PORTARIA N2 545 DE 19.03.96

. RESOLVE: conceder apcsentadoria 2 ANTONIO PEDRQ D& SILVA,
matricula n¢ 10.813-8, AUXILIAR DE SERVI{OS DIVERSQS, nivel 4 .
lotado pa SECRETARIA DE SERVIGOS URBANGS, dg acordo <gm o artige
79, inciso TI, da Lei Organica para o Municipio de Joao Pessoa, com
binado com ¢ artigo 206, incisc I, da Lei ne 2.380/7%.

PORTARIA N¢ 548 DE 20.03.96 .

gESOLVE: exonerar, a pedido, JUAQ BQ3CO CESAR MADRUGA FI-
LHO, matricula n? 16,429-1,,do cargo de AGENTE ADMIRISTRATIVG A,
lotadc na SEAD, e acordo oém o artige 95, item T, da nt 2.380/79.

PORTARIA N? 553 DE 21.03.96 ,
RESOLVE: exonerar ENIQ MARTINE MORAT, matricula n¢ 27.491

&c cargo, em comissac, de ASSISTENTE DE GABINETE, simboio DAS-2
da SEDAC.

PORTARIA N2 557 DE 21.031.96

REGOLVE: revogar a portaria a? 1363/93, de 16.09.34, que
copcedeu apusentadoria a servidora MARIA ALVES DE S0UZA LIMA, ma-
tricula n? 3.320, SUPERVISOR ESCOLAR, MAG. 906.1, lotada na SECRE=-
TARIA DE EDUGAGAQ £ CULTURA {SEDEC), de acordo com o artigo 40, in
¢ise TIT, letra D, da Lel Organica para o Municipic de Joac Pessoa
com proventos propercionais.

e

FORTARLA Essgfﬂz?iiia‘é%a?? a pedido, FABIAND DE SALES VILAR, magri
cula ng 29.178-0, do carge, em comissao, de ASSESSOR ESPECTAL, sim=
bola DAE-2, 0o GARINETE DO PREFEITO.

RESOLVE: centratar, na forma dos artigos 46 e 50 da Lei n® 4.602:
FORTARIA We " HOME PERTODO

559/96 GENY.MARIA CRUZ DE LUNA 01.03.96 a 04.06.96
S60/46 MARQUELINE SOUZA 01.03.96 a 31.08.96

DEFERIU 08 seguintes processos de licenca especial:

PROCESSO N2 NOME D1AS
3032/96 MAURICEA A. CUNHA 180
2514/96 FIDALMA DE OLIVEIRA FORMIGA 70

BEFERIU o8 seguintes procassos:

2356/94 ADAUTO TRIGUEIRO DE ALMEIDA Mat,’24.833-9
15.185/95 MARIA MADALENA GUEDES PEREIRA Mat. 25.080-8 .
16.220/95 GISELIA VIEIRA MOREIRA FRANCO Mat. 28.827-6

INDEFERIU o seguinte processo de aposentadorial
2037/96 MARIA FLORENTINA DANTAS FREIRE

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

FRANCISCO XAVIER WONTEIRO BA FRANCA
Prefrito

SEMANARIO OFICIAL

Orgio Oficial da Prefeiturs Mnlcipal de Jodo Pesscs, crisdo pels
mlnmpxnmeﬁauaualh.

SECRETARIA DE SERVICOS UéBANOS

HOTAS DE PUNIGAD DA GUARDA MUNICIPAL

NOTA DE FUNICKO N& 01 -~ JORGE FELIX FILHO, Vigilante Municipa
tricula ne 23.984-4, Fica supenso por Of dias. ¢ Hunieipal, na-

NOTA DE PUNIGAO M2 02 - CICERO RODRIGUES DOS SANTOS, G i

PU uarda Hu -
pal Auxiliar, matricula ng 7.355-5, fica suspenso pér 20 dias.nlCI
NOTA DE PUNIGAOQ N¢ 03 — FRANCISCO FERMANDES STMOES MALHEXROS i
cula n® 23.827-9, fica suspenso por 10 dias. - : - marrd

NOTA DE PUNIGAO N2 - 07 ~ SEBASTIKC DA SILVA mecrsc'o' i
23.766-3, fica guspenso por 20 dias. ) marricula nd

NOTA DE PUNIGEQ N2 DO — LUGCIAND DE S0UZa JASINTO i
fica suspenso por OB dias. N » matricula 24.189,

HWOTA DE PUB]I;KO N® 09 - LOIDIMAR LEANDRO, matricuwla ne 23.742-6,
Guarda Municipal, Fica suspenso por 04 dias.

H0TA DE PUNIGAC R 10 - JOSE MARIANO DE LIMA, Guarda Municipal, ma~
tricula ne 24.530, fica suspenso por 08 dias.

NOTA‘DE PUNIGKO N2 12 - EDNALDG WOGUEIRA MARIANQ, Guarda Municipal,
mgrrlcula ne 24.000-1, fica supenss por 10 dias,

NOTA DE PUNIGAO N2 14 - ELIAS DA SILVA ALMEIDA, matrlcula n? 24.%90,
Vigilante Municipal, Ffica supenso por oito dias.

NOoTA DE PUNIGAQ N2 15 - SERGIC PEREIRA DE LIMA, matricula ne 26.790,
Guarda Municipal auxiliar, Fica suspense por 30 dias,

NOTA DE FUH;G?D N2 20 -~ jOSE ANTONIO DA SILVA BASTOS, matricula n®
23.648-9, Vigitante Municipal, fica supenso por oito (08) dias.

HOTA DE PUNIQKD H® Q04 - JOAB QLIVELIRA SILVA, matricula n2 2¢6.821,
Guarda Municipal auxiliar, fica suspense por 20 dias.

o
FUNDAGCAO CULTURAL DE JORQ PESSOA

AVISOQ

4 Pundagdo Cultural de Jofo Peseca- FUNJOPE, torna pibliso soe inta-
ressrdoa que wstfo ahertas as inscrigfes e cadastramento de artimtas
plasticos, para execucho de trabalhos, de carater art{sticr sbriga~
torics nas edificagfes da Cidade de JoZo Fesnoa,

Oe cacdidatoe deverio comparacer & ssde da FUNJOPE, PAtic de Sdo Pe-
dro 5/n¢ entre &5 14100H e 18:00H, & partir do dia 01-4-96, por wm
prazo de 30(irinta) dies, para preenchimento da ficha oadastral., 2 *
cbrigetdria m apresentagic de uma ofpim do Cwrriculun Vitae,

Os artistas apds um processs de avaliagBo eatardc hadilltadom a crie
BT, planejar, slaborar efou executar as obras da arte exigides pelat
Let ni 5.738, de 29.,08.88, regulamentads pelo Decrets n? 2,977, de *
nargo de 1996, :

4 DIREGED

COMISSAD NORMATIVA- LET 7,380/93

EDITAL DE OCNCESSLC DE INCENTIVOS FISCAIS PARA RBALIZAGAD DE PROJEDOS
CULTURAIS DE MUNICIPIO IE JOKC PESSOA.

A Comiss@o Nermativa institufda pela Le: 7,380/G3 tornm piblics, pars
cgnhseimantg do8 ;.ntﬁ-eaagdus. a presente Edital gus deff‘:e 28 ;oi:d.-
F0e8 neneasATiad A recepgac de Prejotes Culturais para serem realiza-
dos no Municfpio de Jofo Fesscn, atravds de incentivod fimcais orim -
dos pals citade Lei e regulamentedos pele Desveto n? 2.527/94,
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ol incentivoe :E‘iuon:l.u 28 gque trets ¢ presente Ed:n.tal, sarfo destinA -
doe & rell:.zaqao de Projetes Culturais nas aeguintes Arems, MUSICA =
DANGA, TEATRO, OIRCO e OPERA, CINEMA, POTOGRAFIA e VIDEO, LITERATURA,
ARTES PLASTICAS E ARTES GRAPICAS, AGEAVO ® PATRIMENIO stwdaxco, MU -
SEOLOGILA, BIBLICTECAS, FOLCLORE e ARTESANATC.

Fara goncerrer gpos benefic:ua fisceie da citada Dei earfic necessdriss
as agguintes prwidanaias:

I- Do Frazot 4 ayresentaqao de Projetos ool cromograme DAra O anté  em
curdc deverd mer feita de Ol de feversirc a 31 de abril de cada anc,
Projetos coem oronograma pera o Bne Beguinte deveriiz ser aprésantados
de 02 da maio atd el de outubre do Eno em cursc.

11~ Dos Procedimentoas

R) Apresentagie do Frojeto datilogratads ebadecanto ao seguinte rotel

rop t{tulo, Juatificativa, objetivoa, eatratégia ds =mgfo, sronsgra .

. ma de exsougdo f:(lica, orgamente total e plnn:.lh.a de custos;
) Surricule de rasgon.uwl;
¢) Ofpia de Oarteira de ldentidade;

4) 0épia me GFF ou CGGj,

e) Comprovegic de que reside.no muniofpic de Jode Pessos né mais as ¢
Uz anc;

T) D-olaraqao de que o Projetc nao foi realizedo}

&) Declaraglo de conhecimento dos termos, condigBes e respopsabilida—
des premcritas na lei 7.380/93 e no Deoreto 2.627/94.

h) Em case de pessocs jurfdiom apreeentar pertidfc negativa fe tribu
toe ¥unicipel, Estadusl & Federal,

HERMANO GEUDES DE MELC

MATERNIDADE SANTA MARIA

PORTARIA
NE 002/96

Q Diretor Superintendente da Maternidede Sante Maria, no use
de suas atribulgbes e com base na Porturia n? 930 e seu anexo, de
27 de agosto de 1992, do Mintstério da 8alde,

=
1™
jitn
[[=]
[
1=
I

feestruturar & GComlesfo de Controlede Infecgln Hospitalar de
Maternldade Santa Marla, que passz a ter a gegulnte constitulgdor

Presidentes= Dr AROLDO DE SiUZA RIWE - Médiso,

Membross~ Dr WALDEREDO NUNuS DE BRITO - Médice Microbiologis
ta; Dra MORG'HA WANDURLBY QUEIAOGA, Dra LANDACI BARBOSA DE MELO e
Dra DORIS MARIA COPA DA FONSECA, Enfermeiras) Dr INACIO FRANCIS-
CO MORAIS DE MEDEIR0OS, Farumagéutico Eioqufmico e ur SRHERTC BATIS
TA LIMA, Administrador,

Jolic Peasoa-PB, em 15 de morgo de 1996

Dr CARLUS ANTONIO DE MELO FEITOSA

- PORTARIA
M 0U3/%6

0 Diretor Superintendente da Maternidade Santa Maria, no wse de
suz atribulgdes e com base ne Portarla n? 930 e seu anexo, de 27 de
agosto de 1992, do Ministério da Sadde,

Designar p'Nédlao Microbiologiste WALDEREDO NUMLS DE DRITO e as
Unfermelras MOAGANA WANDERLEY GUEIROGA e LANDAGI BARBOSA D§ MELO, !
para, sob a coo:‘denaqac de primeire, integrarem o Servigo de Contro

Jle de Ini‘ecgao Hesplialar deste Maternidade,

Jofo Pegsoa~PB, em 15 de margs de 1096

DR, CARLOS ANTONIO DX MELQ FEITOSA

FUNDACREO DE SAUDE DO MUNICIPIO

RORTARIA Ke :13/96

6 DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDA{AD DE *
SADDE DO MUNICIPIO-FUYSAM, na usc das
suas atribuigBas 5 sa mcordo com @
cispositve na Fortarie 230, anexo I,
item 2 de 27 da Agpetc de 1997 da Mi
nistéric da Salds B
X
R E S5 0t v E,

L - Designar UR. WALDEREDD NUMNES DE BRITO ,
supsTintendente desta Irstituigdo, pars ocuper o cargo de
- Presidents dz Lomiss@oc da Congroie de Infecglo Hospitslar '

CLCIH) e demeis membros abaixn discriminadeos:

I- BR. JORGC ALBERTD MCRAIS PE3S0A - Madico

2- DR® SONIA M2 CABRAL - Midica

3- DRB JQSANIA FIRMO ROORIGUES = Enfermeira Chsfe
4~ DRD DERNADETE HELENA CAVALCANTI - Bactarinlngista
S~ DR2 YARA LIOCIA DE PAULA CAVALCANTI = Enfarmedira

6- DR. MARID CADENA BIEDA ~ Farmactutica

7= DR. JAIRQ GEDRGE GAMA - Administrador

Il - Demigrar DRR BERNADEYE HELENA CAVALCANTI
Bactericlcgista, DRE® YRRA LIOCIA DE PAULA CAYALCANTIeEnfarmei=-
re & DR, JOAQ ALEERTD MORRIS PESSNA - Madice, paras aob a Cogr
denag2o oo DR, MARIO CADENA STEOA-FarmecButlico, conatitulrem!
¢ Servigo de Controle de Infecgsss Hospitaltar (SCIH) do Meoepi-
tal flunicipal de Jo@ia Pgssoca,

I71 - Este Pertaria sntretrd® em vigor a pertirs
da date de suas espinastura,

JoBo Pssscs, 20 de margo de 1936

Colabore com a

Administracio Municipal
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CAMARAR MUNICIPAL

EMENUA A LEL UHGANLCA NY 04, Db 24 Lt MALU LE 1 995,

LA NUVA KEUALHU AU LNGIBU XXK1l,
3 DU AKI{EU /0, DA LEL UNGANLCAR LU
v MUNICLMLIU DE JURU PESSUA B DETER-
MLNA UUIRAS PRUVIDENCLIAY.
-
A MESA DIHETUHA DA UAMARA MUNLULPAL Dt
JURU MESSUA, ESIADU DA HARALBA, FAZ SABEH WUE U PUDER
LPGISLAIIVU UDRUKEIA B PRUMULGA A SEGULNIE EMENDA A LEd

URGANLGA T <,
AKI. 1w - t IACISn XXXLi, do Arrigo su
Aa &1 Organica ao mupicipin A8 Joln HeSSOR, pASSA A TAC A

ceguInTe renagin:
XXXii - A participacdo em tonselhos
Municipais, em gqualquer nivel da Administragao, Nao serd
remuneraca, salvo dispasig@io expressa em Lai
AKl. 2W - L=ta tmanda mnTra em vigor na
RET I, N punticagdEn, revngadas  As  aisposigoRs en

PO S

PACU LA CAMARA MuNfCIFAL Ut JUAU FESSUR,
tM ¥4 UE MALU DE 1 995,

ARLE | AYURR Dk SoulA SAdLUS

PN}_lN“lSL‘U FEHRELRA Dk LimMA

CAHLUS HARBUSA Cdg Db SUULA
.HNIURJ.U HERVAZIU Hk(tﬂ}"ﬁ AVALLANL L

vahi)l UUHHELA Dk BRIIL FLLHU

RESULUGAU NY 01, Ut U5 DE MARGU DE 1 996,

p1YPOE SUBHE A CHIALAD D COUMEsSSAU
ESPECLIAL FAHA EMLIIR PAHRECER SUBHE
U CODLEU Db UHBANISMO.

A MESA VIREIORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAU MLESSULA,
£S1ADU DA PARATBA, FAZ SABER QUE PUDEH LEGISLATIVU APROVOU b
PRUMULGA A SEGULNIE RESULUGAD:

ARI. 18 - tica criada uma CUMISSAU ESPRCLAL,
para emiti~ parecer sobre o CODIGU DE UHBANISMU DE JUAU PESSUA

“garé constituida de U5
(dessenta) dias para

(uir;ﬁo) \embros - e ters
lus/  de seus trab

uglo m&_l -em vligor na
cohtririo,

aristavora de Souza Santos
Francisco Ferrelra de Lima

Carlos Barbosa CBS de Souza
Anténlo Hervézin Bezerza Cavalcantl
vand} Correia de Brito Filho

. PORTARIA N2 003/%9&

PORTARIA NR 003/9& EM, 24 DE JANEIRO DE 1996

A MESA DIRETORA DA CAMARA HUNICIPAL DE JUAO PESSDA,
ESTADO DA PARAIBA, KO USO DE SUAS ATRIBUICDES;

- RE&SOQOLVE:

DESIBNAR o SERVIDOR requisitado da FREFEITURA MUNICIFAL
CE JuAD FESSUA. MANDEL CORDEIRO A COSTA, Hatricula 12.838-4.
ECONOMISTA. lotado na SEADI, para prestar Servico em regime de
tempo integril e dedicaglo exclusiva, com direite a gratificagio
mensal de 100X (Cem por centol, sobre s@u vencimento, cbservande o
valor limite da referida gratificaglo, cog yin_n:il a part!- de 19

de JANEIRD de 1996, com exsrcicio na BABINETE PO VEREADOR ANTONIO

HERVAZIO.

Aristavora de Scuza Santos .
Antonio Hervazio 5. Cavalcanti
Vandi Correia:.de Brito Filho

PORTARIA N2 004/%9& EM, 26 DE JANEIRD DE 199&

A HESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIP
ESTADO DA PARAIBA, NO LSO DE SUAS ATRIBUIGDES; s S T P

RESOLVE::

N
EXONERAR. a pedido, SANDRO SYDNEY F DE ALENCAR, Matricula
NQ 9.478-1, do <cargo am comissi3c de ASSESSOR PRARLAMENTAR.
SIMBOLOBIA DPSAL-3, lotado ne Gabinete do Vereador MARCO ANTONIO
CARTAXD, com vigéncia a partir de 18 de J
. ANEIRD de 1996 22
B2 £ 4 g T VR

Aristavora de Souzz Santos
Antonio Hervazio 5. Cavalcanti
Vandi Ccrreia de Briio Filhe

L)
EM, 26 DE JAMETRO DE 1996

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNIC - rEssoA
ESTADO DA PARAIBA, NO LISD DE SURS nmrnuwnss:m' W dR S,

RESOLVE

NOMEAR. DAYSE DE LOURDES MADRUSA ESPINOLA GUEDES. para
eiorcer o Larac em Comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR. simbonlogia
DSAL-3, de acordo com o que preceitua a Lei de n2 7.487 de 20 de
Dezembro de i993(Plano de Cargos e Saldrios). com direite a

Vencimenta e Vantagens que por Lei lhe competirem, servindo=lhe de

titulo a presente portaria 2 pom wighhtia-+.partic de ;10 de

JANEIRD de 1996, com lotac¥a nu BARINETE DO VEREADOR MARCO ANTONIO
CARTAXD.

Aristavora de Souza Santos
Antonioc Hervazio B. Cavalcant
"Vandi Correia de Britec Filho



http://Correia.de

PAG.010/05 JORQ PESSOA,

16 A 22 DE MARCO DE 1836.

PO B ——

Ne 480

PORTARIA N@ Q0A/9& EM, Ol RBE FEVEREIRD DE 199%

A MEEA Blmﬂﬁﬁ BA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
EBTAM DA PﬁRAlBA, NO 50 DE SUAHR ATRIBLHCTES)

REBOLVE

ATRIBUIR o servidor JOE& NOBREGA BARBGSHA,

Hatricula 9.037-0, psrtencents ;n Quadre de Pgsscal Efetivo deste

Foder Legislativo, uma GRATIFICAGAD DE ATIVIDADES ESPECIAIS -~ GAE,
correspondents a 70%(setenta por cento! do venciments bBasico de
aAcqrgn Zom & que astabl]un a art.4& da Lei 7.487 de 20 de
dmzembro de 1993, con vigtﬁ:ia 4 partir de 01 de FEVEREIRO de
Wbyt

5

' Aristavbra de Souza Santos
- Antdnioc Hervazic B. Cavalcanti
vandi Correia de Brite Filho

PORTAHIA N2 007/96 EM, i5 DE FEVEREIRC DE 1886

DIRETO! CAMARA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA.

A
ESTADO DA PARAIBA, HO USO DB EJAE ATRIBUIGOES;

RESOLVE:

DESIGNAR. MEURYS ‘uqxs.xcn § COUTINHO, Matricula §.117-1.
para responder pelo Cargo em ComissBo de CHEFE PE UAB.VEREADOR,
SIMBOLOGIA DSAL-4. com lotacBo no GABINETE DO VEREADOR CARLCS
A.COUTINHO, UTB-067, enquanto durar o afastamento do Titular de
BEREWICE ALVES FERNANDES, Matricula 9.841-5, que se encontra sm
@ozo de férism, com vigencie a partir de 12 ¥EVERRIRO DE 1886.

Aristavora de Souza 3antos
antonic Hervazie 8. Cavalcanti
ymndi Cofreis de Brito Filno

PORTARIA MQ 0O08/8E BEM, 16 DE FEVEREIRO D8 1888

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAQC PESSOA.
ESTADO DA PARAIBA. NO (SO DE SUAS ATRIBUICORS:

RESOLVE:

DESIGNAR. LUIZ ALBERTO DE A COUTINHO, Matricala 9.119-3,
para rosrirder vels Carsc em Comissdc de ASSESSOR PARLAMENTAR.
STMBOLOGIA DSAL-3. com JlotacSe ho GABINETE DO VEREADOR CARLOS

© ALCOUTINHO, UTB-087, enquants durar o afeatamento do Titular de

MARTA AUXILTADORA LIMA BERRARO. Matricula 2.202-9, que se ancontra
em gozo de férlas., com vigénoia s partir de 19 de FEVEREIRD BE
1606

Apistavora de Souza Santos
Antoniec Hervizio B, Cavaleantl
vandi Correla de Brito Fllho

PORTARIA BZ Q0Hs96 EM, 15 DE FEVEREIRO DE 1396

MESA DIRNTORA DA CAMARA WUNICIPAL DE JOKO PESSOA,
EETADO DA PMIAIBA. RO 0S0 DE SUAS ATRIBUICORS;

RESOQLVE:

DESIGNAR. IRENILDO EVARISTO HWONTEIRO, Hatricula 2.787-5.
para respcnder pele Cargo em Conlssio ds CHEFE DE GAEINETE
VEREADCR, SIMBOLOGIA DSAL~3. com latacKo ne JABINBTE DO VEREADOR
HRBEERTO 'moqoux. OTB-077, enguante urar o afsstamente do
Titular de GERMANA MARIA DE [IRA FREIRE. Matricula 5.834-2. qus se
encontra em gozo da f&riam. com vigéncis a partir de 19 de

FEVEREIRC DE 1896.

Aristavora de Souza Santox
Antonie Hervazio B. Cavalcanti
Vandi Correia de Britao Filho

PORTARIA N2 010/94 EM, l& DE FEVLUREIRD DE 19946

A MESA DIRETORA DA CAMAMA MUNICIPAL DE JORO PESGOA,
EGTADO DA PARALIBA, NO US0 DE SUAS ATRIBUICEES;

RESOL VE:

EXONENM. & pedida. HAROLDO E8PIMNOLA DE OLIVEIRA LiMA,
Hatricula NR P.694~4, do cargo em Comicsdo de CHEFE DE GABINETE DE
VEREADOR, SiMBOLOGIA DBAL-4, lctacc ro Gasirete da Treadora
NADJA DINGENES PALITOT ¥ PALITOT, com vigéncia a partir e IR de

FEVEREIRD de 19%&.

Aristavora de Souza Santos
. Antonie Hervézio B. Cavalcanti
Yandi Correla de Brito Filho

PORTARIA N D11/%4 EM, 14 DE FEVEREIRG DE L1995

A MEBA DIRETORA DA CAMARA HUNIClPAL. DE JORO PESSOR,
ESTADC DA PHHAIBR' N0 S0 DE SUAS ATRIBUIGDES

ARESOLVE:

NOMEAR, TRISMAR BATISTA DE LIMA. para e.erces o Cargo an
Czmisssz de CHEFE DF GABINETE DE VEREADOR. s.vsuisois DSAL-4. de
3z2rdo COm O Guk preceitus a Lei de n% 7,487 ge 20 ce Dezembro o
L33Z:1Plaro de CZarqos e Salarios),, c:ofr; diresto & vengimenta e

W“antagens aque por Lei ihe compEtiren,. servindo-lhe de titulo a

pressnte partarfa ., com vig¥ncis a p‘-'rti"r'da 19 de FEVERETRD dw
1996, com lotagde no GARINETE DA VEREADORA NADIA DIOGENEE PALITOT
Y PALITOT.

Arigtavora dg Souza Santos
Antonio Hervazio B. Cavalcanti
Vandl Correia de Brito Filho




