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ATOS DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 13.498, 27 DE OUTUBRO DE 2017.

DENOMINA DE RUA LEONARD JOHNSON
GONCALVES DE ABRANTES, ARTERIA
PUBLICA AINDA SEM DENOMINAGCAO
OFICIAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI

Art. 1° Fica denominada de Rua LEONARD JOHNSON GONCALVES DE
ABRANTES artéria publica ainda sem denominagdo oficial localizada no municipio de Jodo
Pessoa.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal providenciara a colocagdo das placas indicativas.

Art. 3° O Poder Executivo, por intermédio do setor habilitado, procedera ao
cadastramento da referida rua, junto aos érgdos competentes para essa finalidade.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGCO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 27
DE OUTUBRO DE 2017.

CIANO CARTA! DE SA
Prefeito

Publicado no Semanario Oficial n° 1605, de 29/10 a 04/11/2017.
Republicado por Incorrecio

DECRETO N°9.005/2017.
De 11 de agosto de 2017.

REGULAMENTA AS PARCERIAS ENTRE
O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA E AS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019,
DE 31 DE JULHO DE 2014 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba, com base no art. 60, inc.
V, da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, com as alteracdes introduzidas pela Lei Federal n® 13.2014, de 14 de dezembro de 2015,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto institui normas regulamentares para as parcerias entre a administragdo
publica municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse piblico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos
de fomento ou em acordos de cooperagio, consignadas no Orgamento Municipal e em observéancia aos
dispositivos da Lei Federal n. 13.019, de 2014 e deste Decreto.

§ 1° Para fins deste Decreto considera-se:
I- Da Sociedade Civil:

a) A entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n” 9.867. de 10 de novembro de 1999;

¢) As sociedades cooperativas integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social;

d) As sociedades cooperativas alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de
geragdo de trabalho e renda;

e) As sociedades cooperativas voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores
rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;

) As sociedades cooperativas capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social;

g) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse piiblico ¢ de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

II.  Administragdo Publica: Unido, Estado ¢ Municipio e respectivas autarquias, fundagdes,
empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo publico, e suas subsidiarias,
alcangadas pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constitui¢do Federal;

II. Unidade gestora: unidade or¢amentdria ou administrativa investida do poder de gerir
recursos orgamentérios e financeiros, proprios ou sob descentralizagdo;

IV. Parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagdo
juridica estabelecida formalmente entre a administragdo publica ¢ organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragdo, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagio;

V. Atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente, das
quais resulta um produto ou servigo necessario a satisfagdo de interesses compartilhados pela
administragao publica e pela organizacao da sociedade civil;

VI. Projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
destinado a satisfagdo de interesses compartilhados pela administragdo publica ¢ pela organizagdo da
sociedade civil;

VII. Dirigente: pessoa que detenha poderes de administragao, gestdo ou controle da organizagao
da sociedade civil, habilitada a assinar termo de colaboragdo, termo de fomento ou acordo de
cooperagdo com a administragdo piblica para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e
reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros;

VIII. Administrador publico: agente publico revestido de competéncia para assinar termo de
colaboragdo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo com organizagdo da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a
terceiros;

IX. Gestor: agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
colaboracdo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle ¢ fiscalizagao;

X. Fiscal da parceria: ¢ o representante da administragdo piblica municipal formalmente
designado ou pessoa fisica ou juridica contratada, com as atribui¢des de assistir o gestor do termo de
colaboragdo, fomento ou cooperagdo ¢ acompanhar e fiscalizar a sua execugio;

XI. Termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sio formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica municipal com organizagdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragdo publica
municipal que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
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XII- Termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica municipal com organizagdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade
civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

XIII - Acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica municipal com organizagdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse piblico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

XIV - Conselho de politica publica: 6rgao criado pelo poder publico para atuar como instancia
consultiva, na respectiva area de atuagdo, na formulagdo, implementagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de politicas publicas;

XV - Comissao de selegdo: orgdo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, sendo, pelo menos, 2/3 (dois
ter¢os) de seus membros servidores ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da Administragdo Piblica Municipal;

XVI - Comissdo de monitoramento e avaliagdo: 6rgio colegiado destinado a monitorar e avaliar
as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboragdo ou termo de
fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, sendo, pelo menos, 2/3 (dois
ter¢os) de seus membros servidores ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da Administragdo Publica Municipal;

XVII- Chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagio da sociedade civil
para firmar parceria por meio de termo de colabora¢do ou de fomento, no qual se garanta a observancia
dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento
objetivo e dos que Thes sdo correlatos;

XVIII - Bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a cle ndo se incorporam;

XIX - Prestagdo de contas: procedimento em que se analisa ¢ se avalia a execugdo da parceria,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) Apresentac¢do das contas, de responsabilidade da organizagao da sociedade civil, e

b) Andlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica
municipal, sem prejuizo da atuagdo dos orgdos de controle;

XX- Subvengdes sociais: transferéncias de recursos destinados a atender despesas com agdes a
serem desenvolvidas por instituicdes privadas de carater social, assistencial ou educacional, sem
finalidade lucrativa, de acordo com os art. 16, paragrafo tnico, ¢ 17 da Lei Federal n. 4.320, de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000 — LRF;

XXI — Contribui¢des: transferéncias de recursos com a finalidade de atender despesas correntes as
quais ndo correspondam diretamente em bens e servigos e ndo sejam reembolsaveis pela entidade, bem
como as destinadas a atender as despesas de manutengdo de entidades de direito privado de carater
comunitario, cultural, esportivo, saude piblica ou de classe e outros, sem finalidades econdmicas e/ou
lucrativas, observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei Complementar n. 101, de 2000
—LRF; e

XXII — Auxilios: cobertura de despesas de capital, destinadas a atender investimentos ou
inversdes financeiras de entidades privadas sem fins lucrativos, de carater comunitario, cultural, esportivo
ou de classe e outros, observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 ¢ 26 da Lei Complementar n.
101, de 2000 — LRF;

§ 2° O processamento das parcerias que envolvam transferéncia de recursos financeiros sera
realizado por meio da plataforma eletronica disponivel em no sitio eletronico da Administragdo
Municipal.

Art. 2° As parcerias disciplinadas neste Decreto respeitardo, em todos os seus aspectos, as normas
especificas das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as respectivas instancias de

pactuacdo e deliberagdo.

Art. 3° Nao se aplicam as exigéncias deste Decreto:

a) Aos contratos de gestdo celebrados com organizagdes sociais, desde que cumpridos os
requisitos previstos na Lei n° 9.637, de 15 de maio de 1998;

II — Aos convénios ¢ contratos celebrados com entidades filantropicas ¢ sem fins lucrativos para
participagdo complementar no sistema de satide, conforme § 1° do art. 199 da Constituicdo Federal;

III — Aos termos de compromisso cultural referido no § 1° do art. 9° da Lei no 13.018. de 22 de
julho de 2014;

IV — Aos termos de parceria celebrados com organizagdes da sociedade civil de interesse publico,
desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei n° 9.790. de 23 de margo de 1999;

V — Aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribui¢des ou taxas associativas em favor
de organismos internacionais ou entidades que sejam obrigatoriamente constituidas por:

a) Membros de Poder;

b) Dirigentes de 6rgio ou de entidade da administragdo piblica municipal;

¢) Pessoas juridicas de direito publico interno;

d) Pessoas juridicas integrantes da Administragdo Publica Municipal.

Art. 4° A administragdo publica municipal adotard procedimentos para orientar ¢ facilitar a
realizagdo de parcerias e estabelecera, sempre que possiveis critérios para definir objetos, metas, custos e
indicadores de avaliagdo de resultados.

Pariagrafo Unico. A Secretaria Municipal de Transparéncia poderd publicar manuais que
contemplem os procedimentos a serem observados em todas as fases da parceria, para orientar os gestores
publicos ¢ as organizagdes da sociedade civil.

CAPITULO IT
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 5° A celebragdo de parcerias entre o Municipio e as organizagdes da sociedade civil sera
realizada por chamamento publico, exceto nos casos de inexigibilidade e dispensa, tendo como objetivo
selecionar entidades que tornem mais eficaz a execugao do objeto, através da publicagdo de edital.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se houver previsdo no edital.
§ 2° A dispensa ¢ a inexigibilidade de chamamento publico, ndo afastam a aplicagdo da Lei

Federal 13.019/2014.

Art. 6° O procedimento para celebragdo de parceria sera iniciado com a abertura de processo
administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado pela Unidade responsavel.

Art. 7° O edital do chamamento puiblico devera ser publicado no Semanario Oficial do Municipio,
contendo, no minimo, as seguintes exigéncias:

I- A programagao or¢amentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria;
II- O objeto da parceria, com indicagdo da politica, do plano, do programa ou da agdo
correspondente;

III-  As datas, os prazos, as condi¢des, o local e a forma de apresentagdo das propostas;

IV-  As datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a
metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso;

V- O valor de referéncia previsto para a realizagdo do objeto;

VI-  As condigdes para interposicdo de recurso administrativo no ambito do processo de
selegdo;

VII- A previsdo de contrapartida em bens e servigos se for o caso;
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a) A minuta do instrumento da parceria; e

b) De acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzidas e idosas.

§1° E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servigos, cuja expressio
monetéria serd identificada no termo de fomento ou de colaboragio, nao podendo ser exigido o depdsito
do valor correspondente.

§2° O edital podera incluir clausulas e condigdes especificas da execugdo da politica, do plano,
do programa ou da agdo em que se insere a parceria e podera estabelecer execugdo por publico
determinado, delimitagdo territorial, pontuagdo diferenciada, cotas, entre outros, visando, especialmente,
aos seguintes objetivos:

I- Redugdo das desigualdades sociais e regionais;

1I- Promogao da igualdade de género, racial, de direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais — LGBT ou de direitos das pessoas com deficiéncia;

III-  Promogio de direitos de indigenas, de quilombolas ¢ de povos e comunidades tradicionais;
ou

IV-  Promogdo de direitos de quaisquer populagdes em situagdo de vulnerabilidade social.

§3° O edital de chamamento publico devera conter dados e informagdes sobre a politica, o
plano, o programa ou a agdo em que se insira a parceria para orientar a elaboragdo das metas e
indicadores da proposta pela organizagio da sociedade civil.

§4° O orgio ou a entidade da administragio piblica municipal devera assegurar que o valor de
referéncia ou o teto indicado no edital seja compativel com o objeto da parceria, o que pode ser realizado
por qualquer meio que comprove a estimativa do valor especificado.

§5° O chamamento piblico sera amplamente divulgado no sitio eletrénico oficial do
Municipio.

§6° O prazo para a apresentagdo de propostas sera de, no minimo, 30 (trinta) dias, contado da
data de publicacio do edital.

Art. 8 E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, clausulas ou
condi¢des que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia de
qualquer circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto da parceria, admitidos:

I- A selegdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou com
Tepr ¢do atuante e reconhecida no Municipio de Jodo Pessoa; ¢
1I- o estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a abrangéncia da prestagdo de

atividades ou da execugdo de projetos, cotas, entre outros, conforme estabelecido nas politicas setoriais.

§1° A admissibilidade das condigdes a que se referem os incisos I e I do § 1° deste artigo, serd
devidamente justificada pelo Secretario Municipal.

§2° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da sele¢do, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

§3°  Sera facultado aos interessados, com até 05 (cinco) dias de antecedéncia a data da abertura
das propostas, fazer questionamentos por correspondéncia eletronica direta a Comissao de Selegdao ou
formalmente a ela impugnar os termos do edital.

Art. 9° E dispensavel a realizagdo do chamamento publico:

1- No caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagdo de atividades
de relevante interesse piiblico, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias;

1I- Nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagdo da ordem piiblica ou ameaga a
paz social;

III-  Quando se tratar da realizagdo de programa de protegdo as pessoas ameacadas ou em
situagdo que possa comprometer a sua seguranga, e

IV-  No caso de atividades voltadas ou vinculadas a servi¢os de educagio, saide e assisténcia
social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo
gestor da respectiva politica.

Art. 10. Sera considerado inexigivel o Chamamento Publico na hipétese de inviabilidade de
competi¢do entre as OSCs, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou quando as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso
internacional, no qual sejam indicadas as institui¢des que utilizardo os recursos;

1I- a parceria decorrer de transferéncia para OSC que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no
inciso I do § 3° do art. 12 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art.
26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de
emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais e os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem
chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a
celebragao de comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial,
hipétese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

Art. 11. Nas hipoteses dos artigos 9° ¢ 10 deste Decreto, a auséncia de realizagdo do chamamento
publico sera detalhadamente justificada pelo administrador publico.

1°  Sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria prevista nesta Lei, o extrato da
P! P pi

justificativa previsto no caput devera ser publicado no meio oficial de publicidade da administragdo

publica.

§2° Admite-se a impugnacdo a justificativa, apresentada no prazo de 5 (cinco) dias a contar de
sua publicagdo, cujo teor deve ser analisado pelo administrador publico responsavel em até 5 (cinco) dias
da data do respectivo protocolo.

§3° Havendo fundamento na impugnagao, serd revogado o ato que declarou a dispensa ou
considerou inexigivel o chamamento publico, e serd imediatamente iniciado o procedimento para a
realizagao do chamamento publico, conforme o caso.

Art. 12. O termo de fomento, o termo de colaboragdo ¢ o acordo de cooperagdo somente
produzirdo efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extratos no diario oficial eletrénico do
Municipio.

CAPITULO 11T
DA ATUACAO EM REDE

Art. 13. Desde que previsto em edital, serd permitida a atuagdo em rede por duas ou mais
organizagdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizagdo celebrante do termo
de fomento ou de colaboragdo, desde que a organizagio da sociedade civil signataria do termo de fomento
ou de colaboragio possua:

I- Mais de 05 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ; e

1I: Capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagdo da
organizag¢do que com ela estiver atuando em rede.

Paragrafo tnico. A organizagdo da sociedade civil signataria do termo de fomento ou de
colaboragao tera responsabilidade direta pela rede e atuara como supervisora, mobilizadora e orientadora.

Art. 14. A organizagdo da sociedade civil que assinar o termo de colaboragdo ou de fomento
devera celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada a,
no ato da respectiva formalizagéo:

I- Verificar a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante ¢ ndo celebrante do
termo de colaboragdo ou do termo de fomento, devendo comprova-la na prestacdo de contas; e

1I- Comunicar a administragdo publica em até 60 (sessenta) dias a assinatura do termo de
atuagdo em rede.

§1° O termo de atuagdo em rede especificard direitos e obrigagdes reciprocas e estabelecerd, no
minimo, as ag¢des, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela organizagdo da sociedade civil
executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pela organizagio da sociedade civil celebrante.

§2° Nahipotese de o termo de atuagdo em rede ser rescindido, a organizagao da sociedade civil
celebrante devera comunicar o fato a Administragdo Publica municipal, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data da rescisdo.

§3° Na hipétese de irregularidade ou de desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da
parceria, as organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes, responderdo subsidiariamente
até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razao de danos ao erério.

§4° A Administragdo Publica municipal avaliara e monitorara a organizagdo da sociedade civil
celebrante, que prestard informagdes sobre prazos, metas e agdes executadas pelas organizagdes da
sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

CAPITULO IV
DA MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 15. As organiza¢des da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidaddos poderdo
apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social — PMIS aos 6rgaos
ou as entidades da administragdo publica municipal para que seja avaliada a possibilidade de realizagdo
de chamamento publico com objetivo de celebragdo de parceria.

§1° O PMIS tem por objetivo permitir a oitiva da sociedade sobre agdes de interesse publico e
reciproco que ndo coincidam com projetos ou atividades que sejam objeto de chamamento publico ou
parceria em curso no ambito do 6rgdo ou da entidade da administragdo publica municipal responsavel
pela politica publica.

§2° A realizagio de chamamento publico ou a celebragdo de parceria nio depende da
realizagdo do PMIS.

Art. 16. A administragdo piblica municipal disponibilizara, por meio da plataforma eletronica,
modelo de formulario para que as organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidadaos
possam apresentar proposta de abertura de PMIS, que deverd atender aos seguintes requisitos:

1- Identificagdo do subscritor da proposta;
a) Nome/nome da entidade

b)  RG e CPF/CNPJ;

c) Enderego completo;

d) Telefone;

¢) Enderego de e-mail.

1I- Indicagdo do interesse publico envolvido:
a) Assisténcia Social;

b) Educagéo;

c) Esportes e/ou Lazer

d) Cultura;

e) Meio Ambiente;

f) Satde;

2) Agricultura e/ou Pesca;

h) Outros.

III-  Diagnostico da realidade a ser modificada, aprimorada ou desenvolvida e, quando possivel
indicagdo da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execugdo da agdo pretendida.

§1° A proposta de que trata o caput serd encaminhada ao 6rgdo ou a entidade da administragéo
publica municipal responsavel pela politica publica a que se referir.
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§2° Os orgaos e as entidades da administragdo publica municipal estabelecerdo periodo para o
recebimento de propostas que visem a instauragdo de PMIS, observado o minimo de 60 (sessenta) dias
por ano.

Art.17.
seguintes etapas:

A avaliagdo da proposta de instauragdo de PMIS observara, no minimo, as

I-  Andlise de admissibilidade da proposta, com base nos requisitos previstos no artigo
anterior;

II-  Decisao sobre a instauracdo ou nao do PMIS, apos verificada a conveniéncia e a
oportunidade pelo 6rgdo ou pela entidade da administragdo publica municipal responsavel;

III- Se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade sobre o tema; ¢

IV- Manifestagdo do 6rgdo ou da entidade da administragdo publica municipal responsavel
pela realizagdo do chamamento publico proposto no PMIS.

§ 1° A partir do recebimento da proposta de abertura do PMIS, apresentada de acordo com o
artigo anterior, a administragdo piblica municipal tera o prazo de até 6(seis) meses para cumprir as etapas
previstas no caput.

§2° As propostas de instauragdo de PMIS serdo divulgadas no sitio eletrénico oficial do drgdo
ou da entidade da administragdo publica municipal responsavel.
Art. 18. A realizagdo do PMIS ndo implicara necessariamente na execu¢do do chamamento

publico, que acontecera de acordo com os interesses da administragdo.

§1° A realizagdo do PMIS ndo dispensa a convocagdo por meio de chamamento publico para a
celebragdo de parceria.

§2° A proposigdo ou a participagdo no PMIS ndo impede a organizagao da sociedade civil de
participar no eventual chamamento publico ubseqiiente.

§3° E vedado condicionar a realizagio de chamamento publico ou a celebragdo de parceria a
prévia realizagdo de PMIS, exceto para a hipotese de fomento.

CAPITULO V
DAS VEDACOES

Art. 19. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista neste Decreto a
organizacdo da sociedade civil que:

I- Naio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

II-  Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
III-  Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de

colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV-  Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos wltimos cinco anos, exceto

se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo de recurso com efeito suspensivo;

V- Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participa¢do em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

¢) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora,
por prazo ndo superior a dois anos;

a) declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
na alinea anterior;

VI-  Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 08 (oito) anos;

VII-  Tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tiltimos 8

(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

b) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, I e 11 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

§1° Nas hipoteses deste artigo, ¢ igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de servigos essenciais que ndo podem ser
adiados sob pena de prejuizo ao erério ou a populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizagdo do dirigente méaximo do o6rgdo ou entidade da administragdo publica, sob pena de
responsabilidade solidaria

§2° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja responsavel a organizagao
da sociedade civil ou seu dirigente.

§3° Para os fins do disposto na alinea “a” do inciso IV e no § 2°, deste artigo, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragdo publica ou que
tenham sido objeto de parcelamento, se a organizag¢do da sociedade civil estiver em situagdo regular no
parcelamento.

§4° A vedagio prevista no inciso I1I ndo se aplica & celebragdo de parcerias com entidades que,
pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que
a mesma pessoa figure no termo de colaboragio, no termo de fomento ou no acordo de coopera¢ao
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

§5° Nio sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

Art. 20. E vedada a celebragio de parcerias previstas neste Decreto que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegac¢do das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, de
exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

Art. 21. Nao sera firmado termo de colaboragdo ou termo de fomento com as entidades
inadimplentes com suas prestagdes de contas ou que aplicarem os recursos em desacordo com a
legislagdo em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano ou prejuizo ao erario, que tenha praticado
atos ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos relacionados a aplicagdo de recursos publicos, ou dentro do
prazo fixado para a corre¢do da prestagdo de contas, tenha deixado de atender a notificagdo do orgdo de
controle interno, para regularizar a prestagdo de contas.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 22. Para a celebragdo da parceria, o Municipio convocard a organizagio da sociedade civil
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar o seu plano de trabalho que devera conter, no
minimo, os seguintes elementos:

I- Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos ¢ metas a serem atingidas;

1I- A forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em
rede;

III-  Descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

IV- A definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢ao
do cumprimento das metas;

V- A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
agdes, incluindo os encargos sociais ¢ trabalhistas ¢ a discrimina¢do dos custos indiretos necessarios a
execugdo do objeto;

VI-  Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; ¢

VII- As agdes que demandardo pagamento em espécie, na hipdtese de impossibilidade de
pagamento mediante transferéncia eletronica.

§1° A previsio de receitas ¢ despesas de que trata o inciso V do caput deste artigo devera
incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de
pregos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao
disponiveis ao publico.

§2° Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condi¢des constantes no
edital.

Art. 23. A unidade gestora podera autorizar, apds solicitagdao formalizada e fundamentada
da organizagao da sociedade civil, o remanejamento de recursos do plano de trabalho, inclusive
para acréscimo de novos elementos de despesa, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano
de trabalho original, quando for o caso, observadas as seguintes condigoes:

1- Os recursos sejam utilizados para a consecugao do objeto pactuado; e
1I- Nao seja alterado o valor total do termo de colaboragio ou do termo de fomento.

Art. 24. Além da hipotese prevista no art. 22, deste Decreto, o plano de trabalho podera ter
suas metas, etapas e valores ajustados, apos solicitagdo formalizada e fundamentada da
organizagio da sociedade civil, pelo motivo por ela identificado na execugido ou pela Unidade
gestora durante as agdes de monitoramento e avaliagdo da parceria, desde que nao haja alteragao
de seu objeto principal, nas seguintes situagdes:

1- Quando necessario ao aperfeicoamento da execugdo e a melhor consecu¢do do
objeto pactuado ou para utilizagdo do saldo remanescente, por simples
apostilamento; ou

1I- Na ocorréncia de ampliagdo dos recursos da parceria oriundos de aplicagdes
financeiras ou suplementagdes orgamentarias, que ndo podera ser superior ao valor
ja repassado, mediante celebragdo de termo aditivo.

§1° A Unidade gestora devera autorizar ou néo a alteragdo do plano de trabalho, no
prazo de até 15 (quinze) dias.
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§2° O prazo de que trata o paragrafo anterior ndo sera prorrogado, salvo se houver a
necessidade de esclarecimentos ou diligéncias.

Art. 25. A aprovagéo do plano de trabalho ndo gera direito a celebragio da parceria

~ CAPITULO VII
DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO E DO TERMO DE FOMENTO

Art. 26. Para celebrar as parcerias previstas neste Decreto, as organizagdes da sociedade
civil deverdo ser regidas por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

1- Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

1I- Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste Decreto e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

III-  Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV-  Possuir:

a) No minimo, trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida a redugdo desses prazos por ato especifico, na
hipotese de nenhuma organizagao atingi-los;

b) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

©) Instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas
estabelecidas;

§1°  Na celebragdo de acordos de cooperagio, somente serd exigido o requisito previsto
no inciso 1.

§2° Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos I e II as organizagdes
religiosas.

§3% As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislagio
especifica e ao disposto no inciso II1, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos
nos incisos I'e IL.

§4°  Para fins de atendimento do previsto na alinea ¢ do inciso IV, ndo sera necessaria a
demonstragio de capacidade instalada prévia.

Art. 27. Além da apresentagdo do plano de trabalho e comprovar o atendimento aos
requisitos exigidos no artigo anterior, a organizag¢do da sociedade civil devera fornecer no prazo
de 15 (quinze) dias, os seguintes documentos:

1- Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdo da sociedade civil,
no minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

1I- Certiddo de regularidade fiscal e tributaria junto ao 6rgdo fazendario do municipio
em que a organizagdo da sociedade civil tiver sede ou filial;

III-  Certiddo de regularidade fiscal, tributdria e previdenciaria da Unido, inclusive
quanto a Divida Ativa;

IV-  Certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS;

V- Certiddo de regularidade para com a Fazenda Estadual, do Estado em que se
encontra a sede ou filiagdo da organizagdo da sociedade civil;

VI-  Certiddo de débito trabalhista;

VII- Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;

VIII - Copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual;

IX- Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de
residéncia, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um eles;

X -  Comprovagdo de que a organizacio da sociedade civil funciona no endere¢o por
ela declarado;

XI- Apresentar registro da organizagdo da sociedade civil em Conselho Municipal,
Estadual ou Federal, quando a legislagdo assim condicionar sua capacitagdo para atuar ou firmar
parceria com a Administragdo Publica;

XII - Declaragdo de que a organizagdo ndo deve prestagdes de contas a quaisquer 0rgaos
ou entidades;

XIII - Declaragao que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXIII, da
Constitui¢ao Federal de 1988;

XIV - Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando
que a organiza¢do e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas neste
Decreto.

Paragrafo Unico. O Edital podera exigir a apresentagio de outras certiddes negativas ou
documentos conforme seja a natureza e o objeto da parceria.

Art. 28. A experiéncia prévia solicitada no inciso IV, letra “b”, do art. 26, podera ser
comprovada por meio dos seguintes documentos:

1- Instrumento de parceria firmado com 6rgios e entidades da administragao publica,
cooperagao internacional, com empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;

1I- Relatério de atividades desenvolvidas;

III-  Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas;

IV-  Publicagdes e pesquisas realizadas;
V- Curriculo de profissional ou equipe responsavel;

VI-  Declaragoes de experiéncia prévia ou atestados de capacidade técnica emitidas por
redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos de politicas publicas ¢ membros de 6rgdos publicos ou universidades;

VII- Prémios locais ou internacionais recebidos;

Art. 29. Sera obrigatoria a aprovagdo da minuta do edital de chamamento publico e do
contrato de parceria pela Procuradoria Geral do Municipio ou pela assessoria juridica da entidade
da administragdo indireta, exclusivamente em relagdo a legalidade dos instrumentos ante as
disposi¢des da Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas alteragdes posteriores, €
deste Decreto.

§1°  Também dependera de analise prévia da Procuradoria Geral do Municipio ou da
assessoria juridica da entidade da administragdo indireta os processos administrativos de
celebragdo de parceria nas hipoteses de dispensa de chamamento publico ou de sua
inexigibilidade para a celebragdao do termo de parceria, bem como das respectivas minutas de
contratos ou outros instrumentos legais.

§2¢ A manifestagdo ndo abrangerd a analise de contetido técnico de documentos do
processo.

§32 A manifestagdo individual em cada processo sera dispensada quando ja houver
parecer sobre minuta-padrao.

§4°  E necessaria a manifestagdo juridica prévia da Procuradoria Geral do Municipio ou
da assessoria juridica da entidade da administragao indireta nas alteragdes dos termos de parceria.

§5° A manifestacdo de que trata o paragrafo anterior ¢ dispensavel na hipétese de
apostilamento, quando a alteragdo for decorrente:

I- Da utilizagdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugdo da parceria;

1I- Pelo ajuste da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho;
III-  Pelo remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

IV-  Pela prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgéo ou a entidade
municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagéo
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

V- Pela necessidade de indicag@o dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

§6° Sera ainda dispensada a manifestagdo da Procuradoria Geral do Municipio na
hipotese de prorrogacdo da vigéncia do instrumento de parceria dentro do prazo necessario para a
execucdo integral do objeto da parceria, desde que o periodo total de vigéncia nao exceda a 5
(cinco) anos.

CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 30. Para processar e julgar propostas e emitir parecer quanto a possibilidade de
celebragdo de parceria, o titular do 6rgdo ou entidade publica municipal designara, por meio de
Portaria especifica, a ser publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio, os integrantes que
compordo a comissao de selecdo, a ser composta por 05 (cinco) membros por secretaria, destes,
03 (trés) servidores ocupante de cargo efetivo ou emprego publico, do quadro de pessoal da
administragdo publica municipal.

§1° Na portaria de que trata o “caput” deste artigo, sera indicado qual membro sera o
Presidente da Comissdo de Selegdo.

§2° O orgio ou entidade publica podera criar uma ou mais Comissdes de Selegdo,
observado o principio da eficiéncia, que poderdo ser permanentes ou especificas para determinado
processo de selegdo.

§3° A investidura inicial dos membros em comissdo permanente de selegdo, sera de, no
maximo, 01 (um) ano, sendo possivel a recondugdo, uma tnica vez, por igual periodo, vedada a
recondugdo da totalidade de seus membros para o periodo subsequente.

§4° Para subsidiar seus trabalhos, a comissio de selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

Art. 31. A selegdo de parceria executada com recursos de fundo especifico podera ser
realizada por comissdo de selegdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme
legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias constantes da Lei 13.019/2014 e deste Decreto.

Art. 32. O membro da comissdo de selegdo devera se declarar impedido de participar do
processo de selegdo quando verificar que:
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I- Tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organiza¢ao da sociedade civil participante do chamamento
publico; ou

1I- Sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de interesse, assim
entendido como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa
comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da fungéo
publica, conforme hipéteses e defini¢des constantes da Lei Federal n® 12.813, de 16 de maio de
2013.

§1° A declaragao de impedimento de membro da comissdo de sele¢do ndo obsta a
continuidade do processo de sele¢do e a celebragdo de parceria entre a organizagao da sociedade
civil e 0 6rgdo ou a entidade publica municipal.

§2° Na hipétese do § 1%, o membro impedido devera ser imediatamente substituido, a
fim de viabilizar a realiza¢do ou continuidade do processo de selegdo.

B CAPITULO IX
DA SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Art. 33. A selegdo da organizagdo da sociedade civil consistira em duas etapas, na
seguinte ordem:

1I- Julgamento das propostas apresentadas no plano de trabalho com preenchimento de
atas contendo no minimo as datas e os critérios objetivos de selecdo, bem como a metodologia de
pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o caso;

1I- Abertura das propostas com os documentos da organizagdo selecionada, com o
objetivo de verificar se a mesma atendeu as exigéncias documentais elencadas neste Decreto.

III-  Encerrada as etapas dos incisos I e II, deste artigo, sera lavrada a ata contendo, no
minimo, a pontuagdo, se for o caso, e a classificagdo das propostas, a indicagdo da proposta
vencedora e demais assuntos que entender necessarios;

IV- A Unidade Gestora homologara e divulgara o resultado do julgamento no diario
oficial eletronico da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa;

V- Na hipotese de a organizagdo selecionada ndo atender aos requisitos exigidos,
aquela imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a celebrag@o de parceria nos
mesmos termos ofertados para a concorrente desclassificada;

VI-  Caso a organizagdo convidada nos termos do inciso V deste artigo aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos.

VII- O procedimento dos incisos V e VI deste artigo, serdo seguidos sucessivamente até
que se conclua a selegdo prevista no edital.

VIII- Caso a comissao entenda haver necessidade, por motivo de forga maior, a sessao
podera ser suspensa e, de imediato, nova data e hora sera marcada, devendo ser lavrada ata
justificando a necessidade da suspensdo, dispensando, portanto, a obrigatoriedade contida no
Inciso III deste artigo.

Art. 34. O julgamento da proposta devera apresentar:

I- Demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional das organizagdes da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com
o objeto;

1I- Aprovagao do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos deste Decreto; e

III-  Emissao de relatorio técnico da Comissdo de Selegdo, que devera pronunciar-se, de
forma expressa, a respeito:

a) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
b) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua

cooperagdo, da parceria prevista;

©) Da viabilidade de sua execugao;
d) Da verificagao do cronograma de desembolso; e
e) Da descricio de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a

execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da

execugdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

Art. 35. Quando as instalagdes forem necessarias para a realizagdo do objeto pactuado, as
condigdes fisicas e materiais da entidade devem ser aferidas antes da celebragdo do termo, que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de desclassificagdo e convocagdo do
proponente seguinte, obedecida a ordem de classificagao.

Art. 36. O resultado do julgamento devera ser homologado pelo Secretario Municipal
responsavel da Secretaria Municipal diretamente relacionada com a atividade fim da parceria e
devera ser divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 37. Caso o relatorio técnico emitido pela Comissdo de Sele¢do conclua pela
possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, devera o responsavel pela unidade gestora
sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagdo desses aspectos ou
sua exclusdo.

CAPITULOX .
DOS PROCEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO E FORMALIZACAO

Art. 38. Para formaliza¢do das parcerias, as organizagdes da sociedade civil deverdo
apresentar os seguintes documentos:

1- Comprovagao de abertura ou de existéncia de conta corrente com a finalidade
especifica para movimentagao dos recursos publicos em nome da organizagao da sociedade civil;
e

1I- Declaragdo assinada pelo presidente atual da entidade responsabilizando-se pelo
recebimento, aplicagdo e prestagdo de contas dos recursos que receber a conta da Parceria, bem
como os da devida contrapartida;

Art. 39. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragdo de termo de colaboragdo,
de termo de fomento ou de acordo de cooperagdo, conforme o caso, que tera como clausulas
essenciais:

1- A descrigdo do objeto pactuado;

1I- As obrigagoes das partes;

III-  Quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso;

IV- A contrapartida, quando for o caso;

V- A vigéncia e as hipoteses de prorrogagio;

VI- A obrigagdo de prestar contas com defini¢do de forma, metodologia e prazos;
VII- A forma de monitoramento e avaliagdo;

VIII- A obrigatoriedade de restitui¢do de recursos, nos casos previstos neste
Decreto;

IX- A designagdo de um gestor representante da unidade gestora para efetuar o
acompanhamento e fiscalizagdo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do acordo de
cooperagio;

X- A definigdo se for o caso, da titularidade dos bens ¢ direitos remanescentes na data
da conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo tenham sido adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica;

XI- A prerrogativa atribuida a administragdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;

XII- A obrigagao de a organizagdo da sociedade civil manter ¢ movimentar os recursos
em conta bancaria especifica;

XIII- O livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas
a termos de colaborag@o ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo
objeto;

XIV- A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias;

XV- A indicagdo do foro de Jodo Pessoa para dirimir as dividas decorrentes da
execu¢do da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo
administrativa, com a participacio de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragao publica;

XVI- A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XVII- A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em
relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restri¢do a sua execugao; e

XVIII-Constara como anexo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do acordo
de cooperagédo o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel.

Paragrafo Unico. Constara também do edital ¢ do termo de parceria, conforme o caso,
clausula relativa a propriedade intelectual e aos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela Administragdo Piiblica Municipal.

CAPITULO XI
DAS PRORROGACOES

Art. 40. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante termo aditivo, que deve ser
solicitada pela organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada na unidade gestora em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do inicialmente
previsto, vedada a alteragdo do objeto aprovado.

§1° A prorrogagdo da vigéncia do termo de parceria, cujo objeto ndo possa sofrer
interrupgdo sob pena de comprometimento de servigo de interesse publico essencial, requerida a
cada periodo, podera ocorre por até 5 (cinco) anos.
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§2° O requerimento de prorrogagdo de vigéncia do termo de parceria que envolva a
transferéncia de recursos devera ser acompanhado de um plano de trabalho que contemple o
periodo a ser prorrogado e os documentos que atestem a manuten¢do da regularidade juridica e
fiscal da proponente.

CAPITULO XII
DO GESTOR DA PARCERIA

Art. 41. Sera designado um Gestor que devera ser agente publico da area vinculada ao
termo de colaboragao ou ao termo de fomento, responsavel pela gestdo da parceria, com poderes
de controle e fiscalizagdo, devendo este:

I- Acompanhar e fiscalizar sua execugao;
1I- Comunicar ao superior hierdrquico a existéncia de indicios de irregularidades;

ITI-  Emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestagdes de contas parciais e
final, de acordo com o relatério técnico emitido pela comissdo de monitoramento e avaliagdo,
quando houver, que avalie quanto a eficacia e efetividade das ag¢des em execugdo ou que ja foram
realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdo de contas devendo obrigatoriamente
mencionar:

a) Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) Os impactos econdmicos ou sociais;

©) O grau de satisfagao do publico-alvo; e

d) A possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

IV-  disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

V- Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgao ou entidade, o administrador piblico devera designar novo gestor que possua
qualificagdo técnica equivalente a do substituido, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigagdes do anterior, com as respectivas responsabilidades;

VI-  Sera impedido de participar como gestor da parceria pessoa que, nos Gltimos 05
(cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com qualquer uma das organizagdes da sociedade
civil participes.

CAPITULO XIII
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 42. A comissao de monitoramento e avaliagdo ¢ a instdncia administrativa colegiada
responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela produgdo de
entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a
avaliagdo ¢ a homologagdo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliag@o.

Art. 43. Devera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo:

1- Analisar e fiscalizar o andamento das parcerias, e

1I- Homologar relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, contendo:

a) descri¢@o sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do

beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

) valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

d) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pelas
organizagdes da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou termo de fomento;

e) analise dos documentos comprobatorios referente as visitas in loco realizado por
esta Comissdo; e
f) analise dos documentos das auditorias realizadas pelos controles internos e

externos, quando houver no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e
das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 44. O titular do 6rgdo ou a entidade publica municipal designara, por meio de Portaria
especifica, a ser publicada no Diario oficial Eletronico do Municipio, os integrantes que comporao
a comissdo de monitoramento e avaliag@o, a ser composta por 05 (cinco) membros por secretaria,
destes, 03 (trés) servidores ocupante de cargo efetivo ou emprego publico permanente, do quadro
de pessoal da administragao publica municipal.

§1°  Na portaria de que trata o “caput” deste artigo, sera indicado qual membro sera o
Presidente da Comissdo.

§2° O orgao ou entidade publica podera criar uma ou mais Comissdes de
Monitoramento e Selegdo, observado o principio da eficiéncia, que poderdo ser permanentes ou
especificas para determinado processo de selegao.

§3° A selegdo de parceria executada com recursos de fundo especifico podera ser
realizada por comissdo de monitoramento e avaliagao a ser constituida pelo respectivo conselho
gestor do fundo, conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias constantes da Lei
13.019/2014 e deste Decreto.

§4° A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

§5° O orgdo ou a entidade publica municipal podera estabelecer uma ou mais
comissdes de monitoramento e avaliagdo, observado o principio da eficiéncia.

§6° A comissdo de monitoramento e avaliagdo se reunira periodicamente a
fim de avaliar a execug@o das parcerias.

Art. 45. O membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverd se
declarar impedido de participar do monitoramento e da avaliagdo da parceria quando
verificar que

1- Tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil;

1I- Sua atuagao no monitoramento e na avaliagdo configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n® 12.813, de 2013; ou

III-  Tenha participado da comissao de selegdo da parceria.

Art. 46. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragao publica e pelos orgaos de
controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos das areas
correspondentes de atuagdo existentes.

Paragrafo Unico. As parcerias de que trata este Decreto estario também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagao.

Art. 47. As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias.

§1° As agdes de que trata o caput contemplardo a analise das informagoes acerca da
parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancaria especifica da
parceria, além da verificagdo, andlise e manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes
relacionadas a parceria.

§2° O termo de fomento ou de colaboragdo devera prever procedimentos de
monitoramento e avaliagdo da execucdo de seu objeto a serem realizados pelo 6rgdo ou pela
entidade da administragdo publica municipal.

§3° As agdes de monitoramento e avaliagio poderdo utilizar ferramentas tecnologicas
de verificagdo do alcance de resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros
mecanismos de tecnologia da informagao.

Art. 48. O 6rgdo ou a entidade da administragao publica municipal devera realizar visita
técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for
essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.

§1° O orgio ou a entidade publica municipal devera notificar previamente a
organizagdo da sociedade civil, no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a realizagdo da
visita técnica in loco.

§2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em
relatério, que sera enviado a organizagdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e poderd ensejar a revisdo do relatorio, a critério do o6rgdo ou da entidade da
administragdo publica municipal.

§3° A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pelo orgdo ou pela entidade da administragdo piblica municipal, pelo 6rgdo de controle
interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

Art. 49. Nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, o érgio ou a entidade publica
municipal realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagao.

§1° A pesquisa de satisfagdo tera por base critérios objetivos de apuragdo da satisfagao
dos beneficiarios e de apuragdo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela
organizagdo da sociedade civil, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados
e com a reorienta¢do e o ajuste das metas e das a¢oes definidas.

§2° A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pela administragao
publica municipal, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por
delegagdo de competéncia ou por meio de parcerias com oOrgdos ou entidades aptas a auxiliar na
realizacdo da pesquisa.

§3° Na hipotese de realizagdo da pesquisa de satisfagdo, a organizagdo da sociedade
civil podera opinar sobre o contetido do questionario que sera aplicado.

§4° Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematiza¢do serd circunstanciada
em documento que serd enviado a organizagdo da sociedade civil para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias.

CAPITULO XIV
DA LIBERACAO, RETENCAO E CONTABILIZACAO DOS RECURSOS

Art. 50. A liberagao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara
consonancia com as metas da parceria.
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§1°  Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou opera¢do de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§2°  As liberagdes de parcelas serdo retidas nas seguintes hipoteses:

I- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag¢do de parcela anteriormente
recebida;
1I- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o

inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagao a obrigagdes estabelecidas no termo
de colaboragao ou de fomento;

III- Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos oOrgdos de
controle interno ou externo.

§3° A verificagdo das hipéteses de retengdo previstas no paragrafo anterior, ocorrera
por meio de agdes de monitoramento e avalia¢do, incluindo:

1- A verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;
1I- A analise das prestagdes de contas anuais;

III-  As medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos Orgdos
de controle interno e externo; e

§4° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no termo de fomento ou de colaborag@o.

§5° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e ndo
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias deverdo ser rescindidas e os valores
repassados serem devolvidos sob pena de instaura¢do de tomada de contas especial.

§6° O disposto no § 3°podera ser excepcionado quando houver execucdo parcial do
objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo administrador
publico.

Art. 51. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil, inclusive
pelas executantes ndo celebrantes na atuagdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo
caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacdo de servigos e devem ser alocados nos
seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO XV
DA VEDACAO DA DESPESA

Art. 52. As parcerias deverdo ser executadas com estrita observancia das clausulas
pactuadas, sendo vedado:

1- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

1I- Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

III-  Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria; e
IV-  Realizar despesa em data posterior a vigéncia da parceria;

Art. 53. E vedado o pagamento de juros, multas ou corre¢io monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, salvo se
decorrentes de atrasos da administragio publica na liberagdo de recursos financeiros.

Art. 54. E vedado a organizagdo da sociedade civil remunerar, com recursos da parceria,
conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, de agente piblico que exer¢a, na administragdo piblica municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissio ou fun¢do de dire¢do, chefia ou
assessoramento.

CAPITULO XVI
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 55. A administra¢io publica municipal devera manter, em seu sitio oficial na internet
ou portal da transparéncia, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o respectivo encerramento.

Art. 56. A organizagio da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias
celebradas com a administragdo publica.

Paragrafo unico. As informagdes deverdo incluir, no minimo:

1- Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do orgdo da
administragdo publica municipal responsavel;

1I- Nome da organizagdo da sociedade civil e seu namero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

III-  Descri¢do do objeto da parceria;

IV-  Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V- Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista
para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo.

VI-  Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor

total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragio prevista para o respectivo exercicio.

Art. 57. A administragdo publica municipal devera divulgar em seu sitio oficial na internet
ou portal da transparéncia, os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

Art. 58. A Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia podera estabelecer novos
procedimentos ou mecanismos que garanta a transparéncia em todas as a¢des desenvolvidas na
forma prevista neste Decreto.

CAPITULO XVII
DAS COMPRAS, CONTRATACOES EXECUCAO DA DESPESA

Art. 59. As compras e contratagdes de bens e servigos pela organizagdo da sociedade civil
com recursos transferidos pela administragdo publica municipal adotario métodos usualmente
utilizados pelo setor privado.

§1° A execugdo das despesas relacionadas a parceria observara:

1- a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal; e

II- responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugiao do objeto
previsto no termo de fomento ou de colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica municipal quanto a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, aos onus incidentes sobre o objeto da parceria
ou aos danos decorrentes de restri¢do a sua execugao.

§1° A organizagdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagdo.

§2° Se o valor efetivo da compra ou contratagao for superior ao previsto no plano de
trabalho, a organizagdo da sociedade civil devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo
com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragdo de relatorio de
execucdo financeira de que trata o art. 70, quando for o caso.

Art. 60. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e niimero
de inscrigdo no CNPJ da organizagdo da sociedade civil ¢ do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, para fins de comprovagdo das despesas.

Paragrafo Unico. As organizagdes da sociedade civil deverio manter a guarda dos
documentos originais relativos a execug@o das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia atil subsequente ao da apresenta¢do da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacgdo da prestagdo de contas.

Art. 61. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no
plano de trabalho, as despesas com:

1. Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que:

a) Estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado a parceria;

b) Sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragdo da Regido
Metropolitana de Jodo Pessoa, e

¢) Seja inserida a memoria de calculo do rateio das despesas para fins de prestagdo de
contas, quando a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceira, sendo
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela de
despesa.

II. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta¢do nos casos em que a
execugdo do objeto da parceria assim o exija para a equipe de trabalho e para os prestadores de
servigo voluntario, nos termos regulamentados pela Lei 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;

- Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em
relagdo ao valor total da parceria, podendo incluir, entre outras despesas, aquelas com internet,
transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneragdo de servigos contabeis e de
assessoria juridica; e

IV- Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos
equipamentos e materiais.

§1° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o inciso I, deste artigo, ainda que
apos o término da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional
na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

§2° A inadimpléncia da administragao publica ndo transfere a organizagao da sociedade
civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

§3° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a liberagdo de
parcelas subsequentes.

§4° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagao da sociedade
civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
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§5° A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores pagos
a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do termo de colaboragdo,
do termo de fomento ou do acordo de cooperagdo.

§6° A inadimpléncia da organizacio da sociedade civil em relagdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a administragdo publica municipal a
responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o objeto do termo de colaboragido ou do

termo de fomento ou restringir a sua execugao.

CAPITULO XVIII
DAS ALTERACOES NA PARCERIA

Art. 62. O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal podera autorizar ou
propor a alteragdo do termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho, apos,
respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia,
desde que no haja alteragdo de seu objeto, da seguinte forma:

1- Por termo aditivo a parceria para:

a) Ampliagdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;

b) Redugdo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) Prorrogagao da vigéncia, observados os limites de prazo previstos neste Decreto;
d) Alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes.

1I- Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragdo, tais como:

a) Utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugdo da parceria;

b) Ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho, ou

¢) Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

§1°  Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por
certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade civil,
para:

1- Prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros,
ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

II- Indicagao dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

§1° O orgdo ou a entidade publica municipal devera se manifestar sobre a solicitagdo
de que trata o caput no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagao, ficando o
prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a organizagédo da sociedade civil.

§2° No caso de término da execugdo da parceria antes da manifestagdo sobre a
solicitagdo de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custodia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da organizagdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

) CAPITULO XIX
DA MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Art. 63. Os rendimentos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Art. 64. A organizacdo da sociedade civil tera o prazo de 60 (sessenta) dias para utilizar o
recurso ou a parcela do financeiro, contados a partir da data da transferéncia bancaria efetuada
pela unidade gestora.

Art. 65. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

Art. 66. Toda a movimentagio de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito
em sua conta bancaria.

§1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

§2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, o termo de colaboragdo ou de fomento podera admitir a realizagdo de pagamentos em
espécie, mediante prévia e expressa autorizagdo da administragdo publica municipal.

Art. 67. O Municipio somente podera autorizar pagamento em data posterior a vigéncia do
termo de colaboragdo ou termo de fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia.

Paragrafo Unico. Para efeitos do caput, fato gerador consiste na verificagio do direito
adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servico, com base nos titulos e
documentos comprobatérios do crédito.

CAPITULO XX
DA PRESTACAO DE CONTAS

Secao I
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 68. A prestacio de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
conter elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance das metas.

Art. 69. Para fins de prestagdo de contas anual e final, a organizagdo da sociedade civil
devera apresentar relatorio de execugdo do objeto, na plataforma eletronica, que contera:

I- A demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo
de contas;
1I- A descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

III-  Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presengca, fotos, videos, entre outros, e

IV-  Os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver.
§1° O relatorio de que trata o caput devera, ainda, fornecer elementos para avaliagio:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

b) Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada local ¢ declaragdo do conselho
de politica publica setorial, entre outros, e;

c) Da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto.

§2° As informagdes de que trata o § 1°serdo fornecidas por meio da apresentagdo de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no inciso IV
do caput do art. 22.

§3° O orgio ou a entidade da administragdo publica municipal podera dispensar a
observancia do § 1°deste artigo e da alinea “b” do inciso II do caputdo art. 74 quando a
exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse publico, mediante
justificativa prévia.

§4° A organizagdo da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipotese de nao
cumprimento do alcance das metas.

Art. 70. Quando a organizagdo da sociedade civil ndo comprovar o alcance das metas ou
quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, a administragéo publica municipal exigira
a apresentagdo de relatorio de execugdo financeira, que devera conter:

I- A relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacio da observancia do plano de trabalho;

1I- O comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica,
quando houver;

III- O extrato da conta bancaria especifica;
IV- A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
V- A relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI-  Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e
indicag@o do produto ou servigo.

Paragrafo inico. A memoria de célculo referida no inciso IV do caput, a ser apresentada
pela organizagdo da sociedade civil, devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificagdo do numero e do o6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Secio 11
Da Prestacio de Contas Anual

Art. 71. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, a organizagdo da sociedade civil
devera apresentar prestagdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das
metas previstas no plano de trabalho.

§1° A prestagdo de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o fim de cada exercicio, conforme estabelecido no instrumento da parceria.

§2° Para fins do disposto no § 1%, considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze)
meses de durac¢do da parceria, contados da primeira liberagdo de recursos para sua execugao.

§3° A prestagdo de contas anual consistira na apresentagdo do Relatorio Parcial de
Execugdo do Objeto na plataforma eletronica, que devera observar o disposto no art. 69.

§4° Na hipotese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da parceria
notificard a organizagdo da sociedade civil para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a
prestagdo de contas.

§5°  Se persistir a omissdo de que trata o § 42, o titular da unidade gestora devera, sob
pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para apurag¢do dos fatos, identificagao
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagao
vigente.

Art. 72. A anélise da prestagdo de contas anual sera realizada por meio da produgdo de
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, considerados os pardmetros a serem definidos
pela Controladoria Geral do Municipio de Jodo Pessoa — CGM e Secretaria Municipal de
Transparéncia de Jodo Pessoa - SETRANSP.

§1° A analise prevista no caput também sera realizada quando:

I- For identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria
no curso das agdes de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 47, ou

1I- For aceita dentincia de irregularidade na execugdo parcial do objeto, mediante juizo
de admissibilidade realizado pelo gestor.
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§2° A prestagao de contas anual serd considerada regular quando, da analise do
Relatério Parcial de Execugao do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

§3° Na hipotese de ndo comprovagdo do alcance das metas ou quando houver evidéncia
de existéncia de ato irregular, a administragio publica municipal notificara a organizagdo da
sociedade civil para apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias, Relatorio Parcial de Execugdo
Financeira, que devera observar o disposto no art. 70 e subsidiara a elaboragdo do relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo.

Art. 73. O fiscal do termo de colaboragdo, fomento ou cooperagdo emitira o relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo, no qual contera:

I- Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

1I- Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III-  Valores efetivamente transferidos pela administragdo puiblica;

IV-  Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

V- Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

Art. 74. O gestor emitird o parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, onde
devera:

I- Avaliar as metas ja alcangadas e seus beneficios, e

1I- Descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

a) Aos impactos econdmicos ou sociais;

b) Ao grau de satisfagdo do publico-alvo, e

) A possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto.

§1° Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a organizagio da
sociedade civil para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I- Sanar a irregularidade;

1I- Cumprir a obrigagdo; ou

III-  Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagao.

§2° O gestor avaliara o cumprimento do disposto no § 1° e atualizara o relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.

§3° Serdo glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa
suficiente.

§4° Na hipotese do § 2 se persistir irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo:

1- Caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) A devolugédo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao
apurada ou a presta¢do de contas ndo apresentada; e

b) A retengdo das parcelas dos recursos, nos termos do § 3°, art. 50; ou
1I- Caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:
a) A devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao

apurada ou a prestagao de contas nao apresentada, e

b) A instaura¢do de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugio de que trata
a alinea “a” no prazo determinado.

§5° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, na forma do art. 42, que o homologara, no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.

§6° O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo.

§7°  As sangdes previstas no Capitulo XXI poderdo ser aplicadas independentemente
das providéncias adotadas de acordo com o § 6°.

Secao 111
Da prestagio de Contas Final

Art. 75. As organizagdes da sociedade civil deverdo apresentar a prestagdo de contas final
por meio de Relatorio Final de Execugéo do Objeto, que devera conter os elementos previstos no
art. 69, o comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 65 ¢ a
previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

Paragrafo tunico. Fica dispensada a apresentagdo dos documentos de que tratam os
incisos III e IV do caput do art. 69 quando ja constarem da plataforma eletronica.

Art. 76. A analise da prestacdo de contas final pela administragdo publica municipal sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, a ser inserido na plataforma eletronica, que
devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho e
considerara:

1- O Relatorio Final de Execugao do Objeto;
1I- Os Relatorios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragio superior
aum ano;

III-  Relatorios de Visita Técnica in loco, quando houver, e
IV-  Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

Paragrafo unico. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da
parceria, devendo mencionar os elementos de que trata o § 1° do art. 69.

Art. 77. Na hipotese de a analise de que trata o artigo anterior concluir que houve
descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a organizagao da
sociedade civil para que apresente Relatorio Final de Execugdo Financeira, que devera observar o
disposto no art. 70.

Paragrafo Unico. Fica dispensada a apresentagio dos documentos de que tratam os
incisos I a IV do caput do art. 70 quando ja constarem da plataforma eletronica.

Art. 78. Para fins da prestagdo de contas da boa e regular aplica¢do dos recursos recebidos
no prazo de até 90 (noventa) dias, a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder a um ano, a organizagdo da sociedade civil devera
apresentar:

I- O Relatorio Final de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
do término da execugdo da parceria, conforme estabelecido no instrumento de parceria,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizagdo da
sociedade civil; e

II- O Relatério Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contados de sua notificagdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel por
até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizagdo da sociedade civil.

CAPITULO XXI
DAS SANCOES

Art. 79. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho,
com as disposi¢des deste Decreto e com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagao
especifica, a administragdo publica municipal podera aplicar a organizagio da sociedade civil as
seguintes sangdes:

1- Adverténcia;

1I- Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de fomento, termos de colaborag@o e contratos com 6rgdos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

III-  declaragéo de inidoneidade; e

IV-  Suspensdo de participagdio em licitagio e impedimento de contratar com a
administragdo, por periodo ndo superior a 02 (dois) anos;

§1° A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada por escrito, quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizagio da sociedade civil no &mbito da parceria
que nao justifiquem a aplica¢do de penalidade mais grave e que ndo gerem dano ao erario.

§2 A san¢do de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes
e os danos que dela provieram para a administragdo piblica municipal.

§3° A sangdo de suspensdo temporaria impede a organizagdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com o6rgéos e entidades da
administragdo publica municipal por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

§4° A sangdo de declaragao de inidoneidade impede a organizagao da sociedade civil
de participar de chamamento puiblico e celebrar parcerias ou contratos com o6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando
a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica municipal pelos prejuizos
resultantes, e apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de declaragido de
inidoneidade.

Art. 80. Compete, motivadamente:
I- Ao gestor designado para a parceria, aplicar a san¢do de adverténcia;

1I- Ao titular da unidade gestora que firmou o termo de parceria, aplicar as sangdes
previstas nos incisos II e III, do artigo anterior.

§1° Da sangdo de adverténcia, cabe recurso ao titular da unidade gestora, no prazo de
10 (dez) dias uteis, a partir da data da ciéncia da comunicagdo da aplicag¢do da pena.

§2° Da aplicagdo das sangdes previstas nos incisos II e III, do artigo anterior, cabe
pedido de reconsideragdo ao titular da unidade gestora, no prazo de 10 (dez) dias tteis, a partir da
data da ciéncia da comunicagdo do ato sancionatorio.
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Art. 81. A apuragdo de infragdes de que ndo decorram san¢do de adverténcia sera
processada por meio de processo administrativo de averiguagdo, instaurado a partir de
representacdo ou por iniciativa do Titular da Unidade Gestora, em despacho motivado.

§1° O processo administrativo de averiguagdo sera processado por comissdo especial,
instituida pelo titular da Unidade Gestora, vedada a participagdo do gestor e do fiscal da parceria
ou de membros das comissdes de selegao e de monitoramento e avaliagao.

§2° Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias uteis para a organizagdo da sociedade civil
interessada manifestar-se preliminarmente sobre os fatos apontados.

§3° Transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sendo considerados
insuficientes ou impertinentes os fatos, conforme manifestagéo da comissdo especial, o titular da
unidade gestora determinara o arquivamento do processo, em despacho fundamentado.

§4° Nao sendo o caso de arquivamento, serdo ouvidos os gestores designados para a
parceria, a comissdo de monitoramento e avaliagdo e os demais agentes publicos envolvidos na
execugdo, no acompanhamento e na fiscalizagdo da parceria, juntados os documentos pertinentes
aos fatos e determinadas outras providéncias probatorias.

§5° Ficam assegurados o acompanhamento e a participagdo de representante da
organizagdo da sociedade civil interessada nos atos referidos no paragrafo anterior.

§6° Encerradas as providéncias previstas no § 4°, a organizagao da sociedade civil sera
notificada a indicar, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a partir da data da notificagdo, as provas
que pretende produzir.

§7° Compete a comissdo especial indeferir as provas impertinentes ou protelatorias.

§8° Encerrada a produgédo de provas, a organizagdo da sociedade civil sera notificada a
apresentar suas alegacoes finais, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a partir da data da notificagao.

§9° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, a comissdo especial elaborara
relatorio final e o encaminhara as autoridades indicadas no artigo seguinte.

§10.  Os atos da comissdo especial sdo recorriveis ao titular da unidade Gestora, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis.

Art. 82. Na hipotese de aplicagdo de sangdo de suspensdo tempordria ou de declaragdo de
inidoneidade, a organiza¢do da sociedade civil devera ser inscrita em banco de dados publico
enquanto perdurarem os efeitos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacio.

Art. 83. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da administragdo piblica
municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas neste Decreto, contados da data de
apresentagao da prestagdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas.

Paragrafo iinico. A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo
destinado a apuragdo da infragéo.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. A concesséo do termo de colaboragdo ou do termo de fomento em desacordo com
o presente Decreto, bem como o descumprimento dos prazos e providéncias nele determinados,
sujeita a unidade gestora e a organizagdo da sociedade civil recebedora do recurso publico, as
penalidades previstas na legislagdo em vigor, e a devolugao dos valores irregularmente liberados.

Art. 85. Fica constituida uma comissdo especial de assessoramento as comissdes de
selecdo e de monitoramento e avaliagdo, composta por até 6 (seis) servidores da Procuradoria
Geral do Municipio, da Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia e da Secretaria
Municipal de Gestao.

§1° A Comissdo especial constituida por este artigo auxiliara, assistira e acompanhara
as comissdes de sele¢do e de monitoramento e avaliagdo, podendo organizar, sistematizar, e
divulgar informagdes técnicas, conhecimentos, praticas e experiéncias sobre a sele¢do de
organizagdes da sociedade civil e o monitoramento, avaliagdo e fiscalizagao de parcerias.

§2° Os membros da comissdo especial criada por este artigo serdo designados pelo
Prefeito Municipal, apos indicagdo dos titulares dos 6rgéos que representam.

Art. 86. Por suas atividades perante as comissdes de sele¢do, monitoramento e avaliagdo ¢
assessoramento seus integrantes ndo serdo remunerados, sendo suas fungdes consideradas de

relevante interesse publico.

Art. 87. As disposigdes deste Decreto nao afastam a aplicagdo das normas da Lei Federal
n° 13.019/2014 e alteragdes posteriores, que prevalecerdo em caso de divergéncia ou de omissao.

Art. 88. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 89. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, em 11 de
agosto de 2017.

* Publicado no Semanirio Oficial n° 1595 (20 a 26 de agosto de 2017) e republicado por incorregio.

IANO C DE SA
Prefeito

Decreto N29.099, de 11 de dezembro de 2017

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagées
consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢ , inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6?, da Lei n? 13.338, de 11 de janeiro
de 2017, e tendo em vista 0 que consta do Processo SEPLAN n° 126738/2017,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 171.000,00
(cento e setenta @ um mil reais), para reforco de dotagGes orgamentérias na forma abaixo
discriminada:

14,000 - Secretaria de Desenvolvimento Social
14.302 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

RS
08.241.5157 - 2718 - Piso de Alta Complexidade | e Piso de Alta
Complexidade |l ( Servigo de Acolhimento
Institucional )
3.3.90.93 - 35/29 - Indenizagoes e Restituicdes 20.000,00
08.243.5164 - 4124 - Protegéo Soclal Especial de Média
GComplexidade ( PFMC & PTMG)
3.3.90.93 - 35/29 - Indenizagdes e Restituicdes 51.000,00
08.244 5422 - 2937 - indice de Gestao Descentralizada para
Municipios / IGD - SUAS
3.1.90.04 - 35/29 - Contratagdo por Tempo Determinado 100.000,00
TOTAL 171.000,00

Art. 22 As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrao por conta de anulagao de dotagbes orgamentérias, de acordo com o artigo 43,
§ 1%, inciso I/, da Lei Federal n 4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:

14,000 - Secretaria de Desenvolvimento Social
14,302 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

RS
08.241.5157 - 2718 - Piso de Alta Complexidade | e Piso de Alta
Complexidade Il ( Servigo de Acolhimento
Institucional )
3.3.90.39 - 35/29 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 20.000,00
08.243.5164 - 4124 - Protegao Social Especial de Média
Complexidade ( PFMC e PTMC)
3.3.90.30 - 35/29 - Material de Consumo 30.000,00
3.3.90.39 - 35/29 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica 20.000,00
3.3.90.92 - 35/29 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00
08.244,5422 - 2937 - [ndice de Gestdo Descentralizada para
Municipios / 1GD - SUAS
3.3.90.30 - 35/29 - Material de Consumo 100.000,00
TOTAL 171.000,00

Art, 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 42 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 11 de dezembro de 2017
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Decreto N°9.100, de 12 de dezembro de 2017

Realoca Dotacéo Orcamentdria através de Transposicédo, do
Remanejamento e da Transferéncia de Recurso de uma
Categoria de Programagéo para Outra ou de um Orgao para
Qutro no Vigente Orgamento, em observéncia ao inciso VI,
do artigo 167, da Constituicdo Federal, autorizado pela Lei
Municipal n? 13.426/2017.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigoes que lhe confere o inciso V, do art. B0, da Lei Organica do Municipio, de acordo
com os artigos 3% e 4%, da Lei Municipal n" 13.426, de 09 de junho de 2017, e tendo em vista o
que consta do Processo SEPLAN n® 127873/2017,

DECRETA:

Art. 1* Realoca Dotagao Orgamentéria no valor de RS 150.000,00 (cento
e cinquenta mil reais), para atender insuficiéncia orgamentaria na forma abaixo discriminada:

08.000 - Secretaria de Planejamento
08.108 - Unidade Executora Municipal-UEM

RS
15.451.5365 - 1275 - Elaboragéo de Estudes e Projetos de Recu-
peragdo de Areas Degradadas
3.3.90.39 - 00/00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 150.000,00

Art. 22 A despesa com o Crédito Orcamentario aberto pelo artigo
anterior, correra por conta de dotagao orgamentaria a ser estornada e o Programa e a Despesa
para a qual sera transferido, remanejado efou transposto, o valor daquela dotagdo, conforme
discriminacao a seguir:

08.000 - Secretaria de Planejamento
08.108 - Unidade Executora Municipal-UEM
15.127 5564 - 1505 - Revitalizagdo do Baixo Rio Jaguaribe e

Reestruturagdo Urbana do Bairro Séo Jose

4.4.90.51 - 00/00 - Obras e Instalagoes 150.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4% Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 12 de dezembro de 2017

C)UCIANO c.ﬂéﬁ%&& DE SA

Prefeito

1@}”01/“ 5 AOn_
DANIELLA ALMEIDA BAND‘E"%‘DE MIRANDA PEREIRA

Secretaria de Planejamento

SERGID, Agbé?ﬁwss BARBOSA
retario das Finangas

Decreto N2 9.102, de 13 de dezembro de 2017

Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagdes
consignadas no vigente orcamento.

O Prefeito do Municipio de Joao Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigoes que Ihe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢ , inciso |, do art. 76, da Lei
Organica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6%, da Lei n® 13.338, de 11 de janeiro
de 2017, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n° 128503/2017,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 6.223.618,00
(seis milhdes, duzentos e vinte e trés mil e seiscentos e dezoito reais), para reforco de
dotagbes orgamentérias na forma abaixo discriminada:

10.000 - Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura
10.105 - Diretoria de Administragao e Financas

RS
12.381.5001 - 2681 - Despesa de Pessoal com Magistério - FUNDEB
3.1.90.04 - 03/18 - Contratagéo por Tempo Determinado 3.100.000,00
3.1.90.11 - 03/18 - Vencimenios e Vantagens Fixas -
Pessoal Civil 3.123.618,00
TOTAL 6.223.618,00

Art. 22 As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta do Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do
Exercicio Financeiro de 2016 da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa - PMJP, relativo ao Fundo
de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, conforme dispée o artigo 43, § 12, inciso |, da Lei Federal n? 4.320/64,
mediante discriminagdo a seguir:

RS

SUPERAVIT FINANCEIROQ - BP/PMJP/FUNDEB- 2016 ......oooreeneenne 6.223.618,00

Art. 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposighes em contrério.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 13 de dezembro de 2017

AUCIANO GA&& DE SA

Prefeito
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Decreto N?9.104, de 13 de dezembro de 2017

Realoca Dotagdes Orcamentdrias através de Transposigéo,
do Remanejamento e da Transferéncia de Recursos de uma
Categoria de Programacéo para Outra ou de um Orgéo para
Qutro no Vigente Orgamento, em observancia ao inciso VI,
do artigo 167, da Constituicdo Federal, autorizado pela Lei
Municipal n® 13.426/2017.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paralba, no uso
das atribuiges que Ihe confere o inciso V, do art. 60, da Lei Orgéanica do Municipic, de acerdo
com os artigos 3% e 4%, da Lei Municipal n® 13.426, de 09 de junho de 2017, e tendo em vista o
que consta do Processo SEPLAN n? 129059/2017,

DECRETA:

Art. 1% Realoca Dotagdes Orgamentarias no valor de RS 1.285.300,00
(um milh&o, duzentos e oitenta e cinco mil e trezentos reais), para atender insuficiéncias
orgamentarias na forma abaixo discriminada:

16.000 - Encargos Gerais do Municipio
16.102 - Recursos sob a Superviséo da
Secretaria das Financas

RS

28.843.7001 - 7003 - Encargos Gerais da Divida Publica

3.2.90.22 - 00/00 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato 270.000,00

4.6.90.71 - 00/00 - Principal da Divida Contratual Resgatado 927.000,00
28.846.5324 - 7027 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes

as AcBies e Servicos na Area da Administragdo

3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 87.000,00
28.846.7001 - 7005 - Encargos com Indenizagdes e Restituicdes

3.3.90.93 - 00/00 - Indenizagbes e Restituicoes 1.300,00

TOTAL 1.285.300,00
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Art. 22 As despesas com o Crédito Orcamentario aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta da dotagGes orcamentarias a serem estornadas e o Programas e as
Despesas para as quais serdo transferidos, remanejados e/ou transpostos, os valores daquelas

dotagdes, conforme discriminagdo a seguir:

16.000 - Encargos Gerais do Municipio
16,102 - Recursos sob a Supervisao da
Secretaria das Finangas

12.361.5324 - 2618 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acbes e Servicos na Area de Educagéo
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

12.381.5324 - 7051 - Encargos Gerais da Divida Publica, Inerentes
as Agdes da Area de Educagéo
4.6.90.71 - 00/00 - Principal da Divida Contratual Resgatado

28.846.5324 - 7027 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servicos na Area da Administragdo
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7029 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as AgOes e Servigos na Area do Gabinete do
Prefeito
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7030 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes

as Acdes e Servicos na Area da Secretaria de
Gestdo Governamental e Articulagao Politica

3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

3.2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7031 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servigos na Area da Procuradoria
Geral do Municipio
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7032 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acbes e Servicos na Area da Secretaria de
Finangas
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7033 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Secretaria de
Planejamento
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7034 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7035 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agbes e Servigos na Area da Secretaria da
Infraestrutura
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7036 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal do Meio-Ambiente
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7037 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agbes e Servicos na Area da Secretaria de
Desenvolvimento Social
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7038 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servicos na Area da Secretaria
Municipal de Turismo
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

RS

88.000,00
170.000,00

38.300,00

154.000,00

36.000,00
73.000,00

11.000,00
10.000,00
30.000,00
10.000,00

8.000,00

9.000,00
5.000,00
7.000,00
5.000,00

24.000,00

8.000,00
7.000,00

22.000,00
5.000,00

4.000,00
60.000,00

14.000,00
111.000,00

11.000,00
16.000,00

32.000,00
11.000,00

15.000,00
30.000,00
4.000,00

28.846.5324 - 7039 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servicos na Area da Secretaria da
Superintendéncia da Guarda Municipal
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7040 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Controladoria
Geral do Municipio
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7041 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agbes e Servigos na Area da Secretaria do
Trabalho, Produgéo e Renda
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7042 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servicos na Area da Secretaria de
Comunicagao Social
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7043 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal de Habitagao Social
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7044 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agbes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal da Juventude, Esporte e Recreagédo
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7045 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes

as Agdes e Servigos na Area da Secretaria da
Receita Municipal

3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

3,2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7046 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agbes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7047 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Secretaria
Especial de Politicas Publicas para Mulheres
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
3.3.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
TOTAL

17.000,00

25.000,00
4.000,00

20.000,00
4.000,00

10.000,00
3.000,00

13.000,00
17.000,00

16.000,00
5.000,00
4.000,00

10.000,00
3.000,00
15.000,00
4.000,00

21.000,00
2.000,00
12.000,00
4.000,00
2.000,00

8.000,00
16.000,00

15.000,00
2.000,00
6.000,00
2.000,00

1.285.300,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4% Revogam-se as disposigdes em conirario.

Paco da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 13 de dezembro de 2017
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Decreto N©9.105, de 13 de dezembro de 2017

Realoca Dotagdo Orcamentéria através de Transposicéo, do
Remanejamento e da Transferéncia de Recursos de uma
Categoria de Programagéo para Outra ou de um Orgéo para
OQutro no Vigente Orcamento, em observancia ao inciso VI,
do artigo 167, da Constituicdo Federal, autorizado pela Lei
Municipal n? 13.522/2017.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigbes que Ihe confere o inciso V, do art. 80, da Lei Orgéanica do Municipio, de acordo
com os artigos 19, 2%, 4° e 57 da Lei Municipal n® 13.522, de 30 de novembro de 2017, e tendo
em vista o que consta do Processo SEPLAN n? 129059/2017,

DECRETA:

Art. 1° Realoca Dotagdo Orgamentaria no valor de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), para atender insuficiéncia orgamentdria na forma abaixo discriminada:

07.000 - Secretaria das Finangas
07.103 - Divisdo de Administracéo e Financas

RS
04.123.5001 - 2150 - Administragao Gontabil e Financeira
3.3.90.38 - 00/00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica 300.000,00

Art. 22 A despesa com o Credito Orgamentario aberto pelo artigo
anterior, correra por conta das dotagBes orgamentérias a serem estornadas e os Programas e
as Despesas para as quais sera transferido, remanejade efou transposto, o valor daguela
dotacéo, conforme discriminagéo a seguir:

07.000 - Secretaria das Finangas
07.103 - Divisao de Administrac@o e Finangas

RS
04.122 5001 - 2041 - Manutengéo dos Servigos Administrativos
3.3.90.33 - 00/00 - Passagens e Despesas com Locomogao 10.000,00
3.3.90.35 - 00/00 - Servigos de Consultoria 70.000,00
3.3.90.36 - 00/00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica 9.000,00
4.4.90.52 - 00/00 - Equipamentos e Material Permanente 14.900,00
SUBTOTAL 103.900,00
16,000 - Encargos Gerais do Municipio
16.102 - Recursos sob a Superviséo da
Secretaria das Financas
12.361.5324 - 2618 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area de Educagdo
3.1.90.92 - 00/01 - Despesas de Exercicios Anteriores 2.000,00
12.361.6324 - 7051 - Encargos Gerais da Divida Publica, Inerentes
as Agdes da Area de Educagao
3.2.90.21 - 00/01 - Juros sobre a Divida por Contrato 14.000,00
3.2.90.22 - 00/01 - Outros Encargos sobre a Divida por Contrato 2.000,00
4.6.90.71 - 00/01 - Principal da Divida Contratual Resgatado 22.000,00
28.843.7001 - 7003 - Encargos Gerais da Divida Publica
3.2.90.21 - 00/00 - Juros sobre a Divida por Contrato 18.000,00
3.2.90.23 - 00/00 - Juros, Desdgios e Descontos da Divida
Mobiliaria 15.000,00
3.2.90.25 - 00/00 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por
Antecipacdo da Receita 10.000,00
4.6.90.75 - 00/00 - Corregéo Monetaria da Divida de Operagdes
de Crédito por Antecipagéo da Receita 24.000,00
28.846.5324 - 7027 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Administragdo
3.2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 10.600,00
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 14.900,00
4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00
28.846.5324 - 7029 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acbes e Servicos na Area do Gabinete do
Prefeito
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 7.000,00
4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.600,00

28 846.5324 - 7033 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Secretaria de
Planejamento
3.1.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores 8.600,00

28.846.56324 - 7034 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acdes e Servicos na Area da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7035 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
s Agbes e Servigos na Area da Secretaria da
Infraestrutura
4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7036 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Acoes e Servicos na Area da Secretaria
Municipal de Meio-Ambiente
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7037 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Secretaria de
Desenvolvimento Social
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7040 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servigos na Area da Gonfroladoria
Geral do Municipio
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7041 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agdes e Servicos na Area da Secretaria do
Trabalho, Produgéo e Renda
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7042 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
s Agbes e Servigos na Area da Secretaria de
Comunicagado Social
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7044 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
s Agbes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal da Juventude, Esporte e Recreagao
4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7046 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
s Agbes e Servigos na Area da Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia
3.2.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.4.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores
4.5.80.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.5324 - 7047 - Encargos de Exercicios Anteriores Inerentes
as Agoes e Servigos na Area da Secretaria
Especial de Politicas Publicas para Mulheres
4.5.90.92 - 00/00 - Despesas de Exercicios Anteriores

28.846.7001 - 7005 - Encargos com Indenizacdes e Restituicdes
3.1.90.94 - 00/00 - Indenizagbes e Restituigdes Trabalhistas
SUBTOTAL
TOTAL GERAL

1.300,00

9.100,00

3.400,00

2.000,00

1.300,00

1.800,00

1.300,00

1.000,00

1.000,00
2.000,00
1.100,00

1.000,00

10.000,00

196.100,00
300.000,00

Art. 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.

Art. 42 Revogam-se as disposigdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 13 de dezembro de 2017

JUCIANO c.ﬂé@ DE SA

Prefeito
DANIELLA AEIIEIDA BANDCE}I%ADE MIRANDA PEREIRA
a de Planej: it

SERGIB, Agﬁc;?.iwes BARBOSA
retario das Financas
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DECRETO N° 9106, 13 DE DEZEMBRO 2017

Regulamenta a concessédo do Prémio CREI Nota 10, instituido
pela Lei Municipal n°12.443/12, de 08 de outubro de 2012, por
meio do processo de quantificagdo das Escolas de Educagédo
Infantil -EMEIs e dos Centros de Referéncia em Educagao
Infantil - CREIs do Municipio de Jodo Pessoa e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, usando das atribuigoes
que lhes séo conferidas pelo Art. 60, inciso V, e do 76, | alinea “a” da Lei Organica Municipal e
espelhada no inciso 1V, do Art. 84, da Constituigdo Federal,

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
SEGAO |

DA INTRODUGAO

Art. 1°- Estabelecer, na forma deste Decreto, o regulamento para a concessdo da
bonificagdo do Prémio EMEIs e CREIs Nota 10, no exercicio de 2017.

Art. 2°- O Prémio EMEIse CREIs Nota 10 é baseadona valorizagdo da Educagao
Infantil, com a finalidade de avaliar a qualidade da Educagao Infantil e dos trabalhadores dessa
area que atuam nas Escolas de Educagado Infantil enos Centros de Referéncia em Educagéo
Infantil, fornecendo referenciais importantes que orientem os procedimentos necessarios, para
a efetiva operacionalizagéo do processo educativo pela Rede Municipal de Ensino.

Art. 3°- O Prémio EMEIs e CREIs Nota 10 é calculado considerando o salario base de
cada categoria, proporcional ao tempo de atuagéo do servidor nas respectivas Instituicdes de
Educacéo Infantil.

I. O Trabalhador da Educagédo recebera apenas um Prémio, independente do nimero
de Unidades de Ensino e CREIs em que atua e do niumero de matriculas que possua enquanto
servidor municipal. O pagamento devera ser efetuado na matricula que obtiver maior
pontuagéo.

Il. O Trabalhador da Educagéo, afastado por licenga, recebera o Prémio proporcional ao
tempo efetivamente trabalhado na Instituicédo de Educagéo Infantil no ano 2017.

SEGAO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 4°- Constituem objetivos do Prémio EMEIs e CREIs Nota 10:

I. Incentivar o desenvolvimento educacional e mobilizar as EMEls e CREls, com a
finalidade de melhorar a qualidade da Educagéo Infantil Municipal;

Il. Apresentar os resultados alcangados pelas EMEIs e CREls e divulga-los para a
sociedade.

SEGAO Il
DA PARTICIPAGAO E DA AVALIAGAO
Art. 5° - Todas as EMEIls e CREIs estao habilitados a participar do Prémio Nota 10.

Art. 6°- Todas as EMEIs e CREIs serdo avaliados, conforme os critérios estabelecidos
neste Decreto, a partir do més de marco de 2017.

PARAGRAFO UNICO: As EMEIs e CREIs que iniciarem as atividades no decorrer do
exercicio receberao a premiagdo de forma proporcional ao tempo decorrido desde apublicagdo
do decreto de criagdo, devendo-se observar os critérios de avaliagdo de acordo com os prazos
estabelecidos pelos setores competentes.

Art. 7°- Terao direito ao Prémio Nota 10 os Trabalhadores da Educagéo lotados nas
Instituicdes de Educagao Infantil.

Art. 8° - O Prémio CREI Nota 10 serad concedido aos Trabalhadores da Educacgéo,
considerando o saldrio base de cada categoria, proporcional ao percentual do Prémio pelas
EMEIs eCREIls e ao tempo de atuagdo do servidor na respectiva Instituicdode Educagao
Infantil.

§ 1° O Prémio EMEIs e CREIls Nota 10 resultard da soma dos seguintes percentuais,
acumulados de acordo com o cumprimento de cada indicador atingido pelasinstituicdes
de Educacéo Infantil:

I- Relatorio de, no minimo, 02 (dois) projetos interdisciplinares desenvolvidos pelas
EMEIs e CREls: 01 (um) Projeto envolvendo experiéncias pedagégicas focadas no
contexto histérico cultural da cidade de Jodo Pessoa 01 (um) Projeto sobre o Estatuto
da Crianga e do Adolescente e, ou projeto abordando o enfrentamento ao abuso sexual
infantil, incorporados ao Projeto Politico Pedagégico (PPP) da Unidade Escolar, até
(2,5%) da bonificagéo;

1I- Relatério das agdes pedagogicas propostas no PPP, considerando agdes de
promogé&o da salde e das redes de protecdo social das criangas atendidas pelas EMEls
e CREls até (2,5%) da bonificagéo;

Ill- Cronograma de Reunides quinzenais de planejamento de atividades pedagdgicas
com apresentagao das respectivas atas, até (5,0%) da bonificagéo;

IV- Frequéncia dos Trabalhadores da Educagédo Infantil na Formagdo Continuada:
Até40% da bonificagao;

V- Acompanhamento do desenvolvimento Infantil: Até 40% da bonificagéo;

VI- Ata da Coordenagéo Infantil descrevendo a qualidade do atendimento em todos os
seus aspectos qualitativose quantitativos: Até 10% da bonificagéo.

§ 2° A remuneragédo do Prémio EMEIs e CREIs Nota 10 sera calculada de acordo com o
percentual total dos indicadores, conforme as normas estabelecidas neste decreto.

CAPITULO I

DA FREQUENCIA DA FORMAGAO CONTINUADA

Art. 9° - A freqliéncia de todos os trabalhadores de educagao de cada EMEls e CREls
sera atestada e computada pela instituicdo ganhadora da licitagéo, que langard numa planilha
online (fornecida pelo CECAPRO). O processo de monitoramentosera realizadopela equipe da
Divisdo de Formacdo Continuada do CECAPRO eda Diretoria de Gestdo Curricular. A
Certificagdo da Formagéo Continuada dos educadores sera da responsabilidade da Instituicdo
Formadora. Serd atribuido o valor de 40% do salario base ao indicador de frequéncia da
formagéo continuada, para a escola que obtiver a frequéncia minima de 75%, compreendendo:
75% de frequéncia para as atividades presenciais e concluséo das atividades a distancia.

- As Instituicdes de Educagéo Infantil que tiverem 100% de seus profissionais com
frequéncia minima de 75% na Formag&o Continuada terdo direito a 40% desse
percentual.

1I- As Instituigdes de Educacdo Infanti em que apenas 01 (um) profissional ndo
obtiver frequéncia de até 75% na Formagdo Continuada terdo direito a
39%desse percentual.

1l- As Instituigdes de Educagao Infantil em que apenas 02 (dois) profissionais ndo
obtiverem frequéncia de até 75% na Formagdo Continuada terdo direito a 38 %
desse percentual.

V- As Instituicdes de Educagdo Infantil em que apenas 03 (trés) profissionais ndo
obtiverem frequéncia de até 75% na Formagao Continuada terdo direito a 37%
desse percentual.

V- As Instituigdes de Educacéo Infantil em que apenas 04 (quatro) profissionais ndo
obtiverem frequéncia de até 75% na Formagao Continuada terdo direito a 36%
desse percentual.

VI- As Instituicdes de Educagéo Infantil em que apenas 05 (cinco) profissionais ndo
obtiverem frequéncia de até 75% na Formagao Continuada terdo direito a 35%
desse percentual.

VII-  As Instituicdes de Educagao Infantil em que mais de 05 (cinco) profissionais ndo
obtiverem frequéncia inferior a 75% na Formagéo Continuada terédo direito a 20%
desse percentual.

VIII- O profissional que nao obtiver 75% da frequéncia e concluido todas as
atividades a distancia, ndo sera contemplado com a bonificagdo do Prémio
EMEIs e CREIs Nota 10, excetuando-se os casos em que haja justificativa de
ordem legal, apresentada ao CECAPRO no prazo de 5 dias Uteis do ocorrido.

Paragrafo Unico: O Profissional de Educagao que estiver cursando Pés-Graduagdo devera
solicitar dispensa da Formagdo Continuada, através de processo protocolado na SEDEC,
juntamente com a declaragédo original, atualizada da Instituicdo a que esta vinculado, emitida
pela Coordenagao do respectivo curso ou mediante copia autenticada em cartério, ndo sendo
necessario reconhecimento de firma. No caso de atestado médico ou qualquer outra licenga,
apresentar, em 72 horas, o documento protocolado na SEDEC.

CAPITULO Il

DAS COMISSOES DE ORGANIZAGAO E DE AVALIAGAO

Art. 10 - Sdo atribuicdes da Comissao de Organizagao:

1. Definir os procedimentos e normas complementares ao Regulamento aprovado neste
Decreto.
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Il. Prover o apoio administrativo necessario ao desenvolvimento dos trabalhos de
convocagao de reunides, elaboragédo de atas, encaminhamento e divulgagédo dos documentos

produzidos.

Art. 11 - As Comissdes de organizagédo, monitoramento, fiscalizagdoe de avaliagdo do
Prémio Nota 10terdo carater temporario, compostas por representantes a serem designados

pelo(a) Secretario(a) de Educagéao e Cultura.

Art. 12 - A participagdo nas Comissdes sera considerada atividade de relevante

interesse publico e ndo remunerada.

Art. 13 - As EMEIs e os CREIS que n&o atingirem o indice de qualidade na Educagao

Infantil terdo acompanhamento especial por parte da equipe técnica da SEDEC.

Art. 14 - As EMEIs e os CREIls que tenham duvidas sobre o resultado finaloficial do
Prémio Escola Nota 10 terdo 05 (cinco) dias Uteis para recorrer, contados a partir da data de

divulgagéo.

Art. 15 - O profissional que tenha dlvidas sobre o resultado tera 05 (cinco) dias Uteis

para recorrer, contados a partir do recebimento da bonificagéo.

Art. 16 - Cabera a Secretaria de Educacéo e Cultura expedir instrugdes complementares

ao presente Decreto e analisar os casos omissos.
Art. 17 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 18 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAO PESSOA (PB) PAGO MUNICIPAL, em 13 dezembro de 2017.
CIANO C DE SA

Prefeito

PORTARIA N°. 1361/2017/GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das suas
atribuigdes previstas no art. 60, V, e art. 76, II, ambos da Lei Organica do Municipio de Joao
Pessoa, em cumprimento & sentenga prolatada nos autos da Agdo Civil Plblica n°
0755634.16.2007.815.2001, bem como com intuito de garantir o direito digno a moradia,
promovendo a regularizag¢do fundiaria de interesse social, com base na Lei Federal n° 13.465/2017
¢ na Lei Municipal n° 12.410/2012.

RESOLVE:

I - Determinar a instauragdo de procedimento administrativo de
regulariza¢do fundiaria de interesse social (Reurb-S), perante a Secretaria de Habitagdo Social —
SEMHAB, através da Diretoria de Regularizagdo Fundiaria, com o intuito de promover a
regularizagao fundiaria das unidades de interesse social localizadas na Comunidade Jardim
Mangueira, na cidade de Jodo Pessoa/PB (PROJETO DE REGULARIZAGCAO, EM ANEXO),
buscando garantir o direito fundamental a moradia e ensejando seguranga juridica aos imoveis;

Il - Autorizar, nos termos do art.7°, IV, ¢ 38, §2°, ambos da da Lei
Complementar n° 061/2010, autoriza a Procuradoria Geral do Municipio a transigir ou acordar
perante o Ministério Ptblico Estadual, com o intuito de solucionar e extinguir a Agdo Civil Publica
n° 0755634.16.2007.815.2001.

III- Esta portaria tem seus efeitos validos a partir da homologagao judicial
do acordo no bojo da Agdo Civil Plblica n® 0755634.16.2007.815.2001.

Jodo Pessoa/PB, 05 de dezembro de 2017.

CIANO C DE SA
Prefeito

PROJETO DE REGULARIZAGCAO
FUNDIARIA

COMUNIDADE JARDIM MANGUEIRA

PREFEITO
LUCIANO CARTAXO PIRES DE SA
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO SOCIAL
MARIA DO SOCORRO GADELHA CAMPOS DE LIRA
SECRETARIO-ADJUNTO MUNICIPAL DE HABITAGAO SOCIAL

ANDRE LUIS COELHO FERNANDES

EQUIPE TECNICA

Diretoria de Regularizacdo Fundidria ¢ Habitaciio Social

Caio Mario Silva ¢ Silva,

Arquiteto ¢ Urbanista — Dir. de Regularizagiio Fundidria e Habitagao Social - SEMHAB.
Reosineide dos Anjos Araijo.

Psicopedagoga — Chefe da Divisio de Regularizagio e Legalizacdo Fundidria - SEMHAB
Marcio Soares de Araiijo

Técnico em Edificagoes - SEMHAB

Estagiirios

Fernando Silva dos Santos
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1 Introdugio

O presente Projeto de Regularizacao Fundiaria tem como finalidade nortear as agoes para
realizacio dos servicos do Projeto de Regularizagio Fundidria da comunidade Jardim
Mangueira, no bairro Alto do Céu, no municipio de Jodo Pessoa, com o objetivo de reunir a
documentagio necessdria ¢ execular o respectivo regisiro cartorial, das familias que ocupam a

referida Comunidade,

1.1 Populagio e Bairros

Entre os anos de 1970 ¢ 2000, o grau de urbanizagio em Jodo Pessoa subiu de patamar,
caraclerizado pela migragio da populagio do interior para a Capital do Estado. O erescimento da
populagiio abrupto gerou uma forte concentragio populacional na periferia da cidade, sem o
correspondente erescimento da oferta de infraestrutura fisica, levando uma significativa parcela
da populagio a viver em condicdes subnormais.

O municipio de Jodo Pessoa, com uma drea territorial de 210,55 km?, apresenlou nas
iltimas décadas um crescimento populacional e urbano vertiginoso, possuinde uma populagao,
segundo o Censo 2010, de 723.514 habitanics,

O municipio possui atualmente 64 bairros com area bruta de 160,76 km? e 49,69 km? de

drea verde e de preservagao ambiental.

1.2 Aspectos Gerais

O projeto de 1 cio fundidria da co idade Jardim Mangueira tem por finalidade

entregar as escrituras para as familias que ocupam os iméveis na Comunidade ha mais de 25
anos.

O processo de assentamento espontineo informal ¢ de maneira desordenada tornou a
Comunidade Jardim Mangueira um nicleo urbano informal com aproximadamente 25() farnilias.
Em meados de 2006 o Poder Piblico interviu na comunidade oferecendo melhores condigdes de
infraestrutura através da implantagio de obras de saneamento ambiental e urbanizagio integrada.

Por conta desta situagio, a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa insere-se na resolugio do
problema com o objetivo de regularizar a comunidade, de maneira a garantir aos moradores a
permanéncia no local em que vivem de forma segura, evitando-se quaisquer aghes
reivindicatdrias de posse por outrem.

Com isto, espera-se resolver um problema de virios anos, dando as familias que residem
no local i seguranga necessdria a fim da melhoria de sua qualidade de vida.

A politica habitacional no municipio de Jodo Pessoa, através da gestdo municipal
resolveu reverter tal situagdo, transformando a solugio desse problema em uma das principais
metas da sua administragio. Para tanto, vem apresentando junto aos drgios fomentadores da

politica habitacional do pais, propostas e projetos visando atingir essa meta.

1.3 Objetivo da Projeto

O projeto de regularizagio fundidria da comunidade Jardim Mangueira € um
empreendimento da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa. A linha geral do projeto € a execugao
da regularizagio fundidria da comunidade, legalizando-se a posse de aproximadamente 250

(duzentas e cinquenta) familias que permaneceram ocupando os terrenos no bairro Alto do Céu.

1.4 Antecedentes ¢ Abrangéncia

A drea de intervengio do projeto de Regularizagio Fundidria — Jardim Mangueira
beneficiara diretamente, com servigos a entrega de escrituras através de Legitimagao Fundidria,
cerca de 250 familias no bairro alto do Céu na cidade de Joao Pessoa, na qual possibilite a posse
segura das familias que permanecerio na comunidade.

A Comunidade Jardim Mangueira ocupa uma drea de aproximadamente 26.163m2, no

bairro Alto do Céu. (figura 01)

Figura I - Imagem aérea da Comunidade Jardim Mangueira
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: Secretaria Municipal de habitagio Social, 2017,

A Comunidade, em sua maiotia, ¢ composta por familias de baixa renda, que ocuparam o
local 2 mais de 25 anos, na busca por moradias dignas.

Em meados de 2002 a Prefeitura Municipal de Jofo Pessoa, decretou a drea da
Comunidade Jardim Mangueira, como drea de utilidade piblica para fim de desapropriacio, com
o objetivo de regularizagéo fundidria dos atuais ocupantes, conforme decreto 4.548/02, em anexo
(figura 02).

Figura 2 - Decreto de desapropriaciio Jardim Mangueira
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FONTE: Prefeitura Municipal de Jofio Pessoa, 2002,

Atualmente a Comunidade Jardim Mangueira é de propriedade da Prefeitura Municipal
de Joio Pessoa, conforme Lei municipal n® 10.394 de 2004 (figura 03) e decrelo n® 5.232/04
(figura 04). que promoveu desafetagao e alienagio por permuta da referida drea por outra da
Prefeitura no bairro Jardim Cidade Universitria. Tal alienagio com intuito de desenvolver

travalho de Regularizagio fundidria na Comunidade Jardim Mangueira.
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Figura 3 - Imagem da Lei n°.10.394 de 2004,
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FONTE: Prefeitura Municipal de Jodo Pesson, 2004.

Figura 4 - Imagem do Decreto 5.232/04

FONTE: Prefeitura Municipal de Jofio Pessoa, 2004,

A Comunidade Jardim Mangueira é munida de toda infraestrutura essencial, com servicos
de coleta ¢ manejo de esgolo, pavimentagao, drenagem, energia elétrica e transporte piblico,
conforme obras realizadas pela prefeitura municipal de Jodo Pessoa com implantagio de
saneamento ambiental e urbanizagao integrada.

Durante os trabalhos serio desenvolvidas atividades formativas, buscando informar e
integrar os moradores da comunidade em todas as fases de implementagio do projeto, reforgando
a organizagio comunitiria e tornando os assentados parceiros no processo que se prelende
implantar. Todas as familias que permaneceram em seus iméveis serao cadastradas, serd feilo o
levantamento das caracteristicas socioecondmicas dos moradores e a caraclerizagao de cada um
dos imdveis construidos para que em uma fase subsequente, sejam elaborados os documentos de
regularizacao ¢ o devido registro em cartério, concluindo-se entio o processo de regularizagio
fundidria, que proporcionari seguranga quanto a permanéncia dos moradores em suas moradias,

sendo assim reconhecida pelas instituigoes piblicas e privada como uma comunidade legalizada.

1.5 Limites e Confrontagoes
0s pontos UTM (Unidade Transversal de Mercator), indicados no mapa urbano digital
em anexo (figura 05), da poligonal da drca da Comunidade Jardim Mangueira sio descrilos a

seguir:

Figura § - Mapa georreferenciado da comunidade Jardim Mangueira
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FONTE: Secretaria Municipal de habitaglio Social, 2017,

Ao Norle seis segmentos com a Rua Alfredo José de Athaide, o primeiro medindo 56,15
metros, partindo da coordenada UTM P14 (x=293.154,7937; y=9.214.760,9962) a coordenada
UTM P15 (x=293.209,5584; y=1.214.748,5570), 0 segundo medindo 31,95 metros partindo do
ponto de coordenada UTM P15 (x=293.209,5584; y=9.214.748,5570) a coordenada UTM P16
(x=293.241,3833; y=9.214.745,6492), o terceiro medindo 32,23 metros partindo do ponto de
coordenada UTM P16 (x=293.241.3833; y=9.214.745,6492) a coordenada UTM P17
(x=293.273,5313; y=9.214.748,0724), 0 quario medindo 60,15 metros partindo do ponto de
coordenada UTM P17 (x=293.273,5313; y=9.214.748,0724), a coordenada UTM P18
(x=293.332,6577; y=9.214.758,8961), 0 quinto medindo 46,20 partindo do ponto de coordenada
UTM P18 (x=293.332,6577; y=9.214.758,8961) a coordenada UTM P19 (x=293.378,5372;
y=9.214.764,3887), & o sexto segmento medindo 25,86 metros partindo do ponto de coordenada
UTM P19 (x=293.378,5372; y=9.214.764,3887), a coordenada UTM PO (x=293.403,307Y9;
¥=9.214.771,8199).

Ao Leste sdo quatros segmentos com a Rua General Antero de Brito, o primeiro medindo
74,45 metros partindo do ponto de coordenada UTM PO (x=293.403,3079; y=9.214.771,8199), a
coordenada UTM P1 (x=293.442,4782; y=9.214.699,8773) o segundo medindo 24,66 metros
partindo da coordenada UTM P1 (x=293.4424782; y=9.214.699,8773) a coordenada UTM P2
(x=293.420,1088; y=9.214.675,3221), o lerceiro medindo 39,26 metros partindo do ponto de
coordenada  UTM P2 (x=293.420,1088; y=9.214.675,3221) a coordenada UTM P3
(x=293.411,1698; y=1.214.637,0891), & o quarto medindo 16,67 metros partindo da coordenada
UTM P3 (x=293.411,1698; y=9.214.637,0891) a coordenada UTM P4 (x=292.133,326;
y=9.205.633,183).

Ao Sul si0 oito segmentos com a Rua dos Palmares, o primeiro medindo 13,58 metros
partindo do ponto de coordenada UTM P4 (x=292.133,326; y=9.205.633,183) a coordenada
UTM P5 (x=293.392,7534; y=9.214.615,7649), o segundo medindo 28,11 metros partindo do
ponto de coordenada UTM P5 (x=293.392,7534; y=9.214.615,7649) a coordenada UTM P6
(x=203.361,6441; y=9.214.616,4110), o terceiro medindo 96,77 metros partindo do ponto de
coordenada UTM P6 (x=293.361,6441; y=9.214.616,4110) a coordenada UTM P7
(x=293.723,3697; y=9.214.648,5590), o quarte medindo 39,53 metros partindo do ponto de
coordenada  UTM  P7 (x=293.723.3697; y=9.214.648,5590) a coordenada UTM P8
(x=293.242,5141; y=9.214.673,2758), 0 quinto medindo 28,77 metros partindo do ponto de
coordenada UTM P8 (x=293.2425141; y=9.214.673,2758), a coordenada UTM P9
(x=293.218,9282; y=9.214.689,7537), o sexto segmento medindo 44,21 metros partindo do
ponto de coordenada UTM P9 (x=293.218,9282; y=9.214.689,7537), a coordenada UTM P10
(x=293,179,3490; y=9.214.709,4625), o sétimo medindo 28,75 metros partindo do ponto de
coordenada UTM P10 (x=293.179,3490; y=9.214.709,4625), a coordenada UTM P11
(x=293.157,5401; y=9.214.728.2020) e o oitavo segmento medindo 28,30 metros partindo do
ponto de coordenada UTM P11 (x=293,157,5401; y=9.214.728,2020) a coordenada UTM P12
(x=293.140,0929; y=9.214.750,4956). / T I

A Oeste dois segmentos com a Rua Alfredo José de Athaide, o primeiro medindo 7,71
metros, partindo do ponto de coordenada UTM P12 (x=293.140,0929; y=9.214.750,4956) a
coordenada UTM P13 (x=293.142,6777, y=9.214.757,7652), ¢ 0 segundo medindo 12,53 metros
partindo do ponto de coordenada UTM P13 (x=293.142,6777, y=9.214.757,7652) a coordenada
UTM P14 (x=293.154,7937; y=9.214.760,9962).

As etapas de trabalho, sobre as quais discorremos adiante contemplam desde a
caraclerizaciio socioecondmica das familias, passando pelo estudo do parcelamento do solo, até a

titulagio final em nome dos beneficiarios.
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2 Regularizacio Fundiaria

LINHAS DE_ACAO PARA REGULARIZACAQ FUNDIARIA DA COMUNIDADE
JARDIM MANGUEI

Serd implantado o programa de regularizagio fundiaria de moda que possibilite a posse
segura das suas residéncias em nome de seus ocupantes, onde demandard as seguinles agoes:
* Determinagio das familias a serem beneficiadas através de cadastro socioecondmico;
* Regisiro do imovel em cartorio;
# Parcelamento do solo;
»  Abertura de matricula no Cadastro Imobilidrio da PMIP;

el

* Reo y de do agao para claboragao de contratos;

e FElaboragao e assinatura da Certidao de Regularizacio Fundidria;
« Registro da CRF em cartério;
« Atualizagao do cadastro imobilidrio;

« Entrega da documentagio de posse aos beneficidrios.

Para a regularizagio, prelende-se que a cessio das habitagdes, seja feita pela Prefeitura em
nome dos beneficidrios por Legitimagao Fundidria, o que assegura a permanéncia das familias e
0 dominio da propriedade.

Por este processo, levando-se em consideragao o convénio existente entre a PMJP ¢ a
Associacao dos Notdrios — ANOREG (Anexa c6pia do convénio), o que possibilitard a
gratuidade dos registros, propiciando um menor custo na regularizacio fundidria de interesse
social, em nome dos beneficidrios.

Desta forma, completa-se o quadro de inclusio social destas familias, que receberdo a
posse segura ¢ legal, contribuindo ainda para sanar um grave problema de degradagio ambiental

¢ social.

3 Metodologia de Execugio

3.1 Mobilizagao das liderangas

A participagio popular ¢ fator contribuinte para o sucesso de qualquer atividade de
regularizagio fundidria,

Neste projeto, fruto da necessidade de regularizagio dos imdveis disponibilizados a
comunidade, a participagiio das liderangas e representantes da comunidade serd de vital
importincia, visto que as informagdes colhidas dentro da comunidade, através de suas liderangas
¢ moradores mais antigos, servem como parametro para delimitar o tempo de ocupagao.

Neste sentido, o contato com os comunitirios tende a ser facilitado com a colaboracio de
pessoas de reconhecido mérilo popular, como o sdo os representantes eleitos para a diregio da

associagao co itaria, os delegados do O Participativo ¢ demais liderancas, tais como

lideres religiosos e membros de ong’s que assessoram o movimento comunitario,

Deveriio ser realizadas reunides entre Diretoria de Regularizagio Fundidria e Habilagio
Social/SEMHAB/PMIP, e os representantes da comunidade ¢ da sociedade civil. com a
finalidade de dar explicaches sobre as etapas do projeto de regularizagao fundidria da

comunidade, tornando-os parceiros na difusio das informagdes junto & populagio.

3.2 Mobilizagio dos comunitérios

O passo seguinte serd a mobilizagao dos comunilirios, como forma de prepari-los para os
procedimentos que virdo a seguir.

Este alo serfé precedido de intensa campanha publicitaria através das liderangas locais ¢
com o langamento do folder do Programa Morar Legal na comunidade, além de reunites

infurmativas.

4 Cadastramento dos Moradores.

O cadastro dos beneficiados com atividades de regularizagio fundidria serd
desenvolvido por uma equipe de cadastradores, supervisionada por um prolissional com
experiéncia na drea de cadastramento de campo, onde serd formulada a lista dos moradores
atingidos pelo processo de regularizagao.

Todos os dados serdo informatizados, abastecendo um banco de dades permanente. no
qual serdo anotados todos os dados referentes aos processos de regularizagio fundidria
cxecutada, além de armazenar informagdes necessarias quando da formulagao de novos projetos

para o assentamento.

Apds a formulagio da lista de cadastro, deveriio ser recolhidas copias dos documentos
de identidade e CPF, certiddo de estado civil, entre outros que sejam necessérios. As referidas
chpias setdo tiradas de forma gratuita na prépria comunidade, através de locagio de uma
copiadora, buscando agilizar esta atividade. Os moradores que nio conseguirem tirar as copias
no prazo previsto deverdo procurar a empresa responsivel pela execugio do projeto de
regularizagao.

As copias dos documentos é exigéncia obrigatéria para que a familia seja beneficiada
com a Regularizacio Fundidria, € esses documentos serdo anexadas por grampo s fichas de
cadastro e utilizadas durante as etapas de registro em cartGrio.

Com base nas informagoes dos cadasiros, serao inseridos os dados (nome da pessoa
cadastrada, o n°, da casa e o . da localizacio cartografica da PMJP) no lote da planta cadastral,
a fim de fornecer uma visio panorimica da localizagio das familias na drea objeto do presente

projeto.

5 Medidas Legais ¢ Administrativas.

Durante todo o decorrer do projeto, deverao ser desenvolvidas agdes que visem
sisiematizar os dados colhidos em campo, organizar as atividades e administrar as medidas

necessérias 4 consecugao dos objetivos do projeto.

Enquadram-se como medidas administrativas a organizacio dos dados que permitirio
que o processo seja finalizado, organizando o fluxo de informagées para que todas as etapas do
projeto ocorram de forma harménica, visando acompanhar o cronograma de execugio.

Entre as atividades administrativas, estd a organizacio e expedigao dos convites, das
listas de presenga cm reunides, organizagio e sistemalizagdo dos dados, elaboracio da

correspondéncia, relatérios, digitalizagio de plantas € levantamentos, entre outras.

6 Atualiza¢io do Cadastre Imobilidrio.

Encerrada fase de cadastramento ¢ de cruzamento dos dados, serd plotada uma planta de
loteamento com identificacio dos loles e uma listagem com o nome dos beneficidrios
identificando seus imdveis, devendo este malerial ser remetido ao cadastro imobiliario da PMJP
para que sejam abertas as respectivas matriculas dos lotes e atualizaglio da planta da cidade de
Joao Pessoa.

Com o cadastro atualizado, serd fornecida uma listagem oficial com a identificagio dos
iméveis, proprietérios e as respectivas localizagoes cartogrificas no Cadastro Imobilidrio do
municipio, criando-se uma situagio legal que possibilitard ao cartorio o registro definitivo das

concessdes de uso em nome dos moradores.

7 Atividades Cartoriais.

Um processo de regularizagao fundidria compreende desde o levantamento da drea e da
forma de ocupagio até a expedigio dos documentos comprobatorios da regularidade. Todo
projeto de regularizagio de posse de terrenos ou edificagdes, tem obrigatoriamente, de se
enquadrar em padrdes que permitam o registro cartorial dos titulos, como forma de dar
leg timidade a0 processo, sem o qual permanece incompleto ¢ sem valor legal, podendo a posse
ser questionada a qualquer momento por pessoas ou Grgios que porventura se apresentarem com
documentos comprobatdrios de propriedade.

No caso em questdo, a regularizagio serd efetuada por Legitimacio Fundidria,
instrumento disposto na Lei Federal n® 13.465 de 11 de julho de 2017, de forma gratuita,
ressaltando novamente o convénio existente entre a PMJP e a Associagao dos Notirios — AN
OREG (Anexa copia do convénio).

Para tanto, apos ser realizado o cruzamento dos dados, com a devida abertura de
matricula dos lotes junto a0 cadastro imobilidrio da Secretaria de Planejamento do Municipio,
serd encaminhado ao Cartério de Registro Imobilidrio, toda a documentagio referente ao registro

dos titulos, para que se faga a emissio dos documentos comprobatérios da posse.

8 Trabalho Social.

Todae projeto de regularizagdo fundidria, encerram em seu bojo, além das atividades
legais e administrativas de regularizagdo, algumas atividades formativas ou informativas sobre

regularizacao fundidria e acompanhamento as familias a serem beneficiadas pelo Programa.
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9 Articulagdo.

Seguindo principio da necessidade de atividades paralelas que deem sustentabilidade ao
processo de regularizagao fundidria, far-se-d um levantamento das possibilidades de interagio
entre o pader piblico e outras entidades governamenlais ¢ ndo governamentais, com o intuito de
se propor linhas de agdo permanentes junto a comunidade, mantendo um canal e um fluxo de
servigos que possam estruturar a comunidade para outras atividades.

Qutra parte deste trabalho se dard pela interagio junto as entidades representativas das
comunidades; associages, igrejas, etc. Para tanto, todas as entidades relacionadas serio
informadas, através de convites ou de relatrios 1écnicos do processo, dos avangos ¢

necessidades da comunidade para a sustentabilidade do processo.

10 Registro e Documentagio.

Durante todo o processo de regularizagio fundiaria dos assentados, serd feito uma coleta
de fotos, que deverd an final, servir como material para divulgacao do trabalho de regularizagio
fundidria.

Este material deverd ser usado para difusio dos principios do projeto e de pega para
divulgacio dos resultados, servindo assim tanto como material de divulgagio como de
instrumento didatico para capacitagio de outras comunidades, onde fuluros projetos venham a

ser implantados.

11 Objetivos do Trabalho.

Durante as diversas fases da execugio do projeto, sero coletados diversos dados, com a
finalidade de instruir os processos de regularizagio fundidria dos iméveis destinados a
comunidade.

Os dados coletados servirio de base para a elaboragio de produlos, que sio os
levantamentos ¢ documentos resuliantes das atividades.

A apresentacio dos resultados atende a duas finalidades. A primeira prende-se a

idade de organi ) & izaciio dos produtos para confirmaciio da execugio das

tarefas, necessdrios quando da apresentagio formal dos produtos aos dérgios financiadores.

Neste universo inserem-se como produtos, a planta georreferenciada da comunidade,
com a marcagio dos lotes e suas confrontantes, a lista dos beneficidrios, as matriculas dos
imuveis no cadastro imobilidrio da SEPLAN-PMIP, a matricula dos iméveis em cartdrio, e os
documentos finais de regularizagao fundiaria.

A segunda finalidade busca apresentar & comunidade um relato dos irabalhos
executados, dos objetivos alcangados, e da lista final dos imdveis regularizados, Preiende-se com
isto, prestar contas dos resullados alcangados e apontar caminhos para a solugao dos problemas
que ndo puderam ser resolvidos pelo presente projeto,

Qutras pegas de apresentacio deverdo ser produzidas, com o intuito de colocar a
comunidade a par dos resultados do projeto, tais como relatério sintctizado para exibigao em
data-show, no formato de slides gerados em programa power point, os quais deveréo ser exibidos
durante a reunido final para apresentacio dos resultados, na comunidade, e em outros eventos, a

convite da comunidade ou por conveniéncia da Prefeitura ou dos drgios do Governo Federal.

11.1 - Objetiva Geral.

Desenvolvimento das agfes de levantamento técnico, nas édreas social, fundidria e
georreferenciamento de modo a se tragar o perfil da comunidade, associando medidas juridicas e
administrativas, atividades sociais ¢ atualizagio de cadastro imobilidrio que culminem na

titulagio dos imoveis em nome das familias, na comunidade Jardim Mangueira.

11.2 Objetivos Especificos.

e Levantamento topografico georrefencidado das  quadras, arruamento, dreas de
preservagio, cursos d’'agua e areas de risco fisico, social e ambiental;

* Fixar os limites georreferenciados de ocupacio da drea de acordo com a legislagio
urbana e ambiental;

e levantamento georreferencidado dos vértices dos lotes, quadras, arruamento, dreas de
preservagiio, cursos d’agua e areas de risco fisico, social ¢ ambiental;

* Delimitagio do tragado de quadras e ruas;

* Atualizacio da planta da comunidade;

» Constituigiio de uma comissio de moradores para acompanhamento do projeto;

* Realizacio de cadastro socioecondmico da comunidade, tragando o seu perfil através de
tratamento estatistico dos dados;

* Realizagio de cadastro téenico dos iméveis com medicio de lotes e dreas construidas;

* Obtengio de uma listagem com os nomes dos representantes das familias ocupantes, com
a sua devida localizagio carlogrifica;

= Obtengiio de listagem de terrenos situados em éreas de preservagio ou de risco;

e Elaboraciao de mapas teméticos da drea de intervengio descrevendo a distribuigio dos
imdveis segundo o parcelamento de solo atual e as caracteristicas de ocupagio quanto i

destinaciio dos imdveis.

«  Elaboragio de Certidiio de Regularizagio Fundiaria, para registro em cartdrio;

« Entrega das certiddes individualizadas de cada beneficidrio;

12 Etapas e Produtos.

As atividades de regularizagiio fundidria da comunidade Jardim Mangueira desenvolver-
se-i0 em etapas de trabalho, desenvolvidas em-um cronograma, e iniciadas em meados de junho
de 2018.

A distribuigio das etapas, as atividades relacionadas, ¢ a forma como deverio ser
desenvolvidas as atividades e os produtos que deverio ser gerados pelo trabalho sio

especificados a seguir.

Primeira Etapa: Mobiliza¢io ¢ Reunides com a Comunidade Jardim

Mangueira.

12.1 Mobilizagio com as Liderangas

Objetivo Geral.

Mobilizar as liderangas da Comunidade Jardim Mangueira, com intuito de agendar as
primeiras reunides para tratar dos assuntos referentes ao inicio do projeto de Regularizagio
Fundigria.

Ohjetivos Especificos.

+ Identificar e listar as liderangas da Comunidade;

+ Identificar a comissao de moradores da Comunidade;

« Mobilizar essas liderangas e comissoes, através de contatos telefonicos ou convites
pessoais;

* Convidar as liderangas e comissao para essas primeiras reunioes;

Procedimentos de Execugfo.

Para execugiio das mobilizacbes com as liderangas, serd listado primeiramente os nomes
com os contatos e enderegos de todas as liderangas inclusive os articuladores do Orgamento
Participativo e todos que pertencem a comissio, a fim de ter o contato dos mesmos.

Todos esses contatos com liderangas seriio realizados através de ligagoes telefonicas,

oficios ou convites entregues nos enderecos das pessoas.

Requisitos do Trabalho.

Para a realizagio dessas mobilizagbes, deverd ser disponibilizada uwma equipe
multidisciplinar composta por profissionais com dominio e experiéncia no assunto, para poder

passar as informagdes necessirias sobre todo o trabalho a ser realizado na comunidade.

Apresentagiio dos Resultados.

Ao final de cada mobilizagio, deverd a equipe produzir os seguintes elementos de
€0, Iprovagio:
e Lista com o contato das liderangas da comunidade;
*  Memoria fotografica da realizacio das mobilizagdcs;

s (Cdpias dos convites ou oficios encaminhados;

12.2 Reunidies com as Liderangas
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Objetive Geral.

Realizar reunides com as liderangas para explicar os procedimentos inerentes @
regularizagio fundidria na comunidade Jardim Mangueira, buscando esclarecer todas as dividas

e ter a participagio das liderancas, em toda processa de implantagio da regularizacio fundidria.

Objetivos Especificos.
® Expor os métodos utilizados para a regularizagiio fundidria;
» Realizar reunites com as liderangas buscando informar sobre o prajeto a ser realizado;
@ Envolver os moradores e lideres comunitarios nas fases do referido trabalho;
® Diagnosticar os principais problemas a partir das duvidas surgidas nas reunides;
@ Esclarecer a importincia social da regularizagao fundidria para as familias residentes

nas comunidades;
Procedimentos de Execugiio.

Para cxecucio das reunides serd realizado primeiramente um evenlo popular para

langamento do projeto de regularizaciio fundidria coordenada pela Secretaria Municipal de

Habitagdo Social (SEMHAB), posteriormente serd realizada uma mobilizacio na comunidade
com os lideres, para apresentar que deverd acontecer nos espagos comunitdrios como escolas,
igrejas, associagoes de moradores e outros espagos se forem necessdria. Nessa clapa deverdo ser
dis ribuidos folders didéticos no qual enfoca o que é regularizago fundidria, os instrumentos de

regularizagiio fundiiria, as comunidades assistidas e de onde vém os recursos.
Requisitos do Trabalho.

Para a realizacio dessas reunides, deverd ser disponibilizada uma equipe multidisciplinar
composta por profissionais com dominic e experiéncia no assunto, para poder passar as
informagdes necessérias sobre todo o trabalho a ser realizado na comunidade.

Todas as rcunides serdo realizadas in loco em espagos comunitdrios como escolas,

igrejas, associagoes de moradores e OUTros eSPAGos se forem necessaria.

Apresentacio dos Resultados.
Ao final de cada reuniio, deverd a equipe produzir os seguintes elementos de
comprovagao:
= Lista de presenca de todos os participantes;

*  Memdria fotogrifica;

12.3 Mobilizagio com as familias beneficiadas

Objetivo Geral.

Mobilizar as familias da Comunidade Jardim Mangueira que serdo beneficiadas com o
projeto de Regularizagio, com intuito de agendar as reunides para tratar dos assuntos referentes

a0 inicio e as etapas da Regularizacio Fundidria de scus respectivos imaveis.
Ohjetivos Especificos.

o Identificar todas as familias que ndo serdo beneficiadas com o Programa de

Regularizagio Fundidria;

= Mobilizar todas as familias beneficiadas para as reunioes sobre Regularizagio Fundidria;

e Convidar 08 moradores através de conviles entregues em campo em seus respectivos

enderegos;

Proeedimentos de Execugiio.

Para execugio das mobilizagbes com os beneficidrios, serio identificadas primeiramente
as familias que serio beneficiadas com o Programa de Regularizagio.
Posteriormente serd realizado o convite através de entrega de convites nos respectivos

iméveis dos beneficidrios.
Requisitos do Trabalhe.
Para a realizacio dessas mobilizaghes, deverd ser disponibilizada uma equipe

multidisciplinar composta por profissionais com experiéncia no assunto, para poder passar as

informagdes necessarias sobre todo o trabalho a ser realizado na comunidade.

Apresentagio dos Resultados,

Ao final de cada mobilizagio, deverd a equipe produzir os seguintes elementos de
comprovagao:
» Memaria fotogrifica da realizagio das mobilizagoes;

= Modelo do convile;

12.4 — Reunido com as familias beneficiadas.

Objetivo Geral.

Realizar reunibes para explicar os procedimentos inerentes d regularizagio funditiria na
comunidade beneficiada do Jardim Mangueira, buscando esclarecer todas as dividas e ter a
pariicipagio dos moradores, (através de uma comissio feita pelos mesmos) em todo processo de

implantagio da regularizacio fundidria,
Objetivos Especificos.

® Expor os métodos ulilizados para a regularizagao fundiaria;

& Realizar reunides com os moradores explicando como se realizara as etapas de
regularizaciio da comunidade;

® Envolver os moradores e lideres comunitdrios nas fases do referido trabalho;

* Formar uma comissio de moradores para acompanhamento do projeto;

® Diagnosticar os principais problemas a partir das duvidas surgidas nas reunides:

® Esclarecer a importincia social da regularizagio fundidria para as familias residentes

nas comunidades;
Procedimentos de Execugfio.

Para execugdo das reunides serd realizado primeiramente um evento popular para
lan;amento do projeto de regularizagio fundidria coordenada pela Secretaria Municipal de
Habitagao Social (SEMHAB), posteriormente serd realizada uma mobilizagio na comunidade
com os lideres e moradores, para apresentar que deverd acontecer nos espagos comunitirios
como escolas, igrejas, associagoes de moradores e outros espagos se forem necessdria. Nessa
etapa iremos distribuir folders diditicos no qual enfoca o que ¢ regularizagio fundidria, os
instrumentos de regularizagio fundidria, as comunidades assistidas ¢ de onde vém os recursos.

Essas reunides seriam realizadas de preferéncia em espagos na propria comunidade, com
estrutura nccessdria para comportar de forma confortdvel os beneficidrios, com cadeiras e

equipamentos de som para melhor explanagio dos palestrantes.
Requisitos do Trabalho.

Para a realizagao dessas mobilizagGes, deverd ser disponibilizada uma equipe
multidisciplinar composta por profissionais com experiéncia no assunto, para poder passar as
informagdes necessirias sobre todo o trabalho a ser realizado na comunidade.

Todas as reunides serdo realizadas in loco em espagos comunitdrios como escolas,

igrejas, associagoes de moradores e outros espagos se forem necessdria.

Apr a0 dos Resultad

Ao final de cada reunido, deverd a equipe produzir os seguintes clementos de
COmMPIOVagio:
* Lista de presenca de todos os participantes

* Memdria fotografica

Segunda Etapa: Levantamento técnico da drea do Jardim Mangueira,

dast: :
ro soc

dos beneficiarios e medi¢io dos lotes e imoveis.
12.5 — Levantamento técnico topogréfica.

Objetive Geral.

Desenvolver as agoes de levantamento lopogrifico, nas dreas onde serao implantadas as
agdes de regularizacio fundidria, buscando delimitar o tragado da comunidade, o parcelamento
de ‘solo e a geragio de mapas temdticos especificos ao projeto de regularizagio fundidria das

comunidades.
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Objetivos Especificos.
Apresentagio dos Resultados.
. Visita técnica a drea de estudo, para elaborar o levantamento topogrifico;
" Levantamento fotogréfico da drea em processo de Regularizagio Fundidria; Todos os produtos deverdo ser apresentados em meio impresso e eletrénico. Os mapas
v Fixar os limites georreferenciados de ocupagio de terrenos de prapriedade do municipio e temdticos serdio aprescentados em formatos e escalas de acordo com os niveis de defalhes

de particulares, de acordo com a legislagio urbana e de meio ambiente;
L] Levantamento  topogrifico georrefencidado das quadras, arruamento, dreas de

preservagio, cursos d*dgua e drcas de risco fisico, social e ambiental;

- Delimitagio do tragado de quadras, lotes ¢ ruas;
. Atualizagiio da planta da comunidade;
. Elaboragio de mapas temiticos da drea de intervengio.

Procedimentos de Execugiio.

Para execugio dos servigos de tapografia, serd disponibilizada a base digital cartografica
georreferenciada da PMIP adotando como procedimento a observiincia aos itens relacionados a
seguir:

e Alualizaciio se necessirio da base topogrifica da Prefeitura de Jodo Pessoa;
e Mapa cadastral da propria comunidade com a identificagio da drea de intervencéo,

7

Requisites do Trabalho.

As equipes encarregadas  dos e os técnicos deverio ser compostas
obrigatoriamente por profissionais ou estagidrios supervisionados com atribuigéio técnica na drea
de levantamento de campo e cartografia, devendo o supervisor ser profissional legalmente
habilitado e com registro no CREA ou no CAU.

0O exccutor do trabalho deverd se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos 0s

insumos necessirios 4 execugio dos trabalhos.

Apresentagio dos Resultados.

Todos os produtos deverio ser apresentados em meio impresso e eletrnico. Os mapas
{emdticos serdo apresentados em formatos e escalas de acordo com os niveis de detalhes

diagnosticados na drea objeto de regularizacao fundidria.

12.6 - Digitalizagio dos dados técnicos levantados em campo.

Objetivo Geral.

Digitalizagio dos dados técnicos referentes ao levantamento topografico, para a
elaboragio dos mapas necessirios para a realizagio dos encaminhamentos refere ao projeto de

Regularizagio Fundidria.

Objetivos Especificos.

= Sistematizaciio dos dados técnicos levantamentos em campo;
o Elaboraciio de memorial descritivo e fologrifico sobre o levantamento;

» Elahoracio de mapas leméticos sobre a Comunidade Jardim Mangueira;

Procedimentos de Execugiio.

Todos os dados levantados em campo servirdo como suporle para a atualizagiio da base
topogrifica ¢ georreferenciada da PMJP (Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa).

Essa sistemalizagio dos dados ird gerar mapas (emdéticos que irdo informar virios dados
sobre a comunidade Jardim Mangueira, além de gerar as plantas necessdrias para o devido

registro da drea em cartdrio.
Requisitos do Trabalho.
0s técnicos deverdo ser

As equipes encarregadas da izagio dos le

compostas obrigatoriamente por profissionais ou estagiarios supervisionados com atribuigao
técnica na frea de levantamento de campo e carlografia, devendo o supervisor ser profissional
legalmente habilitado ¢ com registro no CREA on CAU.

O executor do trabalho devera se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos os

insumos necessdrios 4 execuciio dos trabalhos.

diagnosticados na drea objeto de regularizagio fundidria.

12.7 - Cadastramento socioccondmico das familias beneficiadas.

Objetivo Geral.

Realizacho de cadastro técnico-social dos moradores da comunidade, com a claboragio

de um banco de dados com as caracteristicas socioecondmicas das familias ocupantes.

Ohjetivos Especificos.

» Realizagiio do cadasiro social da comunidade;
* Sislematizaciio dos dados coletados;
# FElaboragio do perfil socioecontmico da comunidade;

# Elaboragio de tratamento estatistico dos dados.

Procedimento de Execugiio.

Para execugdo dos servigos de cadastro, serd adotado como o preenchimento do cadastro
{modela de Questionirio em anexa) através de visita domiciliar, onde deverio ser anotados todos
o0s dados necessirios. Nos casos em que a casa esteja fechada, deverd ser preenchido um cadastro
com o enderego do imdvel, e serd realizada nova visila, em hordrio convenienle, repetindo-se por
mais wma vez se for o caso. Caso seja impossivel efetuar o cadastro, serd colocada
correspondéncia comunicando que o cadastro nao foi efetuado e solicitando o cantato imediato

da familia com a cquipe que estard realizando o cadastro.

Requisitos do Trabalho.

Para a coleta dos dados, devera ser disponibilizada equipe de cadastradores com
supervisdo de um profissional com experiéncia em alividade de cadastramento em comunidades.

Todas as atividades de cadastro deverio ser realizadas in loco, com visitas
individualizadas, com coleta de dados através de formulirio individualizado por familia, no qual
deverdo ser anotados todos os dados referentes & composi¢iio familiar, nome, endereco, tempo de
moradia, nivel de escolaridade, faixa etdria, etnia, religido, estado civil, renda familiar, se é
deficiente (tipo de deficiéncia), se é obeso e outros dados relevantes, que poderio ser colocados

em um campo de informagdes adicionais.

Ajresentagiio dos Resultados.

Todo o resultado dos trabalhos de levantamento e cadasiramento social devera ser
apresentado através de planilhas, relatérios, informagdes descritivas da comunidade, lexto
descrevendo a metodologia adotada, desenhos e outros textos, em formato A4, apresentado nos

meios impresso ¢ eletronico.

12.8 - Sistematizagio dos dados cadastrais levantados em campo.

Objetive Geral.

Digitalizagao de todos os cadastros socioecondmicos das familias beneficiadas, realizado

através de visitas domiciliares.

Objetivos Especificos.

» Digitalizagio dos cadastros realizados através de visitas domiciliares;

» Sistematizagio de todos os dados socioeconémicos levantados em eampo;

@ Flaboragio de planilhas temdticas, para auxiliar no acompanhamento das agdes
cadastrais;

» Criagiio de um banco de dados contendo as principais informagoes cadastrais sobre cada

familia beneficiada;
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Procedimentos de Execugfio.

Todos os dados levantados através de visitas domiciliares serao digitalizados gerando um
acervo cadastral de forma a identificar as familias beneficiadas com o Projeto de Regularizacio
Fundidria.

Com a sistematizagio desses dados seri criado um banco de dados onde ird conter todas

as informagoes cadastrais referentes a cada familia que mora na Comunidade Sao José,
Requisitos do Trabalho.

Para a sistematizagio  desses dados serd  disponibilizada uma equipe de
cadastradores/digitadores, com supervisio de preferéncia de um profissional com experiéncia
nesse trabalho.

O executor do trabalho deverd se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos os
insumos necessarios i execugao dos trabalhos.

Apr Ao dos Resultad

Todo o resultado dos trabalhos de levantamento e cadastramento social deverd ser
apresentado através de planilhas, relaiérios, informaglies descritivas da comunidade, texto
descrevendo a metodologia adotada, desenhos e outros textos, em formato A4, apresentado nos

meios impresso ¢ eletrdnico,

12.9 - Cadastramento téenico dos imdveis das familias.

Objetivo Geral.

Realizagio de cadastro técnico dos lotes € iméveis dos moradores da comunidade, com a
elaboragio de croquis buscando todos os dados técnicos necessarios dos imdveis para que seja

possivel a regularizagao.

Ohbjetivos Especificos.

» Realizagiio do cadastro técnico dos lotes ¢ imoveis da comunidade;

+ Levantamento em campo de cada situagio habitacional em cada lote, com limites e
confrontactes dos mesmos;

e Levantamento técnico de todos os imdveis com intwito de identificar indices de
aproveitamento e taxas de ocupacio;

= Elaboracio de mapas cadastrais com a identificagao do ocupante em cada lote;

Procedimento de Execugfio.

Para execugio dos servigos de levantamento técnico, serd adotado como estratégia o
preenchimento do cadastro téenico (modelo de cadastro em ancxo) através de visita domiciliar,
onde deverdo ser anotados todos os dados necessarios, com medigio dos lotes ¢ dos imdveis
contidos nos lotes. Nos casos em que a casa esleja fechada, devera ser preenchido um cadastro
com o endereco do imdvel, e serd realizada nova visita, em hordrio conveniente, repetindo-se por
mais uma vez se for o caso. Caso seja impossivel efetuar o cadasiro, serd colocada
correspondéncia comunicando que o cadastro nio foi efetuado e solicitando o contate imediato

da familia com a equipe que estard realizando o cadasiro.

Requisitos do Trabalho.

Para a coleta dos dados, devera ser disponibilizada equipe de 1écnicos ou estagidrios nas
dreas de arquitetura, engenharia ou edificagbes com supervisio de um arquiteio ou engenheiro
devidamente registrada no CREA ou CAU.

Todas as atividades de levantamento técnico dos imdveis deverdo ser realizadas in loco,
com visitas individualizadas, com coleta de dados através de formulério individualizado por lote,
no qual deverdo ser anotados todos os dados referentes ao imdvel, limites ¢ confrontagdes do lote

e medicao da poligonal do imovel.

Apresentagiio dos Resultados.

Todo o resultado dos trabalhos de levantamento técnico deveri ser apresentado através de
planilhas, relat6rios, informagoes descritivas dos imdveis, texto descrevendo a metodologia
adotada, desenhos e outros textos, em formato A4, apresentado nos meios impresso ¢ eletronico.

O trabalho deveré ser registrado através do arquivamento de todos os croquis realizados

€m campo.

12.10 - Sistemalizagiio dos dados croquis realizados em campo.

Objetivo Geral.

Digitalizagio de todos os levantamentos técnicos dos lotes realizados em campo,

realizados de visitas domiciliares.
Objetivos Especificos,

= Digitalizacao dos levantamentos técnicos realizados através de visilas domiciliares;
s Sistematizacio de todos os dados levantados em campo;

= Elaboragio de mapas teméticos, para auxiliar no acompanhamento dos lotes;
Procedimentos de Execugio.

Levantamento in loco de todos os lotes e seus respectivos iméveis, através de medigio da
poligonal externa das unidades habilacionais, identificando drea do lote, drea construida, taxa de
ocupagio e indice de aproveitamento.

Deverido ser elaborados rascunhos de medigio para elaboragio dos desenhos finais
digitalizados em formato DXF ¢ DWG, que deverdo conter tanto as dimensdes, quanto o

programa do imavel (quartos, salas, etc.).
Requisitos do Trabalho.

As equipes encarregadas dos levantamentos técnicos deverio ser compostas
obrigatoriamente por profissionais ¢ estagidrios com atribuigio técnica na drea de levantamento
de campo e cartografia, devendo o supervisor ser profissional legalmente habilitado e com
regisiro no CREA ou CAU.

O executor do trabalho deverd se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos os

ins imos necessirios & execugio dos trabalhos.

Apresentagio dos Resultados.

Todos s produtos deverdo ser apresentados em meio impresso e digital, Os projetos
deverao ser digitalizados em formato DWG (AUTOCAD versao 2004), ¢ seus formatos

impressos (conforme modelo de prancha em ancxo) deverio compor o anexo dos relatérios.

Terceira Etapa: Elaboragio e assinatura da Certidio de Regularizagio

Fundidria.
12.11 Recolhimento de cdpias dos documentos dos beneficidrios.

Objetive Geral.

Recolhimento das copias das documentagbes nccessdrias para serem anexadas, juntos

com todos os outros dados levantados das familias beneficiadas.
Objetivos Especificos.

* Disponibilizagio de uma miquina copiadora em algum espago na prépria comunidade;
o Atividade para recolhimento das copias dos documentos exigidos;

e Aprovisionamento de todas as copias dos documentos por parte da empresa contratada;
Procedimentos de execugiio.

Toda a atividade de recolhimento das copias dos documentos das familias beneficiadas
deverd ser realizada de preferéncia em algum local préximo da prépria comunidade que serd
beneficiada, em datas a serem definidas pela equipe que realizara essa alividade. Toda essa
atividade deverd ser realizada de maneira gratuita, ou seja, a familia nfio arcard com custo
nenhum referenie a essa atividade.

Caso a familia ndo possa comparecer nas datas definidas, os préprios moradores se
responsabilizario por providenciar a copias dos documentos exigidos para entregarem aos

responsdveis pela atividade referida. i
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Requisites do Trabalho.

Para 0 procedimento dessa atividade serd disponibilizada pela Prefeitura uma méquina
copiadora em algum espago de preferéncia na propria comunidade, para atender melhor as
familias beneficiadas.

O executor do trabalho deverd se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos os

insumos necessérios a execugao dos trabalhos.

Apresentagiio dos resultados,

Todo o resultado dos trabalhos de retirada de copias deverd ser apreseniado através de
planilhas informativas das familias atendidas pela atividade e texto descrevendo a metodologia

adotada, em formato A4, apresentados nos meios impresso e eletronico.

12.12 - Elaboragiio da Certidio de Regularizagao Fundiiria

Objetivo Geral.

Elaboragio da Certidao de Regularizacio Fundidria com todos os dados das familias que
serdo beneficiadas, para posterior encaminhamento para assinatura pelo Prefeito e registro em

cartério.

Objetivos Especificos,

o Identificar quais familias estio aptas para o programa;

= Elaborar a CRF com todos os dados das familias que seraio beneficiadas;

» Elaborar listagem contendo quais familias entao aplas para serem beneficiadas:
= Elaborar planilha identificando quais latoes ficaram pendente;

& Acbdes para tentar sanar as pendéncias verificadas na elaboracao da CRF
Procedimentos de execugdio,

Serd primeiramente identificado quais as familias estio aptas, para a partir dai serem
elaborada a CRF com os dados das que tiverem com loda documentagao compativel com a
exigida.

Re juisitos do Trabalho.

Para a elaboragao da CRF (certidao de Regularizagao Fundidria) serd necessdria uma
equipe formada por cadastradores/digitadores, supervisionados por uma equipe multidisciplinar,
com experiéncia em agbes na drea de Regularizagio Fundidria.

O executor do trabalho deverd se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos os
insumos necessarios i execuchio dos trabalhos.

Apresentacio dos resultados.
Tado o resultado dos trabalhos de elaboragio da certidio de regularizagio fundidria sera

apresentado em arquivos impressos ¢ digitais, além de elaboragio de planilhas identificando a

situagio de cada familia, e os que ficaram pendentes com seus respectivos motivos.

12.13 - Assinatura da Certidao de Regularizagio Fundidria pelo Prefeito..

Objetivo Geral,

Assinatura da certidao de regularizagao fundidria pelo Prefeito, para ser encaminhada e

registrada na cartorio de registro de iméveis.

Objetivos Especificos.

*  Providenciar o encaminhamento da CRF para assinatura do prefeito;

e Elaborar uma listagem com a identificagio de situacao de cada lote; 7

Procedimentos de execucio.

Para a realizagio de tal atividade, a Diretoria de Regularizacao Fundidria devera

encaminhar a CRF, para a assinatura do Prefeito Municipal de Joio Pessoa.

Requisitos do Trabalho.

Para a realizagio da atividade de encaminhamento da CRF serd necessiria uma equipe
multidisciplinar, com experiéncia em agbes na drea de Regularizagio Fundidria.
O executor do trabalho deverd se responsahilizar pelo aprovisionamenio de todos os

insumos necessirios & execugao dos trabalhos.

Apresentagio dos resultados,

Todo o resultado dos trabalhos de encaminhamento de assinatura da CRF pelo Prefeito
serd apresentado em arquivos impressos e digitais, além de elaboragio de planilhas identificando
a situagio de cada familia apta a serem beneficiadas, e 0s que ficardo pendenies com seus

respectivos motivos.

Quarta Etapa: Registros da CRF em cartorio e entrega aos beneficidrios.

12.14 - Encaminhamento da CRF para registro em cartério.

Objetive Geral

Envio da Cerliddio de Regularizacgo Fundidria, e todos documentos necessdrios,

devidamente assinada pelo Prefeito, para registro em carldrio.

Objetivos Especificos

* Realizagao e elaboragio de todo processo necessdrio;
s Resolugio de pendéncias cartoriais, caso necessirio;
* FElaboragio de uma planilha contendo a situagao de cada familias

e [Lncaminhamento da CRF para registro em cariério;

Para a realizagio de tal atividade, a Direloria de Regularizagao Fundiaria deverd
providenciar toda a documentagio necessdria para pode solicitar a abertura de matricula em

nome das familias beneficiadas com o Programa de Regularizagio Fundidria.

Requisitos do Trabalho.

Para a realizacio da atividade de registro em nome dos beneficiarios sera necessiria uma
equipe multidisciplinar, com experiéncia em agdes na drea de Regularizagao Fundidria.
O executor do trabaltho devera se responsabilizar pelo aprovisionamento de todos os

insumos necessdrios 4 execugio dos trabalhos.

Apresentagio dos Resultados.

A empresa deverd apresentar uma listagem contendo o nome dos beneficidrios e suas
respectivas matriculas junto ao Cartério de Registro de Iméveis,

Todos os produtos devem ser apresentados em meio impresso e digital.

Todas as certiddes originais deverdo ser protocoladas e encaminhadas a Diretoria de
Regularizagio Fundidria — SEMHAB/PMIP ¢ suas copias deverao compor o anexo do relatdrio

destas atividades.

12.15 - Mobilizagio com a comunidade convidando para a entrega das escrituras dos imoveis

Objetivo Geral,

Mobilizar as familias da Comunidade Jardim Mangueira, com intuito de agendar o evento
referente & entrega das escrituras dos imdveis devidamente registrados em Cartdrio de Registro

de Tméveis.
Objetivos Especificos.
* Identificar ¢ mobilizar todas as familias que serio beneficiadas com o Programa de

Regularizacio Fundidria;

= Convidar os moradores através de convites entregues em campo e ligagoes telefonicas:
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Procedi de E ¢ Objetivos Especificos.
Para execuciio das mobilizagdes com os beneficidrios, serdo identificadas primeiramente ® Expor a importineia do trabalho de regularizagao fundidria;
as familias que serdo beneficiadas com o Programa de Regularizacio. = Definir a melhor data e local para realizacio do referido eventa;
Posteriormente serd realizado o convite através de ligagoes telefonicas e convites * Realizar evento de entrega das escrituras regisiradas pelo cartorio de registro de
entregues nos respectivos imdveis dos beneficidrios. iméveis;
Requisitos do Trabalho. Procedimentos de Execugiio.

s cpuice . prom ; Preparar o evento de entrega das escrituras que contatard com a participacio da Prefeitura
Para a realizacio dessas mobilizacces, deveri ser disponibilizada uma equipe L & q P pag

R 0 s 2 F o Municipal de Joao Pessoa, e das familias beneficiadas, onde serio entregues os fermos
multidisciplinar composta por profissionais com dominio e experiéncia no assunto, para poder . )
i . . i ; administrativos ji registrados em cartério as familias da Comunidade Jardim Mangueira.
passar as informagdes necessdrias sobre todo o trabalho a ser realizado na comunidade.

Requisitos do Trabalho.
Apr dos Resultad

Para a realizagio desse evento, deverd ser disponil

lizada uma equipe multidisciplinar

Ao final da mobilizagio, deverd a equipe produzir os seguintes elementos de - = i ’ . .
oclmposla por pl'UfiSElUnﬂlS com dD[I'll]'IICI € exXpencnci no ﬂhSuﬂlU, para pl)derem organizar ¢

comprovagio: “ sistematizar da forma mais organizada possivel a entrega de todos os documentos de titulagio de
posse dos novos imdveis.

. s s T
*  Memiriafoloprifica da tealizacao das minbilizactes; A data ¢ o local desse evenlo serdo estabelecidos entre a Secretaria Municipal de

 Modelo do convite que foi entregue em cada imével; Habitagio e a Empresa Contralada para realizar 0s servigos.
12.16 Entrega dos Termos Administrativos de posse aos beneficidrios.
Apresentagiio dos Resultados.

Objetivo Geral.
Ao final dessa etapa, deverd a equipe produzir os seguinles elementos de comprovagao:
Realizar um evento com a participagiio das liderangas, das familias beneficiadas, e dos = Lista de presenga de todos os participantes
representantes dos Orgaos responsavels para enlregar ftodas as escriluras dos iméveis na * Memdéria fotogrifica

comunidade Jardim Mangueira.

13.0 — Cronograma de Execugiio (Anexo 01)

Anexos

16.0 - (Anexo 01) Cronograma de Execucio.

| Cronograma de Execu¢iio por etapa
|Servigos Atividades ji jui/18 ago/18 set/18 nnv/lsl dez/18
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PORTARIA N°. 1362 Em, 07 de dezembro de 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, da Lei Orgénica para o Municipio
de Jodo Pessoa, combinado com a Lei Complementar n® 60 de 29 de margo de 2010 e tendo
em vista a aprovagdo no concurso publico realizado nos termos do Edital de n° 01/2013, de 08
de novembro de 2013 publicado no Semandrie Oficial n® 1398 de 10 a 16 de novembro de
2013 e homologado através da Portaria 229- SEAD de 09 de maio de 2014, publicado no
Semanario Oficial 1423 Especial de 4 a 10 de maio de 2014 e modificagbes posteriores, ¢
tendo em vista o que consta do Processo n® 2017/119258 de 17 de novembro de 2017.

RESOLVE:

1 - NOMEAR, SUB-JUDKE, conforme MANDADO DE INTIMAGAO-
PROCESSO N° 0818580-43.2015.8.15.2001, VANDERLEIA DOS SANTOS, inscrigio n®.
384023191, classificada em 57 lugar, para ocupar o cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO
BASICA II - DISCIPLINA GEOGRAFIA, com lotagio na SECRETARIA DA EDUCACAC
E CULTURA.

Il — Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo.

CIANO CARTA DE SA
Prefeito

EXPEDIENTE N° 311/2017

SEAD

EDITAL DE CHAMAMENTO n°. 006/2017

A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar da Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa CONVOCA os servidores abaixo relacionados a fim
de apresentar JUSTIFICATIVA e DEFESA, querendo, sobre faltas ao
trabalho, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo, consoante o
disposto no inc.LV do art.5° da Constituicdo Federal, c/c §2° do Art. 248, da
Lei Municipal n°. 2.380/79:

QUANT | MATRICULA SERVIDOR LOTACAO
01 23.882-1 GERSON TOMAZ DA SILVA SEDEC
02 16.701-1 MARIA JOSE V DE VASCONCELOS SMS
03 27.191-8 MARIA VILMA BONIFACIO DE ALMEIDA SMS
04 12.779-5 VERONICA MEIRELES DA SILVA SMS

Jodo Pessoa, 05 de dezembro de 2017.

Marie‘r?é‘?él ral de Lima
Presidente COPAD

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere inciso IV do paragrafo
unico do artigo 66 da Lei Orgéinica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do
Decreto Municipal n. ° 4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

N° NOME DO SERVIDOR MAT SECRETARIA PERIODO DIAS
5411 | ALBA MARIANA M. SOARES 88.349-2 SEDEC 16.10.17 A 30.10.17 15
5415 | ELIANE CARDOSO B. E SILVA 74.421-2 SEDEC 24.10.17 A 07.11.17 15
5320 | FRANCISCO JUNDINIO L. LACERDA 27.721-5 SMS 16.10.17 A 14.12.17 60
5389 | GEISIANE SANTOS F. C. DA SILVA 82.075-0 SEDEC 19.10.17 A 28.10.17 10
5329 | GELDER NEVES GONCALVES 87.033-1 SEDEC 18.10.17 A 15.01.18 90
5345 | GENISON RIBEIRO DE PAIVA 14.937-3 SEPLAN 01.10.17 A 30.10.17 30
5377 | GEVERTON PAULINO DE LIMA 88.410-3 SEDEC 23.10.17 A 06.11.17 15
5351 | GISLENNE DOS SANTOS SILVA 69.949-7 SEDES 18.10.17 A 01.11.17 15
5307 | GLAUCIA PEREIRA DA PAIXAO 83.096-8 SEDEC 18.10.17 A 01.11.17 15
5333 | HELLEN HALINNE R. DE LUCENA 55.888-5 SEDEC 17.10.17 A 05.11.17 20
5348 | IRACI DANTAS DE LUCENA 70.280-3 SEDEC 21.10.17 A 04.11.17 15
5346 | IRANILDA PEREIRA DA S. RODRIGUES 77.901-6 SEDEC 18.10.17 A 01.11.17 15
5308 | IRINEIA DE SOUSA SANTOS 88.749-8 SEDEC 10.10.17 A 12.10.17 03
5399 | ISRAEL DE FRANCA MONTEIRO 82.130-6 SEDEC 24.10.17 A 22.12.17 60
5318 | IVANICE MARIA DO ESP. SANTO 45.875-9 SMS 16.10.17 A 30.10.17 15
5405 [ JOAO DA MATA BARBOSA 24.626-3 SEMUSB 22.10.17 A 22.11.17 05
5305 | JOSE EDSON R. DE SOUZA 43.748-4 GAPRE 14.10.17 A 28.10.17 15
5353 | JOSE RAFAEL DA S. NASCIMENTO 75.312-2 SMS 16.10.17 A 20.10.17 05
5339 | JOSEFA FRENANDES DA S. FILHA 24.888-6 SEDEC 19.10.17 A 17.12.17 60
5314 | LUCIANA CELESTINO DOS SANTOS 78.546-6 SEDEC 19.10.17 A 28.10.17 10
5388 | LUIZ NASCIMENTO DOS SANTOS 23.980-1 SEMUSB 20.10.17 A 26.10.17 07
5392 | MARCELO FRANCISCO GOMES 82.981-1 SEDEC 12.10.17 A 10.11.17 30
5402 | MARCOS ANTONIO CORTES 26.918-2 SEDEC 17.10.17 A 31.10.17 15
5359 | MARIA APARECIDA DA S. SOARES 56.062-6 SMS 19.10.17 A 23.10.17 05
5408 | MARIA AUXILIADORA A. CARTAXO 28.274-0 SEDEC 24.10.17 A 22.11.17 30
5344 | MARIA DA CONCEICAO J. DE ARAUJO 87.420-5 SMS 19.10.17 A 24.10.17 06
5302 | MARIA DAS GRACAS O. DA SILVA 85.342-9 SEDEC 13.10.17 A 21.10.17 15
5340 | MARINALVA JORGE DA SILVA 50.028-3 SMS 18.10.17 A 22.10.17 05
5368 | MARTA LEONORA B. DOS SANTOS 59.585-3 SEDEC 16.10.17 A 30.10.17 15
5337 | MICHELLE FERREIRA DOS SANTOS 54.447-7 SEDEC 18.10.17 A 16.11.17 30
5362 | MITSCHERLYNE CARDOSO L. PAIVA 73.467-5 SMS 09.10.17 A 09.10.17 01
5390 | NIEDJA MARIA B. DA SILVA 59.379-6 SMS 20.10.17 A 26.10.17 07
5331 | PRISCILLA DANIELY P. COQUENJO 79.480-5 SEDEC 16.10.17 A 20.10.17 05
5343 | RAFAELA FERREIRA DA SILVA 82.261-2 SEDEC 19.10.17 A 02.11.17 17
5376 | RISONEIDE SAMPAIO DE ARAUJO 18.790-9 SEDEC 24.10.17 A 07.11.17 15
5396 | RIVANILDO TRAJANO SOARES 24.082-6 SEMUSB 21.10.17 A 04.11.17 15
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5413 | SONIA MARIA L. DA SILVA 23.763-9 SEDEC 18.10.17 A 15.01.18 90
5347 | SONIA MARIA V. ALVES 55.917-2 SEDEC 18.10.17 A 01.12.17 45
5426 | TEREZA CRISTINA A. DE OLIVEIRA 82.534-4 SEDEC 23.10.17 A 06.11.17 15
5298 | VANIA TEIXEIRA DE MOURA 77.137-6 SMS 11.10.17 A 25.10.17 15
5374 | WIRLA PEREIRA DE ANDRADE 132.787-5 SMS 23.10.17 A 06.11.17 15

Em, 11 dezembro de 2017

\ROBERTO WAGNER MA

\\\Secretério da Administragio

EXPEDIENTE N°. 312/2017

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para
0 Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03,
DEFERIU os seguintes processos:

PROC.
2017 NOME MAT. |} oracio ASSUNTO
059306 | ALIRIO CARDOSO DE L. FILHO 80.150-0 | SMS | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
120452 | ANA MARIA S. FERREIRA 310948 | SEAD | AUXILIO FUNERAL
122851 | ANTONIO CAMPANILE NETO 706167 | SMS | REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO
113297 | BRUNA GONCALVES DE AVELAR 89.526-1 | SEREM | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL
119366 | CARLOS AUGUSTO X. CLEROT 872172 | SEJER | PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL
120980 | DENISE DIAS QUIRINO 79.415-5 | SEMUSB | ABONO E RESARCIMENTO DE FALTAS
118785 | GIOVANI CORREIA DA S. ROCHA 181120 | SMS | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL
023511 | JOAO PAULO DIAS DA SILVA 75.645-8 | SEDEC | PAGAMENTO REFERENTE A FEVEREIRO/2017
107542 | JOSE JANSEN 00.7064 | SEAD | PAGAMENTO DO PAP
116105 | MARIA NAZARETH BELMIRO 13.446-5 | SEAD | PAGAMENTO RETROATIVO DE REAJUSTE DE PENSAO
072831 | MONICA ALMEIDA G. DE MELO 853852 | SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL
000324 | ROSILDA MARIA DE SANTANA 61.678-8 | SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO
023786 | SUSILANE CRISTINA P. DE ARAUIO 750140 | SMS | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
022700 | WALDEY ARAUIO VIEIRA 797219 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
114000 | WELLISON NOBREGA DE OLIVEIRA 32.5856 | SMS | PAGAMENTO DO 13° SALARIO E FERIAS PROPORCIONAL

Em, 11 de dezembro de 2017

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
> Secretario da Admihistracio

EXPEDIENTE N°. 313/2017

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 66, inciso IV da
Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto Municipal
n.°4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC. <

2016/2017 NOME MAT. LOTACAO ASSUNTO
119372 | ALARICO DOMINGOS DA SILVA 89.329-3 SEJER PAGAMENTO DE FERIAS
117510 | ANA TEREZA P. GAVA 17.130-1 SEDEC ABONO PREVIDENCIARIO
115061 ANDERLANE FERNANDES DE LIMA 83.103-4 SEDEC LICENCA PARA FREQUENTAR CURSO
081284 | ENALDO CRUZ CONDE 00.720-0 SEREM REVISAO DE ABONO DE PERMANENCIA
119701 ERONALDO LOPES DE FIGUEIREDO 24.575-5 SEMUSB | PROGRESSAO FUNCIONAL
115637 FRANCISCO DE ASSIS RAMALHO 12.847-3 SMS CONVERSAO DE LICENCA ESPECIAL
109081 INA MIRELY OLIVEIRA DA ROCHA 59.825-9 SEDEC PROGRESSAO FUNCIONAL
008395 JOAO LUIS BATISTA 00.710-2 SEREM REVISAO DE ABONO PERMANENCIA
116443 LUIZ AURELIO COSTA M. GOMES 12.629-2 SEINFRA | CONVERSAO DE LICENCA ESPECIAL
121485 MARCOS BESERRA DA SILVA 14.564-5 SEAD LICENCA ESPECIAL PARA GOZO
119702 MARCOS RICARDO DE OLIVEIRA 23.847-3 SEMUSB | PROGRESSAO FUNCIONAL
119249 MARIA DA PENHA ARAUJO 17.468-8 SEDEC DESAVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO
110940 | MARIA DE FATIMA A. DE ALMEIDA 12.842-2 SEAD REVISAO DE ABONO DE PERMANENCIA
105181 MARIA DIVANIRA P. LEAL 56.460-5 SEDEC PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
117525 MARIA SALETE C. DE CARVALHO 25.418-5 SEDEC CONVERSAO DE LICENCA
118102 MONICA MARIA M. MELO CARTAXO | 11.821-4 SMS LICENCA ESPECIAL PARA GOZO
098923 RAQUEL JERONIMO A. CAMPOS 63.842-1 SEPLAN PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
095943 SAMUEL SOARES DA SILVA 14.388-0 SEREM REVISAO DE ABONO PERMANENCIA

Em, 11 de dezembro de 2017

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

. Secretirio da Admihistracio
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EXPEDIENTE N° 314/2017

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 66, Inciso
1V, paragrafo tnico da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa
no artigo 1° inciso I, alinea j, do Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03 . DEFERIU os seguintes processos de ABONOS
PREVIDENCIARIO E PERMANENCIA:

PROCESSO NOME DO SERVIDOR MAT. | LOTACAO ASSUNTO
2017
120224 MARCOS BESERRA DA SILVA 14.564-5 SFhAD ABONOS DE PERMANENCIA PREVIDENCIARIO

Em, 11 de dezembro de 2017

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\Secret:'ario da Admipistragio

\/

EXPEDIENTE N° 315/2017

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere inciso IV do
paragrafo unico do artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “h”
do Decreto Municipal n° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos dc AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO.

PROCESSO NOME MAT. |LOTACAO PERIODO AVERBADO
2017
120862 FERNANDO WILSON V. LIMA 34.304-8 SEREM |01 ANO, 10 MESES E 27 DIAS
121451 MANOEL TAIGY DE Q. MELLO NETO 15.109-2 SEAD 01 ANO, 02 MESES E 24 DIAS

Em, 11de dezembro de 2017

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admihistragio

EXPEDIENTE N° 316/2017

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, Inciso IV,
paragrafo tinico da Lei Organica para Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delega¢do de competéncia expressa no
artigo 1°, inciso I, alinea j, do Decreto Municipal n. © 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos de LICENCA ESPECIAL PARA

GOZO.
P?o?f ) NOME MAT. LOT. PERIODO DIAS
116393 | CELSO PETRONIO DE B. FONSECA 12.537-7 SMS 01/07/1982 A 30/06/1992 — 1° DECENIO 200
116444 |LUIZ AURELIO COSTA M. GOMES 12.629-2 | SEINFRA 01/08/1992 A 31/07/2002 — 2° DECENIO 180

Em, 11de dezembro de 2017

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\Secretério da Admihistragio

EXPEDIENTE N° 317/2017

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des lhe confere o artigo 66, inciso IV,
Paragrafo tnico Lei da Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delega¢do de competéncia expressa no artigo 1°,
inciso I, alinea h, do Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos de CONVERSAO DE LICENCA PREMIO, com
opgio pela CONVERSAO EM TEMPO DE SERVICO.

PROCESSO NOME MAT. LOTACAO PERIODO DIAS
2017
086932 REGINALDO MIGUEL DO NASCIMENTO 15.156-4 GAPRE 1984 A 1994 — 1° DECENIO 340

Em, 11 de dezembro de 2017

\@BERTO WAGNER MA

\\Secretzirio da Admihistracio
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SMS

RESOLUCAO CMS JP N° 13 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

O Plenario do Conselho Municipal de Satide de Jodo Pessoa, em sua Ducentésima Quinta
Reunido Ordinaria, realizada no dia 09 de novembro de 2017, no uso de suas competéncias regimentais e
atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n°. 13.188, de 04 de maio de 2016; pela Lei no 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e

Considerando as competéncias, atribui¢des ¢ normas de funcionamento do CMS/JP,
dispostas na Lei Ordinaria n® 13.188, de 04/05/2016 CMS/JP;

Considerando o recebimento do Relatorio Anual de Gestao do exercicio de 2016, através do
Oficio n° 646/2017/GS/SMS, de 03 de Abril de 2017, de forma intempestiva segundo anélise realizada
pela Comissdo Interna e Permanente de Acompanhamento de Or¢amento, Finangas e dos Instrumentos de
Gestdao — CPAOFIG durante os trabalhos da referida comissdo;

Considerando a divergéncia suscitada internamente entre os membros da CAOFIG, quanto
ao encaminhamento de conclusdo da analise dos pareceres do relator e da revisora, bem como do relatorio
final da comissdo, necessitando que o pleno decida sobre a matéria;

Considerando as discussdes ¢ defesas de posi¢do a favor e contraria a aprovagdo do
relatorio de gestao;

Considerando a votagao nominal de cada conselheiro e conselheira;

Considerando os anexos a essa resolugdo: O parecer da relatoria e o parecer da revisora da
CAOFIG;

Considerando que, segundo decisdo do pleno, a Secretaria de Saude do Municipio, devera
apresentar e implantar um PLANO DE REGULARIZACAO/ADEQUACAO das ressalvas apontadas, pela
CAOFIG, quando da analise do RAG2016, com apresenta¢do de conclusio final das corre¢des até 30 de
margo de 2018;

Considerando que ¢ consenso desta plendria, inclusive do secretario de saude do municipio
presente na reunido, que, por conta da gravidade das ressalvas e recomendagdes apontadas pela CAOFIG.
A NAO apresentagio do PLANO DE REGULARIZACAO/ADEQUACAO, hora destacado, implica em
falta grave com o controle social e ¢ motivo prévio para a reprovagdo de relatorios e demais documentos
de acompanhamento da gestdo por esse conselho;

Considerando o prazo de 60 dias firmado, para que a gestdo apresente a esse conselho o
citado PLANO DE REGULARIZACAO/ADEQUACAO, das pendéncias e recomendagdes apontadas pelo
pleno do Conselho Municipal de Satide de Jodo Pessoa;

Resolve:

Art. 1° - APROVAR COM RESSALVAS e pendéncias o Relatorio Anual de Gestdo — RAG - 2016 da
Secretaria Municipal de Saude de Jodo Pessoa.

TO
residente dg Conselho Municipal de Saide

ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
S io Municipal de Saide de Jofio Pessoa

ANEXO |
PARECER DO RELATOR

Tlustrissimo Senhor

Jailson Vilberto da Silva

Dignissimo Presidente do Conselho Municipal de Saude Jodo Pessoa/PB
enhores e h C Theiros (as)

Parecer relatorio de gestdo do municipio de Joao Pessoa/Pb

Periodo: janeiro de 2016 a dezembro de 2016

Conselheiro Titular: Tarcisio Campos Saraiva de Andrade.

SEGMENTO DOS TRABALHADORES

INTRODUGAO

O Relatorio de Gestio ¢ o instrumento da gestdao do SUS, regulamentado pelo item IV, do art. 4°, da Lei 8.142/1990,
e pela Lei Comp]ementar 141/2012, utilizado para comprovagdo da aplicagdo dos recursos, apresentando os
dos com a 30 da Programacdo Anual de Saude (PAS). E, portanto, importante para orientar
a elaboragdo da nova programagio anual, bem como apontar ajustes, que se fagam necessarios, no Plano de Saude.
Torna-se, assim, a principal ferramenta para subsidiar o processo de monitoramento ¢ avaliagio da gestdo do
Sistema Unico de Satide no 4mbito Municipal, Estadual, no Distrito Federal e Unido. Destacamos abaixo os atos
normativos, dispostos em Leis, Decretos, Acorddo e Portarias do Ministério da Saude pactuadas com os gestores do
sistema, que fazem citagdes sobre o Relatorio de Gestdo.
e Lei n° 8.080/90 (Lei Orgéanica da Satde) — Dispde sobre as condigdes para a promogdo, prote¢io e recuperagio da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.
e Lei n° 8.142/90 — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestao do SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias.
e Lei Complementar n° 141/12 — Regulamenta o § 30 do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os
valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e
servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas
de fiscalizagao, avaliacdo e controle das despesas com satde nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das
Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, ¢ 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias.

o Acordao n° 1459/2011 do Tribunal de Contas da Unido - ACORDAM os Ministros do Tribunal de contas da
Unido, reunidos em Sessdo Plenaria, ante as razdes expostas pelo Relator, em 9.1.1 instituir a obrigatoriedade na
alimentagdo do sistema SARGSUS a estados e municipios; e 9.1.2 permitir o acesso aos relatorios de gestio
registrados no SARG-SUS por qualquer cidaddo via rede mundial de computadores.
 Portaria GM/MS n° 204/07 — Regul. o fi i eatr ia dos recursos federais para as agdes ¢
os servigos de satde, na forma de blocos de financiamento, com o respectivo monitoramento e controle.
e Portaria GM/MS n° 575/11 — Institui e regulamenta o uso do Sistema de Apoio ao Relatorio Anual de Gestdo
(SARGSUS), no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS). O processo de construgio do Relatério de Gestio deve
ser uma pratica vinculada ao cotidiano da gestdo, tendo em vista que a apresentagio desse documento deve ser
precedida das prestagdes de contas quadrimestrais estabelecidas legalmente. Sendo assim, o gestor deverd
apresentar, ao final de um ano de gestio, o RG, ao respectivo Conselho de Saude, para que se proceda sua
apreciagdo.
O RAG ¢ elaborado a partir de uma ferramenta de gestdo fornecida pelo MS conhecida com o nome de O
SISTEMA DE APOIO AO RELATORIO DE GESTAO (SARGSUS).
Embora tendo no monitoramento sua motwa(;ao inicial, 0 desenvolwmento do S/\RGSUS vem cada vez mais
dqulldl’ldO os gestores no alcance dos compmmlssos stal s na legislago, citada na introducio deste manual,
ilitando assim sua submissao a apreciagao do respectivo Conselho de Satde.
O SARGSUS trouxe entdo grandes contribui¢des para os gestores, ndo s no sentido de atender aos prazos legais de
apresentagdo do Relatério de Gestdo junto aos respectivos conselhos de satide e aos demais orgdos de controle
externo, como também vem facilitando o proprio processo de elaboragdo do relatorio pela sua caracteristica de
interoperabilidade com outros sistemas de informagdo da gestdo do SUS. Seus objetivos sdo:

OBJETIVOS.

Objetivo Geral: Fornecer aos gestores do SUS uma ferramenta informatizada, para facilitar a elaboragao e envio do
Relatorio Gestdo ao Conselho de Saude, bem como dar publicidade as informagdes contidas e decorrentes desses
mesmos relatorios de gestdo.

Objetivos Especificos:

o Fornecer aos gestores da Saiide uma ferramenta de trabalho facilitadora para a construgdo do Relatério de Gestao,
oferecendo uma plataforma atrativa e interativa;

o Possibilitar aos gestores o cumprimento dos prazos legais de aprovagio dos Relatorios de Gestao nos respectivos
Conselhos de Satide;

o Construir uma base de dados para a armazenagem e disponibilizagdo de informagdes estratégicas, necessarias a
construgdo do Relatorio Anual de Gestdo, pelas Secretarias de Saude;

o Facilitar o monitoramento da aprecia¢io do Relatorio de Gestao.

o Disponibilizar ao acesso publico as informagdes decorrentes da elaboragao do Relatorio de Gestao do SUS.

Andilise e consideracdes do Gestor sobre Dados Demograficos

Analise do dado deixa de avaliar que nas proximas duas décadas, continuando esta tendéncia nos iremos ter uma
iramide inversa muito 1k ao de paises desenvolvidos. Sendo necessario uma politica de saude (decisoes
politicas) que prepare o sistema assistencial para cuidar e tratar dos idosos a0 mesmo tempo em que seja 1mplamada

imediatamente uma politica de cuidar da saiide dos nossos jovens para que estes envelhe¢am saudéaveis dimi;

o custo assistencial no futuro.

2.3 MORTALIDADES POR GRUPOS DE CAUSAS, FAIXA ETARIA E POR RESIDENCIA (Fonte: Portal
DATASUS Tabnet/SIM - 0)

Chama atengdo o numero de mortes nas faixas de 10 a 14, 15 a 19 ¢ 20 a 29 igual a 718 o que faz um percentual de
21%. Sao jovens onde a causa morte esta associada a causas externas.

Seria importante investigar melhor essas causas. Ja que na grande maioria sdo mortes evitaveis.

Outro fator que merece destaque ¢ o numero de 6bitos maternos!

MORBIDADE HOSPITALAR POR GRUPOS DE CAUSAS E FAIXA ETARIA (Fonte: Portal DATASUS
Tabnet/SIH - Jan - 0)

Faltou resaltar que nas faixas de Menor 1, 1 a4 ano,5a9 anos, 10 a 14 anos ¢ 15 a 19 anos juntos a morbidade
chega a 23,6% um percentual consideravel se levarmos em consideragdo que uma populagdo idosa saudavel so sera
possivel se tivermos jovens saudaveis

No Sargsus existe um campo a ser preenchido pra andlise e consideragdes Abaixo de cada dado acima
apresentados na tabela dos grupos de morbidade, seria importante preencher este campo para facilitar a analise de
cada grupo e propor agdes.

REDE FiSICA DE SAUDE, PUBLICA E PRIVADA, PRESTADORA DE SERVICO AO SUS.

Apesar de no RAG apresentar uma rede de atengdo ao SUS bastante ampla e complexa esta ndo consegue atender
com eficiéncia os usudrios do SUS. Situagio constatada nas varias visitas realizadas por este proprio conselho no
ano de 2017.

Uma rede tem que funcionar de forma r iada e com f i d do sem interferéncia politicas que
provoquem compartimentos no atendimento integral ao usudrio. Assim como ter um financiamento adequado
principalmente na manutengio dos seus servigos.

O numero de 811 estabelecimentos de saude com oferta de atendimento ao SUS ndo corresponde a realidade da
caréncia de atendimento no municipio. Mesmo sabendo que o municipio de Jodo Pessoa termina sendo responséavel
pelo atendimento referenciado ou ndo de varios municipios do estado, uma situagdo que ja é conhecida por todos,
no entanto esta nao pode ser usada como justificativa para diminuir a responsabilidade.

Seria importante no relatorio discriminar os tipos de atendimento que cada estabelecimento realiza: Atengdo
primaria? Atengio especializada ambulatorial ou hospitalar? Urgéncia e ambulatorial? Atencéo terciaria?

A justificativa para os servigos de dupla gestdo esta muito simplificada. Poderia melhorar explicitando o grau de
atendimento e a importancia deles na rede de atengio.

4. PROFISSIONALIS SUS (Fonte: CNES)

Apesar de a fonte ser oficial, aparenta ser bastante inconsistente ¢ desatualizada.

Esse ponto vem sendo motivo de queixas e consideragdes ha no minimo quatro anos em todas analises feita no CMS
dos RAGs, sempre demonstrando a precarizagao, do vinculo trabalhista dos profissionais de saude.

Na analise do item Vinculo Empregaticio.

Seria importante especificar onde estdo cada um dos 7.740 contratados (aumentou em relacio ao RAG de
2014) por interesse publico, 1226 celetistas e 1137 sem tipo?

Vale ressaltar que juntos, os 7.740 contratados por interesse publico mais 1137 “sem tipo”, estes respondem por
63,3% dos trabalhadores e trabalhadoras da satde.

Esse tipo de vinculo “sem tipo” desde 2013 vem constando no relatério de gestio e deveria ser melhor
especificado

5. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE E PACTUACAO DA SAUDE
Dlretnz Amphar e qualificar o acesso aos servigos de satiide de qualidade, em tempo adequado, com énfase na
idade e no di das idades de saude, aprimorando a politica de atengdo basica,

cspccmluada ambulatorial e hospitalar, e garantindo o0 acesso a medicamentos no &mbito do SUS.

Indicador
COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS | Otimo
CONDICIONALIDADES DE  SAUDE DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA .

Resultado quanto a meta

PROPORGAO DE EXODONTIA EM RELAGAO | Bom
AOS PROCEDIMENTOS Meta dificil de analisar.

© Decreto n® 7508/11 - Regulamenta a LCl no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagio do
Sistema Unico de Satide - SUS, o pl da saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

Quais procedimentos?

Diretriz. Aprimorar as redes de atengdo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianga,
adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género e das populagdes em situagdo de
vulnerabilidade social, na atengdo basica, nas redes tematicas e nas redes de atengdo nas regioes de satide.
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Indicador
PROPORCAO DE ACESSO HOSPITALAR DOS | Otimo
OBITOS POR ACIDENTE Obs meta muito baixa!

Resultado em relagéo a meta

«

O municipia de Jodo Pessaa pactuou 08 Diretrizes e 20 indicadores ertre especificos & universais, tendo atingido 44% de
todas as metas pactuadas
0 acampanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Belsa Familia atingiu um percentual de §3.23%

&m 3, 23 % do valar pactuado . refletindo o trabalho da Ateng3o Basica junte a0 beneficiarios do Programa

PROPORCAO DE OBITOS NAS | Ruim
INTERNACOES POR INFARTO AGUDO DO | O resultado ultrapassou a meta.
MIOCARDIO (IAM)

Balsa Fanilia , quanto a proporg 3o de exondontias em relag3o aos procedimentos o percentual foi de 3,48 tendo sido
pactuada 8,00 indicando a redugio das exodortias em relagio aos procedimentos curativos e prevertivas. & proporgSo do
aesso hospialar por acidente foi de 50,56% tendo sido pactuato 58 41 % indicando a necessidads de melhorar a
sufusiéncia e efciéncia da atengo prestada a uitima antes & apss chegada ao hospital bem como melhorias no

RAZAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS | Bom

DO COLO DO UTERO EM MULHERES DE 25 | Meta baixa e resultado baixo
A 64 ANOS E A POPULACAO DA MESMA
FAIXA ETARIA

RAZAO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA DE | Bom

RASTREAMENTO REALIZADOS EM [ Meta baixa

MULHERES DE 50 A 69 ANOS E POPULACAO

DA MESMA FAIXA ETARIA

Indicador Resultado em rela¢do a meta

PROPORCAO DE PARTO NORMAL NO SUS E | Otimo

NA SAUDE SUPLEMENTAR Obs. meta muito baixa; dividir no SUS e saude

suplementar.
COBERTURA DE CENTROS DE ATENCAO | Otima
PSICOSSOCIAL (CAPS)
PROPORCAO DE  OBITOS
INVESTIGADOS

PROPORCAO DE OBITOS DE MULHERES EM | Bom

IDADE FERTIL (MIF) INVESTIGADOS Resultado muito baixo

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL Ruim

O resultado ultrapassou a meta.

MATERNOS | Otima

g0 da Rede da Mengo das Uyéncias e emenéncias A proporgio de obitos nas intemagdes por
infarto agudo do miocardio, avalia a implantag3o da Linha de cuidada do 144, cujo obistive & a redugda dos obitos nas
intemag@es por | A tendo o municipio atingindo um percentual de 51,04%, tendo sido pactuado 44,68% refletinda a
necessidade de apiimerar a nossa Linha de Cuidado do |4V A razio de exames citopatélogicos do colo de itero em
mulheres de 24 3 B4 anos e a pupu\aqsu da mesma faixa etaria foi de 0.25% | tendo sido pau‘tuadu 0,40% indicando a
necessidade de adequar o acess a exames preventivos para cancer de colo do iters da populag3o feminina do municipio
de Jofio Pessoa na faixa etara de 25 a 04 anos. Raz3o de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres
de 50 3 9 anos e populagio da mesma faixa etaria pactuado foi de 0.25% o municipio atingiu 3 razio de 0,15°% ¢ indica a
niecessidade de maiar infarmagde as mulherss dessa faixa etiria para que procurem os servigos de saids para realizag3o
do exame . visto que o municipia disponibiiza o acesso. Guanto  proporga de parto nemal no SUS e na Sadde
Suplementar foi pactuada 40,00m % tendo atingid 38 .48% um indice satisfatéria visto que os servigos da Rede
Suplementar resiste a aumentar o percentual de parto nermal.A cobertura de GAPS no municipio de JoSo Pessoa & de 0.6
_Ataxa de mortalidads infanti tem se martids em tomo de 122 13 ébitos por cada 1.00 naseida wivos , & reflete o acessa
das criangas menores de | ano o acompanhament de puericultura nos servigos de salde & atengo hospialar de
qualidade quanda necesséria. Os abitos matemos investigados atingiu a prapor; 3 pactuada que foi de 100% = o de
mulheres em idade fértil foi de 50,58 % tendo sido pactuado 60,00%, em virtude do grande impacto do aparecimento dos
casas de microcefalia . havendo uma grande mobiizagia dos profissionais da saide para o atendimento as demandas das
investigagbes desses casos suprimindo as demais investigagaes. O nimera de casos noves de siflis cangénita foi muite
significative tenda sido pactuada 66 e tendo surgido 118 novos cases , reflexo da falta da benzentacil a nivel nacional , o
que dificuttou o tratamento das gestantes. Ataxa de mortalidade prematura foi de 357,31/100.00 indicando a necessidade
de reduzir & prevenir os fiscos e agravos a saiide da populagio . considerando os determinantes sociais com foce na
prevengZo de doengas cronicas na transmissiveis, acidentes e violéncias. no controle das dogngas transmissiveis & no
promogsa do envelhecimento saudavel. Proporg3o de vacinas do calendirio bisico de vacinag3o da crianga com coberturas
wacinais alcangadas foi de 50% , onde o indicador Nacional estabelecido & de pelo menos 70%, demonstrando a
necessidade de se direcianar esforgos para o aleance dessa meta uma ver que sua aplicago reduzir & previne riscas &
agravas a saide da populagio & proparg3o de casos novos de tuberculose pulmenar tem alcangado bons resultados com a
atuag o das equipes nos presidios, bem come a proporgdo de exame anti -HI\ realizado entre o5 casos de tuberculose.
As consideragdes e analises acima encontram-se na pag 15 do RAG e devem estar relacionadas aos indicadores, metas e
dos das diretrizes da o resultado na prépria analise da equipe da RAG de apenas 44% das metas ja
a a fragilidade dos r I impossivel analisar os dados sem levar em conta outros itens que corroboram para
uma concluuo mais real dos indicadores a exemplo de numero de absolutos de d e digdes as epidemioldgicas e
em que se deu a atengdio e os processos envolvidos.

»

Diretriz. Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populdgdo por meio das agdes de vigilancia, promogdo e
prote¢do, com foco na prevengdo de doengas cronicas ndo transmissiveis, acid e violéncias, no controle das

doengas transmissiveis e na promogdo do envelhecimento saudavel.

Indicador Resultado em relagdo a meta

No entanto ¢ importante para avaliar se as metas foram alcangadas.

Na minha analise dos resultados encontrados verifiquei que 11 estdo na faixa de 6timos, 05 na faixa de bom, 03 na faixa regular
¢ 02 ruim quando levamos apenas as metas propostas. Com 18 resalvas observadas nos resultados das varias diretrizes do
RAG.

Execu¢iio Orgamentiria
S R
S —— 31.45%

5o das transierinciss intergevamamantsis na receit total 2o

sa,67%
r= = Sa0ds (2US) o total de

14035
ipia

954

s1me%

NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS | Otimo
CONGENITA EM MENORES DE UM ANO DE | Obs. Meta baixa em virtude dos casos novos!
IDADE

TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (de 30 a | Otimo

69 anos) PELO CONJUNTO DAS 4 PRINCIPAIS | Resultado maior que a meta

DCNT (DOENCAS DO APARELHO | Obs. Refor¢a a necessidade de ‘“envelhecer
CIRCULATORIO, CANCER, DIABETES E | saudavel”.

DOENCAS RESPIRATORIAS CRONICAS)

I’ROPORCAO DE VACINAS DO CALENDARIO | Bom
BASICO DE VACINACAO DA CRIANCA COM | Obs. Aumentar essa meta urgente!
COBERTURAS VACINAIS ALCANCADAS

PROPORCAO DE CURA DE CASOS NOVOS DE
TUBERCULOSE PULMONAR COM
CONFIRMAGAO LABORATORIAL

Otimo

PROPORCAO DE EXAME ANTI-HIV REALIZADOS | Otimo
ENTRE OS CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE Aumentar a meta!

PROPORCAO DE REGISTRO DE OBITOS COM | Otimo
CAUSA BASICA DEFINIDA

PROPORCAO DE MUNICIPIOS COM CASOS DE | Meta I, resultado |
DOENCAS OU AGRAVOS RELACIONADOS AO | Sem Avaliagio.
TRABALHO NOTIFICADOS. Muito baixa a meta!

NUMERO DE CASOS NOVOS DE AIDS EM | Meta I, sem resultado:Sem possibilidade de
MENORES DE 5 ANOS avaliar e meta muito baixa?

PROPORCAO DE CURA DOS CASOS NOVOS DE | Otimo
HANSENIASE DIAGNOSTICADOS NOS ANOS DAS
COORTES

PROPORCAO DE CONTATOS EXAMINADOS DE | Bom
CASOS NOVOS DE HANSENIASE

NUMERO ABSOLUTO DE OBITOS POR DENGUE Meta 2, sem resultado (n absolutos)
Sem condigdes de avaliar. Meta DEVERIA SER

NUMERO DE CASOS DE DENGUE

Indicador Resultado em relagdo a meta

PROPORCAO DE IMOVEIS VISITADOS EM PELO | Meta 4 resultado 2, numero absoluto
MENOS 4 CICLOS DE VISITAS DOMICILIARES | Meta baixissima; sem condi¢des de avaliar!
PARA CONTROLE DA DENGUE

PROPORCAO DE ANALISES REALIZADAS EM Regular

AMOSTRAS DE AGUA PARA CONSUMO | ObS META muito ruim devido & importancia da
HUMANO  QUANTO AOS  PARAMETROS | acio.

COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL LIVRE
E TURBIDEZ.

Diretriz. Fortalecer o papel do Estado na regulagdo do trabalho em satde ¢ ordenar, para as necessidades do
SUS, a formagio, a educagdo permanente, a qualificagdo, a valorizagdo dos trabalhadores e trabalhadoras,
combatendo a precarizagio e favorecendo a democratizagdo das relagdes de trabalho. Tudo isso
considerando as metas de superagdo das demandas do mundo do trabalho na érea da saude estabelecida
pela Década de Gestdo do Trabalho e Educagdo em Satide, iniciada em 2013.

Indicador Resultado em relagdo ameta

R$231,95

m passoal na despesa total com Sadds 49,31%

m madicamantos ns total com sadde 2,75%

de tercsiro: Juridics n= 27,00%

stimantos ns despasa total com Sadde 1,225

s

= 2 Sa0ds amre)

ol 4120%

Participacio da racsita prépria aplicada am Sadds conforme = EC 23/2000 15,27%

Andlise o consideracies do gestor

Esta tabela ndo estd presente no RAG 2016, uma tabela de extrema importancia ja que distribui os indicadores fundamentais
para analise da execugdio orcamentdria do municipio.

o chservamos as transferéncias de recursos para o sistema Onico de salde identificamos que o maior suporte financeir
de transferéncias & da UniSo com R 588.251.789,00 (Quinhentos e noventa e seis milhdes e duzentas e cinquenta & um
mil & setecentos e noventa e nove reais e zero centavos ) que comespondem a 60,44 % do montante de recursos da
Previsdo orgamentario para o ane 2016,

0 Percentual de Aplicagies em agles e servigos Piblicos de Saide sobre a Receita de impostos liquida e transferéncias
constitucionais e legais conforme Lei Complementar 141202012 foi de 23,31 %.

#s despesas liquidadas até o quadrimestre se concentram em sua maior parte na Assisténcia Hospitalar com R

248,002 454,58 (Duzentos e quarenta e oito milhdes & noventa e dois mil & quatrocentos e cinguenta reais e cinquenta
oito centaves) e que equivale a 48,33 % e a Aengdo Basica com RE 117.262.040,75 (Cento e dezessete milhdes e
duzentos e sessenta e dois mil e quarenta reais e setenta e cinca centavas ) percentual de 18,27 %

5

A andlise feita no RAG o modelo ico ainda na nossa cidade apesar do numero
de unidades basicas de satide e unidade intermediaria. Essa conclusdo ¢ vista pela concentragio de recursos aplicada na rede
hospitalar 60,44%. Seria importante tentar separar os valores aplicados na rede publica e na privada.

Virios estudos sobre o crescimento do custo assistencial determinam que a grande parte sdo absolvido por apenas dois
componentes SADT ( servico auxiliar de diagnostico e terapia) ¢ OPME (orteses, proteses e materiais especiais) que juntos
respondem em media por 50% dos recursos.

Enquanto ndo ocorrer uma transformagao do modelo assistencial grande parte dos recursos da saude, que ja sdo poucos, serdo
“desperdigadas” na grande quantidade de exames desnecessarios e uso inadequado de materiais especiais usados nos
procedimentos sede UTIs.

Conclusao

Considerando que a maioria das solicitagdes apresentadas nos pareceres dos relatorios de gestio relativos a 2014 ¢ 2015 ainda
ndo foram atendidas. Apresento as mais criticas:

Referentes aos recursos humanos.

“Providéncias do Conselho de Saiide do Municipio de Jodio Pessoa para

solicitar da GESTAO MUNICIPAL o detalhamento com nomes e

valores pagos aos pr is dos contratos i no item 04 -

PROFISSIONALIS SUS, RELATORIO DE GESTAO DO MUNICIPIO

DE JOAO PESSOA/PB” (Parecer do RAG 2014 conselheira Joana Batista Lopes)

Relativo a auditoria

Auditoria 15238 - Averiguar a situagdo de 40 maquinas de hemodialise que estdo sem uso no Hosp St* Isabel. Como resultado
“Conclui-se do exposto os seguintes fatos (i) foram adquiridas pela Municipal de Saiide de Jodo
Pessoa/PB 40 (quarenta) mdquinas de lidlise que se em suas I originais, depositadas na ala
reformada e ampliada para implantagio do Centro de Hemodidlise do Hospital Municipal Santa Isabel, (ii) a obra de reforma
e ampliagdo para msm[acao do Centro de Hemodidlise se encontra recebida hi mais de 14 (quatorze) meses, apresentando
diversos vicios ivos. Os fatos d as seguintes irregularidades, que adiante se enumera : a)
ocorréncia de vicios de construgdo na obra de r(‘/nmzu e nmplm(un -termo de u}mpmmtvm da empresa construtora (Anexo
1), datado de30/4/2015, comprometendo-se a corrigi-los; b) | ao para dos

complementares; c)procrastinagdo para aquisi¢do do mobilidrio; d) procrastinagio para provisdo dos recursos humanos
especializados; e)falta de provisio dos insumos materiais; f) necessidade da imediata execugio de obra de drenagem do

PROPORGAO DE ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE | Sem meta nem resultado.
IMPLEMENTADA E/OU REALIZADAS Impossivel de analisar INFELIZMENTE!

terreno no perimetro de toda a edificagio reformada e ampliada, para proporcionar condicdes de salubridade interna a obra;
ginobservincia da necessidade de estabelecer efetivo sistema de vigilancia ativa no perimetro posterior do prédio onde se

PLANOS DE SAUDE ENVIADOS AO CONSELHO DE SAUDE | Otimo

as unidades do sistema de ar-condicionado e acessos a L/mdade vulnerdveis em fun¢do da baixa
altura do muro divisério, sem impedimentos como cerca elétrica etc.Finali: as ji apr pelos gestores
ndo apontam pam o ter mmo do projeto e o inicio do seu funcionamento, para o cumprimento com eficdcia e eficiéncia, o seu
papel insti a demanda reprimida aos usudrios do SUS que necessitam do atendimento que o
servi¢o proporcionaria”™; ( parecer da RAG 2015 do conselheiro Jordane Reis)
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Algumas recomendagdes feitas no RAG 2015

3-Sugerimos também que os dados sejam analisados, com explicagdes que facilitem o trabalho do controle social, para tanto ¢
preciso apresentar uma matriz de comparagio entres os seguintes aspectos: Metas Estratégicas, PMS 20142017, Agdes
programadas, PAS 2015, Descrigio das agdes realizadas em 2015, Grau de alcance das metas e a Justificativa para a ndo
realizagdo plena da agdo. ( parecer da RAG 2015 do conselheiro Jordane Reis)

4. Que imediatamente sejam adotados uma politica de desprecarizacio do trabalho nos servigos do QUG do municipio;
promovendo a fixagdo de profissionais, bem como a valorizacio a partir do i il em a
Educagio Permanente na paum ds gestio; Fazer investimento na formagdo através da Residéncia Médica e

fissional, as bolsas di; i sdo poucas, levando em consideragio que municipios menores

RESOLUCAO CMS JP N° 14 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

O Plenario do Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa, em sua Ducentésima Quinta Reunido Ordinaria,
realizada no dia 09 de novembro de 2017, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei Municipal
n°. 13.188, de 04 de maio de 2016; pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990 e pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
e

Considerando as competéncias, atribuigdes ¢ normas de funcionamento do CMS/JP, dispostas na Lei Ordindria
n° 13.188, de 04/05/2016 CMS/JP;

Considerando o recebimento do Plano Anual de Satde do exercicio de 2016, através do Oficio n”
646/2017/GS/SMS, de 03 de Abril de 2017, de forma intempestiva segundo analise realizada pela Comissio Interna e Permanente

que Joao Pessoa, na regido Nordeste, tem bolsas de resi i pelo implantar espagos de
it de

de de O Finangas e dos Instrumentos de Gestio — CPAOFIG durante os trabalhos da referida

permanentes entre trabalhadores e gestores da saide mantendo mesas ou espagos formais
permanente do SUS. (parecer da RAG 2015 do conselheiro Jordane Reis)

Considerando ¢ salientamos ainda auséncia de alguns indicadores fundamentais:

I- Participagiio % das transferéncias da unido para satide no total de recursos transferidos para satde do municipio.
2- Despesas total com saide sob responsabilidade do municipio por habitante.

3-  Participagdo das despesas com medicamentos, na despesas total com satide.

4- Participado de despesas com servigos de terceiros — pessoa juridica- na despesa total com satide.

Considerando no item ério e execugdo apesar do indice 23,31 % aplicados pelo municipio atendendo 8 % a
maior da obrigagdo constitucional. Constatamos que apesar de um alto indice de aplicagao ele diminuiu em relagdo a 2015 que
foi de 24,80%.

Considerando que nao foram apresentadas as auditorias em andamento no municipio.

Considerando que ja havia sido sugerido no parecer da RAG de 2015 aumentar, o percentual do valor aplicado na vigilancia
sanitdria e epidemiolégica. O que ndo ocorreu permanecendo em torno de 0,35% com despesas de satde na subfungao.
Considerando que 82,28% sio despesas com pessoal ¢ encargos sociais do total de despesas com satide (por grupo de natureza
de despesas). Restando apenas 9,68% para investimentos.

Considerando que algumas solicitagdes feitas a Gestio como forma de melhor ¢ que tais
referendadas pelo pleno do CMS quando da aprovagio de seu parecer, mas que ndo foram atendidas pela Gesto;
Considerando ainda que, os membros da CAOFIG, apo6s anlise do relatorio identificam diversas inconsisténcias no RAG 2016;
Considerando que na analise do RAG de 2016 foram encontradas diversas falhas e inconsisténcias ja demonstradas no relatorio
no meu relatorio.

Considerando que o valor encontrado nos restos a pagar nao

foram

um valor cerca de 60 milhdes.

Considerando que existe uma diferenga de mais de 200 milhes entre as dotagdes atualizadas ¢ as exceutadas. O que pode

no real valor aplicado para atender os 15% constitucionais.
V- PARECER
Que a SMS-IP pi e as dagd Sendo o relatério deste parecer a

expressdo da verdade, na reunido da CAOFIG houve enlendlmenlo discordante entre seus membros, sendo entdo o meu parecer,

pela reprovagio do Relatorio Anual de Gestdo 2016 com ressalvas e pendéncias até que o TCE se manifeste quanto ao real

valor aplicado na satide quanto a recomendagdo legal, como também ao nimero de dores de servigo, princi

quanto ao vinculo “sem tipo”. Este ¢ o nosso parecer, salvo melhor juizo. Joio Pessoa-PB., 05 de outubro de 2017.

Recomendagdes

o Alcangar um modelo que coloque o paciente como centro da atengéo. Iniciando pela prevengdo ¢ buscando o atendimento
humanizado com objetivo de pagamento por perfomace dos profissionais onde a sua qualidade como também o resultado
do seu atendimento estivesse diretamente vinculado ao seu salario e ndo por atendimento fee-for-service
(demanda/procedimento/quantidade) E a Gnica alternativa par usar os recursos “finitos” do SUS com equidade

e No item recursos humanos rever a politica de relacionamento com os servidores, desprecarizar a relagdo de trabalho
através de concurso publico

e Quanto as metas apresentadas, no item, PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE E PACTUACAO DA SAUDE. Seria
muito importante que fossem revistas ¢ melhoradas e aprovadas no CMS.

®  Outros indicadores também deveriam ser incluidos a exemplo de:
1. Taxas de mulheres assistidas no pré natal.
2. Numero de pacientes hipertensos acompanhados pela USF
3. Niimero de pacientes diabéticos acompanhados pela USF
4. Criangas abaixo de cinco anos com cartio de vacina completo
5. Total de reclamagdes apresentados nas diversas ouvidorias.

6. Apresentar as acdes realizadas na atengdo aos portadores de necessidades especiais e garantia de atendimento aos
portadores de doengas cronicas em centros especializados.

e Devido a PEC do teto aprovada no congresso nacional e pelo presi da republica se faz necessario um
aprofundamenlo das discussdes quanto as prioridades da aplicagdo dos recursos da saiide enquanto aguardamos o
da agdo de inconsti do MPF no STF.

Tarcisio Campos Saraiva Andrade (SIMED)
Relator

ANEXO Il
PARECER DA REVISORA

REFERENCIA: Of. 646/2017/GS/SMS, de 03 de Abril de 2017.
INTERRESSADO: Secretério de Satide do Municipio de Jodo Pessoa — SMS-JP
EMENTA: Revis&o do Parecer sobre o Relatorio Anual de Gestdo —RAG 2016.

I- CONCLUSAO DA REVISORA
Entendo que o relatdrio deste parecer é uma avaliagdo expressiva sobre os apontamentos e desafios que a
Gestdo da Saude no Municipio de Jodo Pessoa enfrenta, voto para que as falhas apresentadas no relatério de

gestdo devam ser analisadas com rigor pelo pleno, entretanto opto pela APROVACAO COM RESSALVAS.

- ENCAMINHAMENTO

A secretaria de satide deve apresentar um PLANO DE REGULARIZACAO/ADEQUACAO das ressalvas
sugeridas pelo relator do RAG2016, ficando a critério deste pleno estabelecer PRAZO para que o gestor apresente
esse plano.

Este é o nosso parecer, salvo melhor Juizo,
Jodo Pessoa, 30 de Outubro de 2017.

Carolina Vieira dos Santos (ASDEF)
REVISORA

Considerando a aprovagio do parecer do relator da CAOFIG por unanimidade durante a reunido a 205° Reunido
Ordindria do dia 09 de Novembro de 2017, parte do corpo dessa resolugdo. Onde entre problemas, consideragdes, mérito,
conclusio, diz entre outros:

... As Reunides da Comissdo Permanente de Andlise dos Instrumentos de Gestio -CAOFIG nos dias18 e 22/07/2017 deliberou

sobre a designagdo de relator para a matéria, e a pactuagdo sobre o que a comissdo compreende sobre a solicitagio em
pauta, no sentido de que o parecer sobre a Programagio Anual de Saiide ~ PAS 2017 deve estar compatibilizada com a Lei de
Diretrizes Orcamentdirias — LDO 2017. Sendo, portanto, indcua sua andlise, por encontrar-se em plena execugdo, sendo
ineficaz o seu planejamento nesta data

0 que deveriamos estar analisando seriam os ajustes da Programagio Anual de Saiide — PAS 2018 de acordo com o Plano
Municipal de Satide 2018/2021, em observincia ao papel constitucional do Conselho Municipal de Saiide de Joao Pessoa,
tendo o parecer conclusivo relacionado & Programagdo Anual de Saiide — PAS 2017 nenhuma razio para sua andlise e
aprovagéo nesta data por perda de prazo.

Neste momento é fundamental firmar posicio de que a PAS é um instrumento que operacionaliza as inten¢ées expressas no
Plano de Saiide, cujo propdsito é determinar o conjunto de agdes voltadas d promoao, protegio ¢ recuperagio da sade,
bem como da gestio do SUS, e desta feita, seria para o ano de 2018,

E tendo em vista que os instrumentos para o plancjamento no ambito do SUS sio o Plano de Saiide, as respectivas
Programagées Anuais ¢ o Relatdrio de Gestao. De acordo com a Portaria GM/MS 2.135/2013, de 25/9/2013, que estabelece
diretrizes para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), esses instrumentos estdo interligados
sequencialmente entre si, compondo um processo ciclico de planejamento para operacionalizagio integrada, soliddria e
sistémica do SUS. Sendo que a PAS é o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no plano de saiide. Nela sdo
detalhadas as metas anuais, as agdes e os recursos financeiros que operacionalizam o plano e reine o conjunto das
iniciativas a serem implementadas pela respectiva esfera de gestio em cada ano de vigéncia do plano,

Conforme a Lei Cc 141/2012, os cipios deverdo a do Anual de Saiide ao respectivo

Conselho Municipal de Saiide, para aprovagio antes da data de encaminhamento da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO)
do exercicio correspondente, ou seja pelo menos até Julho do ano anterior  sua vigéncia jd deliberado pelo CMS.

Resolve:

Art. 1° - Pelo nio recebimento e rejeitando analisar a pauta pelos motivos apontados no parecer da comissio em tela, ¢ que
a Secretaria Municipal de Satide de Jodo Pessoa providencie as recomendagdes propostas ¢ esclarecimentos apontados no parecer
anexo.

70 DE
residente Conse!ho Municipal de Satide

ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
S io Municipal de Saide de Joo Pessoa

PARECER

REFERENCIA: Of. 0489/2016, de 08/03/17 — GS/SMS JP.

INTERESSADO: Secretario de Saude do Municipio de Jodo Pessoa — SMS-JP.
EMENTA: Parecer sobre a Programagio Anual de Saude — PAS 2017.

I- PROBLEMA

As Reunides da Comissdo Permanente de Analise dos Instrumentos de Gestdo -CAOFIG nos dias18
e 22/07/2017 deliberou sobre a designagdo de relator para a matéria, e a pactuagdo sobre o que a comissao
compreende sobre a solicitagdo em pauta, no sentido de que o parecer sobre a Programagdo Anual de Saude
— PAS 2017 deve estar compatibilizada com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO 2017. Sendo,
portanto, indcua sua analise, por encontrar-se em plena execugdo, sendo ineficaz o seu plancjamento nesta
data.

O que deveriamos estar analisando seriam os ajustes da Programagdo Anual de Satide — PAS 2018 de
acordo com o Plano Municipal de Saude 2018/2021, em observancia ao papel constitucional do Conselho
Municipal de Satude de Jodo Pessoa, tendo o parecer conclusivo relacionado a Programagdo Anual de Saude
—PAS 2017 nenhuma razio para sua analise e aprovagio nesta data por perda de prazo.

Neste momento ¢ fundamental firmar posi¢ao de que a PAS ¢ um instrumento que operacionaliza as
intengdes expressas no Plano de Saude, cujo proposito ¢ determinar o conjunto de agdes voltadas a
promogao, protegdo e recuperagio da saude, bem como da gestdo do SUS, e desta feita, seria para o ano de
2018.

E tendo em vista que os instrumentos para o plangjamento no ambito do SUS sdo o Plano de Saude,
as respectivas Programagdes Anuais e o Relatorio de Gestdo. De acordo com a Portaria GM/MS 2.135/2013,
de 25/9/2013, que estabelece diretrizes para o processo de planejamento no dmbito do Sistema Unico de
Saude (SUS), esses instrumentos estdo interligados sequencialmente entre si, compondo um processo ciclico
de planejamento para operacionalizacio integrada, solidaria e sistémica do SUS. Sendo que a PAS ¢ o
instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no plano de saide. Nela sdo detalhadas as metas
anuais, as a¢des ¢ os recursos financeiros que operacionalizam o plano e reune o conjunto das iniciativas a
serem implementadas pela respectiva esfera de gestdo em cada ano de vigéncia do plano.

Conforme a Lei Complementar 141/2012, os municipios deverdo encaminhar a Programagdo Anual
de Saude ao respectivo Conselho Municipal de Saude, para aprovagdo antes da data de encaminhamento da
Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) do exercicio correspondente, ou seja pelo menos até Julho do ano
anterior a sua vigéncia ja deliberado pelo CMS.

11 - NO MERITO

Em observancia ao papel constitucional do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa, instituido
pela Lei Ordinaria N° 13.188, de 04 de maio de 2016, esta Comissdo Interna e Permanente de
Acompanhamento de Or¢amento, Finangas e dos Instrumentos de Gestdo — CAOFIG, esta apresentando o
seu parecer relacionado a Programagdo Anual de Saude (PAS) para 2018. E que deveria estar descrita as
agdes e seus respectivos recursos financeiros planejados, e, também, descrevendo os objetivos e metas
atrelados a tais agdes. A PAS precisa ser aprovada pelo CMS e isto deve ocorrer antes do encaminhamento
da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), e conforme informagdes colhidas esta etapa foi feita sem a
analise deste conselho, lembrando que a PAS deveria ser apresentada para subsidiar o plancjamento
orgamentario do municipio até 15 de abril do corrente ano, para sua vigéncia no ano seguinte, segundo a
legislagdo em vigor.

A PAS constitui-se no instrumento de comprovagdo do planejamento da aplicagdo dos recursos da
Satde constantes no Fundo Municipal de Satde, formados por um Conteudo basico Metas (atreladas a)
Acoes (atreladas a) Recursos. Sua validade ¢ de um ano, sempre o ano subsequente a sua apresentacdo.
Deve ser apresentada, preferencialmente até fins de margo de cada ano de gestdo, em consonéncia ao PMS e
que subsidia a LDO e a LOA.
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A Programagio Anual de Saude (PAS) ¢ o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no
Plano de Satde e tem por objetivo apresentar de forma anual as metas do Plano de Satde, além de prever a
alocagdo dos recursos ¢ arios a serem e: dos. A Programagdo Anual de Salde ¢, assim, um
instrumento destinado a servir de referéncia para a construgéo do Relatério Anual de Gestao, delimitando o
seu objeto. Deste modo, a Programagdo Anual de Satide e o Relatério Anual de Gestdo (RAG) representam
recortes anuais do Plano de Satde. Sendo a PAS o instrumento de previsdo das agdes ¢ o0 RAG o que
descreve as agdes efetivamente realizadas.

De acordo com a Portaria GM/MS 2.135/2013, a PAS devera conter: I) a defini¢do das agdes que, no
ano especifico, garantirdo o alcance dos objetivos ¢ o cumprimento das metas do Plano de Saude; II) a
identificagdo dos indicadores que serdo utilizados para o monitoramento da PAS; e III) a previsdo da
alocag@o dos recursos orgamentdrios necessarios ao cumprimento da PAS. Devendo o prazo de vigéncia
coincidir com o ano do calendario.

111 - RECOMENDACOES

Diante dos questionamentos levantados, este relator junto a CAOFIG, representando o seguimento
dos Usudrios: Jordane Reis de Meneses (NESC) analisando nos termos regimentais, ¢ com base na Lei
Complementar N° 141/2012, ap6s anélise do PAS 2017 apresentado, embora sem a possibilidade de eficacia
sobre a situagdo de satide atual, sugerimos alguns aspectos a serem garantidos na elaboragdo da PAS 2018
que venha a ser apresentada, as quais passaremos a relatar a seguir.

1. Que as demais comissdes deste conselho, possam no tempo hébil, avaliarem
prioritariamente as Diretrizes vinculadas aos temas de suas comissdes na PAS e PMS.

2. Que seja apresentado, para analise a LDO-2018, considerando que nela estdo descritas as
prioridades da administragdo publica municipal para o ano de 2018, em conjunto com o
esboco do Projeto de Lei Orcamentaria Anual (LOA-2018) para maior visibilidade da
vinculagdo orgamentdria a cada agdo e produto apresentados;

3. Que seja explicado, na PAS, se as metas indicadas se tratam de “metas fisicas” e ndo estdo
elencadas as despesas de capital, ou qual o formato. Tampouco as despesas correntes,
decorrentes das despesas de capital, permitindo o aprofundamento da andlise;

4. Que sejam demonstrados e explicados os Repasses Financeiros por Convénios, Repasses
Financeiros para as Organizagdes Sociais, e os gastos de Consumo e Medicamentos e os
percentuais de aplicagdo de recursos do Municipio, conforme a Lei Complementar
141/2012;

5. Observar na elaboragdo das Linhas de Cuidados a transversalidade que contemple as
especificidades de idade, sexo, raga/cor, etnia, género e agravos decorrentes do trabalho,
inclusive os relacionados a satide mental;

6. Necessidade de elaboragdo de um glossario que identifique as siglas utilizadas;

7. Cumprimento do cronograma sugerido abaixo para os instrumentos de Planejamento e
Orgamento, a ser executado pela SMS - JP.

PMS — PPA

2017

PAS el DO e LOA

PAS el LDO e LOA

2019 — PAS e DO e LOA

PAS e LDO e LOA

Outro aspecto a considerar nas sugestdes, ¢ o que preconiza a LC 141/2012, que condiciona o
repasse de recursos federais a aprovagdo do Plano Municipal de Saide — PMS, por um CMS em
funcionamento, e o Fundo Municipal de Satde também precisa estar funcionando. Além disto, o PMS deve
estar em consondncia com a elabora¢do da PAS. Lembrando que o cumprimento dos prazos contribuira ao
planejamento orgamentario do SUS de Jodo Pessoa.

E importante destacar que, em relagio ao PMS e a PAS que, no quadriénio de uma gestdo municipal
de saude se produz um PMS-2018/2021 e uma PAS-2018 até margo do primeiro ano de gestdo, o que até
esta data ndo foi providenciado (11/09/2017).

No PMS ¢ feito o diagnostico da saude do municipio, isto ¢, o plano descreve sua situagdo (analise
situacional), apontando, também, quais os objetivos, quais as metas e quais as prioridades a serem
alcangados com a atuagdo do governo estadual ou municipal na saude. Essa analise faz parte apenas do
Plano de Saude, ou seja, ndo precisa constar dos demais instrumentos de planejamento (Programagdo Anual
de Saude e Relatorio de Gestdo). Em resumo, na eclaboragdo do Plano de Satde, devem ser tratados, de
maneira bem objetiva, os seguintes pontos:

e As condigBes de saude da populagdo atendidas pelas agdes e servigos de sadde;

e Os fatores ligados a outros setores diferentes da satide e que causam impacto na satde da
populagdo (intersetorialidade); e

e A gestdo dasalde;

e Observar o cumprimento das resolugdes do CMS, e as decisdes das conferéncias municipal
de salde.

E fundamental que nos instrumentos de gestdo constem, também, aspectos referentes a Educagio
Permanente, em qualquer niicleo profissional, que esteja voltada para as Pessoas ¢ a Gestdo do Trabalho e
da Educagio na Satide, de modo a ampliar o potencial, motivar e aperfeigoar o trabalho no SUS, com
qualidade no ambiente profissional e de vida. Para isso sdo necessarias as seguintes prioridades:

1. Ao organizar ou apoiar programas de formagdo/qualificacdo, e também de Residéncia
Médica e Multiprofissional, utilizar formas que atraiam profissionais da satde para o perfil e
necessidades do SUS, inclusive propondo bolsas com recursos do municipio.

2. Quanto a melhoria da qualidade de vida e do ambiente profissional na SMS-JP, tornar
transparente as agbes desenvolvidas e o mapeamento que define a implantagdo dos
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT,
estrutura essa voltada para a integridade fisica dos trabalhadores.

3. Revisar e atualizar os quadros de pessoal da SMS-JP, para as dreas de assisténcia,
planejamento, vigildncia em salde, inovagdo e tecnologia, pesquisa e gestdo, que se adeque
as fungdes da gestdo municipal. Aprimorar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios para o
servidor, reorganizando as categorias das diversas areas(técnico, administrativa, assisténcia
em saude, gestdo e vigilancia em saude), incluindo profisses pouco presentes em nossa
rede (Por Exemplo: Terapeuta Ocupacional).

4. Enviar periodicamente, para ciéncia do CMS-JP, as atas e/ou resolugdes das reunides da
Mesa de Negociagdo da SMS-JP.

O formato do documento da PAS deve ser estruturado correlacionando as agdes programadas ¢ as
metas contidas no Plano Municipal de Satide, e a adogdo da mesma logica de categorizagdo dos
agrupamentos das diversas areas presente no Plano quadrienal, as quais sugerimos que sejam em metas e
agdes Suprarregionais, organizado da seguinte forma: Modalidades de Atencdo- Basica, Especializada,
Urgéncia ¢ Emergéncia, Hospitalar ¢ Vigilancias em Satde, Em seguida pelas Areas:Area dos Ciclos de
Vida - Crianga/Adolescente, Homem Mulher Idoso; Areas Teméticas: Cultura da Paz, Saide e Cidadania,
Saude Bucal, Satde do Escolar, Saude Mental, Saade Ocular,Saude da Pessoa com Deficiéncia, Saude da
Pessoa com Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis, Saude da Pessoa com IST/AIDS, Satude da Populagdo
Indigena, Saude da Populagdo LGBT, Saude da Populagio Negra, Satide do Trabalhador e da Trabalhadora;
Areas de Praticas Assistenciais - Assisténcia Domiciliar, Assisténcia Farmacéutica, Assisténcia
Laboratorial, Medicinas Tradicionais, Homeopatia, Praticas Integrativas em Saude; Area da Participacdo ¢
Controle Social:Conselho Municipal de Saude, Gestdo Participativa, Ouvidoria; e as Areas de Apoio &
Gestdo e Desenvolvimento Institucional - Auditoria, Comunicagdo, Contratos e Convénios, Gestdo do
Trabalho e Educagdo na Satde, Informagio, Regulagdo, Controle, Avaliagdo, Tecnologia de Informagio e
Comunicagdo, e por fim Telessaude.

IV - CONCLUSAO
Considerando o exposto no historico e no mérito do presente parecer.

Considerando que a Lei Complementar N° 141/2012 em seu Capitulo IV Art. 36 § 1°, traz a
obrigatoriedade do envio do RAG ao respectivo Conselho de Satde, até o dia 30 de margo do ano seguinte
ao da execugdo financeira, cabendo ao Conselho de Saude emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento
ou ndo das normas instituidas nesta Lei Complementar;

Considerando que o planejamento em saude pressupde que o municipio realize seu processo
considerando as especificidades do territorio, as necessidades, a definigdo das diretrizes, objetivos, metas a
serem alcancadas, bem como as programagdes de ag¢des e servigos ¢ a conformagao de redes de atengao a
saude, contribuindo para a melhoria da qualidade do SUS local e impactando na condi¢do de saide da
populagao.

Considerando que a publicagdo do Decreto Presidencial GM/MS N° 7.508/2011 e da Lei
Complementar N° 141/12, o planejamento em saude é colocado na centralidade da agenda da gestdo,
apontando como grandes desafios a necessidade de remodelagem e reordenamento dos instrumentos
vigentes, bem como a consolida¢do de uma cultura de planejamento em saude.

Considerando que a andlise da PAS ¢ uma das formas de participagdo do CMS na elaboragio e
acompanhamento destes d bem como dos prazos legais de deliberacdes, assegurada pela
Constitui¢do Federal de 1988 e regulamentada pelo Decreto Presidencial N° 7.508, de 28 de junho de 2012.
E que os instr de Planej ) sao regul dos pela Portaria GM n° 3.332, de 28 de dezembro

de 2006, que aprova as orientagdes gerais relativas aos instrumentos do Planejamento no SUS;
Considerando a Portarias GM/MS n° 3.085, de 01/12/06, que regulamenta o Sistema de
Planejamento do SUS, e a Portaria GM/MS n° 3.176, de 24/12/08 que aprova orientagdes acerca da
elaboragao, da aplicac¢do e do fluxo do Relatorio Anual de Gestao;
Considerando o Acordao n°® 1.459/2011 de 03 de junho de 2011 do Tribunal de Contas da Unido —
TCU, que trata da obrigatoriedade na alimentagdo do Relatorio Anual de Gestdo no sistema SARGSUS a
Estados ¢ Municipios e permite o acesso piblico aos relatérios de gestao;

Considerando ainda que, apos analise do PAS 2017, mesmo fora de prazo, identificamos diversas
inconsisténcias;

V —-PARECER
Que imediatamente sejam adotadas as sugestdes apresentadas no presente parecer.

dacd 1

lagdes propostas e

Que a SMS-JP providencie as s apontados.

Sendo o relatorio deste parecer a expressdo da verdade,sugerimos a CAOFIG que recomende ao
pleno do Conselho Municipal de Satde a rejei¢do do PAS 2017 proposto no Of. 0489/2016, de 08/03/17 —
GS/SMS JP.

Este ¢ o nosso parecer, salvo melhor juizo.

Jodo Pessoa, 11 de setembro de 2017.

Jordane Reis de Meneses (NESC)

SEREM

PORTARIA TRIBUTARIA SEREM N°. 024, 13 de dezembro de 2017.

O SECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, usando das
atribuigbes legais que |he sdo conferidas pelo art. 66, paragrafo Unico, da Lei
Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990; e tendo em vista
o disposto no art. 89 da Lei Complementar n. 53, de 23 de dezembro de 2008; no
art. 98 do Regulamento do Cddigo Tributério Municipal - RCTM, aprovado pelo
Decreto n°. 6.829, de 11 de margo de 2010; bem como tendo em vista as datas
fixadas na Portaria n°. 48, de 26 de dezembro de 2013; e
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CONSIDERANDO a ocorréncia de problemas de natureza
operacional;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar para o dia 20 do més de dezembro de 2017,
0 prazo para a entrega da Declaracdo de Servigos e de todos os titulos vencidos e
ainda nao pagos, referentes ao Imposto sobre Servigos - ISS da Pessoa Juridica,
competéncia de novembro de 2017, devido ao Municipio de Jo&o Pessoa, que
poderdo ser pagos com os valores totalizados especificados no campo ‘“valor
cobrado”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

Nl mmm\w&,\
ADENILSON DE OLIVEIRA FERREIRA
Secretario da Receita Municipal

publicagdo.

SEDES

Resolugéo n° 12 de 14 de dezembro de 2017

DISPOE ACERCA DA CONCESSAO DO REGISTRO DE ENTIDADE
DE ATENDIMENTO COM ATIVIDADES VOLTADAS PARA A
CRIANGA E ADOLESCENTE NO CDMCA-JP.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Jodo
Pessoal/PB, no uso de suas atribuigdes legais estabelecidas pela Lei Municipal n° 11.407/2008,
conforme decidido e registrado na ata da 4172 Reunido Ordinaria de 04 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o registro de que trata o art. 12 da Lei Municipal n°® 11.407/2008, com
validade de 02 (dois) anos (art. 15, Lei Municipal n°® 11.407/08), das seguintes entidades de
atendimento, com atividades voltadas para a crianca e adolescente, no CMDCA-JP:

a) CENTRO CULTURAL PIOLLIN, inscrita no CNPJ sob o n® 09.291.279/0001-84, registrada no
CMDCA-JP sob o n° 39.

b) FUNDA(;AO BRADESCO, inscrita no CNPJ sob o n° 60.701.521/0055-90, registrada no
CMDCA-JP sob o n® 217.

Art. 2°. Esta Resolugéo retroage seus efeitos a 04 de dezembro de 2017.

Jodo Pessoal/PB, 14 de dezembro de 2017.
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aulo Francisco Monteiro Galvao Junior (
Coordenador do CMDCA-JP

Conseine Municipal dos Direitos
daCrianga e do Adolescente

FonefFax: 1218-9845

Resolugdo n® 032 de 15 de Dezembro de 2017,

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jodo Pessoa — CMAS/P, no uso
das atribuigdes estabelecidas na Lei Municipal n® 8.059/1996 ¢ com fundamente na Ata da

1207 Reunido Ordinaria em sessdo realizada dia 21 de Novembro de 2017.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a reprogramagio dos saldos existentes nas contas correntes em
31/12/2016 na ordem de RS 1.412.408.48 (Um milhdo. quatrocentos ¢ doze mil,
quatrocentos ¢ oito reais € quarenta ¢ oito centavos) do exercicio financeiro e orgamentdrio
de 2017, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de acordo com o Demonstrativo
Sintético, para utilizagio do saldo no ano de 2018 na Protegdo Social Bésica, Média e de
Alta Complexidade.

Paragrafo Unico: Os recursos serdo destinados conforme os quadros abaixo:

REPROGRAMACAO PROGRAMA BPC NA ESCOLA

SALDO A REPROGRAMAR RS 23.063,30 ‘
Material de Consumo (Lanches) 23.063,30 |
Material Permanente 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00
TOTAL R$ 23.063,30 |

REPROGRAMACAO ACOES ESTRATEGICAS DO PETI

SALDO A REPROGRAMAR [ RS 31.010,98
Material de Consumo (Lanches) 31.010,98
Material Permanente 0,00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00
Servigos de T. P. Juridica (Locagdo Veiculos) 0,00

R$31.010,98

REPROGRAMACAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA

SALDO A REPROGRAMAR RS 498.500,11
Material de Consumo (Alvenaria, Tintas) 200.000,00
| Material Consumo (Fardamento) 111.000,00
| Material Consumo (Lanches) 25.751,62
Material Permanente 26.343.01
Servigos de Terceiros P, Juridica (Locagio de 135.405.48
onibus, de veiculos e de espago fisico)
TOTAL R$ 498.500,11

REPROGRAMACAO DA PSE DA MEDIA COMPLEXIDADE

l

SALDO A REPROGRAMAR RS 401,740,52 |

Material de Consumo {Géneros ¢ Lanches) 201.740,52
Material Consumo (Alvenaria e Tintas) 200.000,00
Servigos de Terceiros P. Juridica 0,00

E SALDO A REPROGRAMAR

TOTAL RS 401.740,52

REPROGRAMACAO DA PSE DA ALTA COMPLEXIDADE
RS 184.436,58

Material de Consumo (Géneros Alimenticios) | 184.436,68
Material Permanente 0,00
Outros Servigos de Terceiros P. Fisica 0.00
Outros Servigos de Terceiros P, Juridica

0,00 |

| TOTAL RS 184.436,58
REPROGRAMACAO DO PROGRAMA IGDSUAS
| SALDO A REPROGRAMAR RS 273.656,99 |
Material de Consumo 0,00
Material Permanente 273.656,99
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 0,00
Ouros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 0,00

TOTAL ‘ RS 273.656,99
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TOTAL GERAL DA REPROGRAMACAO

SALDO A REPROGRAMAR [ RS 1.412.408,48
Material de Consumo 977.003,00
Material Permanente 300.000.00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 135.405,48
Servigos de Terceiros P. Juridica 0,00

TOTAL RS$ 1.412.408,48

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.
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PRESIDENTE DO CMAS-JP
GESTAO 2017/2019

SEMAM

PORTARIA N° 07/2017-GS/SEMAM

O SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO PESSOA, no uso das suas atribuicdes legais e institucionais,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, com fundamento no §2° do art. 167 da Lei
Complementar Municipal n® 29/2002, a servidora GIRLAINE FERREIRA DOS PRAZERES,
matricula n°® 02.922-0, para exercer a fungdo de Agente Ambiental junto a Divisdo de
Fiscalizag@o.

Art. 2°. A presente portaria entra em vigor a partir da sua publica¢do, mas
com efeitos retroativos a 01 de dezembro de 2017.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 13 de deze

SEDURB

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO, usando das atribuigoes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990,

REVOLVE convocar os permissiondrios de boxes localizados nos Mercados Piiblicos
desta Capital relacionados abaixo, que se encontram em situacio irregular, para
comparecerem na sede da Secretaria de Desenvolvimento Urbano no prazo de 15
(quinze) dias, sob pena de desafetagao.

Jodo d va do
Secretdrio de Desenvolyimento Urbano Municipal - SEDURB

Jodo da Silva Furtado
Secretario/Sedurb/PMJP
Matricula 87.194-n

NOME

SEVERINA JOSEFA SANTOS GA SILVA

ROSEMARY ROOFIGUES OE ABAANTES

| JOSE CARLDS CAVALCANTE

DANMIEL JULIAND SERRAND MACEDD
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TERESINMA ALICE GO

| JOEE ALBERTO BALLART CLEMENTING DA SILVA
PEDAD FEAREIRA DA COSTA
BRNA DANELLY DE OLWVEIRA
LINOALVA VITORING BEZERRA
FRANCINETE GOMCALVES BEZEARA
SEVEAINA SDARES DOS SANTOS
ALEXANDRE GULHEAME ALMEIDA MOTA
MARIA JOSE FELIPE DOS SANTOS
MLTON DE MELD BATISTA

MAALA JOSE GOMES DOS SANTOS
[WARIA JOSE BELD D SILVA
[MARLA Ol CONCE ATA

| 2017/105053
201 71105054
2017102762
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201 T.ﬂEnIE?
[E3tcot 153.87Jzn7naanmg
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[ JGEL DOS BANTOS JUSTING =] UNICA CESV |[TBR 26 beaas  [a017n106sS
[ELIDIANE DE ARALLID BEZERRA & TNICA = [a57351 3pa 80 [oa17meeart
LUIZIANA PERETAA BARBOSA 41 UNICA TSV [sem 0zt o34en  |ami7izases
ROMEL] APOLINARID 04 ROCHA FARIAS ] LMICA GCSY |seezTnz0BTZ [2017120079
[ANTONIO JOSE BARBOSA, 423 UNICA CGaV 027 19618491 |201 7036366
WAFSIA DA, CONGEICAD SILVA 578 UNICA CC5V |B23 62319415 [2017113550%
ERIVALOD TRAMND DDS BANTOS D47 _| PAVILHAD 02 CENTRAL [Ai-d B2 04801 [201 7022054
VIRGING VELDS0 FREIRE FILHO | an | GALPAODY CENTRAL o2 827 3ia1E [2017m0ESTE
[ THAIS KELLY SILVA SOARES ar UNICA Fnumosn BARBOSA_[081 170.414-88 |307501A808
MARIA SANDRA VIEIRA DE SOUZA MACIEL 106 UNICA {001 385 63470 2014043568
SEVERING ALVES DA BILVA 1 A umm:lm (067968 70467 (2017122804
JOSE VILNAIRTON FARIAS 7 F MANGABEIFA (012572 708-89_ |2017/109764
MARIA IRENE RODAIGUES. ) MANGABEIRA ass 306 10400 20177110410
JOSE AODAIGUES DA SILVA 3 MANGABEIFA 2017125898
VALDD SARTOS DINGZ. TRCA WIRAMAR (977 541 204 (2017062301
[FENE SANTOS D LIMA iIE GALPAD 02 OTZEIRD (53326 T74-09 |01 7/aased
EMMANUEL MOTA PEDHOSA, GALPAD 01 OITIZEIRG. (046,014 704-80 017/ 20681
SALVADOR TOADUATO DA CRUZ B GALPAD 91 DMZEIRD. 120 53950425 2017113448
ANTONIO PALAD CAADOS0 55 EXTERNA. DITZEIRG 128 507 (i 201 71087068
MARIA FERREIRA DO PRAZERAES 10| GALPAD 02 CTZEIRD 836718 740 501 7/080823
[CATIA BE LOUADES SiLVA OE SOUZA a GALPRD 1 OTZERD 760 357 0642 20170080172
[VANLISA RODAIGLES DE SOUZA aa GAPRD 61 OITZERO 045281 584 EIES
[FRANCISCO GALDING DA SLVA JE) EXTEANA FANGEL 425215 854 2017067980
[ELIZABE TE AMERICO DA SLVA 131 EXTEANA FANGEL 569 550 1 6L 20151 4462
[JOCEMAR FARIAS DE OLIVEIRA TEW | GAFADGZ TANCHEDONE\‘ES n‘zssew— 2017006263
SERGIO ALVES DE ARALIO i} ) 20i7iziay

| IPM

PORTARIA N 681/2017

Em, 06 de dezembro de 2017.

| O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, II, da Lei n° 10.684, de 28 de
dezembro de 2005, RESOLVE:

1- NOMEAR, os servidores abaixo para compor a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo para Contratagio de Estagiario:

Presidente: Rodrigo Brandio Melquiades de Aragjo (Matricula: n® 60.049-1);
Vice Presidente: Diego Fabricio Cavalcanti de Albuquerque (Matricula n® 70.865-8);
Membros: Sheyla Maria Lima de Oliveira (Matricula n°70.452-0);

Méniea Cristina da Silva Santiago (Matricula n” 71.964-1);

Luciana Cristina Mendes Lucena (Matricula n® 74.759-9).

11 — Esta portaria enira em vigor na data de sua publicagiio.

(] F-{;r:\al;s Tgvaresd

Secretdrio

I ﬁ’q\lerque

EDITAL N°01/2017

EDITAL PARA ABERTURA DE INSCRICOES E REALIZACAD DO PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES, PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DE JOAQ PESSDA - IPM/IP, PARA INGRESSD NO PROGRAMA DE ESTAGIO.

0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JOAD PESSOA - IPM/JP neste ato representado pelo Superintendente Marcio Diego
Fernandes Tavares de Albuquerque, usando das atribuigies que (hes faram conferidas, faz saber a todos os interessados que se
realizara processo seletivo para a escalha de estagidrios, nos termos da Lei n® 11,788, de 25 de Setembro de 2008, nas dreas de
Direito, Contabilidade, Administragfo de Empresas, Ciéncia Atuarial, Informdatica, Servico Social, Arquivologia, Psicologia,
Educagio Fisica, Enfermagem, Nutrigao, Fisioterapia, Artes Cénicas de acordo tom as seguintes instrugies:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1L A presente selecdo visa o preenchimento de 30 (trinta) vagas de estdgio, sendo 05 (cinco) vagas destinadas a
portadores de necessidades especlals, bem come formagido de cadastro de reserva.
1.2 0 prazo de validade da selegdo serd de 1 {um] ano, 2 contar da data da publicac3o do respectivo resultada final, que
sera considerada como de homologagao do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo,
13. Os Cursos e vagas previstas s3o estabelecidos no guadro a seguin:
CURSOS VAGAS COTAS

Direito 04 01

Contabilldade 03 01

Administragdo de Empresas 03 01

Ciénaia Atuarnal 01

Informatica 01

Servigo Social 03 01

Arquivologia 02

Psicologia 02

Educagdo Fisica 05 01

Enfermagem 01

Nutrigaa 01

Fisioterapia 02

Artes Cénicas a2

TOTAL 30 05
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2. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAD
21 O estigio destina-se, exclusivamente, aos estudantes regularmente matriculados em gualguer dos curses previstos
no quadro anterior, com frequéncia efetiva nos curses vinculados ao ensino pablico ou particular nas Institulgdes de Ensino de
nivel superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC, com no minimo 40% {(quarenta por centa) da carga horaria ou
dos créditos do curse, independentementa da semestre em que esteja formalmeante matriculada;
22 As pessoas portadoras de defickéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s3o facultadas no Inciso
Vil do artigo 37 da Constituicio Federal, na Lei n2 7.853/89 e no Decreto n® 3.298/99, & assepurada o direilo de inscrigio para
@ estagio de que trata o presente adital, desde que haja compatibilidade entre as atribuiches do estagio e a deficiéncia de que
sdo portadoras;

§12 — Serdo reservadas aas deficientes referidos na cabega deste artigo 10% (dez por centa) das vagas por curso gue
surgirem durante a validade do concurso;

§22 - O candidato devera comprovar mediante laudo medico original, no momento de sua inscrigao, ser portador de
deficiéncia e, no dia da realizacho da prova, apresentar o mesmo laudo médico original, expedido no prazo maximo de 90

{noventa) dias, atestando a espécie e o grau ou nivel de defidéncla, com referénda expressa ao codigo correspondente na
Classificag3o Internacional de Doengas (0D), bem come a provével causa da deficiéncia.

3. DASINSCRICOES

3.1 A inscrigdo é gratuita, devendo ser feita em Formularie Proprio, disponive! no site do IPM-IP, constante no Anexo |
deste Edital, e enviado eletronicamente devidamente preenchido, devendo validar a inscrigdo com a entrega de 3 (trés) quilos
de alimentos ndo perecivels na sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE JOAO PESSOA - IPM/IP, Av. Eng. Clodoaldo Gouveia,
n? 166, Centro Joda Pessoa -PB, CEP: 58.013-370, ne periodo de 18 de Dezembro de 2017 a 18 de janeira de 2018, das Bh00m
as 14h00m, podendo ser prorrogade pelo Presidente da Comiss3o de Selegio de Estdgio;

32 £ vedada Inscricio condicional, a extempordnea, a via postal, a via fax e via correio eletrénico;

33 Em case de inscricie por procuragdo, o Procurador deverd entregar além dos documentos constantes doitem 3.2, 8
procuragao que [hes confériu poder devidamente reconhecida firma da assinatura, e copias da RG & CPF do Procurador;

34, As informagdes prestadas no Farmuldrio de Pedido de Inscrigio sio de inteira responsabilidade dofa) candidatofa),

ficando sob a responsabilidade da Comissdo de Selegdo de Estdpio a exclusic dola) candidatoja) que nfio preencher
corretamente o Formuldria, ou preenché-lo com infermagfes incorretas, incompletas, ilegiveis ou rasuradas, ou for constatado
que algumals) informagac|des) for inveridica;

35 A Inscrigdo do candidate implica o conhecimento e aceitagdo das normas e condiglies estabelecidas neste Edital, em
relagdo &s quais ndo poderd alegar desconhedmento.

4. DOPROCESSO DE SELECAQ

4.1 A selegdo dos candidatos a vaga de estdgio serd felta mediante a elaboragio de uma redagdo, devendo ser inédita e
produzida em lingua portuguesa pelos candidatos;

4.2 A redagdo deverd ser um texto dissertativo-argumantativo sabre o 1ema proposts;

43 A redagdo deverd ser manuserita (letra legivel) e conter entre 20 e 30 linhas;

4.4 A prova tera duraclo de 03 [trés) horas, Iniciando-se 35 08h30m, com data provavel de realizacio no dia 27 de
jangiro de 2018, em local a ser. i

45, Q candidato devers comparecer ao lacal designado para a realizagan das provas com antecedéncia minima de 30
{trinta) minutos do hordrio fixado para seu iniclo, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e de documento de
idertidade original;

4.6 Caso o candidato esteja impossibilitade de apresentar, no dia da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furte, deverd fornecer qualquer outro tipe de documento com foto e decumento gue ateste o
registro da ocorréncia em orgdo policial, expedido hd, no maximo, 15 (quinze) dias, ocasifo em que serd submetido &

identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio;

4.7 Nao serdo aceitos como documenta de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo de eleitar, carteira funcional
sem valor de identidade, nem documentas ilagivess, ndo identificaveis e ou danificados;

4.8 Nao serd aceita copla do de i ainda que nem protocols do documente;

4.9. Cada candidato receberd uma folha numerada, com o numero da sua inscrigdo, nao possibilitando a sua
identificagdo na hora da corregdo;

4a.10. Serfio considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 7 (sete) pontos na avaliacdo da escrita,

para cadastro de reserva, e os que obtiverem as maiores notas para os respectivos cursos, serdc os aprovados para o
preenchimento das vagas;

411 Apds o horaro fixado para o inicle das provas, ndo se admitird, sob qualquer hipdtese, o ingresso de nenhum
candidato aos locals de sua realizacio;

412.  Aausénciaacarretard a eliminagso autamatica do candidato, nao havendo segunda chamada para qualquer uma das
provas;

4.13. Durante a realizacio das provas, ndo serd permitida espécie alguma de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de fivres, codigos, manuals, impressas ou quaisquer anotacbes;

4.14. Nao sera permitida a utilizagio, no local de provas, aparelhos eletrénicos (méquinas calculadoras, agendas
eletrénicas ou similares, bip, telefone celular, walkman, receptor, smartphones, iphane, ipad, tablets, gravador, etc.);

4.15, Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo o candidato que, durante a realizacio da
prova:

a) Usar ou tentar usar meias fraudulentos efou ilegais para a sua realizagdo;

bl For suroreendido dando ou recebends auxdlio sara a execucdo de auaisauer das oravas

¢} Utilizar-se de régua de calculo, livros, de calcular ou similar, dicionario, notas cu impressos
que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, smartphones, tablets, gravador, receptor ou pagers, ou
gue se comunicar com outro candidato;

d} Faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes oy

candidatos;

e) Se recusar a entregar o material de provas ao término do tempo de provas;

1) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de flscal;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em compartamento indevido.
4.16. Acarretard a eliminagio do candidato do processa seletivo, sem prejuizo das sancbes penais cabivels, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizaglio das provas, definidas neste Regulamento ou em outros relativos ao
processe seletivo, nos comunicados, nas instrugfes ao candidato ou naguelas constantes em cada prova.

5. DA CLASSIFICACAD DOS CANDIDATOS
5.1 0s candidatos serdo classificados em ordem decrescente, a partir das notas obtidas com a corregdo da Dissertagde,
sendo as vagas ocupadas por curse, de acordo com as maiores notas cbtidas;
5.2 Em caso de empate, adotar-se-3o os seguintes critérios de desempate:
a) O candidato que detenha o malor Coeficiente de Rendimento Escolar — CRE;
b} Candidato que tiver malor idade.

6. DA COMISSAD JULGADORA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAD

6.1 A selecio dos trabalhos concorrentes inscritos competird 2 uma Comissdo Julgadora composta por 03 (trés)
servidoras da Secretaria de Educacdo e Cultura — SEDEC;

6.2 O IPM/IP somente apoiard a Comissdo Julgadora, ndo interferindo em seus trabalhos;

6.3. N30 caberd recurso de qualquer espécie em relagio 3s decisdes e julgamentas da Comissdo Julgadora;

6.4, A Comissao Julgadora desdassificard redagbes que

a) Ndo tenham observado o tema e a tipologia textual proposta nesse edital;
b} Apresentem dados incompletos, rasurados ou ilegivels;
c) Que se verifique copia de trabalhas ja editados em qualquer tipo de midia.
Os trabalhos serdio classificados segundo os seguintes critérios de avallagdo e julgamento:
a)  Adequacdo ao tema proposto ¢ tipologia textual;
b) Coerénda (clareza, organizag3o das idejas, progressao temdtica) e coesdo (ligagdo de ideias, substituicdo e
paragrafagaa);

¢} Adequacio gramatical;
d}  Criathvidade/conteido.

7. DOSBAREMAS
7.1 0Os baremas gue norteardo o item & deste edital sdo:
a) Adequacio ao tema proposto e tipologia textual — Nota 2.0;
b} Coeréncia (clareza, organizagio das idélas, progressio temdtica) e coesdo (ligaclo de idéias, substituigio e
paragrafacdo) — Nota 2.0;
€} Adeguacio gramatical - Nota 2.0;
d) Criatiidade/contetdo —Nota 4.0;
7.2 A redacdo totallzard 10.00 pontos

8. DORESULTADO

8.1 @ resultado ofidal do processo seletivo serd divulgado no Semandrio Oficial do Municiplo, provavelmente no dia 15
de margo de 2018.
8.2, Q resultado servira para preenchimento das vagas existentes atualmente no Instituto de Previdéncia de Jodo Pessoa

- IPM/IP, bem como para formacio de cadastro reserva, a ser utilizado pelo érgéo segundo sua necessidade e conveniéncia,
para preencher as vagas de estdglo durante o periodo de validade do processo;

8.3. A aprovacio no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser convocada para preencher a vaga
de estagio;
8.4. O Instituto de Previdéncia de Jodo Pessoa - IPM/IP reserva-se do direito de convocar candidatos em nimero que

atenda as necessidades e de acordo com a disponibilidade orcamentariz e 3 existéncia de vaga de estagio.

9. DOESTAGIO

A O estagio tem duragio de 01 (um) ano podendo o mesmo ser prorrogado por igual perfedo;

9.2, 0 estagio serd avtomaticamente cessado com a formatura ou colagdo de grau do estagiario, caso essa ocora antes
do términa do prazo de duragae contido noitem 9.1 deste Edital;

9.3, O estdgio Lem carga hordria de 30 (trinta) horas semanais, de segunda a sexta-felra, distribuidas em jornadas didrias

de & {seis) horas diarias para 5 (cinco) dias por semana; e de & sefs) horas didrias para apenas 4 (quatro) dias Ureis, segundo &
conveniéncia do Instituta de Previdéncia de Jodo Pessoa - IPM/IP , e os horarios de funcionamento das seus respectivos lacais
de estagio;

9.4. O estagiaro receberd bolsa-auxilio o a RS 650,00 e cinquenta reals) mensais, bem como o
valor de RS 165,00 cento e sessenta e cinco reais| mensais de auxilio transporte;
9.5, 0O estagidrio contratado tera direito a:

a) Usufruto do Recesso Remunerado sempre que o estdgio tenha duraco superior a 1 (um) ano, e pagamento

proporeional se inferior a um ano;

Pagamenta proporcional do Recesso Remunerado quando do término antecipado do Termo de Compromisso de
Estagio, caso este n3o tenha sido usufruido;

Apdlice de Seguro contra morte e invalidez.

b

a8

10. DACONVOCACAD
10.1. A convocagdo para 0 exercicio do estdglo serd feita pelo IPM-JP, por melo de contato telefénico efou por meio
eletronice [e-mail) do candidate selecionada, devende este encaminhar-se ao IPM-JP, localizade na Av. Eng. Clodoaldo

Gouveia, n? 166, Centro, Jogo Pessoa — PB, para realizar o respectivo cadastro;

10.2. O candidato convocado deverd apresentar-se ao IPM-IP no prazo maximo de 2 (dols) dias Gtels da data da
convocagdo, sob pena de sofrer as consequéncias mencionadas no item 11.2 deste Edital;

103, Serdo exigidos do candidsto convocado, além de firmar Termo de Compromisse de Estigio com interveniéncia

obrigatéria da Instituigio de Ensino, no ato de sua apresentacdo, os seguintes documentos:

+ 01 (umal foto 3x4;

=  Certiddo de Nepotismo;

s Copias das cédulas de Identidade e CPF do candidato;

*  Comprovante de Residéncia;

*  Declaragao fomecida pela Instituicdo de Ensine de que estd frequentando regularmente o curso e ja ter cursade, no

minima, 40% (quarenta por cento) do curso para o qual se inscreveu;

10.4. Somente poderd assinar Termo de Compromisso de Estégio o estudante vinculado ao ensine superior comprovade
mediante 0 da instituicio de ensino que esteja devir i no 42 periodo em diante ou

[505 com E o de ano no

10.5. Qualquer alteragdo de endereco ou dados cadastrais dos candidatos classificados deverd ser comunicada ao
Instituto de Previdéncia de Joao Pessoa - IPM/JP;

10.6. A nao comunicagao de alteragao de enderego ou dados cadastrais implicara perda da oportunidade de estagio por
parte do candidato, se este ndo for localizado, 3 época da convecagiio;
10.7. O aproveitamento dos candidatos aprovados rigs 4 ordem de i final.

11. DASDISPOSICOES GERAIS

111, O processo seletivo para a escolha de estagidrios nas dreas de que trata este edital terd validade de 1 (um) ano,
contado da publicacdo do resultada final, podendo ser prorrogada par mais 01 (um) ano;
112, serd eliminado do processo seletivo o candidato que:

s Naoforlocalizado em decorréncia de telefone desatualizado, incompleta ou incorreto;
= Deixar de se apresentar aa IPM/JP conforme item 10.2 desse Edital, sem motive justificado;
*  N3oentregar as vias dos Termos de Compromisso de Estagio conforme item 10.3 desse Edital;

* S recusar a iniclar o estdgio na data, local e demais condigdies estipuladas pelo Instituto de Previdéncia de Jodo
Pessoa - IPM/IP;

113, E responsabilidade do Estagidrio contratado a distribuicdo das vias do Terma de Compromisso de Estdpio, num prazo
de até 08 dias dteis apés recebimento do mesmao, e D de } i assinadas pelas partes ao Instituto
de Previdéncia de Jodo Pessoa - IPM/JP, sob pena de ter seu contrato de estagio cancelado;
114, 0 Estagiario contratado deverd comprovar, semestralmente, o periodo/ano letivo que se encontre cursando, através
de Declaracio fornecida pela Instituigio de Ensino a que se ache vinculada, a ser entregue no IPM/IP, padendo ter seu contrate
rescindido pela omiss3o das informagdes atualizadas perfodicamente.

115. Serdo considerades para convocagae os telefones e e-mail registrados pele estudante no ato da inscricgdo;
116, A ndo entrega da declaragio exigida no item 11.4 acarretard imediata cessacio do estagio;
117, Tambeém ocorrera a cessagdo do estdglo:

a)  Por abandono, caracterizado pela auséncia por motive nao especificado por trés dias consecutivos ou cinco
intercalados no periodo de um més;
b} Agualguer tempa, por interesse do IPM-IP;
¢l Pordescumprimenta de qualguer condig3o expressa no termo de compromisso;
118. A inscricdo implicara, por parte do candidate, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.

W %a@ ¥

\%\\m\m &%@‘&\
nica Cristina da Silva Santiago
MEMBRO DA COMISSAD DE SELECAQ DE ESTAGIO

MEMBRO DA COMISSAQ OE SELEGAD DE ESTAGIO

{00 Ot Moo focine.

Luciana Cristina Mendes Lucena

MEMBRO DA COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIO
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Expediente n° 020/2017

O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa — IPM, no uso de suas atribuigdes legais,
com fulcro no artigo 136, inciso Il e Ill da Lei Municipal n® 10.684/05, resolve:

Publicar o(s) resultado(s) do(s) seguintes Processos Administrativos:

PROCESSO INTERESSADO MATRICULA ASSUNTO RESULTADO
7782/2017 LILLIANE KELLY SOUZA E SILVA 70.317-6 REINTEGRACAO AO TRABALHO DEFERIMENTO
7828/2017 LUCIA FERNANDES DA SILVA OLIVEIRA 13.532-1 REVISAO DE PENSAO DEFERIMENTO
7834/2017 LUCIO ISMAEL LACERDA .34.328-5 ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA DEFERIMENTO
7910/2017 SOLANGE WILMMAEJI\/I\EZOE]\QE FERREIRA DE 95.191-9 REVISAO DE PENSAO E PARCELAS RETROATIVAS DEFERIMENTO
8021/2017 MARIA CEZAR DE SOUSA SILVA 70.660-4 VERBAS RESCISORIAS DEFERIMENTO
8038/2017 MARIA MARILENE DE SOUSA MELO 10.649-6 REVISAO DE PROVENTOS DEFERIMENTO
8042/2017 MARIA JOSE DE OLIVEIRA BORBA 08.598-7 RESSARCIMENTO DE DESCONTO PREVIDENCIARIO DEFERIMENTO
8146/2017 EUNICE AUXILIADORA DE ARAUJO CHAVES 55.798-6 ALTERACAO CLASSIFICACAO FUNCIONAL E CARGO DEFERIMENTO
7638/2017 ELBA PEREIRA COSTA 11.026-4 PAGAMENTO DE PARCELAS REMANESCENTES INDEFERIMENTO
7831/2017 LUCIA MARIA BARBALHO DE SOUZA 70.069-0 PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS INDEFERIMENTO
7982/2017 IARA MARIA LIANZA FRANCA DE SANTANA 11.150-3 REVISAO DE PROVENTOS E PARCELAS RETROATIVAS INDEFERIMENTO
7989/2017 MARIA DOS REMEDIOS DINIZ DA SILVA 28.450-5 REVISAO DE PROVENTOS E CLASSIFICACAO FUNCIONAL | INDEFERIMENTO

Jodo Pessoa, 12 de dezembro de 2017.

uf-{rf'l\ax;sT ares de Al kqherque

Secretario

FUNJOPE |

JUSTIFICATIVA DA AUSENCIA DE CHAMAMENTO PUBLICO TERMO DE
FOMENTO 01/2017

A novel Lei n° 13.019 de 2014 estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagdo, para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho
inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com
organizagdes da sociedade civil.

A citada Lei, por sua vez, foi regulamentada no Municipio de Jodo Pessoa,
através do Decreto Municipal n. 9.905/2017.

Em ambos os diplomas legais, conceitua-se 0 Termo de Fomento, como sendo o
instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracio publica com organizacio da sociedade civil para a consecucio de
finalidade de interesse piblico e reciproco proposta pela organizacio da sociedade civil

que envolvam a transferéncia de recursos financeiros. (art. 2°, VIII da Lei 13.019 ¢ art. 1°,
XII do Decreto 9.905/17).

Trata o presente processo de solicitacdo de PARCERIA, através de fomento no
valor de R$12.000,00, (doze mil reais), solicitado através de requerimento, transformado no
processo administrativo n.° 2393/17, em nome do Grupo Teatral Arretado Produgdes
Artisticas, Entidade de Direito Privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°.
09404235/0001-13, com sede na Av. Senador Ruy Carneiro, n® 115, CXST 105, 1° andar, —
Jodo Pessoa, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. NELSON ALEXANDRE DA
SILVA, para o custeio das despesas referentes a realizagdo da VII Edigao do Projeto Janeiro
Arretado, que acontecera nos dias 06, 07, 13, 14, 20, 21 27 e 28 de janeiro de 2018, tratando-
se de evento consolidado no calendario cultural da cidade.

Importante relatar que o Projeto JANEIRO ARRETADO DE TEATRO
PARA CRIANCAS existe desde 2012, realizado pela Entidade requerente. Em suas edigdes
anteriores, os espetaculos ocorriam em teatros. O intuito agora ¢é de levar virios
espetaculos para criancas, em cinco locais espalhados pela cidade de Joio Pessoa, quais
sejam: CENTRO CULTURAL DE MANGABEIRA, CENTRO CULTURAL
GERVASIO MAISA, PARQUE ARRUDA CAMARA, PARQUE SOLON DE
LUCENA e PRACA DA PAZ, e apresenta-los 2 populacio de maneira inteiramente
gratuita.

Tendo em vista ser um projeto ja consagrado, realizado por esta
sociedade civil especifica, torna-se inviavel a concorréncia para a realizacio do projeto
por outras Entidades.

O Diploma legal ja citado estabelece em seu artigo 24 que: “exceto nas
hipéteses previstas nesta Lei, a celebragdo de termo de colaboracdo ou de fomento sera
precedida de chamamento publico voltado a selecionar organizagdes da sociedade civil que
tomem mais eficaz a execugao do objeto”.

Como dito o projeto JANEIRO ARRETADO TEATRO PARA
CRIANCAS ja vem sendo desenvolvido pela entidade mencionada.

No mesmo sentido, tanto a Lei Federal, quanto o Decreto Municipal
preveem o casos em que possa haver dispensa de Chamamento Publico para firmar a parceria
com Sociedade Civil especifica, sendo vejamos:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o publico na hipo: de
inviabilidade de ipeti¢do entre as or oes da sociedade civil, em razio da
natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando

I - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou
compromisso internacional, no qual sejam indicadas as institui¢oes que utilizarao
05 recursos

I - a parceria decorrer de transferéncia para organizacdo da sociedade civil que
esteja autorizada em lei na qual seja id i
beneficidaria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do §
3°do art. 12 da Lei n” 4.320, de 17 de marco de 1964, observado o disposto no art.
26 da Lei C n” 101, de 4 de maio de 2000

expr a

A redagdo do art. 31 da lei 13.019 ¢ repetida no art. 10 do Decreto
Municipal n.° 9.905/17.

No caso em comento, nio resta diuvida que em sendo um projeto ja
consolidado, realizado pela entidade requerente, torna-se inviavel a competicio, em
razio de as metas somente poderem serem atingidas pelo ente especifico.

Sendo assim, o Diretor Executivo da FUNJOPE, no uso de suas atribuicoes,
nos termos do que dispde o art. 32 da Lei n° 13.019/2014 ¢ art. 11 do Decreto Municipal n.®
9.905/17, tem o presente a finalidade de JUSTIFICAR A AUSENCIA DE REALIZAGAO
DE CHAMAMENTO PUBLICO para a formalizagio do Termo de Fomento com a referida
entidade, para desenvolvimento do projeto “JANEIRO ARRETADO TEATRO PARA
CRIANCA?”, pelo valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais). Por fim, determino a publicagio da
presente justificativa, nos termos do art. 32, §1° da Lei Federal n® 13.019/2014 e §1°, art. 11
do Decreto 9.905/17.

Jodo Pessoa, 12 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

CHAMAMENTO PARA APOIO AOS ESPETACULOS ROTEIRO DAS PAIXOES
DE CRISTO NOS BAIRROS-2018, N°001/2017.

A Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - Funjope, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados,
que no periodo de 12 A 19 de Janeiro de 2018, estardo abertas as

inscrigdes para apoio aos espetaculos para compor o projeto Roteiro das
Paixdes 2018

- espetaculos montados por grupos ou entidades de diversos bairros e
comunidades da cidade.

1. DA FINALIDADE

1.1. Constitui objeto desta Convocatéria, apoio aos espetaculos
cénicos, que serdo apresentados nos bairros da cidade de Jodo Pessoa,
durante a Semana Santa, tendo como objetivos o incentivo da cultura do
povo pessoense, a promog¢do da melhoria e manutencdo dos espetaculos, o
fortalecimento do turismo interno e consegientemente, a geracdo de
trabalho e renda, impulsionando a economia local.

1.2. Para efeito desta Convocatdéria considera-se “espetaculo cénico”, a
realizacdo de uma encenacdo a partir de aspectos da vida de Jesus
Cristo.

1.3 A Convocatdria selecionard projetos voltados para a participacdo da
populagdo local, com objetivo de promover, afirmar e fortalecer a
comunidade, seus saberes e as redes sociais que as compd&em,
proporcionando o reconhecimento e difusdo das acdes sociais, de lazer e
religiosas de cunho artistico e/ou cultural.
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2. DO PROPONENTE 4. DA SELEGAO DAS PROPOSTAS
2.1. Poderdo se inscrever Grupos representados por Pessoa Fisica ou 4.1.1. O processo de avaliacido das propostas serad realizado em duas
Pessoa Juridica com ou sem fins lucrativos, com sede, foro e efetiva etapas, conforme descricdo a seguir:
atuacdo na cidade de Jodo Pessoa.
4.1.2. Analise Documental (1* etapa) - Realizada por membros da
2.2. Nao ¢é permitida a participacdo de Pessoa Juridica de Direito assessoria juridica da Funjope. Consistird na conferéncia dos
Publico, assim como a inscricdo de proponente que esteja inadimplente documentos de HABILITACAO JURIDICA dispostos no item 3.3.3.
com a prestagdo de contas em anos anteriores no FMC-Fundo Municipal de
Cultura, Oficinas Culturais ou qualquer outro tipo de subvencdo 4.1.3. Anadlise de Mérito Cultural (2*® etapa) - Realizada por equipe
recebida desta Fundagéo. técnica da Fundacdo Cultural de Jodo Pessoa e/ou convidados. Consistira
na conferéncia dos itens obrigatérios apresentados pelo proponente,
constantes nos itens 3.3.1 e 3.3.2, bem como julgar as propostas a
2.3.E vedada a inscricdo e a participacdo, direta e indiretamente, de partir dos seguintes critérios para classificacédo
integrantes da Comissdo de Selecdo deste Edital e de servidores
publicos municipais de qualquer categoria, natureza ou condigdo, nos a) Originalidade da proposta (05);
termos do artigo 9°da Lei 8.666/93. b) Histérico do espetaculo (05);
c) Curriculo do proponente (05);
2.4. Cada proponente tem o direito de inscrever somente uma proposta. d) Coeréncia dos custos (05);
Paragrafo Unico: O envio de duas ou mais propostas vinculadas ao mesmo e) Qualidade artistica (05);
CNPJ ou CPF, configurard a desclassificacdo de todas as propostas f) Abrangéncia da proposta na comunidade (05).
apresentadas.
4.2. Os resultados serdo divulgados no Semanario Oficial, no
2.5.56 serd contemplada apenas uma proposta por bairro, Havendo mais de sitehttp://www.joaopessoa.pb.gov.br/secretarias/funjope e na sede da
uma proposta escrita serd aprovada a melhor classificada. Funjope.
3. DA INSCRICAO 4.3, Do resultado final cabera recurso, no prazo estabelecido no
cronograma desta convocatéria, dirigido ao Diretor Executivo da
31. As inscricdes serdo realizadas na sede da Fundacdo Cultural de Funjope, que dever4d ser devidamente protocolado no endereco constante
Jodo Pessoa - Funjope, no periodo de 12 a 19/01/2017, de segunda a no preambulo deste Chamamento, nos termos da legislagdo regente.
sexta-feira, no horario das 08h00min AS 14h0Omin horas, na Rua Duque de A A . B
Caxias, n° 352, Centro, Cep.: 58010-821 Jodo Pessoa - Paraiba — Fones: 4.4. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, facsimile,
(83)3214.3005 / 3218.4866 correio eletrdnico, ou qualquer outro meio de comunicacao.
3.2. N&o serdo aceitas inscrigdes via Correios ou enviadas por Sedex, 4.5. Os proponentes selecionados firmardo termo de compromisso,

objetivando a legalizagdo do repasse dos recursos a que se refere a

Fax ou Internet; P
presente convocatédria.

3.3. Somente serdo aceitas inscrigdes em envelope lacrado contendo 5

. > DOS RECURSOS FINANCEIROS
obrigatoriamente:

5.1. O valor total deste Chamamento importa a quantia de R$ 150.000,00
(cento e cinquenta mil reais), distribuidos com a variacdo proposta de:
02 Propostas, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais);

e 06 Propostas, no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais);

3.3.1. Formulério de Inscricdo (Rnexo I) - em uma via sem encadernagdo
- devidamente preenchido e assinado pela pessoa fisica ou representante
legal da Pessoa Juridica, ou seja, a pessoa habilitada a assinar
documentos, conforme Estatuto ou Contrato Social. No Formulario de

Inscricdo anteriormente citado (Anexo I) sdo obrigatérias as seguintes * 04 Propostas, no valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais);

informagdes:

a) Identificacdo do proponente e da proposta; Paragrafo unico - As quarto melhores propostas receberdo o valor de

b) Objetivos; 17.000,00 (Dezessete mil reais), mas devera também executar apresentacao

c) Justificativa; nos seguintes lugares;

d) Resumo do espetaculo; 1° colocada - Parque da Lagoa

e) Cronograma de realizacédo; 2° colocada - Centro Cultural de Mangabeira

f) Espaco para ensaio e apresentacédo; 3° colocada - Centro Cultural do Gervasio

g) Curriculo do proponente; 4° colocada - Casa da Pdélvora, no Centro Histoérico

h) Histérico do espetéaculo; com data a combinar com a diregdo da Funjope.

i) Equipe principal;

j) Plano de divulgacdo; 6. DAS CONTRAPARTIDAS

k) Identificacgdo dos custos;

1) Fontes de recursos. 6.1 As propostas selecionadas obrigam-se a prever formas de
democratizacdo de acesso aos bens e servicos resultantes, nos seguintes
termos:

3.3.2. O material complementar obrigatério (Anexo II).
e Gratuidade dos bens e servicos decorrentes das propostas incentivadas.
3.3.3. Documentacdo para Habilitac¢do Juridica: os documentos devem esta

P . C 62 As propostas selecionadas obrigam-se a proporcionar condigées de
validos na data de inscricédo. prop 9 prop [

acessibilidade a pessoas portadoras de deficiéncia fisica, conforme o

I - PESSOA FisIca: disposto no art. 46, do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Cépia do RG e CPF; 6.3

Comprovante de residéncia - atualizado e condizente com o da Certiddo
Negativa Municipal.

Certiddo Negativa valida de Tributos Municipais onde tem domicilio a

Fazer constar a chancela com status “Patrocinio”, a logomarca
Funjope e da Prefeitura de Jodo Pessoa em todo material promocional
veiculado na divulgacdo das propostas selecionadas nesta Convocatéria.

pessoa fisica proponente; 64 Informar sobre o apoio concedido pela Funjope e pela Prefeitura de
Certid&o negativa de tributos Estaduais; Jodo Pessoa em todos os releases relativos ao projeto, bem como na
Certidado Negativa vélida da Divida Ativa da Uniao; locucgdo durante as apresentacdes.
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
Declaracdo de representatividade assinada pelo componentes, assim 7. DO CRONOGRAMA

como cépia do RG dos mesmos.
- Descrigdo Datas / Periodo

II - PESSOA JURIDICA: Publicacdo da Convocatéria: 11 de Dezembro de 2017
Inscricdo de propostas: 12 a 19 de Janeiro de 2018

«+Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato Social da empresa, em vigor, Anadlise juridica: 22 a 25 de janeiro de 2018

acompanhado das alteracdes contratuais posteriores; e no caso de Resultado parcial: 26 de janeiro de 2018

Sociedade por Acdes, documento de eleigcdo de seus Administradores e em Saneamento de irregularidades: 29 e 30 de janeiro

caso de microempresas, o seu requerimento registrado na junta comercial de 2018.

e em caso de microempreendedor a declaracdo de microempreendedor, Recurso: 31 de janeiro e 01 de fevereiro de 2018

Registro Comercial no caso de empresa individual; inscricdo do Ato Resultado dos aptos a andlise de mérito: 02 de fevereiro de

Constitutivo, em caso de sociedade civil acompanhada de prova de 2018

eleicdo da atual diretoria ( todas as cépias autenticadas); Andlise de Mérito Cultural: 05 a 08 de Fevereiro de 2018

«eInscricdo do Ato Constitutivo, em caso de sociedade civil acompanhada Publicacdo do resultado Provisério: 09 de fevereiro de 2018

de prova de eleicdo da atual diretoria; Recurso: De 15 e 16 de fevereiro de 2018

seDecreto de Autorizacdo (empresa ou sociedade estrangeira) e Registro Publicacdo do Resultado Final: 19 de fevereiro de 2018

ou Autorizacdo para funcionamento, se a atividade assim o exigir;
eeCoépias dos documentos dos Sécios (RG e CPF) ou do Representante Legal

da Pessoa Juridica (com Procuracgdo publica); 8. DO REPASSE DOS RECURSOS

*e*Prova de inscricdo no cadastro Nacional da Pessoa Juridica contendo

situacdo cadastral ativa (CNPJ); 8.1 Os pagamentos serdo efetuados, em até 30 (trinta) dias apds a
«*Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de encenacdo do espetaculo. Do valor a ser pago ndo serdo devidos
Quitacdo de Tributos e Certiddo Quanto & Divida Ativa da Unido), quaisquer outros valores a qualquer titulo.

Estadual e Municipal do domicilio ou sede do proponente; 8.2 Os proponentes selecionados obrigam-se a enviar a Fundacdo

++Certiddo negativa valida do INSS; Cultural de Jodo Pessoa/Divisdo de Artes Cénicas) no prazo maximo

*eCertiddo negativa vélida do FGTS; de 20 (vinte) dias apds a realizacdo do espetédculo, os seguintes
e+Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

materiais:
3.4. O proponente poderd acrescentar ao material complementar a) Descricdo da proposta realizada (incluindo a
obrigatério, outros itens que julgue necessarios a perfeita compreensao estimativa ou quantidade total de publico);
da proposta. b) DVD do espetéaculo, com imagens em movimento e fotografias
impressas

3.5. As inscricdes apresentadas de forma diversa do previsto nos itens
anteriores terdo o prazo improrrogavel de 48 (quarenta e oito horas)
apds a anadlise documental, para saneamento dos vicios constatados.

(no minimo, seis) identificando a realizacdo da proposta em local e
data informados e as marcas do Governo de Municipal / FUNJOPE como
apoiadores;

c) Declaracdo de execucdo do projeto, assinada e com firma

3.6. Apds o prazo acima determinado serao desclassificadas as h ia 1 " ‘

inscrigdées que permanecem divergentes e ndo serdo aceitas quaisquer reconhecd .a pela mesma pessoa q9e~3551nou ‘a propos ?’

modificacées na proposta, nem entrega de materiais adicionais. d) Nota fiscal (conforme descricdo do projeto contida no empenho);
e) Recibo em papel timbrado ou com carimbo da empresa emissora da

3.7. BRo realizar a sua inscricdo, o proponente estaré, automaticamente, nota referida acima (conforme descricdo do projeto contida no

de pleno acordo com as normas deste Chamamento e seus Anexos. empenho) .
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9. DA DOTAGAO

A despesa correrd pelas dotacdes orcamentdrias:
10.201.13.392.5274.2.444-Programa Paixdo de Cristo Elemento de despesa:
3.3.50.43.00-Subvenc¢des Sociais.

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00-Outros Auxilios Financeiros a pessoas
fisicas.

10.201.13.392.5270.2.469-Programa de Fomento as Artes Cénicas.

Elemento despesa: 3.3.50.43.00-Subvencgdes Sociais.
10.201.13.392.5271.2.445-Programa Produgdo, difusdo e Apoio Cultural a
entidades e Artistas.

Elemento de despesa: 3.3.50.43.00-Subvencdes Sociais.

Elemento de despesa: 3.3.90.48.00-Outros Auxilios Financeiros a pessoas
fisicas.

10. DA PRESTAGAO DE CONTAS
10.1 - Relatério das atividades;

10.2 - Coépia dos cheques nominais ou coépia da ordem bancaria ou
transferéncia eletrdnica correspondente a cada despesa e extratos
bancdrios com toda a movimentacdo financeira. Os pagamentos devem ser
realizados, exclusivamente, mediante cheque nominal, ordem bancédria ou
transferéncia eletrdnica em que fiquem identificados os dados bancérios
e o nome do credor, bem como os dados da conta do projeto. A data dos
pagamentos referidos no caput deve ser a mesma do documento fiscal ou
(quando fornecido prazo) a data de seu vencimento.

10.3 - Copia em folhas de papel tamanho A4 das primeiras vias das notas
fiscais e recibos, em ordem cronolégica;

10.4 - Copias das guias de recolhimento do Imposto de Renda, INSS e
informacées a Previdéncia Social (GFIP)se for o caso;

10.5- As notas fiscais e recibos deverdo ter como devedor unicamente o
beneficiado, serem legiveis, sem rasuras, com data de emisséo,
histérico o mais detalhado possivel e estarem vinculadas ao projeto.

10.6 - Os RPA’s (Recibo de Pagamento a Autdnomo) deverdo conter, ainda,
nome completo do credor, seu CPF, endereco, numero de inscrig¢do junto
ao INSS e ISSQON (Contribuinte Individual), numero do PIS ou PASEP, bem
como as retencgdes obrigatérias por lei (INSS e Imposto de Renda);

10.7 - O saldo do beneficio n&do wutilizado no projeto devera ser
devolvido a Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa a conta fornecida pela
instituicdo através de cheque nominal ou transferéncia bancéaria. Ao
término do projeto, devera ser apresentada, além da comprovacdo do
saldo zerado, a carta de encerramento da conta.

10.8 - A prestacdo de contas serd analisada pela Diretoria de Adm.
Financas e Planejamento e submetida & aprovacdo pelo Diretor Executivo
da Funjope.

10.9 - A ndo aprovacdo da prestacdo de contas do projeto na forma
estabelecida no item anterior sujeitard o proponente/beneficidrio as
medidas Jjudiciais e administrativas cabiveis, sendo notificada a
devolver o total das importédncias recebidas, acrescidas da respectiva
atualizagdo monetaria, em até 30 (trinta) da referida

notificacéo.

10.10- A prestacado de contas deverd seguir as orientacdes constantes
nesta convocatdéria. O Proponente tem o prazo habil de 30 dias corridos
apés o recebimento dos recursos para entregar a prestacdo de contas a
Funjope, que deveréa

ser acondicionada em 01 (um) ENVELOPE, o qual deverd estar identificado
da seguinte forma:

CONVOCATORIA PARA APOIO AOS ESPETACULOS ROTEIRO DAS PAIXOES
DE CRISTO NOS BAIRROS-2017
NOME DO PROJETO:

A/C DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA E PLANEJAMENTO

VALOR DO APOIO:

CONTATO DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORACAO DA PRESTACAO DE CONTAS
(nome/telefone)

11. DA VIGENCIA

11.1. O presente Edital é valido para os eventos a serem realizados no
més de margo de 2018 que compreende a Semana Santa, de acordo com o
cronograma feito em conjunto com a Divisdo de Artes Cénicas.

11.2. SERAO  APROVADOS SOMENTE 0s PROJETOS QUE SE INICIAREM E
FINALIZAREM NO PERfODO DE VIGENCIA DESTE EDITAL.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. As propostas incentivadas por este Chamamento obrigam-se a
utilizar recursos humanos, materiais e técnicos disponiveis na cidade
de Jodo Pessoa.

12.2. As propostas ndo selecionadas ficardo & disposicdo dos
responsaveis na Coordenadoria de Artes Cénicas da Funjope, até 30
(trinta) dias apdés a divulgacdo do resultado.

12.3. A Funjope ndo cobrirad os gastos com a devolucdo das propostas né&o
selecionadas.

12.4. Os casos omissos serdo deliberados pela Fundacdo Cultural de Jodo
Pessoa;

12.6. A presente convocatéria e seus Anexos ficardo & disposicgdo dos
interessados na sede da Fundacgdo Cultural de Jodo Pessoa e no site

http://www.]joaopessoa.pb.gov.br/secretarias/funjope.

12.7. Informacdes e outros esclarecimentos poderdo ser obtidos através

do e-mail funjc .planejamento@gmail m ou pelo telefone
(83)3214.3005.
12.8. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente

Regulamento por irregularidade na aplicacdo da Lei 8.666/93, devendo
protocolar o pedido até 5 (cinco) dias uteis, apdés o periodo de inicio
da publicacdo deste edital, cabendo a Assessoria juridica responder a
impugnagdo em até 3 (trés) dias uteis.

12.9. Havendo participacdo de menores o proponente deverd apresentar
autorizacdo dos pais ou responsdveis em consondncia com o anexo III, bem
como o compromisso de que os mesmos estardo presentes em todas as
apresentacdes.

ANEXO I - FICHA DE INSCRIQAO
ANEXO II - PROJETO
ANEXO III- AUTORI ZAQAO DE MENORES

Jodo Pessoa, 13 gde dezembro de 2017.
Mauricio Navarrg/ Burity
Diretor Executivo da FUNJOPE

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

CONVOCATORIA PARA APOIO AOS PROJETOS ROTEIRO DAS PAIXOES - 2017
FORMULARIO DE INSCRIGAO

USO EXCLUSIVO DA FUNJOPE

INSCRIGAO: N°

1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Razao

Social:

Categoria do proponente:

[ 1 Pessoa Juridica de Direito Privado com fins lucrativos
[ ] Pessoa Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos
( ) Pessoa Fisica

CNPJ:
Enderecgo
Completo:
Bairro:
Cidade:
CEP: UF:
Telefone 1: Telefone 2:
Fax: Outros:
E-mail:

Nome do Dirigente:
Cargo ou fungéo:
2. RESPONSAVEL PELA PROPOSTA

Nome :

CPF: RG:

Orgao expedidor: UF:
Telefone 1: Telefone 2:
Fax: Outros:
E-mail 1:

E-mail 2:

E-mail 3:

3. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

Titulo do espetaculo:

Duragédo:
N° de equipe técnica:
N° de Elenco:
Telefone 1: Telefone 2:
Fax: Outros:
E-mail I:
E-mail 2:
E-mail 3:
Datas:
Horario(s):
Local (Bairro/ Distrito/ Municipio):

Declaro estar ciente e de acordo com as normas estabelecidas na
Convocatéria do Roteiro das Paixdes 2018.
, de de

ASSINATURA DO PROPONENTE
Responsavel legal

Anexo III
AUTORIZAGAO DE PARTICIPAGAO DE MENOR EM EVENTO CULTURAL
(PAI)

, portador da Cédula de Identidade RG n°
(cOpia em anexo) e inscrito(a)
no CPF n° , residente no enderego:

E
(MAE)

, portadora da Cédula de Identidade RG n°
(cOpia em anexo) e inscrito(a)
no CPF n° , residente no enderego:
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responsdveis legais pelo menor

(cOpia da certid@o de nascimento em anexo), AUTORIZAMOS a
sua participagdo em evento cultural promovido ou apoiado
pela FUNJOPE, assim como, AUTORIZAMOS o Sr.

, portador da Cédula de Identidade RG n°
e inscrito(a) no CPF n°
, a nos representar perante a FUNJOPE
para celebrar contratos, receber pagamentos, firmar
compromissos, fazer acordos, entre outros.
, de de 2018.

Cidade e data
Assinatura
Assinatura

IMPORTANTE

*A autorizaGdo de irmdos, tios, avOs ndo supre a dos pais, salvo em caso
de possuirem a guarda do menor, devendo ser juntada, nesse caso, a
decisfo judicial respectiva.

*Obs.: A digital dos analfabetos substitui sua assinatura manuscrita,
devendo ser acompanhada da assinatura de alguém que tenha presenciado e
que se responsabilize pela lisura dos procedimentos.

*Em caso de pai/mde solteiro (a), vilvo (a), ou outro impedimento
absolutamente incontorndvel & assinatura deste documento por algum
deles, especificar:

EMLUR

PORTARIA N° 127/2017.

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR, no uso das atribui¢des legais,
e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° ¢ 34° do Decreto n°® 2.242, de 10 de
fevereiro de 1992, e o que consta no Processo n® 2017/17.858 , resolve

PRORROGAR o ato administrativo que colocou a
disposigio do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5* REGIAO, o servidor
LUCIANO AUGUSTO SOUZA RAMOS, Matricula n° 1.355-2, Agente
Administrativo, lotado na Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, até
31 de Dezembro de 2018.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 14 de dezembro de 2017.

Dé-sg conhecimento.

FICAM CIENTE OS PROPRIETARIOS DOS TERRENOS AUTUADOS PARA OFERECER RECURSO NO PRAZO DE 48:00 HORAS, CONFORME DISPOSTO NO ARTIGO 74, DO
REGULAMENTO DE LIMPEZA URBANA(EDITADO PELO DECRETO N° 3.316/97), O NAO ATENDIMENTO IMPLICARA EM SANCOES PREVISTAS NO DECRETO N 6.149/08 E NO

ARTIGO 274, INCISO VIII DA LEI COMPLEMENTAR N° 07/95.

AUTO DE INFRACAO MES DEZEMBRO-B-1/12/12//2017-B-I/GEAN/CFM

AUTO DE DATA DO AUTO PROPRIETARIO N°DE
INFRACAO DE INFRACAO INSCRICAO
DO TERRENO
015995/17 17/11/2017 AMORIM CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA 089092-8
015996/17 17/11/2017 KAINARA ALMEIDA PESSOA CUNHA 089094-4
015997/17 17/11/2017 PHILIPEIA CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA 089093-6
015998/17 17/11/2017 VETOR EMPREENDIMENTOS LTDA 096990-7
015999/17 16/11/2017 HILDA ZACCARA DE ARAUJO 305239-7
016001/17 17/11/2017 ADRIANA ZACCARA DE ARAUJO VIEIRA 005850-5
016002/17 20/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 244114-4
016006/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104751-5
015007/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104756-6
016008/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104752-3
016009/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104754-0
016010/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104749-3
016011/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104750-7
016012/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104753-1
016013/17 20/11/2017 JOAO LUCENA RAMOS NETO 104755-8
016015/17 21/11/2017 FALCONE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 235270-2
016016/17 21/11/2017 FALCONE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 235272-9
016018/17 21/11/2017 MARCELO AS FERNANDES 094129-8
016019/17 21/11/2017 MARCELO AS FERNANDES 094130-1
016020/17 21/11/2017 FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS FILHO 106404-5
016021/17 21/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243927-1
016022/17 21/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243931-0
016023/17 21/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243929-8
016024/17 21/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243933-6
016025/17 21/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243934-4
016026/17 21/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243938-7
016027/17 22/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243940-9
016028/17 22/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243942-5
016029/17 22/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243944-1
016030/17 22/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243567-5
016031/17 22/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243950-6
016032/17 22/11/2017 CLAUDIO BAPTISTA DE SOUZA 243951-4
016033/17 22/11/2017 FLAVIO FAUSTO DE OLIVEIRA 232168-8
016034/17 22/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233720-7
016035/17 22/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233723-1
016036/17 22/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234118-2
016037/17 23/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234119-1
016038/17 23/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234120-4
016039/17 23/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234121-2
016040/17 23/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234122-1
016041/17 23/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234123-9
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016042/17 23/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234124-7
016043/17 23/11/2017 MARES—CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234125-5
016044/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234126-3
015045/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234127-1
016046/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234128-0
016048/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234129-8
016049/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 234131-0
016051/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233992-7
016052/17 24/11/2017 MARES—CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233993-5
016053/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233994-3
016054/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233955-1
016055/17 24/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233996-0
016070/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233965-0
016071/17 29/11/2017 MARES—CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233958-7
016072/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233962-5
016073/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233963-3
016074/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233866-1
016075/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233875-1
016077/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233973-1
016078/17 29/11/2017 MARES-CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233877-7
016079/17 29/11/2017 MARES—CONSTRUCAO E INCORPORACAO DE IMOVEIS LTDA-EPP 233876-9 doso
-
SEMOB “Recursos Financeiros: i
Classificagdo Funcional E EI::;;:::' ( anils Secretaria
PORTARIA N°. 132/2017 Jo&o Pessoa, 27 de novembro de 2017. 02.101.04.122.5042.2913 S o o
| 02.103.04.122.5001.2041
02.103.04.123.5369.2715 3.3.90.33 0o GAPRE
O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE URBANA DE 02.107.04.122.5019.4313
JOAO PESSOA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 66, inciso IV da Lei [ 02108.14.422.5651.4319 /” B
Organica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagao de Data da Assinatura: 14/12/2017,

competéncia expressa no item VI, art. 9°, na Lei n°. 12.250 de 26 de dezembro de 2011, e
Portaria N° 011 GAPRE de 01 de janeiro de 2017.

—

<Z__ Roberto Wagnkr Mariz Queiroga
“Secretario de Administragio

RESOLVE:

| — Designar CRISTIANO QUEIROZ DA NOBREGA, matricula 126-1,
Assessor Técnico, para substituir MAXIMIANO VASCONCELOS MACHADO, matricula
1505-9, Diretor de Operagdes, em seus impedimentos legais, temporarios e eventuais.

Il — Esta Portaria tem seus efeitos a partir desta data.
EXTRATO DE CONTRATO
*Republicar por incorregao
Instrumento: Contrato n.° 04-152/2017.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de passagens aéreas

)
/‘/ 6’ ; nacionais, para atender as necessidades da SETUR.
z o ‘4’ £
CARLOS ALBERTO 7 “‘l‘mrmVEs Processo: 2017/048762.
Superintendente Modalidade: Ata de Registro de Prego n.° 040/2017 — P.E n.° 04-011/2017 - SEAD.

Signatarios: Secretario de Turismo do Municipio — SETUR, o Sr. Fernando Paulo

EXTRATO Pessoa Milanez e o Sr. Carlos Eduardo Lucas Ribeiro pela empresa Aeromix Agéncia
de Viagens e Turismo EIRELI - ME.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor : De acordo com o fornecimento das passagens.

EXTRATO DE CONTRATO o o % DE
ITENS CODIGO ESPECIFICACOES UND QTDE DESCONTO
Instrumento: Contrato n.° 04-146/2017. 001 | 2030416008 |"3ssagens aéreas nacionais (ida el \p 10 10%
volta) c/taxa de embarque.
Objeto: Contratacao de empresa especializada no fornecimento de passagens aéreas
nacionais e internacionais, para atender as necessidades da GAPRE. Recursos Financeiros:
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Aeromix Agencia de Classificagao Funcional E::g::tsoa:e Fonte Secretaria
Viagens e Turismo Eireli — Me. 15.101.04.128.5351.4033
Processo: 2017/048762. 15.101.04.131.5181.4032
: . eqi o e 5 4. 15.101.23.695.5497.4158
Modalidade: Ata de Registro de Prego n.° 040/2017 — P.E n.” 04-011/2017. 15 104.23 695 £505.1450 339033 00 SETUR
Signatarios: Secretario Chefe de Gabinete do Prefeito — GAPRE, o Sr. Hildevanio de S .
Sousa Macedo e o Sr. Carlos Eduardo Li Ribeiro pel Aeromix Agenci 15:104.23.695. 50054151
¢ r e
. e . arlos Eduardo Lucas Ribeiro pela empresa Aeromix Agencia 15.104.23.695.5505.4152
de Viagens e Turismo Eireli — Me. 15.104.23.695.5506.1452

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data da Assinatura: 05/10/2017.

Valor:

ITEM | CODIGO DESCRIGAD DO OBJETO UND | QTDE

001 2030416008

% DE
DESCONTO

Passagens aéreas nacionais (ida e E
volta) ¢/ taxa de embarque UND | 200 10% T ~_ROBERTO WAGNER MA
= 1F — \\Sccrctério da Administragao

002 | 2030416009 EBSSBQEHS aereas inlernacionais UND 20 10%
| "] (ida e volta) ¢/ taxa de embarque.
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EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-170/2017.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
locagdo de 01 (Hum) veiculo tipo passeio, para atender as necessidades da
SEPPM.

Partes: Municipio de Jodo Pessoa e empresa Localiza Rent A Car S/A.
Processo: 2017/032721.

Modalidade: REG n° 04-030/2017 - ARP n° 026/2017 — P.E n°® 324/2016.
Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Roberto Wagner
Mariz Queiroga, Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres — SEPPM, Sra.
Lidia de Moura Silva Cronemberger e o Sr. Paulo Henrique de Almeida Pires
representante legal da empresa Localiza Rent A Car S/A.

Vigéncia: 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura.

Valor Mensal: R$ 1.344,00 (Hum mil trezentos e quarenta e quatro reais).
Valor Anual: R$ 16.128,00 (Dezesseis mil e cento e vinte oito reais).

Recursos Financeiros:

Classificagdo Funcional [FETERD 6 Rontc Secretaria
Despesa de Recursos
16.101.04.122.5001.2340 3.3.90.39 20 SEAD/ SEPPM

Data da assinatura: 13/12/2017.

\ROBERTO WAGNER MA]

S~ Secretario da Admij istracio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-182/2017.

Objeto: Aquisicdo de material permanente (scanner), para atender as
necessidades da SEREM.

Partes: Prefeitura de Jodo Pessoa e a empresa Hs Comercio Locagdo e
Manutencéo de Equip. de Infor. Ltda — EPP.

Processo: 2016/070939.

Modalidade: ARP n.° 074/2017 — PE n.° 04-037/2017.

Signatarios: Secretario da Receita Municipal — SEREM, o Sr. Adenilson de
Oliveira Ferreira e o Sr. Haiston Queiroz Alves pela empresa Hs Comercio
Locacéo e Manuteng&o de Equip. de Infor. Ltda — EPP.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 13.170,00 (Treze mil cento e setenta reais).

Recursos Financeiros:

CLASSIFICAGAO ELEMENTO FONTE DE
FUNCIONAL DE DESPESA RECURSOS SHERERL
26.102.04.122.5001.2041 4.4.90.52 00 SEREM

Data da Assinatura: 15/12/2017.

\ROBERTO WAGNER MA]

S~ Secretario da Admij istracio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-185/2017.

Objeto: Aquisicao de material permanente (switch gerenciavel), para atender
as necessidades da PROGEM.

Processo: 2016/070939.

Modalidade: Ata de Registro de Prego n.? 075/2017 — P.E n.” 04-037/2017.
Signatarios: Procurador Geral do Municipio — PROGEM, o Sr. Adelmar
Azevedo Régis e o Sr. Guilherme Corigliano Campos pela empresa Solaris
Teleinformatica Ltda — EPP.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 2.800,00 (Dois mil e oitocentos reais).

Recursos Financeiros:

4.4.90.52

Data da Assinatura: 11/12/2017.

Rob: Aadner Mariz Queiroga
Secretario d¢' Administracio
== = ¢

e

PROGEM

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-190/2017.

Objeto: Aquisicdo De Material Permanente, para atender as necessidades
Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Comercial
Vanguardeira Eireli Me.

Processo: 2017/063110

Modalidade: ARP n° 078/2017 — P.E n.° 04 — 042/2017

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo
Jorge Rocha Pedrosa e a Sr. Edson Camilo pela empresa Comercial
Vanguardeira Eireli Me.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor: R$ 1.039,92 (mil e trinta e nove reais e noventa e dois centavos).

Recursos Financeiros:

Classifi 30 F . I Elemento de Fonte de s T
assiticagao Funcional Despesa Recursos ecretaria
14.303.08.241.5558.4371 | 44.90.52 00 SEDES

Data da assinatura: 12/12/2017.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
T~ Secretario da Admihistragio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-198/2017.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos de translado funerario
para recém nascido em veiculo padrdo incluindo urnas funerarias, flores para
ornamentacdo das urnas e acessorios, para atender as necessidades do balcdo de
direitos da SEDES.

Processo: 2017/020681

Modalidade: ARP n° 094/2017 — P.E n.° 04 — 064/2017

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo Jorge
Rocha Pedrosa e a Sr. Paulo Vitor Gongalves Branco pela empresa Shalon
Assistencia Familiar Ltda Me.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor: R$ 10.250,00 (dez mil e duzentos e cinquenta reais).

Recursos Financeiros:

Elemento de
D

Classificagdo Funcional Fonte de Recursos | Secretaria

14.101.08.301.5557.1529 3.3.90.39 00
Data da assinatura: 12/12/2017.

SEDES

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_Secretirio da Admipistracio
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EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-199/2017.

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica especializada na execugéao de solugéo
de ambientes, visando a adequagdo da infraestrutura com fornecimento e
instalagdo de material, sob demanda, para atender as necessidades da SEAD,
CRDQ e Junta Medica Municipal.

Processo: 2017/087738.

Modalidade: Pregéo Eletronico n.° 04-068/2017- ARP n.° 096/2017.
Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Roberto Wagner
Mariz Queiroga e o Sr. Henio Mineiro Costa pela empresa C2 Comércio de
Mercadorias em Geral e Servicos Ltda - EPP.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 1.217.340,00 (um milhdo duzentos e dezessete mil e trezentos
e quarenta reais).

Recursos Financeiros:

CLASSIFICACAO ELEMENTO FONTE DE
FUNCIONAL DE DESPESA RECURSOS

16.101.04.122.5001.2174 | 3.3.90.30 / 4.4.90.;12 00
Data da Assinatura: 11/12/2017.

SECRETARIA

SEAD

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
S~ Secretirio da Admj istracio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.® 04-148/2016.
Objeto:
especializada na prestacdo de servigos locacdo de motocicletas, para atender as
necessidades da SEMUSB

Partes: Municipio de Jodo Pessoa e a empresa MF Servicos e Locagdo de

Prorrogagdo por 12 (doze) meses — Contratagdo de empresa

veiculos Ltda.

Processo: 2015/080106

Modalidade: ARP 050/2016 e Pregéo Presencial 04-033/2016.

Signatarios: Secretario de Administragdo - SEAD, Sr. Roberto Wagner Mariz
Queiroga, o Secretario de Seguranga Urbana e Cidadania - SEMUSB, Sr. Geraldo
Amorim de Sousa e o Sr. Mauro Fernando Mariano de Barros Junior pela empresa
MF Servigos e Locagéo de Veiculos Ltda.

Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por mais um periodo de
12 (doze) meses, passando a viger, portanto, de 21 de outubro de 2017 a 20 de
outubro de 2018.

Valor Total: R$ 409.998,00 (Quatrocentos e nove mil novecentos e noventa e oito

reais).
Recursos Financeiros:
Classificagdo Funcional Elaepicle ol Secretaria
Desy Recursos
16.101.04.122.5001.2340 3.3.90.39 00 SEAD/SEMUSB
A

Data da assinatura: 19/10/2017.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Secretério da Administracio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo n.° 05 ao Contrato n.° 04-211/2014.

Objeto: Prorrogagdo por 03 (trés) meses — Contratagdo de empresa especializada
na prestacao de servicos de locacédo de veiculos, para atender as necessidades da
SEINFRA.

Partes: Municipio de Jodo Pessoa e a empresa Saneape Solu¢des Ambientais Eireli.
Processo: 2014/029492.

Modalidade: ARP n.° 026/2014 — Pregéo Presencial n.® 04-028/2014.

Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Roberto Wagner Mariz
Queiroga, Secretario de Infraestrutura — SEINFRA, o Sr. Cassio Augusto Cananéa
Andrade e a Sra. Roberta Vilarim Freire pela empresa Saneape Solugcdes Ambientais
Eireli.

Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por mais um periodo de 03
(trés) meses, passando a viger, portanto, de 01 de dezembro de 2017 a 28 de
fevereiro de 2018.

Valor Mensal: R$ 28.859,39 (Vinte e oito mil oitocentos e cinglienta e nove reais e
trinta e nove centavos).

Valor Global: R$ 86.578,17 (Oitenta e seis mil quinhentos e setenta e oito reais e
dezessete centavos).

Recursos Financeiros:

Fonte de R S ia
SEAD/SEINFRA

Classificagao F | El de D
16.101.04.122.5001.2340
Data da Assinatura: 29/11/2017

3.3.90.39 00

\ROBERTO WAGNER MA]

S~ Secretario da Admij istracdo

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 04-120/2014.

Para fazer face ao reajuste de pregos previsto no contrato para Locagdo de
Veiculos firmado com a empresa, Casa Forte Engenharia LTDA, para locagao de 04
(quatro) caminhdes pipa e 03 (trés) caminhdes munck, fundamentado no § 8° do art. 65
da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, realiza-se através do presente
Termo, o Apostilamento na ordem do percentual abaixo, sobre o prego unitario
contratado referente ao acordo entre a empresa e a Secretaria de Administragéo, a ser
concedido a partir da assinatura deste apostilamento.

Contrato | Qtd | Percentual | Valor Mensal | Valor Mensal Valor Total
de Reajuste | Anterior (R$) | Reajustado Anual
(%) (R$) Reajustado
(R$)
04-120/2014 | 04 15,8039 13.970,00 16.177,80 64.711,20
04-120/2014 | 03 15,8039 13.980,00 16.189,39 48.568,17
113.279,37

Fundamento Legal: Tal procedimento tem como base a solicitagdo da empresa de
veiculos. Processo Administrativo n® 2017/082292 e o entendimento juridico manifestado
pelo Parecer n° 245/2017, emitido pela Assessoria Juridica da SEAD/COPEL, Nota
Técnica da CGM n°. 544/2017 e a Tabela de indices de Geral de Precos do Mercado -
IGPM- FONTE: FGV, a ser concedido.

Dotagao orgamentaria: 16.101.04.122.5001-2340 - Elemento de despesa: 3.3.90.39-00.

Joao Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

ROBERTO WAGNER MA!
\\\Secretério da Admipistragio

EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 293/2017

CONTRATANTE: FUNDAGCAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.
CONTRATADA: CIRANDA DO SOL representado por MANOEL PEDRO DAS NEVES.
OBEJETO: contrata a referida ciranda, que fara apresentagio no dia 04 de novembro de
2017, as 15h00 — Dia Nacional da Cultura — Parque Sélon de Lucena — Lagoa Centro.

VALOR TOTAL: RS 2.200,00(dois mil e duzentos reais).

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Matricio Navarro Burity
Diretor/Executivo
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EXTRATO DO CONTRATO DE N° 294/2017

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.
CONTRATADA: ORQUESTRA UNIDOS DO FREVO representada pela empresa ARTSOM —
PROMOCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA — ME - CNPJ sob n°. 09.389.295/0001-04.
OBJETO: contrata a referida orquestra, representada por ARTSOM — PROMOCOES
ARTISTICAS E EVENTOS LTDA ME que fara apresentagdo, no dia 16 de dezembro de
2017 — as 22h00 — Natal do Castelo II — Praca Nossa Senhora da Paz — Castelo Branco.

VALOR TOTAL: R$ 2.500,00(dois mil e quinhentos reais).

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Diretor Ekecutivo

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 295/2017

CONTRATANTE: FUNDAGCAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.
CONTRATADO: GRUPO CAPOEIRA ANGOLA PALMARES, representado por EULALIA
ALVES DA SILVA — ME -CNPJ sob n°. 12.386.284/0001-85.

OBEJETO: contrata o referido grupo, que fara apresentagao no dia 08 de dezembro de 2017 —
Festa de Iemanja - Orla de Jodo Pessoa.

VALOR TOTAL: RS 2.200,00(dois mil e duzentos reais)

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Mauricio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 296/2017

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.
CONTRATADO: GRUPO ENGENHO IMAGINARIO PRODUGOES ARTISTICAS - CNPJ
sob n°. 13.093.038/0001-06.

OBEJETO: contrata o referido grupo, que fara apresentag@o, dia 17 de dezembro 2017 —
Espetaculo Teatral — Praca da Independéncia — as 16h00.

VALOR TOTAL: R$ 3.000,00(trés mil reais)

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Mauricio Navarro Burity
Diretof Executivo

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 297/2017

CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.
CONTRATADA: BANDA MO LIMA, representada por MADALENA ALVES FEGUEIREDO
- MADALENA PRODUGOES - CNPJ sob n°. 22.346.036/0001-64.

OBEJETO: contrata a referida banda, que fara apresentagdo, dia 16 de dezembro 2017 —
Projeto Forré na Feira — Feirinha de Tambau — as 20h00.

Valor total: R$ 5.000,00(cinco mil reais).

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Mauricio Navarro Burity
Diretér Executivo

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO DE 25% REEFRENTE AOS ITENS I DO
CONTRATO N° 231/2016 - PREGAO ELETRONICO 05-003/2016.

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.

CONTRATADA: ADNA MERCIA MEDEIROS COSTA — CNPJ: 02.517.533/0001-41

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de 25% do valor inicialmente
estabelecido sobre o item I da clausula quarta, 4.1 no Contrato n° 231/2016 (Item I), celebrado em
decorréncia ao processo licitatorio Pregao Eletronico n® 05-003/2016, contratando assim mais 25%(vinte e
cinco por cento) do valor atualizado do item I, cuja vigéncia ocorrera a partir do dia 11 de outubro de
2017, até o final constante do contrato, 16 de dezembro de 2017, de acordo com o que preceitua o
paragrafol® do Art. 65 da Lei 8.666/93, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada nos servigos
de locagdo de banheiros quimicos, para atender as demandas provenientes dos eventos realizados pela
FUNJOPE ou por ela apoiados, durante o vigente exercicio financeiros.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Mauricio Navarro Burity
Diretor Executivo

Extrato de Contrato

Contrato: 007/2017 Processo IPM/JP:  7242/2017

Contratante : INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA — IPM/JP

Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO - IBADE
CNPJ: 23.985.753/0001-07

Fundamentagao Legal: Art. 24, Inciso XIIl, da Lei Federal n® 8.666/93.
Assinatura em: 14/12/2017
Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses — (13/12/2019)

Finalidade/objeto do Contrato: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo do concurso publico
destinado ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa — IPM/JP.

Fonte de Recursos Orcamentaria:

Classificagdo Orgamentaria: Realizagdo de Concurso

Publico

09.128.5511.1457 — 3.3.90.39 — Outros Servigos de

Terceiros Pessoa Juridica;

Subelemento: 73 — Outros Servigos de Terceiros P.

Juridica.

Fonte de Recursos: 34 - Recursos Funprev.

Valor Estimado: R$ 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais)

Jodo Pessoa, 14 de dezembro de 2017

o é@ﬁs?pddégqherque

d
Secretario

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°101/2017

Aos onze dias do més de dezembro do ano de 2017 a Prefeitura Municipal de Jo&o Pessoa, através da Comissao
Especial de Registro de Pregos, designada pela Portaria n° 699 de 19/03/2012, e n® 1682 de 10/08/2012-SEAD,
nos termos das Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a
presente Ata de Registro de Pregos referente ao Pregao Eletronico n° 04-071/2017, devidamente homologado as
Fls __ do aludido processo, objetivando o SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (MICROCOMPUTADOR, ESTABILIZADOR,
IMPRESSORAS, NOTEBOOK, ROTEADOR, E FONTE STORAGE), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEDES, GAPRE, E SEPLAN, observadas as especificagdes, os precos, os quantitativos e os fornecedores
classificados na licitagdo supracitada, bem como as clausulas e condigdes abaixo estabelecidas e RESOLVE
registrar os pregos nos seguintes termos:

| CLAUSULA | - DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PREGOS REGISTRADOS |

1.1 Seguem os dados da(s) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Pregos:

EMPRESA | ELETROPECAS TI COMERCIAL - EIRELI
CNPJ 16.501.916/0001-65

Rua Fernando Luiz Henrique dos Santos, 420, Sl. 203, Bessa — Jodo Pessoa/PB
CEP: 58037-051

(83) 2106 2716 / 98719 4419

END.

TELEFONE

ITE
M

DESCRICAO DO OBJETO LC L CREORITE

COD. 4120605005 - ESTABILIZADOR
TIPO Il (Especificagdes  minimas):
ESTABILIZADOR 1KVA 1.Especificagdes:
Botdo liga / desliga frontais, embutidos
diretamente no equipamento; Tomadas: 2
polos e terra, padrao NEMA 5/15;
Regulacao: On-ling; Tipo:
Microprocessado; Fase: Monofasico; Filtro
de linha: Incorporado; Quantidade de
tomadas: 4 (quatro) no  minimo; APC
Comprimento do cabo 1,00m (um metro),

002 minimo;Tens&o de entrada 220 V AC ou SoL 1%00 VA UND 7
chaveada 1102220 V AC; Tensdo de BIVOLT
Saida 110 V AC ou chaveada 110/220 V
AC; Freqiéncia: 60 Hz; Poténcia maxima
de saida: 1000 VA; Variagdo admissivel
entrada: -10 +15%; Variacdo admissivel
na saida: +-6%; Corrente nominal: 110V -
4,5A 1220V - 2,3A; Protegéo com fusiveis,
filtros ~ eletrbnicos, protegdo corrente
méxima 10A; Garantia minima de 12
meses; Assisténcia Técnica local.

V_UNIT.

QUANT. RS

R$
350,00

| CLAUSULA I - DO CADASTRO DE RESERVA |

11 Seréa incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com
pregos iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagéo do certame.
1.1.1 O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva, no caso
de exclusao do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 17 do Decreto 7.884/13.
1.1.2 Serao registrados na ata de registro de precos, nesta ordem:
1.1.2.1 Os precos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa competitiva; e
1.1.2.2 Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou servigos
em valor igual ao do licitante mais bem classificado.

1.2 Se houver mais de um licitante na situagdo de que trata o subitem 1.1.2.2, serdo classificados segundo a
ordem da Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.
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1.3 DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA:
1.3.1 Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:
Obs.: Nao houve interesse das empresas no cadastro de reserva.
1.3.2 A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esta condicionada
a excluséo do primeiro colocado da ata, nas hipdteses previstas nos arts. 25 do Decreto 7.884/13 ‘in verbis”:
1.3.3 Ocorrendo o cancelamento do registro do fornecedor, a contratagdo com a empresa integrante do Cadastro
de Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes comprovagdes:
1.3.3.1 Junto a0 Orgéo Gerenciador:
1.3.3.1.1 Homologag&o dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa submeté-los as condigdes
previstas no Item 14.
1.3.3.1.2 Comprovagéo das condigdes de habilitacao previstas no item “8 — DA
HABILITAGAQ” do Edital do Pregéo Eletrnico SRP n° 04-071/2017.
1.3.3.2 Junto & Unidade Contratante:
1.3.3.2.1 Comprovagéo da manutengéo das condigdes de habilitagao previstas no item “8 — DA HABILITAGAQ” do
Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 04-071/2017.

| CLAUSULA Illl - DA VALIDADE DOS PREGOS

1.1A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicagéo no Diario
Oficial do Estado ou Semanério Oficial do Municipio.

| CLAUSULA IV - DAS SECRETARIAS PARTICIPANTES

1.1- Integram a presente Ata de Registro de Pregos na qualidade de Secretarias Participantes:

111 SEDES SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1.1.2 GAPRE GABINETE DO PREFEITO
113 SEPLAN SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

| CLAUSULA V — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO

1.1 O contrato com o(s) fornecedor (es) registrado(s) seré formalizado pela Administragdo mediante
a solicitagao por parte da Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo
equivalente.

1.2 A existéncia deste Registro de Pregos ndo obriga a Administracdo a firmar as futuras
contratagdes, sendo-lhe facultada & realizagdo de procedimento especifico para determinada
aquisicdo, sendo assegurado ao beneficiario deste registro & preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigdes.

1.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade
desta Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA VI - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

1.1 A presente Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por érgéo interessado desde que
autorizados pela Secretaria de Administragdo. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo
observadas as clausulas e condi¢des constantes do Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 04-
071/2017, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, independentemente dos quantitativos
registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente
assumidas. Os fornecimentos somente serdo autorizados pela Secretaria de Administragéo,
mediante autorizagdo de Pedido de Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA VIl - DA READEQUAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS

1.1 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugéo
daqueles existentes no mercado, cabendo a Secretaria de Administragdo convocar os fornecedores
registrados para negociar o novo valor.

1.2 Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, a Secretaria de
Administragdo podera cancelar o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicagéo para esse fim.

1.3 Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis a matéria.

| CLAUSULA VIl - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 102/2017

Aos onze dias do més de dezembro do ano de 2017 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Comisséo
Especial de Registro de Pregos, designada pela Portaria n® 699 de 19/03/2012, e n® 1682 de 10/08/2012-SEAD, nos
termos das Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de
Registro de Pregos referente ao Pregao Eletronico n® 04-070/2017, devidamente homologado as Fls _____ do aludido
processo, objetivando o SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM EXECUGAO DE SERVICOS DE RECREAGCAO INFANTIL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEMHAB, observadas as especificagdes, os precos, os quantitativos e os fornecedores

na licitagéo st itada, bem como as clausulas e condigGes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os
pregos nos seguintes termos:

CLAUSULA | - DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PREGOS REGISTRADOS |

1.1 Seguem os dados da(s) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Pregos:

EMPRESA | ARTSOM - PROMOCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA-ME

CNPJ 09.389.295/0001-04

END. Rua Antonio Freire da Nobrega, 12, Mangabeira VI - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58055-662
TELEFONE | (83) 98805 9676 / 98813 0693 / 3238 9695

ITEM DESCRIGAO DO OBJETO coD. UND | QUANT. | V_DIARIARS

APRESENTAGOES ARTISTICAS COM
PARTICIPACAO DE NO MINIMO 02 .
(DOIS) ARTISTAS (PALHACOS) POR DIARI R
0001 | EVENTO, COM DURACAO APROXIMADA | 2290101001 | 4 0 480,00
DE 02 (DUAS) HORAS PARA CADA
EVENTO
PROFISSIONAIS  PARA  MODELAR
BALOES  INFANTIS,  COM A
PARTICIPACAO DE NO MINIMO 02
(DUAS) ~ PESSOAS, FORNECENDO Didria RS
BALOES DE CORES E FORMATOs | 2390116000 | ¢ 0 42000
VARIADOS,  COM  DURAGAO
APROXIMADA DE 02 (DUAS) HORAS
PARA CADA EVENTO.
PROFISSIONAIS PARA PINTURA DE
ROSTO, COM FORNECIMENTO DE
TINTAS PARA  PINTURA  FACIAL
TEMPORARIA APROVADA PELA ANVISA, Dis
003 | DE USO INFANTIL E COM PALETA DE | 2590116001 | >
CORES DE NO MINIMO 10 (DEZ) CORES
DIFERENTES, ~ COM  DURACAO
APROXIMADA DE 02 (DUAS) HORAS
PARA CADA EVENTO.
LOCAGAO DE CAWIA ELASTICA (PULA-
PULA) PARA EVENTO ABERTO AO
PUBLICO, MEDINDO DE 4 A 5 METROS, Disia s
004 | COM ESCADA E PROFISSIONAL PARA | 2080212157 | 50 o
ATUAR NO MANUSEIO DURANTE TODO :
0 EVENTO, COM UM PERIODO MINIMO
DE 04 (QUATRO) HORAS POR EVENTO
LOCACAO DE PISCINA DE BOLINHA
COM VEDIDAS APROXIMADAS 1,50X1,
50 M COM NO MINIMO 1.500 (UM MIL E Didria RS
QUINHENTAS) BOLAS ~ COLORIDAS, | 2080212158 | ¢ 50 120,00
COM UM PERIODO MINIMO DE 04
(QUATRO) HORAS POR EVENTO
LOCACAO DE CARRINHO DE PIPOCA,
SALGADA E DOCE, JA INCLUSO OS
GASTOS COM GAS, OLEO, MILHO, SAL, Diria Rs
06 |AGUCAR E 0s  UTENSILIOS |2t10103004 | % 70 .
NECESSARIOS PARA DISTRIBUIGAO DE :
200 (DUZENTAS) UNIDADES DE
SAQUINHOS DE PIPOCA POR EVENTO.
LOCAGAO DE CARRINHO DE ALGODAO,
JA INCLUSOS 0S GASTOS COM
ACUCAR, PALITO E TODOS 0S Didria RS
UTENSILIOS  NECESSARIOS  PARA | 2110103005 | 0 70 120,00
DISTRIBUICAO DE 200 UNIDADES POR
EVENTO

002

R$

0 230,00

005

007

CLAUSULA Il - DO CADASTRO DE RESERVA ‘

1.10 fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condicées da Ata de Registrado de Precos;

b) ndo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragéo, sem
justificativa aceitavel;

c) nao aceitar reduzir seus pregos registrados na hiptese de se tornarem superiores aos
praticados no mercado;

d) houver razdes de interesse publico.

| CLAUSULA IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.1 Fica eleito o Foro da cidade de Jodo Pessoa / PB para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagéo da
presente Ata.

Jo&o Pessoa, 11 de dezembro de 2017.

11 Sera incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com pregos
iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagéo do certame.
1.1.1 O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva, no caso de excluséo do
primeiro colocado da ata, nas hipoteses previstas nos arts. 17 do Decreto 7.884/13.
1.1.2 Seréo registrados na ata de registro de pregos, nesta ordem:
1.1.2.1 Os pregos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa competitiva; e
1.1.2.2 Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou servigos
em valor igual ao do licitante mais bem classificado.

1.2 Se houver mais de um licitante na situagéo de que trata o subitem 1.1.2.2, serdo classificados segundo a ordem da
Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.

1.3 DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA:
1.3.1 Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:
Obs.: N&o houve interesse das empresas no cadastro de reserva.
1.3.2 A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esté condicionada
a excluséo do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 25 do Decreto 7.884/13 “in verbis”:
1.3.3 Ocorrendo o cancelamento do registro do fornecedor, a contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de
Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes comprovagdes:

1.3.3.1 Junto ao Orgao Gerenciador:
1.3.3.1.1 Homologag&o dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa submeté-los as condigdes previstas
no Item 14.

1.3.3.1.2 Comprovagéo das condigGes de habilitagéo previstas no item “8 — DA

HABILITAGAO” do Edital do Pregéo Eletranico SRP n® 04-070/2017.
1.3.3.2 Junto & Unidade Contratante:
1.3.3.2.1 Comprovagéo da manutengéo das condigdes de habilitagao previstas no item “8 — DA HABILITAGAQ” do Edital
do Pregéo Eletronico SRP n® 04-070/2017.

CLAUSULA Il - DA VALIDADE DOS PRECOS |

1.1A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicagéo no Diario Oficial do
Estado ou Semandrio Oficial do Municipio.
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| CLAUSULA IV - DAS SECRETARIAS PARTICIPANTES |

| CLAUSULA I - DO CADASTRO DE RESERVA |

1.1~ Integram a presente Ata de Registro de Precos na qualidade de Secretarias Participantes:

‘ 111 ‘ SEMHAB SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO SOCIAL ‘

| CLAUSULA V - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO |

1.1 O contrato com o(s) fornecedor (es) registrado(s) sera formalizado pela A
parte da Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo equivalente.

30 mediante a solicitagdo por

1.2 A existéncia deste Registro de Pregos ndo obriga a Administragdo a firmar as futuras contratagdes, sendo-lhe
facultada & realizagéo de procedimento especifico para determinada aquisicao, sendo assegurado ao beneficiario deste
registro a preferéncia de fomeci em igualdade de condigdes.

1.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro
de Pregos.

\ CLAUSULA VI - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS |

1.1 A presente Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por érgao interessado desde que autorizados pela
Secretaria de Administragdo. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e condigdes
constantes do Edital do Pregdo Eletronico SRP n° 04-070/2017, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento,
indeper dos itativos registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obrigagdes
anteriormente assumidas. Os fornecimentos somente serdo autorizados pela Secretaria de Administragdo, mediante
autorizagdo de Pedido de Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos.

‘ CLAUSULA VIl - DA READEQUAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS ‘

1.1 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles existentes no
mercado, cabendo & Secretaria de Administragdo convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor.

1.2 Caso o fomecedor registrado se recuse a baixar os pregos regi a ia de A a0 podera cancelar
o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e
adjudicagéo para esse fim.

X

1.1 Ser4 incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos
iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagéo do certame.
1.1.1 O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva, no caso
de exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipoteses previstas nos arts. 17 do Decreto 7.884/13.
1.1.2 Seréo registrados na ata de registro de pregos, nesta ordem:
1.1.2.1 Os pregos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa competitiva; e
1.1.2.2 Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou servigos
em valor igual ao do licitante mais bem classificado.

1.2 Se houver mais de um licitante na situagéo de que trata o subitem 1.1.2.2, serdo classificados segundo a ordem da
Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.

1.3 DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA:
1.3.1 Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:
Obs.: N&o houve interesse das empresas no cadastro de reserva.
1.3.2 A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esté condicionada
a exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipdteses previstas nos arts. 25 do Decreto 7.884/13 “in verbis”:
1.3.3 Ocorrendo o cancelamento do registro do fornecedor, a contratagéo com a empresa integrante do Cadastro de
Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes comprovagdes:
1.3.3.1 Junto a0 Orgao Gerenciador:
1.3.3.1.1 Homologagao dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa submeté-los as condigdes previstas
no Item 14.
1.3.3.1.2 Comprovacéo das condigGes de habilitag&o previstas no item “8 — DA
HABILITACAO" do Edital do Pregéo Eletrnico SRP n° 04-072/2017.
1.3.3.2 Junto & Unidade Contratante:
1.3.3.2.1 Comprovagéo da manutengéo das condigdes de habilitagéo previstas no item “8 — DA HABILITAGAQ” do Edital
do Pregéo Eletrnico SRP n° 04-072/2017.

\ CLAUSULA Illl— DA VALIDADE DOS PREGOS |

1.1A presente Ata de Registro de Precos terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicagdo no Diério Oficial do
Estado ou Semanério Oficial do Municipio.

1.3 Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os pregos ndo serdo reajustados, a
superveniéncia de normas federais aplicveis & matéria.

| CLAUSULA VIl - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

1.10 fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registrado de Pregos;

b) n&o assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;

c) n&o aceitar reduzir seus pregos registrados na hipétese de se tornarem superiores aos praticados no mercado;
d) houver razées de interesse publico.

| CLAUSULA IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.1 Fica eleito o Foro da cidade de Jodo Pessoa / PB para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagéo da
presente Ata.

JoZo Pessoa, 11 de dezembro de 2017.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 103/2017

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de 2017 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Comissao
Especial de Registro de Precos, designada pela Portaria n® 699 de 19/03/2012, e n® 1682 de 10/08/2012-SEAD, nos
termos das Leis n° 8.666/93 e n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de
Registro de Pregos referente ao Pregao Eletronico n° 04-072/2017, devidamente homologado &s Fls _____ do aludido
processo, objetivando o SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONFECGAO E INSTALAGAO DE ALAMBRADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SEDURB, observadas as especificagdes, os precos, os quantitativos e os fornecedores classificados na licitagao
supracitada, bem como as clausulas e condigdes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os precos nos seguintes
termos:

| CLAUSULA | - DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PREGOS REGISTRADOS |

1.1 Seguem os dados da(s) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Pregos:

EMPRESA | GLOBAL COMERCIAL EIRELI
CNPJ 17.892.706/0001-08

| CLAUSULA IV - DAS SECRETARIAS PARTICIPANTES |

1.1- Integram a presente Ata de Registro de Pregos na qualidade de Secretarias Participantes:

| 114 ‘ SEDURB SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO ‘

| CLAUSULA V - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO |

1.1 O contrato com ofs) fornecedor (es) registrado(s) sera formalizado pela Administragdo mediante a solicitagdo por
parte da Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo equivalente.

1.2 A existéncia deste Registro de Precos ndo obriga a Administragdo a firmar as futuras contratagdes, sendo-lhe
facultada & realizagéo de procedimento especifico para determinada aquisicéo, sendo assegurado ao beneficiario deste
registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

1.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro
de Precos.

| CLAUSULA VI - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS |

1.1 A presente Ata de Registro de Preos podera ser utilizada por ¢rgdo interessado desde que autorizados pela
Secretaria de Administragdo. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e condigtes
constantes do Edital do Pregdo Eletronico SRP n® 04-072/2017, optar pela aceitacdo ou ndo do fomecimento,
independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento néo prejudique as obrigagtes
anteriormente assumidas. Os fornecimentos somente serdo autorizados pela Secretaria de Administrag&o, mediante
autorizagdo de Pedido de Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA VIl - DA READEQUAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

1.1 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugao daqueles existentes no
mercado, cabendo a Secretaria de Administragéo convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor.

1.2 Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, a Secretaria de Administragéo podera cancelar
o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e
adjudicacéo para esse fim.

1.3 Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os precos ndo serdo reajustados, ressalvada a
superveniéncia de normas federais aplicaveis & matéria.

‘ CLAUSULA VIl - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

1.10 fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registrado de Precos;

b) ndo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragéo, sem justificativa aceitével;

] ndo aceitar reduzir seus precos registrados na hipétese de se tornarem superiores aos praticados no mercado;
d) houver razdes de interesse pUblico.

| CLAUSULA IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

END. Av. Paulo Afonso, n° 485, Jaguaribe — Jodo Pessoa/PB - CEP: 58.015-800

TELEFONE | (83) 3222-8411

ITE
M

DESCRIGAO DO OBJETO COD. UND QUANT. V_UND

ALAMBRADO  (CONFECGAO ~ E
INSTALAGAO) NO FIO 12 DE 3'
M2(POLEGADAS) E AMARRAGAO COM
000 | FIO 14 BMG GALVANIZADO COM TUBO
1| DE 2" (POLEGADAS) GALVANIZADA EM
CHAPA PATENTE, FERRO E FOGO, COM
PAREDE DE 2,6 MM DE ESPESSURA,
MAO DE OBRA INCLUSA

ALAMBRADO  (CONFECGAO ~ E
INSTALAGAO) NO FIO 12 DE 3'
M2(POLEGADAS) E AMARRAGAO COM
FIO 14 BMG GALVANIZADO COM TUBO
DE 2" (POLEGADAS) GALVANIZADA EM
CHAPA PATENTE, FERRO E FOGO, COM
PAREDE DE 2,6 MM DE ESPESSURA,
MAO DE OBRA INCLUSA

1200203000 M2 3361 R$47,94

002 1200200001 M2 1120 R$47,94

1.1 Fica eleito o Foro da cidade de Jo&o Pessoa / PB para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagéo da
presente Ata.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

LAUR SARMENTO DE SA

io Adjunto da Administragdo

Razao Social: GLOBAL COMERCIAL EIRELI
CNPJ: 17.892.706/0001-08
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o 1.2 Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, a Secretaria de Administragéo podera cancelar
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 10412017 o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para ofe novas gerando novo julgamento e
adjudicacao para esse fim.

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de 2017 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Comissao

Especial de Registro de Pregos, designada pela Portaria n° 699 de 19/03/2012, e n° 1682 de 10/08/2012-SEAD, nos 1.3 Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os pregos ndo serdo reajustados, ressalvada a
termos das Leis n® 8.666/93 e n° 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de superveniéncia de normas federais aplicaveis & matéria.
Registro de Precos referente ao Preg&o Eletronico n® 04-076/2017, devidamente homologado as Fls do aludido i
processo, objetivando o SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE TONNER RICOH ‘ CLAUSULA VIl - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS ‘
AFICIO SP C820DN, CARTUCHOS E CABEGA DE IMPRESSAO PARA HP 71300, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, observadas as especificagdes, os pregos, os itativos e 1.1 O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
os fornecedores i na licitagdo itada, bem como as clausulas e condi¢des abaixo estabelecidas e a) descumprir as condigdes da Ata de Registrado de Pregos;
RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos: b) néo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragao, sem justificativa aceitavel;
. c) ndo aceitar reduzir seus pregos registrados na hipétese de se tornarem superiores aos praticados no mercado;
| CLAUSULA | - DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PREGOS REGISTRADOS | d)  houver razdes de interesse publico.
1.1 Seguem os dados da(s) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Pregos: \ CLAUSULA IX - DAS DISPOSICOES FINAIS \
EMPRESA ECO PRINT COMERCIO E SERVICOS EIRELI 1.1 Fica eleito o Foro da cidade de Jodo Pessoa / PB para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagéo da
CNPJ 24.294.897/0001-71 presente Ata.
END. Rua Conselheiro Henrique, 63, Centro - Jodo Pessoa/PB — CEP: 58.010-690
TELEFONE (083) 3241-1405 Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.
E DESCRIGAO DO OBJETO coD. UND | QUANT. v,ggn,
TONER RICOH AFICIO SP C820DN CYAN - NOVO E ORIGINAL RS
9001 | DO FABRICANTE DA IMPRESSORA. MARCA: RICOH 1130220048 UND | 10| a.00
TONER RICOH AFICIO SP C820DN MAGENTA - NOVO E RS
9002 | ORIGINAL DO FABRICANTE DA IMPRESSORA. MARCA: RICOH | 1130220049 | UND | 10} 44,5
TONER RICOH AFICIO SP C820DN YELLOW - NOVO E RS
0003 | ORIGINAL DO FABRICANTE DA IMPRESSORA. MARCA: RICOH | 1130220047 | UND 0 440,00
CARTUCHO HP T 1300 PHOTO BLACK 72 - C9370 A (130ML). R$
0004 MARCA: HP 1130203695 UND 5 442,00
CARTUCHO HP T 1300 PHOTO CYAN 72 - C9371 A (130ML). RS
0005 MARCA: HP 1130203696 UND 5 442,00
CARTUCHO HP T 1300 PHOTO MAGENTE 72 - C 9372 A [
0006 | 130ML). MARCA: HP 1130208697 | UND 5 | 4200
CARTUCHO HP T 1300 PHOTO YELLOW 72 - C9373 A (130ML) RS
0007 MARCA: HP 1130203698 UND 5 442,00
0008 ﬁﬁ?éic-ﬁ% HP T 1300 PHOTO GRAY 72 - C9374A (130ML). | . avoiacae | unp 5 Efz o ERRATA DE PUBLICAGAO
. ‘ ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 23.052/2017
CARTUCHO HP T 1300 PHOTO MATTE BLACK 72 - C9403 A R$ A
0009 | 30) MARCA: HP 1130203700 | UND 5 442,00 PREGAO ELETRONICO N° 23.011/2017
| CLAUSULA Il - DO CADASTRO DE RESERVA |
Retifica-se a marca cotada no lote 02 pela empresa MEDICAL MERCANTIL DE
1.1 Sera incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos APARELHAGEM MEDICA LTDA, publicada no SEMANARIO MUNICIPAL, Ediggo n°
iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagao do certame. 1603, pag. 048, nos seguintes termos:
1.1.1 O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva, no caso ! !
de excluséo do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 17 do Decreto 7.884/13. ONDE SE LE:
1.1.2 Seréo registrados na ata de registro de pregos, nesta ordem: T 2
1.1.2.1 Os pregos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa competitiva; e LOTE QUANT. UND. ESPECIFICACOES MARCA
1.1.2.2 Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou servigos =
em valor igual ao do licitante mais bem classificado. Bandagem adesiva elastica de algodao
e poliuratana com adesivo
1.2 Se houver mais de um licitante na situagéo de que trata o subitem 1.1.2.2, serdo classificados segundo a ordem da 02 50 Unig | hipoalergénico, tamanhe: Sem x Sm. CIEX

Embalagem cf dados de lote, validade,
identificagdo, procedéncia & registro em
1.3 DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA: e orgao competente.

1.3.1 Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:

Obs.: Nao houve interesse das empresas no cadastro de reserva. LEIA-SE:

1.3.2 A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esté condicionada
a exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipoteses previstas nos arts. 25 do Decreto 7.884/13 in verbis™ LOTE | QUANT. = UND. ESFECIFICACOES MARCA
1.3.3 Ocorrendo o cancelamento do registro do fornecedor, a contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de
Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes comprovagdes:

ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.

Bandagem adesiva elaslica de algedao

1.3.3.1 Junto ao Orgao Gerenciador: ':. I|:val.i§urletanc;}gma tr:%rln scmaiessw;o
1.3.3.1.1 Homologag&o dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa submeté-los as condigGes previstas . Ipoalergenico, nno. X &
no ltem 14. oe £ Unid | Embalagem of dados de lote, validace, am
13312 Comprovagdo das condigdes de habilitago previstas no item 8 - DA identificac2o, procedéncia e registro em
HABILITAGAO" do Edital do Pregao Eletronico SRP n° 04-076/2017. 6rgae competente.

1.3.3.2 Junto & Unidade Contratante: )
1.3.3.2.1 Comprovagéo da manutencao das condicdes de habilitagéo previstas no item “8 — DA HABILITAGAO" do Edital

do Pregéo Eletronico SRP n° 04-076/2017. Jodc Pessoa. 11 de Dezembro de 2017,
| CLAUSULA Iill - DA VALIDADE DOS PRECOS ‘ 2 7

1.1A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicagdo no Diario Oficial do
Estado ou Semanério Oficial do Municipio. cilia Chaves Cavalcanti

Pregoeira da CPL/CY

| CLAUSULA IV - DAS SECRETARIAS PARTICIPANTES |

1.1- Integram a presente Ata de Registro de Pregos na qualidade de Secretarias Participantes:

[111 | SEPLAN | SECRETARIA DE PLANEJAMENTO |

| CLAUSULA V - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO |

) i ) N ’ o SEMOB - SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA
1.1 O contrato com o(s) fornecedor (es) registrado(s) sera formalizado pela Administragdo mediante a solicitagdo por
parte da Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo equivalente. PREGAO ELETRONICO-SRP N° 07/2017
1.2 A existéncia deste Registro de Pregos ndo obriga a Administragéo a firmar as futuras contratagdes, sendo-lhe
facultada 4 realizagéo de procedimento especifico para determinada aquisicdo, sendo assegurado ao beneficiario deste ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 29/2017
registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

1.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro Ao dia seis do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete, a SEMOB-Superintendéncia
de Pregos. Executiva de Mobilidade Urbana, através da Comiss&o de Registro de Precos designada pela
Portaria n® 1191/2017 — Gabinete do Prefeito através do Oficio n° 831/2017/SUPER/SEMOB,
| de 04/09/2017, nos termos das Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/2002, Decretos Municipais n°s
4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de Pregos n° 29/2017 referente ao
. X - o X Pregéao Eletrénico-SRP n° 07/2017, devidamente homologado as Folhas do aludido processo,
1.1 A presente Ata de Registro de Precos podera ser utilizada por 6rgdo interessado desde que autorizados pela objetivando o SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL AQUISI(;AO DE
Secretaria de Administragdo. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e condicdes EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA  (MICROCOMPUTADORES, NOTEBOOKS,
constantes do Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 04-076/2017, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, SERVIDOR STORAGE NOBREAK ESTABILIZADOR SCANN’ER ROTEADOR’
independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento néo prejudique as obrigagées N ? Iy ot ’
anteriormente assumidas. Os fornecimentos somente serdo autorizados pela Secretaria de Administragdo, mediante WIREFLES)' Ob,se,n’afla as eslpemflcagoes, 0s pre(;f)s, 0s quantltlat_lvos e ,OS fomecedpres
autorizagéo de Pedido de Utilizagdo da Ata de Registro de Precos. classificados na _Ilcnag:ao supracitada, ben_1 como as clausulas e condigdes abaixo estabelecidas
e RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos:

| CLAUSULA VI - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

| CLAUSULA VII - DA READEQUAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS |

‘ CLAUSULA | - DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PREGOS REGISTRADOS ‘

1.1 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles existentes no
mercado, cabendo & Secretaria de Administragéo convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor. 1.1. Seguem os dados da empresa detentora da Ata de Registro de Precos:
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OBJETO: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

EMPRESA: HS Comércio, Locagao e Manutengdo de Equipamentos de Informatica Ltda.

CNPJ n°: 24.802.687/0001-47

ENDEREGCO: SAAN Quadra 1, n® 1035, Parte X, Zona Industrial, Brasilia-DF. CEP 70.632-100

TELEFONE: (61) 3968-9868

RESPONSAVEL: Haiston Queiroz Alves - CPF n°® 934.916.381-00

|?r2|\R/| AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
ITEM ESPECIFICACAO MARCA | UNID. |QTDE| P.UNIT TOTAL
Servidor tipo RACK Lenovo
6 | Especificagao do objeto, conforme o ltem Unid. 3 24.550,00 73.650,00
AR x3650
6 do Termo de referéncia.
TOTAL DA LICITAGAO 73.650,00

| CLAUSULA Il - DA VALIDADE DOS PREGOS

2.1. A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua
publicagéo no Diario Oficial do Estado ou Semanario Oficial do Municipio.

| CLAUSULA Il - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO

3.1. O contrato com o fornecedor registrado serd formalizado pela SEMOB mediante a
solicitagdo por parte do Setor Solicitante/Unidade participante e assinatura de termo de
contrato.

3.2. A existéncia deste Registro de Pregos ndo obriga a SEMOB a firmar as futuras
contratagdes, sendo-lhe facultada a realizagdo de procedimento especifico para determinada
aquisicdo, sendo assegurado ao beneficiario deste registro a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigdes.

3.3. O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA IV — DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por 6rgéo interessado desde
que autorizados pela Superintendéncia da SEMOB, mediante autorizacdo de Pedido de
Utilizagao da Ata de Registro de Precos.

4.2. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e condigoes
constantes do Edital do Pregédo Eletrénico-SRP n° 07/2017.

4.3. Cabera a Superintendéncia da SEMOB, optar pela aceitagdo ou nado do fornecimento por
orgao interessado, independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde que este
fornecimento néo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas.

4.4. Os fornecimentos somente serédo autorizados pela Superintendéncia da SEMOB, mediante
autorizagéo de Pedido de Utilizagdo da Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA V - DA READEQUAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

5.1. A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
reducdo daqueles existentes no mercado, cabendo & Comissdo de Registro de Pregos da
SEMOB convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor.

5.2. Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, a Comissdo de
Registro de Precos da SEMOB podera cancelar o registro ou convocar todos os fornecedores
registrados para oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicagédo para
esse fim.

5.3. Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Precos, os pregos ndo serdo
reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis a matéria.

| CLAUSULA VI - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

6.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condi¢des da Ata de Registrado de Pregos;
b) ndo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragdo, sem
justificativa aceitavel;
c) nao aceitar reduzir seus pregos registrados na hipétese de se tornarem superiores
aos praticados no mercado;
d) houver razées de interesse publico.

| CLAUSULA VII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Fica eleito o Foro da cidade de Jodo Pessoa-PB, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da utilizacdo da presente Ata.

Jodo Pessoa, 06 de Dezembro de 2017.
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Equipamenfos de Informatica Ltda.
CNPJ n® 24.802.687/0001-47
Haiston Queiroz Alves
CPF n® 934.916.381-00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 010/2017

Aos 05 dias do més de dezembro do ano de 2017, o Instituto de Previdéncia do Municipio
de Jodo Pessoa — IPM/JP, através da Comissdo de Registro de Precos, designada pela
Portaria n® 176 de 13/03/2017, nos termos das Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/2002,
Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de
Precos referente ao Pregdo Eletronico SRP N° 009/2017, devidamente homologado as
Fls do aludido processo, objetivando o SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO IPM/JP, observadas as especificagdes, os pregos, os quantitativos
e os fornecedores classificados na licitagdo supracitada, bem como as clausulas e
condigdes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos:

CLAUSULA | -
REGISTRADOS

DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PRECOS

1.1. Seguem os dados da(s) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Precos:

EMPRESA |J M DA SILVA — GRAFICA -ME
CNPJ: 14.889.981/0001-84
END: Rua Clarice Lispector, 75 — Torrdes — Recife/PE  CEP: 50.660-250

TELEFONE | (81) 3028-5010

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. |QTDE. |P.UNITARIO |P.TOTAL MARCA

01 Capas de processo medindo 32 x|Und. 4.000 |R$0,47 R$ 1.880,00
46¢cm, com timbre frente e verso,
com impressdo 2x0 cores preto e
vermelho, com dobra no meio e

furos universal, papel 180grs/m?.

CLAUSULA Il - DO CADASTRO DE RESERVA

2.1. Sera incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens
ou servigos com pregos iguais ao(s) do(s) licitante(s) vencedor(es) na sequéncia da
classificagao do certame.

2.1.1. O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagdo de cadastro de
reserva, no caso de exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos
arts. 17 do Decreto 7.884/13;

2.1.2. Serao registrados na ata de Registro de Pregos, nesta ordem:

2.1.2.1. Os pregos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa
competitiva;

2.1.2.2. Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou
servigos em valor igual ao do licitante mais bem classificado;

2.2. Se houver mais de um licitante na situagdo de que trata o subitem 2.1.2.2, serdo
classificados segundo a ordem da dUltima proposta apresentada durante a fase
competitiva.

2.3. DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA:

2.3.1. Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:
OBS: Néo houve interesse do cadastro de reserva.

2.3.2. A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esta
condicionada a exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 25
do Decreto 7.884/13.

2.3.3. Ocorrendo o cancelamento do registro do fornecedor, a contratagdo com a empresa
integrante do Cadastro de Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes
comprovagoes:

2.3.3.1. Junto ao Orgéo Gerenciador:

2.3.3.1.1. Homologagédo dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa
submeté-los as condigdes previstas no ltem 20 do Edital.

2.3.3.1.2. Comprovacéo das condiges de habilitagdo previstas no item “16 — DA
HABILITACAQ” do Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 009/2017.

2.3.3.2. Junto a Unidade Contratante:

2.3.3.2.1. Comprovagéo da manutengéo das condi¢bes de habilitagao previstas no item
“16 — DA HABILITACAO” do Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 009/2017.

CLAUSULA IIl - DA VALIDADE DOS PREGOS

3.1. A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da
sua publicagdo no Diario Oficial do Estado ou Semanario Oficial do Municipio.

CLAUSULA IV — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO

4.1. O(s) Contrato(s) com o(s) fornecedor (es) registrado(s) sera(do) formalizado(s) pelo
IPM/JP mediante a assinatura de termo de Contrato ou termo equivalente.
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4.2. A existéncia deste Registro de Pregos n&o obriga a Administragéo a firmar as futuras
contratagdes, sendo-lhe facultada a realizacdo de procedimento especifico para
determinada aquisi¢cdo, sendo assegurado ao beneficiario deste registro a preferéncia de
fornecimento em igualdade de condigdes.

4.3. O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA V - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

5.1. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por 6rgédo interessado
desde que autorizados pelo IPM/JP, mediante autorizagéo de pedido de utilizagao da Ata
de Registro de Precos;

5.2. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e
condigdes constantes do Edital do Pregéo Eletrénico SRP n° 009/2017;

5.3. Cabera ao Superintendente do IPM/JP, optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento
por 6rgédo interessado, independentemente dos quantitativos registrados em Ata, desde
que este fornecimento nao prejudique as obrigagdes anteriores assumidas;

CLAUSULA VI - DA READEQUAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

6.1. A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
redugdo daqueles existentes no mercado, cabendo ao IPM/JP convocar os fornecedores
registrados para negociar o novo valor.

6.2. Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, o IPM/JP
podera cancelar o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicacédo para esse fim.

6.3. Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os pregos ndo serdo
reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis a matéria.

CLAUSULA VII - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

7.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) Descumprir as condi¢des da Ata de Registrado de Pregos;

b) Néo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pelo IPM/JP, sem justificativa
aceitavel;

c) N&o aceitar reduzir seus pregos registrados na hipétese de se tornarem superiores aos
praticados no mercado;

d) Houver razdes de interesse publico.

CLAUSULA VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Fica eleito o Foro da cidade de Jodo Pessoa / PB para dirimir quaisquer questoes
decorrentes da utilizagdo da presente Ata.

Jo&o Pessoa, 05 de dezembro de 2017.
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Empresa Razio Social: JM DA SILVAZ GRAFICA -ME

CNPJ: 14.889.981/0001-84

TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 256/2017
Processo n° 2713/2017

Contratagdo do ENGENHO IMAGINARIO PRODUCOES ARTISTICAS - CNPJ - N°
13.093.038/0001-06, para uma apresentagdo no dia 17 de dezembro de 2017, com um
Espetaculo Teatral, conforme memorando n°® 73/2017-DACE de 28 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 256/2017 —
Processo n° 2713/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor do ENGENHO IMAGINARIO PRODUCOES
ARTISTICAS - CNPJ - N° 13.093.038/0001-06, pelo valor global de RS 3.000,00 (Trés mil
reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 12 de dezembro de 2017.

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 257/2017
Processo n® 2732/2017

Contratagio da Banda MO LIMA representado pela também integrante da aludida banda
MARIA MADALENA ALVES FIGUEIREDO - CNPJ - N° 22.346.036/0001-64, para uma
apresentagdo no dia 16 de dezembro de 2017, no Projeto Forré na Feira, Feirinha da
Tambau, as 20h00, conforme memorando n° 184/2017-MUS de 30 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 257/2017 —
Processo n° 2732/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor da Banda MO LIMA representado pela também integrante
da aludida banda MARIA MADALENA ALVES FIGUEIREDO - CNPJ - N°
22.346.036/0001-64, pelo valor global de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais), para contratagdo
do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 ¢ suas
alteracoes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 14 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 258/2017
Processo n° 2452/2017

Contratagio da Cantora SIMONE representada por CIGARRA PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA - ME - CNPJ - N° 27.913.227/0001-84, que fara uma apresenta¢do no
dia 22 de dezembro de 2017, Natal de Jodo Pessoa, no Parque Solon de Lucena — Lagoa, as
20h00, conforme memorando N.° 168.5/2017 de 01 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 258/2017 —
Processo n°® 2452/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor da Cantora SIMONE representada por CIGARRA
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - ME - CNPJ - N° 27.913.227/0001-84, pelo valor
global de R$ 110.000,00 (Cento e dez mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia,
fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LlClTACAO N°. 259/2017
Processo n°® 2797/2017

Contratagdo da Artista NATHALIA KELLY BELARMINO GOMES (NATHALIA
BELLAR) - CPF - N° 057.424.014-42, que fara uma apresenta¢@o no dia 23 de dezembro
de 2017, no Conserto de Natal, no Parque Solon de Lucena — Lagoa, as 18h00, conforme
memorando N.° 190/2017 de 30 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 259/2017 —
Processo n® 2797/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor da Artista NATHALIA KELLY BELARMINO GOMES
(NATHALIA BELLAR) - CPF - N° 057.424.014-42, pelo valor global de RS 3.000,00
(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso
111, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo
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TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LlClTACAO N°. 260/2017
Processo n°® 2448/2017

Contratagdo do Artista RANNIERY GOMES representado por RANNIERY GOMES DA
TRINDADE - CNPJ - N° 15.124.502/0001-00, que fara uma apresentagdo no dia 31 de
dezembro de 2017, no Busto de Tamandaré, as 21h00, Revellion de Jodo Pessoa, conforme
memorando N.° 168.1/2017 de 01 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 260/2017 —
Processo n° 2448/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor do Artista RANNIERY GOMES representado por
RANNIERY GOMES DA TRINDADE - CNPJ - N° 15.124.502/0001-00, pelo valor global
de R$ 15.000,00 (Quinze mil reais), para contratagio do objeto em referéncia,
fundamentada no Art. 25, Inciso II1, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 261/2017
Processo n° 2449/2017

Contratagdo do Artista PRETO NETTO representado por BARBARA RAVENA REIS
SANTIAGO - CNPJ - N° 29.040.189/0001-28, que fard uma apresenta¢do no dia 31 de
dezembro de 2017, no Busto de Tamandaré, as 22h30, Revellion de Jodo Pessoa, conforme
memorando N.° 168.2/2017 de 01 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 261/2017 —
Processo n° 2449/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor do Artista PRETO NETTO representado por BARBARA
RAVENA REIS SANTIAGO - CNPJ - N° 29.040.189/0001-28, pelo valor global de R$
8.000,00 (Oito mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art.
25, Inciso 111, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 262/2017
Processo n° 2450/2017

Contratagdo do Cantor PAULO RICARDO representado por PRMUSIC PRODUCOES
ARTISTICAS - EIRELI - EPP - CNPJ - N° 20.908.217/0001-01, que fard uma
apresentacdo no dia 31 de dezembro de 2017, no Busto de Tamandaré, as 23h55, Revellion
de Jodo Pessoa, conforme memorando N.° 168.3/2017 de 01 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 262/2017 —
Processo n° 2450/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor do Cantor PAULO RICARDO representado por PRMUSIC
PRODUGOES ARTISTICAS - EIRELI - EPP - CNPJ - N° 20.908.217/0001-01, pelo valor
global de R$ 155.000,00 (Cento e cinquenta e cinco mil reais), para contratagdo do objeto
em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso 111, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragoes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LlClTAC;\O N°. 263/2017
Processo n® 2451/2017

Contratagdo de DANIELLE CRISTINE PEREIRA DE ANDRADE (DJ DANY
ANDRADE) - CPF — N° 031.639.304-50, que fard uma apresentac¢do no dia 01 de janeiro
de 2018, no Busto de Tamandaré, as 02h00, Revellion de Jodo Pessoa, conforme
memorando N.° 168.4/2017 de 01 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagao n° 263/2017 —
Processo n® 2451/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagao, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor de DANIELLE CRISTINE PEREIRA DE ANDRADE (DJ
DANY ANDRADE) - CPF — N° 031.639.304-50, pelo valor global de RS 3.000,00 (Trés
mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso 111, da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 264/2017
Processo n° 2709/2017

Contratagio do Grupo FORRO ENCABULADO representado pela Também integrante do
aludido Grupo JOSE HONORATO DA SILVA - CPF - N° 839.946.294-20, que fard uma
apresentagdo no dia 27 de dezembro de 2017, na Entrega do Residencial Vista Alegre VIII
e IX, na Rua Antdnio Medeiros de Sobral — Bairro Colinas do Sul, as 08h00, conforme
memorando N.° 179/2017 de 28 de novembro de 2017.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagao n° 264/2017 —
Processo n® 2709/2017, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagao, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e
ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo FORRO ENCABULADO representado pela
Também integrante do aludido Grupo JOSE HONORATO DA SILVA - CPF - N°
839.946.294-20, pelo valor global de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), para
contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 ¢
suas alteragoes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 15 de dezembro de 2017.

Diretor Executivo

HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 04-072/2017

Acatando relatorio apresentado pelo Pregoeiro desta Secretaria, que trata do Processo
Administrativo N°: 2017/034407 da SEDURB, cujo objeto ¢ o SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONFECCAO E INSTALACAO DE ALAMBRADO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEDURB, com base nos elementos constantes do processo
correspondente, a empresa: GLOBAL COMERCIAL EIRELI, CNPJ n°® 17.892.706/0001-08.
Item/Valor Unitario: 01 (R$ 47,94), perfazendo um valor total de: R$161.126,34 (cento e
sessenta e um mil cento e vinte e seis reais e trinta e quatro centavos). Item/Valor Unitario:
02 (R$ 47,94), perfazendo um valor total de: R$53.692,80 (cinqiienta e trés mil seiscentos e
noventa e dois reais ¢ oitenta centavos). Perfazendo um valor global: R$ 214.819,14
(duzentos e quatorze mil oitocentos e dezenove reais e quatorze centavos).

Joao Pessoa, 14 de dezembro de 2017.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 04-076/2017

Acatando relatorio apresentado pelo Pregoeiro desta Secretaria, que trata dos Processos
Administrativos N°s: 2017/110055; ¢ 2017/110053 da SEPLAN, cujo objeto ¢ o “SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE TONNER RICOH
AFICIO SP C820DN, CARTUCHOS E CABECA DE IMPRESSAO PARA HP 71300,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO”,
HOMOLOGO o procedimento licitatério em epigrafe em favor da Empresa: ECO PRINT
COMERCIO E SERVICOS EIRELI - CNPJ: 24.294.897/0001-71, nos itens: 01 (RS
4.400,00); 02 (RS 4.400,00); 03 (R$ 4.400,00); 04 (RS 2.210,00); 05 (R$ 2.210,00); 06 (R$
2.210,00); 07 (R$ 2.210,00); 08 (R$ 2.210,00); e 09 (RS 2.210,00), perfazendo o valor total
de R$ 26.460,00 (vinte e seis mil quatrocentos e sessenta reais).

Jodo Pessoa/PB, 14 de dezembro de 2017.
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ROBERTO WE1 EIROGA
refario/de Administragdo

CIDADE COM SOM ALTO,
EDUCACAO KA EMBAIXO.
SEJASEMPRE EDUCADO.

Em casa, na rua;-na praia, no transito,
no barzinho.ou em qualquer lugar,
poluicao sonora nao é legal.

Ela prejudica a nossa saude,

o meio ambiente e é crime.

SE PRECISAR, DENUNCIE.

0800.281.9208

RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE
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