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ATOS DO PREFEITO

Decreto n® 9.135
Em 23 de fevereiro de 2018.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DOS CENTROS DE
REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CREAS DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA/PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, Estado da Paraiba, usando das atribuicdes que |he sdo conferidas
pelo artigo 60, inciso V da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa-PB,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado dos Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social — CREAS do Municipio de Jodo Pessoa, em
conformidade com 6°-C, § 3° da Lei 12.435 /2011 — Lei Organica da Assisténcia Social

Art. 2° O Regimento Interno é parte integrante do
presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

PAGO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, em 23 de
fevereiro de 2018.
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UCIANO CARTAXO PIR
Prefeito

DE SA

PREFEITURA DE

PRA VIVER MELHOR

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES
DIRETORIA DE ASSITENCIA SOCIAL — DAS
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
CENTROS DE REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
CREAS

REGIMENTO INTERNO
DOS CENTROS DE REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE

ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA/PB.

JOAO PESSOA
2018

TiTULO |
DA CARACTERIZAGAO, LOCALIZAGAO, OBJETIVOS E DIRETRIZES.

Art. 1° - O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
é uma unidade vinculada a diretoria de assisténcia social e também a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Jodo Pessoa,
sendo responsavel pela realizagdo das sangdes de protegao social especial de
média complexidade nos termos que estéd preconizado na tipificagdo nacional
dos servigos socioassistenciais, conforme resolugdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009 e demais normativas de atualizagao.

Paragrafo unico: Os CREAS sao de abrangéncia Municipal, sendo referenciado
pela sua territorializagao.

Art. 2° - Diretrizes:

| - Direcionada ao individuo e/ou familia;

Il - Contextualizacéo da situagéo vivenciada, considerando a situagao familiar,
social, cultural, econémica e educacional;

Il - Etica, respeito a diversidade, singularidade, dignidade e nédo discriminacao;

IV - Respeito a autonomia individual e familiar na construcédo de trajetérias de
vida individual e familiar;

V - Qualificagéo do atendimento;

VI - Acesso a direitos;

VIl - Fortalecimento da capacidade de protecéo das familias, inclusive por meio
da ampliagéo do acesso a direitos socioassistenciais, suportes e apoios;

VIII - Trabalho em rede;

IX - Mobilizagao e participagado social.

§ 1° - A oferta da atencdo especializada e continuada deve ter como foco a
familia e a situagéo vivenciada possibilitando o acesso da familia aos direitos
por meio da potencializagdo de recursos e capacidade de protecéo.

§ 2° - Para o exercicio de suas atividades, os servicos ofertados devem ser
desenvolvidos de modo articulado com a rede de servigos da assisténcia
social, érgaos de defesa de direitos e demais politicas publicas.

§ 3° - A articulagdo no territério visa fortalecer as possibilidades de inclusdo da
familia em uma organizagdo de protecdo que possa contribuir para a
reconstrugéo da situagéo vivida.

Art. 3° - Sd0 objetivos do CREAS

I - Proporcionar o acesso das familias e individuos aos direitos e a rede de
protecgao social;

Il - Apoiar a familia, contribuir para o fortalecimento de sua fungéo de protegéo
e contribuir para o fortalecimento ou reconstrugdo de relacionamentos
familiares, comunitarios e com o contexto social;

Il - Contribuir para a superacdo de padrées de relacionamento familiares e
comunitarios com violagao de direitos;

IV - Potencializar recursos para a superagao da situacéo vivenciada;

V - Contribuir para a construgdo de novas referéncias familiares e comunitarias,
quando for o caso;

VI - Fortalecer junto aos individuos e familias, o exercicio do protagonismo, da
participagdo social e da autonomia;

VIl - Prevenir agravamentos decorrentes das situacdes de risco vivenciados,
bem como a institucionalizacéo;

VIII - Promover, junto com os usudrios, a construgdo e/ou reconstrugdo de
projetos de vida.

TiTuLo Il
DO PUBLICO E EIXOS NORTEADORES

Art. 4° - Publico atendido:
I - Familias e individuo sem situagdo de risco pessoal e social, por violagdo de
direitos, tais como:
a) Violéncia fisica, psicoldgica, abuso ou exploragéo sexual, negligéncia;
b) Trabalho infantil;
c) Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI
relacionadas a situagdes de risco pessoal e social, com violagdo de direitos;
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d) Tréfico de pessoas;

e) Abandono ou afastamento do convivio familiar devido a aplicacédo de
medida protetiva;

f) Discriminagéo em decorréncia da orientagédo sexual e/ou raga/etnia;

g) Cumprimento de medidas socioeducativas por adolescente sem meio
aberto de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos a Comunidade.

Art. 5° - Os eixos norteadores da atencdo ofertada no CREAS devem ter
conformidade de acordo o descrito abaixo:

§ 1° - A atencdo especializada e qualificagdo do atendimento as situacdes
acompanhadas pelo CREAS sédo complexas, envolvem violagdes de direitos e
sdo permeadas por tensdes familiares e comunitarias, podendo acarretar
fragilizagdo ou até mesmo rupturas de vinculagdes, devendo-se desenvolver
intervencdes mais complexas, bem como agdes integradas com a rede.

§ 2° - As singularidades de cada situagdo deverao orientar a decisdo conjunta,
com cada familia/individuo, a metodologia a ser utilizada no trabalho social
especializado, a adogdo das estratégias mais adequadas em cada caso,
sempre almejando a construgdo de novas possibilidades de interagéo, projetos
de vida e superacéo das situagdes vivenciadas.

I - Territério e localizagéo:

a) O conhecimento do territorio favorece a compreenséo da incidéncia e
das nuances significativas e distintas dos riscos e fatores que contribuem para
a ocorréncia de determinadas situagbes violadoras de direitos, favorecendo,
ainda, a compreenséo das potencialidades do local e da comunidade;

b) Desenvolver um trabalho integrado com a vigilancia socioassistencial
para o conhecimento do territério e de suas especificidades (cultura, valores,
aspectos geograficos, econdmicos, densidade populacional, fronteiras, etc.) e
definir o melhor local para a instalagdo de unidades do CREAS.

Il - Acesso a direitos socioassistenciais:

a) Atendimento digno, atencioso e respeitoso, ausente de procedimentos
vexatérios e coercitivos;

b) Acesso a rede de servigos com reduzida espera e de acordo com a
necessidade;

c) Acesso a informacéo, enquanto direito primario do cidadao, sobretudo
aqueles com vivéncia de barreiras culturais, de leitura e de limitagdes fisicas;

d) Acesso ao protagonismo e a manifestagcdo de seus interesses;

e) Acesso a convivéncia familiar e comunitaria;

f) Acesso a oferta qualificada de servigos.

1l - Centralidade na familia:

a) Organizar suas acdes tendo como foco a familia, compreender a
composicdo da mesma, suas relagdes de convivéncia, estratégias de
sobrevivéncia, os diferentes arranjos familiares e a relagdo com o contexto
social, evitando, desta forma, sua categorizacdo a partir de modelos
convencionais e conservadores que tipificam as familias em “estruturadas” e
“desestruturadas”.

b) O trabalho social com centralidade na familia no CREAS visa ao
fortalecimento da sua fungdo de protecdo e atengdo a seus membros,
prevenindo, mediando e fortalecendo condi¢des para a superagéo de conflitos.
Essa perspectiva é fundamental para prevenir recorréncia e/ou agravamento de
processos que gerem e/ou acentuem situagbes de violéncia, abandono,
negligéncia ou qualquer outro tipo de situagdo de risco pessoal e social, por
violagdo de direitos. Nessa dire¢édo, o trabalho social proposto pelo CREAS
deve primar pelo acesso das familias e individuos a direitos socioassistenciais
e inclusdo na rede, tendo em vista o empoderamento e a potencializagdo de
seus recursos e capacidade de protecéo.

IV - Mobilizacéo e participagéo social:

a) O trabalho social no CREAS deve primar pela participagéo social dos
usuarios e pela realizagdo de agdes que propiciem intervengdes nos territorios
voltadas a mobilizagéo social para a prevencéo e o enfrentamento de situacdes
de risco pessoal e social, por violagao de direitos.

V - Do trabalho em rede:

a) O trabalho em rede tem como objetivo integrar as politicas sociais, na
sua elaboragdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo, de modo a superar a
fragmentacdo e proporcionar a integragdo das agdes, resguardada as
especificidades e competéncias de cada area;

b) Trabalho em rede pressupde articulagdo entre instituicdes e agentes
que atuam em um determinado territério e compartilham objetivos e propositos
comuns;

c) O desenvolvimento de agdes integradas em rede requer, ainda:
reconhecimento mutuo da missao e respeito ao trabalho de cada componente
da rede; conquista de legitimidade; respeito ao ritmo e ao tempo histérico de
cada instituicdo e da rede; instrumentos operacionais que possam facilitar as
conexdes, como reunides, encontros, contatos periédicos, fluxos e protocolos
pactuados;

d) Devem primar pela articulagdo que almeje o acesso dos usudrios aos
demais servigos, projetos e programas que integram o SUAS e as outras
politicas publicas, considerando a complexidade destas situagdes, que exigem
atencdes para além das proporcionadas pelo CREAS;

e) Também devem ser considerados os 6rgdos de defesa de direitos que
tém o objetivo de promover a defesa e o cumprimento dos direitos, bem como a
investigagdo e a responsabilizagdo dos autores de violéncia, quais sejam:
Conselhos Tutelares, Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica,
Organizagdes da Sociedade Civil (Centros de Defesa, Féruns de Defesa de
Direitos), Delegacias, entre outros.

TiTULO Il
DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. - 6° A oferta dos servicos especializados do CREAS deve orientar-se pela
garantia das segurangas socioassistenciais, conforme previsto na PNAS e na
tipificagdo nacional de servigos socioassistenciais e demais normas vigentes:

| - Seguranca de Acolhida:

a) Dispor de infrainstrutura fisica adequada e equipe com capacidade
técnica para a recepgao e escuta profissional qualificada, orientada pela ética e
sigilo e pela postura de respeito a dignidade, diversidade e néo discriminagéo.

b) A acolhida sera realizada pelo profissional de recepgao designado
pela Coordenagédo, que encaminhara para a equipe técnica realizar a escuta
qualificada;

c) Conhecer cada familia e individuo em sua singularidade, demandas e
potencialidades e proporcionar informacgdes relativas ao trabalho social e a
direitos que possam acessar, assegurando-lhes ambiéncia favorecedora da
expressao e do dialogo;

d) A oferta de servicos pelo CREAS deve ter consonancia com as
situacdes identificadas no territdrio, para que as familias e individuos possam
encontrar a acolhida necessaria as suas demandas.

Il - Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar:

a) Oferta de servicos de forma continuada, direcionados ao
fortalecimento, resgate ou construgdo de vinculos familiares, comunitarios e
sociais;

b) Contribuir para a prospecgédo dos sujeitos na elaboragéo de projetos
individuais e coletivos de vida, com a perspectiva de possibilitar a vivéncia de
novas possibilidades de interagcdo familiares e comunitarias, bem como a
participacdo social, o que implica, necessariamente, em propiciar acesso a
rede.

1l - Seguranga de Sobrevivéncia ou de Rendimento e de Autonomia:

a) A atencdo ofertada no CREAS deve nortear-se pelo respeito a
autonomia das familias e individuos, tendo em vista o empoderamento e o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades para o enfrentamento e
superagao de condigbes adversas oriundas das situagdes vivenciadas;

b) O acompanhamento especializado ofertado no CREAS deve
contribuir para o alcance de maior grau de independéncia familiar e pessoal e
qualidade nos lacos sociais, devendo, para tanto, primar pela integragéo entre
0 acesso a servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda.

Art. - 7° Os servigos socioassistenciais realizados pelo CREAS sao:
§ 1° - Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
— PAEFI:
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I - Apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros e individuos que vivenciam violagbes de direitos por ocorréncia de
violéncia fisica, psicolégica e negligéncia; violéncia sexual; abuso e/ou
exploragédo sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicagédo de
medida socioeducativa ou medida de protecgao; trafico de pessoas; situacdo de
rua e mendicancia; abandono; vivéncia de trabalho infantil; discriminacdo em
decorréncia da orientagéo sexual e/ou raga/etnia; outras formas de violagdo de
direitos decorrentes de discriminagdes/submissdes a situagdes que provocam
danos e agravos a sua condigéo de vida e os impedem de usufruir autonomia e
bem estar; descumprimento de condi¢cdes imposta pelo PBF e pelo PETI em
decorréncia de violagéo de direitos;

Il - Atengbes e orientacdes direcionadas para a promogédo de direitos, a
preservagao e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e
para o fortalecimento da funcédo protetiva das familias diante do conjunto de
condigdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagbes de risco
pessoal e social;

§ 2°- O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade,
potencialidades, valores, crengas e identidades das familias;

§ 3° - O servigo articula-se com as atividades e atengdes prestadas as familias
nos demais servigos socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com
os demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

§ 4° - O servigo deve garantir atendimento imediato e providéncias necessarias
para a inclusdo da familia e seus membros em servigos socioassistenciais e/ou
em programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a intervengéo e
restaurar o direito;

| - Se as familias ou individuos atendidos vivenciarem a realidade do uso de
crack e outras drogas, este servico poderd vir a se conformar como um
importante espago para a identificagdo de demandas de intervengdo no campo
da saude, frente a possiveis efeitos do uso/dependéncia de crack e outras
drogas. Os profissionais deverdo, nesses casos, estar preparados para orientar
e promover o suporte devido a familia/individuo, acionando, a partir de suas
escolhas, servigos de saude que possam oportunizar atendimento adequado;

§ 5° - Acbes que podem ser desenvolvidas pelo PAEFI, quando observada
demanda de situagdes de risco pessoal e social associadas a circunstancias de
uso/dependéncia de crack e outras drogas:

I - Realizar acompanhamento especializado e continuado das
familias/individuos, com foco na discusséo e superagdo das situagdes de risco
pessoal e social (violéncia/violagdo de direitos);

Il - Encaminhamento para Inclusdo do Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — viabilidade de acesso a programas de transferéncia de
renda (Ex: PBF), quando contemplar o perfil;

Il - Encaminhamento para acesso ao BPC, quando contemplar perfil; e
encaminhamento para acesso a documentagao pessoal, quando for o caso;

IV - Encaminhamentos monitorados para a rede de saude (Ex:CAPS) e para os
CRAS, tendo em vista a insercdo de membros da familia nos Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; trabalho em rede e articulagéo
intersetorial, considerando as demandas identificadas (demais politicas
publicas,6rgédos de defesa de direitos, dentre outras;

V - Representar espagos estratégicos importantes para o desenvolvimento de
acdes preventivas ao uso /dependéncia de drogas;

VI - A realizagdo de oficinas e outras atividades incluindo as familias, criangas,
adolescentes e até mesmo a comunidade podem contribuir para o
fortalecimento das estratégias preventivas nos territorios.

Art. 8° - O servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa de liberdade assistida e de prestagdo de servigos a
comunidade, tem por finalidade prover atengdo socioassistencial e
acompanhamento para adolescentes de 12 (doze) a 18 (dezoito) anos
incompletos, ou jovens de 18 (dezoito) a 21 (vinte e um) anos, em cumprimento
de medida socioeducativa de liberdade assistida e de prestacdo de Servigos a
comunidade, aplicada pela Justiga da Infancia e da Juventude ou, na auséncia
desta, pela Vara Civil correspondente e suas familias, contribuindo para o
acesso a direitos e para a significagdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens;

§ 1° - Para a oferta do servico faz-se necessario a observancia da
responsabilizagédo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obriga¢des
devem ser assegurados de acordo com as legislagdes e normativas especificas
para o cumprimento da medida, tais como;

| - Elaboragéo do Plano Individual de Atendimento (PIA) com a participagédo do
adolescente e da familia, devendo conter os objetivos e metas a serem
alcangados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura,
dentre outros aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e
interesses do adolescente;

Il - Acompanhamento social ao adolescente deve ser realizado de forma
sistematica, com freqiiéncia minima semanal que garanta o acompanhamento
continuo e possibilite o desenvolvimento do PIA;

§ 2° - No acompanhamento da medida de Prestacdo de Servicos a
Comunidade o servico devera identificar no municipio os locais para a
prestacdo de servicos, a exemplo de: entidades sociais, programas
comunitarios, hospitais, escolas, outros servicos governamentais e sociedade
civil;

§ 3° - A prestagéo dos servigos devera se configurar em tarefas gratuitas e de
interesse geral, com jornada maxima de oito horas semanais, sem prejuizo da
escola ou do trabalho, no caso de adolescentes maiores de 16 (dezesseis)
anos ou na condigéo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

I - A inser¢gdo do adolescente em qualquer dessas alternativas deve ser
compativel com suas aptiddes e favorecedora de seu desenvolvimento pessoal
e social;

§ 4° - Tragar estratégias que envolvam também as familias dos (as)
adolescentes, a partir das demandas apresentadas, inclusive para servigos de
saude que possibilitem a avaliagdo e o tratamento do uso ou dependéncia de
crack e outras drogas. Igualmente, deve-se avaliar se ha necessidade de
acompanhamento familiar especializado pelo PAEFI,
I - Quando houver demanda de internacédo para tratamento de saude, a equipe
devera avaliar, em conjunto com a equipe de saude, a possibilidade de
continuidade do acompanhamento do adolescente em cumprimento de
Liberdade Assistida (LA) pelo Servico;
§ 5° - Os casos de internagdo para tratamento de saude dos adolescentes em
cumprimento de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) deverdo ser
encaminhados para avaliacdo da autoridade competente, tendo em vista a
especificidade da MSE e a impossibilidade do seu cumprimento nesse
contexto.

TiTULO IV

DA GESTAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO

Art. 9° - A gestéo dos processos de trabalho do CREAS trata de:

I - Planejamento, monitoramento e avaliagdo do trabalho desenvolvido,
realizando o Planejamento das acdes a serem desenvolvidas, contendo:
objetivos, metas a serem alcangadas num determinado periodo de tempo,
meios e recursos necessarios;

a) O planejamento deve ser realizado pela equipe multidisciplinar, com o

objetivo de compreender a complexidade das situacdes atendidas; discutir os
referenciais teérico-metodoldgicos e as estratégias de intervencéo adotadas, as
técnicas e os instrumentos utilizados e a necessidade de aprimoramentos e
mudancas.
I - O planejamento devera ser realizado de forma sistematica, pelo menos uma
vez por més, ou quando se fizer necessario, permitindo a equipe “a critica dos
processos e dos efeitos da agédo planejada, com vistas ao embasamento do
planejamento de acdes posteriores”.

a) Apos a realizagdo do planejamento, a equipe procedera ao
monitoramento das acdes planejadas e realizard a avaliagdo, levando ao
replanejamento, caso necessario, criando um ciclo de reflexdo, planejamento,
agao, reflexdo continuadamente.

Art. 10° - Trabalho em equipe interdisciplinar:

§ 1° - O trabalho do CREAS sera realizado em equipe interdisciplinar, adotando
estratégias que possibilitem a participacdo e o compartihamento de
concepgdes por todos os componentes da equipe, realizando as reunides de
equipes mensalmente ou quando necessario, elaborando a pauta e realizando
os registros em ATA;

§ 2° - A equipe realizara reunides para estudos de casos, mensalmente, ou
quando necessario. Nessa reunido deve-se estudar, analisar e avaliar as
particularidades e especificidades das situagdes atendidas, de modo a ampliar
a compreensdo e possibilitar a definicdo de estratégias e metodologias de
atendimento mais adequadas, além de servicos da rede que deverdo ser
acionados, tendo em vista o aprimoramento do trabalho. Podendo ser
convidados profissionais de outras redes de atendimento, se estiverem
envolvidos com o caso estudado.

§ 3° - O CREAS podera solicitar a supervisdo e assessoria de profissional
externo a titulo de troca de experiéncia, aprendizagem, reflexdo,
aperfeicoamento profissional e maturagéo da equipe.

Art. 11° - Trabalho social para a execugéo dos servigos:

§ 1° - O desenvolvimento do trabalho social pelos servicos do CREAS
pressupde:

I - Acolhida:

a) A acolhida pode ser realizada sob duas perspectivas: a acolhida inicial
das familias/individuos e a postura acolhedora necessaria ao longo de todo o
periodo de acompanhamento. A acolhida inicial tem como objetivo identificar as
necessidades apresentadas pelas familias e individuos, avaliar se realmente
constitui situagdo a ser atendida nos servicos do CREAS e identificar
demandas imediatas de encaminhamentos. Esse momento ird nortear as
primeiras agdes do profissional, bem como contribuirda para o inicio da
construgdo de vinculo de referéncia e de confianga, langando as bases para a
construgéo conjunta do plano de acompanhamento;

Il - Registro das Informagdes:

a) Manter prontuarios individuais e/ou familiares com os registros de
acompanhamento, contendo a frequéncia, permanéncia, desligamento e
atividades desenvolvidas, situagdes atendidas, instrumentos, métodos e
procedimentos adotados, encaminhamentos realizados e resultados atingidos
Il - Elaborar Relatérios:

a) individuais, familiares, de resultados e realizar registros das
informagdes para monitorar e avaliar as agdes e servigos.

IV - Escuta qualificada;

V - Estudo social e diagnostico socioeconémico para a compreensdo da
situagdo vivenciada por cada familia/individuo, considerando seu contexto de
vida familiar, social, histérico, econémico e cultural

VI - Realizagdo e construcdo de projetos de vida e de novas possibilidades de
relacionamento, com superacéo das situagdes adversas vivenciadas;

VIl - Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar:

a) o Plano deve ser elaborado junto com as familias e individuos para
guiar o trabalho social no CREAS, bem como para delinear, junto aos usuarios,
a construgdo de novas perspectivas de vida. O desenvolvimento do plano de
acompanhamento implica na realizagédo de atendimentos continuados, que
podem ser realizados em formatos diversos (individual, familiar, em grupo, com
grupos de familias), considerando as situagdes vivenciadas e as singularidades
de cada familia/individuo em acompanhamento, além de acdes que
oportunizem o fortalecimento da autonomia e o acesso a direitos.
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VIII - Orientagdo e encaminhamentos a fim de garantir a atencéo integral das
familias/individuos, o acesso a direitos e a documentagéo pessoal;

IX - Realizar o acompanhamento especializado e a Elaboragdo do Plano de
acompanhamento, compreendendo atendimentos continuados e uma gama de
possibilidades para seu desenvolvimento, segundo as demandas e
especificidades de cada situagdo (orientagéo socio-familiar, atendimentos
psicossociais individuais, familiares e em grupo; orientagdo juridico social;
visitas domiciliares, etc.); proporcionar espaco de escuta qualificada e reflexdo,
além de suporte social, emocional e juridico-social as familias e aos individuos
acompanhados, visando ao empoderamento, enfrentamento e construcdo de
novas possibilidades de interacéo familiares e com o contexto social.

X - Mobilizar e identificar familias extensas ou ampliadas, estimulando o
convivio familiar, grupal e social, no sentido de fortalecer o convivio e de redes
sociais de apoio;

XI - Articular com a rede de atendimento ldentificada as demandas cujo
ultrapassem as competéncias do CREAS.

a) As familias e individuos devem ser encaminhados para acessar
servigos, programas e beneficios da rede socioassistencial das demais
politicas publicas e ¢érgados de defesa de direitos. Estes encaminhamentos
devem ser monitorados, no sentido de verificar seus desdobramentos, e
discutidos com outros profissionais da rede que também atendam a familia ou
individuo.

XIl - Realizar a referéncia e a contrarreferéncia, informar, comunicar e fazer
valer a defesa de direitos;
XIII - Registro das Informagdes:

a) Manter prontudrios individuais e/ou familiares com os registros de
acompanhamento, contendo a frequéncia, permanéncia, desligamento e
atividades desenvolvidas, situagcdes atendidas, instrumentos, métodos e
procedimentos adotados, encaminhamentos realizados e resultados atingidos,
elaborar relatérios individuais, familiares, de resultados, dentre outros,
elaboracéo de registros das informacdes para monitorar e avaliar as agdes e
servigos.

TiTuLo v
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11° - O CREAS devera contar com uma estrutura minima conforme
definido nas orientagdes técnicas do CREAS e tipificagdo nacional dos servigos
socioassistenciais da Secretaria Nacional de Assisténcia Social, do Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome-MDS.

Paragrafo uUnico: O CREAS funcionard de 22 A 62 Feira, das 07h as 17h,
exceto o servigco de abordagem social que funcionara ininterruptamente.

Art. 12 - Para o seu funcionamento contara com uma equipe de referéncia e
uma equipe de apoio operacional, de acordo com a resolugdo CNAS n°
17/2011e NOB/RH-SUAS.

§ 1° - A Equipe de Referéncia sera constituida de:

1-01 (um)Coordenador;

Il - 02 (dois)Assistentes Sociais;

111 - 02 (dois)Psicdlogos;

IV - 01(um) Advogado;

V - 03 (trés) Profissionais para Abordagem Social, sendo um de nivel superior
(assistente social ou psicélogo) e dois de nivel médio (cf.Resolugdo do CNAS
n°. 009 de 08/04/2013, Art. 5°).

§ 2° - A equipe de apoio operacional sera constituida de:

| - 02 (dois) Auxiliares Administrativos;

I - 01 (um) Servigos Gerais;

1l - 01 (um) Motorista;

IV - 01 (um) Vigilante

§ 3° - A auséncia do funcionario do local do trabalho ocorrerd somente com
autorizagdo da Coordenagao.

§ 4° - As faltas serdo justificadas mediante apresentacédo do atestado médico;

§ 5° - As horas extras serdo compensadas conforme orientagdes constantes no
art. 1° da Lei Complementar 146/2012, que se referem ao art. 63 § 2° e 4° da
Lei Complementar n°140/2011 (“Atendendo a conveniéncia ou & necessidade
do servico, e mediante acordo escrito, podera ser instituido sistema de
compensagéo de horario, hipétese em que a jornada diaria podera ser superior
a 08 (oito) horas, sendo o excesso de horas compensado pela correspondente
diminuigdo em outro dia, com expressa anuéncia do servidor, observada
sempre a jornada méaxima semanal’).

§ 6° - O total de horas a serem compensadas ndo podera ultrapassar a 05
(cinco) dias de afastamento do servigo no més;

§ 7° - A compensacgdo a que se refere este artigo sera em dobro, em se
tratando de servico extraordinario executado aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

TiTuLo VI
DAS ATRIBUIGOES

SEGAO |
DA COORDENAGAO

Art. 13 - Ao coordenador do CREAS compete:
| - Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os
recursos humanos da Unidade;

Il - Zelar pelo cumprimento das normas descritas no Regimento Interno;
Il - Garantir e manter as instalagdes fisicas em condicbes adequadas de
habitabilidade, higiene, alimentacdo, salubridade e seguranca e os objetos
necessarios a execugéo dos servigos;
IV - Supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos os funcionarios,
zelando pelo bom andamento do atendimento aos usuarios e tomar as medidas
cabiveis quando da existéncia de irregularidades. Em caso de irregularidades
por parte dos funcionarios, comunicar a Secretaria de Assisténcia Social;
V - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo e
implementagdo dos programas, servicos e projetos operacionalizados na
unidade;
VI - Convocar e coordenar a realizagdo do planejamento dos servigos,
programas, projetos e agdes em geral;
VII - Coordenar a execugdo e realizar o monitoramento e a avaliagdo dos
servigos, programas, projetos, servigos, beneficios e agées em geral;
VIl - Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de
abrangéncia da unidade, em consonancia com diretrizes da Secretaria de
Assisténcia Social;
IX - Zelar pelo cumprimento dos direitos das criangas/adolescentes de acordo
com o ECA, bem como dos demais usuarios de acordo com as legislagoes
vigentes, dos direitos dos cidad&os;
X - Garantir atendimento humanizado e qualificado a todos os usuérios que
demandam os servigos, programas, projetos e agdes da Assisténcia Social;
XI - Fornecer subsidios e informagdes a SEMAS que contribuam para:

a) Elaboracéo do Plano Municipal de Assisténcia Social;

b) Planejamento, monitoramento e avaliagédo da Unidade e dos servigos
ofertados;

c) Organizacéo e avaliacdo dos servigos referenciados;

d) Planejamento de medidas voltadas a qualificagdo da Unidade e da
atencao ofertada no ambito dos servigos;
XII - Coordenar e garantir que as informagdes sejam consolidadas, organizadas
e enviadas mensalmente para o 6rgdo gestor, especialmente as que se
referem a incidéncia de vulnerabilidade e risco social no territério; numero de
familias atendidas e acompanhadas; perfil das familias (se beneficidrias de
transferéncia de renda ou de beneficio de prestagao continuada), dentre outras.
Estas informacgdes servirdo para alimentar o sistema de Vigilancia Social do
municipio, bem como o Censo SUAS.

Xl - Subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de
Vigilancia Socioassistencial do érgao gestor de Assisténcia Social;

XIV - Participar da elaboragao, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos
para a realizagéo do atendimento e articulagdo com a rede;

XV - Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas teérico-
metodoldgicos de trabalho social com familias;

XVI - Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e
representantes da rede do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e desligamento das familias e individuos nos
servigos da rede referenciada a unidade;

XVII - Articular com a rede de servigos governamentais, ndo governamentais e
a comunidade, visando a ampliagdo e melhoria da qualidade do atendimento;
XVIII - Promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda e
beneficio promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia da unidade;

XIX - Articular com o Sistema de Garantia de Direitos - SGD;

XX - Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe e informar a
Secretaria de Assisténcia Social. O ideal é que esta formagéo seja continuada
e que se prevejam momentos de estudo e aprimoramento da agéo;

XXI - O coordenador deve convocar e presidir as reunides periddicas de
planejamento e avaliagdo com toda a equipe de referéncia deve ser parte do
processo de trabalho, sendo imprescindivel para a garantia da
interdisciplinaridade do trabalho da equipe. Estes momentos, que devem ser
preferencialmente semanais, sdo ainda importantes para possibilitar a troca de
experiéncias entre os profissionais. Os de nivel médio também devem
participar de reunides de equipe, principalmente aqueles que desenvolvem
funcgdes relacionadas a oferta de servigos de abordagem social.

XXII - Participar das reunides de planejamento e avaliagdo promovidas pela
Secretaria de Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para
a melhoria dos para a melhoria dos servigos a serem prestados;

SECAO II
DOS INTEGRANTES DA EQUIPE TECNICA

SUBSEGAO |
DO ASSISTENTE SOCIAL

Art. 14 - Ao Assistente Social compete:

I - Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informagdes e orientagdes;

Il - Elaboragéo, junto com as familias/individuos, do plano de acompanhamento
Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de
cada um;

Il - Realizagdo de acompanhamento especializado, referente ao PIA,por meio
de atendimentos familiar, individuais e em grupo;

IV - Realizacéo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS,
quando necessario;

V - Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede
socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de
direitos;

VI - Trabalho em equipe interdisciplinar;

VIl - Alimentagdo de registros e sistemas de informagdo sobre as agdes
desenvolvidas;
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VIII - Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo
dos processos de trabalho;

IX - Participagdo das atividades de capacitagdo e formacédo continuada da
equipe do CREAS, reunibes de equipe, estudos de casos, e demais atividades
correlatas;

X - Participacédo de reunides para avaliagéo das agdes e resultados atingidos e
para planejamento das agdes a serem desenvolvidas, para a definicdo de
fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios;
organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

SUBSEGAO Il
DO PSICOLOGO

Art. 15 - Ao Psicélogo compete:

I - Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informagdes e orientagdes;

Il - Elaboragao, junto com as familias/individuos, do plano de acompanhamento
Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de
cada um;

Il - Realizagdo de acompanhamento especializado referente ao PIA, por meio
de atendimentos familiar, individuais e em grupo;

IV - Realizacédo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS,
quando necessario;

V - Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede
socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de
direitos;

VI - Trabalho em equipe interdisciplinar;

VIl - Alimentagdo de registros e sistemas de informagédo sobre as agdes
desenvolvidas;

VIl - Participagéo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagcdo
dos processos de trabalho;

IX - Participagdo das atividades de capacitagdo e formacédo continuada da
equipe do CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades
correlatas;

X - Participagé@o de reunides para avaliacao das agdes e resultados atingidos e
para planejamento das acdes a serem desenvolvidas, para a definicdo de
fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuérios;
organizagao dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

SUBSEGAO Ili
DO ADVOGADO

Art. 16 - Ao Advogado compete:

I - Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informacgdes e orientagdes;

Il - Elaboragéo, junto com as familias/individuos, do plano de acompanhamento
individual e/ou familiar, considerando as especificidades e particularidades de
cada um;

Ill - Realizagdo de acompanhamento especializado, referente ao PIA, por meio
de atendimentos familiar, individuais e em grupo;

IV - Realizacédo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS,
quando necessario;

V - Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede
socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de
direitos;

VI - Trabalho em equipe interdisciplinar;

VII - Orientagéo juridico-social;

VIII - Alimentagdo de registros e sistemas de informacédo sobre as agdes
desenvolvidas;

IX - Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo
dos processos de trabalho;

X - Participagdo das atividades de capacitacdo e formacdo continuada da
equipe do CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades
correlatas;

XI - Participacao de reunides para avaliagéo das agdes e resultados atingidos e
para planejamento das acdes a serem desenvolvidas, para a definicdo de
fluxos; instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuéarios;
organizagao dos encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

SUBSEGAO IV
DOS PROFISSIONAIS DE ABORDAGEM AOS USUARIOS

Art. 17 - Aos profissionais de abordagem aos usuarios compete:

| - Recepgéo e oferta de informagdes as familias e/ou individuos;

Il - Realizacé@o de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

Il - Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades,
avaliagao de processos, fluxos de trabalho e resultados;

IV - Participagéo das atividades de capacitagdo e formacédo continuada da
equipe do CREAS.

SEGAO Il
DOS INTEGRANTES DA EQUIPE DE APOIO OPERACIONAL
SUBSEGAO |
DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Art. 18 - Ao Auxiliar Administrativo compete:

I - Recepc¢do inicial e fornecimento de informagbes aos usuarios e
encaminhamentos aos servigos e profissionais;

I - Apoio aos demais profissionais no que se refere as funcdes administrativas
da Unidade;

11l - Agendar atendimento e entrevistas;

IV - Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu funcionamento e
relagdo com o 6rgao gestor e com a rede;

V - Organizar, catalogar, processar e conservar documentos;

VI - Controlar estoque e patrimoénio;

VIl - Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, a intimidade das pessoas, grupos ou organizagdes, a que
tenha acesso no exercicio profissional;

VIII - Participagao das reunides de equipe para o planejamento de atividades,
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados, redigindo ATAS e
controle de Listas de Participagéao;

IX - Participagéo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da
equipe do CREAS

SUBSEGAO Il
SERVICOS GERAIS

Art. 19 - Aos Servigos Gerais compete:

I - Lavar roupas, passar e guardar;

Il - Preparar lanches e refeicdes intermediaria cha e café;

1l - Receber e conferir géneros alimenticios;

IV - Higienizar e desinfetar banheiros;

V - Limpar utensilios, equipamentos e instalagdes de manipulacédo de alimentos
e lavar loucas;

VI - Executar tarefas de limpeza geral interna da unidade;

VII - Higienizar e abastecer bebedouros e dependéncias sanitarias;

VIl - Recolher, separar e dispor lixo para coleta;

IX - Zelar pelos equipamentos de uso, no exercicio profissional;

X - Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, a intimidade das pessoas, grupos ou organizagdes, a que
tenha acesso no exercicio profissional;

XI - Participar de reunides administrativas, treinamentos e encontros de
capacitagéo profissionais externos e internos, sempre que convocado;

XII - Desempenhar outras atividades compativeis com a funcéo e determinadas
pela Coordenacéo ou pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

SUBSEGAO Il
DO MOTORISTA

Art. 20 - Ao Motorista compete:
I - Acolher e tratar afetivamente os usuarios dos servigos;
Il - Transportar os usuarios para as demais unidades da rede socioassistencial,
do sistema de garantia de direitos e demais politicas publicas, mediante a
solicitacdo da equipe de referéncia e Coordenador;
Il - Transportar a equipe técnica e coordenagédo no seu exercicio profissional;
IV - Zelar pela seguranga dos usuarios e dos profissionais durante o transporte;
V - Manter o veiculo limpo e em condigdes de uso;
VI - Comunicar antecipadamente quando o veiculo necessitar fazer consertos e
reparos;
VIl - Registrar o consumo e a quilometragem de saida e chegada do veiculo,
bem como o percurso;
VIIl - Organizar suas atividades para cumprimento das agendas do veiculo,
comunicando sempre que houver um imprevisto ou problema;

a) E proibido utilizar o veiculo para fins particulares, bem como, “dar
carona”;
IX - Respeitar e cumprir a legislagéo de transito vigente;
X - Respeitar os horarios de atividades de atendimento aos usuarios e dos
profissionais;
XI - Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, a intimidade das pessoas, grupos ou organizagdes, a que
tenha acesso no exercicio profissional.

SUBSEGAO IV
DO VIGILANTE

Art. 21 - Ao Vigilante, quando em atividade no CREAS, compete:
I - Proteger e guardar as instalagdes e equipamentos contra furto, roubo e/ou
danos.

a) No caso de danos apurar para descobrir o responsavel;
Il - Exercer a vigilancia em areas definidas, controlando a entrada e o fluxo de
pessoas, adotando providéncias tendentes a evitar roubos e furtos, incéndios e
danificagdes na area sob sua guarda;
Il - Orientar o publico, fornecendo informagdes conforme procedimentos
definidos;
IV - Controlar a utilizagdo de estacionamento interno de veiculos;
V - Apresentar relatério de ocorréncias, para fins de controle e providéncias;
VI - Prestar apoio para revista de usuarios, que se fizer necessaria;
VIl - Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, a intimidade das pessoas, grupos ou organizagdes, a que
tenha acesso no exercicio profissional.
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Art. 22 - E obrigatério o cumprimento de todos os artigos constantes neste
Regimento Interno.

§ 1° - No caso de descumprimento estara sujeito as penalidades previstas em
Legislacdes Trabalhistas, Estatuto do Servidor Publico Municipal e de cada
categoria de classe profissional.

§ 2° - Em se ratando de infragdes administrativas sera realizado o seguinte
procedimento:

| - Escuta e avaliagdo da situagéo pela Coordenagéo. Havendo outras pessoas
envolvidas, ouvir todas as partes;

Il - Se comprovado o fato ocorrido aplicar adverténcia verbal pela coordenagéo
da instituicdo, com presenca de duas testemunhas, registrando em Livro de
fatos e ocorréncias;

11l - Caso haja reincidéncia sera aplicada adverténcia por escrito;

IV - Persistindo sera desligado dos servicos pela Coordenagdo, no caso de
contratado. No caso de efetivo serd encaminhado para a Secretaria de
Assisténcia Social para as medidas cabiveis.

Art. 23 - Caso o descumprimento das atribuigdes violem os direitos dos
usuarios e funcionarios forem por parte da Coordenagéo, serdo seguidos os
procedimentos descritos:

I - Os funcionarios em particular ou em conjunto, elaborardo relatério e
encaminharao a Coordenagéao de Protegdo Social Especial;

Il - A Coordenagdo de PSE comunicara a Assessoria e Secretaria Municipal e
tomaréo as medidas cabiveis;

Il - Caso a Assessoria e a Secretaria Municipal ndo tomar as medidas
cabiveis, a Equipe Técnica formalizara a denuncia a Promotoria Publica.

Art. 24 - E vedado aos funcionarios durante o horario de expediente:

I - Consumir bebidas alcodlicas, fumo e substancias ilicitas;

Il - Uso de telefone fixo para fins particulares;

Il - A permanéncia de animais de qualquer espécie dentro da Instituicéo;

IV - O uso de roupas transparentes, com excesso de decotes, curtas;

V - Realizar trabalhos manuais com fins particulares, durante o expediente
(crochés, tricos, etc.)

VI - A utilizacdo dos recursos publicos da instituigao para fins particulares;

VII - Utilizar cargos e fungdes da instituicdo para beneficios pessoais;

VIII - Nao utilizar celular durante o transporte dos usuarios;

IX - Criar um clima organizacional desfavoravel (fofocas, intrigas, disputas,
competigdes, discordias);

X - Desrespeitar os direitos dos usuarios;

XI - A permanéncia de parentes de funcionarios, bem como pessoas estranhas
nas dependéncias da instituicdo, principalmente durante a jornada de trabalho.

SEGAO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 25 - Os alunos/estagiarios seréo aceitos mediante o convénio firmado
entre as Instituigdes de Ensino Superior e a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. Para o aceite do estagiario devera a Secretaria em comum acordo
como profissional de nivel superior da area solicitada que sera o orientador de
campo do estagio.

§ 1° - Serdo aceitos alunos/estagiarios dos cursos de graduacéo/pos-
graduagé@o em Servigo Social, Psicologia, Pedagogo, Terapeuta Ocupacional,
Advogado.

§ 2° - Todas as vagas para alunos/estagiarios disponibilizadas, serdo na
modalidade de obrigatoriedade académica, e nédo tendo a instituigdo nenhuma
obrigagao financeira (pagamento R$) pelos servigos prestados.

§ 3° - As etapas do estagio seréo:

I - Observagéo;

Il — Elaboracéo do Projeto de Intervengéo;

11l - Intervengao supervisionada.

TiTULO VI
DAS PARCERIAS E ACOES INTEGRADAS

Art. 26 - O CREAS podera estabelecer parcerias e ou agdes integradas com
érgdos nao governamentais e governamentais, que se engajarem na
operacionalizacdo das suas atividades.

TiTULO VIII
DA AVALIAGAO DO PROCESSO DE TRABALHO

Art. 27 - As avaliagbes e monitoramento das agdes dos programas
desenvolvidos serdo analisados conforme descrito no Art. 8° deste regimento.

TITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 28 - Quando da fiscalizagdo realizada pelo Ministério Publico, Juizado da
Vara da Infancia e Juventude, Conselho Tutelar e dos Conselhos de Direitos e
demais Conselhos pertinentes, na instituicdo, os funcionarios deverao estar a
disposigdo para prestarem as informacgdes solicitadas, bem como apresentar
documentos exigidos e pertinentes ao tipo de fiscalizagéo.

Paragrafo Unico: Documentos de caréter sigiloso (prontuarios), somente serdo
apresentados mediante solicitagao judicial.

Art. 29 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Protegao
Social Especial e/ou Secretaria(o) a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 30 - O presente Regimento podera ser alterado, quando necessario,
devendo as alteracdes propostas ser remetidas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para avaliagédo e aprovagao.

Art. 31 - Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, em 23 de
Fevereiro de 2018.

e

UCIANO CARTAXQPIR
Prefeito

DE SA

DECRETO N° 9.142
De: 23/03/2018

DISPOE SOBRE A MODIFICAGAO DO HORARIO
DE EXPEDIENTE NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA,
DA ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E
FUNDACIONAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA (PB), no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelos incisos V e VI, § 8° do artigo 22 da
Constituicdo Estadual, combinado com art. 60, inciso V e VIl da Lei Orgéanica
para o Municipio de Jodo Pessoa, e, ainda, o que estabelece o art. 146 da Lei
2.380 de 26 de margo de 1979,

Considerando que a crise econdmica e financeira pela qual passa
o Pais apresenta sinais de arrefecimento;

Considerando as medidas de ajuste fiscal executadas nos ultimos
dois anos e a efetividade no controle e acompanhamento das despesas com
custeio e de pessoal.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido aos 6rgdos da administracdo direta,
indireta e fundacional do Poder Executivo horario de expediente das 8:00 as
17:00 horas, em turno Unico, com intervalo para descanso de 1(uma) hora,
compreendido entre 12:00 as 13:00 horas..

§ 1° - A jornada de trabalho estabelecida no caput deste artigo sera
para os servidores ocupantes de:

| — cargos comissionados e func¢des de confianga:

Il — para os prestadores de servigo e:

Il — para os servidores efetivos que percebam Gratificacdo de
Servigos Especiais (GSE), Gratificacdo de Regime Integral (GRI) e Gratificagdo
por Tempo Integral (GTI).

§ 2° Ficam excetuados os servidores mencionados no caput do
artigo 1° vinculados a secretarias e érgdos que por sua natureza e finalidade
sejam obrigados a regime especial de horario de trabalho.

§ 3° Os servidores efetivos que ndo se enquadrarem nos itens | e Il
, § 1° do caput deste artigo, terdo expediente de 6(seis) horas, compreendendo
de 8:00 as 14:00 horas ,

Art. 2° Os casos omissos ou excepcionais serdo tratados de forma
resolutiva pela Secretaria de Administracdo do Municipio de Jodo Pessoa.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial o
Decreto n° 8.678/2016 de 06 de janeiro de 2016.

Art. 4° Este decreto entrara em vigor a partir de 2 de abril de 2018.

e

UCIANO C AXQ PIR
Prefeito

DE SA
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PORTARIA N°. 157 Em, 09 de margo de 2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso V e art. 76,
inciso II, letra ¢, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, da Lei
Municipal n® 11.014, de 20 de abril de 2007, alterada pela Lei n® 13.209 de 1° de julho de
2016 e Decreto Federal n°® 6.253 de 13 de novembro de 2007 que, dispde sobre a composi¢ao
do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao -
CASCFUNDERB e tendo em vista o que consta nos processos n°2018/013390, 2018/025238 ¢
218/022578,

RESOLVE: designar os representantes Titulares ¢  Suplentes
respectivamente para compor o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutenc¢do ¢ Desenvolvimento da Educagdo Baésica ¢ de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagao — CASC FUNDE, conforme abaixo discriminado.

Representantes do Conselho Municipal de Educacio
Titular — José Geraldo Cruz, matricula 30.698-3
Suplente — Francineide Ribeiro Viana Santos, matricula 59.834-8

Representantes dos Pais de alunos da Educacio Basica Municipal
Titularl — Joelma Silva Santos
Suplentel — Walkiria Moreira de Souza

Titular2 — Marisete Gomes da Silva
Suplente2 — Francilene de Lima Arcanjo

Representantes dos Estudantes da Educac¢ido Basica Municipal
Titularl — Janaina Rodrigues Oliveira
Suplentel — Cicleide Ferreira Torquato

Titular2 — Adriana da Silva Simplicio
Suplente2 — Andrenia Medeiros de Lima

Representantes dos Diretores das Escolas Basicas Municipais
Titular — André Félix do Amaral, matricula 55.511-8
Suplente — Adriano Soares da Silva, matricula 83.075-5

Representantes dos Professores das Escolas Piiblicas Municipais
Titular — Valdegil Daniel de Assis, matricula 15.950-6
Suplente — Elizete Silva de Lima, matricula 28.598-6

Representantes dos Servidores Técnico-administrativos das Escolas Municipais.
Titular — Joseildo Fausto de Oliveira, matricula 16.480-1
Suplente — Germana Maria Martins Aratjo, matricula 16.421-6

Representantes do Conselho Tutelar.
Titular — Jair de Oliveira Soares

Suplente — Jaciara Lima Santos

II - O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos podendo ser
renovado por igual periodo;

III - A atuagdo dos membros do Conselho ndo sera remunerada, sendo
considerada atividade de relevante interesse social.

IV - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

V - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

-

UCIANO C AX|
Prefeito

IRES DE SA

SEAD

PORTARIA N° 108 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2018/001004.

RE S OLYV E: conceder a CLEBIANA DANTAS CALIXTO,
matricula n® 82.062-8, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.01.02.01, para classificagao 1.11.01.04.01.

II — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_Secretirio da Admihistracio

PORTARIA N° 109 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2018/000854.

R E S OL YV E: conceder a GRAZIELY FERNANDA DA
SILVA ALVES, matricula n® 83.154-9, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA T, Progressdo Funcional
da classificagdo 1.11.01.01.01, para classificagdo 1.11.01.02.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admj istracio

PORTARIA N° 110 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2017/124088.

R E S OLYV E: conceder a ANGELICA FERREIRA DA COSTA,
matricula n® 83.158-1, lotada na Secretaria de Educacdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, Progressdo Funcional da classificagdo
1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

11 — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

\ROBER’I‘O WAGNER MA
S

Secretario da Admihistracio

PORTARIAN° 111 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2017/132685.

RES OLYV E: conceder a GABRIEL DOMICIO MOURA
FREITAS, matricula n® 82.848-3, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante
do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II, Progressio Funcional da
classificagdo 1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.03.01.

IT - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\ROBER’I‘O WAGNER MA
S

Secretario da Admihistracio
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PORTARIA N° 112 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2018/001080.

R E S O L V E: conceder a RICARDO SANTOS DE
CARVALHO, matricula n° 82.616-2, lotado na Secretaria de Educacdo e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio
Funcional da classificagdo 1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.02.01.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

NBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N° 113 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n° 2018/001104.

RESOLYV E: conceder a LEANDRO DE PONTES ARAUJO,
matricula n® 82.414-3, lotado na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, Progressdo Funcional da classificagdo
1.11.02.01.01, para classificacdo 1.11.02.03.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

NBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N° 114 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2018/002274.

R E S OLYV E: conceder a CLAUDIANE COSTA AGUIAR,
matricula n® 82.696-1, lotado na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.03.01.

Il — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MA

\\Secreta’rio da Admihistracio

PORTARIA N° 115 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2018/002339.

RE S OL YV E: conceder a LUCAS GEBARA SPINELLI,
matricula n° 83.136-1, lotado na Secretaria de Educagio e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA TI, Progressdo Funcional da classificacio
1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.03.01.

11— Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admij istracio

PORTARIA N° 116 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGCAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de
janeiro de 2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de
1992, e tendo em vista o que consta do processo n® 2018/002763.

R E S O L V E: conceder a MARCOS AURELIO
FERNANDES, matricula n® 82.766-5, lotado na Secretaria de Educag¢do e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II, Progressio
Funcional da classificagdo 1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.03.01.

II - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

ROBERTO WAGNER MA!
~_Secretdrio da Admij istracio

PORTARIAN.® 117 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771, de 20
de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2018/004902.

RE S OLYV E: de acordo com os artigos 26, inciso [ e 28, §§ 1°e 2°
da Lei Complementar n° 60 de 29 de margo de 2010, autorizar o afastamento do servidor
AVANILDO DAMIAO PEDRO FILHO, matricula n® 69.181-0, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, lotado na Secretaria de Educagdo e Cultura,
para freqiientar curso de Mestrado em Ciéncias da Educagdo, na UNICORP-Pos-Graduagao,
pelo prazo de 01 (um) ano.

I - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~__Secretario da Admj istragiio
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PORTARIA N.° 118 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771, de 20
de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2018/003393.

RE S OLYV E: de acordo com os artigos 26, inciso I e 28, §§ 1°e 2°
da Lei Complementar n° 60 de 29 de margo de 2010, autorizar o afastamento da servidora
OLGA VERONICA ALVES DE OLIVEIRA, matricula n® 82.237-0, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
para freqiientar curso de Mestrado em Musica, na Universidade Federal da Paraiba, pelo
prazo de 06 (seis) meses.

I Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

\ROBERTO WAGNER MA]

S__Secretario da Admj istraciio

PORTARIAN.® 119 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2018/001901.

RESOLVE: conceder ao servidor JOSE DA SILVA FIGUEIREDO,
matricula n° 82.605-7, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1,
lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, licenga sem vencimentos para
trato de interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicac@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
__Secretsrio da Admj istracio

PORTARIA N.° 120 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2018/001901.

RESOLVE: conceder a servidora REGINA CLAUDIA CUSTODIO DE
LIMA, matricula n® 82.798-3, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO
BASICA I, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, licenga sem
vencimentos para trato de interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagédo.

\ROBERTO WAGNER MA

_Secretdrio da Admij istracio

PORTARIA N.° 121 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2018/027723, e
Oficio n® 0377/SMS de 08 de marco de 2018.

R E S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n° 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, TERTULIANO LEITE ROLIM JUNIOR, matricula n® 70.528-4,
ocupante do cargo de MEDICO, lotado na SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de margo
de 2018.

\ROBER’I‘O WAGNER MA

~___Secretario da Admj istracio

PORTARIAN.® 122 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta dos Processos n® 2018/027719 e
03.005/SMS, e Oficio n° 0372/SMS de 05 de marco de 2018.

RESOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, IVANI TEMOTEO PEREIRA DOS SANTOS, matricula n® 77.035-3,
ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA
SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 23 de
fevereiro de 2018.

\ROBER’I‘O WAGNER MA
S

Secretario da Admihistracio

PORTARIA N.° 123 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta dos Processos n® 2018/027717 e
03.215/SMS, e Oficio n® 0370/SMS de 02 de margo de 2018.

RE S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, ROSANGELA LEITE AMORIM, matricula n® 32.985-1, ocupante do
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 27 de
fevereiro de 2018.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Secretério da Admihistragio
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PORTARIA N.® 124 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta dos Processos n® 2018/027713 e
03.006/SMS, e Oficio n® 0373/SMS de 05 de marco de 2018.

R E S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, MARIA JOSINETE MARINHO DE FRANCA, matricula n® 34.091-0,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA
SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 23 de
fevereiro de 2018.

NBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N.° 125 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgéanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagido de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e¢ tendo em vista o que consta dos Processos n°
2018/001901, 00.019/18/SMS e Oficio n° 0294/SMS de 21 de fevereiro de 2018.

RESOLVE: conceder ao servidor GERMANO COUTINHO DE SOUZA
GERMINO, matricula n® 67.797-3, ocupante do cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
lotado na SECRETARIA DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de interesses
particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

II - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

NBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\Secreta’\rio da Admihistracio

PORTARIA N.° 126 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2018/028775.

R E S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n° 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, ROBERTO TIAGO ALVES PINHEIRO, matricula n® 80.355-3,
ocupante do cargo de DENTISTA, lotado na SECRETARIA DA SAUDE.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 08 de margo
de 2018.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N.° 127 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2018/028774.

R E S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n° 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, ANA PAULA TELES SILVEIRA, matricula n® 73.466-7, ocupante do
cargo de MEDICO, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

11 — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 07 de margo
de 2018.

ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admij istracio

PORTARIA N.° 128 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2018/028643.

RE S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de marco de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, MATEUS FERREIRA MENDES, matricula n° 78.766-3, ocupante do
cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado na SECRETARIA DE SEGURANCA
URBANA E CIDADANIA.

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 16 de marco
de 2018.

ROBERTO WAGNER MA!
~_Secretdrio da Admij istracio

PORTARIA N.° 129 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2018/028779.

RESOLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, DAISY REIS PEREIRA, matricula n° 71.486-1, ocupante do cargo de
MEDICO, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

1T — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 08 de margo
de 2018.

\R\OBERTO WAGNER MA|

~~_ Secretario da Administracio
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PORTARIA N.° 130 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2018/017586.

R E S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n° 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, FABIANA MICHELE DE ARAUJO PEDRO, matricula n® 70.536-5,
ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DA
SAUDE.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 06 de margo
de 2018.

\ROBERTO WAGNER MA]

S__Secretario da Admj istraciio

PORTARIA N.° 131 Em, 19 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacao de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2018/018614.

RE S OLYV E: de acordo com o artigo 94, inciso VIII, da Lei n,°
2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), conceder
vacancia do cargo, pelo prazo de 03 (trés) anos, a servidora ARILU DA SILVA
CAVALCANTE, matricula n® 59.725-2, ocupante do cargo de ORIENTADOR
EDUCACIONAL, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 20 de
fevereiro de 2018.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
__Secretsrio da Admj istracio

PORTARIA N°. 132 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagao de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista 0 que consta do Processo n°. 2018/016697, e
Portaria n° 24, de 06 de fevereiro de 2018.

RESOLVE: determinar que BERENICE SILVA SOUZA DO
NASCIMENTO, servidora da PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA, ora cedida a
esta Prefeitura, passe a prestar servigo na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA,
até 31 de dezembro de 2018.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 06 de
fevereiro de 2018.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
S__Secretirio da Admj istraciio

PORTARIA N°. 133 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de
Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, consoante a delegagéo de competéncia expressa nos
Decretos n.°s 4.771 de 20 de janeiro de 2003 e 8.926, de 07 de abril de 2017, e tendo em
vista o que consta do Processo n® 2018/017210 e Oficio n° 007/PMBYV de 01 de fevereiro
de 2018.

R E S O L V E: colocar a disposigio da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA, com onus para esta Prefeitura, o servidor ANSELMO
DE FARIAS SILVA, matricula n® 82.500-0, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, lotado na Secretaria de Educagdo e Cultura, até 31 de
dezembro de 2018.

II — Esta portaria entra em xior a partir desta data.

\ROBER’I‘O WAGNER MA

~___Secretario da Admj istracio

PORTARIA N°. 134 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando  das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de
Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, consoante a delegagdo de competéncia expressa nos
Decretos n.°s 4.771 de 20 de janeiro de 2003 e 8.926, de 07 de abril de 2017, e tendo em
vista o que consta do Processo n® 2018/029662 e Oficio n® 047-GAPRE de 14 de margo
de 2018.

RES O LV E: colocar a disposigio da CAMARA MUNICIPAL
DE JOAO PESSOA, com 6nus para esta Prefeitura, a servidora ERLANEIDE DANTAS
CAVALCANTE, matricula n® 24.296-9, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
ADMINISTRACAO, lotada na Secretaria de Educagio e Cultura, até 31 de dezembro de
2018.

II — Esta portaria entra eny'vigor a partir desta data.

\ROBER’I‘O WAGNER MA
S

Secretario da Admihistracio

PORTARIA N.° 135 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
2018/013592.

RESOLVE: de acordo com o artigo 26, inciso II, e 28, §§ 1°
2° da Lei Complementar n® 60 de 29 de margo de 2010, autorizar o afastamento da servidora
MARIA SONALY MACHADO DE LIMA, matricula n® 59.663-9, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA 1, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
para freqiientar curso de Doutorado em Lingiiistica, promovido pela Universidade Federal
da Paraiba, pelo prazo de 02 (dois) anos.

I - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

\ROBERTO WAGNER MA

~___Secretario da Admj istracio
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PORTARIA N.° 136 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2018/027217.

RE S OLYV E: de acordo com o artigo 94, inciso VIII, da Lei n,°
2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), conceder
vacancia do cargo, pelo prazo de 03 (trés) anos, ao servidor JOAO BONERGES SOUSA
GUEDES JUNIOR, matricula n° 78.760-4, ocupante do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL, lotado na SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA E CIDADANIA.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 13 de margo
de 2018.

\@BERTO WAGNER MA

\\Secretarlo da Admihistracio

PORTARIA N.° 137 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgéanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagido de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2018/013739.

RESOLVE: conceder ao servidor FELIPE TIAGO SANTOS DE MELO,
matricula n® 82.657-0, ocupante do cargo de AGENTE EDUCACIONAL, lotado na
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, licenga sem vencimentos para trato de
interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

II - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

\@BERTO WAGNER MA

~~_ Secretario da Admihistracio

PORTARIA N° 138 Em, 23 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2018/000071.

R E S OL V E: conceder a ERYKA DA SILVA SANTOS,
matricula n® 63.885-4, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.02.01.02, para classificacao 1.11.02.02.01.

IT— Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

\\\Secretério da Admihistracio

PORTARIA N° 139 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista 0 que consta do processo n° 2018/010552.

R E S OL YV E: conceder a KALINE GONZAGA BARBOSA,
matricula n® 83.273-1, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.04.01.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~__Secretario da Admj istracio

PORTARIA N° 140 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2018/008207.

R E S OL V E: conceder a ROSILANEA NIEDJA SOARES
COSTA DOS SANTOS, matricula n® 82.807-6, lotada na Secretaria de Educagao e Cultura,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, Progressdo Funcional da
classificagdo 1.11.01.01.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

11 — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

ROBERTO WAGNER MA!
~__Secretdrio da Admij istracio

PORTARIA N° 141 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f’, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2017/0131054.

RESOLY E: conceder a ANDRE LUIS ANDRADE DE PAULA,
matricula n® 82.470-4, lotado na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1I, Progressio Funcional da classificacdo
1.11.02.01.01, para classificagdo 1.11.02.03.01.

1I — Esta portaria entrara epryigor na data de sua publicagdo.

\R\OBERTO WAGNER MA|

~~_ Secretario da Administracio
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PORTARIA N° 142 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2017/128495.

R E S O L V E: conceder a CARMEM LUCIA OLIVEIRA
MOIZINHO, matricula n® 82.537-9, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante
do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da
classificagdo 1.11.01.02.01, para classificagao 1.11.01.03.01.

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.

\R\OBERTO WAGNER MA

~~_ Secretario da Administracio

PORTARIA N° 143 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAOQ, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2017/126978.

R E S O L V E: conceder a GIOVANNA COSTA SOARES,
matricula n® 83.099-2, lotada na Secretaria de Educacao e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificacdo
1.11.01.02.01, para classificagdo 1.11.01.03.01.

1I — Esta portaria entrara epfyigor na data de sua publicag@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
__Secretsrio da Admj istracio

PORTARIA N° 144 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista 0 que consta do processo n° 2017/127077.

RES OLYV E: conceder a CLAUDIA FARIAS BASILIO DE
SOUZA, matricula n® 82.538-7, lotada na Secretaria de Educagao e Cultura, ocupante do
cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio
1.11.01.02.01, para classifica¢do 1.11.01.03.01.

II — Esta portaria entrara epfyigor na data de sua publicac@o.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
S__Secretirio da Admj istraciio

PORTARIA N° 145 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.® 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o0 que consta do processo n° 2017/127077.

RE S OLYV E: conceder a ALDO GOMES LEANDRO, matricula
n® 83.108-5, lotado na Secretaria de Educagdo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.02.01.01, para classificagao 1.11.02.03.01.

11— Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admj istracio

PORTARIA N° 146 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2017/132648.

R E S O L V E: conceder a REJANE AVELINO DE MELO,
matricula n® 82.321-0, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.01.02.01, para classificagao 1.11.01.03.01.

I1 — Esta portaria entrara epfigor na data de sua publicagdo.

\ROBER’I‘O WAGNER MA
S

Secretario da Admihistracio

PORTARIA N° 147 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, ¢ tendo em
vista o que consta do processo n° 2018/008168.

R E S OL V E: conceder a TAHISA NUNES CAVALCANTI
BELMIRO, matricula n® 82.450-0, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, ocupante do
cargo de PSICOLOGO ESCOLAR, Progressio Funcional da classificagio 1.11.03.01.01,
para classificagdo 1.11.03.02.01.

11— Esta portaria entrara epfyigor na data de sua publicacdo.

\ROBERTO WAGNER MA

~___Secretario da Admj istracio
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PORTARIA N° 148 Em, 21 de margo de 2018

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de
2003, combinado com a Lei 7.165 de e Decreto 2399 de 29 de outubro de 1992, e tendo em
vista o que consta do processo n° 2018/000724.

R E S OL V E: conceder a DAVID ALISSON UCHOA DE
OLIVEIRA, matricula n® 82.065-2, lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, ocupante do
cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1I, Progressio Funcional da
classificagao 1.11.02.01.01, para classificagao 1.11.02.03.01.

I1 — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

\@BERTO WAGNER MA

\\Secreta’rio da Admihistracio

SMS

PORTARIA n° 011/2018.

Em Jodo Pessoa, 01 de Margo de 2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuigdes legais constantes na Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 10.429/2005, na Lei
Federal n° 8.666/1993 e na Lei Federal 10.520/02,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados, com as respectivas matriculas, para
atuarem como PREGOEIROS(AS) da Secretaria de Saude do Municipio de Jodo Pessoa/PB:

EVERALDO FRANCISCO DA SILVA JUNIOR, matricula n° 67.355-7;
JACKSON WELKER DA COSTA TEIXEIRA AZEVEDO, matricula n° 76.246-6;
CRISTIANY GABRIELY GOMES PEREIRA DA SILVA, matricula n° 67.435-4.
RAQUEL MONTEIRO COSTA DA SILVA, matricula n° 67.070-0.

EeRal M

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura devendo ser publicada no
semanario oficial do municipio no més corrente ao de sua edigao.

ADALBERTQ FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Satide do Municipio de Jodo Pessoa

{J\b\/ﬁ

SEDES

Programa Bolsa Universitaria
EDITAL DE SELEGAO N.° 001/2018

Cumprindo o que determina a Lei Municipal 11.608/2008 que instituiu o
Programa Municipal Bolsa Universitéria, a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através
da Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES, torna de conhecimento aos
interessados que realizara Selegdo Publica para concessdo de beneficio financeiro ao
estudante regularmente matriculado em instituigdo de nivel superior, publica ou
privado, que esteja previamente cadastrado no CADUNICO — Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal, em condi¢do de extrema pobreza ou pobreza,
para efeito de auxilio nas despesas inerentes ao desenvolvimento do curso
universitdrio.

A presente selegdo obedecera aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, publicidade, eficiéncia e moralidade.

_CAPITULO | .
DOS CRITERIOS PARA INSCRIGAO

Art. 12 Para efeito de inscrigdo no Programa Municipal Bolsa Universitaria, os
interessados deverdo comprovar, sob pena de indeferimento de plano, os seguintes
requisitos:

|- Declaragdo e Histdrico assinado, carimbado ou autenticado eletronicamente pela
Instituicdo de Ensino Superior, Publica ou Privada, comprovando estar regularmente
matriculado em curso universitario;

1l- O Candidato terd que certificar ndo ser portador de diploma de curso superior, na
qual assinara no ato da inscrigdo;

11l- Declaragdo de que se encontra na condigdo de integrante de familia inscrita no
CADUNICO - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, em
condigbes de pobreza e/ou extrema pobreza, conforme critérios estabelecidos no
referido programa do Governo Federal;

IV - Ndo estar o interessado usufruindo de qualquer outro beneficio ou incentivo ao
ensino superior, a qualquer titulo, ocasido em que apresentard declaragdo nesse
sentido, com excegdo de Financiamentos Estudantis como, por exemplo: FIES E
PRAVALER.

V - Residir em Jodo Pessoa;

VI - O NIS (Nimero de Identificagdo Social) atualizado, devendo pertencer a base de
dados do CADUNICO do Municipio de Jodo Pessoa;

VIl - Alunos da rede privada tém que apresentar o carné de pagamento para
verificagdo de descontos ou de bolsas no caso de FIES ou PRAVALER apresentar copia
do termo de aditamento ou contrato semestral atualizado.

VIII - O aluno ndo podera estar com o curso trancado.

Art. 22, S3o documentos obrigatdrios além do previsto no Art. 12 do presente edital:

| - Cdpia da Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
interessado;

11 = Cépia do Comprovante de residéncia atualizado de um dos ultimos 3(trés) meses;
11l — Cépia do Comprovante de rendimento e/ou familiar, caso possua;

V - O candidato ao preencher sua ficha de inscri¢do fornecida no local das inscrigbes
assinara declaragdo, segundo a qual, sob as penas da lei, as informagbes por ele
prestadas sdo verdadeiras, e, caso falte com a verdade perdera o beneficio ora
proposto;

VI - Ndo serdo recebidas inscri¢des por via postal, ou por qualquer meio eletrénico,

CAPITULO Il
DA DESCLASSIFICAGAO

Art.32. Serdo desclassificados os candidatos que:

a) N&o atenderem as condigdes estabelecidas no Artigo 12 e 2° deste Edital;

b) Ndo comprovarem as informagdes prestadas na ficha de inscrigdo no prazo
estabelecido por este edital;

c) N3o apresentarem a documentagdo obrigatdria (originais e copias) durante o
periodo de inscrigdo, conforme estabelecido neste edital.

d) Ainscri¢do ndo serd efetuada na pendéncia dos documentos;

e) A inscri¢do se tornara invalida caso a ficha ndo seja preenchida por completo.

_ CAPiTULO NI
DA QUANTIFICAGAO DO BENEFICIO E VAGAS OFERECIDAS

Art. 42, Serdo oferecidas 100 (cem) vagas e para efeito de concessdo do beneficio do
Programa Municipal Bolsa Universitaria no Municipio de Jodo Pessoa, sera obedecida
os seguintes limites para o valor do beneficio financeiro.

| — 30 vagas destinadas para 1/3 (um ter¢o) do saldrio minimo vigente, por aluno
regularmente selecionado, desde que a familia se encontre cadastrada no CADUNICO
com perfil para o Programa Bolsa Familia e que NAO seja beneficidrio do referido
programa.

Il — 70 vagas destinadas para 1/6 (um sexto) do saldrio minimo vigente, por aluno
regularmente selecionado, desde que a familia se encontre cadastrada no CADUNICO e
que seja beneficidrio do Programa Bolsa Familia.

Il — Serdo destinadas 10% das vagas para portadores de necessidades especiais,
obedecendo ao seguinte critério:

a) Apresentagdo de laudo médico, de até 180 dias;

b) Atender aos critérios exigidos no presente edital no capitulo 1.

IV — Caso haja empate entre candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate:
a) Menor renda per capita.

CAPITULO IV .
DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

Art. 52. Os interessados deverdo preencher Ficha de Inscrigdo para a selegdo na sede
do Programa Bolsa Universitaria, situado na Rua Prefeito Osvaldo Pessoa, N°552,
Jaguaribe, Jodo Pessoa, Fone: 83 3214-2847, no periodo de 09/04/2018 a 20/04/2018,
no hordrio das 08:00h ds 12:00h e de 13:00h as 16:00horas.
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1- Ser@o disponibilizadas 100 fichas de atendimento, sendo 50 pela manha e 50 a
tarde, candidatos com necessidades especiais terdo atendimento prioritério.

2 — Aficha de inscrigdo e declaragdo sera preenchida pelo candidato pessoalmente.

Art.62. O preenchimento da Ficha de Inscricgdo ndo gera direito adquirido aos
beneficios do Programa Bolsa Universitaria. Havera processo classificatorio
respeitando os critérios estabelecidos na Lei Municipal 11.608/2008 e no presente
edital.

CAPITULO V i
PROCEDIMENTOS PARA SELEGAO

Art. 72. A Comissdo Especial de Selegdo do Programa Municipal Bolsa Universitaria foi
designada pelo Secretério de Desenvolvimento Social do Municipio de Jodo Pessoa,
através de Portaria interna 002/2018, pelo semanario 1623, com designagdo do
Presidente. Serd responsével pela selegdo dos candidatos que atendam aos requisitos
exigidos no presente Edital convocatorio, mediante andlise da Ficha de Inscrigdo e
demais documentos.

CAPITULO VI
DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Art. 82. A Comissdo Especial apos analise da documentagdo exigida, e, atendidas as
orientagdes aqui previstas, divulgard a listagem com todos os estudantes pré-
selecionados por ordem de classificagdo.

| - Em caso de empate, sera utilizado o critério de desempate estabelecido pelo inciso
1Il do Art. 3 e alineas do presente Edital;

Il - O resultado da sele¢do sera divulgado no dia 11/05/2018, apés o término do
processo seletivo dos candidatos, na sede do Programa Bolsa Universitaria e no site
da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa (wWww.joaopessoa.pb.gov.br).

IIl = Os alunos pré-selecionados no Programa Bolsa Universitaria com idade inferior a
18 anos, ndo emancipados, deverdo comparecer com os Pais, ou responsavel
(mediante procuragdo), no endereco do Programa, munidos de documentagdo
comprobatdria no ato da assinatura do Termo de Compromisso.

§ 19. Serd garantido ao candidato ndo aprovado o direito a apresentagdo de recurso,
em formulario préprio para tanto, disponivel na sede do Programa Bolsa Universitaria,
no qual apresentara os seus motivos, no prazo de dois dias Uteis, a partir do primeiro
dia util subsequente a divulgagdo do resultado.

§ 29. O presente recurso serdo julgado pela Assessoria Juridica da Secretaria de
Desenvolvimento Social do Municipio de Jodo Pessoa com a participagdo do
Coordenador do Bolsa Universitaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 92. Na hipdtese da concessdo do beneficio ocorrer para mais de um beneficiario
da mesma familia, a concessdo sera atribuida a ambos em partes iguais, sendo no
maximo dois por unidade familiar.

Art. 10. O aluno beneficidrio devera apresentar semestralmente, Histdrico e
Declaragdo Académicos originais, assinados e carimbados ou autenticados
eletronicamente pela instituicdo de Ensino Superior, Publica ou Privada que comprove
sua situagdo universitaria.

Paragrafo Unico: O ndo comparecimento para assinatura dos Termos de
Compromissos, dentro dos prazos estabelecidos, bem como o trancamento do curso,
acarretara a perca do beneficio e substituigdo por aluno da lista de espera do ano
vigente.

Art.11. O aluno tera obrigagdo de comparecer nos meses de janeiro e julho para
renovacdo do Termo de Compromisso com todos os documentos exigidos e prazo
estipulado pelo programa, caso ndo comparega nesse prazo sera desligado
automaticamente.

Art.12. Os documentos exigidos para renovagdo dos termos de compromisso de
acordo com o Art.11 sdo:

|- Histérico e Declaragdo Universitarios originais, carimbados e assinados ou
autenticados eletronicamente;

11- Xerox do comprovante de residéncia atualizada de um dos Ultimos 3(trés) meses;
1lI- Apresentagdo de Documento pessoal oficial.

Art.13. Caso o beneficidrio ndo seja aprovado em todas as disciplinas obrigatérias, no
semestre seguinte havera desconto da seguinte forma:

I- 20% (vinte por cento) do seu beneficio, por disciplina, até o limite de 100%
(cem por cento).

1- O desconto por disciplina reprovada é de carater cumulativo, conforme
estabelecido no inciso anterior.

Art.14. O aluno beneficidario do Programa Bolsa Universitaria que trancar todas as
disciplinas serd automaticamente desligado.

Art.15. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes
e na aceitagdo tacita das condigdes da selegdo, tais como se acham estabelecidas no
presente Edital e nas normas legais pertinentes.

Art. 16. A inexatiddo e/ou irregularidade nos documentos mesmo que verificados a
qualquer tempo, em especial, por ocasido do deferimento do beneficio, acarretardo a
nulidade da inscricdo ou aprovagdo com todas as decorréncias, sem prejuizos das
demais medidas administrativas, civis ou criminais.

Art.17. O presente processo seletivo tera vigéncia para o ano de 2018, de modo que
no curso de sua validade, constatando a Comissdo de Selegdo a existéncia de vagas
remanescentes decorrentes da auséncia de inscri¢do pelos candidatos selecionados ou
desligados, o direito de poder convocar os candidatos classificados obedecendo a
ordem de classificagdo para o preenchimento das vagas remanescentes, ndo sendo
assim necessario novo processo seletivo.

Art.18. O direito ao pagamento da Bolsa Universitdria tratado no presente Edital
somente passa a existir apds assinatura do termo de compromisso;

Art. 19. O aluno terd que concluir o curso no tempo estipulado podendo ser
prorrogado por mais dois periodos consecutivos.

Art. 20. O beneficiario podera ser desligado do programa Bolsa Universitaria, no caso
de omissdo de informagdes ou md fé para o ingresso e/ou permanéncia na qualidade
de beneficiario, inconsisténcia de dados, dentncia devidamente comprovada e/ou ndo
localizagdo da residéncia no enderego informado;

Art. 21. E obrigatdrio a presenca do aluno selecionado para a palestra sobre diretrizes
do Programa.

Paragrafo Unico: O aluno que n3o comparecer a palestra tera trés (3) dias Uteis para
justificar sua auséncia, com pena de ser desligado do programa.

Art.22. Alunos classificados que posteriormente solicitem cancelamento do beneficio,
que abandonem, fagam reopgdo de curso ou que sejam alvos de denuncias, sé
poderdo participar de um novo processo seletivo do Programa Bolsa Universitaria apos
um periodo de um (1) ano.

Art. 23. Cabera a Comissdo Especial de Selegdo resolver os casos ndo previstos no
presente Edital.

Jodo Pessoa, 16/03/2018.

EDUARDO J A PEDROSA

Secretgfi SEDES-PMJP

A Sovz@ Dy~elr ‘/; v
RENAN SOUZA DINIZ E SILVA
Coordenador Municipal do Programa Bolsa Universitéria

SANDRO SILVA DA A
Presidente da Zomissdo ge Selegdo do Programa Bolsa Universitaria
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Demonstrando o compromisso ¢ a responsabilidade para assegurar a protegdo
socioassistencial & que o municipio de Jodo Pessoa tém direito, ¢ levando em consideragéo os
fundamentos legais preconizados na Norma Operacional Basica do Sistema Unico da
Assisténcia Social-NOB-SUAS ¢ Pacto do Aprimoramento para a Gestdo do SUAS, a
Secretaria de Desenvolvimento Social-SEDES por meio de uma construgdo coletiva ¢
participativa, envolveu esforgos na elaboragdo de um conjunto de propostas com metas, agdes
e previsdo de impacto, na elaboragdo do Plano Municipal da Assisténcia Social para o
quadriénio 2018 — 2021.

Acreditamos que nunca ¢ redundante a afirmativa de que o Plano consiste de um
importante instrumento legal de planejamento a partir das prioridades eleitas pelos diferentes
atores, especialmente os trabalhadores e usuarios da assisténcia social, que detém
conhecimento primaz sobre as necessidades existentes nos territérios. Neste sentido, tal
instrumento torna-se norteador das agdes ¢ decisdes da gestdo, com expressédo das politicas ¢
dos compromissos de assisténcia social nas suas mais diferentes faces.

Tendo como ponto de partida o levantamento diagnoéstico socioterritorial, o qual
demonstra de o municipio de Jodo Pessoa marcado por um importante processo socialmente
evolutivo, contudo, a exemplo das grandes cidades, especialmente no nordeste, registra-se
que enfrenta seus desafios no enfrentamento a pobreza, fortalecimento dos vinculos e nas
violages de direitos, o que prescinde dos trabalhos desenvolvidos pela rede de servigos,
projetos, programas, beneficios socioassistenciais, pela assisténcia social.

Foram intimeras contribui¢des, dos trabalhadores da gestdo, da sociedade civil, do
Conselho Municipal da Assisténcia Social, num rico processo de construgdo, o que
demonstra o compromisso politico-institucional da gestdo municipal, por meio dos esforgos
compartilhados pelos agentes envolvidos, para concretizagdo de novos resultados e para o
alcance de resultados sociais desejados no que se refere as garantias de direitos sociais

Entdo, com sentimento de importante etapa concluida, tenho a grata satisfagdo de
realizar o ato de entrega do Plano Municipal de Assisténcia Social 2018 — 2021, consciente

da necessidade e urgéncia em efetiva-lo como politica publica de assisténcia social.

Eduardo Jorge Rocha Pedrosa
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

INTRODUCAO

Materializar o Plano Municipal de Assisténcia Social da cidade de Jodo pessoa para
o quadriénio de 2018 a 2021 significa firmar o compromisso que o atual governo tem para
consolidar um projeto politico em defesa dos direitos sociais ¢ da democracia do acesso aos
bens e servigos publicos. Pactuar esse instrumento sinaliza a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social-SEDES, na
consolidagio de um sistema democratico, participativo ¢ que garanta protegdo social as
familias ¢ individuos em risco ¢ vulnerabilidade social.

O Forum de Construgdo do Plano Municipal de Assisténcia Social 2018/2021 contc
com representantes das diretoriais da SEDES (DAS, DESSAN, DAF, DIPOP, Controle Social
Balcdo de Direito) e, CMAS, que teve a fungdo de acompanhar todas as reunides de construgd
do plano, participar das oficinas e avaliagdo envolvendo todos os atores da politica', participagz
e contribui¢do de todas as agdes e processos de construgdo do Plano foram pautados 1
perspectiva da democratizagdo de informagdes e construgdo de propostas que venham a
encontro das reais necessidades do municipio.

O Férum de Construgdo do Plano Municipal de Assisténcia Social de Jodo Pessc
constituiu um dos importantes mecanismos de construgdo coletiva entre a gestdo municipal ¢
Assisténcia Social ¢ os diversos atores sociais na perspectiva de fortalecer ¢ aprimorar ¢
servigos socioassistenciais, os beneficios, os projetos ¢ programas no dmbito da Politica ¢
Assisténcia Social na cidade de Jodo Pessoa. Este foi realizado nos dias 24 de janeiro de 201
tendo com fim o fechamento dos trabalhos ¢ construgdo das agdes ¢ metas para o Plano.

Para este processo de construgdo a secretaria contou com a participagdo do Presidente ¢
CMAS, Roberto Pereira Rodrigues, o Secretaria de Desenvolvimento Social, Eduardo Jorg
Rocha Pedrosa, a Vice Presidente do CMAS, representando as Organizagdes da Sociedac
Civil-OSCs de assisténcia social para criangas e adolescentes, Valéria de Fatima Simdes, dent
os trabalhadores da politica de assisténcia social no municipio, representando todos os projeto
programas, servigos ¢ beneficios, representantes de OSCs de assisténcia social ¢ representantc
de usuarios. Apos a construgdo das metas, agdes ¢ resultados ¢ deliberagdes do Forum e

plenaria o Plano foi editado ¢ encaminhado para apreciagdo ¢ aprovagio pelo CMAS.

1. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Conforme IBGE, em 2017, o municipio de Jodo Pessoa conta com 811.598
habitantes, possui uma extensdo de 211,475 km?, distribuidos em areas urbana ¢ rural, com
densidade demografica de 3.421,28 hab./km?, caracteriza-se como sendo a 5* cidade mais
populosa da Regido Nordeste ¢ a 14* do Brasil, isto ¢, caminha a passos largos para seu
primeiro milhdo de pessoas.

A cidade de Jodo Pessoa ¢ formada por um conjunto de 64 bairros ¢ existem
aglomerados subnormais em 59 deles. Essas comunidades abrigam cerca de 13% da
populagéo da cidade, um total de 92 mil moradores. O crescimento urbano de Jodo Pessoa foi
desordenado e, por isso, ocorreu o surgimento de grande numero de comunidades e,
consequentemente, de moradias precarias, que se caracterizam pela completa auséncia de
infraestrutura urbana.

A taxa de mortalidade infantil nesta capital deixou de ser a maior do Nordeste ¢ passou a
ser menor da regido, em um perfodo de 15 anos. No que se refere a expectativa de vida ao nascer
em 2014 era de 72,6 ¢ em 2016 subiu para 74,5, registrando o terceiro maior crescimento do
pais nas Ultimas trés décadas. Quanto a taxa de escolarizagdo, nas series iniciais, para criangas
com idades entre 6 ¢ 14 anos, aponta-se uma taxa de 96,9% das criangas com matricula
escolar, no ano de 2016. No que se refere aos rendimentos mensais da populagdo.em 2016, o
salario médio mensal era de 2.7 salarios minimos, contudo, um quantitativo importante dos
jovens e adultos em idade produtiva encontram-se sem ocupagio.

Observa-se claramente que o municipio de Jodo Pessoa tem evoluido
significativamente na ultima década, reduzindo a vulnerabilidade das pessoas, em razio dos
programas socioassistenciais implementados. Posto que, no ranking divulgado pelo Indice de
Desenvolvimento Humano Municipal-IDHM, Jodo Pessoa aparece como a 4* melhor capital
nordestina quando o assunto ¢ qualidade de vida.

A realidade local ndo difere dos grandes centros urbanos no Brasil, ainda registra-se
situagdes de familias convivendo em situagdio de vulnerabilidade social, alguns tantos em
residindo em aglomerados subnormais, ocupagfes ¢ outros ambientes. Sdo 13,39% ¢
extremamente pobre, ou seja, com renda inferior a setenta reais per capita /més.

O grande desafio imediato ¢ garantir maior ¢ mais facil acesso da populagdo
empobrecida as oportunidades ja disponiveis por meio de uma politica proativa e com maior

conectividade intersetorial.

OBJETIVO GERAL

Organizar, regular e nortear a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social
da cidade de Jodo Pessoa, no quadriénio de 2018 a 2021, na perspectiva do alcance da
integralidade da protegiio social basica ¢ especial na plena efetivagio do SUAS, assegurando

a univers:

lidade de cobertura das fung¢des de protegdo socioassistencial, matricialidade
sociofamiliar, territorializagdo, fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil, controle social ¢ participacdo popular, estabelecendo um novo patamar na

efetivagiio da politica piiblica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

¥ Consolidar o SUAS em integralidade de fungdes de protegdo social basica, especial,
vigilancia social, defesa social e institucional de modo articulado as demais politicas
publicas com vistas a atender as situagdes sociais, tendo por base a a¢do de referéncia
e contra referéncia entre as responsabilidades de atengdo aos usudrios;

v" Prover servigos de prote¢dio social basica e especial, bem como programas, projetos e
beneficios para familias, individuos em situagdo de vulnerabilidade ou/e risco social,
organizando ¢ fortalecendo a rede prestadora da protegdo socioassistencial no

atendimento a familia em situagdo de vulnerabilidade social e risco social e pessoal;

v" Promover a reestruturagiio dos servigos socioassistenciais de forma integrada a gestdo
dos beneficios a partir dos principios, diretrizes ¢ segurangas sociais afiangadas pela
Politica de Assisténcia Social na perspectiva do direito de cidadania e dever de
Estado, operada de forma plancjada, descentralizada, participativa, democratica e
territorializada;

v Sistematizar informagdes, visando a construgio de indicadores e indices
territorializados das situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, que incidem
sobre familias/pessoas, nos diferentes ciclos de vida (criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos), identificando, definindo e executando medidas de prevengdo quanto
4 presenga ou ao agravamento ¢ superagdo de vitimizagdes, riscos e vulnerabilidades

sociais.
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DIRETRIZES E PRIORIDADES DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

v" Descentralizagdo politico-administrativa, cabendo a coordenagiio ¢ as normas gerais a

esfera federal ¢ a coordenagdo ¢ execugdo dos respectivos programas as esferas

estadual e municipal, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social,
garantindo o comando tnico das ag¢des em cada esfera de governo, respeitando-se as
diferengas e as caracteristicas socioterritoriais locais;

v Participagio da populagio, por meio de organizagdes representativas, na formulagio
das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis;

v Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de Assisténcia Social
em cada esfera de governo;

v' Centralidade na Familia — Para a Constitui¢io de 88, em seu artigo 226, a “familia é
base da sociedade ¢ tem especial protegdo do Estado”. Segundo a PNAS (2004), a
familia, independentemente dos formatos ou modelos que assume ¢ mediadora das
relagdes entre os sujeitos e a coletividade, delimitando, continuamente os
deslocamentos entre o publico ¢ o privado, bem como geradora de modalidades
comunitarias de vida. Para o SUAS a definigdo de familias compreende relagdes para
além das consangiiineas, mas também aquelas estabelecidas por lagos afetivos e/ou de
solidariedade. Neste sentido, olhar a familia ¢ reconhecer sua importancia exercida na
formagdo da sociedade contemporanea, considerando também os novos arranjos
familiares que se apresentam de diferentes formas e distintas maneiras, com
redefinigdes de papéis ¢ redistribui¢do de responsabilidades para os componentes
familiares.

v Territorializagdo das Ag¢des — O territério constitui espago de vivencias das familias e
individuos. E nele que sdo constituidos lagos e vinculos para que as politicas publicas
possam pensar na melhor forma de intervengdo ¢ oferta de servigos. I no territorio
que a populagio deve acessar os servigos e que estes possam ser referéncia na garantia
da prote¢do social. Olhar o territorio nos permite ultrapassar os recortes setoriais que
tradicionalmente fragmentaram as atengdes da assisténcia social, propiciando uma
agdo plancjada ¢ integrada que responda efetivamente as situagdes de vulnerabilidade
e risco social da populagéo local.

v’ Prioridade de atendimento as criangas ¢ adolescentes, pessoas idosas € pessoas com

deficiéncia — O SUAS estabelece segurangas que precisam ser afiangadas as familias ¢
individuos. Assim, algumas categorias necessitam de uma prote¢do mais especifica da
assisténcia. De um olhar que possa responder as necessidades sociais a partir da
desprotecdo em decorréncia das vicissitudes da vida.

¥ Ao pensar na condigdo da crianga ¢ do adolescente o Plano compartilha o

compromisso na defesa do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - ECA na

perspectiva de fortalecer o Sistema de Garantias de Direitos—SGD tendo por base a
Politica Municipal de Atendimento a crianga e ao adolescente da cidade, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente-CMDCA. Também ndo podemos
esquecer 0 compromisso com a execu¢do do Plano Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE, que integra a atengdio ao adolescente em cumprimento de
medida socioeducativa.

¥" No que tange a pessoa com deficiéncia, o Plano tece um olhar para a Politica Nacional
Viver Sem Limite. A Politica compreende o conjunto de orientagdes e normativas que
objetivam assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais ¢ sociais das pessoas
portadoras de deficiéncia, tendo em vista estabelecer mecanismos que acelerem e
favoregam a inclusdo social da pessoa portadora de deficiéncia nos diversos servigos
socioassistenciais.

¥' Hierarquizagdo dos Servigos Socioassistenciais — Para que a politica plblica de
assisténeia social possa atingir sua fungdo na protegio social a familias e individuos, é
necessario 4 organizagdo das portas de entradas para seus servi¢os, programas,
projetos ¢ beneficios socioassistenciais.

¥ O aprimoramento da gestio do SUAS com a organizagiio, padronizacio e oferta de
servigos da rede socioassistencial dentro das normativas vigentes, visando & qualidade
¢ a articulagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios oferecidos aos usuarios
da assisténcia social enquanto direito de cidadania.

v A intersctorialidade por meio de agdes integradas das diferentes politicas publicas ¢
instancias de controle social, para a deliberagdo, desenvolvimento e acompanhamento
das atividades, visando romper com agdes fragmentadas ¢ focalizadas, possibilitando
atender as demandas existentes em sua totalidade de forma articulada.

v A constituigo da gestdo do trabalho, possibilitando a qualificagio dos recursos
humanos, por meio de capacitagdo continuada aos trabalhadores, gestores e

conselheiros, evitando a precarizagdo das agdes, com adequagiio das equipes de

trabalho conforme normativas vigentes ¢ especificidades dos servigos, programas ¢
projetos, acompanhando as mudangas e avangos ocorridos na politica de assisténcia
social.

E, por fim, o empreendimento das agdes de prevencio estdo atreladas a educaco,
informagdo e capacitagdo. Como agdes de enfrentamento o Plano determina:
Prevengdo nas escolas, capacitagido de profissionais das redes de saude, seguranca
publica, educagdo, assisténcia social, justiga, operadores do direito, liderangas
religiosas € comunitarias e disseminagdo continua de informagdes ¢ orientagdes sobre
crack e outras drogas. As agdes de cuidados estdo atreladas a: atengdo ao usudrio nos
locais de concentragio de uso de crack, atendimento especializado para o usudrio ¢

opedo de acolhimento.

METAS, ACOES E RESULTADOS

As Metas ¢ Agdes constantes no Plano 2018-2021, que foram amplamente discutidas em Férum pib

representantes do Conselho Municipal da Assisténcia Social-CMAS, Organizagdes da Sociedade Civil

EIXO 1: GF

META 1

servigos por protegio social

META 2

ery
socioassistencial através de medidas | socioterritorial ¢ estudo de viabilidade.
de expansdo em 30%

META 3

integrada entre servigo ¢ b
forma a integra

0, pelos trabalhadores da assisténcia social

0SCs ¢ representantes de usudrios:

STAO DOS SERVICOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

PERIODO
META ACAO 2018 2019 2020 2021 RESULTADO
/I Implantar setor, coordenagio ou equipe de| X | X Oferta do acesso aos  servigos
Re; o na politica de assisténcia social no socioassistenciais los  e/ou
- Hierarquizar todos os municipio associados  aos tendo

como parimetros os principios da
universalidade ¢ integralidade.
2. Descentralizar os postos de atendimento do X X | X
(Cadastro Unico nsulta a0 Sistema de
benchcios do Programa Bola Familia 4 todos o5
S.

B M

1 o Selor Balcao de Direitos, operando Garants da coberirs & Servigos nos
com

ldministrativamente os beneficios . X | X X | termitorios de vulnerabilidade social ¢
lquipe  téenica  com  nivel  superior, em excelén alificagio na oferta
os n0s atendimentos aos beneficiirios
por normativas SNAS/MDS, | |
1. Implantagao de 04 (qlmmv)Umdudu(k\\ em X | X| X | Ampliagio de cobertura da rede de

~ Consolidar a rede | temitorio

protegio social bisica para 25 mil
familias referenciadas PAIF, com
taxa de acompanhamento do PAIF

do nimero de unidades de das familias  cadastradas  no
utr grama_Cozinhas X | X | X | Cadinico de 10%
em 05 Equipamentos.
Conforme diagndstico socioterritorial ¢ estudo de Ampliagio _da__cobertura__de
viabilidade. programas, servigos ¢ beneficios nos

vulnerabilidade social ¢
30 na oferta.

territorios
3. Garantir educagio profissional continuada nas | X | X | X | X | qualif
Unidades de Inclusio ~m..1 ¢ Produtiva, para o

piiblico da assisténcs
4. Implantagio de 03 (Ixn) CREAS. 02 (duas) X x |X | Ampliar a rede de protegio especial
Unidade para Acolhimento em Republica; 01 (umay de média ¢ alta complexidade para
Unidade de Casa de Passagem para Pessoa Idosa. Familias com dircitos violados,

X
t Mi t t t
3 des fisicas proprias dos X[ x| X
CRAS, CREAS, Centro Pop ¢ Unidades de
Acolhimento, conforme as normas vigentes. A
partir de ¢ estudo de viabilidade ¢ possibilidade de
cofinanciamento.
Aprimorar a estruturafisica dos
7. Servigo de manutenglo dos espagos fisicos, em | X | X | X | X |servigos, de forma a assegurar

obediéncia as nory
de condigdes de tr

s de acessibilidade para oferta
ho ¢ acolh

atendimento de  qualidade  aos
usudrios da assisténcia social

8. Aparclhamento de todas as Unidades da
SEDES, com  cquipamentos mobilidrios ¢
condigdes como telefonia ¢ internet, para melhor
os atendimentos  socioassiste

=
»
»
=

expansio,

9. Ampliagio de equipe técnica para as unidades Ampliar _equipe  éenica  para
CRAS, CREAS, Programas/ Servigos para Pessoa cobertura de atendimento s familias
¢ Unidades de Acolhimento referenciadas ¢ acompanhadas.

B
=
%
B

apacitagio ¢ formagdo sobre gestio ¢ X X X | Fortalecer a rede nio governamental
elaboragio projetos  para a  rede Ao de recursos para
socioassistencial ¢ todas as Entidades registradas dos  servigos
10 cadastro do sistema tinico da assisténcia social ofertados
11 Fortalees de mecanismo  para Fortalecer o controle  social na
acompanhamento ~ piblico do orgamento da| X | X | X | X | participacio do orgamento piblico.

social.

o do Protocolo de Gestio Integr

~ Estabel

05 que recebem
de renda
assistenc

B
B
>
>

30% dos usudrios. de

05 servigos soc
forma a

riscos

mecanismos e/ou instrumentos que ceer didlogo permanente entre
a intersetorialidade com as demais| X | X | X X s publicas na perspectiva
s publicas como instrumento de gesto. do trabalho em rede.
3. Criar meio de comunicagio entre municipes ¢ o

Facilitar por meios de comunicagio
a0s municipes para, por exemplo,
consultar sobre bloqueio de beneficio

B

nente ele ter que it X | X
c vigo de atendimento para O

milia. Disque bolsa. (0800 ¢ c-mail)
riaglo  de  Lei  Municipal  para
regulamentagdo da isengio de pagamento de taxa
de inscrigho em coneursos piblico

0 do NIS
er gratuidade da taxa de
inseriglo em concurso para pessoas
com cadastro no NIS,

B
#

Conselhos Tut
Adolescentes, d
servigos de  atendimento
adolescente,  por  meio  da vigilincia
| sacioassistencial |
6. Realizar Encontro Anual Intersctorial do
Programa Bolsa Familia na regido metropolitana
de Jodio Pesson, entre os operadores do Progra
dos servigos da assisténcia em interface com sa

Fortalecer a intersetorialidade entre
le satde, assisténcia

#
w

e educs
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7. Promover Encontro Anual do Programa Bolsa| X | X | X| X | Ampliagio da articu entre META 6 - Integrar os sistemas de | 1 Criar Protocolo de Integragdo entre SEDES ¢ a Acompanhamento dosbeneficidrios
Familia ¢ demais programas, servigos ¢ beneficios trabalhadores da assisténcia social no informagdo do cadastro tmico ¢ do | Geréncia Regional do INSS. X | X do BPC ¢ vinculagio aos servigos
sociassistenciais, a fim de discutir o referido acompanhamento las beneficio de prestagdo continuada - socioassistenciais.
programa ¢ a_operacionalizagio no ambito da condicionalidades ¢ na qualidade dos BPC, identifeando teniforishmente
servigos prestados a o -
stabelecer a articulagio | I Estabelecer uma  agenda  de  encontros, | X | X | X | X 4 familias beneficidrias;
sistema de garantia de semindrios de articulagio entre os entes Fortalecer o didlogo entre as
direitos e outros sistemas de governamentais ¢ ndo entidades  ndo  governamentais,
protego; 2. Criagdo de um Forum com representagio de sistema de justiga ¢ a gestio da
toda rede que tenha como eixo central a X | x| x | assistnciasocial. EIXO 4: DEFESA SOCIAL E INSTITUCIONAL
comunicagdo, através de  encontros, foruns
virtuais, reunido para plancjar ¢ avaliar a agenda PERIODO

META ACAO 2018 019 Boz0 P02l RESULTADO

META 1 —Implementar a Comissio | 1. Fortalecer a Comissdo Gestora do CadUnicoc | X | X

Gestora do CAD Unico ¢ Programa | PBF conforme Resolugio do CMAS em

Bolsa Familia; consondncia com o CNAS, garantindo a
intersetorialidade:  saide,  educagio e

3. Fortalecer nos sei ocioassistenciais os| X | X | X | X | Garantir a protegdo socioassistencial

: e Fazer cumprir a Instancia de Controle
grupos populacionais tradicionais ¢ especificos. s familias em suas particularidades

Social do Programa Bolsa Familia

WETA 5: Foralecet o projeios, | 1 Garmuc & acnieneh Jo pograass, projels asistincia social,
progeamas, servigow @ benefisios | & wTiigos sockonssistenciais, bem como X |X X X _ META 2. Criar a Comissio Gestora | 1. Definir a territorializagao ¢ referenciamento dos X Definigio  dos temitérios de
socioassistenciais existentes. quipe técnica conforme NOB-RH/SUAS "“ Qualificar o atendimento aos da rede intersetorial territorializada, | servicos, tendo como morte as  regides cobertura dos CRAS ¢ CREAS
’““‘“““ de Desenvolvimento Social. usudrios do SUAS. com o objetivo de manter a | orgamentirias como instrumento de gestdo.
2. Promover capacitagio ¢ desenvolvimento de X X X integrago ¢ expansao dos servieos € 5 “Napcar o5 servigos das entidades da| X | X | X Diagnostico dos servigos ofertados
recursos humanos, conforme Plano de Capacitagio beneficios  mo  dmbito  micro | {ociedade civil e governamental por teritario. pelas entidades 3o
Continuada para trabalhadores da as: social, temitorial; Governamentais por enitrio
extensivo a todos os servidores da SEDES. _ META 3. Fortalecer estratégias para | 1. Estruturar ¢ fortalecer os mecanismos ¢ espagos | X | X | X | X | Ampliar a participagdo dos usudrios
3. Dar continuidade a0 reordenamento dos Servigos X | X | X | X realizagio das diversas Conferéneias | de controle socia nas conferéneias,
de Acolhimento para Criangas ¢ Adoles ad temiticrs no muncipio de_ Jodo
conformidade com as Pemon
o por o de L Ml o g o ) 1. Fortalecer a exceugo das medidas em meio X X cobertura_na
PRI e META 4. Consolidar na gestio | aberto em todos os CREAS existentes. medidas
b s municipal o vinculo SUAS com o
e stema de G X o dos trabalhadores

rantia de Direitos ¢ a | 2. Capacitar a rede quanto a doutrina de protegio | X | X | X
iva implantagdo do SINASE, ¢ a | integral no que tange a0 SINASE.

gdes que Thes proprias, conforme o
SUAS.

politicas de assisténcia social, satde ¢ educagao.

1s, a0s adolescentes | 3. Construgio do Plano Decenal dos Direitos | X
gados de morte; Humanos: Crianga ¢ Adolescente.

Qualidade no dlmdmm\m a crianga ¢
0s ¢ pessoas com

5. Tnstituir por meio de Lei Municipal o Programa ‘Afimagdo do compromisso da gestao|
da Politica de Alencﬂo #Politica para Pessoa Idosa municipal com a politica para o
PAPPL,  respons pelas  articulagdes segmento em erescente expansdo.
‘mobilizagio das s

4. Adot protocclo de Gestho lnteistveionl,
ate

META 5. Ampliar os recursos | 1. Pactuar com o Prefeito o aumento do orgamento

orgamentirios destinados & SEDES, | da assisténcia com progressio de 2% ao anopara | X | X | X | X

para garantit que a politica de | que ao final de 2021 tenhamos em tomo de 8% do Ampliar ¢ potencializar os recursos

a social scja uma prioridade | orgamento total da PMJP, revertido  para para fins de  consolidagio do
i i enfrentamento das demandas sociais

1o municipio de Jodo Pessoa.

EIXO 2: GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PERIODO . " b
META Acio RESULTADO : x|x |x |x
2018 2019 020 p021

2. Plancjar ¢ realizar agdes da SEDES com as

1. Fazer a andlise da demanda por recursos demais Secretarias.
M'ETA 1- Realizar concurso publico | humanos, ~ com  base  mos  servigos X X Mapear a  demanda de  recursos 3. Ampliagio da oferta dos beneficios eventuais | X | X | X X Mmur oferta da protegi
par: do SUAS ¢ humanos por servicos em 50%, especialmente, a cesta bisica de assistencial  nas  situagdes
Tinir o PCCR na SEDES, alimentos ¢ auxilio natalidade emer gencmm

2. Tnserir na dotagio_ orgamentiria - LOAS Garantir a_realizagio do _concurso

2018, a realizagiio do concurso em 2019. X | x piblico para 2015, META 6. Fortalecer as entidades da | 1. Promover processos de formagio ¢ capacitagao X [X X | Quiificr @ aprimorar o

sociedade civil
socioassistencial;

rede | com as Organizagdes da Sociedade Civil-OSC de atendimento da rede privada
assisténcia social, acerca das normativas do SUAS

3. Instituir a Comissio de Elaboragio da Aprovagio  do PCCR  para  os

minuta de projeto de lei que instituird o plano | X trabalhadores do SUAS. e Tipificagao dos Servigos
de cargos, carreiras ¢ salérios dos trabalhadores 2. Fortalecer o vinculo SUAS para as Entidades de X X | Integragio ¢ articulagio entre os
do SUAS, a ser aprovada pela Cimara Assisténcia  Social, com pactuagio entre s conselhos municipais vineulados a
Municipal de Jodo Pessoa. Conselhos Municipal da Assisténcia  Social- SEDES

4. Atingir 60% de_percentual minimo de Desprecarizagio dos  vineulos CMAS, da Crianga ¢ do Adolescente-CMDCA, Oferta maior suporte ds entidades na
trabalhadores de nivel superior ¢ médio sendo X | X trabalhistas das equipes que atuam nos dos Dircitos da Ptssca 1dosa-CMDIL dos Dirctos consolidagdo da_assisténcia.social
servidores estatutario. ocioassistenciais ¢ na gestio Pessoa com éncia-COMPED ¢, de do municipio de Jodo Pessoa.

De
Su{umngd Alimentar. COMSEA

META 2 - Implementar um plano de | 1. Elaborar ¢ executar o plano de educagio Permanente  aprimoramento  dos META 07. Fortalecer a Politica de | 1. Instalagho da  Camara Tnterminisierial - dej X ~
capacitagio continuada ¢ permanente | continuada ¢ permancte para os trabalhadores | X | X | X | X | trabalhadores do SUAS ¢ qualificagio Scgurana Alimentar ¢ Nuicioal | Segurangs Almenarc Nuticional CAISAN Qualificagio da politica de seguranga
para os trabalhadores do SUAS. do SUAS ¢ demais trabalhadores da SEDES/ da oferta de atendimentos. alimentar ¢ nutricional no municipio
PMIP. 2. Elaborar, Editar ¢ Langar o Plano Municipal de| de Jodo Pessoa.
Seguranga Alimentar, com base no Plano Nacional
de Seguranca Alimentar e Nutricional 2012/2015
3. Ampliar o acesso @ Alumnughu das fami X X X X
. em vulnerabilidade ¢ , tendo como
EIXO 3: GESTAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL referéncia as portas de cntrada do SUAS, | Cobertura de atenglo as familias em
4. Desenvolver mecanismos ¢ fluxos por meio de | X | X | X X | situaglo de inseguranga alimentar
PERIODO o de critérios com CMAS ¢ COMSEA,
META ACAO 2018 | 2019 2020 2021 RESULTADO para garantia do acesso dos beneficiarios do BPC,
¢ dos usudrios dos
1. Adequar a Lei Municipal que regulamenta a | X Lei que regulamenta a Assisténcia servigos aos  servigos ¢
META 1 - Fortalecer o Setor de | SEDES as normativas vigentes. Social ¢ 0 SUAS atualizada cquipamentos  de - sey ca alimentar e
Vigilancia Socioassistencial, nutricional. Il
vinculada ao érgio gestor da Politica | 2. Ampliar equipe técnica para_ estruturagio e Equipe técnica em conformidade com 5. Promover agd ocducativas ¢ X X X X
de Assisténcia Social. funcionalidade da Vigilincia Socioassistencial. X | X O e preconiza s orientagdes :‘l’“::““ < ricionl o a0 v 4o
CNASMDS. oL + -
META 08. Construir mecanismos de | 1. Elaborar I’l;\lw de trabalhos que oriente as ;\géu X X X X
3. Estabelecer ¢ manter mecanismos de articulagio Permanente  didlogo  com  as e 0 | de popular atray do Ampliar os canais de
entre o setor da Vigilancia Socioassistencial com | X | X | X | X | jnstancias de controle social comunitirias. Centros de Rnf éncia da Cidadania-CRCs e Sinhd populag:
as instancias de controle Social. Bandeira. promover
2. Incorporar agdes de e dadania X | X X X familias de
META 2 — Construir ¢ publicizar o | 1. Criar _instrumento _para _monitoramento ;;::::;.:I,I:m das metas prioritarias nos CRCs ¢ Sinh: vulnerabilidade social.
diagndstico qualitativo ¢ quantitativo | sistemético dos servigos, programas, projetos ¢ | X | X | X | X | Apoiar o plancjamento, organizagio 3. Plancjar ¢ realizar agoes de Inclisio Social & X |X | X X
dos servigos socioassistenciais por | beneficios  socioassistenciais, com  sistema ¢ exceuglo de agdes desenvolvidas Produtiva como forma de potencializagdo da
tipifi regido de cobertura ¢ da | eletronico de informagio ¢ um sistema com pela o ¢ pelos servigos. familias.
realidade dos riscos ¢ mregra;ﬂu inter ¢ intrainstitucional, produzindo, cmatizando ¢
dos territorios - Construir ¢ manter o diagnostico da realidade X | X | analisando informagdes
\Ju> riscos ¢ das vulnerabilidades sociais  d X territorialidades.
territério de forma intersetorial em didlogo com| RECURSO E FINANCIAMENTO
outros sistemas de informagdo.
3-  Construir  ¢/ou fortalecer as  redes Estabelecer articulagdes intersetoriais
Socioassistenciais ¢ interscoriais, macro ¢ micro o
erspectiva da vigilincia Socioassistencial. - - - PP -5
persp “ e 2ot as Fralivs & o8 aacividucd No que diz respeito ao financiamento com recursos publicos ¢ condigdo para os
'm um dado territorio
repasses, aos municipios, aos Estados ¢ ao Distrito Federal, a efetiva instituigdo ¢
funcionamento de:
I — Conselhos de Assisténcia Social, de composig¢dio paritaria entre governo e sociedade
civil;
META 3 - Realizar a andlise da | 1. Incorporar a base de dados do CAD Unico Utilizar a base de dados do Cadastro II - Fundo de Assisténcia Social, com Orienlagzﬁo ¢ controle dos respeclivos conselhos
demanda e da oferta dos servigos | como ferramenta, para construgio dos mapas de | X | X /X |X | Unico como ferramenta permanente
socioassistenciais. vulnerabilidade ¢ também  incorpord-lo como para construgio  de  mapas  de de Assisténcia Social:
instrumento permanente ¢ indispensivel para vulnerabilidade  social  dos B
identificagdo ¢ orientagdo para a busca ativa, no territorios. sa ;
acompanhamento das familias ¢ implantagao de II - Plano de Assisténcia Social. (Art. 30, LOAS, 1993).
novos servigos da rede socioassistencial . L. . .
2. Manter atalizado o sistema de Cadasiro da | Buscar produzir < sistematizar A previsdo Orcamentdria para os programas ¢ agdes 2018 a 2021 estdo
rede socioassistencial Municipal Governamental ¢ | X | X XX | informagdes referentes a oferta dos . . R R
ndo Governamental, servigos ¢ benel organizadas de acordo com o Plano Plurianual (PPA). O PPA ¢ um instrumento previsto
contribuir com o aprimoramento da
qualidade dos mesmos ¢ com sua no art. 165 da Constitui¢do Federal destinado a organizar e viabilizar a agdio publica,
necessiria adequaglo a0 perfil de
demandas do territério.
| 1 com vistas a cu undament ctivos da ticas publica:
META 4 sistema 1. Instalar ¢ manter atalizado software que X X X | Detectar ¢ compreender as om vl S mpnr 08 f ndamentos ¢ os Ob‘] tl 08 S pOhI Sp bh 5.
cletronico de referéncia ¢ contra busque integrar os diversos bancos de dados def ravamento das . , . . iy
referéncia dos usuirios cntre s usuirios das diversas politicas sociais. vulnerabilidades que  afetam o Por meio do Plano, ¢ declarado o conjunto das politicas publicas do governo
protegdes ¢ servios,  adotando territérios ¢ os cidadaos.
insiramento  padddo pana registio para um periodo de quatro anos e os caminhos trilhados para viabilizar as metas
eletrdnico do atendimento do usudrio
do suas, .
I I | previstas neste Plano.
META 5 - Criar banco de dados de | 1. Estabelecer procedimentos que integrem os Observing dos
usuirios d; ada servigo, com vistas | usudrios bene! jos de transfe de renda X X | X | essen c Para a realizag:éo do trabalho socioassisteﬂcial, a SEDES tem uma estrutura
i gestio integrada entre servigos ¢ | aos servigos do SUAS.
beneficios da assis . . . A .
e financeira composta por recursos de origem do Fundo Nacional de Assisténcia Social —

FNAS, do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS e de recursos proprios. Os

valores financeiros sdo os mesmos projetados no Plano Plurianual — PPA 2018 - 2021e

estdo apresentados Nas paginas a seguir, por Programa, fontes de financiamento ¢ por

destinagdo, respectivamente.
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AVALIACAO E MONITORAMENTO

Para execugdo do monitoramento ¢ avaliagdo, o 6rgdo gestor da politica
municipal de assisténcia social devera compor uma Equipe ou Comissdo de
Monitoramento ¢ Avaliagdo. Conforme expresso na NOB SUAS ¢ NOB-RH SUAS,
embora a normativa ndo defina pardmetro de quadro minimo deixando autonomia aos
municipios para formar sua Comissdo, ¢ coerente pressupor que tal comissdo deva ser
conduzida pela CMAS e, composta por pelo menos um/a Conselheiro governamental e

um/a ndo governamental, um/a profissional de cada protegdo social, da vigilancia
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socioassistencial, ¢ um profissional dos demais servigos ofertados pela SEDES, por
exemplo, seguranga alimentar ¢ nutricional inclusdo produtiva ¢ outros.

O processo sera realizado anualmente, porém, se houver demanda devido a
dentincias e/ou notificagdes advindas do CMAS ou outro 6rgdo de controle social,
poderdo ocorrer em periodo para além do cronograma claborado. Portanto, o processo
de monitoramento ¢ avaliagdo do Plano pode demandar uma solicitagdo formal aos
Conselhos para fiscaliza¢do no programa ou servigo, caso seja verificada precariedade
e/ou irregularidade no servigo, como os Conselhos podem solicitar Monitoramento do
programa ou Servigo caso scja constatado irregularidades no atendimento.

As visitas de monitoramento ocorrerdo no periodo de agosto a novembro,
sendo que na primeira fase sera aplicada nos equipamentos governamentais e nio
governamentais que ofertam Proteg¢dio Social Basica ¢ na segunda fase, da Protegdo
Social Especial.

Os instrumentais utilizados na Avaliagdio sdo: Ficha de Avaliagdo de Protegdo
Social Basica, Ficha de Avaliagdo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade,
Ficha de Avaliagdo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade. Também serdo
instrumentais utilizados no processo de avaliagdo de monitoramento o Plano de
Trabalho e Relatorio Descritivo Quantitativo e Qualitativo, os quais deverdo ser
entregues ao Orgdo Gestor & Equipe de Monitoramento ¢ Avaliagdo na primeira
quinzena de mar¢o anualmente.

O Monitoramento devera ocorrer regularmente, através de reunides de
acompanhamento ¢ orientagdes com a rede de protecdo basica e especial, ¢ um
momento especifico como equipamento/entidade para quando (houver) gerado Plano de
Providéncias indicado pela Avaliagdo ou Relatério com orienta¢des/ajustes nos servigos
prestados. Dessa forma o monitoramento poderd ocorrer com maior frequéncia e

aprofundamento com os servigos que mais necessitarem de apoio téenico.
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ATA DE POSSE DOS REPRESENTANTES DO
CONSELHO CONSULTIVO DE CRIANGAS E
ADOLESCENTES DE JOAO PESSOA, N° 411
DO CMDCA-JP, REALIZADA NO DIA 10 DE
AGOSTO DE 2017.

Aos dez dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as 14h00, no Auditério
Celso Furtado do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, nesta cidade de Jodo
Pessoa, capital do Estado da Paraiba, se deu a solenidade de Posse dos(as)
Conselheiros(as), Titulares e Suplentes, eleitos no 1° Processo de Escolha para o
Conselho Consultivo de Criangas e Adolescentes de Joao Pessoa, conforme decidido e
registrado na ata da 384 Reunido Extraordinaria de 10 de dezembro de 2015 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Joao Pessoa (CMDCA-
JP), e em consonancia com a Resolugao n° 08 de 25 de agosto de 2016 do CMDCA-JP,
que dispde sobre a criagdo e funcionamento de um Conselho Consultivo de Criangas e
Adolescentes no Municipio de Jodo Pessoa e inclui elementos para alterages na Lei
Municipal garantindo a participagéo e protagonismo de Criangas e Adolescentes. Seguem
a assinatura dos(as) Conselheiros(as) empossados(as). Eu, Edivaldo Santos de Lira,
secretario executivo, lavrei a presente Ata que vai assinada mim e por todos(as)
Conselheiros(as) presentes.

Jo&o Pessoa, 10 de agosto de 2017.
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Assisténcia Social. Trabalho Social com Familias do Servigo de Protecdo e Atendi t
Integral a Familia-PAIF, Vol. Brasilia, 2012. Disponivel em: http://www.mds.
vov.br/webarquivos/publicacao/assistencia  social/Cadernos/  Orientacoes PAIF 2.pdf>
Acessoem: 11 de nov. de 2017.
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EDITAL N° 01, DE 15 DE MARCO DE 2018

Convocagio para a Assembléia de Eleigio
dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso -
CMDI Gestao 2018/2020.

O Presidente da Comissio Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso — CMDI no uso de suas atribuigdes legais e competéncia que lhe é conferida
pelas Leis Municipais n°. 12.303 de 12 de janeiro de 2012 ¢ 12.365 de 14 de maio de
2012 convoca:

Art. 1° Os representantes nfo-governamentais de dmbito Municipal, devidamente
cadastrados/inscritos, para as eleigdes dos representantes da Sociedade Civil no
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, titulares e suplentes, para a gestdo 2018
/2020.

Art. 2° As entidades inscritas deverfio, no momento de apresentagdo do pedido de
habilitagdo, indicar o segmento a que pertencem, observados seu Estatuto e sua
condigdo de eleitora ou eleitora e candidata.

Paragrafo Unico: O pedido de habilitacio deve ser feito em formulario préprio,
assinado pelo representante legal da entidade ou organizaciio ou por um de seus
representantes legais, sendo obrigatorio o preenchimento de dados como
endereco completo, telefone, fax, enderego eletronico, pessoa de referéncia para
comunicacio, em tempo habil, com a entidade ou organizagao.

Art.3° A data da Assembleia de Eleicdo da Sociedade Civil sera no dia 12 de Julho do
corrente ano.

Calendario Eleitoral CMDI — Gestfio 2018/202020

DATA ATIVIDADE
Prazo para apresentar pedido de habilitagdo perante a
04 a 08 de Lo . . .
Comissfio Eleitoral para entidades eleitoras ou eleitoras e
Junho/2018

candidatas.
11 a 14 de|Prazo final para andlise dos pedidos de habilitagdo para

Junho/ 2018. entidades elcitoras ou eleitoras e candidatas.
Até Encaminhamento da relacdo dos representantes que
té 18 de . . L. L
Junho/2018 concorrerdo a0 pleito para publicagio no Semandrio
Municipal.
25 de|Prazo para ingressar com recurso junto a comissdo
Junho/2018 Eleitoral.
26 dePra?ofnl a julg to de rec
Junho/2018 70 final para julgamento de recursos.
Prazo final para publicagdo no Semandrio Oficial do
Até 09 Municipio o ato de homologagdo da relagio dos

de Julho/2018  |representantes das entidades candidatas ao pleito e
resultado do julgamento de recurso.

12 de Julho/2018 | Assembleia de Eleicdo.

Até 23 de|Prazo final para publicagdo do resultado das eleicBes
Julho/2018 CMDL

Prazo final para posse dos Conselheiros do CMDI eleitos
agosto | para a gestdo 2018/2020 ¢ Elei¢do da Presidéncia ¢ Vice-
Presidéncia do CMDI apés posse dos novos Conselheiros
Biénio 2018/2020

06 de
/2018.

Art. 4° Outras informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria Execut
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, telefones 3218-9816

Resoluciio n° 04 de 15 de marco de 2018.

A Comissdo Eleitoral do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso — CMDI do Municipio de Jodo Pessoa — PB, no uso de suas
atribuicdes estabelecidas na Lei Municipal n°12. 303/2012 e Lei n°® 12.365/2012
e no regimento interno.

Resolve:

Art. 1° A Presidéncia da Comissido Eleitoral fora escolhida entre os
membros desta Comissio.

Paragrafo Unico: A Presidéncia da Comissdo serd composta por:
a) Presidente: Paulo Francisco Monteiro Galvao Janior;

b) Vice-presidente: Irene Delgado de Araijo;

¢) Coordenador:  Nathalia Ezaquiela Pimente! dos Santos;

d) Vice-Coordenador:Marco Antonio Cartaxo Queiroga Lopes;

Adma de Oliveira Mamud

e) Secretaria:

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.

iedo Caaonim Ueiino Salis /-

Paulo Francisco Monteiro Gal‘}io Janfior
Presidente da Comissdo de Eleigdo
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Resolugéo n° 04 de 16 de margo de 2018

DISPOE ACERCA DA COMPOSIGAO DO  CONSELHO
CONSULTIVO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES DE JOAO
PESSOA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jodo Pessoa/PB
(CMDCAJJP), no uso de suas atribuigdes legais estabelecidas pela Lei Municipal n® 11.407/2008,
conforme decidido e registrado na ata da 384® Reunido Ordinaria de 10 de dezembro de 2015 e
em consonancia com a Resolugdo n° 08/2016 do CMDCA/JP, que criou o Conselho Consuitivo de
Criangas e Adolescentes de Jo&o Pessoa

RESOLVE:

Art. 1°. O Conselho Consultivo de Criangas e Adolescentes de Joado Pessoa, biénio 2017-2019,
sera composto pelos seguintes membros:

§ 1°. Representantes da Regiéo Cristo:

| - Laura Vitéria F. Correia, Escola Municipal Luiz Mendes;

11 - Gabriela Bezerra, Escola Municipal Padre Bartolomeu de Gusmao;

Il - Davi Nogueira da Silva, Escola Municipal Luiz Mendes;

IV - Livia Alves Camilo, Escola Municipal Carlos Neves da Franca.

§ 2°. Representantes da Regiac Mangabeira

{ - Leonardo L. Silva, Escola Municipal Olivio R. Campos;

Il - Adelayne Gabrielly Alves da Silva. Instituicao Aldeias Infantis;

Il - Luiza Lemos Lacet, Escola Municipal indio Piragibe;

IV - Renato da Silva Dantas. CREAS

§ 3° Representantes da Regiao Norte

i - Anny Caroline Miguel Maciel da Silva, Escola Municipal Padre Hildon Bandeira;
Il - Maxsuel dos Santos, Instituicdo Casa Pequeno Davi:

Il - Lais Medeiros do Nascimento. Instituicao CPCC;

IV - Jayane Jasmin Rodrigues de Araujo. Escola Municipal Jodo Coutinho.
§ 4°. Representantes da Regido Praia

| - Pedro Henrique Oliveira da Rocha. Instituigio Casa Shalon;

Il - Larissa Rufini Fogaga, Escola Serafico da Nobrega;

Il - Endreo Gabriel A. Tavares, Escola Serafico da Nobrega;

IV - Laiza Rufini Fogaga, Escola Serafico da Nobrega.

§ 5°. Representantes da Regido Sudeste:

| - Luan Sena, Escola Municipal José do Patrocinio:

I - Diogo Junior Balduino da Silva, Escola Moema Tinoco;

11l - Shirlley Kerolayne Barros da Silva, Escola Darcy Ribeiro;

IV - Maria Luiza da Silva Santos, Escola Municipal Professor Paulo.
§ 6°. Representantes da Regido Sul

| - Samuel Ramos de Melo, Escola Municipal Ana Nery;

Il - Brenda Soares da Silva, Escola Municipal Santos Dumont;
Il - Adrielle Cassiane Nascimento F. da Silva, Instituigdo ARCA;
IV - Nidja Rayla Damésio Lopes, Escola Jodo Monteiro da Franca.
§ 7°. Representantes da Regiao Valentina

| - lago Vital, da Escola Municipal Dom Helder;

Il - Gabriel William Silva Beija, Instituigdo Casa de Cultura IAO;
Il - Mikaelly Ramos da Silva, Escola Municipal Cicero Leite;

IV - Elida Monycke, Instituigdo Casa de Cultura IAO;

§ 8°. Representante do Segmento da Pessoa com Deficiéncia:

| - Maria Eduarda Alves de Sousa. Instituto dos Cegos

§ 9°. Representante do Segmento de Comunidade Tradicional:

| - Manuela Katiacy, Escola Municipal Olivio R. Campos;

§ 10°. Representantes do Segmento Etnico Racial

| - Evellyn Nathalya, Escola Municipal Antonia do Socorro
Il - Livia Elpidio, Escola Municipal Antonia do Socorro

§ 11°. Representantes da REMAR/FDCA

| - Jhonny Sales de Barros, REMAR/FDCA
Il - Eutalia da Silva Feitosa, REMAR/FDCA

Art. 2°. Esta Resolugéo retroage seus efeitos a 10 de agosto de 2017, data da posse do Conselho
Consultivo de Criangas e Adolescentes

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2018.

ulo Francisco Monteiro Galffao Junjor
Coordenador do CMDC.
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SEDURB

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO, usando das atribuigées que
lhe confere o artigo 66, inciso [V da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990,

REVOLVE convocar os permissionarios de boxes localizados nos Mercados Piblicos
desta Capital relacionados abaixo, que se encontram em situagdo irregular, para
comparecerem na sede da Secretaria de Desenvolvimento Urbano no prazo de 15
(quinze) dias, sob pena de desafetacao.

C

JodoAa Silva Furtado
Secretirio de Desenvolvimento Urbano Municipal - SEDURB

Jodo da Silva Furtado

Secretério/Sedurb/PMJP
Matricula 87.194-0

MERCADO/SHOPPING _|GPF PROCESSO
MARIA DAS GPACAS DE OLIVEIRA SANTOS 3 HB CCP. 012.711.124-77_| 2018/004000
CICERO VALDEMAR DOS SANTOS 2 H-B o 251.607.294-53_| 2018/003999
MARIA DO SOCORRO DE SOUZA MENEZES %6 VF CCl 025.363.014-27_| 2018/003998
LUGINEIA FERREIRIA DA CRUZ 116 | UNICA ocsv 068.696.924-32 17/133272
MARIA DA CONGEICAO SILVA 578 | UNICA CCsV. 82362319415 17/125396
JOSE MATIAS DA SILVA 245 | UNICA Cesv. 148.045.064-20 18/002235
REMILTON TARGINO GOMES 371 | UNICA CCsv. 928.664.504-00 17/018865
SOLONY DA GUNtIA CARNEIRQ 348 | UNICA CCsV. 004.382.577-07 17/019678
EDNA DE MORAIS ARAUJO 380 | UNICA ccsv 570.275.284-8 17/019673
LUZIANA PEREIRA BARBOSA 41 | UNICA CCSV. 645021634 7/124522
ELISANGELA FRANGA ALVES 337 ] UNICA CCsY 769.082 7/017666
| JOSE DIAS DE ARAUJO 238 | UNICA CCsV. 020.544 2846 7/019656
PAULA FRANCINETE MONTEIRO 239 | UNICA CCsV 788 429 564 7/019653
FRANGISCO DE ASSIS DE ALMEIDA 49 | _UNICA CRUZ DAS ARMAS 206.155.664- 6/076368
JAUDI DE OLIVEIRA SANTOS 5 | UNICA MIRAMAR 038.941,494-8; 18/00556 1
VALDENICE MORAIS DE SOUSA 80 A BAIRRO DOS ESTADOS | 507.223) 0 7/106365
{ELIZETE DA SILVA MORAIS 18 | EXTERNA RANGEL 422,197, 4 7/069766
|THAISE CABRAL DE LIMA 17 | GALPAG 2 CENTRAL 080.802.034-07 6/022766
MARIA ERONEIDE COSTA DE OLIVEIRA 11 B MANGABEIRA 280.061.004-20 8/002208
ROBERTO BATISTA DOS SANTOS 31 | EXTERNA VALENTINA 374.596.514-00 6/099906
SEVERINA MARIA DOS SANTOS 66 A BARRO DOS ESTADOS | 839.492.594-49 | 2017/119657
IMA SILVA DOS SANTOS 490 | UNICA ccsv 100.579.017-59 | 2018/005480
A DE LIMA 477 ] UNICA cesv 191.324.694-04_| 2018/005481
SANTOS SILVA 33 |_UNICA cCsv 099.338.764-06_| 2018/005482
RAIMUNDA DO NASCIMENTO 8 VB CC 395.704.874-53 | 2017/013000 |

EMLUR |

PORTARIA N° 021/2018

O  SUPERINTENDENTE DA  AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do
Decreto n°® 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, ¢ o que consta no Processo n°
2018/01.529 , resolve

DEMITIR EDMILSON DE SOUZA SILVA,
Matricula 2.273-0, Agente de Limpeza Urbana, desta Autarquia, por abandono de
cargo, nos termos do disposto no artigo 236, § 2°, da Lei 2.380/79 (Estatutos de
Servidores Publicos do Municipio), aplicavel, subsidiariamente, ao caso, por forga
do que dispde o artigo 42, do Decreto Municipal 2.242/92.

Esta Portaria retroage seus efeitos administrativos e
Financeiros a 16 de Margo de 2018.
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EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 19 de Margo de 2018.

Dé-se conhecimento.

Superintendente

IPM

PORTARIA N°102/98 Em, 26 de fevereiro 1998.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que Ihe confere o
artigo 136, inciso IV, da Lei n° 10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em
vista o que consta do processo administrativon® 8610/2018-IPM-JP.

RESOLVE: conceder aposentadoria, com proventos
integrais,a MARIA FRANCISCA, matriculan® 16.582-4, Auxiliar de
Servigos Gerais, nivel I, lotada na Secretaria Municipal de Satide,  de acordo
com o inciso I, artigo 40 da Constituigdo Federal/88 , c/c artigo 207, inciso IIT
da Lei Municipal 2.380/79.

uge-rf\\ali::.T ares d I{i/q‘nerque

Superintendente

Republicada por incorrecio (publicada no Semanario Oficial do
Municipio de n° 582 de 05 a 11 de marco de 1998.)

PORTARIA N° 103/2018 Em, 16 de marco de 2018.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que Ihe confere o
artigo 136, inciso IV, da Lei n® 10.684, de 28 de dezembro de 2005, tendo em
vista o que consta do processo n® 7778/2017-PMJP, e atendendo a determinacdo
do Tribunal de Contas do Estado, conforme consta nos autos do processo TCE
N.°11615/14.

RESOLVE CONCEDER PENSAO VITALICIA de
acordo com o inciso I do artigo 15, inciso I do artigo 59, inciso I do artigo 60 e §
1° do artigo 61, da Lei Municipal 10.684, de 28 de dezembro de 2005, a
PETRONILA PEREIRA LIMA, matricula n° 20.014-0, viava do ex-servidor
JOSE LIMA CORREIA, matricula n° 10.554-6, falecido em 15 de novembro
de 2012.

Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 12
de dezembro de 2012.

/

oF{Bﬁt\aI:esT ares de Al g{q‘nerque

Superintendente

EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-045/2018.

Objeto: aquisicdo de 01 (uma) estagdo total para topografia (equipamento e
software), para atender a demanda da Diretoria de Geoprocessamento da
Secretaria de Planejamento — SEPLAN.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Embratop Geo
Tecnologias Ltda.

Processo: 2017/098095.

Modalidade: Ata de Registro de Precos n.® 009/2018 — P.E n.® 04-003/2018.
Signatarios: Secretaria de Planejamento — SEPLAN, a Sra. Daniella Almeida
Bandeira de Miranda Pereira e o Sr. Alexandre Benjamin Rainha pela empresa
Embratop Geo Tecnologias Ltda.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 32.800,00 (Trinta e dois mil e oitocentos reais).

Recursos Financeiros:

n - q Elemento de Fonte de q
Classificagdo Funcional Despesa AT Secretaria
08.104.04.126.5337.1179 4.4.90.52 00 SEPLAN

Data da assinatura: 22/03/2018.

\KOBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

Wlﬂ' istragiio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-047/2018.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis, para atender a
necessidade da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Esperanga Dist. de
Prod. Alim. Industrializados Eirelli — Me.

Processo: 2017/108358.

Modalidade: P.E n° 04-004/2018 — ARP n° 011/2018.

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo
Jorge Rocha Pedrosa e o Sr. Jodo Victor Souza Pinto representante legal da
empresa Esperanca Dist. de Prod. Alim. Industrializados Eirelli — Me.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 116.089,60 (Cento e dezesseis mil oitenta e nove reais e
sessenta centavos)

Recursos Financeiros:

El to de
Despesa

Fonte de
Recursos

Classificagao Funcional Secretaria

14.302.08.241.5157.2718
14.302.08.243.5164.4124
14.302.08.301.5560.4370
14.104.04.122.5001.4437
14.105.08.243.5171.4093
14.105.08.243.5171.2246
14.105.08.244.5170.1530
14.105.08.244.5170.2233
14.105.08.244.5170.2236
14.105.08.301.5170.2229
14.106.11.333.5137.2877
14.107.08.244.5185.2265
14.105.08.244.5159.4425
14.105.08.422.5170.4366
14.105.08.243.5171.2243
Data da assinatura: 23/03/2018.

3.3.90.30 00/28/35 SEDES

\@BERTO ‘WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~_ Secretario da Administra¢io
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EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-049/2018.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis, para atender a
necessidade da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Maria de Fatima
Silva Souza - Me.

Processo: 2017/108358.

Modalidade: P.E n° 04-004/2018 — ARP n° 013/2018.

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo
Jorge Rocha Pedrosa e a Sra. Maria de Fatima Silva Souza representante legal
da empresa Maria de Fatima Silva Souza - Me.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 56.392,00 (Cinquenta e seis mil trezentos e noventa e dois
reais).

Recursos Financeiros:

Fonte de
Recursos

Elemento de

Secretaria
Despesa

Classificagao Funcional

14.302.08.241.5157.2718
14.302.08.243.5164.4124
14.302.08.301.5560.4370
14.104.04.122.5001.4437
14.105.08.243.5171.4093
14.105.08.243.5171.2246
14.105.08.244.5170.1530
14.105.08.244.5170.2233
14.105.08.244.5170.2236
14.105.08.301.5170.2229
14.106.11.333.5137.2877
14.107.08.244.5185.2265
14.105.08.244.5159.4425
14.105.08.422.5170.4366
14.105.08.243.5171.2243
Data da assinatura: 21/03/2018.

3.3.90.30 00/28/35 SEDES

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~_Secretirio da Admij istracio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-051/2018.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis, para atender a
necessidade da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Aldrin Coutinho de
Araujo Me.

Processo: 2017/108358.

Modalidade: P.E n° 04-004/2018 — ARP n° 010/2018.

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo
Jorge Rocha Pedrosa e o Sr. Aldrin Coutinho de Araujo representante legal da
empresa Aldrin Coutinho de Araujo Me.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 55.909,00 (Cinquenta e cinco mil novecentos e nove reais).

Recursos Financeiros:

Fonte de
Recursos

Elemento de

retari
Despesa Secretaria

Classificagao Funcional

14.302.08.241.5157.2718
14.302.08.243.5164.4124
14.302.08.301.5560.4370
14.104.04.122.5001.4437
14.105.08.243.5171.4093
14.105.08.243.5171.2246
14.105.08.244.5170.1530
14.105.08.244.5170.2233
14.105.08.244.5170.2236
14.105.08.301.5170.2229
14.106.11.333.5137.2877
14.107.08.244.5185.2265
14.105.08.244.5159.4425
14.105.08.422.5170.4366
14.105.08.243.5171.2243
Data da assinatura: 23/03/2018.

3.3.90.30 00/28/35 SEDES

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Secretério da Admihistracio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-053/2018.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis, para atender a
necessidade da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Nort Frut Ltda.
Processo: 2017/108358.

Modalidade: P.E n° 04-004/2018 — ARP n° 015/2018.

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo
Jorge Rocha Pedrosa e o Sr. Douglas Veloso Gouveia Filho representante
legal da empresa Nort Frut Ltda.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 93.258,90 (Noventa e trés mil duzentos e cinquenta e oito reais
e noventa centavos).

Recursos Financeiros:

Fonte de
Recursos

Elemento de

retari
Despesa Secretaria

Classificagao Funcional

14.302.08.241.5157.2718
14.302.08.243.5164.4124
14.302.08.301.5560.4370
14.104.04.122.5001.4437
14.105.08.243.5171.4093
14.105.08.243.5171.2246
14.105.08.244.5170.1530
14.105.08.244.5170.2233
14.105.08.244.5170.2236
14.105.08.301.5170.2229
14.106.11.333.5137.2877
14.107.08.244.5185.2265
14.105.08.244.5159.4425
14.105.08.422.5170.4366
14.105.08.243.5171.2243
Data da assinatura: 20/03/2018.

3.3.90.30 00/28/35 SEDES

\ROBERTO WAGNER MA

\\\\Secretério da Admihistracio
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EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-054/2018.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis, para atender a
necessidade da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Rosemblith de
Araujo Silva.

Processo: 2017/108358.

Modalidade: P.E n° 04-004/2018 — ARP n° 016/2018.

Signatarios: Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo
Jorge Rocha Pedrosa e o Sr. Rosemblith de Araujo Silva representante legal da
empresa Rosemblith de Araujo Silva.

Vigéncia: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 94.395,00 (Noventa e quatro mil trezentos e noventa e cinco
reais).

Recursos Financeiros:

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-057/2018.

Objeto: Aquisicdo com instalagdo de equipamentos para academia da terceira
idade que serdo instalados em diversas pragas da capital, para atender as
necessidades da SEJER.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Milla Equipamentos
Metalurgico Eireli-Me.

Processo: 2017/064275.

Modalidade: ARP n.° 019/2018 — P.E n.° 04-050/2018.

Signatarios: Secretario da Juventude, Esporte e Recreagdo — SEJER, o Sr.
Rodrigo Fagundes de Figueiredo Trigueiro e a Sra. Camila de Melo Veiga pela
empresa Milla Equipamentos Metélurgico Eireli-Me.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 643.984,50 (Seiscentos e quarenta e trés mil novecentos e
oitenta e quatro reais e cinquenta centavos).

Recursos Financeiros:

Classificagao Funcional

Elemento de
Despesa

Fonte de
Recursos

Secretaria

14.302.08.241.5157.2718

=— = Elemento de Fonte de .
Classificagao Funcional Secretaria
Despesa Recursos
25.103.27.812.5426-2948 4.4.90.52 00 SEJER

14.302.08.243.5164.4124
14.302.08.301.5560.4370
14.104.04.122.5001.4437
14.105.08.243.5171.4093
14.105.08.243.5171.2246
14.105.08.244.5170.1530
14.105.08.244.5170.2233
14.105.08.244.5170.2236
14.105.08.301.5170.2229
14.106.11.333.5137.2877
14.107.08.244.5185.2265
14.105.08.244.5159.4425
14.105.08.422.5170.4366
14.105.08.243.5171.2243
Data da assinatura: 20/03/2018.

3.3.90.30 00/28/35 SEDES

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
> Secretario da Admj istracio

EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-056/2018.

Objeto: Locagao de Imével ndo Residencial destinado Casa de Acolhida Adulto
— |. vinculada a SEDES.

Processo: 2017/089348.

Modalidade: Dispensa de licitagdo n.° 04-007/2018.

Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Roberto Wagner
Mariz Queiroga, o Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr.
Eduardo Jorge Rocha Pedrosa e o Sr. Alfredo Salvador Ferretti Lugo
proprietario do imével localizado na Av. Severino Alves Aires, n° 221, Miramar
— Jodo Pessoa /PB.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente contrato é de 36 (Trinta e seis)
meses, para viger do dia 12 de margo de 2018, findando-se, portanto, em 11
de margo de 2021.

Valor Mensal: R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).

Valor Total: R$ 180.000,00 (Cento e oitenta mil reais).

Data da Assinatura: 19/03/2018

\@BERTO WAGNER MA

~~_ Secretario da Administracio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 04 ao Contrato n.° 04-091/2014.

Objeto: Prorrogagédo por 12 (doze) meses- Contratagdo de empresa especializada na
prestagéo de servicos de locagdo de caminhdo bau, com condutor, para atender as

necessidades da SEDES, através do sistema de registro de pregos.

Partes: Municipio de Jodo Pessoa e a empresa José Pereira de Lima Transportes
EPP.

Processo: 2013/134791.

Modalidade: Adesdo a ARP n.° 017/2013 - EMLUR — Pregéo Presencial n.° 017/2013.
Signatarios: Secretario de Administragcdo - SEAD, o Sr. Roberto Wagner Mariz
Queiroga, o Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Eduardo Jorge
Rocha Pedrosa e o Sr. José Pereira de Lima pela empresa José Pereira de Lima
Transportes EPP.

Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por mais um periodo de 12
(doze) meses, passando a viger, portanto, de 25 de margo de 2018 a 24 de margo
de 2019.

Valor Global: R$ 158.400,00 (Cento e cinquenta e oito mil e quatrocentos reais).

Recursos Financeiros:

Recursos Financeiros:

Classificagéo Funcional Elﬁmento de | Fonte de Recursos Secretaria
16.101.04.122.5001.2325 3.3.90.36 00 SEAD/SEDES

e . Elemento de Fonte de B
Classificagcdo Funcional Despesa R Secretaria
16.101.04.122.5001.2340 3.3.90.39 00 SEAD/SEDES

Data da assinatura: 23/03/2018.

Data da assinatura: 12/03/2018.

\ROBERTO WAGNER MA

\\\\Secretério da Admihistracio

\@BERTQ WAGNER MA

Secretario da Administragiio
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-031/2017.

Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - Contratacéo de empresa
especializada em confecgdo, manipulagdo e fornecimento de almogo tipo
quentinha, para atender as necessidades da SEMUSB

Partes: Municipio de Jodo Pessoa e a empresa NF Industria e Comércio de
Alimentos Ltda Me.

Processo: 2017/011477

Modalidade: Adesao n° 04-007/2017 - ARP 087/2016 e Pregao Presencial 04-
050/2016.

Signatarios: Secretario de Seguranga Urbana e Cidadania - SEMUSB, Sr.
Francisco de Assis Alves Freire e o Sr. Jodo Junior Neves de Freitas pela
empresa NF Industria e Comércio de Alimentos Ltda Me.

Valor Total: R$ 48.429,60 (Quarenta e oito mil quatrocentos e vinte e nove rea
e sessenta centavos), passando o contrato original ao valor total de F
242.229,60 (Duzentos e quarenta e dois mil duzentos e vinte e nove reais
sessenta centavos).

Recursos Financeiros:

Elemento de
Classificagao Funcional Fonte de Recursos Secretaria
Despesa
29.101.06.122.5001.2646 3.3.90.39 00 SEMUSB

Data da assinatura: 15/03/2018.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
\\\Secretério da Admihi

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.009 A 23.014/2018

Processo Licitatorio n° 051496/2017 Pregio Eletronico n° 23.029/2017
Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR -
ATADURA, CATETER, COMPRESSA, ENTRE OUTROS - PARA O INSTITUTO CANDIDA VARGAS.

O Diretor Geral juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro do Instituto Candida Vargas, de acordo com as
atribuigdes que lhes foram conferidas, em conformidade com o resultado do Pregdo Eletrénico n° 23.029/2017,
devidamente homologado, RESOLVE, nos termos da Lei n° 8.666/1993, do Decreto Federal n® 7.892/2013, ¢ do Decreto
Municipal n® 7.884/2013 e das demais normas legais aplicaveis, tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS do objeto do presente Pregdo:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.010/2018
IN-MAXIMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP - CNPJ: 18.279.039/0001-55

LOTE

QUANT.

UND.

ESPECIFICACOES

VALOR

MARCA UNIT. R$

VALOR
GLOBAL R$

05

1.000

Compressa Campo Operatério, tecido
100% algodio, 30 gramas, tamanho 45 x
50, sem fio radiopaco com 04 camadas,
cantos  arredondados, cadargo  duplo,
minimo 18cm, pet ¢/ 50 unid. Embalagem
¢/ dados de lote, validade, identificagio,
procedéncia e registro em érgio
competente.

HOSPITEX MOD

TEXMED 57,00

57.000,00

09

1.250

Compressa de Gaze, material tecido
100% algodio 7,5 x 7,5em, NAO
ESTERIL, 08 dobras, 11 fios, modelo cor
branca, isenta de impurezas, pet ¢/ 500
unid. Embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagio, procedéncia e
registro em 6rgio

MEDICAL

TEXTIL 11,20

14.000,00

VALOR GLOBAL R$

71.000,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.011/2018
LAISE DE LIMA E SILVA - EPP - CNPJ: 23.706.033/0001-57

LOTE

QUANT.

UND.

ESPECIFICACOES

VALOR

MARCA UNIT. RS

VALOR
GLOBAL R$

12.000

Unid

Eletrodo para monitorizagio cardiaca
adulto, gel condutor, papel adesivo, rebite
metilico, espuma flexivel. Embalagem ¢/
dados de lote, validade, identific:
procedéncia e  registro  em
competente.

SOLIDOR

3.480,00

12.000

Unid

Eletrodo para monitorizacio cardiaca
infantil, gel condutor, papel adesivo, rebite
metalico, espuma flexivel. Embalagem ¢/
dados de lote, validade, identificacdo,
procedéncia e  registro em  oOrgdo

SOLIDOR

3.480,00

VALOR GLOBAL R$

6.960,00

MJ COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS LTDA - ME - CNPJ!

ATA DE RE TRO DE PRECOS N° 23.012/2018

1 22.465.640/0001-00

LOTE

QUANT.

UND.

ESPECIFICACOES

VALOR

MARCA UNIT. R$

VALOR
GLOBAL R$

01

300

Atadura de crepom 15¢cm x 03m esticado,
100% algodao, nio estéril, 13 fios por
en? , pet ¢/ 12 unidades. Embalagem ¢/
dados de lote, validade, identificagdo,
procedéncia e  registro em  orgdo

REAL MINAS

2.400,00

02

300

Atadura de crepom 30cm x 03m esticado,
100% algodio, ndo estéril, 13 fios por
en?® , pet ¢/ 12 unidades. Embalagem ¢/
dados de lote, validade, identificagdo,
procedéncia e registto em  orgdo

REAL MINAS 17,33

5.199,00

03

5.000

Unid

Cateter nasal para oxigénio tipo 6culos
adulto, 100% silicone, canaliculas
gulaveis que i adequé-las ao
tamanho das fossas nasais do paciente;
acompanha extensio em pvc, estéril.
Embalagem ¢/ dados de lote, validade,
identificagdo, procedéncia e registro em
Orgio

MARKMED

4.800,00

1.000

Rolo

Fita adesiva hospitalar 16mm x 50m,
dorso de papel crepado saturado,
contendo em uma das faces adesivo e na
outra uma fina camada de resinas
acrilicas. Embalagem c¢/ dados de lote,
validade, identificagdo, procedéncia e

MISSNER

3.000,00

registro em drgdo

130.000

Und

Mascara cirdrgica descartivel, retangular
com dupla camada de microfibras, 04 tiras
laterais para amarrar, verde ou branca, com
clip nasal, atoxica, hipoalergénica, 100%
polipropileno, ndo estéril, tipo uso
descartivel. Embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagdo, procedéncia e
registro em 6rgio

DESCARPACK.

14.300,00

20

200

Und

Mascara Respirador N95 Regular,
contra particulados, para uso hospitalar.
Embalagem c¢/ dados de lote, validade,
identificagdo, procedéncia e registro em

DESCARPACK

512,00

orgio

VALOR GLOBAL R$

30.211,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.013/2018
NORDMARKET COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 19.125.796/0001-37

LOTE

QUANT.

ESPECIFICACOES

VALOR

MARCA UNIT. R$

VALOR
GLOBAL R$

ATA DE REGIST
GRADUAL COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - CNPJ: 12.040.718/0001-90
~ VALOR VALOR

LOTE | QUANT. | UND. ESPECIFICACOES MARCA UNIT. RS | GLOBAL R$
Papel termossensivel milimetrado 80 x

21 200 Rolo |30, mpativel  com dio TECOPRINTI 8,50 1.700,00

marca EDAN, modelo SE-3.

Touca descartavel, uso hospitalar, com
eldstico, gramatura 30 gramas/m2, tamanho
anico, material ndo tecido, caracteristicas

23 160.000 Und |adicionais anti-alérgico. Embalagem ¢, SKY 0,06 9.600,00
dados de lote, validade, identificagdo,
procedéncia e  registto em  orgdo

VALOR GLOBAL R$ 11.300,00

08

90.000

Pet

Compressa de Gaze, material tecido
100% algodio 7,5 x 7,5¢cm, ESTERIL, 08
dobras, 11 fios, modelo cor branca, isenta
de impurezas, caracteristicas adicionais
com fio radiopaco, estéril, descartével, pet
¢/ 15 unid. Embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificaciio, procedéncia e
registro em 6rgio competente.

NEVE 0,45

40.500,00

VALOR GLOBAL R$

40.500,00
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 23.014/2018
PANORAMA COM. DE PRODUTOS MEDICOS E FARMACEUTICOS LTDA - CNPJ: 01.722.296/0001-17
VALOR VALOR
UNIT. RS | GLOBAL RS

LOTE | QUANT. | UND. ESPECIFICACOES MARCA

Compressa de Gaze, material tecido
100% algoddo 7.5 x 7.5cm, NAO
ESTERIL, 08 dobras, 11 fios, modelo cor

10 3750 | Pet |branca, isenta de impurczas, pet ¢/ 500 MDA 8,80 33.000,00
unid. Embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagio, procedéncia ¢
registro em 6rgo
VALOR GLOBAL RS 33.000,00

Jodo Pessoa, 19 de Marco de 2018.

%‘J» /tm /
AURICIO ORLANDO ARIAS AVILES

Ditetor Administrativo e Financeiro do ICV

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.016 A 23.019/2018

Processo Licitatério n® 071809/2017 Pregio Eletronico n° 23.034/2017

Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E
INSUMOS PARA O INSTITUTO CANDIDA VARGAS.

O Diretor Geral com o Diretor Admi ivo ¢ do Instituto Candida Vargas, de acordo com as
atribuigdes que Thes foram conferidas, em conformidade com o resultado do Pregdo Eletronico n® 23.034/2017, devidamente
homologado, RESOLVE, nos termos da Lei n° 8.666/1993, do Decreto Federal n® 7.892/2013, ¢ do Decreto Municipal n®
7.884/2013 ¢ das demais normas legais aplicaveis, tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do objeto do
presente Pregio:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.016/2018
D F CORREIA DA SILVA - ME
CNPIJ: 17.064.456/0001-18

VALOR VALOR

LOTE | QUANT. | UND. ESPECIFICACOES MARCA UNIT. R$ | GLOBAL R$

Papel grau cirtrgico medindo 30cm x
100m - embalagem descartivel para
acondicionamento de artigos - composto de
100% celulose alvejada 60 gramas/m2 +
filme plastico laminado, transparente ¢/
gramatura  numerada  de  S4g/m2.
13 300 rolo | Compativel ¢/ calor Gmido e o6xido de
etileno. Liso, isento de furos, nutrientes e
manchas. Adequado para receber impressio
e termoselagem - atoxico, apirogénico. Cor
branco e embalagem ¢/ dados de lote,
validade, ~identificagdo, procedéncia ¢
registro em 6rgio competente.
Papel grau cirdrgico medindo 40cm x
100m — embalagem descartivel para
acondicionamento de artigos — composto de
100% celulose alvejada 60 gramas/m2 +
filme plastico laminado, transparente ¢
gramatura  numerada  de  S54g/m2.
14 60 Rolo | Compativel ¢/ calor umido ¢ oxido de
etileno. Liso, isento de furos, nutrientes ¢
manchas. Adequado para receber impressio
¢ termoselagem — atoxico, apirogénico. Cor
branco e embalagem c/ dados de lote,
validade, identificacdo, procedéncia e
registro em Orgao

CLEANPACK 138,94 41.682,00

CLEANPACK 178,00 10.680,00

VALOR GLOBAL R$ 52.362,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 23.017/2018
EQUIPMED COM. DE PROD. MEDICOS E SERV. DE MANUTENCAO EM MAQUINAS E APARELHOS LTDA - EPP
CNPJ: 07.778.725/0001-54

VALOR VALOR

ESPECIFICACOES UNIT.R$ | GLOBAL RS

LOTE | QUANT. | UND. MARCA

Detergente Multienzimatico com pH
neutro, concentrado, contendo 05
enzima: Protease (2), Lipase e Celulose
(carbohidrase). Embalagem ¢/ dados de
lote, validade, identificagdo, procedéncia e
registro em 6rgdo competente.
Indicador Biolégico para incubadora
SMART WELL - caixa com 100
unidades. Especificagdes: Leitura biolégica
rapida entre 3 a 10 horas de crescimento de
esporos para  monitorar  ciclos  de
esterilizagdo por Vapor entre 121°C a
135°C e para ciclos Flash no mesmo
indicador. Deve conter tiras de papel filtro
impregnados de esporos dos Geobacillus
stearothermophilus, dentro um pequeno
tubo termoplastico de cultura. Dentro deste
tubo de cultura devera ter uma ampola de
vidro lacrada contendo o meio de cultura e
um indicador que muda de cor para amarelo
quando existem esporos vivos antes ou
depois do ¢ de esterilizagdo. Obter
resultados positivos impressos e rapidos
(quando houver falha no processo) e visuais

05 80 litro TECPON 40,00 3.200,00

07 8 [93 STERITEC 1.997,00 15.976,00

de falsos negativos. Embalagem ¢/ dados de
lote, validade, identificagdo, procedéncia e
registro em érgao

Lubrificante Secante de Instrumentais
Concentrado - Embalagem ¢/ dados de
lote, validade, identificagao, procedéncia e
registro em drgao

09 40 Litro TECPON 29,99 1.199.60

VALOR GLOBAL R$ 20.375,60

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.018/2018
POSTERARI ASSESSORIA TECNICA LTDA - ME
CNPJ: 16.743.543/0001-39

VALOR VALOR

MARCA UNIT.RS | GLOBAL RS

LOTE | QUANT. | UND. ESPECIFICACOES

Fixador manual p/ Raio X - galdo ¢/ 13,5
litros. Embalagem ¢/ dados de lote,
validade, ~identificagdo, procedéncia e
registro em érgio

Integrador  Quimico classe 5 p
esterilizagdo por vapor em autoclaves que
operam a 132 °C - cx ¢/ 250 tiras.
Embalagem ¢/ dados de lote, validade,
identificagdo, procedéncia ¢ registro em
6rgdo competente.
Revelador manual p/ Raio X - galdo ¢/
13,5 litros. Embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagdo, procedéncia e

registro em érgdo competente.

06 12 galdo DPC BRASIL 51,90 622,80

08 10 Cx CLEAN UP 161,90 1.619,00

16 25 Galdo DPC BRASIL 97,67 2.441,75

VALOR GLOBAL R$ 4.683,55

TRO DE PRECOS N°
W FELIPE DA SILVA EIRELI - ME
CNPJ: 27.664.639/0001-28

19/2018

VALOR VALOR

LOTE | QUANT. | UND. UNIT. RS | GLOBAL RS

ESPECIFICACOES MARCA

Papel grau cirdrgico medindo 20cm x
100m - embalagem descartivel para
acondicionamento de artigos - composto de
100% celulose alvejada 60 gramas/m2 +
filme plastico laminado, transparente c/
gramatura numerada  de  Sdg/m2.
10 200 Rolo | Compativel ¢/ calor umido ¢ oxido de
etileno. Liso, isento de furos, nutrientes e
manchas. Adequado para receber impressio
¢ termoselagem - atéxico, apirogénico. Cor
branco ¢ embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagdo, procedéncia ¢
registro em 6rgao

Papel grau cirtirgico medindo 10cm x
100m - embalagem descartivel para
acondicionamento de artigos - composto de
100% celulose alvejada 60 gramas/m?2 +
filme plastico laminado, transparente ¢/
gramatura  numerada  de  Sdg/m2.
11 200 Rolo | Compativel ¢/ calor umido e oxido de
etileno. Liso, isento de furos, nutrientes ¢
manchas. Adequado para receber impressio
e termoselagem - atoxico, apirogénico. Cor
branco ¢ embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagdo, procedéncia e
registro em 6rgio competente.
Papel grau cirtrgico medindo 15cm x
100m - ecmbalagem descartavel para
acondicionamento de artigos - composto de
100% celulose alvejada 60 gramas/m2 +
filme plastico laminado, transparente ¢/
gramatura  numerada  de  S4g/m2.
12 300 Rolo | Compativel ¢/ calor umido e oxido de
etileno. Liso, isento de furos, nutrientes e
‘manchas. Adequado para receber impressio
e termoselagem - atéxico, apirogénico. Cor
branco e embalagem ¢/ dados de lote,
validade, identificagdo, procedéncia ¢

registro em Orgiio competente.

MEDSTERIL 85,00 17.000,00

MEDSTERIL 42,50 8.500,00

MEDSTERIL 66,26 19.878,00

VALOR GLOBAL R$ 45.378,00

Jodo Pessoa, 19 de Margo de 2018.

(AURICIO ORLANDO ARIAS AVILES

iretor Administrativo e Financeiro do ICV

PREGAO ELETRONICO N° 09038/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09012/2018

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Educagdo e Cultura,
neste ato representada pela Sra. Edilma da Costa Freire, inscrita no CPF n°
885.583.804-06, e da Comissao de Registro de Pregos, designada pela Portaria n® 543 de
fevereiro de 2017, nos termos das Leis n® 8.666/1993 e n° 10.520/2002, Decretos
Municipais n° 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de Pregos
referente ao Pregio Eletronico n° 09038/2017, bem como as clausulas e condigdes
abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Aquisi¢do de material esportivo para todos os alunos da Educagdo basica das Escolas da Rede
Municipal, cujos quantitativos, especificagdes, pregos, e fornecedores foram previamente
definidos através do procedimento licitatorio em epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS INTEGRANTES

Integra a presente ARP a SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, localizada em Jodo
Pessoa/PB, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Paragrafo inico — Qualquer 6rgdo ou entidade de qualquer esfera da Administragdo Publica
podera solicitar a utilizagdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou ndo na
licitagdo em epigrafe, observadas as exigéncias contidas no art. 27 do Decreto Municipal n°®
7.884/2013.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
0 ORGAO GERENCIADOR obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fornecedores, os
pregos, os quantitativos disponiveis e as especificagdes dos materiais registrados, observada a
ordem de classificagdo indicada na licitagdo;

b) convocar os particulares, via telefone ou e-mail, para assinatura da ARP, retirada da nota de
empenho e assinatura do contrato;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, inclusive com a solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de precos registrados,
para fins de adequacdo as novas condi¢des de mercado, e de aplicagéo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagdo das
peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) consultar os fornecedores registrados (observada a ordem de classificagdo) quanto ao
interesse em fornecimento do(s) material(ais) a outro(s) 6rgdo(dos) da Administragdo Publica
que externe(m) a intencdo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos Orgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

h) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos 6rgdos participantes;

i) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condigdes ajustadas no edital da licitagdo, na
presente ARP.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO PARTICIPANTE PREVIO
E DO PARTICIPANTE A POSTERIORI

O ORGAO PARTICIPANTE ¢ o ORGAO PARTICIPANTE A POSTERIORI, através de
gestor proprio indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive das respectivas alteragdes, para fins de
utilizagdo da forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, o ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtengio das
informagdes necessarias a aquisi¢ao pretendida;

c) verificar a conformidade das condigdes registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando a0 ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, as informagdes sobre a contratagdo
efetivamente realizada;

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes contidas no edital da licitagao e na
presente ARP, informando ao ORGAO GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de empenho e assinar o contrato no prazo maximo de
05 (cinco) dias, contados da convocagdo, no que couber;

b) informar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, quanto a aceitagdo ou ndo do
fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a manifestar
o interesse de utilizar a presente ARP;

c) efetuar a entrega dos PRODUTOS de acordo com a necessidade da SECRETARIA DE
EDUCACAO E CULTURA - SEDEC em, no maximo, 60 (sessenta) dias ap6s a assinatura do
termo contratual.

d) fornecer o material conforme especificagdes, marcas e pregos registrados na presente ARP;
e) Os itens deverdo ser entregues em embalagens originais no Almoxarifado Central da
Secretaria de Educagdo e Cultura, situado @ Rua Valdemar Galdino Naziazeno, 333, Ernesto

Geisel, Jodo Pessoa — PB, mediante prévio agendamento.

f) providenciar a imediata corregdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
ORGAO GERENCIADOR, referentes as condigdes firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, documentagdo de
habilitagdo e qualificacdo, cujas validades encontrem-se vencidas;

h) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condi¢des firmadas a partir da data da
assinatura da presente ARP;

i) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos Orgdos gerenciador e participante(s) e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugio das obrigagdes
assumidas na presente ARP;

j) cumprir com as obrigagdes fiscais, relativas ao material entregue, com base na presente ARP,
exonerando a Administragdo Publica de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal
pagamento;

k) apresentar, quando da assinatura deste instrumento, planilha de formacdo de pregos
atualizada, contendo a distribui¢do proporcional dos valores finais ofertados na sessdo de
licitagdo, apos os lances, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data da sua
assinatura, vigorando até o dia 18 de margo de 2019.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS REGISTRADOS

Os pregos, as quantidades, o fornecedor e as especificagdes do material registrados nesta Ata
encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se a ordem de classificagdo obtida no
certame licitatorio:

EMPRESA: HML COMERCIAL LTDA
CNPJ: 05.393.059/0001-00
FONE/FAX: (83) 3238-9393 - (83) 32222-7260
END.: RUA JOSEFA TAREIRA, 354- MANGABEIRA I- JOAO PESSOA/PB
CEP: 58.055-000
EMAIL:hmlcomercial@ig.com.br

ANTENA PARA REDE DE
VOLEI COM SUPORTE: R$ 39.50 RS 1.975,00
composigdo em fibra de vidro, (trinta e nove | (um mil,
19 Par cores branca e vermelha, 50 PANGUE | reais e[ novecentos e
dimensdes: 1,85 m x 0,05 m, cinquenta setenta e
pelo liquido aproximado 1 kg centavos). | cinco reais).
garantia de 6 meses no minimo
BOMBA PARA ENCHER RS 18,10 [ RS 5.430,00
24 | Unia | BOLA: com tecnologia double | oo | | (desoito reais| (cinco i,
action acompanha mangueira e e dez | quatrocentos
2 agulhas. centavos). | e trinta reais).
R$ 19.49
RS 9.745,00
COLCHONETE PARA (dezenove (n{:ve mil
34 Unid GINASTICA: tamanho: U,‘JU»m 500 ALEX reais € setecentos
x 0,40 m x 0,05 m. garantia: quarenta €
y P quarenta e
contra defeitos de fabricagio nove )
cinco reais)
centavos).
RS 17.150,00 ‘mil, cento ¢ ci reais)
As informagdes arias e fi estardo assim di
Cédigo Classi a Natureza Fonte de Recursos
00- Recursos Ordinario
5993/5994/5996 | 10.102.12.361.5399.4064 3.3.90.30 03- FUNDEB ¢ FNDE
11-Salario Educacio.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mediante Empenho, de acordo com as quantidades efetivamente
entregues, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da ciéncia do empenho,
mediante apresentagdo de Nota Fiscal atestada pela Assessoria Técnica de Administragdo -
ASSTECA ou outro formalmente designado, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

§1° — O pagamento da fatura/nota fiscal sera efetivado depois de confirmada a situagdo de
regularidade fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com a
Fazenda Federal através da Certidio Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, bem como com o Tribunal Superior do Trabalho, através da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

§2° — O processamento do pagamento serd realizado quando do cumprimento das obrigagdes
fixadas na presente ARP, observado o disposto na clausula quinta da minuta do contrato.

CLAUSULA NONA - DA CONDICAO ESPECIFICA

A existéncia desta Ata de Registro de Pregos nio obriga 0 ORGAO GERENCIADOR, nem o
ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a firmar as futuras aquisigdes, sendo-lhe facultada a
realizagdo de procedimento especifico para determinada contratagdo, assegurado ao particular
cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de condigdes, a preferéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

Os pregos, os quantitativos, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também
as possiveis alteragdes da presente ARP, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado ou
Semanario Oficial do Municipio, na forma de extrato, em conformidade com o disposto no
paragrafo unico do artigo 61 da Lei n°. 8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REVISAO DE PRECOS

Os contratos decorrentes desta Ata de Registro de Pregos poderdo softer alteragdes, obedecidas
as disposi¢des contidas no art. 65 da n° Lei 8.666/1993;

Paragrafo tnico — a qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual redugdo ocorrida no mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao
ORGAO GERENCIADOR promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores para
renegociar o novo valor compativel ao mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
FORNECEDOR

O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes casos:
I - Por iniciativa da Administra¢do, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio da licitagdo supracitada e as
condigdes da presente ARP;

b) recusar-se a retirar a nota de empenho e/ou assinar o contrato nos prazos estabelecidos, salvo
por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragéo;

¢) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial relativa ao presente Registro de
Precos;

¢) ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo e compatibilidade;
f) ndo aceitar a redugao dos pregos registrados, nas hipoteses previstas na legislagao;

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

II — Por iniciativa do proprio FORNECEDOR, quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de Pregos,
tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que
comprovadamente venha a comprometer a perfeita execugdo contratual;

Paragrafo unico — o cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado pelo ORGAO GERENCIADOR .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 Aos fornecedores/contratados que descumprirem total ou parcialmente os contratos
celebrados com a Administragao Publica Municipal, e aos licitantes que cometam atos visando a
frustrar os objetivos da licitagdo, serdo aplicadas as seguintes sang¢des:

I - Adverténcia: comunicagdo formal ao fornecedor/contratado, advertindo sobre o
descumprimento de clausulas contratuais e outras obriga¢des assumidas, e, conforme o caso, em
que se confere prazo para ado¢do de medidas corretivas cabiveis;

II - Multa: devera ser prevista no instrumento convocatorio e/ou no contrato, observados os
seguintes limites maximos:

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servi¢o ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras nio
cumprido;

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo ndo cumprida, com o
consequente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente.

III — Suspensdo Temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administra¢do, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV — Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° O valor da multa aplicada, nos termos do inciso II, sera descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administragao ou cobrado judicialmente, sendo
corrigida monetariamente, de conformidade com a variagdo do IPCA, a partir do termo inicial,
até a data do efetivo recolhimento.

§ 2° A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes restritivas de
direitos constantes no Decreto Municipal n°. 7.364, de 04 de outubro de 2011.

§ 3° A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes sera realizada a partir do
primeiro dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da
obrigagao.

§ 4° A suspensdo temporaria impedira o fornecedor de licitar e contratar com a Administragéo
Publica pelos seguintes prazos:

1— 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicagdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o
fornecedor/contratado tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administragao;

b) alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

IT— 12 (doze) meses, nos casos de:
a) retardamento imotivado da execugdo de obra, de servigo, de suas parcelas ou do fornecimento
de bens.

III - 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira, mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisagdo de servigo, de obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentagao e prévia
comunicagio a Administragdo;

c) praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da Administragdo
Publica Municipal, ou

d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de
qualquer tributo.

§ 5° Sera declarado inidoneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administragao
Publica, por tempo indeterminado, o fornecedor que:

I — ndo regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estipulados nos incisos do paragrafo
anterior, ou

II — demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica, em virtude
de ato ilicito praticado.

§ 6° Na modalidade pregdo, ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, sera aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o Municipio por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, sendo descredenciado do
Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato
e das cominagdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta
cometida.

13.2 A aplicacdo das sangdes administrativas previstas no § 6° e nos incisos I a III do art. 25 do
Decreto Municipal n° 7.364/2011, sdo de competéncia dos ordenadores de despesa das
Secretarias/Orgdos e entidades publicas.

Paragrafo Unico. A sango prevista no inciso IV do art. 25 do Decreto Municipal n° 7.364/2011
¢ de competéncia exclusiva do(a) Secretario(a) Municipal.

13.3 A autoridade que aplicar as sangdes estabelecidas no § 6° e nos incisos III e IV do art. 25
do Decreto Municipal 7.364/2011 determinara a publicagdo do extrato de sua decisdo no
Semanario Oficial, o qual devera conter:

I — nome ou razdo social do fornecedor e niimero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

II - nome e CPF de todos os socios;

III — sangdo aplicada, com os respectivos prazos de impedimento;

IV — érgdo ou entidade e autoridade que aplicou a sangdo;

V — ntimero do processo; e

VI - data da publicagao.

13.4. Aquele que convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato
ou a ata de registro de precos, deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar
documentagdo falsa, ensejar ou retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e de contratar com o Municipio, e sera descredenciado no CRF, pelo prazo
de cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominagdes legais.

13.5. Caracterizar-se-a formal recusa a contratagdo, podendo a SEDEC, a seu exclusivo Juizo,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para que manifestem interesse
na contratagdo, em igual prazo, e atendidas todas as condigdes editalicias para fornecimento do
objeto licitado, ou entdo cancelar o item, nas seguintes hipoteses:
13.5.1. Apos decorridos 05 (cinco) dias da convocagdao da SEDEC, sem que a
licitante vencedora tenha retirado e assinado o instrumento contratual.
13.5.2. Apos decorridos 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura do contrato, sem
que tenha iniciado a execucdo dos servigos, objeto desta licitagdo, no caso de ter
sido solicitada, sem justificativa de atraso ou com justificativa de atraso nao aceita.

13.6. Além das penalidades civeis elencadas nos subitens anteriores, a Lei n® 8.666/1993 prevé
ainda puni¢des na esfera criminal, quais sejam:
Art. 93 - Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatorio:
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Pena - detengao, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

Art. 96 - Fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitagdo instaurada para
aquisi¢do ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela decorrente:

1 - elevando arbitrariamente o0s pregos;

II - vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;
III - entregando uma mercadoria por outra;

IV - alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

V - tornando, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a
execugdo do contrato:

Pena - detengdo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas ¢ julgadas na Vara da Fazenda Publica da comarca de
Jodo Pessoa/PB, salvo nos caso de foro privilegiado previstos na Constitui¢do Federal.

Jodo Pessoa, 19 de margo de 2018.

(=Y

Edilma da,Eosta Freire

Secretaria de Educaggo

/ 2ﬂ [/~ :zw/ /
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RCIAL LTDA

Do
“€NPJ: 05.393.059/0001-00

PREGAO ELETRONICO N° 09038/2017
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09013/2018

A Prefeitura Municipal de Jodao Pessoa, através da Secretaria de Educagao e Cultura,
neste ato representada pela Sra. Edilma da Costa Freire, inscrita no CPF n°
885.583.804-06, e da Comissao de Registro de Pregos, designada pela Portaria n® 543 de
fevereiro de 2017, nos termos das Leis n® 8.666/1993 ¢ n° 10.520/2002, Decretos
Municipais n® 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de Pregos
referente ao Pregio Eletronico n® 09038/2017, bem como as clausulas ¢ condigdes
abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Aquisi¢do de material esportivo para todos os alunos da Educagdo basica das Escolas da Rede
Municipal, cujos quantitativos, especificagdes, pregos, ¢ fornecedores foram previamente
definidos através do procedimento licitatorio em epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS INTEGRANTES

Integra a presente ARP a SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, localizada em Jodo
Pessoa/PB, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Paragrafo unico — Qualquer 6rgdo ou entidade de qualquer esfera da Administragdo Publica
podera solicitar a utilizagdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou ndo na
licitagdo em epigrafe, observadas as exigéncias contidas no art. 27 do Decreto Municipal n°
7.884/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR
0 ORGAO GERENCIADOR obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fornecedores, os
pregos, os quantitativos disponiveis e as especificagoes dos materiais registrados, observada a
ordem de classificagdo indicada na licitagao;

b) convocar os particulares, via telefone ou e-mail, para assinatura da ARP, retirada da nota de
empenho e assinatura do contrato;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, inclusive com a solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de precos registrados,
para fins de adequagao as novas condigdes de mercado, e de aplicagdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagdo das
peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) consultar os fornecedores registrados (observada a ordem de classificagdo) quanto ao
interesse em fornecimento do(s) material(ais) a outro(s) orgdo(aos) da Administragdo Publica
que externe(m) a intengdo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos 0rgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

h) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos orgdos participantes;

i) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condig¢des ajustadas no edital da licitagdo, na
presente ARP.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO PARTICIPANTE PREVIO
E DO PARTICIPANTE A POSTERIORI

O ORGAO PARTICIPANTE ¢ o ORGAO PARTICIPANTE A POSTERIORI, através de
gestor proprio indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive das respectivas alteragdes, para fins de
utilizagdo da forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, o ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtengio das
informagdes necessarias a aquisi¢do pretendida;

c) verificar a conformidade das condig¢des registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando a0 ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, as informagdes sobre a contratagdo
efetivamente realizada;

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obriga¢des contidas no edital da licitagdo e na
presente  ARP, informando ao ORGAO GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de empenho e assinar o contrato no prazo maximo de
05 (cinco) dias, contados da convocagdo, no que couber;

b) informar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, quanto a aceitagdo ou ndo do
fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a manifestar
o interesse de utilizar a presente ARP;

c) efetuar a entrega dos PRODUTOS de acordo com a necessidade da SECRETARIA DE
EDUCACAO E CULTURA - SEDEC em, no maximo, 60 (sessenta) dias apos a assinatura do
termo contratual.

d) fornecer o material conforme especificagdes, marcas e pregos registrados na presente ARP;

e) Os itens deverdo ser entregues em embalagens originais no Almoxarifado Central da
Secretaria de Educacdo e Cultura, situado a Rua Valdemar Galdino Naziazeno, 333, Ernesto
Geisel, Jodo Pessoa — PB, mediante prévio agendamento.

f) providenciar a imediata corregdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
ORGAO GERENCIADOR, referentes as condigdes firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, documentagio de
habilitagdo e qualificagdo, cujas validades encontrem-se vencidas;

h) prover condig¢des que possibilitem o atendimento das condig¢oes firmadas a partir da data da
assinatura da presente ARP;

i) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos Orgdos gerenciador e participante(s) e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes
assumidas na presente ARP;

j) cumprir com as obrigagdes fiscais, relativas ao material entregue, com base na presente ARP,
exonerando a Administragdo Publica de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal
pagamento;

k) apresentar, quando da assinatura deste instrumento, planilha de formagao de pregos
atualizada, contendo a distribui¢do proporcional dos valores finais ofertados na sessdo de
licitagao, apos os lances, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data da sua
assinatura, vigorando até o dia 18 de margo de 2019.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS REGISTRADOS
Os pregos, as quantidades, o fornecedor ¢ as especificagdes do material registrados nesta Ata

encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se a ordem de classificagdo obtida no
certame licitatorio:
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EMPRESA: SPORTS MAGAZINE LTDA
CNPJ: 04.826.424/0001-60
FONE/FAX: (83) 3241-6886
END.: AVENIDA PEDRO I, N°. 404- CENTRO.
CEP: 58.000-000
EMAIL: stparaiba@hotmail.com

CAMISA BASICA- MANGA:  material
poliamida com fator uv 50+ (spf - solar protection
factor = 50+), composigio 90% poliamida, 10%
elastano. gola redonda de ribana (63% poliéster,
34% viscose ¢ 3% clastano, com acabamento de
costura bem definido, espessura com 2cm. mangas

Unid.

CONJUNTO _ DE  CONES  PARA
DEMARCACAO DE PERCURSO: em
plistico, contendo 8 (oito) unidades, em cores
variadas, dimensdes aproximadas minimas 0,23
m x 0,15 m x 0,15 m peso liquido aproximado
de 700 g. garantia de 3 meses

50

ZONA

RS$ 37,80
(trinta e sete
reais ¢ oitenta
centavos.

RS 1.890,00
(m il
oitocentos €
noventa
reais).

Unid.

CAMISA DE MANGA CURTA BASICA: gola
redonda ou careca com acabamento de costura
bem definido, tecido em pv (composicio: 65%
poliéster, 35% viscosc).
Mangas da camisa: tipo simples, sem elastico, com
acabamento de costura bem definida.
Bordado colorido com o emblema da PMJP na
parte superior direita (peito direito) conforme
modelo a ser enviado (dimensdes aproximadas:
2,5cm (alt.) x 7,5cm (larg.)),
bordado colorido na parte superior esquerda (peito
esquerdo) com o emblema da PMIP conforme
modelo a ser enviado (dimensdes aproximadas:
6cm (larg.) x Sem (alt.)).
simbolo da SEDEC bordado (colorido) na manga
direita da camisa, conforme modelo (dimensdes
aproximadas: 4cm (larg.) x 5,5cm (alt)).
simbolo do da SEDEC (a ser enviado no momento
da contratagio) bordado colorido na manga
esquerda da camisa, centralizado (dimensdes
aproximadas: 4,5cm (larg.) x 5,5cm (alt.)).
bordado colorido da PMJP na parte superior das
costas, com uma distancia aproximada de 6,5 cm
da base da gola, centralizado. tamanho de
crianca/adolescente (7 a 17 anos) conforme
solicitagdo, cor branca, com estampas coloridas.

500

S&T

RS 9.45
(nove reais ¢
quarenta e
cinco
centavos).

R$ 4.725,00
(quatro  mil,
setecentos ¢
vinte ¢ cinco
reais).

42

Unid.

CAMISA TIPO POLO: tecido dry fit 100%
poliéster, gola e punho em material 100%
poliéster, regulagem da abertura da gola com 2
(dois) botdes com espagamento entre os botdes de
aproximadamente 7,5cm, largura da gola de
aproximadamente 7,5cm, com costura reforada,
largura do punho de aproximadamente 2,5cm, com
costura reforgada; bordado colorido do emblema
da PMJP no canto superior dircito (peito direito)
conforme modelo a ser enviado, (dimensdes
aproximadas: 2,5cm (alt) x 7.0cm (larg)),
bordado colorido do emblema da SEDEC no canto
superior esquerdo (peito esquerdo) conforme
modelo a ser enviado (dimensdes aproximadas:
(alt)) x 7,5¢m (larg.)).
camisa (parte inferior) em cos a.
costuras internas reforgadas. nome "coordenador”
bordado na parte superior das costas da camisa, na
cor e fonte a definir, com uma distancia
aproximada de 9.0cm da base da gola,
centralizado. bordado colorido do emblema da
PMJP embaixo do nome "coordenador”, do lado
direito, com as dimensdes aproximadas de
3,0cm (alt.) x 8.0cm (larg.). bordado colorido do
emblema da SEDEC arte embaixo do nome
"coordenador”, do lado esquerdo, com as
dimensdes aproximadas de 2,0cm (alt.) x 5,0cm
(larg.). os bordados devem estar todos alinhados
¢ centralizados, conforme modelo a ser enviado.
camisa de cor branca. nomes bordados na cor a
definir. tamanho "p a xg" de adulto, conforme
solicitagdio.

S&T

RS 19,80
(dezenove
reais e oitenta
centavos).

R$ 2.970,00

(dois  mil,
novecentos e
setenta reais),

43

Unid.

CAMISA TIPO POLO: tecido dry fit 100%
poliéster, gola ¢ punho em material 100%
poliéster, regulagem da abertura da gola com 2
(dois) botdes com espagamento entre os botoes
de aproximadamente 7,5cm, largura da gola de
aproximadamente 7,5cm, com costura reforgada,
largura do punho de aproximadamente 2,5cm,
com costura reforgada; bordado colorido do
emblema da SEDEC no canto superior direito
(peito direito) conforme modelo a ser enviado,
(dimensdes aproximadas: 2,5cm (alt) x 7,0cm
(larg.)), bordado colorido do emblema da PMJP
no canto superior esquerdo (peito esquerdo)
conforme modelo a ser enviado (dimensdes
aproximadas: 6,0cm (alt) x 7,5cm (larg.)).
acabamento do cés da camisa (parte inferior) em
costura reforgada. costuras internas reforgadas.
nome "monitor” bordado na parte superior das
costas da camisa, na cor e fonte a definir, com
uma distancia aproximada de 9,0cm da base da
gola, centralizado.  bordado  colorido  do
emblema PMJP embaixo do nome "monitor", do
lado direito, com as dimensdes aproximadas de
3,0cm (alt.) x 8,0cm (larg.). bordado colorido do
emblema da SEDEC embaixo do nome
"monitor", do lado esquerdo, com as dimensoes
aproximadas de 2,0cm (alt.) x 5,0cm (larg.). os
bordados devem estar todos alinhados ¢
centralizados, conforme modelo a ser enviado.
camisa de cor branca. nomes bordados na cor a
definir. tamanho "p a xg" de adulto, conforme
solicitagdo.

150

S&T

RS 22,93
(vinte e dois
reais c
noventa e trés
centavos).

R$ 3.439,50
(trés mil,
quatrocentos
e tinta e
nove reais ¢
cinquenta

centavos).

44

Unid.

CAMISA TIPO POLO: tecido dry fit 100%
poli¢ster, gola ¢ punho em material 100%
poliéster, regulagem da abertura da gola com 2
(dois) botdes com espagamento entre os botoes
de aproximadamente 7,5cm, largura da gola de
aproximadamente 7,5cm, com costura reforgada,
largura do punho de aproximadamente 2,5cm,
com costura reforgada; bordado colorido do
emblema da SEDEC no canto superior direito
(peito dircito) conforme modelo a ser enviado,
(dimensdes aproximadas: 2,5cm (alt) x 7,0cm
(larg)), bordado colorido do emblema da
SEDEC no canto superior esquerdo (peito
esquerdo) conforme modelo a ser enviado
(dimensdes aproximadas: 6,0cm (alt.) x 7,5cm
(larg.)). acabamento do cos da camisa (parte
inferior) em costura refor¢ada. costuras internas
reforgadas. nome "professor” bordado na parte
superior das costas da camisa, na cor e fonte a
definir, com uma distancia aproximada de 9,0cm
da base da gola, centralizado. bordado colorido
do emblema da PMJP embaixo do nome
"professor”, do lado direito, com as dimensoes
aproximadas de 3,0cm (alt) x 8,0cm (larg.).
bordado colorido do emblema do ministério do
esporte embaixo do nome "professor”, do lado
esquerdo, com as dimensdes aproximadas de
2,0cm (alt)) x 5,0cm (larg.). os bordados devem
estar todos alinhados ¢ centralizados, conforme
modelo a ser enviado. camisa de cor branca.
nomes bordados na cor a definir. tamanho "p a
xg" de adulto, conforme i

100

S&T

RS 22,95
(vinte  dois
reais

noventa e
cinco
centavos).

RS 2.295,00
(dois  mil,
duzentos ¢
noventa €
cinco reais).

da camisa: tipo longa, com acabamento de costura
bem definida e punho de ribana (63% poliéster,
34% viscose e 3% elastano) na espessura de 3cm.
bordado colorido com o emblema da SEDEC na
parte superior direita (peito direito) conforme
modelo a ser enviado (dimensdes aproximadas:
2,5¢m (alt.) x 7,5em (larg.)), bordado colorido na

R$5.265,00

RS 35,10
(cinco  mil,

(trinta ¢ cinco

46 | Unid. | parte superior esquerda (peito 150 S&T X duzentos e
. reais e dez
esquerdo) com o emblema da SEDEC conforme centavos) sessenta e
modelo a ser enviado (dimensdes aproximadas: cinco reais).
6em (larg.) x Sem (alt.)). bordado com o nome
"ATLETA" na parte superior centralizada das
costas (dimensdes aproximadas: 22,5 cm (larg.) x
3,5 cm (alt), com uma distancia aproximada de
9cm da base da gola, centralizado. Bordado com a
"sigla do orgdo”, logo abaixo do nome "aluno",
centralizado, com as dimensdes aproximadas de
12¢m (larg) x 3,5¢m (alt.). tamanho de adulto (p
a xg ) conforme solicitagdo, cor branca, cor
amarelo candrio ou outra cor da escolha do 6rgio,
com estampas coloridas.
RS 20.584,50 (vinte mil, ¢ oitenta e quatro reais e cinquenta centavos)
Asi ] rias e estardo assim dispostas:
Codigo Classificaciio Natureza Fonte de Recursos
00- Recursos Ordinario
5993/5994/5996 | 10.102.12.361.5399.4064 3.3.90.30 03- FUNDEB e FNDE
11-Salirio Educacio.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mediante Empenho, de acordo com as quantidades efetivamente
entregues, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da ciéncia do empenho,
mediante apresentagio de Nota Fiscal atestada pela Assessoria Técnica de Administragio -
ASSTECA ou outro formalmente designado, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

§1° — O pagamento da fatura/nota fiscal sera efetivado depois de confirmada a situacdo de
regularidade fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com a
Fazenda Federal através da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, bem como com o Tribunal Superior do Trabalho, através da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

§2° — O processamento do pagamento sera realizado quando do cumprimento das obrigagdes
fixadas na presente ARP, observado o disposto na clausula quinta da minuta do contrato.

CLAUSULA NONA - DA CONDICAO ESPECIFICA

A existéncia desta Ata de Registro de Precos nao obriga o ORGAO GERENCIADOR, nem o
ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a firmar as futuras aquisi¢des, sendo-lhe facultada a
realizagdo de procedimento especifico para determinada contrata¢do, assegurado ao particular
cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de condigdes, a preferéncia.

CLAUSULA DECIMA —

A PUBLICIDADE

Os pregos, os quantitativos, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também
as possiveis alteragdes da presente ARP, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado ou
Semanario Oficial do Municipio, na forma de extrato, em conformidade com o disposto no
paragrafo Ginico do artigo 61 da Lei n°. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REVISAO DE PRECOS

Os contratos decorrentes desta Ata de Registro de Pregos poderao sofrer alteragdes, obedecidas
as disposigoes contidas no art. 65 da n® Lei 8.666/1993;

Paragrafo tinico — a qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual reduc¢do ocorrida no mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao
ORGAO GERENCIADOR promover as necessérias negociagdes junto aos fornecedores para

renegociar 0 novo valor compativel ao mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
FORNECEDOR

O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes casos:
I — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio da licitagdo supracitada e as
condigoes da presente ARP;

b) recusar-se a retirar a nota de empenho e/ou assinar o contrato nos prazos estabelecidos, salvo
por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragao;

¢) der causa a rescisao administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial relativa ao presente Registro de
Pregos;
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¢) ndo manutencdo das condigdes de habilitagdo e compatibilidade;

f) ndo aceitar a redugdo dos pregos registrados, nas hipoteses previstas na legislagao;

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

II — Por iniciativa do proprio FORNECEDOR, quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de Pregos,

superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que
comprovadamente venha a comprometer a perfeita execug@o contratual;

tendo em vista fato

Paragrafo unico — o cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado pelo ORGAO GERENCIADOR .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 Aos fornecedores/contratados que descumprirem total ou parcialmente os contratos
celebrados com a Administragdo Publica Municipal, e aos licitantes que cometam atos visando a
frustrar os objetivos da licitagdo, serdo aplicadas as seguintes sangoes:

I - Adverténcia: comunicagdo formal ao fornecedor/contratado, advertindo sobre o
descumprimento de clausulas contratuais e outras obrigagdes assumidas, e, conforme o caso, em
que se confere prazo para adogdo de medidas corretivas cabiveis;

II - Multa: devera ser prevista no instrumento convocatério e/ou no contrato, observados os
seguintes limites maximos:

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo
cumprido;

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo ndo cumprida, com o
consequente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente.

III — Suspensdo Temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV — Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° O valor da multa aplicada, nos termos do inciso II, sera descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administragdo ou cobrado judicialmente, sendo
corrigida monetariamente, de conformidade com a variagao do IPCA, a partir do termo inicial,
até a data do efetivo recolhimento.

§ 2° A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes restritivas de
direitos constantes no Decreto Municipal n°. 7.364, de 04 de outubro de 2011.

§ 3° A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes sera realizada a partir do
primeiro dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da
obrigagao.

§ 4° A suspensdo temporaria impedira o fornecedor de licitar e contratar com a Administra¢ao
Publica pelos seguintes prazos:

I - 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicagdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o
fornecedor/contratado tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administracao;

b) alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

11— 12 (doze) meses, nos casos de:
a) retardamento imotivado da execugdo de obra, de servigo, de suas parcelas ou do fornecimento
de bens.

11T - 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira, mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisac¢do de servigo, de obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentag@o e prévia
comunica¢do a Administragdo;

¢) praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da Administragdo
Publica Municipal, ou

d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de
qualquer tributo.

§ 5° Sera declarado inidoneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administragao
Publica, por tempo indeterminado, o fornecedor que:

1 — ndo regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estipulados nos incisos do paragrafo
anterior, ou

II — demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica, em virtude
de ato ilicito praticado.

§ 6° Na modalidade pregdo, ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, serda aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o Municipio por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, sendo descredenciado do
Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato
e das cominagdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta
cometida.

13.2 A aplicagdo das san¢des administrativas previstas no § 6° e nos incisos I a III do art. 25 do
Decreto Municipal n°® 7.364/2011, sdo de competéncia dos ordenadores de despesa das
Secretarias/Orgdos e entidades publicas.

Paragrafo Unico. A sango prevista no inciso IV do art. 25 do Decreto Municipal n® 7.364/2011
¢ de competéncia exclusiva do(a) Secretario(a) Municipal.

13.3 A autoridade que aplicar as sangdes estabelecidas no § 6° e nos incisos Il e IV do art. 25
do Decreto Municipal 7.364/2011 determinara a publicagdo do extrato de sua decisdo no
Semanario Oficial, o qual devera conter:

I — nome ou razio social do fornecedor e nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

11— nome e CPF de todos os socios;

III — sang¢@o aplicada, com os respectivos prazos de impedimento;

IV — 6rgdo ou entidade e autoridade que aplicou a sangdo;

'V —naimero do processo; e

VI - data da publicagao.

13.4. Aquele que convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato
ou a ata de registro de pregos, deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar ou retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e de contratar com o Municipio, e sera descredenciado no CRF, pelo prazo
de cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato ¢ das demais
cominagdes legais.

13.5. Caracterizar-se-a formal recusa a contratagdo, podendo a SEDEC, a seu exclusivo Juizo,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para que manifestem interesse
na contratagdo, em igual prazo, e atendidas todas as condigdes editalicias para fornecimento do
objeto licitado, ou entdo cancelar o item, nas seguintes hipoteses:
13.5.1. Apos decorridos 05 (cinco) dias da convocagdo da SEDEC, sem que a
licitante vencedora tenha retirado e assinado o instrumento contratual.
13.5.2. Apos decorridos 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura do contrato, sem
que tenha iniciado a execugdo dos servicos, objeto desta licitagdo, no caso de ter

sido solicitada, sem justificativa de atraso ou com justificativa de atraso nao aceita.

13.6. Além das penalidades civeis elencadas nos subitens anteriores, a Lei n® 8.666/1993 prevé
ainda punigdes na esfera criminal, quais sejam:
Art. 93 - Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatorio:
Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.
Art. 96 - Fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitagio instaurada para
aquisi¢ao ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela decorrente:
I - elevando arbitrariamente os pregos;
1I - vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;
1II - entregando uma mercadoria por outra;
IV - alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
V - tornando, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a
execugdo do contrato:
Pena - detengdo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Vara da Fazenda Publica da comarca de

Jodo Pessoa/PB, salvo nos caso de foro privilegiado previstos na Constitui¢do Federal.

Joao Pessoa, 18 de margo de 2018.

Edilma d4 Costa Freire
Secretéria de Educagdo
o)
- \¥ T AL Ld
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PREGAO ELETRONICO N° 09038/2017
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09014/2018

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Educagdo e Cultura,
neste ato representada pela Sra. Edilma da Costa Freire, inscrita no CPF n°
885.583.804-06, ¢ da Comissdo de Registro de Pregos, designada pela Portaria n® 543 de
fevereiro de 2017, nos termos das Leis n® 8.666/1993 e n° 10.520/2002, Decretos
Municipais n° 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de Pregos
referente ao Pregdo Eletronico n° 09038/2017, bem como as clausulas e condigdes
abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Aquisi¢do de material esportivo para todos os alunos da Educagdo basica das Escolas da Rede
Municipal, cujos quantitativos, especificagdes, pregos, e fornecedores foram previamente
definidos através do procedimento licitatério em epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS INTEGRANTES

Integra a presente ARP a SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, localizada em Joio
Pessoa/PB, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Paragrafo unico — Qualquer 6rgdo ou entidade de qualquer esfera da Administragdo Publica
podera solicitar a utilizagdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou ndo na
licitagdo em epigrafe, observadas as exigéncias contidas no art. 27 do Decreto Municipal n®
7.884/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR

0 ORGAO GERENCIADOR obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fornecedores, os
pregos, os quantitativos disponiveis e as especificagdes dos materiais registrados, observada a

ordem de classificagéio indicada na licitagdo;

b) convocar os particulares, via telefone ou e-mail, para assinatura da ARP, retirada da nota de
empenho e assinatura do contrato;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, inclusive com a solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados,
para fins de adequagdo as novas condigdes de mercado, e de aplica¢do de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagao das
peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) consultar os fornecedores registrados (observada a ordem de classificagdo) quanto ao
interesse em fornecimento do(s) material(ais) a outro(s) 6rgdo(dos) da Administragdo Publica

que externe(m) a intengdo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos Orgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

h) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos orgdos participantes;

i) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condi¢des ajustadas no edital da licitagdo, na
presente ARP.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO PARTICIPANTE PREVIO
E DO PARTICIPANTE A POSTERIORI

0 ORGAO PARTICIPANTE ¢ 0 ORGAO PARTICIPANTE A POSTERIORI, através de
gestor proprio indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive das respectivas alteragdes, para fins de
utilizagdo da forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, o ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtengio das
informagdes necessarias a aquisi¢ao pretendida;

¢) verificar a conformidade das condig¢des registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando a0 ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, as informagdes sobre a contratagdo
efetivamente realizada;

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes contidas no edital da licitagdo e na
presente  ARP, informando ao ORGAO GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de empenho e assinar o contrato no prazo maximo de
05 (cinco) dias, contados da convocagao, no que couber;

b) informar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, quanto a aceitagdo ou ndo do
fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a manifestar
o interesse de utilizar a presente ARP;

c) efetuar a entrega dos PRODUTOS de acordo com a necessidade da SECRETARIA DE
EDUCAGCAO E CULTURA - SEDEC em, no maximo, 60 (sessenta) dias apés a assinatura do
termo contratual.

d) fornecer o material conforme especificagdes, marcas e pregos registrados na presente ARP;

e) Os itens deverao ser entregues em embalagens originais no Almoxarifado Central da
Secretaria de Educagido e Cultura, situado a Rua Valdemar Galdino Naziazeno, 333, Ernesto
Geisel, Jodo Pessoa — PB, mediante prévio agendamento.

f) providenciar a imediata corregdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
ORGAO GERENCIADOR, referentes as condigdes firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, documentagdo de
habilitacdo e qualificacdo, cujas validades encontrem-se vencidas;

h) prover condi¢des que possibilitem o atendimento das condi¢des firmadas a partir da data da
assinatura da presente ARP;

i) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos orgdos gerenciador e participante(s) e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes
assumidas na presente ARP;

j) cumprir com as obrigagdes fiscais, relativas ao material entregue, com base na presente ARP,
exonerando a Administragdo Publica de responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal
pagamento;

k) apresentar, quando da assinatura deste instrumento, planilha de formagio de pregos
atualizada, contendo a distribui¢do proporcional dos valores finais ofertados na sessdo de
licitagao, apods os lances, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data da sua
assinatura, vigorando at¢ o dia 18 de marco de 2019.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS REGISTRADOS

Os pregos, as quantidades, o fornecedor e as especificagdes do material registrados nesta Ata
encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se a ordem de classificagdo obtida no
certame licitatorio:

EMPRESA: N.T. LUIZE
CNPJ: 93.577.427/0001-38
FONE/FAX: (51) 3637-2091
END.: RUA MARECHAL DEODORO DA FONSECA, N°. 570- CENTRO- SAO SEBASTIAO DO CA[/RS.
CEP: 95.760-000
EMALIL: atasecontratos@passz

iz.com.br

REDE: com 2 lonas de algodzo,
com ilhos metalico €
revestimento interno em couro
sintético nas  pontas  pra
amarragdo, rede com costura
dupla, I i R .
upla, lona supér!or.com Tem de $ 86. 5‘0 RS 17.300,00
largura e lona inferior com 5cm (oitenta e seis (dezesete mil
18 Unid. de largura, fio de 2mm — seda as 200 NEDEL reais i
. € trezentos
malhas das redes devem ser cinquenta .
. ) reais)
confeccionadas  com  nos centavos).
cerrados compativel com
quadras oficiais convencionais
para pritica de volei medidas
1,0 m x 10,0 m. malha: 10 x 10
cm.
KIT DE BAMBOLE COM 12
R 23,16 |R$  5.790,00
UNIDADES: em plastico, !.; " !.; o
coloridos cada bambolé (vinte e trés | (cinco  mil,
25 Unid. ’ . 250 CEMAR | reais ¢ [ setecentos ¢
medindo aproximadamente )
- dezesseis noventa
0.6lm de diametro, cores
. centavos). reais).
sortidas
CORDA DE PULAR
INDIVIDUAL: com manoplas RS 6.400,00
. - ! RS 8, . . i
27 | unig, | BP0 B macor preta em | oo e | RS 8.00 (oito | (seis mil e
embalagem individual, garantia reais). quatrocentos
minima de 3 meses manopla em reais).
espuma com 2,75 m
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APITO METAL
PROFISSIONAL com
CORDAO: em metal resistente, RS 7,90 (scte | RS 1.580,00
32 | Unig, | 9o alte qualidade embalagem | o | L reais elwm  mil
com 1 apito em metal noventa quinhentos ¢
profissional; 1 cordao colorido centavos). | oitenta reais).
para pendurar no pescogo; ¢
acompanha estojo pléstico
TAPETE PRODUZIDO EM
E V A: deve apresentar ~s|slcma RS 2235 |R$ 22.350.00
avangado de absorgio  de |
. § feit - (vinte e dois|vinte e dois
35 | Unig, | mPpacto. com eleilo memOnd 500 | NEDEL | reais ¢ trinta ¢ | mil, trezentos
proprio para préticas esportivas X .
cinco ¢ cinquenta
ou relaxamento como yoga, )
centavos). | reais).
pilates, alongamento, ginasticas,
massagens e etc.
R$ 53.420,00 (cinquenta e trés mil, quatrocentos e vinte reais)

As informagdes orcamentarias e financeiras estardo assim dispostas:

Cédigo Classificagiio Natureza Fonte de Recursos
00- Recursos Ordindrio
5993/5994/5996 | 10.102.12.361.5399.4064 3.3.90.30 03- FUNDEB ¢ FNDE
11-Saldrio Educacio.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mediante Empenho, de acordo com as quantidades efetivamente
entregues, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da ciéncia do empenho,
mediante apresentagdo de Nota Fiscal atestada pela Assessoria Técnica de Administragdo -
ASSTECA ou outro formalmente designado, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

§1° — O pagamento da fatura/nota fiscal sera efetivado depois de confirmada a situacdo de
regularidade fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com a
Fazenda Federal através da Certidio Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, bem como com o Tribunal Superior do Trabalho, através da

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

§2° — O processamento do pagamento sera realizado quando do cumprimento das obrigagdes
fixadas na presente ARP, observado o disposto na clausula quinta da minuta do contrato.
CLAUSULA NONA - DA CONDICAO ESPECIFICA

A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga 0 ORGAO GERENCIADOR, nem o
ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a firmar as futuras aquisigdes, sendo-lhe facultada a
realizagdo de procedimento especifico para determinada contratagdo, assegurado ao particular
cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de condigdes, a preferéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

Os pregos, os quantitativos, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como também
as possiveis alteragdes da presente ARP, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado ou
Semanario Oficial do Municipio, na forma de extrato, em conformidade com o disposto no

paragrafo tnico do artigo 61 da Lei n°®. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REVISAO DE PRECOS

Os contratos decorrentes desta Ata de Registro de Pregos poderao sofrer alteragdes, obedecidas
as disposigdes contidas no art. 65 da n° Lei 8.666/1993;

Paragrafo tnico — a qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual redugdo ocorrida no mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao
ORGAO GERENCIADOR promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores para

renegociar o novo valor compativel ao mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
FORNECEDOR

O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes casos:
I— Por iniciativa da Administra¢do, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio da licitagdo supracitada e as
condigdes da presente ARP;

b) recusar-se a retirar a nota de empenho e/ou assinar o contrato nos prazos estabelecidos, salvo
por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragdo;

¢) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial relativa ao presente Registro de
Pregos;

e) ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo e compatibilidade;
f) ndo aceitar a redugdo dos pregos registrados, nas hipoteses previstas na legislagao;

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

II — Por iniciativa do préprio FORNECEDOR, quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de Pregos,
tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que
comprovadamente venha a comprometer a perfeita execugdo contratual;

Paragrafo unico — o cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado pelo ORGAO GERENCIADOR .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 Aos fornecedores/contratados que descumprirem total ou parcialmente os contratos
celebrados com a Administragdo Publica Municipal, e aos licitantes que cometam atos visando a
frustrar os objetivos da licitagdo, serdo aplicadas as seguintes sangdes:

I - Adverténcia: comunicagdo formal ao fornecedor/contratado, advertindo sobre o
descumprimento de clausulas contratuais e outras obriga¢des assumidas, e, conforme o caso, em
que se confere prazo para adogdo de medidas corretivas cabiveis;

II - Multa: devera ser prevista no instrumento convocatério e/ou no contrato, observados os
seguintes limites maximos:

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servi¢o ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras nao
cumprido;

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo ndo cumprida, com o
consequente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente.

III — Suspensdo Temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV — Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da san¢do aplicada com base no inciso anterior.

§ 1° O valor da multa aplicada, nos termos do inciso II, serd descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administragdo ou cobrado judicialmente, sendo
corrigida monetariamente, de conformidade com a variagao do IPCA, a partir do termo inicial,
até a data do efetivo recolhimento.

§ 2° A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes restritivas de
direitos constantes no Decreto Municipal n°. 7.364, de 04 de outubro de 2011.

§ 3° A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes sera realizada a partir do
primeiro dia util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da
obrigagao.

§ 4° A suspensdo temporaria impedira o fornecedor de licitar e contratar com a Administragao
Publica pelos seguintes prazos:

1— 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicagdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o
fornecedor/contratado tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administragdo;

b) alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

1T - 12 (doze) meses, nos casos de:
a) retardamento imotivado da execucdo de obra, de servico, de suas parcelas ou do fornecimento
de bens.

III — 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira, mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisag¢do de servigo, de obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentagdo e prévia
comunicagdo a Administragao;

¢) praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da Administragéo
Publica Municipal, ou

d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de
qualquer tributo.

§ 5° Sera declarado inidoneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administragao
Publica, por tempo indeterminado, o fornecedor que:

I — ndo regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estipulados nos incisos do paragrafo
anterior, ou

II — demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do Publica, em virtude
de ato ilicito praticado.
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§ 6° Na modalidade pregdo, ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, serd aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o Municipio por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, sendo descredenciado do
Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato
e das cominagdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta
cometida.

13.2 A aplicagdo das sangdes administrativas previstas no § 6° e nos incisos I a III do art. 25 do
Decreto Municipal n° 7.364/2011, sdao de competéncia dos ordenadores de despesa das
Secretarias/Orgios e entidades publicas.

Paragrafo Unico. A sangdo prevista no inciso IV do art. 25 do Decreto Municipal n® 7.364/2011
¢ de competéncia exclusiva do(a) Secretario(a) Municipal.

13.3 A autoridade que aplicar as sangdes estabelecidas no § 6° e nos incisos III e IV do art. 25
do Decreto Municipal 7.364/2011 determinara a publicagdo do extrato de sua decisdo no
Semanario Oficial, o qual devera conter:

I — nome ou razao social do fornecedor e niimero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

I — nome e CPF de todos os socios;

1II — san¢@o aplicada, com os respectivos prazos de impedimento;

IV — 6rgao ou entidade e autoridade que aplicou a sangao;

'V — namero do processo; e

VI - data da publicagao.

13.4. Aquele que convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato
ou a ata de registro de pregos, deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar ou retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e de contratar com o Municipio, e sera descredenciado no CRF, pelo prazo
de cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominagdes legais.

13.5. Caracterizar-se-a formal recusa a contratagdo, podendo a SEDEC, a seu exclusivo Juizo,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para que manifestem interesse
na contratagio, em igual prazo, e atendidas todas as condig¢des editalicias para fornecimento do
objeto licitado, ou entdo cancelar o item, nas seguintes hipoteses:
13.5.1. Apos decorridos 05 (cinco) dias da convocagdo da SEDEC, sem que a
licitante vencedora tenha retirado e assinado o instrumento contratual.
13.5.2. Apos decorridos 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura do contrato, sem
que tenha iniciado a execugdo dos servigos, objeto desta licitagdo, no caso de ter
sido solicitada, sem justificativa de atraso ou com justificativa de atraso ndo aceita.

13.6. Além das penalidades civeis elencadas nos subitens anteriores, a Lei n® 8.666/1993 prevé
ainda punigdes na esfera criminal, quais sejam:
Art. 93 - Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatorio:
Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.
Art. 96 - Fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitagio instaurada para
aquisi¢ao ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela decorrente:
1 - elevando arbitrariamente os pregos;
1I - vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;
11T - entregando uma mercadoria por outra;
IV - alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
V - tornando, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a
execucdo do contrato:
Pena - detencdo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Vara da Fazenda Publica da comarca de
Jodo Pessoa/PB, salvo nos caso de foro privilegiado previstos na Constitui¢do Federal.

Jodo Pessoa, 19 de margo de 2018.

fta

Edilma da/Costa Frei
Secretaria delifx%‘
Luc{ﬂzzx M
N.T. LW
CNPJ: 93.577.427/6001-38

PREGAO ELETRONICO N2 09003/2018
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N2 09017/2018

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Educagdo e Cultura, neste ato
representada pela Sra. Edilma da Costa Freire, CPF n° 885.583.804-06, e da Comissdo de
Registro de Pregos, designada pela Portaria n2 543 de fevereiro de 2017, nos termos das Leis
n2 8.666/1993 e n2 10.520/2002, Decretos Municipais n? 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a
presente Ata de Registro de Pregos referente ao Pregdo Eletrénico SRP n2 09003/2018, bem
como as clausulas e condigbes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos
seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagdo de servigco de perfuragdo de pogos e fornecimento de equipamentos para
operagdo do abastecimento d’agua em escolas da rede municipal de ensino, cujos
quantitativos, especificagdes, pregos e fornecedores foram previamente definidos através do
procedimento licitatério em epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS ORGAOS INTEGRANTES

Integra a presente ARP a SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, localizada em Jodo
Pessoa/PB, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR.

Paragrafo unico — Qualquer érgdo ou entidade de qualquer esfera da Administragdo Publica
podera solicitar a utilizagdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou ndo na
licitagdo em epigrafe, observadas as exigéncias contidas no art. 27 do Decreto Municipal n?
7.884/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DO ORGAO GERENCIADOR

0 ORGAO GERENCIADOR obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fornecedores, os
pregos, os quantitativos disponiveis e as especificagdes dos materiais registrados, observada a

ordem de classificagdo indicada na licitagdo;

b) convocar os particulares, via telefone ou e-mail, para assinatura da ARP, retirada da nota de
empenho e assinatura do contrato;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢des
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a compatibilidade com as

obrigagbes assumidas, inclusive com a solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados,
para fins de adequagdo as novas condigdes de mercado, e de aplicagdo de penalidades;

e) realizar, quando necessério, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagdo
das peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) consultar os fornecedores registrados (observada a ordem de classificagdo) quanto ao
interesse em fornecimento do(s) material(ais) a outro(s) 6rgdo(dos) da Administragdo Publica

que externe(m) a intengdo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos orgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

h) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos 6rgdos participantes;

i) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condi¢des ajustadas no edital da licitagdo, na
presente ARP.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO PARTICIPANTE PREVIO E DO
PARTICIPANTE A POSTERIORI

0 ORGAO PARTICIPANTE e 0 ORGAO PARTICIPANTE A POSTERIORI, através de gestor proprio
indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive das respectivas alteragdes, para fins de
utilizagdo da forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, 0 ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtencdo das informagdes
necessarias a aquisigdo pretendida;

c) verificar a conformidade das condig@es registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando ao ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar ao ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho;
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e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, as informagdes sobre a contratagdo
efetivamente realizada;

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagGes contidas no edital da licitagdo e
na presente ARP, informando ao ORGAO GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR

O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de empenho e assinar o contrato no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, contados da convocagdo, no que couber;

b) informar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, quanto a aceitagdo ou ndo do
fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a
manifestar o interesse de utilizar a presente ARP;

c) efetuar os servicos de acordo com a necessidade da ASSENG - ASSESSORIA TECNICA DE
ENGENHARIA — SEDEC. A execugdo dos servigos tera inicio em, no maximo, 72 (setenta e duas)
horas apos a solicitagdo de atendimento que sera feita pelo ASSENG, devendo ser concluido
em até 60 (sessenta) dias consecutivos da data da ordem especificada.

d) efetuar os servigos conforme especificagdes, e pregos registrados na presente ARP;

e) Os servigos deverdo ser executados nas Unidades Escolares da Rede Municipal, de acordo
com solicitagdo e agendamento que sera feito pela Assessoria Técnica de Engenharia -
ASSENG.

f) providenciar a imediata corregdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
ORGAO GERENCIADOR, referentes as condi¢Bes firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, documentagdo
de habilitagdo e qualificagdo, cujas validades encontrem-se vencidas;

h) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condig8es firmadas a partir da data da
assinatura da presente ARP;

i) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos 6rgdos gerenciador e participante(s) e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das
obriga¢Ges assumidas na presente ARP;

j) cumprir com as obrigag@es fiscais, relativas ao material entregue, com base na presente ARP,
exonerando a Administragdo Publica de responsabilidade solidaria ou subsididria por tal
pagamento;

k) apresentar, quando da assinatura deste instrumento, planilha de formagdo de pregos
atualizada, contendo a distribuicdo proporcional dos valores finais ofertados na sessdo de
licitagdo, apos os lances, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Pregos terd vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data da sua
assinatura, vigorando até o dia 18 de margo de 2019.

CLAUSULA SETIMA — DOS PRECOS REGISTRADOS

Os pregos, as quantidades, o fornecedor e as especificagdes do material registrados nesta Ata
encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se a ordem de classificagdo obtida no
certame licitatdrio:
EMPRESA: CONSTRUTORA REUNIDAS LTDA
CNPJ: 10.986.583/0001-25
FONE/FAX: (83) 99606-0263
END.: AV. OCEANO ATLANTICO, 328, LOJA 02
CEP: 58.102-252
EMAIL: creunidasl@yahoo.com.br

R$ 49.958,00
(Quarenta e nove

Escola em construgdo em
Mumbaba (Cidade Verde — Bairro

01 das Industrias), situada na Rua 01 mil, novecentos e
Madagascar — Setor 61 — Quadra cinquenta e oito
001 - Lote 0096. reais)

Creche Maria Emilia C. da Silva
R$ 49.958,00

(Quarenta e nove

mil, novecentos e

cinquenta e oito
reais)

Correia (em funcionamento) —
(Cidade Verde - Bairro das
02 e X 01
Industrias), situada na Rua sem
nome — Setor 61 — Quadra 001 -

Lote 0096.

R$ 49.958,00
(Quarenta e nove

Creche Maria das Gragas da Silva
Queiroz (em funcionamento),

03 situada na Rua Honduras, S/N — 01 mil, novecentos e
Setor 61 — Quadra 036 — Lote cinquenta e oito
0125. reais)

Valor Total: R$ 149.874,00 (Cento e quarenta e nove mil, oitocentos e setenta e
quatro reais).

As informagdes orcamentarias e financeiras estardo assim dispostas:

Codigo Classificagdo Natureza Fonte de Recursos
00, 03 e 11: Recursos
5433/5431/5432 | 10.101.12.361.5197.2896 L
4.4.90.51 Ordinérios/FUNDEB e FNDE
5433/5431/5432 | 10.101.12.365.5389.2777 .. .
(Salario-Educagdo)

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd realizado mediante Empenho, de acordo com as quantidades efetivamente
entregues, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da ciéncia do empenho,
mediante apresentagdo de Nota Fiscal atestada pela ASSENG- SEDEC, ou outro formalmente
designado, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

§12 — O pagamento da fatura/nota fiscal serd efetivado depois de confirmada a situagdo de
regularidade fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com a Fazenda
Federal, através da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, bem como com o Tribunal Superior do Trabalho, através da Certiddo

Negativa de Débitos Trabalhistas;

§292 — O processamento do pagamento serd realizado quando do cumprimento das obrigagdes
fixadas na presente ARP, observado o disposto na cldusula quinta da minuta do contrato.

CLAUSULA NONA - DA CONDIGAO ESPECIFICA

A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga o ORGAO GERENCIADOR, nem o
ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a firmar as futuras aquisicdes, sendo-lhe facultada a
realizagdo de procedimento especifico para determinada contratagdo, assegurado ao
particular cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de condigGes, a preferéncia.
CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICIDADE

Os pregos, os quantitativos, o fornecedor e as especificagdes resumidas do objeto, como
também as possiveis alteragdes da presente ARP, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado
ou Semandrio Oficial do Municipio, na forma de extrato, em conformidade com o disposto no
paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REVISAO DE PREGOS

Os contratos decorrentes desta Ata de Registro de Pregos poderdo sofrer alterages,
obedecidas as disposigbes contidas no art. 65 da n2 Lei 8.666/1993;

Paragrafo Unico — A qualquer tempo, o preco registrado podera ser revisto, em decorréncia de
eventual redugdo ocorrida no mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao
ORGAO GERENCIADOR promover as necessarias negociacdes junto aos fornecedores para
renegociar o novo valor compativel ao mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes casos:

| — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério da licitagdo supracitada e as
condigdes da presente ARP;

b) recusar-se a retirar a nota de empenho e/ou assinar o contrato nos prazos estabelecidos,
salvo por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragdo;

c) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipdteses de inexecugdo total ou parcial relativa ao presente Registro de
Precos;

e) ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo e compatibilidade;
f) ndo aceitar a reducdo dos pregos registrados, nas hipdteses previstas na legislagao;

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.
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Il — Por iniciativa do préprio FORNECEDOR, quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de Pregos,
tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente
venha a comprometer a perfeita execugdo contratual;

Paragrafo Unico — O cancelamento de registro, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
deverd ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado pelo ORGAO GERENCIADOR .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 Aos fornecedores/contratados que descumprirem total ou parcialmente os contratos
celebrados com a Administragdo Publica Municipal, e aos licitantes que cometam atos visando
a frustrar os objetivos da licitagdo, serdo aplicadas as seguintes sang¢des:

| - Adverténcia: comunica¢do formal ao fornecedor/contratado, advertindo sobre o
descumprimento de cldusulas contratuais e outras obrigagdes assumidas, e, conforme o caso,
em que se confere prazo para adogdo de medidas corretivas cabiveis;

Il - Multa: devera ser prevista no instrumento convocatério e/ou no contrato, observados os
seguintes limites maximos:

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo
cumprido;

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo ndo cumprida, com o
consequente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente.

IIl = Suspensdo Tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV — Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

§ 12 O valor da multa aplicada, nos termos do inciso Il, sera descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administragdo ou cobrado judicialmente, sendo
corrigida monetariamente, de conformidade com a variagdo do IPCA, a partir do termo inicial,
até a data do efetivo recolhimento.

§ 22 A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes restritivas
de direitos constantes no Decreto Municipal n2. 7.364, de 04 de outubro de 2011.

§ 32. A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes serd realizada a partir do
primeiro dia Util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento
da obrigagdo.

§ 42 A suspensdo temporaria impedira o fornecedor de licitar e contratar com a Administragdo
Publica pelos seguintes prazos:

| - 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicagdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que O
fornecedor/contratado tenha adotado as medidas corretivas no prazo determinado pela
Administragdo;

b) alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida;

11— 12 (doze) meses, nos casos de:
a) retardamento imotivado da execugdo de obra, de servico, de suas parcelas ou do
fornecimento de bens.

11l = 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira, mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisagdo de servigo, de obra ou de fornecimento de bens sem justa fundamentagdo e
prévia comunicagdo a Administragdo;

c) praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da Administragdo
Publica Municipal, ou

d) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de
qualquer tributo.

§ 52 Sera declarado inidéneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administragdo
Publica, por tempo indeterminado, o fornecedor que:

| — ndo regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estipulados nos incisos do paragrafo
anterior, ou

Il = demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica, em
virtude de ato ilicito praticado.

§ 62 Na modalidade pregdo, ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se de
modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, serd aplicada penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o Municipio por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, sendo descredenciado do
Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das cominagGes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida.

13.2 A aplicagdo das sangdes administrativas previstas no § 62 e nos incisos | a Ill do art. 25 do
Decreto Municipal n° 7.364/2011, sdo de competéncia dos ordenadores de despesa das
Secretarias/Orgdos e entidades publicas.

Paragrafo Unico. A sangdo prevista no inciso IV do art. 25 do Decreto Municipal n¢ 7.364/2011
é de competéncia exclusiva do(a) Secretario(a) Municipal.

13.3 A autoridade que aplicar as sangdes estabelecidas no § 62 e nos incisos Il e IV do art. 25
do Decreto Municipal 7.364/2011 determinard a publicagdo do extrato de sua decisdo no
Semandrio Oficial, o qual devera conter:

| — nome ou razdo social do fornecedor e nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Il — nome e CPF de todos os sdcios;

Il — sangdo aplicada, com os respectivos prazos de impedimento;

IV — drgdo ou entidade e autoridade que aplicou a sangao;

V - nlmero do processo; e

VI —data da publicagdo.

13.4 Aquele que convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato ou a ata de registro de pregos, deixar de entregar documentagdo exigida no Edital,
apresentar documentagdo falsa, ensejar ou retardamento da execugdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito a ampla
defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com o Municipio, e sera descredenciado no
CRF, pelo prazo de cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagdes legais.

13.5 Caracterizar-se-a formal recusa a contratagdo, podendo a SEDEC, a seu exclusivo Juizo,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para que manifestem
interesse na contratagdo, em igual prazo, e atendidas todas as condigbes editalicias para
fornecimento do objeto licitado, ou entdo cancelar o item, nas seguintes hipoteses:
13.5.1 Apds decorridos 05 (cinco) dias da convocagdo da SEDEC, sem que a
licitante vencedora tenha retirado e assinado o instrumento contratual.
13.5.2 Ap6s decorridos 45 (quarenta e cinco) dias da assinatura do contrato, sem
que tenha iniciado a execugdo dos servigos, objeto desta licitagdo, no caso de ter
sido solicitada, sem justificativa de atraso ou com justificativa de atraso nao
aceita.

13.6 Além das penalidades civeis elencadas nos subitens anteriores, a Lei n? 8.666/1993 prevé
ainda punigBes na esfera criminal, quais sejam:
Art. 93 - Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatério:
Pena - detengdo, de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.
Art. 96 - Fraudar, em prejuizo da Fazenda Publica, licitagdo instaurada para
aquisicdo ou venda de bens ou mercadorias, ou contrato dela decorrente:
| - elevando arbitrariamente os pregos;
Il - vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;
Il - entregando uma mercadoria por outra;
IV - alterando substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
V - tornando, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a
execugdo do contrato:
Pena - detengdo, de 3 (trés) a 6 (seis) anos, e multa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
As questBes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas

administrativamente, serdo processadas e julgadas na Vara da Fazenda Publica da comarca de
Jodo Pessoa/PB, salvo nos caso de foro privilegiado previstos na Constituicdo Federal.

Jodo Pessoa, 19 de margo de 2018.

Edilma da'(:osta Freire
Secretaria de Educagdo

Construtora Reypi
unidas L tda.£p
22 Anto, deA.BarrosP
CONSTRUIGRA REGNIDASTTDA CPF: g5 6‘"2'5;’;2064

CNPJ: 10.986.583/0001-25
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2018
PREGAO ELETRONICO 001/2018

Aos oito dias do més de mar¢o do ano de 2018, a EMLUR - AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, com sede na Avenida Minas Gerais, 177, Bairro dos
Estados - Jodo Pessoa (PB), inscrita no CNPJ/MF sob n°. 08.806.838/0001-89, a seguir
denominada simplesmente  ORGAO GERENCIADOR, aqui representado pelo seu
Superintendente o Sr. Lucius Fabiani de Vasconcelos Sousa, residente ¢ domiciliado nesta
Capital, que neste ato designa a Pregoeira, Jacinta Firmino de Sousa Queiroga, como gerenciador
da presente Ata de Registro de Pregos (ARP), decorrente da licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 001/2018- EMLUR, cujo objetivo fora a formaliza¢do de REGISTRO DE
PRECOS CONSIGNADO EM ATA PARA EVENTUAL AQUISICAO DE FERRAMENTAS,
DESTINADAS AS NECESSIDADES DESTA AUTARQUIA, processada nos termos do
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2017/00.503 EMLUR, a qual se constitui em documento
vinculativo ¢ obrigacional as partes, conforme o disposto no art. 15 da Lei n° 8.666/93,
regulamentado pelo Municipal n° 7.884/2013, segundo as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente estabelece as clausulas e condigdes gerais para o REGISTRO DE PRECOS
CONSIGNADO EM ATA PARA EVENTUAL AQUISICAO DE FERRAMENTAS,
DESTINADAS AS NECESSIDADES DESTA AUTARQUIA,, cujos quantitativos,
especificagdes, precos, e fornecedores foram previamente definidos através do procedimento
licitatorio em epigrafe.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DOS ORGAOS INTEGRANTES

Integra a presente ARP a EMLUR - AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA
URBANA, localizada em Jodo Pessoa/PB, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR;
Paragrafo unico — qualquer 6rgdo ou entidade de qualquer esfera da Administragdo Publica
podera solicitar a utilizagdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou ndo na
licitagdo em epigrafe, observadas as exigéncias contidas no art. 8° do Decreto n°. 7.884/2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR

0 ORGAO GERENCIADOR, através da Secio de Licitagdo e Contratos, obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fornecedores, os
precos, os quantitativos disponiveis e as especificagdes dos materiais registrados, observada a
ordem de classifica¢@o indicada na licitagdo;

b) convocar os particulares, via fax, telefone ou e-mail, para assinatura da ARP, retirada da nota
de empenho e assinatura do contrato;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim, a compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagao de pregos registrados, para
fins de adequagdo as novas condigdes de mercado, e de aplicagdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reuniao com os licitantes objetivando a familiarizagao das
peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) consultar os fornecedores registrados (observada a ordem de classificagdo) quanto ao interesse
em fornecimento do (s) material (ais) a outro (s) orgdo (dos) da Administragdo Piblica que
externe (m) a intengdo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos orgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

h) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos 6rgdos participantes;
i)acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condi¢des ajustadas no edital da licitagdo, na
presente ARP.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO PARTICIPANTE PREVIO
E DO PARTICIPANTE A POSTERIORI;

0 ORGAO PARTICIPANTE ¢ 0 ORGAO PARTICIPANTE A POSTERIORI, através de
gestor proprio indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive as respectivas alteragdes, para fins de
utilizagdo de forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, 0 ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtengio das informagdes
necessarias a aquisi¢ao pretendida;

c¢) verificar a conformidade das condigdes registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando a0 ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, as informagdes sobre a contratagdo
efetivamente realizada;

) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obriga¢des contidas no edital da licitagdo e na
presente  ARP, informando a0 ORGAO GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de empenho e assinar o contrato no prazo maximo de
05 (cinco) dias tteis, contados da convocagdo, no que couber;

b) informar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, quanto a aceitagdo ou ndo do
fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a manifestar
o interesse de utilizar a presente ARP;

¢) entregar o (s) material (ais) solicitado (s) nos prazos estabelecidos no termo de referéncia
(anexo II do edital de licitagio PREGAO ELETRONICO N° 001/2018 EMLUR;

d) fornecer o (s) material (ais) conforme especificagdes, marcas, e precos registrados na presente
ARP;

e) entregar o (s) material (ais) solicitado (s) no respectivo endereco do érgdo participante Prévio
ou participante a Posteriori da presente ARP;

f) providenciar a imediata corre¢ao de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
ORGAO GERANCIADOR referentes as condigdes firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, documentagdo de
habilitagdo e qualificagdo cujas validades encontrem-se vencidas;

h) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condigdes firmadas a partir da data da
assinatura da presente ARP;

1) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos oOrgdos gerenciador e participante (s) e/ou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes
assumidas na presente ARP;

j) pagar, pontualmente, o (s) fornecedor (es) e cumprir com as obrigagdes fiscais, relativos ao (s)
material (ais) entregue (s), com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por tal pagamento;

k) apresentar, quando da assinatura deste instrumento, planilha de formacdo de precos atualizada
contendo a distribui¢do proporcional dos valores finais ofertados na sessao de licitagdo, apos os
lances, se for o caso;

6. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de um ano, a contar da data da sua assinatura,
vigorando até o dia 08 de marco de 2019.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS PRECOS REGISTRADOS
O (s) fornecedor (es) registrado nesta Ata encontra-se indicado abaixo:

EMPRESA: MB AUTO PECAS LTDA. - EPP

Endereco: Rua Desembargador Trindade, 226, Varadouro, CEP 58.010-470, Jodo Pessoa —
Paraiba. Fone: (83) 3221-9467 / 3214-3375

CNPJ: 35.422.021/0001-80 Ins. Est.16.086.353-8

Responsivel: FRANCISCO ANTONIO DE MOURA Doc. Ident n°.: 58.765 SSP/PB  CPF
n°: 005.678.504-63

Os pregos, as quantidades e as especificagdes do (s) material (ais) registrados nesta Ata
encontram-se indicados no anexo II.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar
da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura. Para tanto, o FORNECEDOR devera apresentar Nota
Fiscal/Fatura com indicagdo da conta corrente e respectiva agéncia bancaria, a qual devera ser
atestada pelo setor responsavel pelo seu recebimento;

Paragrafo primeiro — o pagamento da fatura/nota fiscal s se efetivara depois de confirmada a
situagdo de regularidade fiscal para com a seguridade social (INSS), com o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e com a Fazenda Federal através da Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos Relativos a Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido. O Fornecedor ficara com o
pagamento retido caso ndo comprove sua regularidade fiscal.

Paragrafo segundo — o pagamento serd condicionado ao cumprimento das obrigagdes fixadas
na presente ARP, disposto no item 14.1 do edital de licitagho PREGAO ELETRONICO N°
001/2018 EMLUR, observado o disposto na clausula segunda da minuta do contrato.

9. CLAUSULA NONA — DA CONDICAO ESPECIFICA

A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga o ORGAO GERENCIADOR, nem o
ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a firmar as futuras aquisi¢des, sendo-lhe facultada a
realizagdo de procedimento especifico para determinada contratagdo, assegurado ao particular
cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de condigdes, a preferéncia.

10. CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICIDADE

Os pregos, os quantitativos, o(s) fornecedor (es) e as especificagdes resumida (s) do objeto, como
também as possiveis alteragdes da presente ARP, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado
ou Semanario Oficial do Municipio, na forma de extrato, em conformidade com o disposto no
paragrafo tnico do artigo 61 da Lei n°. 8.666/93.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REVISAO DE PRECOS

A Ata de Registro de Precos podera softer alteragdes, obedecidas as disposi¢des contidas no art.
65, da Lei 8.666/93;

Paragrafo tnico — a qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual redugdo ocorrida no mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao
ORGAO GERENCIADOR promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores para
negociar o novo valor compativel ao mercado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
FORNECEDOR

O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes casos:

I - Por iniciativa da Administrag@o, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio da licitagdo supracitada e as condigdes
da presente ARP;

b) recusar-se a retirar a nota de empenho e/ou assinar o contrato nos prazos estabelecidos, salvo
por motivo devidamente justificado e aceito pela Administragio;

¢) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipoteses de inexecugdo total ou parcial relativa ao presente Registro de
Precos;

¢) ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo e compatibilidade;

f) néo aceitar a redu¢do dos precos registrados, nas hipoteses previstas na legislagao;

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

II — Por iniciativa do préprio FORNECEDOR, quando mediante solicitagdo por escrito,
comprovar a impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de Pregos,
tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que
comprovadamente venha a comprometer a perfeita execugdo contratual;

Paragrafo \inico — o cancelamento de registro, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado pelo ORGAO GERENCIADOR /EMLUR.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

Em casos de inexecugdo parcial ou total das condi¢des pactuadas na presente ata, garantida a
prévia defesa e o contraditério, ficara o particular sujeito as seguintes sangdes, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seu (s) ato (s) ensejar (em):

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato, no caso de inexecugao
total da obrigac¢do assumida;

c) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia, até o

maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, quando a licitante vencedora,
injustificadamente, ou por motivo ndo aceito pela EMLUR - AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, deixar de atender totalmente a solicitagdo prevista na
clausula quinta, item 5.2, alinea “g” ¢ “h”, do presente instrumento contratual;

d) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagio e impedimento de contratar
com a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ os demais Orgdos que compdem a Administragdo
Municipal, por até 02 (dois) anos.

Paragrafo primeiro - O valor da multa, aplicado apods regular processo administrativo, sera
descontado da CONTRATADA, observando-se os pagamentos eventualmente devidos pela
CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOCUMENTACAO

A presente Ata de Registro de Pregos vincula-se as disposigdes contidas nos documentos a seguir
especificados, cujos teores sdo conhecidos e acatados pelas partes:

a) PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2017/00.503- EMLUR;

b) Edital do PREGAO ELETRONICO N° 001/2018 EMLUR e anexos;

¢) Proposta Comercial da (s) FORNECEDORA: MB AUTO PECAS LTDA. - EPP;

d) Ata da sessio do PREGAO ELETRONICO N° 001/2018 EMLUR

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para dirimir as questdes decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos, fica eleito o foro da
Comarca de Jodo Pessoa (PB), com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja. Nada mais havendo a tratar eu, Jacinta Firmino de Sousa Queiroga, Pregoeiro, lavrei a
presente Ata de Registro de Precos que lida e achada conforme vai assinada pela autoridade
superior do ORGAO GERENCIAROR, pelo Pregoeiro \a qualidade de Gerenciador e pelo (s)
particular (es) fornecedor (es).

—

clys|Fabiani de Vascondelos Sousa
UPERINTE] E
EMLUR

e
\ § )
Jacinta Firmihg di sa Queiroga

GERENCIADOR DA ARP

ncisco Antdnio de Mo
MB AUTO PECAS LTDA.- EPP
EMPRESA FORNECEDORA '

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

Objetivo: REGISTRO DE PRECOS CONSIGNADO EM ATA PARA
A EVENTUAL AQUISICAO DE FERRAMENTAS, DESTINADAS AS
NECESSIDADES DESTA AUTARQUIA.

Justificativa: A contratagdo do fornecimento dos materiais visa suprir a
necessidade da Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana-
EMLUR, para o fim de atender durante o exercicio de 2018, conforme o
limite de vigéncia contratual previsto no artigo 57 da Lei 8.666/93,
B sendo considerado como quantidade estimativa o consumo realizado
durante os ultimos meses, estipulado o parcelamento do fornecimento
conforme disponibilidade de espago para armazenamento nas
instalages da referida Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana-EMLUR

Do Prazo de Entrega: A entrega dos objetos licitados deve ocorrer apos
C apresentagdo do empenho e da Ordem de compra, em remessa
parcelada, de acordo com a solicitagio da CONTRATANTE.

D Adjudicagdo do Objeto:
Por item.

E Local da entrega:
Almoxarifado da EMLUR, na Av. Minas Gerais, 177 — Bairro dos
Estados — Jodo Pessoa — Paraiba

F RECURSOS PARA ATENDER A CONTRATAGAO:

As despesas decorrentes do objeto da presente licitagdo estdo previstas e
correrdo por conta da seguinte dotagao:

FONTE DE RECURSO — ORDINARIO
ELEMENTO DE DESPESA -3.3.90.30.00
CLASSIFICACAO FUNCIONAL - 02.201.15.452.5126.2179

Conforme informagdes fornecidas pelo setor competente (DECOF).

ANEXO IT

ESPECIFICACOES TECNICAS E CARACTERISTICAS MINIMAS

T T o | PRECO PRECO
ITEM PRODUTO MARCA UNID.[ QUANT. UNITARIO TOTAL
CABO para enxada em madeira de CABO
boa qualidade, pintada na cor preta,
1 com 1.50 cm, com 2,5 libras, com ROMAM/ Unid 288 R$ 11,72 R$ 337536
dados do fabricante ¢ marca do NACIONAL -375
material.
BROCHA para pintura, tamanho ATLAS/NACI
| 18x8em, cx. ¢/100und com dados de Cx 50 RS 461,00 | RS 23.050,00
“ | identificagio do produto ¢ marca do ONAL
fabricante.
CISCADOR com cabo 12 dentes,
olho 29 mm, 316x85mm, espessura | g1 op 4 o)
4 | 2.65mm, fabricado em ago carbono e Unid | 288 RS 1556 | R$448128
acabamento com pintura eletrostatica NAL
preta a po com dado de identificagio
do material ¢ marca do fabricante.
CISCADOR tipo leque em ferro com | psp e o
5 cabo retangular ¢ 14 dentes, com Unid 200 R$ 21,02 RS 4.204,00
dados de identificagdio do produto ¢ NAL
marca do fabricante.
ENXADA ESTREITA com cabo de
madeira de 1,5 com 23 libras, olho | TRAMONTIN | 307 | Rs66300
6 | 38 mm, dureza 45 a 52 HRC 260mm, ni 8 634,
980GRS, com dados de identificagio | /NACIONAL
do material ¢ marca do fabricante.
FACAO de 147, com cabo de RAMADANA
; madeira e lamina de ago carbono, Und 24 RS 17.25 RS 414,00
com dados de identificagio do CIONAL
produto e marca do fabricante.
FOICE com cabo de madeira, com | TRAMONTIN
8 dados de identificagdo do produto e | o o Und 24 RS 34,50 RS 828,00
marca do fabricante
MARRETA, com cabo em ago
temperado SAE 1045, pintada na cor | o o
o | preta, com 02 kg de peso, largura 52 Und 2% RS 40.75 RS 978,00
mm e 130 mm de altura, com dados IONAL
de identificagio do produto ¢ marca
do fabricante
PA QUADRADA com cabo, .
1o | tamanho 04 olho 35mm 2.800kg com TRAMONTIN | 4 288 R$3833 | RS11.039,04
dados de identificagiio do produto e | A/NACIONAL
marca do fabricante.
PICARETA Tipo Chibanca 4LB com
cabo de madeira tomeada medindo | TRAMONTIN | s Rs6550 | Rs 117900
11| 0,80 cm pintada na cor vermelha com nd E 179,
dados de identificagio do produto e | /NACIONAL
marca do fabricante.
PICARETA Estreita 4LB com cabo
de madeira torneada medindo 0,80 | TRAMONTIN | )
12 cm pintada na cor vermelha com | 1| U 18 R$ 66,66 | RS1.19988
dados de identificagio do produto ¢
marca do fabricante.
RODO para piso, com 01 (uma)
borracha, cabo e base em madeira,
comprimento da base de 30 cm, cabo | o4 o
s com 1,20 m. A borracha deve Unid 100 RS 1827 | RS 1.827.00
‘ ultrapassar a base em 25mm. O AL
produto deverd conter etiqueta com
dados de identificagdo ¢ marca do
fabricante.
RODO para piso, com 02 (duas)
borracha, cabo e base em madeira,
comprimento da base de 60 cm, cabo | MAX/NACION
14 com 1,20 m a borracha deve AL Unid 100 R$2030 | RS$2.030,00
ultrapassar a base em 2,5¢m. Etiqueta
com dados de identificagdo produto e
marca do fabricante.
VASSOURA DE PIAGAVA, cabo
em madeira, 2,0 mt de comprimentio | MAX/NACION
15| base retangular com 30 cm, 30 furos. AL Unid | 200 R$ 1923 | RS$3.846,00
Etiqueta com dados de identificagio
do produto e marca do fabricante.
VALOR TOTAL RS 65.085,56 (SESSENTA E CINCO MIL, OITENTA E CINCO REAIS,
CINQUENTA E SEIS CENTAVO!
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TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°114/2018
Processo n° 348/2018

Jacinta Fi a Queiro;
GERENCIADOR DA ARP

Contratagdo da Cantora GITANA HENRIQUE PIMENTEL(GITANA PIMENTEL) -
CNPJ - N° 19.135.174/0001-90, para uma apresentagdo que inicialmente seria dia
17/03/2018, sendo adiada para o dia 24 de Marco de 2018, no Projeto SABADINHO
BOM, na Praga Rio Branco, das 12h30 as 15h00, conforme memorando N° 031/2018 -
DM de 02 de Fevereiro de 2018 e Folha de informagdo e despacho da Divisao de
musica datada de 15 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 114/2018 —
Processo n° 348/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e altera¢des posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor da Cantora GITANA HENRIQUE
PIMENTEL(GITANA PIMENTEL) - CNPJ - N° 19.135.174/0001-90, pelo valor global
de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada
no Art. 25, Inciso 111, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 21 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo
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TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°115/2018
Processo n° 635/2018

Contratagio do Grupo de FORRO RAIZES DO NORDESTE representado pelo também
integrante do aludido do Grupo Sr. JOSE NASCIMENTO DA SILVA - CPF - N°
368.595.917-49, para uma apresentagdo no dia 07 de Abril de 2018, Forré na Feira,
Mercado de Oitizeiro, das 09h30 as 11h30, conforme memorando N° 068/2018 - DM de
07 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 115/2018 —
Processo n° 635/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
¢ ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo de FORRO RAIZES DO NORDESTE
representado pelo também integrante do aludido do Grupo Sr. JOSE NASCIMENTO
DA SILVA - CPF - N° 368.595.917-49, pelo valor global de R$ 1.500,00(Hum mil e
quinhentos reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25,
Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.
Joao Pessoa, 22 de Marg¢o de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°116/2018
Processo n° 602/2018

Contratagdo do Artista ISRAEL BONIFACIO DE OLIVEIRA(ISRAEL 7 CORDAS) -
CPF - N° 880.485.278-04, para uma apresentagdo no dia 07 de Abril de 2018, no
Projeto SABADINHO BOM, na Praga Rio Branco, das 12h30 as 15h00, conforme
memorando N° 060/2018 - DM de 06 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 116/2018 —
Processo n° 602/2018, fundadas em parecer juridico ¢ a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Artista ISRAEL BONIFACIO DE
OLIVEIRA(ISRAEL 7 CORDAS) - CPF - N° 880.485.278-04, pelo valor global de R$
3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no
Art. 25, Inciso 111, da Lei 8.666/93 e suas altera¢des.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 22 de Margo de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°117/2018
Processo n° 603/2018

Contratagdo  do  Artista FRANCISCO  DAS CHAGAS  FERNANDES
FERREIRA(CHAGAS FERNANDES) - CPF - N° 396.623.144.15, para uma
apresentacdo no dia 14 de Abril de 2018, no Projeto SABADINHO BOM, na Praga Rio
Branco, das 12h30 as 15h00, conforme memorando N° 061/2018 - DM de 06 de Margo
de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 117/2018 —
Processo n° 603/2018, fundadas em parecer juridico ¢ a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Artista FRANCISCO DAS CHAGAS
FERNANDES FERREIRA(CHAGAS FERNANDES) - CPF - N° 396.623.144.15, pelo
valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia,
fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 22 de Margo de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°118/2018
Processo n° 637/2018

Contratagdo do Grupo SWING NORDESTINO representado por ARTSOM -
PROMOCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA - ME - CNPJ - N°
09.389.295/0001-04, para uma apresentagdo no dia 21 de Abril de 2018, no Projeto
Forré na Feira, Mercado do Bairro dos Estados, das 09h30 as 11h30, conforme
memorando N° 070/2018 - DM de 07 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 118/2018 —
Processo n® 637/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
¢ ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo SWING NORDESTINO representado por
ARTSOM — PROMOCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA - ME — CNPJ - N°
09.389.295/0001-04, pelo valor global de R$ 1.500,00(Hum mil e quinhentos reais),
para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 22 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°119/2018
Processo n° 604/2018

Contratagdo do Artista JOSE ROBERTO ALVES DO VALE (ROBERTO DO VALE)
— CPF - N° 686.153.704-78, para uma apresentacdo no dia 21 de Abril de 2018, no
Projeto SABADINHO BOM, na Praga Rio Branco, das 12h30 as 15h00, conforme
memorando N° 062/2018 - DM de 06 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 119/2018 —
Processo n° 604/2018, fundadas em parecer juridico ¢ a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Artista JOSE ROBERTO ALVES DO VALE
(ROBERTO DO VALE) — CPF - N° 686.153.704-78, pelo valor global de R$
3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no
Art. 25, Inciso I1I, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 22 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°120/2018
Processo n° 601/2018

Contratagdo do Grupo CONTRABANDA representado pelo também integrante do
aluido grupo o Sr. FERNANDO ANTONIO MACHADO RANGEL - CPF — N°
040.885.734-04, para uma apresenta¢do no dia 27 de Abril de 2018, no Por do Sol -
Hotel Globo, as 16h00, conforme memorando N° 067/2018 - DM de 06 de Marco de
2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 120/2018 —
Processo n® 601/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo CONTRABANDA representado pelo
também integrante do aluido grupo o Sr. FERNANDO ANTONIO MACHADO
RANGEL - CPF — N° 040.885.734-04, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais),
para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 22 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo
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TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°121/2018
Processo n° 605/2018

Contrata¢do do Grupo OITAVAS DO CHORO representado pelo também integrante do
aludido Grupo MARYSON JOSE SIQUEIRA BORGES - CPF - N° 775.517.884-68, para
uma apresentacdo no dia 28 de Abril de 2018, no Projeto SABADINHO BOM, na Praga
Rio Branco, das 12h30 as 15h00, conforme memorando N° 063/2018 - DM de 06 de
Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 121/2018 —
Processo n® 605/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
V1, da Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
¢ ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo OITAVAS DO CHORO representado pelo
também integrante do aludido Grupo MARYSON JOSE SIQUEIRA BORGES - CPF - N°
775.517.884-68, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do
objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 22 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICAC;\O E ADJUDICAC;\O
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°122/2018
Processo n°® 634/2018

Contratagdo do Artista ESCURINHO representado por MARIA ESTER MENESES
ROLIM — ME — CNPJ N° 13.687.471/0001-61, para uma apresentagdo no dia 29 de
Abril de 2018, no Projeto POLVORA CULTURAL, no Centro Cultural Casa da
Polvora, as 16h00, conforme memorando N° 076/2018 - DM de 07 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 122/2018 —
Processo n® 634/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Artista ESCURINHO representado por MARIA
ESTER MENESES ROLIM — ME — CNPJ N° 13.687.471/0001-61, pelo valor global de
R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no
Art. 25, Inciso II1, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 22 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°124/2018
Processo n°® 625/2018

Contratagdo da CIA CARA DUPLA DE TEATRO representado pelo também
integrante do aluido grupo o Sr. ROMILDO RODRIGUES DA COSTA - CNPJ — N°
26.944.764/0001-29, para uma apresentacdo no dia 07 de Abril de 2018, com espetaculo
Infantil, as 16h00, no Parque Solon de Lucena, na Praga Pedra do Reino — Lagoa, dentro
da Programagdo do Anima Centro, conforme memorando N° 025/2018 - DACE de 26
de Fevereiro de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 124/2018 —
Processo n°® 625/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor da CIA CARA DUPLA DE TEATRO representado
pelo também integrante do aluido grupo o Sr. ROMILDO RODRIGUES DA COSTA -
CNPJ — N° 26.944.764/0001-29, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para
contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumy

Joao Pessoa, 23 de Marco de 2018.

Mau¥icio Ngvarro Burity

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°125/2018
Processo n° 504/2018

Contratagdo da CIA CARA DUPLA DE TEATRO representado pelo também
integrante do aluido grupo o Sr. ROMILDO RODRIGUES DA COSTA - CNPJ — N°
26.944.764/0001-29, para uma apresentagdo no dia 08 de Abril de 2018, com espetaculo
Infantil, as 16h00, na Praca da Independéncia, dentro da Programagdo do Anima
Centro, conforme memorando N° 026/2018 - DACE de 26 de Fevereiro de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 125/2018 —
Processo n° 504/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor da CIA CARA DUPLA DE TEATRO representado
pelo também integrante do aluido grupo o Sr. ROMILDO RODRIGUES DA COSTA -
CNPJ — N° 26.944.764/0001-29, pelo valor global de RS 3.000,00(Trés mil reais), para
contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 23 de Marco de 2018.

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°126/2018
Processo n® 599/2018

Contratagdo do Grupo AUGUSTINE AZUL representado por RAYAN LINS
CORDEIRO - ME - CNPJ - N° 08.909.302/0001-99, para uma apresenta¢do no dia 13
de Abril de 2018, no Por do Sol - Hotel Globo, as 16h00, conforme memorando N°
065/2018 - DM de 06 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 126/2018 —
Processo n® 599/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo AUGUSTINE AZUL representado por
RAYAN LINS CORDEIRO - ME - CNPJ - N° 08.909.302/0001-99, pelo valor global
de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada
no Art. 25, Inciso I1I, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 23 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°127/2018
Processo n° 636/2018

Contratagio do Grupo FORRO LERO LOVE representado pela também integrante do
aluido grupo a Sr*. LETICIA MARIA ANGELO DE SOUSA - CPF — N° 012.331.334-
11, para uma apresentagdo no dia 14 de Abril de 2018, Projeto Forr6 na Feira, Feirinha
de Tambau, das 19h00 as 21h00, conforme memorando N° 065/2018 - DM de 06 de
Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 127/2018 —
Processo n° 636/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo FORRO LERO LOVE representado pela
também integrante do aluido grupo a Sr*. LETICIA MARIA ANGELO DE SOUSA -
CPF — N° 012.331.334-11, pelo valor global de R$ 1.500,00(Hum mil e quinhentos
reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 23 de Marco de 2018.

Diretor Executivo
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TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°128/2018
Processo n® 631/2018

Contratagio do Grupo UNIDADE MOVEL representado pelo também integrante do
aluido grupo o Sr. DEGNER RODRIGUES DE ALMEIDA QUEIROZ - CPF — N°
854.566.834-15, para uma apresentagdo no dia 08 de Abril de 2018, no Projeto
POLVORA CULTURAL, no Centro Cultural Casa da Polvora, as 16h00, conforme
memorando N° 073/2018 - DM de 07 de Margo de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 128/2018 —
Processo n° 631/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
¢ ADJUDICO o objeto, em favor do Grupo UNIDADE MOVEL representado pelo
também integrante do aluido grupo o Sr. DEGNER RODRIGUES DE ALMEIDA
QUEIROZ - CPF — N° 854.566.834-15, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil
reais), para contratacdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da
Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.
Joao Pessoa, 23 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°129/2018
Processo n° 535/2018

Contratagio da TRUPE ARLEQUIN DE CIRCO TEATRO - CNPJ - N°
10.848.988/0001-05, para uma apresentagdo no dia 15 de abril de 2018, as 16h00, no
Centro Cultural Gervasio Maia, conforme memorando N° 031/2018 - DACE de 26 de
Janeiro de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 129/2018 —
Processo n® 535/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor da TRUPE ARLEQUIN DE CIRCO TEATRO -
CNPJ - N° 10.848.988/0001-05, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para
contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 23 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°130/2018
Processo n° 553/2018

Contratagio da COMPANHIA DE TEATRO ARGONAUTAS - CNPJ — N°
12.098.351/0001-66, para uma apresenta¢do no dia 15 de Abril de 2018, na Praga da
Independéncia, Dentro da Programag¢do do Anima Centro, as 16h00, conforme
memorando N° 028/2018 - DACE de 26 de Fevereiro de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagao n°. 130/2018 —
Processo n® 553/2018, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela
Comissdao Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n°® 8.666/93 e altera¢des posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor da COMPANHIA DE TEATRO ARGONAUTAS -
CNPJ — N° 12.098.351/0001-66, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para
contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 23 de Marco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°131/2018
Processo n° 600/2018

Contratagio da ORQUESTRA DE VIOLOES DA PARAIBA representado por
ARTSOM — PROMOCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA — ME - CNPJ - N°
09.389.295/0001-04, para uma apresentagao no dia 20 de Abril de 2018, no Por do Sol -
Hotel Globo, as 16h00, conforme memorando N° 066/2018 - DM de 06 de Margo de
2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 131/2018 —
Processo n° 600/2018, fundadas em parecer juridico ¢ a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
¢ ADJUDICO o objeto, em favor da ORQUESTRA DE VIOLOES DA PARAIBA
representado por ARTSOM — PROMOCOES ARTISTICAS E EVENTOS LTDA —
ME - CNPJ - N° 09.389.295/0001-04, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais),
para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 23 de Margco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°133/2018
Processo n° 507/2018

Contrata¢do do Artista CLAUDIO SILVA DE ANDRADE(TEL PASTEL) - CPF - N°
725.839.164-91, para uma apresentagdo no dia 22 de Abril de 2018, na Praga da
Independéncia, as 16h00, dentro da Programagdo Anima Centro, conforme memorando
N°029/2018 - DACE de 26 de Fevereiro de 2018.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 133/2018 —
Processo n° 507/2018, fundadas em parecer juridico ¢ a Justificativa proferida pela
Comissdo Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso
VI, da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO
e ADJUDICO o objeto, em favor do Artista CLAUDIO SILVA DE ANDRADE(TEL
PASTEL) - CPF - N° 725.839.164-91, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais),
para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.
Joao Pessoa, 23 de Margco de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo

HOMOLOGACAO

Pregédo Eletrénico sob o n° 09-008/2017

OBJETO: EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA RECARGA DE
CARTUCHOS DE IMPRESSORAS JATO DE TINTA E DE REMANUFATURA DE CARTUCHOS DE
TONER PARA IMPRESSORAS LASER, COM TROCA DE CILINDRO E CHIP, QUE INTEGRAM O
PARQUE DE MAQUINAS DESTA FUNDAGAO, PELO PERIODO DE 12(DOZE) MESES, CONSTANTES
NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I), DO EDITAL.

ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PREGOS E DE HABILITAGAO: 13/03/2018.

ATO DE HOMOLOGACAO

Com base nos atos do Pregoeiro Oficial e em observancia as Leis 10.520/02,
LC 123/2006, DECRETO N° 5.450/2005 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93, bem como a
legislagdo complementar e, ainda em conformidade com o resultado do presente certame, usando
das atribuicdes a mim conferidas,

HOMOLOGO
a presente Licitagdo, a qual teve como vencedora a empresa COPY PRINT INFORMATICA LTDA -
EPP, CNPJ n. 08.894.886/0001-76, em decorréncia de terem oferecido condi¢des e pregos

compativeis com os praticados no mercado, considerando-se inclusive, a avaliagdo constante dos

autos.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Jodo Pessoa-PB, 22 de margo de 2018.

icio Ngvarro Burity
Diretor Executivo




