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ATOS DO PREFEITO

Decreto N29.328, de 07 de agosto de 2019

Abre Crédito t para reforg

no vigente o

¢

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei
Organica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 62, da Lei n® 13.705, de 18 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n® 086883/2019,

DECRETA:
Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 29.862.511,95

(vinte e nove milhoes, oitocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e onze reais e noventa
e cinco centavos), para reforgo de dotagbes orgamentarias na forma abaixo discriminada:

13.000 - Secretaria Municipal de Satude
13.301 - Fundo Municipal de Saide

RS
10.122.5001 - 2602 - Encargos com Pessoal Ativo da Salde
3.1.90.16 - 1211 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil 2.135.581,74
10.301.5005 - 4275 - AB-ACS-Manter e Implementar as Agdes dos
Agentes Comunitarios de Saude
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 8.600.000,00
10.301.5005 - 4287 - AB-PAB-FIXO-Manter e Implementar as Agoes de
Ateng&o Basica em Jodo Pessoa
3.3.90.39 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 100.000,00
10.801.5005 - 4497 - AB-Piso da Atencao Basica em Saude-Manter e
Implementar as Acoes da Atencéc Basica em
Joao Pessoa
3.1.90.04 - 1211 - Contratagao por Tempo Determinado 2.212.035,01
3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 1.158.213,38
3.1.90.13 - 1212 - Obrigacoes Patronais 3.400.000,00
10.302.5005 - 4278 - MAC-SAMU-Manter e Implementar as Agoes do
Servigo Mével de Atendimento as Urgéncias -
Samu Metropolitano Jodo Pessoa
3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 300.000,00
3.1.90.04 - 1214 - Contratagao por Tempo Determinado 450.000,00
3.1.90.11 - 1214 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 100.110,00
10.302.5005 - 4289 - MAC-UPA-Manter e Implementar as Agdes das
Unidades de Pronto Atendimento-UPA em Jo&o
Pessoa
3.1.90.04 - 1212 - Contratagéo por Tempo Determinado 1.000.000,00
10.302.5005 - 4498 - MAC-Rede Hospitalar- Manter e Implementar os
Servigos de Média e Alta Complexidade
3.1.90.04 - 1211 - Contratagao por Tempo Determinado 1.925.184,92
3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 6.556.386,90

10.302.5005 - 4499 - MAC-Agges de Média e Alta Complexidade-Manter

e Implementar os Servigos de Média e Alta Com-
plexidade
3.1.90.04 - 1211 - Contratagao por Tempo Determinado 1.620.000,00
10.305.5033 - 2064 - VS-PAM-Incentivo as Agoes de Vigilancia, Pre-
vengéo e Controle das DST/AIDS e Hepatites
Virais (PVVS)
3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 55.000,00
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 10,000,00
10.305.5033 - 4500 - V8-Vigilancia em Salde-Manutengéao e Implemen-
tacao das Agdes de Vigilancia em Satde em Jodo
Pessoa
3.1.90.16 - 1212 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil 100.000,00
3.3.90.49 - 1212 - Auxilio-Tranporte 140.000,00
TOTAL 29.862.511,95
Art. 22 As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrao por conta de anulag@o de dotagdes orgamentarias de acordo com o artigo 43,
§ 19, inciso |ll, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:

13.000 - Secretaria Municipal de Saude
13.301 - Fundo Municipal de Satde

RS
10.122.5001 - 2602 - Encargos com Pessoal Ativo da Salde
3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessocal Civil 2.300.000,00
10.301.5005 - 4242 - AB-SB-Manter e Implementar a Satde Bucal na
Atengao Basica
3.1.90.04 - 1211 - Contratagac por Tempo Determinado 1.186.460,00
3.1.80.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 1.626.155,38
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagoes Patronais 3.400.000,00
3.1.90.94 - 1212 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 5.000,00
3.3.50.43 - 1211 - Subvencdes Sociais 70.000,00
3.3.90.30 - 1212 - Material de Consumo 200.000,00
10.301.5005 - 4252 - AB-SF-Manter e Implementar as Agoes de
Saude da Familia
3.1.90.04 - 1211 - Contratagac por Tempo Determinado 200.000,00
3.1.90.04 - 1212 - Contratagéo por Tempo Determinado 11.293,26
3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 93.076,96
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 64.840,41
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 1.500.000,00
3.8.90.30 - 1212 - Material de Consumo 20.000,00
10.301.5005 - 4275 - AB-ACS-Manter e Implementar as Agges dos
Agentes Comunitarios de Salde
3.1.90.94 - 1212 - Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 30.000,00
3.1.91.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 2.000.000,00
3.3.90.30 - 1212 - Material de Consumo 50.000,00
10.301.5005 - 4276 - AB-NASF-Implantar, Manter e Implementar as
Agdes dos Nicleos de Apoio a Saude da Familia
3.1.90.04 - 1211 - Contratagao por Tempo Determinado 262.498,05
3.1.90.04 - 1212 - Contratagéo por Tempo Determinado 138.347,74
3.1.80.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 100.000,00
3.1.80.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 12.278,60
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3.1.90.13 - 1212 - ObrigacGes Patronais 980.740,00 3.1.90.16 - 1214 - Oulra§ D%spesas Va‘ma‘vn‘ens-Pessoal‘ Civil 10,00
3.1.90.94 - 1212 - Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas 9.000,00
~ 3.1.90.94 - 1214 - Indenizagdes e Restituigbes Trabalhistas 10,00
10.301.5005 - 4287 - AB-PAB-FIXO-Manter e Implementar as Agoes de 3.8.90.30 - 1214 - Material de Consumo 20.000.00
Atengéo Bésica em Jodo Pessoa 3.3.90.33 - 1214 - Passagens e Despesas com Locomogao 10,00
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 119.017,27 3.3.90.36 - 1214 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica 10.00
3.1.90.13 - 1212 - Obrigages Patronais ) 1.100.000,00 3.3.90.39 - 1214 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 20.000,00
3.1.90.16 - 1212 - Qutras Despesas Variaveis-Pessoal Civil 500.000,00 3.3.90.46 - 1214 - Auxilio-Alimentagao 10,00
3.3.90.48 - 1211 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 350.000,00 3.3.90.48 - 1214 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 50 OOO‘DO
3.3.90.49 - 1212 - Auxilio-Transporte 200.000,00 3.83.90.49 - 1214 - Auxilio-Transporte 10.000,00
10.301.5005 - 4439 - AB-ECR-Manter e Implementar as Agdes dos 10.302.50085 - 4279 - MAG-HMV-Manter e Implementar os Servigos
Consullo_nos de Rua (HSM'CR.AC'SM) de Média e Alta Complexidade do Hospital
3.1.90.04 - 1211 - Conlraiag._ao por Tempo Deierm!nadc 50.000.00 Municipal Valentina
3.1.90.04 - 1212 - Contratagéo por Tempo Determinado 8.572,28 3.1.90.04 - 1211 - Contralagéo por Tempo Determinado 102.849,77
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 5.000,00 3.1.90.04 - 1212 - Contratagéo por Tempo Determinado 17.204.25
3.1.90.13-1212 - Gbrig.agzées Patronais 35.000,00 3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 24.396,00
3.3.90.30 - 1212 - Material de Gonsumo » 99.976,00 3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 400.000,00
3.3.90.48 - 1212 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 10.000,00 3.3.90.30 - 1211 - Material de Consumo 10.000.00
3.3.90.39 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 20.000,00
10.301.5005 - 4440 - AB-PMAQ-Manter e Implementar o Programa de
Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atengao 10.302.5005 - 4280 - MAC-CHMGTB-Manter e Implementar os Ser-
Basica ~ . vicos de Média e Alta Complexidade do Com-
3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 500.000,00 plexo Hospitalar Mangabeira Governador
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 200.000,00 Tarcisio Burity
3.1.80.13 - 1212 - ObrigagGes Patronals - 70.000,00 3.1.90.04 - 1212 - Contralagao por Tempo Determinado 292.361,68
3.3.90.36 - 1212 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa FI’SICa 100.000,00 3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 20.047,51
3.3.90.48 - 1212 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 171.992,44 3.1.80.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Givil 102.177.50
e X 3.1.90.13 - 1212 - Obrigagbes Patronais 499.752,47
10.302.5005 - 2032 - MSC;Fessoa com Deficiéncia-Rede Viver Sem 3.3.90.30 - 1211 - Material de Consumo 100.000,00
imites
3.1.90.16 - 1212 - Outras Despesas Varidveis-Pesscal Civil 500,00 3.3.90.39 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 50.000,00
10.302.5005 - 2859 - MAC-CEREST-Manutengéo e Implementagédo das 10.302.5005 - 4281 - MAC-ICV-Manter e Implementar os Servigos
Agdes do Centro de Referéncia de Salde do Tra- de Média e Alta Complexidade do Instituto
balhador Candida Vargas (EP)
3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 86.496,00 3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 74.7562,43
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 5.000,00 3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 107.938,80
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 11.412,04 3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 398.719,40
3.3.90.30 - 1212 - Material de Consumo 26.070,00 3.1.90.18 - 1212 - Obrigagoes Patronais 100.000,00
3.1.90.16 - 1212 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil 10.000,00
10.302.5005 - 4237 - MAC Ambulatorial-Manter e Implementar os 3.3.90.30 - 1211 - Material de Consumo 50.000,00
Servigos Ambulatoriais de Média e Alta Com- 3.3.90.39 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 10.000,00
plexidade no Municipio de Jodo Pessoa 3.3.91.41 - 1211 - Contribuigoes 400.000,00
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 200.000,00 3.3.91.41 - 1212 - Contribuigdes 900.000,00
10.302.5005 - 4277 - MAC-RESM/PASM:-Implementar e Manter os 10.302.5006 - 4289 - MAC-UPA-Manter e Implementar as Agoes das
Servigos da Rede de Satide Mental de Média e Unidades de Pronto Atendimento-UPA em Joao
Alta Complexidade Pessoa
3.1.90.04 - 1212 - Conlratagdo por Tempo Determinado 788.248,34 3.1.90.04 - 1214 - Contratagao por Tempo Determinado 110.000,00
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Givil 47.220,00 3.1.90.05 - 1214 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 260.000,00 ou do Militar 10,00
3.1.90.16 - 1212 - Outras Despesas Varidveis-Pessoal Givil 5.000,00 8.1.90.94 - 1214 - Indenizagoes e Restiluigdes Trabalhistas 10,00
3.3.90.14 - 1214 - Diarias-Civil 10,00
10.302.5005 - 4278 - MAC-SAMU-Manter e Implementar as Agdes 3.3.90.39 - 1214 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 190.000,00
do Servigo Movel de Atendimento as Urgén- 3.3.90.46 - 1214 - Auxilio-Alimentagao 10,00
cias-SAMU Metropolitano Jodo Pessoa 3.3.90.48 - 1214 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 50.000,00
3.1.90.04 - 1211 - Contratagéo por Tempo Determinado 300.000,00 3.3.90.49 - 1214 - Auxilio-Transporte 10,00
3.1.90.06 - 1214 - Outros Beneficios Previdenciérios do Servidor
ou do Militar 10,00 10.302.5005 - 4290 - MAC-HMSI-Manter e Implementar os Servigos
3.1.90.18 - 1212 - Obrigagées Patronais 1.500.000,00 de Média e Alta Complexidade do Hospital Muni-
3.1.90.13 - 1214 - Obrigagdes Patronais 100.000,00 cipal Santa |sabel
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3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 17.625,97

3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 6.995,84

3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 1.428,17 Decreto N°9.329, de 09 de agosto de 2019

3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 100.000,00

3.1.90.94 - 1212 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 4.325,33 Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagdes
3.3.90.30 - 1211 - Material de Consumo 50.000,00 das no vigente orgament

3.3.90.39 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 50.000,00

O Prefeito do Municipio de Jo&o Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
10.302.5005 - 4441 - MAC-Outras Agdes de Implementagao do Bloco das atribuigdes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢ , inciso |, do art. 76, da Lei

de Média e Alta Complexidade-Hospitalar e Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso I, do artigo 62, da Lei n® 13.705, de 18 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n2 087908/2019,

Ambulatorial
3.1.90.04 - 1211 - Contratagao por Tempo Determinado 52.857,00
3.1.90.04 - 1212 - Contratagao por Tempo Determinado 29.023,04 DECRETA:
3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 20.000,00
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 100.000,00 . Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 11.200.000,00
3.1.90.18 - 1212 - Obrigagdes Patronais 600.000,00 S;l:xeo l;}::rti:n:;:d:juzentos mil reais), para reforgo de dotagbes orgamentarias na forma
3.3.90.30 - 1211 - Material de Consumo 20.000,00
3.3.90.93 - 1212 - Indenizagdes e Restituigdes 12.200,00 _
06.000 - Secretaria da Administragao
10.302.5005 - 4442 - MAC-Rede Cegonha-Manter e Implementar as 06.201 - Instituto de P do Municipio-IPM s
Acoes e Servigos da Rede Cegonha em Joao i
Pessoa 09.272.5001 - 2461 - Encargos com Inativos
3.3.30.41 - 1212 - Coniribuigées 118.337,60 3.1.90.01 - 1001 - Aposentadorias e Reformas 8.000.000,00
3.3.91.41 - 1212 - Contribuigdes 215.500,68
09.272.5001 - 2462 - Encargos com Pensionistas
10.302.5005 - 4472 - MAC-ADOM-Manter e Implementar a Atencéo 3.1.90.03 - 1420 - Pensdes —8.200.000,00
Domiciliar em Jodo Pessoa TOTAL 11.200.000,00
3.1.90.04 - 1211 - Contratagao por Tempo Determinado 5.000,00
3.1.90.04 - 1212 - Contratag&c por Tempo Determinado 358.440,67 Art. 22 As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 5.000,00 anterior, correrao por conta de anulagao de dotagdes orcamentarias de acordo com o artigo 43,
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 2.080,34 § 12, inciso Ill, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme discriminagac a seguir:
3.1.90.13 - 1212 - Obrigagdes Patronais 19.000,00
10.302.5005 - 4498 - MAC-Rede Hospitalar-Manter e Implementar os 06.000 - Secretaria da Administracao
Servigos de Média e Alta Complexidade 06.201 - Instituto de Previdéncia do Municipio-IPM
3.1.90.11 - 1211 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 835.581,74 RS
3.1.90.13 - 1211 - Obrigagoes Patronais 100.000,00 09.272.5001 - 2461 - Encargos com Inativos
3.1.90.16 - 1211 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Givil 10.000,00 3.1.90.01 - 1420 - Aposentadorias e Reformas 8.200.000,00
3.1.90.94 - 1211 - Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 10.000,00
3.1.90.94 - 1212 - Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas 98.622,00 09.272.5001 - 2462 - Encargos com Pensionistas
3.3.90.14 - 1211 - Diérias-Civil 10.000,00 3.1.90.03 - 1001 - Pensoes 8.000.000,00
3.3.90.14 - 1212 - Diarias-Civil 50.000,00 TOTAL 11.200.000,00
3.3.90.30 - 1211 - Material de Consumo 200.000,00
3.3.90.39 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 200.000,00
3.3.90.48 - 1211 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 50.000,00 Art, 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
3.3.90.93 - 1211 - Indenizagdes e Restituigdes 100.000,00
3.3.91.41 - 1211 - Contribuicbes 100.000,00 Art. 42 Revogam-se as disposigdes em contrario.
10.302.5005 - 4499 - MAC-Agdes de Média e Alta Complexidade-Manter
e Implementar os Servigos de Média e Alta Com- Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 09 de agosto de 2019

plexidade
3.1.90.05 - 1211 - Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor

ou do Militar 10.000,00
3.1.90.13 - 1211 - Obrigagdes Patronais 200.000,00
3.1.90.94 - 1212 - Indenizagbes e Restituigdes Trabalhistas 95.798,99
3.3.90.32 - 1211 - Material de Distribuigao Gratuita 200.000,00 UCIANO CARTAX DE SA

3.3.90.36 - 1211 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica 50.000,00 Prefeito
3.3.91.41 - 1211 - Contribuigdes 200.000,00
10.305.5033 - 4500 - VS-Vigilancia em Sade-M & - WM‘OQ""M‘
-309. gilancia em Satde-Manutengao e Implemen DANIELLA ALMEIDA BANDEIRA DE MIRANDA PEREIRA
tagdo das Acdes de Vigilancia em Salde em Jodo Secretaria de Planejamento
Pessoa
3.1.90.11 - 1212 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 165.000,00 = g X
3.3.90.30 - 1212 - Material de Consumo 100.000,00 SER B Agﬁcfzm_vgs BARBOSA
3.3.90.35 - 1212 - Servigos de Consutoria 40.000,00 retario das Finangas
TOTAL 29.862.511,95

Art. 3° Este Decrelo entra em vigor na dala de sua publicagio.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 07 de agosto de 2019

JUCIANQ CA@K& DE SA Decreto N29.331, de 12 de agosto de 2019

Prefeito
Abre Creédito Suplementar para reforco de dotagao

(Prtiacol i o 1o v
DANIELLA ALMEIDA BANDEIRA DE MIRANDA PEREIRA

Secretaria de Planejamento O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso

das atribuigoes que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea ¢, inciso |, do art. 76, da Lei
gy Q 4 - Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 62, da Lei n? 13.705, de 18 de janeiro

SER! b ARDO'ALVES BARBOSA de 2019, e tendo em visla o que consta do Processo SEPLAN n? 088511/2019,

retario das Finangas

DECRETA:
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Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais), para reforgo de dotago orgamentaria na forma abaixo diseriminada:

14.000 - Secretaria de Desenvolvimento Social
14.105 - Diretoria de Assisténcia Social

RS
08.244.5159 - 4425 - Protegao de Alta Complexidade (Acolhimento
Institucional)
3.3.90.48 - 1001 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 130.000,00

Art. 22 A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correra por conta de anulagéo de dotagdes orgamentarias de acordo com o artigo 43, §
12, inciso IIl, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:

14.000 - Secretaria de Desenvolvimento Social
14.105 - Diretoria de Assisténcia Social

RS
08.244.5159 - 4425 - Protegao de Alta Complexidade (Acolhimento
Institucional)
3.3.90.30 - 1001 - Material de Consumo 80.000,00
3.3.90.39 - 1001 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 50.000,00
TOTAL 130.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 42 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa,em 12 de agosto de 2019

AUCIANO cA@K& DE SA

Prefeito

DANIELLA ALMEIDA BANDEIRA DE MIRANDA PEREIRA

Secretaria de Planejamento

SERGIB Agboqquss BARBOSA
retario das Finangas

Decreto N°9.333, de 15 de agosto de 2019

Abre Crédito Suplementar para reforco de dotagdes
no vig org to.

O Prefeito do Municipio de Jo@o Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso V, do art. 60 ¢ a alinea ¢ , inciso |, do art. 76, da Lei
Organica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 82, da Lei n® 13.705, de 18 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n? 089698/2019,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de RS 16.259.100,00
(dezesseis milhdes, duzentos e cinquenta e nove mil e cem reais), para reforge de dotagdes
orgamentérias na forma abaixo discriminada:

03.000 - Gabinete do Vice-Prefeito
03.102 - Divisdo de Administragéo e Finangas
RS
04.122.5001 - 2650 - Remuneracao dos Servidores Ativos do GAVIPRE
3.1.90.04 - 1001 - Contratagdo por Tempo Determinado 200.000,00
04.000 - Secretaria de Gestdo Governamental e
Articulagéo Politica
04.102 - Depart to de Administracao e Fi
04.122.5001 - 2678 - Pagamento a Pessoal e Encargos
3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado

415.000,00

08.000 - Secretaria de Planejamento
08.102 - Diretoria de Administragao e Finangas

04.122.5001 - 2710 - Remuneragao do Pessoal Ativo

3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 250.000,00
09.000 - ia Municipal do D olvimento
Urbano
09.101 - Gabinete do Secretario
15.122.5001 - 2619 - Remuneragao de Pessoal Ativo da SEDURB
3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 800.000,00
10.105 - S ia Municipal de Edi ao e Cultura
10.105 - Diretoria de Admlnlstragao e Financas
12.361.5001 - 2681 - Despesas de Pessoal com Magistéric e Demais
Profissionais da Educagéo - FUNDEB
3.1.90.04 - 1112 - Contratagao por Tempo Determinado 3.000.000,00

3.1.90.11 - 1112 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
SUBTOTAL

10.000.000,00
13.000.000,00

11.000 - Secretaria de Infraestrutura
11.101 - Gabinete do Secretario
04.122.5001 - 2587 - Manutengao dos Servigos de Pessoal

3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 500.000,00
14.000 - Secretaria de Desenvolvimento Social
14.104 - Diretoria de Administracao e Financas
04.122.5001 - 2606 - Remuneragao de Pessoal Ativo
3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Givil 50.000,00
15.000 - Secretaria de Turismo
15.102 - Diretoria de Administragcdo e Finangas
04.695.5001 - 4066 - Remuneragao do Pessoal Ativo da SETUR
3.1.90.04 - 1001 - Gontratagéo por Tempo Determinado 179.100,00
24.000 - S ia Municipal de Habitagéo Social
24.102 - Diretoria de Administracao e Financas
04.122.5001 - 2710 - Remuneragao do Pessoal Ativo
3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 175.000,00
26.000 - Secretaria da Receita Municipal
26.102 - Diretoria de Administracao e Financas
04.129.5001 - 2614 - Remuneragao do Pessoal Ativo da Secretaria
da Receita Municipal
3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 600.000,00
27.000 - Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia
27.102 - Diretoria de Administragao e Finangas
19.126.5001 - 4067 - Remuneragao do Pessoal Ativo
3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 90.000,00

TOTAL GERAL 16.259.100,00

Art. 22 As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulagao de dotagdes orgamentarias, de acordo com o artigo 43,
§ 19, inciso lll, da Lei Federal n® 4.320/84, conforme discriminagao a seguir:

03.000 - Gabinete do Vice-Prefeito
03,102 - Divisao de Administracao e Financas
RS
04.122.5001 - 2650 - Remuneragao dos Servidores Ativos do GAVIPRE
3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 200.000,00
04.000 - Secretaria de Gestao Governamental e
Articulagao Politica
04.102 - Departamento de Administragao e Finangas
04.122.5001 - 2678 - Pagamento a Pessoal e Encargos

3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 415.000,00

08.000 - S ia de Planej; ]
08.102 - Diretoria de Administracéo e Financgas
04.122.5001 - 2710 - Remuneragao do Pessoal Ativo

3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 250.000,00

09.000 - Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Urbano
09.101 - Gabinete do Secretario
15.122.56001 - 2619 - Remuneracao de Pessoal Ativo da SEDURB
3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 800.000,00
10.105 - Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura
10.105 - Diretoria de Administracao e Finangas
12.361.5001 - 2681 - Despesas de Pessoal com Magistério e Demais
Profissionais da Educagéo - FUNDEB
3.1.90.04 - 1113 - Contratagao por Tempo Determinado
3.1.90.11 - 1113 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
SUBTOTAL

10.000.000,00

3.000.000,00
13.000.000,00

11.000 - Secretaria de Infraestrutura
11.101 - Gabinete do Secretério
04.122.5001 - 2587 - Manutengao dos Servigos de Pessoal

3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 500.000,00
14.000 - Secretaria de Desenvolvimento Social
14.104 - Diretoria de Administracao e Financas
04.122.5001 - 2606 - Remuneragao de Pessoal Ativo
3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 50.000,00

15.000 - Secretaria de Turismo
15.102 - Diretoria de Administracao e Finangas
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04.695.5001 - 4066 - Remuneracao do Pessoal Ativo da SETUR

3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 179.100,00
24.000 - Secretaria Municipal de Habita¢ao Social
24.102 - Diretoria de Administragao e Financas
04.122.5001 - 2710 - Remuneragao do Pessoal Ativo
3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 175.000,00
26.000 - Secretaria da Receita Municipal
26.102 - Diretoria de Administracao e Finangas
04.129.5001 - 2614 - Remuneracgao do Pessoal Ativo da Secretaria
da Receita Municipal
3.1.90.04 - 1001 - Contratagao por Tempo Determinado 600.000,00
27.000 - Secretaria Municipal de Ciéncia e Techologia
27.102 - Diretoria de Administragao e Financas
19.126.5001 - 4067 - Remuneragéo do Pessoal Ativo
3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessocal Civil 90.000,00

TOTAL GERAL 16.259.100,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4% Revogam-se as disposigdes em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 15 de agosto de 2019

C)ucmno GAQA%K& DE SA

Prefeito

DANIELLA ALMEIDA BANDEIRA DE MIRANDA PEREIRA

Secretaria de Planejamento

SER| AQDO ALVES BARBOSA
retario das Finangas

JOAO PESSOA
ESPACO MULHER

Prefeitura

" CENTRO

DE REFERENCIA
DA MULHER

EDNALVA BEZERRA

Servicos de atendimento as mulheres em
situacao de violéncia doméstica e familiar.

0800 283 3883

A violéncia contra a mulher é um problema social
que ameaca a qualidade de vida e autonomia das
mulheres e deve ser enfrentada com agbes concretas.
O Centro de Referéncia da Mulher Ednalva Bezerra é
um servico da Prefeitura de Jodo Pessoa ligado a
Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicas Para as
Mulheres que disponibiliza atendimento as mulheres
em situagdo de violéncia doméstica e familiar.

TIPOS DE VIOLENCIA

Socos, empurrdes, beliscoes,
mordidas, chutes, pauladas, relagdes sexuais contra a sua
queimaduras, cortes, facadasou  :  vontade, mesmo com o marido
tiros; © ou parceiro;

Quando a mulher ¢ forgado a ter

PSICOLOGICA

insultos, ofensas, intimidacées, manipulagées, humilhagdes e
ameacas que atingem a autoestima das mulheres.

| MORAL | PATRIMONIAL

Calunias, Retencdo e/ou destruicdao de
difamacgdes ou instrumentos de trabalho, documentos,
injurias a honra dinheiro ou cartdes de créditos e nao
ou a reputagao pagamento de pensao alimenticia.
damulher. |

T

unicipal de
Joao Pessoa

oh SEPPM

SECRETARIA EXTRAORDINARIA
DE POLITICAS PUBLICAS PARA
AS MULHERES

Violéncia Sexual (Urgéncia)
3015.1500
(Instituto Candida Vargas)

Violéncia Doméstica
0800 283.3883

(Centro de Referéncia da Mulher Ednalva Bezerra)




RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

FACA SUA PARTE

JONO PEIZOA JA
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