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ATOS DO PREFEITO

MENSAGEM N2 002/2020, de 16 de janeiro de 2020.

Excelentissimo Senhor
Vereador Joao Carvalho da Costa Sobrinho
Presidente da Cimara Municipal de Jodo Pessoa

Nesta

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia,
amparado pelos artigos 30, I, 60, inc. V, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, espelhado
no art. 84, inc. XXVI, da Constituicdo Federal, a apreciagdo da Egrégia Cadmara Municipal, a
Medida Proviséria que “Dispde sobre o reajuste do vencimento dos profissionais efetivos

da Educagio do Municipio de Jodo Pessoa, e da outras providéncias”.

De acordo com a presente Medida Proviséria, fica concedido um reajuste
linear no percentual de 13% (treze por cento), incidente sobre o vencimento basico para os
servidores integrantes da Lei Complementar 60/2010 - Plano de Cargo, Carreira e
Remuneracdo dos Profissionais da educa¢do do Municipio de Jodo Pessoa, ativos e inativos, do

quadro de provimento efetivo, integrantes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Ainda segundo a Medida Proviséria, fica assegurado o reajuste de 13%
(treze por cento) sobre os proventos de pensdo e aposentadoria concedidos aos Profissionais
da Educagao do Municipio de Jodo Pessoa, reajustados de acordo com o art. 40, §§ 82 e 17, da
Constituicdo Federal, com redagao dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro

de 2003.

Ressalte-se que, no ano de 1988, ao promulgar a Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, a Assembleia Nacional Constituinte optou por adotar uma diretriz voltada

para um Estado Democrdatico Social de Direito, com vistas ao pleno exercicio da cidadania.

Assim, pode-se afirmar que a capacitacdo, formagdo, valorizagdo e,
fundamentalmente, a motivag¢do do servidor ptblico fazem a diferenca para elevar a qualidade

dos servigos prestados pelo Municipio de Jodo Pessoa.

Ademais, constitui-se como um dos principios e finalidades da legislagdao
municipal a valorizagdo e uma remuneragdo condigna dos profissionais do Municipio de Jodo
Pessoa.

0 presente expediente normativo visa a dar concretude a necessidade de
valorizagdo dos profissionais de Educagdo, inclusive em obediéncia a Lei 11.738, de 16 de julho
de 2008, que fixa o piso salarial do magistério e prevé sua atualizagao anual, no més de janeiro.
A presente medida provisoria garante a continuidade dos pagamentos em percentuais bem
superiores ao Piso Nacional da Educagdo. O pagamento é retroativo ao dia primeiro de janeiro,
sendo que o reajuste faz parte do Plano de Valorizagdo do Magistério promovido pela atual

gestdo, para garantir ensino de mais qualidade.

Por fim, vale destacar a relevincia e a urgéncia que justificam a edi¢ao da
presente Medida Proviséria e que derivam da impostergavel necessidade de implantagdo,

imediata, do aumento salarial, em beneficio dos servidores da categoria beneficiada.

Com a convicgdo de que as razdes aqui apresentadas fardo com que a
presente matéria mereca a aprovagao dos ilustres membros dessa Casa, também responsaveis
pelos interesses maiores do desenvolvimento da Capital paraibana e frente ao patente
significado social deste ato, submeto ao crivo desse Poder Legislativo a presente Medida
Provisoria, requerendo, ainda, face a sua relevancia manifesta, seja, nos termos do artigo 34 da

Lei Organica Municipal, apreciada em carater de urgéncia.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar

protestos de estima e elevada consideragao.

ICIANO C RES DE SA
Prefeito

MEDIDA PROVISORIA N2 073, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO VENCIMENTO DOS
PROFISSIONAIS EFETIVOS DA EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA (PB), no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso V do art. 60 da Lei Organica do Municipio, ADOTA a seguinte Medida Proviséria

com forga de Lei:

Art. 12 Fica concedido reajuste linear de 13% (treze por cento), incidentes sobre o
vencimento basico para os servidores integrantes da Lei Complementar 60/2010 - Plano de
Cargo, Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educagdo do Municipio de Jodo Pessoa,
ativos e inativos, do quadro de provimento efetivo, integrantes da Secretaria Municipal de

Educacdo e Cultura.

Art. 22 Fica concedido o reajuste linear de 13% (treze por cento), incidentes sobre os
proventos de pensdo e aposentadoria concedidos para os Profissionais da Educa¢do do
Municipio de Jodo Pessoa, reajustados de acordo com o art. 40, §§ 82 e 17, da Constitui¢cao

Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 32 Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos

financeiros retroativos a 01 de janeiro de 2020.

Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Prefeito
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Decreto N29.440, de 15 de janeiro de 2020

Abre Crédito Suplementar para reforco de dotagao
i no vig or

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigoes que Ihe confere o inciso V, do artigo 60 e a alinea ¢ , inciso |, do artige 76, da
Lei Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n® 13.921, de 15 de
janeiro de 2020, combinado com o artigo 22, do Decreto n® 9.441, de 15 de janeiro de 2020, e
tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n? 006290/2020,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R§ 1.599.000,00
(um milh&o e quinhentos e noventa e nove mil reais), para reforgo de dotag&o orgamentaria
na forma abaixo discriminada:

22,000 - Gabinete de Comunicacao Social
22.105 - Diretoria de Marketing

RS
24.131.5123 - 2225 - Divulgacao das Atividades do Governe
3.3.90.39 - 1001 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 1.599.000,00

Art. 22 A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correra por conta de anulagao de dotagdes orgamentarias de acordo com o artigo 43,
§ 19, inciso Ill, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:

22.000 - Gabinete de Comunicagéo Social
22,105 - Diretoria de Marketing

RS
24.131.5123 - 2224 - Pesquisa e Marketing
3.8.90.35 - 1001 - Servigos de Consultoria 198.000,00
24.131.5123 - 2427 - Divulgagéo Oficial
3.8.90.39 - 1001 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 1.203.000,00
24.131.5123 - 4382 - Estabelecer Parcerias com Meios de Divulgagao
e Veiculagcao Nacionais para Divulgacao da Cida-
de de Joao Pessoa
3.3.90.39 - 1001 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 99.000,00

24.131.5123 - 4384 - Promogao das Atividades da PMJP Através de
Meios Alternativos e Digitais
3.3.90.39 - 1001 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
TOTAL

99.000,00
1.599.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jo@o Pessoa, em 15 de janeiro de 2020

Prefeito

1@1/01»,\ y MO
DANIELLA ALMEIDA BAND%DE MIRANDA PEREIRA

Secretiria de Planejamento

IRES DE SA

;
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CRETARIO DAS FINANCAS

PORTARIA N°. 0048 Em, 08 de janeiro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas no art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, letra ¢, da Lei Orgénica para o
Municipio de Jodo Pessoa, e Lei n° 13755 de 4 de julho de 2019, e tendo em vista o que consta
do Processo n° 001358 e Oficio n® 009/20-GS/SEDEC de 02 de janeiro de 2020.

RESOLVE:

I — Nomear DALVA REGINA ARAUJO DE ALMEIDA, matricula n®
82.793-2 para exercer a fungdo de confianga, simbolo FCDE-1 de DIRETOR PEDAGOGICO,
na ESCOLA MUNICIPAL JOAO MEDEIROS , da SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2020.

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

Prefeito: Luciano Cartaxo Pires de Sa

Vice-Prefeito: Manoel Alves da Silva Junior

Chefe de Gabinete: Lucélio Cartaxo Pires de Sa

Sec. de Gestdo Govern. ¢ Art. Politica: Hildevanio de S. Macedo

Secretaria de Administragao: Lauro Montenegro Sarmento de Sa Sec.

Procuradoria Geral do Municipio: Adelmar Azevedo Régis
Sec. de Protecdo e Defesa do Consumidor: Helton Rene N. Holanda
Secretaria da Infra Estrutura: Sachenka Bandeira da Hora

Secretaria do Trabalho, Produgio e Renda: Sebastiio Fabio de Aratjo
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Agente de Registros e Publicagdes - Orleide Maria de O. Ledo

de., Esporte e R
Secretaria de Satide: Adalberto Fulgéncio dos Santos Janior
Secretaria de Educagdo: Edilma da Costa Freire

Secretaria de Planejamento: Daniella Almeida Bandeira Miranda
Secretaria de Finangas: Sérgio Ricardo Alves Barbosa

Secretaria da Receita: Max Fabio Bichara Dantas

Secretaria de Desenv. Social: Marcio Diego F. T. de Albuquerque
Secretaria de Habitagdo: Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Josival Pereira de Araijo

Controlad. Geral do Municipio: Severino Souza de Queiréz

Secretaria de Transparéncia: Ubiratan Pereira de Oliveira

Rodrigo F:
Secretaria de Turismo: Fernando Paulo Pessoa Milanéz

Secretaria de Politicas Publicas das Mulheres: Adriana G. Urquiza
Secretaria de Desenvolvimento Urbano: Zennedy Bezerra
Secretaria da Ciéncia e Tecnologia: Durval Ferreira da Silva Filho
Secretaria de Meio Ambiente: Aberlado Jurema Neto

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Denis Soares

Secretaria da Defesa Civil: Francisco Noé Estrela

Suprerint. de Mobilidade Urbana: Adalberto Alves Araiijo Filho
Autarq. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Lucius Fabiani de V. Sousa

Instituto de Previdéncia do Munic.: Roberto Wagner Mariz Queiroga
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UEP

PORTARIA N° 01/2020-CG/UEP/GAPRE

Joao Pessoa, 14 de janeiro de 2019.

DESIGNA FISCAL DO CONTRATO N° 02.001/2020-
UEP/GAPRE

O COORDENADOR GERAL DA UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA JOAO
PESSOA SUSTENTAVEL, no exercicio das competéncias que lhe foram conferidas pela Lei
Municipal n° 13.676/2018, de acordo com a Clausula n° 4, B, do Contrato n° 02.001/2020-
UEP/GAPRE, em consonancia com o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993, resolve:

Art. 1° Fica designado como Fiscal do Contrato o servidor abaixo relacionado, o qual devera
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato n® 02.001/2020-UEP/GAPRE, firmado com a
Consultora Individual, a Sr. Larissa Garcia Campagner, cujo objeto ¢ a prestagdo de servigos de
Consultoria Individual para Elaboragdo de Proposta de Viabilidade de Introdugdo de Espagos
Comerciais em Conjuntos Habitacionais de Baixa Renda no Complexo Beira Rio, no dmbito do
Programa Jodo Pessoa Sustentavel:

I - Dalliana Ferreira Brito Grisi — Matricula n® 91.488-6.

Art. 2° - Sao competéncias do Fiscal do Contrato aquelas previstas no art. 67 da Lei n°
8.666/1993, na Clausula n° 4, B, do Contrato n° 02.001/2020-UEP/GAPRE, cabendo-lhe ainda:

I — Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informagdes sobre a boa execugdo do contrato, proativamente;

II — Apropriar-se dos conhecimentos necessarios sobre os documentos que regem o
contrato (termo de referéncia, edital, instrumento contratual, entre outros); assim como zelar pelo
adequado cumprimento das normas que o regem;

III — Avaliar e fiscalizar constantemente a execugdo do contrato e o cumprimento de
todas as suas clausulas e condigdes; registrando e comunicando ao gestor do contrato as
ocorréncias verificadas, com a devida antecedéncia, a fim de que haja tempo habil para a adogdo
de medidas administrativas;

IV - Conferir a regularidade as notas fiscais/faturas/demais documentos tipicos da
prestagdo do servi¢o e execugdo do contrato administrativo e, apds a fiel comprovagdo das
despesas e prestagdo dos servigos contratados de acordo com as quantidades, qualidade, tempo ¢
modo contratados, atesta-las e envia-las ao Gestor do Contrato, juntamente com a documentagao
exigida no contrato, para ratificagéo.

Art. 3° - Esta portaria produz efeitos a partir da data em que foi expedida.

_J

José Rivaldo Lopes
Coordenador Geral do Programa Jodo Pessoa Sustentavel

PORTARIA N° 02/2020-CG/UEP/GAPRE
Joao Pessoa, 14 de janeiro de 2020.

DESIGNA FISCAL DO CONTRATO N° 02.002/2020-
UEP/GAPRE

O COORDENADOR GERAL DA UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA JOAO
PESSOA SUSTENTAVEL, no exercicio das competéncias que lhe foram conferidas pela Lei
Municipal n° 13.676/2018, de acordo com a Clausula n° 4, B, do Contrato n° 02.002/2020-
UEP/GAPRE, em consonancia com o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993, resolve:

Art. 1° Fica designado como Fiscal do Contrato o servidor abaixo relacionado, o qual devera
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato n° 02.002/2020-UEP/GAPRE, firmado com a
Consultora Individual, a Sr. Rute Jurberg, cujo objeto é a prestacdo de servigos de Consultoria
Individual para Elaboracdo de Proposta de Implantagdo e Operacionalizagdo dos Escritorios
Locais de Gestdao(Elos) no Complexo Beira Rio, no &mbito do Programa Jodo Pessoa
Sustentavel:

I— Caio Mario Silva e Silva— Matricula n® 70.125-4.

Art. 2° - Sdo competéncias do Fiscal do Contrato aquelas previstas no art. 67 da Lei n°®
8.666/1993, na Clausula n° 4, B, do Contrato n® 02.002/2020-UEP/GAPRE, cabendo-lhe ainda:

I — Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informagdes sobre a boa execugdo do contrato, proativamente;

II — Apropriar-se dos conhecimentos necessarios sobre os documentos que regem o
contrato (termo de referéncia, edital, instrumento contratual, entre outros); assim como zelar pelo
adequado cumprimento das normas que o regem;

III — Avaliar e fiscalizar constantemente a execugdo do contrato e o cumprimento de
todas as suas clausulas e condigdes; registrando e comunicando ao gestor do contrato as
ocorréncias verificadas, com a devida antecedéncia, a fim de que haja tempo habil para a adog¢do
de medidas administrativas;

IV - Conferir a regularidade as notas fiscais/faturas/demais documentos tipicos da prestagdo do
servigo e execu¢do do contrato administrativo e, apos a fiel comprovagdo das despesas e
prestagdo dos servigos contratados de acordo com as quantidades, qualidade, tempo e modo
contratados, atesta-las e envia-las ao Gestor do Contrato, juntamente com a documentagdo
exigida no contrato, para ratificagdo.

Art. 3° - Esta portaria produz efeitos a partir da data em que foi expedida.

J

José Rivaldo Lopes
Coordenador Geral do Programa Jo&o Pessoa Sustentavel

SEAD

PORTARIA N.° 011 Em, 03 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2019/147212.

RESOLVE: fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA
DA SAUDE, o servidor ALLYSSON FERREIRA RAMOS, matricula n° 86.006-2,
ocupante do cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, que se encontra de
licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 30 de
outubro de 2019.

FENEGRO SARMENTO DE SA
Secretario\da Administracio

PORTARIA N.° 30 Em, 12 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuicdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990, Lei n® 11.407 de 07 de abril de 2008, ¢ consoante a
delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.°s 4.771 de 20 de janeiro de 2003, ¢
modificagdes posteriores, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2020/000226.

RESOLVE: colocar a disposicio do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, o servidor
WELLINGTON CARDOSO ALVES, matricula n® 24.266-7, lotado na SECRETARIA DE
SEGURANCA URBANA E CIDADANIA, fazendo opg¢do de sua remuneragdo como
Conselheiro Tutelar Regido Mangabeira.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 10 de
janeiro de 2020.

LAURO RO SARMENTO DE SA

Seci mﬁrwmistn@m
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PORTARIA N.° 31 Em, 12 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990, Lei n° 11.407 de 07 de abril de 2008, e consoante a
delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°s 4.771 de 20 de janeiro de 2003, e
modificagdes posteriores, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2019/147220.

RESOLVE: colocar a disposicio do CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, o servidor PETRONILO ANANIAS MOREIRA DE

LUCENA, matricula n° 84.573-3, lotado na SECRETARIA DA SAUDE, fazendo opgio de
sua remuneragdo como Conselheiro Tutelar Regido Norte.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 10 de
janeiro de 2020.

PORTARIA N.° 32 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2020/0000713.

RESOLVE: fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA
DE EDUCACAO E CULTURA, a servidora HELENA TAVARES DE MELO VIANA,
matricula n® 83.043-7, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11,
que se encontra de licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares.

IT - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

PORTARIA N°. 33 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto
n°. 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°.
2019/068845.

RESOLVE: de acordo com os artigos 91, 92 e¢ 93 da Lei
Municipal n°. 2.380 de 26 de marco de 1979, conceder readaptacdo de fungéo, pelo prazo de
01 (um) ano, a servidora SOLANGE MARIA ELOI DO MONTE, matricula n°. 55.712-9,
ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, lotada na SECRETARIA
DE EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

FENEGRO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio

PORTARIA N.° 34 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delega¢do de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2019/141045.

RESOLVE: conceder a GUMERCINDO SANTOS DE CASTRO
JUNIOR, matricula n® 82.710-0, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO
BASICA 1I, lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, licenca sem
vencimentos para trato de interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) meses.

II - Esta portaria entrara em vigor a partir do dia 03 de fevereiro de
2020.

LAUROMOD H:GRO SARMENTO DE SA
Secrelﬂri inistragio

PORTARIA N.° 35 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2019/137133.

RESOLVE: conceder a ESDRAS FELIX BEZERRA JUNIOR,
matricula n°® 85.073-0, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11,
lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, licenga sem vencimentos para
trato de interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

II - Esta portaria entra em vigor a partir data de sua publicagdo.
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PORTARIA N.° 36 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2019/004230.

RESOLVE: conceder a VIRGINIA PEREIRA CHISSOLUCOMBE,
matricula n° 84.501-4, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
lotada na SECRETARIA DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de interesses
particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 02 de janeiro de
2020.

PORTARIA N.°37 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2019/004229.

RESOLVE: conceder a EUMACY SILVA DA ROCHA, matricula n°
84.096-3, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na
SECRETARIA DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares,
pelo prazo de 02 (dois) anos.

II - Esta portaria entrard em vigor a partir do dia 03 de fevereiro de
2020.

i PFENEGRO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio

PORTARIA N.° 38 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771, de 20
de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2019/126622.

RESOLVE: de acordo com os artigos 26, inciso II e 28 da Lei
Complementar n° 60 de 29 de margo de 2010, autorizar o afastamento da servidora LARISSA
CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE, matricula n® 82.153-5, ocupante do cargo de
ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR, lotada na Secretaria de Educa¢do e Cultura, para
freqiientar Curso de Doutorado em Pos Graduagdo em Educagdo, ministrado pela Universidade
Federal da Paraiba-UFPB, pelo prazo de 06 (seis) meses.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

DF RO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio

PORTARIA N.° 39 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,* 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2019/0120611.

RESOLVE: conceder a KAIO ALIGHIERI NUNES DE FRANCA,
matricula n® 82.838-6, ocupante do cargo de AGENTE EDUCACIONAL, lotado na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, licenga sem vencimentos para trato de
interesses particulares, pelo prazo de 01(um) ano e 06(seis) meses.

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

PORTARIA N° 40 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n° 2019/123661.

RESOLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a ELISA CARNEIRO DA SILVA, matricula n® 82.318-0, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio 1.11.01.02.01, para
classificagdo 1.11.01.03.01.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 41 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n° 2019/129625.

RESOLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a ROSANE DE LIMA PAIVA, matricula n° 82.109-8, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio 1.11.01.02.01, para
classificagdo 1.11.01.03.01.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NFENEGRO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio
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PORTARIA N° 42 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n° 2019/134210.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a ALESSANDRA OLIVEIRA DORNELAS, matricula n® 82.583-2,
lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagdo
1.11.01.02.01, para classificagao 1.11.01.03.01.

1I - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

FENEGRO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio

PORTARIA N° 43 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de 2003,
e tendo em vista o que consta do processo n® 2019/137016.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a GEOVANNA CRISTINA FALCAO SOARES RODRIGUES DE
AMORIM, matricula n° 54.761-1, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA I, Progressio
Funcional da classificagdo 1.11.01.04.01, para classificagdo 1.11.01.05.01.

11 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

PORTARIA N° 44 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n° 2019/137659.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a MARIA FABRICIA DE MEDEIROS, matricula n® 82.043-1, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio 1.11.01.04.01, para
classificagdo 1.11.01.05.01.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

i P RO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio

PORTARIA N.° 45 Em, 17 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°®
2020/004737.

RE S OLYV E: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n°
2.380 de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo
Pessoa) exonerar, a pedido, ADERALDO BEZERRA DOS SANTOS, matricula n® 78.852-
0, ocupante do cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPA, lotado na SECRETARIA DE
SEGURANCA URBANA E CIDADANIA.

I — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 15 de
janeiro de 2019.

PORTARIA N°. 46 Em, 15 de janeiro de 2020

O SECRETARIO DA ADMlNlSTRAC;\O, usando da
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Joa
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decrets
n°. 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n‘
2019/145989.

RESOLVE: de acordo com os artigos 91, 92 e 93 da Le
Municipal n°. 2.380 de 26 de margo de 1979, conceder readaptagdo de fung@o, pelo prazo d
01 (um) ano, a servidora ROSINALVA MARIA DA SILVA SOARES, matricula n°. 84.095
5, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na SECRETARIZ
DA SAUDE.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.
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EXPEDIENTE N° 007/2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere inciso IV do paragrafo tinico do
artigo 66 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do Decreto Municipal n. ° 4.771,
de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

N° NOME DO SERVIDOR MAT | SECRETARIA PERIODO DIAS
6494 | ANDREA DE ANDRADE SOUZA FREITAS 86.535-4 SEDEC 10.12.2019 A 06.06.2020 180
6607 | ANTONIO S. DOS SANTOS FILHO 31.009-3 SEDEC 18.12.2019 A 24.12.2019 15
6486 | CARLOS MOURA RESENDE PEREIRA 82.190-0 SEDEC 12.12.2019 A 10.01.2020 30
6451 | CARLOS ANTONIO SOUZA LEAO DA FRANCA 14.985-3 SEAD 11.12.2019 A 08.02.2020 60
6309 | DANUTA CAROLINA DS NEVES CORREIA 55.919-9 SEDEC 19.11.2019 A 16.05.2020 180
6361 DAVID FERREIRA DO NASCIMENTO 90.799-5 SEDES 29.11.2019 A 13.12.2019 15
6416 | ELIENAIDE BINARDO DE SOUZA 83.197-2 SEDEC 02.12.2019 A 16.12.2019 15
6312 | EVERALDO PEREIRA 91.867-9 SEAD 27.11.2019 A 11.12.2019 15
6385 | FRANCISCA EVELINA RANGEL DE MENDONCA 16.953-6 SEDEC 07.12.2019 A 05.03.2020 90
6390 | GERSON JUNIOR DA COSTA COELHO 88.606-8 SEDES 26.11.2019 A 25.12.2019 30
6377 | GLEICY SANDRA OLIVEIRA MAIA DOS SANTOS 82.092-0 SEDEC 26.11.2019 A 02.12.2019 07
6399 | HUGO HARRY F. DE LUCENA KRAMER 03.791-5 SEINFRA 05.12.2019 A 03.03.2020 90
6266 | IRANILDA MARCOLINO DA SILVA 81.377-6 SEDEC 21.11.2019 A 27.11.2019 07
6341 | JOSE NILTON FELICIANO FILHO 92.785-0 SEDEC 11.11.2019 A 15.11.2019 05
6446 | JUVANILDA SERRANO DOS SANTOS 17.999-0 SEDEC 05.12.2019 A 19.01 2020 60
6299 | LAVINIA NAYARA B. M. RIBEIRO 79.493-7 SEDEC 22.11.2019 A 19.05.2020 180
6345 | MACIEL FONTES DE OLIVEIRA 82.438-1 SEDEC 29.11.2019 A 27.01.2020 60
6563 | MALTIDE SILVA FELICIANO DA COSTA 83.297-9 SEDEC 12.12.2019 A 26.12.2019 15
6498 | MARCELA IVONINE F. ELQUETA 59.039-8 SEDEC 08.12.2019 A 04.06.2020 180
6419 | MARIA DO LIVRAMENTO C. COSTA 82.473-9 SEDEC 26.11.2019 A 25.12.2019 30
6583 | MARIA DO SOCORRO ALBUQUERQUE 30.832-3 SEDEC 09.12.2019 A 07.03.2020 90
6326 | MARIA DO SOCORRO BATISTA PONTES 85.990-7 SEDEC 05.12.2019 A 06.12.2019 02
6587 | MARIA JOSE DANIEL DOS SANTOS 72.231-6 SEDEC 12.12.2019 A 08.06.2020 180
6601 | MARIA JOSE LINDOLFO GONCALVES 90.365-5 SEDEC 12.12.2019 A 08.06.2020 180
6488 | MARIA LUCIA DOS SANTOS 90.718-9 SEDEC 09.12.2019 A 13.12.2019 05
6340 | PRISCILLA LEANDRO RESENDE PEREIRA 82.194-2 SEDEC 09.12.2019 A 05.06.2020 180
6535 | PRISCILLA LEANDRO RESENDE PEREIRA 82.198-5 SEDEC 09.12.2019 A 05.06.2020 180
6659 | RAIMUNDO NONATO BATISTA FILHO 44.273-9 SEAD 05.12.2019 A 19.12.2019 15
6407 | ROBERVAL DA COSTA LIMA 28.306-1 SEDEC 03.12.2019 A 01.01.2020 30
6589 | ROSALIA ALVES BENTO 88.733-1 SEDEC 26.11.2019 A 23.05.2020 180
6258 | ROZICLEIDE LIRA DO NASCIMENTO 90.771-0 SEMAM 11.11.2019 A 08.05.2020 180
6351 | SALVIO BASTOS DA SILVA 16.401-1 SEAD 03.12.2019 A 01.02.2020 90
6418 | SANDRA JACQUELINE FEITOSA DA SILVA 17.904-3 SEDEC 09.12.2019 A 07.03.2020 90
6635 | SILVANA PAULA MARANHAO 61.811-0 DURB 11.12.2019 A 25.12.2019 15
6459 | SILVANA VALERIA B. GOMES 54.968-1 SEDEC 04.12.2019 A 18.12.2019 15
6337 | SORAYA MARIA GRANGEIRO FURTADO 31.669-5 SEDEC 02.12.2019 A 30.01.2020 60
6404 | THASSIA CAMILA FLORENCIO COSTA 82.557-3 SEDEC 11.11.2019 A 10.12.2019 30
6409 | TIAGO DA SILVA LIMA OLIOTA 50.298-7 SEDEC 22.11.2019 A 21.12.2019 30
6578 | VALESCA DE LOURDES SOARES DOS SANTOS 77.967-9 SEDEC 02.12.2019 A 29.05.2020 180
6352 | VERIDIANO MONTEIRO DA SILVA 15.976-0 SEINFRA 30.11.2019 A 27.02.2020 90
6396 | VICTOR LUIZ CAMPOS DA COSTA 78.722-1 SEMUSB 10.11.2019 A 19.11.2019 05
6353 | VIVIANE KELLY SUSA DE OLIVEIRA 51.353-9 SEDEC 26.12.2019 A 10.12.2019 15
6652 | WILLYANE ALVES LUNA 71522-1 SEDEC 12.12.2019 A 08.06.2020 180

Em, 16 de janeiro de 2020
RO SARMENTO DE SA

EXPEDIENTE N° 008/2020

0 SECRETARIO DA ADMINISTRACAQ, no uso das atribuigdes que lhe confere inciso IV do pardgrafo finico do

wrtigo 66 da Lei Orgénica para o Municipie de Jofio Pessoa ¢ de acordo com disposto no artigo 1°% inciso 1, alinea “j”, do Decreto Municipal n. " 4.771,
1e 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

( N° " NOME DO SERVIDOR "MAT | SECRETARIA “PERIODO DIAS
6306 | ADELAIDE LOPES F. DINIZ 63.866-8 SEDEC 24.12.2019 A 22.012020 30
F‘mus ADELAIDE LOPES F. DINIZ 82.564-6 SEDEC 24.12.2019 A 22.01.2020 30
6615 | ADRIANA OLIVEIRA GOMES 82.719-3 SEDEC 08.12.2019 A 06.01.2020 30
| 6576 | ALAIDE COSTA SANTIAGO LINS 83.066-6 SEDEC 17.12.2019 A 15.03.2020 9% |
| 6257 | ANAERICKA SOBRAL C. P. DA SILVA 822582 SEDEC 12.11.2019 A 26.12.2019 5|
6481 | ANDRE LUIZ DA SILVA CASTRO 82.380-5 SEDEC 11.12.2019 A 25.12.2019 15|
| 6479 | ANDREZA ALBUQUERQUE A. DE LIMA §2.2159 SEDEC 07.12.2109 A 22.12.2019 15
6444 | AUREA REGIA OLIVEIRA DA SILVA 83.230-8 SEDEC 30.11.2019 A 29.12.2019 30
6358 | CRISTINA MARIA I. DE OLIVEIRA 54.469-8 SEDEC 19.12.2019 A 02.01.2020 45
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6414 | DAMIANA XAVIER DE FARIAS 59.054-1 SEDES 02.12.2012 A 16.12.2019 15
6470 | EDJA BRRROS DE O. VITAL 55.559-2 SEDEC 06.12.2019 A 04.03.2020 90
6274 | ELISANGELA DE SOUZA NASCIMENTO ) 69.140-2 SEDEC 27.11.2019 A 11.12.2019 15
6456 | ELY PORTO BEZERRA 63.855-0 DURB 05.12.2109 A 09.12.2019 15
6559 | FATIMA REJANE SANTOS MATEUS 55.893-1 SEDEC 06.12.2019 A 04.01.2020 60
6423 | FRANCISCA MARIA CHAVES NUNES 83.248-1 SEDEC 06.12.2019 A 20.12.2019 5|
6462 | GISELE BEZERRA DE FREITAS 83.147-6 SEDEC 05.12.2019 A 14.12.2019 10
6612 | GIUSEPPE MEDIROS MARTINS 28.529-3 SEDEC 19.12.2019 A 17.03.2020 30
6525 | HELLEN CAVALCANTE DE ARAUJO 82.555-7 SEDEC 17.12.2019 A 21.12.2019 05
6422 | HELLEN CAVALCANTI DE ARAUJO 82.555-7 SEDEC 02.12.2019 A 16.12.2019 15
6463 ISABELA MACEDO SILVA BRITO 1| 68.079-6 SEDEC 04.12.2019 A 18.12.2019 15
6529 | ISADORA ARCIUTTI MOURA 83.106-9 SEDEC 10.12.2019 A 23.12.2019 04
b2// | JAMISOM P. APARECIDO FERNANDES 92.333-8 SEDEC 04.11.2019 A 18.11.2019 15
6552 | JARDAN CABRAL FAGUNDES 31.074-3 SEDEC 07.12.2019 A 05.03.2020 90
6508 | JOAO LUIS FERREIRA 15.636-1 SEINFRA 10.12.2019 A 23.12.2019 14
6430 | JOHSE EVELYN SILVA E SILVA | 78.721-3 SEMUSB 10.12.2020 A 07.02.2020 60
6471 | JOSE DOS SANTOS 18.565-5 SEDEC 02,12.2019 A 08.12.2019 07
| 6514 | JOSE PAULO DE SOUZA 26.845-3 SEMUSB 17.12.2019 A 15.01.2020 30
6295 | JOSEFA HELENA LIRA MACHADO 31.080-8 SEDEC 04.12.2019 A 01.02.2020 60
6438 | LUCIANA GUEDES PEREIRA ARNAUD 28.618-4 SEDEC 09.12.2019 A 07.01.2020 !
6311 | LUIZ CARLOS DE SANTANA 17.039-9 SEMUSB 29.11.2019 A 26.02.2020 90
6489 | MAIRA FONSECA COSTA 83.032-1 SEDEC 06.12.2019 A 03.02.2020 60 _1
6254 | MANOEL FERNANDES DE CARVALHO NETO 28.665-6 SEDEC 10.11.2019 A 08.01.2020 60
6644 | MARIA AUXILIDORA M. DA ROCHA 24.709-0 GAPRE 20.12.2019 A 18.03.2020 90 o
6482 | MARIA DO SOCORR BATISTA PONTES 89.990-7 SEDEC 10.12.2019 A 12.12.2019 03
6664 | MARIA DO SOCORRO M. TORRES 63.876-5 SEDEC 09.12.2019 A 07.03.2020 90
6553 | MARIA ELZA GOMES ALMEIDA 59.768-6 SEDEC 02.12.2019 A 22.12.2019 21
| 6555 | MARIA ELZA GOMES ALMEIDA 25.899-7 SEDEC 02.12.2019 A 22.12.2019 21
6584 | MARIA IVONETE SARAIVA DA SILVA 30.721-1 SEDEC 14.12.2019 A 10.01.2020 90
6527 | MERCIA DA SILVA SOUSA 87.315-2 SEDEC 04.12.2019 A 18.12.2019 15
w49 NAIBES DOS SANTOS MACHADO 55.728-5 SEDEC 28.11.2019 A 13.12.2019 16
6457 | ODILANDO FELIPE DOS SANTOS 90.496-1 SEDURB 10.12.2019 A 24.12.2019 15
6293 | ROSANGELA MEIRELES CHAVES 55.838-9 SEDEC 27.11.2019 A 24.02.2020 90
6551 | RUAN BERTULINO DA SILVA 92.267-6 SEDURB 05.12.2019 A 19.12.2019 15
6433 | VALDOMIRO ALVES DA SILVA \ 24.381-7 SEMUSB 12.12.2019 A 10.03.2020 30
6437 | VICENTE DE PAULA DA SILVA 18.096-3 SEDEC 08.12.2019 A 06.03.2020 90
6455 | VICENTE IRINEU DE O.FILHO 11.448-1 SEDURB 09.12.2019 A 07.03.2020 90

Em, 16 de janeiro de 2020

MNFENEGRO SARMENTO DE SA
Secretaridda Adinistracio

EXPEDIENTE N° 009/2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes lhe confere o artigo 66, inciso IV, Parigrafo inico
Lei da Orgéanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no artigo 1°, inciso I, alinea h,
do Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos de¢ CONVERSAO DE LICENCA PREMIO, com opgio pela
CONVERSAO EM TEMPO DE SERVICO.

PROCESSO NOME MAT. LOTACAO PERIODO DIAS
2018/2019
054875 ARISTOTELES MEIRA FILHO 16.633-2 SMS 1985/1995 — 1° DECENIO 080
085034 AUGUSTO DANIEL MARQUES 18.551-5 SMS 1985/1995 — 1° DECENIO 340
09311 ?;ﬂi’?}é’é LISBOA DE OLIVEIRA 18.769-9 SMS 1985/1995  1° DECENIO 100

Em, 16 de janeiro de 2020.
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EXPEDIENTE N°010/2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, Inciso IV, parégrafo tnico
da Lei Organica para Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no artigo 1°, inciso I, alinea
j, do Decreto Municipal n. ©4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos de LICENCA ESPECIAL PARA GOZO.

PROCESSO NOME MAT. |LOTACAO PERIODO DIAS
2019

046764 CLISELIDIA VELOSO GUERRA  |32.745-0 SMS 04./05/1998 A 03/05/2008 — 1° DECENIO 180

064240 CONSUELO OLIVEIRA E SILVA | 24.337-0 SMS 28./04/1998 A 27/04/2008 —2° DECENIO 180

097042 LAURA CERAGIOLI MATA 33.540-1 SMS 06/07/1998 A 05/07/2008 — 1° DECENIO 180

082808 LUCIA MARIA C. PEREIRA 27.071-7 SMS 02/11/1992 A 01/11/2002 — 1° DECENIO 180

083375 LUIZ ALBERTO C. DOS SANTOS |25.681-1 SMS 01/12/1992 A 30.11.2002 — 1° DECENIO 180

106188 MARIA DO SOCORRO M. DE 27.163-2 SMS 01/12/1992 A 30.11.2002 — 1° DECENIO 160
L.UNA FREIRE

082811 MARIA FRANCINETE DOS 34.073-1 SMS 28/04/2000 A 27/04//2010 — 1° DECENIO 140
SANTOS SOBRINHO

098945 MONICA ISABEL ABRANTES 32.644.5 SMS 04/05/1998 A 03/05/2008 — 1° DECENIO 180
LEITE

117648 NORMA GLAUCIA G. MACIEL 27.247-7 SMS 11/121992 A 30/11/2002 — 1° DECENIO 180
QUEIROGA

092583 REDJANE ARAUJO DE ALMEIDA |24.630-1 SMS 12/05/1998 A 11/05/2008 — 2° DECENIO 180

Em, 16 de marc¢o de 2020

EXPEDIENTE N° 011/2020

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.°

4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC.

NOME MAT. | LOTAC. ASSUNTO
2018/2019
2020

135904 | ADNA BENAIA ARAUJO CUNHA 89.056-1 | SEDURB | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

138601 | ADRIANE DOS SANTOS BEZERRA 69.073-2 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

056142 | ALEXANDRE MAGNO E SILVA COSTA 34213-1| SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

134059 | AMILTON JUSTO DE SOUZA 54.868-5 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

138478 | ANA MARIA LIMA PEREIRA DANTAS 55.674-2 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

142765 | CICERO PEDRO FERREIRA 24001-0 | SEMUSB | CONVERSAO DE LICENCA PREMIO

003620 | ELIDJANE GUERRA VIEIRA FILGUEIRA 65.118-4 | SMS | GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE

PRODUCAO — GDP

080712 | ELIETE DE SOUZA FREITAS FERNANDES 32.889-8 | SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

125492 | ELY PORTO BEZERRA 63865-0 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

110463 | ERONICE DANTAS DE M. VASCONCELOS 33.369-7 | SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

138475 | INAYARA ELIDA AQUINO DE MELO 69.087-2 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

135486 | JULIANA RODRIGUES DE ALBUQUERQUE 705179 | SMS | PROGRESSAO FUNCIONAL

100164 | JURANDIR VITAL DA SILVA 33373-5| SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

110885 | LIANE BARBOSA CASTRO OLIVEIRA 33.475-8 | SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

135345 | MARCOS DA PENHA ARAGAO 02.312-4 | SEREM | MUDANCA DE CARGO

054875 | MARIA DA PENHA NASCIMENTO 334715 | SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

080711 | MARIA EUNICE PAIVA CHAVES 327913 | SMS | LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

051756 | MARIA MONICA COUTINHO SERRAO 26.995-6 | SMS | CONVERSAO DE LICENCA PREMIO EM

TEMPO DE SERVICO
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129886 ODETE DE LIMA CARNEIRO BARBOSA 30.836-6 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

130705 RITA GONZAGA DO SACRAMENTO 31.152-9 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

132014 ROKSYVAN DE PAIVA SILVA 82.558-1 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

100170 ROSANA DE LOURDES M. FERREIRA DO 32.649-6 SMS LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

VALE

083036 SUELY COELHO TAVARES DA SILVA 32.814-6 SMS LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

003618 VALDEMIR ANTONIO DA SILVA 73.443-8 SMS REDUCAO DE CARGA HORARIA

100166 VALDENE SILVA MOREIRA 33.930-0 SMS LICENCA ESPECIAL PARA GOZO

097040 YARA MAIA VILLAR DE CARVALHO 27.101-2 SMS CONVERSAO DE LICENCA PREMIO EM

TEMPO DE SERVICO

Em, 16 de janeiro de 2020

EXPEDIENTE N° 012/2020

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
OrgOanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.°
4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

PROC. NOME MAT. | LOTAC.
2019 ASSUNTO

136036 | ADILSON CLAUDINO SILVA 174319 | SEAD | AUXILIO FUNERAL

099763 | ALDO GOMES LEANDRO 83.108-5 | SEDEC | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

140512 | ANDREIA ARAUJO BRITO CARVALHO 89.015-4 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

134375 | ARTHUR CAZE ALBUQUERQUE MONTEIRO | 92.087-8 | SEPLAN | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

144398 | ATENILDE FERREIRA GOMES 25401-1 | SEAD | PAGAMENTO DE FERIAS

119567 | ELIZABETH CRISTINA SILVA DOS SANTOS | 56.416-8 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO —
DOBRA DE CARGA HORARIA

031249 | ELIZANGELA FREIRE GONCALVES 80.856-3 | SEDEC | PAGAMENTO DA PREMIACAO ESCOLA
NOTA 10 (14° SALARIO)

124029 | ERCILENE AZEVEDO SILVA PESSOA 82.687-1 | SEDEC | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

097443 | FRANCSCA MARIA CHAVES NUNES 83.248-1 | SEDEC | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

135187 | HELENA DA SILVA 042480 | SEAD | AUXILIO FUNERAL

141212 | JOSE DA SILVA NEVES 87.688-7 | SEDURB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO

142957 | JOSE DE ARIMATEIA DO NASCIMENTO 88.104-0 | SEDES | PAGAMENTO DO 13° SALARIO

144176 | JOSE LUIZ GALDINO FILHO 11.888-5 | SEAD | PAGAMENTO DO 13° SALARIO E FERIAS

136821 | JOSE ROBERTO DA SILVA 88.362-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

135110 | JOSE ROBERTO DE BRITO NASCIMENTO 85.979-6 | SEJER | PAGAMENTO RETROATIVO E 13° SALARIO

123682 | MARCOS ANTONIO FERREIRA DE SOUZA 15.8003 | SEAD | PAGAMENTO DE FERIAS

145673 | MARIA DA LUZ DE LIMA 16.580-8 | SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS

127846 | MARIA DE FATIMA BARBOSA DE AQUINO | 16.122-5 | SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS

096927 | MARIA EUDESIA SULA DE OLIVEIRA 82.979-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DAS HORAS
ATIVIDADES.

136490 | MARIA PEDRO ALVES 09.921-0 | SEAD | AUXILIO FUNERAL

135109 | MONICA LIRA MENDONCA 89.311-1 | SEJER | PAGAMENTO DO 13° SALARIO E FERIAS

145878 | NILDA DE MELO RODRIGUES LINS 29228-1 | SEDEC | PAGAMENTO DO 13° SALARIO

134715 | PEDRO MARCOS DOS SANTOS CHAVES 91.539.4 | SEREM | PAGAMENTO RETROATIVO E 13° SALARIO

142915 | TEREZA CRISTINA GOMES ALVES 69.9519 | SEDURB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO

128185 | VALQUIRIA DA SILVA BRAZ 48.685-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO —
DOBRA DE CARGA HORARIA

115920 | VERONICA MARIA DE SOUZA AQUINO 242772 | SEAD | PAGAMENTO DE FERIAS

Em, 16 de janeiro de 2020
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EXPEDIENTE N° 013/2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que Ihe confere inciso IV do paragrafo tinico do
artigo 66 da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do Decreto Municipal n. ° 4.771,
de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

N° NOME DO SERVIDOR MAT | SECRETARIA PERIODO DIAS
6556 | ALDENIR TEOTONIO CLAUDIO 43.284-9 SEDEC 29/11/2019 A 13/12/2019 15
0015 | ARACELY FERREIRA VASCONCELOS 78.719-1 SEMUSB 18/12/2019 A 01/01/2020 15
6566 | CARLOS ANTONIO BARBOSA DO NASCIMENTO 12.754-0 SEMUSB 29/11/2019 A 05/12/2019 07
6582 | CLAUDIA PATRICIA COSTA DE ANDRADE 87.049-8 SEDEC 11/12/2019 A 25/12/2019 15
0010 | DEISERER DE OLIVEIRA SILVA 54.486-8 SEDEC 07/12/2019 A 05/01/2020 30
6654 | FABIANA BRILHANTE RIBEIRO 82.039-3 SEMUSB 15/12/2019 A 17/12/2019 03
6634 | FRANCISCA DASMINELE GOMES FEITOSA 55.926-1 SEDEC 10/12/2019 A 24/12/2019 15
6598 | FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA FONSECA 12.721-3 SEINFRA 07/12/2019 A 05/02/2020 30
6626 | GENICE MARIA CALIXTO DA SILVA 70.403-2 SEDEC 16/12/2019 A 30/12/2019 15
6633 | GENILDO DA SILVA SOUZA 14.995-1 SEMUSB 16/12/2019 A 14/01/2020 30
6538 | GERALDO QUEIROZ DE ARAUJO FILHO 91.211-5 CGM 13/12/2019 A 11/01/2020 30
6599 | GERLANIA RODRIGUES DO NASCIMENTO 77.488-0 SEDEC 10/12/2019 A 14/12/2019 05
6562 | IRIS MOREIRA RIBEIRO CAVALCANTE 78.802-3 SEMUSB 04/12/2019 A 22/01/2020 50
0027 | IVANILDO DA SILVA SANTOS 12.814-7 SEMUSB 10/12/2019 A 08/01/2020 30
0062 | JAMISON PRESLEY APARECIDO FERNANDES RODRIGUES 92.333-8 SEDURB 07/01/2020 A 21/01/2020 15
6622 | LINDINALVA DA SILVA FERNANDES 86.146-4 SEDEC 10/12/2019 A 24/12/2019 15
0048 | LUCIANO DE SOUZA JACINTO 24.189-0 SEMUSB 02/01/2020 A 06/01/2020 05
0091 | LUIS CARLOS SANTOS CARNEIRO 46.252-7 SEDES 09/12/2019 A 23/12/2019 15
0067 | LUIZ BARBOSA DA SILVA 23.790-6 SEMUSB 25/12/2019 A 23/01/2020 30
6609 | MANOEL ABILIO DE FARIAS 14.245-0 SEINFRA 09/12/2019 A 07/01/2020 30
6593 | MARCIA CARLOS DE SOUZA. 18.004-1 SEDEC 09/12/2019 A 23/12/2019 15
6627 | MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DE ARRUDA 45.598-9 SEDEC 10/12/2019 A 24/12/2019 15
0061 | MARIA DE LOURDES A FRANCO 31.091-3 SEDEC 05/12/2019 A 03/03/2020 90
6554 | MARIA JOSE MONTEIRO DA SILVA 16.044-0 SEDEC 11/12/2019 A 08/02/2020 60
0081 | MAYARA FERNANDA FERREIRA LIMA 66.459-6 SEAD 06/01/2020 A 12/01/2020 07
6620 | MILTON FLORENCIO DE LIMA FILHO 71.898-0 SEINFRA 15/12/2019 A 19/12/2019 05
0090 | PAULO PAIVA DE FIGUEIREDO SOBRINHO 41.950-8 SEDEC 23/12/2019 A 06/06/2020 15
0066 | PIERRE DE OLIVEIRA AMORIM 78.673-0 SEMUSB 11/12/2019 A 08/02/2020 60
0080 | POLLYANA GUIMARAES DE ALENCAR 69.152-6 SEDEC 02/01/2020 A 01/03/2020 60
0012 | RENATA CALUMBI NOBREGA BRANCO 78.642-0 SEMUSB 18/12/2019 A 23/12/2019 06
0070 | ROSIANE SALES DA SILVA 24.454-6 SEDEC 10/12/2019 A 08/01/2020 30
0022 | SARAH DA NOBREGA VIARO 79.524-1 SEMUSB 04/12/2019 A 08/12/2019 05
6605 | SUELLEN SOBREIRA BATISTA FELINTO 92.317-6 SEDURB 09/12/2019 A 13/12/2019 05
6647 | TEREZA DE LIMA 30.858-7 SEDEC 09/12/2019 A 06/02/2020 60
0063 | THAYS BATISTA TURCZINSKI 79.533-0 SEMUSB 22/12/2019 A 25/12/2019 04
0089 | VITOR DA SILVA GOMES 92.842-9 SEDEC 07/01/2020 A 21/01/2020 15

Em, 16 de janeiro de 2020

Portaria CGM n° 002, de 10 de janeiro de 2020.

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA, no uso das
atribuigBes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 66, paragrafo tnico, da Lei Orgnica para o Municipio
de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990, e tendo em vista o disposto no § 7° do artigo 3° do Decreto
9.272/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Publicar, no Semandrio Oficial, as metas de desempenho institucionais e os
resultados apurados pela Controladoria-Geral do Municipio de Jodo Pessoa ¢ pelas suas Secretarias

Executivas vinculadas, referentes ao quarto trimestre de 2019, conforme anexo I.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

égmﬁﬁmwggsgm(

Controladora-Geral do Municipio

Publicada no Semandrio n® 1719, de 05 a 11 de janeiro de 2020, sendo republicada por incorregio.

ANEXO 1 - Metas ¢ resultados do quarto trimestre

Seguem abaixo as metas e resultados alcangados pela Controladoria-Geral do Municipio
e suas Secretarias Executivas, no quarto trimestre de 2019, referentes & avaliagdo de
desempenho institucional deste perfodo.
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Portaria CGM n° 003, de 14 de janeiro de 2020,

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE JOAQ PESSOA, no uso das
atribuigoes legais que Ihe siio conferidas pelo art. 66, pardgrafo Gnico, da Lei Organica para o Municipio
de Joao Pessoa, de 2 de abril de 1990, ¢ tendo em vista o disposto na Lei Municipal n® 13.411, de 24 de
margo de 2017 e no art. 3°, § 2°, do Decreto Municipal n° 9.272, de 26 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Definir as metas institucionais referentes ao exercicio de 2020, para os indicadores
estabelecidos no Anexo 1l do Decreto Municipal n°9.272, de 26 de dezembro de 2018, a serem aplicadas
na avaliagio de desempenho institucional para percepgio do Adicional de Desempenho - ADE, devido
aos ocupantes dos cargos da Carreira de Auditor Municipal de Controle Interno e de Técnico Municipal
de Controle Interno, quando no exercicio de suas atribuigdes na Controladoria-Geral do Municipio, na

SMS

Secretaria Executiva de Transparéncia Piblica e na Ouvidoria-Geral do Municipio.
Arl. 2° Em se tratando de Auditor Municipal de Controle Interno e de Técnico Municipal
de Controle Interno, lotados na Controladoria-Geral do Municipio, as metas sio as apresentadas a seguir:

Seq. Indicador

Meta Tr I

Projecéio da meta no ano

Nimero de agbes de controle
1 | concluidas no prazo estabelecido no
plane de trabalho

Realizagio de, no minimo,
6 agdes de controle

Realizagio de, no minimo,
24 agdes de controle

2 | Namero de processos analisados

Andlise de, em média, 191
Pprocessos

Anélise de, no minimo, 764
Pprocessos

Nimero de sugestSes de melhoria na
gestdo municipal da PMJP

Sugestio de, em média, 12
melhorias

Sugestio de, no minimo, 48
melhorias

Nimero de participagio ou apoio na
realizagio de agdes relacionadas ao
4 | fortalecimento  da  atvagio da

Controladoria-Geral do  Municipio
L (eventos ¢ capacitages)

Em média, 30 participagdes
de membros da equipe em
capacitagbes efou evenlos
relacionados ao campo de
aniagio da CGM.

No minima, 120
participagbes de membros
da equipe em capacitagdes
efou eventos relacionados
ao campo de atuagdo da
CGM.

Art. 3 Em se tratando de Auditor Municipal de Controle Interno e de Técnico Municipal
de Controle Interno, lolados na Secretaria Executiva de Transparéncia Pablica, as metas sio as

apresentadas a seguir:

Seq. |

Meta Trimestral

Projegiio da meta no ano

[ Nimera de agdes de moniloramento
relacionadas a0 Poral  da
Transparéncia

Realizagio de, no minimo,
270 agdes

Realizagio de, no minimo,
1080 agbes

Nimero de agbes de moniloramento
2 | relacionadas ao SIC

Realizagio de, no minimo,
75 agbes

Realizacio de, no minimo,
300 agoes

Nimero de sugestdes de melhoria na
geslio municipal da PMIP

wr

Sugestio de, no minimo, 2
melhorias

Sugestio de, no minimo, 8
melhorias

Nomero de participagio ou apoio na
realizagiio de acfes relacionadas ao
4 | fortalecimento da atuagio da CGM
e/ou de suas secrelarias executivas
(eventos e capacitacdes)

No minimo, 4 participagoes
de membros da equipe em
capacitagoes efou eventos
relacionados ao campo de
atuagdo da CGM,

No minimo, 16
participagdes de membros
da equipe em capacitaghes
efou eventos relacionados
a0 campo de atuagiio da
CGM.

Art. 47 Em se tratando de Auditor Municipal de Controle Interno e de Téenico Municipal
de Controle Interno, lotados na Quvidoria-Geral do Municipio, as metas sdo as apresentadas a seguir:

Seq. Indicador

Meta Trimestral

Nimero de agoes de monitoramento
1 | relacionadas as demandas recebidas
pela Ouvidoria

Realiza¢io de, no minimo,
100 agdes

Projeciio da meta no ano

Realizagio de, no minimo,
400 agdes

P Nimero de sugestdes de melhoria na
gestio municipal da PMIP

Sugestdo de, no minimo, 2
melhorias

Sugestio de, no minimo, 8
melhorias

Nimero de participagio ou apoio na
realizagio de agdes relacionadas ao
3 | fortalecimento da atuagio da CGM
efou de suas secretarias executivas
(eventos e capacitagdes)

L r

No minimo, 4 participacdes
de membros da equipe em
capacitagies efou eventos
relacionados ao campo de
atuagio da CGM.

No minimo, 16
participagbes de membros
da equipe em capacitagbes
e/ou eventos relacionados
40 campo de atuagio da

CGM.

—_

) Arl. 5° As metas institucionais poderio ser revistas a qualquer tempo, caso haja fatores que
influenciem significativa e dirctamente a sua consecugio.

Art. 6° As metas individuais serao pactuadas com cada servidor, por meio dos respectivos
Planos de Trabalho, conforme disposto nos artigos 5% 7° e 8* do Decreto Municipal n° 9.272, de 26 de

dezembro de 2018,

o Art, 7 Alé gue _seja‘ processada a primeira avaliagio de desempenho individual e a
aval']ls.igao de desempenho institucional, que venha a surlir efeitos financeiros, o servidor receberd o
Adicional de Desempenho —~ ADE no valor correspondente ao limite méximo.

Art. 8 Esta p?ﬁ#
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Controladora-Geral do Municipio

a entra em{y{lgor a partir do dia 2 de janeiro de 2020.

PORTARIA N2. 002/2020/SMS Jodo Pessoa, 15 de janeiro de 2020.

Altera a Portaria n? 087/2019/SMS, de 18 de dezembro de
2019, para também conceder o incentivo financeiro os
profissionais que atuarem diretamente na inser¢do dos dados
dos usuarios no SISAB.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas atribuicdes que lhe sio
conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO A PORTARIA n? 3.263, de 11 de dezembro de 2019/GM/MS; que estabelece o
incentivo financeiro de custeio federal para implementagdo e fortalecimento das agBes de
cadastramento dos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS), no ambito da Ateng&o Primaria a Satde
(APS);

CONSIDERANDO que o Anexo | da PORTARIA n2 3.263, de 11 de dezembro de 2019/GM/MS, define
quantitativo potencial de 4.000 pessoas cadastradas por Equipe de Saude da Familia, para area
urbana.

CONSIDERANDO que o municipio de Jodo Pessoa conta com 203 equipes de Saude da Familia
cadastradas e habilitadas no Ministério da Saude, em area urbana;

CONSIDERANDO que o municipio de Jodo Pessoa vem buscando fortalecer, estimular, otimizar e
efetivar as agdes de atualizacdo e cadastramento dos usuérios do Sistema Unico de Satide no Sistema
de Informagdo em Saude para a Atengdo Basica (SISAB), no intuito de garantir a populagdo a
universalidade do SUS e o recebimento de seu devido custeio,

RESOLVE:
Art. 12 Acrescenta a Portaria n2 087/2019/SMS, de 18.12.2019, o Art. 4-A, com a seguinte reda¢do:

"Art. 4-A. Quanto aos demais profissionais que ndo foram citados nos artigos anteriores, que além de
realizarem as fungbes inerentes a seus cargos, atuarem diretamente na inser¢do dos dados de
cadastramento individual e domiciliar de usuarios inseridos e vélidos no SISAB, para fins do disposto
no art. 12, no intuito de auxiliar o cumprimento da meta estabelecida, bem como do prazo estipulado
na presente Portaria, fardo jus ao recebimento do incentivo financeiro;”

Art. 22 O art. 52 da Portaria n2 087/2019/SMS, de 18.12.2019, passa a vigorar com a seguinte
alteragdo:

“Art. 52 Sera concedido repasse em parcela Unica, a titulo de incentivo financeiro proveniente de
recursos de custeio federal, aos profissionais que atuarem diretamente na inser¢do dos dados dos
usuarios no SISAB, aos Agentes Comunitdrios de Salde, aos Enfermeiros e aos responséaveis pelo
gerenciamento - ativos e atuantes durante todo o processo das atividades aqui relacionadas -, até o
atendimento da meta aqui estipulada, em proporgdo igualitaria por Equipe, em até 60 (sessenta dias)
apos findo o prazo previsto no artigo 22 desta Portaria;”

Art. 22. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

ADAWBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

RESOLUGAO CMS JP N2 07 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

O Plendrio do Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa em sua Ducentésima Vigésima
Quinta Reunido Ordindria, realizada no dia 12 de dezembro de 2019, no uso de suas competéncias
regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n2. 13.188, de 04 de maio de 2016; pela Lei no
8.080, de 19 de setembro de 1990 e pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990,

Considerando a apreciagdo do parecer da Comissdo Interna e Permanente de
Acompanhamento de Orgamento, Finangas e dos Instrumentos de Gestdo — CPAOFIG, decidindo pela

aprovagdo do parecer da CAOFIG;

Resolve:

Art. 12 - APROVAR, o Plano Pluri-Anual de Satide —2018-2021 da Secretaria Municipal de Satde de Jodo
Pessoa — SMS/JP, tal como orienta o parecer constante em Anexo da presente Resolugdo.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Jodo Pessoa, 12 de dezembro de 2019.
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do Conselho Municipal de Sande

ADALBERTO FU
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icipitde Suide de Jago Pessoa

Homologo a Resolugdo n2. 07/2019, de 12/12/2019, nos termos da Lei n2. 13.188 de 04 de maio de 2016 e
Regimento Interno.
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ANEXO

Comissdo Permanente de Acompanhamento do Or¢amento e Financas e Instrumentos

de Gestio — CPAOFIG

Referente: Plano Pluri-Anual de Saiide 2018-2021 - JOAO PESSOA/PB

HISTORICO:

O Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa recebeu o Plano Pluri Anual — PPA

2018-2021, através de Of. 098/2018/GS/SMS — de 22/01/18, do Secretario Municipal de Satide. Em
27/02/2018, em decisdo do colegiado, deliberou pelo encaminhamento do referido PPA-2018-2021
para ser analisado pela CPAOFIG a partir de sua recomposi¢do (ocorrida em maio/2018),a qual foi
definida e composta pelos conselheiros:

Daniel Adolpho Assis e Luciani Martins Ricardi Niedja Rodrigues de Siqueira
Carolina Vieira dos Santos

Clisten Corgellys Almeida dos Santos Rosilene Farias Batista

Miarcia dos Santos Couto Dornelles

Milca Rodrigues do Régo e Maria Elency Neves M. de Oliveira

A Comissao CAOFIG reuniu-se nas seguintes datas:
Em 2018: 07 e 13/05/2018
Em 2019: 27/05/19, 06 ¢ 10/06/19, 24/07/19 ¢ 10/10/2019 ¢ 09/12/2019

Os seguintes Instrumentos de gestdo, foram recebidos para analise, além do Plano de saude plurianual:
Programacdo Anual de Saude/2019, Of. 63/19/GS/SMS, em 10/01/19 Relatorio Anual de Gestao 2018,
Of. 600/19/GS/SMS, em 10/04/19 Indicadores de satide/19, Of. 707/19/GS/SMS recebido em 02/05/19

Em 18/10/2018 houve aprovagdo da Pactuagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores —

SISPACTO 2018.

o

plenario do CMS/JP, durante a analise do Relatorio Anual de Gestdo 2017 — RAG, em

dezembro/2018, no sentido de contribui¢do para a melhoria dos Processos Organizativos da Gestio
Municipal, destaca a necessidade de que tais processos ocorram como estabelece a Portaria MS/GM/

N° 2.135, de 25 de setembro de 2013; e no Art. 4° da Resolugio CMS JP N° 11 DE

21 DE

DEZEMBRO DE 2018 relacionou recomendagdes, que sdo pertinentes para a presente analise,
portanto registradas no presente relatorio:

Art. 42
1.

Fazer constar as seguintes ressalvas:

Que ratifica a tempestividade dos instrumentos de planejamento do SUS, conforme estabelecido
na Resolugdo CMS/JP N2 10/2014 e Quadro | (abaixo), para Acompanhamento, Monitoramento e
Avaliagdo da Gestdo do SUS pelo Conselho Municipal de Satde, no &mbito do municipio de Jodo
Pessoa;

Quadro |
ATO DEFINIGAO VIGENCIA PRAZO APRECIACAO | FUNDAMENTAGA
O LEGAL
Eixo norteador da Deve ser ) Devg ser CF Art. 165,
P.AS. e dos formulado até | apreciado e Lei 8080/90,
Plano servigos de satide 0 12 semestre aprovado Lei 8 142/90'
Municipal do municipio 4 ANOS do 12 ano de pelo CMS e S :
. N N Lei Organica do
de Saude contemplando mandato inserido no -
. . . . . Municipio e
todas as areas da seguindo a lei | Projeto de Lei Portarias do MS
atencdo. do PPA do PPA )
Operacionaliza as Deve ser
intengdes apreciada e
expressas no PMS aprovada
e tem por 1ANO IDEM PMS pelo CMS
Programacgdo | objetivo anualizar antes da data PT MS/GM
Anual de as metas do Plano de 2.135/13
Saude - PAS | de Saude e prever encaminham B
a alocagdo dos ento da LDO
recursos do exercicio
orgamentarios a corresponden
serem executados te
Apresenta os Até 30/03 do O Conselho
resultados ano seguinte a deve emitir
alcangados com a execugdo parecer
- execugdo da PAS 1ANO financeira conclusivo no
Relatério e orienta Sistema
Anual de eventuais SARGSUS LE18.142/90
Gestdo -
redirecionamento
s que se fizerem
necessarios no
PMS.
Espaco destinado Deve ser As propostas
a discussdo dos elaborada feitas na
- problemas de A cada preferencialm conferencia
Conferéncia satde, apontando 4 ANOS ente antes da sdo
Municipal de o 2P : LEI 8.142/90
Satde diretrizes e elaboragdo do aprovadas
prioridades a PMS em plendrias
serem incluidas
no PMS
. Destinado ao Nos meses de | Em audiéncia
Relatério B . .
Quadrimestr monitoramento e A cada maio, publica na
al acompanhament 4 MESES setembro e CMJP, com a LC 141/12
. odaPAS fevereiro presenga do
de Gestao CMS/IP
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Que o RAG 2018 produzido pela gestdo municipal da saude, se faga em cumprimento ao que
determina o Art.32 da Lei Municipal 13.188, de 04/05/16 e Resolugdo CMS/JP N2 10/2014 do
CMS JP com todas as suas orientagdes; que o RAG tenha uma andlise subjetiva e qualitativa de
todas as agdes, servigos, metas, projetos e planejamentos. Que seja construido com o objetivo
de medir de forma clara e de fécil leitura o impacto (positivo ou ndo) a populagdo, alcangado
pelas agbes da gestdo;

Que o RAG estabelega correlagdo entre a meta fisica do Programa/Projeto com a execugdo
orgamentdrio/financeira de forma clara e de facil leitura e entendimento

Que a SMS/JP construa ferramentas no municipio que possam fazer a consolidagdo dos dados
fornecidos pelas diversas areas técnicas; para entregar ao CMS JP um relatério acessivel
contemplando a conformidade entre os Instrumentos de planejamento (PMS, PAS, Orcamento
(proposta inicial + emendas) e o relatério de despesas executadas por programa/agao;

Que tal ferramenta deverd estar disponivel para as dreas técnicas em janeiro/2019 e deve ser
apresentada ao CMS/JP por ocasido do relatério do Primeiro Quadrimestre/2019;

Que a SMS/JP estruture em seu organograma a Geréncia de Planejamento (considerando
evidéncias da inexisténcia desse Setor nos registros existentes no sistema SARGSUS e em
Relatério de Auditoria Operacional Coordenada, em Atengdo Basica — TCE-PB);

Que sejam apresentadas de forma qualitativa e quantitativa todas as agGes e investimentos
realizados, demonstrando: avangos, dificuldades, conquistas e parcerias realizadas nas dreas
técnicas e demais areas de interesse a satde publica de forma ampla e detalhada trazendo uma
andlise de temas de interesse da sociedade constante nas responsabilidade da secretaria, tais

como:

e Assisténcia Farmacéutica

e Situagdo Vacinal do municipio

e Arboviroses (Zica, Dengue e outras)

o Areas tematicas, tais como: Satide do homem, do idoso, da crianca, da mulher e da
Pessoa com Deficiéncia, entre outras linhas de cuidado;

e Atengao Bésica, Média e Alta Complexidade;

e Status de todas as licitagdes em curso e concluidas;

e Status de todas as emendas parlamentares em que o municipio foi contemplado;

e Relatério detalhado de dados da morbi mortalidade materno infantil;

e Relatério de Investimentos Estruturais;

e Quadro de Recursos Humanos indicando como é feito o pagamento diferenciado
dos profissionais;

e Demonstrativo de Projetos de Educagdo continuada contemplando todos os
profissionais;

e Status do PCCR e agendas da Mesa de Negociagdo;

e Plano de Metas para implementagdo do Prontudrio Eletronico do paciente;

e Estruturacdo e ampliagdo do Programa Telessalide;

e Implantagdo do plano de Metas para a promogdo a satde,

e Apresentagdo ao plendrio do Conselho e divulgagdo sobre o Sistema e Fluxos da
Diretoria de Regulagdo;

e AcBes ndo inseridas no Planejamento e implementadas pela gestdo, indicando a
fonte de recursos;

e Outras agdes técnicas ndo colocadas aqui mas que sdo implementadas pelo
municipio.

Que as agdes de implementagdo e implantagdo de politicas publicas, programas e projetos
(presentes ou ausentes no planejamento anual da gestdo) sejam obrigatoriamente aprovados
pelo plendrio do CMS JP; pois observa-se que a gestdo atualmente desenvolve diversas agdes
sem da conhecimento ao conselho (fato de sua responsabilidade) da forma e como os recursos
do Fundo Municipal de Saude estdo sendo gastos e sem apresentar relatério que demonstre o
impacto de tais agdes;

Que a SMS/JP inclua maior acompanhamento da gestante na pelas Unidades Bésicas de Satde -
UBS e Unidades de Salde da Familia - USF com monitoramento e busca ativa das mulheres
gravidas na Programagdo Anual da Saude-2019.

Que seja Inlcuido na PAS 2019, Planejamento familiar voltado a adolescentes;

Propde solicitar a Secretaria da Mulher, de Jodo Pessoa e Secretaria Estadual, bem como a
Coordenagdo de Promogdo da Igualdade Racial; os Planos de enfrentamento para a diminuigdo
da mortalidada de causas de violéncia doméstica.

Buscar informagdes sobre o projeto VIVA INQUERITO e Projeto da ONU- Cidade Criativa da DVS-
Gerencia de Vigilancia epidemioldgica.

. Solicitar ao Conselho Estadual de Saude - CES/PB a informagdo sobre a¢des desenvolvidas no

nivel estadual para enfrentamento da morbi mortalidade de vitimas de acidentes de transito,
considerando que os acidentes de motos de todo o estado sdo referenciados para Jodo Pessoa.
Solicitar o Plano e planejamento estratégico referente aos investimentos voltados para o
enfretamento do aumento de pessoas vitimas de acidentes de transito, analisar e fazer o
monitoramento e avaliagdo do plano;

Que seja solicitado a SEMOB apresentar ao plendrio do CMS/JP, as intervengdes planejadas por
essa Edilidade, proporcionando que o CMS JP possa fazer contribuigoes as agoes;

Que seja convocada apresentagdo da Ouvidoria do SUS municipal ao plendrio do CMS/JP; para
conhecer as demandas da populagédo;

Que seja solicitada a gestdo: relatdrio de unidades prestadoras de servicos proprios e
conveniados e listagem atualizada de contratos e convénios, aditivos e anexos da rede
conveniada;

Que a equipe técnica de planejamento da Secretaria Municipal de Satde de Jodo Pessoa faga
avaliagdo e reformulagdo de Metas ndo cumpridas, no sentido de alcanga-las; criando um plano

estratégico com visdo no cidad&o e ndo no servigo;

Sobre as Etapas de Planejamento, que as mesmas ocorram dentro do prazo e previsdo legal
(Programagdo Anual, Orgamento e Relatorios de Gest&o);

Que haja compromisso da SMS/JP, para inclusdo das propostas apresentadas nas conferéncias
de sautde e deliberagdes do CMS JP, que significam intervengdes em politicas de saude, aos
instrumentos de planjejamento da gestéo;
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Que sejam enviados ao CMS/JP a cada trimestre, no minimo; balancetes financeiros da SMS/JP,

fato que no momento n3o é feito;

Que o CMS/JP seja colocado em todas as discussdes da gestdo que envolva a sua competencia,

tal como determina a Lei Municipal 13188/2016;

23. Que a prestagdo de contas quadrimestral da SMS/JP a Camara Municipal de Jodo Pessoa, tenha
obrigatoriamente a presenga do CMS/JP;

24. Que a gestdo municipal garanta rubrica orgamentaria especifica para a manutencdo do CMS/JP;

25. Que a Gestdo Municipal providencie Assessoria Contabil para o CMS/JP, ndo pertencente aos

quadros do municipio, conforme previsto na Lei Municipal 13.188/2016 e Regimento Interno do

CMS/JP.

2

~

SOBRE OS ENCAMINHAMENTOS DA CAOFIG E DO CMS/JP

Os achados da comissdo, da mesma forma que em exercicios anteriores, foram pela apresentagéo de
informagdes no PPA 2018-2021 (da forma como foi enviado inicialmente) onde constavam metas sem
condigdes de mensuracdo e pela dificuldade para se decodificar as informagdes contidas no documento.
A partir disso, foi entdo deliberado e solicitado a gestdo, construir um novo modelo de apresentagio
dos dados. Foi sugerido construir um modelo de acompanhamento de relatorio tipo uma planilha, para
registrar de forma mais clara e direta as propostas da gestdo em se tratando de Plancjamento da Saude ¢
de facil entendimento para analise do conselho; atendendo ainda as recomendagdes apresentadas no
Parecer do RAG 2017.

A partir de 2019, o Ministério da Satide substituiu o sistema SARGSUS e SISPACTO e tornou
obrigatorio o uso do Sistema DIGISUS para realizar todo o acompanhamento dos Instrumentos de
Gestdo. O que veio a garantir a apr do dos dados e: como desejavam os membros da
CAOFIG.

Assim, em 16/09/19 a gestdao municipal e o Conselho Municpal de Satide propuseram a realizagdo de
uma Oficina de Planejamento, para técnicos da SMS/JP a fim de iniciar a inser¢do de informagdes
necessarias ao novo Sistema; ja para a consolidagdo da Programacdo Anual de Satde — 2020.

A Segdo de Apoio Institucional da Superintendencia Estadual do Ministério da Saide na Paraiba
realizou capacitagdo (nos meses de fevereiro e margo) para gestores e tecnicos das Secretarias
Municipais de Saude e em apoio aos Conselhos Municipais de Saude realizou em 28/08/2019
capacitagdo para conselheiros municipais, no qual participou 01 conselheiro municipal de Jodo Pessoa.
A pedido, a refizeram em 25/09. Onde os membros da CAOFIG e todos os conselheiros do CMS/JP
tiveram a oportunidade de conhecer e manusear o DIGISUS em ambiente de treinamento, em
capacitagdo no Centro de Formagdo de Recursos Humanos da Pb — CEFOR Pb.

CONSIDERACOES FINAIS

Na data de 09/12/2019, as informagdes que foram inseridas no NOVO sistema estio sendo
apresentadas @ CAOFIG, pela Gestao Municipal. Considerando a analise realizada, onde os membros
da comissdo que estavam presentes puderam acompanhar a apresentacdo da técnica do planejamento,
foi observado que:

e Houve corre¢do das Agdes e Metas inseridas, no sentido de tornar os dados mensuraveis e
compativeis com o monitoramento das mesmas. Estando disponiveis nessa planilha que foi
enviada e constam do Resumo do Plano Pluri Anual.

e As demais informagdes que compde o PPA 2018-2021(Apresentagio, Introdugao, Diagnostico
do Municipio, Rede de Servigos de Satude, Recurso Financeiro, Consideragdes ¢ Anexos) nao
sofreram alteragdes.

e As Diretrizes contemplam as apontadas ou sugeridas pelo Ministério da Satde e ja haviam sido
aprovadas pelo CMS/JP;

e Houve registro de algumas alteragdes a serem realizadas nos dados ja inseridos no SISTEMA,

e Diante das observagdes feitas pelos membros da Comissdo presentes a reunido da comissio,
foi definido pelo envio do Resumo do Plano de Saide (contemplando todas as Diretrizes,
Metas e Agdes planejadas para o periodo de 2018-2021), por e-mail, a todos os membros da
CAOFIG, para suas analises e contribuigdes.

e Decorrido o prazo estabelecido (até dia 10/12/2019) para possibilitar as contribuigdes a todos
os membros da CAOFIG, ndo havendo registro de alteragdes; a coordenadora da comissio faz
o encaminhamento do presente parecer sobre o Instrumento PPA 2018-2021, para anélise do
plenario, com a finalidade de cumprir os prazos estabelecidos e o registro no SISTEMA
DIGISUS.

DIANTE DO EXPOSTO, a Comissio Permanente de Acompanhamento do Or¢amento
e Financas e Instrumentos de Gestio — CPAOFIG, posiciona-se favoravel a aprovacgio
por este plenario, do Plano Pluri-Anual de Satide 2018-2021, ressaltando ainda o avanco e a
clareza e objetividade alcancados com o novo Sistema, bem como para o acompanhamento

por este Conselho, das acoes e metas propostas, em detrimento da implantacido de cada etapa
proposta ao longo do periodo a que se propde o PPA.

ESTE E O NOSSO PARECER.
Jodo Pessoa 09/12/2019.

Carolina Vieira dos Santos

Clisten Corgellys Almeida dos Santos
Luciani Martins Ricardi

Marcia dos Santos Couto Dornelles
Maria Elency Neves M. de Oliveira
Milca Rodrigues do Régo

Niedja Rodrigues de Siqueira

Rosilene Farias Batista

RESOLUCAO CMS/JP N° 08, de 12 de dezembro de 2019

O Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa, no uso de suas competéncias regimentais e atribui¢oes
conferidas pela Lei Municipal n°. 13.188, de 04 de maio de 2016; pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990 e pela Lei no
8.142, de 28 de dezembro de 1990; reunido no dia 12 de dezembro de 2019, na sua 225" Reunido Ordmana para deliberar,
assuntos, sobre o processo de o0 da i¢do do CMS/JP,

Considerando a necessidade de produzir os efeitos legais para a realizagdo das eleigdes desse CMS/JP;
Considerando as decisdes do plenario do Conselho Municipal de Saide de Jodo Pessoa (CMS/IP),

consubstanciadas na Resolugao 06/2019;

Resolve:

Art. 1°-
Pessoa.

Aprovar o Regulamento Eleitoral para o biénio 2020/2022 do Conselho Municipal de Saude de Jodo

CAPITULO T
DOS OBJETIVOS

Art.1° - A presente Resolugdo tem por objetivo regulamentar a eleigdo do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa —
CMS/JP quanto a forma de participagdo das entidades de profissionais de saude, das entidades e dos movimentos sociais de
usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS e dos prestadores de servigos de saude (conveniados e contratados com SUS),
para o biénio 2020/2022.

Parigrafo Unico — A eleigio realizar-se-a em 06 de fevereiro de 2020; iniciado o processo eleitoral apos a divulgagio do
Edital de Convocagdo no Blogger do CMS/JP e no site oficial da PMJP e devera contar com ampla discussdo e divulgagdo no
periodo que anteceder sua renovagio, envolvendo o conjunto de entidades, usuarios do Sistema Unico de Satde - SUS e
trabalhadores da saide.

CAPITULO IT
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° A eleigio serd coordenada por uma Comissio Eleitoral composta de 04(quatro) membros indicados nessa plendria do
CMS/JP, conforme abaixo, divulgada através de publicagio no Semandrio Municipal, Site oficial do CMS/JP, Blogger do

Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa e fixada na Secretaria Executiva deste Conselho.

Representante de Gestio/ Entidades Prestadoras de Servigos de Saude

Titular ~Representante do Instituto dos Cegos da Paraiba — Edinaldo Rosendo Barbosa
Suplente — Representante da Sec. Municipal de Satde/JP - Niedja Rodrigues de Siqueira

Representante de Trabalhadores da Saide

Titular — Representante do Sindicato dos Farmacéuticos do Est da Pb - SIFEP/PB - Jailson Vilberto de S e Silva
Suplente — Representante do Sind.dos Agentes Comunitarios em Satde - SINDACS - Marcelo Piraiba da Silva

Representantes de Usuarios do SUS

Titular | — Representante da Assoc. Atlética dos Portadores de Deficiéncia - Carolina Vicira dos Santos
Suplente 1 - Representante da Ass.dos Morad.do Conj.Pe. Hildo Bandeira - Luis Paulo de Aratjo
Titular 2 - Representante da Fed. Paraibana do Movimento Comunitirio - FEPAMOC- Maria José Alves
Suplente 2 — Representante da ONG Cordel Vida — Rosilene Farias Batista

§1°-  Naauséncia do (a) Conselheiro (a) titular, o(a) Conselheiro(a) suplente assumird as suas atribuigdes conferidas.

§2°-  Podera compor a Comissdo Eleitoral, representante indicado pelos membros da Comissdo, na qualidade de
Assessoria Juridica, objetivando o bom andamento dos trabalhos.

§3°- A Comissdo Eleitoral se reunird para definir quem ocupara os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
secretrios.

§4°- A Comissio contaré ainda com responsével pela divulgagio do processo eleitoral, indicado pela Comissio Elcitoral.

Art.3°-Compete & Comissdo Eleitoral:

I- Conduzir e supervisionar o processo eleitoral e deliberar no que lhe for pertinente;

II- Requisitar a Secretaria Municipal de Satide de Jodo Pessoa os recursos necessdrios para a realizagao do processo eleitoral;
I11- Instruir, qualificar e julgar, em grau de recurso, decisdes relativas ao registro de candidaturas e outros assuntos;

IV- Apresentar & Secretaria Municipal de Saide relatério do resultado do pleito, bem como observagdes que possam
contribuir para o aperfeigoamento do processo eleitoral;

V- Indicar ¢ instalar a Mesa Eleitoral das plendrias de cada segmemo composta por 01(um) Coordenador, 01(um) Secretario e
01(um) Relator com a fungio de as organizar, receber e apurar o resultado das eleigdes
dos foruns proprios ou grupos nas plendrias dos segmentos;

VI- Proclamar o resultado eleitoral.

Art.4°-Compete ao presidente da Comissdo Eleitoral:
I- Conduzir o processo eleitoral, com a Comissao Eleitoral, desde a sua instalagdo até a conclusdo do pleito que elegera os
representantes das entidades e movimentos sociais para o Conselho Municipal de Satde;

que o Conselho

11- Representar a Comissdo Eleitoral em atos, eventos e sempre que solicil pelos
Municipal de Satde;

I11- Decidir, em Gltima instancia, respaldado pela Comissio Eleitoral, a respeito das inscrigdes de candidaturas;

IV- Recolher a d ¢ o material na votago ¢ inhar o p de divulgagio dos
imediatamente apés a conclusdo dos trabalhos da Mesa Apuradora.

CAPITULO 111
DAS VAGAS

Art.5°- As vagas do Conselho Municipal de Satide de Jodo Pessoa a serem preenchidas pelos representantes das entidades ou
dos movimentos sociais de que trata este Regulamento Eleitoral, sdo em numero de 24 titulares e 24 suplentes assim
distribuidos: 12 (doze) representantes titulares ¢ 12 (doze) suplentes de entidades r ivas de usudrios
do SUS; 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) rep suplentes de entidad s dos traball

da area de saude; 06 (seis) representantes titulares e 06 (seis) rep a
prestadores de servigos de satide conveniados a0 SUS.

suplentes de ref

de governo e

§ 1°- Aplicando o principio da paridade, serdo contempladas, prioritariamente as seguintes representagoes:

IR des do de Usudrias e Usudrios do SUS:

a) Entidades Representativas de pessoas com patologias cronicas;

b) Entidades Representativas de pessoas com deficiéncias;

¢) Movimentos sociais organwados em satde;

d) Entidades de

¢) Entidades congregadas de smdwalos e centrais sindicais de trabalhadores (a excegao dos trabalhadores da saude);
f) Entidades civis de defesa do consumidor;

g) Entidades Representativas de moradores;

h) Entidades ambientalistas;

i) Comunidade cientifica;

j) Movimento estudantil;

k) Entidades Indigenas;

1) Entidades Rep: as de i sociais e pop or ( negro,
LGBT e outros);

m) Organizagdes religiosas com énfase em satide;

n) Demais Entidades representativas de usuarios do SUS.

de mulheres,
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11- des do de Trabalhad da drea de satide:

a) 06 (seis) representantes titulares ¢ 06 (seis) representantes suplentes de entidades representativas de trabalhadores de
satde, sendo pelo menos 01 (um) de atuagio exclusiva no setor piblico.

1I- As des_do de Gestor e Prestador de servigos de saude serdo pelas 5
" ivas, conforme do:
2) 0 titular da Secretaria de Satde de Jodo Pessoa serd o(a) Secretirio(a) Municipal de Satde, que &

membro nato do CMS/JP e que indicara 01 (um) representante suplente;
b) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, indicado pelo gestor estadual de satde;
¢) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente, indicado pelo gestor federal de saude, através de sua geréncia regional;

d) 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplente indicado pelas instituicoes formadoras da 4rea de satide com sede no
Municipio;

e) 02 (dois) representantes titulares ¢ 02 (dois) suplentes indicados pelas entidad de servigos de
saude
§2°  Para a cleigiio de representagio do Segmento de Usudrios, caso ndo ocorra inscricio de qualquer dos segmentos

supra relacionados, poderd haver inscrigo de outros segmentos interessados;

§3° Para cada Entidade titular serd eleito um suplente, podendo ser escolhido de uma outra entidade;

§4° Na escolha das entidades deve-se a de nas o

§5°  Para concorrer no processo de escolha de entidad nos item I e IT deste artigo, as
entidades deverdo comprovar atividade ininterrupta minima dc 24 (vmu. e quatro) meses anteriores a publica¢do da
convocagdo do processo eleitoral e para fins dos processos proprios de escolha devem especificar o percentual da
representagio que possuem para seu segmento;

§6° Para garantir o respeito aos principios do contraditério e da ampla defesa, ao utilizar-se do grau de recurso em
instancia superior, ¢ vedada a participagio de representante do Conselho Estadual de Saude e do Conselho Nacional de Saude
na composico do CMS/IP;

§7° A representagido nos segmentos deve ser distinta ¢ auténoma em relagio aos demais segmentos que compdem o
Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregdo ou de confianca na gestio do SUS, ou como prestador de servigos
de satide nao pode ser representante dos (as) Usuarios (as) ou de Trabalhadores (as);

§8° Para garantir a legitimidade de representagdo paritiria dos usuirios, ¢ vedada a escolha de representante dos usuirios
que tenha vinculo, d ou do de interesse com quaisquer dos representantes dos demais

segmentos integrantes;

§9° Fica vedado aos membros do CMS/JP terem mais de uma representago;

§10 Para os efeitos desta lei, considera-se:

I - Movil social or em satide: a or da civil, por meio de ampla publicidade,
cujos ob]euvos constitutivos e pratica corrente tem na saude, na defesa do Slstema Unico de Satde - SUS ¢ dos direitos dos
usuarios, sua énfase fundamental e que, verificada a sua estrutura or d

1, possuam ria de
segundo esses isitos e ividade de atuagdo na area, de forma a possibilitar sua hablllla(;ao para se
fazer representar no CMS/JP;

Il - Entidade social: a izagio da sociedade civil, por meio de ampla publicidade, cujos objetivos
constitutivos e pratica corrente estejam voltados para a de grupos i de interesse, com enderego
demdo dlrc\ona orgdos wlcgmdos estatutos registrados e que, verificada a sua estrutura organizacional, possuam

oria de existéncia segundo esses requi e ividade de atuagdo na area, de forma a
possibilitar sua habilitagdo para se fazer representar no CMS/JP;

Ir - i social: a org

a0 da iedade civil, por meio de ampla publicidade, cujos objetivos

constitutivos e pratica corrente estejam vollados para a d0 de grupos fi de mleresse, com enderego
definido, e que, verificada a sua estrutura or s a ria de existéncia segundo esses
requisitos e representatividade de atuagdo na drea, de forma a ibilitar sua habil para se fazer

CMS/IP;

§11  Os representantes de todos os segmentos. fiulares ¢ suplentes. Serdo designados por Portaria do Prefeito
Consti a indicagio de suas movimentos sociais ou érgdos correspondentes nas formas

previstas na Lei.

§12 A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representagdo do Poder Judicidrio ¢ do Ministério Piblico,
como conselheiro, ndo ¢ permitida.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art.6°- As inscrigdes das entidades e dos movimentos sociais para participarem da eleigdo, serdo feitas exclusivamente na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satude de Jodo Pessoa, situado a Av. Epitacio Pessoa, 1324, Torre. No
periodo de 17/12/2019 a 06/01/2019, das 08 as th par inscrigdes dos candidatos as vagas do segmento de usuérios do SUS
e para os candid do dos p! de saide e dos prestadores de servigos de saude conveniados e
contratados com SUS.

CAPITULO V
DA DOCUMENTACAO

Art.7°- As entidades ¢ os movimentos sociais que forem se candidatar a vaga no Conselho Municipal de Satide terdo que
apresentar no ato da inscri¢do os seguintes documentos:

ivas de Trabalhadores da Area de Satide:

a) — Original e copia da ata de fundagdo ou ato legal registrado em cartorio;

b) — Original e copia do estatuto e/ou regimento;

¢) — Original e copia do livro de atas ou de relatorio de atividades que comprovem atividades ininterruptas nos altimos 24
(vinte ¢ quatro) meses anteriores a publicagio da convocagio do processo eleitoral, devendo especificar o percentual da
representagdo que possuem para seu segmento;
d) - termo de indicagdo do titular e respecti
Entidade (firma reconhecida em cartério);

e) — Original e copia da cédula de identidade e CPF do titular e suplente;

f) — Original e copia da carta sindical ou publicagdo oficial de semelhante valor juridico em caso de sindicatos concorrentes.

suplente que rey 40 a entidade, subscrito pelo representante legal da

I - Entidades ¢ Movimentos Sociais:
a) Original e copia da ata de fundagdo, ou

b) Original ¢ cépia do livro de atas ou relatério de atividades que comy s ininterruptas nos ultimos 24 (vinte ¢
quatro) meses anteriores a publicagdo desse Edital, devendo especificar o percentual da representagdo que possuem para seu
segmento;

¢) termo de indi do titular e resps suplente que rep; a Entidade ou Movimento social, subscrito pelo

representante legal da Entidade (firma reconhecida em cartorio); ¢
d) Original e copia da cédula de identidade do titular e do suplente.

111 - Entidades P: d de Servigos de Saiude
a) Original e copia do CNPJ da entidade (Comprovante de Inscri¢io e de Situagao Cadastral na Receita Federal );
b) Original e Cépia do contrato ou convénio de prestagdo de servigo em saiide com a rede municipal (com vigéncia nos

altimos 24 meses ou de relatorio de atividades que comprovem atividades ininterruptas prestadas aos usudrios do SUSnos
Gltimos 24 (vinte e qualm) meses, anteriores @ publicagdo da convocagdo do processo eleitoral, relacionando o total de
i eory 1de i que presta ao SUS

Paragrafo Unico — Estardo desobrigadas de apresentar a ia acima as entidades ¢ os
movimentos sociais da atual composi¢io do CMS JP que participaram do processo eleitoral no biénio 2016-2017 ou 2018-
2020, cujos d s em perfeitas de conservagio para leitura ¢ andlise, que forem se candidatar a
vaga no Conselho Municipal de Saide para o biénio 2020-2022. Importante destacar que a entidade devera apresentar

declaragio de regularidade e igualdade de condigdes conforme di anteriormente apresentada.

Art. 8 - As pessoas indicadas para representarem as entidades ou instituicdes nas eleicdes do Conselho Municipal de Satide
de Jodo Pessoa deverio apresentar no ato da inscrigao da candidatura os seguintes d

a) Oficio de encaminhamento, expedido pela entidade que ] nome completo e dados do

b) Copia de documento de identificagdo oficial com foto, e do CPF, devendo o candidato, na ocasido da eleigdo, apresentar
os originais;

¢) Declaragio dos candidatos nos termos do Anexo I deste Regulamento Eleitoral.

CAPITULO VI
DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

Art.9° Encerrado o prazo para as inscrigoes, a Comissao Eleitoral divulgara na sede de Secretaria de Saude do Municipio a
listagem das entidades e sociais habilitadas para o processo eleitoral, que sera afixada no mural da Secretaria
Executiva do CMS/IP, ¢ divulgada no blogger do CMS/IP ¢ na pégina eletronica da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa —
PMIJP no dia 06 de janeiro de 2020.

§ 1°0s recursos para a Comissio Eleitoral deverdo ser interpostos no prazo de 24 (vinte e quatro horas), contadas da
divulgagdo da lista das entidades ¢ i sociais habilitados e serdo analisados e julgados nos primeiros dois dias uteis
seguintes.

§ 2° - Havendo numero insuficiente de inscritas e/ou habilitadas para o p das vagas em cada segmento
do CMS/JP, sera publicado novo Edital de wnvondwo no pl‘dZO de 48 horas a contar do encerramento das inscrigdes.
§ 3° - A listagem final das entidades e sociais habilitados para participarem da eleigio como eleitores e/ou
candidatos serd afixada no mural da Secretaria Executiva do CMS/JP, no Blogger do CMS/JP ¢ divulgada na pagina
eletronica da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa — PMJP no dia 21 de janeiro de 2020.

< dad

CAPITULO VII
DA ELEICAO

Art. 10 - A elei¢do do Conselho M | de Satde para das vagas dos membros titulares e suplentes das
entidades e movimentos sociais dar-se-d por meio de Plenrias de segmento no dia 06 de fevereiro de 2020 das 09h30 as
11h30 em local a ser definido pela Comissao Eleitoral.

§ 1°- O credenciamento se dara na mesma data e local da elei¢do, das 08 as 09 horas impreterivelmente;

§ 2° - As pessoas credenciadas receberdo um cracha de identificagdo que lhe dara direito de acesso ao local de votagdo, ndo
sendo permitida a substituigio ou reposicao de craché;

§ 3° - A Comissdo fara a primeira chamada para as Plenarias de cada representagio as 09h30 com quorum de metade mais
01(um) dos delegados credenciados e em segunda chamada as 10h, com qualquer niimero, encerrando as Plenérias as 11h30.

Art. 11 - Havendo consenso para escolha das entidades nas Plendrias das representagdes, a Elei¢do se dara por aclamagdo,
mediante apresentagdo da Ata da Plendria assinada pelos representantes do segmento participante do processo de votagio;

Art. 12 - Nao havendo consenso para a escolha das entidades na Plenaria das representagdes, a eleigdo se fard por voto
secreto, cabendo a Comissdo Eleitoral designar, antecipadamente, Mesa para recepgdo e apuragio dos votos, formada pelo
Presidente, 1° Secretéario e 2° Secretario;

§ 1° - A Comissiio Eleitoral encaminhard para votagio, conforme caput deste artigo, somente as vagas nio preenchidas no
processo de votagao por aclamagdo;

§ 2° - A entidade que obtiver o maior niimero de votos tera direito de indicar seu representante titular, o suplente podera ser
da sua prépria entidade ou dentre as entidades que participaram do processo de forma consensual;

§ 3° - A fiscalizagio da votagdo dar-se-a pelas pessoas idad
Eleitoral;

das indicadas pelas sob a supervisdo da Comissdo

§ 4° - Os fiscais poderdo apresentar recursos em formulario proprio fornecido pela Comissdo Eleitoral e consignado em Ata;

§ 5° - Apés a andlise dos recursos, quando houver, serd iniciada a apuragio dos votos;

§ 6° - Cada delegado tera direito a 02(dois) votos em do mesmo

Art. 13 - A cédula de votagdo serd ionada e di: ibilizada para as entidades, apos a realizagdo das Plenarias das
representagdes, caso ndo haja consenso, cabendo a fiscalizagio aos credenciados presentes e supervisionados pela Comissao
Eleitoral;

Parégrafo Unico — A cédula de votagdo serd rubricada por, no minimo, 02(dois) membros da Mesa.

Art. 14 — A pessoa credenciada devera dirigir-se ao local de votagio, munida de seu cracha e documento de identificagdo com
foto e, apds a assinatura na listagem dos previamente credenciados, recebera a cédula de votagdo.

Art. 15 - Antes do inicio da votagdo, a urna sera conferida, obrigatoriamente, pela Mesa e os fiscais credenciados.

Art. 16 - Apos o encerramento da votagdo, o 1° secretario lavrara a Ata da Eleigdo constando as ocorréncias do dia, os
recursos e os pedidos de impugnagao, quando houver, que serd assinada pelo Presidente e demais membros da Mesa.

CAPITULO VIII
DA APURA(‘Z\O DOS VOTOS, DOS RECURSOS E DAS IMPUGNAC()ES

Art. 17 - A apuragio dos votos sera realizada pela Comissdo Eleitoral e had

pelos fiscais

§ 1° - Antes da abertura da urna, a Mesa Apuradora se pronunciara sobre os pedidos de impugnagdo, os recursos, quando
houver, e as ocorréncias constantes em Ata de Votagio;

§ 2° - Os pedidos de imp
ndo serdo considerados;

e de recursos a votagdo que ndo tenham sido consignados na Ata de Votagdo,

§ 3° - Em caso de ancia de da Mesa d
normalmente a apuragdo, com o devido registro dos recursos.

caberd recurso 4 Comissdo Eleitoral, prosseguindo

Art. 18 - Em caso de empate em numero de votos, o critério de desempate serd o tempo de existéncia e funcionamento da
entidade, cabendo a mais antiga, preencher a vaga no Conselho.

Art. 19 - A Mesa Apuradora comunicara o resultado da Elei¢dao a Comissao Eleitoral que proclamara e fara constar em Ata,
as entidades eleitas;

§1° - A eleica
conselheiros.
§2° - A Comissao Eleitoral proclamara o resultado e fara constar em Ata, o resultado da elei¢do da Mesa Diretora.

o para a Mesa Diretora do CMS/JP dar-se-4 na mesma reunido, logo apés serem proclamados os novos

Art. 20 - Depois de homologado, o resultado final da Elei¢ao serd na pagina onica da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa e no Blogger do Conselho Municipal de Satde, com a relagio das entidades cleitas e seus respectivos
Titulares e as vagas de membros do Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa - CMS/JP.

Art. 21 - As despesas com lransporle dos representantes das entidades para participarem do processo eleitoral serdo de

bilidade d: idad

c) Termo de indicagdo do titular e respectivo suplente que representardo a Entidade, subscrito pelo legal
da Entidade (firma reconhecida em cartério); e

d) Original e Copia da cédula de identidade do titular e do suplente.

P as par

Art. 22 - Cabera a Secretaria Municipal de Satde de Jodo Pessoa custear as despesas referentes a infra-estrutura necessaria
para a realizagdo do processo eleitoral previsto neste Regulamento.
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Art. 23-Compete aos gestores da esfera Municipal, Estadual e Federal, bem como da Institui¢do Formadora indicarem por
oficio & Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saiide os nomes e os dados pessoais dos representantes Titulares e
Suplentes correspondentes a cada Orgio para compor 0 CMS-JP, até o dia 30 de janciro de 2020.

Art. 24 - Os representantes eleitos, Titulares e Suplentes, indicados pelas entidades de usuarios do SUS, trabalhadores da
Saide e demais instituigoes citados no  Art. 19, bem como os eleitos para a Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Satde de Jodo Pessoa, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal em Portaria especifica
publicada no Semanério Municipal.

Paragrafo Unico - A posse solene dos conselheiros, titulares e suplentes, dar-se-a em reunido do Pleno do CMS/IP,
convocada para esse fim, cabendo 4 Secretaria Executiva do CMS/JP a sua convocagio com pauta de posse dos novos
Conselheiros.

Art. 25 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

Art. 26 - Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicagio.

7 wmro E soﬁ}ikssn: VA
nesude g do Conselho Municipal de Saide

ADALBERTO FULGEYGIO DOS SANTOS JUNIOR

‘de Saide de Jolo Pessoa

Homologo a Resolugdo n°. 08/2019, de 12/12/2019, nos termos da Lei n®. 11.089/07, Lei n° 13.091/15, da Lei 13.188/16 ¢
Regimento Interno

Anexo I do Regulamento Eleitoral

TIMBRE DA INSTITUICAO

DECLARACAO

Modelo Usuarios

Declaro para os devidos fins que __(nome da pessoa . portador do RG
e CPF , Tep. da (nome da institui¢do) ndo possui vinculo formal ou

informal, comunhdo de interesses ou dependéncia econdmica com as demais representagdes intra ou inter
segmentos, nos termos do Art. 5° do Regulamento Eleitoral do CMS-JP:

“..§7° A representagdo nos segmentos deve ser distinta e auténoma em relagdo aos demais segmentos que compdem o
Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregdo ou de confianca na gestio do SUS, ou como prestador de servigos
de satde ndo pode ser representante dos (as) Usuarios (as) ou de Trabalhadores (as);

§8° Para garantir a legmmldade de represenlacao paritaria dos usudrios, ¢ vedada a escolha de representante dos usuarios
que tenha vinculo, d ou do de interesse com quaisquer dos representantes dos demais
segmentos integrantes;

§9° Fica vedado aos membros do CMS/JP terem mais de uma representagdo...”

Data

Nome do candidato Nome do presidente da institui¢io
RG Nome da instituigao

TIMBRE DA INSTITUICAO
DECLARACAO

Modelo Trabalhador

Declaro para os devidos fins que (nome da pessoa) , portador do RG

e CPF da (nome da instituicdo) ¢ trabalhador da
satide, no 6rgao (nome do local de Udbdlho — ANEXAR COMPROVANTE), conforme comprovante anexo, ¢ nao
possui vinculo formal ou informal, comunhdo de interesses ou dependéncia econdmica com as demais
representagdes intra ou inter segmentos, nos termos do Art. 5° do Regulamento Eleitoral do CMS-JP:

“..§7° A representagio nos segmentos deve ser distinta ¢ autdnoma em relagio aos demais segmentos que compdem o
Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregdo ou de confianga na gestio do SUS, ou como prestador de servicos
de satide ndo pode ser representante dos (as) Usudrios (as) ou de Trabalhadores (as);

§8° Para garantir a legitimidade de represenlagao paritaria dos usudrios, ¢ vedada a escolha de representante dos usuarios
que tenha vinculo, d déi ou do de interesse com quaisquer dos representantes dos demais
segmentos integrantes;

§9° Fica vedado aos membros do CMS/JP terem mais de uma representagao...”

Data

Nome do candidato Nome do Chefe Imediato
RG Nome do local de trabalho

TIMBRE DA INSTITUICAO

DECLARACAO

Modelo Gestor

Declaro para os devidos fins que __ (nome da pessoa . portador do RG
eCPF__ . representante da ___ nome da institui¢io ¢é gestor da saude, no orgao nome

do local de trabalho — ANEXAR COMPROVANTE), e ndo possui vinculo formal ou informal, comunhio de
interesses ou dependéncia economica com as demais representagdes intra ou inter segmentos, nos termos do Art.
5° do Regulamento Eleitoral do CMS-JP:

“...§7° A representagdo nos segmentos deve ser distinta e autonoma em relagdo aos demais segmentos que compdem o
Conselho, por isso, um profissional com cargo de dire¢do ou de confianga na gestio do SUS, ou como prestador de servigos

de saude ndo pode ser representante dos (as) Usudrios (as) ou de Trabalhadores (as);

§8° Para garantir a ]cgmmldadc de rcprcscnlacao paritaria dos usudrios, ¢ vedada a escolha de representante dos usuérios
que tenha vinculo, d é ou do de interesse com quaisquer dos representantes dos demais
segmentos integrantes;

§9° Fica vedado aos membros do CMS/JP terem mais de uma representagio...”

Data

Nome do candidato Nome do Chefe Imediato
RG Nome do local de trabalho

RESOLUCAO CMS/JP N° 09, de 12 de dezembro de 2019

O Conselho Municipal de Saide de Jodo Pessoa, no uso de suas competéncias regimentais e
atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°. 13.188, de 04 de maio de 2016; pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990 e pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990; reunido no dia 12 de dezembro de 2019, na sua 225" Reunido
Ordin: para deliberar, entre outros assuntos, sobre o processo de renovagdo da composigdo do CMS/JP, propostos
pela Comissdo Organizadora;

Considerando a necessidade de produzir os efeitos legais para a realizagio das eleigdes desse CMS/IP;

Considerando as decisdes do plenario do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa (CMS/JP),
consubstanciadas na Resolugdo 06/2019;

Resolve:

Art. 1°- Aprovar o Edital de Convocagio para o biénio 2020/2022 do Conselho Municipal de Satde de
Jodo Pessoa, tal como Anexo.

Art.2°- Esta resolugiio entra em vigor na data da sua publicagdo.

- _
E L
BERTO DESOUS ESTLVA

&0 Conselha Municipal de Saide

ADALBERTO FUI
Secrctirio Mynicipdtde Saide de Jodo Pessoa

Homologo a Resolugdo n®. 09/2019, de 12/12/2019, nos termos da Lei n®. 11.089/07, Lei n° 13.091/15, da Lei 13.188/16
¢ Regimento Interno

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JOAO PESSOA
EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO 2020

Em cumprimento aos Artigo 13 e 14 da Lei Municipal N.° 13.188/2016, ficam
convocados os Representantes dos Movimentos Sociais Organizados de Usuarios, do
Sistema Unico de Satde (SUS) e os Representantes de Trabalhadores de saude do
SUS, do Municipio de Jodo Pessoa/Pb, a encaminharem oficios a Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa, no periodo de
17/12/2019 a 06/01/2020, indicando candidatos a Conselheiros Titulares e Suplentes,
com as respectivas Atas de Reunides, de Foruns Proprios e os documentos definidos
no Regimento Eleitoral constante da Resolugdo CMS/JP N° 07/19, necessarios a
habilitagdo para concorrerem as vagas do Conselho Municipal de Saude de Jodo
Pessoa, ao biénio 2020/2022, através de eleigdes em Foruns Ampliados, das
supracitadas categorias, que serdo realizadas no proximo dia 06 de fevereiro de 2020,
as 9:30 horas, no Auditério do SINTTEL, situado a Rua Rodrigues de Aquino, 290,
Centro, Jodo Pessoa, para os representantes dos Usudarios da Saude e para os
representantes dos Trabalhadores da Saude.

As 24 (vinte e quatro) vagas existentes para Conselheiros(as) Titulares e os seus
respectivos suplentes, obedecem ao seguinte critério: 12 (doze) representantes de
Usuarios do SUS/JPA; 06 (seis) representantes de Trabalhadores de Saude; 03 (trés)
representantes do Governo e 03 (trés) representantes dos Prestadores de Servigos do
SUS.

Os Conselheiros(as) representantes do Governo e dos Prestadores de Servigos de
Saude, Publicos e Privados, serdo indicados pelas respectivas instituicdes através de
oficio.

Joao Pessoa/Pb, 12 de dezembro de 2019.

COMISSAO ELEITORAL
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SEDES

| SEMHAB

CMAS-JP

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Resolugio n® 30 de 12 de dezembro de 2019,

1ispfie sobre a Declaragio
de Repgularidade de
Entidade  inscrita  no
CMAS/IP.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAO
PESSOA — CMAS/JP, no uso da competéncia que lhe é conferida pela Lei Municipal n®
8.059 de 21 de junho de 1996 e com fundamento na Ata da 53" Reunido Extraordindria,
sessdo realizada dia 11 de dezembro de 2019.

Considerando a Resolugdo n® 09 de 15 de maio de 2018 do CMAS/JP, que dispde
sobre a Declarag@io de Regularidade das entidades inscritas no CMAS/IP,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Declaragio Bienal de Regularidade & entidade Naio-
Governamental:

I - Associagiio Pestalozzi da Paraiba, inscrita sob o n® 034, com validade até
dezembro/2021.

Art. 2° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagio.

mtaﬁ?ﬁn SIMOES SOARES
PRESIDENTE - CMAS/IP
GESTAO 20192021

Resolugao n® 40 de 12 de dezembro de 2009,

Dispie sobre a Declaragio
de Regularidade de
Entidade  inscrita no
CMAS/IP.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAO
PESSOA — CMAS/JIP, no uso da competéncia que lhe é conferida pela Lei Municipal n®
8.059 de 21 de junho de 1996 e com fundamento na Ata da 53" Reunifio Extraordindria,
sessfio realizada dia 11 de dezembro de 2019.

Considerando a Resolugio n® 09 de 15 de maio de 2018 do CMAS/JP, que dispde
sobre a Declaragio de Regularidade das entidades inscritas no CMAS/JP,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Declaraciio Bienal de Regularidade a entidade Nio-
Governamental: '
I - Vila Vicentina Julia Freire, inscrita sob o n® 048, com validade até
dezembro/2021.
Art. 2° - Esta Resolugfo entra em vigor na data de sua publicagao.
vutnm-r[ SIMOES SOARES

PRESIDENTE - CMAS/IP
GESTAO 20192021

NOTIFICAGAO

Pela presente, fica notificada a senhora Amanda Claudino da Cruz,
portadora do CPF de n® 708.136.904-96, para, no prazo de 48hs, comparecer
ao setor social da SEMHAB — Secretaria de Habitagao do municipio de Joao
Pessoa, situada a Rua Engenheiro Leonardo Arcoverde, n® 161, Jaguaribe,
afim de tratar de assunto do Programa de Aceleragao do Crescimento — PAG e
Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, no Residencial Saturnino de
Brito, sob penalidade de substituigao de beneficiario.

éﬁ

N

&

MARIA DO SOCORRO dﬁ ELHA CAMPOS DE LIRA
SECRETARIA DE HABITAGAO

NOTIFICAGAO

Pela presente, fica notificado o senhor José Meacir Patricio Barbosa,
portador do CPF de n° 050.779.064-24, para, no prazo de 48hs, comparecer ao
setor social da SEMHAB — Secretaria de Habitagdo do municipio de Joao
Pessoa, situada a Rua Engenheiro Leonardo Arcoverde, n® 161, Jaguaribe,
afim de tratar de assunto do Programa de Aceleragao do Crescimento — PAC e
Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, no Residencial Saturnino de
Brito, sob penalidade de substituigdo de beneficiario.

[FLIINSESEY

1T
MARIA DO SOCORRO GADELHA CAMPOS DE LIRA
SECRETARIA DE HABITACAO

SEMOB

EXPEDIENTE N° 01 /2020

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE URBANA DE JOAO PESSOA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Joao Pessoa, de
02 de abril de 1990; consoante a delegagdo de competéncia expressa no item II, art. 9°, na Lei n.° 12.250 de
26 de dezembro de 2011; Lei Complementar n.° 67/2011, segdo II, do anexo IV; Portaria n.° 114/2017,
art.1°, § 3°, deferiu o seguinte processo de Progressao por Titulagio:

PROC./2019 NOME DO SERVIDOR MATRICULA | LOTACAO ASSUNTO
CLASSIFICACAO
2019/137059 JOSINALDO CABRAL 592-4 SEMOB FUNCIONAL: DE 7.75.01.3N
PARA 7.75.01.3.0
Em, 06 de janeiro de 2020.
ADALBERTO }L\FES ARAUJO FILHO

Superintendente

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2020

O SUPERINTENDENDE DA SUPERINTENDENCIA
EXERCUIVA DE MOBILIDADE URBANA DE JOAO PESSOA, no uso
das suas das atribuicdes que lhe confere a Lei n° 12.250 de 26 de dezembro
de 2011, convoca a funciondria abaixo mencionada a comparecer a esta
Superintendéncia, no prazo de 10(dez) dias, a contar da presente data, a fim de
apresentar JUSTIFICATIVA de ndo ter retornado ao trabalho logo apds o
termino licenga sem vencimento concedida pela Portaria n® 127/2017 de
01/10/2017, por mais de 30 dias consecutivos, sob pena de ser incluida no
artigo 236, inciso II da Lei n® 2.380 de 26 de margo de 1979 (Estatutos dos
Funcionérios Pablico do Municipio),
MARIA APARECIDA FERREIRA - matricula 00.533-9 —
Cargo Agente de Mobilidade Urhana

Joiio Pessoa, 08 de Janeiro de 2020

— __.J_/
ADALBERTO ALVES DE ARAUJO FILHO
SUPERINTENDENTE
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IPM

PORTARIA N° 003/2020
Em, 15 de janeiro de 2020

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso
11, da Lei Municipal n° 10.684, de 28 de dezembro de 2005 e posteriores modificagdes.

RESOLVE:

I — Exonerar, a pedido, LEANDRO MOREIRA RODRIGUES DE SOUZA, do cargo
de AGENTE PREVIDENCIARIO — ASSISTENTE DE SUPORTE DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS.

II — Esta portaria entra em vigor em 14 de janeiro de 2020.

ROBERTO WAGN RIZ QUEIROGA

ntenddnte

PORTARIA N° 004/2020
Jodo Pessoa, 16 de janeiro de 2020

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 136,

inciso II, da Lei Municipal n°10.684, de 28 de dezembro de 2005 ¢ posteriores modificacoes.
RESOLVE:

1 - NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n°® 2.380, de
26 de margo de 1979, combinado com a Lei Complementar n® 79 de 21 de janeiro de 2013 e
com a Lei Complementar 110 de 05 de outubro de 2017, MARILDA RODRIGUES
ECHEVESTE, inscrigdo n° 257.082-3, para ocupar, em carater efetivo, o cargo ANALISTA
PREVIDENCIARIO - CONTADOR com lotagdo no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA - IPMJP.

II — Esta portaria entrarda em vigor a partir da data de publicagdo,

ficando os efeitos financeiros, adstrito ao efetivo exercicio no cargo.

ROBERTO WAGN

'ARIZ QUEIROGA

PORTARIA N° 005/2020
Joao Pessoa, 16 de janeiro de 2020

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso
11, da Lei Municipal n°10.684, de 28 de dezembro de 2005 e posteriores modificagdes.

RESOLVE:

I - NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n° 2.380, de 26
de margo de 1979, combinado com a Lei Complementar n°® 79 de 21 de janeiro de 2013 e com a
Lei Complementar 110 de 05 de outubro de 2017, JANAINA FERNANDES CATAO
REBOUCAS, inscrigdo n° 259.649-0, para ocupar, em carater efetivo, o cargo AGENTE
PREVIDENCIARIO - ASSISTENTE DE SUPORTE DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS com lotagio no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA - IPMJP.

II — Esta portaria entrard em vigor a partir da data de publicacdo, ficando

os efeitos financeiros, adstrito ao efetivo exercicio no cargo.

ROBERTO WAGN

RIZ QUEIROGA

PORTARIA N° 006/2020
Joao Pessoa, 16 de janeiro de 2020

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso
11, da Lei Municipal n°10.684, de 28 de dezembro de 2005 e posteriores modificagdes.

RESOLVE:

I - NOMEAR, de acordo com o inciso I, artigo 20, da Lei n° 2.380, de 26
de margo de 1979, combinado com a Lei Complementar n°® 79 de 21 de janeiro de 2013 e com a
Lei Complementar 110 de 05 de outubro de 2017, EDUARDO LEAL TRINDADE, inscri¢ao
n° 263.756-1 para ocupar, em carater efetivo, o cargo AGENTE PREVIDENCIARIO -
ASSISTENTE DE SUPORTE DE TRANSPORTE com lotagio no INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA - [PMJP.

II — Esta portaria entrara em vigor a partir da data de publicagdo, ficando

os efeitos financeiros, adstrito ao efetivo exercicio no cargo.

ROBERTO WAGN 'ARIZ QUEIROGA
S ntendénte
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EDITAL DE CONVOCACAO 006/2020 — IPMJP

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa, no uso de suas atribuigdes, torna
piiblico o presentc EDITAL DE DECLARACAO DE VACANCIA E CONVOCACAO, para ocupagio dos cargos Provenientes
do EDITAL N.° 01/2017/IPMJP, 28 DE DEZEMBRO DE 2017, homologado na publicagéio do Semanério Oficial Edigao Especial de
06 de julho de 2018, para posse, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagio deste Edital, (artigo 36 da Lei 2380/79 — Estatuto
dos Funciondrios Piblicos do Municipio) com o que segue:

1—Da vacéincia decorrente do pedido de exoneracio dos servidores listados abaixo:

a) MARCOS ANTONIO CABRAL DO NASCIMENTO- ANALISTA PREVIDENCIARIO — CONTADOR

b) BENICIO DE ARAUJO MELO — AGENTE PREVIDENCIARIO — ASSISTENTE DE SUPORTE DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

¢) MATHEUS MATTOS SILVA WANDERLEY - AGENTE PREVIDENCIARIO — ASSISTENTE DE SUPORTE DE
TRANSPORTE

2-Da A0, para
listados abaixo:

o dos cargos da vacincia por exoneraciio a pedido dos

a) MARILDA RODRIGUES ECHEVESTE — ANALISTA PREVIDENCIARIO — CONTADOR — INSCRIGAO 257.082-3

b) JANAINA FERNANDES CATAO REBOUCAS - AGENTE PREVIDENCIARIO — ASSISTENTE DE SUPORTE DE
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS — INSCRICAO 259.649-0

¢) EDUARDO LEAL TRINDADE - AGENTE PREVIDENCIARIO — ASSISTENTE DE SUPORTE DE TRANSPORTE -
INSCRICAO 263.756-1

3- Da realizaciio da inspecdo médi

ame médico pré

O candidato deveré comparecer 4 Junta Médica Municipal, situada na rua Francisca Moura, 395, Centro, das 8:00 s 12:00 horas,
fone 3222-6627, apés prévio, para do da inspegio médico pré munido dos
resultados dos exames abaixo relacionados, que poderdo ser realizados em servigos piiblicos ou privados:

a) Hemograma;

b) Glicemia;

c) ECG*

d)  Avaliagio Cardiologica *;
e) Raio X de torax PA *;

f)  Audiometria;

g) Exame oftalmologico *;

h) Sanidade Fisica e Mental *;

* Obs: ECG ¢ Raio X do térax com laudo, avaliagio cardiolégica realizada por cardiologista, exame oftalmolégico realizado por
oftalmologista, Sanidade mental realizada por psiquiatra e Sanidade fisica realizado por qualquer especialidade.

Expediente n° 002/2020

4- De posse do exame médico pré-admissional fornecido pela Junta Médica Municipal, o candidato deverd se apresentar na Segdo de
Gestio de Pessoal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa - IPMIP, situada na Avenida Engenheiro Clodoaldo
Gouveia, 166, Centro, telefone (83) 3222-1545 das 8:00 as 17:00 horas, para investidura no cargo publico, munido dos seguintes
documentos, (original ¢ copia):

a)  Registro de Identidade — RG:

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da tltima eleigdo;

d)  Documentos militar para o sexo masculino;

) Carteira do PIS ou PASEP (se j teve emprego anterior);

f) Carteira de Trabalho (CTPS);

2) Comprovante de residéncia;

h) Comprovagio de nivel escolar/ Diploma;

i)  Certiddo de Nascimento /Casamento;

j)  Registro de nascimento de filhos (s) menor (es) de 14 anos e/ou portadores de deficiéncia ;

k) Duas (2) foto 3x4 recente, uma para Junta Médica;

)  Conta bancéria — Banco Bradesco;

m) Declaragio de Bens ou Declaragio de Importo de Renda;

n) Certiddes dos setores de distribuigio dos foruns criminais das Justigas Federal ¢ Estadual do Estado em que o candidato
houver residido nos ultimos cinco anos expedidas, no maximo, ha seis (6) meses, respeitado o prazo de validade descrito na
propria certiddo, quando houver;

0) Certificado de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados em que o candidato houver residido nos dltimos
cinco anos, expedidas, no méximo, hé seis (6) meses, respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando
houver;

p) As demais declaragdes exigidas no Edital do Concurso Publico n® 01/2017 serdo assinadas no ato da posse;

q) Declarago, caso possua outro cargo, emprego ou fungdo piblica, especificando a natureza do vinculo ¢ carga hordria.

Jodo Pessoa, 16 de janeiro de 2020

RIZ QUEIROGA

ROBERTO WAGN
S|

O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo Pessoa — IPM, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no artigo 136, inciso Il

e |l da Lei Municipal n 10.684/05, resolve:

Publicar o(s) resultado(s) do(s) seguintes Processos Administrativos:

1234012019 | MARIA QS,SF?ENS?E";AO 17.4904 | DESAVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO DEFERIDO PARCIAL
12634/2019 JOEES&ENgNT 06.382-7 | DESAVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO DEFERIDO PARCIAL
CARLOS ALBERTO DE CESSACAO E RESTITUICAO DE VALORES
1533172019 | “ARAUJO COUTINHO 141135 REFERENTES A IMPOSTO DE RENDA DEFERIDO PARCIAL
12691/2019 | FRANCISCA GOMES 07.974-0 INCORPORACAO DE GRATIFICACAO DEFERIDO
BARRETO
1282812019 LUSINETE LEITE 02.593-3 ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA DEFERIDO
CAMPOS
MARCOS VINICIOS DE .
1475812019 | R O O EIRG 95.278-8 ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA DEFERIDO
147842019 | SERGIO DEFICHEIREDO | 50 0794 ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA DEFERIDO
OUREIRO
MARIA DO SOCORRO .
1480812019 | AR DO SO ROy | 25.849-1 ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA DEFERIDO
154402019 | ANTONIQ DASILVA 70.162-9 VERBAS RESCISORIAS DEFERIDO
, 18.472-1 CANCELAMENTO DE BENEFICIOS
15508/2019 | JOSE OLIVEIRADASILVA | 1847271 e Ao DEFERIDO
SANDRA LUCIA OLIVEIRA .
1472172019 A ENabas 13.713-8 ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA INDEFERIDO
15030/2019 | JOSUEFRAVCISCODA |44 5768 AUXILIO ASSISTENCIAL INDEFERIDO
MARIA CELIA DE .
150732019 |, (ERACELARE S 20.380-1 ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA INDEFERIDO
CLELIA LUCENA DE -
152302019 | Gl LICENADE 109762 | REVISAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA INDEFERIDO
HEIDINICE FRANCISCA 5
1523172019 | L CE RS on | 25.268.9 PROGRESSAO FUNCIONAL INDEFERIDO
LUCIA DE FATIMA .
152842019 | SO DEFETIA 084352 | REVISAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA INDEFERIDO
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HELY GUERRA DE .
153622019 ML SUERREOE 12.081-2 REVISAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA INDEFERIDO
ELMIRA SOARES .
1541612019 |, Se RS e | 106615 REVISAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA INDEFERIDO
11483/2019 ZULE'DESECTOS DA 04.413-0 IRREGULARIDADE DE BENEFICIO IMPROCEDENTE
OSVALDO FELIX ALMEIDA .
13137/2019 Aty 08.192-2 IRREGULARIDADE DE BENEFICIO PROCEDENTE
Joé&o Pessoa, 13 de janeiro de 2020.
ROBERTO WAGN! RIZ QUEIROGA
S ntendénte

FUNJOPE

PORTARIA N° 0004/2020 Em, 15 de janeiro de 2020.

O Diretor Executivo da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE,
no uso das atribuigdes previstas na Lei n° 7.852 de 24 de agosto de 1995 e o Decreto
n° 2.897 de 02 de outubro de 1995 e de acordo com a Lei Municipal n°® 10.429, de 14

de fevereiro de 2005 e modificagdes posteriores.

RESOLVE:

1. EXONERAR DANIEL AARON ESPINOZA FAGANHA, matricula n°
909-1 do cargo em comissdo, simbolo DAI-1, de PROFESSOR DA ORQUESTRA
SINFONICA da Fundacgo Cultural de Jodo Pessoa — FUNJOPE.

II. Esta portaria retroage seus efeitos para 01 de janeiro de 2020.

Diretor Executivo

Resolugdo n2004/2020 APROVA: Projetos Culturais referentes ao CICLO DO CARNAVAL
2020 - beneficiados com Incentivo fiscal da Lein27.380/2001 e

modificada pela Lei n29.560/2001.

A Comissdo Deliberativa do Fundo Municipal de Cultura — F M C, instituida pela Lei n29.560/01, no
uso de suas atribuigdes que |he confere,

RESOLVE:
Artigo Unico: Aprovar os projetos culturais referentes a incentivo, por ocasido do Edital n208/2019,
que objetiva cumprir o Ciclo do Carnaval / 2020, abaixo discriminados, de acordo com decisdo

plenaria da comissdo, reunida em 14 de janeiro de 2020:

05 (cinco) Clubes de Clubes de Orquestra do Grupo “A”:

1. Projeto n2006/19 - Sai da Frente Dona Emilia — Proponente José Marcelo Fernandes de
Sousa

Projeto n2009/19 — Bandeirantes da Torre — Proponente: Joalber Victor Ferreira dos Santos
Projeto n2012/19 — Ciganos do Esplanada — Proponente: Valnira da Costa Santos

Projeto n2030/20 — Sdo Rafael Frevo & Folia — Proponente: Maria da Penha Gomes- de Sousa
Projeto n2038/20 - Piratas de Jaguaribe — Proponente: Eugénio Pacelli Maia de Melo

uhwN

05 (cinco) Clubes de Orquestra do Grupo “B”

1. Projeto n2002/19 - A Corda do Frevo da Torre — Proponente: Jodo Batista dos Santos Filho
Projeto n2011/19 — Adolescente e Crianga Feliz — Proponente — Cldudia Felipe da Silva
3. Projeto n2020/19 — Gigantes do Frevo— Proponente: Paula Andréa Paulino da Cruz

N

4. 4.Projeto n2023/20 — Os 25 Bichos — Proponente: Sandra Marcia Xavier Dantas
5. Projeto n2031/20 — Alegria do Frevo da Torre — Proponente: André Alessandro Bezerra dos
Santos

09 (nove) Tribos Indigenas:

Projeto n2004/19 - Ubirajara — Proponente: Maria José de Melo

Projeto n2005/19 - Tupy Guarany — Proponente: Rosineide Macena de Moura Pia
Projeto n2007/19 — Africanos do Cristo — Proponente: Sandra Pinto Santiago dos Santos
Projeto n2008/19 — Guanabara — Proponente: Anténio Marques de Souza

Projeto n2015/19 — Papo Amarelo — Proponente: Genildo dos Anjos

Projeto n2016/19 - Xavantes — Proponente: Jhonatan Gongalves de Oliveira

Projeto n2021/20 — Tupy Guanabara — Proponente: Manoel Adelino da Silva

Projeto n2024/20 - Tabajara — Proponente: Maria Helena Lopes da Silva

Projeto n2026/20 - Tupinambas — Proponente: Josenilda Ferreira de Aradjo

CoONOULHWN PR

05 (Cinco) Escolas de Samba:

1. Projeto n2010/19 - Unidos do Réger — Proponente: Paulo César dos Santos

2. Projeto n2018/19 - Pavdo de Ouro — Proponente: Allam Amancio da Silva

3. Projeto n2019/19 - Malandros do Morro — Romero Batista Nery da Silva

4. Projeto n°025/20 — Império do Samba — Proponente: Waldemberg de Souza Macena

5. Projeto n2035/20 - Independente de Mandacaru — Proponente: Adriana Rom3&o da Silva

13 (Treze) Alas Ursas:

Projeto n2003/19 - Urso Canibal — Proponente: Alexsandro da Silva Farias
Projeto n2013/19 - Urso Gorila Louco — Ricardo Luiz Bezerra dos Santos
Projeto n2014/19- Urso Alegria do Panda — Proponente: Ricardo Augusto da Silva Junior
Projeto n2017/19 — Urso Santa Cruz — Proponente: Allams Amancio da Silva
Projeto n2022/20 - Urso Sem Lengo, Sem Documento — Proponente: Samuel Luiz da Silva
Projeto n2027/20 - Urso Reboligo — Proponente: Ivaldo Porfirio da Silva
Projeto n2028/20 - Urso Panda — Proponente: Getdlio Ferreira de Azevédo
Projeto n2029/20 - Urso Celebridade — Proponente: Brendon Anderson Santos
Projeto n2032/20 - Urso Amigo Batucada — Proponente: Verdnica Alves da Silva
. Projeto n2033/20 - Urso Gavido — Proponente: Misterdan Lima da Silva
. Projeto n2034/20 - Urso Atrevido — Yago Gil Pereira de Castro
. Projeto n2036/20 - Urso Anos Dourados — Proponente: Jardel Cabral Fagundes
. Projeto n2037/20 - Urso Solitario — Proponente: Jofflis Klécio Gomes de Souto

Lol

Presidente da Comissdo Deliberativa do FMC
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EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-020/2020
Objeto: Locacdo de Imovel ndo residencial, destinada ao funcionamento da Casa
Lar Feminina vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Sra. Edvania Dos Santos Carvalho.
Processo: 2019/105128.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n.° 04-022/2019.
Signatarios: Secretario de Administracdo — SEAD, o Sr. Lauro Montenegro
Sarmento de S&, o Secretario de Desenvolvimento Social — SEDES, o Sr. Marcio
Diego Fernandes Tavares de Albuquerque e a Sra. Edvania dos Santos Carvalho.
Vigéncia: De 14/01/2020 a 13/01/2025.
Valor Mensal: R$ 2.471,26 (Dois mil quatrocentos e setenta e um reais e vinte e
seis centavos).
Valor Total: R$ 148.275,60 (Cento e quarenta e oito mil, duzentos e setenta e cinco
reais e sessenta centavos).
Recursos Financeiros:

— - Elemento de Fonte de Céd | Secretaria
Classificagdo Funcional f Recursos
16.101.04.122.5001.2325 3.3.90.36 1001 7003 SSEE?AEDS

Data da assinatura: 14/01/2020.

Jo&o Pessoa, 14 de Janeiro de 2020.

1 H:GRO SARMENTO DE SA
Secretarid\da Administragio

REPUBLICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-808/2019.
Objeto: Contrato de prestacdo de servigos financeiros e outras avengas n° 04-
808/2019, conforme Clausula Primeira do Contrato.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e o Banco do Brasil S/A.
Processo: 2018/122521.
Modalidade: Dispensa de Licitagao 04-021/2019.
Signatarios: Prefeito de Jodo Pessoa, o Sr. Luciano Cartaxo Pires de S&, o
Secretario de Administragdo - SEAD, Sr. Lauro Montenegro Sarmento de Sa, o
Secretario das Finangas - SEFIN, o Sr. Sérgio Ricardo Alves Barbosa e o Banco do
Brasil S/A, representado neste ato pelo Sr. Thiago Augusto Dias Carvalho Braz.
Vigéncia: De 05/12/2019 a 04/12/2024.
Valor Estimado em R$ 2.992.778,97 (dois milhdes, novecentos e noventa e dois mil
setecentos e setenta e oito reais e noventa e sete centavos). A ser creditado em
favor da Contratada.
Recursos Financeiros:

= . Elemento de Caodigo | Secretaria
Fonte| Dotagao Orcamentaria Despesa Reduzido
GAPRE
1001 {07.103.04.123.5001.2150.00 3.3.90.39 7726 SEAD
SEFIN

Data da assinatura: 05/12/2019

Jodo Pessoa, 15 de Janeiro de 2020.

EXTRATO N.° 719/2019
PROCESSO 05.525/2019

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Participe, torna publico, na
forma da Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores TERMO DE FOMENTO JUNTO A
FUNDAGAO JOSE LEITE DE SOUZA, PARA REPASSE DE VERBAS ORIUNDAS DE EMENDAS
PARLAMENTARES IMPOSITIVAS AO ORCAMENTO MUNICIPAL PARA SUBSIDIAR A
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O HOSPITAL UNIVERSITARIO NOVA ESPERANCA, o
qual tera vigéncia até o final do exercicio financeiro, ,nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagio
or¢amentaria:

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo
de Fomento ¢ de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

3.2 — O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA transferira, para execugio do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais), correndo a despesa a conta da dotagdo
discriminada abaixo:
13.301.10.302.5414.2871- MAC - REDE CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEMENTAR -
MANTER E IMPLEMENTAR A REDE SUPLEMENTAR DE SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Fonte: 1211 — Ordinérios

Codigo Orgamentario: 10694

Elemento de despesa: 3.3.50.43 — Subvengdes Sociais

T.DE DATA
FOMENTO NOME VALOR
FUNDACAO JOSE | R$50.000,00 (cinquenta
02612019 LEITE DE SOUZA mil reais) 2 dse');g;'g“b“’

i
ADALBERTO FULGERCIO DOS SANTOS JUNIOR
SECRET. MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO N° 01/2020 DO TERMO ADITIVO N°. 001/2020 AO CONTRATO N° 10.503/2019
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO PARA
LOCACAO DE EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR CPAP/BIPAP PARA OS
USUARIOS QUE SE ENCONTRAM EM ATENDIMENTO DOMICILIAR, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DA SUA SECRETARIA DE SAUDE,
E LOCMED HOSPITALAR LTDA, EM VIRTUDE PREGAO ELETRONICO N° 10.079/2018.

Processo Administrativo n® 12.2016/2019
OBJETIVO: Alteracao de Clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do Contrato sio os seguintes:

Classificagdo funcional programitica: 13.301.10.302.5005.4499 — MAC - ACOES DE
MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE — MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE;

¢ Fonte de Recurso -1211-Ordinarios;

o Fonte de Recurso -1212-SUS

Classificagdo funcional programitica: 13.301.10.301.5005.4497 — AB — PISO DA ATENCAO
BASICA EM SAUDE — MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DE ATENCAO BASICA EM
JOAO PESSOA;

e Fonte de Recurso -1211-Ordinérios;
e Fonte de Recurso -1212-SUS;

- Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo
- Elemento de Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1. O presente Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir de 15 de Janeiro
de 2020, podendo ser prorrogado por iguais periodos, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93.
As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas e
acordadas, as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente instrumento em cinco
vias de igual teor e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO (A): LOCMED HOSPITALAR LTDA
DATA DA ASSINATURA: 15 de Janeiro de 2020.

ADALBERTO GENCIO DOS SANTOS JUNIOR
SECRET MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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EXTRATO N° 02/2020 DO TERMO ADITIVO N°. 001/2020 AO CONTRATO N° 10.507/2019
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO PARA
LOCACAO DE EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR CPAP/BIPAP PARA OS
USUARIOS QUE SE ENCONTRAM EM ATENDIMENTO DOMICILIAR, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DA SUA SECRETARIA DE SAUDE,
E LUMIAR HEALTH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, EM
VIRTUDE PREGAO ELETRONICO N° 10.079/2018

Processo Administrativo n® 12.217/2019
OBJETIVO: Alteragdo de Clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do Contrato sdo os seguintes:

Classificagio funcional programatica: 13.301.10.302.5005.4499 — MAC — ACOES DE
MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE — MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;
- Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo

o Fonte de Recurso -1211-Ordinarios;

e Codigo Or¢amentario: 9907

e Fonte de Recurso -1212-SUS

e Codigo Orcamentario: 9908

- Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
e Fonte de Recurso -1211-Ordinarios;
e Codigo Orcamentario: 9932
e Fonte de Recurso -1212-SUS
e Cédigo Orcamentario: 9915

Classifica¢do funcional programatica: 13.301.10.301.5005.4497 — AB — PISO DA
ATENGCAO BASICA EM SAUDE — MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DE
ATENCAO BASICA EM JOAO PESSOA;

- Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo
e Fonte de Recurso -1211-Ordinarios;
e Codigo Orcamentario: 8400
e Fonte de Recurso -1212-SUS
e Codigo Orcamentario: 8401

- Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
e Fonte de Recurso -1211-Ordinérios;

e Cédigo Orcamentario: 8408

e Fonte de Recurso -1212-SUS
e Codigo Or¢amentario: 8409

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1. O presente Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir de 15 de Janeiro
de 2020, podendo ser prorrogado por iguais periodos, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93.
As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas e
acordadas, as partes perante as has abaixo, o presente instrumento em cinco
vias de igual teor e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO(A):LUMIAR HEALTH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTI

i

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

DATA DA ASSINATURA: 14 de Janeiro de 2020.

EXTRATO N° 13/2020 DO TERMO ADITIVO N°. 001/2020 AO CONTRATO N° 10.508/2019
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO PARA
LOCACAO DE EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR CPAP/BIPAP PARA OS
USUARIOS QUE SE ENCONTRAM EM ATENDIMENTO DOMICILIAR CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DA SUA SECRETARIA DE SAUDE,
E WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA, EM VIRTUDE
PREGAO ELETRONICO N° 10.079/2018

Processo Administrativo n® 12.218/2019
OBJETIVO: Alteragdo de Clausulas:
CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do presente Contrato sdo da seguinte
ordem:

13.301.10.302.5005.4499 — MAC — ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE —
MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;

- Elemento De Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo
e Fonte de Recurso -1211-Ordinérios;
e Fonte de Recurso -1212-SUS

- Elemento De Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
e Fonte de Recurso -1211-Ordinérios;
e Fonte de Recurso -1212-SUS

13.301.10.301.5005.4497 — AB — PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE - MANTER E
IMPLEMENTAR AS ACOES DA ATENCAO BASICA EM JOAO PESSOA;

- Elemento De Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo
e Fonte de Recurso -1211-Ordinérios;
e Fonte de Recurso -1212-SUS

- Elemento De Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.
e Fonte de Recurso -1211-Ordinarios;
e Fonte de Recurso -1212-SUS

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. A Contratante pagara a Contratada o valor global de R$ 87.865,50 (oitenta e sete mil
oitocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos) , correspondente a execucdo do
objeto do presente contrato e ao acréscimo de 15% (quinze por cento), até 30 (trinta) dias apds
a apresentagdo da nota fiscal, juntamente com os demais documentos de cobranga
devidamente atestados pela autoridade competente.

6.1.1. O valor do acréscimo sobre o valor global do contrato, nos termos da Lei n°
8.666/93, foi de R$ 17.573,10 (dezessete mil quinhentos e setenta e trés reais e dez
centavos).

CLAUSULA OITAVA — DOS PRAZOS

8.1. O presente Aditivo tera vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir de 15 de
janeiro de 2020, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme faculta o art. 57,
inciso II, da Lei n°. 8.666/93.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas e
acordadas, as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente instrumento em cinco
vias de igual teor e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO(A): WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA
DATA DA ASSINATURA: 15 de janeiro de 2020.
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ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
SECRET. MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

AVISO DE PUBLICACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2020

Referéncia:

Pregao Eletrénico-SRP n° 11/2018
Processo Licitatério n® 2018/033547
Processo Administrativo n® 2019/118361

Partes:

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB, CNPJ n°
09.154.915/0001-26 (Contratante) e PG SINALIZACAO E EQUIPAMENTOS DE
SEGURANGA LTDA., inscrita no CNPJ n° 02.420.443/0001-67 (Contratada).

Objeto:
Constitui objeto do contrato: Aquisicdo de equipamentos sinalizadores visuais e acusticos.

Valor:
O valor total do contrato é de R$ 62.435,62 (sessenta e dois mil, quatrocentos e trinta e
cinco reais e sessenta e dois centavos).

Dotacgao:
As  despesas correrdo  por
26.782.5020.2048.4.4.90.52.

conta da classificagdo  orgamentaria  n.

Vigéncia:

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da sua assinatura, tendo como
data final o dia 17/01/2021, como também podera ocorrer em qualquer tempo com o
exaurimento do objeto, podendo ser prorrogado a critério do érgéo solicitante e caso se
enquadre em uma das excegdes previstas no art. 57 da Lei 8.666/93.

Publique-se e Cumpra-se.

Joéo Pessoa, 17 de janeiro de 2020.

ADALBERTO ELVES ARAUJO FILHO

Superintendente
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AVISO DE PUBLICAGCAO
Extrato de Termo de Reconhecimento de Divida

Referéncia:
Processo Administrativo n® 2018/104689

Partes:

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE JOAO PESSOA -
SEMOB/JP, CNPJ n° 09.154.915/0001-26 (Devedora) e PAQTECPB - FUNDAGAO
PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA, inscrita no CNPJ n° 09.261.843/001-16
(Credora).

Objeto:
Indenizar a Credora no montante de R$ 411.013,08 (quatrocentos e onze mil, treze reais e
oito centavos).

Valor:

O crédito que se confere a Credora, decorre do reconhecimento de divida pela Semob/JP,
na forma preconizada no ar. 59, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93, em virtude da
prestacao de servigos para execugdo do Projeto intitulado PGTT, que objetiva a execugéo
de atividades de treinamento, pesquisa e desenvolvimento de software, incluindo
investigagao, prototipacdo, implementacdo, testes e implantagdo de sistemas, para o
desenvolvimento de uma plataforma de software integrada para gestdo e controle de
mecanismo de fiscalizagdo de transito, com foco inicial na cidade de Jodo Pessoa,
resultando no valor total de R$ 411.013,08 (quatrocentos e onze mil, treze reais e oito
centavos).

Dotacéo:
As despesas correrdo por conta da classificacdo orgamentaria propria da Semob,
classificada como Programa de Trabalho 15.452.5020.2049 e Natureza de Despesa
3.3.90.39.

Disposicoes Finais:

O reconhecimento de divida é definitivo e irretratével, ndo implicando, de modo algum,
novagédo ou transagdo e fica estabelecido que com o pagamento do importe de R$
411.013,08 (quatrocentos e onze mil, treze reais e oito centavos), referente ao débito
reconhecido, o mesmo estara plena e totalmente quitado, para nada mais ter a reclamar a
credora quanto ao referido valor.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 26 de dezembro de 2019.

ADALBERTO ALVES ARAUJO FILHO
Superintendente

AVISO DE PUBLICAGAO
Extrato de Termo de Reconhecimento de Divida

Referéncia:
Processo Administrativo n°® 2018/087311

Partes:

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE JOAO PESSOA -
SEMOB/JP, CNPJ n° 09.154.915/0001-26 (Devedora) e ENERGISAPREV — Fundagao
Energisa de Previdéncia, incorporadora da FUNASA — FUNDAGAO SAELPA DE
SEGURIDADE SOCIAL, inscrita no CNPJ n° 06.056.449/001-58 (Credora).

Objeto:
Indenizar a Credora no montante de R$ 157.448,76 (cento e cinquenta e sete mil,
quatrocentos e quarenta e oito reais e setenta e seis centavos).

Valor:

O crédito que se confere a Credora, decorre do reconhecimento de divida pela Semob/JP,
na forma preconizada no ar. 59, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/93, em virtude da locagéo
do imével de sede da Semob-JP, situado na BR-230, Km-25, Cristo Redentor, Jodo Pessoa-
PB, apds o termino da vigéncia do Contrato n° 007/2019, resultando no valor total de R$
157.448,76 (cento e cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e setenta e
seis centavos).

Dotagao:
As despesas correrdo por conta da classificagdo orgamentaria propria da Semob-JP,
classificada como Programa de Trabalho 04.122.5001.2041 e Natureza de Despesa
3.3.90.39.

Disposigoes Finais:

O reconhecimento de divida é definitivo e irretratavel, ndo implicando, de modo algum,
novagédo ou transagdo e fica estabelecido que com o pagamento do importe de R$
157.448,76 (cento e cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e oito reais e setenta e
seis centavos), referente ao débito reconhecido, o0 mesmo estara plena e totalmente
quitado, para nada mais ter a reclamar a credora quanto ao referido valor.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 17 de dezembro de 2019.

ADALBERTO ALVES ARAUJO FILHO
Superintendente

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO DE N° 002/2019.

CONCEDENTE: FUNDAGAO CULTURAL DE JOAO PESSOA - FUNJOPE.
CONVENENTE: CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOSE SOCIAIS - CEJUS

OBJETO: Liberagdo de subvengao social ao CEJUS, conforme estabelecido na Medida
Impositiva imposta pela Vereadora Eliza Virginia para desenvolver atividades de promogéo
cultural a partir da preparacéo e langamento de livros

VALOR TOTAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Jodo Pessoa, 14 de janeiro de 2020.

bl

Diretor Executivo

PREGAO ELETRONICO SRP N° 04-0102/2019
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 258/2019

Ao décimo oitave dia do més de novembro do ano de 2019 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Comissao
Especial de Registro de Pregos, designada pela Portania n° 699 de 19/03/2012, e n® 1682 de 10/08/2012-SEAD, nos termos das Leis
n® 8.666/93 e n® 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e 7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de Pregos referente
a0 Pregdo Elefrénico n® 04-0102/2019, devidamente homologado &s Fls _____ do aludido processo, objetivando o REGISTRO DE
PREGOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DASSECRETARIAS/ORGAOS DEMANDANTES, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E
SEUS ANEXOS, as esp gles, os pregos, 0s g ivos e oS na licitagao suy
bem como as clausulas e condigbes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pregos nos seguintes termos:

1.1 Seguem os dados dafs) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Pregos:

EMPRESA LILIAN MICHELLE RIECK TAVARES
CNPJ 28.038.169/0001-50
END. Rua Fétima, 175 - Bairmo ltaum, Joinville/SC. CEP: 89.210-681
TELEFONE (47) 99978-7973 E-mail: i @gmail.com
ITEM DESCRIGAO DO OBJETO MARCA coD. UND Q1D | V_UNIT.R$
23085 - Furadeira - potencia: 1.000 W,
Furadeira, tipo: indusirial, potencia: 1.000 w,
tamanho mandril: 5/8 pol., tenséo alimentagao: VONDER -
0003 | 520 v, caracteristicas  adicionais 2 FSV1050 4050300002 UND 4 R 813,00
reversivel & co, velocidade: 1,000 RPM
23105 - Furadeira de impacto - potencia: 900
W, Furadeira, tipo: impacto, potencia: 900 w,
tamanho mandril: 5/8 pol., tensdo alimentagao: VONDER -
0004 | 415127 v, caracterisicas adcenas 2 | Fovigso | 4040200015 | UND |2 RSB0
3 0 de
comutador

1.1 Sera incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos iguais ao do licitante
vencedor na sequéncia da dlassificagdo do certame.
1.1.1 O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagdo de cadastro de reserva, no caso
do primeiro colocado da ata, nas hipoteses previstas nos arts. 17 do Decreto 7.884/13
1.1.2 Serao registrados na ata de registro de pregos, nesta ordem:
1.1.2.1 Os pregos e quantitatives do licitante mais bem classificado durante a etapa competitiva; &
1.1.2.2 Os pregos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou servigos em valor igual ao do
licitante mais bem classificado.

de exclusdo

1.2 Se houver mais de um licitante na situagao de que trata o subitem 1.1.2.2, serao classificados segundo a ordem da dltima
proposta apresentada durante a fase competitiva.

1.3 DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA:
1.3.1 Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:
Obs.: N&o houve interesse das empresas no cadastro de reserva.
1.3.2 A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esta condicionada

a exclusdo do primeiro colocado da ata, nas hipbteses previstas nos arts. 26 do Decreto 7.884/13 "in verbis™

1.3.3 Ocorrendo © cancelamento do registro do fomecedor, a contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de
Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes comprovagaes:

1.3.3.1 Junto a0 Orgdo Gerenciador:
1.3.3.1.1 Homolegagao dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa submeté-los as condigdes previstas no ltem 20.
1.3.3.1.2 Comprovaggo das condigdes de habilitagae previstas no item "15 - DA

HABILITAGAO" do Edital do Pregao Eletrénico SRP n° 04-0102/2019.

1.3.3.2 Junto & Unidade Contratante:
13321 Comprovagdo da manutengio das condigdes de habilitagio previstas no item “15 — DA HABILITAGAC" do Edital do Pregao
Eletrénico SRP n° 04-0102/2018.

1.1 Apresente Atade Registro de Pregos lera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicago no Diério Oficial do Estado
ou Semanario Oficial do Municipio.

1.1~ Integram a presente Ata de Registro de Preges na qualidade de Secretarias Parficipantes

111 SEAD Secretaria de Administragao

112 PROCON Secretaria Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor
113 GAPRE Gabinete do Prefeito

114 COMPDEC Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil

115 SECITEC Secretaria de Ciéncia e Tecnologia

116 SEDURB Secrelaria de Desenvolvimento Urbano
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1.1 O contrato com ofs) (es) registrad sera fomalizado pela A
Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo equivalente

a0 mediante a 30 por parte da

12 A exislénua deste Registro de Pregos nao obriga a Adminisiragéo a firmar as futuras contratagdes, sendo-he facultada &
pecifico para aquisi¢do, sendo a0 ario deste registro & p & de
fcrnec\menlo em igualdade de condigdes.

1.3 O fomecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Pregos.

11A pleseﬂls Ata de Regisiro de Pregos podera ser ufilizada por orgdo i desde que pela Secretaria de
Em cada fc desta Ata serfo observadas as clausulas e mnd\qdes constantes do Edital do

Pregdo Eletrnico SRP n® 04-0102/2019, optar pela aceitagdo ou nao do for dos

registrados em Ata, desde que este fomecimento nao prejudique as obrigagbes anteriormente assumidas. Os fomecimentos somente

serao fos pela fa de Admini mediante de Pedido de Utilizagao da Ata de Registro de Pregos.

1.1 A qualquer tempo u preqo reglstladc padera ser revisto em decorrénc:a de eventual redugdo daqueles existentes no mercado,
cabendo & i CONVOCar oS para negociar o novo valor.

1.2 Caso o fomecedor reglstradn se recuse a baixar os pregos registrados, a Secretaria de Administragdo podera cancelar o registro
ou eonvocar todos os f fores registrados para oft novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicagéo para esse
fim.

1.3 Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Precos, os precos ndo serdo reajustados, ressalvada a superveniéncia de
normas federais aplicaveis a matéria.

11 O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registrado de Precos;

b) nao assinar o termo de contrato no prazo pela / sem aceitavel;

c) nao aceitar reduzir seus precos registrados na hipotese de se tomarem superiores aos praficades no mercado;
d) houver razdes de interesse plblico.

1.1Fica eleito o Foro da cidade de Joao Pessoa | PB para dirimir quaisquer questoes decorrentes da utilizagao da presente Ata.

Jodo Pessoa, 18 de dezembro de 2019.

LAURO MONTENEGRO SARMENTO DE SA
Secretario de Administraco

Assinaco d forma digital por LILIAN
LILIAN MICHELLE RIECK TAVARES | MiCHELLE RECK TAVARES

Dados: 20200121 1513310300
Razdo Social: LILIAN MIGHELLE RIECK TAVARE
CNP.J: 28.038.169/0001-50

ANEXO
QUANTITATIVO POR SECRETARIA
0003 FURADEIRA - FOTENCIA:1 000 W 0 0 0 2 0 2
0004 | FURADEIRA DE IMPAGTO - POTENCIAS00 W 0 0 0 1 0 1

PREGAO ELETRONICO SRP N° 04-079/2019
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2020

Ao segundo dia do més de janeiro de 2020 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da
Comisséo Especial de Registro de Precos, designada pela Portaria n° 699 de 19/03/2012, e n° 1682 de
10/08/2012-SEAD, nos termos das Leis n® 8.666/93 e n° 10.520/2002, Decretos Municipais n°s 4.985/2003 e
7.884/2013, lavra a presente Ata de Registro de Pregos referente ao Pregdo Eletronico n® 04-079/2019,
devidamente homologado as Fls do aludido processo, objetivando o REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS GRAFICOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS/ORGAOS DEMANDANTES, CONFORME
CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS, observadas as
especificagdes, 0s pregos, os quantitativos e os fornecedores classificados na licitagdo supracitada, bem como
as clausulas e condigdes abaixo estabelecidas e RESOLVE registrar os pre¢os nos seguintes termos:

CLAUSULA | - DOS DADOS DA EMPRESA DETENTORA DOS PRECOS REGISTRADOS

1.1 Seguem os dados da(s) empresa(s) detentora da Ata de Registro de Pregos:

EMPRESA | W&A SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA

CNPJ 13.608.696/0001-85

END. Rua Cel Pompeu, n° 219 Centro — Aracati/CE. CEP: 62800-000

TELEFONE | (88) 3421-4922 E-mail: solutech i@hotmail.com

ITEM DESCRIGAO DO OBJETO COD. UND QTD _UNIT. R$
21794 - Crachas Em PVC Com Cordao Em

0003 | Nylon - Formato 100x150mm, Frente Colorida, | 1010201069 | UND 560 R$ 3,89
Costa Lisa, Personalizado.
21779 - Taloes De Notificacao Punitiva
Diretoria De Operacoes - Dirop 30x3vias,
Formato 210x300 Mm, 1x0 Cor, Papel Auto

0014 Copiativo, Capa E Contracapa Er?\ Kraft, 1010820045 | UND 4178 RS 9,74
Acabamento  Com Numeragdo, Serrilha E
Grampo. 30 conjuntos em 3 vias.

| CLAUSULA Il - DO CADASTRO DE RESERVA |

1.1 Seré incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos
iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagéo do certame.
1.1.1 O registro a que se refere este subitem tem por objetivo a formagéo de cadastro de reserva, no
caso de excluséo do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 17 do Decreto 7.884/13
1.1.2 Serdo registrados na ata de registro de pregos, nesta ordem:
1.1.21 Os pregos e quantitativos do licitante mais bem classificado durante a etapa
competitiva; e
1.1.2.2 Os precos e quantitativos dos licitantes que tiverem aceitado cotar seus bens ou
Servigos em valor igual ao do licitante mais bem classificado.
1.2 Se houver mais de um licitante na situagdo de que trata o subitem 1.1.2.2, serdo classificados segundo a
ordem da Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.

1.3 DAS EMPRESAS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA:
1.3.1 Seguem os dados das empresas interessadas em integrar o cadastro reserva:
Obs.: Nao houve interesse das empresas no cadastro de reserva.
1.3.2 A contratagdo com a empresa integrante do Cadastro de Reserva desta ARP esta condicionada
a exclusao do primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 25 do Decreto 7.884/13 “in verbis”:
1.3.3 Ocorrendo o cancelamento do registro do fornecedor, a contratagdo com a empresa integrante do
Cadastro de Reserva desta ARP fica condicionada ainda as seguintes comprovagdes:
1.3.3.1 Junto ao Orgao Gerenciador:
1.3.3.1.1 Homologagao dos servigos ofertados em sua proposta, devendo a empresa submeté-los as condicdes
previstas no Item 20.
1.3.3.1.2 Comprovagéo das condigdes de habilitagéo previstas no item “15 — DA
HABILITAGAO” do Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 04-079/2019.
1.3.3.2 Junto & Unidade Contratante:
1.3.3.2.1 Comprovagéo da manutengéo das condicdes de habilitagao previstas no item “15 — DA HABILITAGAQ”
do Edital do Pregéo Eletronico SRP n° 04-079/2019.

| CLAUSULA 11l - DA VALIDADE DOS PREGOS |

1.1A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado ou Semanario Oficial do Municipio.

| CLAUSULA IV - DAS SECRETARIAS PARTICIPANTES |

1.1 - Integram a presente Ata de Registro de Pregos na qualidade de Secretarias Participantes:

111 SEGAP Secretaria de Governo e Articulagéo Politica

112 SEDEC Secretaria Municipal de Educagao

113 PROCON-JP | Secretaria Municipal de Defesa e Protegéo do Consumidor
114 FUNJOPE Fundagao Cultural de Jodo Pessoa

115 SEDURB Secretaria de Desenvolvimento Urbano

116 SEINFRA Secretaria Municipal de Infraestrutura

117 GAPRE Gabinete do Prefeito

118 EMLUR Autarquia Especial de Limpeza Urbana

1.1.9 COMPDEC Coordenadoria Municipal de Protegéo e Defesa Civil
1.1.10 SEMUSB Secretaria Municipal de Seguranga Urbana

111 SEMHAB Secretaria Municipal e Habitagdo

1.1.12 SEMAM Secretaria de Meio Ambiente

1.1.13 CGM Controladoria Geral do Municipio

1.1.14 SEREM Secretaria da Receita Municipal

1.1.15 SEJER Secretaria de Juventude, Esporte e Recreagdo
1.1.16 SEPLAN Secretaria de Planejamento

1117 SEPPM Secretaria de Extraordinaria de Politicas Publicas para as Mulheres
1.1.18 IPM Instituto de Previdéncia do Municipio

1.1.19 SECITEC Secretaria de Ciéncia e Tecnologia

1.1.20 SEDES Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
1.1.21 SETUR Secretaria Municipal do Turismo

1.1.22 SEMOB Superintendéncia Executiva de Mobilidade Urbana
1.1.23 SMS Secretaria Municipal de Satde

| CLAUSULA V - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO |

1.1 0 contrato com o(s) fornecedor (es) registrado(s) sera formalizado pela Administragéo mediante a solicitagao
por parte da Unidade participante e assinatura de termo de contrato ou termo equivalente.

1.2 A existéncia deste Registro de Pregos ndo obriga a Administragéo a firmar as futuras contratagdes, sendo-lhe
facultada & realizagdo de procedimento especifico para determinada aquisico, sendo assegurado ao
beneficiario deste registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

1.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de
Registro de Pregos.

| CLAUSULA VI - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS |

1.1 A presente Ata de Registro de Pregos podera ser utilizada por ¢rgéo interessado desde que autorizados pela
Secretaria de Administragdo. Em cada fornecimento decorrente desta Ata serdo observadas as clausulas e
condigdes constantes do Edital do Pregé&o Eletronico SRP n° 04-079/2019, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento, indey ite dos quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento ndo
prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas. Os fornecimentos somente serdo autorizados pela
Secretaria de Administragdo, mediante autorizagéo de Pedido de Utilizagao da Ata de Registro de Pregos.

| CLAUSULA VIl - DA READEQUAGAO DOS PRECOS REGISTRADOS |

1.1 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles
existentes no mercado, cabendo a Secretaria de Administragdo convocar os fornecedores registrados para
negociar 0 novo valor.

1.2 Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, a Secretaria de Administragao podera
cancelar o registro ou convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem novas propostas, gerando
novo julgamento e adjudicacéo para esse fim.
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1.3 Durante o periodo da validade da Ata de Registro de Pregos, os precos ndo serdo reajustados, ressalvada a
superveniéncia de normas federais aplicaveis a matéria.

| CLAUSULA VIl - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

1.1 0 fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigGes da Ata de Registrado de Precos;

b) ndo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administragéo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir seus precos registrados na hipotese de se tornarem superiores aos praticados no
mercado;

d) houver razdes de interesse publico.

| CLAUSULA IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

1.1 Fica eleito o Foro da cidade de Jo&o Pessoa / PB para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagao
da presente Ata.

Jodo Pessoa, 02 de janeiro de 2020.
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TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 17/2020
Processo n® 3975/2019

Contratagio da CIA FUA DE TERREIRO representada pelo também integrante do aluido
grupo o Sr. ADEMILTON BARROS DA SILVA.07395936418, através da Empresa de
Titularidade - CNPJ — N° 20.475.068/0001-34, que fara uma apresentagdo no dia 21 de
Janeiro de 2020, no Centro Cultural Parque Casa da Polvora, as 20h00, Anima Centro,
conforme memorando n® 500/2019-CCPCP de 04 de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 17/2020 — Processo n®
3975/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissao
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e ADJUDICO o
objeto, em favor da CIA FUA DE TERREIRO representada pelo também integrante do aluido
grupo o Sr. ADEMILTON BARROS DA SILVA.07395936418, através da Empresa de
Titularidade - CNPJ — N° 20.475.068/0001-34, pelo valor global de R$ 1.500,00(Hum mil e
quinhentos reais), para contrata¢do do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso
111, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

bl

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 18/2020
Processo n° 3947/2019

Contratagdo do Grupo BLUES DO NORDESTE representado pelo também integrante do
aludido Grupo o Sr. GUSTAVO MOREIRA COCENTINO.07227568792, através da
Empresa de Titularidade - CNPJ - N° 22.534.759/0001-97, que fara uma apresentagdo no dia
24 de Janeiro de 2020, Projeto POR DO SOL, das 16h30 as 18h00, no Hotel globo, conforme
memorando n® 365/2019-DM de 09 de dezembro de 2019.

Com base nas informagoes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 18/2020 — Processo n®
3947/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor do Grupo BLUES DO NORDESTE representado pelo também integrante do
aludido Grupo o Sr. GUSTAVO MOREIRA COCENTINO.07227568792, através da
Empresa de Titularidade - CNPJ - N° 22.534.759/0001-97, pelo valor global de R$ 3.000,00
(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso
111, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 19/2020
Processo n° 3939/2019

Contratagio da ESCOLA DE SAMBA UNIDOS DO ROGER representado pelo também
integrante do aludido Grupo o Sr. MIKAEL RHUAN DA SILVA OLIVEIRA - CPF - N°
703.770.374-51, que fara uma apresentagio no dia 25 de Janeiro de 2020, Projeto
SABADINHO BOM, das 12h30 as 15h00, na Praga Rio Branco, conforme memorando n°®
361/2019-DM de 09 de dezembro de 2019.

Com base nas informagoes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 19/2020 — Processo n®
3939/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor da ESCOLA DE SAMBA UNIDOS DO ROGER representado pelo também
integrante do aludido Grupo o Sr. MIKAEL RHUAN DA SILVA OLIVEIRA - CPF - N°
703.770.374-51, pelo valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), para contratagio do objeto
em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
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TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICAGCAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 20/2020
Processo n° 3995/2019

Contratagdo da MILLENNIUM CIRCUS representada pela também integrante do aluido
grupo a Sr*. CARLA BARBOSA SILVA PAIVA.040.797.684-19, através da Empresa de
Titularidade - CNPJ — N° 30.018.134/0001-09, que fara uma apresenta¢do no dia 25 de
Janeiro de 2020, no Parque Arruda Camara-BICA, das 15h00 as 17h00, Anima Centro,
conforme memorando n°® 182/2019-DACE de 10 de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 20/2020 — Processo n®
3995/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissao
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e ADJUDICO o
objeto, em favor da MILLENNIUM CIRCUS representada pela também integrante do aluido
grupo a Sr*. CARLA BARBOSA SILVA PAIVA.040.797.684-19, através da Empresa de
Titularidade - CNPJ — N° 30.018.134/0001-09, pelo valor global de RS 3.000,00 (Trés mil
reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso 111, da Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICAGCAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 21/2020
Processo n° 3931/2019

Contratagio do Grupo JOSIAS BRAGA E RAIZES DO FORRO representado pelo também
integrante do aludido Grupo o Sr. JOSIAS BRAGA DE LIMA - CPF — N° 203.098.724-72,
que fara uma apresentagdo no dia 25 de Janeiro de 2020, Projeto FORRO NA FEIRA, das
19h00 4s 21h00, na Feirinha de Tambatl, conforme memorando n° 357/2019-DM de 07 de
dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 21/2020 — Processo n°®
3931/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor do Grupo JOSIAS BRAGA E RAIZES DO FORRO representado pelo
também integrante do aludido Grupo o Sr. JOSIAS BRAGA DE LIMA - CPF — N°
203.098.724-72, pelo valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), para contratagdo do objeto
em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 22/2020
Processo n® 3932/2019

Contratagdo do Grupo de COCO DE RODAS ATALAIA DE FORTE VELHO
representado pela também integrante do aludido grupo a Sr*. PATRICIA SOARES DE
ALMEIDA - CPF - N° 011.898.154-43, que fara uma apresentagdo no dia 19 de Janeiro de
2020, “Polo Cat Tambau”, das 16h00 as 17h00, no Largo da Gameleira, conforme
memorando n°® 87/2019-DCP de 06 de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 22/2020 — Processo
n°® 3932/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissao
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°®
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e ADJUDICO o
objeto, em favor do Grupo de COCO DE RODAS ATALAIA DE FORTE VELHO

representado pela também integrante do aludido grupo a Sr*. PATRICIA SOARES DE
ALMEIDA - CPF - N° 011.898.154-43, pelo valor global de R$ 2.750,00 (Dois mil,
setecentos e cinquenta reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no
Art. 25, Inciso 11, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

TERMO DE RATIFICAGCAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 23/2020
Processo n° 4051/2019

Contratagdo do GRUPO DE TEATRO QUEM TEM BOCA E PRA GRITAR representado
pela também integrante do aludido grupo a Sr*. MIRTTHYA MARK LUCENA
GUIMARAES.07397937489, através da Empresa de Titularidade - CNPJ - N°
30.885.679/0001-04, para uma apresentac¢do que inicialmente seria dia 14 de Janeiro de 2020,
no Centro Cultural Parque casa da Pélvora, as 18h00. Sendo transferido para o dia 21 de
Janeiro de 2020, no mesmo local e horario, conforme memorando n° 525/2019—-CCPCP de 13
de dezembro de 2019 e folha de despacho as fl. 38 datada de 08 de Janeiro 2020.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 23/2020 — Processo n°®
4051/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e ADJUDICO o
objeto, em favor do GRUPO DE TEATRO QUEM TEM BOCA E PRA GRITAR
representado pela também integrante do aludido grupo a Sr*. MIRTTHYA MARK LUCENA
GUIMARAES.07397937489, através da Empresa de Titularidlade - CNPJ - N°
30.885.679/0001-04, pelo valor global de R$ 1.500,00(Hum mil e quinhentos reais), para
contrata¢do do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 ¢
suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

el

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 24/2020
Processo n° 4003/2019

Contratagdo do Artista JOSE BRUNO DE MOURA SANTOS(MAGICO BRUNO) - CPF —
N° 072.395.344-99, que fara uma apresentacdo no dia 26 de Janeiro de 2020, no Parque da
Lagoa, das 15h00 as 17h00, Anima Centro, conforme memorando n® 192/2019-DACE de 10
de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 24/2020 — Processo n°®
4003/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e ADJUDICO o
objeto, em favor do Artista JOSE BRUNO DE MOURA SANTOS(MAGICO BRUNO) -
CPF — N° 072.395.344-99, pelo valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), para contratagdo
do objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
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TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 25/2020
Processo n® 3980/2019

Contratagdo da Artista NATHALIA BELLAR representada por DIONE LIMA
NASCIMENTO(FANIQUITO PRODUCOES CULTURAIS).00743324498 - CNPJ - N°
25.222.838/0001-50, que fara uma apresentagdo no dia 26 de Janeiro de 2020, Projeto
POLVORA CULTURAL, das 16h00 as 18h00, no Parque Casa da Polvora, conforme
memorando n° 370/2019-DM de 10 de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 25/2020 — Processo n°®
3980/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissao
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor da Artista NATHALIA BELLAR representada por DIONE LIMA
NASCIMENTO(FANIQUITO PRODUCOES CULTURAIS).00743324498 - CNPJ - N°
25.222.838/0001-50, pelo valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), para contratagio do
objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso II1, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

040 Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
m«ﬁcl

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 26/2020
Processo n° 4016/2019

Contratagio da MAGIA FEST E ANIMACOES representado pelo também integrante do
aludido grupo o Sr. ANTONIO ADAILTON DE LIMA BARRETO - CPF - N° 088.301.634-
65, que fara uma apresenta¢do no dia 26 de Janeiro de 2020, no Parque Arruda Camara-
BICA, das 15h00 as 17h00, Anima Centro, conforme memorando n° 198/2019-DACE de 10
de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 26/2020 — Processo n°®
4016/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissao
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor da MAGIA FEST E ANIMACOES representado pelo também integrante do
aludido grupo o Sr. ANTONIO ADAILTON DE LIMA BARRETO - CPF - N° 088.301.634-
65, pelo valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), para contratagio do objeto em
referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso 11, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

0do Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 27/2020
Processo n® 3948/2019

Contratagdo da Artista GRACINHA TELES representado por ~ PAULO LUCIO
BARRETO(PARAIBA FELIZ EVENTOS).22192557353 - CNPJ - N° 29.944.882/0001-25,
que fara uma apresentagdo no dia 31 de Janeiro de 2020, Projeto POR DO SOL, das 16h30 as
18h00, no Hotel globo, conforme memorando n® 366/2019-DM de 09 de dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 27/2020 — Processo n°®
3948/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissao
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO e ADJUDICO o
objeto, em favor da Artista GRACINHA TELES representado por PAULO LUCIO
BARRETO(PARAIBA FELIZ EVENTOS).22192557353 - CNPJ - N° 29.944.882/0001-25,
pelo valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia,
fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

Publique-se e Cumpra-se.

0d0 Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 28/2020
Processo n® 3971/2019

Contratagio da CIA BORANDA DE TEATRO através da representante integrante a Sr*.
ANNA RAQUEL APOLINARIO DA SILVA - CFP - N° 056.266.114-01, para uma
apresentagdo que inicialmente seria dia 14 de Janeiro de 2020, no Centro Cultural Parque casa
da Polvora, as 20h00. Sendo transferido para o dia 21 de Janeiro de 2020, no mesmo local ¢
horario, conforme memorando n® 502/2019—CCPCP de 05 de dezembro de 2019 e folha de
despacho as fl. 41 datada de 08 de Janeiro 2020.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 28/2020 — Processo n°®
3971/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor da CIA BORANDA DE TEATRO através da representante integrante a Sr*.
ANNA RAQUEL APOLINARIO DA SILVA - CFP - N° 056.266.114-01, pelo valor global
de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no
Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

a0 Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
muricl

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 29/2020
Processo n°® 3972/2019

Contratagio do GRUPO TEATRAL ARRETADO PRODUCOES ARTISTICA - CNPJ - N°
09.404.235/0001-13, para uma apresentag¢do que inicialmente seria dia 14 de Janeiro de 2020,
no Centro Cultural Parque casa da Polvora, as 20h00. Sendo transferido para o dia 21 de
Janeiro de 2020, no mesmo local e horério, conforme memorando n° 506/2019—CCPCP de 06
de dezembro de 2019 e folha de despacho as fl. 48 datada de 08 de Janeiro 2020.

Com base nas informagoes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°®. 29/2020 — Processo n®
3972/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissido
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor do GRUPO TEATRAL ARRETADO PRODUCOES ARTISTICA - CNPJ -
N°09.404.235/0001-13, pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contrata¢do do
objeto em referéncia, fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

ﬁ) 40 Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
urici

Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 30/2020
Processo n® 3973/2019

Contratagdo da CARA DUPLA CIA DE TEATRO representado pelo também integrante do
aludido grupo o Sr. ROMILDO RODRIGUES DA COSTA.05501063409, através da
Empresa de Titularidade - CNPJ — N° 26.944.764/0001-29, para uma apresentacdo que
inicialmente seria dia 14 de Janeiro de 2020, no Centro Cultural Parque casa da Polvora, as
20h00. Sendo transferido para o dia 21 de Janeiro de 2020, no mesmo local e horério,
conforme memorando n® 507/2019—-CCPCP de 06 de dezembro de 2019 e folha de
despacho as fl. 41 datada de 08 de Janeiro 2020, como também novo memorando n°®
028/2020—CCPCP datada de 15 de Janeiro de 2020.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 30/2020 — Processo
n°® 3973/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor da CARA DUPLA CIA DE TEATRO representado pelo também
integrante do aludido grupo o Sr. ROMILDO RODRIGUES DA COSTA.05501063409,
através da Empresa de Titularidade - CNPJ — N° 26.944.764/0001-29, pelo valor global de
R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia, fundamentada no
Art. 25, Inciso I1I, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
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SEMANARIO OFICIAL

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICAGCAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 31/2020
Processo n° 4002/2019

Contratagdo do Artista JOELTON GOMES DE BARROS - CPF — N° 047.844.344-70, que
fara uma apresenta¢do no dia 26 de Janeiro de 2020, no Parque Arruda Camara-BICA, das
15h00 as 17h00, Anima Centro, conforme memorando n° 190/2019-DACE de 10 de
dezembro de 2019.

Com base nas informagdes referentes a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 31/2020 — Processo n°®
4002/2019, fundadas em parecer juridico e a Justificativa proferida pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI, da Lei n°
8.666/93 e alteragoes posteriores, ACOLHO O RELATORIO, RATIFICO ¢ ADJUDICO o
objeto, em favor do Artista JOELTON GOMES DE BARROS - CPF — N° 047.844.344-70,
pelo valor global de R$ 3.000,00(Trés mil reais), para contratagdo do objeto em referéncia,
fundamentada no Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 16 de Janeiro de 2020.
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EDNALVA BEZERRA

Servicos de atendimento as mulheres em
situacao de violéncia doméstica e familiar.

0800 283 3883

A violéncia contra a mulher € um problema social
que ameaca a qualidade de vida e autonomia das
mulheres e deve ser enfrentada com agdes concretas.
O Centro de Referéncia da Mulher Ednalva Bezerra é
um servico da Prefeitura de Jodo Pessoa ligado a
Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicas Para as
Mulheres que disponibiliza atendimento as mulheres
em situacdo de violéncia doméstica e familiar.

TIPOS DE VIOLENCIA

Socos, empurrdes, beliscdes,
mordidas, chutes, pauladas,
queimaduras, cortes, facadas ou vontade, mesmo com o marido
tiros; ou parceiro;

PSICOLOGICA

insultos, ofensas, intimidagdes, manipulagdes, humilhagdes e
ameagas que atingem a autoestima das mulheres.

MORAL PATRIMONIAL

Calunias, Retengdo e/ou destruicdo de
difamagdes ou instrumentos de trabalho, documentos,
injurias a honra dinheiro ou cartdes de créditos e ndo
ou a reputagdo pagamento de penséo alimenticia.
damulher.

Quando a mulher é forgado a ter
relagbes sexuais contra a sua
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Cidade limpa é vida saudavel
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4B WHOAOPESSOA

L
NTREPIDA & ORIGINE,




