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ATOS DO PREFEITO

Decreto n°9461/2020, de 19 de margo de 2020.

DEFINE OUTRAS MEDIDAS PARA O ENFRENTAMENTO
DA PANDEMIA DECORRENTE DO CORONAVIRUS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 60, V, da Lei Organica Municipal e demais disposigdes

aplicaveis e, ainda,

Considerando que o Municipio de Jodo Pessoa editou o Decreto n® 9.460, de 17 de
margo de 2020, o qual estabelece medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica
de importéncia internacional, decorrente da infec¢do humana pelo novo coronavirus (COVID-
19), decreta situagdo de emergéncia no Municipio de Jodo Pessoa, define outras medias para

enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus e da outras providéncias;
Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia

internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando que estudos recentes demostram a eficacia das medidas de afastamento

social precoce para restringir a disseminagao do coronavirus (COVID-19);

Considerando a necessidade de adotar outras medidas para se reduzir a circulagdo de

pessoas e evitar aglomeragdes em toda a cidade, inclusive no transporte coletivo;

Considerando a ocorréncia de um primeiro caso diagnosticado de coronavirus

(COVID-19) na cidade de Jodo Pessoa;

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto estabelece novas medidas temporarias de prevengdo ao
contagio e de enfrentamento da emergéncia em saide publica de importancia internacional,
decorrente do novo coronavirus, vetor da COVID-19.

Art. 2° - De forma excepcional, com o tnico objetivo de resguardar o interesse da
coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagagao do coronavirus, (COVID-19),
fica determinado, a partir de 23 de marco de 2020, pelo prazo de quinze dias, o fechamento de:

I - “shopping center”, centro comercial e estabelecimentos congéneres.

II - academias, centros de ginastica e estabelecimentos similares;

III - cinemas, teatros, circos, parques de diversdo e afins.

Art. 3° De forma excepcional, com o Unico objetivo de resguardar o interesse da
coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagagdo do coronavirus, (COVID-19),
fica determinada, a partir de 20 de margo de 2020, a alteragédo do funcionamento do comércio e

dos shoppings populares, que passardo a funcionar das 9:00h as 15:00h.

Paragrafo Unico - A presente determinagio nio se aplica aos supermercados,
mercados, mercearias, agéncias bancarias, postos de gasolina, padarias, farmécias e servigos de

saude, como hospital, clinica, laboratério e estabelecimentos congéneres.

Art. 4°. De forma excepcional, com o tnico objetivo de resguardar o interesse da
coletividade na prevengdo do contagio e no combate da propagacio do coronavirus, (COVID-
19), os restaurantes populares do Municipio de Jodo Pessoa deverdo, a partir de 23 de margo de

2020, suspender o atendimento no local e servir as refeicdes em embalagens descartaveis.

Art. 5°. Em caso de descumprimento das medidas previstas neste Decreto, as
autoridades competentes devem apurar as eventuais praticas de infragdes administrativas
previstas no artigo 10 da Lei Federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, bem como do crime

previsto no artigo 268 do Cédigo Penal.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

CIANO C DE SA
Prefeito

disposi¢des em contrario.

Adeimar Azevedo Régis
Pracurador Geral do Municipio
Prefeltura Municipal de Jodo Pessca

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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SEDES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO ne 03/2020

DISPOE SOBRE OS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE
COLABORAGAO COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL-OSCs E
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL PARA EXECUGAO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO DE PESSOA IDOSA EM INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA — ILPIs.

A Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social-SEDES, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
visando a sele¢do de Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos - OSCs, interessadas
em celebrar Termo de Colaboragdo que tenha como objeto a execugdo dos Servigos de
Acolhimento Institucional de Pessoa Idosa, conforme disp&e a Lei n? 13.019/2014 (com redagdo
dada pela Lei n2 13.204/2015), Decreto Municipal n2 9905/2017, normativas da Politica de
Assisténcia Social e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a espécie e nos
termos e condigBes estabelecidos no presente instrumento, RESOLVE:

|- Estabelecer procedimento para realizar processo de analise e selegdo de projetos, programas,
servigos e agdes que poderdo ser financiados com recursos subsidiados pelo Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS/JP e Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idoso — FMDI/JP.

1. OBJETO DO EDITAL

1.1. O presente Chamamento Publico tem por finalidade a sele¢do de propostas para a
celebragdo de parcerias com OrganizagBes da Sociedade Civil — OSC localizada no municipio de
Jodo de Pessoa — Paraiba, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SEDES), por meio de formalizagdo de Termos de Colaboragdo, para a consecugdo de finalidade
de interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia de recursos financeiros as OSC
selecionadas, visando a execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional de Pessoa Idosa em
Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoa Idosa-ILPI, de acordo com as normas tipificadas
para cada servigo socioassistencial, cldusulas e condigdes estabelecidas no presente edital.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei Federal n? 13.019/2014 (com reda¢do dada
pela Lei Federal n? 13.204/2015), pelo Decreto Municipal n2 9905/2017, e pelos demais
normativos aplicaveis, além de condigdes previstas neste Edital.

1.3. Poderdo pleitear sele¢do neste Edital Instituicdes de Longa Permanéncia-ILP’S que sdo,
regularmente instituida com inscricdo/registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS/JP e no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDI-JP, observada a ordem
de classificagdo e a disponiblidade orgamentaria para a celebragdo do Termo de Colaboragdo.

2. PUBLICO ALVO E AREA DE ABRANGENCIA

a) O publico do servico devem ser pessoa idosa — com idades a partir de 60 anos,
preferencialmente beneficiarias do BPC, familias inseridas no Cadastro Unico, com vinculos
familiares rompidos;

b) O Edital é restrito a OSCs situada no municipio de Jodo Pessoa;

c) Poderd ser apresentado e aprovado (01) um projeto por ILPI.

3. ESPACO FisICO

Deve funcionar em espago fisico especifico e adequado para acolhimento de pessoa idosa, com
acessibilidade, conforme normas da ABNT, integrado por ambientes essenciais para as agdes /
atividades previstas. Deve garantir a identidade do servigo a qualidade e o alcance dos objetivos
tipificados. Areas como recepgdo, copa, cozinha, quartos, banheiros, drea de convivéncia —
todos com boa circulagdo e iluminagdo.

4. JUSTIFICATIVA

O municipio de Jodo Pessoa caracteriza-se como sendo uma das grandes capitais brasileira com
nimeros crescentes de pessoas idosas. Conforme dados do IBGE (2019), detém cerca de 14%
das pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, o que implica em aproximadamente 113 mil
pessoas idosas.

As ILPI’s representam a modalidade mais conhecida e a principal alternativa para idosos que
precisam de cuidados de longa duragdo no Brasil. O aumento da longevidade em nosso pais
tem trazido diversas questdes para a gestdo das politicas publicas, dentre as quais 0 aumento
da demanda por Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI’s. Historicamente, as
instituicdes surgiram para atender a pessoas em situagdo de pobreza, com problemas de satude
e sem suporte familiar e social.

As mudangas no cenario demogréfico associadas a uma série de necessidades das familias e de
questdes sociais cada vez mais complexas tem sustentado o aumento também a demanda de
abandono, negligéncia e outras violagdes de direitos que, por vezes, indicam o ambiente
familiar como inseguro para as pessoas idosas.

Desse modo, perante a caréncia de equipamentos publicos que absorvam a crescente
demanda, a institucionalizagdo comumente se da por meio privados, ou seja, as Organizagdes
da Sociedade Civil = OSC’s sem fins lucrativos.

Nesse contexto, conhecendo o quanto é financeiramente custoso a prestagdo dos servigos
integrais ofertados no acolhimento institucional para pessoa idosa, a Secretaria de
Desenvolvimento Social-SEDES, por meio deste Edital, se propde contribuir a medida do
possivel.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

a) Poderdo participar do presente Edital as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC localizado no
municipio de Jodo Pessoa, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alines
“a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n2 13.019/2014 (com redagdo dada pela Lei n2 13.204/2015):

b) Ser formalmente constituida em conformidade com o disposto no art.32, da Lei Federal n?
8.742, de 07 de dezembro de 1993;

c) Estar cadastrada no Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS de Jodo Pessoa e
Conselho Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS, de que trata o inciso XI, do
art.19, da Lei Federal n? 8.742/1993, na forma estabelecida pelo Ministério da Cidadania
(Mcid);

d) Entidade privada sem fins lucrativos (associa¢do e/ou fundagdo) que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecugdo do
respectivo objetivo social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

e) Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as exigéncias da Resolugdo n2 21, de 24 de
novembro de 2016, do Ministério da Cidadania (Mcid):

f) Declarar que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos;

g) Ndo é permitida a atuagdo em rede.

6. REQUISITOS PARA A CELEBRAGCAO DO INSTRUMENTO

Para a celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lI,
da Lei n® 13.019, de 2014);

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

Prefeito: Luciano Cartaxo Pires de Sa

Vice-Prefeito: Manoel Alves da Silva Junior

Chefe de Gabinete: Lucélio Cartaxo Pires de Sa

Sec. de Gestdo Govern. ¢ Art. Politica: Hildevanio de S. Macedo

Secretaria de Administragao: Lauro Montenegro Sarmento de Sa Sec. Ji

Procuradoria Geral do Municipio: Adelmar Azevedo Régis
Sec. de Protecdo e Defesa do Consumidor: Helton Rene N. Holanda
Secretaria da Infra Estrutura: Sachenka Bandeira da Hora

Secretaria do Trabalho, Produgio e Renda: Sebastiio Fabio de Aratjo

SEMANARIO
OFICIAL

| Bezerra dos Santos Agente de Registros e Publicagdes - Orleide Maria de O. Ledo

de., Esporte e R ¢do: E:
Secretaria de Satide: Adalberto Fulgéncio dos Santos Janior
Secretaria de Educagdo: Edilma da Costa Freire

Secretaria de Planejamento: Daniella Almeida Bandeira Miranda
Secretaria de Finangas: Sérgio Ricardo Alves Barbosa

Secretaria da Receita: Max Fabio Bichara Dantas

Secretaria de Desenv. Social: Marcio Diego F. T. de Albuquerque
Secretaria de Habitagdo: Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Josival Pereira de Araijo

Controlad. Geral do Municipio: Ludinaura Regina S. dos Santos

Secretaria de Transparéncia: Ubiratan Pereira de Oliveira

Secretaria de Turismo: Fernando Paulo Pessoa Milanéz

Secretaria de Politicas Publicas das Mulheres: Adriana G. Urquiza
Secretaria de Desenvolvimento Urbano: Zennedy Bezerra
Secretaria da Ciéncia e Tecnologia: Durval Ferreira da Silva Filho
Secretaria de Meio Ambiente: Aberlado Jurema Neto

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Denis Soares

Secretaria da Defesa Civil: Francisco Noé Estrela

Suprerint. de Mobilidade Urbana: Adalberto Alves Araiijo Filho
Autarq. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Lucius Fabiani de V. Sousa

Instituto de Previdéncia do Munic.: Roberto Wagner Mariz Queiroga

Designer Grafico - Emilson Cardoso e Tayame Uyara

Unidade de Atos Oficiais - Secretaria de Gestao Governamental e
Articulagdo Politica - Praga Pedro Américo, 70 - Cep: 58.010-340
Pabx: 83 3218.9765 - Fax 83 3218.9766
semanariojp@gmail.com

Orgdo Oficial da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
Criado pela Lei Municipal n° 617, de 21 de agosto de 1964
Impresso no Servigo de Reprodugdo Gréfica
Centro Administrativo Municipal
Rua Di6genes Chianca, 1777 - Agua Fria - Cep: 58.053-900
Fone: 3128.9038 - e-mail: sead@joaopessoa.pb.gov.br




SEMANARIO OFICIAL Jodo Pessoa, 19 de margo de 2020 * n° ESPECIAL * Pag. 003/005

d) Possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1

(um) ano (art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

f) possuir condi¢des materiais, abrangendo recursos humanos, para o desenvolvimento do

objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua

contratagdo com recursos da parceria, tudo a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC;

g) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuigdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014);
h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia dg
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddq
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014);
i) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nomina
atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico
nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei federal n° 13.019, dd
2014);
j) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei federal n° 13.019, de 2014).
1) Apresentar a seguinte documentagdo:
i.  Comprovante de Inscrigdo do CNPJ;
ii.  Certiddo Negativa de Débitos (CND) FGTS;
iii.  Certiddo Negativa Conjunta de Débitos Receita Federal e Divida Ativa da Unido
iv.  Certiddo Negativa de Débitos Previdenciarios — INSS;
v.  Certiddo Negativa de Débito Municipal - ISS;
vi.  Copia do Alvara de Funcionamento da Instituicdo;
vii.  Cdpia de comprovante de Inscrigdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS-
JP e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI-JP, em conformidade com
o Paragrafo Unico, Art. 48 da n° Lei 10.741 de 2003
viii. ~ Copia de CPF, RG e Comprovante de Residéncia do representante legal da entidade;
ix.  Indicar nimero da Conta Corrente e a Agéncia Bancdria, em nome da instituicdo;
x.  Certiddo do Presidente e/ou Responsdvel da Instituicdo declarando que ndo ha fatos|
impeditivos e supervenientes para assinatura de contrato
xi.  Relagdo de Contratos existentes com a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa bem como
relagdo de incentivos fiscais concedidos as ILPI’s, se houver;
xii.  Alvard sanitario atualizado expedido pelo érgdo sanitdrio competente, de acordo com o
estabelecido na Lei Federal n2. 6.437, de 20 de agosto de 1977 e comprovar a inscrigdo
de seu programa junto ao Conselho do Idoso.

7. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO

7.1. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:

a) Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n2 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 52 e 62, da Lei n?
13.019, de 2014, e art. 21, do Decreto n2 48, de 2017);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo, ou, ainda, a apreciagdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
1V, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n2 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

g)Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo,
em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

8 - COMISSAO DE SELEGAO

a) A comissdo de selegdo é 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos relativos a parcerias, nos termos Lei Federal n® 13.019/2014 (com redagdo dada pela
Lei Federal n2 13.204/2015), pelo Decreto Municipal n2 9905/2017.

b) A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

9. DAS DOTAGOES

a) Os recursos utilizados serdo oriundos pelo Fundo Municipal da Assisténcia Social - FMAS-JP e
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDI-JP

FUNDO DOTACAO VALOR FONTE
FMDI 14.302.28.845.5157.7059 350.000,00 1311
FMAS 14.302.28.845.5157.7059 250.000,00 1311

9.10. O montante previsto serd no valor total de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), dividido
entre as ILPI’s selecionadas, sendo;

1- RS 50.000,00 a R$100.000,00 para a ILPI de médio porte (ILPI com até 50
beneficidrios/as)

2- De R$100.000,00 a R$ 200.000,00 para a ILPI grande porte (ILPI com a partir de 51
beneficidrios/as)

9.11 Caso as propostas aprovadas ndo abranja 100% do recurso, o montante restante serd
redimensionado e voltard aos respectivos Fundos.

10. DOS EIXOS DE AGAO

Para os projetos que visem aquisicdo de materiais, serd obrigatério a apresentagdo de
orgamento detalhado em Planilhas que expressem a composi¢do de todos os seus custos
unitarios e quantidades.

O Projeto podera prever na Planilha os custos por natureza de despesa, custeio e/ou
investimento.

Os projetos poderdo prevé 100% de gastos em CUSTEIO, contudo, somente podera utilizar até
55% em investimento.

As Propostas serdo submetidas a presente selegdo devera indicar entre os eixos abaixo.
10.1 - Custeio — caracterizado como despesas corrente

a) Aquisi¢do de bens de consumo
v’ Caracterizados por materiais ndo duradouros, tais como: géneros alimenticios, materiais
de higiene e limpeza, matérias de expediente e oficinas, bem como alguns utensilios de
curta duragdo;
v' Manutengao da estrutura fisica — consiste de a¢des de pequenos reparos e pintura, no
caracterizados como obra de reforma.

b) Recursos humanos.

v" A ILPl poderd utilizar o recurso do fundo para remunerar servicos técnicos e
profissionais (conforme NOB/SUAS-RH e Resolugdes/CNAS) - que visem executar
programas de apoio a pessoa idosa nas areas que visem garantir todos os direitos
fundamentais inerentes a pessoa humana, a fim de |hes facultar o desenvolvimento
fisico, mental e social.

10.2 - Investimento -
a) Benfeitorias na estrutura fisica
v’ Para reformas/manutenc¢do de espaco a fim de melhorar o atendimento aos
idosos institucionalizados, tendo em vista a apresentagdo de Projeto Executivo;
v" A ILPI deverd ser proprietdria do imével ou possuir a cessdo de uso;Para os
projetos destinados a execugdo de obras de manutengdo, serd obrigatério a
apresentagdo de orgamento detalhado em planilhas que expressem a
composi¢do de todos os seus custos unitdrios e quantidades, como também, o
projeto basico devidamente assinado pelo responsavel da Instituicdo e no
decorrer da execugdo o projeto arquiteténico assinado por engenheiro, que
demonstrem que os valores apontados no plano de aplicagdo estdo compativeis
com os praticados pelo mercado, e posterior apreciagdo dos 6rgdos
licenciadores;
v’ Para projetos que tenham esse eixo como uma das acdes, faz-se necessério a
documentagdo do espago onde se pretende ampliar e/ou reformar
b) Aquisi¢do de permanente
v’ Caracterizado como equipamentos e/ou materiais de longa durag3o;
v Todos os equipamentos permanentes serdo tombados pela edilidade publica;
10.3 Dos Bens remanescentes.
Conforme Parégrafo Unico do art. 36 da Lei 13.019/2014, os bens remanescentes adquiridos
com recursos transferidos pelo convenio, a critério do administrador publico, poderdo ser
doados quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessdrios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na legislagdo
vigente.

11. DO CONTEUDO DOS PROJETOS:
Os Projetos deverdo ser formatados, obrigatoriamente, de acordo com os Anexos deste Edital
da seguinte forma:

a) Folha de rosto conforme ANEXO.
b) Descrigdo técnica do projeto conforme anexo, contendo:
v’ Identificagdo do projeto (nome do projeto, organizacio proponente, dados de
identificagdo do responsavel legal da Instituicdo e do responsavel legal do projeto);
v Apresentacdo do projeto (justificar a pertinéncia e necessidade do projeto);
v’ Objetivo geral e especifico do projeto (com base na justificativa, definir os objetivos que
se pretende alcangar);
v Beneficiarios: publico a ser abrangido (especificar os beneficidrios diretos e indiretos da
acgdo);
v Metas: Definir metas quantitativas e qualitativas;
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v Cronograma de execugdo do projeto (especificar més a més, quais a¢des/atividades
serdo desenvolvidas), quando for o caso;
v’ Planilha de Orgamentéria/Plano de Aplicagdo

11.1S3o vedados empregar recursos deste Edital nas seguintes situagdes

v’ Fora de sua destinag3o especifica constante no Plano de Trabalho;

v' Além dos prazos estabelecidos no plano de aplicagdo, quando for o caso, salvo se
solicitado formalmente, até 30 dias antes do fim do prazo de vigéncia e aprovado pelo
gestor do convenio;

v’ Para pagamento de recursos humanos de profissionais ndo tipificados na assisténcia
social;

v' Para custeio de despesas ou investimento anteriores ou posteriores a vigéncia do
contrato;

v’ Para gastos com comunicacdo, publicidade e/ou eventos n&o incluidos no projeto;

v’ Para gastos com despesas administrativas (dgua, luz, telefone, IPTU entre outros).

v

11.2 Das Sansdes

v" Em nenhuma hipétese o projeto poderd ser modificado nos seus objetivos e em fungdo
deles no decorrer de sua execugdo;

v' a 0SC beneficiada que descumprir qualquer item mencionado no tépico acima deverd
ressarcir o recurso a Sedes.

12. DA FASE DE SELECAO

12.1 A fase de selegdo observard as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas

1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. | 19/03/2020 por meio eletrénico e
Semanario Oficial)

2 Impugnacgdes Edital Até dois dias ap6s publicagdo

3 Envio das propostas pelas OSC. De 20/03/2020 a
20/04/2020

4 Abertura dos Envelopes 21/04/2020 as 09h — Gabinete do
Secretario

5 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas | 22 a 27 de 04/2020
pela Comissdo de Selegdo.

6 Divulgagdo do resultado preliminar. dia 28/04/2020 - Semanario
7 Interposi¢do de recursos contra o resultado 02 (dois) dias contados da
preliminar. divulgagdo do resultado
preliminar
8 Analise dos recursos pela Comissdo de 02 (dois) dias apds prazo final
Selegdo. de apresentagdo das
contrarrazdes aos recursos
9 Homologacdo e publicagdo do resultado 29 de 04/2020

definitivo da fase de selegdo, com divulgacdo
das decisdes recursais

proferidas (se houver).

10 Assinatura dos Termos de Colaboragdo

Dia 30/04/2020

12.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014.

12.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

12.3.1. O presente Edital serad divulgado por extrato no Semanario Oficial do Municipio e na
eletronico da  Prefeitura Pessoa -

integra no  sitio Municipal de Jodo

(http://joaopessoa.pb.gov.br).

12.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

12.4.1 As propostas deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, mediante entrega pessoal no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa,
localizado a Rua Diégenes Chianca, n 1.777, Agua Fria, de segunda a sexta-feira, no horario das
8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, CEP 58.063.900. Em envelope fechado, opaco e

devidamente identificado, contendo os seguintes dizeres:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL/SEDES
CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2020
Identificando a qual servigo se propde executar
a) Servigo de Acolhimento Institucional para Pesso Idosa;

b) NO VERSO - (Razdo Social e enderego da 0SC)

13. DA FISCALIZACAO

a) A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo realizard visitas periddicas a Instituicdo
contemplada e fara relatério do andamento de Cumprimento do Objeto e Execugdo Financeira;

b) Caso seja detectada irregularidade na execugdo do plano de trabalho, podera ser
responsabilizado o representante legal da instituicdo, de acordo com legislagdo vigente;

c) Para auxiliar na fiscalizagdo, a diregdo da Instituicdo deverd encaminhar para a Comissdo de
Avaliagdo o relatdrio parcial das atividades contidas no plano de trabalho quando requisitado
apos o repasse da verba, se for o caso;

14. DOCUMENTAGOES PARA PRESTAGCAO DE CONTAS
14.1 PESSOA JURIDICA

a) Nota Fiscal e Recibo;

b) 03 (trés) orgamentos;

c) CertidGes de regularidade fiscal e trabalhista.

14.2 PESSOA FISICA

a) Recibo;

b) 03 (trés) orgamentos;

c) Copias de CPF; RG; Comprovante de Endereco;
d) Recolhimento ISS

15. DOCUMENTAGAO EXIGIDA DAS ILPI’s PARA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL.
a) Trés propostas de orgamento;

b) Cdpia dos Cheques emitidos (Nominais);

c) Certiddes Negativas de Débitos (conforme item 5);

d) Extrato de conta corrente do inicio ao término do projeto;

e) Notas fiscais sem rasura e sem emendas;

) Relatdrio das agdes executadas com os objetivos alcangados;

g) Comprovante de transferéncia entre contas.

A omissdo e/ou desaprovagdo de prestagdo de contas implicara em impedimento para futuras

celebragBes de parcerias prevista nesta Lei a organizagdo da sociedade civil, conforme art. 39
da Lei 13.019/2014.

16. — Modelo de prestagdo de contas:

Ne DO CHEQUE

~ N.2 NOTA | E/OU COMPROVANTE
DATA | ESPECIFICACAO | FORNECEDOR FISCAL DE TRANSFERENCIA VALOR
ENTRE CONTAS

16.1 O cumprimento da prestagdo de contas devera impreterivelmente ser entregue na data

estabelecida neste edital.

16.2 Os encargos devem ser recolhidos independentes de qualquer outro projeto ou da prdpria

instituicdo;

17. DO DISTRATO DO TERMO DE COLABORACZ\O

O Distrato do Termo ou descredenciamento da OSC podera ocorrer nos seguintes casos:

a) decretagdo de faléncia ou dissolugdo da sociedade;

b) apresentagdo de documentagdo falsa ou adulterada;

c) N&o comprovagdo, quando solicitada, da autenticidade e veracidade da documentagdo
apresentada;

d) N&o estiver com infraestrutura minima requerida no processo de credenciamento;

e) N&o cumprimento do objeto;

f) N&o prestagdo de contas;

18. DISPOSICOES GERAIS

a) Podera ser admitido o saneamento de falhas na documentagdo de habilitagdo, desde que, a
critério da Comissdo, os elementos faltantes possam ser apresentados no prazo maximo de

02 (dois) dias, sob pena de inabilitagdo da Proponente;

b) Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa - Paraiba, por intermédio de sua
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES, o direito de revogar, no todo ou em parte, no
interesse da Administragdo, por razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente
comprovado ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e

fundamentado, a qualquer tempo, dando ciéncia as Proponentes.

c) A Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do Termo de Colaboragdo sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

d) Apds apresentagdo do envelope de Documentagdo, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo

justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo.

e) Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes

nesta Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES.
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f) Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo

no prazo determinado pela Comissdo, sob pena de desclassificagdo do certame;

g) O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do

proponente, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagdo;

h) Normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da

Administracdo, a finalidade e a seguranga da contratagdo;

i) A participagdo do proponente neste Chamamento Publico implica a aceitagdo de todos os

termos deste Edital;

j) Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja

comunicagdo da Comissdo de Julgamento em contrério.

1) Homologado o resultado deste Chamamento Publico proceder-se-a a assinatura do Termo de

Colaboragéo;

m) Quando da assinatura de Termo de Colaboragdo, a OSC deverd apresentar comprovagdo da
pessoa autorizada a representd-la, através de procuragdo por instrumento publico ou

particular, com firma reconhecida, se for o caso;

n) Se a/s OSCs vencedoras se recusar em assinar o Termo de Colaboragdo apds transcorrido 48
(quarenta e oito) horas da convocagdo, sera convocada a segunda Proponente classificada e

assim sucessivamente;

0) O fato de as Proponentes remanescentes se recusarem assinar o Termo de Colaboragdo néo

caracterizard ato passivel de aplicagdo de penalidade;

p) Das SangBes Administrativas: na hipétese do caput deste item, aplica-se a san¢do a seguir
prevista, independentemente daquelas previstas no Cédigo Civil e no Cddigo do

Consumidor;
q) Multa de 1% (um por cento) incidente sobre o valor total do Termo de Colaboragéo.

r) Além dos motivos elencados no Termo de Colaboragdo, é facultado a SEDES o direito de
rescindir o Termo de Colaboragdo, total ou parcialmente, independentemente de

Notificagdo Judicial ou Extra-Judicial, nos seguintes casos:

v' Dissolugéo da OSC.

v’ Transferéncia, no todo ou em parte, do Termo de Colaboracdo, sem a prévia e
expressa autorizagdo da SEDES.

v Perda de qualificagdo de OSC pelo Ministério da Publico e demais érgdos de

controle.

s) A abstengdo por parte da SEDES, do uso de quaisquer das faculdades a mesma concedida no
Termo de Colaboragdo e neste EDITAL, ndo importara em renuncia ao seu exercicio;

Os julgamentos e demais decisGes e/ou esclarecimentos proferidos pela Comissdo
serdo divulgados no Semandrio do Municipio de Jodo Pessoa - Paraiba de acordo com o
Decreto Municipal n2 9905/2017 e, ainda, no site da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa,
proferidos nas sessdes publicas deste certame.

Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Pessoa — Paraiba, para dirimir quaisquer duvidas
e questdes decorrentes do presente EDITAL, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado queseja.

O Projeto a ser executado é o constante neste Edital.

Este Edital tem vigéncia a partir do dia 19 de margo de 2020.

A COMISSAO

ANEXO

CAPA

TITULO DO PROJETO

EIXO DE ACAO

LOCAL E DATA

NOME DO(A) RESPONSAVEL PELO PROJETO

LOGO E NOME DA 0SC
ENDEREGO / TELEFONE
CNPJ - ALVARA

FOLHA DE ROSTO

| 1 |IDENTIFICA(;AO DA PROPONENTE

Nome:

CNPJ n2:

|Ano:

Utilidade

Lei Municipaln?

Publica: Lei Estadual n®

Registro CMAS: no.

|Ano

CMDI N2 INSC

ENDERECO:

Ne: [ comp.:

BAIRRO: [ CIDADE:

ESTADO: CEP:

TELEFONE: 83)

E-MAIL:

PRESIDENTE

| Profissao:

Enderego:

up:

N2 DO CPF:

N2 DO RG: ORGAO EXPEDIDOR: SSP/PB

TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS DA CONTA CORRENTE
Nome do Banco:

N. Conta:

Agéncia Banco

MODELO DO PROJETO DESCRITIVO

RESUMO DAS INFORMACOES

A | Ano de Fundagdo da Entidade/instituigdo:

B | Missdo da Entidade / Instituigdo:

C | Objetivo geral da OSC

D |Citar outras fontes de recurso captadas pela entidade /

E | N2 de beneficidrios (direto) atendidos:

F | Receita total da OSC no ano de 2019.
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- - ANEXO V - ANEXO (A) PLANILHA ORGAMENTARIA
3 - APRESENTAGAO DA ORGANIZACAO

2.1. Histérico da organizagio (no minimo de 15 linhas) °"”“°""° Dietalliaclo ‘ s
Material de Consumo

a) Descrever tempo de atuagdo, apresentacdo de dados e informagdes relevantes sobre a Item | Quant. Descrigio V. Unit V. Total
area de atuagdo;

b) capacidade instalada para atendimento — com descricdo do equipamento fisico,
quantidade de salas para atendimento individual, salas para atendimento coletivo, quadra,
cozinha, WC, condigdes de acessibilidade eoutros;

Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
4. Objetivos Do Projeto Item Quant. Servigos V. Unit. V. Total

4.1. Objetivo Geral

4.2. Objetivo(s) Especifico(s) Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Item Quant. Servigos V. Unit. V. Total

5. Area de Abrangéncia

Observagdes:

6. Beneficiarios
Diretos
Indiretos

PROJETOS QUE PRETENDE DESENVOLVER

DECLARAGAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

3.2. Justificativa (no minimo de 15 linhas, justificar a pertinéncia e necessidade do projeto,
apresentando dados estatisticos e sociais que apontem a necessidade da intervengdo

proposta).
A (NOME DA ENTIDADE), com endereco sito
7. Parcerias (outras possiveis fontes de recursos) CEP bairro, com domicilio fiscal na cidadede_
Parceiro (a) Funga representada neste ato pelo(a) senhor(a)
° CPF. , brasileiro, estado civil, residente e domiciliado na cidade de ,
CEP ,Estado___, seu representante legal declara, DECLARA, sob as penas da

Lei, que: a) Encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere

a observancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituigdo Federal, ndo mantendo

em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em

A = = 5 - - servigos perigosos ou insalubres, ndo possuindo ainda, qualquer trabalho de menores de 16
8. Metodologia (no minimo de 15 linhas descrever como sera desenvolvido o projeto,

Informando o método aplicado e a dindmica de trabalho). (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)anos.
Local e data
[ de execugdo do projeto ificar més a més as atividades
Plano
Atividades/Més .
(nome, RG, CPF e assinatura do representante legal)
Divulgagao e inscricdo X X (MODELO)
Observagoes:

DECLARACAO DE NAO ViNCULO

9. METAS
9.1 Metas com os respectivos resultados: descrever as metas quantitativas e qualitativas de forma que sejam mensuraveis.

Meta 1 Resultado Esperado . . . . ) -
Declaramos para os devidos fins que a Entidade/Organizagdo da Sociedade Civil-OSC
denomina da Presidente -, inscrita no CNPJ sob N2 XXXXXXXXXXXXX,
Meta 2 | Resultado Esperado . « . ol .
B B ” Proponente da Projeto , ndo possui em seu quadro societario servidor
Meta 3 Resultado Esperado . . L . ) .
? publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, em

atendimento a vedagdo disposta na lei 12.708/2012, art. 18, inciso XII.
Declarando-me ciente de que tal vedagdo é impeditivo de para contratagdo e/ou

repasse de recurso publico por meio de Termo de Colaboragdo outra forma de subvengdo

10. Sistema de Monitoramento e Avaliagio

Meta(s) i itati i itati Meios de Verificagdo social.
?

? | Jodo Pessoa, ___, de 2020

11. Visibilidade do Projeto: Descrever as estratégias ( blogs, jornal, TV, redes XXXX
sociais, carro de som, cartazes, etc. ) para dar visibilidade ao projeto. Presidente da xxxxx
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE JOAO PESSOA
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE JOAO PESSOA

CHIj

RESOLUCAO N° 22 DE 19 MARCO DE 2020

Dispoe sobre a aprovagdo do Edital que trata dos requisitos
para o repasse de recurso financeiro as organizagdes
/Institui¢des de Longa Permanéncia — ILPI’s no municipio
de Jodo Pessoa-PB.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO — CMDI/AJP, no uso de suas
atribuigdes legais e competéncia que lhe é conferida pelas Leis Municipais n°. 12.303 de janeiro de
2012 e 12.365 de 14 de maio de 2012, ¢ com fundamento na ata da décima reuniiio
extraordinaria do CMDI-JP, realizada dia 19 de margo do ano em curso.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Edital de Chamamento publico n°03/2020 para a sele¢do de Organizagdes da
Sociedade Civil sem Fins Lucrativos- OSC’s, interessadas em celebrar Termo de Colaboragao

que tenham como objeto a execugdo dos Servicos de Acolhimento Institucional a pessoa Idosa
conforme dispoe a Leil2.365.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

i - )
el T S R (S
Nilsonete Gongulves Lucena Ferreir
Presidente do CMDILIP

CMAS-JP

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Resolugio n? 05 de 18 de margo de 2020.

Dispoe sobre a aprovagio do Edital que
trata dos requisitos para repasse de

recurso financeiro as

organizagoes/Instituicoes de Longa

Permanecia- ILPs no municipio de Jodo

Pessoa - PB.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAO PESSOA -
CMAS/JP, no uso da competéncia que lhe é conferida pela Lei Municipal n® 8.059 de
21 de junho de 1996 e com fundamento na ata da quinquagésima quarta reunido

extraordinaria do CMAS/JP, realizada no dia 18 de margo do ano em curso,
RESOLVE:

Artigo 12 - Aprovar o Edital de Chamamento Publico n?03/2020 para a sele¢ao
de Organizacoes da Sociedade Civil sem Fins Lucrativos - OSC's, interessadas em
celebrar Termo de Colaboragio que tenham como objeto a execugio dos Servigos de
Acolhimento Institucional a pessoas Idosas conforme dispoe a Lei n? 13.204/2015 e
Decreto Municipal n® 9905/2017.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

\{*um&!r:;lwn [ENEI N

Valéria de Fiatima Simdes Soares
Presidente do CMAS/|P

COMSEA-JP
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

RESOLUGAO n° 02- 18 de margo de 2020
Disp&e sobre a Criagao da Comissao Eleitoral do COMSEA/JP.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL-COMSEA,
no uso das atribuigdes que lhe compete pela Lei Municipal n® 12.188, de 15 de setembro
de 2011, com fundamento na ATA da 40? Reunidao Ordinaria, sesséo realizada no dia
04/03/2020

RESOLVE:

Artigo 1° - Instituir a Comissdo Eleitoral do COMSEA/JP, integrada por quatro
representantes, sendo 02 (dois) da gestdo municipal e 02 (dois) da sociedade civil.

Artigo 2° - Compoe a Comisséo Eleitoral COMSEA/JP:
Representantes da Gestdao Municipal
1. Mariangela Duarte Pinto
2. Jane Morais Barbosa de Freitas
Representantes da Sociedade Civil
1. Alzineide Barbosa Silva de Lima
2. Renildo José dos Santos

3.81° A comissao sera presidida por Mariangela Duarte Pinto
e secretariada por Alzineide Barbosa Silva de Lima
§2° Os componentes da Comissao Eleitoral tem a prerrogativa de ndo concorrerem ao

pleito eleitoral.

§3° A Comisséo Eleitoral coordenara o processo eleitoral até a instalagdo e conclusdo
da Assembléia de Eleigao

§4° A Comisséao Eleitoral conduz a primeira reunido ordinaria do COMSEA/JP e
facilitara o processo de escolha entre seus pares um/a presidente e um vice-
presidente , entre diferentes segmentos, a ser publicado no Semanario Oficial.

Artigo 3° - Essa Resolugao retroage seus efeitos para o dia 18/03/2020

Ricardo Leandro Ribeiro Morais
Presidente do COMSEA/JP
GESTAO 2020/2022

SETRAB

PORTARIA n2 001/2020 - SETRAB Jodo Pessoa, 17 de margo de 2020

Assunto: PROCEDIMENTOS E PREVENCAO NO COMBATE AO CRONA ViRUS - COVID-19

O Secretdrio Sebastido Flavio de Araujo, no uso de suas atribuicdes legais, vem
através desta, em conformidade com ¢ Decreto Municipal N2: 9456/2020, de 15 de Margo
de 2020, estabelecer procedimentos para prevengio e o combate ao COVID-19, no dmbito
da SETRAB e SINEJP da seguinte forma:

19} Fica suspenso o atendimento presencial ao piblico nas dependéncias do SINEJP por
prazo indeterminado, desta forma o atendimento serd feito apenas pela plataforma
eletrénica, através do aplicativo SINE FACIL, disponivel em todas as plataformas para
tablets e smartphones;

29) O at o para lib do Seguro Desemprego (SD), serd feito por
agendamento através do telefone: (83) 3214-1010, desta forma nio haverd prejuizo ao
usudrio;

39) Fica temporariamente suspensos processos seletivos, agdes externas e entrevistas com
trabalhadores, nas dependéncias do SINEJP e em locais com grande aglomeragio de
pessoas, afim de evitar risco de contégio;

42) Serdo tomadas medidas internas para preservacio do bem estar e saude dos
servidores, como reforco na higienizagdo da reparticao, disponibilizagao de EPIs e produtos
de limpeza e higiene, bem como remanejamento setorial de servidores para evitar o
confinamento e possivel contaminagao.

Esta portaria entra em vigor na data
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Portaria n°002/2020 — SETRAB
Jodo Pessoa, 19 de Margo de 2020.

Assunto: PROCEDIMENTOS E PREVENGAO NO COMBATE AO CORONA VIRUS
- COVID 18.

Considerando o art. 14 do Decreto Municipal n® 9.460/2020, de 17 de Margo de
2020, que dispoes sobre as medidas de enfrentamento da emergéncia de saude
publica.

Considerando o art. 18 do Decreto Municipal n® 9.460/2020, de 17 de Margo
de 2020.

Considerando o art. 19 do Decreto: Municipal n® 9.460/2020, de 17 de Margo de
2020

No uso de suas atribuiges, a Secretaria do Trabalho, Produgdo e Renda
resolve:

1. Submeter os servidores ao regime de teletrabalho pelo
periodo de emergéncia os servidores:

= Gestantes e lactantes;
« Maiores de 60 anos;

« Expostos a qualquer doenga ou outra condig¢do de risco
de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrente
da infecgéo pelo COVID-19.

2. Estabelecer ao regime de revezamento das equipes de trabaiho,

com vistas & manutengdo diaria na unidade dos servidores
suficientes para garantir o atendimento. ;

/

Esta portaria se aplica aos servidores do Gabinete do Secretéri I, Diretoria
Administrativa, Diretoria de Agricultura Familiar, Diretoria de Pesca &,Ban i
|

o
Sebastido Flavio de Aradjo
Secret?riu/:lo Trabalho

PROCON

PORTARIA N¢ 02/2020/GAB/PROCON-JP, DE 17 DE MARCO DE 2020

0 Secretario Municipal de Protegio e Defesa do Consumidor de Jodo
Pessoa, no uso de suas atribuicBes previstas na Lei 12.813 DE 29/04/2014, em
consonincia com os termos do Decreto Municipal n.2 9.456/2020 que dispde sobre as

Medidas Enfrentativas ao Coronavirus, e

CONSIDERANDO que em virtude da situaco mundial em relagdo ac COVID-19 como

pandemia, representando um grande risco potencial da doenca infecciosa atingir toda

a populagdo mundial;

CONSIDERANDO o aumento acelerado e iminente do numero de casos da doenga no
Brasil, inclusive com transmissdo comunitaria, e a relevancia da adogdo de medidas
preventivas que visem minimizar a propagagdo da infeccio em tela, preservando,

|| desse modo, a saude dos servidores de um modo geral;

CONSIDERANDO garantir na medida do possivel, uma prestacdo de servico célere e
efetiva, assim como de minimizar os impactos junto 3 sociedade diante da situagdo
atual de riscos a saude humana, merecedora de redobrado zelo e atencdo dos drgaos
publicos, decorrente da realidade atual e das previsdes das autoridades de saude no

|tocante a pandemia declarada pela Organizagdo Mundial de Saude;

JCRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON-JP

RESOLVE:

Suspender a realizacdo das audiéncias conciliatérias no 4mbito desta Secretaria
dos dia 17/03/2020 a 31/03/2020, sendo retomadas a partir do dia
01/04/2020, com possibilidade de prorrogacio, caso necessaria;

Remarcar as audiéncias aprazadas neste periodo para pautas posteriores,
imediatamente disponiveis, com a devida intimagio das partes;

Os prazos para apresentacio de defesa e recurso continuam a correr
normalmente;

Funcionando o protocolo no horario normal de expediente entre as 8hs e 17hs;
Fica recomendado na reparticdo uma distancia minima de 1,0 a 1,5 metros
entres as pessoas;

O atendimento ocorrerd, exclusivamente, através de agendamento prévio a ser
realizado através do telefone de n.2 (83) 3218-5720;

O atendimento presencial somente serd levado a efeito em situagbes
excepcionais, quando inviabilizado o atendimento por e-mail e/ou telefone,

O plantdo de dividas realizado através do 0800 083 2015 permanecera ativo.

lflclgqr;\ﬁeni
Secretario Geral - PROCON/IP
{ /)

~_

MCRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON-IP

PORTARIA N2 03/2020/GAB/PROCON-JP, DE 19 DE MARCO DE 2020

O Secretdrio Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor de Jodo
Pessoa, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei 12.813 DE 29/04/2014, em
consondncia com os termos do Decreto Municipal n.2 9.456/2020 que dispGe sobre as

Medidas Enfrentativas ao Coronavirus, e

CONSIDERANDO que em virtude da situagdo mundial em relagdo ao COVID-19 como
pandemia, representando um grande risco potencial da doenca infecciosa atingir toda

a populagdc mundial;

CONSIDERANDO o aumento acelerado e iminente do nimero de casos da doenga no
Brasil, inclusive com transmissdo comunitdria, e a relevancia da adogdo de medidas
preventivas que visem minimizar a propaga¢do da infeccio em tela, preservando,

desse modo, a saude dos servidores de um modo geral;

CONSIDERANDO garantir na medida do possivel, uma prestacdo de servigo célere e

efetiva, assim como de os i junto & sociedade diante da situagdo
atual de riscos & saide humana, merecedora de redobrado zelo e atengdo dos érgdos
publicos, decorrente da realidade atual e das previsGes das autoridades de salide no

tocante 4 pandemia declarada pela Organizagao Mundial de Saude;
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RESOLVE:

1. Os prazos para apresentacdo de defesa e recurso continuam a correr
normalmente, e deverdo ser apresentados eletronicamente através de email:
PROCO AOPESSOA.P| V.BR;

2. Funcionando o protocolo no horério normal de expediente entre as 8hs e 17hs,

través do telefone de n.2 (83) 3218-

3. O atendi ocorrerd, excl

5720, instagram: @proconjp, 0800 D83 2015 e site.

Art. 2° - Prorrogar até periodo informado nos Decretos Municipais de n°® 9.456/2020 e
9.460/2020 os seguintes prazos de validade:

I - credencial de idoso e deficiente emitidas pela SEMOB-JP.

Il — alvaras de permissdo de taxi.

III - os prazos das notificagdes de autuagdio e penalidade j4 emitidas, para:
a) identificagdio de condutor infrator;

b) defesa de autuag@o;
¢) apresentagio de recursos administrativos.

Art. 3° - Suspender, enquanto vigéncia dos Decretos Municipais de n°® 9.456/2020 e
9.460/2020:

I - ciclo faixa de lazer aos domingos;

11 — o bloqueio das faixas de rolamentos, para caminhada na orla dos Bairros de Cabo Branco,
Manaira e Bessa e que ocorrem diariamente no periodo das 05:00 as 08:00h;

I11 — vistoria veicular no transporte ptiblico e escolar.

Art. 4° - Recomendar aos usudrios utilizar os servigos eletrdnicos colocados a sua disposi¢ao
no site www.servicos.semobjp.pb.gov.br, objetivando evitar a presenga do usudrio nas
dependéncias do érgdo.

Pardgrafo Unico - Os servigos eletrénicos disponibilizados pelo érgio nfo serdo, em
hipétese alguma, realizados na forma presencial no prazo disposto nesta Portaria.

Art. 5° As disposigbes contidas neste ato poderfio ser revistas a qualquer tempo pela
Superintendéncia, em consondncia com as normativas e recomendagdes editadas pelo Plano
de Contingéncia Municipal para enfretamento emergencial em satude publica de importincia
internacional em decorréncia da Infecgfio Humana pelo COVID-19,

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

W

Wallace Albuguerque Mavsisl
Cuperintendents Adjunie

SEMOL -Joso Peseoa

IPM

SEMOB

PORTARIA N.° 016/2020 Jodo Pessoa, 19 de margo de 2020.

REGULAMENTA  AS  MEDIDAS  PARA
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DA INFECCAO
HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-
19) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Superintendente Executivo de Mobilidade Urbana de Jodo Pessoa, no uso das

atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n.° 12,250, de 26 de dezembro de 2011, c/c o art.

66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, Lei Municipal n.° 10.429, de 14

ie fevereiro 2005; Lei Municipal n.° 12.514/2013; Portaria n° 148 GAPRE de 21 de fevereiro
e 2018,

Considerando os Decretos n°. 9.456/2020 e 9.460/2020, os quais estabelecem medidas para
enfrentamento da emergéncia de saide piblica de importancia internacional, decorrente da
infecgo humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

Considerando o disposto na da Lei Federal n. 13.979/2020, que dispde sobre as medidas de
enfrentamento da emergéncia de satide piblica de importincia internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19);

Considerando as agdes previstas no Plano de Contingéncia Municipal para enfretamento
emergencial em saude plblica de importdncia internacional em decorréncia da Infecgdio
Humana pelo COVID-19;

Considerando que estudos recentes demonstram a eficicia das medidas de afastamento
social precoce para restringir a disseminagfio do coronavirus (COVID-19);

Considerando que a adogio de rotinas intensas de limpeza em dreas de circulagdo e de
hébitos de higiene basicos sio indicados como essenciais para redugfio do potencial contagio;

Considerando que a necessidade de reduzir a circulagio de pessoas e evitar aglomeragdes;

Considerando a existéncia de recursos tecnoldgicos que viabilizam a realizagio de
significativa parte das atividades administrativas a distincia,

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender, pelo periodo previamente estabelecido nos Decretos Municipais de n®

9.456/2020 e 9.460/2020 o atendimento presencial ao publico na sede da Superintendéncia

Executiva de Mobilidade Urbana de Jodio Pessoa e na Casa da Cidadania do Manaira

Shopping. 7
ul/

PORTARIA N* 101/2020

Jodio Pessoa, 16 de margo de 2020,
if as did de = €
aa irus (COVID-19) no
Ambito desta previdéncia ¢ da outras providéncias.
08 i d do Insti de Previdéncia do ipio de Joido Pessoa (IPM/IP),

no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo art, 136, inciso 11, da Lei Municipal n®
10.684/2005; e,

Consi do as di i idas no Decreto I n®. 9456, de 15 de margo de
2020;

Considerando que este orgio tem come destinatario principal dos seus servigos beneficidrios
idosos;

Consid do as agdes pr idas no Plano de Contingéneia icipal para o

fr da E em Sadde Piblica de Imp i 1 em d ia da

infecgio bumana pelo COVID-19; e

Consid do a idade de diminuir a agl de idosos em suas dependéncias,
mitigando os riscos de issdo da i pelo COVID-19;

RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER, por 120 (cento e vinte) dias, a iedade de
A P I -

{prova de vida) aos e deste RPPS, desobrigando-os do

comparecimento a sede do JPMIP, no referide prazo, sem prejuizos ao recebimento de seus

beneficios.
Pardgrafo Unico - Decorrido o periodo referido no caput o TPMUIP definird o calendario para
os aposentados e pensionistas que n3o fizeram sua prova de wida durante o periodo de contingéncia.

Art, 2.0 di P ial para cmi: de e informe de rendimentos
a ser utilizado para declara¢iio de imposto de renda ficard suspenso por 120 (cento e vinte) dias,
sendo disponibilizade através do portal do IPMIP (www.ipmip.pb.gov.br).

Paragrafo Unico — Serd disponibilizad di > a0s e ionistas pelos
seguintes canais: telefone (83 — 3506-3590) ¢ wharts-app (83 — 3222-1005), das 8h &s 17h de

segunda a sexta-feira.
Art. 3°. As medidas adotados neste instrumento poderfio ser revistas a qualquer momento.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo seus efeitos a
16/03/2020,

\RQ

WAGNER MARIZ QUEIROGA
Superintend

BERTO
~




RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

FACA SUA PARTE
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