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ATOS DO PREFE |TO LEI ORDINARIA N° 13.976, 02 DE JULHO DE 2020.
ABRE  CREDITO EXTRAORDINARIO NO
ORCAMENTO  MUNICIPAL, VISANDO O
COMBATE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS
. (COVID-19), NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA-
LEI ORDINARIA N° 13.975, 02 DE JULHO DE 2020. PB.
gﬁgim?\r]}?n?/rwﬁéﬁﬁom\%%o Ng O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
COMBATE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS FAC:‘O SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
(COVID-19), NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA- LEL:
PB.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAG PESSOA. ESTADO DA PARAIBA Art. 1° Fica aberto o Crédito Extraordinario no valor de R$ 830.654,67 (oitocentos e trinta
FACO SABER OUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU’SANCIONO A SEGUINTé mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), no orcamento da Secretaria
LE? Q Municipal de Saude/Fundo Municipal de Satde, na forma abaixo discriminada:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Extraordinario no valor de R$ 1.307.057,18 (um milhio, R$
trezentos e sete mil, cinquenta e sete reais e dezoito centavos), no orgamento da Secretaria 13.000 - Secretaria Municipal de Saide
Municipal de Satide/Fundo Municipal de Saude, na forma abaix o discriminada: 13301 - Fundo Municipal de Satid
.301 - Fundo Municipal de Saide
RS 10.122.5005 - 4511 - COVID -~ Manter ¢ Implementar Agdes
13.000 - Secretaria Municipal de Satide Relacionadas a0 Combate 4 Covid-19
13.301 - Fundo Municipal de Saide 3.3.50.43 - 1214 - Subvengdes Sociais 830.654,67
10.122.5005 - 4511 - COVID — Manter e Implementar Ac¢des Relacionadas ao
Combate a Covid-19
4.490.52 - 1215 - Equipamentos e Material Permanente 1.307.057,18 Art. 2° A despesa com o Crédito Extraordinario aberto pelo artigo anlerior,’ correra por conta
do Excesso de Arrecadacdo de Recursos Transferidos provenientes do Sistema Unico de Satde —
Art. 2° A d Credito E dindrio abe . X ) | SUS, através do Ministério da Saude-MS/Fundo Nacional de Saude — FNS para o Fundo Municipal
l:t' esPesa com o re ito xtra.or indrio aberto pelo artigo anterior, correra. por conta de Satide — FMS, conforme Portarian® 1.393, de 21 de maio de 2020, exclusivamente para ocorrer as
de anulagao de dotagdes orgamentdrias, exclusivamente para ocorrer as despesas com Equipamentos despesas relacionadas ao combate a Pandemia do Coronavirus (COVID-19), no municipio de Jodo
e Material Permanente, relacionadas ao combate a Pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Pessoa, conforme conta corrente n° 13.990-4, agéncia 1618-7 do Banco do Brasil S/A, de acordo
municipio de Jodo Pessoa, em conformidade com a Lei Complementar n° 172, de 15 de abril de 2020 com o ;.l’li 0 43, §1°, inciso 11, da Lei 4 520/64’ confomme discriminacio a sceouir - ’
e de acordo com o art. 43, §1° inciso 111, da Lei 4.320/64, conforme discriminagdo a seguir: 802,35, nciso 5, ’ ’ i ¢ seguir:
R$ RS
13.000 - Secretaria Municipal de Saude EXCESSO DE ARRECADACAO — SUS/MS/FNS/FMS
13.301 - Fundo Municipal de Saide ,
103015139~ 1212~ INV - Melhoria das Unidades Basicas de Saide — (FONTE 1214 - COD. REC. 471) 830.654,67
Programa de Requalificagdo de Unidades de Satde -
Construgao Art. 3" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
3.3.90-39 — 1215 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 7.057,18
10.302.5139 — 1485 - INV — UPA — Construir, Reformar, Ampliar, Adequar e PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB. em
Equipar Unidades de Pronto Atendimento em Jodo Pessoa 02 de julho de 2020 - ’
4.4.90.52 - 1215 - Equipamentos ¢ Material Permanente 300.000,00
28.846.7001 — 7005 -  Encargos com Indenizagdes e Restituigdes
4.4.90.93 — 1215 - Indenizagdes e Restituigdes 1.000.000,00
TOTAL 1.307.057,18 ' s
CIANO C. RES DE SA
Prefeito
Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo Autoria: Executivo Municipal
PAGCO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em
02 de julho de 2020.
LEI ORDINARIA N° 13.977, 02 DE JULHO DE 2020.
INSTITUI GRATIFICACAO TEMPORARIA DE
EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA (GTESP)
3 PARA OS PROFISSIONAIS DE SAUDE QUE
CIANO C. RES DE SA EXERCEREM SUAS ATIVIDADES NO
Prefeito ATENDIMENTO DA SITUACAO DA PANDEMIA
CORONAVIRUS - COVID -19.
Autoria: Executivo Municipal O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEIL:
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Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo Temporaria de Emergéncia em Satide Publica —
GTESP, que sera concedida com exclusividade aos profissionais da area de satde, ocupantes de
cargo publico de provimento efetivo, previsto na Lei Complementar n° 51, de 07 de abril de 2008,
com suas alteragdes posteriores, categoria ocupacional de saude, que estiverem em efetivo exercicio
de atividades estritamente relacionadas ao enfrentamento da pandemia da COVID-19 e com alto
risco de contaminagdo por aerossois de COVID-19 na Rede de Urgéncia e Emergéncia de Jodo
Pessoa, sendo compreendidas como tais exclusivamente as Unidades de Pronto Atendimento
(UPAs), o Hospital Municipal Santa Isabel, o Hospital Municipal do Valentina e o Servigo de
Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU).

Paragrafo tinico. Fazem jus a8 GTESP apenas os profissionais de saude que laboram de
modo habitual, ndo ocasional, ¢ de forma presencial, em Salas de Unidade de Terapia Intensiva -
UTI, Salas Vermelhas, Salas Amarelas, Enfermarias-COVID e ambulancias do SAMU destinadas
especificamente ao atendimento do COVID-19.

Art. 2° A GTESP seré atribuida mensalmente somente enquanto perdurar o estado de
calamidade publica em razio da pandemia da COVID-19 declarado pelo Decreto Municipal 9.470/20
ou pelo periodo maximo de 3 (trés) meses, o que ocorrer primeiro.

Art. 3° O valor mensal da GTESP ¢ fixo e atribuido conforme nivel de escolaridade e a
carga hordria, devendo ser pago da forma disciplinada abaixo:

I— Nivel Superior:

a) R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) para a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;

b) R$ 1.000,00 (mil reais) mensais para a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais de
trabalho;

) R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais para a carga horéria de 20 (vinte) horas semanais
de trabalho;

1T — Técnico:

a) R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) mensais para carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho;

b) R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais para carga horaria de 30 (trinta) horas semanais
de trabalho;

11T — Médio Condutor de Ambulancia:

a) R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais para a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;

IV- Médio e Elementar:
b) R$ 100,00 (cem reais) mensais para carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho.

Paragrafo winico. O valor da GTESP serd calculado proporcionalmente a carga horaria
de trabalho, quando esta ndo corresponder a 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4° A GTESP sera paga proporcionalmente quando o servidor exercer as atividades
por periodo inferior a um més.

Art. 5° A GTESP podera ser acumulavel com outras gratificagdes.

Art. 6° A GTESP possui natureza indenizatoria, ndo serd incorporada a remuneragio
para nenhum fim, ndo constituird base de calculo para qualquer outra vantagem, nem sofrerd
incidéncia de contribui¢do para fins previdenciarios do servidor publico.

Art. 7° A concessdo da GTESP dependera da andlise e deferimento do Diretor das
Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), do Hospital Municipal Santa Isabel, do Hospital
Municipal do Valentina e do Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU).

§ 1° Apos a checagem dos profissionais que fazem jus a Gtesp, o Diretor responsavel
devera elencar os beneficiarios e encaminhar a solicitagdo de inclusdo em folha de pagamento a
Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educagio na Satide - DGETS.

§ 2° A solicitagdo de inclusio em folha de pagamento devera ser instruida com a escala
de plantdo comprobatoria.

Art. 8° Nio sera concedida a GTESP prevista nesta Lei ao servidor ativo ocupante de
cargo publico de provimento efetivo de Médico, previsto na Lei Complementar n® 51, de 07 de abril
de 2008, contemplado pela Lei n® 79, de 20 de maio de 2020.

Art. 9° As despesas decomrentes da aplicagdo desta Lei correm a conta das dotacdes
orgamentdrias constantes no orcamento vigente da Secretaria Municipal de Saude, que poderdo ser

suplementadas, se necessario.

Art. 10 Esta Lei entrara em vigor na data de publica¢do, produzindo efeitos financeiros
retroativos a 01 de maio de 2020.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em

02 de julho de 2020. ~
CIANO C. RES DE SA
Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 13.978, 02 DE JULHO DE 2020.

ALTERA A MODALIDADE DE APLICACAO EM
NATUREZA DA DESPESA CONSIGNADA NO
ORCAMENTO DA SUPERITENDENCIA
EXUCUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE
JOAO PESSOA - SEMOB, CONFORME O
DISPOSTO NO ART. 46, DA LEI N° 13.794/2019 —
LDO/2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA
PARAIBA, FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Altera a Modalidade de Aplicagdo em Natureza da Despesa consignada
no orgamento da Superintendéncia Executiva de Mobilidade Urbana de Jodo Pessoa — SEMOB,
referente ao exercicios financeiro de 2020, na forma abaixo discriminada:

02.000 —GABINETE DO PREFEITO
02.202 - SUPERITENDENCIA EXUCUTIVA DE MOBILIDADE
URBANA DE JOAO PESSOA — SEMOB
28.846.7001.7086 - Encargos com Indenizagdes e Restituigdes
DE: 3.3.20.93 — Transferéncias a Unido
PARA: 3.3.90.93 — Aplicagdes Diretas

Prefeito: Luciano Cartaxo Pires de Sa

Vice-Prefeito: Manoel Alves da Silva Junior

Chefe de Gabinete: Lucélio Cartaxo Pires de Sa

Sec. de Gestdo Govern. ¢ Art. Politica: Hildevanio de S. Macedo
Secretaria de Administragao: Lauro Montenegro Sarmento de Sa Sec. Juventude, Esporte e Recreagio:
Secretaria de Satide: Adalberto Fulgéncio dos Santos Janior
Secretaria de Educagdo: Gilberto Cruz de Araiijo

Secretaria de Planejamento: Aline da Silva Carolino

Secretaria de Finangas: Sérgio Ricardo Alves Barbosa

Secretaria da Receita: Max Fabio Bichara Dantas

Secretaria de Desenv. Social: Vitor Cavalcante de S. Valério
Secretaria de Habitagdo: Adriana Casimiro Batista de Souza
Secretaria de Comunicagdo: Josival Pereira de Araijo
Controlad. Geral do Municipio: Ludinaura Regina S. dos Santos

Secretaria de Transparéncia: Ubiratan Pereira de Oliveira

Procuradoria Geral do Municipio: Adelmar Azevedo Régis

Sec. de Protegdo e Defesa do Consumidor:

Secretaria da Infra Estrutura: Sachenka Bandeira da Hora
Secretaria do Trabalho, Produgio e Renda: Kleber G. L. Santos
Rodrigo F. de F. Trigueiro
Secretaria de Turismo: Fernando Paulo Pessoa Milanéz

Secretaria de Politicas Publicas das Mulheres: Adriana G. Urquiza
Secretaria de Desenvolvimento Urbano: Zennedy Bezerra
Secretaria da Ciéncia e Tecnologia:

Secretaria de Meio Ambiente: Aberlado Jurema Neto

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Denis Soares

Secretaria da Defesa Civil: Francisco Noé Estrela

Suprerint. de Mobilidade Urbana: Adalberto Alves Araiijo Filho
Autarq. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Lucius Fabiani de V. Sousa

Instituto de Previdéncia do Munic.: Roberto Wagner Mariz Queiroga
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. 11.000 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario. 1n.101 GABINETE DO SECRETAR]({
04.122.5001.2041 - MANUTENCAO DOS
N SERVICOS ADMINISTRATIVOS
PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ~
3.3.90.30 - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO
PESSOA-PB, em 02 de julho de 2020. - ) 360.000,00
~ 15.451.5001.2580 - LOCACAO DE MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS E VEICULOS
3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000.000,00
CIANG CARY RESIDESA 11.107___|DIRETORIA DE OBRAS
Prefeito 15.452.5099.1050 - CONSTRUGAO, REFORMA,
Autoria: Executivo Municipal AMPLIACAO, REVITALIZACAO E
RECUPERACAO DE PRACAS, CALCADAS,
_______________________________________________________ CALCADOES, ESCADARIAS, JARDINS E
ALHAMBRADOS
’ 4.4.90.51 - 1001 - OBRAS E INSTALACOES 6.500.000,00
LEI ORDINARIA N° 13.979, 02 DE JULHO DE 2020.
15.452.5099.4507 - CEMITERIOS PUBLICOS
AUTORIZA A REALOCACAO DE DOTACOES 4.4.90.51 - 1001 - OBRAS E INSTALACOES 1.000.000,00
ORCAMENTARIAS ATRAVES DE
TRANSPOSICAO, DO REMANEJAMENTO E
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE 15.452.5099.1620 - MERCADOS PUBLICOS
UMA CATEGORIA DE PROGRAMACAO 4.4.90.51 - 1001 - OBRAS E INSTALAGCOES 1.000.000,00
PARA OUTRA, OU DE UM ORGAO PARA
OUTRO NO VIGENTE ORCAMENTO, EM i,
OBSERVANCIA AO INCISO VI, DO ARTIGO DIRETORIA D~E MANUTENCAOE
167, DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA 11.108 CONSERVACAO
OUTRAS PROVIDENCIAS. 26.782.5146.1072 - RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS
‘ - . 3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, TERCEIROS-PESSOA JURIDIC AC 1.000.000.00
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEIL =
26.782.5580.2428 - MANUTENCAO E
OPERACIONAL]ZACAQ DE MAQUINAS,
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a Realocar Dotagdes Oramentdrias EQUIPAMENTOS E VEICULOS
nos Orgios que compdem a Estrutura Organizacional Basica do Municipio por Transposicio, 3.3.90.30 - 1001 - MATERIAL DE CONSUMO 600.000,00
Remanejamento e Transferéncia de Recursos de uma Categoria de Programagio para Outra, ou de 3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE
um C)rgéo para Outro no valor de RS 14.360.000,00 (quatorze milhdes, trezentos e sessenta mil TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 400.000.00
i lusi It tender as insuficiénci istrad dotagd tar lati
reais), exclusivamente para atender as insuficiéncias registradas nas dotagdes or¢amentarias relativas SUBTOTAL 11.860.000,00
aos Grupos de Natureza da Despesa:
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO-
3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES; 12.000 AMBIENTE
4 - INVESTIMENTOS. 12.104 DIRETORIA DE CONTROLE AMBIENTAL
3 18.541.5294.2539 - DIAGNOSTICO,
Paragrafo tinico — Os Orgdos do Poder Executivo que serdo objeto das Realocagdes de TRATAMENTO FITOSANITARIO E
Dotagdes Or¢amentarias de que trata o caput, estdo especificados nos Anexos I— para os Acréscimos CULTURAIS (PODAS) DE ARVORES
¢ 0 Anexo II — para os Decréscimos de que trata esta Lei. URBANAS
3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.000.000,00
Art. 2° As Realocagdes de Dotagdes Orcamentarias ocorrerao nas Classificagdes TOTAL GERAL 14.360.000,00
Funcionais e Programas integrantes dos Orgdos que compdem a Estrutura Organizacional Basica do
Municipio na estrita obediéncia aos limites e as condigdes fixadas no artigo 1°desta Lei.
Art. 3° Os Decretos de Realocacdo de Dotagdes Orcamentérias Autorizados por esta Lei, ANE,XO 1
explicitardo as Classificagdes Institucionais e Funcionais, bem como as Dotagdes Orgamentarias a DECRESCIMO
serem estornadas e os Programas e as Despesas para as quais serdo transferidos, remanejados e/ou RS 1.00
transpostos, os valores daquelas dotagdes. CLASSIFICACAO .
) , ) INSTITUCIONAL ORGAO/ENTIDADE VALOR
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. SECRETARIA MUNICIPAL DO
09.000 DESENVOLVIMENTO URBANO
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario. 09.102 DIRETORIA DE PAISAGISMO
]5.452.5189.425{1 - CONSTRUCAO:
PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em REVVITALIZACAO, RECUPERACAO DE PRACAS
02 de julho de 2020. E AREAS DE LAZER i}
~ 4.4.90.51 - 1001 - OBRAS E INSTALACOES 7.000.000,00
15.541.5189.4394 - RECUPERAR,
REVITALIZACAO DO VERDE URBANO,
v CANTEIROS CENTRAIS, CALCADAS, PRACAS,
CIANO C, A RES DE SA CORREDORES VERDES E JARDINS EM AREAS
Prefeito PUBLICAS
3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE
Autoria: Executivo Municipal TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.000.000,00
ANEXO I 09.103 DIRETORIA DE SERVICOS U}(BANOS _
, 15.452.5584.1193 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO,
ACRESCIMO REFORMA E RECUPERAGAO DE CEMITERIOS
3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE
R$ 1,00 TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000.000,00
CLASSIFICACAO SUBTOTAL
INSTITUCIONAL ORGAQ/ENTIDADE VALOR 10.000.000.00
SECRETARIA MUNICIPAL DO
09.000 DESENVOLVIMENTO URBANO 11.000 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
09.103 DIRETORIA DE SERVICOS URBANOS 11.107 DIRETORIA DE OBRAS
15.452.5188.2275 - MANUTENGAO DOS 15.451.5099.1063 - SISTEMA VIARIO
CEMITERIOS 0
3.3.90.39 - 1001 - OUTROS SERVICOS DE 445051 - 1001 - OBRAS E INSTALACOES 4.360.000.00
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 500.000,00 TOTAL GERAL 14.360.000,00
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Decreto n° 9.513/2020, de 01 de julho de 2020.

AUTORIZA O RETORNO DAS ATIVIDADES DE
TRANSPORTE ~ COLETIVO  URBANO  NO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, MEDIANTE
PROCOTOLOS DE HIGIENE E NORMAS
COMPLEMENTARES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, NECESSARIAS AO
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE
PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL
DECORRENTE DO NOVO CORONAVIRUS VETOR
DA COVID-19.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 60, V, da Lei Organica Municipal e demais disposigdes

aplicaveis e, ainda,

Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e suas
alteragdes, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de

importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando que o Municipio de Jodo Pessoa editou o Decreto n° 9.504, de 13 de junho de 2020, o

qual previa que a retomada do funcionamento das atividades

durante o enfr ) A

pandemia, seria realizada de forma setorial e gradual, considerando-se os riscos a satide e a relevancia
socioeconomica de cada atividade, conforme Plano Estratégico de Flexibilizagao, aprovado pelo Poder Executivo

Municipal;

Considerando que o Municipio de Jodo Pessoa editou o Decreto n°® 9.510, de 26 de
margo de 2020, o qual, dentre outras medias para enfrentamento da emergéncia de saide publica
de importancia internacional, decorrente da infecgdo humana pelo novo coronavirus (COVID19),
previa, em seu art. 3°, a suspensdo da circulagdo de veiculos de transporte coletivo urbano

municipal, até o dia 05 de julho de 2020;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a circulagio de veiculos de transporte coletivo urbano
municipal, a partir do dia 06 de julho de 2020, observando-se todas as normas de distanciamento
social, as regras de uso obrigatério de mascaras, os protocolos de higiene e as demais exigéncias

estabelecidas em normas complementares da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

SMS

PORTARIA SMS N° 030/2020
Jodo Pessoa, 01 de julho de 2020.

Dispde sobre as medidas a serem adotadas
para funcionamento do transporte publico
coletivo durante a pandemia do Covid-19, a
partir de 06 de julho de 2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso de suas atribuigdes legais,
assim como com fulcro no paragrafo tinico do art. 9° do Decreto n°9.504/2020, de 13 de junho de
2020,

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Satide — OMS classificou, em 11
de margo de 2020, que a COVID-19, nova doenga causada pelo novo coronavirus (denominado
SARSCoV2), ¢ uma pandemia;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 196 da Constitui¢do Federal de 1988, a
saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdomicas
que visem a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
agdes e servigos para sua promogao, prote¢do e recuperagio;

CONSIDERANDO o teor da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude piblica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO o conjunto de agdes implementadas pelo Municipio de Jodo
Pessoa no ambito do Plano de Contingéncia para Infec¢do Humana pelo SARS-coV-2;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 9.496/2020, de 30 de maio de 2020, que
ratificou o Decreto Estadual n® 40.289, de 30 de maio de 2020, com as regras do isolamento
social rigido, atingiu o objetivo proposto;

CONSIDERANDO, ainda, o teor do Decreto n® 9.510/2020, de 26 de junho de
2020, que sistematiza as regras relativas as medidas temporarias para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus,
conforme previsto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o atual contexto epidemiologico em que nos encontramos, com
os dados que refletem a situagao da pandemia com tendéncias de redugao;

RESOLVE:

Art. 1°A atividade de transporte piblico coletivo de passageiros devera seguir as
determinagdes para a aplicagdo de medidas preventivas voltadas a contengdo da curva de
disseminagdo da Covid-19.

Art. 2° A atividade de transporte publico coletivo de passageiros devera funcionar
observando as seguintes determinagdes, sob responsabilidade das empresas concessionarias do
transporte publico coletivo municipal:

I — Realizar a atividade de transporte coletivo de passageiros com sua capacidade
limitada a quantidade de assentos do veiculo e apenas 1 passageiro em pé por 1m?, até o limite
maximo de 12 passageiros em pé;

Il — Efetuar a marcagdo, com uso de sinalizagdo clara no interior dos veiculos do
local onde cada passageiro que trafegara em pé devera se posicionar no corredor do veiculo, a
fim de que haja efetivo distanciamento entre os passageiros em pé e evite aglomeragdes;

III - Admitir apenas passageiros utilizando mascaras;

IV — Disponibilizar alcool em gel 70% em local de fécil acesso aos passageiros,
preferencialmente na entrada dos veiculos;

V — Disponibilizar a motoristas e cobradores mascaras e demais EPIs, bem como
alcool em gel 70%:;

VI - Disponibilizar alcool em gel 70% nos Terminais de Integrag@o, com excegdo do
Terminal de Integra¢do do Varadouro, cuja responsabilidade sera compartilhada entre a SEMOB
e 0 SINTUR, cabendo a este Gltimo a ado¢do das medidas sanitarias na area comercial, isto &,
bilheterias de acesso ao Terminal e guichés de recarga internos e externos;

VII — Aumentar o tempo de integragdo temporal dos cartdes Passe Legal de 40
minutos para 80 minutos;

VIII — Nao circular aos domingos e feriados;

IX — Realizar marcag@o no chéo dos Terminais de Integragdo, para distanciamento de
passageiros que aguardam o transporte coletivo;

X — Os passageiros deverdo priorizar o pagamento do transporte por meio do Cartao
Passe Legal, evitando circular cédulas e moedas, restringindo-se assim o contagio;

XI — Adotar, em colaboragdo com o SINTUR, plataformas digitais, para que o
usuario efetue recarga de créditos em seus cartdes utilizando tais plataformas;

XII — Adotar medidas para evitar filas em guichés de atendimentos para vendas ou
recarga de Cartdo Passe Legal;

XIII - Estabelecer um procedimento de desinfecgdo constante para veiculos, apos
cada rota.

XIV — Manter os ambientes ventilados, com janelas e algapdes abertos, sempre que
possivel, a fim de propiciar uma melhor circulagao e renovagdo do ar nos veiculos;

XV - Adotar barreiras de protecdo para separar motoristas, cobradores e vendedores
de passagens do publico em geral;

XVI — Manter fixado, em local visivel aos passageiros e funcionarios, informagdes
sanitarias sobre higienizagdo e cuidados para a prevengdo do COVID-19, tanto dentro dos
transportes, quanto nos Terminais de Integragio;

XVII — Evitar reunides presenciais com trabalhadores. Se imprescindivel, fazer em
locais abertos e mantendo a distancia de seguranga;

XVIII — Evitar aglomeragdes com trabalhadores em garagens, pontos finais,
refeitorios, vestuarios ou outros ambientes de uso compartilhado pelos funcionarios.

XIX - Utilizar intensivamente os meios de comunicagdo disponiveis para informar
aos passageiros sobre as medidas adotadas de higiene e precaugio;

XX - Utilizar todos os meios de midia interna, assim como as redes sociais, para
divulgar as campanhas e informagdes sobre a prevengdo do contigio e sobre as atitudes
individuais necessarias neste momento de crise;

XXI - Realizar, diariamente, no inicio do expediente, a medigdo de temperatura e o
acompanhamento da sintomatologia dos trabalhadores, mantendo o distanciamento entre os
trabalhadores;

XXII — Remover para uma area afastada de outros funcionarios e passageiros, até sua
saida do trabalho para atendimento médico, aquele trabalhador que fique doente no local de
trabalho com sintomas tipicos do COVID-19;

XXII - Garantir que o transporte dos funcionarios, quando a empresa for
responsavel, ainda que fretado, seja feito com assepsia prévia e sem excesso de passageiros,
estando sua capacidade limitada a quantidade de assentos do veiculo, sendo programados de
forma a ndo permitir uma grande aglomeragdo de trabalhadores na partida e na chegada;

XXIV - Realizar busca ativa diaria, em todos os turnos de trabalho, em
trabalhadores, terceirizados, prestadores de servigos e visitantes com sintomas compativeis com
a sindrome gripal (febre, tosse, coriza, dor de garganta e dificuldade respiratoria), buscando,
ainda, identificar contato com casos suspeitos ou confirmados da doenga no raio de 1,5m e/ou
ambiente domiciliar;

XXV - Implantar protocolo para comunicagio, identificagio e afastamento de
trabalhadores com sintomas da COVID-19 antes do embarque no transporte para o trabalho,
quando fornecido pelo empregador, de maneira a impedir o embarque de pessoas sintomaticas,
incluindo eventuais terceirizados da empresa de transporte;
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XXVI - Garantir o imediato afastamento dos trabalhadores sintomaticos de sindrome
gripal, até a realizagdo de exame especificos, seguindo os protocolos das autoridades sanitarias
ou pelo periodo minimo de 14 dias, contados a partir do inicio dos sintomas, bem como de todos
aqueles que tenham tido contato proximo com o trabalhador suspeito, ainda que assintomaticos,
consideradas as atividades produtivas, refeitorios, pausas, vestiarios, etc., até a ndo confirmagao
da contaminagdo;

XXVII - Impedir o retorno de trabalhadores quando ainda sintomaticos, de modo que
o trabalhador com resultado positivo seja mantido em isolamento domiciliar por, pelo menos, 14
dias, podendo retornar as atividades apos esse periodo desde que esteja assintomatico por, no
minimo, 72 horas, tendo sido a condi¢do avaliada pelo médico. O trabalhador com resultado
negativo podera retornar as atividades laborais desde que assintomatico por, no minimo 72 horas,
tendo sido a condigao avaliada pelo médico.

XXVIII - Disponibilizar testes moleculares ou sorologicos aos empregados que
forem enquadrados como casos suspeitos ou provaveis de doenga pelo novo coronavirus
(COVID19), a partir de indicagdo de médico da empresa ou de médicos ndo vinculados a
empresa (médicos do SUS ou particulares), sempre que ndo enquadraveis nos critérios de
testagem estabelecidos pelo SUS ou havendo indisponibilidade pelo SUS; devendo-se considerar
para a elei¢do do método mais adequado, o periodo de contato com caso suspeito ou de inicio de
sintomas e para a interpretagdo dos resultados as instru¢des de bula, devendo-se repetir o teste se
necessaro.

XXIX — Implantar rotina de testagem rapida sorologica (IGG/IGM), conforme o
caso, em trabalhadores que mantiverem rotina de trabalho presencial e desempenhem atividades
em ambientes compartilhados, com vistas a adogao de estratégias de monitoramento, controle da
cadeia de transmissio e redugdo de impacto, observados os critérios estabelecidos pelo
Ministério da Saude e pela Secretaria Municipal de Saude.

XXX - Eliminar bebedouros de jato inclinado disponibilizados a empregados,
substituindo por equipamento que possibilite retirada de agua apenas em copos descartaveis ou
recipientes de uso individual.

Art. 3° Recomenda-se que idosos e demais pessoas do grupo de risco para o Covid-
19 e, se for imprescindivel que evite, em qualquer hipotese utilizar nos horarios de pico do
transporte coletivo.

Pardgrafo tnico. Recomenda-se, ainda, que adultos evitem utilizar o transporte
publico com criangas e adolescentes em qualquer hipdtese, como forma de diminui¢do das
possibilidades de contagio.

Art.4° As determinacgdes trazidas no artigo anterior passam a constar nos roteiros de
inspegdo sanitaria para fins de atuagdo dos orgéos de vigilancia sanitaria no ambito do Municipio
de Jodo Pessoa.

§1° - As institui¢des devem elaborar diretrizes e protocolos proprios, em consonancia
com o preconizado por esta portaria.

§2° As Instituigdes devem ainda dar publicidade as diretrizes e protocolos, expondo-
os em local visivel ao publico e aos profissionais envolvidos;

Art. 5° A aplicacdo de medidas preventivas de que trata o disposto nos artigos
anteriores nao exaure todas as medidas cabiveis as empresas concessionarias de transporte
publico coletivo, que deverdo, ainda, atender as demais medidas regulatorias estabelecidas pelos
demais orgdos publicos responsaveis, aos protocolos setoriais quando houver regulagdo
especifica, assim como orientagdes, recomendagdes e resolugdes dos respectivos conselhos
profissionais.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos ou esclarecidos pelo Secretario Municipal
da Saude.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
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4° Termo aditivo ao plano de contingéncia do municipio
de Jodo Pessoa para enfrentamento da infecgdo humana
pelo novo coronavirus (COVID-19)

JOAO PESSOA
Junho 2020

1. INTRODUCAO

Conforme trazido no Plano de Contigéncia, assim como no seu primeiro, segundo e
terceiro aditivos, e diante da manuten¢do da Pandemia e do contagio da COVID-19, vimos a
necessidade de atualizagio e aperfeicoamento de agdes tragadas ao enfrentamento do

coronavirus (COVID-19) no nosso municipio, conforme se expde em topicos a seguir:
2. ACOES

2.1 VIGILANCIA

Serdo planejadas ¢ efetuadas novas agdes fiscalizatorias, que serdo inseridas nos
roteiros de inspegdo sanitaria para fins de atuacdo dos orgdos de vigilancia, no intuito de
verificar o cumprimento das determinagdes proferidas por esta Secretaria de Saude, tendo em
vista 0 Plano Estratégico de Flexibilizagdo apresentado pelo municipio de Jodo Pessoa, que
autoriza a retomada gradual de atividades e, em razdo da publicagdo de portarias desta
Secretaria, as quais dispdem sobre as medidas a serem adotadas para funcionamento de

estabelecimentos comerciais, servigos e outros.
2.2 ATENCAO EM SAUDE

Serdo reforcadas as agdes sanitarias no intuito de auxiliar na elaboragdo de novas e
aperfeigoadas politicas publicas e monitorar a curva epidemiologica com mais seguranga com
a observagdo da abertura gradual e controlada do comércio e servigos, obtendo dados sobre

uma maior quantidade de infectados.

Devera ser instituida a agdo intitulada “brigada sanitaria”, que tera por objeto a
identificagdo de pessoas com comorbidade e que apresentem sintomas gripais e identificagdo
de tratamento e de focos de Aedes Aegypti nas residéncias dos municipes, seguindo-se
critérios que serdo constituidos e estabelecidos, que envolverdo locais com menor isolamento,
maior namero de casos de sindromes e focos, entre outros, com atua¢do conjunta de Equipes

de Satide na Familia e Vigilancias ambiental e epidemiologica.

Serdo realizadas atividades de testagens rapidas pontuais e pré-definidas para os

seguintes grupos, na primeira quinzena do més de julho, assim vejamos:
03.07.2020 testagem de jogadores profissionais de times de futebol da Capital;
06.07.2020 inicio das atividades da “Brigada Sanitaria”;
07.07.2020 testagem de servidores da policia federal da Capital;
08.07.2020 testagem de servidores do Forum Criminal da Capital;

15.07 a 19.07 testagem de motorista de taxi e motoristas que atuam por meio de

aplicativo da Capital;

Jodo Pessoa, 1° de julho de 2020.
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COMPARATIVO

ENTRE DOENCAS
RESPIRATORIAS:

SINTOMAS

CORONAVIRUS

Sintomas vao de leves
a severos

RESFRIADO

Inicio gradual dos
sintomas

GRIPE

Inicio repentino
dos sintomas

Febre

Comum

Raro

Comum

Cansaco

As vezes

As vezes

Comum

Tosse

Comum
(geralmente seca)

Leve

Comum
(geralmente seca)

Espirros

Raro

Comum

Raro

Dores no corpo
e mal-estar

As vezes

Comum

Comum

Coriza
Ou nariz
entupido

As vezes

Dor de
garganta

As vezes

As vezes

Diarreia

Raro

As vezes,
em criancas

Dor de
cabeca

As vezes

Comum

Falta
de ar

As vezes
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