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ATOS DO PREFEITO

Decreto n°9.551/2020, de 19 de agosto de 2020.

ESTABELECE NOVAS MEDIDAS
DE ENFRENTAMENTO E
PREVENCAO A EPIDEMIA
CAUSADA PELA COVID-19 (NOVO
CORONAVIRUS) NO MUNICiPIO
DE JOAO PESSOA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba, no
uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 60, V, da Lei Orgénica Municipal e demais
disposigdes aplicaveis e, ainda,

Considerando que o Municipio de Jodo Pessoa editou o Decreto n® 9.460, de 17 de
margo de 2020, o qual estabeleceu medidas para enfrentamento da emergéncia de satde
publica de importancia internacional, decorrente da infec¢do humana pelo novo coronavirus
(COVID19), decretando situagdo de emergéncia no Municipio de Jodo Pessoa, definindo
outras medidas para enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus e dando outras
providéncias, o Decreto n® 9.470, de 06 de abril de 2020, o qual decretou estado de
calamidade publica para enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus, os Decretos
n® 9.461, de 19 de margo de 2020, 9.462, de 20 de margo de 2020, 9.481, de 01 de maio de
2020, 9.482, de 04 de maio de 2020, 9.487, de 09 de maio de 2020, 9.491, de 18 de maio de
2020, 9.496, de 30 de maio de 2020, 9.504, de 13 de junho de 2020 ¢ 9.510, de 26 de junho de
2020, 9.540 de 05 de agosto de 2020, os quais definem outras medidas para enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus e da outras providéncias;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e
suas alteragdes, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude

publica de importéancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando a avaliagdo do cenario epidemiologico do Municipio de Jodo
Pessoa em relagdo a infec¢do pelo coronavirus (COVID-19), especialmente diante da
existéncia de registro de mais de vinte e quatro mil casos de pessoas infectadas pelo
coronavirus em Jodo Pessoa ja confirmados até o momento neste Municipio pela Secretaria

Estadual de Satde, além de diversos outros casos sob analise, sujeitos a confirmagao;

Considerado ser a vida do cidaddo o direito fundamental de maior expressio
constitucional, sendo obrigagdo do Poder Piblico, em situagdes excepcionais, agir com seu
poder de policia para a prote¢do desse importante direito, adotando todas as agdes necessarias,

por mais que, para tanto, restrigdes a outros direitos se imponham;

DECRETA:

Art. 1°. Os estabelecimentos de comércio varejista estdo autorizados a funcionar,
a partir do dia 21 de agosto de 2020, das 9h (nove horas) as 17h (dezessete horas), respeitando
as demais normas previstas em decretos anteriores quanto as medidas sanitarias, tais como,
capacidade de pessoas em cada estabelecimento, uso de mascaras, disponibiliza¢do de alcool
gel, e observando demais exigéncias estabelecidas em normas complementares da Secretaria

Municipal de Saude.

Art. 2°. Fica autorizada, a partir do dia 20 de agosto de 2020, a realizagdo de
apresentagdo musical ao vivo, de forma individual, em bares e restaurantes, devendo-se

manter o distanciamento com relagdo ao publico e demais medidas sanitarias.

Art. 3°. Fica permitido, a partir do dia 20 de agosto de 2020, o acesso as praias,
bem como a prética de atividades esportivas neste local, devendo-se manter o distanciamento

minimo entre pessoas de 1,5m.

Paragrafo uinico. Permanece proibido o uso compartilhado de objetos, aparelhos
de ginastica, bancos, cadeiras, mesas, parques infantis, boias, etc. na orla da praia ou na faixa
de areia.

Art. 4°. Os shoppings centers e centros comerciais localizados no Bairro dos
Estados poderdo funcionar no horario de 10h (dez horas) as 18h (dezoito horas), a partir do

dia 20 de agosto de 2020.

Art. 5°. Ficam suspensos os eventos e desfiles comemorativos ao dia 07 de

setembro de 2020, tendo em vista a possibilidade de ocasionar aglomeragdes.

Art. 6°. Ficam autorizados a funcionar, a partir de 1° de setembro de 2020, as
casas de festas e eventos privados, restritos a 50% (cinquenta) por cento da capacidade fisica
do estabelecimento, respeitando-se distanciamento de 2m entre as mesas, disponibilizagéo de
alcool gel, servicos somente a francesa (empratados ou volantes), individualizados e
observando demais exigéncias estabelecidas em normas complementares da Secretaria

Municipal de Saade.

Art. 7°. Os estabelecimentos de alimentagao, localizados em shoppings centers e
centros comerciais e que tenham area propria de atendimento aos clientes, poderao funcionar

até as 22h (vinte e duas horas), a partir do dia 20 de agosto de 2020.

Art. 8°. Ficam autorizados os passeios turisticos e visitagdes aos pontos turisticos
de Jodo Pessoa, obedecendo as normas de higienizag¢do e demais exigéncias estabelecidas pela

Secretaria Municipal de Saude, a partir do dia 20 de agosto de 2020.

Paragrafo unico. Os pontos turisticos consistentes em locais fechados poderdo

abrir para visitagdo com 50% (cinquenta por cento) da capacidade fisica.

Art. 9°. Ficam autorizadas, a partir do dia 20 de agosto de 2020, as praticas de
esportes individuais ou coletivos, bem como escolinhas esportivas para alunos a partir de 11
(onze) anos de idade, sem torcida, evitando-se aglomeragdes e com aten¢do as medidas

sanitarias expedidas pela Secretaria de Saude do Municipio.

Art. 10. Fica autorizada a circulagéo de transporte publico coletivo aos domingos
e feriados.
Art. 11. O inciso Anexo Unico XVI do Anexo Unico do Decreto n° 9.504/2020,

de 13 de junho de 2020, passa a ter a seguinte redagao:

ANEXO UNICO ESTABELECIMENTOS E SERVICOS
ESSENCIAIS AUTORIZADOS A FUNCIONAR

“XVI - hotéis, pousadas e congéneres;”




Pag. 002/003 * n° ESPECIAL *

Jodo Pessoa, 19 de agosto de 2020

SEMANARIO OFICIAL

Art. 12. A Secretaria da Satude mantera monitoramento da evolugio da pandemia
da COVID-19 no Municipio de Jodo Pessoa, em especial dos efeitos da suspensdo gradual e
setorial de restrigdes de servigos e atividades nas condi¢des estruturais e epidemiologicas,

podendo elaborar novas recomendagdes a qualquer tempo.

Paragrafo unico. Portarias do Secretario de Satde poderdo estabelecer normas
complementares especificas, necessarias ao implemento das medidas estabelecidas neste

Decreto.

Art. 13. A inobservéancia do disposto neste Decreto sujeita o infrator as penas

previstas no art. 10 da Lei Federal n° 6.437, de 20 de agosto de 1977.

Paragrafo tunico. Sem prejuizo das demais sangdes civis e administrativas, a
inobservancia deste Decreto pode acarretar a incidéncia do crime de infragdo de medida
sanitaria preventiva de que trata o art. 268 do Codigo Penal ou de outros crimes previstos no
Codigo Penal.

Art. 14. Este Decreto gntra em vigor na data de sua publicagdo.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

PROGEM

g

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
PROMOTORIA DE JUSTIGA DE JOAO PESSOA
39° Promotor de Justiga — Patriménio Publico

Inquérito Civil n® 002.2015.098542
Inquérito | n° 002.2016.001861
Inquérito | n° 002.2017.004121
Proced. Adm. n° 002.2019.061765

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TCAC)

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA, por seu 39° Promotor de Justica de JoZo
Pessoa, com atribuigbes afetas a Defesa do Patriménio Publico, e o MUNICIPIO DE JOAO PESSOA-

CONSIDERANDO que, a teor do art. 129, |l e lll, da Constituicio, ao Ministério Publico incumbe “zelar
pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos

g nfa] C ic&o, p as ias a sua g ia", bem como adotar
as medid: ini ivas e judiciais devidas, coli a protegdo do p io publico e social e de
outros interesses difusos e coletivos;

CONSIDERANDO o dever de observancia dos principios de i i i idad
publici e iéncia, constitucionall imposto a A Publica, direta ou indireta de

qualquer dos Poderes da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios;

CONSIDERANDO que o inciso Il do art. 37 da C ituicio Federal p itua que “a i idura em
cargo ou emprego pablico depende de ap ¢80 prévia em
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,

ssalvadas as nomeagBes para cargo em comissé&o declarado em lei de livre nomeag&o e exonerag&o™

pablico de provas ou de provas e

CONSIDERANDO que o quadro de pessoal da Administrag&o Direta do Poder Executivo do Municipio de
Jodo Pessoa-PB apresenta — més-base junho/2020 - 8.712 (oito mil setecentos e doze) servidores
efetivos ativos, 1.270 (mil duzentos e setenta) servidores ocupantes de cargos de provimento em
comissdo e 15.426 (quinze mil quatrocentos e vinte e seis) prestadores de servigos contratados por
prazo determinado para atender a necessidade de excepcional interesse publico, o que configura uma
pela Constituiao Federal, que,

evidente desproporgao e clara dissonancia com o padrdo
como regra, estabelece que as fungbes permanentes e rotineiras da Administragdo Publica devem ser
exercidas por ocupantes de cargos efetivos, para cujo provimento, exige-se aprovagdo em concurso
publico (art. 37, Il) e somente admite o regime de contratagdo sem prévia habilitagdo em certame, em
carater excepcional, com limitag&o temporal (prazo determinado) e para atender a contingéncias faticas
excepcionais previstas em lei (art. 37, IX);

CONSIDERANDO que tal situagdo do quadro de pessoal da Admini: 30 Direta, especifi ite
quanto ao excesso de pessoal cor ), sob 0 p der i temp de excepcional
interesse publico, mas engajado em faina e rotineira da Administragdo com violagédo da

regra constitucional do concurso publico, encontra-se sub judice, nos autos da Agdo Civil Publica n°
0096974-05.2012.8.15.2001, atualmente em grau de recurso, no Tribunal de Justica do Estado da
Paraiba;

CONSIDERANDO que, desde janeiro de 2013 até o p er 3.351
(trés mil trezentos e cinquenta e um) candidatos aprovados em concursos publicos para cargos efetivos
Direta do A io de Jodo Pessoa-PB;

, foram

no &mbito da A

CONSIDERANDO o Compromisso de Ajustamento de Conduta celebrado pelas partes em 29 de
novembro de 2019, com referéncia aos objetos dos Inquéritos Civis n° 002.2016.001893 e
002.2016.003818, relacionados, especificamente, ao quadro de servidores do Complexo Hospitalar de
Mangabeira Governador Tarcisio Burity (CHMGTB), contemplando-se 315 (trezentos e quinze) cargos
para preenchimento por concurso publico e correspondente redugdo de contratos temporarios, cujo
acompanhamento de execugdo se desenvolve nos autos do Pi di A n°®
002.2019.061765;

CONSIDERANDO que, em inicio de cumprimento do referido Compromisso de Ajustamento de Conduta,
tendo em vista que a nem todos os cargos nele contemplados correspondiam vagas existentes e ainda

PB, representado por seu Prefeito, o Exmo. Sr. LUCIANO CARTAXO PIRES DE SA, e pelo Pi -

Geral do Municipio, Dr. ADELMAR AZEVEDO REGIS, com a i iéncia da i icipal de
A i P pelo io, Dr. LAURO MONTENEGRO SARMENTO DE SA; da
Controladoria-Geral do Municipio, rep pela C Geral, Dr*. LUDINAURA REGINA

SOUZA DOS SANTOS, e da Secretaria Municipal de Saude, representada pelo Secretario, Dr.
ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR, todos assinados ao final, com fundamento no art.
5° § 6°, da Lei Federal n° 7.347/1985, e

d | r idade de ainda maior quantitativo vagas, o Chefe do Poder Executivo do Municipio
chegou a enviar, em 12 de margo de 2020, projeto de lei 8 Camara de Vereadores, com vistas a criagéo
de numero ainda mais elevado de cargos efetivos, para se atender a uma demanda de 1.012 (mil e
doze) cargos em vez dos iniciais 315 (trezentos e quinze), levando a Edilidade, inclusive, a propor
adi;ﬁlaq:éo ao referido Compromisso de Ajustamento de Conduta;
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CONSIDERANDO que, conforme j
ter empreendido remanejamento interno de pessoal, ndo mais se faz necessario prover cargo de
cirurgido-dentista para lotagdo no Complexo Hospitalar Mangabeira Governador Tarcisio Burity
(CHMGTB), tendo-se inclusive extinguido os dep

atividade, conforme o Processo Administrativo n® 2020/027763;

p pelo icipio de Jodo Pessoa, que relatou

céo de servigos correspondentes a essa

CONSIDERANDO que, sob a justificativa do advento de um contexto fatico excepcional, ainda
subsistente, o qual culminou com a decretagéo do estado de calamidade publica no Municipio de Jodo
Pessoa-PB (Decreto Municipal n° 9.470, de 06 de abril de 2020, reconhecido pelo Dec. Legisl. Est. n°
257, de 08 de abril de 2020) para enfrentamento da Pandemia da Covid-19 decorrente do coronavirus
(Sars-Cov2), a ensejar um quadro de anormalidade administrativa, o Municipio de Jo&o Pessoa, por
intermédio da Procuradoria-Geral do Municipio, informou a contratag&o temporaria (90 dias, admitida
uma prorrogagdo por igual periodo), em carater emergencial, de profissionais de saude (Edital de
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020 — publ. 07/04/2020) e solicitou, nos autos do PA n°
002.2019.061765, uma nova repactuagéo do Compromisso de Ajustamento de Conduta para adequagéo
das obrigagées as novas circunstancias;

CONSIDERANDO o advento da Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, que a teor do
respectivo art. 8°, dispde o seguinte: Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela

de publica de dap ia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021,
de: (...) Il - criar cargo, emprego ou fung&o que impli de de ; Il - alterar de
carreira que il de desp IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo,

com o art. 5°, § 6° da Lei n® 7.347/1985, mediante as seguintes obrigagdes:

CAPITULO |
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA

Clausula Primeira — Compromete-se o Municipio de Jodo Pessoa as obrit de fazer
em rescindir, até 14 de agosto de 2020, pelo menos, 600 (seiscentos) contratos de prestagdo de servigos

por prazo determinado para atender a r i p ia de exct

publico.

F unico. Para den ¢&o do cumprimento desta Clausula, obriga-se o Municipio, no

prazo de 10 (dez) dias, a apresentar ao Ministério Publico relagdo nominal e detalhada dos

contratos rescindidos, por 6rgdo de lotagdo, e os P quanti de p
contratados em 30 de junho de 2020 e na data inte i iata aos i

em cumprimento desta Clausula.

Clausula Segunda - O Municipio compromete-se a abster-se de renovar os contratos temporarios
correspondentes ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020 — publ. 07/04/2020 -, para
periodo além do prazo contratual e de eventual prorrogacéo, totalizando até o termo final de vigéncia de
tais 954 0s e Ci ta e quatro) i s de pi sob a
égide do referido Edital, d do, ig di
novas contratagdes de prestadores de servigos.

ite, 0 Municipio abst de repor tal itativo r

Clausula Terceira — Com relag&o aos remanescentes contratos de prestagéo de servigos, no ambito da
Administragdo Direta, caso o Municipio decida pela respectiva renovagéo, para assegurar a observancia

dos principios da legali i e i i promete-se as obrigacbes de fazer

ressalvadas as reposigbes de calgos de chefia, de dire¢do e de assessoramento que nédo
de de
contratagbes temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituigdo Federal, as

de as de cargos efetivos ou vitalicios, as

¢ de temp ios para p ¢éo de servigo militar e as contratagBes de alunos de érgéos de

formagéo de militares; V - realizar concurso publico, exceto para as i de P

no inciso IV; (...)";

CONSIDERANDO que, mesmo diante dos novos contextos fatico e normativo, de rigorosa

ralidade, ha dep e da jaer i o
Compromisso de Ajustamento de Conduta celebrado em 29 de novembro de 2019, preservando-se a

sua ibili de modo | com as novas circunstancias, mas também prosseguindo-se

com a realizagdo de concurso publico imediato, pelo menos, para contemplar-se todas as vacancias
atualmente existentes e por surgirem, sem que impliquem, portanto, a criagdo de novos cargos publicos
e aumento de despesas, pelo menos até 31 de dezembro de 2021;

CgNSIDERANDO que, como informado pelo Sr. Prefeito de Jodo Pessoa, em expediente formalizado a

este 6rgéo do Ministério Publico, ha necessidade e interesse da propria Administragéo Publica Municipal,
para atender as demandas do servigo publico, do provimento de 3.462 (trés mil quatrocentos e sessenta
e dois) cargos efetivos até o ano de 2024;

CONSIDERANDO que, como parte desse quantitativo corresponde a cargos vagos atualmente
existentes, em relagdo aos quais ha consenso quanto a necessidade de provimento prioritario, faz-se

possivel a de um primeiro concurso publico, enquadrando-se na hipétese de
excegéo legal do art. 8° IV (... r i¢ de
Complementar n° 173/2020;

de cargos efetivos...”), da Lei

CONSIDERANDO que a necessaria redugdo do quantitativo de contratos temporarios deve ser
ponderada com a necessidade de manuteng&o e continuidade, sobretudo, dos servigos essenciais, de
modo que, durante a ionalidade vi iad;
19, ha que se direcionar os cortes de postos de trabalho sob vinculagdo precaria as areas e atividades

no do

nento a pandemia da Covid-

funcionais ndo essenciais;

CONSIDERANDO que a manutengéo de servidores cor por
atender a contingéncias faticas previstas em lei, observando-se as limitagbes de prazo, hipéteses de

publico deve

cabimento e formalidades contempladas em legislagdo municipal prépria e compativel com o art. 37,
inciso IX, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a precariedade das contratagbes de pessoal afeta os campos das atividades-
meio e fir i da Admi Municipal,
medidas de adequag&o quanto ao provimento de cargos efetivos, preferencialmente no ambito das

e devido que se implementem

atividades finalisticas, e quanto & estrutura dos quadros de pessoal com referéncia aos cargos de
provimento efetivo e em comissdo, c um i to do quadro e um
| dos érgaos publi e
ainda a pactuagéo de execugdo indireta (teroelnzar;éo) de atividades-meio, neste ultimo caso, desde que
pelo plano de cargos legalmente

aplicavel aos servidores efetivos, ressalvada disposi¢o legal em contrario ou quando se tratar de cargo

organograma institucional compativel com as demandas da i P

néo se trate de servigos i as i gi

extinto, total ou parcialmente, no &mbito do quadro geral de pessoal;

CONSIDERANDO a proposta do proprio Municipio de Joao Pessoa, por meio de expediente do Sr.
Prefeito, de celebragdo de compromisso de ajustamento de conduta e que, em sucessivas reunides

realizadas nos autos dos p i de ia, com a partici| da Procuradoria-Geral do
Municipio de Jo&o Pessoa, da Secretaria Municipal de Administragdo e da Controladoria-Geral do

Municipio, chegou-se a consenso que melhor atende ao interesse publico,

RESOLVEM celebrar o presente COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA, de acordo

consi em observar a norma de reducdo anual percentual (5%), prevista no art. 16 da Lei Municipal
n°® 13.331/2016, e de adequar a duragao dos contratos aos prazos maximos previstos no art. 4°, da Lei
Municipal n°® 13.331/2016, ou outra norma compativel que venha a disciplinar a matéria, abstendo-se
(obrigacdo de néo-fazer) de adotar a prorrogagéo com os profissionais que ja tenham extrapolado os
mencionados limites legais.

Visando a ad: &0 dos

P pri na forma do caput desta
clausula, compromete-se o Municipio & obrigaciio de fazer de realizar processo seletivo com
aplicagédo de provas, atendendo-se as formalidades legais devidas.

F do. N&o serdo
eventuais candidatos que ja mantenham vinculo atual da mesma natureza com o Municipio por

ao processo seletivo e a decorrente contratagdo os

prazo correspondente ao limite maximo de contratagéo e respectiva prorrogagéo, previstos no art.
4° da Lei Municipal n® 13.331/2016, ou outra lei que venha a disciplinar a matéria.

Paragrafo terceiro. Os candidatos que mantenham vinculo da mesma natureza com o Municipio
por prazo inferior ao maximo previsto no art. 4°, da Lei Municipal n® 13.331/2016, caso aprovados
por prazo maximo que, somado ae.

FIO proces seletivo, p ser cc
periodo anterior, ndo supere o limite maximo pertinente.

P

g quarto. Os i que ja vinculo da mesma natureza com o Municipio
somente poderdo ser recontratados, mediante novo processo seletivo e se obedecido intersticio

correspondente ao prazo da Ultima contratagéo.

Clausula Quarta — O Municipio de Jodo Pessoa compromete-se & obrigagéo de fazer consistente em,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir da assinatura deste Termo, por ato normativo do Chefe do
Poder Executivo, definir e disciplinar critérios objetivos, relacionados & natureza da atividade, jornada e

nivel de formagéo, para a atribuigdo de valores remur ios a p de servigos cor

por prazo determinado por excepcional interesse publico, a serem observados nas novas contratagdes e

renovagdes contratuais, assegurando-se que nao haja disparidade Sria entre p que
Clausula Quinta — No caso de novas cor o porarias, comp! 0 Municipio de Jodo

Pessoa a observar o carater excepcional do regime previsto no art. 37, IX, da Constituicio Federal,
devendo adotar justificativa especifica para a de cada p de servico, mediante
procedimento administrativo préprio, para atender a situacbes concretas de necessidade temporaria
definidas em lei, seletivo com de provas, prazo limitado e prorrogavel uma unica vez
por igual periodo (art. 4°, da Lei Municipal n° 13.331/2016), assim como as demais formalidades
i | com o art. 37, inciso IX, da Constituicéo Federal.

previ na | prépria comp:
Clausula Sexta — Compromete-se o Municipio de Jodo Pessoa a obrigagdo de fazer consistente em
realizar concurso publico para provimento dos cargos efetivos atualmente vagos e dos que vierem a
vagar durante o respectivo prazo de validade, no ambito da Admlnnstragéo Direta do Poder Executivo,

com atribuigdes e respectivas remuneragdes definidas em legi p plando-se as

seguintes categorias profissionais, com os seguintes quantitativos de vagas:

Tabela 1 - Cargos e Vagas a serem contemplados em Concurso de 2020 ~ Cléusula Sexta.

SUPERIOR A ENGENHEIRO
SUPERIOR | ARQUITETO
C ASSISTENTE ADMINISTRATVO
SUPERIOR | SANITARISTA B
SUPERIOR | MEDICO
SUPERIOR | FARMACEUTICO

'SUPERIOR | ASSISTENTE SOCIAL EM SAUDE
'SUPERIOR | BIOMEDICO
'SUPERIOR  ENFERMEIRO
[SUPERIOR | FISIOTERAPEUTA
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VSUPERIOR .NUTRICIONISTA Técnico em laboratério CHMGTB (Trauminha) 1
SUPERIOR  PSICOLOGO - : Técnico em radiologia CHMGTB (Trauminha) 26
TECNICO  TECNICO DE ENFERMAGEM Técnico em Imob. Ortopédica CHMGTB (Trauminha) 20
TECNICO | TECNICO EM LABORATORIO Enfermeiro Inst. Candida Vargas 32
TECNICO TECNICO EM RADIOLOGIA Técnico de enfermagem Inst. Candida Vargas 52

| TECNICO TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA Professor Educagao Basica | Sec. de Educagao 400

[TECNICO | CONDUTOR DE AMBULANCIA Auxiliar Sala de Aula Sec. de Educagao 200

Bergarista Sec. de Educagéo 100
TOTAL 3462

Paréagrafo primeiro. Para o cumprimento da obrigagéo disposta na presente clausula, deve o

Municipio de Jo&o Pessoa observar os prazos estabelecidos conforme o seguinte cronograma:
P P 9 9 Paragrafo primeiro. Para o cumprimento da obrigagdo estabelecida na presente Clausula,

o Tabala 2 - Cronograma do concurso publico de 2020 — Cldusula Sexta, par. primeiro. compromete-se o Municipio de Jo&o Pessoa, por ato do(a) Chefe do Poder Executivo, tao logo

N ETAPA B PRAZO superado o impedimento do art. 8, Il, da Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020, as
1 Composu;éo e instalagao da Comissao de Concurso Publico At 21/08/2020 obrigagdes de fazer consistentes em encaminhar, até 31 de janeiro de 2022, a Camara Municipal
2 Realizagéo de procedlme;:;ti::thozr;g:r:oa Cr::'v;t'r:;agaa de empresa (banca) Até 29/10/2020 de Jodo Pessoa o(s) projeto(s) de lei necessario(s) & criagéo dos cargos publicos efetivos em

— . — quantitativo necessario, e adotar, a tempo devido, todas as demais medidas administrativas
3 Publicag&o do Edital de Abenura do Concurso Publlco Até 31/12/2020 X i s

[~ t = s pertinentes e r ias a do(s) cor ) publico(s) e provimentos decorrentes,
4 Realizag&o do concurso publico e respectlva homologacao pelo Prefeito Até 28/02/2021 )

— conforme estabelecido nesta Clausula.
5 Convocagao e nomeagao dos aprovados Até @1/03/2021

Paragrafo segundo. Com a posse e efetiva entrada em exercicio dos profissionais aprovados
no(s) concurso(s) publico(s) previsto(s) nesta Clausula, o Municipio de Jo&o Pessoa compromete-
se a obrigacdo de fazer consistente em rescindir, impreterivelmente, no prazo de 30 (trinta) dias
sucessivos, os contratos temporari com os p de servico para o

Paragrafo segundo. Dado que as vagas contempladas nesta Clausula s&o para provimento
imediato, devido & necessidade do servigo publico e considerando que o concurso se destina a

substituir, de modo imediato, os prestadores de servigos contratados temporariamente,
" g desempenho das fungées inerentes as atribuicdes dos cargos publicos efetivos devidamente
compromete-se 0 Municipio de Jo&o Pessoa a observar o prazo do item 5 do cronograma do $ o0 " 808 n

id

p \ >-se de aproveita-los na mesma ou em outras fungdes sob 0 mesmo regime.

Paragrafo primeiro desta Clausula, independentemente do prazo de validade residual do concurso

publico, o qual remanescera apenas para provimento de vagas supervenientes.
Clausula Oitava — Com a finalidade de substituicdo de prestadores de servigos temporarios, nas

Paragrafo terceiro. Com a posse e efetiva entrada em exercicio dos profissionais aprovados no atividades de higienizagéo, limpeza e conservag&o, compromete-se o Municipio de Jodo Pessoa a
concurso publico, o Municipio de Jodo Pessoa devera rescindir, impreterivelmente, no prazo de 30 obrigagdo de fazer consistente em adotar a terceirizagdo de mao de obra, mediante o devido
(trinta) dias sucessivos, os contratos temporarios com os p ores de servigo para o procedimento licitatério, para a contratagéo de empresas especializadas na prestago do servigo licitado.
desempenho das fungbes inerentes as atribuigbes dos cargos publicos efetivos devidamente Paragrafo primeiro. A implementagdo da terceirizagdo de atividades, contemplada nesta
providos, abstendo-se de aproveita-los na mesma ou em outras fungées sob o mesmo regime. Clausula, devera dar-se de modo gradual, em duas etapas, totalizando, pelo menos, 2.000 (dois

Paragrafo quarto. Das vagas previstas nesta Clausula para provimento por concurso publico mil) postos de trabalho, comprometendo-se, ainda, o Municipio, em decorréncia de tal medida, a

compromete-se o Municipio a destinar os seguintes cargos e quantitativos ao Complexo Hospital obrigacio de fazer de rescindir todos os contratos de prestagéo de servicos por excepcional
‘/Iangabelra Governador Tarcisio Burity (CHMGTBY): interesse publico nas areas de higienizagdo, limpeza e conservagdo contempladas pela

terceirizag@o, e a abster-se (obrigacdo de nio fazer) de aproveitar os contratados dispensados na
mesma ou em outras fungdes, sob o mesmo regime.

Tabela 3 - Cargos e Vagas a serem destinados a0 CHMGTB no Concurso de 2020 - Cléusula Sexta, par. quarto. Paréagrafo segundo. Para o cumprimento das obrigagdes dispostas nesta Clausula, o Municipio

obgervara o seguinte cronograma:

— Tabela 5 - Etapas da A servicos de limpeza e a0 -~ Cléusula Oitava, Par Segundo.
SUPERIOR MEDICO N° ETAPA - PrazO |
[SUPERIOR _ AS |ASS'STENTE SOCIAL EM SAUDE 1 izagdo de procedimento licitatério e cor da empresa (para 1000 | . 300512023
SUPERIOR BIOMEDICO | | __postos de trabalho) |
SUPERIOR ENFERMEIRO ' 72 Resmséorde pelo menos, 1.000 (um mil) contratos temporénos Até 30/06/2023
SUPERIOR FIsIOTERAPEUTA - - 3 . Inicio da execugéo dos ser\n(;os pela empresa contratada | Até 1°/07/2023 :
|SUPERIOR NUTRICIONISTA 4 & 2 gggf;g’;jrab?lho) da empresa (para 1.000 e 301052024

SUPERIOR  PSICOLOGO

Rt A s e e o S 5 | Rescisao de, pelo menos, 1.000 (um mil) contratos temporarios - Até 30/06/2024
}TE,CNICO ‘TECN'CO DE ENFERMAGEM AT 3 | Inicio da execugo dos servigos pela empresa contratada Até 1°/07/2024
TE&\J!CO TﬁCNICO EM LAEBATORIO = - B
IECNICO TECNICO EM RADIOLOGIA et Clausula Nona — Compromete-se o Municipio de Jo&o Pessoa a obrigagéo de fazer consistente em
[ECNICO VTECjCO EMONL@AO @Pébﬂ regularizar o quadro de pessoal da Administragso Direta, adotando, para além das medidas especificas
compromissadas neste Termo, todas as agdes | e ini ias e a
Clausula Sétima — Compromete-se o Municipio de Jodo Pessoa & obrigacdo de fazer consistente em ajustar, até 31 de dezembro de 2024, a proporcionalidade entre os quantitativos de servidores efetivos e
realizar concurso(s) publico(s) nos anos de 2022 e 2023, para convocagdo e nomeagdes até 31 de por al i publico, em patamar compativel com o devido carater excepcional
dezembro de 2024, visando & admissao de, pelo menos, 3.462 (trés mil quatrocentos e sessenta e dois) do reglme de contratagdo (CF, art. 37, Il e IX), de modo que o numero total de servidores contratados por
novos servidores efetivos, em razdo da necessidade — ja atualmente existente — de se atender as al i publico nio 30% (trinta por cento) do total de servidores efetivos.

demandas do servigo publico municipal, distribuidos do seguinte modo:
Clausula Décima — Compromete-se o Municipio de Jodo Pessoa, por atuagdo normativa do Chefe do
Poder Executivo e operacional da Controladoria-Geral do icipio, & i de fazer consi: em

Tabela 4 - Cargos, Vagas e respectivas destinagdes do Concurso de 2022/2023 — Cléusula Sétima

= i = d disponibilizar, no Portal da Transparéncia da Prefeitura de Jodo Pessoa, até 31 de dezembro de 2020,

Analista de TI Sec. de Planejamento g - ferramentas habeis que permitam acesso e acompanhamento dinamico das informagdes necessarias a

Agente de Mobilidade Urbana | Superintendéncia de Mobilidade Urbana - SEMOB 43 afericdo do cumprimento do presente Compromisso de Ajustamento de Conduta, notadamente

Contador Sec. Finangas/Sec. Adm. 8 informagbes detalhadas e atualizadas mensalmente acerca dos quadros de servidores efetivos,

Arquiteto Sec. de Planejamento 5 comissionados e contratados por prazo determinado, respectivos ocupantes, r iras, lotagdes e

Engenheiro Sec. de Planejamento 30 ias e, ainda, resci P gdes e rer

Analista de Sistema Sec. de Planejamento 22

Aaci P, s DIVERSAS 1700 Clausula Décima Primeira— Compromete-se o Municipio de Jodo Pessoa, por ato do Procurador-Geral

Médico Sec. de Saude 100 do Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da assinatura deste Termo, a{)resentaT em Juizo,

Médico CHMGTB (Trauminha) 243 nos autos da Agdo Civil Publica n° 0096974-05.2012.8.15.2001, peticio propria manifestando o
reconhecimento da procedéncia dos pedidos iniciais, na parte em que for compativel e congruente com

A3sistentssocialem satide SHMSTB (Treuminha) 2 os compromissos assumidos neste Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, submetendo-o

Biomédico CHMGTB (Trauminha) 21 a homologagao judicial para extingao do processo com resolugéo de mérito.

Enfermeiro CHMGTB (Trauminha) 188

Fisioterapeuta CHMGTB (Trauminha) 29 CAPITULO Il

Nutricionista CHMGTB (Trauminha) 16 DA'S OBRIGAGOES DO MINISTERIO PUBLICO

Psicologo CHMGTB (Trauminha) 8

Técnicp de enfermagem CHMGTB (Trauminha) 171
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Clausula Décima Segunda- Com relagéo ao objeto e estrito alcance deste Termo. o Ministério Publico
compromete-se a ndo adotar qualquer medida judicial. de natureza civel, contra o Municipio de Jo&o
Pessoa e respectivos agentes publicos responsaveis, no que concerne as irregularidades detectadas no
quadro de pessoal, especificamente com relagéo as contratagdes precarias por excepcional interesse
publico. bem como a suspender e adotar iniciativa de extingdo das medidas e procedimentos existentes.

sob a condigao de cumprimento fiel e integral das obrigagdes e prazos ajustados

CAPITULO lll
DA DISPOSIGAO TRANSITORIA

Clausula Décima Terceira — O disposto na Clausula Terceira n&o se aplicara enquanto perdurarem as
medidas restritivas necessarias ao enfrentamento da Pandemia Covid-19, conforme disciplinado em
normas proprias regedoras da situag&o de calamidade publica e seus corolarios.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no caput, a aplicagdo da Clausula Terceira fica

suspensa até 30 de junho de 2021

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Clausula Décima Quarta — Fica sem efeito o anterior Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta, referente ao CHMGTB, firmado entre as partes no dia 29 de novembro de 2019, porquanto a
presente pactuagdo, mais ampla, contempla integralmente o respectivo objeto.

Clausula Décima Quinta — Os prazos previstos neste TCAC ser&o contados, de modo continuo, n&o se
suspendendo em dias n&o-Uteis, protraindo-se, contudo, para o dia Gtil seguinte imediato. o prazo que se

encerre em dia ndo-Util.

Clausula Décima Sexta — O cumprimento das obrigagbes ajustadas ndo dispensa as partes de

satisfazer quaisquer exigéncias previstas na legislagdo Federal, Estadual ou Municipal.

Clausula Décima Sétima — O descumprimento das obrigagoes de fazer e nao-fazer assumidas neste
termo pelo Municipio de Jodo Pessoa implicara a imposi¢do de multa em valor fixo de R$ 10.000.00
(dez) mil reais por cada violagado, somada a multa diaria no valor de R$ 1.000.00 (um mil reais) até a
efetiva regularizagao, limitada esta ao total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), observando-se. para
a respectiva cobranga, o procedimento previsto para a execugao das obrigagdes ajustadas, conforme a
respectiva natureza, devendo os valores apurados ser revertidos em favor do Fundo Especial de
Protegao dos Bens, Valores e Interesses Difusos do Estado da Paraiba (Lei Est. n°® 8.102/2006), inscrito
no CNPJ sob o n® 11.887.642/0001-70

Paragrafo pri

eiro. A multa eventualmente imposta e desembolsada pelo erario municipal, por
forga de mic%ti\/a do Ministério Publico, devera ser cobrada, via agdo regressiva a ser interpostd

pelo corpo juridico do Municipio, por meio da Procuradoria-Geral, contra o agente ou ex-agente
publico responsavel pelo respectivo descumprimento, em prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a
exigibilidade do crédito.

Paragrafo segundo. A cobranga da multa ndo desobriga as partes compromissadas do
cumprimento das obrigagées contidas no presente Termo.

Clausula Décima Oitava — O Municipio obriga-se a prever a execugdo das atividades adequadas ao
cumprimento do presente ajustamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria, para
os exercicios compreendidos pelas obrigagdes pactuadas, com submissao ao Poder Legislativo

Paragrafo Gnico. Nao sera escusa habil a exonerar do dever de cumprimento de qualquer das
obrigagbes assumidas a eventual omissdo da devida e pertinente previsdo em lei orgamentéaria ou

de diretrizes orgamentarias. devendo responder pessoalmente o agente publico que der causa.

Clausula Décima Nona — O Ministério Publico, por atuagdo do 39° Promotor da Promotoria de Justica
de Jodo Pessoa, fiscalizara o cumprimento do presente ajustamento, em sede procedimental propria
(Procedimento Administrativo de Acompanhamento). adotando as medidas extrajudiciais e judiciais

cabiveis, sempre que necessario.

Clausula Vigésima — O presente TCAC produzira efeitos a partir de sua celebragdo e devera ser
publicado no Semanario Municipal Oficial e no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico, na proxima

edicdo a ser disponibilizada.
Por estarem as partes ajustadas e compromissadas. firmam o presente termo em (02) duas vias
de igual teor e forma.

Jodo Pessoa, 14 de agosto de 2020.

1) PELO MINISTERIO PUBLICO:
CARLOSPJ}H{RM PAULO NEM

39° Promotor de Justiga da Capital

2) PELO MUNICIPIO DE JOAD PESSOA:

N )
Yy &
LUCIA c AXO PIRES DE SA

N

Prefeito

ADELMAR
AZEVEDO
REGIS

ADELMAR AZEVEDO REGIS
Procurador-Geral do Municipio

4
|

- e
LAURO ‘M)NTENEG O SARMENTO DE SA
Secretario Municjpal de Administra¢ao

Assinado em:

s D
LUDINAURA REGINA SOUZA DOS SANTOS
Controladora-Geral do Municipio

bt Sy
ADALBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Saide

Portaria PROGEM n°004, de 07 de agosto de 2020.

Prorroga o prazo de conclusao das atividades do
grupo de trabalho constituido pela Portaria
PROGEM n°02, de 08 de junho de 2020, para a
elaboracdo de estudos e proposicio de medidas
juridicas sobre os Impactos da Pandemia sobre os
Contratos Administrativos no ambito do
Municipio de Jodao Pessoa e da outras
providéncias.

0 PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE JOAO PESSO, no exercicio das
atribui¢des que lhe confere o art. 7°, I ¢ XXVIII, da Lei Complementar n° 61, de 10 de
dezembro de 2010, e considerando o que foi deliberado na 77* Reunido Ordinaria do
Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio, realizada em 07 de agosto de
2020, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 31 de dezembro de 2020, o prazo para conclusdo das
atividades do grupo de trabalho constituido pela Portaria PROGEM n°02, de 08 de junho
de 2020, para a elaboragdo de estudos e proposicdo de medidas juridicas sobre os
Impactos da Pandemia sobre os Contratos Administrativos no ambito do Municipio de
Jodo Pessoa, com submissio de relatorio final ao Conselho Superior da Procuradoria-
Geral do Municipio de Jodo Pessoa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

ADELMAR
AZEVEDO REGIS

ADELMAR AZEVEDO REGIS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Portaria PROGEM n°005, de 07 de agosto de 2020.

Consolida as atuais lotacdes dos Procuradores Municipais

de Joao Pessoa.

Art. 1°. O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE JOAO PESSO, no
exercicio das atribuigdes que lhe confere o art. 7°, inciso XVII, da Lei Complementar n.61, de 10
de dezembro de 2010, torna publica a lotagdo atual dos procuradores municipais, conforme o
Anexo Unico.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Asinado e form gkl po ADELMAR

ADELMAR RO 0K oA YALD S

AZEVEDO REGIS %é;é’éﬂ?i;;?is"ﬂ&?m.mzm

ADELMAR AZEVEDO REGIS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
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Anexo Unico

Ol'gio de Atuacao Programatica Procurador
PROCURADORIA JUDICIAL ADERALDO CAVALCANTI DA SILVA
JUNIOR
PROCURADORIA JUDICIAL ALEX MAIA DUARTE FILHO

PROCURADORIA SETORIAL JUNTO A | ANDRE BORGES COELHO DE MIRANDA
SEREM/ PROCURADORIA SETORIAL JUNTO | FREIRE
A SEFIN

PROCURADORIA PATRIMONIAL ANTONIO FERNANDO DE AMORIM CADETE

PROCURADORIA  SETORIAL JUNTO A | BRUNO CARNEIRO DA CUNHA ALMEIDA
SEDEC

PROCURADORIA SETORIAL JUNTO A BRUNO VIEIRA DE OLIVEIRA LAVOR
SEDURB/PROCURADORIA SETORIAL
JUNTO A SEDES E. DE FORMA PROVISORIA,
JUNTO A SEAD (CENTRAL DE COMPRA)

PROCURADORIA  SETORIAL JUNTO A | CAIO FELIPE CAMINHA DE ALBUQUERQUE
SEPLAN

PROCURADORIA FISCAL CINTIA LEITAO BERNARDO
PROCURADORIA FISCAL FRANCISCA ANDREZA ALVES
PROCURADORIA JUDICIAL TULYANA PERRELLI DE AYALLA DORIA
PROCURADORIA PATRIMONIAL LEON DELACIO DE OLIVEIRA E SILVA
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA LEONARDO TELES DE OLIVEIRA
PROCURADORIA FISCAL LIVIA MEIRA TOSCANO PEREIRA
PROCURADORIAL FISCAL LUCAS SAMPAIO MUNIZ DA CUNHA
PROCURADORIA SETORIAL JUNTO A SMS | MARCEL GOMES DE SOUSA BEZERRA
PROCURADORIA FISCAL MARCELLE GUEDES BRITO
PROCURADORIA FISCAL MONIQUE RODRIGUES GONCALVES
PROCURADORIA JUDICIAL NUBIA ATHENAS SANTOS ARNAUD
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA RAFAEL DE LUCENA FALCAO
PROCURADORIA PATRIMONIAL SERGIO DE MELO DANTAS JUNIOR
PROCURADORIA CONSULTIVA THACIANO RODRIGUES DE AZEVEDO
PROCURADORIA SETORIAL JUNTO A SEAD | THAIS FERREIRA VITURINO BOUERES
PROCURADORIA JUDICIAL THYAGO LUIS BARRETO MENDES BRAGA
PROCURADORIA SETORIAL JUNTO A | YGOR AQUINO ALMEIDA
SEINFRA/PROCURADORIA SETORIAL

JUNTO A UEP

TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 10.580/2018/SMS, ADITIVO N° 003/2020

OBJETIVO: ACRESCENTAR DOTAGAO ORCAMENTARIA Contrato n° 10.580/2018/SMS,
Aditivo n° 003/2020 - Celebrado entre o Municipio de Jodo Pessoa, através da Secretaria
Municipal de Saude, e EMKO CONSTRUTORA LTDA, constituindo-se objeto do Contrato
supracitado, a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE
MANUTENGAO CORRETIVA, REPARAGAO, ADAPTAGAO E MODERNIZAGAO DAS
INSTALAGOES, ESTRUTURAS E AMBIENTES DAS UNIDADES DE SAUDE DA REDE
MUNICIPAL, cujo presente Termo de Apostilamento, passa a ser corretamente adequado ao

objeto licitado para os recursos a serem aplicados.

ACRESCENTAR DOTAGAO ORGAMENTARIA AO CONTRATO N° 10.580/2018/SMS,
ADITIVO N° 003/2020 - A DOTACAO ORGCAMENTARIA ABAIXO:

* 13.301.10.122.5005.4511 — COVID — MANTER E IMPLEMENTAR AGOES RELACIONADAS AO
COMBATE AO COVID-19

FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS
CODIGO ORGAMENTARIO: 3880

FONTE DE RECURSOS: 1214 — SUS

CODIGO ORGAMENTARIO: 3892

2R DR

o ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

FUNDAMENTO LEGAL: O procedimento do presente Termo de Apostilamento, tem suporte
fundamentado no Art. 65, Il “d” c/c § 8° do mesmo artigo, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes.

Jodo Pessoa, 17/08/2020

ADAI/BERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Extrato 198/2020, Termo Aditivo 01/2020 ao Convénio N° 03/2019. PARTES:
A Secretaria Municipal de Satide/PMJP ¢ FUNDACAO JOSE LEITE DE SOUZA e HOSPITAL
UNIVERSITARIO NOVA ESPERANCA (HUNE). OBJETO: PARA REMANEJAR OS
RECURSOS FINANCEIROS DA PORTARIA N°361 DE 12 DE MARCO DE 2020
HAB[LITA(;AO DE 08 LEITOS NOVOS DE UTI (ADULTO, TIPO II ) DO PRE FIXADO PARA
O POS FIXADO NO QUADRO SINTESE DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DO
HOSPITAL UNIVERSITARIO NOVA ESPERANCA). VALOR: R$22.944.549,04/ANO (VINTE
E DOIS MILHOES, NOVECENTOS E QUARENTA E QUATRO MIL, QUINHENTOS E
QUARENTA E NOVE REAIS E QUATRO CENTAVOS) A SMS TRANSFERIRA
MENSALMENTE AO CONVENIADO, NAS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.
FUNDAMENTACAO: art. 199, §1° da CRFB/1988, Lei organica do Municipio de Jodo Pessoa, Lei
n° 8.080/1990, Decreto n® 7.508/201 1, Portaria de Consolidagdo n® 6/2017, PCR N° 2/2017, Portaria
MS n® 3.757 de 24/11/2019 e Portaria n° 361 de 12 de margo de 2020. FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 10.302.5018.8585 — Atengdo & sande da populagdo para Procedimentos em
Média e Alta Complexidade — Plano or¢amentario 0000; DATA DA ASSINATURA: 20 de margo
de2020.

*republicado por incorregio

17 de agosto de 2020.

/4\/@5 J//'
ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

FACA SUA PARTE

JOAO PESSOA JA ESTA
SE ORGULHANDO




