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ATOS DO PREFEITO

DECRETO N° 9.627, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020.

Regulamenta a concessao do Prémio Escola
Nota 10, instituido pela Lei Municipal n°
11.607/2008, de 23 de dezembro de 2008,
por meio do processo de quantificagdo da
avaliagdo de Aprendizagem e Formagéo
Continuada dos (as) Profissionais das
Escolas Municipais de Ensino Fundamental
(EMEF), e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, usando das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Art. 60, inciso V, e do 76, |, alinea “a” da Le
Organica Municipal e espelhada no inciso IV, do Art. 84, da Constituicao Federal,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Secao |
DA INTRODUGAO

Art. 1° — Este Decreto estabelece o regulamento para a concessdo da
bonificagéo do Prémio Escola Nota 10, no exercicio de 2020, conforme disposto no
art. 7° da Lei Municipal n® 11.607/2008.

Art. 2° — O Prémio Escola Nota 10 é baseado na valorizagéo do desempenho
da aprendizagem do estudante, na atuagdo da Gestdo Escolar e na Formagao
Continuada dos Profissionais da Educacéo, com o reconhecimento da importancia
de toda a comunidade escolar na obtencdo do avango educacional, haja vista o
carater global e multidisciplinar do processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico. Diante do atual contexto da pandemia do coronavirus
(COVID-19), o Prémio Escola Nota 10 passa a ser reorganizado considerando que

as escolas se encontram com a realizagéo de atividades nédo presenciais.

Art. 3° — Para concorrer ao Prémio Escola Nota 10, a escola devera atingir, no
minimo, 50 % (cinquenta por cento) dos percentuais de acordo com o estabelecido

no art. 4° deste Decreto.

Paragrafo Unico. Caso ndo atinja 50% das metas estabelecidas, a Unidade
de Ensino nao sera bonificada.

Art. 4° — O Prémio Escola Nota 10 sera concedido aos trabalhadores e aos
profissionais da educagdo, considerando o salario base de cada categoria,
proporcional ao percentual do Prémio alcancado pela escola e ao tempo de atuagédo
do servidor na respectiva unidade de ensino, no exercicio 2020.

§ 1°. Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

| — trabalhadores — todos os servidores da unidade escolar que exergam
atividades de apoio as atividades educacionais, tais como: auxiliar administrativo,
vigilante, merendeiro, auxiliar de servicos gerais, cuidador, agente administrativo,

oficineiros etc.

Il - profissionais da educagéo — todos os servidores com formacao técnica na
area educacional que atuem em atividades relacionadas ao ensino, a exemplo dos
professores da ativa e readaptados, gestores, equipe de especialistas (supervisores,
orientador psicélogo e assistente social), em conformidade com a definigdo legal do
art. 61 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei Federal n°
9.394/1996).

§ 2°. O trabalhador e profissional da educacéo recebera apenas um Prémio,
independentemente do numero de Unidades de Ensino em que atua e do numero de
matriculas que possua enquanto servidor municipal, devendo o pagamento ser

efetuado na matricula mais antiga do servidor.

§ 3°. O trabalhador e profissional da educagdo que tiver afastamentos no ano
de 2020 receberd o Prémio proporcional ao tempo efetivamente trabalhado na

escola.

Secao ll
DOS OBJETIVOS

Art. 5° — Constituem objetivos do Prémio Escola Nota 10:

I - Incentivar o desenvolvimento educacional e mobilizar as EMEF, com a
finalidade de melhorar a qualidade de ensino, na rede municipal;

Il - Estimular o aprimoramento da qualidade do ensino mediante a
participacdo de toda a comunidade escolar, tendo em vista o carater global e
multidisciplinar do processo de ensino-aprendizagem;

Il - Apresentar os resultados alcangados pelas EMEF e divulga-los para a

sociedade.

Secao lll
DA PARTICIPAGAO E DA AVALIAGAO

Art. 6° — Todas as EMEF estéo habilitadas a participar do Prémio Escola Nota

Art. 7° — Todas as EMEF serdo avaliadas conforme os critérios estabelecidos

neste Decreto, a partir do més de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico. As Escolas que iniciarem as atividades no decorrer do exercicio
receberdo a premiagdo de forma proporcional ao tempo decorrido desde a publicagdo
do decreto de criagdo, devendo-se observar os critérios de avaliagdo de acordo com

os prazos estabelecidos pelos setores competentes.

Art. 8° — Terdo direito ao Prémio Escola Nota 10 os trabalhadores e os
profissionais da educagao lotados nas EMEF que alcangarem a pontuagdo minima

prevista no art. 3° deste Decreto.

§ 1° A pontuagdo do Prémio Escola Nota 10 correspondera aos seguintes

Indicadores de Avaliagao:
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a) Relatério do periodo especial das atividades remotas das Escolas
Municipais de Ensino Fundamental (EMEF);

b) Avaliacdo de Aprendizagem dos Estudantes;

c) Formacédo Continuada dos (as) Profissionais das Escolas Municipais de
Ensino Fundamental (EMEF); e

d) Avaliagdo da Gestdo Escolar das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental (EMEF).

§ 2°. Para fins de pontuagdo da EMEF, o percentual de Bonificagdo do Prémio
Escola Nota 10, correspondente a cada Indicador de Avaliacéo, € de:

| - Até 30% da Bonificagdo do Prémio Escola Nota 10, em relagdo ao
Relatério do periodo especial das atividades remotas das Escolas Municipais de
Ensino Fundamental (EMEF), de acordo com o que disciplina o Capitulo Il (Artigo
9%

Il - Até 40% da Bonificagdo do Prémio Escola Nota 10, em relagdo a
Avaliagéo de Aprendizagem dos Estudantes, considerando as metas alcangadas no
IDEB 2019 e a avaliagéo escrita de Lingua Portuguesa do Educar Pra Valer 2019 do
Ensino Fundamental | e Ensino Fundamental Il. (Artigos 10 e 11);

Il - Até 20% da Bonificagdo do Prémio Escola Nota 10, em relagdo a
Formagdo Continuada dos (as) Profissionais das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental (EMEF), de acordo com o que disciplina o Capitulo Ill (Artigos 12 e
13); e

IV - Até 10% da Bonificacdo do Prémio Escola Nota 10, em relagdo a
Avaliacdo da Gestdo Escolar das Escolas Municipais de Ensino Fundamental

(EMEF), de acordo com o que disciplina o Capitulo IV (Artigos 14 e 15).

§ 3° O Prémio Escola Nota 10 resultara da soma dos percentuais acima,
acumulados de acordo com o cumprimento de cada meta atingida pela EMEF.

CAPITULO Il

INDICADOR DE AVALIAGAO DO PROJETO GERAGAO ALFABETIZADA -
RELATORIO DO PERIODO ESPECIAL DAS ATIVIDADES REMOTAS

Art. 9° — A EMEF, na esfera de sua competéncia pedagdgica, devera:

| - Relatar e avaliar o processo de trabalho desenvolvido pela escola no
periodo de suspensdo das atividades presenciais em todos os segmentos e
modalidades de Ensino da Rede Municipal, evidenciando as estratégias
pedagogicas, os recursos utilizados, a participagdo das familias, e os desafios

enfrentados.

Il - Descrever as estratégias utilizadas pela equipe escolar para garantir a
participacédo do estudante na realizagéo das atividades remotas.

§ 1° - Para fins de pontuagdo no Prémio Escola Nota 10, referente ao
Relatério do Periodo Especial das Atividades Remotas, atribui-se o percentual de:

I - Até 8% da bonificagdo do Prémio, para o cumprimento do prazo de entrega
do relatério do periodo especial das atividades remotas exclusivamente via

processo, protocolado na SEDEC até o dia 21 de novembro de 2020;

Il - Até 10% da bonificagdo do Prémio, para o cumprimento da entrega dos
relatorios mensais das atividades remotas; e

Il - Até 12% da bonificagdo do Prémio, pela apresentagdo de relato das
atividades por seguimento de acordo com as orientagdes para a elaboragdo do
Relatério do Periodo Especial das Atividades Remotas:

a) relatar e avaliar o processo de trabalho desenvolvido pela escola no
periodo de suspensdo das atividades presenciais em todos os segmentos e
modalidades de Ensino da Rede Municipal, enfocando as estratégias pedagdgicas,
os recursos utilizados, a participagéo das familias, e os desafios enfrentados;

b) descrever as estratégias utilizadas pela equipe escolar para garantir a

participacéo do estudante na realizagéo das atividades remotas.

DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS

Art. 10. A avaliacdo das EMEF, que fardo jus ao Prémio Escola Nota 10,
atendera a critérios apontados por indicadores qualitativos e quantitativos definidos

neste Decreto.

Art. 11. Atribui-se o percentual de até 40% da Bonificagdo do Prémio Escola
Nota 10, quanto ao indicador da avaliagdo da aprendizagem dos alunos, para as
Escolas avaliadas que, alternativamente, atendam no minimo um dos seguintes

requisitos:
a) tenham alcangado as metas projetadas pelo IDEB 2019;

b) tenham obtido aumento na sua nota no IDEB 2019;

c) tenham atingido, no minimo, o conceito “Intermediario” na avaliacéo escrita

em Portugués do programa Educar Pra Valer 2019.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA DA FORMAGAO CONTINUADA

Art. 12. A frequéncia dos Profissionais de Educacdo — Grupo Magistério
(Professores da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental | - 1° ao 5° anos,
Fundamental I, EJA Segmentos | e I, Professores Readaptados, Professores
Tutores), Especialistas em Educagdo, Gestores Escolares e Coordenadores de cada

escola sera atestada e computada pelo CECAPRO.

% Estado da Paraiba
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Paragrafo unico. Os trabalhadores em geral, definidos no art. 4°, § 1°, deste
Decreto, ndo estdo obrigados a realizacdo de cursos de formagéo continuada,
cabendo a Coordenagdo do Programa Escola Nota 10 a afericdo do direito ao
Prémio.

Art. 13. A pontuacéo referente a frequéncia da formagédo continuada, como
Indicador de Avaliagdo, observara os percentuais de bonificagdo e os requisitos

previstos no quadro abaixo:

Percentual de bonificagdo da escola Requisito

Bonificacgo de 20% da Formagéo|A escola terd de, na Formacdo a

Continuada. Distancia, ter 100% dos profissionais
com média igual ou superior a 6,0
(seis), referente as atividades do

curso.

Bonificaggo de 19% da Formagédo|A escola que, na Formagdo a

Continuada. Distancia, tenha 01 profissional que
ndo alcance a média 6,0 (seis),

referente as atividades do curso.

Bonificaggo de 18% da Formagdo|A escola que, na Formagdo a

Continuada. Distancia, tenha 02 profissionais que
ndo alcancem a média 6,0 (seis),

referente as atividades do curso.

Bonificaggo de 17% da Formagédo|A escola que, na Formagdo a

Continuada. Distancia, tenha 03 profissionais que
ndo alcancem a média 6,0 (seis),

referente as atividades do curso.

Bonificaggo de 16% da Formagédo|A escola que, na Formagdo a

Continuada. Distancia, tenha 04 profissionais que
ndo alcancem a média 6,0 (seis),

referente as atividades do curso.

Bonificaggo de 15% da Formagédo|A escola que, na Formagdo a

Continuada. Distancia, tenha 05 ou mais
profissionais que ndo alcancem a
média 6,0

atividades do curso.

(seis), referente as

§ 1° - N&o fara jus ao Prémio Escola Nota 10 o profissional da educagéo,
relacionado no art. 13 deste Decreto, que:

a) Nao se inscrever no curso de Formagéo Continuada.

b) Nao atingir a média 6,0 (seis) das atividades do curso na Formagao
Continuada — Modalidade a distancia.

§ 2° - A inscricdo na Formagao Continuada deve ser realizada pelo Servidor

Escolar, nos dias e horarios previamente definidos pela SEDEC.

§ 3° - O Profissional de Educagdo que estiver cursando P6s-Graduagdo
podera solicitar dispensa da Formagéo Continuada em até 72 horas ap6s o periodo
de inscrigbes, através de processo protocolado na SEDEC, juntamente com a
declaragdo original e atualizada da Instituigdo a que esta vinculado, emitida pela
Coordenacédo do respectivo curso, ou mediante copia autenticada em cartorio, nédo
sendo necessario reconhecimento de firma. No caso de atestado médico e/ou
qualquer outra licencga, o servidor devera apresentar o documento protocolado na

SEDEC até o término da Formagao.

§ 4° - O profissional que tiver sua aposentaria publicada antes da Formagao
Continuada néo tera direito a bonificagdo do Prémio Escola Nota 10. Caso o ato de
aposentadoria do profissional seja posterior & realizagdo da Formagdo Continuada,

havera o pagamento proporcional ao tempo de efetivo exercicio no ano de 2020.

CAPITULO IV
AVALIAGAO DA GESTAO ESCOLAR

Art. 14. Atribui-se o percentual de até 5% da Bonificagdo do Prémio Escola
Nota 10 para a gestéo escolar que apresentar Estatuto atualizado (em vigéncia) da
unidade executora.

Art. 15. Atribui-se o percentual de até 5% da Bonificagdo do Prémio Escola
Nota 10 para a gestdo escolar

que apresentar prestacdo de contas

tempestivamente.

CAPITULO V

DAS COMISSOES DE ORGANIZAGAO, MONITORAMENTO, FISCALIZAGAO E
DE AVALIAGAO

Art. 16. Sao atribuicdes da Comissao de Organizagao:

I. Definir os procedimentos e normas complementares ao Regulamento

aprovado neste Decreto;

Il. Prover o apoio administrativo necessario ao desenvolvimento dos trabalhos,

encaminhamento e divulgagéo dos documentos produzidos.

Art. 17. As Comissbes de organiza¢do e de avaliagdo do Prémio Escola Nota
10 terdo carater temporario, compostas por representantes a serem designados
pelo(a) Secretario(a) de Educacéo e Cultura.

Art. 18. A participacdo nas Comissdes sera considerada atividade de
relevante interesse publico e ndo remunerada.

Art. 19. Cabera recurso pela escola em face do resultado oficial da
premiacéo, na hipétese de duvida ou erro no resultado, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data de divulgagao de resultados.

Art. 20. Cabera recurso pelo servidor em face do resultado oficial da
premiacao, na hipétese de duvida ou erro no resultado, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data de pagamento da bonificagdo pela Administragao
Publica aos servidores em geral.

Art. 21. Caberd a Secretaria de Educagdo e Cultura expedir instrugdes

complementares ao presente Decreto e analisar os casos omissos.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com todos

seus efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2020.

Jodo Pessoa/PEB;\Paco Municipal, 19 de novembro de 2020.
JJ&%M DE SA

Prefeito

Decreto N° 9.628, de 23 de novembro de 2020

ATUALIZA MONETARIAMENTE O VALOR DAS RECEITAS
ORDINARIAS PREVISTAS NA LEI ORGAMENTARIA ANUAL
N° 13.921/2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Jodao Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuices que lhe confere o inciso V, do art. 60 e a alinea " a ", inciso |, do art. 76, da Lei
Orgénica do Municipio, e em atendimento ao que dispde o inciso |, do artigo 9°, da Lei n°
13.921, de 15 de janeiro de 2020 - Lei Orgamentaria Anual - e em conformidade com o
Paragrafo Unico, do artigo 23, do Decreto n° 9.441, de 15 de janeiro de 2020, que estabelece
Normas de Execugéo Orgamentaria e Financeira,

DECRETA:
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Art. 1° A variagdo percentual positiva, verificada nas Receitas Ordinarias
Previstas e as Efetivamente Arrrecadadas, relativas ao Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza-Multas e Juros (Cédigo Rec. n° 159), Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza-
Divida Ativa (Cédigo Rec. n° 161), Taxa pela Prestacdo de Servigos-Principal (Cédigo Rec. n°®
15) e a Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural-ITR-Principal (Cédigo Rec.
n° 45) no perfiodo de 01 de janeiro a 23 de novembro de 2020, devidamente contabilizadas
através do Balancete da Receita, elaborado pela Secretaria das Finangas e discriminadas no
Quadro Anexo a este Decreto, sera utiizada para reforcar Dotagdes Orgamentarias
consideradas insuficientes no decorrer do presente exercicio financeiro, através da abertura de
Créditos Suplementares, por conta do Excesso de Arrecadag&o de acordo com o que dispde o
artigo 43, § 1°, inciso II, da Lei Federal n° 4.320/1964, mediante solicitagoes feitas pelos Orgaos
que compdem a estrutura orgamentaria dos Poderes Publicos Municipais e encaminhadas a
Secretaria de Planejamento, através de Processos que justifiquem a sua indisponibilidade
orgamentaria.

Art. 2° O Excesso de Arrecadagéo verificado no periodo de 01 de
janeiro a 23 de novembro de 2020 foi de R$ 2.105.154,04 (dois milhées, cento e cinco mil,
cento e cinquenta e quatro reais e quatro centavos), que sera incorporado ao orgamento em
curso, devidamente autorizado pelos Dispositivos Legais explicitados no Predmbulo deste
Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, em 23 de novembro de 2020

~
~ fUCIANO C. RES DE SA
Prefeito

Z QUEIROGA
PLANEJAMENTO

SERGID) AQB(ﬂALVEs BARBOSA
cretario das Finangas

[ATUALIZAGAO MONETARIA DAS RECEITAS ORDINARIAS - EXERCICIO FINANCEIRO/2020

PERIODO BASE 01 DE JANEIRO A 23 DE NOVEMBRO DE 2020 R$ 1,00
VALOR VALOR
ORCADO/ | EFETIVAM. | EXCESSODE
RECEITA DESCRIGAO g?sz'ﬂ?&' o‘:’;’?f:,f ", |o10E JAN A28
230EOUT | 23DENOV | 2ERO%
A B e

CORRENTES

TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

ESPECIFICOS DE ESTADOS/DF/MUNICIPIOS

SOBRE A PRODUGAO, CIRCULAGAO DE MERCADORIAS

BRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA-MULTAS E JUROS
OBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA-DIVIDA ATIVA

OS
) SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA
S
S

6.018.002.41

1.438.352.30] __1.444 82092 647759
6.602.14190] 584.139.49)

1.1.2.0.00 AS
2.00. AXA PELA PRESTAQKO DE SERVICOS |
2.01. 'AXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS ]
2.01. 'AXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS
11.2.201 5 A PELA PRESTAGAO DE SERVICOS-PRINGIPAL 31.161.277.79 |__32619.018.74] 1.457.740,95|
1.7.0.0.00 NSFERENCIAS CORRENTES
1.7.1.0.00 ANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES
8.00. ANSFERENCIAS DA UNIAO-ESPECIFICA E/IM
8.01. RTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO
8.01. [COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL-RURAL
8.01. 45 _|COTA-PARTE DO IMPOS. SOBRE A PROPR. TERRITORIAL-RURAL-ITR-PRINCIPAL 30.000,00 86.796.07] 56.796.07]
TOTAL 38.647.632,59 40.752.786,63 2.105.154,04|
ANEXO AO DECRETO N° 9. 628, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2020
Decreto N°9.629, de 23 de novembro de 2020
Abre Crédito Suplementar para reforco de dotagdes

consignadas no vigente orgamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe confere o inciso V, do artigo 60 e a alinea ¢, inciso |, do artigo 76, da
Lei Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6°, da Lei n° 13.921, de 15 de
janeiro de 2020, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n° 095874/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 1.942.000,00
(um milhao, novecentos e quarenta e dois mil reais), para refor¢o de dotagdes orcamentarias
na forma abaixo discriminada:

02.000 - Gabinete do Prefeito
02.202 - Superintendéncia Executiva de Mobilidade
Urbana de Jodo Pessoa - SEMOB
R$
04.122.5001 - 2587 - Manutengao dos Servigos de Pessoal

3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 1.800.000,00

09.272.5282 - 2400 - Contribui¢do para o Instituto de Previdéncia

Municipal -IPM
3.1.90.13 - 1001 - Contribuigdes Patronais 50.000,00
SUBTOTAL 1.850.000,00

16.000 - Encargos Gerais do Municipio
16.102 - Recursos sob a Supervisao da Secretaria
das Financas
12.361.5324 - 7051 - Encargos Gerais da Divida Publica, Inerentes as
Agbdes da Area de Saude

4.6.90.71 - 1111 - Principal da Divida Contratual Resgatado 90.000,00
10.301.5324 - 7052 - Encargos Gerais da Divida Publica, Inerentes as
Acbdes e Servicos na Area de Saude
3.2.90.21 - 1211 - Juros sobre a Divida por Contrato 2.000,00
SUBTOTAL 92.000,00
TOTAL GERAL 1.942.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta do Excesso de Arrecadagdo de Recursos Ordinarios do Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros ( Céd. Rec. n° 159), Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza-Divida Ativa (Céd. Rec N° 161) e a Taxa pela Prestacdo de
Servigos-Principal ( Céd. Rec n° 15), devidamente contabilizados através do Balancete da
Receita elaborado pela Secretaria de Finangas, no periodo de 01 de janeiro a 23 de novembro
de 2020, autorizado pelo Decreto n® 9.628 de 23 de novembro de 2020, de acordo com o artigo
43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64, mediante discriminag&o a seguir:

R$
EXCESSO DE ARRECADAGAO - RECURSOS ORDINARIOS
ISS - MULTAS E JUROS ( COD. REC N° 159) .....oecumeemreureeseesnnessesenees 6.477,53
ISS - DiVIDA ATIVA ( COD. REC N° 161) 584.139,49
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICOS - PRINCIPAL (COD. REC N° 15) 1.351.382,98
TOTAL 1.942.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Munisipal de Jodo Pessoa, em 23 de novembro de 2020

ICIANO C RES DE SA
Prefeito

Z QUEIROGA
PLANEJAMENTO

sergtbpitadodlacves Barsosa
cretario das Finangas

Decreto N°9.630 de 23 de novembro de 2020
Abre Crédito Suplementar para reforgo de dotagées
consignadas no vigente orgcamento.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢ées que Ihe confere o inciso V, do artigo 60 e a alinea ¢ , inciso |, do artigo 76, da
Lei Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso |, do artigo 6° da Lei n° 13.921, de 15 de
janeiro de 2020, e tendo em vista o que constam dos Processos SEPLAN n° 095037 e
094816/2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 810.000,00
(oitocentos e dez mil reais), para reforo de dotagdes orgamentarias na forma abaixo
discriminada:

02.000 - Gabinete do Prefeito

02.202 - Superintendéncia Executiva de Mobilidade

Urbana de Joio Pessoa - SEMOB
R$
04.122.5001 - 2587 - Manutenc¢&o dos Servigos de Pessoal

3.1.90.11 - 1001 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 510.000,00

26.782.5020 - 2048 - Sinalizagéo Horizontal, Vertical e Semaférica
3.3.90.30 - 1630 - Material de Consumo

TOTAL

300.000,00
810.000,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correrdo por conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias de acordo com o artigo 43,
§ 1°, inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:
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02.000 - Gabinete do Prefeito
02.202 - Superintendéncia Executiva de Mobilidade
Urbana de Joao Pessoa - SEMOB

R$
04.122.5001 - 2041 - Manutengao dos Servigos Administrativos
3.3.90.36 - 1001 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica 50.000,00
04.122.5001 - 2587 - Manutengao dos Servigos de Pessoal
3.1.90.16 - 1001 - Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil 400.000,00
3.1.90.94 - 1001 - Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas 50.000,00
3.1.90.96 - 1001 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal
Requisitado 10.000,00
26.782.5020 - 2049 - Monitoramento, Fiscalizagao e Controle do
Trafego Urbano
3.3.90.39 - 1630 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 300.000,00
TOTAL 810.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario

Paco da Prefeitura Municipal de Jodao,Pessoa, em 23 de novembro de 2020

" LUCIANO C. RES DE SA
Prefeito

SER7(6 A AQﬁ(ﬂALVES BARBOSA

cretario das Finangas

DECRETO N° 9.631, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2020.

Regulamenta a concessdo do Prémio CREI Nota
10, instituido pela Lei Municipal n°12.443/12, de
31 de agosto de 2012, por meio do processo de
quantificacéo das Escolas Municipais de Ensino
Infantii e dos Centros de Referéncia em
Educagéo Infantil — CREI's do Municipio de Jodo
Pessoa e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, usando das

atribuicdes que lhes s&o conferidas pelo Art. 60, inciso V, e do art. 76, |, alinea “a” da
Lei Organica Municipal e espelhada no inciso IV, do Art. 84, da Constituicdo Federal,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
SEGAO |
DA INTRODUGAO

Art. 1°- Estabelecer, na forma deste Decreto, o regulamento para a concessdo
da bonificagéo do Prémio CREI Nota 10, no exercicio de 2020, conforme o disposto no
art. 7° da Lei Municipal n°. 12.443/2012.

Art. 2°- O Prémio CREI Nota 10 é baseado na valorizagao da Educagéo Infantil,
com a finalidade de avaliar o desempenho da aprendizagem da Educacgéo Infantil e
dos trabalhadores e profissionais da educacdo que atuam nos Centros de Referéncia
em Educacéo Infantil, com o reconhecimento da importancia de toda a comunidade
escolar na obtencdo do avanco educacional, haja vista o carater global e

multidisciplinar do processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo uUnico. Diante do atual contexto da pandemia do coronavirus
(COVID-19), o Prémio CREI Nota 10 passa a ser reorganizado, considerando que os

CREI's se encontram com a realizagéo de atividades ndo presenciais.

Art. 3° - Para concorrer ao Prémio CREI Nota 10, os CREI's deverao atingir, no

minimo, 50% dos percentuais de acordo com o Art. 4°.

Paragrafo unico. Caso néo atinja 50% das metas estabelecidas, as Unidades

de Ensino nédo seréo bonificadas.

Art. 4° - O Prémio CREI Nota 10 é calculado considerando o salario base de
cada categoria, proporcional ao percentual do Prémio alcangado e ao tempo de
atuagdo do servidor nas respectivas Instituicoes de Educacdo Infantil, no exercicio
2020.

§ 1°. Para fins deste Decreto, consideram-se:

I- Trabalhadores — todos os servidores da unidade escolar que exercam
atividades de apoio as atividades educacionais, tais como: auxiliar administrativo,
vigilante, merendeiro, auxiliar de servigos gerais, monitor, cuidador, agente

administrativo etc;

- Profissionais da educagéo — todos os servidores com formagao técnica
na area educacional que atuem em atividades relacionadas ao ensino, a exemplo dos
professores, pedagogos, coordenadores e supervisores escolares, em conformidade
com a defini¢do legal do art. 61 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
(Lei Federal n° 9.394/1996).

§ 2°. O trabalhador e o profissional da educagéo recebera apenas um Prémio,
independentemente do nimero de Unidades de Ensino e CREI's em que atua e do
numero de matriculas que possua enquanto servidor municipal, devendo o pagamento

ser efetuado na matricula mais antiga do servidor.

§ 3°. O trabalhador e profissional da educagao que tiver afastamentos no ano de

2020 recebera o Prémio proporcional ao tempo efetivamente trabalhado na escola.

SEGAO I
DOS OBJETIVOS
Art. 5° - Constituem objetivos do Prémio CREI Nota 10:

I Incentivar o desenvolvimento educacional e mobilizar os CREI's, com a

finalidade de melhorar a qualidade da Educacéo Infantil, na Rede Municipal;

. Estimular o aprimoramento da qualidade do ensino mediante a
participacdo de toda a comunidade escolar, tendo em vista o carater global e

multidisciplinar do processo ensino-aprendizagem;

1l Apresentar os resultados alcangados pelos CREI's e divulga-los para a

sociedade.

SEGAO III
DA PARTICIPAGAO E DA AVALIAGAO

Art. 6° - Todos CREI’s estédo habilitados a participar do Prémio CREI Nota 10.

Art. 7° - Todos os CREI's serdo avaliados conforme os critérios estabelecidos

neste Decreto, a partir do més de fevereiro de 2020.

Paragrafo unico: Os CREl's que iniciarem as atividades no decorrer do
exercicio receberdo a premiagdo de forma proporcional ao tempo decorrido desde a
publicagdo do decreto de criagéo, devendo-se observar os critérios de avaliagdo de

acordo com os prazos estabelecidos pelos setores competentes.

Art. 8° - Terdo direito ao Prémio CREI Nota 10 os trabalhadores e os
profissionais da educagéo lotados nas CREIl's que alcangarem a pontuagdo minima

prevista no art. 3° deste Decreto.
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Art. 9° - O Prémio CREI Nota 10 serd concedido aos trabalhadores e
profissionais da educagéo, considerando o salario base de cada categoria,
proporcional ao percentual do Prémio recebido pelos CREI's considerando o tempo de

atuacgao do servidor na respectiva Instituicdo de Educacéo Infantil.

§ 1°. A pontuagéo do Prémio CREI Nota 10 resultard da soma dos seguintes

indicadores de avaliacdo:

a) Relatério semestral do periodo especial das atividades remotas dos
CREI’s;

b) Ata das

pedagogicas;

reunides quinzenais de planejamento das atividades

c) Formagéo continuada dos (as) profissionais dos Centros de Referéncia

em Educacéo Infantil e Escolas Municipais de Ensino Infantil;

d) Ata da Coordenacédo de Educagao Infantil descrevendo a qualidade do

atendimento dos CREI's;
e) Organizagéo e conservagédo dos ambientes mobiliarios.

§ 2°. Para fins de pontuagdo dos CREI's, o percentual de Bonificagdo do Prémio
CREI Nota 10, correspondente a cada Indicador de Avaliagéo, é de:

I Até 30% da Bonificagdo do Prémio CREI Nota 10, em relagdo aos
Relatérios Semestrais do periodo especial das atividades remotas: 01 (um) do 1°
semestre e 01 (um) do 2° semestre, referentes aos 02 (dois) projetos interdisciplinares
desenvolvidos pelos CREl's: 01 (um) projeto envolvendo experiéncias pedagogicas
focadas na literatura infantil relacionadas aos livros literarios entregues as familias e

01 (um) projeto a partir de videos educativos com atividades ludicas;

Il.  Até 10% da Bonificagdo do Prémio CREI Nota 10, em relagdo as Atas das

Reunibes quinzenais de planejamento de atividades pedagdgicas;

lll.  Até 40% da Bonificagdo do Prémio CREI Nota 10, em relagdo a Formagao
Continuada dos (as) Profissionais dos Centros de Referéncia em Educagao Infantil

(CRELI's) e das Escolas Municipais de Ensino Infantil;

IV.  Até 10% da Bonificagdo do Prémio CREI Nota 10, em relagéo as Atas da
Coordenagéo Infantil que descreverdo a qualidade do atendimento em todos os seus

aspectos qualitativos e quantitativos;

V. Até 10% da Bonificagdo do Prémio CREI Nota 10, em relagdo a
organizagdo e conservacdo dos ambientes e mobiliarios: sendo 2% referente a
limpeza adequada do mobiliario, 4% referente a limpeza e organizagéo dos ambientes,
4% referente a utilizagdo adequada dos mobiliarios e equipamentos, devendo ser
considerado sempre a finalidade e as orientagbes da Coordenagéo de Educacdo

Infantil.

§ 3° O Prémio CREI Nota 10 resultard da soma dos percentuais acima,

acumulados de acordo com o cumprimento de cada meta atingida pelos CREI’s.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA DA FORMAGAO CONTINUADA

Art. 10. A frequéncia dos Profissionais da Educacéo - Gestores, Especialistas e
Professores - de cada CREI sera atestada e computada pelo CECAPRO.

Paragrafo unico. Os trabalhadores em geral, definidos no art. 4°, § 1°, deste
Decreto, ndo estdo obrigados a realizagdo de cursos de formagdo continuada,
cabendo a Coordenagéo do Programa Escola Nota 10 a afericdo do direito ao Prémio.

Art. 11. A pontuacgéo referente a frequéncia da formagdo continuada, como
Indicador de Avaliagdo, observara os percentuais de bonificacdo e os requisitos
previstos no quadro abaixo:

Percentual de bonificagdo da escola Requisito

Bonificacdo de 40% da Formacgdo | O CREI que, na Formagéao a Distancia,
100% dos

cumprindo todas as atividades do curso.

Continuada. tenha profissionais

Bonificagdo de 39% da Formacgdo | O CREI que, na Formacgéo a Distancia,

Continuada. tenha 01 profissional que ndo cumpra

100% das atividades do curso.

Formagao | O CREI que, na Formacgédo a Distancia,
tenha 02

cumpram

Bonificagdo de 38% da
Continuada. profissionais que néo
100% das atividades do

curso.

Bonificagdo de 37% da Formagdo | O CREI que, na Formagao a Distancia,
tenha 03

cumpram

profissionais que néo
100% das atividades do

Continuada.

curso.

Bonificagdo de 36% da Formagédo | O CREI que, na Formagao a Distancia,
tenha 04

cumpram

Continuada. profissionais que néo
100% das atividades do

curso.

Bonificagdo de 35% da Formagédo | O CREI que, na Formacgéo a Distancia,
tenha 05

cumpram

Continuada. profissionais que néo
100% das atividades do

curso.

Bonificagdo de 20% da Formagédo | O CREI que, na Formagao a Distancia,

Continuada. tenha mais de 05 profissionais que ndo
cumpram 100% das atividades do

curso.

§ 1°. Néo fara jus ao Prémio CREI Nota 10 o profissional de educacgédo

relacionado no artigo 10 deste Decreto, que:
a) Néo se inscrever no curso de Formagao Continuada.

b) N&o cumprir 100% das atividades na Formagéo Continuada — Modalidade
a distancia.
§ 2°. A inscricdo na Formagdo Continuada deve ser realizada pelo Gestor da

Unidade de Ensino no CECAPRO, nos dias e horarios previamente definidos pela
SEDEC.

§ 3°. O Profissional de Educagéo que estiver cursando Pds-Graduagdo podera
solicitar dispensa da Formacédo Continuada, através de processo protocolado na
SEDEC, juntamente com a declaragao original e atualizada da Instituicdo a que esta
vinculado, emitida pela Coordenagdo do respectivo curso ou mediante copia

autenticada em cartério, ndo sendo necessario reconhecimento de firma.

§ 4°. No caso de atestado médico ou qualquer outra licenga, o servidor devera

apresentar em 72 horas o documento protocolado na SEDEC.

§ 5° O profissional que tiver sua aposentaria publicada antes da Formacéo
Continuada néo tera direito a bonificagdo do Prémio CREI Nota 10. Caso o ato de
aposentadoria do profissional seja posterior a realizacdo da Formagao Continuada,

havera o pagamento proporcional ao tempo de efetivo exercicio no ano de 2020.

CAPITULO Il

DAS COMISSOES DE ORGANIZAGAO, MONITORAMENTO, FISCALIZAGAO
E DE AVALIAGAO

Art. 12. Sado atribuicdes da Comissdo de Organizagdo, Monitoramento,

Fiscalizagao e de Avaliagéo:
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I. Definir os procedimentos e normas complementares ao Regulamento

aprovado neste Decreto.

Il. Prover o apoio administrativo necessario ao desenvolvimento dos trabalhos,
convocacéo de reunides, elaboracdo de atas, encaminhamento e divulgacdo dos

documentos produzidos.

Art. 13. As Comissdes de Organizagdo, Monitoramento, Fiscalizagcdo e de
Avaliagdo do Prémio CREl Nota 10 terdo carater temporario, compostas por

representantes a serem designados pelo (a) Secretério (a) de Educacéo e Cultura.

Art. 14. A participacéo nas Comissbes sera considerada atividade de relevante
interesse publico e ndo remunerada.

Art. 15. Os CREI's que nao atingirem o indice de qualidade na Educacéo Infantil

terdo acompanhamento especial por parte da equipe técnica da SEDEC.

Art. 16. Cabera recurso pelo CREI em face do resultado oficial da premiagao,
na hipétese de duvida ou erro no resultado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da data de divulgagéo de resultados.

Art. 17. Cabera recurso pelo servidor em face do resultado oficial da premiagao,
na hipétese de duvida ou erro no resultado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da data de pagamento da bonificacdo pela Administragdo Publica aos

servidores em geral.

Art. 18. Cabera a Secretaria de Educagdo e Cultura expedir instrugdes

complementares ao presente Decreto e analisar os casos omissos.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com todos seus
efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2020.

JOAO PESSOA (PB) PACO MUNICIPAL, em 23 de novembro de 2020.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 1087 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso 1I, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I — Tornar sem efeito a Portaria n® 1085 de 12 de novembro de 2020,
publicada no Seminario Oficial Especial de 17 de novembro de 2020, que exonerou
ADAILTON PEREIRA DOS SANTOS, matricula n® 89.726-4, do cargo em comissdo,
simbolo DAI-1 de CHEFE DE UNIDADE ESPORTIVA, da SECRETARIA DA
JUVENTUDE, ESPORTE E RECREACAO.

II — Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 1088 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribuigdes previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I - Nomear EDILMA DA COSTA FREIRE para exercer o cargo,
simbolo SMN-1 de SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

~

" LUCIANO CARTA RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 1089 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I —Exonerar GILBERTO CRUZ DE ARAUJO, matricula n°®
25.551-3 do cargo em comissdo, simbolo DAE-2 de DIRETOR DE GESTAO
CURRICULAR da SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 1090 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para 0 Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I —Nomear GILBERTO CRUZ DE ARAUJO, matricula n°®
25.551-3 para exercer o cargo, simbolo SAD-1 de SECRETARIO ADJUNTO DA
EDUCACAO E CULTURA.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito
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PORTARIA N° 1092 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I —Nomear SUELLEN DE SOUZA BARROS para exercer o
cargo de SUPERINTENDENTE ADJUNTO simbolo STA-2 da SUPERINTENDENCIA DE
LIMPEZA URBANA — EMLUR.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 1° de
novembro de 2020.

~

" LUCIANO C. RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 1093 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribuigdes previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso I, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I -Nomear TONY CORDEIRO ESPINOLA FREIRE para
exercer o cargo em comissdo, simbolo DAE-3 de ASSESSOR TECNICO da SECRETARIA
DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON-JP

IT — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 1° de

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

outubro de 2020.

PORTARIA N° 1094 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I — Exonerar KARINA MARIA BRAYNER DE AQUINO,
matricula n® 63.446-8 do cargo em comissdo, simbolo DAS-3 de ASSISTENTE DE
GABINETE da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 1° de
novembro de 2020.

~

“ LUCIANO C. RES DE SA

Prefeito

PORTARIA N° 1095 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso
das atribui¢des previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:
I — Nomear KARINA MARIA BRAYNER DE AQUINO,
matricula n® 63.446-8 para exercer o cargo em comissido, simbolo DAE-3 de ASSESSOR

ESPECIAL da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir de 1° de

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

novembro de 2020.

PORTARIA N° 1096 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribui¢des previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I — Exonerar THIAGO DA SILVA LINS, matricula n° 86.529-9, do
cargo, ,simbolo SAD-1 de SECRETARIO ADJUNTO da CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO.

IT - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

PORTARIA N° 1097 Em, 16 de novembro de 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes previstas nos inciso V e VIII do art. 60, einciso II, letra a do art. 76, da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLVE:

I - Nomear THIAGO DA SILVA LINS, matricula n® 86.529-9, para
exercer o cargo, simbolo SMN-1 de SECRETARIO da CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO.

II — Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito
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SEAD

PORTARIA N.° 517 Em, 17 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgéanica para o Municipio de
Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa
no Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do
Processo n° 2020/093524.

RESOLVE: fazer retornar, a pedido, MARIA APARECIDA
PEREIRA PONTES, matricula n® 93.500-0, CONSELHEIRA TUTELAR — REGIAO
NORTE, da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que se encontra
afastada para concorrer a cargo eletivo, sem remuneragao.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MON@& SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

PORTARIA N.° 518 Em, 17 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e¢ tendo em vista o que consta do Processo n°
2020/093942.

RESOLVE: fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA
DA SAUDE, a servidora NADJA FERNANDES DE ARAUJO, matricula n° 84.072-6,
ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, que se encontra de licenga
sem vencimentos para trato de interesses particulares.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MON%SGF}? SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

PORTARIA N.° 519 Em, 17 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990, e consoante a delega¢do de competéncia expressa no Decreto
n.° 4771 de 20 de janeiro de 2003 e tendo em vista o que consta do processo n°
2020/093946.

RESOLVE: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, FERNANDA BERNARDO FERREIRA, matricula n® 84.490-5,
ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na SECRETARIA
DA SAUDE.

I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 10 de
agosto de 2020.

LAURO MON—T&@S& SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

PORTARIA N.° 520 Em, 17 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771, de 20
de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2020/077752.

RESOLYV E: do acordo com o artigo 26, inciso I, da Lei
Complementar

n° 60 de 29 de marco de 2010, autorizar a prorrogagédo, pelo periodo de 01 (um) ano, do
prazo da Portarian® 1332 de 13 de dezembro de 2018, publicada no Semanario Oficial n°®
1663 de 09 de dezembro de 2018, que concedeu o afastamento do servidor ARTHUR
OLIVEIRA BARBOSA, matricula n® 63.943-5, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, lotado na Secretaria de Educagio e Cultura, para freqiientar curso

de Doutorado em Educagio Fisica, na Universidade Federal da Paraiba.

11— Esta portaria entrara em vigor a partir do dia 09 de dezembro de 2020.

LAURO MO@S%SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

PORTARIA N° 521 Em, 17 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.%s 4.771,
e tendo em vista o que consta do processo n° 2020/041475.

RESOLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a PATRICIA FERNANDA DA COSTA SANTOS, matricula n°® 55.915-
6, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de
SUPERVISOR ESCOLAR, Progressdo Funcional da classificagdo 1.11.04.03.01, para
classificagdo 1.11.04.04.01.

II — Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MO%&SARMENTO DE SA
Secretario ministragao

PORTARIA N° 522 Em, 17 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAOQ, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.%s 4.771,
e tendo em vista o que consta do processo n° 2020/075714.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a FABIA HALANA FONSECA RODRIGUES PITA, matricula n°
82.610-3, lotada na SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA, ocupante do cargo de
ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR, Progressdao Funcional da classificagdo 1.11.06.02.01,
para classificagdo 1.11.06.03.1.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

\_

LAURO MON@SSR:? SARMENTO DE SA
Secretario dministracdo
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SEPLAN

RESOLUGAQ Ne SFUNDURE - GP, DE 27 DE OUTUBRQ DE 2020.

Aprova os Balancetes (Demonstrativos) dos meses de
AGOSTO E SETEMBRO de 2020, do Conselho Diretor
do Funde de Urbanizagdo - FUNDURB, na 812 sessdo
ordindria  27.10.2020 (Terca-feira). Lei Municipal
Ordinéria ne 13.970 de 17.6.2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO FUNDO DE URBANIZAGAO - FUNDURB, no usc
de suas atribuigies legais & regimentais e, lendo em vista as Leis Complementares ne 3, de 30.12.1992 Art.
44 ¢ 054 de 23.12.2008 Art. 44 Plano Diretor da Cidade de Joio Pessoa e as Leis ordinarias ne 7.901, de
20.5.1995; 11,003, de 17.4.2007 e a Led Municipal Ordindria i° 13.970 de 17.6.2020;
Decrato Muricipal ne 5.783, de 13.11.2006; & o Regulamento do FUNDURE e de acordo com a decisao do
Plenario, reunido ordinariamente em sua 812 sessdo ordindria de 27 de outubro de 2020,

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado pelo Pleno do Conselho Dirstor do Fundo de Urbanizagao - FUNDURB, os
Bal. tes (D ativos) dos de AGOSTO E SETEMBRO de
2020

Art, 22 Encaminhar ac Gabinete do Secretaric-Chefe de Gestio Gavernamental e Articulagéo Politica
_ SEGAP para publicagio do mesmo, no Semanério Oficial da Municipio de Jodo Pessoa, por orientagéo da
Lei em vigor.

Art, 3¢ Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Plendrio das Sessdes do Conselho Diretor do Fundo de Urbanizagéo - FUNDURB. 435° da
Fundacdo da Paraiba.

Py
N

|
Roberto Wag ifiz Queiroga
Presidente do Conselhg.Diretor do Fundo de Urbanizsgéo
g FUNDURB

-~ ""' _J‘
A S— 1

EMLUR

PORTARIA N° 28/2020.

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuigdes ¢
tendo em vista o disposto nos Arfigos 8° e 34, Pardgrafo Unico, do Decreto n°
2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005,
resolve:

EXONERAR, a pedido, ARTUR HERMOGENES
DA SILVA DANTAS, Matricula 52.194-9 do cargo em Comissdio de Membro da
Comissdio de Licitagio, simbolo DAS-2, do Quadro de servidores desta Autarquia.

EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 27 de outubro de 2020.

X Sousa

PORTARIA N° 29/2020

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNIC]?A_L DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuigdes e
tendo em vista 0 disposto nos Artigos 8° e 34, Pardgrafo Unico, do Decreio n°
2.242, de 10 de fevereiro de 1992, resolve:

EXONERAR ALANA MARTINS MARQUES
NAVARRO, Matricula 52.160-4 do cargo em Comissfo de Assessor Especial,
simbolo DAE-3, do Quadro de servidores desta Autarquia.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 27 de outubro de 2020.

Dé-se conhecimento.

<
Luci fami do Vasconce)

uperintendente ;

PORTARIA N° 30/2020.

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico, do Decreto n°
2.242, de 10 de fevereiro de 1992, resolve:

NOMEAR ALANA MARTINS MARQUES
NAVARRO, Matricula 52.160-4 para o cargo em Comissdo, de Membro da
Comissdo de Licitagio, simbolo DAS-2, do Quadro de servidores desta Autarquia.

EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 27 de outubro de 2020.

Dé-se conhecimento.

Superintendente |

PORTARIA N° 31/2020.

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Decreto n° 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, que dispde o Paragrafo
4° do Artigo 51, segfo IV, Capitulo II, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de
1993, RESOLVE:

NOMEAR: A Comissio Permanente de Licitagio — CPL da
EMLUR, que ficara assim constituida.
Presidente: JACINTA FIRMINO DE SOUSA QUEIROGA, Matricula 3.482-7
Membro: ALANA MARTINS MARQUES NAVARRO, matricula 52.160-4
Membro: ELIZABETH MONTENEGRO DE MIRANDA HENRIQUES, matricula 558-4
Suplente: IZABEL MARIA MOURA ALVES, Matricula 50.023-2.

Revogam-se as disposicbes contidas na Portaria n° 016/2018.

EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana,
em 27 de Outubro de 2020.

%-se conhecimento.

Sousa
Superintendente”
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PORTARIA N° 32/2020.

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — EMLUR, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o Decreto n® 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, RESOLVE:

1° - NOMEAR JACINTA FIRMINO DE SOUSA
QUEIROGA , Matricula 3.482-7, para atuar como PREGOEIRO nas licitagdes
a cargo desta Autarquia , nos termos do Artigo 118 da Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 e ainda Decreto
Municipal n® 4.985/2003.

2° _DESIGNAR os servidores ALANA MARTINS
MARQUES NAVARRO, Matricula 52.160-4 e ELIZABETH
MONTENEGRO DE MIRANDA HENRIQUES, Matricula 558-4 para compor
a equipe de apoio aos aludidos Certames Licitatérios (Modahdade Pregdo).

Revogam-se as disposiches contidas na Portaria n°
046/2018.

EMLUR — Autarquia Especial Municipal de Limpeza
Urbana, em 27 de Qutubro de 2020.

se conhecimento.

Superintendente

EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.°® 04-737/2020.
Objeto: Aquisicdo de material permanente, para atender as necessidades do
Instituto Candida Vargas - ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Ariane Mendes
Rocha.
Processo: 2020/001196
Modalidade: P.E. 04-008/2020. ARP N° 04-121/2020.
Signatarios: O Diretor, Sr. Juarez Alves Augusto, e a Sra. Ariane Mendes
Rocha, representante legal da Ariane Mendes Rocha.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 6.742,70 (seis mil setecentos e quarenta e dois reais e setenta

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-752/2020.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servico de
agenciamento de viagens, para atender as necessidades da Secretaria de
Turismo — SETUR.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Agencia Aerotur
Ltda.
Processo: 2020/012551
Modalidade: P.E. 04-018/2020. ARP N° 04-085/2020.
Signatarios: Secretario de Turismo — SETUR, Sr. Fernando Paulo Pessoa
Milanez, e a Sra. Maria Amélia Carvalho Gomes, representante legal da
empresa Agencia Aerotur Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 22/11/2021.
Taxa de agenciamento R$ 0,00 (zero reais).
Recursos Financeiros:

= - Codigo Elemento de Secretaria

Fonte Dotagao Orgcamentaria Reduzido Despesa

15.101.04.128.5351.4033 1624

15.101.23.695.5497.4158 1637

15.103.23.695.5499.4146 726
1001 15.103.23.695.5001.1445 698 3.3.90.33 SETUR

15.103.23.695.5503.4150 718

15.104.23.695.5505.1449 31

15.104.23.695.5505.4151 39

Data da assinatura: 23/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MOI@S&SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-757/2020.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagcdo de servigo de
agenciamento de viagens, para atender as necessidades da Secretaria de
Habitagao Social - SEMHAB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Agencia Aerotur
Ltda.
Processo: 2020/012551
Modalidade: P.E. 04-018/2020. ARP N° 04-085/2020.
Signatarios: Secretaria de Habitagdo Social — SEMHAB, Sr?. Anne Chiara
Fernandes Noébrega, e a Sra. Maria Amélia Carvalho Gomes, representante
legal da empresa Agencia Aerotur Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 22/11/2021.
Taxa de agenciamento R$ 0,00 (zero reais).
Recursos Financeiros:

centavos). Fonte Dotacio Orcamentaria Cadigo Elemento de Secretaria
Recursos Financeiros: ¢ ¢ Reduzido Despesa
Fonte| Dotagio Orgamentéria RC6diQ° Elementode | Secretaria 1001 | 24.102.04.122.5001.2695 2307 3.3.90.33 SEMHAB
eduzido Despesa
Data da assinatura: 23/11/2020.
1290 | 13.208.04.122.5001.2041 2120 44.90.52 ICV

Data da assinatura: 18/11/2020.
o0do Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MO@ SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragao

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-746/2020.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servico de
agenciamento de viagens, para atender as necessidades da Secretaria de
Administragdo — SEAD.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Agencia Aerotur
Ltda.
Processo: 2020/012551
Modalidade: P.E. 04-018/2020. ARP N° 04-085/2020.
Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Lauro Montenegro
Sarmento de S&, e a Sra. Maria Amélia Carvalho Gomes, representante legal
da empresa Agencia Aerotur Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 22/11/2021.
Taxa de agenciamento R$ 0,00 (zero reais).
Recursos Financeiros:

Fonte Dotagado Orgamentaria Rzzﬂizgilgo Elgr:::;:ade Secretaria
1001 | 06.101.04.122.5001.2157 809 3.3.90.33 SEAD

Data da assinatura: 23/11/2020.
o&o Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MONJ@SS? SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MOI@S&SARMENTO DE SA
Secretario ministragéo

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-801/2020.
Objeto: Aquisicao de equipamento de informatica permanente, para atender as
necessidades do Instituto Candida Vargas — ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Eletropecas TI
Comercial Eireli - ME.
Processo: 2020/001197
Modalidade: P. E. N° 04-012/2020 ARP n° 155/2020.
Signatarios: O Diretor, Sr. Juarez Alves Augusto, e o Sr. Fabio Franca Lucena
Filho, representante legal da empresa Eletropegas Tl Comercial Eireli - ME.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
Recursos Financeiros:

= . Cadigo Elemento de .
Fonte Dotagado Orgamentaria Reduzido Despesa Secretaria
1290 | 13.208.04.122.5001.2041 2120 4.4.90.52 ICV

Data da assinatura: 19/11/2020

@a, 23 de Novembro de 2020.

LAURO Mowﬁgﬁ SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragdo
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EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-859/2020.
Objeto: Aquisicao de equipamento de informatica permanente, para atender as
necessidades da Controladoria Geral do Municipio — CGM.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Vixbot Solucoes em
Informatica Ltda.
Processo: 2020/001197
Modalidade: P. E. N° 04-012/2020 ARP n° 160/2020.
Signatarios: Secretaria da Controladoria Geral do Municipio — CGM, Sra.
Ludinaura Regina Souza dos Santos, e a Sra. Marina Nova da Costa Mendes,
representante legal da empresa Vixbot Solucoes em Informatica Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 215,50 (duzentos e quinze reais e cinquenta centavos).
Recursos Financeiros:

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-892/2020.
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza, para atender as necessidades do
Instituto Candida Vargas - ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa HC Comercio de
Papelaria e Servigos - Eireli.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E. 04-023/2020. ARP N° 165/2020.
Signatarios: O Diretor, Sr. Juarez Alves Augusto, e a Sra. Everlyn Henrique
Souza, representante legal da empresa HC Comercio de Papelaria e Servigos -
Eireli.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 18.269,60 (dezoito mil duzentos e sessenta e nove reais e
nta centavos).

= . Cédigo Elemento de .
Fonte Dotagado Orgamentaria Reduzido Despesa Secretaria
32.101.04.124.5144.1320 1201
1001 | 32101.04.126.5142.2286 | 1200 44.9052 cem

Data da assinatura: 20/11/2020

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MOMFE@S‘%SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-876/2020.
Objeto: Aquisicao de equipamento de informatica permanente, para atender as
necessidades da Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana - EMLUR.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Vixbot Solucoes em
Informatica Ltda..
Processo: 2020/001197
Modalidade: P. E. N° 04-012/2020 ARP n° 160/2020.
Signatarios: Sr. Superintendente Lucius Fabiani de Vasconcelos Souza, e a
Sra. Marina Nova da Costa Mendes, representante legal da empresa Vixbot
Solucoes em Informatica Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 85.950,00 (oitenta e cinco mil novecentos e cinglienta reais)
Recursos Financeiros:

Codigo Elemento de

Fonte Dotagao Orgamentaria Reduzido Despesa Secretaria
1001 2994
1090 02.201.04.126.5001.2108 3002 4.4.90.52 EMLUR

Data da assinatura: 20/11/2020

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MONI@SS};SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-889/2020.
Objeto: Aquisicao de equipamento de informatica permanente, para atender as
necessidades da Secretaria de Administragdo — SEAD.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Vixbot Solucoes em
Informatica Ltda..
Processo: 2020/001197
Modalidade: P. E. N° 04-012/2020 ARP n° 160/2020.
Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Lauro Montenegro
Sarmento de S4, e a Sra. Marina Nova da Costa Mendes, representante legal
da empresa Vixbot Solucoes em Informatica Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 6.443,50 (seis mil quatrocentos e quarenta e trés reais e
cinquenta centavos).
Recursos Financeiros:

= . Codigo | Elemento de .
Fonte | Dotacdo Orgcamentaria Reduzido Despesa Secretaria
1001 | 06.104.04.126.5001.2175 852 4.4.90.52 SEAD

Data da assinatura: 20/11/2020

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MONI{@SEH) SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragdo

Recursos Financeiros:

= P Cadigo Elemento de Secretaria
Fonte Dotacdo Orgamentaria Reduzido Despesa
1290 | 13.208.04.122.5001.2041 2121 3.3.90.30 ICV

Data da assinatura: 23/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.
LAURO MoNlt’@Sﬁ SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-893/2020.
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza, para atender as necessidades do
Instituto Candida Vargas - ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Mega Master
Comercial de Alimentos Eireli.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E. 04-023/2020. ARP N° 169/2020.
Signatarios: O Diretor, Sr. Juarez Alves Augusto, e o Sr. Miguel Angelo
Fonseca Pires, representante legal da empresa Mega Master Comercial de
Alimentos Eireli.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 26.085,90 (vinte e seis mil e oitenta e cinco reais e noventa
centavos).
Recursos Financeiros:

< P Codigo Elemento de Secretaria
Fonte Dotacédo Orgamentaria Reduzido Despesa
1290 | 13.208.04.122.5001.2041 2121 3.3.90.30 ICV

Data da assinatura: 23/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MO@S& SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-894/2020.
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza, para atender as necessidades do
Instituto Candida Vargas - ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Tutto Limp
Distribuidora Ltda.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E. 04-023/2020. ARP N° 173/2020.
Signatarios: O Diretor, Sr. Juarez Alves Augusto, e a Sra. Carmem Iracema de
Almeida Pessoa, representante legal da empresa Tutto Limp Distribuidora Ltda.
Vigéncia: 23/11/2020 a 31/12/2020.
Valor Total: R$ 5.750,00 (cinco mil setecentos e cinglienta reais).
Recursos Financeiros:

= e Codigo Elemento de Secretaria
Fonte Dotacédo Orgamentaria Reduzido Despesa
1290 | 13.208.04.122.5001.2041 2121 3.3.90.30 ICV

Data da assinatura: 20/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MO@S& SARMENTO DE SA
Secretario dministragao
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EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-895/2020.
Objeto: Contratacéo de empresa especializada para a realizagdo do concurso
publico destinado a Secretaria de Planejamento — SEPLAN e a Administragao
Direta.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e o Instituto AOCP.
Processo: 2020/066223
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n.° 04-005/2020
Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Lauro Montenegro
Sarmento de S4, e o Diretor-Presidente, Vinicius Augusto Bataglini Monteiro,
representante legal do Instituto AOCP.
Vigéncia: O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura até o término da
validade do concurso.
Valor Total Estimado: R$ 576.000,00 (quinhentos e setenta e seis mil reais).
Recursos Financeiros:

Fonte Dotacado Orgamentaria R(ezgﬂiz?go Elgr:::et:ade Secretaria
1001 | 06.101.04.122.5001.2195 830 3.3.90.39 SEAD

Data da assinatura: 20/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MON&F@S& SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-896/2020.
Objeto: Contratacéo de empresa especializada para a realizagdo do concurso
publico destinado a Secretaria de Saude - SMS.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e o Instituto AOCP.
Processo: 2020/066222
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n.® 04-006/2020
Signatarios: Secretario de Administragdo — SEAD, o Sr. Lauro Montenegro
Sarmento de S, e o Diretor-Presidente, Vinicius Augusto Bataglini Monteiro,
representante legal do Instituto AOCP.
Vigéncia: O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura até o término da
validade do concurso.
Valor Total Estimado: R$ 1.167.560,00 (um milhdo cento e sessenta e sete
mil quinhentos e sessenta reais).
Recursos Financeiros:

= P Cadigo Elemento de Secretaria
Fonte Dotagao Orgcamentaria Reduzido Despesa
1001 | 06.101.04.122.5001.2195 830 3.3.90.39 SEAD

Data da assinatura: 20/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MONJ@SS SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

Instrumento: Ordem de Compra n.° 000545/2020.

Objeto: Aquisicdo de materiais de limpeza, higiene e EPI, para fins de
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do novo corona virus, causador da covid-19, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Gestdo Governamental e Articulagdo
Politica - SEGAP.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Supra Distribuidora
de Materiais Hospitalares Eireli.

Processo: 2020/046974.

Modalidade: P.E n° 04-034/2020.

Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2020.
Valor Total: R$ 2.566,00 (dois mil quinhentos e sessenta e seis reais).
Recursos Financeiros:

Classificagdo Elerg: e Cédigo Fonte | Secretaria
Orgamentaria D Reduzido
espesa
04.102.04.122.5001.2634 | 3.3.90.30 2831 1001 SEGAP

Data da emissao: 20/11/2020.

Jodo Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

\_

LAURO MONJ@SSE) SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA

Instrumento: Ordem de Compra n.° 000546/2020.

Objeto: Aquisicdo de materiais de limpeza, higiene e EPI, para fins de
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do novo corona virus, causador da covid-19, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Seguranca urbana e Cidadania -
SEMUSB.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Supra Distribuidora
de Materiais Hospitalares Eireli.

Processo: 2020/046974.

Modalidade: P.E n° 04-034/2020.

Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2020.
Valor Total: R$ 1.194,00 (hum mil cento e noventa e quatro reais).

Recursos Financeiros:

Classificagao Elemento Coédigo
Orgamentéria 5 de Reduzido Fonte Secretaria
espesa
29.101.06.122.5001.2646 | 3.3.90.30 1321 1001 SEMUSB

Data da emissao: 20/11/2020.

Joao Pessoa, 23 de Novembro de 2020.

LAURO MO%SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Segundo termo aditivo ao Contrato n° 09110/2019. . o .

Partes: Municipio de Jodo Pessoa, por meio das Secretarias Municipal de Educagio e Cultura e
Secretaria Municipal de Habitagio Social ¢ a empresa Engemec Construtora e InclorpO{adorzf Ltda.
Objeto: Construgdo de escola de ensino fundamental com 10 salas de aula no residencial Vista Alegre,

no Municipio de Jodo Pessoa/PB. ) )
Prazo: Vigéncia prorrogada pelo prazo de 90 dias, contados de 23/11/2020, vigendo até 21/02//2021.

Signatdrios: Anne Chiara Fernandes Nobrega, pela Secretaria Municipal de Habitagao Social e
Gilberto Cruz de Aratjo, pela Secretaria de Educagio ¢ Cultura e a empresa Engemec Construtora e
Incorporadora Ltda, representada José Teotonio Dantas Leite.

Observagdes: As demais cldusulas contrajgais permanecem inalteradas.

d0 Social e ChiaraFernndes Nikregd
Secretaria Municipal de Habitagdo

Mal, 743348 - SEMHAB

TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 04-008/2020

Ratifico, por este termo, a Dispensa de Licitacio n° 04-008/2020, por parte da SEMUSB,
referente a locagdo de imovel nao residencial, destinado ao funcionamento da SEDE DA
GUARDA MUNICIPAL - SEMUSB, situado na Av. Almirante Barroso, 668, Centro, nesta
Capital, em favor do Espolio do Sr. RONALDO FIGUEIREDO DINIZ, inscrito no CPF n°®
188.383.598-49, representado pela inventariante a Sra. RENILDA ALEXANDRE DA
SILVA, inscrita no CPF n° 882.198.104-59, no valor mensal de R$ 6.996,81 (seis mil,
novecentos € noventa e seis reais e oitenta e um centavos), perfazendo um total de R$
419.808,60 (quatrocentos e dezenove mil, oitocentos e oito reais e sessenta centavos), pelo
um periodo de 60 (sessenta) meses, com fulcro no Artigo 24, inc. X, da Lein © 8.666/1993
e suas alteragdes de acordo com o Parecer n°. 241/2020 da ASJUR/CENTRAL DE
COMPRAS, ratificado pela Nota Técnica n°. 368/2020/CGM, tendo em vista os elementos

que instruem o Processo Administrativo n°. 2020/010958.

Jodo Pessoa, 20 de novembro de 2020.

LAURO MO@SEE) SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragéo
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AVISO DE LICITACAO

AVISODELICITACAO

PROCESSO N° 14.471/2020 - PREGAO ELETRONICO N° 10.067/2020

DATA DE ABERTURA: 30/11/2020 — AS: 09:00hs. (HORARIO DE BRASILIA)

OBIJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS (MONITORES MULTIPARAMETRO) PARA
SEREM INSTALADOS NOS LEITOS DE UTIs DOS HOSPITAIS SANTA ISABEL,
PRONTOVIDA E HOSPITAL INFANTIL DO VALENTINA DE FIGUEIREDO, PARA
ENFRETAMENTO A PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19).

A Secretaria de Saide do Municipio de Jodo Pessoa, através de seu Pregoeiro, Sr. Everaldo
Francisco da Silva Junior torna piiblico, para conhecimento dos interessados, que fara licitagao
na modalidade Pregao Eletrénico, sob o critério do menor preco por item. O Edital ficard a
disposicdo dos interessados no prazo prescrito na legislacio pertinente, no = site
www.comprasgovernamentais.gov.br, sob o niamero da UASG 926792, ¢ no site
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes. Consultas com o Pregoeiro ¢ sua equipe
de apoio, no HORARIO das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 17:00h, no Fone: (83) 3214-7937
ou pelo e-mail cel.smsjp@gmail.com. Fonte de Recursos: ORDINARIO e SUS.
Fundamentagdo legal: Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Municipal n° 4.985/2003,
5.716/2006, 7.884/2013, e subsidiariamente, Lei Federal n® 8.666/1993 e alteragoes posteriores,
Decreto n° 10.282/2020 e a Medida Proviséria de n® 926 de 20 de marco de 2020 e Decreto
Municipal n® 9.465 de 22 de marco de 2020, como também a lei n® 13.979 de 06 de fevereiro de
2020 e Decreto Municipal n® 9.47()/”020' Decreto Municipal 8.642/15.

/ /0 e§ a, 3(}3 Novembro de 2020.
]"‘ ANCISCOD SILV. \JU IO\iQ . =

reguelro da CSL

/

SE SAIR, USE
MASCARA

O CUIDADO E PESSOAL, MAS OS
BENEFICIOS SAO COLETIVOS.

o EP Y JOAO PESSOA
CONTRA O
CORONAVIRUS

LAVE A MASCARA
PREVIAMENTE COM
AGUA CORRENTEE
SABAO NEUTRO,
LONGE DE OUTRAS
ROUPAS.

DEPOIS DEIXE DE
MOLHO EM UMA
SOLUCAO COM
AGUA SANITARIA
POR 30 MINUTOS.

(10ML PARA MEIO LITRO)

USE ELASTICOS
OU TIRAS PARA
AMARRAR ACIMA
DAS ORELHAS E
ABAIXO DA NUCA.

PROTEJA
BOCA E NARIZ.

NAO TOQUE
NO PANO.

f:_ ENXAGUE EM AGUA
CORRENTE PARA
REMOVER BEM A
AGUA SANITARIA.

PASSE O FERRO
QUENTE E GUARDE A

MASCARA EM UM
RECIPIENTE FECHADO.

A MASCARA E INDIVIDUAL.
NAO DIVIDIDA COM MAE,
FILHO, IRMAO, MARIDO
OU ESPOSA.

2 °

R




