]

SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 22 a 28 de novembro de 2020 *

n° 1765 *

Pag. 001/011

SEAD

PORTARIA N° 523 Em, 19 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de
abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.%s 4.771, e tendo
em vista o que consta do processo n® 2020/041474.

RESOLVE: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010,
conceder a PATRICIA FERNANDA DA COSTA SANTOS, matricula n® 82.799-1, lotada na
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio 1.11.01.04.01, para
classificagdo 1.11.01.05.01.

11 — Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MONIF@SSE) SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragéo

PORTARIA N.° 524 Em, 19 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Joao
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2020/094356.

RESOLVE: fazer retornar as suas atividades na SECRETARIA
DA SAUDE, o servidor SERGIO AUGUSTO SILVA PAREDES MOREIRA, matricula n°
66.074-4, ocupante do cargo de MEDICO, que se encontra de licenga sem vencimentos para
trato de interesses particulares.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MONI@S& SARMENTO DE SA
Secretario dministragdo

PORTARIA N.° 525 Em, 19 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Joao
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegag¢do de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2020/093957.

RESOLVE: fazer retornar, a pedido, ROQUEANE COLACO
DANTAS, matricula n°® 93.502-6, CONSELHEIRA TUTELAR — REGIAO VALENTINA,
da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que se encontra afastada para
concorrer a cargo eletivo, sem remuneragio.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 16 de

LAURO MON&@S&SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

novembro de 2020.

PORTARIA N°. 526 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2020/091601 e
Termo de Opgéo de Cargo Publico de 04 de novembro de 2020.

RESOLYV E: de acordo com o artigo 37, incisos XVI e XVII da
Constituigdo Federal, c/c o artigo 70, inciso XV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, e o disposto nos artigos 213, 214 e 185 da Lei n° 2.380/79 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), exonerar, a pedido, MARCIO
BEZERRA DA COSTA, matricula n°. 83.123-9, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir o dia 04 de

LAURO MONJ@S&SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

novembro de 2020.

PORTARIA N°. 527 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2020/091601 e
Termo de Opgéo de Cargo Publico de 04 de novembro de 2020.

RESOLYV E: de acordo com o artigo 37, incisos XVI e XVII da
Constituigdo Federal, c/c o artigo 70, inciso XV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, e o disposto nos artigos 213, 214 e 185 da Lei n° 2.380/79 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Jodao Pessoa), exonerar, a pedido, MARIA DO
SOCORRO VICENTE LEITE E SILVA, matricula n°. 29.167-6, ocupante do cargo de
SUPERVISOR ESCOLAR, lotada na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA.

II — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir o dia 03 de
novembro de 2020.

LAURO MO@SEESARMENTO DE SA
Secretario ministragéo

PORTARIA N° 528 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.s 4.771, e
tendo em vista o que consta do processo n® 2020/078938.

RESOLVE: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010,
conceder a ROSSINI FREIRE DE ARAUJO, matricula n° 87.114-1, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 1I, Progressio Funcional da classificagio 1.11.02.03.01, para
classifica¢do 1.11.02.04.01.

11— Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MOM@&R} SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragdo
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PORTARIA N° 529 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°s 4.771, e
tendo em vista o que consta do processo n° 2020/073214.

RESOLVE: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010,
conceder a ROSANGELA FERREIRA DE MELO, matricula n° 82.309-1, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio 1.11.02.02.01, para
classificagao 1.11.02.03.01.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MO@&SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

PORTARIA N° 530 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°s 4.771, e
tendo em vista o que consta do processo n® 2020/040660.

RESOLVE: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010,
conceder a GRYGENA TARGINO MOREIRA RODRIGUES, matricula n° 82.067-9, lotada
na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 1, Progressio Funcional da classificagio 1.11.01.03.01, para
classificagdo 1.11.01.04.01.

11— Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MONIF@SS%SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

PORTARIA N° 531 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°s 4.771, e
tendo em vista o que consta do processo n° 2020/040658.

RESOLVE: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010,
conceder a GRYGENA TARGINO MOREIRA RODRIGUES, matricula n°® 82.064-4, lotada
na SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, ocupante do cargo de ORIENTADOR
EDUCACIONAL, Progressdao Funcional da classificagdo 1.11.05.02.01, para classificacao
1.11.05.03.01.

II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MONI@[’G‘S%SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

PORTARIA N.°532 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa nos
Decretos n.%s 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e 8.926/17, e modificagdes posteriores e tendo
em vista o que consta do Processo n° 2020/095046 ¢ Oficio 060/TRT, de 11 de novembro de
2020

RESOLVE:

I — Autorizar permanecer a disposi¢gdo do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO, com efeito de reembolso da remuneragio,
a servidora MARIA ZELIA HENRIQUES JUREMA, matricula n® 23.269-6, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE ADMINISTRAC;\O, lotada na SECRETARIA DA SAUDE, até
31 de dezembro de 2021.

II - Esta portaria entrard em vigor a partir de 01 de janeiro de

\

LAURO MOM{@SZ? SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragdo

2021.

PORTARIA N°. 533 Em, 20 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgéanica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990, consoante a delegagdo de competéncia expressa nos
Decretos n.°s 4.771 de 20 de janeiro de 2003 e 8.926, de 07 de abril de 2017, ¢ tendo em
vista 0 que consta do Processo n° 2020/096617, ¢ Oficio n° 089/0GM, de 20 de novembro
de 2020.

R E S O L V E: autorizar permanecer a disposi¢do da
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, para prestar servigo na Ouvidoria Geral do
Municipio, o servidor JOSE GERALDO DE ALBUQUERQUE SOBRINHO, matricula n°
27.343-1, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado na SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO, até 31 de dezembro de 2021.

II — Esta portaria entrard em vigor a partir do dia 01 de janeiro de
2021.

LAURO MON@S:&? SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragao

Prefeito: Luciano Cartaxo Pires de Sa

Vice-Prefeito: Manoel Alves da Silva Junior

Chefe de Gabinete: Lucélio Cartaxo Pires de Sa

Sec. de Gestdo Govern. ¢ Art. Politica: Hildevanio de S. Macedo
Secretaria de Administragao: Lauro Montenegro Sarmento de Sa Sec. Juventude, Esporte e Recreagio:
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PORTARIA N.° 534 Em, 24 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990, e consoante a delega¢do de competéncia expressa no Decreto
n.° 4771 de 20 de janeiro de 2003 e tendo em vista o que consta do processo n°®
2020/096774.

RESOLVE: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n° 2.380
de 26 de marco de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, ALINE ARRUDA DOS SANTOS, matricula n® 76.854-5, ocupante do
cargo de ENFERMEIRO, lotada na SECRETARIA DA SAUDE.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MON%SSQ SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

PORTARIA N° 535 Em, 25 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990 e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.%s 4.771, e
tendo em vista o que consta do processo n® 2020/082111.

RESOLVE: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°. 60/2010,
conceder a GLAUCO SERGIO SALES DA SILVA, matricula n® 82.214-1, lotado na
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, Progressio Funcional da classificagio 1.11.02.02.01, para
classificagdo 1.11.02.03.01.

11— Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MO@ SARMENTO DE SA
Secretariode-Administragdo

EXPEDIENTE N° 060/2020

PORTARIA N.° 536 Em, 25 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des que
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02
de abril de 1990, artigo 136 da Lei n° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2020/067566.

RESOLVE: conceder a JULIANA LIMEIRA DE ARAUJO MOURA
RAMOS, matricula n° 72.898-5, ocupante do cargo de MEDICO, lotada na SECRETARIA
DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares, pelo prazo de 02
(dois) anos.

IT - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MONI@&%SARMENTO DE SA
Secretario ministragdo

PORTARIA N° 537 Em, 26 de novembro de 2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2020/093586.

RESOLYV E: de acordo com o artigo 94, inciso VIII, da Lei n,°
2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa), conceder
vacancia do cargo, pelo prazo de 03 (trés) anos, ao servidor MICHAEL BRASIL BORBA,
matricula n® 78.730-2, ocupante do cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotado na
SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA E CIDADANIA.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

LAURO MO@&%SARMENTO DE SA
Secretario ministragao

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Org0anica para 0 Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.°

4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

Processos
2019/2020 NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO

027536 | ADALGISA KELLY M. DE SENA 87.774-3 SEDES | PAGAMENTO DO 14° SALARIO

013439 | ALISSON DA SILVA EVANGELISTA 69.176-3 SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO

020942 ANA KAROLINA B. LIMA BRAZ DE 93.530-1 SEDES RESTITUICAO DO DESCONTO DO VALE

ARAUJO TRANSPORTE

026263 DIEGO BRUNO O. ALVES 86.557-5 SEDEC | RESTITUICAO DO DESCONTO DO VALE
TRANSPORTE

027793 FABIO HOLMES DA COSTA 65.899-5 SEDES | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

015498 | FRANCIMARY GRAZIELA P. BRAGA 28.414-9 SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS

000678 | FRANCISCO DE ASSIS SANTOS FILHO 36.813-0 SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO

000142 | JOAO PAULO COSTA R. PEREIRA 69.690-1 SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO

029284 JONAS SINEZIO DE AGUIAR 73.215-0 SEDES PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

006043 | JOSE PEREIRA DA CUNHA 15.660-4 SEAD PAGAMENTO DO 14° SALARIO

027537 | JULTIANA SILVA DE CARVALHO 88.101-5 SEDES | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

143120 | LUCIANA CRISTINA M. LUCENA 74.759-9 SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO

027535 MARCELO PEREIRA MARCOLINO 89.472-9 SEDES PAGAMENTO DO 13° SALARIO

017927 | MARIA GORETTI DA SILVA 93.547-6 SEDES | RESTITUICAO DO DESCONTO DO VALE
TRANSPORTE

015497 | MARIA VERA LUCIA DA ROCHA 55.748-0 SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS

004894 | PALOMA KATLEN GUILHERME DE 85.023-3 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL

CARVALHO
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001658 | RAUANA CLEMENTINO DA SILVA 86.269-0 SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO
144900 | REGINA GALDINO 81.565-9 SEDEC | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL
010453 | RONILDO DE ANDRADE 88.229-1 SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO
096528 | RONILTON SILVA DE AMORIM 69.189-5 SEDEC | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS
015500 | RUBIA ALIANE MATIAS DE A. 12.435-4 SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS
FORMIGA
015805 | SANDRA RODRIGUES DE LIMA 93.155-1 | SEDURB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL
020292 | TERESA FERREIRA LEITE 03.706-1 SEAD AUXILIO FUNERAL
141069 | VALDENILZA VIRGULINO DE S. 82.796-7 SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
TOMAZ
005110 | VERONICA MARIA DE S. AQUINO 24.277-2 SEAD PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

Republicar por incorrecio

Em, 30 de abril de 2020

LAURO MOM@&F’? SARMENTO DE SA
Secretariode-Administragao

EXPEDIENTE N° 136/2020

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Org0anica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.° 4.771,
de 20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

Processos
2020 NOME MAT. | LOTAC. ASSUNTO

123964 ALDO GOMES LEANDRO 83.108-5 SEDEC ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

069431 | ALEXANDRE BELMONT PEQUENO 90.518-6 | SEAD | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

067664 | ALYSSON FAGNER N. PONTES 88.891-5 | SEINFRA | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

069905 | ANDREA SANTOS DE ANDRADE 46.834-7 | SETRAB | PAGAMENTO RETROATIVO E 13° SALARIO
PROPORCIONAL

053216 | CHRISTIANY LUIZA T. ALVES 91.367-7 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

054390 DEBORA REGINA M. V. GUIMARAES 84.847-6 SEDEC PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL

071578 | GIOVANA CRISTINA DA S. MARTINS | 77.310-7 | PROCON | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

060942 | ISRAEL FRANCA DOS SANTOS 53.145-6 | SEMUSB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

052017 JAYRO ALVES DE MEDEIROS 91.267-1 SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

071559 | JULIANA EVILLYM C. DE ALMEIDA 89.609-8 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO, FERIAS E 13°
SALARIO PROPORCIONAL

014227 | KALYNE VIANA T. DA SILVA 87.908-8 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069346 | LIVIA MOTA DA SILVA 88.982-2 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

070467 | LUCIANA ALCANTARA Q. RAMALHO | 70.317-6 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069230 LUIZ FERNANDES DE OLIVEIRA 59.314-1 | SEMUSB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069347 | MAYSA DE JESUS LOPES 88.984-9 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

000785 | NEUSILENA DE BRITO COSTA 82.767-3 | SEDEC | ABONO E RESSARCIMENTO DE FALTAS

052871 | PALOMA GADELHA C. DE OLIVEIRA | 59.668-0 | SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL

031586 | SANDRA MARIA B. PONTES 89.461-3 | SEPLAN | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E 1/3 DAS
FERIAS

054565 | STENIA TASSIANA P. DE OLIVEIRA 59.532-2 | SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL

069044 | TAIANE BEZERRA DE LIMA 93.703-7 | SEDES | PAGAMENTO DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

069790 | TIAGO AUGUSTO L. SANT ANNA 90.313-2 | SETRAB | PAGAMENTO DE FERIAS PROPORCIONAL

Republicar por incorrecio

Em, 09 de outubro de 2020

LAURO MON@&? SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragao
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EXPEDIENTE N° 166/2020

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Org0Oanica
para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03,
DEFERIU os seguintes processos:

Processos
2019/2020 NOME MAT. | LOTAC. ASSUNTO

069934 | ADAILSON DE ARAUJO GUEDES 91.380-4 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069767 | ADEMIR CABRAL DE L. JUNIOR 64.515-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

060785 | ALINE LOURENCO DE ARAUJO 84.344-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

070527 | ALINE PEREIRA DOS SANTOS 88.698-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

090876 | AMARILDO PEREIRA T. DE MELO 93.798-3 | SEDURB | RESTITUICAO DO DESCONTO DO VALE TRANSPORTE

069751 | ANTONIO CARLOS DOS SANTOS SILVA 93.442-9 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069668 | ANTONIO FLAVIO R. PESSOA 64.541-9 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

063204 | ANTONIO HERCULANO DOS SANTOS 23.770-1 | SEDURB | AUXILIO FUNERAL

070398 | ARIANNE NATHALYE R. DE LIMA 93.535-2 | SEDES | PAGAMENTO DE DIAS TRABALHADOS E 13° SALARIO

069908 | CARLOS EDUARDO DE S. CAVALCANTE | 87.765-4 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

076607 | CICERA LEANDRA A. DOS S. OLIVEIRA 82.400-3 | SEDEC | RESTITUICAO DO DESCONTO DO IPM

070403 | DANIELA TARGINO DE Q. CAVALCANTI | 88.224-1 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E FERIAS

074003 | DANIELLE IRINEU GONCALVES 88.013-2 | SEDES | PAGAMENTO DO 13° SALARIO E FERIAS

089312 | DENIS DA SILVA RIBAS 78.631-4 | SEMUSB | CANCELAMENTO DE DESCONTO JUDICIAL

014760 | EDUARDO DORNELAS DA S. BEZERRA 56.510-5 | SEDEC | PAGAMENTO DO 13° SALARIO

069927 | EMILIANO DOS SANTOS LOPES 91.981-1 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069931 | FABIO JUNIOR RIBEIRO DAS NEVES 12.057-7 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

075720 | FELIPE ANTONIO DE M. JARDIM 75.333-5 | PROGEM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

064556 | FRANCIELLY PESSOA RODRIGUES 92.365-6 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

070475 | ITALO DA SILVA THEODORO DE AQUINO | 90.853-3 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO, FERIAS E 13°
SALARIO

069330 | JOAO PEDRO S. PEREIRA 77.352-2 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069957 | JOBSON PEREIRA BARBOSA 61.918-3 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069964 | JOHN LENNON SILVA 67.250-5 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

004776 | JOSE OLIVEIRA PEREIRA 16.731-2 | SEAD | PAGAMENTO DO 14° SALARIO PROPORCIOAL

081779 | JOSE PAIVA DOS SANTOS 91.514-9 | SEPLAN | PAGAMENTO DE FERIAS

069690 | JOSENILDA LIMA C. DA PAIXAO 92.301-0 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069401 | LUANA MARIA G. DE MEDEIROS 92.053-3 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

070319 | LUCIANA FERNANDA B. DE ALMEIDA 79.746-4 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

069352 | MAIRA NATALIA P. DO NASCIMENTO 87.871-5 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

016148 | MARIA DE LOURDES S. DA PENHA 65.894-4 | SEDES PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

070405 | MARIA LUIZA T. CAVALCANTI 88.226-7 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E FERIAS

079242 | NATIA PRIMOLA LIRA 89.314-5 | SEJER | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E 13°
SALARIO

072345 | RENATA EMERCIANA DE SA S. LEITE 69.694-3 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

024308 | RITA DE CASSIA M. DA SILVA 92.600-1 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

070911 | ROSILENE MARIA DE L. GUEDES 93.534-4 | SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

087418 | RUICEZAR DE V. LEITAO 73.699-6 | SETUR | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO, DE FERIAS E
DO 13° SALARIO PROPORCIONAL

082386 | SAMUEL SOARES DA SILVA 14.388-0 | SEAD | AUXILIO FUNERAL

070407 | SERGIO RAMOS DE QUEIROZ 86.465-0 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO , FERIAS E
13° SALARIO

069954 | STEPHANIE EMELY R. DE LIMA 87.092-7 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

070179 | TEREZA CRISTINA DOS SANTOS 86.743-8 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

079091 | THIAGO SAORES C. DE ALMEIDA 94.667-2 | SEINFRA | PAGAMENTO DE FERIAS E DO 13° SALARIO
PROPORCIONAL

Em, 27 de novembro de 2020

LAURO MONJ@SS SARMENTO DE SA
Secretério de-Administragdo
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EXPEDIENTE N° 167/2020

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da
Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal
n.°4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC.
2015/2020 NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO
089552 | ALINE BATISTA DA SILVA 94.644-3 | SEDURB_| RESTITUICAO DO VALE TRANSPORTE
086017 | AURICELI DOS SANTOS SOUZA 60.376-7 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
013809 | FABIOLLA STELLA MARIS DE L. F. LEITE 87.229-6 SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
053159 | FRANCISCO CHAVES BEZERRA 60.026-1 | SEDEC PAGAMENTO DE FERIAS
065550 | ICARO PEREIRA SARMENTO 94.038-1 SEJER RESTITUICAO AO ERARIO
016000 | JESSIKA CAETANO DE ARAUJO 91.797-4 SEDES | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
082389 | JOANA DARC DA S. BARRETO 69.134-8 SEDEC | PAGAMENTO DE HORAS ATIVIDADES
079671 JOSILENE ARAUJO DE SOUZA 88.282-8 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
022630 | JULYANA BATISTA DE VASCONCELOS 82.056-3 SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
014397 | LIANA DE LOURDES F. FIGUEIREDO 30.748-3 SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
059170 | MAGNA FERNANDES DA FONSECA 63.864-1 SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
083982 MANOEL HONORIO DAS C. NETO 75.542-7 SEDES PAGAMENTO DE FERIAS
090265 MANOEL MESSIAS B. DA SILVA 28.223-5 SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE ABONO
PERMANENCIA
011107 MARIA DA SALETE M. ARAUJO 27.398-8 SEAD REVISAO DE PROVENTOS
088762 | MARIA DO SOCORRO A. D. PIRES 28.231-6 SEAD CONVERSAO DE LICENCA
083462 | MARILENE GOMES DA SILVA 70.718-0 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
085824 | MICHELLE DA COSTA S. LIMA 70.728-7 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
089108 MONICA DE LOURDES DA S. FERREIRA 24.978-5 SEDEC | ABONO PREVIDENCIARIO
083967 MURILO RAPOSO RODRIGUES 66.559-2 SEDEC | IMPLANTACAO DE HORAS ATIVIDADES
070356 SEBASTIAO SOARES DA SILVA 84.398-9 SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
083995 SONIA CRISTINA DA SILVA 73.196-0 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
080103 SUENIA ALMEIDA PEREIRA 58.453-3 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
081554 UIRA DE CARVALHO GARCIA 54.964-9 SEDEC | REABERTURA DE PROCESSO
031663 | VALDELANIA FRANCISCA DA SILVA 87.961-4 SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
061660 | VALDILENILZA VIRGULINO DE S. TOMAZ 82.796-7 SEDEC | PAGAMENTO DE HORAS ATIVIDADES
085550 | WALDY MARTINS DE OLIVEIRA 73.275-3 SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
084302 | WALQUIRIA MARCELINO DE ARAUJO 69.187-9 SEDEC | IMPLANTACAO DE HORAS DE ATIVIDADES

Em, 27 de novembro de 2020 ‘x-’//‘

LAURO MOME@SS? SARMENTO DE SA
Secretario dministragéo

EXPEDIENTE N° 168/2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, Inciso 1V,
paragrafo unico da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no artigo 1°,
inciso 1, alinea j, do Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos d¢ ABONO PREVIDENCIARIO

PROCESSO /2020 NOME DO SERVIDOR MAT. | LOTACAO ASSUNTO
072191 GENIVAL DA SILVA T. FILHO 14.908-0 SMS ABONO PREVIDENCIARIO
082968 JOSIVALDO GOMES FREIRE 16.260-4 SEDURB ABONO PREVIDENCIARIO
056970 MARIA DE LOURDES F. CLEMENTINO 28.350-9 SEDEC IABONO PREVIDENCIARIO

Em, 27 de novembro de 2020

LAURO MO@@ SARMENTO DE SA
Secretario dministragao

EXPEDIENTE N° 169/2020

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que Ihe confere inciso IV do paragrafo
unico do artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “h” do Decreto
Municipal n° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos d¢ AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO.

PROCESSO NOME MAT. LOTACAO PERIODO AVERBADO
2020
090747 ELIENE MARIA DE O. PAULINO DA SILVA 84.809-3 SEDEC |07 ANOS, 06 MESES E 13 DIAS
057999 EVERALDO JUSTINO DA SILVA 24.033-8 SEMUSB |04 ANOS, 06 MESES E 19 DIAS

Em, 27 de novembro de 2020

LAURO Mo%ﬂ SARMENTO DE SA
Secretario dministragao
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PORTARIA N°. 055/2020 Jodo Pessoa, 12 de novembro de 2020.

Regulamenta, no ambito da sadde municipal de Jodo
Pessoa, a utilizagdo do incentivo financeiro previsto na
Portaria 2.624/GM/MS de 28 de setembro de 2020 do
Ministério da Saude, agdes de vigilancia epidemiologica
em carater excepcional e temporario para monitoramento
de casos provaveis de infeccgdo pelo Sars-Cov2 e
execucdo de agdes de vigilancia, alerta e resposta a
emergéncia de Covid-19, no contexto da emergéncia em
saude publica no municipio, e da outras providéncias

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.624/GM/MS de 28 de setembro de 2020, que institui
incentivo de custeio, em carater excepcional e temporario, para a execugdo de agdes de
vigilancia, alerta e resposta a emergéncia de Covid-19;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar agdes no intuito de garantir a interrup¢do da
cadeia de transmisséo, a redugéo do contagio e a diminui¢do de casos novos de Covid-19 e
ainda ampliar a notificagdo e investigagdo dos casos de Covid-19 e do rastreamento e
monitoramento de seus contato para disponibilizagdo das informagdes em tempo oportuno
para conhecimento dos gestores, profissionais de saude e popula¢do em geral

CONSIDERANDO, por analogia, o Parecer juridico n® 174/2020 expedido pela
Procuradoria Geral deste municipio, o qual exterioriza o “carater de doagdo sob condigdo
resolutoria” referindo-se a Portaria Ministerial que institui incentivo financeiro.

CONSIDERANDO a necessidade de potencializar agdes com respostas rapidas para o
enfrentamento da Covid-19.

RESOLVE:

Art 1° As agdes do Inquérito Epidemioldgico, Rastreamento e Monitoramento de
casos de infecgdo recente por SARS-CoV2 e seus contatos, serdo complementares as agdes
de rotina de Vigilancia Epidemiologica que ocorrem durante a semana ¢ compdem as
atividades do Centro Estratégico de Vigilancia em Satude (CIEVS) do municipio de Jodo
Pessoa e terdo como objetivos:

a)  Avaliar a situagdo epidemiologica atual do municipio de Jodo Pessoa,
relacionada a Covid-19, servido de elemento para o planejamento e reordenamento dos
servigos de satde publicos e privados;

b)  Obter referéncia técnico-cientifico para adogéo de novas flexibilizagdes;

¢) Identificar, através de busca ativa no territorio, residentes com sintomas de
Covid-19;

d) Realizar agdes locais para identificagdo precoce e assisténcia adequada de
contatos de casos de Covid-19, interrompendo a cadeia de transmissdo e a redugdo do
contagio e diminuig¢ao;

e)  Ampliar a notificagdo e investiga¢do dos casos de Covid-19 e do rastreio e
monitoramento de seus contatos por meio dos sistemas de informagdo do Ministério da
Sautde;

f)  Ampliar a coleta de RT-PCR em casos sintomaticos;

g)  Estimar o percentual da populagao residente de Jodo Pessoa/PB que apresenta
anticorpos IgG/IgM contra o SARS-CoV-2;

h)  Fortalecer as agdes Integradas de Vigilancia Epidemiologica e Atengdo
Primaria a Saude, qualificando as agdes e servigos de saude nos cuidados aos casos de
Covid-19.

Art 2° As atividades do Inquérito Epidemiologico, rastreamento e monitoramento
de casos de infeccdo recente por SARS-CoV2 e monitoramento de seus contatos fardo parte
do Proposta de Fortalecimento das Acgodes de Qualificagdo do Centro de Informagodes
Estratégicas de Vigilancia em Satide do municipio de Jodo Pessoa.

Art 3° As etapas do Inquérito Epidemioldgico e Monitoramento ocorrerdo
simultaneamente, onde os casos de infecgdo recentes e seus contatos serdo acompanhados
por um periodo de 14 dias apos identificagdo do caso confirmado, durante cada ciclo do
Inquérito Epidemiologico, Rastreamento e Monitoramento de casos de infecgdo recente por
SARS-CoV2 e seus contatos.

Art 4° Sera concedido repasse em parcela em parcela Gnica, em dezembro, a titulo
de incentivo financeiro, proveniente a titulo de custeio federal, aos profissionais que
trabalharam na atividade Inquérito Epidemiologico, Rastreamento e Monitoramento de casos
de infecgdo recente por SARS-CoV2 e seus contatos, no territorio de Jodo Pessoa no periodo
de outubro a dezembro de 2020.

Art 5° O repasse do incentivo financeiro aos servidores que atuarem nas atividades
do Inquérito Epidemiologico e Monitoramento de Casos da COVID-19 aqui estara
condicionado a execucdo as atividades aqui e na Portaria n°2.624/GM/MS, de 28 de
setembro de 2020, e ainda conforme previsto no anexo I desta Portaria, mediante verificagdo
do cumprimento das agdes previstas no plano de trabalho proposto.

§1° Poderdo exercer atribui¢des no Inquérito Epidemiologico, Rastreamento e
Monitoramento de casos de infec¢do recente por SARS-CoV2 e seus contatos, os
trabalhadores nas atividades de testagem rapida, investiga¢do epidemiologica de surto,
investigagdo epidemioldgica ambulatorial, hospitalar ¢ domiciliar de casos com desfecho de
6bito pela COVID-19 ou que desempenharam atividades de coleta de material biologico
para realizagdo de RT-PCR, no periodo da Pandemia;

§2° Os profissionais que estiveram de licenga médica, atestado por mais de 15 dias
ou afastados com atividade home Office ndo p ndo fazendo jus ao recebimento do incentivo;

§3° Os profissionais do Programa Mais Médicos, assim como os profissionais
cedidos ao municipio, Federais e Estaduais, ndo fardo jus ao pagamento do incentivo aqui
tratado;

§4° Os trabalhadores das Residéncias Multiprofissionais poderdo atuar nas
atividades do Inquérito Epidemiologico em carater complementar as equipes de profissionais
dos servigos de saude de Jodo Pessoa, de forma pontual, exclusivo para a finalidade do
Inquérito, ndo caracterizando outro vinculo com a Secretaria de Satide de Jodo Pessoa e em
contra turno, ndo comprometendo a carga-horéria estabelecida na Legislagdo dos Programas
de Residéncia em Sautde;

§5° Para fazer jus ao incentivo citado, deverdo ser observadas as orientagdes de
inser¢do total dos dados devidamente digitados no e-SUS notifica e sistema de entrada de
dados desenvolvido pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica e com participagdo
comprovada em quaisquer etapas do Inquérito Epidemiologico e Monitoramento e
cumprimento das a¢des previstas no plano de trabalho proposto;

§6° Todos os trabalhadores deverdo realizar cadastro em formulario especifico
disponibilizado em meio virtual, e estardo vinculados temporariamente a Geréncia de
Vigilancia Epidemiologica para fins de acompanhamento e comprovagdo do
desenvolvimento das atividades do Inquérito Epidemiologico;

Art 6° O rastreamento e monitoramento dos casos da COVID-19 deve ser
comprovado através do formulario proprio oficial (ficha de monitoramento de contatos de
Doenga pelo Coronavirus) e rastreamento de contados no e-SUS — notifica, bem como
formulario especifico de interesse epidemiologico desenvolvido e disponibilizado pela
Geréncia de Vigilancia Epidemiologica de Jodo Pessoa;

Art 7° Os profissionais com carga horaria de 20h e 30h receberdo o recurso de
acordo a sua carga horaria;

Art 8° Os recursos orgamentarios, objeto desta Portaria, correrdo por conta de
abertura de crédito extraordinario, proveniente de recursos de custeio federal transferidos
fundo a fundo, previsto na portaria n® 2.624 de 28 de Setembro de 2020 do Ministério da
Saude;

Art 9° O incentivo aqui tratado ¢ de natureza indenizatoria e ndo incorporara ao
salario do servidor, tdo pouco integrara sua remuneragdo, para quaisquer fins;

Art. 10. Os casos omissos desta Portaria serdo dirimidos pelo Secretario da pasta.

Art. 11. Esta portaria entrara em vigor na data da sua assinatura, revogando-se
demais disposi¢des em contrério.

ADAI/BERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

ANEXO 1

Qtd.

Fungio (maxima)

Atribui¢oes L. . )
Valor unitirio do incentivo

Profissional de nivel superior para
realizar articulagdo com a gestdo,
secretarias e universidade. Coordenar,
desde seu plangjamento e execugdo até
a entrega do produto final, de acordo
Coordenagao com os objetivos do projeto. Elabora¢do
(CO) do  relatorio final e parciais.
Desenvolver atividades de
gerenciamento das agdes de acordo com
as etapas estabelecidas, apoiar o
plangjamento junto a equipe de
supervisdo e comissdo cientifica.
Profissional de nivel superior para
auxiliar no planejamento, execugdo até
a entrega do produto final, de acordo
com os objetivos do projeto. Auxiliar
na elaboragdo dos relatorios final e
parciais. Realizar treinamento das
4 equipes de campo e  apoios.
Supervisionar as agdes do trabalho de
campo e monitoramento; Acompanhar a
relagdo de frequéncia dos servidores
envolvidos. Monitorar os bancos de
dados e dar apoio técnico, logistico no
que for necessario.
Profissional de nivel superior para
realizar coleta de campo e testes
rapidos, quando couber. Interlocugdo
com os distritos sanitrios para
Apoio central agendamento de coleta de swab e
(AC) monitoramento dos casos sintomaticos
captados pelas equipes de saude da
familia ¢ UPAS; Apoio logistico para as
equipes distritais; Apoio no
monitoramento dos sintomaticos;

R$ 6.000.00

Supervisdo
(SP)

R$ 5.500.00

RS 4.500,00
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Profissional de nivel superior, técnico
ou médio para ampliar a capta¢do de
Nucleos de casos leves de sindrome gripal com
Vigilancia coleta de swab, quando couber.
Sentinela de Interlocugdo com a VIEP central para
SG e SRAG monitoramento dos contatos de casos
(NVS - sintomaticos captados pelas UPAS;
SG/SRAG) Apoio logistico para as equipes coleta;
Apoio  no  monitoramento  dos
sintomaticos;
Profissional de nivel superior para
realizar atividade de campo, entrevistas,
realizagdo de testes rapidos; Busca ativa
de sintomaticos; interlocugdo com as
equipes de apoio central para realizagao
de swab. Monitoramento dos contatos
dos casos com resultados de PCR
detectavel.
Profissional de nivel técnico/médio para
realizar atividade de campo, entrevistas,
realizagdo de testes rapidos; Busca ativa
de sintomaticos; interlocugdo com as
equipes de apoio central para realizagao
de swab. Monitoramento dos contatos
dos casos com resultados de PCR
detectavel.
Profissional de nivel técnico ou
superior para realizar coleta de swab
dos casos sintomaticos. Apoiar a
logistica de cadastro de amostras no
Gerenciador de Ambiente Laboratorial
— GAL e encaminhamento das amostras
a0 LACEN-PB. Realizar
acompanhamento dos resultados dos
exames coletados e apoiar a equipe de
monitoramento de contatos.

RS 2.500,00

Entrevistador
campo | 50
(EC1)

R$ 3.800,00

Entrevistador
campo 2 50
(EC2)

R$ 3.800,00

Coleta swab
(CS) Apoio 4
Central

RS 4.000,00

2.500,00
Coleta swab Profissional de nivel técnico ou

(Cs) 2 superior para realizar coleta de swab

campo dos casos sintomaticos. Apoiar a
logistica de encaminhamento das
amostras ao LACEN-PB.
Profissional de nivel superior para
realizar provisdo de insumos,
abastecimento e dispensagdo; Realizar|2.500,00
triagem e padronizagdo das
identificagdes e demais parametros de
qualidade pré-analitica das amostras
de swab realizadas; Agendamento de
coleta de swab.

Apoio
logistico 3
(LOG)

Profissional de médio para cadastrar| 00,00
fichas GAL; Digitar as fichas de
5 notificagdo no e-SUS e demais
documentos que fazem parte do
inquérito; Monitorar os resultados dos
exames.

Operador de
sistema (0S)

Profissional de nivel médio para|240,00/dia trabalhado
conduzir carro ou van que apoiardo as
27 equipes de campo no deslocamento
entre os setores censitarios, equipes
para coleta de swab domiciliar e envio
das amostras ao LACEN.

Trabalho indireto de apoio remoto.
Tele atendimento COVID-19 Vigilancia| 1.000,00
Epidemioldgica para: captagdo de casos
sintométicos, notificagdo e qualificagdo
40 das investigagdes, acompanhamento
de contatos, encerramento de casos no
e-SUS VE, retorno dos resultados
laboratoriais (confirmados e
descartados)

Motorista
(MOT)

Apoio geral
(AG)

PORTARIA N°. 056/2020 Jodo Pessoa, 12 de novembro de 2020.
Regulamenta, no ambito da saidde municipal de Jodo
Pessoa, a utilizagdo do incentivo financeiro previsto na
Portaria n° 2.358/2020/GM/MS do Ministério da Saude,
para a execugdo de agdes de rastreamento e
monitoramento de contatos de casos de Covid-19

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a portaria n® 2.358 de 2 de Setembro de 2020, institui incentivo de
custeio, em carater excepcional e temporario, para a execugdo de acdes de rastreamento e
monitoramento de contatos de casos de Covid-19;

CONSIDERANDO, as orientagdes encartadas no Guia de  Vigilancia
Epidemiologica/Emergéncia de Satde Publica de Importancia Nacional pela doenga pelo
Coronavirus 2019 do Ministério da Saude, para a execugdo das agdes de rastreamento e
monitoramento de contatos de casos de Covid-19;

CONSIDERANDO a importante atuagdo da Equipe de Satide da Familia e suas vigilancias
distritais como linha de frente no rastreamento e monitoramento de casos de Covid-19 nas
areas adstritas, no municipio de Jodo Pessoa;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar agdes no intuito de garantir a interrupcao da
cadeia de transmissdo, a redugdo do contagio e a diminuigdo de casos novos de Covid-19 e
ainda ampliar a notificagdo ¢ investigagdo dos casos de Covid-19 e do rastreamento e
monitoramento de seus contato para disponibilizacao das informag¢des em tempo oportuno
para conhecimento dos gestores, profissionais de satide e populagdo em geral

CONSIDERANDO o Parecer juridico n® 174/2020 expedido pela Procuradoria Geral deste
municipio, o qual exterioriza o “carater de doagdo sob condi¢do resolutoria” referindo-se ao
objeto da Portaria Ministerial aqui tratada.

CONSIDERANDO a necessidade de potencializar agdes com respostas rapidas para o
enfrentamento da Covid-19.

RESOLVE:

Art. 1°. Sera realizado o pagamento, em parcela unica, em dezembro, de incentivo
financeiro, aos médicos, enfermeiros, técnico de enfermagem, ASB, ACS, gerente, NASF,
Agentes de Endemias, dentista, Referéncia de vigilancia Distrital sob as seguintes
condigoes:

§1° - Fardo jus ao incentivo aqui tratado aos profissionais previstos no caput deste
artigo, devidamente cadastrados no CNES que atuarem, durante os meses de outubro,
novembro e dezembro de 2020, na execugdo de agdes de rastreamento ¢ monitoramento de
contatos de casos de Covid-19, bem como o registro de todos os dados devidamente
digitados e validados no sistema e-SUS notifica;

§2° o valor de R$6.000,00 (seis mil reais) sera dividido, “per capita”, aos membros
de cada Equipe, ativos durante os meses de outubro, novembro e dezembro de 2020, que
atuarem na execugdo de agdes definidas na Portaria n® 2.358/2020/GM/MS do Ministério da
Saude;

§ 3" O pagamento se dard em parcela Unica, no més de dezembro, e se dara
mediante a validagdo do cumprimento de todos os critérios estabelecidos, que seré realizada
por meio da verificagdo do cumprimento das agdes previstas no plano de trabalho proposto
pela Geréncia da Atengdo Basica e verificagdo do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF)
simultaneamente nos sistema SCNES e e-SUS Notifica, nas competéncias financeiras
relativas a Outubro, Novembro e Dezembro de 2020, que atesta a devida e total insergdo de
dados e sua validagdo no e-SUS notifica.

Art 2° Os profissionais do Programa Mais Médicos, assim como os profissionais
cedidos ao municipio, Federais e Estaduais, ndo fardo jus ao pagamento do incentivo aqui
tratado;

Art 3° Os profissionais com carga horaria de 20h e 30h receberdo o recurso de
acordo a sua carga horaria;

Art 4° O rastreamento e monitoramento dos casos Covid 19 deve ser comprovado
através do formulario proprio oficial (ficha de monitoramento de contatos de Doenga pelo
Corona virus) e rastreamento de contados no e-SUS — notifica, a ser disponibilizado;

Art 5° Os profissionais que estiverem de licenga médica, atestado por mais de 15
dias ou afastados por idade ou home Office ndo fardo jus ao recebimento do incentivo;

Art 6° Os recursos orgamentarios, objeto desta Portaria, correrdo por conta de
abertura de crédito extraordinario, proveniente de recursos de custeio federal transferidos
fundo a fundo, previsto na portaria n® 2358, de 2 de Setembro de 2020 do Ministério da
Saude;

Art 7° O incentivo aqui tratado ¢ de natureza indenizatoria e ndo incorporara ao
salario do servidor, tdo pouco integrara sua remuneragao, para quaisquer fins;

Art. 8°. Os casos omissos desta Portaria serdo dirimidos pelo Secretario da pasta.

Art. 9°. Esta portaria entrard em vigor na data da sua assinatura, revogando-se

demais disposigdes em contrario.
J//

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA N°. 058/2020 Jodo Pessoa, 12 de novembro de 2020.
Regulamenta, no dmbito da saide municipal de Jodo
Pessoa, a utilizagdao do incentivo financeiro previsto na
Portaria n°® 2.485/2020/GM/MS do Ministério da Saude,
referente aos Centros Comunitarios de Referéncia para
Enfrentamento da Covid-19.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e
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CONSIDERANDO a Portaria n° 2.485 de 18 de Setembro de 2020, institui incentivo
financeiro, em carater excepcional e temporario, referente aos Centros Comunitarios de
Referéncia para Enfrentamento da Covid-19;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar agdes no intuito de garantir a interrup¢do da
cadeia de transmissdo, a redugdo do contagio e a diminui¢do de casos novos de Covid-19 e
ainda ampliar a notificacdo e investigagdo dos casos de Covid-19 e do rastreamento e
monitoramento de seus contato para disponibiliza¢do das informagdes em tempo oportuno
para conhecimento dos gestores, profissionais de saude e populagdo em geral

CONSIDERANDO o Parecer juridico n° 174/2020 expedido pela Procuradoria Geral deste
municipio, o qual exterioriza o “carater de doagdo sob condig@o resolutoria” referindo-se ao
objeto da Portaria Ministerial aqui tratada.

CONSIDERANDO a necessidade de potencializar agdes com respostas rapidas para o
enfrentamento da Covid.

RESOLVE:

Art 1° Sera concedido repasse em parcela tinica, em dezembro, a titulo de incentivo
financeiro, proveniente a titulo de custeio federal, aos profissionais da Estratégia de Saude
da Familia, NASF/Gerentes, contemplando Médicos, Enfermeiros, Odontologos, Agentes
Comunitarios de Saude, Auxiliar de Saade Bucal, Técnicos de Enfermagem, AOSD,
Agentes Administrativos e Vigilantes, fruto do cumprimento das agdes estabelecidas nesta
portaria e mediante verificagdo do cumprimento das agdes previstas no plano de trabalho
proposto.

Paragrafo unico - O valor repassado e previsto na Portaria n° 2.485/2020/GM/MS
sera rateado “per capita” e de forma igualitaria, pelo nimero de profissionais da equipe que
estiverem ativos em suas fungdes na totalidade dos meses referentes a0 monitoramento:
outubro, novembro e dezembro.

Art 2° O incentivo financeiro de que trata esta Portaria de finalidade de
acompanhar as agdes desempenhadas nas Unidades de saude Integrando Vidas, José
Américo Integrada, Alto do Céu Integrado e Sdo José¢, integradas a Vigilancia em Saude, sob
a coordenacao distrital referentes a COVID-19.

I - Organizar os servigos da Aten¢do Primaria a Satde (APS) e estruturar fluxo
diferenciado, com sinalizagdo no ambiente interno das Unidades Basicas de Satde (UBS)
para o acolhimento e a identificagdo de casos de sindrome gripal ou de casos suspeitos ou
confirmados de Covid-19, de forma a garantir o acesso seguro;

II — Realizar a estratificagdo de risco das pessoas com sintomas de sindrome gripal
ou com suspeita ou confirmagdo de Covid-19, conforme protocolos e orientagdes do
Ministério da Saude, para identificagdo e atengdo aos casos leves e encaminhamento seguro
e imediato de casos graves aos servigos especializados de referéncia, registrando em planilha
Excel do Google Drive;

III — Atualizar e qualificar os dados cadastrais da populagdo acompanhada pelas
equipes ¢ servi¢os da APS, com o preenchimento obrigatoério de informagdes autodeclaradas
como os campos raga/cor/etnia e, nos casos de povos e comunidades tradicionais;

IV — Organizar e articular a¢des de saude integradas a outros setores atuantes nos
territérios adscritos, a fim de ofertar suporte e assisténcia em satde aos grupos
vulnerabilizados socioeconomicamente;

V — Ofertar Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI — mascara N°95, capote e
gorro) para os profissionais de satde e realizar treinamento para o uso ¢ medidas de
seguranga, com o requisito da paramenta¢do para atendimentos presenciais e em visitas
domiciliares;

VI — Identificar de forma precoce os casos de sindrome gripal ou suspeitos de
Covid-19 e realizar o diagnostico clinico ou laboratorial, teste rapido nas UBS, conforme
orientagdes do fluxo municipal, alimentando planilha do Excel Google Drive;

VII - Realizar o rastreamento e o monitoramento de contatos de casos suspeitos ou
confirmados de Covid-19, em conjunto com a vigilancia em saude;

VIII — Registrar as informagdes assistenciais e notificar os casos suspeitos ¢
confirmados por meio dos sistemas de informagao do Ministério da Saude;

IX — Realizar agdes de educagdo em salide para orientar a populagdo quanto as
medidas sobre restri¢do ao ambiente domiciliar e demais medidas ndo farmacologicas para
casos confirmados de Covid-19 e seus contatos.

Art 3° Os profissionais do Programa Mais Médicos, assim como os profissionais
cedidos ao municipio, Federais e Estaduais, ndo fardo jus ao pagamento do incentivo aqui
tratado;

Art 4° Os profissionais com carga horaria de 20h e 30h receberdo o recurso de
acordo a sua carga horaria;

Art 5° O rastreamento e monitoramento dos casos Covid 19 deve ser comprovado
através do formulario proprio oficial (ficha de monitoramento de contatos de Doenga pelo
Corona virus) e rastreamento de contados no e-SUS — notifica, a ser disponibilizado;

Art 6° Os recursos orgamentarios, objeto desta Portaria, correrdo por conta de
abertura de crédito extraordinario, proveniente de recursos de custeio federal transferidos
fundo a fundo, previsto na Portaria n® 2.485/2020/GM/MS do Ministério da Saude;

Art 7° O incentivo aqui tratado é de natureza indenizatoria e ndo incorporara ao
salario do servidor, tdo pouco integrara sua remuneragdo, para quaisquer fins;

Art. 8°. Os casos omissos desta Portaria serdo dirimidos pelo Secretario da pasta.

Art. 9°. Esta portaria entrara em vigor na data da sua assinatura, revogando-se
demais disposi¢des em contrario.

ADAI/BERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA N°. 059/2020 Jodo Pessoa, 12 de novembro de 2020.
Regulamenta, no ambito da satide municipal de Jodo
Pessoa a utilizagdo do incentivo financeiro previsto na
Portaria n°® 2.405/2020/GM/MS do Ministério da Saude,
para agdes de cuidado as populagdes especificas, no
contexto da emergéncia em saude publica no municipio

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIiPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a portaria n° 2.405 de 16 de Setembro de 2020, institui incentivo de
custeio, em carater excepcional e temporario para qualificacdo da identifica¢do precoce, do
acompanhamento e monitoramento de populagdes especificas com sindrome gripal, suspeita
ou confirmagdo de Covid-19.

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar agdes no intuito de garantir a interrupgdo da
cadeia de transmissdo, a reducdo do contagio ¢ a diminuigdo de casos novos de Covid-19 e
ainda ampliar a notificagdo e investigacdo dos casos de Covid-19 e do rastreamento e
monitoramento de seus contato para disponibiliza¢do das informagdes em tempo oportuno
para conhecimento dos gestores, profissionais de saude e populagdo em geral

CONSIDERANDO o Parecer juridico n® 174/2020 expedido pela Procuradoria Geral deste
municipio, o qual exterioriza o “carater de doagdo sob condigdo resolutoria” referindo-se ao
objeto da Portaria Ministerial aqui tratada.

CONSIDERANDO a necessidade de potencializar agdes com respostas rapidas para o
enfrentamento da Covid- 19.

RESOLVE:

Art 1° Sera concedido repasse em parcela unica, em Dezembro, a titulo de
incentivo financeiro, aos profissionais médicos, enfermeiros, dentistas, ASB, técnicos de
enfermagem, ACS, auxiliar de farmdcia, recepcionista, AOSD, vigilantes, gerentes e
consultorio na rua, atuantes no contexto da emergéncia em satide publica nas Unidades
Basicas da Atengdo Primaria a Satde, executantes das agdes elencadas nesta portaria nos
meses de Outubro, Novembro e Dezembro de 2020.

§1° Para fazer jus ao incentivo citado, serdo observadas as seguintes orientagdes:

I - Organizar os servigos da Ateng¢do Primaria a Saude (APS) e estruturar fluxo
diferenciado no ambiente interno das Unidades Bésicas de Saude (UBS) para o acolhimento
e a identificagdo de casos de sindrome gripal ou de casos suspeitos ou confirmados de
Covid-19, de forma a garantir o acesso seguro;

II — Realizar a estratifica¢do de risco das pessoas com sintomas de sindrome gripal
ou com suspeita ou confirma¢do de Covid-19, conforme protocolos e orientagdes do
Ministério da Satde, para identificacdo e aten¢do aos casos leves e encaminhamento seguro
e imediato de casos graves aos servigos especializados de referéncia;

III — Atualizar e qualificar os dados cadastrais da populagdo acompanhada pelas
equipes e servigos da APS, com o preenchimento obrigatorio de informagdes autodeclaradas
como os campos raga/cor/etnia e, nos casos de povos e comunidades tradicionais;

IV — Organizar e articular agdes de saude integradas a outros setores atuantes nos
territorios adscritos, a fim de ofertar suporte e assisténcia em saGde aos grupos
vulnerabilizados socioeconomicamente;

V — Identificar populagdes especificas no territorio adscrito e realizar agdes
estratégicas de prevengdo ¢ aten¢do para minimizar os impactos decorrentes da epidemia
causada pelo novo coronavirus, considerando os seguintes contextos:

a) Areas remotas de populagdes dispersas, como as de campo, florestas, aguas,
quilombolas e assentamentos, onde as condi¢des geograficas e dispersdo territorial
dificultam o acesso a saude;

b) Abrigos, centros comunitarios, centros de acolhimento, albergues noturnos e
demais institui¢des com essa finalidade;

¢) Institui¢des de longa permanéncia para idosos (ILPI);
d) Unidades socioeducativas ou;
¢) Areas de comunidades e favelas.

Art 2° Sera concedido repasse “per capita”, dividido aos profissionais aqui
definidos, ativos durante os meses de outubro, novembro e dezembro de 2020, em parcela
unica e paritaria, do valor definido pela Portaria Ministerial 2.405, de 16 de Setembro de
2020, a titulo de incentivo financeiro, proveniente de repasse de custeio federal aos
profissionais citados no Art 1° que atuarem na execugdo de agdes aqui descritas e na Portaria
Ministerial n° 2.405/2020, bem como no registro de todos os dados devidamente digitados e
validados no sistema e-SUS notificac mediante verificagdo do cumprimento das agdes
previstas no plano de trabalho proposto.

Art 3° Os profissionais do Programa Mais Médicos, assim como os profissionais
cedidos ao municipio, Federais e Estaduais, ndo fardo jus ao pagamento do incentivo aqui
tratado;

Art 4° Os profissionais com carga horaria de 20h e 30h receberdo o recurso de
acordo a sua carga horaria;

Art 5° O rastreamento e monitoramento dos casos Covid 19 deve ser comprovado
através do formulario proprio oficial (ficha de monitoramento de contatos de Doenga pelo
Corona virus) e rastreamento de contados no e-SUS — notifica, a ser disponibilizado;
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Art 6° Os recursos orgamentarios, objeto desta Portaria, correrdo por conta de
abertura de crédito extraordinario, proveniente de recursos de custeio federal transferidos
fundo a fundo, previsto na portaria n° 2.405, de 16 de setembro de 2020, do Ministério da
Sautde;

Art 7° O incentivo aqui tratado é de natureza indenizatoria e ndo incorporara ao
salario do servidor, tdo pouco integrara sua remuneragao, para quaisquer fins;

Art. 8°. Os casos omissos desta Portaria serdo dirimidos pelo Secretario da pasta.

Art. 9°. Esta portaria entrara em vigor na data da sua assinatura, revogando-se

demais disposi¢des em contrario.
J//

ADAI/BERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA SMS N° 060/2020

Estabelece normativa para a Regulagéo de acesso as
Internagdes Hospitalares, no &mbito do SUS, no Municipio
de Jodo Pessoa.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas
atribui¢cdes legais e,

CONSIDERANDO A Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, que disp&e sobre a
organizagao do Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO A Portaria GM/MS n° 1.559, de 01/08/2008, que institui a
Politica Nacional de Regulagéo do Sistema Unico de Sautde (SUS), atualmente inserida
na Portaria de Consolidagédo MS/GM n° 2 /2017, em seu Anexo XXVI;

CONSIDERANDO A Portaria GM/MS n° 1.600, de 07/07/2011, que reformula a
Politica Nacional de Atengéo as Urgéncias e institui a Rede de Atencéo as Urgéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS);

CONSIDERANDO A Portaria GM/MS n° 2.395, de 11/10/2011, g  ue organiza o
Componente Hospitalar da Rede de Atengao as Urgéncias no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS);

CONSIDERANDO A Portaria GM/MS n° 2.048, de 05/11/2002, que institui o
conceito de “vaga zero” para garantir o atendimento nas urgéncias, de pacientes criticos;

CONSIDERANDO O compromisso de prestar assisténcia universal e integral, de
forma equanime e de boa qualidade a populagao que necessita de internagé@o hospitalar
no ambito do SUS neste municipio;

CONSIDERANDO A responsabilidade de otimizagéo da utilizagdo dos leitos
hospitalares de forma organizada, hierarquizada, integrada e regulada;

CONSIDERANDO A obrigatoriedade de definicédo de fluxo regulatério entre a
Central de Internacédo Hospitalar (C IH) e as unidades hospitalares integrantes da Rede
de Atengéo a Saude do SUS, no ambito municipal, com o intuito de racionalizar e
adequar a relagéo entre oferta e demanda, e;

CONSIDERANDO A necessidade de normatizar os mecanismos de regulacéo,
fiscalizagéo, controle e avaliagéo da assisténcia prestada aos usuarios do SUS.

RESOLVE:

Art. 1° Deverao ser seguidas as normas aqui previstas para Regulacédo de Acesso
para as internagdes em Unidades de Terapia Intensiva (UTI) e em Unidades Clinicas, no
ambito do SUS, no territério do Municipio de Jodo Pessoa.

Art. 2° O acesso aos leitos de UTI e Leitos Clinicos devera ser organizado a partir
do desenho da rede de referéncias, observando o quantitativo de leitos cadastrados e
contratualizados em cada unidade hospitalar e a capacidade instalada dos servigos
hospitalares, e obedecer prioritariamente os seguintes critérios:

I — Quadro clinico e avaliagao técnica que justifiquem a indicagao da internacgéo e
transferéncia;

Il — Disponibilidade de
paciente;

leito com capacidade técnica para atendimento do

Il - Questdes logisticas, considerando a malha vidria,
assistencial de referéncia.

pactuagdes e grade

Art. 3° A Central de Internacédo Hospitalar (CIH) tera a prerrogativa e a autoridade
sanitaria para autorizar as transferéncias que julgar prioritarias e adequadas a cada
unidade de internacéo.

§ 1° - ARegulagéo de Leitos de Internagéo (Hospitalares) é uma atividade médica
que requer obrigatoriamente 02 (dois) profissionais envolvidos: um médico so licitante
(assistente) e um médico regulador, ambos com situagéo cadastral regularizada no
Conselho Regional de Medicina da Paraiba (CRM/PB).

§ 2° - O médico regulador avaliard o quadro clinico do paciente, com base nas
informagdes repassadas pelo médico assistente e verificara a unidade de referéncia com
perfil para assisténcia ao caso. Havendo vaga disponivel, a CIH solicitara o formulario
padréo, constante no anexo |, com as informagdes atuais do paciente, o qual devera ser
encaminhado por e-mail.

§ 3° — Apos verificar o paciente com perfil para a vaga disponibilizada, o médico
regulador comunicara por e -mail & uni dade de referéncia o nome do paciente, n° do
cartdo SUS e fornecera a senha (ID) de autorizagdo da transferéncia, bem como
comunicara a unidade solicitante o nome do hospital para o qual o paciente devera ser
encaminhado.

§ 4° - Apds o paciente chegar a Unidade de Referéncia, o mesmo sera examinado
pelo médico receptor, devendo a equipe de transporte aguardar a avaliagéo, e, caso o
quadro clinico ndo seja compativel com a vaga disponibilizada, o respectivo médico
devera emitir laudo legivel justificando o motivo do ndo recebimento do paciente. Este
laudo devera conter o nome completo do médico, nimero do CRM/PB e assinatura.
Nesta situagdo, a equipe de transporte retornara com o paciente, munida do referido
laudo do médico receptor, a unidade de origem (sol icitante), a qual devera comunicar a
CIH a necessidade de reabertura do caso para direcionamento a outra Unidade de
Referéncia.

§ 5° - Na ocorréncia do descrito no § 4° deste artigo, o médico regulador avaliara
o motivo da negativa:

| - Se a Unidade Solicitante forneceu dados incompletos, ou

Il - Se a Unidade Solicitante forneceu dados equivocadamente ao médico
regulador, ou

Il - Se a Unidade Receptora nao aceitou o paciente mesmo sendo referéncia.

a) Em qualquer das situagdes mencionadas nos incisos a  cima, o responsavel
(unidade solicitante ou unidade de referéncia) sera notificado pela Diretoria de
Regulagéo e, na reincidéncia, o fato sera comunicado a Secretaria Municipal de Saude
de Jo&o Pessoa para as providéncias cabiveis de apuragéo.

§ 6° — As Un idades Solicitantes deverao informar a CIH qualquer mudancga
relevante no quadro clinico dos pacientes, que possam alterar o tipo de vaga solicitado e
a respectiva referéncia para o caso, bem como, reiterar a solicitagdo da vaga a cada
mudanga de plantdo, nas primeiras horas do mesmo.

§ 7° — As Unidades Hospitalares de Referéncia deverdo manter atualizados os
seus perfis de atendimento junto a Secretaria Municipal de Saude de Jodo Pessoa de
modo a cumprir o objeto firmado no instrumento de contratualizagao.

Art. 4° Cada unidade hospitalar no territério de Jodo Pessoa, com leitos
cadastrados e contratualizados pelo SUS, no ambito municipal, devera comunicar
diariamente a CIH a disponibilidade atualizada de leitos, no minimo 02 (duas) vezes ao
dia, pela manha até as 09h30min e a noite até as 21h00min, assim como também
deveréo ser informadas as vagas que porventura sejam liberadas neste intervalo.

Art. 5° Nao ¢ de responsabilidade da Central de Internagédo Hospitalar (CIH) de
Jodo Pessoa o envio as Unidades de R eferéncia de documentos pessoais dos usuarios,
comprovante de residéncia e telefone dos familiares dos mesmos. As unidades
solicitantes devem encaminhar toda documentagao referente ao paciente no momento
da transferéncia e, caso falte algum, isto devera ser resolvido pelos Servigcos Sociais das
respectivas unidades (solicitante e executante) e ndo podera ser motivo para a nao
assisténcia.

Art. 6° Todas as unidades hospitalares com leitos cadastrados e contratualizados
pelo SUS, no &mbito municipal, devem im plantar ou implementar o Nucleo Interno de
Regulacédo (NIR), com equipe minima de enfermeiro, servigo social e administrativo, e
preferencialmente com médico, de forma a realizar a interface com a Central de
Regulagdo Municipal e o timizar a utilizagédo dos | eitos, entre outras fungdes, dentro do
planejamento estratégico das Unidades Hospitalares.

Art. 7° Acaso a unidade solicitante n&o tiver condigdes de dar assisténcia ao
paciente com quadro clinico critico, em situagéo de urgéncia e emergéncia, o critériod e
“vaga zero” devera ser utilizado.

Art. 8° A Central de Internagao Hospitalar (CIH) de Jodo Pessoa tera a
prerrogativa de fiscalizar as unidades solicitantes e de referéncia.

Art. 9° O descumprimento do disposto nesta Portaria implicara na
responsabilizagao do agente pelos 6rgéos de fiscalizagao e controle, e a execugao de
internagdes que ndo cumpram as etapas estabelecidas nesta terdo os Laudos de
Internagao Hospitalar (AIH) negados no Sistema Nacional de Regulacéo (SISREG ).

Paragrafo Unico — Serdo consideradas condutas passiveis de responsabilizagéo
de que trata o caput, entre outras:

a) aomisséo de informagdes relevantes sobre o quadro clinico dos pacientes;

b) a negativa de recebimento de paciente em Unidade de Referéncia adequada,
com vaga disponivel;

¢) 0 nao envio diario da disponibilidade de leitos ou o envio ndo condizente com
a realidade (constatada em auditoria in loco),

d) a proibigao de acesso dos profissionais vinculados a Diretoria de Regulagéo e
responsaveis pela fiscalizagéo e controle.
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Art. 10 Os casos omissos serdo resolvidos ou esclarecidos pelo Secretario Municipal
da Saude.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando -se demais
disposi¢cdes em contrario.

Jodo Pessoa, 27 de novembro de 2020.

i

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

ANEXO I: FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE VAGA A CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL

UNIDADE SOLICITANTE: [ DATA:

NOME DO PACIENTE:

IDADE: MUNICIPIO DE RESIDENCIA:

HISTORIA ATUAL DA DOENGA (letra legivel ou preferencialmente digitado):

TEM CLINICA E/OU EPIDEMIOLOGIA COMPATIVEL COM COVID: NAO O simMO

TEM SINTOMA RESPIRATORIO COM INDICAGAO DE ISOLAMENTO: NAO O simMO

ORIENTADO O DESORIENTADO O SONOLENTO O IRRESPONSIVO O

AR AMBIENTEJ CATETER DE 020 MASCARA DE VENTURIOJ VENT. MECANICA O
HEMODINAMICA:  ESTAVELO INSTAVELO USO DE DVAO

FUNCAO RENAL: NORMALO / DRCO / IRACO / DIALISE URGENCIAC] / DIALISE ROTINAC
LESAO DE PELE INFECTADA O COM NECESSIDADE DE DEBRIDAMENTO OJ

SINAIS VITAIS: PA: bpm; SATO2: %; FR: ipm; HGT:

mmHg; FC: mg/dL

PRINCIPAIS HIPOTESES DIAGNOSTICAS:

COMORBIDADES:
PRINCIPAIS MEDICACOES EM USO:

EXAMES (informar os resultados dos mais recentes e relevantes, tanto laboratoriais, quanto de imagem e ECG, se for o caso):

TIPO DE VAGA SOLICITADA: ENFERMARIA () UTI( )

ASSINATURA E CARIMBO DO MEDICO SOLICITANTE

SEREM

INSTRUGAO NORMATIVA TRIBUTARIA N°.012/SEREM, DE 20/ 11 / 2020

O SECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 66, paragrafo Unico, inciso II da Lei
Organica para o Municipio de Jo&o Pessoa, e tendo em vista o disposto no paragrafo
Unico do artigo 277 da Lei Complementar Municipal n°. 53/2008; pelo art. 15,
incisos III, da Lei Ordinaria Municipal n°. 10.429, de 14 de fevereiro de 2005; e nos
artigos 300 e 332 do Regulamento do Cddigo Tributdrio Municipal - RCTM, aprovado
pelo Decreto n°. 6.829, de 11 de margo de 2010;

CONSIDERANDO que o Conselho de Recursos Fiscais - CRF
discutiu e aprovou, por unanimidade, em sessGes extraordindrias realizadas nos
dias 22 de setembro e 13 de novembro do ano em curso, proposta de Regimento
Interno, na forma do inciso II do artigo 297 do Regulamento do Cddigo Tributério
Municipal - RCTM, aprovado pelo Decreto n°. 6.829, de 11 de margo de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Recursos
Fiscais - RICRF, na forma do Anexo Unico desta Instrugédo Normativa Tributaria.

Art. 2° Nos termos do artigo 293, caput, do RCTM, o Conselho de
Recursos Fiscais, até ulterior deliberagdo, funcionara somente em Plenario.

Art. 3° Nos termos do artigo 292 do RCTM, o Conselho de
Recursos Fiscais compor-se-a de 3 (trés) membros, sendo o Presidente, nomeado
para o cargo pelo Prefeito Municipal, e 2 (dois) Conselheiros, conforme designagdes
anteriormente realizadas.

Art. 4° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data da sua
publicagdo, revogando-se a Portaria SEREM n©. 55, de 29 de novembro de 2010.

Republicado por Incorregdo.

ANEXO UNICO
(art. 19, caput)

CAPiTULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho de Recursos Fiscais - CRF é o 6rgao de
segunda instancia administrativa da Secretaria da Receita Municipal, com atribuicdo
para o conhecimento, processamento e julgamento de:

I - recurso voluntario; e
II - re-exame de oficio.

Art. 2° Ao CRF também compete as seguintes atribuigdes:

I - elaborar, discutir, aprovar e encaminhar ao Secretario da
Receita Municipal sugest&o de legislagdo tributaria do Municipio;

II - discutir e submeter ao Secretério da Receita Municipal
proposta de seu regimento interno e alteragdes;

III - deliberar sobre matéria administrativa de interesse do
orgdo;

IV - sumular a jurisprudéncia administrativa tributaria
municipal;

V - emitir parecer sobre matéria tributaria relevante e nos
assuntos de interesse da Secretaria, por determinagdo do Secretario da Receita
Municipal;

VI - responder a consulta tributaria e ao pedido de
informagéo decorrente da consulta ineficaz.

Paragrafo Gnico. Ao CRF ainda cabera a consultoria quanto
a aplicagdo, interpretagdo e integragdo da legislagdo tributaria.

CAPiTULO II B
DA COMPOSIGCAO E DESIGNAGAO

Art. 32 O Conselho de Recursos Fiscais é composto por 3 a 7
membros, conforme a seguinte discriminagdo:

I -1 (um) Presidente do Conselho de Recursos Fiscais;
II - 2 (dois) a 6 (seis) conselheiros.

Art. 4° O numero de membros do Conselho de Recursos
Fiscais serd definido pelo Secretario da Receita Municipal, observados os limites do
artigo anterior e as necessidades dos trabalhos em segunda instancia.

Art. 5° Os membros do CRF serdo escolhidos exclusivamente
dentre servidores ativos com nivel superior, preferencialmente bacharéis ou com
pos-graduagdo em Direito, ocupantes, em regime efetivo, dos cargos integrantes
das Categorias Funcionais do Grupo Ocupacional Auditoria, Tributagdo, Arrecadagdo
e Fiscalizagdo ATA - 1000.

Paragrafo unico. O Presidente do CRF serd nomeado pelo
Prefeito, enquanto o Secretario da Receita Municipal designara os conselheiros.

CAPiTULO III
DOS MEMBROS DO CRF

Segdo I
Das Disposicoes Gerais

Art. 6° Aos membros do CRF cabera a aplicagdo,
interpretagdo e integragdo do Direito aos fatos concretos apurados, bem como a
observancia dos principios da ampla defesa, do contraditério, do livre
convencimento do julgador, da instrumentalidade das formas, da lealdade
processual, da economia processual e da publicidade dos atos processuais, e ainda
dos principios que regem a Administragdo Publica.
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Secdo II
Do Presidente do CRF

Art. 7° Ao Presidente do Conselho de Recursos Fiscais
cumpre a diregdo superior do CRF e ainda as seguintes atribuigdes:

I - presidir e coordenar os trabalhos, resolver as questées de
ordem, votar e apurar as votagbes nas sessdes do Plenario e das Camaras, se
houver;

II - convocar as sessdes, ordindrias e extraordinarias;

III - controlar a tramitagdo e distribuir ou autorizar ou
ordenar a distribuigdo de processos e procedimentos;

IV - autorizar a expedigdo de certiddes requeridas,
relativamente aos atos do CRF;

V - assinar os acérddos, juntamente com o relator e demais
conselheiros que tomarem parte no julgamento;

VI - dar encaminhamento dos autos, depois do 'trénsito em
julgado administrativo';

VII - determinar, de oficio, a realizagdo de diligéncias para
saneamento de processos e procedimentos;

VIII - elaborar, periodicamente, relatério das atividades do
orgéo;

IX - designar os conselheiros para composigédo das Camaras;

X - representar o CRF, interna ou externamente;

XI - velar pelas prerrogativas do CRF;

XII - baixar resolugdes explicativas deste Regimento;

XIII - processar e julgar, ouvido previamente o excepto, a
arguigdo de impedimento ou suspeicdo de conselheiro promovida pelo

administrado;
XVI - propor a edigdo de simula;

XV - designar dia para apresentacdo do voto pelo
conselheiro relator e revisor;

XVI - proferir os despachos de expediente;

XVII - assinar férias, licencas e afastamentos dos
conselheiros, observada a atribuigdo dos demais érgaos municipais;

XVIII - elaborar e aprovar as escalas de plantdes e férias
dos conselheiros e suas alteragdes;

XIX - apurar a produtividade fiscal dos conselheiros,
tomando em considerag@o o desempenho das atividades previstas nos artigos 1° e
20 deste Regimento, o cumprimento dos prazos estabelecidos, a participagdo nas
sessbes ordinarias e extraordinarias, o cumprimento das escalas a que alude o
inciso anterior, dentre outros aspectos funcionais;

XX - decidir sobre apensagdo e o desentranhamento de
pegas nos autos administrativos;

XXI - desempenhar atribuigdes outras, em virtude do cargo.

8§ 1° O Presidente, nas fungdes administrativas, age em
nome do Conselho de Recursos Fiscais e o representa oficialmente perante as
autoridades e repartigdes federais, estaduais e municipais.

§ 2° Na hipotese do inciso XIII deste artigo, sendo o excepto
o proprio Presidente do Conselho de Recursos Fiscais, o processamento e
julgamento da arguigdo de impedimento e suspeigdo cumprird ao Secretario da
Receita Municipal.

Subsecéao I
Dos Atos Hierarquicos

Art. 8° Os atos hierdrquicos do Presidente atuam como
instrumento de organizagdo e aperfeicoamento do servico publico e tém por
objetivo ordenar, coordenar, controlar e corrigir as atividades administrativas do
Conselho de Recursos Fiscais e sua secretaria, conforme as definiges abaixo
dispostas:

I - ordenar: repartir e escalonar as fungdes e atividades do
6rgdo, de modo que cada um possa exercer eficientemente seu encargo;

II - coordenar: entrosar as fungdes e atividades do 6rgé&o no
sentido de obter funcionamento harmdonico dos servigos;

III - controlar: acompanhar a conduta e o rendimento de
cada servidor, aferindo-os para questdes de produtividade fiscal;

IV - corrigir: reparar ou ordenar a reparagdo dos erros
administrativos.

§ 1° O ato hierdrquico é monocrético e unilateral e, exceto se
manifestamente ilegal, imp&e o dever de obediéncia das ordens e instrugdes nele
contidas, somente cabendo sua revisdo ou alteragdo pelo Secretario da Receita
Municipal.

§ 2° Os atos hierarquicos ndo tém aptiddo para influir no
teor dos votos e nem na livre convicgdo dos conselheiros para o julgamento de
processos e procedimentos.

Secdo II
Dos Conselheiros

Art. 9° Aos conselheiros cumprem as seguintes atribuigdes:

I - participar das sessGes, ordinarias e extraordinarias;

II - propor e discutir os processos e procedimentos em
julgamento;

III - determinar a realizagdo de diligéncias para saneamento
de processos e procedimentos;

IV - relatar os processos que lhe forem distribuidos;
V - proferir votos de julgamento, justificando,
necessariamente, os que forem divergentes do relator;

VI - pedir vista dos autos de processo ou procedimento;

VII - declarar-se, espontaneamente, suspeito ou impedido,
nos termos de regulamento;

VIII - redigir, fundamentadamente, os acdérddos em
processos em que funcionar como relator ou cuja redagdo lhe seja cometida como
revisor;

IX - desempenhar as fungbes que lhe forem delegadas pelo
Presidente;

X - cumprir as escalas de plantdes fixadas pelo Presidente;
XI - formular questdo de ordem ao Presidente do CRF;

XII - decidir sobre apensacdo e o desentranhamento de
pecas nos autos administrativos;

XIII - praticar os demais atos inerentes as suas fungdes.

CAPiTULO IV
DO PLENARIO E DAS CAMARAS DE RECURSOS FISCAIS
Secdo I
Das Disposicdes Gerais

Art. 10. O Conselho de Recursos Fiscais funcionard em:

I - Plenério; ou
II - Plenario e Camaras de Recursos Fiscais.

Art. 12. O Plenario é constituido pelo Presidente do CRF e
pela totalidade dos conselheiros, sendo presidido pelo primeiro.

Art. 13. As Camaras de Recursos Fiscais sdo estruturas
opcionais, a critério do Secretério da Receita Municipal, em nimero de 2 (duas),
denominadas de Primeira e Segunda Camara de Recursos Fiscais.

Paragrafo (nico. As Camaras serdo compostas por
agrupamentos de conselheiros e terdo suas atribuigbes divididas em matérias
especializadas.

Art. 14. O Presidente do Conselho de Recursos Fiscais:

I - tera lugar e voto nas sessBes do Plendrio e das Camaras
e ainda as presidira;

II - designard os conselheiros para composicdo das
Camaras.

Secdo II
Do Plenéario

Art. 15. Ao Plenario, na auséncia das Camaras de Recursos
Fiscais, incumbe as atribuigdes previstas nos artigos 1° e 20.

Art. 16. Ao Plenario, na existéncia das Camaras de Recursos
Fiscais, incumbe:

I - elaborar, discutir, aprovar e encaminhar ao Secretario da
Receita Municipal sugestdo de legislagdo tributaria do Municipio;

II - discutir e submeter ao Secretario da Receita Municipal
proposta de seu regimento interno e suas alteragdes;

III - deliberar sobre matéria administrativa de interesse do
orgéo;

IV - sumular a jurisprudéncia administrativa tributaria
municipal.

Segdo III
Das Camaras de Recursos Fiscais
Art. 17. A Primeira Cédmara de Recursos Fiscais cabe o
conhecimento, processamento e julgamento de recurso voluntédrio e re-exame de
oficio.

Art. 18. A Segunda Cémara cabe:

I - a emissdo de parecer sobre matéria tributaria relevante e
nos assuntos de interesse da Secretaria, por determinagdo do Secretério da Receita
Municipal;

II - a resposta a consulta tributdria e ao pedido de
informagdo decorrente da consulta ineficaz;
III - consultoria quanto a aplicagdo, interpretagdo e

integragdo da legislagdo tributaria.

CAPiTULO V
DAS SESSOES

Segdo I
Das Disposicdes Gerais

Art. 19. Haverd sessBes no Plenario e nas Camaras de
Recursos Fiscais nos dias designados pelo Presidente do CRF.
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Art. 20. A sessdo poderd ser ordindria ou extraordinaria,
conforme a matéria a ser deliberada, competindo ao Presidente do Conselho de
Recursos Fiscais presidi-la.

Secdo II
Da Sessédo Ordinaria

Subsecéo I
Das Disposigoes Gerais

Art. 21. A sessdo ordindria serve-se ao conhecimento,
processamento e julgamento do recurso voluntario e re-exame de oficio e ainda as
atribuigBes previstas nos incisos V e VI e no paragrafo Unico do artigo 2°.

Art. 22. A sessdo de que trata o caput do artigo anterior:

I - deliberard por maioria de votos, presente a maioria
absoluta dos membros do Plenério ou Cadmara;

II - tera como resultado tipico o “Acérdéo”, aprovado como
disposto no inciso anterior;

IIT - serd realizada preferencialmente as quartas-feiras,
comegando as 8 (oito) ou as 14 (quatorze) horas, com duragdo de 4 (quatro)
horas, podendo ser prorrogada sempre que 0 servigo o exigir;

IV - deverd se revestir, preferencialmente, da forma
eletronica;

V - serd efetuada tanto pelo Plenario quanto pelas Camaras
de Recursos Fiscais.

Paragrafo Gnico. O funcionamento de sessdo ou a
deliberagdo sem o preenchimento do quérum previsto no inciso I resultard em
nulidade absoluta das deliberages.

Subsecdo II
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 23. Na sessdo ordindria observar-se-a a seguinte
ordem:

I - verificagdo do nimero de membros presentes;

II - abertura do expediente, com a indicagdo da ordem dos
trabalhos;

III - debates e julgamento.

Art. 24. Na sessdo ordinaria:

I - o presidente podera lavrar ou determinar ao secretario a
lavratura de ata, com o resumo dos trabalhos;

II - eletronica, a ordem dos trabalhos podera ser alterada, a
fim de aperfeigoar os trabalhos nesse ambiente;

III - nenhum conselheiro se pronunciard sem que o
presidente Ihe conceda a palavra, nem interrompera o que dela estiver fazendo
uso;

IV - os processos e procedimentos a que as leis e os
regulamentos ndo derem prioridade serdo apreciados, quando possivel, em ordem
de antiguidade, apurada esta pela data de entrada no protocolo do Municipio;

V - o Plenario ou a Camara poderdo, a qualquer tempo,
converter o julgamento em diligéncia;

VI - ndo sera admitida a sustentagdo ou a prova oral;

VII - o pedido de vista suspenderd o julgamento do feito,
ndo impedindo que votem outros membros do Plenario ou Camara que se tenham
por habilitados a fazé-lo, e aquele que o formular restituird os autos ao presidente
dentro de 10 (dez) dias, no maximo, devendo prosseguir o julgamento do feito na
primeira sessdo subsequente a esse prazo;

VIII - podera ser formulada questéo de ordem por qualquer
conselheiro, visando ao bom andamento dos trabalhos e ao respeito as normas
administrativas processuais;

IX - ndo participardo dos julgamentos aqueles que ndo
tenham conhecimento do relatério e dos debates, salvo quando se declararem por
esclarecidos.

Paragrafo Gnico. O julgamento que tiver sido iniciado e
suspenso, na forma do inciso VII deste artigo, prosseguira computando-se os votos
ja proferidos, mesmo que os votantes ndo acompanhem a sesséo ou hajam deixado
o exercicio do cargo ou fungdo, ainda que afastados ou licenciados.

Art. 25. A abertura do expediente somente se dard com a
prévia constatagdo da presenga da maioria absoluta dos membros do Plenario ou
Camara.

§ 1° N3o havendo o comparecimento em numero suficiente
para deliberacdo, considerar-se-a reconvocada a sessdo para os 30 (trinta) minutos
subsequentes, ao final de cujo prazo, permanecendo a auséncia de quorum, o
presidente declarard a ocorréncia, lavrando ou mandando lavrar o termo
correspondente.

§ 2° O termo referido no paragrafo anterior mencionara
todas as circunsténcias da ocorréncia, com registro do nome e numero de matricula
dos faltosos, e sera utilizado para os fins de afericdo de produtividade fiscal.

8§ 3° Considera-se faltoso o conselheiro que se apresentar
posteriormente a abertura do expediente ou que se retirar antes do encerramento
da sessdo, salvo se houver motivo devidamente justificado, acatado pelo
presidente.

Subsegao III
Dos Debates e Do Julgamento

Art. 26. Aberto o expediente, o presidente indicara a
ordem dos trabalhos, concedendo a palavra a conselheiro relator.

Art. 27. Ato continuo, o conselheiro relator apresentara
relatoério circunstanciado, que conterd a identificacdo do interessado e do
langamento, a suma dos fatos, o registro das principais ocorréncias havidas
no andamento do processo, os argumentos do interessado e o pedido.

Art. 28. Encerrado o relatério, o Plendrio ou Camara
passardo a deliberar, quando o presidente, inicialmente, tomard o voto do
relator.

8§ 1° As questles preliminares serdo apresentadas e
julgadas em separado, antes do mérito, deste ndo se conhecendo se
incompativel com o julgamento daquelas.

§ 2° O relator dispord de tempo razoavel para proferir
seu voto, usando da palavra para explicagdo e fundamentagdo em forma
oral ou escrita, inclusive eletrénica, podendo modificar os seus
pronunciamentos ou inverter seu sufragio, desde que o faga antes da
proclamagédo do resultado.

§ 3° O voto é dever indeclindvel dos membros do CRF,
salvo nos casos de impedimento e suspeigdo.

Art. 29. Apds o voto do relator, o presidente e os
conselheiros poderdo solicitar esclarecimentos sobre fatos e circunstéancias
relativas as questdes em debate ou pedir vista dos autos.

Paragrafo Gnico. Surgindo questdo nova ou relevante,
o proprio relator poderd pedir a suspensdo do julgamento.

Art. 30. O presidente tomara o voto dos demais e, em
seguida, proferird o seu.

Art. 31. Encerrada a votagdo, o Presidente proclamara
o resultado do julgamento.

§1° Em caso de empate, prevalecerda o voto do
presidente.

§2° Proclamado pelo Presidente e sabido por todos os
membros do CRF o resultado do julgamento, cada Conselheiro, no caso de
documento ndo eletrénico, apora sua assinatura no local assinalado do
acordéo.

§3° Excepcionalmente, a critério do Presidente e por
razdo de oportunidade, conveniéncia, relevancia ou urgéncia, permitir-se-a
a assinatura de um membro pelo outro, sendo plenamente valida para
todos os efeitos, independente de procuragdo.

8§4° Na hipétese do paragrafo anterior, o Conselheiro
ou Presidente:

I - grafard antes da assinatura a letra "p", seguida de
ponto e, abaixo dela, a matricula funcional do assinante; e
II - emitird certiddo do fato em 2 vias, que passara a

ser parte integrante do acérdéo.

Art. 32. Se o relator for vencido,
designara revisor para redigir o acérddo.

o presidente

Paragrafo unico. ndo se

designara como revisor o relator vencido.

Na hipétese do caput,

Subsegdo IV
Do Relator e do Revisor

Art. 33. Ao relator incumbe:

I - ordenar e dirigir o processo ou procedimento a ele
distribuido;

II - determinar diligéncias relativas ao andamento e a
instrugdo do processo ou procedimento;

III - pedir dia para julgamento dos feitos que lhe
couberem por distribuigdo ou passa-los ao revisor com o relatério, se for o
caso;

IV - redigir o acérddo, quando seu voto for o vencedor
no julgamento;

V - julgar prejudicado pedido ou recurso que haja
perdido o objeto.

Art. 34. Serd revisor o conselheiro escolhido pelo
presidente, dentre os que tenham proferido voto discrepante ao do relator
vencido, competindo-lhe:
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I - confirmar, completar ou retificar o relatério;

II - elaborar o acérdéo revisor;

III - pedir dia para apresentagdo do acoérddo revisor
em sessdo.

8§ 1° Haverad conselheiro revisor exclusivamente nas
sessdes ordinarias.

8§ 2° A redagdo do acdrddo revisor devera guardar
estrita conformidade aos termos dos debates e dos votos vencedores.

8§ 3° A apresentagdo a que se refere o inciso III deste
artigo terd por fim a apreciagdo pelo colegiado tdo somente da adequagdo
dos elementos do acoérddo revisor aos debates e votos vencedores de
sessdo anterior, sendo vedada a modificagdo da votagdo anteriormente
realizada.

§ 4° Se o Plenario ou Camara, por maioria de votos,
manifestar inconformidade com a redagdo do acoérddo revisor, serd
designado um redator “ad hoc”, que procedera a sua reformulagéo.

8§ 5° O relator fard jus a pontuagdo de produtividade
fiscal do processo ou procedimento em que tenha sido vencido.

Secao III
Da Sessdo Extraordinaria

Art. 35. A sessdo extraordinaria:

I - serd exclusiva do Plenario, mediante convocagdo
especial;

II - terd inicio a hora designada pelo Presidente do CRF
e término quando cumprido o fim a que se destina; e

III - deliberara:

a) sobre matéria administrativa, dentre outras, as
dispostas nos incisos I a IV do artigo 2° deste Regimento, e ainda sobre
outros assuntos, que ndo sejam objeto destinado as sessbes ordinarias;

b) por maioria de votos, presente a maioria absoluta
dos membros do Plenario, exceto para o que dispde o paragrafo Unico;

c) terd como resultado tipico o “Acérddo”, aprovado
como disposto no inciso anterior.

Paragrafo Unico. Na sessdo extraordinaria que tenha
por fim a criagdo, modificacdo ou cancelamento de simula administrativa,
exigir-se-a a presenca da totalidade dos membros do CRF, sendo a
deliberagdo feita & unanimidade de votos.

CAPITULO VI
DO PARECER MONOCRATICO

Art. 36. E permitido ao membro do CRF emitir parecer
singularmente quando a matéria ja tenha sido objeto de acérdéo ou esteja
em consonancia com simula do respectivo 6rgédo.

Paragrafo Gnico. O parecer a que se refere o caput:

I - devera citar em seus fundamentos, sob pena de
nulidade, pelo menos um acérddo ou simula aplicavel ao caso concreto;

II - ndo terd carater vinculante;

III - poderd ser revisado ou anulado pelo o6rgéo
colegiado bem como pelo Secretario da Receita.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA

Art. 37. A secretaria do CRF competird as atribuicdes
de apoio ao funcionamento do érgdo, necessarias ao bom andamento dos
trabalhos, tais como atendimento presencial e telefénico a interessados,
recepgao, informagdo sobre situagdo processual, cadastramento e
movimentacdo de processos e procedimentos e ainda outras, previstas em
regulamento e/ou determinadas pelo Presidente do CRF.

CAPITULO VIII
DA EXCEGAO DE IMPEDIMENTO OU SUSPEICAO

Art. 38. Na ocorréncia de qualquer das hipéteses de
suspeigao e impedimento previstas em regulamento, a autoridade julgadora
devera, esponténea e imediatamente a ciéncia, declarar esta situacdo e
averbar-se de impedido ou suspeito, sob pena de responsabilizagdo
administrativa.

Art. 39. Caberd excecdo de impedimento ou suspeicdo
contra Presidente do CRF ou conselheiro que seja, nos termos de
regulamento, impedido ou suspeito de julgar processo ou procedimento e
ndo declare, espontaneamente, essa situagao.

Paragrafo unico. O julgamento da excegdo em que o
excepto é:

I - conselheiro, é da competéncia do Presidente do
CRF;

II - Presidente do CRF, é da competéncia do Secretario
da Receita Municipal.

Art. 40. O excipiente arguird a excegdo perante a
autoridade competente prevista no paragrafo Gnico do artigo anterior e nos
termos e prazos definidos em regulamento.

Art. 41. Admitida a excegdo, a autoridade competente
mandard processa-la, dando vista dos autos ao excepto e ouvindo-o no
prazo de até 03 (trés) dias desta.

Art. 42. Reconhecida a suspeicdo ou impedimento
pessoalmente pelo excepto ou julgada procedente a excegdo, substituir-se-a
o arguido, mediante distribuigdo do processo ou procedimento a outro
relator.

Art. 43. Ainda que ndo arguida a excegdo, serdao
declarados nulos os atos praticados pelo membro do CRF em condigdo de
suspeicdo ou impedimento, desde que essa condigdo tenha
comprovadamente influenciado o julgamento e tenha havido prejuizo ao
interessado.

Art. 44. Quando a autoridade julgadora declarar-se
suspeita por motivo de foro intimo, serd substituida, distribuindo-se o
processo ou procedimento a outro relator.

CAPITULO IX
DAS LICENGAS E AFASTAMENTOS

Art. 45. As licengas e afastamentos serdo concedidas
aos membros do CRF pelo 6rgdo municipal competente, observada a
legislagdo propria, facultado a estes reassumirem suas fungées no CRF,
cessados os motivos da concessdo, mediante comunicagdo ao Presidente e
autorizagdo do Secretdrio da Receita Municipal.

B CAPITULO X i
DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. O servidor designado para a fungdo de
conselheiro continua no gozo dos direitos e vantagens do cargo efetivo.

Art. 47. A primeira instancia observara, no que couber,
as regras do presente Regimento.

Art. 48. As duvidas e omissGes serdo resolvidas pelo
Presidente do CRF, mediante resolugdo.

SEDES

CMAS-JP

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Resoluc¢ao n° 20 de 26 de Novembro de 2020.

DISPOE SOBRE APROVACAO
DAS PRESTACOES DE

CONTAS E
REPROGRAMACAO DO
REPASSE DOS SALDOS
REMANESCENTES DOS
RECURSOS DO FEAS NO
EXERCICIO 2018 /2019.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, do Municipio de Jodo
Pessoa- PB, no uso de suas atribui¢des estabelecidas na Lei Municipal n° 8.059/1996 e com
fundamento na Ata da 58 Reunido Extraordindria em sessdo realizada dia 26 de Novembro

de 2020.
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RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a prestagdo de contas dos exercicios 2018 e 2019 das contas
13.557-7 e 13.558-5, vinculadas ao FMAS cujos recursos foram recebidos pelo Fundo
Estadual de Assisténcia Social e foram aprovadas juntamente com as reprogramacgdes dos
saldos existentes nas contas correntes na ordem de RS 668.979,11 (seiscentos e sessenta e

oito mil, novecentos e setenta ¢ nove reais e onze centavos).

Paragrafo Unico: Os recursos serdo destinados conforme os quadros abaixo:

REPROGRAMACAO RESIDENCIA INCLUSIVA
SALDO A REPROGRAMAR

RS 85.849,08

Material de Consumo
Material Permanente

85.849,08

TOTAL R$ 85.849,08

REPROGRAMACAO CREAS
SALDO A REPROGRAMAR

R$ 583.130,03

Material de Consumo
Material Permanente

583.130,03

TOTAL R$ 583.130,03

TOTAL GERAL DA REPROGRAMACAO
\ SALDO A REPROGRAMAR \

RS 668.979,11 |

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

'\(“\"M&!'Y:‘\Xw« Sua Loany

VALERIA DE FATIMA SIMOES SOARES
PRESIDENTE DO CMAS
GESTAO 2020/2021

Resolucao n° 21 de 26 de Novembro de 2020.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DO
DEMONSTRATIVO SINTETICO E DA
REPROGRANIA(;AO DOS RECURSOS
DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
DO FNAS NO EXERCICIO 2019.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, do Municipio de Jodo
Pessoa- PB, no uso de suas atribuigdes estabelecidas na Lei Municipal n° 8.059/1996 e com
fundamento na Ata da 58° Reunido Extraordinaria em sessdo realizada dia 26 de Novembro
de 2020, de acordo com o parecer da comissdo de Financiamento de 25 de novembro de

2020.
RESOLVE:
Artigo 1° - Aprovar por Unanimidade o Demonstrativo Sintético ¢ a

Reprogramagdo dos Recursos de transferéncia voluntarios dos repassados FNAS relativos a

execugdo financeira e orcamentaria do exercicio de 2019.

Paragrafo Unico: A reprogramagio totaliza a importancia de R$ 5.009.026,13
(Cinco milhdes nove mil vinte e seis reais e treze centavos), que foi planejado para ser
utilizado com manutengdo das unidades coordenadas por este 6rgdo, assim como aquisi¢do
de materiais permanente, materiais didaticos, graficos, expediente, consumo em geral,
capacitacdo, locagdo de espago, locacdo de veiculos entre outros servicos e subvencdes

sociais conforme quadro abaixo:

PROGRAMA/SERVICO SALDOS REPROGRAMAGAO

Programa BPC na Escola 7.550,00 | Servigos Prestados Pessoa Fisica, Material
_.I.de Consumo __

Material Permanente (Computadores e
impressoras, ar condicionados), Material de
Consumo, Servigos Prestados P. Fisica e
Pessoa Juridica. (RS 313.779,24) CMAS
(R$150.000,00)

1.226.573,01 | Material Permanente (Mdveis e utensilios,
eletrodomésticos, ar  condicionados),
Material de Consumo e Servigos Prestados
Pessoa Juridica e Pessoa Fisica, (RS

Bloco de Gestdo do IGDBF

Bloco da Média e Alta Complexidade

661.573,01) Subven¢des  Sociais (RS
565.000,00)
Bloco da Protecdo Bésica 2.371.022,81 | Material Permanente, Material de

Consumo e Servigos Prestados Pessoa Fisica
e Juridica (RS 1.871.022,81) Subvencdes
Sociais (RS 480.000,00)

940.101,07 | Material de Consumo, (Materiais para
manutengdo dos CRAS e graficos), Servigos
Prestados P. Juridica (locagdo de
espaco/consultoria para capacitagdo)

Programa Primeira Infancia

TOTAL 5.009.026,13

TOTAL GERAL DA REPROGRAMACAO
SALDO A REPROGRAMAR

R$ 5.009.026,13

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Neininde Teduusa it oy

VALERIA DE FATIMA SIMOES SOARES
PRESIDENTE DO CMAS
GESTAO 2020/2021

IPM

PORTARIA N° 318/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICiPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17290/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAOQ de acordo com o artigo 3°, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 47/05, com proventos integrais, ao servidor
DIMAS BARROS DA SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
classificagdo funcional 03.01.13.01.01, matricula n® 14.803-2, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~ Superintendgnte
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PORTARIA N° 319/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICiPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista 0 que consta do processo n°®
17272/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 3°, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n° 47/05, com proventos integrais, ao servidor
GABRIEL CARNEIRO DA SILVA, ocupante do cargo de Guarda Municipal Suplementar,
classificagdo funcional 03.GC.03.01.01, matricula n° 16.628-6, lotado na Secretaria de
Seguranga Urbana e Cidadania.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~ Superintendgnte

~

PORTARIA N° 320/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17301/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 3°, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 47/05, com proventos integrais, a servidora
MARIA GUIMAR DE SA VARANDAS, ocupante do cargo de Auxiliar de Administragdo,
classificagdo funcional 01.02.04.01.05, matricula n® 25.044-9, lotada na Secretaria da
Educagao e Cultura.

\RQBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~ Superintendente

PORTARIA N° 321/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICiPlO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°®
17161/2020-IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 6°, incisos I, II Il e IV da Emenda
Constitucional n® 41/03, c/c § 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal/88, com proventos
integrais, ao servidor TACIZIO LEITE DANTAS, ocupante do cargo de Professor da
Educagdo Basica I, classificagdo funcional 01.11.02.01.04, matricula n® 31.710-1, lotado na
Secretaria da Educagio e Cultura.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~.

PORTARIA N° 322/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista 0 que consta do processo n°®
16843/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 6°, incisos I, II, IIl e IV da Emenda
Constitucional n° 41/03, com proventos integrais, ao servidlor FERNANDO WILSON
VITORIANO LIMA, ocupante do cargo de Agente Fiscal Auditor de Tributos ATA 301,
classificagdo funcional 01.af.01.0a.04, matricula n°® 34.304-8, lotado na Secretaria da Receita
Municipal.

\@BERTQ WAGNER MA!

Superintendgnte

PORTARIA N° 323/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICiPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
16972/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 3, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico do
mesmo artigo, da Emenda Constitucional n° 47/05, c/c artigo 56, paragrafo unico, da Lei
3.528/81, com proventos integrais, a servidora FATIMA LUCIA BEZERRA BESSA,
ocupante do cargo de Assistente Social, classificacao funcional 01.04.07.01.04, matricula n°
27.086-5, lotada na Secretaria Municipal de Saud

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
. .
Superintendente

PORTARIA N° 324/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que Ihe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17362/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 3, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico, do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 47/05, com proventos integrais, a servidora
PATRICIA MARIA SIMOES DE ALBUQUERQUE, ocupante do cargo de Farmacéutico,
classificagdo funcional 01.04.11.01.05, matricula n° 24.394-9, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
- Superintendgnte

PORTARIA N° 325/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17288/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 6°, incisos I, II, IIT e IV, da Emenda
Constitucional n°® 41/03, c/c §5° do art. 40 da CF/88, com proventos integrais, a servidora
NEUZA AURELIO CHAVES, ocupante do cargo de professor da Educagdo Basica I,
classificagdo funcional 01.11.01.03.03, matriculgnn® 29.602-3, lotada na Secretaria da
Educagdo e Cultura.

\ROBERTO WAGNER MA
~. .
~ Superintendgnte

PORTARIA N° 326/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICiPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17287/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 3°, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico, do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 47/05, com proventos integrais, a servidora
MARIA DE LOURDES FERREIRA DE SOUSA, ocupante do cargo de Assistente Social,
classificagdo funcional 01.04.07.01.04, matricula n® 27.287-6, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.
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PORTARIA N° 327/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNlCiPlO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
16981/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 6°, incisos I, II, IIl e IV, da Emenda
Constitucional n°® 41/03, c/c §5° do art. 40 da CF/88, com proventos integrais, ao servidor
JOAO MARCILIO ALBUQUERQUE DO NASCIMENTO, ocupante do cargo de
professor da Educagdo Basica 1I, classificagdo funcional 01.11.02.02.01, matricula n°
31.324-6, lotado na Secretaria da Educagéo e Cult

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
- Superintendegnte

PORTARIA N° 328/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
16950/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 6°, incisos I, II, IIT e IV, da Emenda
Constitucional n® 41/03, c/c §5° do art. 40 da CF/88, com proventos integrais, a servidora
JOSICLEA MARIA DO NASCIMENTO SILVA, ocupante do cargo de professor da
Educagdo Basica I, classificagao funcional 01.11.01:03.01, matricula n°® 28.279-1, lotada na
Secretaria da Educagdo e Cultura.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
™~ Superintend

PORTARIA N° 329/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17247/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 3°, incisos I, Il e III, e paragrafo tnico, do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 47/05, com proventos integrais, ao servidor
ADIL CARLOS PIMENTEL, ocupante do cargo de Médico, classificagdo funcional
01.04.14.01.05, matricula n° 17.287-1, lotado na SeCfetaria Municipal de Saude.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~.

PORTARIA N° 330/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°
17112/2020-IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER  APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ de acordo com o artigo 40, § 1°, inciso I, da Constituigdo Federal/88, com a
redagdo dada pela Emenda Constitucional 41/03, c/c o artigo 6°-A, da Emenda
Constitucional 41/03, c/c o art. 206, III e §2° do mesmo artigo do Estatuto do Servidor
Publico Municipal e artigo 37 (in fine) da Lei Municipal 10.684/05, com proventos
proporcionais, a servidora LUSIA ROSA ARAUJO DA COSTA, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, classificagdo funcional01.04.03.01.04, matricula n°® 27.082-2,
lotada na Secretaria Municipal de Satde.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
. Superintendgnte

PORTARIA N° 331/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°®
16917/2020-1PM-JP.

RESOLVE CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO de acordo com o artigo 6°, incisos I, II, IIl e IV, da Emenda
Constitucional n® 41/03, c/c §5° do art. 40 da CF/88, com proventos integrais, & servidora
FATIMA REJANE SANTOS MATEUS, ocupante do cargo de Professor da Educagio
Basica 11, classificagdo funcional 01.11.02.02.01, matricula n® 55.893-1, lotada na Secretaria
da Educagao e Cultura.

\RQBERTO
=

PORTARIA N° 332/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n° 17466/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO POR MORTE TEMPORARIA
de acordo com o § 7° I, do art. 40, da Constituigdo Federal/88, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c os arts. 15, I e 59, 1, 60, II, e § 2° do art. 61, art.62 e
art.67, todos da Lei Municipal 10.684/05, a ANDREA JORGE TERROSO, matricula n°
95.761-5, filha invalida da ex-servidora MARIA TERROSO JORGE DE SOUSA, matricula
n° 00.498-7, falecida em 15 de julho de 2018.

Esta portaria entra em vigor
efeitos a partir da data do requerimento.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~~. Superintendgnte

data de sua publicagdo, retroagindo seus

PORTARIA N° 333/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n° 16863/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO POR MORTE TEMPORARIA
de acordo com o § 7°, II, do art. 40, da Constituicdo Federal/88, com a redagao dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c os arts. 15, 1e¢ 59, I, 60, I, § 1 e § 2° do art. 61 e
art.67, todos da Lei Municipal 10.684/05, a HERBET HERCULANO DE
ALBUQUERQUE, matricula n® 95.759-3, filho invilido do ex-servidlor ANTONIO
HERCULANO DOS SANTOS, matricula n® 23.770-1, falecido em 10 de julho de 2020.

Esta portaria entra em vigor #

efeitos a partir da data do Obito.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~ Superintendente

data de sua publicacao, retroagindo seus

PORTARIA N° 334/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n° 17208/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO VITALICIA de acordo com o §
7°, 1, do artigo 40 da Constitui¢do Federal/88, com a redagéo dada pela Emenda Constitucional
n°® 41/2003, c/c arts. 15, 1, 59, I, 60, I, e § 1° do art. 61, todos da Lei Municipal 10.684/05, a
MARIA DA NEVES RAMOS DOS SANTOS, matricula n® 95.760-7, viiva do ex-servidor
OSIAS HERMINIO DOS SANTOS, matricula n° 16.931-5, falecido em 15 de setembro de
2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus
efeitos a partir da data do obito.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~.
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PORTARIA N° 335/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

i O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista 0 que consta do processo n°® 17486/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO VITALICIA de acordo com o § 7
1, do artigo 40 da Constitui¢do Federal/88, com a redag@o dada pela Emenda Constitucional n®
41/2003, c/c arts. 15, 1, 59, I, 60, I, e § 1° do art. 61, todos da Lei Municipal 10.684/05, a
OSVALDO ESPINOLA NETO, matricula n° 95.764-0, viavo da ex-servidora SONIA
MARIA ANTUNES ESPINOLA, matricula n° 18.455-1, falecida em 21 de outubro de 2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir da data do Obito.

NBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

~~ Superintend

PORTARIA N° 336/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

. O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista 0 que consta do processo n°® 17468/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO VITALICIA de acordo com o §
7°, 1I, do artigo 40 da Constituicdo Federal/88, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003, c/c arts. 15, I, e 59, II, 60, I, e § 1° do art. 61, todos da Lei
Municipal 10.684/05, a IVANETE MARQUES ALVES, matricula n® 95.763-1, vitiva do ex-
servidor JOSE ALVES FILHO, matricula n° 08.391-7, ocupante do cargo de Arquiteto,
lotado na Secretaria de Turismo, falecido em 20 de outubro de 2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir da data do obito.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA

™ Superintend

PORTARIA N° 337/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

i O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n® 17204/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO TEMPORARIA de acordo com o
§ 7° 1I, do artigo 40, da Constituicdo Federal/88, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003, c/c os arts. 15, I e 59, II, 60, 11, § 2° do art. 61 e art. 67, todos da
Lei Municipal 10.684/05, a WELLANY RAIANY DA SILVA, matricula n® 95.762-3, filha
menor da ex-servidlora FERNANDA BENVENUTTY DA SILVA, matricula n® 33.239-9,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
falecida em 02 de fevereiro de 2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir da data do requerimento.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~ Superintendegnte

PORTARIA N° 338/2020 Jodo Pessoa, 27 de novembro de 2020

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 136, inciso
11, da Lei Municipal n° 10.684, de 28 de dezembro de 2005 e posteriores modifica¢des.

RESOLVE:
I— Exonerar, PAMELA SILVA RIBEIRO DE ALBUQUERQUE, do cargo de
GERENTE ADMINISTRATIVO DE FUNDO PREVIDENCIARIO DO INSTITUTO DE

PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA — IPMJP, simbolo ASPREV-2.

11 — Esta portaria retroage seus efeitos para 01 de novembro de 2020.

\ROBERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
~— Superintendegnte

PORTARIA N° 339/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O  SUPERINTENDENTE DO  INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 136,
inciso IV, da Lei n°® 10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do
processo n° 149/2005.

RESOLVE retificar o beneficio concedido pelo Decreto de n®
5.356/05, publicado no Semanario Oficial do Municipio n® 961-extra de 11 a 17 de junho de
2005, que passa a vigorar com o seguinte teor:

CONCEDER PENSAO VITALICIA, de acordo com o artigo
3°, inciso I, alinea “c” e artigo 4°, todos da Lei Municipal 9.020/99 c/c artigo 40, § 7°, inciso
I da Constituigdo Federal/88, retroagindo seus efeitos a 13 de maio de 2005, nos termos do
Decreto Federal n° 3.048/99, inciso II, a JOSE GIZONALDO DUARTE DE OLIVEIRA,
matricula n° 35.471-6, companheiro da ex-servidora RITA MARIA MENDONCA DA
SILVA, matricula n° 16.039-3, falecida em 02 de outubro de 1996.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

\@BERTO WAGNER MARIZ QUEIROGA
. Superintendgnte

PORTARIA N° 340/2020 Em, 27 de novembro de 2020.

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n°® 420/2006-IPM-JP.

RESOLVE retificar o ato de pensdo n° 232/06 publicado no
Semanario Oficial do Municipio n° 1031 de 15 a 21 de outubro de 2006, que passa a vigorar
com o seguinte teor:

CONCEDER PENSAO VITALICIA, de acordo com o artigo
40, § 7° inciso II da Constituicdo Federal/88, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003, e artigos 15, I, § 3°, 60, L, todos da Lei Municipal 10.684/05, a
VERA LUCIA NERES DA SILVA, companheira do ex-servidor, INACIO DE
MEDEIROS CORREIA, ocupante do cargo de Agente Administrativo, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 18.846-8, falecido em 17 de setembro de 2006.

Esta portaria em entra em vigor na data de sua publicagdo.
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EXTRATO

REPUBLICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO

Instrumento: Contrato n.° 04-899/2020.

Objeto: Aquisicdo de material de limpeza, para atender as necessidades da
Secretaria de Educagéo e Cultura - SEDEC.

Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Tutto Limp
Distribuidora Ltda.

Processo: 2020/012550

Modalidade: P.E. 04-023/2020. ARP N° 173/2020.

Signatarios: Secretaria de Educagéo e Cultura - SEDEC, a Sr®. Ediima da
Costa Freire, e a Sra. Carmem Iracema de Almeida Pessoa, representante
legal da empresa Tutto Limp Distribuidora Ltda.

Vigéncia: 30/11/2020 a 31/12/2020.

Valor Total: R$ 609.313,55 (seiscentos e nove mil trezentos e treze reais e
cingiienta e cinco centavos).

Recursos Financeiros:

< . Cédigo Elemento de Secretaria

Fonte Dotacdo Orgamentaria Reduzido Despesa

1111 3372

1113 3352

1120 3354

10.102.12.361.5207.2498

1124 3353 3.3.90.30 SEDEC
1111 10.102.12.365.5207.2781 3409

1113 3410

1124 3411

Data da assinatura: 27/11/2020.

Jodo Pessoa, 27 de Novembro de 2020.

LAURO MONI@SSF? SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragdo

EXTRATO N.° 479/2020
PROCESSO 19.144/2020

A Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Jodo Pessoa, como
contratante, torna publico, na forma da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracbes
posteriores TERMO DE CONTRATO PARA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALAR PARA ATENDER AO CHMGTB E ICV, firmada para atender as finalidades
precipuas da Administragéo, tera vigéncia até o final do exercicio financeiro, relativos
ao PREGAO ELETRONICO N° 10.083/2019, nos Recursos Financeiros e na seguinte
dotagédo orgamentaria:

13.301.10.302.5139.1484 — INV — HOSPITALAR E AMBULATORIAL — CONSTRUGAO,
REFORMA, AMPLIAGAO E AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA A
ESTRUTURAGAO DA REDE AMBULATORIAL E HOSPITALAR DA SAUDE MUNICIPAL;

¢ Fonte de Recursos: 1211 — Ordinarios
e Codigo Orgamentario: 3737

¢ Fonte de Recursos: 1215 - SUS

e Codigo Orgamentario: 3738

- Elemento de despesa: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANETES.

CONTRATO NOME VALOR DATA
GE HEALTHCARE DO R$ 104.157,39 (Cento e 27 de
BRASIL COMERCIO E quatro mil, cento e Novembro
10.715/2020 SERVICOS PARA cinquenta e sete reais de 2020
EQUIPAMENTOS MEDICO - e trinta e nove )
HOSPITALARES LTDA centavos)

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO N° 504/2020 DO TERMO ADITIVO N° 01/2020 AO CONTRATO N°.
10.610/2020 PARA ALTERAR A CLAUSULA OITAVA REFERENTE A
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE LOCAGAO E INSTALAGAO DE SISTEMA DE GERAGAO DE ENERGIA
ELETRICA DE EMERGENCIA, PARA O HOSPITAL PRONTOVIDA,, QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ATRAVES DA SUA SECRETARIA
DE SAUDE, E ESL PRODUGOES E EVENTOS EIRELI - ME, ENTIDADE
CONTRATADA EM VIRTUDE DO PREGAO ELETRONICO N° 10.040/2020

OBJETIVO: Alteracéo da clausula OITAVA:

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1. O presente Aditivo tera vigéncia por 6 (seis) meses, iniciando-se a partir de 25 de
novembro de 2020, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme faculta o
art. 4-H, da Lei Federal n°. 13.979/2020.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E por estarem
justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em cinco vias de igual
teor e forma, para que produza os seus devidos e legais efeitos, na presenca das
testemunhas abaixo consignadas.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO (A): ESL PRODUGCOES E EVENTOS EIRELI - ME
DATA DA ASSINATURA: 25 de Novembro de 2020.

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO N.° 545/2020
PROCESSO 02.558/2020

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como
contratante, torna publico, na forma da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores TERMO DE CONTRATO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR A REFORMA E RECUPERAGAO DO COMPLEXO
HOSPITALAR DE MANGABEIRA TARCISIO BURITY - CHMGTB, firmada para atender
as finalidades precipuas da Administragdo, tera vigéncia 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, relativos ao PREGAO ELETRONICO N° 10.062/2020, nos Recursos
Financeiros e na seguinte dotagdo orcamentaria:

e 13.301.10.302.5005.4499 - MAC — AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE —
MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVIGOS DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE

« FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS

« CODIGO DA DESPESA: 792

«FONTE DE RECURSOS: 1214 — SUS

« CODIGO DA DESPESA: 794
e ELEMENTO DE DESPESA - 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRO —
PESSOA JURIDICA

CONTRATO NOME VALOR DATA
R$ 1.954.197,97 (Um milhao,
INCORPT)SI;‘A(;AO E novecentos e cinquenta e 24 de
10.737/2020 quatro mil, cento e noventa | Novembro de
ENGENHARIA LTDA - "
EPP e sete reais e noventa e sete 2020.
centavos)

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO DE ADITIVO N2 01 DE TERMO DE FOMENTO

Instrumento: Aditivo 01 ao Termo de Fomento SEDES N° 001/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Comunidade Doce Mae de Deus, CNPJ n° 24.098.782/0001-01, representado pelo Sr.
Wellington Vilar Viana

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311
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Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 002/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Lar da Providéncia Carneiro da Cunha, CNPJ n° 06.845.408/0010-31, representado pela
Sra. Maria do Rosario dos Reis Silva

Objeto: O presente termo tem por objeto aditivo repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho
foi aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021.
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5157.7059 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 003/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Casa da Divina Misericérdia, CNPJ n° 03.303.706/0001-10, representado pela Sra.
Marliete Arruda de Lima

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5157.7059 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 004/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Associagdo Pestalozzi da Paraiba, CNPJ n° 09.283.698/0001-74, representado pelo Sr.
Ricardo Leandro Ribeiro de Morais

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5154.7060 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

(Republicado por incorregéo)

Vito te
ec DES
M 19§-
VITOR CAVAJCANTE DE SOUSA VALERIO

Secretario da SEDES

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 005/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Associagdo Paraibana de Equoterapia, CNPJ n° 03.875.528/0001-00, representado pelo
Sra. Eva Maria de Oliveira Silva

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 006/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Fundagéo Esperanca e Vida — FEVIVA, CNPJ n° 09.283.698/0001-74, representado pelo
Sr. Estevam Fernandes de Oliveira

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 007/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, CNPJ n° 08.299.133/0001-12,
representado pela Sra. Luciana Maria Lins Aratjo Magalhaes

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5154.7060 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 008/2020
Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Associagédo dos Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, CNPJ n° 08.299.133/0001-12,
representado pela Sra. Luciana Maria Lins Aratjo Magalhaes
Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES
Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.
Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5154.7060 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311
(Republicado por incorregéo)
Vitol te
e DES
M 19§
VITOR CAVALCANTE DE SOUSA VALERIO
Secretario da SEDES

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 009/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Associagdo Paraibana de Educagdo e Cultura Boulevard - APECB, CNPJ n°
26.699.822/0001-04, representado pela Sra. Ménica Colago dos Santos

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 010/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Centro de Atividades Especiais Helena Holanda - CAEHH, CNPJ n° 04.212.310/0001-20,
representado pela Sra. Nydia Maria Holanda de Farias

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 011/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Associagdo Recreativa, Cultural, e Artistica - ARCA, CNPJ n° 09.494.708/0001-10,
representado pelo Sr. Jose Geraldo de Aguiar Silva

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 012/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Casa Pequeno Davi, CNPJ n° 10.733.541/0001-82, representado pela Sra. Claudia Maria
Costa de Lima

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Vitol te
et DES
M 19%-
VITOR CAVALCANTE DE SOUSA VALERIO
Secretario da SEDES

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 013/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Casa Pequeno Davi, CNPJ n° 10.733.541/0001-82, representado pela Sra. Claudia Maria
Costa de Lima

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n® 9.905/2017.

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Instrumento: Aditivo 01 do Termo de Fomento SEDES N° 014/2020

Concedente: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria de Desenvolvimento Social
Convenente: Instituto dos Cegos da Paraiba - Adalgisa Cunha, CNPJ n° 09.142.183/0001-54,
representado pelo Sr. José Antonio Ferreira Freire

Objeto: O presente termo tem por objeto o repasse de subvengdes sociais, cujo plano de trabalho foi
aprovado pelo CMAS, com recursos advindos de Emenda repassados pelo Fundo Municipal da
Assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Base Legal: Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® 9.905/2017

Vigéncia: Vigéncia prorrogada pelo prazo 180 dias contados de 31/12/2020, vigendo até 28/06/2021
Valor do Repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagdo Orgamentaria: 14.302.28.845.5164.7061 — 3.3.50.43.00 — Fonte 1311

Vitol te
el DES
M 19%-
VITOR CAVALCANTE DE SOUSA VALERIO
Secretario da SEDES
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EXTRATO DO ADITIVO N.° 002/2020 AO CONTRATO N.° 30/2019 C I D a D E C O M
Referéncia:

e CONTRATO N.°30/2019
e  ADESAO-SEMOB/JP N.° 01/2019

. PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2020/091508
Partes: SOM ALI O,

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA — SEMOB/JP
(CONTRATANTE), inscrita no CNPJ n.° 09.154.915/0001-26 e O MOVEL S.A., inscrita
no CNPJ sob n° 05.423.963/0001-11 (CONTRATADA).

CLAUSULA PRIMEIRA: f
1.1 — Este aditivo tem como objeto a prorrogagdo do contrato n.° 30/2019 por mais 12 I D U CA g AO

(doze) meses, passando seu término para o dia 02.12.2021, nos termos do art. 57, IV
da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, bem como permissivo contratual constante
na clausula oitava do contrato em comento.

1.2 — A vigéncia do presente Aditivo sera contada a partir do dia 02.12.2020. 2N
LA EMBAIXO.

2.1 — O Valor Mensal do Contrato n.° 30/2019 permanecera no importe de R$ R$ 65.710,00
(sessenta e cinco mil setecentos e dez reais), o que corresponde ao Valor Total Anual de RS
788.520,00 (setecentos e oitenta e oito mil quinhentos e vinte reais).

CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 - Permanecem em vigor todas as demais clausulas e condigdes constantes no Contrato S EJA S E M P RE E D U CAD O "

Original, do Primeiro Termo Aditivo, ndo expressamente alterados por este Termo.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 27 de novembro de 2020. Em Casa, na rua, na prala, no trénSItO,

VM/M/W no barzinho ou em qualquer lugar,

WALLACE A. MASSINI
Superintendente

poluicdo sonora nao ¢ legal.

Prefeitura
Municipal de
Joao Pessoa

Ela prejudica a nossa saude,

0 meio ambiente e & crime.

Violéncia Sexual (Urgéncia)
3015.1500
(Instituto Candida Vargas)

SE PRECISAR, DENUNCIE.

LGUE SEPPM 0800.281.9208

1 8 0 SECRETARIA EXTRAORDINARIA
DE POLITICAS PUBLICAS PARA
AS MULHERES
4
Violéncia Doméstica NAO E LEGAL 040 PESSOA

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

0800 283.3883

(Centro de Referéncia da Mulher Ednalva Bezerra)




RESPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

FACA SUA PARTE

JONO PEISOA JA

=5 TA =2 ORGULFANDOY




