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ATOS DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 14.063, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

ABRE CREDITO EXTRAORDINARIO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL, VISANDO AO
COMBATE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS
(COVID - 19), NO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA - PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Fica aberto o Crédito Extraordinario no valor de R$ 1.200.000,00 (um milhio e
duzentos mil reais), no orgamento da Secretaria Municipal de Saide/Fundo Municipal de Saude,
na forma abaixo discriminada:

RS
13.000 - Secretaria Municipal de Satude
13.301 - Fundo Municipal de Satde
10.122.5005 - 4511 - COVID - Manter e Implementar A¢des Relacionadas ao
Combate a Covid — 19
3.3.90.30 — 4511 — Material de Consumo 1.200.000,00
Art. 2° As despesas com o Crédito Extraordinario aberto pelo artigo anterior, correra por
conta do Excesso de Arrecadagdo de Recursos Transferidos provenientes da Unido na Forma de
Auxilio Financeiro ao Municipio de Jodo Pessoa, conforme art. 5°, da Lei Complementar n°® 173, de
27 de maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus
SARS-CoV-2 (Covid-19), com Recursos repassados para a Secretaria de Saude/FMS, conforme
conta corrente n° 13.990-4, agéncia 1618-7 do Banco do Brasil S/A, de acordo com o artigo 43, §1°,
inciso II, da Lei 4.320/64, conforme discriminag@o a seguir:

RS

EXCESSO DE ARRECADACAO — UNIAO/PMJP

(FONTE 1214 - COD. REC 471) 1.200.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

PAGO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 07

de dezembro de 2020.
CIANO C. RES DE SA
Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.064, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

ABRE  CREDITO  EXTRAORDINARIO NO
ORCAMENTO  MUNICIPAL, VISANDO AO
COMBATE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS
(COVID - 19), NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -
PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica aberto o Crédito Extraordinario no valor de R$ 929.062,00 (novecentos e vinte
e nove mil e sessenta e dois reais), no or¢amento da Secretaria Municipal de Satde/Fundo
Municipal de Saude, na forma abaixo discriminada:

RS
13.000 - Secretaria Municipal de Satide
13.301 - Fundo Municipal de Saide
10.122.5005 - 4511 - COVID - Manter ¢ Implementar Ag¢des Relacionadas ao
Combate a Covid — 19
3.3.90.30 — 1214 — Material de Consumo 929.062,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Extraordinario aberto pelo artigo anterior, correra por
conta do Excesso de Arrecadagdo de Recursos Transferidos provenientes do Sistema Unico de
Saude — SUS, através do Ministério da Satde/Fundo Nacional de Satide-MS/FNS para a Secretaria
Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saide — SMS/FMS, em cumprimento as Portarias n°s
1.857, de 28 de julho de 2020 ¢ 2.027, de 07 de agosto de 2020, que estabelece incentivo financeiro
para custeio das agdes de promogdo da saiide e prevengdo a Covid-19, no ambito do Programa
Saude da Escola, conforme conta corrente n® 13.990-4, agéncia 1618-7 do Banco do Brasil S/A, e
de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso II, da Lei 4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:

RS

EXCESSO DE ARRECADACAO — MS//FNS/SMS/FMS

(FONTE 1214 - COD. REC. 471) 929.062,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 07

de dezembro de 2020. ~
CIANO C. RES DE SA
Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.065, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

ABRE  CREDITO  EXTRAORDINARIO  NO
ORCAMENTO ~ MUNICIPAL, VISANDO AO
COMBATE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS
(COVID - 19), NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -
PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica aberto o Crédito Extraordinario no valor de R$ 26.692.135,00 (vinte e seis
milhdes, seiscentos e noventa e dois mil e cento e trinta e cinco reais), no orcamento da
Secretaria Municipal de Satide/Fundo Municipal de Saude, na forma abaixo discriminada:

RS
13.000 - Secretaria Municipal de Saiide
13.301 - Fundo Municipal de Saide
10.122.5005 - 4511 - COVID - Manter e Implementar A¢des Relacionadas ao
Combate a Covid — 19
3.3.90.04 — 1214 — Contratagdo por Tempo Determinado
3.1.90.13 — 1214 — Obrigagdes Patronais
3.3.90.30 — 1214 — Material de Consumo
TOTAL

19.692.135,00
4.000.000,00
3.000.000,00
26.692.135,00

Art. 2° As despesas com o Crédito Extraordinario aberto pelo artigo anterior, correrdo por
conta do Excesso de Arrecadagdo de Recursos Transferidos provenientes do Sistema Unico de
Saude — SUS, através do Ministério da Saude/Fundo Nacional de Saude-MS/Fundo Nacional de
Saude — FNS, para o Fundo Municipal de Satide — FMS, conforme Portaria n® 1.666, de 01 de julho
de 2020 (Medida Provisoria 969/2020), que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros aos
Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, exclusivamente para ocorrer as despesas relacionadas ao
combate a Pandemia do Coronavirus (Covid-19), no municipio de Jodo Pessoa, conforme conta
corrente n° 13.990-4, agéncia 1618-7 do Banco do Brasil S/A, de acordo com o artigo 43, § 1°,
inciso II, da Lei 4.320/64, conforme discriminagdo a seguir:
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RS
EXCESSO DE ARRECADACAO — SUS/MS/FNS/FMS

( FONTE 1214 — COD. REC. 471 26.692.135,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 07

de dezembro de 2020.
C) CIANO C. RES DE SA

Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.066, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

ABRE  CREDITO  EXTRAORDINARIO  NO
ORCAMENTO  MUNICIPAL, VISANDO AO
COMBATE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS
(COVID - 19), NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA -
PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Fica aberto o Crédito Extraordinario no valor de R$ 2.937.861,31 (dois milhdes,
novecentos e trinta e sete mil, oitocentos e sessenta e um reais e trinta e um centavos), no
orgamento da Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude, na forma abaixo
discriminada:

R$
13.000 — Secretaria Municipal de Satude
13.001 — Fundo Municipal de Saude
10.122.5005 — 4511 — COVID — Manter e Implementar A¢des Relacionadas
ao Combate a Covid-19
3.1.90.04 — 1290 — Contratag¢do por Tempo Determinado 537.861,31
3.1.90.13 — 1290 — Obrigagdes Patronais 400.000,00
3.1.90.16 — 1290 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 2.000.000,00
TOTAL 2.937.861,31

Art. 2° A despesa com o Crédito Extraordinario, aberto pelo artigo anterior, correrdo por
conta do Excesso de Arrecadagdo de Recursos Transferidos provenientes da Unido, na Forma de
Auxilio Financeiro ao Municipio de Jodo Pessoa, conforme art. 5°, da Lei Complementar n°® 173, de
27 de maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus
SARS-CoV-2 (Covid-19), com Recursos repassados para a Secretaria da Saude/FMS, conforme
conta corrente n® 14.016-3, agéncia 1618-7 do Banco do Brasil S/A, de acordo com o artigo 43, §1°,
inciso II, da Lei 4.320/64, conforme discriminagdo a seguir:

RS
EXCESSO DE ARRECADACAO — UNIAQ/PMJP

(FONTE 1290 — COD. REC. 499) 2.937.861,31

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do

PAGCO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 07

de dezembro de 2020.
C) CIANO C RES DE SA

Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.067 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

INSTITUI O PROGRAMA  CREDITO
JOVEM-JP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica instituido o Programa CREDITO JOVEM-JP com o intuito de promover,
coordenar e articular a¢des, visando a construgdo de uma relagdo de confianga reciproca entre os
contribuintes e a administragdo tributaria, além do fortalecimento da autorregulagio e
adimplemento espontaneo das obrigagdes tributarias, minimizando a possibilidade de instauragdo de
litigios fiscais.

Art. 2° Os objetivos descritos no artigo anterior irdo nortear todas as politicas, agdes e
programas que venham a ser adotadas pela administragdo tributaria municipal e serdo perseguidos
em quatro eixos fundamentais, a saber:

1 - eixo conformidade tributaria;
II - eixo gestao;

III — eixo arrecadag@o;

IV — eixo fiscalizagéo.

§ 1° O ecixo conformidade tributaria visa promover o aprimoramento da relagdo
fisco/contribuinte, através:

I - de agdes direcionadas ao aumento da transparéncia e do aperfeicoamento da relagdo entre
os contribuintes e a administragdo tributaria, com a criagdo do Nucleo Permanente de Orientag@o,
Educagao Fiscal e Conformidade Tributaria;

II — da facilitagdo e incentivo a autorregularizagio e a conformidade fiscal, com
treinamentos direcionados & conscientizagdo, dominio e atualizagdo das regras relacionadas ao
cumprimento das obrigagdes tributarias;

III — da promogao de programas e campanhas de incentivo e conscientizagdo do cidadao
para solicitar a emissdo de documentos fiscais;

IV — da redugao dos custos de conformidade para os contribuintes;

V — da simplifica¢do da legislagdo tributaria e melhoria na qualidade da tributag@o;

VI — da realizagdo de eventos para aproximagdo e redugdo de tensdo na relagdo fisco-
contribuinte;

VII — da criagdo de novas formas de solugdo de conflitos permeados pela boa fé e
cooperagdo que poderdo ocorrer através da transagdo, conciliagio e arbitragem, nos termos das leis
especificas;

VIII - do aprimoramento do instrumento da consulta tributaria;

IX — de agdes que buscardo promover a obediéncia ao principio da capacidade contributiva,
isonomia e justi¢a social;

X — da simplifica¢do e facilitagdo das formas de atendimento e comunicagdo com o
contribuinte, aprimorando-se o Portal do Contribuinte e criagdo de Domicilio Tributario Eletrénico
(DTE);

§2° O eixo gestdo visa promover o aprimoramento da gestdo tributaria, através:

I — do aperfeicoamento continuo da gestdo para atendimento dos objetivos estabelecidos
nesta lei;

I - do planejamento das agdes e do estabelecimento de metas individuais e coletivas;

III — da participagdo em foruns e associagdes, convénios e termos de cooperagdo técnica
com instituigdes que permitira a troca de experiéncias, de ideias, de informagdes ¢ de melhores
praticas de gestdo;

IV — da aquisi¢do de novas ferramentas de gestdo, com melhoria da estrutura fisica,
organizacional e tecnologica da SEREM, através:

a) da aplicagdo de recursos provenientes do Programa de Desenvolvimento Urbano
Integrado e Sustentavel do Municipio de Jodo Pessoa;

b) da aplicag¢do de recursos provenientes de fundo especifico que podera ser criado, tendo
como proposito prestar apoio financeiro, em carater supletivo, as despesas correntes e de capital da
SEREM, de forma a garantir recursos prioritarios para a realiza¢do das atividades relacionadas a
administragdo tributaria, em cumprimento ao disposto no inciso XXII do artigo 37 da Constitui¢ao
Federal.

§ 3° O eixo arrecadagdo visa promover a ampliagdo dos meios para recolhimento e cobranga
de tributos e demais receitas de competéncia municipal, através:
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I de estimulo a extingdo do crédito tributario por:
a) dagdo em pagamento de bem imoveis;
b) compensagao tributaria, inclusive quando relacionada a precatorios judiciais;

II — da viabilizagao da oferta de crédito aos cidaddos por agentes credenciados, para fins de
recolhimento a0 Municipio, em pagamento tinico.

§ 4° O eixo fiscalizagdo visa promover meios de minimizar a possibilidade de instauragdo de
litigios fiscais decorrentes do descumprimento das obrigagdes tributarias, através da utilizagdo:

I — da malha fiscal, como instrumento da identificagdo de padrdes de descumprimento das
obrigagdes tributarias, utilizando tais informagdes para modelagem e aprimoramento das
ferramentas eletronicas em uso pelos contribuintes;

I — de instrumentos de monitoramento de contribuintes ou grupos de contribuintes,
inclusive para fins de inclusdo em regimes especiais de fiscalizagdo;

IIT — da inteligéncia fiscal e analise de risco, com argumentagdo de contribuintes por perfil
de risco.

Art. 3° Incumbe 2 SEREM a gestdo do Programa de CREDITO JOVEM-JP, competindo-
lhe atuar nas seguintes atribuigoes:

I — defini¢do dos 6rgaos que participardo das agdes relacionadas ao programa;

IT - indicagdo das competéncias de cada orgdo participante;

III — designagdo do pessoal necessario a execugdo das tarefas;

IV — defini¢do de questdes complementares as definidas nesta lei.

§ 1° A indicagdo de o6rgdos para desenvolvimento de agdes relacionadas ao programa nao
implica eliminagéo das demais atribui¢des que lhes sejam pertinentes.

§ 2° A designagdo de pessoal para execugdo das tarefas relacionadas ao programa se dara
com ou sem dedicagdo exclusiva, conforme critérios de conveniéncia e oportunidade.

§ 3° Por ato da SEREM, fica permitida a criagdo de comité para acompanhamento e
avaliacdo das agdes do programa, o qual podera sugerir aprimoramento das rotinas executadas no
ambito dos orgdos participantes.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 07

de dezembro de 2020.
CIANO C. RES DE SA
Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.068 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

DENOMINA DE CEU JACKSON DO
PANDEIRO O CENTRO DE ARTES E
ESPORTES UNIFICADO LOCALIZADO NA
AV. VALE DAS PALMEIRAS, NO BAIRRO DO
CRISTO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica denominado de CEU JACKSON DO PANDEIRO o Centro de Artes ¢
Esportes Unificado localizado na Av. Vale das Palmeiras, no bairro do Cristo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em

07 de dezembro de 2020.
CIANO C. RES DE SA
Prefeito

Autoria: Executivo Municipal

LEI ORDINARIA N° 14.069, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI N°

12.875/2014, QUE TRATA DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE PARCERIAS PUBLICO-
PRIVADAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Altera o paragrafo tnico do art. 1° o inciso I do art. 11; o inciso XII do art. 10,
todos da Lei n® 12.875/2014, que passam a vigorar com seguinte texto:

CAPE T
Pardgrafo tinico. Esta Lei aplica-se aos orgdos da administra¢io publica direta
dos Poderes Executivo e Legislativo, aos fundos especiais, as autarquias, ds

fundagées publicas, as empresas publi as iedades de ec ia mista e as
demais entidades controladas direta ou indir pelo M de Jodo
Pessoa.”

CAPL T i

I — Cujo valor do contrato seja inferior a R$ 10.000.000,00 (dez milhées de reais);”

publica¢io na imprensa oficial e em sitio eletrénico oficial, que deverd informar a
Justificativa para a contratagio, a identificacdo do objeto, o prazo de duracio do

contrato e o seu valor lo, com a indi do prazo de 30 (trinta)

dias para recebimento de sugestées, cujo termo final ocorrerd com, no minimo, 7
(sete) dias de antecedéncia em relacdo a data prevista para a publicacio do edital;”

Art. 2° Acrescenta o art. 24-A na Lei n°® 12.875/2014, com o seguinte texto:

“Art. 24-A A Cimara de Vereadores do Municipio de Jodo Pessoa, por meio de ato
da Mesa Diretora, poderd dispor sobre a matéria de que trata o art. 24 no caso de
parcerias  publico-privadas realizadas pela Casa Legislativa, mantida a
competéncia da Secretaria Municipal da Receita Municipal descrita no art. 24, §7°,
inciso II desta lei.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA-PB, em 07
de dezembro de 2020. ~

CIANO C. RES DE SA

Prefeito

Autoria: Exccutivo Municipal

IPM

PORTARIA N° 341/2020 Jodo Pessoa, 04 de Dezembro de 2020.

Regulamenta o procedimento de comprovagéo
de vida de aposentados e pensionista do RPPS
municipal e da outras providéncias.

O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jodo
Pessoa (IPM/JP), no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 136, inciso Il, da
Lei Municipal n° 10.684/2005; e,

Considerando as disposi¢des contidas no art. 98 da Lei municipal n°. 10.684/05
que estabelece a necessidade de se manter programa periddico de recadastramento dos
beneficios concedidos pelo RPPS municipal, a fim de se evitar pagamento indevido;

Considerando que este érgdo tem como destinatario principal dos seus servigos
beneficiarios idosos;

Considerando a necessidade de evitar aglomeragdo de idosos em suas
dependéncias, mitigando os riscos de transmisséo da infeccdo humana pelo COVID-19; e

Considerando que o Banco Bradesco S/A é a instituicdo contratada por esta

edilidade para administrar de forma exclusiva a folha de beneficios desta previdéncia;

RESOLVE:
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Art. 1°. Os aposentados e beneficiarios de pensdo por morte do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, do Municipio de Jodo Pessoa, deverdo realizar
obrigatoriamente a comprovacéo anual de vida, impreterivelmente, até o ultimo dia util
do més de seu aniversario, a fim de se evitar pagamento indevido dos beneficios.

§1°. A comprovacao de que trata o caput é feita em relagdo ao beneficiario, apenas
uma vez ao ano, independente no nimero de beneficio que detenha.

§2°. O beneficiario (aposentado ou pensionista) estara obrigado a realizar a sua
comprovacéo de vida a partir do primeiro exercicio financeiro posterior ao da concessao
do seu beneficio, respeitado, em todo caso, o més de seu aniversario natalicio.

Art. 2°. A comprovacao anual de vida sera de responsabilidade dos aposentados e
pensionistas, que deverao dirigir-se, exclusivamente, as agéncias da instituicao financeira
Bradesco S/A, contratada pelo Municipio de Jodo Pessoa para gerenciar a folha de
pagamento dos servidores municipais, em todo Brasil de acordo com calendario a ser
amplamente divulgado pelo IPMJP.

§1° Ainda que o aposentado ou pensionista tenha optado por proceder com a
portabilidade do seu beneficio para outra instituicdo financeira, para fins de comprovagéo
anual de vida, devera se dirigir a instituicdo bancaria referida no caput.

§2° Para realizar a Comprovagéo Anual de Vida, o beneficiario devera comparecer
a uma agéncia da Instituicdo Financeira, no horario bancario, preferencialmente entre os
dias 11 e 25 do seu més de aniversario, portando original de documento oficial de
identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho —
CTPS, Passaporte, Carteira de Reservista ou Carteira de Identificacdo de Entidade de
Classe), CPF, comprovante de residéncia expedido em até 90 dias ou cépia autenticada
dos referidos documentos, desde que esta ndo apresente rasuras e esteja legivel.

§3° Os documentos acima referidos ndo serdo retidos pela instituicdo financeira,
cabendo ao agente administrativo da instituicdo financeira atestar a idoneidade dos
mesmos.

§4° A instituicdo financeira em hipotese alguma podera cadastrar a biometria do

representante legal em substituicdo a do beneficiario.

Art. 3°. A comprovagao anual de vida devera ser realizada pessoalmente, salvo nas
hipéteses de doenca grave, impossibilidade de locomogdo devidamente comprovada
através de declaragdo médica ou por ser declarado incapaz em processo judicial ou

residéncia no exterior.

§1° Na hipdtese de o beneficiario se encontrar impossibilitado de se locomover
para a realizagdo da comprovagdo de vida e ndo possua procurador constituido com
poderes para lhe representar neste ato, podera requisitar ao IPMJP, por meio da diviséo
de previdéncia, mediante agendamento prévio de até 15 (quinze) dias do Ultimo dia do
prazo estabelecido, que se proceda com a visita social para realizagao desse ato.

§2° Para a realizagdo do agendamento estabelecido no paragrafo anterior devera
ser apresentada declaracdo/atestado médico que assegure a impossibilidade de

locomogao do beneficiario até a instituicdo financeira.

Art. 4°. Cabera ao procurador ou curador, tutor ou guardido, na condigdo de
representante legal, realizar, junto a instituigdo financeira, a comprovagao anual de vida

de seu representado, apresentando, na oportunidade, os seguintes documentos:

| — Para o procurador do aposentado ou pensionista:

a) Original de documento oficial de identificagcdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificagdo
de Entidade de Classe), CPF e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do
aposentado ou pensionista;

b) Original de documento oficial de identificacdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificagdo
de Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do

procurador;

c) CPF do procurador;

d) Procuragéo publica emitida por cartério ou reparticdo consular, com data de
validade até 01 (um) ano, com poderes especificos para realizar a comprovagao de vida
em representagao ao aposentado ou pensionista.

Il — Para o curador do aposentado ou pensionista:

a) Original de documento oficial de identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificacéo de
Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do
aposentado ou pensionista;

b) CPF do aposentado ou pensionista;

c) Original de documento oficial de identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte, Carteira de Reservista ou
Carteira de Identificagdo de Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido
em até 90 dias do curador;

d) CPF do curador;

e) Certidao ou Termo de curatela.

IIl — Para o tutor ou guardido do pensionista:

a) Original de documento oficial de identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificacdo de
Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do
beneficiario;

b) CPF do beneficiario;

c) Original de documento oficial de identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificacéo de
Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do tutor ou
guardiao;

d) CPF do tutor ou guardiao;

e) Certidao ou termo de compromisso do tutor ou guardido;

IV — Para o genitor do pensionista menor:

a) Original de documento oficial de identificagdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificagéo de
Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do
pensionista;

b) CPF do pensionista;

c) Original de documento oficial de identificacdo com foto (RG, Carteira Nacional de
Habilitagdo CNH, Carteira de Trabalho CTPS, Passaporte ou Carteira de Identificacéo de
Entidade de Classe) e comprovante de residéncia expedido em até 90 dias do genitor;

d) CPF do genitor.

Paragrafo Unico — Os documentos referidos neste artigo poderéo ser apresentados

em copia desde que devidamente autenticadas, sem rasuras e legiveis.

Art. 5°. O beneficiario residente no exterior devera proceder a Comprovagéo Anual
de Vida mediante Atestado de Vida realizado perante representagéo diplomatica brasileira
ou mediante representante legal no Brasil, excluindo-se a possibilidade em proceder com
esse procedimento em agéncia bancaria da instituicdo no exterior.

§ 1° Em caso de representacéo legal através de procurador constituido no exterior,
o instrumento de procuragao devera ser lavrado em representacéo diplomatica brasileira.

§ 2° Dentre as finalidades do Atestado de Vida ou da procuragédo dos beneficiarios
que residem no exterior, conforme o caso, devera constar a realizacdo de Comprovagao
Anual de Vida para efeitos previdenciarios perante a Autarquia, com validade de até 01

(um) ano, ndo sendo permitida a revalidagdo ou certidéo da procuragéo publica.
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§ 3° Na Comprovagao Anual de Vida realizada através de Atestado de Vida cabera
ao beneficiario remeter, via postal, através de carta registrada com comprovagao de
recebimento, ao IPMJP, aos cuidados da Diviséo de Previdéncia, sediada na Av. Eng.
Clodoaldo Gouveia, n° 166, Centro, Jodo Pessoa — PB, CEP: 58.013-370, devendo
constar na correspondéncia o Atestado de Vida acompanhado das cépias do RG, CPF,
Passaporte (folha de identificagdo) e comprovante de residéncia.

Art. 6°. Os aposentados e pensionistas que cumprem pena de priséo ou detengéo,
para Comprovacéo Anual de Vida, deverdo encaminhar ao IPMJP, além dos documentos
previstos no art. 2°, §2° o Atestado de Permanéncia Carceraria em papel timbrado,

expedido pela Instituicdo carceraria observando os prazos estabelecidos nesta Portaria.

Art. 7°. Ao término do procedimento de Comprovagao Anual de Vida efetuada com
a presenga do aposentado ou do pensionista sera fornecido, pela Instituigdo Financeira,

documento comprobatério da realizagdo da Comprovagao Anual de Vida.

Art. 8°. A nao realizagdo da comprovagao anual de vida, apds o prazo disposto no
art. 1° deste regulamento, ensejara o bloqueio do pagamento do beneficio na
competéncia seguinte a do més de aniversario do aposentado ou pensionista, até que a

situagéo se regularize.

§ 1° O pagamento dos beneficios bloqueados deve ser restabelecido quando da
regularizagdo da comprovagao anual de vida de que trata este regulamento, obedecendo
ao cronograma da folha de pagamento estabelecido pelo IPMJP.

§2° Na hipotese em que a regularizagdo da comprovagdo anual de vida ocorra até
o dia 10 do més subsequente ao do aniversario do aposentado ou pensionista o IPMJP
podera proceder com a liberagdo do pagamento naquela mesma competéncia ou
mediante remessa, obedecendo ao cronograma de pagamentos e disponibilidades desta
autarquia.

§3° Caso o beneficio permanega bloqueado por mais de uma competéncia, a
regularizacdo do pagamento dar-se-a4 de acordo com os procedimentos que serdo
realizados pelo IPMJP, obedecendo ao cronograma da folha de pagamento dos beneficios
previdenciarios.

§4° O aposentado ou pensionista que ndo tenha realizado a sua comprovagao de
vida no prazo estabelecido no art. 1° deste regulamento e nao tendo ultrapassado o prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, ainda devera fazé-lo junto a instituicdo financeira.

§5° A retengdo do beneficio por 06 (seis) meses consecutivos em decorréncia da
auséncia de prova de vida, ensejara o bloqueio do beneficio previdenciario, que somente
sera reativado mediante comprovagao de vida a ser efetiva, exclusivamente, no IPMJP.

Art. 9° O IPMJP podera adotar procedimentos adicionais, perante o aposentado ou
pensionista, para a complementacdo da Comprovagao Anual de Vida, inclusive quando

realizada mediante representante legal, tais como visitas técnicas, entre outros.

Paragrafo tnico. Caso a visita técnica nao seja autorizada pelo beneficiario ou por
seu representante legal e o aposentado ou pensionista ndo compareca, alternativamente,
ao IPMJP, o beneficidrio terda o pagamento bloqueado até que a situagdo seja

regularizada.

Art. 10° A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo de recadastramento ou em momento
posterior, implicaré na imediata suspens@o do pagamento dos proventos, para abertura de
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e
recursos a ela inerentes, nos termos do inciso LV do art. 5° da Constituigdo Federal
vigente, do qual podera resultar o cancelamento do beneficio previdenciario.

Art. 11 O IPMJP enviara, anualmente, arquivo a Instituicdo Financeira, referente
aos beneficiarios aniversariantes de cada més, de acordo com o layout estabelecido pelas

duas instituigdes, contendo os dados dos aposentados e pensionistas.

Art. 12 A Instituicdo Financeira devera, a partir do inicio do procedimento de
Comprovagéo Anual de Vida, com inicio em 11 de Janeiro de 2021, enviar arquivo diario,
nao cumulativo, contendo os dados dos beneficidrios que realizaram a Comprovagéo
Anual de Vida.

Art. 13 A Instituicdo Financeira sera responsavel por disponibilizar os recursos
tecnoldgicos para a troca de dados entre as partes, os quais deverdo ser previamente
validados pelo IPMJP.

Art. 14 O IPMJP disponibilizara em seu sitio eletronico (www.ipmjp.pb.gov.br)

informagdes e orientacdes gerais relativas a Comprovagao Anual de Vida.

Art. 15 Os casos omissos neste regulamento serdo dirimidos pela superintendéncia
do IPMJP.

Art. 16 Em caso de comprovacéo de o6bito em data anterior a da apresentagdo de
declaragao de vida inveridica, ou se comprovadamente falsa ou incorreta a declaragéo, a
qualquer tempo, respondera o responsavel pela declaragéo, sujeitando-se as sangdes
civis, administrativas e penais cabiveis, bem como o ressarcimento ao regime de

previdéncia dos beneficios pagos indevidamente.

Art. 17 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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