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SEAD

PORTARIA N.° 257 Em, 21 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990, e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4771 de 20 de janeiro de 2003 e tendo em vista o que consta do processo n°
2021/059753.

RESOLVE: de acordo com o inciso I, artigo 95 da Lei n® 2.380
de 26 de margo de 1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Jodo Pessoa)
exonerar, a pedido, RILDALENE RIBEIRO ROLIM, matricula n° 59.656-6, ocupante do
cargo de  PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA II, lotada na SECRETARIA DE
EDUCACAO E CULTURA.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 14 de
junho de 2021.

et A £ A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 258 Em, 21 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2021/012165.

RESOLVE: conceder a RAIMUNDA DE SOUSA NETA, matricula n®
55.782-0, ocupante do cargo de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1I, lotada na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, renovagdo da licenca sem vencimentos
para trato de interesses particulares, pelo prazo de 01 (um) ano.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 17 de abril de
2021.

ALt o £ L

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 259 Em, 22 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.°4.771, de 20 de janeiro de 2003.

RESOLVE: tornar sem efeito a Portaria n® 44, de 01 de fevereiro
de 2021, publicada no Semanario Oficial Especial de 05 de fevereiro de 2021, que colocou a
disposicio da DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA, sem 6nus para esta
Prefeitura, o servidor MARCELO PIRAIBA DA SILVA, matricula n® 52.528-6, ocupante
do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado na SECRETARIA DA
SAUDE.

1I - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

et i 21 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administra¢io

PORTARIA N.° 260 Em, 22 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de
Joao Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no
Decreto n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°®
2021/059896, e tendo em vista o que consta do Oficio n® GG 217, de 09 .

RESOLVE:

I - Determinar que NEOMISIA PIRES SOUTO, servidora do
Governo do Estado da Paraiba, ocupante do cargo de Professor de Educagio Basica 3,
ora cedida, sem Onus para esta Prefeitura, preste servico na SECRETARIA DE
EDUCACAO E CULTURA, até 31 de dezembro de 2021.

Il - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Lot 4 L7 A,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administra¢io
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PORTARIA N.° 261 Em, 25 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagao de competéncia expressa no Decreto n.°
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°®2021/046948.

RESOLVE: conceder a RENATA CAROLINI NASCIMENTO E
BARROS, matricula n® 70.504-7, ocupante do cargo de PSICOLOGO, lotada na
SECRETARIA DA SAUDE, licenca sem vencimentos para trato de interesses particulares,
pelo prazo de 02 (dois) anos.

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Let L4 L7 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administra¢io

PORTARIA N.° 262 Em, 25 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2021/045316, ¢ Processo Administrativo n°® 2021034863.

RESOLVE: colocar a disposi¢do do TRIBUNAL DE JUSTICA
DA PARAIBA, com énus para esta Prefeitura, o servidlor ADINOR FREIRE DE
CARVALHO JUNIOR, matricula n® 82.159-4, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, até 31
de dezembro de 2021.

1I - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

et A 1 Ay

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 263 Em, 25 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuig¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto
n.° 4771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°
2021/062497 e Oficio n® 093/CODATA, de 08 de junho de 2021.

RESOLVE:

I - Determinar que IRONALDO LEAL DE OLIVEIRA, servidor
da COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA PARAIBA-CODATA, ora
cedido, sem Onus para esta Prefeitura, preste servico no GABINETE DO PREFEITO, até
31 de dezembro de 2021.

I - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

Aot A £ A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 264 Em, 25 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,° 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegacdo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2021/014785.

RESOLVE: conceder a SAMUEL COBEL DO NASCIMENTO
SOARES, matricula n® 84.559-9, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, lotado na SECRETARIA DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de
interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Ket A4 L1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

Prefeito: Cicero de Lucena Filho
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EXPEDIENTE N° 096/2021

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Org0anica para ¢
Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.° 4.771, de 20.01.03, DEFERIU os
seguintes processos:

PROC.
NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO
2021/030605 ARLLEY DELFINO G. LACERDA 89.983-6 PROCON | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
2020/073989 ARTHUR CARNEIRO C. DE LACERDA 87.959-2 SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO,
DAS FERIAS E DO 13° SALARIO
2021/036017 CELSO MACHADO M. PADILHA 86.457-9 SECITEC | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
PROPORCIONAL
2021/007691 | CRISTIANO CEZAR M. D. SOARES 79.522-4 | SEMUSB | PAGAMENTO DA DIFERENCA SALARIAL DO
13° SALARIO
2021/008384 | DEBORA NASCIMENTO SANTOS 78.711-6 | SEMUSB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO COM A GPAF
2020/106374 | EVENO FELIX M. FILHO 89.050-2 SEPLAN | PAGAMENTO DO 13° SALARIO E FERIAS
PROPORCIONAIS
2021/026784 FABIO EDUARDO A. F. DE ANDRADE 78.716-7 SEMUSB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO INCLUINDO A
GPAF E GAE
2021/053615 | FRANCISCO ABELARDO C. LOPES 27.334-1 SMS AUMENTO DA CARGA HORARIA
2021/011420 | IZABELY CRISTINY DE L. NUNES 78.714-1 SEMUSB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO COM A GPAF
2020/108816 JANYROSA MACIEL OLIVEIRA 60.714-2 SEDEC PAGAMENTO DO 13° E 14° SALARIOS
2021/018643 | JESIANE MACHADO AMORIM 94.813-6 SETUR PAGAMENTO DE FERIAS
2021/026385 JOAQUIM PINTO FILHO 93.417-8 SEDES PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
2020/081339 | JOSELITO ILDEFONSO OLIVEIRA SEDEC PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2020/072245 | JOSIVALDO DA SILVA OLIVEIRA 94.019-4 SEDEC PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/021359 JUSSIER CAVALCANTI DE A. SOUZA 89.292-1 SECITEC | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/004385 LARA MELO LEAL 74.627-4 SEMHAB | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/030289 | LEIDIANA NASCIMENTO PATRICIO 82.742-8 | SEMUSB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO COM A GPAF
2021/029654 | LORENA GONCALVES DA C. ARAUJO 83.551-0 D.CIVIL | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/015434 MARCOS ANTONIO FIDELIS 26.812-7 SEMUSB | PAGAMENTO RETROATIVO DA DIFERENCA
SALARIAL
2020/096212 SANDRA MARIA PEREIRA DE SOUZA SEDEC PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/031997 | SUELEIDE TEIXIERA DA S. ALBUQUERQUE 88.521-5 GAPRE | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
2021/008482 | VICTOR LUIZ C. DA COSTA 78.722-1 SEMUSB | PAGAMENTO DO 13° SALARIO COM A GPAF
E FERIAS
2021/031486 | ZAYNE CHRISTINA G. MOREIRA 88.993-8 SEMAM | PAGAMENTO DE FERIAS

Republicar por incorrecio
Em, 04 de junho de 2021

/Cé/' ’/»/ Lt A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretdrio da Administracdo

EXPEDIENTE N° 111/2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere inciso IV do paragrafo tinico do
artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea “j”, do Decreto Municipal n. °
4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

Ne° NOME DO SERVIDOR MAT | SECRETARIA PERIODO DIAS
2892 | ADELAIDE LOPES F. DINIZ 82.564-6 SEDEC 19.04.2021 A 17.06.2021 60
2930 | ANA MARIA S. DE OLIVEIRA 82.955-2 SEDEC 04.06.2021 A 03.07.2021 30
2896 | AUREA REGIA O. DA SILVA 83.230-8 SEDEC 26.04.2021 A 24.06.2021 60
2872 | DANIELLE MENEZES DE O. GONCALVES 69.173-9 SEDEC 18.05.2021 A 16.06.2021 30
2861 | ELIANE MEDEIROS DE ARAUJO 83.589-7 SEDEC 28.05.2021 A 23.11.2021 180
2890 | GIUZEPPE GRACIANO DE MELO 24.349-3 SEMUSB 21.05.2021 A 27.05.2021 07
2922 | GLEICIANE ALQUINO DE ALMEIDA 89.260-2 SEINFRA 30.04.2021 A 26.10.2021 180
2852 | JESSICA SANTOS DE LIMA 90.363-9 SEDEC 01.05.2021 A 27.10.2021 180
2855 | LEILYANE CHRISTYNNY DA SILVA 74.121-3 SEDEC 30.04.2021 A 14.05.2021 15
2951 | LUIZ BARBOSA DA SILVA 23.790-6 SEMUSB 31.05.2021 A 28.08.2021 90
2856 | MARIA CLEIDE S. DE SOUSA 82.575-1 SEDEC 17.05.2021 A 14.08.2021 90
2857 | MARIA CLEIDE S. DE SOUSA 83.128-0 SEDEC 17.05.2021 A 14.08.2021 90
2874 | MARIA DO CARMO S. TAVARES 30.823-4 SEDEC 28.04.2021 A 26.07.2021 90
2877 | ROSANGELA MARTINS DO VALE 69.162-3 SEDEC 25.05.2021 A 23.07.2021 60

Em, 25 de junho de 2021

et A LT Ay

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administracio
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EXPEDIENTE N° 112/2021
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
OrgOanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.¢
4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

PROC.
NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO
2021/056950 | ANDREA SANTOS DE ANDRADE 94.740-7 | SETRAB | PAGAMENTO DE FERIAS E DO 13° SALARIO
2021/031873 | ANNA KARLA FONSECA COSTA 92.086-0 | SEDEC | PAGAMENTO DE DIFERENCA DE VANTAGENS
2021/002562 | BRUNA PAMELA V. A. NEGREIROS 73.363-6 | SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO
2021/031614 | CAIO FABIO PEREIRA DE ARAUJO 91.251-4 | PROGEM | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/005001 | CARLOS ANDRE R. GALVAO 79.157-1 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/049440 | ERION SCHLENGER DE P. MAIA 91.538-6 | SEDURB | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
2021/039433 | IGIA VANIA G. DA COSTA 12.750-7 | SEDEC | AUXILIO FUNERAL
2021/041783 | IGOR VICTOR B. DE AQUINO 92.696-5 | SEINFRA | PAGAMENTO DE FERIAS
2020/102154 | JACIRA DE SOUZA S. RODRIGUES 91.644-7 | SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO
2021/030093 | JOSE JANDUI DE F. J. JUNIOR 88.989-0 | SEMAM | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/045181 | JUSSIER CAVALCANTI DE A. SOUZA 95.536-1 | SECITEC | PAGAMENTO DO 13° SALARIO
2021/041579 | MARIA DO DESTERRO ARAUJO 11.087-6 SEAD AUXILIO FUNERAL
2020/099051 | MARIA ELIANE DIAS ALVES 92.833-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO
13° E 14° SALARIOS
2021/045293 | MARIA JAIDETE JO ALVES 76.205-9 SMS PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/041200 | ROSIMAR ELIZIARIO DE SOUSA 24.781-2 SEAD AUXILIO FUNERAL
2021/048209 | SERGIO ROBERTO C. RODRIGUESS 56.558-0 SMS PAGAMENTO DE FERIAS
2021/050381 | SILVIA QUEIROGA NOBREGA 90.135-1 SEAD PAGAMENTO DE FERIAS
2021/045430 | THIAGO LACERDA RODRIGUES 72.987-6 SMS PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
Em, 25 de junho de 2021
LLerd A4 LT A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretdrio da Administracdo

EXPEDIENTE N° 113/2021

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.
4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC.
NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO

2021/037085 | ALICE MARACAJA C. NETA 73.799-2 | SEMAM | CANCELAMENTO DE DESCONTO DO INSS
2021/045370 | CAROLINA BARROS DE OLIVEIRA 67.002-3 SMS REDUCAO DA CARGA HORARIA
2021/042226 | CLODOALDO DOS SANTOS NEGREIROS 91.339-1 SEJER | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/047385 | DEBORAH THAMYRES R. P. DA SILVA — -—- MUDANCA DE TITULARIDADE
2020/066225 | ELISANGELA ARAUJO DA SILVA 92.768-6 | SEDEC | PAGAMENTO DO 14° SALARIO
2021/035459 | EMMANUEL JOSE MARQUES LEANO 82.784-3 | SEDEC | REDUCAO DA CARGA HORARIA
2021/045175 | JOSE DA SILVA PRAXEDES 32.901-1 SMS LICENCA ESPECIAL PARA GOZO
2021/014357 | NEUMA DE LUCENA NOBREGA 77.327-1 SMS LICENCA SEM VENCIMENTOS
2021/045266 | THAIS TERTULIANA DA R. BARBOSA 66.721-1 SMS REDUCAO DA CARGA HORARIA

Em, 25 de junho de 2021

Aot i R A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretirio da Administragio
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EXPEDIENTE N° 114/2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere
inciso IV do paragrafo unico do artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo
1°, inciso I, alinea “h” do Decreto Municipal n° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU o seguinte processo de DESAVERBACAO DO
TEMPO DE SERVICO.

Processo Nome Mat. Lotacéao Periodo
2021/008471 | CARLOS ANTONIO G. CRUZ 33.522-3 SMS 25 ANOS, 10 MESES E 22
2021/033064 | CLAUDIO RUFINO FRUTUOSO 17.176-0 SMS (?;?XSNOS 08 MESES E 18
2021/048917 [ ISMENIA MARIA R. GUIMARAES 17.590-1 SMS ODIIAAiIO, 05 MESES E 09

DIAS

et A A Ay

Em, 25 de junho de 2021 ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administracéo

EXPEDIENTE N° 115/2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere inciso IV do paragrafo tnico do
artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Joio Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso 1, alinea “j”, do Decreto Municipal n. °
4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes requerimentos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

N° NOME DO SERVIDOR MAT | SECRETARIA PERIODO DIAS
2918 | ADELSA GONCALVES DA SILVA 29.599-0 SEDEC 23.04.2021 A 21.06.2021 60
2899 | CAROLINE DE LIMA ALEXANDRE 82.340-6 SEDEC 19.04.2021 A 03.05.2021 15
2904 | FERNANDA DA CUNHA B. S. ARAUJO 96.527-8 SEDEC 27.04.2021 A 11.05.2021 15
2927 | JOALISSON DE AMEIDA GOMES 78.6322 | SEMUSB | 08.06.2021 A 17.06.2021 10
2944 | JOSE PAULO DE SOUZA 26.845-3 SEMUSB | 07.06.2021 A 06.07.2021 30
2906 | JUCARA MARIA TEOTONIO DE MEDEIROS 55.783-8 SEDEC 22.04.2021 A 21.05.2021 30
2907 | PATRICIA DA CRUZ B. VALENTIM 78.724-8 SEMUSB | 07.04.2021 A 05.06.2021 60
2945 | PAULA RIBEIRO DA SILVA 59.543-8 SEDEC 23.04.2021 A 07.05.2021 15
2946 | PAULA RIBEIRO DA SILVA 82.601-4 SEDEC 23.04.2021 A 07.05.2021 15
2948 | RAFAEL MARREIRA DE LIMA 78.654-3 SEMUSB | 04.06.2021 A 10.06.2021 07
2932 | SANDRA NASCIMENTO DE SANTANA 70.713-9 SEDEC 03.05.2021 A 13.05.2021 11
2934 | SERGIO FARIAS DA S. FILHO 36.437-4 SEDURB | 30.04.2021 A 14.05.2021 15
2935 | SILVIO CIRAULO DE O. LIMA 31.138-3 SEDEC 05.05.2021 A 03.07.2021 60
2936 | VERA LUCIA DE MELO 55.754-4 SEDEC 09.04.2021 A 07.06.2021 60

Let 4 LA S
Em, 25 de junho de 2021 ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES

Secretiario da Administragiio

EXPEDIENTE N° 116/2021

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
OrgOanica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.
4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

PROC.
NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO

2020/107309 | ADEMIR CABRAL DE L. JUNIOR 64.515-0 SEDEC PAGAMENTO DO 13° E 14° SALARIO

2021/052634 | ALDROVANDO GRISI JUNIOR 91.873-3 SEDES PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO

2020/105997 | ALINE PEREIRA DOS SANTOS 88.698-0 SEDEC PAGAMENTO DO 13° E 14° SALARIO

2021/041681 | ANGELICA DE CASSIA G. MARCELINO | 82.935-8 SEDEC PAGAMENTO RETROATIVO DE HORAS
ATIVIDADES

2021/050391 | ANTONIO ERNESTO A. DA COSTA 24.310-8 SEDEC AUXILIO FUNERAL

2020/071449 | ASSIS FRANCISCO M. LEAL 76.450-7 SEDEC PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2021/033326 | BAZILICIA PORCIUNCULA LIMA 84.588-1 SMS AUXILIO FUNERAL

2021/025258 | CAMILA SUENIA DA S. VERISSIMO 85.546-4 SEREM PAGAMENTO DE FERIAS

2021/032256 | DANIELLE DA SILVA B. QUINTAO 87.140-1 SEDEC PAGAMENTO DE HORAS ATIVIDADES

2021/044856 | FRANCISCA ELIANE DE L. UCHOA 71.812-2 SEDEC PAGAMENTO DE FERIAS

2021/041820 | GILSON ALVES DA C. FILHO 88.156-2 SEJER PAGAMENTO DE FERIAS

2021/044441 | GILVANDRO ALVES BATISTA 91.686-2 | SEMAM | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2021/020842 | JAILTON DA SILVA 67.850-7 SEJER PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2021/052347 | JESSICA RAISSA S. DE ALMEIDA 91.338-3 SEJER REATIVACAO DA MATRICULA E
PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2020/107308 | LUCIVANE CLARINDO SOUSA 86.039-5 SEDEC PAGAMENTO DO 14° SALARIO

2021/045082 | MARIA DAS GRACAS B. LOPES 31.673-3 SEAD PAGAMENTO DE FERIAS

2020/056611 | MARIA DE LOURDES F. CLEMENTINO 28.350-9 SEDEC PAGAMENTO DE FERIAS

2021/046156 | MELYSSA OLIVEIRA DA COSTA 93.414-3 SEDES PAGAMENTO DE FERIAS

2021/055201 | NIEDJA NASCIMENTO BARROS 94.492-1 SEDES PAGAMENTO DO 13° SALARIO

2021/009011 | RITA DE CASSIA SILVA 93.572-7 | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2021/027916 | VERONICA GOUVEIA F. 14.323-5 SEAD AUXILIO FUNERAL

CAVALCANTE
Em, 25 de junho de 2021 et A A1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio
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EXPEDIENTE N° 117/2021

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.‘

4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC.

NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO
2021/046567 | ADRIANA EDILEUZA DE SOUSA 94.240-5 | SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/003051 [ ALANA VIEIRA LORDAO 76.930-4 SMS PROGRESSAO FUNCIONAL
2021/030138 | ANA CAROLINA DA SILVA SALUSTIANO 93.903-0 | SEDEC | REATIVACAO DA MATRICULA
2021/040475 | CRISTIANO SOARES SANTOS 70.707-4 | SEDES | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/052508 | EDICLEIDE DOS SANTOS SILVA 77.063-9 SMS REDUCAO DA CARGA HORARIA
2021/045265 | EDINEIA GALDINO DA SILVA 70.027-4 SMS IMPLANTACAO DE QUINQUENIOS
2020/060846 | ELANE CLAUDIA DE S. MIRANDA 77.572-0 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO
2020/105179 | LINDJANE DOS SANTOS P. DE MEDEIROS 83.759-8 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL

Em, 25 de junho de 2021

/Cé/' ’/»/ Lt A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretdrio da Administracdo

PORTARIA N° 18/2021-CG/UEP/SEGGOV

Jodo Pessoa, 22 de junho de 2021.
DESIGNA FISCAL DO CONTRATO N° 02.020/2021-UEP/SEGGOV.

O COORDENADOR GERAL DA UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA JOAO PESSOA
SUSTENTAVEL, no exercicio das competéncias que lhe foram conferidas pela Lei Municipal n®
13.676/2018, de acordo com os Contratos n° 02.020/2021-UEP/SEGGOV, seus anexos ¢ apéndices, em
consonancia com a legislagdo que rege o Programa, resolve:

Art. 1° - Designar como Fiscais dos Contratos n° 02.020/2021-UEP/SEGGOV, os servidores abaixo
relacionadas, os quais deverdo acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato administrativo, celebrado
com a WAYCARBON SOLUCOES AMBIENTAIS E PROJETOS DE CARBONO LTDA, cujo objeto é
“PLANO DE DESCARBONIZACAO E ADAPTACAO CLIMATICA DO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA - CARBONO ZERO?, no dmbito do Programa Jodo Pessoa Sustentavel:

I— Cronwel Alex de Souza Rodrigues, Matricula 96.649-5.

Art. 2° - Sao competéncias do Fiscal do Contrato aquelas previstas nas cldusulas do Contrato
Administrativo, seus anexos e apéndices, sem prejuizo daquelas atribuigdes previstas na legislagdo que
rege o contrato, cabendo-lhe ainda:

I — Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informagdes
sobre a boa execucdo do contrato, proativamente;

IT — Apropriar-se dos conhecimentos necesséarios sobre os documentos que regem o contrato
(termo de referéncia, edital, instrumento contratual, entre outros); assim como zelar pelo adequado
cumprimento das normas que o disciplinam;

III - Avaliar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento de suas clausulas e
condigdes; registrando e comunicando ao gestor do contrato as ocorréncias verificadas, com a devida
antecedéncia, a fim de que haja tempo habil para a adogao das medidas administrativas necessarias;

IV - Conferir a regularidade as notas fiscais/faturas/demais documentos tipicos da prestagao
do servigo e execugdo do contrato administrativo e, apos a fiel comprovagio das despesas e prestagdo dos
servigos contratados de acordo com as quantidades, qualidade, tempo e modo contratados, atesta-las e
envia-las ao Gestor do Contrato, juntamente com a documentagdo exigida no contrato, para ratificacdo.
Art. 3° - Esta portaria produz efeitos a partir da data em que foi expedida.

Coordenador Geral da Unidade cdtora do Programa Jodo Pessoa Sustentavel

PORTARIA N° 19/2021-CG/UEP/SEGGOV

Jodo Pessoa, 22 de junho de 2021.
DESIGNA FISCAL DO CONTRATO N° 02.004/2020-UEP/GAPRE/JP.

O COORDENADOR GERAL DA UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA JOAO PESSOA
SUSTENTAVEL, no exercicio das competéncias que lhe foram conferidas pela Lei Municipal n°
13.676/2018, de acordo com os Contratos n° 02.004/2020-UEP/GAPRE/JP, seus anexos e apéndices, em
consondncia com a legislagdo que rege o Programa, resolve:

Art. 1° - Designar como Fiscais dos Contratos n° 02.004/2020-UEP/GAPRE/JP, os servidores abaixo
relacionadas, os quais deverdo acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato administrativo, celebrado
com a Indra Brasil Solu¢des e Servigos Tecnologicos Ltda., cujo objeto ¢ “a Prestagdo de Servigo
Especializado em Tecnologia da Informagdo, Consultoria ¢ Assessoria Técnica para Adequagdo do
Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Financeira (SIGEF)”, no ambito do Programa Jodo Pessoa
Sustentavel:

I Bruno Reis Crispim — matricula: 94.882-9, Presidente.

11 - Mariana Moura Fontenele de Brito - matricula 96.766-1, Membro.

Art. 2° - Sdo competéncias do Fiscal do Contrato aquelas previstas nas clausulas do Contrato
Administrativo, seus anexos ¢ apéndices, sem prejuizo daquelas atribuigdes previstas na legislagdo que
rege o contrato, cabendo-lhe ainda:

T — Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informagdes
sobre a boa execugio do contrato, proativamente;

II — Apropriar-se dos conhecimentos necessarios sobre os documentos que regem o contrato
(termo de referéncia, edital, instrumento contratual, entre outros); assim como zelar pelo adequado
cumprimento das normas que o disciplinam;

III — Avaliar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento de suas clausulas e
condigdes; registrando ¢ comunicando ao gestor do contrato as ocorréncias verificadas, com a devida
antecedéncia, a fim de que haja tempo habil para a adogdo das medidas administrativas necessarias;

IV - Conferir a regularidade as notas fiscais/faturas/demais documentos tipicos da prestagdo
do servigo e execugdo do contrato administrativo e, apos a fiel comprovacdo das despesas e prestagao dos
servigos contratados de acordo com as quantidades, qualidade, tempo ¢ modo contratados, atesta-las e
envid-las ao Gestor do Contrato, juntamente com a documentagdo exigida no contrato, para ratificagdo.
Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 01/2021-CG/UEP/SEGEG.

Art. 4° - Esta portaria produz efeitos a partir da data em que foi expedida.

Coordenador Geral da Unidade Exécdtora do Programa Jodo Pessoa Sustentével
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Portaria N° 060/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagdo de que trata a Portaria N° 3.410,
de 30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) Hospital

Nossa Senhora das Neves.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas

por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,
RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para
monitorar a execugdo das agdes de servicos de salde pactuados com o HOSPITAL NOSSA
SENHORA DAS NEVES, conforme Termos de Contratos N° 10.883/2021 e 11.004/2021,
observando as seguintes agdes :

= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
¢ AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

¢ LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes do Hospital Nossa Senhora das Neves :

= INAIANA SOUZA GOIS.

= ZELSON MELO DA SILVA.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 061/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizacado de que trata a Portaria N° 3.410,
de 30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Salde (SUS) Hospital

Edson Ramalho.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas

por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para
monitorar a execugdo das acdes de servigos de salde pactuados com o HOSPITAL EDSON
RAMALHO, conforme Termo de Convénio N° 02/2019, observando as seguintes agdes :

= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
¢ AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

¢ LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes do Hospital Edson Ramalho :

= JOSILENE VENANCIO DANTAS.

= JESSIANY BENTO DE LIRA.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 062/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagédo de que trata a Portaria N° 3.410,
de 30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizacédo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS) Clinica

Unirim.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas

por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,
RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizacdo/CAC, para
monitorar a execugdo das acgdes de servigos de salde pactuados com a CLINICA UNIRIM,
conforme Termo de Contrato N° 10.916/2017, observando as seguintes agdes :

= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizacdo serd constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Satude de Jodo Pessoa :
¢ AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da CLINICA UNIRIM :

= MARCELO BARBOSA LEITE.

= MONICA ALVES DE MENEZES.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
Portaria N° 063/2021 seguintes membros:
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.
1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Satde de Jodo Pessoa :
Institui a  Comissdo de Acompanhamento e «  AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

Contratualizagéo de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) Clinica
Dom Rodrigo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuicdes que lhe so conferidas
por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de servicos de saude pactuados com a CLINICA DOM RODRIGO,
conforme Termo de Contrato N° 10.592/2018 e 10.567/2021, observando as seguintes agdes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Satde de Jo&o Pessoa :
e AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da CLINICA DOM RODRIGO :

= FRANCISCO JOSE SANTIAGO DE BRITO PEREIRA.

= MARIA BETANIA DA SILVA LIMA.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 064/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagéo de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) Clinica

Memorial Santa Luzia.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuicdes que lhe so conferidas

por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissado de Acompanhamento e Contratualizagédo/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de servigos de salde pactuados com a CLINICA MEMORIAL SANTA
LUZIA, conforme Termo de Contrato N° 10.882/2018, observando as seguintes acdes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

¢ LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.
2. Representantes da CLINICA MEMORIAL SANTA LUZIA :

= FRANCISCO CLEONILDO DOS SANTOS.

= FRANCINEIDE DE OLIVEIRA MOISES .

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 066/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagdo de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) Instituto

dos Cegos da Paraiba.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissé@o de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de servigcos de salde pactuados com o INSTITUTO DOS CEGOS DA
PARAIBA, conforme Termo de Convénio N° 20/2018, observando as seguintes agoes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
e AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes do INSTITUTO DOS CEGOS DA PARAIBA:

= VALERIA CAVALCANTE CARVALHO DOS SANTOS.

= ANDRE BARBOSA SILVA.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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Portaria N° 067/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagéo de que trata a Portaria N° 3.410,
de 30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS)

Hospital Napoledo Laureano

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas

por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,
RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comiss@o de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para monitorar
a execugdo das agbes de servicos de salde pactuados com o HOSPITAL NAPOLEAO
LAUREANO, conforme Termo de Convénio N° 03/2018, observando as seguintes agdes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagédo da Secretaria de Satde de Jodo Pessoa :
¢ AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes do Hospital Napoledo Laureano.

= RAFAELA DA SILVA BORBA.

= ANA LUCIA DE HOLANDA.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 068/2021
Joédo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagdo de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no
Unico de Saude (SUS)

ambito do Sistema

Ecoclinica.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas
por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagao/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de servigos de salde pactuados com a ECOCLINICA, conforme Termo
de Contrato N° 10.923/2018, observando as seguintes agoes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
o AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da ECOCLINICA :

= EDNALDO CARDOSO FILHO.

= NOANE CRISTINA MELO TAVARES .

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéao
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FABIO ANTONIO DA ROCHA S'OUS:A
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 069/2021
Joao Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui a Comissdo de  Acompanhamento e
Contratualizagéo de que trata a Portaria N° 3.410, de 30 de
dezembro de 2013, que estabelece as diretrizes para a
contratualizagdo de hospitais no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS) A iaca

Excepcionais/APAE.

de Pais e Amig dos

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que Ihe so conferidas por lei, e
em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdao de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para monitorar a
execugdo das agbes de servicos de saude pactuados com a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS/APAE, conforme Termo de Convénio N° 08/2018, observando as seguintes agdes :

= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras que se

fizerem necessérias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo serad constituida pelos seguintes
membros:

1. Representantes da Central de Regulagédo da Secretaria de Salide de Joao Pessoa :
« AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

« LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da APAE:

= LARISSA VITORINO DE SOUZA.

= NELIDA CRISTINA SILVA CASTRO.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao

g Lleen g 202

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 070/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.

Institui  a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagao de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizacdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) Clinica

Azuir Lessa.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas
por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:
Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagao/CAC, para monitorar

CLINICA AZUIR LESSA,

conforme Termo de Contrato N° 10.906/2018, observando as seguintes agdes :

a execugdo das agbes de senicos de saude pactuados com a

= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= awvaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissado de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagcdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
o AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da CLINICA AZUIR LESSA:

= ERIKA BENEVIDES MARTINS LESSA.

= ROSSANA BARROS FIGUEIREDO.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo

Ry 2w g 202

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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Portaria N° 071/2021
Jodo Pessoa, 24 de junho de 2021.
Institui  a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizag&o de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) Clinica

Diagson.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas

por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,
RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizag&o/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de senigos de salde pactuados com a CLINICA DIAGSON, conforme
Termo de Contrato N° 10.696/2020, observando as seguintes agdes :
= awaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= awliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
< AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6 .

e LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da CLINICA DIAGSON:

- ERIKA BENEVIDES MARTINS LESSA.

- ROSSANA BARROS FIGUEIREDO.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao
Rip 25w it 202

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PROGEM

V SELEGAO DE ESTAGIARIOS DE DIREITO
EDITAL N° 06/2021

O Procurador Geral do Municipio, no uso de suas atribuigdes (pelos poderes a ele
conferidos pelo Prefeito Constitucional do Municipio de Jodo Pessoa através da
Portaria n° 04 de 01 de janeiro de 2021) resolve TORNAR PUBLICO e
HOMOLOGAR o resultado final do V Processo Seletivo de Estagio da
Procuradoria-Geral do Municipio de Jodo Pessoa, conforme lista de candidatos
aprovados constante do anexo Unico.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2021.

Bruno Augusto Albuquerque da Nébrega

Procurador Geral do Municipio de Jodo Pessoa

Bruno Carneiro da Cunha Almeida

Procurador-Chefe do Centro de Estudos da Procuradoria Geral do Municipio de
Jodo Pessoa

ANEXO UNICO

RESULTADO FINAL DO V PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DA
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIOIO DE JOAO PESSOA

LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS

Nome do candidato Inscricao Nota da Nota da Nota final
prova prova
objetiva subjetiva
1 Isaac de Souza Soares 202101194 5 85 85
2 Anna Beatriz Lopes Viana 202101258 42 35 gl
Leite
3 Camila Tatiane Silva 202101247 44 3.1 7.5

4 Marielle de Almeida 202101160 42 3 7.2
Barbosa

5 Mariana do Nascimento 202101138 52 1,9 7A
Rodrigues

6 Helma Melo Rodrigues 202101208 4.4 27 7

Vi Jessika Pamela Carvalho 202101219 5 1,9 6,9
Pereira

8 Rebeca Braz Nunes 202101238 42 22 6.4

9 Junior Martins da Silva 202101007 34 24 58

10 | Maria Mylena da Silva Melo | 202101248 42 14 b6

11 | Anderson Augusto Mestre 202101184 3,6 1,9 55
Pires Ferreira

12 | Giulia Sandrine Luz 202101163 34 1.9 53
Santiago

13 | Amanda Ono Henrique 202101198 36 1,6 5.2

14 | Maria Eduarda Rocha 202101272 34 18 52
Nascimento

15 | Arilson Fidelis de Azerédo 202101065 42 0,9 5.1

16 | Mauricio Laurentino dos 202101207 32 1,8 5
Santos

17 | Laryssa Carla Angelo da 202101183 42 06 4.8
Silva

18 | Francisca Rebeca Monteiro | 202101051 34 1.4 48
Silva

19 | Janilton Medeiros de Aratijo | 202101097 3 16 4.6

20 | Amanda Beatriz Andrade 202101068 3 15 45
Bafa

21 Raquel Araujo Soares 202101203 32 0.8

22 | Vitéria Maria Santiago da 202101192 34 0,5 39
Silva

23 | Matheus de Oliveira 202101255 3.2 0.7 3.9

24 | Nathalia Estevéao Prado 202101225 3 09 39

25 | Lais Novais Barbosa 202101204 3,2 04 36
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RESOLUGAO N° 11/2021 - FUDERM

Veicula o Edital n°® 001/2021, que
estabelece a disponibilidade orgamentaria
para o exercicio de 2021 para a concessao
de bolsas de estudo e para participagao
dos Procuradores do Municipio de Jodo
Pessoa em cursos de pos-graduagéo, lato
e stricto senso.

O Comité Gestor do FUNDERM, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 5°,
VI e VI, da Lei n.° 11.995, de 10 de novembro de 2010 e com base no art. 12, da
Resolugdo n.° 002/2014 — FUNDERM e art. 16 da Resolugdo n° 009/2020 -
FUNDERM
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RESOLVE

Art. 1 . Publicar o EDITAL n° 001/2021 que dispde sobre previsao orgamentaria para
a concessao de bolsa de estudo e para participagdo dos Procuradores do Municipio
de Joao Pessoa, do Procurador Geral do Municipio Adjunto e do Procurador Geral
do Municipio, nos cursos de pés-graduagao, lato ou stricto senso, nas modalidades de

especializagao, mestrado, doutorado e pés-doutorado.

Art. 2'. A disponibilidade orgamentaria para o exercicio de 2021 foi fixada em
R$ 150.000,00 (Cem e cinquenta mil reais), tendo sido aprovada pelo elemento de

despesa n° 3.3.90.18 - Auxilio financeiro a estudantes.

Art. 3. Sera concedida ao Procurador aprovado em processo seletivo de curso de
pos-graduagao, bolsa de estudos, a ser financiada pelo FUNDERM, conforme os

seguintes valores:

| — bolsa para curso de doutorado: valor méximo mensal para cada bolsista de R$

2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

Il - bolsa para curso de mestrado: valor maximo mensal para cada bolsista de R$
1.800,00 (mil e oitocentos reais);

Il - bolsa para curso de especializagdo: valor maximo mensal para cada bolsista de
R$ 1.500,00,00 (mil e quinhentos reais).

§1 . A concessao da bolsa de estudos a que se refere este artigo sera feita na forma
de reembolso da mensalidade, no més imediato subsequente ao pagamento, estando
condicionado a apresentagdo do comprovante de pagamento pelo Procurador

bolsista.

£2 . O valor restante sera custeado pelo proprio Procurador.

Art. 4 . Poderao ser concedidas, neste exercicio, tantas bolsas quanto o valor
determinado no orgamento permita, estando, entretanto, a concessao, condicionada a

prévio parecer autorizativo da DAF (Diretoria de Arrecadagao Financeira).

Art. 5. O Procurador bolsista que abandonar o curso ou nele for reprovado devera

ressarcir ao érgdo ou entidade financiadora o valor da bolsa, corrigido e atualizado.

Art. 6. A concessdo da bolsa de estudo tera vigéncia até o término do curso, sendo
permitida a prorrogagdo por no maximo 1 (um) semestre apés o periodo minimo

estabelecido pela instituigdo para a conclusdo do curso.

4 1. 0 orgdo ou entidade nao podera pagar pela mesma disciplina do curso duas
vezes, ficando o Procurador com a responsabilidade pelo pagamento das disciplinas
nas quais ndo obtiver frequéncia e/ou aproveitamento minimo.
Art. 7. O 6rgédo ou entidade financiadora da bolsa, por intermédio das respectivas
unidades de recursos humanos, sera responsavel pelo acompanhamento ddt

desempenho do Procurador no curso, bem como do cumprimento do Termo de
Compromisso acordado.

Art. 8. O Procurador devera apresentar, anualmente, ‘ao orgao ou entidade de
exercicio, comprovante de frequéncia e de situagdo académica a serem fornecidos

pela Instituigdo de Ensino na qual estiver frequentando o curso.

Art. 9°. Os valores pagos a titulo de bolsa de estudo ndo serdo objeto de incorporagéo
ao vencimento para qualquer efeito, vedado, ainda, seu uso como base de calculo para
outras vantagens, inclusive para fins de aposentadoria e pensao.

Art. 10°. Os casos omissos serdo avaliados pelo Comité Gestor.

Jodo Pessoa, 21 de junho de 2021.

BRUNO AUGUSTO A. DA NOBREGA
Procurador-Geral do Municipio

DANILO DE SOUSA MOTA
Procurador-Geral Adjunto

LEONARDO TELES DE OLIVEIRA
Procurador do Municipio

LiVIA MEIRA TOSCANO PEREIRA
Procuradora do Municipio

EDUARDO MARQUES DE LUCENA
Assessor Juridico

wep
Brasil
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\ SEPLAN

RESOLUCAO N2 02/ETIM-NEAU.

De 21 de junho de 2021.

APROVA PRODUTO 1, REVISADO, (P1b) E
DEFINE A 12 AUDIENCIA PUBLICA,
RELATIVO A REVISAO DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL E LEGISLAGOES
URBANISTICAS COMPLEMENTARES.

A EQUIPE TECNICA DE INTEGRAGAO MUNICIPAL (ETIM), por meio de sua
coordenagdo, cumprindo suas atribui¢cdes legais e regimentais, conforme disposto no
art. 16 do Regimento Interno da ETIM, anexo Unico do Decreto n2 9.710/2021, de
acordo com Reunido realizada no dia 10 de junho de 2021 (ata disponivel no site oficial

do Plano Diretor Municipal: www.pdjp.com.br), deliberou o seguinte:

Art. 12 Foi aprovado, por unanimidade, o Produto 01, revisado (P1b) - Relatério
de Metodologia e Mobilizagdo, referente a Fase | (Pactuagdo da Metodologia e
Mobilizacdo) do processo de Revisdo do Plano Diretor do Municipio de Jodo Pessoa
(PDMUP).

Art. 22 Foi definida a realizagdo da 12 Audiéncia Publica de Apresentacdo,
convocagdo da populagdo, associagdes representativas dos varios seguimentos da
comunidade e poder legislativo para participacdo do processo de revisdo do Plano
Diretor do Municipio de Jodo Pessoa, a ser realizada no dia 30 de junho de 2021, as

nove horas (9h), com a presencga dos integrantes da ETIM e CDU.

Paragrafo Unico. O Regulamento da 12 Audiéncia Publica esta disponivel no site

Oficial do Plano Diretor, no Produto 1, e também anexo a esta Resolucgdo.

Art. 32 Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

v\

¢ ‘*"-,\v/w
Valéria von Buldring
Presidente NEAU/SEPLAN
Tholduor Ka oV C A\
Thalia Karenina M. de Alencar Paiva
Membro NEAU/SEPLAN

Membro I MELOWCEN O e, pEs)
Uiara Wasconcelos de Assis
Membro NEAU/SEPLAN

Vidomar Pilatti
Secretario-Geral NEAU/SEPLAN
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO DA 12 AUDIENCIA PUBLICA PARA REVISAO DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA (PDMJP)

SECAO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 As Audiéncias Publicas sdo abertas a todos os interessados, que poderdo

apresentar sugestdes e participar do evento, conforme disciplinado neste

regulamento.

Art. 22 As Audiéncias Publicas deverdo ocorrer em formatos e horarios acessiveis a
maioria da populagdo.

§ 12 Para a realizagdo da 12 Audiéncia Publica, diante da situagdo epidemioldgica atual,
serdo atendidas todas as exigéncias de seguranga sanitaria e de distanciamento social
dispostas no Decreto Municipal N2 9.738/2021, de 02 de junho de 2021, que
regulamenta as restrigdes a circulagdo impostas pela pandemia do coronavirus (COVID-
19).

§ 22 A 12 Audiéncia Publica sera realizada de forma on-line e sera transmitida ao vivo.

Art. 32 A realizagdo das Audiéncias Publicas tem como objetivos informar, colher
subsidios e debater o conteudo do processo da Revisdo do Plano Diretor Municipal, em
cumprimento a Lei Federal n? 10.257, de 10 de junho de 2001 (Estatuto da Cidade) e a
Lei Complementar n2 03, de 30 de dezembro de 1992, que dispGe sobre o Plano
Diretor vigente de Jodo Pessoa.

SECAO Il - DA REALIZAGCAO E CARATER DA 12 AUDIENCIA PUBLICA

Art. 42 A 12 Audiéncia Publica sera realizada no dia 30 de junho de 2021, as Sh, de
forma on-line, transmitida ao vivo no perfil das redes sociais da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa.

Art. 52 A 12 Audiéncia Publica sera presidida pela Coordenagdo da Equipe Técnica de
Integragdo Municipal e tera duragdo aproximada de uma hora e quarenta minutos.

Art. 62 Os participantes registrardo sua presenga automaticamente ao acessarem z
transmissdo ao vivo.

SEGCAO IIl - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DA 12 AUDIENCIA PUBLICA

Art. 72 A 12 Audiéncia Publica para a Revisdo do Plano Diretor Municipal de Jodc
Pessoa tem como objetivos especificos:

. Informar sobre o inicio, os motivos, a importéancia, o cronograma, os métodos €

técnicas previstas para a revisdo do PDMJP.

1. Debater as questdes relativas ao processo de revisdo do PDMIJP, colocadas tantc

pela administragdo municipal como pelos seus participantes.

. Convocar a populagdo, associacbes representativas dos varios segmentos dz
comunidade, CDU e poder legislativo para participagdo do processo de revisac

do Plano Diretor do Municipio de Jodo Pessoa.

SEGCAO IV - DO CRONOGRAMA DA 12 AUDIENCIA PUBLICA

Art. 82 A 12 Audiéncia Publica tera o seguinte cronograma:

9:00 - 9:10 Abertura da 12 Audiéncia Publica
9:10-9:20 Leitura do Regulamento
9:20 - 10:00 Apresentagdo pela equipe do Consércio
10:00 - 10:30 Espaco para contribui¢bes e questionamentos
10:30-10:40
Encerramento da Audiéncia

SECAO V - DA CONDUGAO DOS TRABALHOS E PARTICIPACAO NA AUDIENCIA

Art. 92 A 13 Audiéncia Publica sera declarada aberta pela Coordenagdo da Equipe
Técnica de Integragdo Municipal, ou por quem essa Coordenagdo designar, seguird
com a leitura do regulamento e com a apresentagdo do contetdo pela equipe técnica
do Consorcio —Jodo Pessoa Sustentavel — PDMIP.

Art. 10 Ao término da apresentagdo, a Coordenagdo da Equipe Técnica de Integragdo
Municipal abrira espago para perguntas e contribuigdes.

Art. 11 As contribuigBes serdo recebidas por meio de comentdrios na pagina da
transmissdo ao vivo.

Paragrafo unico. A Pagina de Internet da Revisdo do Plano Diretor Municipal de Jodo
Pessoa ficara disponivel para o recebimento de perguntas e contribuigdes ao longo de
todo o processo de desenvolvimento dos trabalhos, pelo enderego: www.pdijp.com.br.

Art. 12 Os membros da equipe do Consdrcio fardo o monitoramento e o controle das
contribuigdes através dos canais eletrénicos durante a transmissdo ao vivo da
Audiéncia.

§ 12 Os participantes que enviarem suas perguntas e contribui¢des deverdo indicar a
quem se destinam.

§ 22 Apds a leitura da pergunta, serdo realizados os devidos comentarios e
esclarecimentos.

§ 32 Ndo havera tempo para réplicas ou tréplicas.

Art. 13 O tempo definido para a leitura e resposta das perguntas sera de até 20 (vinte)
minutos, cabendo a Coordenagdo da Equipe Técnica de Integragdo Municipal, caso
necessario, prorroga-lo por mais 10 (dez) minutos.

Paragrafo Unico. Finalizando o tempo previsto, as perguntas e contribuigdes restantes
serdo respondidas diretamente no site da Prefeitura do Municipio de Jodo Pessoa, na
parte dedicada ao Plano Diretor Municipal, para conhecimento do publico.

SECAO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 Os conteddos apresentados pela equipe do Consdrcio e este regulamento
deverdo estar disponiveis em sitio eletronico especifico com, no minimo, 15 (quinze)
dias corridos de antecedéncia.

Art. 15 O Consorcio lavrard a ata da respectiva Audiéncia Publica e encaminhara a
Coordenacgdo da Equipe Técnica de Integragdo Municipal em até 5 (cinco) dias Uteis,
permanecendo uma copia desta a disposicdo dos interessados por meio de sitio
eletronico.

SEREM

PORTARIA TRIBUTARIA N°.011/SEXC-REC

Jodo Pessoa de 15 de junho de 2021

O SECRETARIO EXECUTIVO DA RECEITA MUNICIPAL, no
uso das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 66, paragrafo
Unico, da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, e tendo em vista o
disposto nos artigos 154, 197, 208, 244, 262 e 272, todos da Lei
Complementar n°. 53, de 23 de dezembro de 2008; e no artigo 98, 379,
492, 493, 497, 508, 549 e 583, todos do Regulamento do Cddigo Tributario
Municipal - RCTM, aprovado pelo Decreto n°. 6.829, de 11 de margo de
2010,
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RESOLVE:

Art. 1° O artigo 8° da Portaria Tributaria SEXC-REC nO.
002, de 31 de janeiro de 2021 passa a vigorar com a seguinte redagéao:

§1° Nos parcelamentos de TCR, o valor da parcela ndo
podera ser inferior ao valor equivalente a 1 (uma) UFIR/JP em vigor no més

do langamento.

§20 Para o caso de entes da Administragdo Publica Direta
e Autarquica, conceder-se-a o beneficio da cota Unica com desconto, caso
haja prova de que o empenho da despesa publica relativa ao pagamento da
TCR tenha sido realizado até a data pertinente, conforme o Anexo V desta

Portaria.

§3° A garantia do desconto indicado no paragrafo
anterior expira, se o efetivo pagamento da TCR ocorrer em prazo superior a
90 (noventa) dias, contados da data do empenho, hipdtese em que serdo
aplicados os acréscimos legais vigentes.”

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo.

(Al 75, ,ﬁ/./él. ”
SEBASTIAO FEITOSA ALVES
Secretdrio Executivo da Receita Municipal

SEDES

CMAS-JP

Resolucao n° 018 de 18 de Junho de 2021.

Dispée  sobre a  Inscriciao
Proviséria das Entidades
elencadas nos artigos 1° e 2°,
conforme Resolucdo n°® 022/2020
do CMAS/JP.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAO PESSOA —
CMAS/JP, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida pela Lei Municipal n° 8.059 de 21 de
junho de 1996 ¢ com fundamento na Ata da 151* Reunido Ordinaria, sessiio realizada em 18

de junho de 2021.

Considerando a Resolugdo n° 022/2020 do CMAS/JP, que dispde sobre a Inscri¢do das
Entidades no periodo da pandemia ocasionada pelo novo Coronavirus (COVID19);

Considerando a Resolugdo n° 005/2017 do CMAS/JP, que dispde sobre os parametros
e requisitos necessarios para a obtengdo de inscrigdo de Entidades e Organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios Socioassistenciais
no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jodo Pessoa/PB;

Considerando a Resolugdo n° 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social
que dispde sobre a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando as demais legislagdes vigentes do CNAS, a Lei Organica de Assisténcia
Social n° 8.742 de dezembro 1993 e Lei n° 12.435 de julho de 2011, a Resolugdo do Conselho

Nacional de Assisténcia Social n° 16 de 05 de maio de 2010 e considerando que os servigos,

programas, projetos e beneficios Socioassistenciais prestados por entidades e organizagdes de
assisténcia social deverdo estar em consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional
de Assisténcia Social em vigor, as Normas Operacionais Basicas e NOB/SUAS RH,
instrumentos que deliberam padrdes de qualidade na prestagdo de servigos e condi¢des de
trabalho,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a INSCRICAO PROVISORIA da Associagao Recreativa e

Cultural do Jardim Treze de Maio, sob o namero 104;

Paragrafo unico: A Entidade citada ¢ Preponderante de Assisténcia Social, executa o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, concentrando-se como Entidade de

Atendimento na Prote¢ao Social Basica.

Art. 2° - Aprovar a INSCRICAO PROVISORIA da Associacio MAP — Mulheres

Além das Placas, sob o nimero 105;

Paragrafo unico: A Entidade citada é Preponderante de Assisténcia Social, executa o
Servigo de Acolhimento Institucional, concentrando-se como Entidade de Acolhimento na

Protecao Especial de Alta Complexidade.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nebiwinde Tiblnn e Sasen

Valéria de Fatima Simdes Soares
Presidente do CMAS/JP
Gestao 2019/2021

CMAS-JP

ATA DE POSSE DOS CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE JOAO PESSOA — CMAS/JP
GESTAO 2021/2023

Aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e vinte ¢ um, as dez horas, através da plataforma
virtual Google Meet, realizou-se a Ceriménia de Posse dos Conselheiros do CMAS/JP — Gestao

2021/2023. Estiveram presentes os i Repr Gover tais e Nio -

Governamentais: Marcio Diego Fernandes Tavares de Albuquerque (Titular) e Silvio Romero Macedo
de Britto (Suplente) — Gabinete do Prefeito; Bruno Linhares Rodrigues (Titular) e Edilene Branddo
(Suplente) — Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania; Roberto Pereira Rodrigues (Titular) e Ana
Paula de Lima Teixeira (Suplente) — Secretaria de Planejamento; Rinaldo Aratjo da Silva (Titular) e
Thatyane Tavares de Moura Nobrega (Suplente) — Secretaria da Fazenda; Lucélia Magno Régis
(Titular) — Secretaria de Educacio; Fabiana Veloso Lima (Titular) — Secretaria de Saide; Gilmara
Andréa de Oliveira (Titular) e Ménica Laura Caroli Ervolino (Suplente) — Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Humano; Dimas Gomes da Silva (Titular) e Rita de Cassia dos Santos Dantas
(Suplente) - Entidades de Atendimento a Crianga e ao Adolescente; Maria do Céu Moura (Suplente)
— Entidades de Atendimento aos Idosos; José Geraldo de Aguiar Silva (Titular) e Renato Lucena
(Suplente) — Associa¢des Comunitarias; Tayna de Souza Freire (Titular) — Associagdes de Pessoas
com Deficiéncia; Raquel Ferreira Crespo de Alvarenga (Titular) — CRESS/PB. Participantes: Jodo
Carvalho da Costa Sobrinho — Secretirio de Direitos Humanos e Cidadania; Maria Benicleide
Silvestre — Diretora da Assisténcia Social; Mdnica Lucena - Coordenadora do Controle Social.
Equipe do CMAS/JP: Auxiliar Administrativa — Liane Magda Fagundes de Souza Serrano;
Assistentes Sociais: Ana Beatriz Gomes de Figueiredo Barroso e Gilmara Aparecida Maciel; Assessora
Juridica: Samara Rodrigues Ataide; Assessor Contabil: Josemo Correia. ABERTURA: A Cerimonial,
Ana Beatriz, compds a Mesa de Abertura com a presenga do Representante do Gabinete do Prefeito:
Mircio Diego Fernandes Tavares de Albuquerque; Representante da Secretaria de Direitos
Humanos e Cidadania: Jodo Carvalho da Costa Sobrinho; Representante do CMAS/JP: Valéria de

Fatima Simdes Soares; Representante da Comissdo Eleitoral — Ana Paula de Lima Teixeira. Em
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seguida, deu-se inicio aos pronunciamentos da Mesa, onde o Sr. Diego Tavares, em nome do prefeito
Cicero Lucena, falou da importancia de todos os Conselhos, e também da visita do Ministro da
Cidadania & nossa cidade, somando 4 Politica da Assisténcia Social. Segue com o pronunciamento de
Valéria Soares, que lamenta a auséncia de alguns Conselheiros, ao tempo em que pede compromisso ¢
responsabilidade dos novos Representantes, relembrando os obstaculos enfrentados para quérum nas
reunides. Falou da importancia de estar presente no Colegiado por 2 mandatos, que tanto auxilia aos
mais vulneraveis, ¢ agradeceu a oportunidade por fazer a diferenca na vida das pessoas. Em seguida, a
Cerimonial convidou a Conselheira Ana Paula, que falou da dificuldade enfrentada no processo
eleitoral, ¢ desejou sucesso aos novos Conselheiros. Com a palavra, a Diretora da Assisténcia Social,
Benicleide Silvestre, falou da misséio que é trabalhar na Politica da Assisténcia, parabenizou a equipe do
CMASAP, ¢ a presidente Valéria. Apds, a Coordenadora do Controle Social, Monica Lucena,
parabenizou os novos Conselheiros ¢ se pds a disposicio. Dando continuidade a solenidade, Ana Beatriz
fez a apresentagdo nominal dos novos Conselheiros e suas representacdes, a saber: Representacio
Governamental: GABINETE DO PREFEITO - SEGGOV: Mércio Diego Femandes Tavares de
Albuquerque (Tttular) e Silvio Romero Macedo de Britto (Suplente); SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA - SEDHUC: Bruno Linhares Rodrigues (Titular) e Edilene Branddo
(Suplente); SECRETARIA DE PLANEJAMENTO - SEPLAN: Roberto Pereira Rodrigues (Titular)
¢ Ana Paula de Lima Teixeira (Suplente); SECRETARIA DA FAZENDA - SEMFAZ: Rinaldo
Aratjo da Silva (Titular) e Thatyane Tavares de Moura Nobrega (Suplente); SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEDEC: Lucélia Magno Régis (Titular) e Flavia Penha do Nascimento (Suplente);
SECRETARIA DE SAUDE - SMS: Fabiana Veloso Lima (Titular) e Julienne Lima de Queiroz
(Suplente); SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH:
Gilmara Andréa de Oliveira (Titular) e Monica Laura Carolli Ervolino (Suplente). Por conseguinte,
Representacao Nao Governamental: ENTIDADES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE: Dimas Gomes da Silva (Titular - Casa Pequeno Davi) ¢ Rita de Cdssia dos Santos
Dantas (Suplente - Alderas Infantis SOS); ENTIDADES DE ATENDIMENTO AOS IDOSOS: José
César de Albuquerque Costa (Titular - Vila Vicentina Jalia Freire) e Maria do Céu Moura (Suplente -
ASPAN); ASSOCIACOES COMUNITARIAS: José Geraldo de Aguiar Silva (Titular - ARCA) e
Renato de Sousa Lucena (Suplemte - CICOVI:; ASSOCIACOES DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA: Taynd de Souza Freire (Titular - Instituto dos Cegos) e Virginia Joana Moreira de
Andrade Santos (Suplente - APAE): SINDICATOS E ASSOCIACOES DE TRABALHADORES:
Raquel Ferreira Crespo de Alvarenga (Tiwlar - CRESS/PB) ¢ Iéssica Maria de Souza Mélo (Suplente -
CRESS/PB). Apés, houve o anincio do novo Presidente do CMAS/JP para o Biénio 2021/2023,
sendo indicado o Sr Bruno Linhares Rodrigues. Com a palavra, Bruno se apresenta, fala da
satisfagdo em fazer parte do Colegiado, parabeniza Valéria pelo excelente trabalho frente a0 CMAS, e
agradece a0 Secretdrio Jodo Carvalho pela confianga depositada para conduzir o Conselho. Em seguida,
Ana Beatriz pediu que os Conselheiros Governamentais se retirassem da sala virtual, para a Sociedade
Civil escolher o vice-presidente deste biénio. Com a palavra, Renato Lucena pediu ampliagio do olhar
sobre os mais vulneraveis. Raquel, representante do CRESS, sugeriu que na proxima reunido ordinaria
seja feita uma explanacdo sobre o papel e atuagio do CMAS. Em seguida, da-se inicto a candidatura do
vice-presidente, onde Jos¢ Geraldo de Agwar, coordenador da ARCA, se colocou a disposicio. Os

representantes Dimas e Rita de Cassia apoiam o nome de José Geraldo, ressaltando o comprometimento

do mesmo com as Politicas Publicas, sendo aprovado pelos demais e definido o nome de José Geraldo
de Aguiar como novo vice-presidente do CMAS. Com a palavra, José Geraldo agradece a confianga
profissional depositada, e que sera a voz da sociedade civil para junto com o governo contribuir com a
Politica Publica da Assisténcia Social. Em seguida, os representantes governamentais retornaram a sala
virtual, e Valéria Soares anunciou o nome para a vice-presidéncia no biénio 2021/2023: José Geraldo
de Aguiar. Ainda com a palavra, Valéria desejou boa sorte e que todos logrem éxito. Em seguida, Ana
Beatriz passou a palavra para o Secretario Jodo Carvalho da Costa Sobrinho, que parabenizou os novos
Conselheiros, e se pds a disposigio. ENCERRAMENTO: Nio havendo nada mais a tratar, a
Cerimonial Ana Beatriz Gomes de Figueiredo Barroso, encerrou a Solenidade de Posse, da qual eu,
Samara Rodrigues Ataide, Assessora Juridica do CMAS/IP, lavrei a presente ata que, apos lida e

aprovada, consta assinada por mim.

Samara Rodrigues Ataide.
Advogada
OAB/PB 24238
Samara Rodrigues Ataide
Assessora Juridica CMAS/JP

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jodo Pessoa

Resolugdo n2 09 de 18 de junho de 2021

DISPOE ACERCA DA COMPOSIGAO DA COMISSAO
INTERSETORIAL PARA DISCUSSAO E ELABORAGCAO
DO PLANO DECENAL DE DIREITOS HUMANOS DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES DE JOAO PESSOA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente de Jodo
Pessoa/PB (CMDCA-JP), no uso de suas atribui¢des legais estabelecidas pela Lei
Municipal n2 11.407/2008, Considerando o disposto na Resolugdo n? 171/2014 do
CONANDA, nos termos da Resolugdao n2 05 de 16 de abril de 2021 do CMDCA-JP,
conforme decidido e registrado na ata da 4722 Reunido Ordinaria de 01 de junho de
2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica criada a Comissdo Intersetorial para discussdo e elaboragdo do Plano
Decenal de Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes do municipio de Jodo Pessoa.

Paragrafo Unico. A Comisso Intersetorial sera composta pelos seguintes membros:

ORGAO/INSTITUICAO NOME DO PARTICIPANTE
Michelle Madruga Marques Moraes Reis
| - Conselho Municipal dos Direitos da (nato)
Crianca e do Adolescente de Jodo Pessoa - 1. Penha D’arc de Freitas Barros (Governo)
CMDCA
2. Maria Senharinha Soares Ramalho (OSC)
Il - Conselho Municipal de Assisténcia | 1. Valeria de Fatima Sim&es Soares (OSC)
Social - CMAS 2. Fabiana Souza Uchda Oliveira (Governo)
L N 1. Luciana Gama Cordeiro Ferreira
11l - Conselho Municipal de Educagdo — CME
2. Ney Robson Dantas Leite
1. CRISTO - Lazaro Joaquim de Souza
2. NORTE - Jairo Pessoa Costa;
3. MANGABEIRA - Deborah Symone

Moreira Rodrigues;

4. PRAIA - Patricia da Silva Falc3o;

5. SUDESTE - Piragibe Nunes de Lucena;
6. SUL- Ricardson da Silva Dias;

7. VALENTINA - Risely Ferreira de Lima
Silva;

IV. Conselhos Tutelares

V - Secretaria de Educagdo e Cultura

- Expedito Luiz Carvalho dos Santos
Municipal - SEDEC
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VI - Secretaria Municipal de Saude - SMS

Jane Morais Barbosa de Freitas

VIl - Secretaria de Desenvolvimento Social -
SEDES

Renata Duarte Ribeiro Martins

VIII - Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer -
SEJER

Isabella Luise Nobrega Ferreira de Melo

IX - Secretaria de Seguranga Urbana e Cidadania -
SEMUSB

Ana Carla A. P. Franca

X - Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicas
para Mulheres

Renné Giselle Drezett Ferreira

XI - Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania —
SEDHUC

Katiana Cavalcante dos Santos

XII - Secretaria Municipal de Turismo - SETUR

Thiago Vinicius Pereira de Brito

Xl - Rede Margaridas Pro-Criangas e
Adolescentes da Area Metropolitana de Jodo
Pessoa - REMAR

Lorenzo Delaini

XIV - Férum DCA/PB — Regido Litoral

Josiana Francisca da Silva

XV - Rede de Enfrentamento ao Abuso e a
Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes

Irene Marinheiro Jerénimo de Oliveira

REDEXI/PB
XVI - Férum Estadual de Prevengdo e Erradicagdo
do Trabalho Infantil e Protegdo ao Trabalhador | Pollyana Magna de Oliveira Alcantara
Adolescente - FEPETI

XVII. Adolescentes vindos da Rede De
Protegdo Integral a Crianga e ao
Adolescente de Jodo Pessoa e de entidades | 2. Samuel Vasconcelos da Silva
que representem os segmentos LGBT,
Comunidades

Instituto Voz

1. Maria Clara Santos da Silveria
Popular

Instituto dos Cegos

M Ila Kati Al dassil Casa de Cultura -
. . Manuella Katiacy Alves da Silva
(indigena, 4 A0

matriz africana, quilombo e movimento

Tradicionais

4. Antony Kaéy Oliveira Coutinho

negro), Pessoa com Deficiéncia e Coletivo das Redes
. . . 5. Kamily Vitéria Silva Paiva .
movimentos  culturais  (Hip-Hop e ) e Foruns
. 6. Nidja Rayla Damasio Lopes
Capoeira).

Jodo Pessoa, 18 de junho de 2021.

Michel/ M&cﬁ?ﬁgd ﬁzrques Moraes Reis

Coordgnederg — CMDCA-JP
A0 Vi,

Penha D’arc de Freitas Barros
Presidente d5'¢GfMissao Intersetorial

%

PORTARIA n°. 16/2021 - GAB/SEDEC Jodo Pessoa, 23 de junho de 2021.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAI'BA, no uso de suas atribui¢des previstas no art.
66, I e IV da Lei Orgéanica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, bem
como o disposto no art. 1° do Decreto n® 9681/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Alcilene da Costa Andrade matricula n® 82794-
1, para exercer a fungdo de gestora da parceria entre o municipio de Jodo pessoa ¢ a
Unido Brasileira de Escritores Paraibanos em conformidade com o Art. 2°, VI da Lei n®
13.019/2014.

Paragrafo tnico - O gestor da parceria trata-se de agente publico responsavel pela
gestdo de parceria, com os poderes de controle e fiscalizagdo, designado por ato

publicado em meio oficial de comunica¢do com poderes de controle e fiscalizacdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria d€ Educagdo e Cultura

PORTARIA n°. 17/2021 - GAB/SEDEC Joio Pessoa, 23 de junho de 2021.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes previstas no art
66, I e IV da Lei Orginica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, ben
como o disposto no art. 1° do Decreto n° 9681/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢io, responsavel
por monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil
mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento, no ambito da Secretaria de
Educagdo e Cultura/PMJP.

Art. 2° - A comissdo serd composta pelos membros a seguir:

1. Adriana Weiga de Queiroz Bonfim - matricula: 84.837-9
II.  Francisco Chaves Bezerra — matricula: 60.026-1
1. Giselma Vieira Moreira Franco - matricula: 28.194-8
IV.  Manuel Messias Belisario — 82.115-2

V.  Patricia Guedes Correa Gondim- matricula: 82.396-1

Art. 3° - Os servicos prestados pelos membros da Comissdo, ora nomeados,

serdo considerados de carater publico relevante, sendo vedada qualquer remuneragdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Educagdo e Cultura
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PORTARIA n°. 18/2021 - GAB/SEDEC

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2021.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes previstas no art
66, I e IV da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, ben
como o disposto no art. 1° do Decreto n® 9681/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Representativa de Avalia¢do, para condugdo
do processo seletivo simplificado dos professores e coordenadores na modalidade da
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, no ambito da Secretaria de Educagdo e

Cultura/PMJP.

Art. 2° - A comissdo serd composta pelos membros a seguir:

1. Adailsa Maria Gadelha Marques - matricula: 89.634-9

II.  Gleyson Ricardo Andrade de Melo —
Trabalhadores (as) por Direitos.

Representante do Movimento de

III.  Maria Concei¢do da Silva - matricula: 31.142-1
IV.  Maria do Socorro Arruda Diniz Pires — 95.306-1

V.  Thais Jussara de Oliveira Guedes Isidro - matricula: 54.752-2

Art. 3° - Os servicos prestados pelos membros da Comissdo, ora nomeados,

serdo considerados de carater publico relevante, sendo vedada qualquer remuneragdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Educagao e Cultura

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA, no uso das atribui¢des legais e de acordo com as Resolucdes CD/FNDE/MEC
n2 05, de 31 de margo de 2017 e RESOLUGAO N2 11, DE 07 DE OUTUBRO DE 2020,
torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de Cadastro de Reserva
para eventual contratagdo por tempo determinado, na forma do art. 29, Ill, da Lei
Municipal n? 13.331/2016,de Professores e Coordenadores Pedagégicos para
atendimento a Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, no nivel do ensino fundamental,
primeiro segmento (Ciclos | e Il — Educagdo Bdsica |) e segundo segmento ( Ciclos Ill e
IV - por Componente Curricular), para atuarem nas novas turmas da Educacdo de

Jovens e Adultos - EJA ofertadas em articulagdo com a qualificagdo profissional.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, serd composto de 2 (duas) etapas: Analise
de Curriculo com comprovagdo documental composto de Justificativa de intengdo ao
cargo, e Entrevista, conforme descrito no item 2 deste Edital.

1.2 Esta Chamada Publica visa ao preenchimento de vagas para a prestagdo de
servigostempordrios, para atendimento nas novas turmas de EJA, por tempo
determinado (onze meses), com possibilidade de renovagdo por igual periodo, a
critério da Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos.

1.3 Poderdo participar do processo seletivo publico interessados que tenham a
formacgao exigida por lei para o desenvolvimento da fungdo.

1.4 A carga horéria é de 30 (trinta) horas semanais, a ser vivenciada durante 11 (onze)
meses.

1.5 O candidato aprovado nesta chamada publica podera desenvolver suas atividades
em escolas e/ou espagos alternativos da comunidade, conforme a necessidade

indicada pela Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos, apds o processo de matricula.

2.DAS INSCRICOES

2.1 Os profissionais interessados em participar do Processo Seletivo Simplificado
deverdo preencher Ficha de Inscrigdo, conforme Anexo IV,disponibilizada, no site
https//joaopessoa.pb.gov.br/selecao eja/, pela Divisdo de Educagdo de Jovens e
Adultos, da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, e enviar toda documentagdo
exigida comprobatdria da qualificagdo, na forma digitalizada (em formato PDF* ou
JPEG*) para o mesmo enderego, no periodo de 05 de julho de 2021, a partir das 8h00
da manha ao dia 07 de julho de 2021 até as 23h59, conforme documentagdo do item
2.2.1.

2.2 Os procedimentos para inscrigdo e participagdo da primeira etapa de selegdo,
obedecerdo as seguintes regras:

2.2.1 No ato da inscrigdo o candidato deverdpreencher e anexar os seguintes
documentos:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, online, Anexo IV, no enderego
eletrénico informado acima, sem ocultar nenhuma informagao solicitada.

b) Cépia da Carteira de Identidade e do CPF;

c) Copia do comprovante de escolaridade;

d) Curriculo, devidamente preenchido e comprovado;

e) Justificativadas intengdes para atuagdo na Educagdo de Jovens e Adultos - EJA,
escrita na ficha de inscrigdo.

f) Declaragdo de disponibilidade de carga horaria de, no minimo, 30 horas semanais.

3. DOS REQUISITOS PARA SELECAO DE PROFESSORES DE ENSINO FUNDAMENTAL, DE
QUALIFICACAO PROFISSIONALE COORDENADORES PEDAGOGICOS PARA ATUAREM
EM NOVAS TURMAS DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA

3.1 Para concorrer as vagas de professores de Ensino Fundamental, de qualificagdo
profissional e coordenadores pedagdgicos para atuarem na Educagdo de Jovens e
Adultos — EJA, o candidato deverda preencher os seguintes requisitos de cardter
obrigatdrio e complementar:

a) Ser brasileiro;

b) Possuir no minimo 18 anos de idade;

d) Ter, no minimo, formagdo de nivel médio pedagdgico, (para atuar nos Ciclos
iniciais);

e) Ter licenciatura especificapara atuagdo nos componentes curriculares;

f) Ter licenciatura em pedagogia para atuar como coordenador pedagdgico;

g) Ter graduagdo para atuar na qualificagdo profissionalofertada;

h) Ter disponibilidade de, no minimo, 30 horas semanais para desenvolver a fungdo
deprofessor. (20 horas sala de aula, 5Shoras de planejamento, 5 horasde
departamento)

i) Participar doprocesso de formagdocontinuada.




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 20 a 26 de junho de 2021 *

n° 1795 * Pag. 017/030

4. DA SELECAO E CLASSIFICAGAO

4.1 A sele¢do dos candidatos serd realizada por uma comissdo constituida por
profissionais da drea de Educagdo de Jovens e Adultos, no periodo de 08/07 a 20/07

4.2 O processo seletivo sera composto de duas etapas: andlise de curriculo, composto
de uma justificativa de intengdo ao cargo, e entrevista individual. Em ambas serdo

analisados critérios de pontuagdo estabelecidos.

4.2.1 A primeira etapa, analise do curriculo, tera como eixo central a formagdo

aa

ac ica do candidato e inteng¢do ao cargo,e sera de carater eliminatodrio,

conforme pontuagdo a seguir:

4.2.2ETAPA | — CRITERIOS AVALIADOS NA ANALISE DO CURRICULO E JUSTIFICATIVA
DE INTENGCAO AO CARGO

4.2.2.1 Cargo Docente para o Primeiro Segmento da EJA

4.2.3 A segunda etapa e ultima deste processo seletivo sera a realizagdo de uma entrevista

individual dos candidatos a todos cargos, de carater eliminatério.

4.2.4ETAPA II: CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA INDIVIDUAL

Critérios Itens a serem Pontuados Pontuagdo
Conhecimento na area especifica da EJA 1,0
Poder de argumentacdo e desenvoltura na 10
Aspectos avaliados na | entrevista;
entrevista - interesse
do candidato ao cargo Habilidade e competéncia nas TICs; 0,75
Relevancia do interesse ao cargo 0,75
TOTAL 35

Titulo Pontuagdo Valor Maximo
Ensino Médio Pedagdgico. 1,0 1,0
Graduagdo em Pedagogia. 1,0 1,0
Especializagdo na area de Educagdo. 1,5 1,5
Tempo de Docéncia na area de Educagdo de | 0,5 1,0

Jovens e Adultos ou em programas
alternativos de EJA (0,5 a cada ano) podendo

somar até duas vezes.

TOTAL DE PONTUACAO 4,5

Critérios Pontuagdo | Itens a serem pontuados

Justificativa: Serdo avaliados neste item o poder de

argumentagdo, a relevancia do seu
0,0a2,0

Interesse do candidato . ~ -
interesse ao cargo, atuagdo profissional

ao cargo . = .
g e capacidade de expressdo escrita.

4.2.2.2 Cargo Docente da EJA para o Segundo Segmento, Qualificagdo Profissional e

Coordenadores Pedagdgicos.

Titulo Pontuagdo Valor Maximo

Graduagdo em licenciatura nas dreas | 1,0 1,0
especificas de conhecimento de acordo com

o anexo | deste Edital.

Especializagdo na area de Educagdo ou drea | 1,0 1,0

especifica da Qualificagdo profissional.

Mestrado. 1,5 1,5

Tempo de Docéncia na area de Educagdo de | 0,5 1,0
Jovens e Adultos ou em programas
alternativos de EJA (0,5 a cada ano) podendo

somar até duas vezes.

TOTAL DE PONTUAGAO 4,5

Critérios Pontuagdo | Itens a serem pontuados

Justificativa: Serdo avaliados neste item o poder de

argumentagdo, a relevancia do seu
0,0a2,0

Interesse do candidato . ~ L
interesse ao cargo, atuagdo profissional

ao cargo . « .
g e capacidade de expressdo escrita.

4.2.4.1 Os candidatos entrevistados serdo avaliados por uma comissdo composta por 5 (cinco)
membros, os quais serdo designados pela Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos,
Departamento de Ensino Fundamental eDiretoria de Ensino, Gestdo e Escola de Formagdo da
Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio de Jodo Pessoa.

4.2.4.2 Esta etapa visa analisar a adequagdo das competéncias e habilidades dos candidatos
entrevistados, a partir da concordancia das afirmagdes declaradas durante a entrevista,
conforme os critérios no quadro acima, item 4.2.4.

4.2.4.3Serdo convocados para entrevista até 3 (trés) vezes o numero de vagas, conforme
expostas no Anexo |, de candidatos para os ciclos iniciais, bem como para cada candidatos de
Componente Curricular dos Ciclos finais da EJA, assim como os candidatos para docentes dos
cursos de qualificagdo e serdo considerados os critérios de desempate relacionados no item 5.

4.2.4.4 A data com o cronograma para as entrevista dos aprovados na primeira etapa sera
divulgado no site da Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio,

https//joaopessoa.pb.gov.br/selecao_eja/, no dia 14 de julho de 2021.

4.2.4.5 As entrevistas serdo realizadas na Escola de Formag3o de professores, Av. Min. José
Américo de Almeida, 2727 CEP: 58043-360.

4. 2.4.6Fica estabelecido o tempo maximo de 15 ( ) minutos para cada entrevistado.

4.3 TABELA DE PONTUAGAO DOS TiTULOS E DA ENTREVISTA

4.3.1 A avaliagdo de titulos, no item 4.2.2de carater eliminatério, valerd no méaximo 6,5
(seis virgula cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos e dos
comprovantes apresentados seja superior ao maximo de pontos.

4.3.2 O candidato que ndo atingir o minimo de 3,5, cinco (trés, virgula cinco)pontos no
somatorio da tabela de pontuagdo da Etapa |, item 4.2.2, sera eliminado.

4.3.3 A Entrevista valera 3,5 (trés virgula cinco) pontos, que somado aos 6,5 pontos do
curriculo totaliza em 10,00 pontos.

4.3.4 A classificagdo dos candidatos serd obtida mediante a soma da pontuagdo da
andlise do Curriculo (Etapa I) e da Entrevista (Etapa Il), considerando a ordem

decrescente de pontuagdo até atingir o nimero de vagas oferecidas para reserva.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
a) Maior tempo de experiéncia em Educagdo de Jovens e Adultos;
b) O candidato que tiver a maior pontuagdo na entrevista;

c) O candidato que tiver a maior idade.
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6. DAS VAGAS

6.1 As vagas para o presente processo seletivo simplificado sdo as constantes do Anexo |, deste

Edital.

6.1.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo ndo terdo direito subjetivo a contratagdo,
sendo o quadro constante do Anexo | uma mera estimativa de vagas, cuja contratagdo
dependerd da quantidade de alunos matriculados nas novas turmas da EJA e da efetiva

execugdo do programa.

6.2 De acordo com o numero de vagas distribuidas no Anexo | deste Edital, serdo destinadas
10% das vagas para pessoas com deficiéncia, compativel com o exercicio da fungdo de opgdo
do candidato, de acordo com o Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, em seu artigo 32 e
de conformidade com a reserva definida no Art. 12, § 12, do Decreto 9.508, de 24 de setembro

de 2018.

6.2.1 O percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, mencionado no item 6.2
acima, serd aplicado ao total das vagas do edital, conforme art. 12, § 49, |, do Decreto 9.508, de

24 de setembro de 2018.

6.2.2 O numero total de 6 (seis) vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, previsto no
quadro do Anexo |, resulta do arredondamento do nimero fracionado 5,1 (percentual de 10%
do total de vagas) para o primeiro nimero inteiro subsequente, ndo ultrapassando 20% do

total das vagas oferecidas, na forma do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990.

6.2.3 Para concorrer a uma das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato

devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médico, emitido nos Ultimos doze meses,
atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID- 10).

6.2.4 O candidato com deficiéncia devera encaminhar a cépia simples do CPF e o laudo médico

a que se refere a alinea “b” do subitem 6.2.3, deste edital, no ato da inscrigdo.

6.2.50 fornecimento da cdpia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da cépia simples do CPF e

do laudo médico a seu destino.

7. DOS RESULTADOS
7.1 Os Resultados preliminares serdo divulgados até o dia 22 de julho de 2021, por

meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa -

https//joaopessoa.pb.gov.br/selecao_eja/, de acordo com o Cronograma, Anexo 2.

7.2 O Resultado Final sera divulgado, até dia 29 de julho de 2021, no site

https//joaopessoa.pb.gov.br/selecao _eja/ com a relagdo dos candidatos classificados

no processo seletivo. Serdo consideradas apenas as listas oficialmente disponibilizadas
no site com a relagdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo. Sera
considerada valida apenas a lista oficialmente disponibilizada no site citado e

homologada pela Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio.

8. DA CONVOCACAO

8.1 A convocagdo dos candidatos sera conforme a necessidade e a consolidagdo das
novas turmas da EJA, nas unidades escolares e/ou comunidades parceiras,
obedecendo criteriosamente a ordem de classificagdo, sendo a convocagdo de

responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da Divisdo de

Educagédo de Jovens e Adultos;

82 A convocagdo dos  candidatos  serd por meio do  site

https//joaopessoa.pb.gov.br/selecao eja/ sendo de responsabilidade do candidato

acompanhar as convocagoes;
8.3 O Processo Seletivo objeto do presente Edital serd vélido por 11 (onze) meses a

contar da data de homologagdo dos resultados.

9. DA FORMAGAO:

9.1 Os professores selecionados participardo de um processo formativo na
especificidade da EJA, sob a coordenagdo da Divisdo da Educagdo de Jovens e Adultos.
A etapa inicial ocorrerd antes do inicio das aulas e a etapa da formagdo continuada,

transcorrerd no decorrer do ano letivo.

10- DAS DISPOSICOES GERAIS:
10.1 O candidato que se sentir prejudicado pelo resultado da selegdo, podera interpor

recurso, conforme Anexo 1, encaminhando para o e-mail:

processoseletivoeja21@gmail.com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo da

Divisdo de EJA, até 24 horas a partir dos resultados.

10.2 N3o serdo fornecidos atestados ou certificagdes seletivas a classificagdo ou
pontuagdo de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados no site oficial
da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa.

10.3 Os candidatos que prestarem declaragdo falsa no ato da inscrigdo ou caso ndo
possam satisfazer a todas as condigdes enumeradas neste edital, terdo sua inscrigdo
cancelada e serdo anulados todos os atos decorrentes, mesmo que classificados no
processo seletivo.

10.4 O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condigGes
com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo e a pontuagdo determinada.
10.5 N&o havera, apds o prazo de recursos, em nenhuma hipdtese, revisdo de prova de
titulos ou recontagem de pontos.

10.5 O Edital tera validade de 11 (onze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da necessidade da Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio de
Jodo Pessoa.

10.60s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo Processo

Seletivo Simplificado.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2021

VaANa
Professora Amé/u'cﬁ Castro

. ~ — s r =
Secretaria de Educagaerdo Municipio de Jodo Pessoa
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ANEXO 1
VAGAS Cargos/Disciplinas Requisitos Basicos Atribui¢des Valor/Saldrio/Carg
a hordria
Ampla Deficiente
concorrénci
a
12 3 professor — Anos Diploma, certiddo ou certificado de Participar de todo o processo
Iniciais de EJA conclusio do curso Normal/Magistério em | ensino e aprendizagem de maneira | R$ 1.807,00

nivel Médio ou graduagio em Pedagogia,
devidamente registrado e fornecido por
institui¢do reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

Conhecimentos de informatica basica.

dialégica e integrada aos saberes
dos educandos e escola-
comunidade; Construir, avaliare
cumprir planos de trabalho, em
conformidade com a proposta
pedagogica que vai se delineando
no decorrer do curso; Elaborar,
acompanhar e avaliar projetos a
ser desenvolvidos, de acordo com
os eixos tematicos e as
necessidades dos educandos,
focando na leitura, letramento,
escrita, matematica e
conhecimentos gerais, de forma a
articular a qualificagdo
profissional; Zelar pela
aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégia de
recuperacio para os alunos de
menor rendimento; Participar da
construgdo da proposta
pedagogica do curso; Cumprir os
dias letivos e horas-aula, previsto
em lei, além de participar dos
planejamentos integrados, a
avaliagdo, formagio continuada;
manter relagdes interpessoais
entre os demais docentes e
coordenadores pedagdgicos.
Trabalhar no periodo da
pandemia, com as estratégias que
cheguem a aprendizagem dos
alunos, podendo ser, remota,
hibrida, com material impresso,
redes sociais, dentre outras. De
acordo com determinagdo da
SEDEC, em tempo habil, podera
utilizar estratégias para aulas
presenciais.

20h em sala de
aula

Shde
planejamento
Shde
departamento

Professor de Arte

Curso completo de GraduagSo em
Licenciatura Plena em Educacdo Artistica,
ou Curso completo de Licenciatura Plena
em Arte em qualquer uma das linguagens:
Artes Visuais, Artes Pldsticas, Muasica,
Teatro, Artes Cénicas e Danga,
devidamente registrado e fornecido por
institui¢do reconhecida pelo Ministério da
Educag¢do. Conhecimento de Informatica
basica.

Professor de Inglés

Curso completo de Graduagio em
Licenciatura Plena em Letras, com
habilitagdo em Lingua Estrangeira
Inglés,devidamente registrado e fornecide

Ministrar aulas ligadas a sua drea
de conhecimentos cientificos
articulando aos eixos temdticos
aos saberes dos sujeitos
educandos envolvidos no processo
de ensino e de aprendizagem,
mantendo uma relagio dialogica;
desenvolver atividades que
estimulem o didlogo dos
educandos e ajudem a desenvolver
conceitos e praticas de trabalhos
coletivos e soliddrios; trabalhar
com os educandos atividades de
interagdo social escola e Trabalhar
com projetos pedagégicos
articulados a qualificagio
profissional para que hajauma
sintonia integradas em ao mundo
do trabalho em todas as areas de

conhecimentos;

Elaborar de forma integrada entre

educadores, coordenar,

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

Shde
planejamento
5h de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

5h de




Pag. 020/030

*

n° 1795

*  Jodao Pessoa, 20 a 26 de junho de 2021

SEMANARIO OFICIAL

por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educagdo. Conhecimento de Informdtica
bisica.

Professor de
Matematica

Curso completo de Graduagio em
Licenciatura Plena em Matematica, ou
Curso completo de graduagio em
Licenciatura Plena em Ciéncias com
habilitagdo em Matematica, devidamente
registrado e fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Conhecimento de Informatica bésica.

Professor de Lingua
Portuguesa

Curso completo de graduagio em
Licenciatura Plena em Letras com
habilitagido em Lingua Portuguesa,
devidamente registrado e fornecido por
instituicio reconhecida pelo Ministério da
Educagdo. Conhecimento de Informatica
basica.

Professor de
Geografia

Professor de
Historia

Curso completo de Graduagdo em
Licenciatura Plena em Geografia,
devidamente registrado e fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educagdo. Conhecimentos de Informatica
basica.

Curso completo de Graduagio em
Licenciatura Plena em Histdria,
devidamente registrado e fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educagdo. Conhecimentos de Informatica
basica.

Professor de
Ciéncias

Certificado de conclusio de Curso superior
de Licenciatura Plena em Ciéncias,
devidamente registrado e fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educagdo. Conhecimentos de Informatica
bdsica.

Professor de
Educac3o Fisica

Curso completo de Graduagdo em
Licenciatura Plena em Educacdo Fisica.
Reconhecido pelo MEC. Conhecimento de
Informatica basica.

Professor de Ensino
Religioso

Licenciatura em Ciéncias da Religi3o; os
licenciados em Pedagogia, com habilitagio
para o magistério de 12 a 42 ano do ensino

fundamental; os licenciados, portadores de
curso de especializagdo lato-sensu em
Ensino Religioso; os portadores de diploma
de Histdria, Filosofia, Ciéncias
Sociaisdevidamente registrado e fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educagdo. Conhecimentos de
Inform3tica bdsica.

Professor de
Educacgio — segundo
Segmento —
Qualificagdo
Profissional =
Agente Comunitario
de Saude

Diploma, certiddo de conclusdo ou
certificado de conclusio do Curso superior
de Enfermagem devidamente registrado e
fornecido por instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educacio e registro no
conselho da categoria. Conhecimentos de
Informatica basica.

Professor de
Educagio - Segundo
Segmento —
Qualificacdo
Profissional —
Cuidador de Idoso

Diploma, certiddo de conclusdo ou
certificado de conclusio do Curso superior
de Enfermagem devidamente registrado e
fornecido por instituicio reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e registro no
conselho da categoria. Conhecimentos de
Informatica basica.

acompanhar e avaliar os projetos a
serem desenvolvidos no tempo
escola; participar dos
planejamentos integrado e
formagio continuada; participar da
construgdo da Proposta
Pedagdgica a ser formatada no
decorrer do curso; preencher os
instrumentos pedagdgicos quando

necessario;

Cumprir os dias letivos e horas-
aula, previsto em lei, além de
participar dos planejamentos
integrados, a avaliagdo, formagao
continuada; manter relagdes
interpessoais entre os demais
docentes e coordenadores
pedagdgicos. Trabalhar no periodo
da pandemia, com as estratégias
que cheguem a aprendizagem dos

alunos, podendo ser, remota,

hibrida, com material impresso,
redes sociais, dentre outras. De
acordo com determinagdo da
SEDEC, em tempo habil, podera
utilizar estratégias para aulas

presenciais.

planejamento
5h de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

5h de
planejamento
Sh de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

5h de
planejamento
Sh de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

S5h de
planejamento
Sh de
departamento
RS 1.807,00
20h em sala de
aula

S5h de
planejamento
Sh de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

S5h de
planejamento
5h de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

5h de
planejamento
5h de
departamento

RS 1.807,00
20h em sala de
aula

5h de
planejamento
Sh de
departamento

1.807,00

1.807,00
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Pedagégico

Pedagogia ou certid3o de conclusio do
curso, ou certificado de conclusio do curso.
Reconhecido pelo Ministério da Educagio.
Conhecimentos de Informatica basica.

Analisar e acompanhar, de forma
articulada com os demais
membros da equipe pedagdgica a
execucdo das estratégias a serem
utilizadas pelos professores no
desenvolvimentos das atividades
pedagogicas; Construir junto a
equipe pedagdgica e os docentes,
estratégias de construgdo de
metodologia para o trabalho com
projetos levando em consideragio
os eixos temadtico do curso,
assegurando a dialogicidade na
pratica pedagdgica; Analisar, com
a equipe docente, o perfil de
resultados alcangados pelos
alunos, a fim de diagnosticar os
indices de aprendizagens e

1 - Professor da Diploma, certiddo de conclusie ou 1.807,00
Educagio — Segundo | certificado de conclusio do curso de
Segmento —de graduacio em Administragio ou
Qualificagdo Marketing, ou Processos Gerenciais, ou
Profissional do curso | Gest3o de Processos, ou Gestio Comercial,
de Operador de ou Gestdo Publica, devidamente registrado
Telemarketing. e fornecido por instituigdo reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.
Conhecimentos de Informatica basica.
1 - Professor da Diploma de graduagdo em Ciéncias 1.807,00
Educagdo — Primeiro | Naturais, em agronomia, ou em Engenharia
Segmento — Agricola, com habilidade comprovada na
Qualificagdo area,devidamente registrado e fornecido
Profissional — curso por instituicio reconhecida pelo Ministério
de Horticultor de da Educacdo. Conhecimentos de
legumes organicos. Informatica basica.
1 - Professor da Diploma, certidio de concluso ou 1.807,00
Educagio — Primeiro | certificado de conclusio do curso de
Segmento — graduagdo Ciéncias Naturaisou Nutrigdo, ou
Qualificagdo Gastronomia, devidamente registrado e
Profissional — curso | fornecido por institui¢do reconhecida pelo
de Atendente de Ministério da Educagdo. Conhecimentos de
lanchonete. Informatica basica.
1 - Professor da Diploma, certidio de concluso ou 1.807,00
Educagdo — Primeiro | certificado de conclus3o do curso de
Segmento — graduagdo em Administragdo ou
Qualificagdo Marketing, ou Processos Gerenciais, ou
Profissional- Curso | Gest3o de Processos, ou Gestdo Comercial,
de Zelador de Prédio | ou Gestdo Publica, devidamente registrado
e fornecido por instituigdo reconhecida
pelo Ministério da Educacgdo.
Conhecimentos de Informdtica bdsica.
4 1 Coordenador Diploma do Curso de Licenciatura em 2.168,40

dificuldades a serem superadas;
propor alternativas de melhoria,
superagdo ou corre¢do das
dificuldades que possam ser
detectadas; Participar de reunides
pedagégicas da unidade escolar e
na Secretaria Municipal de
Educagdo; Participar da
elaboragdo do planejamento
escolar, visando ao sucesso do
processo ensino e aprendizagem;
participar da construgio da
proposta pedagégica delineada
durante o curso; participar da
formag3o continuada juntamente
com os professores; Acompanhar
continuamente o processo ensino-
aprendizagem, avaliando o
trabalho docente e encaminhando,
sempre gue necessario, o
resultado dessa avaliagdo a Divisdo
de EJA, com vistas a reavaliagdo e
tomada de decisSo pela mesma.
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ANEXO Il

Cronograma geral das etapas do processo seletivo para professores e coordenadores

de novas turmas de Educagdo de Jovens e Adultos do municipio de Jodo Pessoa

EVENTO DO PROCESSO SELETIVO DATA

Periodo das Inscrigdes 05/07 a 07/07/2021

Anélise de Curriculo 08 a12/07/2021

Resultado Preliminar 14/07/2021

Divulgagdo do Cronograma de entrevista 14/07/2021

Periodo de realizagdo de Entrevista 16/07 a 20/07/2021

Resultado preliminar do processo 22/07/2021
Recurso 23/07/2021
Resultado Final do Processo 29/07/2021

ANEXO Il

FORMULARIO PARA A INTERPOSIGAO DE RECURSO

Nome do(a) Candidato(a):

Numero da Inscrigdo: RG: CPF:

A Comissao Organizadora:

Como candidato(a) a vaga do cargo

solicito revisdo:

Do resultado do processo seletivo simplificado a partir da seguinte Justificativa:

Jodo Pessoa, de de 2021

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IV

Numero da inscrigdo
FICHA DE INSCRIGAO - PROGRAMA PEJA (Programa de Novas Turmas para EJA)

l. DADOS PESSOAIS

Nome do (a) Candidato: (a)

CPF:

RG Orgao Expedidor: UF:

Data da Expedigdo:

Endereco: n.2
Bairro: Cidade: Estado:
CEP: Telefone: Celular:

E- mail:

Pessoa com Deficiéncia:  Sim( ) Ndo( )

Caso a resposta seja afirmativa, especifique e informe o CID:

E-mail:

. CARGO PARA O QUAL VAI SE INSCREVER:
() Professor(a) Basica I - Ciclos iniciais - EJA
() Professor(a) Basica Il - Ciclos Finais - EJA : Componente
Curricular:
() Professor(a) - Qualificagdo Profissional
() Coordenador(a) Pedagégico (a)

I FORMAGAO ACADEMICA

Formagéo Inicial:
() Magistério em nivel Médio

() Superior incompleto (

) Curso

() Superior completo ( ) Curso

Formagdo - Pos-graduacdo

( ) Especializagdo
() Mestrado

() Doutorado

Iv. ATUAGAO PROFISSIONAL

Atua em outra instituicdo? ( )Sim ( ) Ndo
Caso a resposta seja afirmativa, especificar a:

a) Instituigdo
b) Fungdo
c) Vinculagdo: () concursado () ‘Prestador de servigo () estagidrio

Tem experiéncia na EJA? Sim( ) Nao( )
Campo de atuagdo:

( ) Rede Publica

( ) Rede Privada

( ) Programa de Alfabetizagdo

() Outro: Especificar:

Quanto tempo?,
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I EXPECTATIVA PARA ATUAGAO NA EJA

Qual a sua expectativa para atuagdo no campo da EJA? ( No minimo 20 linhas)

As informagdes prestadas acima sdo verdadeiras, estou ciente dos critérios estabelecidos no
Edital N.2 — PMJP e apresento a documentagdo exigida.

Local Data

----------------------------------- Recebi a presente inscri¢do, para
credenciamento de selegdo de referente ao Edital

n.2 /2021 PMJP

SETRAB |

PORTARIA N °. 03, de 21 de junho de 2021.

A SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso das suas atribuicdes legais e institucionais

previstas no art. 66 da Lei Organica do Municipio:

CONSIDERANDO a iminente mudan¢a de sede da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho;

CONSIDERANDO as disposicdes legais e a necessidade da administragdo de
conservagdo dos bens publicos;

RESOLVE:

Art. 12. Nomear para a Comissdo do Inventdrio de Jodo Pessoa da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Trabalho os representantes abaixo:

Jéssyka Gomes da Silva Barros / Matricula 93.436-4
Geraldo Magela de Barros Franca / Matricula 95.862-0
Milene Claudia Ferreira da Costa / Matricula 97.214-2

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VAULENE DE LIMA RODRIGUES
Secretaria do Trabalho, Producéo e Renda

PORTARIA N °. 04, de 21 de junho de 2021.

A SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO PESSOA, no uso das suas atribuicdes legais e institucionais previstas no art. 66

da Lei Organica do Municipio:
CONSIDERANDO anecessidade de cumprimento a Resolugdo n2 980, do CODEFAT —
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador.

RESOLVE:

Art. 12.Nomear para Secretdria-Executiva do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda
de Jodo Pessoa/PB (CTER/JP) os representantes abaixo:

Titular: Jéssyka Gomes da Silva Barros / Matricula 93.436-4
Suplente: Thiago Messias Alencar / Matricula 95.888-3

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VAULENE DE LIMA RODRIGUES
Secretaria do Trabalho, Produgédo e Renda

| IPM

PORTARIA N° 158/2021 Em, 25 de junho de 2021.

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo administrativo
n° 17820/2020-IPMJP, resolve:

Art. 1° REVOGAR a portaria n° 655/2019, publicada no Semanario
Oficial do Municipio n° 1717 de 22 a 28 de dezembro de 2019, que concedeu aposentadoria a
servidora VALDIRA QUEIROZDE LIMA SILVA |, ocupante do cargo de Agente de
combate as Endemias, classificagdo funcional 06.04.39.01.01, matricula 86.020-6 (ativo) e
93.328-7 (inativo), lotada na Secretaria Municipal de Saude .

Art. 2° Em consequéncia da vigéncia da presente portaria, a requerente
fica excluida da folha de beneficios desta edilidade.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

‘oS {/ "z

Vi
CAROLINE FERREIRA AGRA
Superintendente do IPMJP
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EMLUR

PORTARIAN® 104/2021

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA
ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Paragrafo Unico,
do Decreto n® 2.242, de 10 de fevereiro de 1992, combinado com a Lei
Municipal 10.429/2005, resolve

DESIGNAR, os servidores MIGUEL CARLOS
LOPES FILHO, matricula 52.228-7 como Gestor de Contrato ¢ ANDREA
PATRICIA LIMA DOS SANTOS, Matricula 52.236-8, FILIPE LUIZ
COELHO, matricula 52.238-4 JEFFERSON MAX LACERDA RIBEIRO,
matricula 52.111-6, como Fiscais de Contratos, para gerenciar e fiscalizar
respectivamente a execucdo dos Contratos Administrativos desta Autarquia,
oriundos na Central de Compras do Municipio de Jodo Pessoa.

Revoga-se a Portaria n° 060/2021.

EMLUR - Autarquia Especial
Limpeza Urbana, em 22 de Junho de 2021.

Municipal de

Dé-se conhecimento.

J;L’Riﬁﬁf‘d(:ld 0sé Veloso
Supetintendente

PORTARIAN® 105/2021

O SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA ESPECIAL
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLUR, no uso de suas atribuicdes ¢ tendo em
vista o disposto nos Artigos 8° e 34, Pardgrafo Unico, do Decreto n° 2.242, de 10 de
fevereiro de 1992, combinado com a Lei Municipal 10.429/2005, e:

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
determina o acompanhamento e a fiscalizagio da execugdo dos contratos, por representante
da Administragdo especialmente designado;

CONSIDERANDO que os orgios publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente
designados, durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para atuar como Gestor ¢ Fiscal de Contrato, exercendo todas as
atribuicoes aos mesmos inerentes e designadas em Legislagdo pertinente e nesta Portaria, nas
respectivas fungdes:

I- O servidor Miguel Carlos Lopes Filho, matricula n° 52.228-7 e CPF n° 058.390.594-39

, para ser gestor dos contratos oriundos do Processo de DISPENSA DE LICITACAO
007/2021, sendo eles o Contrato n ° 003/2021 LOTE I e o Contrato n° 004/2021 LOTE
II, que tem por objeto a prestagdo dos servicos de Contratagdo de empresas de engenharia,
especializadas na area de limpeza urbana e manejo de residuos solidos urbanos para a
execugdo dos servigos de limpeza urbana e manejo de residuos solidos em vias e logradouros
publicos do Municipio de Jodo Pessoa/PB;

II — O servidor Luiz Gonzaga Mousinho de Andrade, matricula n° 52.229-5 ¢ CPF n°
225.630.914-20, para acompanhar e fiscalizar os servigos inerentes ao LOTE I, Contrato
003/2021 e LOTE 11, Contrato 004/2021;

I — A servidlora Maria Marcella Medeiros Melo, matricula n° 70.925-5 ¢ CPF n°
092.907.774-19, para acompanhar ¢ fiscalizar os servigos ierentes ao LOTE I, Contrato n®
003/2021;

Iv - A servidora Ruth Cortez da Silva, matricula n° 1.991-7 ¢ CPF n° 160.551.954-33, para
acompanhar e fiscalizar os servigos inerentes ao LOTE I, Contrato n° 003/2021;

IV - A servidora Giovana Mayra Formiga Alves, matricula n° 70.926-6, acompanhar e
fiscalizar os servicos inerentes ao LOTE II, Contrato n° 004/2021;

V - A servidora Matheus de Araijo Nunes, matricula n° 70.893-3, acompanhar e fiscalizar
os servigos inerentes ao LOTE II, Contrato n® 004/2021;

Art. 2° Compete ao servidor, designado como gestor do contrato de que trata esta portaria,
gerenciar o aludido contrato até o término de sua vigéncia. O gestor acima designado
responde pelo exercicio das atribuigdes a ele confiadas.

Art. 3° Compete ao servidor, designado como fiscal do contrato em comento, fiscalizar a
execugdo, relatando ao gestor do contrato os incidentes contratuais para que tome as
providéncias cabiveis, além das demais atribuigdes legais a ele inerentes. Responde o fiscal
pelo exercicio das contribuigdes a ele confiadas.

Art. 4° Dé-se ciéncia aos interessados e se autue no respectivo processo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
data de assinatura do contrato.

Revoga-se a Portaria n® 094/2021.

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, em 22 de
Junho de 2021.

Dé-se conhecimento.

,zm Veloso

Supetintendente

EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-310/2021.
Objeto: Aquisi¢do de material de higiene, para atender as necessidades da Secretaria de
Direitos Humanos e Cidadania - SEDHUC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Alianca Distribuidora de
Materias em Geral Ltda
Processo: 2020/012494
Modalidade: P. E. N° 04-017/2020 ARP n° 078/2020.
Signatarios: Secretario, Sr. Jodo Carvalho da Costa Sobrinho, ¢ o Sr. Rodrigo Henrique
de Almeida, representante legal da empresa Alianca Distribuidora de Materias em Geral
Ltda.
Vigéncia: 26/06/2021 a 31/12/2021.
Valor Total: R$ 7.656,00 (sete mil seiscentos e cinquenta e seis reais).
Recursos Financeiros:

Dotacio Orcamentaria FR FR STN Elemento de Secretaria
Despesa

14.302.08.243.5585.484124

14.302.08.244.5170.484483 | 0.2.31 1311

14.302.08.244.5570.482937 | 0.2.32 1312

14302.08.244.5570.484370 | 0231 | 1311 3.3.90.30 | SEDES
14.302.08.244.5570.484475 | 0.2.09 1090

14.303.08.241.5558.494371

Data da assinatura: 22/06/2021

Jodo Pessoa, 22 de Junho de 2021.

et AL £1 A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio
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EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-465/2021.
Objeto: Contratagao de empresa especializada na prestagdo de servigo de agenciamento
de viagens, para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo e Cultura - SEDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Agencia Aerotur Ltda.
Processo: 2020/012551
Modalidade: P. E. N° 04-018/2020 ARP n° 085/2020.
Signatarios: Secretaria, Sra. Maria América Assis de Castro, e a Sra. Maria Amélia
Carvalho Gomes, representante legal da empresa Agencia Aerotur Ltda.
Vigéncia: 24/06/2021 a 23/06/2022.
Taxa de agenciamento R$ 0,00 (zero reais).
Recursos Financeiros:

~ - FR Elemento de .
Dotacio Or¢amentaria FR STN Despesa Secretaria
10.102.12.361.5207.102498 0.1.11 1111 3.3.90.33 SEDEC

Data da assinatura: 24/06/2021

Jodo Pessoa, 24 de Junho de 2021.

Kot 4 £7F A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

TERMO DE RETIFICACAO 01 AO CONTRATO. 04-108/2020

PREGAO ELETRONICO N° 04-088/2019 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04-
222/2019 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2019/094725

Para fins retificar a vigéncia contratual do Termo Aditivo n°® 02, referente a0 CONTRATO
N.° 04-108/2020 - PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS, COM E SEM
INCLUSAO DE CONDUTOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEGGOV,
QUE ORA CELEBRAM ENTRE SI, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO
PESSOA E A EMPRESA LOCALIZA RENT A CAR, realiza-se através do presente
termo, as alteragdes abaixo:

ONDE SE LE:

2.1 Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por mais um periodo de 09 (nove) meses,
passando a viger, portanto, de 28 de Maio de 2021 a 28 de fevereiro de 2022, com a
finalidade de continuar atendendo as necessidades desta Administragao.

LEIA-SE:

2.1 Fica prorrogada a vigéncia do referido contrato por mais um periodo de 09 (nove) meses,
passando a viger, portanto, de 30 de Maio de 2021 a 01 de Marco de 2022, com a finalidade
de continuar atendendo as necessidades desta Administrag¢do.

Jodo Pessoa-PB, 21 de Junho de 2021.

et & L1 Aoy

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000677/2021.
Objeto: Aquisicdo de suprimentos de informatica, para atender as necessidades da
Secretaria de Educac@o e Cultura - SEDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa DADB Representagdes
Comercio e Servigos Ltda.
Processo: 2020/001200
Modalidade: P.E n° 04-014/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: RS 148,00 (cento e quarenta oito reais).
Recursos Financeiros:

Dotag¢io or¢amentaria FR FR STN El:)me nto de Secretaria
espesa
0111 | 1111
10.104.12.361.5174.102862 | 0113 | 1113 ii'gg'gg SEDEC
0120 | 1120 90.

Data da emissdo: 21/06/2021.

Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021.

et A L1 Ao

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000684/2021.
Objeto: Aquisigdo de materiais de limpeza, para atender as necessidades da Secretaria
de Administragdo - SEAD.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa Mega Master Comercial de
Alimentos Eireli.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E n°® 04-023/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 222,15 (duzentos e vinte dois reais e quinze centavos).
Recursos Financeiros:

= P FR Elemento de .
Dotaciio or¢camentaria FR STN Despesa Secretaria
06.105.04.122.5001.062170 0.1.00 1001 33.90.30 SEAD

Data da emissdo: 21/06/2021.

Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021.

KLt 4 £t A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administrac¢io

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-011/2021.
Objeto: Realinhamento do valor - para aquisicio de generos de alimentagdo, para
atender as necessidades do Instituto Candida Vargas - ICV.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa LM Distribuidora Eireli.
Processo: 2020/034124
Modalidade: P.E. n° 04-027/2020 ARP n° 149/2020.
Signatarios: Diretor, o Sr. Roberto Magliano de Morais, ¢ a Sra. Lucielma Maria de
Oliveira Silva, representante legal da empresa LM Distribuidora Eireli.
Valor de Acréscimo: R$ 16.881,24 (dezesseis mil oitocentos e oitenta e um reais e
vinte e quatro centavos).
Valor Total: R$ 49.048,84 (quarenta e nove mil e quarenta e oito reais e oitenta e
quatro centavos).
Recursos Financeiros:

Classificacao Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
13.208.04.122.5001.452041 0.2.29 1290 339030 ICV

Data da assinatura: 25/06/2021
Jodo Pessoa, 25 de Junho de 2021

KLt 4 £t A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administrac¢io

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-013/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicdo de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa ¢ a empresa BJ Comercio de Alimentos
Ltda.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-032/2020.
Signatarios: Secretaria de Educagdo e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria Anérica Assis de
Castro, e a Sra. Maria Lucia de Sousa Bidd, representante legal da empresa BJ
Comercio de Alimentos Ltda.
Valor de Acréscimo: R$ 34.370,01 (trinta e quatro mil trezentos e setenta reais ¢ um
centavo).
Valor Total: RS 171.880,91 (cento e setenta um mil e oitocentos e oitenta reais e
noventa um centavos).
Recursos Financeiros:

Classifica¢io Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
10102.12.366.5020.102521 | o130 | (150 3:3.90.30 SEDEC

Data da assinatura: 22/06/2021

Jodo Pessoa, 22 de Junho de 2021

et o L7 A,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-014/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicio de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Distribuidora FF Alimentos
Ltda - ME.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-034/2020.
Signatarios: Secretaria de Educagdo ¢ Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, e o Sr. Fabricio Cabral de Araujo, representante legal da empresa Distribuidora
FF Alimentos Ltda - ME.
Valor de Acréscimo: RS 105.531,40 (cento e cinco mil quinhentos e trinta e um reais e
quarenta centavos)
Valor Total: R$ 527.679,92 (quinhentos e vinte e sete mil seiscentos e setenta e nove
reais e noventa e dois centavos).
Recursos Financeiros:

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-021/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicdo de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Industria de Polpas Natural
Sabor Eireli.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-041/2020.
Signatarios: Secretaria de Educagdo e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, e o Sr. Jean Alisson da Silva Correia, representante legal da empresa Industria
de Polpas Natural Sabor Eireli.
Valor de Acréscimo: R$ 215.340,50 (duzentos ¢ quinze mil trezentos e quarenta reais e
cingiienta centavos)
Valor Total: R$ 1.076.758,80 (hum milhdo e setenta e seis mil, setecentos e cinqiienta e
oito reais e oitenta centavos).
Recursos Financeiros:

Classifica¢io Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
10102123665020.102521 | 128 1 112 3:3.90.30 SEDEC

Classificacio Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
10102.123665020.102521 | (158 1 112 339030 SEDEC

Data da assinatura: 21/06/2021
Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021
et A L1 Ay

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-018/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicio de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Maria de Fatima Silva Souza -
ME.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-031/2020.
Signatarios: Secretaria de Educag¢do e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, e a Sra. Maria de Fatima Silva Souza, representante legal da empresa Maria de
Fatima Silva Souza - ME.
Valor de Acréscimo: RS 43.433,54 (quarenta e trés mil quatrocentos ¢ trinta e trés reais
e cinquenta e quatro centavos)
Valor Total: R$ 217.228,99 (duzentos ¢ dezessete mil duzentos e vinte e oito reais ¢
noventa e nove centavos).
Recursos Financeiros:

Data da assinatura: 21/06/2021

Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021
et A L7 A,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-024/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicdo de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educacio e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Panificadora Vasconcelos
Ltda.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-044/2020.
Signatarios: Secretaria de Educagao e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, ¢ o Sr. Francisco de Vasconcelos Porto, representante legal da empresa
Panificadora Vasconcelos Ltda.
Valor de Acréscimo: R$ 105.101,89 (cento e cinco mil cento e um reais e oitenta e
nove centavos).
Valor Total: R$ 525.555,39 (quinhentos e vinte e cinco mil quinhentos e cinquenta e
cinco reais e trinta e nove centavos).
Recursos Financeiros:

Classificacdo Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
10.102.12.366.5020.102521 gi%é H% 3.3.90.30 SEDEC

Classifica¢do Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
10.102.12.366.5020.102521 8:% } g(z) 3.3.90.30 SEDEC

Data da assinatura: 21/06/2021
Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021

Lot A L7 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-019/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicio de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educa¢do e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Mega Master Comercial de
Alimentos Eireli.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-039/2020.
Signatarios: Secretaria de Educag¢do e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, ¢ o Sr. Miguel Angelo Fonseca Pires, representante legal da empresa Mega
Master Comercial de Alimentos Eireli.
Valor de Acréscimo: RS 440.204,48 (quatrocentos e quarenta mil duzentos e quatro
reais e quarenta e oito centavos).
Valor Total: R$ 2.201.083,94 (dois milhdes duzentos ¢ um mil e oitenta e trés reais ¢
noventa € quatro centavos).
Recursos Financeiros:

Data da assinatura: 21/06/2021

Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021
Let 4 L7 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administra¢io

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-025/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicdo de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Raimundo Adelmar Fonseca
Pires.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-045/2020.
Signatarios: Secretaria de Educagdo e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, ¢ o Sr. Raimundo Adelmar Fonseca Pires, representante legal da empresa
Raimundo Adelmar Fonseca Pires.
Valor de Acréscimo: R$ 376.867,24 (trezentos e setenta seis mil oitocentos e sessenta e
sete reais e vinte quatro centavos).
Valor Total: RS 1.884.391,43 (hum mihdo oitocentos e oitenta quatro mil trezentos e
noventa um reais e quarenta e trés centavos).
Recursos Financeiros:

Classificacdo Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
10102123665020.102521 | 0128 1 112 3:3.90.30 SEDEC

Classificacio Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
0.1.22 1122 3.3.90.30 SEDEC
10.102.12.366.5020.102521 0.1.20 1120

Data da assinatura: 21/06/2021

Lot 4 £ A Pessoa, 21 de Junho de 2021

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

Data da assinatura: 21/06/2021

Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021
Lot A L7 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

SEMANARIO OFICIAL
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-026/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - para aquisicdo de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Educacdo e Cultura -
SEDEC.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Rosemblith de Araujo Silva.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-046/2020.
Signatarios: Secretaria de Educagdo e Cultura - SEDEC, a Sra. Maria América Assis de
Castro, ¢ o Sr. Rosemblith de Araujo Silva, representante legal da empresa Rosemblith
de Araujo Silva.
Valor de Acréscimo: R$ 71.962,68 (setenta um mil novecentos ¢ sessenta e dois reais e
sessenta e oito centavos)
Valor Total: R$ 359.821,16 (trezentos e cinqiienta e nove mil e oitocentos e vinte um
reais e dezesseis centavos).
Recursos Financeiros:

Classificacio Funcional FR | FRRSTN | [Flementode | g taria
Despesa
0.1.00 1001
10.102.12.306.5200.102514
0.1.22 1122 3.3.90.30 SEDEC
10.102.12.366.5020.102521 | "\ 50 1120

Data da assinatura: 21/06/2021
Jodo Pessoa, 21 de Junho de 2021

Ket A £ Ao

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 04 ao Contrato n.° 04-048/2017.
Objeto: Prorrogagdo por 06 (seis) meses - Contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servico de seguranga eletronica, com fornecimento e instalagdo de circuito
fechado de TV e sistema de alarme, destinado a Secretaria de Turismo - SETUR.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Alamo - Seguranga Eletronica
Ltda EPP.
Processo: 2016/041652.
Modalidade: P.E n.° 04-005/2017 ARP n° 022/2017
Signatarios: O Secretario de Turismo — SETUR, Sr. Daniel de Rodrigues Lacerda
Nunes e a Sr". Thaisa Rocco Menezes, representante legal da empresa Alamo -
Seguranga Eletronica Ltda EPP.
Vigéncia: 16/06/2021 a 15/12/2021.
Valor Total: RS 9.000,00 (nove mil reais).
Recursos Financeiros:

Classificacdo Funcional FR FR STN Elemento Secretaria
de Despesa
15.102.04.122.5001.154069 0.1.00 1001 3.3.90.39 SETUR

Data da assinatura: 16/06/2021

Jodo Pessoa, 22 de Junho de 2021.

et A £ A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 04 ao Contrato n.° 04-052/2017.
Objeto: Prorrogagdo por 12 (doze) meses - Contratacdo de empresa especializada para
realizar a publicagdo de Atos Oficiais da PMJP.
Partes: Municipio de Jodo Pessoa e a Empresa Paraibana de Comunicagao S.A - EPC
Processo: 2016/103752.
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n.° 04-001/2017
Signatarios: Secretario de Comunicagdo Social - SECOM, o Sr. Marcos Vinicius Sales
Nobrega, ¢ a Sra. Nana Garcez de Castro Doria, representante da Empresa Paraibana de
Comunicagdo S.A. —EPC.
Valor Total: R$ 1.125.120,00 (um milhdo, cento e vinte e cinco mil e cento e vinte
reais)
Vigéncia: 16/06/2021 a 15/06/2022.
Recursos Financeiros:

Classificacdo Funcional FR FR STN Elemento de Secretaria
Despesa
22.105.24.131.5223.222427 0.1.00 1001 3.3.90.39 SECOM

Data da assinatura: 15/06/2021.

Joao Pessoa, 25 de junho de 2021.

Lot o L7 A,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administrac¢io

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.® 04-071/2021.
Objeto: Realinhamento do valor - para aquisicio de generos de alimentagdo, para
atender as necessidades da Secretaria de Meio Ambiente — SEMAM.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa LM Distribuidora Eireli.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 04-037/2020.
Signatarios: Secretario, o Sr. Welison Aratjo Silveira, ¢ a Sra. Lucielma Maria de
Oliveira Silva, representante legal da empresa LM Distribuidora Eireli.
Valor de Acréscimo: RS 11.384,28 (onze mil trezentos e oitenta e quatro reais e vinte e
oito centavos).
Valor Total:
centavos).
Recursos Financeiros:

R$ 23.780,20 (vinte e trés mil e setecentos e oitenta reais e vinte

Classificacio Funcional FR | FRRSTN | Plementode | o o iaria
Despesa
12.103.18.542.5366.124153
12.102.18.122.5001.122535 | *1:00 | 1001 3.3.9030 SEMAM

Data da assinatura: 25/06/2021

Jodo Pessoa, 25 de Junho de 2021

AKet A L7 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administraciio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-660/2020.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servios de locagdo de tendas, cadeiras e mesas, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Habitagdo Social - SEMHAB.
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa ¢ a empresa Jose da Silva Araujo —
Filmagem-ME.
Processo: 2020/015854
Modalidade: P.E. n° 04-025/2020 ARP n° 04-068/2020.
Signatarios: Secretaria, a Sra. Maria do Socorro Gadelha Campos De Lira, e o Sr. Jose
da Silva Araujo, representante legal da empresa Jose da Silva Araujo — Filmagem-ME.
Valor de Acréscimo: R$ 17.420,00 (dezessete mil quatrocentos e vinte reais),
Valor Total: R$ 87.100,00 (oitenta e sete mil e cem reais).
Recursos Financeiros:

Classificacdo Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
24.102.04.122.5001.242695 0.1.00 1001 33.90.30 SEMHAB

Data da assinatura: 24/06/2021

Jodo Pessoa, 24 de Junho de 2021
et A L1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 10.070/2021 A 10.071/2021

Processo Licitatério n° 20.822/2019 Pregao Eletrdnico n° 10.086/2020
Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE FERRAMENTAS AGRICOLAS - 11
(ITENS DE CAPITAL).

O Secretdrio de Sadde do Municipio de Jofo Pessoa de acordo com as atribuicdes que hes foram conferidas, em conformidade
com o resultado do Pregdo ico n® 10.086/2020, devi RESOLVE. nos termos da Lei n°
8.666/1993, do Decreto Federal n° 7.892/2013 e 10.02472019, Art. 8° § 3 do Decreto Federal 8.538/2015 e do Decreto
Municipal n° 7.884/2013 e das demais normas legais aplicéveis, tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECO
do objeto do presente Pregto:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 10.070/2021
Empresa: EXITO ELETRO COMERCIAL EIRELI-ME
CNPI: 34.678.404/0001-50

. Marca/ Prego
N Item | Quant. Und. Catmat Descrigio Fabricante Unit, Preco Total
TRITURADOR DE COCO 5 CV
MONOFASICO - SISTEMA DE 10.514.00
05 02 UNID 272922 | e ORACAG COM 4 FACAS, | TRAPP TCRAO | 5.257.00 X
220V
Valor Total | RS 10.514,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°10.071/2021
Empresa: CCK COMERCIAL LTDA-EPP
CNPJ: 22.065.938/0001-22

- Marca -
Tem | Quant, | Und. | Catmat Descrigio A | Preso Unit. | Preco Toul
BOMBA D'AGUA 0,5CV 2P INTECH/ | 10004 287325
of 25 | Und | 38229 MONOFASICA 60HZ BP500 94 873,25
S’
MICRO ~ ASPERSOR ESTACA| __ ~~
(MICRO ASPESOR BAILARINA). | A .03 4152
03 | 184 | Und | 361279 |pg 501 1TROS DE VAZAO 31240 .
, Valor Total | RS 5.614,77
)
Perfazendo o valor global de RS 16.128,77 (Dezesseis mil, centg/e\vinte e oilo reais ¢ setenta & sete centavos). classificadas
pelo critério de menor prego por item.
Jodo Pessoa, 23 de Junho de 2021.
FABIO ANTONIO DA\ROCHA SOUZA
e Seeretiirio de Sadde
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AVISO DE PUBLICAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N2 005/2021

Objeto:

PAi;AMENTO DE CURSOS, QUE SERAO MINISTRADOS, PELA DRA. MARIA SOCORRO CIRILO
DE SOUSA, COM O OBJETIVO DE CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO FiSICA DA
REDE MUNICIPAL PARA ATUAR EM ESPAGOS PUBLICOS NAS MODALIDADES ESPORTIVAS
BASICAS E RENDIMENTO, ATIVIDADES DO FITNESS, AVALIAGAO FiSICA, PESQUISA
CIENTIFICA E DEMAIS ACOES DA PRATICA FiSICA.

Partes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, inscrita no CNPJ 08.806.721/0001-03,
representadaneste ato pelo senhor Secretdrio de Juventude Esporte e Recreagdo, o Sr. KAIO
MARCIO FERREIRA COSTA DE ALMEIDA (CONTRATANTE) e MARIA SOCORRO CIRILO DE
SOUSA, inscrito no CPF 272.317.984-20 (CONTRATADA).

Valores:
Como pagamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor global estimado de R$
15.000,00 ( Quinze mil reais)

Dotagdo Orgamentaria:
0 pagamento deste contrato ocorrera nas dotagdes:

N2 Elemento de Fonte de Recursos
Despesa

33.90.36 1001

Dotacdo Orcamentdria

04 122 5111.252695

Prazo:
O presente contrato terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo PessoaPB, 21 de Junho de 2021.

Kaio Marcio Ferreira Costa de Almeida

Secretario de Juventude, Esporte e Recreagdo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Terceiro termo aditivo ao Contrato n® 34001/2018.

Partes: Municipio de Jodo Pessoa, por meio da Secretaria Municipal de Habitagdo Social, ¢ a empresa
Comercial e Construtora Fénix EIRELL

Objeto: Execucdo de infraestrutura na Comunidade do S, no bairro do Roger, na cidade de Jodo
Pessoa/PB.

Prazo: Vigéncia prorrogada pelo prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir de
25/06/2021, vigendo até 25/06/2022, o que perfaz o prazo de vigéncia contratual total de 1445 dias.
Data de assinatura: 24/06/2021.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Observagdes: Permanecem inalteradas as demais condigdes contratuais.

:
‘?‘\L,U,L,Q/L——w ]

MARIA DO SOCORRO GADELHA CAMPOS DE LIRA
Secretdria Municipal de Habitagio Social

AVISO DE PUBLICACAO
EXTRATO DO ADITIVO N.° 006/2021 AO CONTRATO N.° 06/2016

Referéncia:

e CONTRATO N.* 062016

e PREGAO ELETRONICO N.° 04/2016

e PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021/002462
Partes:
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA — SEMOB/JP (CONTRATANTE), inscrita no CNPJ n.*
09.154.915/0001-26 ¢ SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA., inscrita no CNPJ n.°
24.144.040/0001-75 (CONTRATADA).
CLAUSULA PRIMEIRA:

1.1 — Este aditivo tem como objeto a prorrogagdo do Contrato n.° 06/2016 por mais 12 (doze) meses, passando seu término para o
dia 01.07.2022, nos termos do art. 57, §4°, da Lei n.° 8.666/93 e da Clausula Sexta, do Contrato em comento,

1.2 - Ressalva-se que o contrato em questio poderd ser rescindo a qualquer tempo, por interesse ¢ conveniéncia da Administragdo,
mediante notificago prévia por escrito ao Contratado, no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

13— A vigéncia deste aditivo serd contada a partir do dia 01.07.2021.
CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 — O Valor Mensal do Contrato n.° 06/2016 permanecera no importe de RS 231.399.23 (duzentos e trinta e um mil trezentos e
noventa e nove reais ¢ vinte e trés centavos), o que corresponderd a um Valor Total Anual de RS 2.776.790,76 (dois milhdes

setecentos e setenta e seis mil setecentos e noventa reais e setenta e seis centavos).

22 - As despesas com a exccugdo deste aditivo estdo programadas, para o exercicio corrente, na dotagdo orgamentéria:
02.202.26.782.5020.372048.33.90.39.

CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 - Permanccem em vigor todas as demais clusulas ¢ condigdes constantes no Contrato Original, do primeiro ao quinto Termos
Aditivos ¢ Primeiro Apostilamento, ndo expressamente alterados por este Termo.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 23 de junho de 2021.

< GEORGE VENTURA MORAIS
Superintendente

AVISO DE PUBLICAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 10/2021

Referéncia:
Pregéo Eletronico-SRP n° 10/2020
Processo Licitatorios ns. 2018/123747 e 2018/116466 e Processo Administrativo n. 2021/055828

Partes:

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB/JP, CNPJ n°
09.1 54.915/0001-26 (Contratante) e K.S COMERCIO DE TINTAS E MATERIAIS PARA SINALIZAGAO
VIARIA LTDA.-EPP, inscrito(a) no CNPJ n° 13.298.999/0001-49 (Contratada).

Objeto:
Constitui objeto do contrato: aquisicdo de tintas para demarcagdo viaria a base de resina acrilica
(sinalizagéo horizontal) e implementos para sinalizag&o viaria.

Valor:
O valor Global do contrato é de R$ 84.990,10 (oitenta e quatro mil novecentos e noventa reais e dez
centavos).

Dotagao:
As despesas correrdo por conta da classificagdo orgamentaria n. 02.202.26782.5020.372048.33.90.30.

Vigéncia:

O prazo de vigéncia deste Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de
21/06/2021 e encerramento em 21/06/2022, como também podera ocorrer o fim da sua vigéncia em
qualquer tempo com o exaurimento do objeto, admitindo prorrogagéo caso se enquadre em uma das
excegdes previstas no art. 57 da Lei 8.666/93.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 21 de junho de 2021.

"GEORGE VENTURA MORAIS
Superintendente
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AVISO DE PUBLICAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 11/2021

Referéncia:
Pregéo Eletronico-SRP n° 10/2020
Processo Licitatérios ns. 2018/123747 e 2018/116466 e Processo Administrativo n. 2021/055828

Partes:

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA _ DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB/JP, CNPJ n°
09.154.915/0001-26 (Contratante) e FENIX COMERCIO E SERVIGOS LTDA., inscrito(a) no CNPJ n°
18.963.664/0001-11 (Contratada).

Objeto:
Constitui objeto do contrato: aquisicdo de tintas para demarcagdo viaria a base de resina acrilica
(sinalizag@o horizontal) e implementos para sinalizagéo vidria.

Valor:
O valor Global do contrato é de R$ 29.800,00 (vinte e nove mil e oitocentos reais).

Dotagdo:
As despesas correrdo por conta da classificagdo orgamentaria n. 02.202.26782.5020.372048.33.90.30.

Vigéncia:

O prazo de vigéncia deste Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de
21/06/2021 e encerramento em 21/06/2022, como também podera ocorrer o fim da sua vigéncia em
qualquer tempo com o exaurimento do objeto, admitindo prorrogagéo caso se enquadre em uma das
excegdes previstas no art. 57 da Lei 8.666/93.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 21 de junho de 2021.

/'(/;EORGE VENTURA MORAIS
( Superintendente

AVISO DE PUBLICAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 12/2021

Referéncia:
Pregao Eletronico-SRP n° 10/2020
Processo Licitatérios ns. 2018/123747 e 2018/116466 e Processo Administrativo n. 2021/055828

Partes:

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB/JP, CNPJ n°
09.154.915/0001-26 (Contratante) e MAVI TINTAS E SINALIZADORA LTDA., inscrito(a) no CNPJ n°®
14.191.875/0001-22 (Contratada).

Objeto:
Constitui objeto do contrato: aquisicdo de tintas para demarcagdo viaria a base de resina acrilica
(sinalizag&o horizontal) e implementos para sinalizagéo viaria.

Valor:
O valor Global do contrato é de R$ 181.385,00 (cento e oitenta e um mil trezentos e oitenta e cinco reais).

Dotagao:

As despesas correrdo por conta da classificagdo orgamentaria n. 02.202.26782.5020.372048.33.90.30.
Vigéncia:

O prazo de vigéncia deste Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de
21/06/2021 e encerramento em 21/06/2022, como também podera ocorrer o fim da sua vigéncia em
qualquer tempo com o exaurimento do objeto, admitindo prorrogagédo caso se enquadre em uma das
excegdes previstas no art. 57 da Lei 8.666/93.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 21 de junho de 2021.

(/EEORGE VENTURA MORAIS
Superintendente

AVISO DE PUBLICAGAO*
EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2021

Objeto:
AQUISICAO DE SUPRIMENTOS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E TELEFONIA
(PENDRIVE E TELEFONE COM TECLADO E HEADSET)

Partes:

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, inscrita no CNPJ sob o n°
08.806.838/0001-89 (CONTRATANTE) e MATEUS DE MEDEIROS SILVA (CONTRATADA),
inscrita no CNPJ sob o n° 26.396.102/0001-61.

Valores:

Como pagamento, a CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA, o valor global estimado de
R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinglienta reais).

Dotagdo Orgamentaria:

O pagamento deste contrato correra pelo elemento despesa para pendrive: 3.3.90.30.27,
elemento despesa para telefone: 44.90.52.05 Classificagao Funcional:
02.201.04122.5001.362041, fonte de recurso: Tesouro (0100)

Prazo:
O Presente contrato terd vigéncia até 18 de julho de 2021.

Publique-se e Cumpra-se.
Jodo Pessoa, 24 de Junho de 2021.

*Republicado por incorregdo

—Ricardo osé Veloso
Supetintendente

AVISO DE PUBLICACAO

EXTRATO DO ADITIVO N° 001 /2021

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n°
014/2019 pelo periodo de 12 (doze) meses e reajuste do
valor contratual.

Partes: EMLUR — Autarquia Especial Municipal de
Limpeza Urbana, inscrita no OCNPF sob o n°
08.806.838/0001-89 (CONTRATANTE) e LIMPMAX
CONSTRUCOES E SERVICOS EIREL], inscrita no
CNPIJ sob o n° 10.557.524/0001-31 (CONTRATADA).

Fundamentac¢io: O presente aditivo tem como
fundamento legal o art. 57, inciso II, c/c o art. 65, inciso

11, alinea “d™, da Lei n® 8.666/1993.

Ratificaciio: Ficam mantidas e ratificadas todas as demais
clausulas e disposigdes do contrato origindrio que ndo
tenha sido modificadas por termo aditivo.

Publique-se e cumpra-se.

Jo#do Pessoa, 09 de junho de 2021.
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TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00024/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2098/2021
[CHAVE CGM: X8SQ-CEPK-WKLY-MCYA]

O Diretor Executivo da Fundagéo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribui¢des legais, com base nas informagdes constantes na INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGCAO N° 00024/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2098/2021, embasado
na solicitagdo do setor demandante e no Parecer da Assessoria juridica e em cumprimento
ao Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, RATIFICO E ADJUDICO o objeto
em favor de: Luiz André Correia da Silva (ANDRE CORREIA) - CPF N° 424.068.704-72,
pelo valor total estimado de R$ 1.500,00 (MIL E QUINHENTOS REALIS), cujo objeto ¢ a
CONTRATACAO DO ARTISTA LUIZ ANDRE CORREIA DA SILVA (ANDRE
CORREIA) PARA APRESENTACAO CULTURAL DURANTE A CAMPANHA
VACINACAO CONTRA A COVID-19, CONFORME SOLICITACAO DO SETOR
DEMANDANTE, em consequéncia, fica convocada a proponente para assinatura do
instrumento de contrato, nos termos do Art. 64, caput, do citado diploma legal.

Jodo Pessoa - PB, 21 de Junho de 2021.
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nténio Marcus Alves de Souz
Diretor Executivo

TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/2021

Processo n°202100993/EMLUR

O Superintendente da Autarquia Especial de Limpeza Urbana — EMLUR, no uso das
suas atribui¢des, e em cumprimento as determinagdes do art. 26 da Lei n°® 8.666/93,
RATIFICA a inexigibilidade de licitagdo em favor da empresa GOVERNET EDITORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nimero 07.319.919/0001-38, com base no art. 25, inciso II, ¢/c
o art. 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/93, no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), tendo como
objeto a aquisi¢do de assinatura de boletins técnico e informativos e consultoria jurid  ica de
direito administrativo promovido pela citada empresa.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2021.
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SE SAIR, USE
MASCARA

O CUIDADO E PESSOAL, MAS OS
BENEFICIOS SAO COLETIVOS.

JOAO PESSOA
CONTRA O

CORONAVIRUS
REFEITURA

OUVIDORIA
GERAL

162

{© 83 98841-9383




