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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA N°.167 Em, 04 de janeiro de 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso das
atribuigdes que lhe confere os incisos V e VIII do artigo 60, combinado com o inciso VIII,
artigo 70 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa.

RESOLYV!

I — Nomear ANDREIA ALVES DA SILVA SANTANA, para
exercer o cargo em comissdo, simbolo DAI-1, de CHEFE DA SECAO DE PESSOAL, da
SECRETARIA DA SAUDE.

1I - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro
de 2021.

III — Publicada no Semanario Oficial Especial de 07 de janeiro de
2021. (Republicar por Incorre¢ao)

CiCERO DE LUCEN
Prefeito

PORTARIA n. 1.881, de 09 de julho de 2021,

O Prefeito do Municipio de Jofio Pessoa, no uso das atribuigdes previstas no
art. 60, inciso V e art. 76, inciso II, “c” e no art. 31-B da Lei Complementar n. 108, de 21 de
agosto de 2017,

RESOLVE:

I — Nomear LEONARDO TELES DE OLIVEIRA, matricula n® 76.932-1
para exercer © cargo em comissdo, simbolo DAE-1, de PROCURADOR CHEFE
ADMINISTRATIVO, da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

11 - Esta portaria retroage os seus

£ Y

CiCERO DE LUCENAFILH
PREFEITO DO MUNIGIPID'DE JOAO PESSOA

PORTARIA n. 1.882, de 09 de julho de 2021.

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa. no use das atribuigdes previstas
no art. 60. inciso V ¢ art. 76, inciso IL. *c” e no art. 31-B da Lei Complementar n. 108,

de 21 de agosto de 2017,
RESOLVE

I - Nomear

Procuradores-Chefes  de

Procuradorias

Selorials  os

Procuradores do Municipio indicados no Anexo Unico, ja lotados pelo Procurador-

Geral do Mu

ipio nos respeetivos orgios programaticos.

I1 - Esta portaria entra em viger na data de sua publicagio. com efcitos

PREFEITO DO MUNICIPIO

Anexo Unico

FJOAO PESSOA

Orgiio de Atuagio Programitica
FROCURADORIA SETORIAL

JUNTO A ¢
MUNICIPAL DE SAUDE

rocurador
ANA MARIA FERNANDES DE | I

FRANCA ALVES

Periodo de Exercicio
i0: 05,12 20

PROCURADORIA SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

ANDRE BORGES COELHO DE
MIRANDA FREIRE

PROCLURADORIA SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA DA
RECEITA

PROCURADORIA

SETORIAL

ANDRE BORGES COELHO DE
MIRANDA FREIRE

CONTROLE URBANO

PROCURADORIA SETORIAL
JUNTO A SECR RIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

JUNTO A SECRETARIA  DE

FINANCAS

PROCURADORITA SETORIAL | BRUNO CARNEIRD DA | Inicio: 27.12.2019
JUNTO A SECRETARIA DE [ CUNHA ALMEIDA Fim:-
EDUCACAD E CULTURA

PROCURADORIA SETORIAL | BRUNO VIEIRA DE OLIVEIRA | Inicio: 2 2M9
JUNTO A SECRETARIA DE [ LAVOR Fim: 30,11.2020
DESENVOLVIMENTO E

PROCURADORIA SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

BRUNO VIEIRA DE OLIVEIRA
LAVOR

| MUNICIPAL DE SAUDE

PROCURADORIA SETORIAL | BRUNO VIEIRA DE OLIVEIRA
A SECRETARIA | LAVOR

L DE

RUTURA
PROCURADORIA ~ SETORIAL [ CAIO FELIPE CAMINHA DE [ Inicio: 06.09.2019
JUNTO A SECRETARIA DE | ALBUQUERQUE Fim: 30.11.2020
PLANEJAMENTO
PROCURADORIA  SETORIAL [ GUSTAVO BEDE AGUIAR Inicio: 02.03.2020
JUNTO A SECRETARIAL Fim: 30.11.2020

PROCURADORIA SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

GUSTAVO BEDE AGUIAR

201122020

MUNICIPAL DE SAUDE

PROCURADORIA  SETORIAL | LUCAS SAMPAIO MUNIZ DA
JUNTO A SECRETARIA | CUNHA

MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA

PROCURADORIA SETORIAL | MATEUS SCIPIAO MOU
JUNTO A SECRETARIAL

PROCURADORIA SETORIAL

MARCEL GOMES DE SOUSA

12.2019

PROCURADORIA  SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

PROCURADORIA  SETORIAL
JUNTO A UNIDADE
EXECUTORA DO PROGRAMA
JOAO PESSOA SUSTENTAVEL

JOAD PESSOA SUSTENTAVEL

JUNTO A SECRETARIAL | BEZERRA 032020
MUNICIPAL DE SAUDE

PROCURADORIA SETORIAL | MARCEL. GOMES DE SOUSA 1 02.03.2020
JUNTO A SECRETARIA | BEZERRA m: 30.06.2021
MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA

PROCURADORIA SETORIAL

JUNTO UNIDADE

EXECUTORA DO PROGRAMA

MARCEL GOMES DE sSOUSA
BEZERRA

Indcio: (1072021
Fim:-

PROCURADORIA  SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

THAIS FERREIRA VITURINO
BOUERES

Inicio: 27.12.2019
Fim: 30.11.2020

PROCURADORIA  SETORIAL
JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA

PROCURADORIA  SETORIAL
JUNTO A UNIDADE

EXECUTORA DO PROGRAMA
JOAO PESSOA SUSTENTAVEL

YGOR AQUING ALMEIDA

2019
2020
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SEAD

PORTARIA N° 269 Em, 28 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n® 2021/020441.

R E S OLY E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a JONATHAN DE OLIVEIRA, matricula n® 82.923-4, lotado na
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA II, Progressio Funcional da classificagio 1.11.02.02.01, para
classificagdo 1.11.02.03.01.

11 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

et ot 1t A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Seeretario da Administragio

PORTARIA N° 270 Em, 28 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n® 2021/035934.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a ARNALDO CEZAR BORGES SOBRINHO, matricula n® 84.842-5,
lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.02.01.02, para classifica¢ao 1.11.02.02.01.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Loedt L A A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N° 271 Em, 28 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso L, alinea “f”, do Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n® 2021/035789.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a JOSENILSON CAVALCANTI DA SILVA, matricula n°® 59.927-1,
lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio
1.11.02.02.03, para classificagdo 1.11.02.03.01.

1T — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

B T S S A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N° 272 Em, 28 de junho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n° 2021/020442.

R E S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a JONATHAN DE OLIVEIRA, matricula n® 59.829-1, lotado na
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA I, Progressio Funcional da classificagio 1.11.02.02.03, para
classificagdo 1.11.02.03.01.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Led L 21 4

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

Vice-Prefeito: Leopoldo Aratjo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestao Governamental: Mircio Diego F. Tavares
Secretaria de Administragao: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Satde: Fibio Anténio da Rocha Sousa
Secretaria de Educacdo: Maria América Assis de Castro

Secretaria de Pl o: José William 0 Leal

Secretaria da Fazenda: Adenilson de Oliveira Ferreira
Secretaria de Desenv. Social: Felipe Matos Leitao

Secretaria de Habitagao: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nébrega
Controlad. Geral do Municipio: Eudes Moaci Toscano Junior
Secretaria de Direitos Humanos: Jodo Carvalho da C. Sobrinho
Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega

Sec. de Protegao e Def. do Consumidor: Rougger Xavier G. Jiinior

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. do Trabalho, Produgio e Renda: Vaulene de Lima Rodrigues

Sec. Juventude, Esporte e Recreagdo: Kaio Marcio Ferreira Costa
Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes

Secretaria de Politicas Publicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Sec. de Desenvolvimento Urbano: Antdnio Fabio Soares Carneiro

Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Margarete de Fatima Formiga M. Diniz
Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araijo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida Carvalho Jinior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: George Ventura Morais

Autarg. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundag@o Cultural de Jodo Pessoa: Anténio Marcus Alves de Souza
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PORTARIA N.° 273 Em, 02 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,® 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagéo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2021/047626.

RESOLVE: conceder a INGRID ROBERTA MEDEIROS COSTA
OUREM, matricula n° 81.741-4, ocupante do cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
lotada na SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA E CIDADANIA, licenca sem
vencimentos para trato de interesses particulares, pelo prazo de 02 (dois) anos.

11 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

e P e AW
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

PORTARIA N.° 274 Em, 02 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,® 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagéo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2021/053979.

RESOLVE: conceder a FABIANA BERNARDO MARINHO, matricula
n° 84.353-9, ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na
SECRETARIA DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares,
pelo prazo de 02 (dois) anos.

1T - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01 de junho de
2021.

Wt S g
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 275 Em, 02 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990, artigo 136 da Lei n,® 2.380/79 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Jodo Pessoa) e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.®
4.771, de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n°2021/032565.

RESOLVE: conceder a MANOEL ALVES FEITOZA JUNIOR,
matricula n° 72.801-2, ocupante do cargo de FARMACEUTICO, lotado na SECRETARIA
DA SAUDE, licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares, pelo prazo de 02
(dois) anos.

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

WS LS
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 276 Em, 05 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando
atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Orgénica para o Municipio de J
Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decretc
4.771, de 20 de janeiro de 2003, combinado com o inciso II, artigo 6° do Decreto 8.899/20
tendo em vista o que consta do Processo n® 2021/063576, Oficio GG 220, Governo do Estads
Paraiba, de 14 de junho de 2021.

RESOLVE: autorizar permanecer a disposi¢do do GOVERNO
ESTADO DA PARAIBA, com 6nus para esta Prefeitura, o servidor DIOGENES CHAY
GOMES, matricula n° 15.118-1, AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO, lotado na SECRETAI
DE EDUCACAO E CULTURA, até 31 de dezembro de 2021.

II - Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 01
janeiro de 2021.

W7 o P ~
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretirio da Administragiio

PORTARIAN.® 277 Em, 06 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2021/086912.

RESOLYVE: deacordo com os artigos 26, inciso Il ¢ 28, §§ 1° e 2°
da Lei Complementar n® 60 de 29 de margo de 2010, autorizar o afastamento da servidora
MARIA ELLEM SOUZA MACIEL, matricula n® 82.818-1, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 11, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura,
para freqiientar curso de Doutorado em Estudos Contemporaneo, ministrado pela
Universidade de Coimbra, pelo prazo de 02 (dois) anos.

I - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

7 53 SR .

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretdario da Administragio
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PORTARIA N.* 279 Em, 06 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes qu
lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 d
abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n°. 4.771, de 20 d
janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n®. 2021/047475.

RESOLVE: de acordo com os artigos 91, 92 ¢ 93 da Le
Municipal n°. 2.380 de 26 de margo de 1979, conceder readaptacdo de fungéo, pelo prazo d
01 (um) ano, a servidora SANDRA CORDEIRO DO NASCIMENTO, matricula n°. 84.601-&
ocupante do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na SECRETARIA D/
SAUDE

Aot e s
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N.° 280 Em, 08 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.® 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n® 2021/030755.

RESOLYVE: de acordo com os artigos 26, inciso I e 28 da Lei

Complementar n® 60 de 29 de margo de 2010, autorizar a prorrogac¢do, por mais 01 (um)
ano, do prazo da Portaria n° 161, de 11 de marco de 2020, publicada no Semanario Oficial
n°® 1728, de 08 de margo de 2020, que concedeu o afastamento da servidora ADRIANA
SILVA CAIRES, matricula n® 83.251-1, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, lotada na Secretaria de Educagdo e Cultura, para freqiientar
Curso de Mestrado em Memoria, Linguagem e Sociedade, ministrado pela Universidade
Federal da Bahia.

I — Esta portaria terd sua vigéncia a partir do dia 05 de abril de 2021,
até fevereiro de 2022.

Kot A S #
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

PORTARIA N.° 281 Em, 08 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, de
02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto n.° 4.771,
de 20 de janeiro de 2003, e tendo em vista o que consta do Processo n° 2021/031738.

RESOLYVE: deacordo com os artigos 26, inciso I e 28, §§ 1°e 2°
da Lei Complementar n° 60 de 29 de margo de 2010, autorizar a prorrogagdo, por mais 01
(um) ano, do prazo da Portaria n® 435, de 19 de julho de 2019, publicada no Semanario
Oficial n® 1694, de 14 de agosto de 2019, que concedeu o afastamento da servidora
DAIANE LINS DA SILVA FIRINO, matricula n® 82.086-5, ocupante do cargo de
PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA 1, lotada na Secretaria de Educagdo ¢ Cultura,
para freqiientar curso de Doutorado em Educac@o, na Universidade Federal da Paraiba.

I Esta portaria terd sua vigéncia a partir do dia 19 de julho de 2021.

et A A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N° 282 Em, 08 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n® 2021/045783.

R E S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a FABIO SANTOS RIBEIRO, matricula n® 82.287-6, lotado na
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, Progressio Funcional da classificagio 1.11.02.01.02, para
classificagdo 1.11.02.02.01.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

A . A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretirio da Administragio

PORTARIA N° 283 Em, 08 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f’, do Decreto n°. 4.771, de 20 de janeiro de
2003, e tendo em vista o que consta do processo n°® 2021/048905.

RE S OLYV E: de acordo com artigo 19 da Lei Complementar n°.
60/2010, conceder a JOAO JUSTINO BARBOSA, matricula n° 82.279-5, lotado na
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA, ocupante do cargo de PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA 11, Progressio Funcional da classificagdo 1.11.02.02.01, para
classifica¢do 1.11.02.03.01.

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

e £ AL

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

PORTARIA N° 284 Em, 08 de julho de 2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, alinea “f”, do Decreto n°.4.771, de 20 de janeiro de
2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 59/2010 e tendo em vista o que consta do processo
n°. 2018/100493.

RESOLYV E: de acordo com o artigo 26 da Lei Complementar n°
59/10, conceder ao servidor DILSON JOSE DOS SANTOS LIMA, matricula n® 11.049-3,
lotado na SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, ocupante do cargo de
ESCRITURARIO, progressio funcional por titulagdo, do padrdo de vencimentos 11, para o
padrdo de vencimentos 13.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

A R

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio
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EXPEDIENTE N° 122/2021
O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Org0anica para o Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.®
4.771, de 20.01.03, DEFERIU os seguintes processos:

5

PROC.
NOME MAT. | LOTAC. ASSUNTO
2021/052250 | CASSIA MARANHAO LIMA 69.909- | SEREM | PAGAMENTO DO 13° SALARIO
8
2021/042126 | EFRAIM VIEIRA DA COSTA 87.644- | SUGAM | PAGAMENTO DE FERIAS
5
2020/069923 | ELIENE NOIOLA DOS SANTOS 89.759- | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
1 SALARIO
2021/053510 | EMILY JASMINE L. DO NASCIMENTO | 86.025- | SEDEC | RESTITUICAO DO DESCONTO DO VALE TRANSPORTE
5
2021/041664 | FABIO MACHADO COSTA 18.591- | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE HORAS ATIVIDADES
4
2021051299 | FRANCISCO DAS CHAGAS DE A. 90.529- | SEFIN | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO
JUNIOR 1
2020/107212 | HEDIR BARBOZA DA SILVA 81.312- | SEDEC | PAGAMENTO DO 13° SALARIO
5
2021/021632 | ITAMAR DE ALMEIDA NOBREGA 77.089- | SMS | AUXILIO FUNERAL
2
2021/008516 | IVANILDA GOMES DE LIMA 42.436- | SEDEC | PAGAMENTO DO 13E 14° SALARIO
6
2020/082926 | JALDELINE ANDRADE DA SILVA SEDEC_| PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/010842 | JEFFERSON ALVES DE OLIVEIRA 93.569- | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
7
2021/026715 | JOSE WALDIR SOUZA D. OLIVEIRA 93.822- | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
0
2021/008923 | JOSENILDO LIMA DA SILVA 54.527- | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
9
2021/049016 | JOUBERT FONSECA DE ANDRADE 41310~ | SEDURB | PAGAMENTO DE FERIAS
1
2021/018444 | JURANDY ROCHA DE OLIVEIRA 28.180- | SEDEC | PAGAMENTO DE HORAS ATIVIDADES
8
2020/071102 | KATHERINE MEDEIROS H. 90234- | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
RAMALHO 9 SALARIO
2021/058176 | LAERCIO JACKSON L. DE 34313- | SEREM | AUXILIO FUNERAL
ALEXANDRIA 7
2021/009533 | MARIA JOSE MARTINS DA SILVA 93.573- | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2020/108639

MARIANA LEMES VALINI

79.498- CGM

8

PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

2021/052247 | RIDEFRAN SOARES DE ANDRADE 73.045-9 | SEREM | PAGAMENTO DO 13° SALARIO

2021/045394 | RISONALDO MIGUEL DE OLIVEIRA 84.616-5 SMS PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO

2020/069921 | RITA DE CASSIA C. TAVARES 66.188-1 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO E DO 13°
SALARIO

2021/009202 | ROBERTO FERREIRA DA S. JUNIOR 94.279-1 | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2021/029412 | ROSENILDO LIMA DO NASCIMENTO 85.193-1 | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2020/062347 | RUBENS JUSTINO FERREIRA 88.735-8 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO

2021/047467 | SAMIRA LEITE CAVALCANTE 74.346-1 | SEGAP | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO

2021/032633 | SILVANA PAULA M. DOS SANTOS 61.811-0 | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIOE DO 13°
SALARIO

2021/055377 | SINVALDO DE LUNA F. FILHO 58.553-0 [ SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS

2021/029293 | THIAGO OLIVEIRA DOS SANTOS 96.101-9 | SEMAM |RESTITUICAO DO DESCONTO DO  VALE
TRANSPORTE

2021/059610 | WERNER RUDOLF W. JUNIOR 96.629-1 | SEINFRA | PAGAMENTO DE FERIAS E 13° SALARIO

2021/053775 | WLADMA KATARINA DE S. BARROS 66.399-9 [ SEDEC |RESTITUICAO DO DESCONTO DO  VALE
TRANSPORTE

Em, 09 de julho de 2021

Kert A LT A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXPEDIENTE N° 123/2021

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei
Organica para 0 Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no Decreto Municipal n.®
4.771, de 20.01.03, INDEFERIU os seguintes processos:

PROC.
NOME MAT. LOTAC. ASSUNTO
2021/060081 | ADEMIR DE LUCENA 09.358-1 | SEDURB | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/042940 | ALEXSANDRO DOS SANTOS CHAVES 82.881-5 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
2020/102249 | BRUNO TORRES A. DE MELO 83.008-9 | SEDEC [ ADEQUAGCAO SALARIAL
2020/065484 | EDMILSON FRANCISCO DA S. JUNIOR 78.650-1 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
2021/052708 | EDNICE FIDELES C. ANIZIO 83.314-2 | SEDEC | LICENCA PARA FREQUENTAR CURSO
2021/000468 | GERNILSON BEZERRA DA COSTA 75.140-5 | PROCON | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/019361 | JOSE CARLOS L. MATIAS 23.134-7 | SEDEC | PAGAMENTO RETROATIVO DE SALARIO
2021/042418 | JUAREZ ALVES AUGUSTO 12.390-1 SMS CONVERSAO DE LICENCA ESPECIAL
2021/050758 | LINDOALDO CIPRIANO FEITOSA 82.619-7 | SEDEC | PROGRESSAO FUNCIONAL
2020/105013 | MARIA ANALENE S. AZEVEDO 59.804-6 | SEDEC RESIITUICAO DO DESCONTO NO PAGAMENTO DO 14°
SALARIO
2020/108920 | MARIA NAZARETH BELMEIRO 13.446-5 PAGAMENTO RETROATIVO DE REAJUSTE DE PENSAO
2021/041051 | VANJDA VIRGINIO DA SILVA 39.001-1 [ SEDEC | PAGAMENTO DE FERIAS
2021/049521 | WILLIANO COSTA DO NASCIMENTO 82.762-2 | SEDEC | REVISAO DE PROGRESSAO FUNCIONAL

Em, 09 de julho de 2021

Let A L1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragdo
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EXPEDIENTE N° 124/2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere inciso IV do
paragrafo unico do artigo 66 da Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa e de acordo com disposto no artigo 1°, inciso I, alinea
“h” do Decreto Municipal n° 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos d¢c AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO.

PROCESSO NOME MATRICULA | LOTACAO PERIODO AVERBADO
2020/026774 | TEREZA CRISTINA B. C. DA SILVA 30.970-2 SEDEC |02 ANOS, 10 MESES E 14 DIAS
2021/051757 | ZEUMA CRISTINA DE M. NEVES 55.762-5 SEDEC 10 ANOS, 08 MESES E 26 DIAS

Em, 09 de julho de 2021

KeR A AR K

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXPEDIENTE N° 125/2021

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, Inciso IV, paragrafo unico da Lei Organica
para Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990 e consoante a delegagdo de competéncia expressa no artigo 1°, inciso I, alinea j, do
Decreto Municipal n. © 4.771, de 20.01.03. DEFERIU os seguintes processos de LICENCA ESPECIAL PARA GOZO.

PROCESSO NOME MAT. |LOTACAO PERIODO DIAS
2021/053606 MONOEL SANTANA 16.353-8 GAPRE  [01.12.1984 A 30.11.1994 — 1° DECENIO 180
Em, 09 de julho de 2021
KR o R A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretiario da Administragio
¥
PORTARIA N°, 074/2021 Em, 29 de junho de 2021.

PORTARIA N° 056/2021 Jodo Pessoa/Pb, de 01 de junho de 2021.

CONSTITUI COMISSAO
CENTRAL DE REGULACAO.

DE ONCOLOGIA DA

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei Organica, e

RESOLVE:
Art. 1° - Constituir a Comissao de Oncologia da Central de Regulagdo com o objetivo de
realizar todas as atividades inerentes a possibilitar as auditorias, autorizagdes e reunides para o

correto andamento do fluxo dos procedimentos de oncologia.

Art. 2° - A presente Comissdo sera composta pelos servidores abaixo discriminados:

Nome Matricula
Amanda de Aratijo Romera 67.764-7
Adilson de Lima Aratjo 67.564-5
Aldemir Lopes de Oliveira 74.739-4
Marcello Gibson Maul de Andrade Barbosa Filho 67.901-1
Massilene Pereira de Sousa 67.210-5
Ménica Maria Mota do Nascimento 16.189-6
Néedina Gomes da Silva 88.179-1
Rejane Ribeiro Romdo 32.786-7

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

g 5
Pyt g mg
FABIO_ ANTONIO DA ROCHA S_OUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

0 SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso
de suas atribuigdes que lhe sfio conferidas e,
Considerando a necessidade de controle de estoques e armazenagem de solugdcs,

reagentes e outros insumos laboratoriais no rede municipal de saide de Jodo Pessoa;

RESOLVE:

Art. 1" - Autorizar a equipe do Lacen Municipal a acessar as dependéncias das
UPAs e Hospitais da rede municipal, a fim de verificar locais de armazenagem de
produtos dispensados pelo Laboratorio. |

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigoéa ata de sua assinatura.

FABIO ANTGN!(L_ ROCHA SOUZA
Secretdrio Municipal de Saide
A
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Portaria N° 076/2021
Jodo Pessoa, 05 de julho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagéo de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
Unico de Saltde (SUS)

ambito do Sistema

Laboratério LAPAC.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comiss@o de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de servicos de saide pactuados com a LABORATORIO LAPAC,
conforme Termo de Contrato N° 10.519/2018, observando as seguintes agoes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo serd constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
¢ AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6.

¢ LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.

2. Representantes da LABORATORIO LAPAC.

= ERICK PAIVA LOPES.

= ANTONIO FERREIRA LOPES FILHO.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo

Lgﬂ A g

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 077/2021
Jodo Pessoa, 05 de julho de 2021.

Institui a Comissdo de Acompanhamento e
Contratualizagdo de que trata a Portaria N° 3.410, de
30 de dezembro de 2013, que estabelece as
diretrizes para a contratualizagdo de hospitais no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) HOSPITAL

VISAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 32°, da Portaria N° 3.410/2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo/CAC, para monitorar
a execugdo das agdes de servicos de saude pactuados com a HOSPITAL VISAO, conforme
Termo de Contrato N° 10.881/2018, observando as seguintes agdes :
= avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas e fisico-financeiras.
= avaliar a capacidade instaladas; e
= readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras

que se fizerem necessarias.

Art. 2° - A Comissdo de Acompanhamento e Contratualizagdo sera constituida pelos
seguintes membros:

1. Representantes da Central de Regulagdo da Secretaria de Saude de Jodo Pessoa :
¢ AMANDA DE ARAUJO ROMERA - MATRICULA - 67.439-6.
s LUCIANA TORRES FIGUEIREDO — MATRICULA 81.134-3.
2. Representantes do HOSPITAL VISAO .
= CAMILA MELO GADELHA PEREIRA DINIZ
= HILDO DE SOUSA CAVALCANTE JUNIOR.
Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo

P 2w g 7.

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

Portaria N° 078/2021
Joio Pessoa, 05 de julho de 2021.

Institui a Comissio de Monitoramento e
Avaliacio, para celebracio de Termos de
Fomento e parcerias avaliacio e prestacio de
contas e outros, de que trata a Lei Federal
13.019 e o Decreto Municipal n° 9.905 de 11 de
agosto de 2017 de entidades no Ambito da
Administracido Municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigdes que lhe sio
conferidas por lei, e em especial, para atender ao disposto no artigo 2°, inciso XI, da lei
13019/2014 e dos artigos 41,44 ¢ demais, do Decreto Municipal n® 9.905 de 11 de agosto
de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°- Constitiir COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
PARA CELEBRACAO DE TERMOS DE FOMENTO para monitorar ¢ avaliar as
parcerias com organizagdes da sociedade civil celebradas com a Secretaria Municipal de
Saude, mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento, devendo esta exercer as
atividades previstas no Decreto Municipal n® 9.905.

I - A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo serd constituida pelos seguintes

membros:

Membro Matricula
LILIA GOMES PEDROSA SOUSA 70.522-5
CRISTINA TARGINO FERNANDES GOMES 94.969-8.
BRENDA HELLEN CARLOTA MOREIRA DE MELO 67.765-2
PEDRO CRUZ DA SILVA 67.823-3

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, ficando revogadas as
demais disposigdes em contrario.

Wy s 4o

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA N°. 079/2021 Em, 07 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de

suas atribui¢oes, de acordo com a legislagao vigente,

RESOLVE :

Artigo 1° - Constituir uma Comissdo de Sindicancia que tem a finalidade de
apurar os fatos, objeto da dentncia do processo N° 14.478/2021, com a seguinte

composi¢ao:

e PAVLOVA ARCOCERDE COELHO LIRA Presidente
e PEDRO CRUZ DA SILVA Membro
e MARIA ROBERLANDIA SOARES DE MELO FREIRE Membro

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua assinatura.

Wy s g g

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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PORTARIA N°. 080/2021 Em, 07 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de

suas atribuigdes, de acordo com a legislagdo vigente,
RESOLVE :
Artigo 1° - Constituir uma Comissao de Sindicancia que tem a finalidade de

apurar os fatos, objeto da dentncia do processo N° 14.479/2021, com a seguinte

composi¢ao:

¢ PAVLOVA ARCOCERDE COELHO LIRA Presidente
e PEDRO CRUZ DA SILVA Membro
¢ MARIA ROBERLANDIA SOARES DE MELO FREIRE Membro

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua assinatura.

Wi 2w g,
FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA N°. 081/2021 Em, 07 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de

suas atribuigdes, de acordo com a legislagdo vigente,
RESOLVE :
Artigo 1° - Constituir uma Comissdo de Sindicancia que tem a finalidade de

apurar os fatos, objeto da denuncia do processo N° 10.740/2021, com a seguinte

composi¢ao:

¢ PAVLOVA ARCOCERDE COELHO LIRA Presidente
e PEDRO CRUZ DA SILVA Membro
e MARIA ROBERLANDIA SOARES DE MELO FREIRE Membro

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua assinatura.

Wiy 2l g 207

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA N°. 082/2021 Em, 07 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de

suas atribuigdes, de acordo com a legislagdo vigente,

RESOLVE :

Artigo 1° - Constituir uma Comissdo de Sindicancia que tem a finalidade de
apurar os fatos, objeto da dentncia do processo N° 23.819/2021, com a seguinte

composi¢ao:

e PAVLOVA ARCOCERDE COELHO LIRA Presidente
e PEDRO CRUZ DA SILVA Membro
¢ MARIA ROBERLANDIA SOARES DE MELO FREIRE Membro

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua assinatura.

P 2w g oz

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

PORTARIA N°. 083/2021 Em, 07 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, no uso de

suas atribui¢des, de acordo com a legislacgdo vigente,
RESOLVE :
Artigo 1° - Constituir uma Comissao de Sindicancia que tem a finalidade de

apurar os fatos, objeto da dentncia do processo N° 14.478/2021, com a seguinte

composi¢ao:

e PAVLOVA ARCOCERDE COELHO LIRA Presidente
e PEDRO CRUZ DA SILVA Membro
o MARIA ROBERLANDIA SOARES DE MELO FREIRE Membro

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua assinatura.

g -2
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FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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PROGEM

RESOLUCAQ CONSELHO N° 25/CSUPGML, 09 DE JULHO DE 2021

INSTITUI E DISCIPLINA [¥]
PROGRAMA DE TELETRABALHO
PARA O  DESEMPENHO  DAS
ATRIBUICOES FUNCIONAIS PELOS
MEMBROS DA CARREIRA JURIDICA
DE PROCURADOR DO MUNICIPIO
DE JOAO PESSOA.

O CONSELHO SUPERIOR DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, no exercicio da competéncia fixada no art. 6°, XVII, da Lei
Complementar n” 612010

CONSIDERANDO a necessidade de adogio de medidas que gerem maior
eficiéncia nos trabalhos no dmbite da Procuradoria-Geral do Municipio de Jodo Pessoa, em
atendimento ao art. 37 da Constituigio Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de redugdo de custos no dmbito da
Administragdo Publica Municipal, especialmente se os objetivos almejados podem ser
alcangados por meios menos onerosos;

CONSIDERANDO a possibilidade de incremento da produtividade decorrente
dos recursos tecnologicos de mformagao e de comunicagdo disponiveis:

CONSIDERANDO a existéncia, no cenario atual, de meios tecnologicos que
permitem o trinsito remoto seguro de informacdes, principalmente diante da expansio do
acesso 4 internet e da utilizagio do sistema judicial eletronico (PJE):

CONSIDERANDO o advento da Lei n® 12,551, de 15 de dezembro de 2011,
que alterou o art. 6° da Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT, para estabelecer que
“ndo se distingue entre o trabalho realizado no estabelecimento do empregador, o
executado no domicilio do empregado ¢ o realizado a distdncia, desde que estgjam
caracterizados os pressupostos da relagio de emprego”, asseverando, no seu paragrafo
tmico. que “os meios telematicos e informatizados de comando, controle e supervisio se
equiparam, para fins de subordinagiio juridica. aos meios pessoais € diretos de comando,
controle e supervisio do trabalho alheio™;

CONSIDERANDO que o Governo Federal. por meio do Ministério da
Economia, editou a Instrugio Normativa n® 065, de 30 de julho de 2020, em que estabelece
orientages, critérios e procedimentos gerais a serem observados pelos drgdos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administragio Federal - SIPEC relativos a
implementagio de programa de gestio;

CONSIDERANDO que diversos orgdos publicos, mclusive da Advocacia
Publica nos trés niveis da Federagio, tém regulamentado o regime de telerabalho no
ambito das suas atribuigdes, por ser medida admimstrativa compativel com a promogio da
cultura orientada a resultados, com foco no incremento da eficiéncia ¢ da efetividade dos
servigos prestados a sociedade, além de contribuir com a redugdo de custos no poder
publico e promover uma melhor gestio na produtividade e qualidade das atividades
desempenhadas;

CONSIDERANDO que a Procuradoria do Municipio de Jodo Pessoa, durante
o estado de calamidade publica decorrente da pandemia do COVID-19, passou a atuar em
regime de teletrabalho com a quase totalidade de servidores, em observincia ao Decreto
Municipal n° 9.526 de 07 de julho de 2020, apresentando aumento significativo da
produtividade e eficiéncia na execugdo das suas atividades ordindrias. além das demandas
extraordindrias decorrentes do combate o coronavirus, conforme demonstrado por meio dos
relatorios elaborados pela Corregedoria-Geral da PGM e apresentados;

RESOLVE:

Art. 1° Esta resolugiio estabelece orientagdes. critérios ¢ procedimentos para a
mstituigdo do programa de teletrabalho para o desempenho das atribuigdes institucionais
pelos membros da carreira juridica de Procurador do Municipio de Jodo Pessoa, uma
ferramenta de gestio moderna que objetiva o incremento da produtividade, a economia de
recursos publicos. a fixa¢do e acompanhamento de metas a serem cumpridas e a utilizagio

dos recursos tecnoldgicos de informagdo e de comumicagiio disponiveis.

Art. 2° Para os fins desta resolugdo, considera-se:

I - Teletrabalho: modalidade de trabalho em que as atividades desempenhadas
pelo Procurador do Municipio podem ser realizadas fora das dependéncias fisicas do drgio,

de forma remota e com a utilizagdo de recursos tecnoldgicos, para a execugdo de atividades
que sejam passiveis de controle e que possuam meras, prazos € enfregas previamente
definidas, sem prejuizo das atribuigdes do cargo;

II - Chefe imediato: Procurador-Chefe do orgio de atuagiio programatica em
que esta lotado o aderente ao programa de teletrabalho, responsavel pela elaboragio e
supervisdo do plano de trabalho, coordenagdo das atividades do setor ¢ o acompanhamento
dos servigos executados pelos Procuradores do Municipio subordinados;

III - Plano de trabalho: documento elaborado pelo Procurador-Chefe dos
orgios de atuagiio programatica em que esta lotado o Procurador do Municipio que
pretende aderir ao programa de teletrabalho, a ser submetido previamente ao Procurador-
Geral ¢ ao Corregedor-Geral da Procuradoria do Municipio, como requisito para adesdo ao
programa de teletrabalho, devendo conter o detalhamento das competéneias, atividades,
rotinas ¢ metas do setor, além da fixa¢do de atribuigdes especificas para cada Procurador do
Municipio.

Art. 3° Sdo objetivos do programa de teletrabalho:

I - promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da
eficiéncia e da efetividade dos servigos prestados a sociedade:

11 - contribuir com a diminui¢io de poluentes e a redugio de custos no poder
publico, como consumo de papel e de outros bens e servigos disponibilizados nos orgios;

III - promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da
eficiéncia e da efetividade dos servigos prestados a sociedade;

IV - estimular o desenvolvimento do trabalho eriativo, da inovagio e da cultura
de governo digital;

V - gerar e implementar novos mecanismos de avaliagio ¢ alocagio de
recursos, observados os contextos de produgdo, a multiplicidade das tarefas ¢ as condiges
de trabalho: ¢

VI - ampliar a possibilidade de trabalho aos servidores com dificuldade de
deslocamento,

Art. 4° As atividades que possam ser adequadamente executadas de forma
remota e com a utilizagiio de recursos tecnologicos, sem prejuizo das atribuigdes do cargo,
poderdo ser realizadas na modalidade de teletrabalho.

§1° O programa de teletrabalho nio poderi:

I - abranger atividades cuja natureza exija a presenca fisica do participante na
unidade: e

I - reduzir a capacidade de atendimento de setores que atendam ao publico
interno ¢ externo.

§2° Nio poderd aderir ao programa de telerrabalho o Procurador do Municipio
que:

I - ainda ndo completou o lapso temporal de 12 (doze) meses de efetivo

exercicio no cargo de Procurador Municipal;

II - tenha sido apenado em procedimento disciplinar no ano anterior; ¢
I - tenha sido excluido do teletrabalho por descumprimento dos deveres
previstos nesta resolugdo ou nas normas da Procuradoria-Geral do Municipio, ha menos de

01 (um) ano, a contar da decisdo que reverteu o seu regime de trabalho para o presencial.

Art. 5° O limite de Procuradores Municipais autorizados a aderirem ao
programa do teletrabalho ¢ de 30% (trinta por cento) do respectivo quantitativo de cargos
de Procuradores Municipais, retroagindo-se para o nliimero inteiro antecedente, na hipotese

de obtengdio de numero fracionario quando da aplicacio do percentual.

§ 1 Néo se submete ao critério de limitagao temporal, de vagas e/on ordem de
classificagio os Procurados do Municipio que se encontram nas seguintes definighes:

I- Pessoas com deficiéncia;

II- Gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacio e amamentagio;

§2° A pessoa com deficiéneta, no ato do protocolo do seu requerimento de
adesiio ao regime de teletrabalho. devera anexar laudo médico emitido no periodo dos

ultimos 12 {doze) meses que ateste a sua deficiéncia e o grau. indicando o respectivo CID.
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§3" O laudo meédico exigido no paragrafo anterior devera ser renovado
anualmente. atestando a manutengio da deficiéncia que ensejou o enquadramento do
Procurador do Municipio as exigéncias de adesio excepcional ao programa de teletrabalho.

§4" A gestante, no ato do protocolo do seu requerimento de adesdo ao regime
de teletrabalho, devera anexar laudo médico que comprove a sua gravidez.

5° A lactante permanecerd no regime excepcional de teletrabalho pelo periodo
de até 6 (seis) meses apds o retorno de sua licenga-maternidade, devendo comprovar a
lactagdo por laudo médico,

§6" O Procurador do Municipio devera informar a Corregedoria-Geral qualquer

alteragdo farica das circunstincias ensejadoras do seu enquadramento as hipoteses

Art. 6° Aos Procuradores Municipais que aderirem ao programa de teletrabalho
deveriio ser fixadas metas de desempenho superiores em, no minimo, 25% (vinte e cinco
por cento) daquelas estabelecidas para os demais Procuradores Municipais lotados no
mesmo orgio de atuagio programatica.

Parigrafo unico. As metas de produtividade superiores & ordindria deverdo
constar no plano de trabalho do orgdo de atuagio programatica e o seu cumprimento serd
acompanhado pela Corregedoria-Geral da Procuradoria do Municipio, mediante a andlise

dos relatdrios mensais elaborados pelo setor do aderente.

Art. 7° Para aderir ao programa do teletrabalho, o Procurador do Municipio
interessado, além de nio se enquadrar em nenhuma das vedagdes constantes no art. 4°, §2°,
desta resolugio. devera instruir o seu requerimento com um plano de trabalho do orgdo de
atuagio programatica que esta lotado, elaborado por seu Chefe imediato, e que devera ser
renovado anualmente.

§1° O Plano de Trabalho devera conter:

I - o detalhamento das competéncias, atividades e rotinas do orgio de atuagio
programatica;

11 - a tfixagiio das atribuigdes de cada Procurador do Municipio lotado no setor,
incluindo o(s) aderente(s) ao teletrabalho. ¢ o estabelecimento de metas mensais para
cumprimento das atividades, com observincia da regra estabelecida no art. 6° desta
resolugio;

I - a comprovagdo de que a adesdo ao programa de teletrabalho ndo
prejudicara a realizagdo de atividades cuja natureza exija a presenca fisica e a capacidade
de atendimento do piblico interno ¢ externo; ¢

IV - a declaragdo de que os Procuradores Municipais aderentes ao programa do
teletrabalho nio estio incluidos nas vedagdes previstas no art. 4%, §2°, desta resolugdo.

§2° O Procurador-Chefe do orgdo de atuagio programatica podera redefinir as
metas dois) participante(s) do programa de teletrabalho, por necessidade do servigo. na
hipotese de surgimento de demanda prioritaria cujas atividades ndo tenham sido
previamente acordadas.

§3° Em anexo ao plano de trabalho devera constar termo de ciéncia e
responsabilidade, subscrito pelo Proeurador do Municipio aderente ao teletrabalho,
contendo:

I - a declaragio de que atende ds condigdes para participagio no programa de
teletrabalho:

II - os documentos aptos a comprovar o seu enquadramento as hipdteses
excepelonals previstas no art. 5%, §1°, dessa resolugio; e

I - a ciéncia do dever de custear e dispor de toda a infraestrutura fisica e
tecnologica necessarias e adequadas a realizagio dos trabalhos, inclusive referentes a
conexdo a internet, a energia elétrica ¢ ao telefone, entre outras despesas decorrentes do
exercicio de suas atribui¢des, ressalvados eventuais recebimentos de notebooks, tokens e
outros equipamentos eletronicos. adquiridos com recursos do FUNDERM. para uso
exclusivo em servigos relacionados as atividades vinculadas a Procuradoria-Geral do

Municipio.

Art. 8° Caso haja mais interessados do que vagas disponiveis. os pedidos de
adesio ao programa de teletrabalho serdo deferidos com observincia ao critério de

antiguidade na carreira, definida pela data de posse no cargo.

Art. 9° O Procurador Geral do Municipio langara edital para o preenchimento

das vagas existentes no programa de teletrabalho, convocando-se todos os Procuradores

Municipais interessados para que, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apresentem requerimento
de adesdo acompanhado do plano de traballo e declaragoes indicadas no art. 7° dessa
resolucio,

Pariagrafo inico. Realizada a andlise do preenchimento dos requisitos fixados
nos arts. 4° ¢ 7° dessa resolugio, com ebservancia da ordem de preferencial constante do
art, 8%, deverd ser publicada portaria no semanario oficial do Municipio de Jodo Pessoa

contendo 0s nomes daqueles que tiverem o requerimento deferido.

Art. 10. Para assegurar a execugdo do plano de trabalho, ficam determinadas as
seguintes responsabilidades aos Procuradores-Chefes dos drgdos de atuagio programitica
que possuam Procuradores Municipais aderentes ao programa de teletrabalho:

1 - plangjar, coordenar ¢ controlar a execugdo das atividades do seu setor:

II - aferir ¢ monitorar o desempenho das atividades executadas pelos
Procuradores Municipais em teletrabalho:

I - acompanhar o preenchimento, por parte dos Procuradores do Municipio
sob sua coordenagio, do formulirio oficial de regisiro de atividades elaborado pelo
Corregedor-Geral, detalhando as atividades realizadas por cada Procurador do Municipio
integrante do sefor, bem como o cumprimento das metas estabelecidas, com destaque
aquela constante do art. 6° desta resolugio:

IV- indicar, durante o periodo de suas férias, o Procurador do Municipio que ird
Ihe substituir nas atividades presenciais; ¢

V - forecer, sempre que requerido pelo Procurador-Geral, Procurador-Geral
Adjunto ¢ Corregedor-Geral, informagdes sobre o andamento das atividades na sua

unidade.

Art. 11. Constituem atribuigdes e responsabilidades dos participantes do
programa de teletrabalho:

1 - cumprir o estabelecido no plano de trabalho;

II - atender as convocagbes para comparecimento a unidade sempre que sua
presenca fisica for necessiria e houver interesse da Administragio Poblica, mediante
convocagio do Procurador-Geral do Municipio, Procurador Geral Adjunto, Corregedor
Geral ou Procurador-chefe do seu setor. via contato telefonico. aplicativos de mensagens, e-

mail ou outro meio de comunicagio similar, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias

I - manter os dados cadastrais, seu telefone de contato e e-mail
constantemente atualizados e ativos, permanecendo em disponibilidade durante o horario
de funcionamento da Prefeitura do Municipio de Jodo Pessoa;

IV - consultar diariamente a sua caixa postal individual de correio eletronico
institucional, as plataformas de controle processual wiilizadas pela Procuradoria do
Municipio € as demais formas de comunicagio do orgio:

V - manter o chefe imediato informado, de forma periddica, e sempre que
demandado, por meio de mensagem de correio eletrénico institucional, ou outra forma de
comunicagdo previamente acordada, acerca da evolugio do trabalho, bem como indicar
eventual dificuldade, divida ou informagio gque possa atrasar ou prejudicar o seu
andamento:

VI - comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de afastamentos, licencas ou
outros impedimentos para eventual adequagdo das metas e prazos ou possivel redistribuigio
do trabalho:

VII - zelar pelas informacdes acessadas de forma remota. mediante observincia
4s normas internas e externas de seguranga da informagao;

VIII — preencher o relatorio de atividades elaborado pela Corregedoria-Geral,
contendo informagdes detalhadas do cumprimento dos atos praticados ao longo do meés. a

fim de ofertar os dados necessdrios para a confecgio do relatdrio mensal do setor; ¢

IX —Informar & Corregedoria-Geral qualquer alteragiio fatica das circunstincias
ensejadoras do enquadramento do Procurador do Municipio s hipdieses excepcionais
previstas no art. 5°, §2°, dessa resolugiio, para fins de avaliagio de permanéncia ou exchusio

do aderente ao programa de teletrabalho.

Art. 12, Na hipotese de descumprimento das metas fixadas no plano de
trabalho, incluindo aquela estabelecida pelo art, 6° dessa resolugio, o Procurador-Chefe
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sera mstado pela Corregedoria-Geral para justificagio do nio cumprimento. para resposta
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo tmico. Em ndo sendo o descumprimento justificado pelo
Procurador-Chefe, ou com justificativa nio aceita pela Corregedoria, o Procurador do
Municipio serd notificado para apresentar suas razies no prazo de 3 (cinco) dias lteis ¢, na
reiteragio da conduta ndo justificada, ou com justificativa ndo aceita pela Corregedoria,
estard configurada falta funcional, sujeitando o Procurador Munieipal a eventuais punigdes
administrativa, mediante apuragio em processo administrativo com a observincia do

contraditorio e da ampla defesa.

Art. 13, A distribuigiio de atividades remotas ndo importa em alteragio da

lotagdo do Procurador do Municipio aderente ao programa de teletrabalho.

Art. 14. Esta resolugio nio modifica a atual composigio da lista dos
Procuradores do Municipio classificados no programa de teletrabalho em razio da edigio

do Edital de Convocagio do dia 02 de novembro de 2020.

Art. 15, Os casos omissos na presente resolugiio serdo deliberados e decididos

pelo Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 16. Fica revogada, em sua mtegralidade, a Instrugio Normativa n® 01, de

21 de setembro de 2020,

Art. 17. Essa resolugiio entra em vigor na data de sua publicagio no semanario

oficial.

BRUNO AUGUSTO ALBUQUERQUE DA NOBREGA
Procurador-Geral do Municipio

DANILO DE SOUSA MOTA
Procurador-Geral Adjunto

RAFAEL DE LUCENA FALCAO
Procurador-Corregedor

THYAGO LUIS BARRETO MENDES BRAGA
Presidente da APJP

ALEX MATA DUARTE FILHO
Procurador do Municipio

ANTONIO FERNANDO DE AMORIM CADETE
Procurador do Municipio

EDUARDO MARQUES DE LUCENA
Assessor Especial

e
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@ Thyago Luiz Barreto Mendes Braga - 008.407.304-70 em
12/07/2021 11:55 UTC-03:00
Nome no certificado: Thyago Luis Barreto Mendes Braga
Tipo: Certificado Digital

@ Eduardo Marques de Lucena - 021.474.944-45 em 12/07/2021
11:50 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

» Bruno Augusto Albuguerque da Nobrega - 032.628.344-75 em
09/07/2021 11:09 UTC-03:00
Nome no certificado: Bruno Augusto Albuguerque Da Nobrega
Tipo: Certificado Digital
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UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

= Danilo de Sousa Mota - 008.191.464-47 em 09/07/2021 07:32
UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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Tipo: Certificado Digital

CGM

Portaria CGM n° 07, de 07 de julho de 2021.

Aprova o Manual Orientativo  de
Fiscalizagio de Obras e Servigos de
Engenharia da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa/PB.

O SECRETARIO GERAL DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA — CGM/JP, por meio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.
66, paragrafo inico, da Le1 Orginica do Municipio de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990,
¢ tendo em vista o disposto na Lei Municipal n® 13411, de 24 de margo de 2017:

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Manual Orientativo de Fiscalizagio de Obras e Servigos de Engenharia
da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, contendo procedimentos e rotinas quanto as
atividades de fiscalizagiio dos contratos de servigos/obras piiblicas, sem prejuizo a outras
previstas em normas especificas.

Paragrafo tnico. A integra do Manual encontra-se disponibilizada no Portal da
Transparéncia da Prefeitura de Jodo Pessoa, na Aba GOVERNO em Portarias e Manuais
S pode ser
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov. br:8080/legislacao-download-portaria?id=46

acessado diretamente através do link:

Art. 2° A CGM-JP, por meio da sua Diretoria de Planejamento Estratégico e Pesquisa,
mantera atualizado o documento de que trata o artigo anterior, cabendo-lhe, ainda, o
esclarecimento de duvidas e o recebimento de sugestdes para o seu aperfeigoamento, bem
como o acompanhamento de sua implementagdo.

Art. 3° As disposigoes deste Manual devem ser observadas por todos os agentes ptiblicos
Municipais em exercicio nos Orgiios da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Jodo Pessoa/PB, no que for aplicavel.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacio.

65914597404 & )
EUDES MOACIR TOSCANO JUNIOR

Secretario Geral da Controladoria-Geral do Municipio

FAssinado vemotamente mediante teletraballio, em consondncia com o Art. 19 do Decreto municipal n
9.456, de 13 de margo de 2020, alterado pelo Decreto mumicipal n® 9.460, de 17 de marce de 2020, bem
como Portaria CGM n® 005, de 20 de mar¢o de
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Portaria CGM n° 08, de 07 de julho de 2021.

Aprova 0 Manual de Recebimento de Bens
Materiais da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa/PB.

O SECRETARIO GERAL DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA — CGM/JP, por meio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.
66, pardgrafo tnico, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990,
¢ tendo em vista o disposto na Ler Municipal n® 13.411, de 24 de margo de 2017:

RESOLVE:

Art, 1° Aprovar o Manual de Recebimento de Bens Materiais da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa, contendo procedimentos e rotinas a serem observadas quando da realizagio
de atividades atinentes ao Recebimento de Bens/Materiais, sem prejuizo a outras previstas
em normas especificas.

Parigrafo tunico. A integra do Manual encontra-se disponibilizada no Portal da
Transparéncia da Prefeitura de Jodo Pessoa, na Aba GOVERNO em Portarias ¢ Manuais
e pode ser acessado diretamente através do link:
https://transparencia.joaopessoa.pb.gov.br:8080/legislacao-download-portaria?id=44

Art. 2° A CGM-IP, por meio da sua Diretoria de Planejamento Estratégico e Pesquisa,
manterd atualizado o documento de que trata o artigo anterior, cabendo-lhe, ainda, o
esclarecimento de duvidas e o recebimento de sugestdes para o seu aperfeicoamento, bem
como o acompanhamento de sua implementagdo.

Art. 3° As disposigdes deste Manual devem ser observadas por todos os agentes publicos
Municipais em exercicio nos Orgios da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de
Jodo Pessoa/PB, no que for aplicavel.

Art. 4 Esta portarta entra em vigor na data da sua publicagio.

EUDES MOACIR
TOSCANQO JUNIOR:
65914597404 =35 3
EUDES MOACIR TOSCANO JUNIOR

Secretario Geral da Controladoria-Geral do Municipio

*Assinado remotamente mediante teletrabalho, em consondncia com o Art. 19 do Decreto municipal n®
9.456, de 13 de margo de 2020, alterado pelo Decreto municipal n® 9.460, de 17 de margo de 2020, bem
como Portaria CGM 1° 003, de 20 de mar¢o de 2020,

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Jodo Pessoa

a) ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO JOSE, inscrita no CNPJ sob o n® 41.127.093/0001-05,
registrada no CMDCA-JP sob o n2 197;

b) ASSOCIAGAO PARAIBANA DE EDUCAGAO E CULTURA BOULEVARD - APECB, inscrita no
CNPJ sob 0 n? 26.699.822/0001-04, registrada no CMDCA-JP sob o0 n2 218;

c) CENTRO NACIONAL DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - CENAP, inscrita no CNPJ sob o
n2 26.910.048/0001-20, registrada no CMDCA-JP sob o n? 239;

d) ASSOCIACAO DE MORADORES DOS TRABALHADORES SINDICALIZADOS DE
MANGABEIRA, inscrita no CNPJ sob o n2 10.733.053/0001-75, registrada no CMDCA-JP sob o
n? 240;

) ASSOCIACAO RECREATIVA E CULTURAL DO JARDIM TREZE DE MAIO, inscrita no CNPJ sob
0n238.020.411/0001-11, registrada no CMDCA-JP sob o n? 241;

f) ASSOCIAGAO DE DEFESA DA SAUDE SEXUAL, SAUDE REPRODUTIVA, EDUCACAO E
CIDADANIA, inscrita no CNPJ sob o n2 26.831.673/0001-87, registrada no CMDCA-JP sob o
ne 242;

Art. 29, Esta Resolugdo retroage seus efeitos a 06 de julho de 2021.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021.

-

)
Michelle MadrugaMarques Moraes Reis

CMAS-JP

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA DA 60" REUNIAO EXTRAORDINARIA

Orgho: Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jodo Pessoa — CMAS/IP
Data: 26 de abril de 2021

Aos vinte e seis dias do més de abril de dois mil e vinte e um, as nove horas, realizou-se
através da ferramenta Meet, a sexagésima reunido extraordindria do CMASUP, sob a

Presidéncia da Sra. Valéria de Fitima Simdes Soares, Conectados os seguintes C iros

do Gubi do Prefeito;

(as): Silvio Romero Macedo de Britto (5 1 — Repr
Katiana Cavalcante dos Santos (Titular) — Representante da Secretaria de Direitos Humanos
¢ Cidadania; Ana Paula de Lima Teixeira (Titular) — Representante da Secretaria de

Planejamento; Fabiana Souza Uchoa Oliveira (Titular) - Representante da Secretaria de

Resolugdo n2 11 de 08 de julho de 2021

DISPOE ACERCA DA CONCESSAO DO REGISTRO DE ENTIDADE
DE ATENDIMENTO COM ATIVIDADES VOLTADAS PARA A
CRIANCA E ADOLESCENTE, NO CDMCA-JP.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jodo Pessoa/PB, no uso
de suas atribui¢Bes legais estabelecidas pela Lei Municipal n? 11.407/2008, conforme
decidido e registrado na ata da 4742 Reunido Ordindria de 06 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 12. Fica aprovado o registro de que trata o art. 12 da Lei Municipal n2 11.407/2008, com
validade de 02 (dois) anos (art. 15, Lei Municipal n2 11.407/08), da(s) seguinte(s) entidade(s)
de atendimento, projeto(s) e/ou servi¢o(s), com atividades voltadas para a crianca e
adolescente, no CMDCA-JP:

Educay Valérin de Fatima Simdes Soares (Titular) - Rep de Entidades de

Atendimento a Infincia e Adolescéncia; Marliete Arruda de Lima (Titular) - Representante

de Entidades de Atendimento aos Ancifos: José Geraldo de Aguiar Silva (Titular) -

= F

Representante  das A iagoes C ias: Tayna de Souza Freire (Titular) —

Representante das Associades de Portadores de Deficiéncia; Raquel Ferreira Crespo de
lho Regional de Servico Social. Equipe do
CMAS/IP: Secretiria Executiva: Raissa Maria Barros Davino: Auxiliar Admiaistrativa;

Alvarenga (Titular) - Repr do C

Liane Méagds Fagundes de Souza Serrano; Técnica: Sibele Nara Gomes de Lima: Assessora
Juridica: Samara Ataide. ABERTURA: Instalada a Plenéria. a Presidente Valéria apresenta o
dologiada A ia de Licicho do CMASAP, Coma

anico ponto de pauta, ¢ @

palavra, Valéria explica que ja havia sido decidida a realizagdo no formato onling, porém, apos
reunido da Comissdo Eleitoral com o Setor da Informética, observou-se ser invidvel, tendo em
vista que a ferramenta disponivel gera quebra do sigilo do voto, violando a seguranga que o
processo exige. A outra opgéio seria a contratagdo de uma empresa parz operacionalizar todo o
processo, mas demandaria tempo para realizacio de licitagao, e também recurso. Em seguida,
Valéria apresenta a proposta da Comissio, que € a realizagio da Assembleia de Eleigdo no
formato hibrido, sendo acatado pelo Colegiado. Apbs, a Assessora Juridica Samara faz a
leitura da Resolugilo que dispde sobre a alteragdio do formato da Assembleia de Eleicio, bem

coma suas medidas de seguranga, decorrente da pandemia do Coronavirus, O Colegiado aprova
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a Resolugio e decide 7qu;71;|;1ih’érn deve constar @ informagiio de comparecimento apenas do
Representante de cada Entidade credenciada. Além disso. resolve ampliar o hordrio de
credenciamento para até 09h30, e reduzir o tempo do video de apresentagio das Entidades
Candidatas para até dois minutos, sendo o excedente desconsiderado. ENCERRAMENTO:
Nio havendo nada mais a tratar, a Presidente Valéria de Fitima Simdes Soares, deu pe
encerrada a reunidio, da qual, eu, Raissa Maria Barros Davino, Secretiria Exceutiva

CMAS/IP, lavrei a Ata, que segue assinada por mim e pelos Conselheiros participantes
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ATA DA 150° REUNIAO ORDINARIA

Orgdo: Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jodo Pessoa — CMAS/IP
Data: 24 de maio de 2021

Aos vinte e quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e um. 4s nove homas, realizou-s¢
através da ferramenta Meet, a centésima quinguagésima reunido ordindria do CMAS/JP,
sob a Presidéncia da Sra. Valéria de Fitima Simdes Soares. Conectados os sepuintes
do Gabi

Consclheiros (as): Silvio Romero Macédo de Britto (Suplente) — Rep
do Prefeito; Katiana Cavaleante dos Santos (Titular) - Representante da Secretaria de
Direitos Humanos ¢ Cidadania; Ana Paula de Lima Teixeira (Titular) - Representante da

Secreiaria de Planejamento; Fabiana Souza Uchoa Oliveira (Titular) — Rey da

sugere o espago do P_in_lii;._s;;d_o-d-ehl\ido que todas as sugestdes serdo levadas para o Controle
Social avaliar a logistica e viabilidade. Quanto ao indeferimento da AMCO, deu-se por
inconsisténcia do segmento escolhido, optando por crianga ¢ adolescente quando deveria ser
idade com o Estatuto e Relatdrio de Atividades, como

associagdo oo aria, em confi

preconiza a Resolugdo que dispde sobre o processo eleitoral. Do indeferimento, a institui¢do
interpds recurso pleiteando a mudanga do segmento, tendo parecer técnico favoravel. e juridico
destavoravel, por entender que o pedido ndo pode ser alterado na fase recursal. Apos discussio.
o Colegiado considera o pedido da instituigo. sendo favoravel a mudanga do segmento. por
entender tratar-se apenas de uma adequagio. No que se refere & solicitagio de atualizagao do
alvard, essa foi realizada conforme a resolugio que rege o processo eleitoral. A assessora
juridica do CMAS/P, Samara, explica que o Setor de Alvard da SEPLAN, disponibilizou

Portaria que recomenda a atualizagio dos alvaras emitidos até 31/12/2010. assim. com base

nesse documento, a comissio decidiu por oficiar as entidades que se enquadraram nessa
situacio. Ainda com a paluvra, Samara explica que solicitou i SEPLAN uma consulta individual
das referidas entidades, sendo constatado que apenas trés das oito notificadas, devem proceder
com a atualizagio do alvard, apesar das demais constarem como emitidos antes de 31/12/2010.
Apbs explanagdo, o Colegiado decide que outro oficio deve ser enviado as cinco entidades para
que desconsiderem o solicitado. Ainda sobre o tema, Samara informa o CRESS/PB niio dispde
de alvard, e que foi solicitado emissdo e posterior envio ao Conselho. Em seguida. a
Coordenadora do Controle Social da SEDHUC, Monica Lucena, acessa a reunido ¢ informa que
a Assemblein de Eleigio serd realizada no Clube da Pessoa Idosa, Dando continuidade a

reunido, segue com as visitas de fi do e i to ds unidades gover tai

Casa Diagnistica ¢ Lar Jesus de Nazaré. A técnica Gilmara explica que as duas unidades
estiio em precarias condigdes de funcionamento, necessitando de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia, reparos na estrutura fisica e contratagio de equipe técnica. Além dessas
adequagies, a Casa Diagndstica necessita de um computador com webcam para que as criangas
e 0s adolescentes acolhidos possam acompanhar as aulas online. O Colegiado acata as
orientagdes €cnicas e recomenda mudanga do prédio das duas unidades, no prazo maximo de

90 (noventa) dias. e demais adequagdes, em 10 (dez) dias. Segue com a visita de monitoramento
i Fundagdo Esperanga ¢ Vida - Casa Shalom, realizada de forma virtual. em conjunto com o

CMDCA. por recomendagdo do Ministério Publico, sendo visualizada uma construgio, ¢
sugerido pelo CMAS/IP algumas adequagdes para promover a seguranga das criangas ¢
adolescentes. porém até o presente ndo tivemos retorno, O Colegiado delibera um prazo de 15
(quinze) dias para resposta das providéncias tomadas. Ainda com a palavra, Gilmara apresenta
os pedidos de regularidade proviséria das entidades: Boulevard, CASC, Casa Paraibana de
Assisténcia aos Portadores de Ciincer ¢ Instituto Sdo José. No que s¢ refere i Boulevard,
parecer favordvel a regularidade, com notificagiio para entrega da comprovago de vinculo
formal com o técnico de referéncia. A Conselheira Ana Paula sugere que também seja solicitado
o Alvard de Funcionamento, CNPJ, Ata e Estatuto, sendo todas as propostas aprovadas pelo
Colegiado, mediante prazo 15 (quinze) dias. O Conselheiro José Geraldo propde que seja
solicitada a todas as entidades, copia do contrato ou carteira de trabalho do técnico de

referéncia. Quanto ao CASC. apesar do Servigo estar em conformidade, o parecer sugere

Secretaria de Educagio: Irene Delgado de Araiijo ( litular) - Representante da Secretaria de
Sande; Luciana Maria Brito Giomes (Titlar) - Representante da Sccretaria do Fstado de
Desenvolvimento Humano; Valéria de Falima Simdes Soares (Titular) - Representante de

Entidades de Atendimento a Infincia e Adolescéncia: José Geraldo de Aguiar Silva (Titular)

- das A Comunitirias: Taynd de Souza Freire (Titular) -

Representante das Associagies de Portadores de Deficiéncia: Raquel Ferreira Crespo de
te do C Iho Regional de Servigo Social. Equipe do

CMAS/P; Secretaria Executiva: Raissa Maria Barros Davino; Auxiliar Administrativa:

Alvarenga (Titular) - Repr

Liane Magda Fagundes de Sowra Serrano; Téenica: Gilmars Aparecida Maciel: Assessor
Contibil: Joscmo Martins: Assessora Juridica: Saniara Awide. ABERTURA: Instalada &
Plenaria, o Conselheiro Silvio faz a leitura da pauta, sendo a mesma aprovada. Em segiida, a
Secretiria Executiva Raissa, faz a leitura das atas da 149 reunido ordinaria e 60F rewnido
extraordindria, sendo ambas aprovadas. Ainda com a palavra, Raissa da ciéncia das decistes

da i eleitoral, e

p a as questdes para apreciagio do Colegiado, a saber local para
realizagdo da eleigio, indeferimento da habilitagio da instituigao AMCO e atvalizagao dos
alvards de algumas entidades. No gue se refere ao local, Valeria diz que a Casa Pequeno Davi
dispoe de um espage que talvez comportasse a eleiglio, e da outras sugestdes: auditorio do Pago

Municipal, Centro Cultural de Mangabeira e Gingsio do CAM. © Conselheiro José¢ Geraldo

a0 da inscrigao, por falla do téenico de referéneia com vinculo formal, sendo toda a
equipe voluntiria, O Colegiado decide pela suspensio, por 90 (noventa) dias, prazo esse que a
entidade terd para contratagio do referido profissional, que pode ser psicologo, pedagogo ou
assistente soclal, e encaminhamento da documentagao a esse Conselho. No que diz respeito a
Casa Paraibana de Assisténcia aos Portadores de Cancer, parccer para suspensio, por
inconsisténcia nas informagdes contidas no Plano de Agio e Relatorio de Atividades entregues,
O Colegiado decide pela suspensdo e concede prazo de 90 (novanta) dias para entrega do Plano
de Trabalho que rege a execugdo do Servigo de forma coerente. Quaniu ao Instituto Sio José. a
técnica Gilmara e a Conselheira Raguel, explanam a reunizo realizada com Padre Egidio, que ¢
responsdvel pela Instituigio, onde foram dadas as orientagdes para elaboragio do Projeto ¢
implantagio do Servigo Socioassistencial. Com a palavra, Gilmara recorda que essa demanda
esth em andamento desde 2018, e que virias instrugdes foram repassadas pela equipe téenica do

1

continug i fo e com

CMAS/P ao Instituto. Informa, ainda, que o Projeto 2
inconsisténcias, sugerindo a suspensio da inscrigo, O Colegiado acata orientagdo técnica e
decide pela suspensdo por 90 (noventa) dias. prazo que o Instituto S3o José terd para adequar o

Praojeto, implantar e executar o Servigo Socioassistencial em conformidade com a Tipificagio,
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ENCERRAMENTO: Nao havendo nada mais a tratar, a Presidente Valéria de Fétima Simdes
Soares, encerrou a reunido, da qual, eu, Raissa Maria Barros Davino, Secretiria Executiva do
CMAS/IP, lavrei a Ata, que segue assinada por mim ¢ pelos Conselheiros presentes.
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SEDEC

EDITAL DE RETIFICAGAO, 10 de julho de 2021

O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA, no uso das atribui¢cdes legais e de acordo com as Resolu¢des CD/FNDE/MEC
n2 05, de 31 de marco de 2017, e n® 11, de 7 de outubro de 2020, em virtude do
elevado numero de inscrigdes, torna publico um novo cronograma do ANEXO I,
alterando o periodo da selegdo e dos resultados, e, consequentemente, todo restante
do cronograma das entrevistas, recursos e resultado final da selegdo para
preenchimento de vagas para a prestagdo de servigos temporarios, para atendimento
de novas turmas de EJA, por tempo determinado (onze meses), com possibilidade de
renovagao por igual periodo, a critério da Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos.

Ratificamos que serdo consideradas para a sele¢do apenas as inscrigdes com a
documentagdo completa anexada, no periodo, conforme orientagdo da primeira
Retificagdo de Edital, publicada em 06/07/2021, e do Edital das inscrigdes, publicado

no Semandrio da Prefeitura de Jodo Pessoa, referente ao periodo de 20 a 26/06/2021.

ANEXO Il
Cronograma geral das etapas do processo seletivo para professores e coordenadores

de novas turmas de Educagdo de Jovens e Adultos do municipio de Jodo Pessoa

EVENTO DO PROCESSO SELETIVO DATA

Periodo das Inscrigdes 05/07 a 08/07/2021

Andlise de Curriculo 09 a 16/07/2021

Resultado da analise de curriculo 19/07/2021
Recursos do resultado da andlise de curriculo 20/07/2021
Resultados dos recursos 23/07/2021
Divulgagdo do Cronograma de entrevista 23/07/2021

Periodo de realizagdo de entrevista 26/07 a 06/08/2021

Resultado preliminar do processo seletivo 09/08/2021
Recursos do resultado preliminar do processo seletivo 10/08/2021
Resultado Final do Processo Seletivo 12/08/2021

Jodo Pessoa, 10 de Julho de 2021

N =
MARIA AMER% ASSIS DE CASTRO
Secretdria de Educacio e Cultura

SEMAM

PORTARIA N°. 023, de 02 de Julho de 2021

O SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO PESSOA, no uso das suas atribuigdes legais e em conformidade com o art. 8°
do Decreto Municipal n°® 5.136/2004,
5.489/2005,

o

alterado pelo Decreto Municipal n

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Apoio a Unidade Executora do Projeto de
Jodo Pessoa Sustentavel (UEP/GAPRE) no tocante a Revisdo do Plano Diretor e
Instrumentos Legais Complementares do Municipio de Jodo Pessoa, no ambito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, designando os seus respectivos membros

conforme lista nominal abaixo especificada:

I — JOSE JANDUI DE F. JACINTO JUNIOR — matricula: 95.837-9 —
Engenheiro Ambiental da SEMAM/PMIJP, a quem compete presidir os trabalhos da
Comisséo;

II — YURI ROMMEL VIEIRA ARAUJO — matricula: 88.999-7 — Engenheiro
Florestal da SEMAM/PMJP;

Il — ANTONIO CLAUDIO C. DE ALMEIDA — matricula: 42.796-9 —
Biologo da SEMAM/PMJP;

IV — ARINALDO INACIO DAS NEVES — matricula: 84.691-1
SEMAM/PMIJP;

V — ZAYNE CHRISTINA GONCALVES MOREIRA — matricula: 95.836-1 —
Geografa da SEMAM/PMIP;

VI — ANDERSON LEITE FONTES — matricula: 24.157-1 — Diretor de
Controle Ambiental DCA/SEMAM/PMIJP

— Geobgrafo da
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VII — MARCIA MARTINS DE LIMA — matricula: 88.994-6 — Chefe da
Divisao de Vitoria ¢ Analise DIVA/SEMAM/PMJP

VIII - DEMETRIO DE ALMEIDA NETO — matricula: 96.648-7 — Chefe da
Assessoria Juridica SEMAM/PMJP;

IX — TIAGO ESPINOLA BELTRAO — matricula 96.102-7

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cumpra-se.

Publique-se.

PORTARIA N° 024/2021-GS/SEMAM

O SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, no uso das suas atribuigdes legais e institucionais, e
com fundamento no §2° do art. 167 da Lei Complementar Municipal n° 29/2002,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor GENILSON FREIRE DOS SANTOS,
matricula n°® 95.832-8, para exercer a fun¢do de Responsavel pelo VIVEIRO
MUNICIPAL DE JOAO PESSOA.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Joao Pessoa, 05 de julho de 2021.

1- Jocélio Jairo Vieira. matricula n® 96.017-9;

2- Silvie Ricardo de Oliveira, matricula n® 95.861-1;
3- Douglas Duarte de Farias, matricula n® 95.860-3
Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE,

Y/Lji

MARCOS VINICIUS SALES NOBREGA
SECRETARIO DE COMUNIC ACAO SOCIAL

Jodo Pessoa. 10 de julho de 2021.

SEPPM

SECOM

PORTARIA N° 001, de 10 de Julho de 2021

O Secretario Municipal da Secretaria de Comunicagiio Social. no uso de suas atribuiges
legais previstas.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal 9.681, de 16 de fevereiro de 2021, que promoveu a
regulamentagfio do art42 da Let Orgdnica do Mumecipio e do art.3® da Ler Municipal
12.150/2011.

CONSIDERANDO que cada drgfo integrante da Administragio Publica direta ou indireta da
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa deve. obrigatoriamente. criar obrigatoriamente. criar
Comissiio de Conformidade e Transparéncia (CCT).

RESOLVE:

Designar para compor a Comissio de Conformidade e Transparéncia da Secretaria de
Comunicagdo Social:

SEPPM

Portaria n° 001/ 2021- SEPPM, 07 de julho de 2021.

Dispde sobre a instituicdo do Il Curso de
Capacitagdo multidisciplinar de enfrentamento &
violéncia doméstica contra a Mulher para o
programa Ronda Maria da Penha.

A SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica para o Municipio
de Jodo Pessoa, em seu art. 3°, inciso V, da Lei 11.902, de 29 de margo de 2010 e
no art. 3° § 2°, da Lei 13.772, de 04 de julho de 2019, que instituiu a implantagédo do
programa Ronda Maria da Penha no municipio;

Considerando a vigéncia do Termo de Cooperagdo Técnica n° 05/2016, firmado
entre o Estado da Paraiba, atraves do Tribunal de Justica da Paraiba e a Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa, através da Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicas
para as Mulheres (SEPPM) e a Secretaria de Seguranga Urbana e Cidadania
(SEMUSB), para a continuidade do Programa Ronda Maria da Penha, abrangendo o
municipio de Jodo Pessoa.

Considerando a nessidade de entender, de forma multidisciplinar, o fenémeno da
violéncia doméstica contra a mulher e promover a capacitagdo dos Guardas Civis
Municipais para atuarem no enfrentamento a todas as formas de violencia contra a
mulher, baseando-se nas diretrizes da Lei Maria da Penha;

RESOLVE:
Art. 1° Instituir o Ill Curso de Capacitagéo do Programa Ronda Maria da Penha, nos

moldes e diretrizes relacionados no anexo |.

Paragrafo Unico - O curso referido no caput deste artigo sera realizado no periodo
de 13/07/21 a 14/07/21 nas dependéncias da Escola Estadual Lyceu Paraibano,
situada na Av. Pres. Getulio Vargas, S/N - Centro, Jodo Pessoa - PB, 58013-240, no
horario das 08h00 as 12h00 / 14h00 as 18h00, perfazendo uma carga horaria total
de 16 h/a, cujas disciplinas serdo ministradas na forma estabelecida no Plano de
Curso constante do Anexo | desta Portaria:

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

T
Secretaria Extraordinaria de Politicas Pablic
para as Mulheres
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ANEXO |
PLANO DE CURSO

1. CURSO: Curso de Capacitagao técnica sobre violéncia doméstica e intrafamiliar
contra as mulheres e os seus mecanismos de enfrentamento.

2. CARGA HORARIA: 16h/a
3. DATA DO CURSO: 13/07/2021 e 14/07/2021
4. LOCAL: Escola Estadual de Ensino Médio Lyceu Paraibano

5. OBJETIVO GERAL:

Capacitar:

i) Os/as Guardas Civis Metropolitanos e;

i) O corpo técnico lotado na Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicas para as
Mulheres (SEPPM) deste municipio que irdo atuar no Programa Ronda Maria da
Penha, instituida por Lei Municipal n°® 13.772/2019, com vistas a garantir o
cumprimento das medidas protetivas de urgéncia deferidas pela Vara de Violéncia
Doméstica desta Capital.

6. OBJETIVO ESPECIFICO:

i) Sensibilizar os agentes publicos (guardas municipais e técnicas da SEPPM) no
que diz respeito a importancia e aos fins sociais do Programa Ronda Maria da
Penha;

ii) Oportunizar conhecimento sobre os direitos humanos das mulheres e de sua
condigao de sujeito de direitos;

iii) Favorecer o conhecimento da legislagdo que tutela as mulheres em situacdo de
violéncia doméstica e intrafamiliar; das medidas protetivas e da rede de
enfrentamento a violéncia que atua no municipio;

ii) Habilitar os/as Guardas Civis Metropolitanos sobre a operacionalizagdo das
estratégias de enfrentamento a violéncia doméstica e intrafamiliar visando garantir o
cumprimento das Medidas Protetivas de Urgéncia deferidas pela Vara de Violéncia

Doméstica desta capital.

7. JUSTIFICATIVA:

A violéncia contra a mulher ainda € um problema fortemente enraizado no
mundo. Ela ndo é exclusividade de paises ou de cultura, tampouco de classes
sociais, ragas e credos e se expressa de varias maneiras, desde a violéncia
psicolégica, passando pelo estupro até o feminicidio. Precisa ser combatida com
veeméncia e urgéncia. As consequéncias desse tipo de violéncia séo terriveis e ndo
atinge apenas as mulheres, atinge seus filhos e o seu trabalho. E considerada pela
Organizagcdo Mundial da Saude (OMS) como uma questdo também de salde
publica. O Brasil € um dos paises mais violentos quando se trata de violéncia
doméstica, intrafamiliar e, também sexual.

No Brasil existem duas leis que sdo de suma importancia para o enfrentamento a
violéncia contra as mulheres, a Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) e a Lei n°
13.104/2015 (Lei do Feminicidio). E, no ambito da municipalidade, estdo em vigor
varias normas que, somadas as leis federais, sdo instrumentos de prevengéo e
enfrentamento a violéncia doméstica e intrafamiliar contra as mulheres, a exemplo
da Lei municipal n® 13.772/2019 que instituiu o Programa Ronda Maria da Penha,
cujo escopo é garantir a eficacia das medidas protetivas de urgéncia previstas na Lei
Maria da Penha, em parceria estabelecida entre a SEPPM e a Secretaria de
Seguranca Urbana e Cidadania do municipio (SEMUSB). Percebe-se pelas ultimas
analises que o aumento da violéncia ocorreu inquestionavelmente. Uma das fontes
probatdrias mais confiaveis é o Anudrio Brasileiro de Seguranga Publica (2020"), que
apresenta os seguintes dados: a) no primeiro semestre de 2020

houve aumento de 1,9% no numero de feminicidios, comparando-se ao
mesmo semestre do ano anterior; b) 58,9% dos feminicidios ocorrem na residéncia
da vitima e em 89,9% dos casos o autor do crime é um companheiro ou ex-

companheiro da vitima;

' FORUM BRASILEIRO DE SEGURANCA PUBLICA. Anudrio brasileiro de seguranga publica 2020, ano 14, Sao Paulo. Disponivel em:
org.by nuario-14-2020-v1-interativo.pdf. Acesso em: 07 mar. 2021

Infelizmente, o isolamento social, em razdo da pandemia de Covid-19 em
2020/2021, resultou no aumento de casos de agressdo contra a mulher e de
feminicidios, bem como o nimero de descumprimentos das medidas protetivas de
urgéncia. Esses dados evidenciam a necessidade de o Poder Publico intensificar
mecanismos de prevengdo e de enfrentamento a violéncia contra as mulheres.
Portanto, devido ao crescimento dos indices de Violéncia Doméstica contra Mulher,
advinda da situagéo pandémica em que o mundo se encontra, surgiu a necessidade
de capacitar continuamente os profissionais envolvidos no enfrentamento a violéncia
contra a mulher, principalmente, os que compdéem a o Programa Ronda Maria da

Penha.

8. PUBLICO ALVO:

Equipe técnica da Ronda Maria da Penha e do Centro de Referéncia da
Mulher Ednalva Bezerra (CRMEB), bem como os Guardas Civis Metropolitanos de
Joao Pessoa.

9. MODULOS A SEREM MINISTRADOS NA CAPACITAGAO:

1° Médulo: Humanizagéo e sensibilizagdo aos direitos humanos das mulheres. (3h);
2° Mddulo: Lei Maria da Penha n°11.340/2006. (2h)

3° Médulo: Medidas Protetivas de Urgéncia e seus descumprimentos. (2h)

4° Mddulo: Violéncia de género e diversidade. (2h)

5° Médulo: Relatos de Experiéncias e Roda aberta de conversa — Patrulha
6° Modulo: Lei Municipal Ronda Maria da Penha de n° 13.772/2019 e as linhas de
atuagao da equipe técnica. (2h)

7° Modulo: Linhas de atuagdo da equipe operacional da guarda civil metropolitana

de Joado Pessoa. (2h)

Os facilitadores usarao de recursos disponiveis pela SEPPM e pela SEMUSB.

10. FACILITADORES E RECURSOS UTILIZADOS

Os facilitadores seréo profissionais que atuam no combate a violéncia contra
as mulheres, bem como técnicas da Secretaria Extraordinaria de Politicas Publicas
para as Mulheres (SEPPM) e da Secretaria da Seguranga Urbana e Cidadania do
municipio (SEMUSB).

Os recursos utilizados serdo os que a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

dispGe através de suas Secretarias e equipamentos.

11. AVALIAGAO:
Conforme as particularidades do curso de formagéo a avaliagdo sera baseada

na: frequéncia, interesse e desempenho no decorrer das aulas tedricas.

N
Secretaria Extraordinaria de Politicas Pablic
para as Mulheres

Portaria n® 002 / 2021- SEPPM, 01 de julho de 2021.

Dispée sobre o |Ill Curso de Capacitagdo
multidisciplinar de enfrentamento a violéncia
doméstica e intrafamiliar contra a mulher para o
programa Ronda Maria da Penha.

A SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES, no uso de suas atribui¢des previstas na Lei Organica para o Municipio de
Jodo Pessoa, em seu art. 3°, inciso V, da Lei 11.902, de 29 de margo de 2010 e no art.
3°, § 2°, da Lei 13.772, de 04 de julho de 2019, tendo em vista a realizacéo do Ill Curso
de Capacitagéo do Programa Ronda Maria da Penha.
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RESOLVE: Policiamento
5. | GEOVANNI VICENTE DA COSTA SANTOS 78.676-4 .
Art. 1° Designar os abaixo relacionados para atuarem como Facilitadores no Il Curso Preventivo
de Capacitagio multidisciplinar de enfrentamento a violéncia doméstica contra a Mulher 6 | JOSE FERNANDES FERREIRA 16.631-6 Po“Ciam‘?”w
para o Programa Ronda Maria da Penha. Preventivo
= = Policiamento
Professor Formacéo/Ocupagao 7. | MICHELLE MARIE DE LIMA SANTANA 79.519-4 i
Sonayra Amorim Psicéloga/ Técnica do Centro de Referéncia da Preventivo
Mulher Ednalva Bezerra da SEPPM Policiamento
- 8. | RICARDO BRUNO SILVA DA COSTA 78.784-1
Izabelle Ramalho |IAdvogada/Coordenadora de Enfrentamento a Preventivo
iolécnia contra a mulher da OAB/PB Policiamento
Renata Matias Delegada/Coordenadora das DEAMs da 9. | RILDO PEREIRA DE SOUSA 78.751-5 )
N N Preventivo
Secretaria de Seguranga e Defesa Social do
Estado 10 | ROBERTO APARECIDO FELIX DA SILVA 268054 | Policiamento
lAna Carolina Gondim |IAdvogada/Coordenadora de Enfrentamento a Preventivo
ioléncia da SEPPM Equine B
Mbnica Oliveira Brandéao Assistente Social/Coordenadora do Programa quip
Integrado Patrulha Maria da Penha da Secretarig 11. | ALYSSON CEZAR MUNIZ DE ANDRADE E 78.655-1 Policiamento
da Mulher e Diversidade Humana do Estado da SILVA Preventivo
Paraiba —
Capita Gabriela Carneiro Jacome |Comandante do Programa Integrado Patrulha 12. | DENILSON AZEVEDO DOS SANTOS 24.362-1 Policiamento
Maria da Penha da Secretaria da Mulher e Preventivo
Diversidade Humana do Estado da Parglba 13. | DENISE DIAS QUIRINO MAGALHAES 79.415-5 Policiamento
Reneé Drezett ICoordenadora do Programa Ronda Maria da P )
Penha da SEPPM reventivo
Erika Ramalho ‘Subinspetora da Guarda Civil Metropolitana de 14. | ITHIEL DE LEMOS PEREIRA 79.426-1 Policiamento
Jodo Pessoa Preventivo
15. | IZAIAS MARTINIANO DA SILVA 78.740-0 Policiamento
Preventivo
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data do inicio do curso previsto no artigo 76, | JOSE ROBERTO ARANHA GOMES JUNIOR 787817 Bolciamento
anterior. Preventivo
17. | LUCIA DE FATIMA GUEDES DE FRANCA 78.668-3 Policiamento
Preventivo
18. | MARCIANO DA SILVA PEREIRA 78.904-6 Policiamento
Preventivo
19. | OSVALDO FERREIRA DE MOURA JUNIOR 78.746-9 Policiamento
. Preventivo
Secretaria Extraordinaria de Politicas Public:
para as Mulheres
Equipe C
20. | DEYSE DOS REIS RODRIGUES 82.038-5 Policiamento
Preventivo
_______________________________________________________ 21. | EDLAYNE RIBEIRO SERRANO FERREIRA 82.032-6 Policiamento
Preventivo
22. | GUILHERME GALDINO DE OLIVEIRA 78.801-5 Policiamento
Preventivo
23. | GUSTAVO HENRIQUE MARTINS G.DA 79.403-1 Policiamento
Portaria n° 003 / 2021- SEPPM, 07 de julho de 2021. SILVA Preventivo
24. | IONARA RIBEIRO MENDES 82.036-9 Policiamento
Preventivo
Dispbe sobre a matricula no Il Curso de —
Capacitaggo multidisciplinar de enfrentamento 2 25. | JOAO VENANCIO CHAVES NETO 79.514-3 | Policiamento
violéncia doméstica contra a Mulher para o Preventivo
programa Ronda Maria da Penha. 26. | LEONARDO DA VINCI HENRIQUES DE LIMA | 79.385-0 | Policiamento
Preventivo
A SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS 27. | RAFAEL RODRIGO DE CARVALHO SANTOS | 78.798-1 | Policiamento
MULHERES, no uso de suas atribuigbes previstas na Lei Organica para o Municipio Preventivo
de Jodo Pessoa, em seu art. 3° inciso V, da Lei 11.902, de 29 de margo de 2010 e 28. | THIAGO ANDRADE DE MELO 78.750-7 Policiamento
no art. 3%, § 2°, da Lei 13.772, de 04 de julho de 2019, em parceria com a Secretaria Preventivo
Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania — SEMUSB;
RESOLVE:
. - R N Equipe D
Art. 1° Matricular no Il Curso de Capacitagdo multidisciplinar de enfrentamento a
29. | ALDEMIR DA COSTA SILVA 24.221-7 Policiamento
violéncia doméstica contra a Mulher do programa Ronda Maria da Penha para .
Preventivo
Guarda Civil Municipal Jodo Pessoa. 30. | BELMONT FAUSTINO DA SILVA 23.664-1 | Policiamento
Preventivo
31. | CHRISTYNA ANDRADE ROLIM 79.580-1 Policiamento
NOME MATRICULA | LOTAGAO Preventivo
Equipe A 32. | FELIPE FERREIRA LIMA 78.797-3 Policiamento
Policiamento i
1. | ALESSANDRA OLIVEIRA DOS SANTOS 82.055-5 ) Preventivo
Preventivo 33. | GILSON COSTA DOS SANTOS 25.027-9 Policiamento
Policiamento i
2. | ALEX DOMINGOS DA SILVA FERREIRA 79.429-5 - Preventivo
Preventivo 34. | HENRIQUE BIZERRA ALVES DE LIMA 78.643-8 Policiamento
Policiamento i
3. | DANIEL DE ALMEIDA PINHEIRO 78.736-1 i Preventivo
Preventivo 35. | JOSE CARLOS ANISIO DOS SANTOS 24.994-7 Policiamento
Policiamento Preventivo
4. | EDMILSON FRANCISCO DA SILVA JUNIOR 78.650-1 P )
reventivo
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36. | MARTINELLY RODRIGUES TEIXEIRA 78.767-1 Policiamento
Preventivo

37. | RAELSON BEZERRA DE FRANGCA 79.471-6 Policiamento
Preventivo

38 | RODRIGO FEITOSA DE LIMA 79.408-2 Policiamento
Preventivo

39. | VALDIR PONTES DOS SANTOS 78.715-9 Policiamento
Preventivo

Equipe E

40. | CAREN LENNY DA SILVA CORDEIRO 78.677-2 Policiamento
Preventivo

41. | DIEGO FERREIRA DA SILVA 79.433-3 Policiamento
Preventivo

42. | FRANCISCO JOSE MELO DO NASCIMENTO 24.680-8 Policiamento
Preventivo

43. | MARTHA LUCIA DO NASCIMENTO CERNE 78.770-1 Policiamento
Preventivo

44. | RAPHAEL WILLIAMS DE MORAES PEIXOTO 78.832-5 Policiamento
Preventivo

45. | RONY DA SILVA SANTIAGO 78.667-5 Policiamento
Preventivo

46. | SUZANY SILVA DE MENEZES 78.756-6 Policiamento
Preventivo

47. | SUENIA MEDEIROS DO VALE MAMEDE 82.037-7 Policiamento
Preventivo

48. | THIAGO FERNANDES CARNEIRO DE 78.672-1 Policiamento
MORAIS Preventivo

Base da Guarda Civil Municipal
49. | SURAMA SOARES DE OLIVEIRA 78.777-9 Base da GCM
50. | CAROLINE COSTA DOS SANTOS 78.749-3 Base da GCM

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data desta publicacdo

Secretaria Extraordinaria de Politicas Public:
para as Mulheres

SEMUSB

Portarian® 06 /2021-SEMUSB, 08 de junho de 2021.

Institui a Capacitagdo para Habilitagdo de
Operador de Pistola aos Guardas Civis
Municipais.

O Secretario Municipal de Seguranca Urbana e Cidadania, no uso de suas atribui¢des previstas
na Lei Organica para o Municipio de Jodo Pessoa, em seu Art. 66, Paragrafo Unico, inciso IV,
c/c o previsto na Lei 12.468/2013.

Considerando o Convénio n°. 0001/2017/SR/PRF/PB e 0 ACT — Acordo de Cooperagdo Técnica
n°. 12641961/2019/SELOG/SR/PF/PB, que celebraram entre si a Superintendéncia Regional da
Policia Federal no Estado da Paraiba ¢ a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa — PB, para
capacitagdo, treinamento e porte de arma de fogo para os Guardas Civis Municipais de Jodo
Pessoa — PB, seguindo os critérios e permissdes da lei n° 10.826/2003, Decreto n® 10.030/2019 e
a Portaria n° 003-CGCSP/DIREX/PF/DF de 03 de dezembro de 2020, que estabelece os
procedimentos para disciplina e habilitagdo em armamento e tiro das Guardas Municipais.

Considerando a necessidade de novas habilitagdes e treinamento pela Secretaria de Seguranca
Urbana e Cidadania- SEMUSB, iniciaremos uma turma com 10 (dez) Guardas Civis Municipais,
na qual todos se encontram no regular exercicio das suas fungdes, sdo considerados aptos nos
quesitos técnico e psicoldgico para o servigo, com boas condutas e sem condenagdes nas esferas
administrativas e penais.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido a Capacitagdo para habilitagdo de operador de pistola seguindo a grade
curricular contida na Portaria n°. 003-CGCSP/DIREX/PF/DF de 03 de dezembro de 2020, que
estabelece procedimentos para disciplina e habilitagio em armamento e tiro das Guardas Civis
Municipais e tem a previsdo de ser executado entre os dias 17/06/2021 a 07/07/2021, nas
dependéncias da Base da Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa, situada na Av. Almirante
Barroso, 668, Centro, Jodo Pessoa-PB, ¢ a parte pratica no stand de tiro nas dependéncias do
CENTRO DE EDUCAGAO DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA, situada na Rua Cel.
Francisco de Assis Veloso, s/n — Mangabeira, Jodo Pessoa — PB, cumprindo uma carga horaria
de 160h e um total de 280 disparos com pistola por aluno.

Paragrafo Unico — As disciplinas do referido curso serdo ministradas na forma estabelecida no
Plano de Curso constante do Anexo I desta Portaria:

Art. 2° - Guardas Civis Municipais participantes.

N. NOMES MATRICULA | PORTE DE ARMA CPF

01 | DIANA COSTA DIAS PINTO 78.698-5 A00077410 | 011.909.154-21
02 | DENISE DIAS QUIRINO 79.4155 NAO POSSUI | 067.075.374-23
03 | FABIANA LACET DE PAULA 793833 A00077421 | 007384.064-57
04 | MARIA DA GUIA COSTA GRAZIANY | 79.550-0 A00077367 | 051.344.724-59
05 ?Sﬁéiﬁi” RODRIGUES 78.767-1 A00077365 | 056.878.344-19
06 | SANDRO ALEX DA COSTA 78.670-5 A00077327 | 012.800.534-37
07 | SURAMA SOARES DE OLIVEIRA 787779 NAO POSSUI | 007.720.274-04
0 | (a0 FERNANDES CARNEIRODE | = 78 671 A00077333 | 076.780.724-04
09 | TIAGO ALVES VIEIRA 78.829-5 A00077534 | 332.795.96840
10 | VALDIR PONTES DOS SANTOS 787159 A00077335 | 085.592.274-58

Art. 3° - O curso serd ministrado pelo Instrutor de Armamento e Tiro Rogério Rosas Torres, ID
1.172.189, matricula n°.97.433-1 e supervisionado pelo Inspetor GCM Diogo Guedes, matricula
n°. 78.688-8.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

ANEXO I

PLANO DE CURSO

OBJETIVO GERAL:

e Aprimorar as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Municipal de Jodo Pessoa, em
conformidade com os pré-requisitos legais, para o Emprego de Armamentos Letais.

OBJETIVO ESPECIFICO:

e Capacitar os Guardas Civis Municipais de Jodo Pessoa para o manuseio de Equipamentos
Letais.

e Proporcionar ao profissional da Guarda Civil Municipal o adequado conhecimento e
utilizagdo de equipamento letal, utilizado na defesa de sua integridade fisica e/ou de terceiros, ou
no estrito cumprimento do dever legal.

JUSTIFICATIVA:

A capacitagdo destes Agentes ¢ um pré-requisito para que a Guarda Civil Municipal de Jodo
Pessoa possa habilitar seus Guardas para o Uso e Emprego de Equipamentos Letais conforme a
legislagdo em vigor.

PUBLICO ALVO:

Guardas Civis Municipais.
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DISCIPLINAS/GRADE:

Emprego de Equipamentos Letais
Pistola

CARGA CONTEUDO

HORARIA

MODALID
ADE

QUANTIDADE
DE DISPAROS

Aspectos legais do uso da arma de fogo e
legislagdo aplicada.

- Evolugdo histdrica das armas de fogo.

- Classificagdo e nomenclatura das armas de
fogo.

- Caracteristicas de funcionamento da
pistola.

- Regras de seguranga para o manejo,
transporte e guarda.

- Atendimento pré-hospitalar tatico:
ferimentos por arma de fogo.

- Tipos de municées e suas aplicagdes.

- Equipamentos e acessérios: coldre, colete
balistico, porta

carregador etc.

- Fundamentos do tiro: base,
empunhadura, visada, acionamento

do gatilho e respiragio.

- Manuteng&o dos armamentos.

- Técnicas de tiro: tiro duplo,
acompanhamento do alvo etc...

- Panes/incidentes de tiro: identificagdo e
saneamento.

- Identificagdo de meios de protegdo e
tomada de posigdes:

cobertura e abrigo.

- Técnicas de tiro defensivo, contendo:
técnicas de tiro em baixa

luminosidade, embarcado, em
deslocamento e em

~Fundamentos do tiro: base,
empunhadura, visada, acionamento

do gatilho e respiragdo.

- Manejo e condugdo das armas de fogo.
- Manutengdo dos armamentos.

- Atendimento pré-hospitalar tatico:
ferimentos por arma de fogo.

- Técnicas de tiro: tiro duplo,
acompanhamento do alvo etc...

- Panes/incidentes de tiro: identificagdo e
saneamento.

- Identificagao de meios de protegdo e
tomada de posicdes:

cobertura e abrigo.

- Técnicas de carregamento do armamento:
administrativo e tatico.

- Técnicas de tiro defensivo, contendo:
técnicas de tiro em baixa

luminosidade, embarcado e em
deslocamento.

- Prética de tiro em estande com pistola.
- Avaliaggo pratica de tiro para
comprovag&o de capacidade

técnica com a principal arma de porte
adotada pela instituigdo.

TEGRICA

65H PRATICA 280 de Pistolas

Total 100 h 280

Julio Cesar Ruffo — 95.618-0
Diretor do Centro de Formagio em Seguranca Urbana
SEMUSB

IPM

PORTARIA N° 200/2021 Em, 07 de julho de 2021.

3 A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribui¢gdoes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n®
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n® 19384/2021-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO VITALICIA de acordo com o
§ 7°, 1, do artigo 40 da Constitui¢do Federal/88, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003, c/c arts. 15,1, 59, 1, 60, I, e § 1° do art. 61, todos da Lei Municipal 10.684/05, a IARA
CARNEIRO DA CUNHA BARBOSA, matricula n® 95.852-2, viuva do ex-servidor LUCIO DA
SILVA BARBOSA, matricula n® 19.032-2, falecido em 28 de junho de 2021.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir da data do obito.

Superintendente do IPMJP

PORTARIA N°201/2021 Em, 09 de julho de 2021.

i A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes que lhe confere o artigo 136, inciso IV, da Lei n°
10.684, de 28 de dezembro de 2005 e tendo em vista o que consta do processo n°® 17522/2020-
IPM-JP.

RESOLVE CONCEDER PENSAO VITALICIA de acordo com o
§ 7°, 11, do artigo 40 da Constituigao Federal/88, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional
n°® 41/2003, c/c arts. 15, 1, 59, II, 60, I, e § 1° do art. 61, todos da Lei Municipal 10.684/05, a
EDNA MARIA COSTA PORTELA SOUZA, matricula n® 95.853-1, vitva do ex-servidor
FLAVIO DO EGITO SOUZA, matricula n® 00.112-1, que passou a utilizar a matricula n°
93.368-6, ocupante do cargo de Agente Administrativo, lotado na Superintendéncia Executiva da
Mobilidade Urbana-SEMOB, falecido em 31 de outubro de 2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir da data do obito.

iz A Zli,
CAROLINE FERREIAA AGRA
Superintendente do IPMJP

SEMOB

JOAQ

PESSOA ")), semos-Jp

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA - SEMOB

REGIMENTO INTERNO DO ARQUIVO SETORIAL DA SEMOB

Jodo Pessoa

2021
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documentos, contemplando operacdes técnicas no tocante a produgdo, tramitacdo, uso,
avaliagio e arquivamento de documentos®.

Uma vez aprovado, esse regimento vigora enguanto existir o arguivo setorial da
SEMOB/IP ou até que um novo regimento seja redigido e aprovade por uma comissdo

permanente de avaliacio.

SUMARIO cAPITULO Il

DA COMISSAO DE AVALIACAO PERMANENTE
CAPITULO | - DA APRESENTACAO............
CAPITULO Il = DA COMISSAO DE AVALIAGAD PERMANENTE.......o..cooooiovorieceeence s
CAPITULO IIl - DO ENVIO DOS DOCUMENTOS 4
CAPITULO IV — DA CLASSIFICAGAO DE DOCUMENTOS ....ccoooovooeovereeee e 4
CAPITULO V = DO ARQUIVAMENTO .........ooooovoivieeiecenriceisiosssiesscsveessces oo B

w

Deverd ser formada uma comissdo de avaliagdo permanente com espacial énfase para

a adogdo da tabela de temporalidade e destinagdo de documentos. Esta comissdo terd a
“responsabilidade de proceder as adaptacdes, orientar sua aplicagdo, dirimir possiveis dividas,

orientar o processo de selecdo dos documentos e proceder a revisio periddica no que se refere

CAPITULO VI - DO EMPRESTIMO. 1 aos documentos relativos as atividades-meio” (BRASIL, 2001, p. 46). A comissao de avaliagdo
CAPITULD VIl = DA ELIMINAGAO.. ..ottt 13 permanente do arquivo setorial da SEMOB/JP devera ser composta por:
Referéncia......oovieriensesniannns S -
Apéndice Ao e * Arquivista ou profissional da informacgdo responsavel pela guarda da documentagdo;
* Servidor (a) das unidades organizacionais as quais se referem os documentos a serem
destinados;
= Profissional da drea juridica, responsavel pela analise do valor legal dos documentos;
* Profissionais ligados ao campo de conhecimento de que trata o acervo ohjeto da
avaliagio, com profundo conhecimento das atividades desempenhadas pela SEMOB/JP;
A nogdo de arquivaments de documentos aqui deve contemplar também as dimensdes de conservacio e restaure
2 4
CAPITULI O CAPITULO Il
DA APRESENTACAO DO ENVIO DOS DOCUMENTOS
Este documento tem o intuito de estabelecer o regimento interno do arquivo setorial da Para o recebimento de documentos no arquivo setorial da SEMOB/JP, os mesmos devem
Secretaria de Mabilidade Urbana de lodo Pessoa — SEMOB/IP, assim como a sua tabela de ser encaminhados por meio de um oficio, cujo modela deverd ser disponibilidade na intranet da
temporalidade e destinacio de documentos. A construgdo deste regimento foi realizada SEMOB/JP indicando: o setor que solicita o arquivamento, indicagdo se os documentos sio de
utilizando a Classificagdio, T lidade & D 4dio de Doc de Arquivo-Meio da guarda intermedidria ou permanente e identificacio do tipo de documento. Os documentos
Administragdo Publica (BRASIL, 2001) como diretriz principal, assim como outros documentos devem ser enviados em caixas arquivos lacradas e devidamente identificados.
indicados pelo Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).
Este regimento estabelece as normas e procedimentos a serem adotados no arquivo da CAPITULO IV
SEMOB/IP, chjetivando a padronizacdo e coesdo na descricdo de suas competéncias. O DA CLASSIFICACAO DE DOCUMENTOS

mencionado arquivo se caracteriza como um arquivo publico setorial, que esta vinculado ao

arquivo geral/central da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa — PMJP. Tem como objetivo 0O cédigo de classificacdo é um instrumento utilizado para classificar os documentos

principal atender as demandas administrativas da SEMOB/IP, assim como atender aos critérios produzidos ou recebidos por uma instituicdo, ele designa uma identificagio numérica para cada

de transparéncia publica condizente com o exercicio do drgdo e da administragde publica assunto. Desta farma, os documentos que estia no arquivo e foram devidamente tratados

Salienta-se aqui que os procedimentos estabelecidos neste regimento devem estar em podem ser localizados por assuntos, facilitando o trabalho arquivistico. “A classificacdo define,

consonancia com as praticas do arguivo geral/central da PMIP, efetivando as praticas do sistema R . . - N .
portanto, a erganizacdo fisica dos documentos arquivados, constituindo-se em referencial basico

de arquivo existente. para sua recuperacao” (BRASIL, 2001, p. 9).
Sdo apropriados aqui, com as devidas adaptasdes e simplificaces, o codigo de O codigo de classificagdo deve criar uma relagdo hierarquica entre os assuntos se

classificagdo de documentaos de arquivo e a tabela de temporalidade do CONARQ, que devem ser -
¢ d P Qq v estruturando em classe > subclasse > grupo > subgrupos. Utilizando como base as diretrizes do
submetidos & aprovacdo da SEMOB/IP para a sua aplicacdo, por meio de uma comissdo s -
P i3 /1P P plicag P COMARQ, o presente regimento propde uma adaptacio e simplificacdo do cadigo de classificacdo

permanente de avaliacdo’. foret - Lo
de documentos arquivisticos, utilizando apenas as classes 000 gue se refere a Administragdo
O objetivo deste regimento & efetivar o arquivo da SEMOB/IP, cumprindo todos os . . . . L
Geral e a classe 900 que se destina a assuntos diversos. S3o apresentadas agui a primeira
parametros nacionais, incluindo a Constituicdo de 1988 (BRASIL, 1988), que no artigo 216 define - . .
subclasse da Administragdo geral e assuntos diversos, respectivamente.
que a gestdo documental compde as competéncias da administragdo publica. Desta forma, cabe

ao arquive setorial da SEMOB/IP a elaboracdo e aplicacio de programas de gestio de

SUBCLASSES DO CODIGO DE CLASSIFICACAO DE DOCUMENTOS
A Classe 000 - ADMINISTRACAO GERAL CLASSE 900 - ASSUNTOS DIVERSOS
010 — ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO 910 — SOLENIDADES. COMEMORAGOES.
! Definida capitula || deste regimenta. HOMENAGENS
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020 - PESSOAL 920 - CONGRESSOS. CONFERENCIAS.
SEMINARIOS.  SIMPOSIOS.  ENCONTROS.
CONVENCOES. CICLOS DE PALESTRAS. MESA
REDONDAS

030 - MATERIAL 930 - FEIRAS. SALDES. EXPOSICOES.
MOSTRAS. CONCURSQS, FESTAS

040 - PATRIMONIO 940 — VISITAS E VISITANTES

050 — ORCAMENTO E FINANCAS 950 — (vaga)
060 - DOCUMENTAGAO E INFORMAGAD 960 - (vaga)
070 - COMUNICACOES 970 - (vaga)
080 — (vaga) 980 — (vaga)

090 - DUTROS ASSUNTOS REFERENTES A | 990 — ASSUNTOS TRANSITORIOS
ADMINISTRACAO GERAL

Fonte: Adaptado de BRASIL, 2001.

Quando a classificagdoe nas subclasses citadas n3o atender ao nivel de especificidade
adequado, primeiro recomenda-se gue seja acessada o Cddigo de classificagao de documentos
de Arquiva® para localizar o assunto especifico dentro das classes de administrac3o piblica ou na
classe de assuntos diversos. Caso o assunto ndo esteja contemplado nessas classes, devem entdo
fazer uso das demais classes (100 a 800) gue s3o destinadas as atividades-fim de cada orgdo,
podendo entdo o assunto em guestdo ser inserir como uma nova subclasse.

O presente regimento adota de forma integral as rotinas de classificagdo de documento

do CONARQ, na forma de cinco passos, que devemn preceder a classificacdo de cada documento:

1. Receber o documento para classificaciio;

2. Ler o decumento, identificando o assunto principal e o (s) secundério (s) de
acordo com seu contelido;

3. Localizar o (s) assunto (s) no Codigo de classificagdio de documentos de
arquivo, utilizando o indice, quandoe necessério;

4. Anotar o codigo na primeira folha do documento;

2 Disponivel em: http://conarg gov br/images/publicacoes textos/Codigo de classificacao pdf,

5. Preencher a (s) folha (s) de referéncla, para os assuntos secundérios.
0BS: Quando o documento possulr anexo (s), este (s) deverd (3o0) receber a
anotacdo do(s) codigo(s) correspondente(s). (BRASIL, 2001, p. 14).

A conclusdo do quinto passe indica o final da etapa de classificacdo. Ressalta-se aqui que
3 atividade de classificacio € uma atividade intelectual e ndo uma atividade técnica, para que os
documentos sejam recuperados por assunto o (a) classificador (a) deve ter conhecimento do
codigo de classificagdo de documentos e estar familiarizado com a tipologia documental

existente no arquivo da SEMOB/JP.

CAPITULO V
DO ARQUIVAMENTO

Concluida a classificagdo de cada documento, os mesmos seguem para a ordenagdo.
Esta etapa consiste no agrupamento dos documentos por assunto, conforme o numero de
classificacdo atribuido na etapa de classificagdo. A conclusio do arguivamento acontece com a
guarda do documento no local devido, e paralelo a esse processo a insergdo dos documentos no
SRI adotado *pela instituigdo.

Os documentos devem ser acomodados em caixas arquivos (que deverdo estar
devidamente identificadas), e as mesmas dispostas em estantes. Sugere-se o modelo a seguir
(imagem 1) para a identificacdo das caixas arquivos, as fichas devem ser preenchidas e fixadas
em cada caixa arquivo, de modo que possa ser realizada a sua leitura quando as mesmas
estiverem nas estantes de aco.

Para a identificacdo das caixas arquivos deverd ser preenchida uma folha de referéncia
para & identificaco das mesmas. O preenchimento da folha de referéncia deve ser feito no
computande, evitando o preenchimento manual para facilitar a leitura e identificacdo, devendo

esses modelos ficaram disponiveis na intranet da SEMOB/JP.

4 Sistema de reocupagdo da informagio. A adocio de um SRI levara em consideragio as recomendagdes do arguivo
geralfcentral da Prefeitura Municipal de Jo3o Pessoa e aprovagdo da comissdo permanente de avalliagio.

Imagem 1: Modelo de identificacdo de caixas arguivo

SEMOB-JP

ARQUIVO SETORIAL — SEMOB/JP
PROCEDENCIA: XXXX
SETOR: XXXX

SEMOB-JP

ARQUIVO SETORIAL — SEMOB/JP
PROCEDENCIA: XXXX
SETOR: XXXX

ASSUNTO: (CONFORME TTDD)
TIPOLOGIA DOCUMENTAL:
DATA-LIMITE: XXXX - XXXX

ASSUNTO: (CONFORME TTDD)
TIPOLOGIA DOCUMENTAL:
DATA-LIMITE: XXXX - XXXX

COD. TTDD: XXX.XX
GUARDA PERMANENTE EM: XXXX

COD. TTDD: XXN.XX
DESCARTE EM: XXXX

Uma vez concluida a ordenag&o, os documentos com 0 mesmo niimero de classificagdo
formardo dossiés que deverdo ser identificados com capas apropriadas com prendedores
plasticos, com excecdo de processos e volumes. Na capa constara os seguintes dados: cddigo do
assunto, conforme o codigo de classificagdo; resumo do assunto; nimero, indicando a
quantidade de documentos que compde o dossié; data; espécie; remetente; destinatério e

remissiva, conforme imagem 2.

Imagem 2: Modelo para identificacdo de dossiés

FOLHA DE REFEREMCIA

CODIGO DO ASSUNTO

RESUMO DO ASSUNTO:

DADOS DO DOCUMENTO:

Dota:

Sipscie:

Remesente:

Destingtanic

Fonte: Brasil, 2001.

0O modelo apresentado deve ser disponibilidade para o preenchimento da pégina da

intranet da SEMOB/JP.
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O presente regimento também faz a adogdo da rotina de operagdes de arquivamento

propostas pelo CONARQ (BRASIL, 2001, p. 16):

1. Verificar a existéncia de antecedentes (documentos que tratam do mesmo
assunto);

2. Reunir os antecedentes, colocando-os em ordem cronolégica decrescente,
sendo o documento com data mais recente em primeiro lugar e assim
sucessivamente;

3. Ordenar os documentos que ndo possuem antecedentes, de acordo com a
ordem estabelecida (cronolégica, alfabética, geogréfica ou outra), formando
dossiés. Verificar a existéncia de cépias, eliminando-as. Caso o original ndo
exista, manter uma Unica copia;

4. Fixar cuidadosamente os documentos as capas apropriadas com prendedores
plasticos, com excec¢do dos processos e volumes que, embora inseridos nas
pastas suspensas, permanecem soltos para facilitar o manuseio;

5. Arquivar os documentos nos locais devidos, identificando de maneira visivel
as pastas suspensas, gavetas e caixas;

6. Manter reunida a documentacdo seriada, como por exemplo boletins e atas,
em caixas apropriadas, procedendo o registro em uma tnica folha de referéncia,
arquivada em pasta suspensa, no assunto correspondente, repetindo a
operac¢do sempre que chegar um novo nimero.

A conclusdo desses passos finaliza a guarda dos documentos no arquivo dos

documentos, disponibilizando os mesmos para a consulta.

CAPITULO VI
DO EMPRESTIMO

O empréstimo de documentos® dentro do 6rgdo deve ser feito por meio de uma
solicitagdo formal, oficio encaminhado pelo (a) chefe do setor solicitante®. Ressalta-se aqui que
o acesso aos documentos s6 sera permitido uma vez que o arquivo receba uma solicitacdo
formal, tendo o mesmo um prazo de 48 horas para o envio de documentos digitalizados e 72

horas para o envio dos originais para a sede da SEMOB/JP.

3 Processos, dossiés ou outros documentos.
5 Caso o (a) solicitante tenha assinatura eletrénica o oficio pode deve ser encaminhado por e-mail (apenas entre e-
mails institucionais).

13

Para solicitagSes feitas por outros érgdos ou setores da PMJP deve-se obedecer aos
mesmo procedimentos mencionados acima, vetando apenas o envio dos documentos originais?,
os mesmo devem ser enviados apenas de forma digitalizada.

As solicitagdes feita por cidad3os, com base na Lei de Acesso Informac&o (LAI), so serfo
atendidas se realizadas por meio do Portal Fala.Br — Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso
4 Informagéo 8, obedecendo os modelos e prazos estabelecidos pela LAI.

O arquivo deve manter um controle de retirada, registrando informacdes sobre os
documentos emprestados, registrando o setor solicitante, nome, assinatura do (a) solicitante e,
posteriormente, a data de devolugao do documento. Esse controle deve ser impresso em duas
vias, sendo a primeira via primeira via designada para substituir o documento retirado na sua
respectiva pasta arquivo (devendo ser eliminada no ato da devolug&o do documento), a segunda
via deverd ser inserida em um fichario & parte, em ordem cronolégica decrescente, para controle

e possivel cobranga, caso o documento nio seja devolvido no prazo de 15%dias.

CAPITULO VI
DA ELIMINAGCAO

O descarte de documentos s6 ocorrerd quando os mesmos cumprirem o seu periodo
de guarda, obedecendo a tabela de temporalidade e destinacdo de documentos, e tiver o aval
da comissao permanente de avaliagao.

Salienta-se aqui que os documentos produzidos e recebidos pelas SEMOB/IP, além de
servirem a administracéo e terem fungé@o probatdria sdo também de carater publico. Desta
forma, deve preceder ao processo de descarte de documentos um minucioso processo de
avaliagao, contemplando a fungdo memorialista da PMJP.

Cabera a comissdo permanente de avaliagdo a elaboragdo de um termo de eliminagéo

de documentos, contendo um inventério dos documentos que irdo para guarda permanente.

7 0 empréstimo de documentos originais para setores, secretarias ou autarquias da PMJP sd serd permitido mediante
autorizagdo do superintendente em exercicio.

& Disponivel em: https://falabr.cgu.gov.br/publico/Manifestacao/SelecionarTipoManifestacao.aspx?ReturnUrl=%2f.
? Este prazo deve ser determinado pela Comissido Permanente de Avaliacio no ato de aprovacio do presente
regimento.

14

A eliminag&o dos documentos devera acontecer por meio de fragmentadora de papel

ou incineragao.

Referéncia

BRASIL. Arquivo Nacional. Conselho Nacional de Arquivos. Classificagdo, temporalidade e
destinagdo de documentos de arquivo. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001.

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado
Federal: Centro Grafico, 1988.
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Apéndice A

Modelo de termo de eliminagdo de documentos

A\ \)

SEMOB-JP

TERMO DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS

Aos ..... dias do més de doanode. ., a Secretaria de Mobilidade Urbana de Jo3o

Pessoa — SEMOB/JP, de acordo com o que consta da Listagem de Eliminagao de Documentos n?

(indicar o n? / ano da listagem), aprovada pelo (a) superintendente ............... Procedeu a

eliminagédo de (indicar a mensuragdo total) dos documentos relativos a (indicar as referéncias
gerais dos descritores dos cddigos de classificagdo dos documentos a serem eliminados), do
periodo de (indicar as datas-limite gerais), do(a) (indicar o setor).

Local e data.

Nome, assinatura e cargo do(a) responsavel designado(a) para supervisionar e acompanhar a

eliminagdo.

Nome e assinatura do(a) Presidente da Comissdao Permanente de Avaliagdo de Documentos.

Nome e assinatura do (a) superintendente em exercicio.

1 Este modelo deverd ser disponibilizado na pagina da intranet da SEMOB/JP.
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PORTARIA N°. 151/2021 Jodo Pessoa, 05 de julho de 2021.

O SUPERINTENDENTE EXECUTIVO DE MOBILIDADE URBANA
DE JOAO PESSOA, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n.° 12.250, de
26 de dezembro de 2011, c/c o art. 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Jodo
Pessoa, Lei Municipal n.° 10.429, de 14 de fevereiro 2005; Portaria n° 39 GAPRE de 01 de
janeiro de 2021;

RESOLVE:

I — Colocar a disposicdo da CODATA — Companhia de Processamento de
Dados da Paraiba, o servidor desta Superintendéncia, EDUARDO PAIVA VARANDAS —
Mat. 0244-5, com o6nus pela cedente, devendo essa Companhia enviar a lista de frequéncia
do servidor mencionado até o 5° dia 1til de cada més.

II1 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos
retroagem a 01 de junho de 2021.

> GEORGE VENTURA MORAIS
- Superintendente

EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Instrumento: Contrato n.° 04-322/2021.
Objeto: Aquisicdo de agua mineral, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano - SEDURB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa FL Comercio Atacadista de
Artigos de Uso Pessoal e Domestico Eireli.
Processo: 2020/088941
Modalidade: P.E. n® 04-003/2021 ARP n° 031/2021.
Signatarios: Secretdrio, o Sr. Antonio Fabio Soares Carneiro, ¢ o Sr. Fabio Rocha
Holanda Cavalcanti, representante legal da empresa FL Comercio Atacadista de Artigos
de Uso Pessoal e Domestico Eireli.
Vigéncia: 10/07/2021 a 31/12/2021.
Valor Total: RS 11.450,00 (onze mil quatrocentos e cinqiienta reais).
Recursos Financeiros:

= - FR Elemento de .
Dotacao Orcamentaria FR STN Despesa Secretaria
09.101.04.122.5001-092041 0.1.00 | 1001 33.90.30 SEDURB

Data da assinatura: 08/07/2021

Jodo Pessoa, 08 de Julho de 2021.

Lot A £t S

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000589/2021.
Objeto: Aquisi¢do de material de protegao e seguranga, para atender as necessidades da
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa MGS Brasil Distribuidora Eireli.
Processo: 2020/024210
Modalidade: P.E n° 04-041/2020.
Vigéncia: A ordem de compra terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 2.575,00 (dois mil quinhentos e setenta e cinco reais).
Recursos Financeiros:

FR Elemento de

STN Despesa Secretaria

Dotagiio orcamentiria FR

14.101.08.241.5313.142582
14.101.08.243.5313.142592
14.101.08.244.5313.142581
14.101.08.244.5313.142893
14.101.08.244.5447.142984
14.104.04.122.5001.144437
14.104.04.122.5315.144491
14.105.08.244.5170.142229
14.105.08.244.5170.142229
14.105.08.244.5592.144425 0.1.00 1001
14.106.08.244.5136.144487 0.1.31 1312
14.106.08.244.5137.144424 0.2.31 1311
14.107.08.244.5135.144091 0.2.32 1090
14.107.08.244.5185.142264 0.2.09
14.301.08.243.5001.472848
14.302.08.243.5585.484124
14.302.08.244.5170.484483
14.302.08.244.5570.482937
14.302.08.244.5570.484370
14.302.08.244.5570.484475
14.302.08.244.5570.484475
14.303.08.241.5558.494371

33.90.30 SEDES

Data da emissdo: 30/04/2021.

Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021.

et L AT A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragiio

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000590/2021.
Objeto: Aquisi¢do de material de protegdo e seguranga, para atender as necessidades da
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Proline Material Hospitalar - Eireli.
Processo: 2020/024210
Modalidade: P.E n° 04-041/2020.
Vigéncia: A ordem de compra terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 2.796,00 (dois mil setecentos e noventa seis reais).
Recursos Financeiros:

FR Elemento de

STN Despesa Secretaria

Dotagiio or¢camentiria FR

14.101.08.241.5313.142582
14.101.08.243.5313.142592
14.101.08.244.5313.142581
14.101.08.244.5313.142893
14.101.08.244.5447.142984
14.104.04.122.5001.144437
14.104.04.122.5315.144491
14.105.08.244.5170.142229
14.105.08.244.5170.142229
14.105.08.244.5592.144425 0.1.00 1001
14.106.08.244.5136.144487 0.1.31 1312
14.106.08.244.5137.144424 0.2.31 1311
14.107.08.244.5135.144091 0.2.32 1090
14.107.08.244.5185.142264 0.2.09
14.301.08.243.5001.472848
14.302.08.243.5585.484124
14.302.08.244.5170.484483
14.302.08.244.5570.482937
14.302.08.244.5570.484370
14.302.08.244.5570.484475
14.302.08.244.5570.484475
14.303.08.241.5558.494371

33.90.30 SEDES

Data da emissdo: 30/04/2021.

Lot b & P Joao Pessoa, 09 de Julho de 2021.
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio
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EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000626/2021.
Objeto: Aquisi¢do de materiais de limpeza, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Joao Pessoa e a Empresa Bruno Barbosa de Souza Eireli.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E n° 04-023/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 2.940,30 (dois mil novecentos e quarenta reais e trinta centavos).
Recursos Financeiros:

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000630/2021.
Objeto: Aquisi¢do de utensilios de cozinha, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa JSB Distribuidora Eireli.
Processo: 2020/030026
Modalidade: P.E n°® 04-049/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 790,00 (setecentos e noventa reais).
Recursos Financeiros:

Dotag¢iio orcamentiria FR SITFRN El;)":::et:ade Secretaria Dota¢iio or¢amentaria FR SITFII{\I Elg:::::ade Secretaria
14.101.08.241.5313.142582 14.101.08.241.5313.142582
14.101.08.243.5313.142592 14.101.08.243.5313.142592
14.101.08.244.5313.142581 14.101.08.244.5313.142581
14.101.08.244.5313.142893 14.101.08.244.5313.142893
14.101.08.244.5447.142984 14.101.08.244.5447.142984
14.104.04.122.5001.144437 14.104.04.122.5001.144437
14.105.08.244.5170.142229 0.1.00 1001 14.104.04.122.5315.144491
14.105.08.244.5592.144425 0.1.31 1312 14.105.08.244.5170.142229
14.106.08.244.5136.144487 0.2.31 1311 33.90.30 SEDES 14.105.08.244.5170.142229 0.1.00 1001
14.106.08.244.5137.144424 0.2.32 1090 14.105.08.244.5592.144425 0.1.31 1312
14.107.08.244.5185.142264 0.2.09 14.106.08.244.5136.144487 0'2'09 1090 33.90.30 SEDES
14.302.08.243.5585.484124 14.106.08.244.5137.144424 0231 1311 o
14.302.08.244.5170.484483 14.107.08.244.5135.144091 0 2'32 1312
14.302.08.244.5570.482937 14.107.08.244.5185.142264 -
14.302.08.244.5570.484370 14.301.08.243.5001.472848
14.302.08.244.5570.484475 14.302.08.243.5585.484124
14.303.08.241.5558.494371 14.302.08.244.5170.484483
14.302.08.244.5570.482937
Data da emissao: 30/04/2021. 14.302.08.244.5570.484370
14.302.08.244.5570.484475
Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021. 14.303.08.241.5558.494371
Data da emissdo: 23/04/2021.
et A H A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Seeretario da Administragio

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000629/2021.
Objeto: Aquisi¢do de materiais de limpeza, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa H. C. Cordeiro.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E n° 04-023/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: RS 527,00 (quinhentos e vinte sete reais).

Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021.

Led L &1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000635/2021.
Objeto: Aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa Michelangelo — Comercio de
Paineis ¢ Servigos Ltda.
Processo: 2020/006922
Modalidade: P.E n°04-019/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: RS 73,50 (setenta e trés reais e cinqiienta centavos).
Recursos Financeiros:

FR Elemento de

. . Dotagiio orcamentéria FR Secretaria
Recursos Financeiros: STN Despesa
N . R Elemento de - 14.101.08.241.5313.142582
Dotacio or¢camentaria FR STN Despesa Secretaria 14.101.08.243.5313.142592
14.101.08.241.5313.142582 14.101.08.244.5313.142581
14.101.08.243.5313.142592 14.101.08.244.5313.142893
14.101.08.244.5313.142581 14.101.08.244.5447.142984
14.104.04.122.5001. 144437
14.101.08.244.5313.142893
14.101.08 244 5447 142984 14.104.04.122.5315.144491
o 0a e ant 14.105.08.244.5170.142229
14.104.04.122.5001.144437 .105.08.244.5170.
14.105.08.244.5592.144425 0.1.00
14.105.08.244.5170.142229 0.1.00 1001
1001 14.106.08.244.5136.144487 0.1.31
14.105.08.244.5592.144425 0.1.31 1312
1312 14.106.08.244.5137.144424 0.2.09 33.90.30 SEDES
1090
14.106.08.244.5136.144487 0.2.31 9 EDE 0231
1311 33.90.30 SEDES 14.107.08.244.5135.144091 2. 1311
14.106.08.244.5137.144424 0.2.32 1090 14.107.08.244.5185.142264 0.2.32
14.107.08.244.5185.142264 0.2.09 14.301.08 243 5001 472848
14.302.08.243.5585.484124 14.302.08.243 5585 484124
14.302.08.244.5170.484483 14.302.08.244 5170.484483
14.302.08.244.5570.482937 14.302.08.244.5570.482937
14.302.08.244.5570.484370 14.302.08.244.5570.484370
14.302.08.244.5570.434475 14.302.08.244.5570.484475
14.303.08.241.5558.494371 14.303.08.241.5558.494371
Data da emissdo: 30/04/2021. Data da emissao: 10/05/2021.
Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021. Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021.
P S S A W 5 SRS A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Seeretirio da Administragiio

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretirio da Administragiio
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EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.® 000646/2021.
Objeto: Aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEDES.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Bruno Barbosa de Souza Eireli.
Processo: 2020/006922
Modalidade: P.E n° 04-019/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: RS 5.642,00 (cinco mil seiscentos e quarenta dois reais).
Recursos Financeiros:

FR Elemento de

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000699/2021.
Objeto: Aquisicdo de suprimentos de informatica, para atender as necessidades da
Secretaria de Administragdo - SEAD.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa DADB Representagoes
Comércio e Servigos Ltda
Processo: 2020/001200
Modalidade: P.E n° 04-014/2020.
Vigéncia: A ordem de compra terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 74,00 (setenta e quatro reais).

14.107.08.244.5135.144091 | 59 | 1090
14.107.08.244.5185.142264
14.301.08.243.5001.472848
14.302.08.243.5585.484124
14.302.08.244.5170.484483
14.302.08.244.5570.482937
14.302.08.244.5570.484370
14.302.08.244.5570.484475
14.303.08.241.5558.494371

Data da emissao: 14/05/2021.

Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021.
B0 o P A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000688/2021.
Objeto: Aquisicdo de material de prote¢do e seguranga, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia do Municipio - IPM
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa Estefania Lins Alves da Silva.
Processo: 2020/024210
Modalidade: P.E n° 04-041/2020.
Vigéncia: A ordem de compra terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: RS 23,60 (vinte trés reais e sessenta centavos).
Recursos Financeiros:

= ‘. FR Elemento de .
Dotacio orcamentaria FR STN Despesa Secretaria
06.201.09.122.5001.392603 0.2.41 1410 33.90.30 IPM

Data da emissio: 06/07/2021.

Jodo Pessoa, 06 de Julho 2021.
/,( = > g - A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000698/2021.
Objeto: Aquisicdo de material de prote¢do e seguranga, para atender as necessidades da
Secretaria de Desenvolvimento Urbano - SEDURB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa MGS Brasil Distribuidora
Eireli.
Processo: 2020/024210
Modalidade: P.E n° 04-041/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 3.250,02 (trés mil duzentos e cinquenta reais e dois centavos).
Recursos Financeiros:

~ - FR Elemento de .
Dotac¢io orcamentaria FR STN Despesa Secretaria
09.101.04.122.5001.094392 0.1.00 1001 33.90.30 SEDURB

Data da emisséo: 05/07/2021.

Jodo Pessoa, 05 de Julho de 2021.
Koot A E1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

Dotaciio or¢camentaria FR STN Despesa Secretaria Recursos Financeiros:
14.101.08.241.5313.142582 Dotacio orcamentaria R FR | Elemento de | o
14.101.08.243.5313.142592 g0 org STN Despesa
14.101.08.244.5313.142581 06.104.04.126.5001.062175 | 0.1.00 | 1001 33.90.30 SEAD
14.101.08.244.5313.142893 _
14.101.08.244.5447.142984 Data da emissio: 05/07/2021.
14.104.04.122.5001.144437
14.104.04.122.5315.144491 Jodo Pessoa, 05 de Juho de 2021.
14.105.08.244.5170.142229
14.105.08.244.5592.144425 | 099\ 1001 P
14.106.08.244.5136.144487 | "> 1312
0.2.31 ARIOSVALDO DE ANDRADLE ALVES
33.90.30 SEDES
14.106.08.244.5137.144424 0.2.32 1311 Secretario da Administragio

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000700/2021.
Objeto: Aquisicdo de colchdes, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Seguranga e Cidadania - SEMUSB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Unimixx Comercio e
Servigos Eireli.
Processo: 2021/103110
Modalidade: P.E n° 04-012/2021.
Vigéncia: A ordem de compra terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 321,00 (trezentos e vinte um reais).
Recursos Financeiros:

= - FR Elemento de .
Dotacao orcamentaria FR STN Despesa Secretaria
29.101.06.122.5001.292646 0.1.00 1001 33.90.30 SEMUSB

Data da emisséo: 08/07/2021.

Jodo Pessoa, 08 de Julho de 2021.

Aot A S
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Seeretario da Administragio

REPUBLICACAO DO EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000010/2021.
Objeto: Aquisicdo de materiais descartaveis, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana e Cidadania-SEMUSB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa ¢ a Empresa MMX Reserva Papeis Ltda.
Processo: 2020/062259
Modalidade: P.E n° 04-050/2020.
Vigéncia: A ordem de compra tera vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: R$ 19,80 (dezenove reais e oitenta centavos).
Recursos Financeiros:

= . FR Elemento de .
Dotacao orcamentaria FR STN Despesa Secretaria
29.101.06.122.5001.292646 0.1.00 1001 33.90.30 SEMUSB

Data da emissdo: 18/02/2021.

Jodo Pessoa, 09 de Julho 2021.

Kot o A1 A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio
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REPUBLICACAO DO EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
Instrumento: Ordem de Compra n.° 000446/2021.
Objeto: Aquisicdo de materiais de limpeza, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Seguranga e Cidadania - SEMUSB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a Empresa Tutto Limp Distribuidora
Ltda.
Processo: 2020/012550
Modalidade: P.E n® 04-023/2020.
Vigéncia: A ordem de compra terd vigéncia até 31 de Dezembro de 2021.
Valor Total: RS 762,40 (setecentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos).
Recursos Financeiros:

Dotacio orcamentaria FR FR STN Elemento de Secretaria
Despesa
29.101.06.122.5001.292646 | 0.1.00 1001 33.90.30 SEMUSB

Data da emissdo: 30/04/2021.
Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021.
e A £ A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Seeretario da Administragao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-070/2021.
Objeto: Realinhamento do valor - para aquisigio de generos de alimentagdo, para
atender as necessidades da Secretaria do Meio Ambiente — SEMAM.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Distribuidora Brazmac Ltda —
Me.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-004/2020 ARP n° 033/2020.
Signatarios: Secretario, o Sr. Welison Aratjo Silveira, ¢ o Sr. Jose Rodson Maciel
Junior a, representante legal da empresa Distribuidora Brazmac Ltda — Me.
Valor de Acréscimo: RS 95.454,84 (noventa e cinco mil quatrocentos e cinqiienta e
quatro reais ¢ oitenta e quatro centavos).
Valor Total: RS 198.764,64 (Cento e noventa e oito mil setecentos e sessenta e quatro
reais e sessenta e quatro centavos).
Recursos Financeiros:

Elemento de

FR RSTN
Despesa

Classificacdo Funcional FR Secretaria

12.103.18.542.5366.124155

12.102.18.122.5001.122535 0.1.00 100t

33.90.30 SEMAM

Data da assinatura: 09/07/2021

Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021
K A £ A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Seeretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-084/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)- para aquisicdo de generos de
alimentagdo, para atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social -
SEDES
Partes: Prefeitura  Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Distribuidora FF Alimentos
Ltda - ME.
Processo: 2020/034124
Modalidade: P.E. n° 04-027/2020 ARP n° 144/2020.
Signatarios: Secretario, o Sr. Felipe Matos Leitdo, e o Sr. Fabricio Cabral de Araujo,
representante legal da empresa Distribuidora FF Alimentos Ltda - ME.
Valor de Acréscimo: R$ 38.631,35 (trinta oito mil seiscentos e trinta um reais e trinta
cinco centavos).
Valor Total: RS 193.143,85 (cento e noventa e trés mil cento e quarenta e trés reais e
oitenta e cinco centavos).
Recursos Financeiros:

Elemento de

Classifica¢io Funcional FR FR RSTN Secretaria
Despesa
14.101.08.243.5313.142592
14.104.04.122.5001.144437
14.106.08.244.5137.144424 0.1.00 1001 33.90.30 SEDES

14.107.08.244.5135.144091
14.107.08.244.5185.142264
14.106.08.244.5137.142203

Data da assinatura: 09/07/2021

Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021
Koed A AT A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretirio da Administragiio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.® 04-085/2021.
Objeto: Realinhamento do valor - para aquisicdo de generos de alimentagdo, para atender as
necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Horizonte Comercio Eireli.
Processo: 2019/145142
Modalidade: P.E. n° 04-027/2020 ARP n° 148/2020.
Signatarios: Secretario, o Sr. Felipe Matos Leitdo, e o Sr. Moyses Vasconcelos Pereira De
Lima, representante legal da empresa Horizonte Comercio Eireli.
Valor de Acréscimo: R$ 363.139,00 (Trezentos e sessenta e trés mil cento e trinta € nove
reais).
Valor Total:RS 758.054,72 (Setecentos e cinqiienta e oito mil cinqiienta e quatro reais e setenta
e dois centavos).
Recursos Financeiros:

SEMANARIO OFICIAL

Elemento de

FR RSTN
Despesa

Classificacido Funcional FR Secretaria

14.101.08.241.5313.142582
14.101.08.243.5313.142592 0.1.00 1001
14.101.08.244.5313.142581 0.1.31 1312
14.101.08.244.5313.142893 0.2.31 1311
14.101.08.244.5447.142984 0.2.32 1090
14.104.04.122.5001.144437 0.2.09
14.104.04.122.5315.144491
14.105.08.244.5170.142229
14.105.08.244.5592.144425
14.106.08.244.5136.144487
14.106.08.244.5137.144424
14.107.08.244.5185.142264
14.302.08.243.5585.484124
14.302.08.243.5585.484124
14.302.08.244.5170.484483
14.302.08.244.5570.482937
14.302.08.244.5570.484370
14.302.08.244.5570.484475
14.303.08.241.5558.494371

33.90.30

SEDES

Data da assinatura: 07/07/2021

Jodo Pessoa, 07 de Julho de 2021

Lot & 2t A
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.® 04-087/2021.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)- para aquisi¢do de generos de
alimentacdo, para atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social -
SEDES
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Maria de Fatima Silva Souza -
ME.
Processo: 2020/034124
Modalidade: P.E. n° 04-027/2020 ARP n° 150/2020.
Signatarios: Secretario, o Sr. Felipe Matos Leitdo, ¢ a Sra. Maria de Fatima Silva
Souza, representante legal da empresa Maria de Fatima Silva Souza - ME.
Valor de Acréscimo: RS 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
Valor Total:R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).
Recursos Financeiros:

Elemento de

Classificacdo Funcional FR FR RSTN Secretaria
Despesa
14.101.08.243.5313.142592
14.104.04.122.5001.144437
14.106.08.244.5137.144424 0.1.00 1001 33.90.30 SEDES

14.107.08.244.5135.144091
14.107.08.244.5185.142264
14.106.08.244.5137.142203

Data da assinatura: 09/07/2021

Jodo Pessoa, 09 de Julho de 2021

o A F -
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Instrumento: Termo Aditivo n.° 01 ao Contrato n.° 04-653/2020.
Objeto: Acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) - contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de locagdo de tendas, cadeiras ¢ mesas, para
atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Urbano - SEDURB.
Partes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa e a empresa Jose da Silva Araujo —
Filmagem-ME.
Processo: 2020/015854
Modalidade: P.E. n° 04-025/2020 ARP n° 04-068/2020.
Signatarios: Secretario, o Sr. Antonio Fabio Soares Carneiro, ¢ o Sr. Jose da Silva
Araujo, representante legal da empresa Jose da Silva Araujo — Fimagem-ME.
Valor de Acréscimo: R$ 8.080,20 (oito mil e oitenta reais e vinte centavos).
Valor Total: R$ 40.499,90 (quarenta mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa
centavos).
Recursos Financeiros:

Classificacdo Funcional FR FR RSTN Elemento de Secretaria
Despesa
1001 33.90.30
09.103.15.452.5584.091193 0.1.00 3319039 SEDURB
Data da assinatura: 05/07/2021
Jodo Pessoa, 05 de Julho de 2021
At AL A

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

CANCELAMENTO DO TERMO DE APOSTILAMENTO 01 AO CONTRATO 04-212/2021

Dispensa de Licitagdo n.° 04-007/2020 - Processo n.° 2019/110092

Para fins de mudanca dos dados bancarios da clausula terceira no CONTRATO N.° 04-
212/2021 - LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA COORDENAGAO DO PARQUE DA LAGOA/SEDURB, MUNICIPIO
DE JOAO PESSOA E O ESPOLIO DO SR. VAMBERTO AUGUSTO COSTA
REPRESENTADO PELA INVENTARIANTE A SRA. MARIA DAS GRAGCAS MEDEIROS
COSTA, realiza-se através do presente termo, as alteragdes abaixo:

ONDE SE LER:

- Banco do Brasil, Agéncia: 3396-0, Conta Corrente: 13.050-8, de titularidade da
representante da inventariante, EXECUT - Consultoria & Negoécios Imobiliarios Ltda EEP,
CNPJ n°. 24.219.966/0001-82.

LEIA-SE:

- Banco do Brasil, Agéncia: 0011-6, Conta Corrente: 113.050-1 de titularidade da, EXECUT
— Consultoria & Negdcios Imobiliarios Ltda EEP, CNPJ n°. 24.219.966/0001-82.

Tal procedimento tem como base o processo administrativo de n® 2021/059621.

Jodo Pessoa- PB, 09 de julho de 2021.
Aed A TS
ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretario da Administragio

EXTRATO N° 252/2021 DO TERMO ADITIVO N° 002/2021 AO CONTRATO DE LOCAGAO
DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 10.909/2019, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ATRAVES DA SUA SECRETARIA DE SAUDE, E AUGUSTA E RESP
LOJA SIMB 5 DE AGOSTO RITO ADONHIRA MITA.

Proc. Administrativo n® 11.023/2021
OBJETIVO: Alteragao das Clausulas Segunda e Oitava:

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do presente Contrato sao
oriundos os seguintes:
Classificagao funcional programatica:

-13.301.10.301.5005.464497 — AB - PISO DA ATENGAO BASICA EM SAUDE - MANTER
E IMPLEMENTAR AS AGOES DA ATENCAO BASICA EM JOAO PESSOA

o Fonte de Recursos: 1211 —- ORDINARIOS

¢ Fonte de Recursos: 1214 - SUS

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA
FiSICA

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, DA RESCISAO ANTECIPADA E DO REAJUSTE

4.1. O presente Aditivo teréd vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a_partir de 13 de
Julho de 2021, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme faculta o art. 57,
inciso Il, da Lei n°. 8.666/93.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO (A): AUGUSTA E RESP LOJA SIMB 5 DE AGOSTO RITO ADONHIRA
MITA.

DATA DA ASSINATURA: 09 DE JULHO DE 2021

Ry 2sien & 22

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

ERRATA AO EDITAL

PROCESSO N°  06.644/2021/SMS - CHAMAMENTO PUBLICO N°:
INEXIGIBILIDADE N° I[I.Il]?.i![l!l.‘

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NAS ESPECIALIDADES
EM ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA - UTL/COVID, VISANDO

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

10.009/2021-

A Secretaria de Saide do Municipio de Jofio Pessoa, através do Presidente da Comissio Setorial de
Licitagiio, Sr°. Sandro Valério Santana Guimaries, torma piiblice para conhecimento dos inleressados. a
retificagio da pégina 9 do item 2, da letra b, b-a, a qual passa a vigorar da seguinte forma:

PASSA A VIGORAR A SEGUINTE REDAGCAO A PARTIR DO ITEM 5.1.2, 2, B, B-A DO
MESMO EDITAL:

“b-a) A unidade empremml que presiara os safvlm mécl:cns especl.altz.ado&. em regime de
plantdo na drea de em & lerapia — UTICOVID, bem como
os médicos que exercerlio essas atividades, deverBo ler inscric@o e registro no Conselho

Reglonal de Medicina da jurisdicho de Jodo Pessoa — PB.”
E‘rmm ficard dkpmn;no dos interessados no sile
itp:/h pb.gov.brilici ltas com o Pr € com 08 bros da

Com.lssiio, no HOMR]O das t)&hs As 12hs e das 13hr. as 17hs, no Fone: 83. 31!4-‘?937 ou pelo e-mail:
cel smsjp@gmail.com. Informamos que os demais atos p no Edital per até a
presenie data.

Joiio Pesson, 09 de julho de 2021.

S S ardes
Presideme da CSL

EXTRATO DA ORDEM DE SERVIGO N° 21/2021 - UEP/SEGGOV
(Primeira Ordem de Servigo ao Contrato n° 02.007/2021-UEP/SEGGOV)

A Unidade Executora do Programa Jodo Pessoa Sustentavel
(UEP/SEGGOV), torna publico que emitiu a Ordem de Servico n° 21/2021-
UEP/SEGGOV, primeira ordem de servico ao Contrato n° 02.007/2021 -
UEP/SEGGOV, emitida na data de 01/07/2021, cujo objeto é a Elaboracédo e
Implantacdo do Plano de Desenvolvimento Comunitario nas Comunidades do CBR
através do Programa Jodo Pessoa Sustentavel, no ambito do municipio de Jodo
Pessoa/PB, autorizando a execugéo dos servigos e a entrega dos produtos previstos
no referido contrato administrativo e seus anexos, em conformidade com seu
cronograma fisico-financeiro, a ser executado pelo CONSORCIO DEMACAMP,
CNPJ n° 41.882.751/0001-66, contratada por meio da Licitagdo Publica Internacional
n° 81001/2020. A ordem de servico foi subscrita pelo Secretario de Gestdo
Governamental do Municipio de Jodo Pessoa/PB, pelo Gestor da Execugdo do

Contrato e pelo Representante da Contratada.

7 wa
MARCIO DIEGO FERMANDES TAVARES DE ALBUQUERQUE.
Secretirio
o

V - Sacretarin de Gestho Governameatal

Coordenador Geral da Unidad, cutora do Programa Jodo Pessoa Sustentavel
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N°001/2021 DA EMENDA IMPOSITIVA
N° 041/2020 ENTRE A SEDEC E A UNIAO BRASILEIRA DE ESCRITORES DA
PARAIBA - UBE-PB.

Instrumento: Termo de Fomento 001/2021 da Emenda Impositiva n. 041/2020.

Participes: Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa/PB, por meio da Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura, CNPJ/MF n. 08.778.326/0001-56, ¢ a UNIAO BRASILEIRA DE
ESCRITORES DA PARAIBA - UBE-PB, inscrita no CNPJ n® 10.733.723/0001-53, neste
ato representado pelo seu presidente dirigente, o Senhor Luiz Augusto Paiva da Mata.
Objeto: O presente Termo de Fomento de Emenda Impositiva tem como objeto a cooperagio
mutua entre o Municipio de Jodo Pessoa, por meio da SEDEC e a UBE-PB, visando o
aperfeicoamento e o incentivo ao cidaddo através da linguagem literaria e historica,
concretizando  atividades educativas que venham favorecer a universalizagdo do ensino
Médio, Fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos no Municipio de Jodo Pessoa

Vigéncia: da data de assinatura a 31/12/2021.

Valor R$ O valor total do Termo de Fomento de Emenda Impositiva ¢ de R$ R$ 100.000,00
(Cem mil reais), sendo este disponibilizado do or¢amento do Projeto de Lei n® 2229/2020,
Emenda Impositiva n° 041/2020.

Classificacdo Org¢amentaria: 10.102.12.361.5200.2563, elemento de despesa 3.3.50.43/111,
fonte de recursos ordinarios, da Educag@o.

Signatarios: Maria An¥rica Assis de Castro, inscrita no CPF sob o n°. 308.418.104-78, pela
Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio de Jodo Pessoa e o presidente dirigente, o
Senhor Luiz Augusto Paiva da Mata, pecla UNIAO BRASILEIRA DE ESCRITORES DA
PARAIBA - UBE-PB.

Data da Assinatura: 08/07/2021.

e
MARIA AMERICA ASSIS DE CASTRO
Secretaria de Educacio e Cultura

AVISO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2021

CHAVE CGM: IV4D-0C92-GKA4-BOCM

Objeto:
EMBALAGENS DESCARTAVEIS, TIPO MARMITA EM
(POLIESTRIRENO) COM TAMPA, CAPACIDADE 1.100ml.

MATERIAL  ISOPOR

Partes:

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, inscrita no CNPJ sob o n°
08.806.838/0001-89 (CONTRATANTE) e VTA MACHADO DE ARRUDA E CIA LTDA
(CONTRATADA), inscrita no CNPJ sob o n° 16.667.433/0001-35.

Valores:

Como pagamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor global estimado de
R$ 6.184,20 (seis mil cento e oitenta e quatro reais e vinte centavos).

Dotagdo Orgamentaria:

O pagamento deste contrato correra pelo elemento despesa: 33.90.30, Classificacdo
Funcional: 02.201.15.4525126.362179, fonte de recurso:Tesouro(0100) ou Préprio (0209).

Prazo:
O Presente contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2021.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 08 de Julho de 2021.

it ardo ﬁé Veloso

Supef{ntendente

AVISO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2021

CHAVE CGM: IV4D-0C92-GKA4-BO9CM

Objeto:
EMBALAGENS DESCARTAVEIS, TIPO MARMITA EM
(POLIESTRIRENO) COM TAMPA, CAPACIDADE 1.100ml.

MATERIAL  ISOPOR

Partes:

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, inscrita no CNPJ sob o n°
08.806.838/0001-89 (CONTRATANTE) e VTA MACHADO DE ARRUDA E CIA LTDA
(CONTRATADA), inscrita no CNPJ sob o n° 16.667.433/0001-35.

Valores:

Como pagamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor global estimado de
R$ 86.578,80 (oitenta e seis mil quinhentos e setenta e oito reais e oitenta centavos).
Dotagédo Orgamentaria:

O pagamento deste contrato correra pelo elemento despesa: 33.90.30, Classificagao
Funcional: 02.201.15.4525126.362179, fonte de recurso:Tesouro(0100) ou Préprio (0209).

Prazo:
O Presente contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2021.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 08 de Julho de 2021.

4,///R/1-65§10 0sé Veloso
Superintendente

AVISO DE PUBLICAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2021

Objeto:
Periddicos Juridicos de Direito Administrativo, especialmente nas areas de licitagdo e
contratos, recursos humanos e orgamento, na modalidade impressa e/ou eletrénica.

Partes:

EMLUR - Autarquia Especial Municipal de Limpeza Urbana, inscrita no CNPJ sob o n°
08.806.838/0001-89 (CONTRATANTE) e GOVERNET EDITORA LTDA (CONTRATADA),
inscrita no CNPJ sob o n° 07.316.919/0001-38.

Valores:
Como pagamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor global estimado de
R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Dotagédo Orgamentaria:
O pagamento deste contrato correra pelo elemento despesa: 33.90.39, Classificagao

Funcional: 02.201.04.122.5001.362041, fonte de recurso: Proprio (0.209) e Ordinario
(0.100).

Prazo:
O Presente contrato tera vigéncia até 05 de julho de 2022.

Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Pessoa, 06 de Julho de 2021.

.:"v, ,/??

i T

g ﬁﬁd,{éé Veloso

Supeﬁntendente
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N* 002/2021 3.1 Nio serd admitida a adesdo a ata de registro de pregos decorrente desta licitagio.
4. DA VALIDADE DA ATA
A AUTARQUIA ESPECIAL MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - 4.1 A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, a partir da

EMLUR, com sede na Av. Minas Gerais, n® 177, Bairro dos Estados, Joio Pessoa — PB,
inscrita no CNPJ sob o n® 08.806.838/0001-89, neste ato representade pelo Superintendente
RICARDO JOSE VELOSO, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade pregdio, na
forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n° 002/2021, publicado no Semandrio Oficial 5.
em 10 de junho de 2021, Processo Administrativo n® 2021/02351. RESOLVE registrar os
pregos das empresas indicadas e qualificadas nesta ATA, de acordo com a classificagio por
elas aleangadas ¢ nas quantidades cotadas, atendendo as condigdes previstas no Edital,
sujeitando-se as partes s normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ¢ suas

alteragdes, no Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, ¢ em conformidade com as
disposigdes a seguir: 5.2 Os pregos registrados poderfio ser revistos em decorréneia de eventual redugio

publicagdo no Semandario Oficial, ndo podendo ser prorrogada.

DA REVISAO E CANCELAMENTO

5.1 A Administragdo realizard pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos
ndo superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos
pregos registrados nesta Ata.

dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado,
1. DO OBIETO cabendo @ Admimistragio promover as negociagdes junto aos fornecedores.

5.3 Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por
motivo superveniente, a Administra¢io convocara os fornecedores para negociarem a
redugiio dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para eventual aquisigio de
embalagens descartiveis, especificadas no Termo de Referéncia, anexo do edital de
Pregdo n" 003/2021, que € parte integrante desta Ata, assim como a proposta
veneedora, independentemente de transerigio. 5.4 O fomecedor que nio aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagio de penalidade.

5.4.1 A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus

2. DOS PRECOS, ESPECIFICA‘;ﬁES E QUANTITATIVOS . fer _—
pregos aos valores de mercado observara a classificagdo original.

2.1 O prego registrado, as especificagdes do objeto, a quantidade, fomecedores ¢ as

. : 5.5 Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados ¢ o
demais condigdes ofertadas nas propostas sdo as que seguem:

fornecedor ndo puder cumprir 0 compromisso, o oérgdo gerenciador podera:

5.5.1 liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagio ocorra

FORNECEDOR antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagido da penalidade se confirmada a
VTA MACHADO DE ARRUDA E CIA LTDA, CNPJ N° 16.667.433/0001-35, Avenida veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e
Comen.dndnr Gustavo Paiva, Edf. Pr:emluln Office, n° 3506, S.ala 334, bairro Mangabeiras, 5.5.2 convocar os demais fornecedores para asscgurar igual oportunidade de
Maceig-AL, CEP 57.037-285. E-mail: vanessatama@hotmail.com, Fone: 82 3421-2733 - nol .
VANESSA TEIXEIRA ALBUQUERQUE MACHADO DE ARRUDA Eoslaed,

Item [Especificagio] Marca | Modelo |Unidade| Quantidade | Valor Un. | Praze garantia 5.6 Nao havendo éxito nas negociagbes, o érgdo gerenciador deverd proceder &
do ou validade revogagdo desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para
TR obtengdo da contratagiio mais vantajosa.

Embalagem 5.7 O registro do fornecedor sera cancelado quando:
oe i CAIXA Validade i i i
01 | poliesirireno | ULTRA i CAIXA 3135 RS 37,48 inde;.cminada 5.7.1 descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;
(isopor), com 5.7.2 ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
tampa, estabelecido pela Administragio, sem justificativa aceitavel;
v
capacidade de -
1.100ml, EPS 5.7.3 nio aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar
n* 09 superior dgueles praticados no mercado; ou
dzsom;avej’ 5.7.4 sofrer sangdo administrativa cujo efeito tome-o proibide de celebrar
mdi‘:g;::m contrato administrativo, alcancando o drgio gerenciador e orgdos participantes.
medidas: 5.8 O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 5.7.1, 5.72 e 5.7.4
187x65mm. seri formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditorio e a
Produto ampla defesa.
mf,]co‘c]?g 5.9 O canceclamento do registro de pregos poderd ocorrer por fato superveniente,
coniem € % ' o s - .
i validads decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
T 1 devidamente comprovados ¢ justificados:
. Caixa com 5.9.1 por razio de interesse publico: ou
1N grdgdey; 5.9.2 a pedido do fornecedor.
Embalagem
de marmita
poliestrirenio AS PENALIDADES
(isopor), com
tampa, 6.1 O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das
capacidade de penalidades estabelecidas no Edital.
1.100ml, EPS
1° 09 6.1.1 As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
descartivel, reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
PT COMpromisso ido injustificad ite, nos termos do art. 49, §1° do Decreto
gp [redomdosem |y | CAIXA Tk 165 RS 3748 | Vilidade ipthite )
divisdes, TERMICA indeterminada n? 9.607/2020.
medidas: 6.2 F da competéncia do érgio gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes
187x65mm. do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego, nos termos do art. 5%,
e inciso X, do Decreto n® 7.892/2013.
16xico, ndo
contem CFC ¢
com validade AS CONDICOES GERAIS
inds inada
pixaeont 7.1 As condigies gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega ¢
100 unidaites reccbimento do objeto, as obrigagdes da Administragio ¢ do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de
2.2 A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de prego consta Referéncia, ancxo ao Edital.
anexo westaAla, 7.2 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de

pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93, nos
termos do art. 12, §1° do Decreto n® 7.892/13.

7.3 A ata de realizagido da sessdo piblica do pregio, contendo a relagio dos licitantes
que aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos iguais ao do licitante vencedor do
certame, compde anexo a esta Ata de Registro de Pregos, nos termos do art. 11, §4° do
Decreto n. 7.892, de 2014.

3. DAADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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Para finrmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021,

RICARDO JOSE VELOSO
Superintendente da EMLUR
Representante legal do orgio gerenciador

WVANESSA TEIXEIRA

ALBUQUERQUE

MACHADO DE

ARRUDA66311420406
VANESSA TEIXEIRA ALBUQUERQUE MACHADO DE ARRUDA

Representante legal do fornecedor registrado

VTA MACHADO DE ARRUDA E CIA LTDA
CNPJ N” 16.667.433/0001-35

Assinade de forma digital por
VANESSA TEISEIRA ALBUQUERGUE
MACHADS DE

ARRUDAGE3 | 1420406

Dados: 2021 47.08 15:11:46 0300

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00018/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2179/2021
[CHAVE CGM: 3AWR-GXZU-OKU9-P14D]

O Diretor Executivo da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribui¢des legais, com base nas informagdes constantes na INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGCAO N° 00018/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2179/2021,
embasado na solicitagdo do setor demandante, no Parecer da Assessoria juridica e Nota
Técnica da Controladoria Geral do Municipio e em cumprimento ao Art. 25, Inciso II,
da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, RATIFICO E ADJUDICO o objeto em favor de
Rodolpho Cavalcanti de Barros, CNPJ: 20.820.497/0001-00, no valor estimado de R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais) por Sete Meses resultando em um valor total de RS
8.400,00 (Oito mil e quatrocentos reais), cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL, RODOLPHO CAVALCANTI DE BARROS, PARA COMPOR A
COMISSAO DE SELECAO E MERITO DO CONCURSO N° 00001/2021,
PROCESSO ADMINISTRATIVO 00136/2021 — TUTOR NO LABORATORIO DE
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS AUDIOVISUAIS-WR LAB.- MODULO
LONGA-METRABEM, em consequéncia, fica convocada a proponente para assinatura
do instrumento de contrato, nos termos do Art. 64, caput, do citado diploma legal.

Jodo Pessoa - PB, 08 de Julho de 2021.

ot i P

s B )\.ﬂr/ﬁ-‘l“ Y l-.

nténio Marcus Alves de Souz
Diretor Executivo gJ

TERM O DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°00022/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2182/2021
[CHAVE CGM: Q1WP-LJRY-BT4D-B919]

O Diretor Executivo da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribuigdes legais, com base nas informag¢des constantes na INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 00022/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2182/2021,
embasado na solicitagdo do setor demandante, no Parecer da Assessoria juridica ¢ Nota
Técnica da Controladoria Geral do Municipio e em cumprimento ao Art. 25, Inciso II,
da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes, RATIFICO E ADJUDICO o objeto em favor de
Marcel Vieira Barreto Silva, CPF: 053.725.404-86, no valor estimado de R$ 1.200,00
(um mil e duzentos reais) por Sete Meses resultando em um valor total de R$ 8.400,00
(Oito  mil e quatrocentos reais), cujo objeto é a CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL, MARCEL VIEIRA BARRETO SILVA, PARA ATUACAO COMO
TUTOR NO LABORATORIO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS
AUDIOVISUAIS-WR LAB.- MODULO LONGA-METRABEM DO CONCURSO N°
00001/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO 00136/2021 NO PERIDODO ENTRE
SETEMBRO/2021 A MARCO0/2022, em consequéncia, fica convocada a proponente
para assinatura do instrumento de contrato, nos termos do Art. 64, caput, do citado
diploma legal.

Jodo Pessoa - PB, 08 de Julho de 2021.

B T )Ju/ﬁ-‘“ (@ L‘_
ntdnio Marcus Alves de Souz
Diretor Executivo E

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00030/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02493/2021
[CHAVE CGM: H196-CEP4-HXVB-HL77]

O Diretor Executivo da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribuicdes legais, com base nas informagdes constantes na INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 00030/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02493/2021,
embasado na solicitagdo do setor demandante ¢ no Parecer da Assessoria juridica ¢ em
cumprimento ao Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes, RATIFICO E
ADJUDICO o objeto em favor do grupo musical Trio Xoteando, representado pelo
senhor Danilo Diniz Carneiro — CPF: 066.017.794-31, pelo valor total estimado de R$
1.500,00 (MIL E QUINHENTOS REAIS), cujo objeto é a CONTRATACAO DO
GRUPO MUSICAL TRIO XOTEANDO PARA APRESENTACAO CULTURAL
DURANTE A CAMPANHA VACINACAO CONTRA A COVID-19, CONFORME
SOLICITACAO DO SETOR DEMANDANTE, em consequéncia, fica convocada a
proponente para assinatura do instrumento de contrato, nos termos do Art. 64, caput, do

citado diploma legal
4 iv e O
o MeA) S Y -
nténio Marcus Alves de Sou:

z
Diretor Executivo EJ

TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00031/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2105/2021
[CHAVE CGM: PJB4-OOGS-KV0H-K02E]

O Diretor Executivo da Funda¢do Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribuigdes legais, com base nas informagdes constantes na INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 00031/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2105/2021,
embasado na solicitagdo do setor demandante e no Parecer da Assessoria juridica e em
cumprimento ao Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, RATIFICO E
ADJUDICO o objeto em favor de: DAYVISON JOSE VIANA LOPES, CPE:
084.396.374.38, pelo valor total estimado de R$ 1.500,00 (MIL E QUINHENTOS
REAIS), cujo objeto é a CONTRATACAO DO ARTISTA DAYVISON JOSE VIANA
LOPES, PARA APRESENTACAO CULTURAL DURANTE A CAMPANHA
VACINACAO CONTRA A COVID-19, CONFORME SOLICITACAO DO SETOR
DEMANDANTE, em consequéncia, fica convocada a proponente para assinatura do
instrumento de contrato, nos termos do Art. 64, caput, do citado diploma legal.

Tndn Peccna - PR, (09 de Julho de 2021.

b
o " i
jcﬁ o Ane Al iﬂ L-.

nténio Marcus Alves de Souz
Diretor Executivo
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TERMO DE RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00032/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2278/2021
[CHAVE CGM: QYQ3-Q03K-1LF2-CG7S]

O Diretor Executivo da Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa - FUNJOPE, no uso de suas
atribuigdes legais, com base nas informagdes constantes na INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 00032/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2278/2021,
embasado na solicitagio do setor demandante e no Parecer da Assessoria juridica e em
cumprimento ao Art. 25, Inciso III, da Lei 8.666/93 ¢ suas alteragdes, RATIFICO E
ADJUDICO o objeto em favor de: NATHALY RENATA SIMOES BALTAZAR
(NATHALY SIMOES), CPF: 083.533.224-12, pelo valor total estimado de RS 1.500,00
(MIL E QUINHENTOS REAIS), cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DA ARTISTA
NATHALY RENATA SIMOES BALTAZAR (NATHALY SIMOES), PARA
APRESENTACAO CULTURAL DURANTE A CAMPANHA VACINACAO
CONTRA A COVID-19, CONFORME SOLICITAGAO DO SETOR
DEMANDANTE, em consequéncia, fica convocada a proponente para assinatura do
instrumento de contrato, nos termos do Art. 64, caput, do citado diploma legal.

Jodo Pessoa - PB, 09 de Julho de 2021.

j)
o " MJ%J«(Q —

nténio Marcus Alves de Souz
Diretor Executivo

[PROCESSO N 2021/00007 EMLUR DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2021 |

TERMO DE HOMOLOGACAO E RATIFICACAO

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL SEM FINS RESIDENCIAIS
CHAVE CGM: 6522-X6VT-8K8C-599L

Dispositive: Com base nas informagdes constantes do Processo n® 202100007, referente a
Dispensa de Licitagdo n® 003/2021, ¢ em cumprimento aos termos do artigo 43, inciso Vi, da
Lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, ACOLHO O PARECER, HOMOLOGO e
RATIFICO o objeto acima, em favor de:

Locador CFF : Valor Global '
EGIDIO PEREIRA DE l
CARVALHO 0120.399.904-53 RS 14.776.68

Em consequéncia, fica convocado a proponente para assinatura do instrumento de
contrato. nos termos do art. 64, caput, do citado diploma legal, sob as penalidades da lei.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

lodo Pessoa, 08 de julho de 2021.

Superf fépﬁume

SE SAIR, USE
MASCARA

O CUIDADO E PESSOAL, MAS OS
BENEFICIOS SAQ COLETIVOS.
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