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MENSAGEM

MENSAGEM N° 097/2021
De 04 de agosto de 2021.

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Valdir José Dowsley

Presidente da Camara Municipal de Joao Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Dirijo-me a essa Egrégia Camara Municipal de Jodo Pessoa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para comunicar que, usando das prerrogativas

exclusivas que me conferem o artigo 35, §2°, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o artige 60, inciso IV, da mesma Lei, decidi vetar as emendas
ao Projeto de Lei do Projeto de Lei n.° 328/2021 (Autégrafo n° 2176/2021),
discriminadas abaixo, conforme as razdes sequintes.

EMENDAS VETADAS:

Sdo objeto de veto total as seguintes emendas: 13, 16, 17, 28, 34, 37, 38,
41,47, 50, 51, 70, 73, 82, 86, 91, 93, 98, 100, 101, 107, 111, 115 e 119.

RAZOES DO VETO:

EMENDAS: 13, 16, 17, 28, 47, 50, 51, 70, 73, 82, 86, 101, 107, 111,
115,119/2021.

As Emendas nomeadas estao em desacordo com as classificagdes
das despesas aplicadas as técnicas orcamentarias, sejam elas de natureza
institucional, funcional, projetos, atividades, operagdes especiais, desta forma,
vao de encontro ao disposto nos incisos I, I, e § 1°, do artigo n° 26, da Lei n®
14.196, de 26 de julho de 2021 - LDO/2022.

EMENDAS: 34, 91, 93, 98, 100/2021.

As metas especificadas nas Emendasespecificadas ndo condizem
com o objetivo da Acdo de Governo indicada para sua implantacdo, requisito
obrigatério para a correta elaboracao da Lei Orcamentaria, nos termos do que
prescreve o artigo 26, inciso I e II, §1° da lei n® 14.196 , de 26 de julho de 2021,
que dispde sobre as "Diretrizes para Elaboracdo da Lei Orgamentéria para o
exercicio de 2022, e da outras providéncias”.

EMENDAS: 37, 38, 41/2021.

Como corolério da funcdo de legislar, tem o Parlamentar o poder de
emendar, permeado pela liberdade politica dos mandatarios do povo, contudo,
essa prerrogativa esta sujeita a balizas juridicas. Além de vencer todos os
requisitos constitucionais praprios (artigos 63, [ e Il e §§ 3° e 4°, do art. 166), a
jurisprudéncia do STF sedimentou um requisito implicito, extraido da logica
constitucional do processo legislativo, qual seja, a afinidade légica ou
pertinéncia tematica. Vejamos:

EMENTA: Agdo direta de inconstitucionalidade. Arts. 4° e 5° da Lei n®
9.265, de 13 de junho de 1991, do Estado do Rio Grande do Sul. -
Tratando-se de projeto de lei de iniciativa privativa do Chefe do Poder
Executivo, ndo pode o Poder Legislativo assinar-lhe prazo para o
exercicio dessa prerrogativa sua. - Nao havendo aumento de despesa,
o Poder Legislativo pode emendar projeto de iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo, mas esse poder nao é ilimitado, ndo se
estendendo ele a emendas que ndo guardem estreita pertinéncia
com o objeto do projeto encaminhado ao Legislative pelo
Executivo e que digam respeito a matéria que também é da
iniciativa privativa daquela autoridade. Acao julgada procedente
para declarar a inconstitucionalidade dos artigos 49 e 5% da Lei n°
9.265, de 13 de junho de 1991, do Estado do Rio Grande do Sul.

(ADI 546, Relator(a): Min. MOREIRA ALVES, Tribunal Pleno, julgado em
11/03/1999, DJ 14-04-2000 PP-00030 EMENT VOL-01987-01 PP-
00176)

Trata-se, inclusive, de racionalizacdo da atividade legislativa, de sorte
a evitar “leis rabilongas” - fenémeno rechacado desde o projeto Constitucional
de Rui Barbosa e que, hodiernamente, tem correlagdo no requisito acima
mencionado, assente no entendimento do STF. Nesse sentido, elucidativas as
ligdes do Ministro Gilmar Mendes:
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"0 STF entende qiuie,iar ﬁér dessa limitagio expressa ao direito de

emendar projeto da iniciativa reservada do Chefe do Executivo, outra
mais deve ser observada, por consequéncia légica do sistema - a
emenda deve guardar pertinéncia com o projeto de iniciativa
privativa, para prevenir a fraude a essa mesma reserva”’.

[-]

"0 art. 166 da Constituicdo Federal traz ainda restricdes ao poder de
emenda ao projeto de lei orcamentéria anual e a projetos que o
maodifiquem. Primeiro, € fundamental que as emendas sejam
compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias e que guardem pertinéncia tematica em relagio ao
projeto emendado™?.

A LDO, como lei de iniciativa do Poder Executivo, sé pode sofrer
emendas que tenham afinidade logica com as matérias constitucionalmente
destinadas a essa espécie legislativa. Por sua vez, a Constituicdo define as
matérias tipicamente veiculadas na LDO:

Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes orgamentarias;

Il - os orcamentos anuais.

()

§ 2° A lei de diretrizes or¢amentarias compreendera as metas e

prioridades da administragcdo publica federal, estabelecerd as

diretrizes de politica fiscal e respectivas metas, em consonancia

com trajetdria sustentavel da divida publica, orientara a elaboracio
. Q. I_di < -

legislaga ibutari I . Jiti icagio d

agéncias financeiras oficiais de fomento. (Redacao dada pela

Emenda Constitucional n® 109, de 2021}

Destarte, a criacio de um fundo municipal (nova unidade
orcamentaria) e um conselho municipal (novo drgao) ndo sao matérias atinentes
a LDO, tratando-se, paois, de uma violagdo ao requisito da afinidade légica.

Assim, reputamos em descompasso com © processo legislativo
constitucional a tentativa de criacdo e implementacdo de conselho e fundo
municipais por meio de emenda na lei de diretrizes orcamentarias. Essa criagdo

deve ser feita por lei propria proposta pelo Poder Executivo, tal como
reconhecido por varios tribunais patrios. Veja-se:

EMENTAL) DIREITO ADMINISTRATIVO. AGRAVQO DE INSTRUMENTO.
MANDADO DE SEGURANCACONVOCACAO PARA ELEICAO DOS
MEMBROS Do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ.
COMPETENCIA DO MUNICIPIO. LEI MUNICIPAL N° 1.125/2007. a) A
competéncia para conduzir o processo eletivo para a escolha dos
novos membros do Conselho Municipal do Fundeb é do Municipio, e
ndo do ex- Presidente do respectivo Orgio, segundo interpretacio da
legislacdo aplicavel ao casoh) Ademais, se a criagdo dos Conselhos
Municipais depende de legislacdo especifica, editada no
pertinente dmbito governamental (art. 24, § 1° da Lei n°
11.494/2007), é de se concluir que o Chefe do Poder Executivo
Municipal tem competéncia para convocar a eleigio subsequente ao

LMEXDES. Gilmar Ferreira. Curso de direito constitucional / Gilmar Ferreira Mendes, Paulo Gustavo
Gonet Branco. — 9. ed. rev. e atual. — Sio Paulo : Saraiva,2014. Pg. 816, E-book.

‘IBDEM. Pg. 1270, E-book.

términe da gestao precedente.c) Por tais razoes, inexiste ilegalidade na
condugao dos trabalhos iniciada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, o que conduz a reforma da decisdo recorrida.2) AGRAVO
DE INSTRUMENTO A QUE SE DA PROVIMENTCL(TI-PR - Agao Civil de
Improbidade Administrativa: 11454790 PR 1145479-0 (Acordao),
Relator: Leonel Cunha, 57 Cadmara Civel, Data de Publicacdo: DJ: 1300
18/03/2014)

LEI MUNICIPAL.  INCONSTITUCIONALIDADE. COMPETENCIA DO
TRIBUNAL DE JUSTICA. COMPETE AQ TRIBUNAL DE JUSTICA,
CONHECER DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI MUNICIPAL FRENTE
CARTA DA UNIAO E MORMENTE DO ESTADO EIS QUE NAO
ATRIBUIDA AO PRETORIO EXCELSO, NAO VEDADA E ATE PREVISTA
COMO NORMA DO ESTADO. CRIACAC DE CONSELHOS. INICIATIVA
DO EXECUTIVO. INVASAO DE ATRIBUICOES. O LEGISLATIVO
MUNICIPAL NAO PODE CONSTRANGER O EXECUTIVO IMPONDO-
LHE CRIACAO DE CONSELHOS MUNICIPAIS EIS QUE ATRIBUICOES
CONSTITUCIONAIS DESTE. (Acdo Direta de Inconstitucionalidade
N°® 591000963, Tribunal Pleno, Tribunal de Justica do RS, Relator:
Milton dos Santos Martins, Julgado em 01/07/1991)

Observa-se que a emenda 37 tenta criar novas unidades no Poder
Executivo e, por outro lado, as emendas 38 e 41 estabelecem acdes chamando
de metas. Especificamente, o que detalha o parlamentar nas emendas 38 e 41
sao acoes de atividade, matérias que sao relacionadas a LOA. Para ficar claro
que o que foi detalhado sao acbes, e nao metas, cumpre transcrever licdes
doutrinarias que definem aquelas:

d) Acgbes: Sao operacoes das quais resultam produtos (bens ou
servicos) que contribuem para atender ac objetivo do programa. Sao
também consideras acoes as transferéncias cbrigatdrias ou voluntarias
a outros entes da federacao e a pessoas fisicas ou juridicas, na forma
de subsidios, subvengdes, auxilios, contribuicdes, financiamentos etc.

As agdes podem ser classificadas em atividades, projetos ou
operacoes especiais:

d.1) Atividade: instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario 4 manutengio da acdo de governo. Ex.: "Vigilancia
Sanitaria em Servico de Salde".

(LEITE, Harrison. Direito Financeiro. 5. ed. Salvador: Juspodivum, 2016,
p. 269)

Portanto, todasas emendasespecificadas extrapolaram as matérias
constitucionalmente previstas para LDO.

Além disso, a emenda n.? 37 violou também o Regimento Interno da
Camara Municipal de Jodo Pessoa, notadamente quanto as regras para
apresentacdo de emendas supressivas, substitutivas, aditivas e modificativas, in
verbis:

Art. 177 - As Emendas podem ser supressivas, substitutivas, aditivas e
rmodificativas.

§1° - Emenda supressiva: & a que manda suprimir em parte ou no todo
a artigo do projeto.
§2° - Emenda substitutiva: é a que deve ser colocada em lugar do
artigo, paragrafo, ou alinea do projeto.

3° - Emenda aditiva: é que deve acrescentar artigo, paragrafo. ou
alinea ao projeto.

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

Vice-Prefeito: Leopoldo Aratjo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestao Governamental: Mircio Diego F. Tavares
Secretaria de Administragao: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Satde: Fibio Anténio da Rocha Sousa

Secretaria de Educacdo: Maria América Assis de Castro

Secretaria de P1 José William 0 Leal
Secretaria da Fazenda: Adenilson de Oliveira Ferreira
Secretaria de Desenv. Social: Felipe Matos Leitao

Secretaria de Habitagao: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nébrega
Controlad. Geral do Municipio: Eudes Moaci Toscano Junior
Secretaria de Direitos Humanos: Jodo Carvalho da C. Sobrinho
Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega

Sec. de Protegao e Def. do Consumidor: Rougger Xavier G. Jiinior

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. do Trabalho, Produgio e Renda: Vaulene de Lima Rodrigues

Sec. Juventude, Esporte e Recreagdo: Kaio Marcio Ferreira Costa
Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes

Secretaria de Politicas Publicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Sec. de Desenvolvimento Urbano: Antdnio Fabio Soares Carneiro
Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Margarete de Fitima Formiga M. Diniz
Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araijo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida Carvalho Jinior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: George Ventura Morais

Autarg. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundag@o Cultural de Jodo Pessoa: Anténio Marcus Alves de Souza
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§4° - Emenda modificada: € a que se muda apenas a redacao do
artigo, paragrafo, inciso ou alinea, sem alterar a sua substancia

A teor do paragrafo 3° do art. 177, a emenda aditiva deve acrescer
dispositivo (artigo, pardgrafo ou alinea). No caso, a emenda n.° 37 foi proposta
como aditiva, contudo operou alteracdo de dispositivo idealizado pelo Poder
Executivo: o inciso XXVII, do art. 32 do projeto da LDO.

ISTO POSTO, por essas razdes, forcoso se faz o veto das Emendas
13, 16, 17, 28, 34, 37, 38, 41, 47, 50, 51, 70, 73, 82, 86, 91, 93, 98, 100, 101,
107, 111, 115, 119 todas de 2021, propostas ao texto originario da LD0O/2022
- Projeto de Lei n.° 328/2021 (Autografo n® 2176/2021).

Oportunamente, restituo a matéria ao reexame e apreciacdo desse
Egrégio Poder, para andlise e deliberagdo de Vossas Exceléncias.

CICERO DE LUCEN
Prefeito

LEI N° 14.196

LEI N°14.196, 26 de julho de 2021
Dispde sobre as Diretrizes para Elaboragio da Lei

Orgamentaria para o exercicio de 2022, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, faco saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165 da Constituicdo Federal, e inciso II,
§29 art. 122, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, e nas normas contidas na Lei
Complementar Federal n’ 101, de 04 de maio de 2000, sdo estabelecidas as diretrizes
orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2022, compreendendo:
1 - as prioridades e metas da administracao publica municipal;
II - da organizacao e estrutura dos or¢amentos;
- as diretrizes dos orqamentos fiscal e da seguridade social;
V- as diretrizes gerais para a elaboracao dos Orcamentos do municipio e suas alteracoes;
V- as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI - as disposicoes sobre alteragdes na legislagao tributaria de Municipio;
VII- das disposicdes gerais e finais.

Art. 2° Em conformidade com o que dispée os §§ 19 2°e 3° do art. 4°, da Lei Complementar
n° 101/2000, integram ainda esta Lei:

1 - O Anexo de Riscos Fiscais, elaborado pela Secretaria Municipal da Fazenda, através das
Secretarias Executivas das Financas e da Receita, onde serao avaliados os passivos contingentes e
outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas,
caso se concretizem.

II —e o Anexo de Metas Fiscais, elaborado pela Secretaria Municipal da Fazenda, através das
Secretarias Executivas das Financas e da Receita. onde serdo estabelecidas metas anuais. em
valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e
montante da divida piblica, para os exercicios de 2022, 2023 e 2024.

Este Anexo conterd, ainda:

a) Avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao exercicio de 2020;

b) evolugao do patriménio liquido da Prefeitura e do IPM, nos dltimos 03 ( trés) exercicios;
€) demonstrativo da estimativa de rentncia fiscal;

d) quadros demonstrativos das metas anuais de receitas, despesas, resultado primario, resultado
nominal e montante da divida publica consolidada e consolidada liquida;

e) avaliacdo da situagac financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais, gerido pelo Instituto de Previdéncia Municipal (IPM).

II - A Secretaria Municipal da Fazenda, através das Secretarias Executivas das Finangas e da
Receita, podera, se for o caso, atualizar os Anexos de Riscos e Metas Fiscais, pelo fato de terem
sido elaborados em um periodo de incertezas por conta da Pandemia do Coronavirus (COVID-19)
e seus reflexos nas Contas Municipais, quando do envio do Projeto de Lei Orcamentaria a Camara
Municipal

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° As prioridades e metas da Administracao Municipal para o exercicio financeiro de 2022
serdo fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

I - valorizagdo do setor publico como gestor de bens e servigos essenciais;
II - austeridade na utilizacdo dos recursos publicos;

I - desenvolvimento social, econémico e administrativo do Municipio, com vistas ao
fortalecimento de seu papel como referéncia no contexto da regido em que esta situado;

IV - utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de induzir o desenvolvimento da
cidade, na forma preconizada no Plano Diretor e na Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001, que
estabelece Diretrizes Gerais da Politica Urbana — Estatuto da Cidade;

V - disciplina criteriosa no uso e parcelamento do solo urbano, visando a sua ocupacdo
equilibrada e harménica e a defesa do meio - ambiente e a obtencdo de melhor qualidade de
vida para os habitantes do Municipio de Jodo Pessoa;

VI - melhoria das condicoes de vida da populacao, nos seus aspectos de mobilidade urbana,
alimentagao, salde, habitacdo, educacdo e oportunidade de trabalhos produtivos;

VII - assisténcia e protecdo a maternidade, a infancia, a crianga, ac adolescente, ac idoso e aos
que necessitarem de auxilios do poder publico;

VIHI - combate sistematico ao analfabetismo;
IX - ampliacao das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino;

X - inducdo ac desenvolvimento sustentdvel da producdo local através do estimulo ao
empreendedorismo; & organizacao do trabalho coletivo e associado, com énfase na economia
solidaria; do apoio e do fomento a economia popular, através do investimento em acgdes de
fortalecimento a producao, a comercializagdo e ao consumo, bem como do desenvalvimento de
programas nas areas de aperfeicopamento do marco regulatorio, da profissionalizacdo, da
intermediacac de mao de obra e de geracdo de trabalho e renda;

XI - transparéncia na agdo governamental, com énfase ac combate a corrupgao e a impunidade;

XII - implementacao do Orcamento Participativo, com a participagao direta do cidaddo em todas
as suas fases, assegurando a execugao do minimo de 50% (cinqlenta por cento) das demandas
aprovadas pela populacao;

XM - oferecer condigBes adequadas para a pratica de atividades esportivas inclusivas,
comunitarias e competitivas, de forma disseminada na cidade e diversificada nas modalidades,
priorizando o fomento ao esporte amador, na perspectiva de incentivar e apoiar a organizacao
das praticas esportivas autogestionarias propostas e organizadas pelas comunidades, bem como
3 organizacac de equipes amadoras;

XIV - consolidar agdes de combate ao racismo e de promocdo da igualdade racial com énfases
para o enfrentamento ao racismo em suas diversas dimensdes, inclusive estrutural e institucional,
com adocao de politicas publicas que visam valorizar a historia, a ancestralidade, a religiao, a
cultura, a capoeira (Patrimonio Historico e Artistico Nacional), entre outras dimensdes, e ao
mesmo tempo contribuir com a construcdo de uma cultura de paz e respeito a dignidade de
homens e mulheres negras, cujos direitos tem sido sistematicamente violados;

em bases sustentaveis, considerando o conjunte urbano, com qualidade de vida para os cidadaos
e resgate da identidade municipal;

XVI - revisdo da legislacdo urbanistica de Jodo Pessoa, com énfase para atualizacdo do Plano
Diretor do Municipio, em atendimento ao que determina a Lei Federal n°® 10.257/2001,
assegurando a participagao social, com a definicdo de noves parametros para gestao da politica
de planejamento urbano, novos padrGes construtivos, além da identificacao e destinagao de areas
para convivéncia, lazer e protecao ambiental;

XVII - prioridade ao transporte publico coletivo; retomada do cuidado com as calcadas;
investimento e ciclovias e ciclofaixas; e implantagdo de sistema de gestdo do transito, com
instalacao da Central de Comando e Controle;

XVII- iluminacdo das areas mais vulneraveis a violéncia com substituicdo por lampadas mais
economicas e eficientes;

XIX - eliminar pontos criticos de alagamento, aléem de atuacao emergencial, preventiva e
permanente em pontos de riscos e na limpeza de galerias da cidade de Jodo Pessoa;

XX - criacdo e manutencdo de equipamentos para pratica de esportes nos diversos espacos
publicos e a requalificacdo dos campos de futebol, além da ampliacdo das ciclovias e ciclofaixas;

XXI - ampliacao do sistema de garantia de direitos e protecao social para pessoas em condicao
de vulnerabilidade ou risco, com estabelecimento de politicas de inclusdo socioecondmica e
combate ao preconceito e a discriminagao;

XXII - acessibilidade universal para pessoas com deficiéncia; prioridade para adequacao dos
espacos e equipamentos publicos, formacao em Libras para servidores, além de adaptacdo de
materiais e eventos com Braille, Libras e audiodescrigdo e inclusao socioprodutiva;

XXIII - combate ao procedimento e discriminacao: capacitagao dos servidores municipais para
abordagem e atendimento adequados para enfrentamento as manifestacées de preconceito e
discriminacao;
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XXIV - igualdade racial: conselidar programas de combate ao racismo;

XXV - economia e educacgdo profissionalizante: priorizar agdes para transformar o municipio em
um indutor de ambiente favoravel aos negocios, além de centro formador de mao de obra
qualificada;

XXVI - cultura e turismo: priorizar a valorizacdo de identidade cultural com investimento em
infraestrutura e requalificacdo de equipamentos culturais e turisticos, além do fortalecimento da
cadeia produtiva da cultura e do turismo;

XXVII - VETADO;

XXVII - ampliacao da capacidade de investimento: otimizar o uso dos recursos, multiplicando a
capacidade de investimento do municipio, melhorando o gasto publico e a implantagao do
modelo de gestdo integrado e manutencao e aperfeicoamento do orcamento participativo;

XXIX - aprimoramento dos investimentos na area da salde, com ampliacao da rede fisica,
investimento nas unidades hospitalares, nas unidades de salide da familia e unidades de pronto
atendimento, humanizacdo dos servicos, promovendo a melhoria do atendimento da atencdo
basica e especializada, intensificagao da integracdo com as politicas de seguranga alimentar e
esportes, promovendo o acesso da populagao de maior vulnerabilidade sociosanitaria a atividade
fisica supervisionada, orientagdo nutricional e desenvolvimento de agdes estruturantes de
politicas de tratamento, prevencio e reinsercao social de dependentes quimicos de alcool e
drogas;

XXX - promocao do acesso a educagao basica, melhoria na qualidade do ensinc e da
aprendizagem, melhoria na Educagdo de Jovens e Adultos, manuten¢do do conjunto de agées e
dos programas de Escola Integral e Educacao Infantil, com requalificacao da rede fisica das
unidades publicas, garantia de atividades de reforco escolar, atualizacao, aperfeicoamento e
qualificacdo de professores e diretores de escolas municipais e centros de referéncia em
educacao infantil, incentivo a participagao da comunidade e das familias no processo educativo e
na gestao das caixas escolares, prevencac e combate ao bullying nas escolas, com a realizacao de
semindrios e palestras junto a comunidade escolar, promocao de praticas pedagogicas inclusivas
que visem oferecer oportunidades e habilidades/superdotacdo, reconhecendo as diferencas e
buscando o progresso e participacdo na sociedade e intensificacdo das a¢des conjuntas entre as
outras politicas sociais do municipio;

XXXI - melhoria das condicdes de seguranca publica no municipio, sobretudo em seus proprios
publicos, com a integracao do sistema de vigilancia eletronica nas escolas, nas unidades de saude
€ nas vias publicas, bem como o desenvaolvimento de politicas publicas de prevencao e combate &
violéncia, a ser realizada por uma parceria sistémica, expressa na integracdo permanente entre
diversos drgaos pliblicos e sociedade civil;

XXXO - melhoria no acesso aos servicos publicos e & informacao, elevando a qualidade do
atendimento ac cidadao e aperfeicoando o relacionamente com a populagdo, implantacdo de
acesso gratuito a internet nos parques e pracas do municipio, valorizacao e aprimoramento do
desempenho profissional dos servidores e empregados publicos municipais por meio da melhoria
nas condicoes de trabalho, da capacitacao e qualificacao;

XXXMI - promocao da recuperagao e da preservacdo ambiental, notadamente por meio de acdes
voltadas para a despoluicdo e ndo canalizacdo dos cursos d'agua e reducdo de inundacdes,
planejamento ambiental para orientar intervencoes a tropicas, no sentido de reconhecer e
preservar elementos naturais, favorecendo o equilibrio, a biodiversidade em ambiente urbano,
preservagao de areas verdes em torno de nascentes e corpos d'agua, com a conservacao da
cobertura vegetal que assegure a manutencdo de éreas permedveis, promovendo a protecio e
compatibilizacdo com a atividade humana predominado o interesse social, desenvolvimento
urbano ordenado e melhoria nas condigdes urbanisticas; ambientais e econémicas da cidade por
meio da revitalizacdo de espacos urbanos, garantia de servicos de limpeza urbana e coleta de
residuos sdlidos, incluindo os servigos de coleta seletiva com inser¢do social dos catadores de
materiais reciclaveis, promocao do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos,
garantia do ordenamento e a correta utilizacdo do espago urbano, revitalizacdo dos principais
corredores viarios, permeabilizacao de vias e garantia dos servicos de manutencdo necessarios
aos espacos publicos da cidade, melhoria da qualidade ambiental, da informacao, da iluminacao e
das infraestruturas dos parques, revitalizacao do complexo turistico, cultural e de servicos da
cidade antiga, implantacdo da zona franca de turismo e servicos do centro histarico da cidade de
Jodo Pessoa, instalagdo do museu histérico da cidade de Jodo Pessoa, valorizagdo e protecao da
fauna urbana e silvestre por meio da gestdo intersetorial da politica municipal de protecdo
animal;

XXXIV - promogdo, apoio e incentive & formacdo cultural e ao acesso da populacio,
especialmente da crianca, acs bens e atividades culturais de forma integrada as outras politicas
sociais do municipio, promogdo, apoio e financiamento das iniciativas de criagdo e producio
artistico-culturais da sociedade com énfase na cultura popular, promocdo de medidas de
reservacao de marcos e espacos de referéncia simbolica e da historia da cidade e recuperacio e
valorizacao do patrimonio cultural;

XXXV - fomento & articulacdo entre o municipio de Jodo Pessoa e os municipios da Regido
Metropolitana, por meio de instrumentos diversos de parcerias, de forma a canalizar esforcos e
compartilhar recursos técnicos, politicos e financeiros para discussao da integracdo do transporte
metropolitano, da promogao do saneamento ambiental, da integracao dos planos municipais de
residuos solidos e da expansdo da coleta seletiva com inclusdo social para todos os municipios
que integram a Regido Metropolitana de Joao Pessoa, do desenvolvimento economico e
promocdo da governanga metropolitana inovadora e ancorada em institucionalidades que
privilegiem a integracao e a associacao entre as cidades, promovendo o desenvolvimento
integrado da regiao e a melhoria das condicges de vida da populacdo metropolitana;

XXXVI - criacdo de um Nicleo de Relaces Internacionais junto a Secretaria de Gestdo
Gavernamental, para fins de acompanhamento do Programa Cidades Emergentes Sustentaveis. E
adesdo de Jodo Pessoa a Rede Mercocidades;

XXXVI - valorizagdo dos servicos dos agentes municipais de salide e endemias, respeitando a
progressdo salarial, o fortalecimento dos Equipamentos de Protecdo Individual-EPI e a realizagao
dos madulos de formagao continuada;

XXXV - assisténcia e protecdo aos portadores de Transtorno do Espectro Autista, por meio de
acoes integradas desenvolvidas no ambite da salde, da educacdo e da assisténcia social;

XXXIX - ampliacao e aperfeicoamento do sistema de garantia de direitos para criangas e
adolescentes no municipio, com énfase no fortalecimento da rede de servicos e de protecao, a
exemplo do combate a exploracdo sexual e aos abusos cometidos contra criancas e adolescentes,
ao combate a expleracdo do trabalho infantil, buscando o permanente monitoramento das
politicas pablicas, o fortalecimento dos conselhos de direito e dos conselhos tutelares, e, na
criacdo do Centro de Apoio e Referéncia para Atendimento a Criancas e Adolescentes em
situagao de rua e vulnerabilidade, que estejam fora da escola, sem acesso aos responsaveis, a fim
de terem assisténcia educacional, pedagdgica, alimentar, psicoldgica, médica, odontoldgica, lazer
e orientagao ao primeiro emprego.

XL - promover direitos e prestar consultoria juridica gratuita a familias pessoenses desassistidas a
partir de parcerias entre a Procuradoria Geral do Municipio e entidades sem fins lucrativos;

XU - recuperar a balneabilidade das praias pessoenses, combatendo a poluicdo dos rios e a
ligacao de esgotos clandestinos a rede de aguas pluviais;

XL - dentro da politica de protecdo e defesa animal, consolidar os servicos de cuidados
veterinarios, por meio de programas e acdes que reforcem os servicos veterinarios de media e
alta complexidade, inclusive com a implantacao do Centro Médico Veterinario do Municipio de
Jodo Pessoa, garantindo atendimento e execucao de procedimentos indispensaveis para a saide
dos animais;

XLII - dotar a Secretaria do Trabalho, Producdo e Renda, por meio do Banco Cidadao -
Empreender — JP, das condicdes orcamentarias necessarias ao estabelecimento de uma politica de
fomento aos micro e pequenos empreendedores;

XLIV - realizagao de agdes emergenciais e continuadas de apoio a sociedade vitimada pelos
efeitos da pandemia do coronavirus, dando énfase a populagdo sobrevivendo em situacdo
extrema de vulnerabilidade social;

XLV - contribuir para que o Palo Tecnoldgico Extremo Oriental das Américas — Extremotec seja
referéncia na articulacao de uma rede publica e privada para o desenvolvimento econdmico
municipal, estadual e regional no setor de Tecnologia da Informacao, promovendo a cultura da
inovacdo, a competitividade industrial e tecnolégica, a capacitagao industrial e a promocéo de
sinergias em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I) com Instituicdes de Pesquisai
Cientifica e Tecnologica (ICT) e empresas vinculadas ou nao; |

XLVI - valorizacdo do servidor publico com a devida implantacdo dos Planos de Cargos, Carreira:
e Remuneracao-PCCR's, para cada categoria, com a devida correcao e respectiva efetivacao dos
seus PCCR's, instituindo datas-base em conformidade com a pauta de cada categoria, realizando.
concursos publicos periodicos para reposicdo do quadro geral de servidores, e i uicdo da
Mesa de Negociagdo Permanente em atendimento ao que determina a legislagdo municipal; |
XLVII - adocdo de medidas destinadas a promover acoes de recuperacao da cidade, e da vida‘
dos cidaddos e das cidadas pessoenses, bem como dos negocios, afetados duramente al
pandemia, integrando investimento em saude, educagdo, cultura, protegdo social e recuperagio
da economia, entre outros setores, buscando atenuar os prejuizos causados pela disseminagao do
virus da COVID-19 e, ao mesmo tempo, reorganizando a cidade e os seus municipes para um
futuro livre do virus.

XLVII - incentivar o desenvolvimento de atividades esportivas voltadas & promogdo do ser
humano e a inclusdo social por meio de parcerias publico-privada;

XLIX — firmar parcerias com cbras missionarias que promovem a caridade aos mais necessitados
e buscam a transformacéo social, levando qualidade de vida e dignidade ao ser humano.

Paragrafo Unico As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e que se destinam ao
exercicio financeiro de 2022, relativas aos programas finalisticos, poderéo ser atualizadas, revistas'
e, em sendo o caso, substituidas quando do envio dos Projetos de Lei do Plano Plurianual — PPA:
para o periodo de 2022 a 2025 e da Lei Orcamentaria Anual - LOA para 2022, em 30 de setembro.
de 2021, a Camara Municipal de Jodo Pessoa; ficando a cargo do Poder Executivo definir e ajustar
nas emendas do Projeto de LDO aprovadas, quando necessario, as cadificacdes dos Programas e
Acoes, inclusive das secretarias criadas., |

cApiTULO T
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 4° As categorias de programacao de que trata esta lei serao identificadas no Projeto de Lei
Orcamentaria Anual por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais, os quais seréo‘
integrados por um titulo que contenha uma descricao sucinta dos respectivos objetivos com a
indicagdo de suas metas fisicas.

§ 1° Para efeito desta Lei, entende-se por:
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I - Programa - instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizagio dos
objetivos pretendidos;

Il - atividade - instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencao da acdo de governo;

I - projeto - instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento das agoes de governo; e

IV - operagoes especiais - despesas que nao contribuem para a manutengao, expansao ou
aperfeicoamento das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos. Representam, basicamente, o
detalhamento da Funcao " Encargos Especiais ;

V - unidade orcamentaria — & o menor nivel de classificacdo institucional, agrupada em 6rgéos
orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacao institucional.

§ 2° Cada programa identificaré as acSes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos ou operacoes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacao da acao.

§ 3° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcio, a subfungio, o programa
de governo, a unidade e 0 Grgdo orcamentario as quais se vinculam.

§ 4° Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operacbes especiais deverao retratar as
finalidades da programacao, os beneficios a serem alcancados e o que se pretende atingir com a
execucao.

§ 5° Natureza da Despesa: para essa identificacdo deve ser utilizado o conjunto de tabelas a
seguir, onde cada titulo € associado a um nimero. A agregacao desses nimeros, em um total de
quatro digitos, na sequencia a seguir indicada, constituira o codigo referente a classificacdo da
despesa quanto & sua natureza:

1° digito - indica a categoria econémica da despesa;

2° digito - indica o grupo da despesa;

3% e 4° digitos - indicam a modalidade de aplicacéo;

§ 6° Para fins de se ter um melhor controle na execucdo oramentaria e atender as necessidades
de registros contébeis, fica facultado o desdobramento suplementar dos créditos suplementares
em elementos pela Secretaria de Planejamento;

Art. 5° O orcamento discriminara a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria
de programagdo com suas respectivas naturezas, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos expressa por categoria econémica, indicando-se
para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos por Natureza de Despesa:

1- DESPESAS CORRENTES

1. 1 - Pessoal e Encargos Sociais;
1. 2 - Juros e Encargos da Divida;
1. 3 - Outras Despesas Correntes;

1I - DESPESAS DE CAPITAL

IL 1 - Investimentos;

1L 2 - Inversoes Financeiras;

II. 3 - Amortizacdo da Divida;

1L 4 - Qutras Despesas de Capital.
10 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 6° O Projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo Municipal, serd constituido de:

1- Mensagem;
II - texto do Projeto de Lei Orcamentaria Anual;
1M - consolidacdo dos quadros orgamentarios;

IV - anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

V - informagdes complementares.
VI - Anexo demonstrativo da compatibilidade da programacao dos orcamentos com os objetivos
e metas constantes do documento de que trata o §1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal

— LRF;

Paragrafo Unico Integrardo a consolidacio dos quadros arcamentarios a que se refere o inciso
11, do caput deste art., incluindo os complementos referenciados no art. 22, da Lei Federal N.°

4.320, de 17 de marco de 1.964, e em consonancia com o que estabelece o art5’, da Lei
Complementar N°101, de 04 de maio de 2000, com 0s seguintes demonstrativos:

I - a evolucdo da receita e da despesa segundo as categorias economicas;

Il - a despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo o Poder e Orgao e por
Modalidade de Aplicacao;

II - o resumo geral da receita e da despesa por categorias econdmicas e origem dos recursos,
quaisquer que sejam as suas destinacoes;

IV- a despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por fungdes, sub-fungdes e
programa;

V - consolidacao das despesas por funcdes, sub-funcGes, programas, projetos, atividades e ou
operacdes especiais;

VI - a programagdo, no orcamento fiscal destinada a Secretaria Municipal de Educacio e ao
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacado Bésica e de Valorizacado dos Profissionais
da Educacdo - FUNDEB, obedecera ac que dispdem as Emendas Constitucionais n® 53, de 19 de
dezembro de 2006 e n°® 108, de 26 de agosto de 2020, e a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de
2020.

VII - demonstrativo da aplicacao dos recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educagao — FUNDEB, de acordo com o que
estabelece a Medida Provisoria n® 339/2006 e a Portaria n® 48, de 31 de Janeiro de 2007.

VIN - a aplicacdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional N° 25, de 14 de janeiro de
2000 que dispoe sobre os limites de despesas com o Poder Legislativo Municipal, alterada através
da Emenda Constitucional N © 58, de 23 de setembro de 2009;

IX - a aplicacdo dos recursos reservados ao financiamento das acoes e servicos publicos de
satide conforme estabelece a Emenda Constitucional N° 29;

X - a verséo digital completa do Projeto de Lei Orgamentaria Anual em midia eletrénica e formato
de arguivo padrdo compativel com os equipamentos e programas utilizados pela Camara
Municipal;

Art. 7° Para efeito do disposto no art. anterior, a Camara Municipal e os Orgéos integrantes da
Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo encaminharao as respectivas propostas
orgamentarias a Secretaria de Planejamento para fins de ajustamento e consolidagéo.

§ 1° Visando garantir a autonomia orcamentaria administrativa e financeira ao Poder Legislativo
ficam estipulados os seguintes limites para a elaboracdo de sua proposta orgamentaria:
I - as despesas com pessoal e encargos sociais observardo ao disposto no Art. 28  desta Lej,
bem coma na Emenda Constitucional N” 58, de 23 de setembro de 2009;

I - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com a¢Ges de expansao
serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro do limite estabelecido pela
Emenda Constitucional referida no inciso anterior.

I - Na elaboracdo de sua proposta, a Camara Municipal, obedecera, também, aos principios
constitucionais da economicidade e razoabilidade.

§ 2° As categorias de programacdo de que trata o “caput” deste art. serdo identificadas por
projetos, atividades e operacfes especiais, os quais serdo integrados por um titulo que contenha
uma descri¢do sucinta dos respectivos objetivos.

§ 3° - Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operagoes especiais deverao retratar as
finalidades da programacdo, os beneficios a serem alcangados e o que pretende atingir com a
exXecucao.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 8° Os orcamentos fiscal e da seguridade social, compreenderdo a programacéo do Poder
Legislativo, do Poder Executivo, seus fundos, as autarquias, 6rgaos de regime especial e as
fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 9° O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotacdes destinadas a atender as
acbes nas areas de salde, previdéncia e assisténcia social, conforme o disposto no inciso IV, do
paragrafo 3% do Art. 122, da Lei Organica do Municipio, e contera, dentre outros com recursos

provenientes de:

I - receitas proprias dos orgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o orcamento de
que trata este artigo;

11 - de recursos oriundos do tesouro municipal;
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I - de transferéncias da Uniao, do Estado e ou de Instituices Privadas;

IV - de convénios, contratos, acordos e ajustes com ¢rgdos e entidades que integram o
orcamento da seguridade social.

Art. 10 Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as agdes da area de satde,
deverdo estar de acordo com o que determina a Emenda Constitucional N 29, de 14 de setembro
de 2000.

Art. 11 As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constarao da programagao de
cada drgdo da administracdo direta descentralizada, em dotacdo orcamentaria especifica, ndo
podendo ser indicadas como fonte de anulacdo quando da proposicao de emendas propostas
pelos vereadores da Camara Municipal de Jodo Pessoa.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E
SUAS ALTERACOES

Secdol
Das Diretrizes Gerais

Art. 12 A elaboragao do Projeto de Lei Orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2022, a
aprovacao e a execuqdo da respectiva Lei deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestéo fiscal observando-se o principio da publicidade e permitinda-se amplo
acesso da sociedade as informacges relativas a cada uma dessas etapas.

§1° O Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2022, bem como, o Projeto de Lei do Plano
Plurianual referente ao periodo de 2022 a 2025, sera apresentado a Camara Municipal de Jodo
Pessoa, no dia 30 de setembro de 2021, conforme determina a Lei N © 9.999, de 25 de setembro
de 2003, e devolvido para sangao até 20 (vinte) dias antes do encerramento da Sessao Legislativa.

§2° Durante a tramitacdo do projeto de Lei Orcamentaria Anual, sera assequrada a transparéncia
e o incentivo & participacao popular, mediante a realizacgio de audiéncias publicas convocadas
pela Comissdo de Orgamento e Financas da Camara Municipal de Jodo Pessoa, nos termos
estabelecidos pelo Art. 48, da Lei Complementar n® 101,2000.

Art. 13 Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei Orgamentaria Anual de
2022 sera expressa segundo os precos vigentes de junho de 2021.

Art. 14 A estimativa da Receita, para fins de elaboracao da Proposta Orcamentaria Anual, sera
elaborada pela Secretaria de Planejamento e ratificada pela Secretaria Executiva da Receita, e
considerara o disposto no Art.12, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 15 O Projeto de Lei Orgamentaria Anual contera, socb a denominagao de Reserva de
Contingéncia, até o limite de 1% (um por cento) definido com base na receita corrente liquida
prevista para o exercicio de 2022, dotacdo destinada ao atendimento de passivos contingentes,
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme determina o inciso 11, alinea b, do art. 5° da
Lei Complementar n © 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico Para os efeitos deste art, entende-se comao receita corrente liguida, ©
somatorio das receitas tributarias, de contribuicdes, patrimoniais, transferéncias correntes e
outras receitas correntes, inclusive os valores recebidos e pagos do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais em Educacao — FUNDEB.

Art. 16 O Projeto de Lei Orgamentaria Anual destinara ao Fundo Municipal de Cultura — FMC -
recursos proprios ao que determina o § 3% do Art. 1° da Lei N ° 9.560 de 03 de dezembro de
2001, destinados a concessao de incentivo em favor de pessoas fisicas ou juridicas, domiciliadas
no municipio de Jodo Pessoa, para a realizacao de projetos culturais.

Paragrafo Unico Para os efeitos deste artigo, entende-se como Recursos Proprios a Receita
dos Impostos de competéncia tributaria municipal.

Art. 17 O pagamento de precatorios judiciais sera efetuado em categoria de programacao
especifica incluida no Projeto de Lei Orgamentaria Anual para esta finalidade.

Paragrafo Unico Os recursos alocados na Lei Orcamentaria Anual, com a destinacdo prevista no
“caput” deste artigo, so poderdo ser indicados como fonte de recursos para a realocacao de
Dotagdes Orcamentarias, por Transposicdo, Remanejamento ou Transferéncia de Recursos de
uma categoria de programacdo para outra ou de um Orgdo para outro, com autorizacao
legislativa e a partir do Ultimo quadrimestre do exercicio em execucdo e desde que seja
comprovada sua disponibilidade or¢amentaria e financeira, em decorréncia de acordo judiciais,
em conformidade com o que preceitua a Emenda Constitucional N° 30, de 13 de setembro de
2000 .

Art. 18 E vedada a inclusdo, no Projeto de Lei Orgamentaria Anual e em suas alteracdes, de
recursos de qualquer fonte para pagamento a servidor da Administracdo Direta ou Direta
Descentralizada, por servigos de consultoria ou de assisténcia técnica, inclusive custeados com
recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com
argaos ou entidades de direito publice ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico O disposto neste artigo ndo se aplica a pesquisadores de instituictes de
pesquisa e de ensino superior, bem como, a instrutores de programas de treinamento de recursos
humanos.

Art. 19 Na programacao da despesa prevista no Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo poderdo
ser:

1 - fixadas despesas sem gue estejam definidas as fontes de recursos correspondentes;

II - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um orgéo, ressalvados os casos de
complementaridade de a¢bes;

10 - previstos recursos para entidades, clubes, associacdes ou outras entidades congéneres com
fins lucrativos.

Art. 20 O Poder Executivo Municipal podera inserir dotacdes no Projeto de Lei Orcamentaria
Anual com o objetivo de conceder ajudas a pessoas carentes de acordo com 0 que esta contido
nos incisos, paragrafos e artigos, da Lei n° 9.680, de 28 de dezembro de 2001.

Art. 21 Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboracdo do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual, as eventuais modificacoes ocorridas na Estrutura Organizacional Basica do
Municipio, decorrentes de alteracdo na Legislacdo Municipal surgida apos o encaminhamento do
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias a Camara Municipal.

Art. 22 Para cada caso de transposicao, remanejamento, transferéncia ou utilizacao, total ou
parcialmente, das dotacGes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2022, sera editada
uma lei especifica.

§ 1° As alteragbes mencionadas no "caput” deste artigo dar-se-do por decreta, apés a publicagdo
de cada lei especifica.

§ 2° O remanejamento de recursos entre elementos de despesas, respeitada a classificacao
institucional, funcional-programatica, a categoria econdmica da despesa e o grupo de natureza
da despesa, ndo constitui reprogramacdo or¢amentaria mas t3o so ajuste contabil, a ser
processado por meio do sistema orgamentario e financeiro municipal.

§ 3° Os créditos consignados no orgamento para dar cobertura as Emendas Parlamentares
Impositivas que nao forem utilizados até 30 de novembro de 2022, em razao de impedimentos
de ordem técnica, ndo serdo de execucdo obrigatoria, e poderdo dar cobertura a creditos

adicionais para suprir insuficiéncia orcamentaria mediante prévia e especifica autorizacdo
legislativa.

Art. 23 O Poder Executivo enviard, a Camara Municipal, em meio magnético, a despesa
discriminada até a Modalidade de Aplicacdo, com a finalidade exclusiva de subsidiar a analise do
projeto de lei orcamentaria anual.

Art. 24 As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual ou aos projetos que o modifiquem,
somente poderao ser aprovados caso:

I - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anulacdo de despesa,
excluidas as que incidem sobre:

a) Dotacdo para pessoal e encargos sociais;

b) Servicos da divida;

) Recursos oriundos de convénios;

d) Recursos provenientes de operacées de crédito;

e) Remanejamento de recursos das Fungdes Educacac e Saide ;
f) Dotagbes para pagamento de Precatérios judiciais.

II - Sejam relacionadas:

a) Com a corregao de erros ou omissdes;

b) Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual.

Art. 25 N3o serao admitidas emendas ao Projeto de Lei Orcamentéria Anual que impliguem em
transferéncias de dotagbes orcamentarias custeadas com receitas diretamente arrecadadas por
argaos, fundos, autarquias, orgaos de regime especial e fundacoes, para atender programacéo a
ser desenvolvida por outra entidade que nao aquela geradora dos recursos.

Art. 26 Constarao, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual:
I - Exposicdo de motivos que justifiquem a proposicao da emenda;
II - Indicacdo expressa dos dOrgdos, unidades orcamentarias, fungdes, subfuncées, programas,

projetos, atividades, operacges especiais e a fonte de recursos que sera acrescida em decorréncia
da anulacao de que trata o inciso Il do presente artigo;
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I - Indicagdo expressa dos érgdos, unidades orcamentérias, fungdes, subfungdes, programa
projetos, atividades, operacdes especiais que serdo anuladas para cobertura da emend
apresentada pelo Poder Legislativo.

§1° A inobservancia de quaisquer dos requisitos referidos neste art. determinaré o arquivament
da emenda.

§2° os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao do Projeto de Lei Orgamentari
Anual, ficarem, sem despesas correspondentes, poderac ser utilizados, conforme o cas
mediante créditos especiais ou suplementares com prévia e especifica autorizacao legislativa.

§3° O Poder Executivo realizara obrigatoriamente a execucao orgamentaria e financeira, de form
equitativa, da programacéo incluida por emendas individuais em Lei Orgamentaria, em montant
correspondente a 0,8 % (oito décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercici
anterior, prevista no art. 127 — A, da Lei Organica do Municipio, conforme os critérios par
execucao equitativa da programacao orcamentaria.

Secaoll
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Art.27 O detalhamento das prioridades de investimento de interesse da sociedade ser
articulado e supervisionado, pelo Gabinete do Vice-Prefeito, atraves da Secretaria Executiva d
Participagao Popular, mediante processo de consulta prévia & populacdo, em assembléic
regionais, e amplamente divulgadas pelos meios de comunicagao.

Paragrafo Unico - O resultado da consulta popular de que trata este artigo sera aprapriada
registrado dentro do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, na forma de Politicas Publicas ne
Regides de Participagéo Popular, bem coma no Orgao/Unidade responsavel por sua execucio.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 As despesas com pessoal, ativo e inativo, do Poder Legislativo para o exercicio financeir
de 2022, deverao estar de acordo com o que dispoe o art. 29 — A, da Constituicdo Federe
combinado com o art. 20, inciso III, letra a, da Lei Complementar n” 101, de 04 de maio de 200C

Art. 29 Quanto ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, ativo e inativo para
mesmo exercicio financeiro devera estar de acordo com o que estabelece o art.20, inciso TII, letr
b, da Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Quando da Execucio da Despesa com Pessoal e Encargos, deverdo ser
observadas as inovagbes legais introduzidas pela Lei Complementar n® 178, de 13 de janeiro de
2021,

Art. 30 No exercicio de 2021, somente poderao ser admitidos servidores, nos Poderes Legislativo
e Executivo se:

1 - existir prévia dotagdo orgamentaria, suficiente para atender as projegdes de despesa com
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - existirem cargos vagos a preencher, conforme proposicao de Alteracao dos Quantitativos dos
Cargos do Quadro Permanente de Pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal
estabelecidos nas Leis N° 9.062, de 27 de abril de 2000 e 11.388 de 08 de fevereiro de 2008,
combinado com as disposicoes contidas nos artigos 18, 19, 20 e 71 da Lei Complementar N°®
101, de 04 de Maio de 2000.

II - realizacdo de concursos publicos em diversas areas, para preenchimento de vagas, objetos
dos mesmos e novos cargos a serem criados por lei especifica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art, 31 Ocorrendo alteracoes na legislagdo tributaria, posteriormente ao encaminhamento do
Projeto de Lei Orcamentaria Anual ao Poder Legislativo Municipal, que impliquem, acréscimo de
arrecadacdo em relacdo a estimativa da receita constante da refericla proposicao, os recursos
correspondentes deverao ser objeto de crédito adicional no decorrer do exercicio financeiro de
2022.

Art. 32 A concessao ou ampliacao de incentivos, isengdes e beneficios de natureza tributaria ou
financeira, somente poderao ser aprovadas caso indiquem a estimativa da rendncia de receita e
as despesas, em igual valor, que serao anuladas, ou estar acompanhada de medidas de
compensacao no mesmo periodo por meio do aumento de receita, proveniente da elevacao de
aliquotas, ampliacao da base de calculo, majoracac ou criacao de tributo ou contribuicao.

Art. 33 Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderac ser
considerados os efeitos de alteragées na legislagao tributaria que se refiram a:

I - revisao e atualizacao do Imposto Predial Territorial Urbano, buscando aumentar a sua
seletividade, de forma a obter um incremento proporcional na arrecadacao real deste tributo,

inclusive com a caracteristica de progressividade, na forma preconizada no Plano Diretor e na Lei
NP 10.257/01, com o objetivo de assegurar o cumprimento da funcao social da propriedade;

1I - modernizagdo no sistema de langamento do Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens
Imoveis e direitos a eles relativos (ITBI);

I - revisdo das aliquotas incidentes na tributacdo das prestacoes de servicos constantes do
Anexo [, da Lei Complementar n® 053/2008, de competéncia municipal;

IV - Projetos de Leis complementares que tramitem no Congresso Nacional, aprimoradores da
tributacao de competéncia municipal;

V - revisdo e atualizacdo de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizagdo de Servicos Pablicos
Especificos e Divisiveis;

VI - atualizacdo da legislagdo Tributaria, inclusive quanto a implantacdo da Contribuicio de
Melhorias decorrentes de obras publicas, com a finalidade de tornar exequivel a sua cobranca;

VII - revisdo dos precos publicos, para adequa-los aos principios de atuagdo do Municipio com
carater de empresa, persequindo a obtencdo real de rendas provenientes dos servicos de
natureza industrial, comercial e civil;

VIII - reviso e atualizacdo do Cadigo Tributario Municipal;

IX - Projeto de Lei que tramite na Camara Municipal, quando do envio da Proposta Orgcamentaria
Anual.

CAPITULO VI
DO REGIME DE EXECUGAO DAS PROGRAMAGOES INCLUIDAS OU ACRESCIDAS POR
EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS IMPOSITVAS

SECAO I
DISPOSICGES GERAIS

Art. 34 O regime de execugao estabelecido neste Capitulo tem como finalidade garantir a efetiva
entrega a sociedade dos bens e servigos decorrentes de emendas parlamentares
independentemente de autoria, de acordo com art. 127-A da Lei Organica do Municipio de Joao
Pessoa.

§ 1° Os 6rgaos de execugdo devem adotar todos os meios e medidas necessarios a execugio das
programacdes decorrentes de emendas de que trata esta Secdo.

§ 2° A aplicacdo dos recursos reservados ao financiamento de acbes e servicos publicos,
conforme determinados pela Emenda a Lei Organica n® 31/2019 ( Emendas Impositivas), deve ser
feita com o destaque dos objetivos e metas alocados, assim como com a classificacao
programatica de todas as emendas apresentadas, para que os autores possam ter a devida
clareza tanto da alocacdo quanto da execugao”

Art.35 E obrigatoria a execucdo orcamentaria e financeira, de forma equitativa, das programacées
decorrentes de emendas de que trata esta Segao, de acordo com o § 7° do art. 127-A, da Lei
Organica do Municipio de Jodo Pessoa

§ 1° Considera-se execucao equitativa a execucao das programacoes que atenda de forma
igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria, de acordo com
0 §7° do art. 127-A, da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa.

§ 2° A obrigatoriedade de execugao orcamentaria e financeira de que trata o caput compreende,
cumulativamente, o empenho e o pagamento, de acordo com o art. 127-A da Lei Organica do
Municipio de Jodo Pessoa.

SECAO I
DOS PROCEDIMENTOS E PRAZOS

Subsegao 1
Da Indicagao e Priorizacdo de Beneficiarios

Art. 36 Esta Secdo dispde sobre procedimentos e prazos para apresentagdo, registro e
operacionalizacdo das emendas parlamentares individuais de execucdo obrigatéria, bem como
sobre prazos e procedimentos para superacdo de impedimentos técnicos, em atendimento ao
disposto no art. 127-A da Lei Organica do Municipio.

Art. 37 Para fins de execucdo orgamentéria e financeira das emendas individuais de execugao
obrigatoria constantes na Lei de Diretrizes Orcamentarias-LDO-2022 e da Lei Orcamentaria
Anual-LOA-2022, a Secretaria de Planejamento promovera um moédulo Orgamento Impositivo
a carga das programacoes orcamentarias, enviada pela Camara Municipal, com a identificagao
do autor, nimero das emendas, valores e respectivas classificagdes orcamentarias das
despesas.
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Art, 38 A Camara Municipal devera encaminhar a Secretaria de Planejamento copia da relacdo
das emendas aprovadas na Lei Orcamentaria e seus respectivos programas de trabalho para fins
de cadastramento no Médulo Orcamente Impositivo no Sistema de Orcamento do Municipio.

Art. 39 os parlamentares autores das emendas aprovadas na LOA deverao encaminhar aos
orgaos de Governo responsaveis pelas respectivas programacoes, as informagdes detalhadas com
a indicagao especifica dos objetos,

Art. 40 Os orgaos do Poder Executivo devem analisar a viabilidade técnica e legal de execucdo
das emendas vinculadas aos seus programas de trabalho, sendo sua a responsabilidade pela
execugdo, afastada nos casos justificados de impedimentos "ndo sanados” que impecam o curso
regular de realizacdo da despesa.

Art. 41 Aindicacdo de beneficiarios descrita devera sempre observar o disposto no art. 166, § 9°,
da Constituicdo Federal, no tocante a destinacao obrigatoria de, pelo menos, 50% ( cingiienta por
cento) dos valores para acoes e servicos plblicos de saude;

Paragrafo Unico A destinagao dos valores para agées e servicos em salide, conforme caput
anterior, pode ser realizado transferéncias financeiras para entidades filantropicas e/ou
Educacionais que atuem na area de salde credenciadas e conveniadas pelo municipio;

Subsecdo I
Da Analise das Emendas e dos Impedimentos de Ordem Técnica

Art. 42 S3o considerados impedimentos de ordem técnica:
I-a néo indicacdo do beneficiario e do valor da emenda;

1I- a desisténcia da proposta por parte do proponente;

III- a incompatibilidade do cbjeto proposto com a finalidade da acao orcamentaria;

IV- a incompatibilidade do objeto propoesto com o programa de trabalho do orgao ou entidade
executora;

V- a incompatibilidade do valor proposto com o cronograma de execucao do projeto ou
proposta de valor que impeca a conclusao de uma etapa util do projeto;

VI- outras razdes de ordem técnica, devidamente justificadas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 43 As receitas proprias de érgdos, fundos, autarquias, orgaos de regime especial e de
fundacoes do Municipio, somente poderdo ser reprogramadas para atender despesas com
investimentos e inversoes financeiras depois de atender, integralmente, suas necessidades
relativas a custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos saciais, bem como
ao pagamento de juros, encargos e amortizagao da divida publica.

Art. 44 A Lei Orcamentaria Anual estabelecera os limites para abertura de créditos adicionais
suplementares, utilizando como recursos os definidos no art. n° 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964,

§ 1° As solicitagbes de abertura de creditos adicionais suplementares dentro dos limites
autorizados na Lei Orcamentaria Anual, serdo submetidas a Secretaria de Planejamento,
acompanhadas de justificativas e de indicacdo de reducdes de dotagbes necessarias a cobertura
do pleito, mediante edicao de Decretos.

§ 2° As alteracdes decorrentes da abertura de créditos adicionais suplementares integrarao os
Quadros de Detalhamento de Despesa - QDD.

Art. 45 O Poder Executivo Municipal podera proceder alteracoes de ordem qualitativa na
estrutura da natureza da despesa, sejam elas na categoria econdmica, no grupo de natureza de
despesa e na modalidade de aplicacdo em eventuais impropriedades, se detectadas, durante a
fase de execucao orgamentaria relativa ao exercicio financeiro de 2022, tanto na Lei Orcamentaria
Anual, como no Plane Plurianual adequando-os aos preceitos da Portaria Interministerial n® 163,
de 04 de maio de 2001, mediante prévia e especifica autorizacao legislativa, em cada caso.

Art. 46 Durante a execucdo orgamentaria do exercicio de 2022, as dotagdes previstas para os
Servigos da Divida, sé poderao ser canceladas ou anuladas com o objetivo de atender a outras
finalidades  através dos Instrumentos Orcamentarios do Remanejamento, Transposicao e
Transferéncia com a autorizacao legislativa, desde que a Unidade Orcamentaria comprove,
perante a Secretaria de Planejamento, a existéncia de recursos suficientes para cobrir as despesas
previstas para os Servicos da Divida até o final do exercicio, exceto quanto das dotacdes
destinadas a Camara Municipal de Jodo Pessoa.

Art. 47 As dotacGes orcamentarias consignadas as funcoes Educacao e Satde somente poderao
ser usadas como realocacdes de dotagdes para outras funcdes de Governo, pelos Instrumentos
Orcamentarios do Remanejamento, Transposigao e Transferéncia com a autorizagdo legislativa, a
partir do ultimo quadrimestre do exercicio financeiro do ano em curso.

Art. 48 E obrigatéria a destinacio de recursos para compor a contrapartida de convénios,
empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizacdo, juros e outros
encargos da divida, observados os cronogramas financeiros das respectivas obrigacdes.

Paragrafo Unico Os recursos orcamentarios destinados a contrapartida prevista no “caput”
deste artigo nao poderdo ter destinacao diversa da programada, exceto para a cobertura de
despesas com Pessoal e Encargos Sociais e de Acdes Prioritarias, sempre que for evidenciada a
impossibilidade de sua execugao ou tormar-se desnecessaria a sua aplicacao original.

Art. 49 A solicitagdo de Credito Adicional a conta de recursos de excesso de arrecadacao
proveniente da receita propria diretamente arrecadadas pelos Orgaos da Administracdo Indireta
devera ser acompanhada de exposicao de motivos contendo a estimativa de receita para o
exercicio.

Art. 50 A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da Acdo Governamental que acarrete aumento
de despesa sera acompanhado de estimativa de impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subseqlientes, além de declaracéo do ordenador da despesa

de que o aumento tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e |

compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

agrafo Unico R Iva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, ou
seja, aquela cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos I e I do artigo
24, da Lei N° 8.666/1993 e alteracdes formuladas pela Lei Federal n° 9.648, de 27 de maio de
1998.

Art. 51 Se o Projeto de Lei Orcamentaria de 2022 nao for encaminhado a sancdo do Prefeito do
municipio até o dia 30 de dezembro de 2021, a programacdo de lei constante podera ser
executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagio, na forma
da proposta remetida a Cdmara Municipal.

§ 1° Considerar-se-a antecipacao de crédito, & conta da lei arcamentaria, a utilizacdo dos recursos
autorizados neste artigo.

§ 2° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, os projetos e atividades que nac estavam
em execucdo no exercicio de 2021,

§ 3° Nao se incluem no limite previsto no caput deste art, as dotacoes orcamentarias para
atendimento de despesas com:

I - Pessoal e encargos sociais;

II - Pagamento de beneficios previdenciarios custeados pelo Tesouro Municipal e pelo Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Pessoa — IPM;

III - Pagamento dos servicos da divida;

IV - Os projetos e atividades que estavam em execugdo no exercicio de 2021, financiados com
recursos externos efou contrapartida;

V - Precatorios judiciais conforme estabelece o art. 100, da Constituicdo Federal, alterado pela
Emenda Constitucional N” 30, de 13 de setembro de 2000 e acrescido do Art. 78, do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias.

§ 4° O procedimento autorizado neste art. podera ser utilizado até o més da publicacdo do
Quadro de Detalhamento da Despesa a que se refere o art. 52, desta Lei.

Art. 52 O Poder Executivo, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data da
publicacao da Lei Orcamentéria de 2022, publicara o Quadro de Detalhamento da Despesa, por
unidade orgamentaria de cada Orgdo, inclusive seus fundos e Entidades que integram os
orcamentos de que trata esta Lei, especificando cada categoria de programacao, as fontes, ate a
Modalidade de Aplicacao.

Paragrafo Unico O Quadro de Detalhamento da Despesa seré alterado em virtude da abertura
de crédito adicional ou de fato ou ato que requeira a adequagao as necessidades da execugio
orgamentaria, observados os limites fixados na Lei Orgamentaria de 2022.

Art. 53 Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacao da receita podera nao comportar
o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas
Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos trinta
dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentagao financeira.

§ 1° A limitacdo do empenho descrita no caput deste artigo abrangera as despesas com custeio e
de capital, nesta ordem.

§ 2° Nio serdo objeto de limitacio de empenho as despesas que constituam obrigacdes
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento de Pessoal e
Encargos Sociais, Precatorios Judiciais e Servico da Divida Municipal.

§ 3% No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicio das
dotacdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as reducoes
efetivadas.

Art. 54 Prestacdo de contas anual do municipio sera enviada ao Tribunal de Contas do Estado e
ao Poder Legislativo Municipal, conforme determina o artigo 43 e o inciso X, do art. 60,
respectivamente, da Lej Organica do Municipio de Jodo Pessoa, combinado com o inciso 1 § 1,
do art. 51, da Lei Complementar n” 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 55 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 56 Revogam-se as disposicdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA, EM 04 DE AGGSTO DE 2021.

CICERO DE LUCEN,
Prefeito

HO
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(’)rgan: CAMARA MUNICIPAL

Projeto/Atividade

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Objetivo

Anexo das Prioridades e Metas da Administragao Pablica

Denominagaoc da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2022

Meta 2022

ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA
CAMARA MUNICIPAL AREA
ADMINISTRATIVA

EFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS
RELATIVAS ADS GASTOS COM PESSOAL
DAAREA ADMINISTRATIVA

CRIACAO DE 52 CARGOS EFETIVOS E 120
CARGOS COMISSIONADOS CRIACAD DE
FUNCOES

SERVIDOR 188
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA CMJP
CAMARA MUNICIPAL AREA RELATIVAS ADS GASTOS COM PESSOAL (AREA ADMINISTRATIVA)
ADMINISTRATIVA DAAREA ADMINISTRATIVA
PESS0OAS 104
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DAS DESPESAS REALUSTAR O PLANO DE CARREIRA,
CAMARA MUNICIPAL AREA RELATIVAS AOS GASTOS COM PESSOAL CARGOS E REMUNERAGAO (PCCR) DOS
ADMINISTRATIVA DAAREA ADMINISTRATIVA SERVIDORES DA CAMARA
SERVICO 22
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA EFETUAR O PAGAMENTO DO SUBSIDIO ENCAROS COM PESSOAL ATIVO DA CAMARA
CAMARAMUNICIPAL { VEREADORES) DOS VEREADORES (VEREADORESO
PESSQAS 15
MANUTENGAO E DIVULGAGAO DAS MANTER E REALIZAR A DIVULGAGAO DAS DIVULGAGAO DE CAMPANHAS
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS ATIVIDADES LESGISLATIVAS E
ADMINISTRATIVAS ATRAVES DA IMPRENSA
FALADA E ESCRITA
UNIDADE 1
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES LEGISLAR E JULGAR AS MATERIAS DE LEGISLATIVO A ATENDER REALIZAGAO DE
LEGISLATIVAS COMPETENCIA DO MUNICIPIO NA FORMA SEMINARIO SOBRE TECNICAS LEGISLATIVAS
DEFINIDA PELA LEI ORGANICA DO PARATODOS OS VEREADORES E
MUNICIPIO ASSESSORRIAS E TECNICOS DA CMJP PARA
APRIMORAMENTO DA PRODUCAO
LEGISLATIVA
SERVIDOR 27
Pagina: 1 de 181
Ano Base: 2022
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS ATENDER A FORNECEDORES E SERVIDORES
ANTERIORES DE EXERCICIO ENCERRADO E DE
COMPROMISS0S RECONHECIDOS
UNIDADE 700
ENCARGOS COM INATIVOS ASSEGURAR A SUBSISTENCIA ATENDIMENTOS PECUNIARIOS ADS
PECUNIARIA A QUE FAZ JUS OS INATIVOS SERVIDORES INATIVOS
PESSOAS 700
ENCARGOS COM PENSIONISTAS ASSEGURAR A SUBSISTENCIA ATENDIMENTO AOS PENSIONISTAS
PECUNIARIA AOS PENSIONISTAS
PESSOAS 21
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA - ASSEGURAR AOS SERVIDORES E ATENDIMENTO AOS SERVIDORES
QUTROS INSTITUTOS PRESTADORES DE SERVICOS
SEGURIDADE SOCIAL EM CONFORMIDADE
COM A LEI VIGENTE
PESSOAS 5
FUNDC ESPECIAL DA CAMARA ASSEGURAR MELHOR ATENDIMENTO A REFORMA DO PREDIO SEDE PARA MELHOR
MUNICIPAL - FECM POPULAGAO ATENDER A POPULAGAQ
UNIDADE 300
ADMINISTRAGAO GERAL DO FUNDO ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ASSESGURAR O FUNCIONAMENTO DO
ESPE DA CAMARA - FECM FUNDO
UNIDADE 1
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Orgdo: GABINETE DO VICE-PREFEITO

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetive Denominagdo da Meta Unidade Medida Meta 2022
EXECUCAQ DO PROGRAMA DE VISA PROMOVER AGOES DE CUNHO SERVICOS E ROTINAS DE CUNHO
QUALIDADE TOTAL ADMINISTRATIVO, DE MODO A DAR MAIS ADMINSTRATIVO
AGILIDADE E QUALIDADE AO S
PROGRAMA 1
REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PROVER 0S SALARIOS E ENCARGOS DOS REMUNERAGAC DOS SERVIDORES ATIVOS
ATIVOS DO GAVIPRE SERVIDORES DO GAVIPRE
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E IMPLEMENTACAO GARANTIR ATIVIDADES FINS. MANUTENGAO E IMPLEMETAGAO DOS
DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS EM SERVIGOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL
GERAL
PROGRAMA 1
CONSTRUGAO, REFORMA, EFETUAR AS COSTRUGOES E CONSTRUGAO, REFORMA, RECUPERAGAD E
RECUPERACAO E AMPLIAGAC DE ADAPTAGOES DE PROPRIOS MINICIPAIS AMPLIACAO DE PROPIOS MUNICIPAIS
PROPRIOS MUNICIPAIS COM VISTAS A MELHORIA DAS
CONDIGOES DE TRABALHO E DE
ATENDIMENTO A POPULAGAQ.
UNIDADE 4
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E BUSCAACOMPANHAR OS PROJETOS "ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E
PROJETOS DO MUNICIPIO JUNTO AOS PROTOCOLADOS NOS ORGAOS DOS PROJETOS, BUSCAACOMPANHAR OS
ORGAOS DOS GOVERNOS FEDERAL GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL, BEM PROJETOS PROTOCOLADOS NOS ORGAOS
DOS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL, BEM
COMO OS CONVENIOS FIRMADOS COM
ESTES ENTES, DE MODO A CONSEGUIR
RECURSOS PARA FEICAO DE OBRAS E
SERVIGCOS NO MUNICIPIO E DAR SUPORTE A
EXECUGAO DOS ACORDOS CONSOLIDADOS.”
PROGRAMA 1

CICLO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

ACOMPANHAR E AVALIAR A
IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DO
ORGAMENTO

1. REUNIOES PREPARATORIAS; 2
AUDIENCIAS REGIONAIS; 3 ASSEMBLEIA

REGIONAL DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO;

4 ASSEMBLEIA GERAL DO ORCAMENTO

PARTICIPATIVO; 5. OPDIGITAL; 6 DIVULGAGAO

DO CICLO DO ORGAMENTOPARTICIPATIVO
AOS MUNICIPES. 7. ENCONTRO ESTADUAL
DEEXPERIENCIAS DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA; 8. REUNIOESDO CONSELHO
MUNICIPAL DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO
9.REUNIOES DOS CONSELHOS/FORUNS

REGIONAIS DOORCAMENTO PARTICIPATIVO;
10. CONGRESSO MUNICIPAL DOORGCAMENTO

PARTICIPATIVO; 11 CARAVANAS DE
PRIORIDADES "
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ORCAMENTO PARTICIPATIVO -
CRIANCA

CONSCIENTIZAR A CRIANCA QUANTO AQ
SEU PAPEL DENTRO DE UMA SOCIEDADE
DE DIREITOS E DEVERES,

PROTAGONISMO E PARTICIPAGAO JUVENIL

CRIAGAQ E INSTALACAO DE PLANOS E
CONSELHOS

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS
CONSELHOS MUNICIPAIS DE PROMOGAC
ACIDADANIA LGBT E DA IGUALD

"GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS
CONSELHOS MUNICIPAIS DEPROMOGAO A
CIDADANIA LGBT E DA IGUALDADE

RACIAL. IMPLEMENTAR OS PLANOS
MUNICIPAIS DE PROMOGAO A
CIDADANIALGBT E DA IGUALDADE RACIAL

CRIAR E INSTALAR OS PLANOS ECONSELHOS

MUNICIPAIS { MANUTENGAO DOS
CONSELHOSMUNICIPAIS DE PROMOGAQ E
CIDADANIA LGET E IGUALDADE RACIAL- 2
CONSELHOS A MANTERPOSSIBILITAR A
PARTICIPACAO SOCIAL MEDIANTE A
INSTALAGAO DECONSELHOS DE DIREITOS"

EVENTO 360
PROGRAMA 18
UNIDADE 2

APOIO PARA REALIZACAQC DE
EVENTOS DA LGBT E DA IGUALDADE
RACIAL

PROMOVER PALESTRAS, DEBATES,
CONFEREHNCIAS‘ CONCURSOS,
EXPOSICOES, WORKSHOP, OFICINAS,
INTE

EVENTOS A SEREM REALIZADOS
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Ano Base: 2022

EVENTO 10
JUVENTUDE VIVA MUNICIPAL FORTALECER E REDIMENSIONAR O CONSOLIDACAO DA INTERSETORIALIDADE
COMITE GESTOR MUNICIPAL DO PLANG DO COMITE GESTOR MUNICIPAL DO PLANO
JUVENTUDE VIVA NA PREVENCAQ JUVENTUDE VIVA.
UNIDADE 1
CRIAGCAO DO CENTRO DE CIDADANIA APOIO JURIDICO, PSICOLOGICO E DE AMENIZAR O SOFRIMENTO PSICOSSOCIAL DA
PARA A POPULAGCAC LGBT E DA ASSISTENTE SOCIAL PARA A POPULACAO PESSOAE DA FAMILIA E GARANTIR
IGUALDADE RACIAL LGBT E DAIGUALDADE RA REPARAGCAO JURIDICA.
PESSOAS 500
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI
UNIDADE 1

Orgido: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Projeto/Atividade Objetive Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2022
EXF_ANS?\O E MODE_RNIZAC?\O DAS PROMOVER A_E)(PANS.Z\O EA REALIZAR AAQUISICAC DE MATERIAIS
ACOES DE INFORMATICA MODERNIZACAQ DOS SERVIGOS DE PERIFERICOS, COMPUTADORES E
INFORMATICA | VISANDO A EFETIVIDADE D SOFTWARES E MANTER 05 EQUIPAMENTOS
EXISTENTES EM PERFEITAS CONDIGOES
UNIDADE 70
MANUTENCAQ DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS GARANTIR O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS E AQUISICAQ
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTI DE EQUIPAMENTOS
PROGRAMA 1
REMUNERACAO DOS SERVIDORES REMUNERAR OS SERVIDORES ATIVOS DA PAGAMENTO A PESSOAL
ATIVOS DA PROGEM PROGEM
PROGRAMA 1
FORMAGAOQ DE EDUCANDO PARAQ PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A ESTAGIARIOS A CONTRATAR, CURSOS A
EXERCICIO PROFISSIONAL CAPACITAGAQ, A QUALIFICACAO DOS REALIZAR
EDUCANDOS COM O OBJETIVO DE
PESSOAS 20
EXECUGAQ DE SENTENCAS JUDICIAIS CUMPRIR SENTENGCAS JUDICIAIS E CUMPRIR SENTENGAS JUDICIAIS E
PAGAMENTOS DE CUSTAS PAGAMENTO DE CUSTAS
PROGRAMA 1
EMOLUMENTOS, TAXAS, CUSTAS PAGAMENTO DE EMOLUMENTOS, TAXAS E PROMOVER PROTESTOS DE DIVIDAS ATIVAS
JUDICIAIS CUSTAS JUDICIAIS QUANDO FRUSTRADAA EXECUCAO E
PAGAMENTOS DE DESPESAS CARTORIAIS
UNIDADE 100
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Orgdo: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS RECONHECER E PAGAR DESPESAS DE
ANTERIORES - IPM DE EXERCICIOS ENCERRADOS EXERCICIOS ANTERIORES
CUMPRINDO COMPROMISSOS
RECONHECIDOS
PROCESSO 1
PROMOGAO E EXECUGAO DAPOLITICA  PROMOVER O APERFEIGOAMENTO DO MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA ATRAVES
ADMINISTRATIVA SISTEMA ATRAVES DA COORDENAGAQ, DO SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO
SUPERVISAO E CONTROLE DA POL PROCESSUAL ON-LINE
PROGRAMA 1
IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE ESTRUTURAR O QUADRO DOS CRIANCAO DO PLANG DE CARGOS,
CARGOS, CARREIRAS, SALARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO CARREIRA E REMUNERAGAO DOS
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES ADEQUANDO-0OS AS NOVAS EXIGENCIAS SERVIDORES DA GERENCIA DE VIGILANCIA
MUN SANITARIA DE JOAO PESSOA -GVSIJP
INCLUSAO DOS FUNIONARIOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS E DE APOIO DAS ESCLOAS
E CREIS MUNICIPAIS NO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E DESENVOLVIMENTO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS -PCCD DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
PLANO 2
IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ESTRUTURAR O QUADRC DOS IMPLEMENTACAC DOS PLANO DE CARGOS E
CARGOS, CARREIRAS, SALARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO CARREIRA E REMUNERAGAO DOS
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES ADEQUANDO-0S AS NOVAS EXIGENCIAS SERVIDORES MUNICIPAIS - PCCR
MUN
UNIDADE 1
IMPLEMENTAR O PROGRAMA DE IMPLEMENTAR SISTEMA GERENCIAL MAIS SEMANA DO SERVIDOR E EVENTOS
GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL EFICAZ EM TODOS OS SETORES DO CULTURAIS A REALIZAR
PODER PUBLICO MUNCIPAL, A
PROGRAMA 1
Pagina: 7 de 181

IMPLEMENTAR E INTEGRAR SISTEMAS
GERENCIAIS DAS DESPESAS

MANTER SISTEMAS GERENCIAIS
INTEGRADOS DE CONTROLE DAS

IMPLEMENTAR E INTEGRAR SISTEMAS
GERENCIAIS DAS DEPESAS PUBLICAS

Ano Base: 2022

PUBLICAS DESPESAS PUBLICAS
PROGRAMA 1
MANUTENGAO DO ALMOXARIFADD, DO ABASTECER A SEAD DE MATERIAIS MANUTENGAO DO ALMOXARIFADO, DO
ARQUIVO, CONTROLE DO PATRIMONIO NECESSARIOS, EQUIPAMENTOS E ARQUIVO, CONTROLE DO PATRIMONIO E DA
E DA GRAFICA MOVEIS PARA O BOM FUNCIONAMENTO GRAFICA
PROGRAMA 1
EXPANSAG E MODERNIZAGAO DAS PROVER E GERENCIAR OS RECURSOS DE MANUTENGAO, EXPANSAQ, MODERNIZAGAO
ACOES DE INFORMATICA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO EM USO, DAS AGOES DE INFORMATICA E AQUISIAD DE
BUSCANDO AS SUAS INTEGR EQUIPAMENTOS
PROGRAMA 1
CONSULTORIA TECNICA DESENVOLVER SISTEMA E METODOLOGIA CONTROLE E AUDITORIA DAS DESPESAS E
ADMINISTRATIVA, CONTROLE E DE CONTROLE FINANCEIRO FOLHA DE PESSOAL
AUDITORIA DAS DESPESAS E FOLHA ADMINISTRATIVO E JURIDICO - LEGA
DE PESSOAL
PESQUISA 1
GESTAO DESEMPENHO FUNCIONAL IMPLANTAR PROGRAMA PERMANENTE DE ATUALIZAGAO DO SALARIO MINIMO E
GESTAO DAS AGOES DE TRABALHO E DE REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DO
NEGOCIAGAO SALARIAL MUNICIPIO
SERVIDOR 1
MODERNIZACAO DA GESTAQ PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O CONCURSO PUBLICO AREALIZAR EM
OBJETIVO DE SELECIONAR DIVERSAS AREAS: MAGISTERIO, PESSOAL DE
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS COM O APOIO E TECNICO
ADMINISTRAT IVO(MEDIO, TECNICO MEDIO E
SUPERIOS)GUARDA MUNICIPAL, AREAS DA
SAUDE, TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E
AUDITOR DE CONTAS PUBLICAS E
BIBLIOTECARIC DO MUNICIPIO DE JOAQ
PESSOA CONGURSO PUBLICO PRA
PROVIMENTQS DE CARGOS DO CORPO
TENCICO OPERACIONAL DO CENTRO
COOPERAGAO DA CIDADE -CCC
CONCURSO 2
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MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA

REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O
OBJETIVO DE SELECIONAR
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS COM O

REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
BIBLIOTECARIO

Ano Base: 2022

UNIDADE 1
MODERNIZAGAC DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
OBJETIVO DE SELECIONAR MEDICOS PARA PRESTAR SERVIGO EM PSFS
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS COM O
SERVIDOR 1
MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA REALIZAR CONCURSOS PUBLICOS COM O REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
OBJETIVO DE SELECIONAR PSICOPEDAGOGOS
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS COM O
VAGAS 96
ESPACO DO SERVIDOR IMPLEMENTAR AGOES QUE PROPICIEM O BEM ESTAR DOS SERVIDORES IMPLEMENTAR
DESENVOLVIMENTO E O BEM ESTAR DOS UMA AREA DE DESCANSO PARA OS5
SERVIDORES PERTENCENTE SERVIDORES DA PMJP DO CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
SERVIDOR 1
PROGRAMA DE COMBATE A DESENVOLVER AGOES QUE VISEM A REINTEGRAGAO DOS SERVIDORES AO
DEPENDENCIA QUIMICA DOS RECUPERACAO DOS SERVIDORES CONVIVIO PROFISSIONAL E SOCIAL
SERVIDORES MUNICIPAIS MUNICIPAIS, PORTADORES DE DEPENDE
SERVIDOR 1
CAPACITACAO DE RECURSOS PROMOWER DE FORMA INTEGRADA A QUALIFICAGAO E A RECICLAGEM DOS
HUMANOS CAPACITACAD, AQUALIFICAGAOEA SERVIDORES
RECICLAGEM DOS SERVIDORES P
SERVIDOR 1

ENCARGOS COM INATIVOS - IPM

ASSEGURAR A SUBSISTENCIA
PECUNIARIAA QUE FAZ JUS OS INATIVOS
E SEUS DEPENDENTES

PAGAR BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
MENSALMENTE

Folha de pagto

ENCARGOS COM PENSIONISTAS - IPM

ASSEGURAR A SUBSISTENCIA
PECUNIARIAA QUE FAZ JUS 05
PENSIONISTAS DO PLANO DE
PREVIDENCIA

PAGAR BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
MENSALMENTE

Folha de pagto
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MANTER E IMPLEMENTAR O3
SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS GERAIS -
IPM

PROMOVER A MANUTENGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

ADQUIRIR MATERIAL E EQUIPAMENTOS,
CONTRATAR SERVICOS, CAPACITAR
SERVIDORES E PAGAR ENCARGOS

UNIDADE 13
REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS5 DESPESA COM PESSOAL ATIVO DA SEAD
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO
SERVIDOR 1

PAGAMENTO A PESSOAL E ENCARGOS
-1PM

GARANTIR PAGAMENTO DE SALARIOS E
ENCARGOS A SERVIDORES E
PRESTADORES DE SERVIGOS.

REMUNERAR SERVIDORES E PRESTADORES
DE SERVICOS E PAGAR ENCARGOS

Folha de pagto

SERVIDOR (A} PADRAO

IDENTIFICAR E ESTIMULAR OS
SERVIDORES (AS) PUBLICOS MUNICIPAIS
DOTADOS DAS COMPETENCIAIS

SEMANA DO SERVIDOR E EVENTOS
CULTURAIS A REALIZAR

SERVIDOR 1
BANCO DE IDEIAS CRIAR UM CANAL DIRETO PARA OS SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
SERVIDORES MUNICIPAIS EXPRESSAR FUNCIONAL
SUAS IDEIAS E SUGESTOES OBJE
PESQUISA 1
IMPLANTAR GESTAC DE DOCUMENTOS ~ © CONTROLE SOBRE O CICLO DE VIDADO DOCUMENTOS
DA PMJP DOCUMENTO: DA PRODUGAO ATE SUA
DESTINAGAO FINAL(ELIMIN
PROGRAMA 1
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AMPLIAGAO E MODERNIZAGAO DA
GRAFICA

ACRESCIMO DA PRODUCAO E
MODERNIZAGAO DOS EQUIPAMENTOS,
COM REPRODUGAO COLORIDA

GRAFICA

Ano Base: 2022

PROGRAMA 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENGIA SOCIAL
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
PESQUISA 1
COMITE DE GESTAO FUNCIONAL IMPLANTAR GRUPOS DE TRABALHO NA COMITE DE GESTAO FUNCIONAL
AREA DE RECURSOS HUMANOS E
ADMINISTRATIVOS/FIMANCEIROS, VI
PESQUISA 1
EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS DOTAR O ORGAO DE UM APORTE DE DOTAR O ORGAO DE UM APORTE DE
-1PM RECURSOS NECESSARIOS A RECURSOS NECESSARIOS AQ PAGAMENTO
PAGAMENTO DE AGOES IMPETRADAS DE AGOES IMPETRADAS ATRAVES DE
ATRAVES DE PRECATORIOS JUDICIAIS PRECATORIOS JUDICIAIS
PROCESSO 1
REALIZAGAO DE CONCURSO REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA REALIZAR CONCURSO FUBLICO
PUBLICO-IPM ADMISSAO DE SERVIDORES PUBLICOS
PROCESSO 2
DESAPROPRIAGAO E AQUISIGAO DE DOTAR O MUNICIPIO DAS CONDIGOES DE DESAPROPRIAR E ADQUIRIR IMOVEL PARA
IMOVEL PARA SEDE DO IPM - IPM ADQUIRIR SEDE PROPRIA DO SEU ORGAD FUNCIONAR SEDE ORGAO DE RPPS
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL MUNICIPAL
UNIDADE 13

Orgdo: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagao da Meta

Unidade Medida
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Meta 2022

REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO

EFETUAR O PAGAMENTO DA
REMUNERACAO E DOS ENCARGOS DO
PESSOALATIVO

EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAQ
E DOS ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO

PLANO CONTINUD

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTAMAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL

PLANO CONTINUO

MANUTENGAO E EVOLUC%O [alel]
ATIVOS DE SOFWARE NO AMBITO DA
PMJP

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
SOLTWARE DA PMJP:ADEQUAR A
QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE
AO NIVEL DE DEMANDAS

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
SOLTWARE DA PMJP:-ADEQUAR A
QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AO
NIVEL DE DEMANDAS

PROGRAMA

ADEQUAGAO E AMPLIAGAO DA
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAD

ADEQUAR A INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO AQ NIVEL
DE DEMANDA DE SERVICOS

ADEQUAR A INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO AC NIVEL DE
DEMANDA DE SERVIGOS

PLANO CONTINUO

MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA
COORDENADORIA DO PATRIMONIO
HISTORICO

PROVER AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DA COORDENADORIA DO PATRIMONIO
HISTORICO , GARANTINDO
OFUNCIONAMENTO DO SETOR

PROVER AS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DA
COORDENADORIA DO PATRIMONIO
HISTORICO , GARANTINDO
OFUNCIONAMENTO DO SETOR

PLANO CONTINUO

ENCARGOS COM LOCACAO DE
VEICULOS

ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS A
SEREM LOCADOS PARA OS DIVERSOS
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
AFIMDE COBRIR A INSUFICIENCIA
EXISTENTE NESTA AREA

ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS A
SEREM LOCADOS PARA OS DIVERSOS
ORGAOS DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL A
FIM DE COBRIR A INSUFICIENCIA EXISTENTE
NESTA AREA

UNIDADE
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ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DA
POLITICA DE SEGURANGA DA
INFORMAGAQ NO AMBITO DA PMJP

PROMOVER A PMJP DE DIRETRIZES DE
CONTROLE E AUDITORIA DA SEGURANCA
DA INFORMAGAO; INSTITUIR A EQUIPE
DERESPOSTA A INCIDENTES DE
SEGURANGA DA INFORMAGAO

PROMOVER A PMJP DE DIRETRIZES DE
CONTROLE E AUDITORIA DA SEGURANGA DA
INFORMAGAO; INSTITUIR A EQUIPE
DERESPOSTAA INCIDENTES DE SEGURANGA
DA INFORMAGAO

NAO QUANTIFICAVEL

ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DO
PLANG DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO PARA O PESSOAL DA
AREA

DOTAR A PMJP DE ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL UNIFICADA PARA A
GESTAO DAS POLITICAS E PROJETOS
RELATIVOS ATECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO

DOTAR A PMJP DE ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL UNIFICADA PARA A
GESTAO DAS POLITICAS E PROJETOS

RELATIVOS ATECNOLOGIA DA INFORMAGAD E

COMUNICACAO

NAQ QUANTIFICAVEL

ELABORAGAO E IMPLANTAGAO DO
PROGRAMA DE CAPACITAGAO E
QUALIFICAGAO DE PESSOAL DA AREA
DET

CAPACITAR EQUIPES DE TRABALHO PARA
DESEMPENHAR COM MAIOR EFICIENCIA E
EFICACIAAS ATIVIDADES DE
COMPETENCIADA UMTI: PROMOVER A
QUALIFICACAD NECESSARIA A
PROGRESSO FUNCIONAL PREVISTANO
PCCR

CAPACITAR EQUIPES DE TRABALHO PARA
DESEMPENHAR COM MAIOR EFICIENCIAE
EFICACIA AS ATIVIDADES DE
COMPETENCIADA UMTI: PROMOVER A
QUALIFICACAO NECESSARIA A PROGRESSO
FUNCIONAL PREVISTA NO PCCR

NAO QUANTIFICAVEL

ADEQUACAO E AMPLIACAQ DO
DATACENTER MUNICIPAL

ADEQUAR A CAPACIDADE DE
PROCESSAMENTO E ARMAZENAMENTO
DE INFORMACOES DO DATACENTER
MUNICIPAL AQ NIVELDE DEMANDA

ADEQUAR A CAPACIDADE DE
PROCESSAMENTO E ARMAZENAMENTO DE
INFORMAGOES DO DATACENTER MUNICIPAL
AQ NIVELDE DEMANDA

NAQ QUANTIFIGAVEL

MANUTENGAO E EVOLUGAO DOS
ATIVOS DE HARDWARE NO AMBITO DA
PMJP

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
HARDWARE DA PMJP; ADEQUAR A
‘QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE
AO NIVEL DEDEMANDAS

MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
HARDWARE DA PMJP; ADEQUAR A
QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AQ
NIVEL DEDEMANDAS

NAQ QUANTIFICAVEL

APRIMORAMENTO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROVER O ORGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICATENDO EM VISTA A
EFICIENTIZACAO DO SETOR

PROVER O ORGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICATENDO EM VISTAA
EFICIENTIZAGAO DO SETOR
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UNIDADE

1

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO -
FUNDURE

EFETUAR O PAGAMENTO DA
REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS DOS
SERVIDORES ATIVOS

EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAQ

E DOS ENCARGOS DOS SERVIDORES ATIVOS

NAO QUANTIFICAVEL

MANUTENGAO DO FUNDO DE
URBANIZAGAO - FUNDURE - FUNDURB

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO SER

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SER

PLANO CONTINUO 2
MANUTENGAQ, SUPERVISAQ E DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE
COORDENAGAQ DO SISTEMA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO FINANGAS, BEM COMO SUPERVISIONAR E FINANGAS, BEM COMO SUPERVISIONAR E
COORDENAR AS POLITICAS , DIRETRIZES COORDENAR AS POLITICAS , DIRETRIZES E
E ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL, AGOES DO GOVERNO MUNICIPAL,
PLANO CONTINUO 1
CONSTRUGAD, REFORMA E PROPORCIONAR MELHORES CONDIGOES PROPORCIONAR MELHORES CONDIGOES DE
AMPLIACAQ DE PROPRIOS MUNICIPAIS DE TRABALHO E DE ATENDIMENTO AQS TRABALHO E DE ATENDIMENTO AQS
USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS
OBRA 3
APOIO AO FUNDO DO TRABALHO DE EXECUGAD DE AGOES E SERVICOS E APOIO AQ FUNDO DO TRABALHO DE JOAD
JOAOD PESSOA PARA O APCIO TECNICO RELACIONADOS PESSOA
A POLITICA MUNICIPAL DE T
UNIDADE 1
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PROJETOS E AGOES FISICAS DE
PROTEGAO DA FALESIA DO CABO
BRANCO E PONTA DO SEIXAS

ELABORAR A PARTIR DE ESTUDOS E
PROJETOS OCEANOGRAFICOS DE
PROTEGAO DA FALESIA DO CABO
BRAMCO E PONTA DOSEIXAS, 08
PROJETOS RESPECTIVOS, BEM COMO AS
AGOES FISICAS QUE GARANTAM A SUA
INTEGRIDADE NOS ASPECTOSAMBIENTAL,
DO PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E
PAISAGISTICO E DE TODAA ORLA DE
JOAO PESSOA.

ELABORAR A PARTIR DE ESTUDOS E
PROJETOS OCEANOGRAFICOS DE
PROTEGAO DA FALESIA DO CABO BRANCO E
PONTA DOSEIXAS, OS PROJETOS
RESPECTIVOS, BEM COMO AS AGOES
FISICAS QUE GARANTAM A SUA INTEGRIDADE
NOS ASPECTOSAMBIENTAL, DO PATRIMONIO
HISTORICO, CULTURAL E PAISAGISTICO E DE
TODAA ORLA DE JOAD PESSOA.

Ano Base: 2022

PROJETO 1
ELABORACAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARAA ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARAA
PROJETOS PARAA FORMAGAO DE FORMAGAO DE INDICADORES SINTETICOS FORMACAO DE INDICADORES SINTETICOS
INDICADORES SINTETICOS GEORREFERENCIADOS, A PARTIR DOS GEORREFERENCIADOS, A PARTIR DOS
DADOS GERADOS NO MUNICIPIO. DADOS GERADOS NO MUNICIPIO.
PROJETO 1
IMPLANTAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE
DE DESENVOLVIMENTO HUMANO INFORMAGOES VOLTADO AQ INFORMAGOES VOLTADO A
DESENVOLVIMENTO HUMANO COM DESENVOLVIMENTO HUMANO COM
FINALIDADE DE APLICAGAO DE POLITICAS FINALIDADE DE APLICAGAO DE POLITICAS
PUBLICAS ADEQUADAS, PARAALCANGAR PUBLICAS ADEQUADAS, PARA ALCANGAR OS
0S OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO DO
DO MILENIO. MILENIO.
PROGRAMA 1
REESTRUTURAGAO DA DIRETORIA DE PROMOVER A REESTRUTURAGAO DA PROMOVER A REESTRUTURAGAO DA
GEOPROCESSAMENTO UNIDADE A PARTIR DA MUNDANGA NO UNIDADE A PARTIR DA MUNDANGA NO
ORGANOGRAMA E NO ESPAGO FISICO; ORGANOGRAMA E NO ESPACO FISICO;
AQUISIGAO DE MATERIAIS; AQUISICAO DE MATERIAIS; EQUIPAMENTOS E
EQUIPAMENTOS E DA CONTRATACAO DE DA CONTRATAGAO DE SERVICOS, VISANDO A
SERVIGOS, VISANDO A QUALIFICAGAO NO QUALIFICACAO NO ATENDIMENTO AO
ATENDIMENTO AD PUBLICO , A PUBLICO , AAGILIZAGAO E A MODERNIZAGAO
AGILIZAGAO E A MODERNIZAGAO DE DE METODOS E PROCEDIMENTOS
METODOS E PROCEDIMENTOS
PROGRAMA 1
Pagina: 15 de 181
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LEVANTAMENTOS PROMOVER LEVANTAMENTOS DE DADOS PROMOVER LEVANTAMENTOS DE DADOS DE
GEORREFERENCIADOS DE CAMPO GEORREFERENCIADOS, CAMPO GEORREFERENCIADOS, USANDO
USANDO GPS GEODESICO E ESTAGAO GPS GEODESICO E ESTAGAO TOTAL
TOTAL
UNIDADE 1

ELABORACAO, COORDENAGAO E
MONITORAMENTO DOS
INSTRUMENTOS DE ORGAMENTACAQ
DO MUNICIPIO

COORDENAR A ELABORACAO DOS
INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS, OU
SEJA: LDO, FPAE LOA E GERIR O

COORDENAR A ELABORACAO DOS
INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS, OU SEJA
LDO, PPAE LOAE GERIR O

INSTRUMENTO DE

PLANEJAMENTO
GERENCIAMENTO DA AREA ATUAR CONJUNTAMENTE COM OS ATUAR CONJUNTAMENTE COM QS
METROPOLITANA DA GRANDE JOAQ MUNICIPIOS LIMITROFES, NA MUNICIPIOS LIMITROFES, NA ELABORAGAO
PESSOA - CONSORCIO ELABORAGAO DE PROJETOS PARA A DE PROJETOS PARA A CAPTAGAO DE
INTERMUNICIPAL CAPTAGAQ DE RECURSOS EA RECURSOS E A OPERACIONALIZACAQ DE
OPERACIONALIZACAQ DE PROGRAMAS PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO
DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E INTEGRADO E SUSTENTAVEL DA AREA
SUSTENTAVEL DA AREA METROPOLITANA METROPOLITANA DA GRANDE JOAO PESSOA
DA GRANDE JOAQ PESSOA
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E COORDENAGAQ DA MANTER E COORDENAR A UNIDADE MANTER E COORDENAR A UNIDADE
DIPLUR PROVENDO 0S MEIOS FISICOS E PROVENDO 0S MEIOS FISICOS E MATERIAIS
MATERIAIS NECESSARIOS AO NECESSARIOS AG DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO DASATIVIDADES DO DASATIVIDADES DO SETOR QUAIS SEJAM:
SETOR QUAIS SEJAM: CURSOS, ESTUDOS, CURSOS, ESTUDOS, PESQUISAS, PROJETOS,
PESQUISAS, PROJETOS, AQUISICAO DE AQUISICAO DE LIVROS E REVISTAS.
LIVROS E REVISTAS
PLANO CONTINUO 1
ELABORACAO DE ESTUDOS, REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E
PESQUISAS E PROJETOS PROJETOS ARQUITETONICOS NAS AREAS PROJETOS ARQUITETONICOS NAS AREAS DE
ARQUITETONICOS NAS AREAS DE DE EQUIPAMENTOS URBANOS, EQUIPAMENTOS URBANOS
EQUIPAMENTOS URBAN
PROGRAMA 1
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FISCALIZAGAO DE OBRAS E
POSTURAS

INTENSIFICAR A FISCALIZAGAO DO
ORDENAMENTO URBANO, NO
CUMPRIMENTO DAS NORMAS
ESTABELECIDAS NO PLANODIRETOR,
PARA A CIDADE DE JOAQ PESSOAE
RESPECTIVOS CODIGOS: OBRAS,
URBANISMO E POSTURAS, INCLUINDO
ACOESRELACIONADAS COM O AUMENTO
E A QUALIFICAGAO DOS FISCAIS

INTENSIFICAR A FISCALIZAGAC DO

ORDENAMENTO URBANO, NO CUMPRIMENTO

DAS NORMAS ESTABELECIDAS NO
PLANODIRETOR, PARA A CIDADE DE JOAQ
PESSOA E RESPECTIVOS CODIGOS: OBRAS,
URBANISMO E POSTURAS, INCLUINDO
AGOESRELACIONADAS COM O AUMENTO E A
QUALIFICACAO DOS FISCAIS,

PLANO CONTINUO

EXPEDICAO DE ALVARAS E DE
CARTAS DE HABITE-SE

PROMOVER MELHORIAS NO CONTROLE
DO USC DO SOLO URBANO COM O
LICENCIAMENTO DAS OBRAS
PUBLICAPROMOVER MELHORIAS NO
CONTROLE DO USO DO SOLO URBANO
COM O LICENCIAMENTO DAS OBRAS
PUBLICAS E PRIVADAS MEDIANTE AGOES
QUE PERMITAM A AGILIZAGAO DA
EXPEDICAO DE ALVARAS E DE CARTAS DE
HABITE-SE, INCLUINDO-SE QAUMENTO DO
QUADRO DE ANALISTAS EA
QUALIFICAGAD DOS MESMOS

PROMOVER MELHORIAS NO CONTROLE DO
USO DO SOLO URBANO COM O
LICENCIAMENTO DAS OBRAS
PUBLIGAPROMOVER MELHORIAS NO
CONTROLE DO USO DO SOLO URBANO COM
O LICENCIAMENTO DAS OBRAS PUBLICAS E
PRIVADAS MEDIANTE AGOES QUE PERMITAM
AAGILIZAGAO DA EXPEDIGAO DE ALVARAS E
DE CARTAS DE HABITE-SE, INCLUINDO-SE
OAUMENTO DO QUADRO DE ANALISTAS E A
QUALIFICAGAD DOS MESMOS

PROGRAMA 1
VISTORIA EM EDIFICAGOES VISTORIAR AS EDIFICAGCOES A FIM DE VISTORIAR AS EDIFICAGOES A FIM DE
ASSEGURAR O NIVEL SATISFATORIO EM ASSEGURAR O NIVEL SATISFATORIO EM SUA
SUA OCUPACAO. OCUPAGAD
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E COORDENAGAO DA MANTER E COORDENAR A UNIDADE. ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
UEM PROVENDO 0S MEIOS FISICOS E EQUIPAMENTOS URBANGS PARA PROMOGAQ
MATERIAIS NECESSARIOS AO DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO
DESENVOLVIMENTO DOSETOR
PROJETO 1
MANUTENCAG E COORDENACAO DA MANTER E COORDENAR A UNIDADE. IMANTER E COORDENAR A UNIDADE,
UEM PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E PROVENDO OS MEIOS FiSICOS E MATERIAIS
MATERIAIS NECESSARIOS AO NECESSARIOS AQ DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO DOSETOR DOSETOR
Pagina: 17 de 181
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PROGRAMA 1
MANUTENCAD E EVOLUCAD DOS MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE MANTER ATUALIZADOS OS ATIVOS DE
ATIVOS DE SOFWARE NO AMBITO DA SOLTWARE DA PMJP-ADEQUAR A SOLTWARE DA PMJP:ADEQUAR A
PMUP. QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE QUANTIDADE DE ATIVOS DE SOFTWARE AO
AO NIVEL DE DEMANDAS NIVEL DE DEMANDAS
PROGRAMA 1
RECURSOS HUMANOS A TREINAR E A CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O
CAPACITAR OBJETIVO DE MELHORAR O OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE DAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
PLANEJAMENTO EGESTAO DE MUNICIPIO, EGESTAO DE MUNICIPIO, MEDIANTE A
MEDIANTE A REALIZAGAO DE REALIZAGAO DE
CURSOS,OFICINAS, SEMINARIOS E CURSOS OFICINAS SEMINARIOS E
TREINAMENTOS TREINAMENTOS
PESS0AS 1
IMPLANTAGAO DE BIBLIOTECA IMPLANTAR BIBLIOTECA DESTINADA A IMPLANTAR BIBLIOTECA DESTINADAA
REALIZACAO DE CONSULTA E PESQUISA REALIZACAQO DE CONSULTA E PESQUISA COM
COM O OBJETIVO DE MELHORAR O 0 OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DESEMPENHO DO CORPO TECNICO DA DO CORPO TECNICO DA SEPLAN
SEPLAN
BIBLIOTECAS 1
PROGRAMA DE CAPACITAGAO E DE CAPACITAR RECURSOS HUMANOS DE CAPACITAR RECURSOS HUMANOS DE TODAS
TREINAMENTO DE RECURSOS TODAS A UNIDADES DA SEPLAN, COM O AUNIDADES DA SEPLAN, COM O OBJETIVO
HUMANOS OBJETIVO DE MELHORAR O DE MELHORAR O DESEMPENHO DAS
DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO
PLANEJAMENTO E GESTAD DO DO MUNICIPIO
MUNICIPIO.
PROGRAMA 1
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AQUISICAO DE LIVROS E ASSINATURA
DE PERIODICOS E REVISTAS

EFETUAR A AQUISICAQ DE LIVROS
TECNICOS E AASSINATURA DE
PERIODICOS E REVISTAS DESTINADOS A
REALIZAGAO DE CONSULTAS E
PESQUISAS NECESSARIOS AD
DESENYOLVIMENTO DOS TRABALHOS DO
CORPO TECNICO DA SEPLAN.

EFETUAR A AQUISICAQ DE LIVROS TECNICOS
E AASSINATURA DE PERIODICOS E REVISTAS
DESTINADOS A REALIZAGAO DE CONSULTAS
E PESQUISAS NECESSARIOS AQ
DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS DO
CORPO TECNICO DA SEPLAN

Ano Base: 2022

UNIDADE 1
AQUISIGAO DE LIVROS TECNICOS E CONSTITUIR G ACERVO TECNICO CONSTITUIR O ACERVO TEGNICO
ASSINATURA DE PERIODICOS SUBSIDIARIO DAS ATIVIDADES SUBSIDIARIO DAS ATIVIDADES
INSTITUCIONAIS, MEDIANTE AAQUISICAO INSTITUCIONAIS, MEDIANTE A AQUISIGAQ DE
DE LIVROS E AASSINATURA DE LIVROS E AASSINATURA DE PERIODICOS
PERIODICOS
UNIDADE 1
CAPACITACAO E TREINAMENTO DE CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O CAPACITAR RECURSOS HUMANOS COM O
RECURSOS HUMANOS - FUNDURB OBJETIVO DE MELHORAR O OBJETIVO DE MELHORAR O DESEMPENHO
DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DO DAS ATIVIDADES DO FUNDO
FUNDO
PROGRAMA 2
MANUTENGAO DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEIGOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO VISTA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO
SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL. SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
PESSOAS 1
ELABORACAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE MOBILIDADE, TRANSPORTE E MOBILIDADE, TRANSPORTE E
MOBILIDADE TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE URBANA, PARA O ACESSIBILIDADE URBANA, PARA O
ACESSIBILIDADE URBANA DESENVOLVIMENTO DEAGOES DE DESENVOLVIMENTO DEACOES DE INCLUSAQ
INCLUSAO SOCIAL E MINIMIZAGAOD DAS SOCIAL E MINIMIZAGAO DAS BARREIRAS
BARREIRAS ARQUITETONICAS ARQUITETONICAS
PROJETO 1
Pagina: 19 de 131
Ano Base: 2022
ELABORACAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE URBANIZACAQ URBANIZAGAO COMO PROMOGAO DA URBANIZAGAO COMO PROMOGAO DA
CIDADANIA E/OU COM FINS TURISTICOS CIDADANIA E/OU COM FINS TURISTICOS
PROJETO 1
ELABORACAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE RECUPERAGCAQ DE RECUPERACAD DE AREAS CENTRAIS RECUPERAGCAQ DE AREAS CENTRAIS COMO
AREAS CENTRAIS COMO MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA
DAPOPULAGAO E REVITALIZAGAO DO DAPOPULAGAO E REVITALIZAGAO DO
CENTRO DA CIDADE. CENTRO DA CIDADE
PROJETO 1
CONTRATACAO DOS SERVIGOS DE CONTRATAR SERVICOS DE TOPOGRAFIA CONTRATAR SERVIGOS DE TOPOGRAFIA
TOPOGRAFIA PARA AUXILIAR NA ELABORAGAO DE PARAAUXILIAR NA ELABORAGAO DE
EXECUGAO DE PROJETOS E OBRAS DO EXECUCAO DE PROJETOS E OBRAS DO
MUNICIPIO MUNICIPIO
UNIDADE 1
IMPLANTAGAO E EXECUGCAO DE IMPLANTAR E EXECUTAR OBRAS IMPLANTAR E EXECUTAR OBRAS ESPECIAIS
OBRAS ESPECIAIS ESPECIAIS COMO PROMOGAO DO COMO PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO URBANC INTEGRADO URBANO INTEGRADO DO MUNICIPIO
DO MUNICIPIO
OBRA 1
PROGRAMA DE COOPERAGAO PARA Q ADQUIRIR FUNDO JUNTO AO BID NAS ADQUIRIR FUNDQ JUNTQ AO BID NAS LINHAS
DESENVOLVIMENTO DA LINHAS DE COOPERACAO EXISTENTE, DE COOPERACAQ EXISTENTE, VISANDO O
INFRAESTRUTURA URBANA - BID VISANDO O DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO DAINFRAESTRUTURA
DAINFRAESTRUTURA URBANA DO URBANA DO MUNICIPIO
MUNICIPIO
PROGRAMA 3
ELABORACAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE URBANIZAGAD URBANIZAGAO INTEGRADA PARA URBANIZAGAO INTEGRADA PARA PROMOVER
INTEGRADA PROMOVER O DESENVOLVIMENTO 0O DESENVOLVIMENTO URBANO E AINCLUSAO
URBANO E AINCLUSAOQ SOCIAL DE JOAO SOCIAL DE JOAO PESSOA
PESSOA
PROJETO 1
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ELABORACAO DE ESTUDOS E
PRQJETOS DE EQUIPAMENTOS
URBANOS

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
EQUIPAMENTOS URBANOS PARA
PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULAGAD

ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
EQUIPAMENTOS URBANOS PARA F'RO!MOC;\O
DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAD

Ano Base: 2022

PROJETO 1
ELABORACAO DE ESTUDOS E REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E REALIZAR PESQUISAS, ESTUDOS E
PROJETOS DE ARQUECLOGIA E PROJETOS ARQUEOLOGICOS, PROJETOS ARQUEOLOGICOS
ACOMPANHAMENTO PROSPECGOES MAS AREAS DE PROSPECCOES NAS AREAS DE
INTERVENGAO, CATALOGAGAO DE INTERVENGAO, CATALOGAGAQ DE OBJETOS
OBJETOS DE WALOR HISTORICO, DE VALOR HISTORICO, ENCONTRADOS NAS
ENCONTRADOS NAS REFERIDAS AREAS REFERIDAS AREAS NO AMBITO DO
NO AMBITO DO PATRIMONIO PATRIMONIO ARQUEOLOGICO E HISTORICO
ARQUEOLOGICO E HISTORICO EDIFICADO EDIFICADO E URBAND E LICENCIAMENTO
E URBANO E LICENCIAMENTO AMBIENTAL AMBIENTAL
PROJETO 1
AQUISIGAO DE IMOVEL E ADEQUAGAO ADQUIRIR IMOVEL PARA SEDE DA COPAC, ADQUIRIR IMOVEL PARA SEDE DA COPAC,
DA INSTALAGAQ FISICA DA COPAC ADEQUAR A INSTALAGAO FISICA E DOTAR ADEQUAR A INSTALAGAO FISICA E DOTAR A
A UNIDADE DE MEIOS UNIDADE DE MEIOS MATERIAISNECESSARIOS
MATERIAISNECESSARIOS AC SEU AO SEU FUNCIONAMENTO
FUNCIONAMENTO
Imavel 1
AQUISICAO E DESAPROPRIACAO DE DOTAR O MUNICIPIO DE CONDICOES DOTAR O MUNICIPIO DE CONDIGOES
IMOVEIS NECESSARIAS NO QUE DIZ RESPEITO AS NECESSARIAS NO QUE DIZ RESPEITO AS
DESPESAS COM AAQUISIGAO E A DESPESAS COM AAQUISIGAO E A
DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS DE DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS DE
INTERESSE PUBLICO, INCLUINDO AREAS INTERESSE PUBLICO, INCLUINDO AREAS DO
DO PROGRAMA DE ASSENTAMENTOS PROGRAMA DE ASSENTAMENTOS
PRECARIOS DO PAC E PROGRAMA DE PRECARIOS DO PAC E PROGRAMA DE
HABITAGAO DO MUNICIPIO, SISTEMA HABITAGAO DO MUNICIPIO, SISTEMA VIARIO E
VIARIO E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS
PROGRAMA 1
DESAPROPRIAGAC E AQUISICAO DE DESAPROPRIAR E ADQUIRIR AREAS DE DESAPROPRIAR E ADQUIRIR AREAS DE
AREAS DE HABITAGAO DE INTERESSE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL,
SOCIAL - FUNDURB OFERECENDO MELHORIAS NA QU OFERECENDO MELHORIAS NA QU
PROGRAMA 2
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IMPLANTAGAO DE OBRAS DE
INFRAESTRUTURA NAS ZONAS
ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL -
ZEIS-F

REALIZAR OBRA DE INFRAESTRUTURA
BASICA EM AREAS DE ZEIS, CONFORME
INTERVENGOES APROVADAS N

REALIZAR OBRA DE INFRAESTRUTURA
BASICA EM AREAS DE ZEIS, CONFORME
INTERVENCOES APROVADAS N

OBRA 1
EXECUCAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA NA
INFRA-ESTRUTURA NA REDE NA REDE COLETORA, NAS ZEIS, PARA REDE COLETORA , NAS ZEIS, PARA
COLETORA - FUNDURB CAPTAGAQ DO SISTEMA DE CAPTAGAO DO SISTEMA DE
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA
INFRAESTRUTURA URBANA NAS ZEIS URBANA NAS ZEIS, INCLUINDO OBRAS DE URBANA NAS ZEIS, INCLUINDO OBRAS DE
URBANIZAGAQ DE ASSENT URBANIZAGAO DE ASSENT
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA NA
INFRAESTRUTURA NO CONDOMINIO NA RECUPERACAO DE APARTAMENTOS RECUPERAGAO DE APARTAMENTOS NO
AMIZADE - FUNDURS NO CONDOMINIO AMIZADE, A CONDOMINIO AMIZADE, A
APARTAMENTOS 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR DE OBRAS DE EXECUTAR DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA
INFRAESTRUTURA DO PROGRAMA INFRAESTRUTURA DO PROGRRAMA DO PROGRRAMA PRO-MORADIA - PAC
PRO-MORADIA - PAC SANHAUA E PAC PRO-MORADIA - PAC SANHAUA E PAC SANHAUA E PAC JAGUARIB
JAGUARIBE JAGUARIB
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA E
INFRAESTRUTURA E URBANIZAGAO E URBANIZAGAO, A PARTIR DAS URBANIZAGAO, A PARTIR DAS
DEMANDADAS PELO GAB. INTEGRADO NECESSIDADES LEVANTADAS PELO NECESSIDADES LEVANTADAS PELO
DA CIDAD
OBRA 2
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PROGRAMA DE REQUALIFICAGAD EM
ZOMNAS ESPECIAIS DE INTERESSE
SOCIAL -ZEIS - FUNDURB

PROGRAMA DE REQUALIFICACAO EM
ZONAS ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL
-ZEIS

PROGRAMA DE REQUALIFICAGAD EM ZONAS
ESPECIAIS DE INTERESSE SOCIAL -ZEIS

Ano Base: 2022

PROGRAMA 2
EXECUGCAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS PARA IMPLANTACAC EXECUTAR OBRAS PARA IMPLANTACAO DO
IMPLANTACAO DO PARQUE DO RIO DO PARQUE DO RIO JAGUARIBE, AFIM DE PARQUE DO RIO JAGUARIBE, AFIM DE
JAGUARIBE - FUNDURB PROMOVER O DESENVOL PROMOVER O DESENVOL
OBRA 2
IMPLANTAGCAO DE EQUIPAMENTOS EXECUTAR OBRAS DE IMPLANTACAO DE EXECUTAR OBRAS DE IMPLANTAGCAO DE
SOCIAIS EM AREAS DE ZEIS - EQUIPAMENTOS SOCIAIS EM AREAS DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS EM AREAS DE ZEIS,
FUNDURB ZEIS, INCLUINDO OBRAS N INCLUINDO OBRAS N
OBRA 2
EXECUCAQ DE OBRAS DO PROGRAMA EXECUGAQ DO PROGRAMA DE EXECUCAQ DO PROGRAMA DE
DE SUBSTITUICAO DE MORADIAS - SUBSTITUIGAO DE MORADIAS, SUBSTITUIGAO DE MORADIAS, EDIFICAGOES
FUNDURB EDIFICAGOES DE USOS COMERCIAIS, DE DE US0S COMERCIAIS, DE SERVI
SERVI
QBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS DE EXECUTAR OBRAS DE PAVIMENTAGAO EXECUTAR OBRAS DE PAVIMENTACAO
PAVIMENTAGAOQ ASFALTICAE DE ASFALTICA E DE DRENAGEM PARA ASFALTICA E DE DRENAGEM PARA MELHORIA
DRENAGEM MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA UR DA INFRA-ESTRUTURA UR
QBRA 2
EXECUGCAO DE OBRAS PARA EXECUTAR OBRAS PARA CONSTRUCAO EXECUTAR OBRAS PARA CONSTRUCAO DE
CONSTRUGAO DE PONTES DE PONTES, VISANDO MELHORIAS NA PONTES, VISANDO MELHORIAS NA
INFRAESTRUTURA URBANA DO MU INFRAESTRUTURA URBANA DO MU
OBRA 2
EXECUGAO DE OBRAS PARA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA
IMPLANTAGAO DE UNIDADES PARAA IMPLANTAGAO DE UNIDADES PARAA IMPLANTACAO DE UNIDADES
HABITACIONAIS EM AREAS DE ZEIS - HABITACIONAIS EM AREAS DE HABITACIONAIS EM AREAS DE
FUNDURE
OBRA 2
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APOIO FINANCEIRO AS AGOES DA PROMOVER O APOIO FINANCEIRO A PROMOVER O APOIO FINANCEIRO A POLITICA
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO POLITICA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO,
URBANO - FUNDURE DESENYOLVIMENTO URBANG, NO QUE NO QUE CONCERM
CONCERN
PROGRAMA 2
ELABORACAO DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS PARA
PROJETOS PARA PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE INTERVENGOES NAS PROGRAMAS DE INTERVENGOES NAS AREAS
INTERVENGOES NAS AREAS DE ZEIS - AREAS DE ZONAS ESPECIAIS DE ZONAS ESPECIAIS
FUNDUR
PROJETO 2
ELABORACAQ DE ESTUDOS E ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE ELABORAR ESTUDOS E PROJETOS DE
PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO URBANC PARA DESENVOLVIMENTO URBANG PARA
URBANO PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DE
DE VIDA DAPOPULAGAQ E DESENVOLVER VIDA DAPOPULAGAO E DESENVOLVER
VETORES DE CRESCIMENTQ URBANC VETORES DE CRESCIMENTO URBANO
PROJETO 1
MANUTENGAO DO CONSELHO DE MANIFESTAR-SE SOBRE AS POLITICAS, MANIFESTAR-SE SOBRE AS POLITICAS,
DESENVOLVIMENTO URBANO DIRETRIZES E ESTRATEGIAS DO DIRETRIZES E ESTRATEGIAS DO
ORDENAMENTO URBANO DA CIDADE DE ORDENAMENTO URBANO DA CIDADE DE
JOAO PESSOA JOAQ PESSOA
REUNIAO 1
IMPLANTACAO E EXECUGAO DE REALIZAR A IMPLANTAGAO E A EXECUGCAD REALIZAR A IMPLANTAGAO E A EXECUCAOD DE
OBRAS DE URBANIZAGAO DE OBRAS DE URBANIZAGAO, OBRAS DE URBANIZAGAQ, FORTALECENDO
FORTALECENDO AS ACOES QUE AS ACOES QUE PROMOVEM
PROMOVEM ODESENVOLVIMENTO ODESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO
URBANQ DO MUNICIPIO
OBRA 1
CONSTRUCAO DE OBRAS ESPECIAIS EXECUTAR A CONSTRUGAQ DE OBRAS EXECUTAR A CONSTRUGCAO DE OBRAS
ESPECIAIS VISANDO MELHORIAS NA ESPECIAIS VISANDO MELHORIAS NA
QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAQ
OBRA 3
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GERENCIAMENTO, SUPERVISAO DE
OBRAS E FISCALIZAGAO.

PROMOVER O GERENCIAMENTO EA
SUPERVISAO DE OBRAS DO MUNICIPIO,
EM ATENDIMENTO A PROGRAMAS E
NECESSIDADES ESPECIAIS,

PROMOVER O GERENCIAMENTO E A
SUPERVISAO DE OBRAS DO MUNICIPIO, EM
ATENDIMENTO A PROGRAMAS E
NECESSIDADES ESPECIAIS

SERVIGO 1
CONTRATAGAO DE SERVICOS CONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADOS CONTRATAR SERVICOS ESPECIALIZADOS
ESPECIALIZADOS PARA CONTROLE PARA CONTROLE TECNOLOGICO, DE PARA CONTROLE TECNOLOGICO, DE FORMA
TECNOLOGICO FORMA A PROMOVER UM MAIOR A PROMOVER UM MAIOR CONTROLE
CONTROLE QUALITATIVO DAS OBRAS DO QUALITATIVO DAS OBRAS DO MUNICIPIO.
MUNICIPIO.
SERVICO 1
ELABORAGAO DE ESTUDOS, ELABORAR ESTUDOS PROJETOS E ELABORAR ESTUDOS, PROJETOS E
PROJETOS E MAPEAMENTOS, NAS MAPEAMENTOS , NAS AREAS DE MAPEAMENTOS , NAS AREAS DE
AREAS DE EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS SOCIAIS, EQUIPAMENTOS SOCIAIS,
SOCIAIS, DESENVOLY DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO TURISTICO, PATRIMONIAL
TURISTICO,PATRIMONIAL E CULTURAL, E CULTURAL, LAZER E ESPORTES E DE
LAZER E ESPORTES E DE GIENCIAE CIENCIA E TECNOLOGIA
TECNOLOGIA
UNIDADE 1
ADEQUAGAD DA INSTALAGAO FISICA; REALIZAR DESPESAS COM A INSTALAGAQ REALIZAR DESPESAS COM A INSTALAGAO
AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS E FiSICAE COM AAQUISICAO DE FISICA E COM A AQUISICAD DE
OUTROS MATERIAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS
NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO DA AO FUNCICNAMENTO DA UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE 1
Pagina: 25 de 181
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PROGRAMA DE CRIACAQ E CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAO DE CONTRIBUIR PARA A CONSTRUGAQ DE
PRESERVACAO DA MEMORIA IDENTIDADES CULTURAIS, INCENTIVANDO IDENTIDADES CULTURAIS, INCENTIVANDO A
ARTISTICA, CULTURAL HISTORICA, APRESERVAGAO E A CRIAGAD DA PRESERVAGAO E A CRIACAO DA
PATRIMONIAL E MEMORIAARTISTICA NAS DIVERSAS MEMORIAARTISTICA NAS DIVERSAS AREAS
AREAS DE MANIFESTAGAO, VIABILIZANDO DE MANIFESTAGAO, VIABILIZANDO AGOES
ACOES VOLTADAS PARAA CRIAGAD E VOLTADAS PARAA CRIACAD E
RECUPERAGAQ DEMONUMENTOS, RECUPERAGAO DEMONUMENTOS, MUSEUS.
MUSEUS, MEMORIAS, ACERVOS E ITENS MEMORIAS, ACERVOS E ITENS RELEVANTES
RELEVANTES DA IDENTIDADE CULTURAL DA IDENTIDADE CULTURAL DA CIDADE
DA CIDADE
PROGRAMA 1
SINALIZAGAD DAS VIAS URBANAS PROMOVER A SINALIZAGAO DAS VIAS PROMOVER A SINALIZAGAQ DAS VIAS
URBANAS MEDIANTE A IMPLANTAGAD DE URBANAS MEDIANTE A IMPLANTACAO DE
PLACAS, FACILITANDO O ACESSO PLACAS, FACILITANDO O ACESSO
DAPOPULAGAO AS VIAS URBANAS DE DAPOPULAGAG AS VIAS URBANAS DE FORMA
FORMA SEGURA E ORDENADA SEGURA E ORDENADA
PROGRAMA 2.000
REVITALIZAGAO E MODERNIZAGAO DE CRIAR AS CONDIGOES CRIAR AS CONDIGOES INFRAESTRUTURAIS
OBRAS DE INFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURAIS DE DRENAGEM DE DRENAGEM, SANEAMENTO E SISTEMA DE
URBANA, DRENAGEM E SANEAMENTO E SISTEMA DE ESCOAMENTO DE AGUA, COM AEXECUGAQ
PAVIMENTACAQ ESCOAMENTO DE AGUA, COM DE PROJETOS CAPAZES DE ASSEGURAR UMA
AEXECUGAO DE PROJETOS CAPAZES DE SOLUGAO TECNICA AVANGADA, COMPETENTE
ASSEGURAR UMA SOLUGAD TECNICA E DURADOURA PARA OSPROBLEMAS DESSES
AVANGADA, COMPETENTE E DURADOURA ASPEGTOS OPERACIONAIS DOTANDO AS
PARA OSPROBLEMAS DESSES ASPECTOS AREAS DA CIDADE DE JOAO PESSOA, COM
OPERACIONAIS DOTANDO AS AREAS DA OBRAS DEINFRAESTRUTURA URBANA,
CIDADE DE JOAO PESSOA, COM OBRAS DRENAGEM E PAVIMENTAGAO E
DEINFRAESTRUTURA URBANA, REVITALIZACAD DE ACESSO AS PRAIAS E
DRENAGEM E PAVIMENTAGAO E ORLA
REVITALIZAGAO DE ACESSO AS PRAIAS E
ORLA
PROJETO 1
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IMPLANTAGAO DO COMPLEXO
TURISTICO , CULTURAL E DE
SERVICOS DA CIDADE ANTIGA DE
JOAO PESSOA

RECUPERAR E REVITALIZAR A CIDADE
ANTIGA E JOAO PESSOA E ORIENTAR A
SUAUTILIZAGAO COMO MEIO ESSENCIAL
AODESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO LOCAL, A PARTIR DO
POTENCIAL ECONOMICO E SIMBOLICO DO
SEU PATRIMONIOHISTORICO, CULTURAL E
URBANO; RECUPERAR E TRANSFORMAR
VELHOS PREDIOS E CASAROES DA
ANTIGA JOAO PESSOA EM IMPORTANTES
EQUIPAMENTOS CULTURAIS TAIS COMO
MUSEUS, CENTROS DE ARTE E CULTURA,
RESTAURANTE

RECUPERAR E REVITALIZAR A CIDADE
ANTIGA E JOAO PESSOAE ORIENTAR A SUA
UTILIZAGAD COMO MEIO ESSENCIAL
AODESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
LOGAL, A PARTIR DO POTENCIAL ECONOMICO
E SIMBOLICO DO SEU
PATRIMONIOHISTORICO, CULTURAL E
URBANO; RECUPERAR E TRANSFORMAR
WVELHOS PREDIOS E CASAROES DA ANTIGA
JOAO PESSOA EM IMPORTANTES
EQUIPAMENTOS CULTURAIS TAIS COMO:
MUSEUS, CENTROS DE ARTE E CULTURA,
RESTAURANTES, BARES CINEMAS, ETC;
REVITALIZAR O ANTIGO PORTO DO CAPIM,
TORNANDO-O UM APRAZIVEL LOGAL DE
ENCANTO E BELEZA NATURAL E
URBANISTICA, A PARTIR DE SUAS NOVAS
DOTAGOES DE INSTALAGOES E
EQUIPAMENTOS TURISTICOS E DEESPORTES
NAUTICOS; DESPOLUIR, DESASSOREAR E
REVITALIZAR O RIO SANHAUA E RECUPERAR
08 BEUS MANGUEZAIS TRANSFORMANDO
PARTE DESSA RIQUEZA NATURAL EM
RESERVA ECOLOGICA; CRIAR O DISTRITO DE
SERVICOS NUMA AREADA CIDADE BAIXA DE
JOAO PESSOA, APARTIR DA
REURBANIZAGAO E REVITALIZAGAO DO
CENTRO HISTORICO, VARADOURO,RIO
SANHAUA E PORTO DO CAPIM E
REVITALIZAGAO DE OBRAS E ACESSOS AS

Ano Base: 2022

PRAIAS.
PROJETO 1
Pagina: 27 de 181
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REVITALIZAGAO DO VALE DO RIO CUIA REVITALIZAR O VALE DO RIO CUIA REVITALIZAR O VALE DO RIO CUIA
E REESTRUTURAGAO URBANA. DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS
NATURAIS E DESASSOREAR O SEU LEITO NATURAIS E DESASSOREAR O SEU LEITO
AQUATICO,CRIAR CONDIGOES AQUATICO.CRIAR CONDIGOES
HABITACIONAIS NECESSARIAS AO HABITACIONAIS NECESSARIAS AQ
ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS
NO PAC DO RIO CUIA, COMNOVAS E NO PAC DO RIO CUIA, COMNOVAS E
MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O BAIRRO
BAIRRO DE MODERNAS CONDIGOES DE DE MODERNAS CONDIGOES DE
INFRAESTRUTURA E DE UM INFRAESTRUTURA E DE UM NOVOSISTEMA
NOVOSISTEMA DE URBANIZAGAO, DE URBANIZAGAQ, PAISAGISMO E
PAISAGISMO E EQUIPAMENTOS PARAAS EQUIPAMENTOS PARAAS ATIVIDADES DE
ATIVIDADES DE ESPORTE, LASER, ARTE ESPORTE, LASER, ARTE E
CULTURA:EXPANDIR E MELHORAR AS
CONDIGOES DE ATENDIMENTO AOS
MORADORES DO BAIRRO, NA AREA DE
SAUDE, APOIO EGERAGAQ DE EMPREGO E
RENDA EM ATIVIDADES PRODUTIVAS E
ECONOMICAS EM GERAL, NAS PROPRIAS
COMUNIDADES, IMPLANTAGAO DE BINARIOS
E ABERTURA DE VIAS.
PROJETO 1
REVITALIZAGAQ DO VALE DO RIO REVITALIZAR O VALE DO RIO JAGUARIBE REVITALIZAR O VALE DO RIC JAGUARIBE
JAGUARIBE E REESTRUTURAGAO DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS DEVOLVENDO-LHES AS SUAS MARGENS
URBANA NATURAIS E DESASSOREAR O SEU NATURAIS E DESASSOREAR O SEU
LEITOAQUATICO; CRIAR CONDIGOES LEITOAQUATICO; CRIAR CONDIGOES
HABITACIONAIS NECESSARIAS AO HABITACIONAIS NECESSARIAS A
ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS ATENDIMENTO DAS FAMILIAS ENVOLVIDAS
NO PAC DO RIOJAGUARIBE, COM NOVAS E MO PAC DO RIOJAGUARIBE, COM NOVAS E
MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O MELHORES RESIDENCIAS; DOTAR O BAIRRO
BAIRRO DE MODERNAS CONDIGOES DE DE MODERNAS CONDIGOES DE
INFRAESTRUTURA E DE UM NOVO INFRAESTRUTURA E DE UM NOVO SISTEMA
SISTEMA DE URBANIZAGAO, PAISAGISMO DE URBANIZAGAQ, PAISAGISMO E
E EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES DE
DE ESPORTE, ESPORTE, LASER, ARTE ECULTURA;
EXPANDIR E MELHORAR AS CONDIGOES DE
ATENDIMENTO AOS MORADORES DO BAIRRO,
NA AREA DE: SAUDE APOIO E GERAGAO DE
EMPREGO E RENDA EM ATIVIDADES
PRODUTIVAS E ECONOMICAS EM GERAL, NAS
PROPRIAS COMUNIDADES.
PROJETO 1
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REESTRUTURACAQ E MODERNIZACAO
DO SISTEMA DE TRANSITO E
TRANSPORTES DE JOAQ PESSOA
{BRT)

OTIMIZAR, MELHORAR, E AUMENTAR A
EFICIENCIA DO SITEMA ATUAL DE
TRANSPORTES URBANOS; DUPLICACAQ E
AMPLIACAODE AVENIDAS, CRIAGAO DE
VIAS ALTERNATIVAS; MELHORAR A
PAVIMENTACAQ, REDIMENSIONAR E
REQUALIFICAR AS RUAS EAVENIDAS QUE
ALIMENTAM OS PRINCIPAIS TRONCOS DE
TRANSPORTE PUBLICOS DA CAPITAL E
IMPLANTAGAO DE TERMINAIS URBANOS

OTIMIZAR, MELHORAR, E AUMENTAR A
EFICIENCIA DO SITEMAATUAL DE
TRANSPORTES URBANOS; DUPLICAGAO E
AMPLIAGAODE AVENIDAS, CRIAGAO DE VIAS

ALTERNATIVAS; MELHORAR A PAVIMENTAGAQ,

REDIMENSIONAR E REQUALIFICAR AS RUAS
EAVENIDAS QUE ALIMENTAM OS PRINCIPAIS
TRONCOS DE TRANSPORTE PUBLICOS DA
CAPITAL E IMPLANTAGAQ DE TERMINAIS
URBANDS

PROJETOD 1
LEGALIZAGAO FUNDIARIA - FUNDURB POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA RENDA A
RENDA A REGULARIZAGAG DO SEU REGULARIZAGAO DO SEU IMOVEL
IMOVEL
UNIDADE 2
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
RESTITUIGOES
PLANO CONTINUOD 30

Orgéo: SEC. MUNIC. DO DESENVOLVIMENTO URBANO
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Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
MANUTENGAQ DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENGCAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, MAXIMIZAR ADMINISTRATIVOS
A PRODUTIVIDADE DO SERVIDORES
PROGRAMA 1
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DA COORDENAR E CONTROLAR OS REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO DA
SEDURB ASSUINTOS PERTINENTES AS DESPESAS SEDURB
COM PESSOAL LOTADO NA SEDURB
PROGRAMA 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NAFORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL
APOIO 1
FARDAMENTO E EPI AQUISICAO DE FARDAMENTO E EPI PARA FARDAMENTO E EPI
0S5 AGENTES DE CONTROLE URBANOQ,
PESSOAL DE JARDINAGEM E DEMAIS
SERVIDORES
APQIO 1
MANUTENGAQ DOS CEMITERIOS MANTER EM BOM ESTADO DE MANUTENCAO DOS CEMITERIOS
CONSERVACAO 0OS CEMITERIOS
PUBLICOS, GARANTINDO A EFICIENCIA E A
EX
APOIO 1
SEGURANGA, CONSERVAGAO, PRESTAR SERVICO DE SEGURANCA, SEGURANCA, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO
HIGIENIZACAOD E LIMPEZA CONSERVAGAQ, HIGIENIZAGAD E LIMPEZA E LIMPEZA
APQIO 1
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EVENTOS, RECREAGAO E
ASSISTENCIA A AVENTOS REALIZADOS
NO PARQUE DA LAGOA

PROPORCIONANDO ASSISTENCIA JUNTO
AQ SEVENTOS. FEIRAS, RECREAGAC E
SIMILARES

EVENTOS, RECREAGAO E SIMILARES NO
PARQUE DA LAGOA

Ano Base: 2022

APDIO 1
MANUTENCAO, ZELADORIA E ZELAR E MANTER PRAGAS, JARDINS, MANUTENGAQ, ZELADORIA E RECUPERACAD
RECUPERACAQ DE PRACAS E AREAS PARQUES E LOGRADOUROS PUBLICOS, DE PRACAS E AREAS DE LAZER E DEMAIS
DE LAZER E DEMAIS LOGRADOURGS MELHORANDO A URBANIZAGAQ LOGRADOUROS PUBLICOS
PUBLIC
PROGRAMA 1
INSTALACAO E RECUPERAGAO DA INSTALAR, RECUPERAR, MANTER E INSTALAGAO E RECUPERACAO DA
ILUMINAGAG DE LOGRADOUROS CONSERVAR EM BOM ESTADO A ILUMINAGAO DE AREAS DE USO
PUBLICOS ILUMINAGAO NAS AREAS DOS COMUNITARIO
LOGRADUROS PUBLICOS
PROGRAMA 1
RECUPERAR, REVITALIZAGAO DO RECUPERAR E REVITALIZAR ARVORES RECUPERAR, REVITALIZAGAO DO VERDE
VERDE URBANQ, CANTEIROS ATRAVES DA TECNICA DE PODA URBANO, CANTEIROS CENTRAIS, CALCADAS,
CENTRAIS, CALCADAS, PRAGAS, PROGRAMADA PRACAS, CORREDORES
CORREDORES E AFINS
PROGRAMA 1
ADMINISTRAGAG PARQUE DA LAGOA MANTER AS ATIVIDADES DO PARQUE DA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES PARQUE DA
LAGOA LAGOA
APOIO 1
AQUISIGAO E MANUTENGAO DOS AQUISIGAO E MANUTENGAO DE BENS E AQUISICAO E MANUTENGAO DE
EQUIPAMENTOS PARQUE DA LAGOA SERVICOS NECESSARIOS A EQUIPAMENTOS PARA O PARQUE DA LAGOA
MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS DO
PARQUE DA LAGOA
APOIO 1
CONSTRUCAOD E REFORMA NA MANUTENGAO E ZELADORIA NA CENTRAL CONSTRUGAQ E REFORMA NA CENTRAL DE
CENTRAL DE COMERCIALIZAGAO E DE COMERCIALIZACAQ VISANDO COMERCIALIZAGAO E ASSISTENCIATECNICA
ASSISTENCIA TECNICA DE PROMOVER MAIS QUALIDADE AQS DE AGRICULTURA FAMILIAR
AGRICULTURA FA USUARIOS
Pagina: 31 de 181
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PROGRAMA 1
SEGURANGA, CONSERVAGAQ SEGURANGA, CONSERVAGAO. SEGURANGA, CONSERVAGAO, HIGIENIZAGAD
HIGIENIZAGAO ELIMPEZA, HIGIENIZACAD E LIMPEZALIMPEZA DOS E LIMPEZA
MERCADOS PUBLICOS
APOIO 1
SERVIGOS DE INFORMATICA E PROPORCIONAR AO ORGAQ, RECURSOS SERVICOS DE INFORMATICA E TECNOLOGIA
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO COMPUTACIONAIS CAPAZES DE APOIAR DA INFORMAGCAO
EFICAZMENTE O TRABALHO DOS
SERVIDORES
PROGRAMA 1
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PRODUGAO DE MUDAS HERBACEAS MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO HORTO
HORTO MUNICIPAL DE JOAO PESSOA ARBURTIVAS, ARBOREAS, PALMEIRAS E MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
PLANTAS MEDICINAIS PARA USO
APOIO 1
AQUISIGAO DE SEMENTES, PLANTAS ADQUIRIR GRAMA, PLANTAS E SEMENTES AQUISICAO DE SEMENTES, PLANTAS
ORNAMENTAIS , GRAMA E E PRODUZIR MUDAS COM O OBJETIVO DE ORNAMENTAIS , GRAMA E SUBSTRATOS
SUBSTRATOS SUBSTITUIR AS PLANTAS
PROGRAMA 1
SINALIZAGAO URBANA IMPLANTAR A SINALIZAGAO INDICATIVA DE SINALIZACAO URBANA
NOMES DAS VIAS PUBLICAS E DOS
PATRIMGNIOS HISTORICOS
PROGRAMA 1
PROMORGAQ E DIVULGACAO DE CAMPANHA DE PROMOGAO E PROMOGAO E DIVULGAGAO DE CODIGO DE
CODIGO DE POSTURA DIVULGAGAO DO CODIGO DE POSTURAS POSTURA
COM A DISTRIBUIGAO DE PUBLICAGOES E
AREALIZAGAO DE EVENTOS EDUCATIVOS
PROGRAMA 1
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CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

PROMOVER A CAPACITAGAQ,
QUALIFICACAO E RECICLAGEM DOS
SERVIDORES PUBLICOS COM Q QBJETIVO
NO ATENDIMENTO AO PUBLICO

CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

Ano Base: 2022

APOIO 1
MANUTENGAO DOS SERVIGOS MANUTENGAO DOS SERVIGOS MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
APOIO 1
ADMINISTRAGAC DE SHOPPINGS GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS ADMINISTRAGAO DE SHOPPINGS POPULARES
POPULARES SHOPPINGS POPULARES 48400, DURVAL
FERREIRA, CCP, CCSV, FUTRUOSO
BARBOSA
APDIO 1
MANUTENGAO DOS SERVIGOS AQUISIGAD DE EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DAAGAO - OFICINA REALIZAGAO DE SERVICOS DE ADMINISTRATIVOS DA OFICINA DE SERVIGOS
DE SERVIGOS E ZELADORIA MARCENARIA, SERRALHERIA E PINTURA E ZELADORIA
APQIO 1
MANUTENGAO E ZELADORIA EM PROMOVER O AUMENTO DO NUMERO DE MANUTENCAO E ZELADORIA EM CEMITERIOS
CEMITERIOS PUBLICOS COVAS E TUMULOS EM NOSSA CIDADE, PUBLICOS
PROPICIANDO MELHORES AS PESSOAS
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E ZELADORIA DOS PROPORCIONAR MELHOR ATENDIMENTO [2022) REFORMA E REVITALIZAGAO DE UM
MERCADOS PUBLICOS DA CAPITAL AOS HABITANTES DA CIDADE DE JOAQ MERCADO PUBLICO LOCALIZADO NOS
PESSOA, ATRAVES DA ELEVAGAO FUNCIONARIOS II, NA RUA FRANCISCO
INACIO DA SILVA
UNIDADE 1
Pagina- 33 de 181
Ano Base: 2022
MANUTENGAO E ZELADORIA DOS PROPORCIONAR MELHOR ATENDIMENTO MANUTENCAO E ZELADORIA DOS MERCADOS
MERCADOS PUBLICOS DA CAPITAL AOS HABITANTES DA CIDADE DE JOAQ PUBLICOS DA CAPITAL
PESSOA, ATRAVES DA ELEVAGAO
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E ZELADORIA CENTROS ~ PROPORCIONAR MELHOR ATENDIMENTO MANUTENCAO E ZELADORIA CENTROS DE
DE COMERCIO E SERVICOS AOS HABITANTES DA CIDADE DE JOAC COMERCIO E SERVICOS
PESSO0A, ATRAVES DA ELEVAGAQ
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGAO
APOIO 1
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Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Projeto/Atividade

Objetive

Denominagdo da Meta Unidade Medida

Ano Base: 2022

Meta 2022

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
COM MAGISTERIO E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
FUNDEB

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
COM MAGISTERIO E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
FUNDEB

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
COM MAGISTERIO E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ -
FUNDEB

MANTER O PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL COM MAGISTERIO E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB
NOS SEGMENTOS: ENSINO FUNDAMENTAL
1 E Il, EDUCACAO INFANTIL CRECHE E PRE
ESCOLA, EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS E EDUCAGAO ESPECIAL.

MANTER O PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL COM MAGISTERIO E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ - FUNDEB
NOS SEGMENTOS: ENSINO FUNDAMENTAL
1 E Il, EDUCACAO INFANTIL CRECHE E PRE
ESCOLA, EDUCAGAD DE JOVENS E
ADULTOS E EDUCAGAO ESPECIAL.

MANTER O PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL COM MAGISTERIO E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAQ - FUNDEB
NOS SEGMENTOS: ENSINO FUNDAMENTAL
1 E Il, EDUCACAO INFANTIL CRECHE E PRE
ESCOLA, EDUCAGAD DE JOVENS E
ADULTOS E EDUCAGCAO ESPECIAL

CONCURSO A REALIZAR

CONCURSO

FOLHA DE PESSOALA MANTER

PROGRAMA

MANTER O PREMIO "ESCOLA E CREI NOTA 10°

PREMIACAO

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NAFORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL (A
EXEMPLO DO AUXILIO NATALIDADE E
AUXILIO FUNERAL

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A MANTER

PROGRAMA

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
ATIVQO DA SEDEC

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
ATIVO DA SEDEC

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
ATIVO DA SEDEC

COORDENAR E CONTROLAR 08
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO -SECRETARIA
MUNICPAL DE EDUCAGAO E NOS
SEGMENTOS: ENSINO FUNDAMENTAL | E
Il, EDUCAGAO INFANTIL CRECHE E PRE
ESCOLA, EDUCAGAQ DE JOVENS E
ADULTOS E EDUCAGAD ESPECIAL

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO -SECRETARIA
MUNICPAL DE EDUCAGAO E NOS
SEGMENTOS: ENSINO FUNDAMENTAL | E
1l, EDUCAGAQ INFANTIL CRECHE E PRE
ESCOLA, EDUCAGAD DE JOVENS E
ADULTOS E EDUCACAD ESPECIAL.

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO -SECRETARIA
MUNICPAL DE EDUCAGAO E NOS
SEGMENTOS: ENSINO FUNDAMENTAL | E
Il, EDUCAGAQ INFANTIL CRECHE E PRE
ESCOLA, EDUCAGAD DE JOVENS E
ADULTOS E EDUCAGAD ESPECIAL.

CONCURSO A REALIZAR

CONCURSO

FOLHA DE PESSOAL A MANTER

PROGRAMA

MANTER O PREMIO "ESCOLA E CREI NOTA 10"

PREMIACAC
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REMUNERAGAO DE PESSOAL DA
ESTAGAD CABO BRANCO, CIENCIA,
CULTURA E ARTES E CASA DAS ARTES

COORDENAR E CONTROLAR OS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO

FOLHA DE PESSOAL DO COMPLEXO ESTAGAO
CABO BRANCO, CIENCIA CULTURA E ARTES A
REMUNERAR
PROGRAMA
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FORMAGAD CONTINUADA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
QUALIFICAGAD E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL NAS AREAS
PEDAGOGICAS, ESPORTIVAS, CULTURAIS,
ADMINISTRATIVAS, TECNOLOGICAS,
ARTES, TECNICAS E GERENCIAIS
(DOCENTES, ESPECIALISTAS E
PROFESSORES ADAPTADOS).

CAPACITAGAO A MANTER, PROMOVER A
CAPACITAGAQ DOS TRABALHADORES DA
EDUCAGAQ (SECRETARIOS ESCOLARES,
INSPETORES, VIGILANTES, SERVICOS
GERAIS, BERGARISTAS E LACTARIOS).
FORMACAQ A MANTER. IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE QUALIFICACAD E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL NAS
AREAS PEDAGOGICAS, ESPORTIVAS,
CULTURAIS, ADMINISTRATIVAS,
TECNOLOGICAS, ARTES, TECNICAS E
GERENCIAIS (DOCENTES, ESPECIALISTAS E
PROFESSORES ADAPTADOS). FORMAGAC A
MANTER. PROMOVER FORMAGAO PARA
GESTORES DAS UNIDADES DE ENSINO
PROFESSORES DE MODO A HABILITA-LO
PARA O EXERCICIO DA FUNGAOQ. [2022]
QUALIFICAGAD E TREINAMENTO DOS
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO PARA
ACOLHIMENTO DE CRIANGAS ACOMETIDAS
DE TE - TRANSTORNOS DO ESPECTRO DO
AUTISMO

PROGRAMA

Ano Base: 2022

UNIVERSIDADE ABERTADO BRASIL

MANTER A PARCERIA COM A UFPB DO
NUCLED DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL-MEC, VISANDO A
OFERTA DE CURSOS A DISTANCIA .

NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA A MANTER
MANTER A PARCERIA COM A UFPE DO
NUCLEO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL-MEC, VISANDO A OFERTA
DE CURSOS A DISTANCIA
NUCLEO

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAQ EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

ADQUIRIR COFFEE BREAKS PARA
FORMACOES PRESENCIAIS DOS
EDUCADORES NO USO DAS TDIC

LANCHE (KITS)

JPEDU

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAQ EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARAA REDE DE ENSING

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE REDES PARA
INTEGRAGAQ E ATIVIDADES DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS ADQUIRIR SERVICOS DE
INTERNET E COMUNICAGAC BANDA LARGA
POR FIBRA OPTICA EM 100% DA REDE
EDUCACIONAL COMPUTADORES PARAAS
UNIDADES ESCOLARES AADQUIRIR EQUIPAR
E REQUALIFICAR OS ESPAGOS MULTIMIDIA
IMPLANTAR REDE WI-FI (WI-FI ZONE}
MELHORANDO O DESENVOLVIMENTO SOCIO
EDUCAGIONAL

UNIDADE EDUCACIONAL

ADQUIRIR LICENGAS DE SISTEMAS
OPERACIONAIS, SOFTWARES, E APLICATIVOS
PARA USO ADMINISTRATIVO-SEDEC ADQUIRIR
LICENGAS DE SOFTWARES BIM E AFINS PARA
PRODUCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS
ADQUIRIR LICENGAS E SOFTWARES DE
GESTAQ TECNOLOGIA DA INFORMACAQ PARA
CONTROLE INTEGRADO DAS UNIDADES
ESCOLARES AQUISIGAO DE KIT DE LICENGAS
ANUAIS E SOFTWARES PROFISSIONAIS PARA
TRANSMISSAC E PRODUGAO DE CONTEUDOS
DIGITAIS AQUISICAG DE LICENGA PARA
FERRAMENTAS DE DESENVOLVIMENTO
ESCALONAVEL AQUISIGAO DE LICENCA PARA
GERENCIAMENTO DE PROJETOS BASEADO
NAWEB DE GERENCIA: TRELLO E GITHUB
ORGANIZAR AS ATIVIDADES DA EQUIPE DA
SECRETARIA E VERSIOMAR OS CODIGOS
DESENVOLVIDOS PELA DTIC PARA A SEDEC
AQUISICAD DE LICENGA PARA PLATAFORMA
DE HOSPEDAGEM DE CODIGO-FONTE E
ARQUIVOS COM CONTROLE DE VERSAQ
USANDO O GIT. AQUISIGAD DE LICENGAS
PARA DESENVOLVIMENTO DE JOGOS
EDUCATIVOS AQUISIGAC DE PACOTES DE
LICENGAS PARA EDICAO DE VIDEO, SOM,
IMAGEM, ILUSTRAGAO E DIAGRAMACAO
LICENGA
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JPEDU

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
-PARAA REDE DE ENSING

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

APLICATIVO DE PILULAS DE APRENDIZAGEM
[MICROLEARNING] A DESENVOLVER
APLICATIVO PARA LIVROS DIGITAIS A
DESENVOLVER DESENVOLVER SISTEMA E
APLICATIVO PARA CONTROLE E GESTAO
ESCOLARIACADEMICA DE JOAO PESSOA
DESENVOLVER SISTEMA PARA MATRICULAS
ONLINE/HIBRIDAS IMPLEMENTAR E MANTER O
APLICATIVO/HUB EDUCACIONAL - CONECTA
JPEDU - COM ORIENTAGAQ A EXPERIENCIA
DO USUARIO [UX] SISTEMA AADQUIRIR
SISTEMA DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO A
MANTER E IMPLEMENTAR SISTEMA DE
CURRICULO DIGITAL DA SEDEC-JP A
IMPLEMENTAR E MANTER SISTEMA DE
REPOSITORIO DE OBJETOS VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM DA EDUCAGAO DE JOAO
PESSOA A IMPLEMENTAR E MANTER

SISTEMA

APOIAR A REALIZACAO DA ETAPA ESTADUAL
DA OLIMPIADA BRASILEIRA DE ROBOTICA EM
JOAQ PESSOA, AQUISICAO DE KIT &apos;S
EDUCACIONAIS DE ROBOTICA PARA USO
PEDAGOGICO EM SALA DE AULA
USUARIO/ALUNO

Ano Base: 2022

75.021

400

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAQ EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
-PARAA REDE DE ENSINO

AQUISICAO DE COMPUTADORES DESKTOP
MID-END COM MONITORES IPS AQUISICAO DE
COMPUTADORES DESKTOPS [END-POINTS]
DE ALTO DESEMPENHO PARA A PRODUGAQ
DE CONTEUDOS, FORMAGAO ON-LINE/
SEMIPRESENCIAL E ATENDIMENTO DOS
EDUCADORES DA REDE DE ENSINO
AQUISICAO DE COMPUTADORES DESKTOPS
[END-POINTS] DE ALTO DESEMPENHO PARA
DESENVOLVIMENTO E TRABALHO COM
SOFTWARES AQUISIGAO DE DESKTOP OU
ESTAGAQ DE TRABALHO MOVEL COM MAC OS
PARA DESENVOLVIMENTO DE FERRAMENTAS
E APLICAGOES 10S AQUISIGAO DE KIT
ELETRONICO CONTENDO TV 60 [07),
PROJETORES DIGITAIS [02); GRAVADORES
PROFISSIONAIS [04); CAIXAS DE SOM
AMPLIFICADAS [02); MICROFONES SEM FIO
[02] PARA A DIVISAD DE FORMAGAD E
EVENTOS ON-LINE AQUISIGAC DE KIT
MULTIMIDIA PROFISSIONAL (HEADFONE
WIRELESS; RING LIGHT: TRIPE PARA
SMARTPHONE) AQUISIGAC DE MOBILIARIO
{KIT MOVELARIA) PARA SETOR DE FORMACAO
E EVENTOS DIGITAIS AQUISICAO DE
NOTEBOOK MID-END AQUISICAD DE
SMARTPHONE TESTE (ANDROID) AQUISIGAO
DE SMARTPHONE TESTE (10S) CARROS DE
RECARGA PARA CHROMEBOOKS E TABLETS A
ADQUIRIR CHIPS 3G/4G PARA OS ALUNOS DA
REDE AADQUIRIR CHROMEBOOKS
[CHROMEBOOKS - ENDPOINTS] PARAAS
UNIDADES DE ENSINO A ADQUIRIR
COMPUTADORES PARA A SECRETARIA DE
EDUCAGAD E CULTURA DO MUNICIPIO A
ADQUIRIR FONES DE OUVIDO (HEADSET)
PARA 0S ALUNOS DA REDE A ADQUIRIR
LOUSAS DIGITAIS PARAAS UNIDADES DE
ENSINO A ADQUIRIR MESA DIGITALIZADORA
WACOM INTUOS PEQUENA A ADQUIRIR
MOUSE OPTICO COM FIO - USB AADQUIRIR
TABLETS AADQUIRIR OCULOS DE REALIDADE
AUMENTADA/REALIDADE VIRTUAL [AR/VR]
PARA [TODAS AS UNIDADES] AADQUIRIR
UNIDADE
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JPEDU

JPEDU

JPEDU

JPEDU

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAOD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARAA REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARAA REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARAA REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

AQUISICAC DE OBRAS DIGITAIS PARA SEREM

DISPONIBILIZADAS A TODA A COMUNIDADE
ESCOLAR VIA REPOSITORIO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

AQUISICAO DE PLATAFORMA/SERVIDOR
CLOUD PARA HOSPEDAR E EXECUTAR OS
AMBIENTES DIGITAIS DESENVOLVIDOS COM
ESCALABILIDADE, ALTA DISPONIBILIDADE,
CONFIANGA E CURVA DE APRENDIZAGEM
RAPIDA PARA A EQUIPE DE
DESENVOLVIMENTO/OPERAGOES.

AQUISICAC DE SERVIDOR DE TESTE

AQUISICAO DE SERVIDOR PARA HOSPEDAR O

REPQSITORIO DE OBJETOS VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM E CURRICULO DIGITAL DA
SEDEC.

BOLSAS DE ESTAGIOS PARA ALUNOS DA
AREA DAS TDIC:S CONFORME PROGRAMA
INSTITUIDO, PARAATENDER A REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

CAPACITAR E PRESTAR /FORMAGAO
CONTINUADA ADS PROFISSIONAIS DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO NO USO PEDAGOGICO
DAS TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS (GOOGLE

FOR EDUCATION) REALIZAGAO DE OFICINAS
PARA OS PROFESSORES DA REDE COM
ESPECIALISTAS DE RECONHECIMENTO
NACIONAL OU INTERNACIONAL NO USO DAS
FERRAMENTAS DIGITAIS DA ESCOLA.

Ano Base: 2022

OBRAS DIGITAIS 1
UNIDADE POR TIPO DE 10
PROJETO

SERVIDOR 2
BOLSAS DE ESTAGIO 1
FORMACAOQ/QUALIFICAGA 3.001
=]

JPEDU

JPEDU

JPEDU

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS V1A
APLICAGAQ EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARAA REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAQ EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAD EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

CHROMEBOOKS PARA OS EDUCADORES DA
REDE DE ENSINO A ADQUIRIR

COMPOR/CRIAR EQUIPE DE
MULTIPLICADORES NO USO DAS TDIC PARA
ATENDIMENTO DOCENTE DA REDE DE
ENSINO (CRIAGAO DE GRUPOS DE
EDUCADORES GOOGLE JOAO
PESSOAIGEG-JP).

CONTRATAGCAO DE VAGAS EM CURSOS DE
ESPECIALIZAGAO NA AREA DAS TIC;S NA
EDUCAGAO, NAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR PARA FORMACAO DE
PROFESSORES ESPECIALISTAS NA
MULTIPLICAGAC DO CONHECIMENTO NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO,

COMNVENIO A FAZER
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JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
-PARAA REDE DE ENSING

COORDENAR A ELABORAGAD DE MANUAIS,
GUIAS, PROCEDIMENTOS E INSTRUGOES DE
TRABALHO PARA EXECUGAO DE SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAQ; CRIAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMA [COM TECNOLOGIA DE CIENCIA
DE DADOS] PARA TRANSPARENCIA PUBLICA
DOS INDICES E DADOS EDUCACIONAIS DE
JOAQ PESSOA (CENTRAL DE INDICES
EDUCACIONAIS) ELABORAR AS POLITICAS,
NORMAS E PROCEDIMENTOS DE
GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICAGAO EM
CONSOMANCIA COM AS ESTRATEGIAS
INSTITUCIONAIS; IDENTIFICAR, AVALIAR E
CLASSIFICAR OS RISCOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAD E COORDENAR AS ATIVIDADES
DE MITIGAGAO IMPLANTAR PROGRAMA DE
FORMAGAO DOCENTE PARA O USO DAS
TDICS. INSTITUIR POLITICA DE USC DOS
COMPUTADORES E LABORATORIOS DE
INFORMATICA INSTITUIR PROGRAMA DE
ESTAGIO PARA MONITORES/ESTAGIARIOS
(ALUNOS DO IFPB/UFPB, E DEMAIS
INSTITUICOES DE ENSINO TEGNICO OU
SUPERIOR) A SER DESTINADA A ALUNOS DA
AREA DAS TDIC; S PARA AUXILIAR
PROFESSORES E ALUNOS DAS ESCOLAS NO
USO EFICAZ DAS FERRAMENTAS E
RECURSOS DISPONIBILIZADOS, INSTITUIR
TERMO DE USO, PRIVACIDADE E SEGURANGA
DA INTERNET JPEDU TV NA TV ABERTA JPEDU
TV NAS PLATAFORMAS DE STREAMING E
REDES SOCIAIS PROGRAMA DE AQUISIGAO
DE ASSETS PARA DESENVOLVIMENTO DE
JOGOS EDUCATIVOS COM OU SEM
REALIDADE AUMENTADA E REALIDADE
VIRTUAL PROMOVER A PESQUISA E
INOVAGAO E ADOGAO DE PADROES
TECNOLOGICOS PROMOVER A SATISFACAC
DA INTERAGAO TECNOLOGICA COM AS
UNIDADES EDUCACIONAIS SISTEMA OU
PROGRAMA A ADQUIRIR

PROGRAMA

Ano Base: 2022

4836

JPEDU

JPEDU

JPEDU

JPEDU

JPEDU

JPEDU

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSIND

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICAGAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

DISPONIBILIZAR PACOTES DE DADOS VIA
APLICACAO EXCLUSIVA - CONECTA JPEDU
- PARA A REDE DE ENSINO

CRIAR O PROGRAMA DE PREMIAGAQ

FERRAMENTAS DE MANUTENGAO AADQUIRIR

FORMAGAO DE PROFESSORES E
MEDIADORES NO USO DA ROBOTICA EM SALA
DE AULA.

GARANTIR PACOTES DE DADOS
PATROCINADOS (INTERNET 4G) PARA
ALUNOS, GESTORES, PROFESSORES E
ESPECIALISTAS DA REDE DE ENSINO VIA
APLICATIVO

PEGAS DE REPOSIGAO (MEMORIAS RAM, HDs
55D, HD SATA, HD SATA PINOTEBOOKS,
FONTES DE ALIMENTAGAO, NOBREAK) A
ADQUIRIR

PORTAL A DESENVOLVER E MANTER

PREMIAGAD

KIT DE FERRAMENTAS

USUARIO/IPROFESSORES

USUARIO

PERCENTUAL DE
RESERVA TECNICA

SITE
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ADEQUAGAO DA INFRAESTRUTURA
DAS UNIDADES ESCOLARES.

ADEQUAGAO DA INFRAESTRUTURA
DAS UNIDADES ESCOLARES.

ADEQUACAO DA INFRAESTRUTURA
DAS UNIDADES ESCOLARES.

ASSEGURAR A INFRAESTRUTURA FISICA
ADEQUADA AQ ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS E
CENTROS DE REFERENCIA EM EDUCAGAO
INFANTIL (CREI}

ASSEGURAR A INFRAESTRUTURA FISICA
ADEQUADAAQO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS E
CENTROS DE REFERENCIA EM EDUCAGAO
INFANTIL {CREI)

ASSEGURAR A INFRAESTRUTURA FISICA
ADEQUADA AD ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS ESCOLASE
CENTROS DE REFERENCIA EM EDUCAGAC
INFANTIL (CREI)

ADQUIRIR MATERIAIS DE CONSTRUGAO
CONFECCAO DE GRADES PARA PORTAS E
JANELAS MANUTENGAO DE MUROS,
CONTRUGAD DE SALAS, ASSENTAMENTO DE
CERAMICAS MANUTENGAO DE PORTAS E
JANELAS E EM GERAL QUANDO POSSIVEIS
DE RESTAURACAO. MANUTENGAO LINHA
BRANCA, (FOGAO, GELADERA, FREEZER,
MAQUINA DE LAVAR), FOGAQ INDUSTRIAL
REALIZAR PINTURAS PERIGDICAS INTERNAS
E EXTERNAS REALIZAR RETELHAMENTOS,
APLICAR MANTA E INSTALACAQ DE CALHAS.
REVISAQ ELETRICA E HIDRAULICA EM GERAL,
REALIZAR NOVAS INSTALAGOES E
ADAPTAGOES SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS (LIMPEZA DE CAIXA
D&apos;AGUA, MANUTENGAO E INSTALAGAD
DE AR-CONDICIONADO, CAPINAGEM, LIMPEZA
DE CISTERNA E ESGOTAMENTO SANITARIO

CLIMATIZAGAO DE SALAS DE AULA E DEMAIS
AMBIENTES DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL MANUTENGAQ E CONSERVAGAQ
DAS QUADRAS E GINASIOS
POILIESPORTIVOS DAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL MELHORIAS DE INFRAESTRUTURA
NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL,
MANUTENGAO ELETRICA, HIDRAULICA,
CONSTRUCAO DE MUROS, PORTARIAS,
ESTACIONAMENTOS, INSTALACOES DE SALAS
DE PROJEGOES E ESTACIONAMENTOS

CONSTRUCAO DE RAMPAS, ADEQUAGAO DE
PASSARELAS, ADEQUAGAO DE WC
DEFICIENTE, PISO TATIL. INSTALAGAQ DO KIT
DE ENERGIA SOLAR NAS ESCOLAS PADRAO
MANTER/REQUALIFICAR AS SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS ROTAS DE FUGA, PORTAS
CORTA-FOGO, ILUMINAGAD E SINALIZACAD
DE EMERGENCIA

ESCOLAS E CREIS

ESCOLA

UNIDADE

Ano Base: 2022

1.668
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422
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CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DOS
CENTROS DE REFERENCIA EM
EDUCAGAD INFANTIL

CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DOS
CENTROS DE REFERENCIA EM
EDUCAGAC INFANTIL

CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DOS
CENTROS DE REFERENCIA EM
EDUCAGAD INFANTIL

AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS
PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL

AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS
PARA OS5 ALUNOS DA REDE MUNICIPAL

AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS
PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL

[2022] CONSTRUCAQ CREI NO DISTRITO
MECANICO E CREI NO MUCUMAGRO

AMPLIAGAO DOS CREIS: DOM MARCELO
(PARATIBE), JOAQ TOTA (IPES), MARIA
AUXILIADORA E MARCIA SUENIA
(MANGABEIRA VIIl) CONSTRUGAD DE CREIS -
NOS BAIRROS: MUGUMAGRO, PARATIBE,
MANGABEIRA CIDADE VERDE, PARQUE DO
SOL, PORTAL DO SOL, BANCARIOS, PLANALTO
DA BOA ESPERANGA, CRISTO, BAIRRO DAS
INDUTRIAS, ALTO DO MATEUS, BESSAE
GRAMAME (GERVASIO) [2022] CONSTRUGAO
DE UM CREI NA COMUNIDADE PORTO JOAQ
TOTA, EM MANDACARU CONSTRUGAD DE UM
CREI NO CONJUNTO VIEIRA DINIZ, NO JARDIM
VENEZA

CLIMATIZAGAO DE SALAS DE AULA E DEMAIS
AMBIENTES DOS CENTROS DE REFERENCIA
EM EDUCAGAC INFANTIL (CREI) DA REDE
MUNICIPAL MELHORIAS DE INFRAESTRUTURA
NOS CENTROS DE REFERENCIA EM
EDUCAGAO INFANTIL (CREI) DA REDE
MUNICIPAL, MANUTENGAO ELETRICA E
HIDRAULICA, CONSTRUCAO DE MUROS,
PORTARIAS, ESTACIONAMENTOS,
INSTALAGOES DE SALAS DE PROJECOES E
ESTACIONAMENTOS

UNIDADE

CREIS

CREI

153

17
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CONSTRUCAO DE NOVAS UNIDADES
DE APOIO A EDUCACAC

CEl (CONSTRUGAQ), CECAPRO (REFORMA
E MANUTENGAD) E MANTER © CENTRO
DE LINGUAS, ESCOLA DE ARTES
MUNICIPAL, BIBLIOTECA MUNICIPAL,
TEATRO EDNALDO DO EGYPTO, CENTRO
DE INCLUSAQ DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, CELEIRO E CENTRO
GULTURAL DE MANGABEIRA, BIBLIOTECA
DA PRAGA DA PAZ.

AMPLIAGAO E REFORMA DO CECAPRO
CONSTRUGAD DE DOIS CENTRO DE
EDUCAGAO INTEGRADA (CEI) PARAAPOIO AS
ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL EM
MANDACARU E GRAMAME. IMPLANTAR A
BIBLIOTECA MUNICIPAL NO CONVENTINHO EM
JOAQ PESSOA. IMPLANTACAO DO CENTRO
AVANCADO DE ESTUDO E CAPACITAGAO DE
EDUCADORES ESPECIALIZADOS NO
ATENDIMENTO AOS ALUNOS
DIAGNOSTICADOS COM TEA - TRANSTORNO
DO ESPECTRO DO AUTISTA MANTER CENTRO
CULTURAL DE MANGABEIRA [2022]
CONSTRUIR, EQUIPAR E MANTER UM
CENTRO DE REFERENCIA DA CAPOEIRA
CRIAGAO E A IMPLANTAGAO DE
CLINICA-ESCOLA DESTINADO AC
ACOLHIMENTO, A ASSISTENCIA CLINICA E AO
ATENDIMENTO EDUCACIOMAL
ESPECIALIZADO PARA PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA ( TEA)
EM JOAO PESSOA

Ano Base: 2022

UNIDADE 1
CONSTRUGAD, AMPLIACAO, REFORMA AMPLIAR E GARANTIR NUMERO DE VAGAS AMPLIAGAO DAS ESCOLAS ANTONIA DO
E RECUPERAGAOQ DAS UNIDADES PARA 08 ALUNOS DA REDE MUNICIPAL SOCORRO MACHADO (PARATIBE), FREI
ESCOLARES ALBINO (BESSA), RAIMUNDO NOTANO
{GERVASIO MAIA) E LIONS TAMBAU
{BANCARIOS) CONSTRUCAO DE 04 (QUATRO)
ESCOLAS NOS BAIRROS: MANGABEIRA VIII
(CIDADE VERDE) E COLIERIS; COMO TAMBEM
AAQUISIGAO DE 02 (DOIS) TERRENOS PARAA
CONSTRUGAO DE ESCOLA NO GERVASIO
MAIA E BANCARIOS
ESCOLA a5
UNIDADES DE APOIO A EDUCAGAQ: ELEVAR O INDICE DE APROVEITAMENTO UNIDADES EDUCACICNAIS A MANTER
CE|, CECAPRO, CENTRO DE LINGUAS DE QUALIDADE DE ENSINO DA REDE
-CELESTE, ESCOLA DE ARTES MUNICIPAL.
MUNICIPAL, B
UNIDADE 10
Pagina: 47 de 181
Ano Base: 2022
INFRAESTRUTURA BASICA DISPONIBILIZAR TODA INFRAESTRUTURA FARDAMENTO A ADQUIRIR KITS AADQUIRIR -
BASICA AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL MATERIAL ESCOLAR E HIGIENE PESSOAL
NAMELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO PASSE LIVRE A MANTER
ALUNOS 156.025
ALIMENTACAO DO ESCOLAR "PROMOVER A SAUDE DO ESCOLAR, OFERTA/DISTRIBUICAO DE REFEICOES
MEDIANTE A OFERTA DEALIMENTACAO {LANCHE E ALMOCO) E KITS DE ALIMENTACAO
NUTRICIONAL EM TODAS AS ESCOLAR PARAALUNOS REGULARMENTE
UNIDADESESCOLARES, ATENDENDO A LEI MATRICULADOS NAS ESCOLAS, CEI E CREIS,
N° 11,947/2008, RESOLUGAQ N° 38/2009 E NAS MODADILADADES CRECHE, PRE
RESOLUGAC N° 20/2020 DO PROGRAMA ESCOLA, ENSING FUNDAMENTAL | E II, AEE,
NACIONAL DE ALIMENTAGAO DO ESCOLAR MAIS EDUCAGAO, EJA, QUILOMBOLA E
-PNAE" ESCOLAS CONVENIADAS, ATENDIDAS
ATRAVES DA CENTRALIZACAQ.
ALUNOS 78.000
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS IMPLEMENTAR ACOES COM VISTAS A BOLSA MONITORIA PARA ALUNOS (LINGUA
ERRADICACAO DO ANALFABETISMO, POR PORTUGUESA, MATEMATICA E CIENCIAS)
MEIC DE PARCERIAS E MOBILIZAGAO ELABORAR E REPPRODUZIR MATERIAL
SOCIAL PEDAGOGICO PARA EDUCADORES E
EDUCANDOS
ESCOLA 2
EDUCAGADO DE JOVENS E ADULTOS IMPLEMENTAR ACOES COM VISTAS A BUSCAATIVA A REALIZAR
ERRADICACAD DO ANALFABETISMO, POR
MEIO DE PARCERIAS E MOBILIZAGAQ
SOCIAL
CAMPANHAS 1
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS IMPLEMENTAR AGOES COM VISTAS A EDICAO DE LIVROS DA EJA IMPLEMENTAR
ERRADICACAD DO ANALFABETISMO, POR PROGRAMA PARA OS FILHOS DE
MEIC DE PARCERIAS E MOBILIZAGAO ESTUDANTES DA EJA
SOCIAL
PROGRAMA &3
EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS IMPLEMENTAR AGOES COM VISTAS A IMPLANTAR O CENTRO DE DE EDUCAGAC E
ERRADICACAO DO ANALFABETISMO, POR CULTURA PARAA EJA
MEIO DE PARCERIAS E MOBILIZAGAD
SOCIAL
CENTRO 2
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EDUCAGAC DE JOVENS E ADULTOS

IMPLEMENTAR ACOES COM VISTAS A
ERRADICAGAD DO ANALFABETISMO, POR
MEIO DE PARCERIAS E MOBILIZAGAO
SOCIAL

REALIZAR CENSO

Ano Base: 2022

CENSO 62
EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA IMPLEMENTAR AGOES E REALIZAR [2022] CUMPRIMENTO DA LEI ORDINARIA N°
CAMPANHAS DE EDUCACAO INCLUSIVA 14.138, DE 10 DE MAIO DE 2021, QUE DISPOE
COM VISTAS A ORIENTAGAQ DOS SOBERE A PRIORIDADE DE ADOGAO DE
LIVROS PARADIDATICOS DE AUTORES
PARAIBANOS NAS ESCOLAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA
UNIDADE 10.000
EDUCACAC ESPECIAL E INCLUSIVA IMPLEMENTAR AGOES E REALIZAR [2022] INCLUIR NA GRADE CURRICULAR DOS
CAMPANHAS DE EDUCAGAD INCLUSIVA ALUNCS DO FUNDAMENTAL 2 DA REDE
COM VISTAS A ORIENTAGAC DOS MUNICIPAL DE ENSINO, UM PROGRAMA
ARBORIZAGAO CONSCIENTE
PROGRAMA 1
EDUCAGAD ESPECIAL E INCLUSIVA IMPLEMENTAR AGOES E REALIZAR [2022] REALIZAR CENSO DOS ALUNOS COM
CAMPANHAS DE EDUCACAO INCLUSIVA DIFICIENCIA EfOU NECESSIDADES ESPECIAIS
COM VISTAS A ORIENTAGAQ DOS DA CIDADE DE JOAD PESSOA
CENSO 1
EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA IMPLEMENTAR AGOES E REALIZAR ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS
CAMPANHAS DE EDUCACAD INCLUSIVA PARAAEE IMPLEMENTAR SALAS DE
COM VISTAS A ORIENTAGAO DOS RECURSOS MUTIFUNCIONAIS
ESCOLAS E CREIS 189

EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA

IMPLEMENTAR ACOES E REALIZAR
CAMPANHAS DE EDUCAGAO INCLUSIVA
COM VISTAS A ORIENTAGAC DOS

IMPLANTAR ESCOLA BILINGUE (LIBRAS E
LINGUA PORTUGUESA)

ESCOLA

188

PARCERIAS EDUCATIVAS

FIRMAR PARCERIAS COM ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS, TENDO COMO
OBJETIVO AAMPLIAGAO DE AGOES
EDUCATIVAS

FIRMAR PARCERIAS COM ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS TENDO COMO OBJETIVO A
AMPLIAGAO DE ACOES EDUCATIVAS
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CONVENIOS A FIRMAR 78,000
ACOES DIDATICAS, PEDAGOGICAS, ELEVAR O INDICE DE APROVEITAMENTO KITS PROFESSORES AADQUIRIR: (GIENCIAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS, DE QUALIDADE DE ENSINO DAS ECOLAS E HISTORIA, GEOGRAFIA, MATEMATICA, ARTES,
AMBIENTAIS CENTROS DE REFERENCIAS DE EDUCAGAD INFANTIL) UNIDADES
EDUCAGAQ INFANTIL DA REDE PUBLICA EDUCACIONAIS A MANTER
MUNICIPAL
UNIDADE 11
AGOES DIDATICAS, PEDAGOGICAS, ELEVAR O INDICE DE APROVEITAMENTO ADQUIIR KITS INFANTIS:
ESPORTIVAS, CULTURAIS, DE QUALIDADE DE ENSINO DAS ECOLAS E MUSICAIS/MOTRICIDADE/SENSORIALIDADE/JA
AMBIENTAIS CENTROS DE REFERENCIAS DE RDINAGEM/PEDAGOGICOS REALIZAR
EDUCAGAO INFANTIL DA REDE PUBLICA COLONIA DE FERIAS REALIZAR SEMANA DO
MUNICIPAL BEBE
CREIS 463
AGOES DIDATICAS, PEDAGOGICAS, ELEVAR O INDIGE DE APROVEITAMENTO ADQUIRIR INSTRUMENTOS MUSICAIS
ESPORTIVAS, CULTURAIS, DE QUALIDADE DE ENSINO DAS ECOLAS E ADQUIRIR KIT PROFESSOR LIVROS A
AMBIENTAIS CENTROS DE REFERENCIAS DE ADQUIRIR: PARADIDATICOS E LITERARIOS
EDUCACAO INFANTIL DA REDE PUBLICA (ENSING FUNDAMENTAL, INFANTIL, EJA E
MUNICIPAL ESPECIAL) REALIZAR FESTIVAL DE ARTES
ESCOLAS, CREISE 337

ACOES DIDATICAS, PEDAGOGICAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS,
AMBIENTAIS

ACOES DIDATICAS, PEDAGOGICAS,
ESPORTIVAS, CULTURAIS,
AMBIENTAIS

ELEVAR O iNDICE DE APROVEITAMENTO
DE QUALIDADE DE ENSINO DAS ECOLAS E
CENTROS DE REFERENCIAS DE
EDUCAGAO INFANTIL DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL

ELEVAR O INDICE DE APROVEITAMENTO
DE QUALIDADE DE ENSINO DAS ECOLAS E
CENTROS DE REFERENCIAS DE
EDUCAGAQ INFANTIL DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL

ADQUIRIR MATERIAL ESPORTIVO ADQUIRIR
MATERIAL PARA OS LABORATORIOS DE
CIENCIAS MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO
PARA OS ENSINO: RELIGIOSO, LIBRAS,
EDUCAGAQ FISICAE EJA

REALIZAR JOGOS ESCOLARES MUNICIPAIS
REALIZAR JOGOS INTERNOS ESCOLARES
RELAIZAR MOSTRA DE DANCA

PREDIOS
ADMINISTRATIVOS

ESCOLA

EVENTO

351

290
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FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS
ESCOLARES E DE POLITICAS
EDUCACIONAIS

FORTALECER OS CONSELHOS COM
VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DE AGOES
DEMOCRATICAS E PARTICIPATIVAS DE
GESTAD, VISANDO O CONTROLE SOCIAL
DAS POLITICAS EDUCACIONAIS

ACOMPANHAR E AVALIAR O ANDAMENTO DAS

ATRIBUIGOES DOS CONSELHOS ESCOLARES
NAS AGOES DESENVOLVIDAS PELAS
UNIDADES DE ENSINO MEMBROS A
CAPACITAR

Ano Base: 2022

CONSELHOS 3
FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS FORTALECER OS CONSELHOS COM FORMAGAO PARA OS CONSELHEIROS
ESCOLARES E DE POLITICAS VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DE AGOES ESCOLARES
EDUCACIONAIS DEMOGRATICAS E PARTICIPATIVAS DE
GESTAD, VISANDO O CONTROLE SOCIAL
DAS POLITICAS EDUCACIONAIS
FORMAGAO/QUALIFICACA 101
e}
PROGRAMA MUNICIPAL DE DINHEIRO MANTER PROCEDIMENTOS PARA O PROGRAMA A MANTER
DIRETO NA ESCOLA PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS MEDIANTE
DESCENTRALIZAGAD PARA AS ESCOLAS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL,
PROGRAMA 3
GESTAO EDUCACIONAL - ESCOLAS APOIAR A GESTAQ ESCOLAR NO KITS AADQUIRIR: LIMPEZA, HIGIENE E
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASIGAS EXPEDIENTE AQUISIGAO DE MOBILIARIO,
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES EQUIPAMENTOS E ELETRODOMESTICOS
ESCOLARES - ESCOLAS
NOVAS UNIDADES 200
ESCOLA 26
GESTAQ EDUCACIONAL - CREIS APOIAR A GESTAC ESCOLAR NO KITS AADQUIRIR: LIMPEZA, HIGIENE, E
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES BASICAS EXPEDIENTE E ROUPARIA AQUISIGAO DE
PARA O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E
ESCOLARES - CREIS ELETRODOMESTICOS.
CREIS o7
MANUTENCAO DOS SERVICOS PROMOVER AGOES ASSEGURANDO A BENS E SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS MANUTENGAO, NECESSARIOS A
REALIZACAO DOS SERVIGOS E DO EFICAZ
PROGRAMA 87
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TRANSPORTE ESCOLAR

MANTER E AMPLIAR OS SERVICOS DE
TRANSPORTES, VISANDO A MELHORIA DE
ACESSO DO ALUNADO JUNTO AS
UNIDADES EDUCACIONAIS, ATIVIDAES
PEDAGOGICAS

VEICULOS AADQUIRIR

ONIBUS 40
TRANSPORTE ESCOLAR MANTER E AMPLIAR 08 SERVICOS DE VEICULOS A LOCAR (ONIBUS, ONIBUS POR
TRANSPORTES, VISANDO A MELHORIA DE KILOMETRAGEM, CARROS ADMINISTRATIVOS,
ACESSO DO ALUNADO JUNTO AS VANS E CAMINHOES) VEICULOS A MANTER
UNIDADES EDUCACIONAIS, ATIVIDAES
PEDAGUGICAS
VElcuULO 1
TV CIDADE DE JOAQ PESSOA UTILIZAR OS RECURSOS TECNOLOGICOS TV AMANTER
NA DIFUSAO, APROPRIACAD E
APROFUNDAMENTO EDUCACIONAL
ATRAVES DA UTILIZAGAO DA MIDIA EM
EDUCAGAD
TELEVISAO 36
CRIACAO E MANUTENGAO DACASADO  CRIACAC E MANUTENGAO DA CASADO CRIAGAO E MANUTENGAG DA CASA DO
ARTISTA DA PARAIBA ARTISTA DA PARAIBA ARTISTA DA PARAIBA
MULTIPLICADOR 12
FUNDAGAO E MANUTENCAQ DA CASA CRIACAC E MANUTENCAD DA CASA DA FUNDACAQ E MANUTENGAO DA CASA DA
DA CULTURA CULTURA CULTURA
MULTIPLICADOR 12
MANUTENGAO DOS SERVICOS DA MANUTENGAQ DA ESTAGAO CABO MANUTENGAO DOS SERVICOS DA ESTAGAC
ESTACAO CABO BRANCO - CIENCIA, BRANCO DE CIENCIA, CULTURA E ARTES CABO BRANCO - CIENCIA, CULTURA E ARTES
CULTURAE ARTES
MULTIPLIGADOR 12
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FOMENTO A CULTURA TRADICIONAIS /
PRETOS E PRETAS

FOMENTO DE CULTURAS POPULARES
TRACIONAIS PARA PRETOS E PRESTAS

FOMENTO A CULTURA TRADICIONAIS /
PRETOS E PRETAS

Ano Base: 2022

EVENTO 10
PROGRAMA DE AUXILIO FINANCEIRO A FOMENTO A CULTURA DA CIDADE POR PROGRAMA DE AUXILIO FINANCEIRD A
ARTISTAS E ASSOCIAGOES CULTURAIS  MEIO DE APOIO FINANCEIRO A PESSOAS ARTISTAS E ASSOCIAGOES CULTURAIS
FISICAS E JURIDICAS
AUXILIOS 60
ACOES DE FOMENTO A CULTURA APOIO A PARADA LGET, MINICURSOS AGOES DE FOMENTO A CULTURA LGBTQI +
LGBTQI + VOLTADOS A CAPTACAO DE RECURSOS;
APOIO AO CONCURSO DE DRAGQUEEN
EVENTO 8
FEIRA DE LITERATURA DA CIDADE DE REALIZAGAO DA FEIRA LITERARIA DA FEIRA DE LITERATURA DA CIDADE DE JOAO
JOAO PESSOA CIDADE DE JOAO PESSOA PESSOA
EVENTO 3
PROJETO CENTRO EM CENA REALIZAGAO DO PROJETO CENTRO EM PROJETO CENTRO EM CENA
CENA
EVENTO 10
PROJETO CIRCUITO CULTURAL DO PROMOVER O EVENTOS SEMANAIS NA PROJETO CIRCUITO CULTURAL DO CENTRO
CENTRO HISTORICO PRAGA RIO BRANCO, CASA DA POLVORA, HISTORICO
HOTEL GLOBO, PAVILHAG DO CHA, ENTRE
OUTROS. FOMENTANDO ASSIM A
OCUPAGAQ DO CENTRO HISTORICO DA
CAPITAL
EVENTO 55
INSTALAGAQ, IMPLANTAGAO, DIFUNDIR O CONHECIMENTO CIENTIFICO ADQUIRIR EXPERIMENTOS CIENTIFICOS
FUNCIONAMENTO E MANUTENGAQ DO PARA ALUNOS, SERVIDORES E
MUSEU DE CIENCIAS COMUNIDADE EM GERAL.
UNIDADE 1
Pagina- 53 de 181
Ano Base: 2022
INSTALACAQ, IMPLANTAGAO, DIFUNDIR © CONHECIMENTO CIENTIFICO IMPLEMENTAR O MUSEU DE CIENCIAS
FUMCIONAMENTO E MANUTENGAO DO PARA ALUNOS, SERVIDORES E ATRAVES DO CONVENIO COM O MINISTERIO
MUSEU DE CIENCIAS COMUNIDADE EM GERAL. DA CIENCIA E TECNOLOGIA
CONVENIO 1
PROGRAMA DE INCENTIVO A GARANTIR © FINANCIAMENTO A PROGRAMA DE INCENTIVO A PROJETOS
PROJETOS CULTURAIS BENEFICIADOS PROJETOS CULTURAIS APROVADOS PELA CULTURAIS BENEFIGIADOS PELA LEI N°
PELA LEI N° 9560/2001 COMISSAC DELIBERATIVA DO FUND 956012001
PROJETO 1
PROGRAMA DE AUXILIO E AGOES PARA DESENVOLVIMENTO DE AGOES PROGRAMA DE AUXILIO E AGOES
EMERGENCIAIS DE APOIO AD SETOR EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR EMERGENCIAIS DE APOIO AO SETOR
CULTURAL ( LEI N° 14.017/2020) CULTURAL A SEREM ADOTADAS D CULTURAL ( LEI N° 14.017/2020)
ATIVIDADE 120
FUNCIONAMENTO E MANUTENGAQ DO MANTER O FUNCIONAMENTO DO ADQUIRIR MATERIAIS PEDAGOGICOS E
COMPLEXO ESTACAC CIENCIA, COMPLEXO ECCA E CASA DAS ARTES LUDICOS MANTER OS SALOES DE
CULTURA E ARTES (ECCA] E ESTACAO PARA MELHOR ATENDER A POPULAGAQ EXPOSICOES REALIZAR CAPACITAGOES PARA
DAS ARTES. DA GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE 0S FUNCIONARIOS DO COMPLEXO
AQUI APORTAM.
PROGRAMA 23
FUNCIONAMENTO E MANUTENGAQ DO MANTER O FUNCIONAMENTO DO CONTRATAR EMPRESAS ESPECIALIZADAS DE:
COMPLEXO ESTAGAO CIENCIA, COMPLEXO ECCA E CASA DAS ARTES JARDIMAGEM, HIGIENIZAGAO, LIMPEZA,
CULTURA E ARTES (ECCA) E ESTAGAOQ PARAMELHOR ATENDER A POPULAGAO SEGURANCA PRIVADA ARMADA E
DAS ARTES. DA GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE DESARMADA, MANUTENGAO PREVENTIVAE
AQUI APORTAM. CORRETIVA DE ELEVADORES, GERADORES,
CFTV, SISTEMAS DE REFRIGERAGAD,
IRRIGACAD E SUBESTAGOES. RECUPERAR E
REALIZAR MANUTENGAO GERAL
UNIDADE 3

FUNCIONAMENTO E MANUTENGAQ DO
COMPLEXO ESTACAC CIENCIA,
CULTURA E ARTES (ECCA) E ESTAGAQ
DAS ARTES.

MANTER O FUNCIONAMENTO DO
COMPLEXO ECCA E CASA DAS ARTES
PARA MELHOR ATENDER A POPULAGAQ
DA GRANDE PARAIBA E VISITANTES QUE
AQUI APORTAM.

REALIZAR DE EXPOSIGOES, PALESTRAS,
OFICINA, CURSCS E MOSTRAS COM TEMAS
CIENTIFICOS, ARTISTICOS E CULTURAIS PARA
© PUBLICO VISITANTE E FUNCIONARIOS.
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EXPOSIGOES, 1
CAPACITACOES

PALESTRAS, OFICINAS,

CURSOS E MOSTRAS

ADMINISTRAR, MANTER E CONTROLAR
© FUNCIONAMENTO DO FUNDO DE
MANUTENGAO DO COMPLEXO DA
ESTAGAD CABO

ADMINISTRAR O FUNDO DE MANUTENGAC
DAESTACAQ

ADMINISTRAR, MANTER E CONTROLAR O
FUNCIONAMENTO DO FUNDO DE
MANUTENGAO DO COMPLEX® DA ESTAGAD
CABO BRANCOQ CIENCIA, CULTURA E ARTES

PROGRAMA 45
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES
PROGRAMA 1
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Orgdo: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
QUALIFICAGAQ DOS SERVIDORES PROMOVER _DE FORMA INTEGRADA A CAPACITAR SERVIDORES ATRAVES _DE
QUALIFICACADC DOS SERVIDORES COM CURSOS, TREINAMENTOS E SEMINARIOS.
OBJETIVO DE MELHORAR O SEU D
PESSOAS 10
UNIDADE 10
SERVIDOR 4

MANUTENGCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER UMA BOA FUNCIONALIDADE
DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS,
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE N

ADQUIRIR PRODUTOS E SERVICOS PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA:
AQUISICAO DE MOVEIS, UTENSILIOS E

EQUIPAMENTOS, MATERIAL DE CONSUMO,

SERVICOS GRAFICOS, SERVICOS DE
DEDETIZAGAQ, LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
E SERVICOS DE SEGURANCA ELETRONICA.
UNIDADE 10
EXPANSAO E MODERNIZACAO DAS PROVER E GERENCIAR OS RECURSOS DE ADQUIRIR NOWOS EQUIPAMENTOS E
ACOES DE INFORMATICA TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ EM USO, SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, COMO
BUSCANDO AS SUAS INTEGR TAMBEM OS SERVICOS PARA MANUTENGAO.
UNIDADE 1
AQUISICAO DE MAQUINAS VEICULOS ADQUIRIR VEICULOS, MAQUINAS E ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA
E EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS COM O OBJETIVO DE ATENDER A SERVICOS DE TAPA BURACOS
ASSEGURAR E MELHORAR OS SERVI DESOBSTRUGAO DE GALERIAS, SERVICOS
TOPOGRAFICO, DENTRE OUTROS. ADQUIRIR
VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
UNIDADE 21
LOCACAO DE MAQUINAS, MELHORAR 0S SERVIGOS DE LOCAR VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS E VEICULOS MANUTENGAC DA INFRAESTRUTURA EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AOS
URBANA E DE APOIO ADMINISTRATIVO. SERVICOS ADMINISTRATIVOS COMO TAMBEM
A DEMANDA DOS SERVIGOS DE
TERRAPLENAGEM, PAVIMENTACAO E
DREMNAGEM.
UNIDADE 10
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MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE
PESSOAL

REMUNERACAO DOS SERVIDORES.

MANUTENCAO E CONTRATAGAO DE
SERVIDORES

UNIDADE

20

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NAFORMA DE ASSISTENCIA SOCIA

PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
A SERVIDORES

NAO QUANTIFICAVEL

CONSTRUGAQ, AMPLIACAO, REFORMA
E RECUPERAGAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS

PROMOVER UM SISTEMA ADEQUADO DE
FUNCIONAMENTO DOS PREDIOS
ADMINISTRATIVOS PROPORCIONANDO M

(2021) - CONSTRUGAO DE 03 (TRES) CENTRO
DE DIAGNOSTICOS POR IMAGEM NO BAIRRO
DE MANGABEIRA, VALENTINA DE
FIGUEIREDO, CRUZ DAS ARMAS (2021)
CONSTRUCAO DE 2 (DUAS) UNIDADES
ESTRATEGICAS PARA TREINAMENTO E
RECICLAGEM ESPECIAL PARA OS
PROFISSIONAIS DE SAUDE DA GAPITAL -
CLINICA ESCOLA SAUDE. CONSTRUIR,
AMPLIAR REFORMAR E RECUPERAR
PROPRIOS MUNICPAIS NA CIDADE DE JOAO
PESSOA [2022] PROMOVER A REFORMA E
REVITALIZAGAO INTEGRAL DO CENTRO DE
REFERENCIA DA CIDADANIA ( CRC) FELIZ
CAHING, SITUADO NO BAIRRO VALENTINA DE
FIGUEIREDO

UNIDADE

21

MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE
PROPRIOS MUNICIPAL

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE
CONSERVAGAO OS PROPRIOS
MUNICIPAIS.

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE
CONSERVAGAO OS PROPRIOS MUNICPAIS.

UNIDADE

URBANIZAGAO DA ORLA MARITIMA

DOTAR A ORLA MARITIMA DE
INFRAESTRUTURA ADEQUADA DE MODO A
PROPORCIONAR AO USUARIO MAIOR C

(2021) - CALGAMENTO EM PARALELEPIPEDOS
DE TODAS AS RUAS E ASFALTICO DAS
PRINCIPAIS: PADRONIZAGAC DAS BARRACAS;
IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE
BANHEIROS PUBLICOS; ILUMINAGAC EM LED;
REQUALIFICAGAQ DAS CALGADAS; CENTRO
DE ARTESANATO PARA EXPOR OS PRODUTOS
DAS MULHERES DOS PESCADORES -
"SEREIAS DA PENHA" CICLOVIA PORTAL DE
ENTRADA COM A DENOMINAGAD: " BEM
VINDO AQ SANTUARIO DA PENHA" (2021}
CONSTRUCAO DE BANHEIROS E
CONSTRUCAO DE RAMPA DE ACESSO
MARITMO DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
PUBLICO NA GAMELEIRA EM TAMBAU,
PROXIMO AD MERCADO DO PEIXE (2021)-
CONSTRUCAOD E MANUTENGAO DA CALCADA
NAORLA DG BESSA, ENTRE O TRECHO DO
MAG SHOPPING AO IATE CLUBE E
CONSTRUGAO DE RAMPA PARA ESPORTE
NAUTICO PARA EMBARQUE E DESEMBARGUE
*CONSTRUCAD NA ORLA DO BESSA DO
CALCADAO DO "BESSA" COM A INSTALAGAO
DE BARRACAS E DA IMPLANTAGAO DE
EQUIPAMENTOS PARA HIGIENE, ILUMINAGAO,
MURO DE CONTENGAQ, CICLOVIAS
CONSTRUGAO E MANUTENGAQ DA CALGADA
NA ORLA DO BESSA, ENTRE O TRECHO DO
MAG SHOPPING AO |ATE CLUBE IMPLANTAR
OBRAS DE INFRAESTRUTURA NA ORLA
URBANIZAGAO DA PRAIA DA PENHA,
TORNANDO EM DESTING .
TURISTICO-RELIGIOSQ PARA VISITAGAD
ANUAL E NAO APENAS DURANTE A ROMARIA

UNIDADE
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CALGADAS. CALCADOES

(2021}- CONSTRUGCAO DE UMA PRAGA NA RUA
GOMES DA SILVEIRA, NO CRISTO REDENTOR.
{2021)-CONSTRUGAQ DE UMA PRAGA EM
NOVAMANGABEIRA NOS BANCARIOS ENTRE
AS RUAS TEM. FRANCISCO DE ASSIS E
MOREIRA E ADALGISA LUNA DE MENEZES,
ESPECIFICAMENTE AQ LADO DO PSF DO
TIMBO. (2021)-CONSTRUGAD DE UMA PRAGA
NO CONJ. CIDADE VERDE - MANGABEIRA
(2021)- CONSTRUGAO DE UMA PRAGA NO
AEROGLUBE, EM TERRENO LOGALIZADO
ENTRE AS RUAS ADAO VIENA DA ROSAE
AUTA DE LUNA ALVES. (2021)- CONSTRUGAO
DE UMA PRAGA NO FUNCIONARIOS IV NO
TERRENO VIZINHO A IGREJA SANTA CLARA
CIRCULANDO PELAS RUAS FREI ANTONIO
GONGALVES, RUA ANACLETO DE SOUZA, RUA
ERACLITO DE ALMEIDA E RUA EST. MOEMA,
(2021)- CONSTRUCAO DE UMA PRACA NO
BAIRRO DO ROGER EM FRENTE DA
COMUNIDADE TERRA DO NUNCA. {2021}-
CONSTRUGAQ DE UMA PRAGA NO
GIRADOURO DA RUA PRINCIPAL DO CONJ
HABITACIONAL COLINAS DO SUL Il EM
GRAMAME, (2021} REFORMA DA PRAGA
LOCALIZADA ENTRE AS RUAS INACIO
FERREIRA SERRANO COM A RUA CUSTODIO
DOMINGOS DOS SANTOS, EM BRISAMAR
(2021)-RECUPERAGAD E REVITALIZACAO DA
PRAGA BELA, NA RUA FRANCISCO GOMES DE
OLIVEIRA, FUNCIONARIOS Il E DA PRAGA
TENENTE LAURO LEAD SANTA ROSA, BAIRRO
DOS IPES. (2021)- REFORMA DA PRACA
MAESTRO JOAO GADELHA DE OLIVEIRA
FILHO LOCALIZADA NO JARDIM LUNA, (2021)-
REVITALIZACAO E RECUPERAGAO DA
PRACAWANDA BRAGA DE LUCENA NO BESSA.
[2022)] CONSTRUGAO DE UMA PRAGA NA RUA
MARIA PAULINO DA SILVA, MANGABEIRA Il
CONSTRUGAO DE PRAGA NO GIRADOURO DA
RUA PRINIPAL DO CONJ. HABITACIONAL
COLINAS DO SUL I, EM GRAMAME
CONSTRUGAC DE UMA PRAGA NA RUA
ADRIANO TOZZI CARVALHO, EM GRAMAME

PRACAS

Ano Base: 2022
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CALGCADAS, CALCADOES

(2021)- CONSTRUIR PRAGA PARA EVENTOS
TURISTICOS NA ORLA DE GRAMAME E FPRAIA
DO SOL. (2021} CONSTRUGAD DE PRAGA
MEMORIAL PARA HOMENAGEAR AS VITIMAS
DO CORONAVIRUS ( COVID-19 ) (2021}
RECUPERAGAQ DAS CALGADAS EM
IMPLANTAGAO DE ACESSIBILIDADE NOS
LOGRADOURDS: AV, PRESIDENTE FEGIX
ANTONIO, AV. XAVIER JUNIOR, RUA PORFIRIO
COSTA, AV.CENTENARIO, EM CRUS DAS
ARMAS; AV. SANTO ESTANISLAU, CEL ADOLFO
MASSA, NO BAIRRO DOS NOVAIS ; AV
RANIERE MAZZILE, RUA MORIZE DE MIRANDA
GUSMAD, NO CRISTO {2021)- RECUPERAGAD
DE CALGCADAS IMPLANTANDO A
ACESSIBILIDADE DE 14 (QUATORZE)
RUAS/ARTERIAS DA CIDADE COM PROGRAMA
" JAMPA ACESSIVEL" COMPREENDENDO O
PARQUE LAGOA, CENTRO, CENTRO
HISTORICO E ENTORNO DE INSTITUIGOES
FILANTROPICAS APAE E IC - INSTITUTO DOS
CEGOS DA PARAIBA ADALGISA CUNHAE O
CENTRO DE ATIVIDADES ESPECIAIS - CAEHH,
SENDO AS SEGUINTES ARTERIAS: MIGUEL
COUTO, RIACHUELO, 13 DE MAIO , IRINEU
PINTO, DUQUE DE CAXIAS , SANHAUA BARAO
DO TRIUNFO, DAREPUBLICA, DA AREIA,
EPITACIO PESSOA PARQUE DA LAGOA -
SOLON DE LUCENA, NO CENTRO; CAEHH;
APAE - RUA BANCARIO WALDEMAR DE
MESQUITA ACCIOLY, BANCARIOS: IC -
INSTITUTO DOS CEGOS DA PARIBA ADALGISA
CUNHA , AV. SANTA CATARINA.
“RECUPERAGAQ DE CALGCADAS
IMPLANTANDO A CESSIBILIDADE EM
14(QUATORZE) RUAS/ARTERIAS DA CIDADE
COM O PROGRAMA "JAMPAACESSIVEL” EM
JOAC PESSOA. CONSTRUIR PRAGAS E
RECUPERAR CALCADAS E ESCADARIAS NOS
BAIRROS DA CIDADE DE JOAO PESSOA,
CONSTRUGAO DE 1 (UM) PARQUE LINEAR
DAS 3 (TRES) RUAS, NO BAIRRO DOS
BANCARIOS. CONSTRUGAD DE UMA PRAGA
NO BAIRRO DOS SEIXAS CONSTRUGAO E
RECUPERAGAC DE CALGADAS E
ESCADARIAS, IMPLANTANDO A
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ACESSIBILIDADE NAS SEGUINTES
RUAS/ARTERIAS DA CIDADE COM ©
PROGRAMA"JAMPA AGESSIVEL" NO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA: RUA MIGUEL
COUTO, RIACHUELO, 13 DE MAIO , IRINEU
PINTO , DUQUE DE CAXIAS, AV. SANHAOA,
BARAO DO TRIUNFO, DA REPUBLICA DA
AREIA, PRES. EPITACIO PESSOA, PARQUE
LAGOA - SOLON DE LUCENA - TODAS NO
CENTRO. CAEHH- RUA BANGARIO FRANCISCO
MENDES , 380 (PEDRO GONDIM); APAE - RUA
BANCARIO WALDEMAR DE MESQUITA
ACCIOLLY (BANCARIOS); IC-INSTITUTO DOS
CEGOS DA PARAIBA ADALGISA CUNHA- AV
SANTA CATARINA, 396 (B. DOS ESTADOS)
RECUPERACAQ DE CALCADAS IMPLANTANDO
AACESSIBILIDADE EM 02 RUAS/ARTERIAS DA
CIDADE COM O PROGRAMA "JAMPA
ACESSIVEL" EM JOAO PESSOA: - CALCADA
COM PISO TATIL E DOTADA DE
ACESSIBILIDADE NO TRAJETO DESDE A AV
EPITACIO PESSOA SEGUINDO PELA CALCADA
DAAV. SANTA CATARINAATE O INSTITUTO
DOS CEGOS, NO BAIRRO DOS ESTADOS
REUPERAGAQ DE RAMPAS IMPLANTANDO A
ACESSIBILIDADE EM 25 FAIXAS DE PEDESTRE

IMPLANTAGAQ DE RAMPAS DE ACESSOS
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS EM VIAS
PUBLICAS, JUNTO AS FAIXAS NELAS
DEMARCADAS, EM JOAO PESSOA. [2022]
CONSTRUIR UMA PRACA NO ROGER EM
FRENTE A COMUNIDADE TERRA DO NUNCA
CONSTRUCAO DE TRES PRAGAS: UMA NO
BAIRRO DE MUCUMAGRO E AS DEMAIS
RESPECTIVAMENTE, NOS LOTEAMENTOS
NOYVO MILENIO - GRAMAME E PLANALTO BOA
ESPERANCA - VALENTINA DE FIGUEIREDO.
REFORMA E REVITALIZAGAO DE TRES
PRACAS: VALENTINA DE FIGUEIREDO I E 11
SAO ELAS: PRACAANAYDE BEIRIZ, PRAGA
SARGENTO NILTON PAZ E PRACA SOARES
MADRUGA. RECUPERAGCAO E REVITALIZACAQ
DAS CALCADAS, CANTEIROS E JARDINS,
SITUADOS AC LONGO DA EXTENSAO DAS
AVENIDAS PRINCIPAIS DO BAIRRO VALENTINA
DE FIGUEIREDO, COMPREENDIDAS PELAS

Ano Base: 2022

CONSTRUGAQ, REFORMA,
AMPLIAGAO, REVITALIZAGAO E
RECUPERAGAQ DE PRACAS
CALGADAS, CALGADOES

CONSTRUGAQ, REFORMA,
AMPLIACAO, REVITALIZAGAD E
RECUPERAGAO DE PRAGAS,
CALGADAS, CALCADOES

PROPORCIONAR MELHOR QUALIDADE
VIDA E MAIOR SEGURANGA AS AREAS
PUBLICAS DESTINADAS AO USC

PROPORCIONAR MELHOR QUALIDADE
VIDA E MAIOR SEGURANCA AS AREAS
PUBLICAS DESTINADAS AO USO

VIAS: INSPETORA EMILIA MENDONGA GOMES
FLODOALDO PEIXOTO FILHO E MARIANGELA
LUCENA PEIXOTO. CONSTRUGAO DE UM
PRAGA NA RUA GRAFICO JOSE E. DA ROCHA,
NOS FUNCIONARIOS I| CONSTRUGAO DE UMA
PRAGA NA AREA VERDE NA RUA IRACEMA
GUEDES LINS, NO ALTIPLANO CONSTRUGAOQ
PRAGA POR TRAS DA EMEF RADIGUNDES
FEITOSANUNES RECUPERACAO DA PRAGA
DOUTOR LAURO WANDERLEY, NO OITIZEIRO
REFORMA DA PRAGA ESPERANGA NA RUA
JOSE CARLOS CAVALCANT E, NO ERNANI
SATIRO REFORMA DA PRAGA TENENTE
LAURO LEAO SANTAROSA, NO BAIRRO DOS
IPES REVITALIZAGAO DA PRAGA DA
JUVENTUDE, NO BAIRRO DAS INDUSTRIAS

(2021)- RECONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE
CALCADAS AO LONGO DA AV.XAVIER JUNIOR,
EM CRUZ DAS ARMAS ATE A RUA JOSE
GOMES DA SILVEIRA, NO CRISTO REDENTOR

*REVITALIZAR A CALCADA DA RUA VALDA
CRUZ CORDEIRO AS MARGENS DA BARREIRA
QUE DIVIDE 08 BAIRROS DO JOAO AGRIPINO,
BRISAMAR E JARDIM LUNA, DOS BAIRROS
SAO JOSE E MANAIRA, BEM COMO A
MANUTENCAO DAS ESCADARIAS EXISTENTES
NA BARREIRAANTERIORMENTE MENCIONADA

UNIDADE

AREA

KM
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3.097

12

25

SERVICOS TECNICOS DE
CONSULTORIA E PROJETOS

CONTRATAGAO DE EMPRESAS
CONSULTORAS PARA DAR SUPORTE
TECNICO A PROJETOS ESPECIAIS E
ELABOR

CONTRATAR EMPRESAS PARA A
ELABORAGAO DE PROJETOS, CONSULTORIAS
TECNICAS E REALIZAGAQ DE ESTUDO DE
VIABILIDADE TECNICA

UNIDADE
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IMPLANTACAQ, RECUPERAGAD E
MANUTENGAO DE DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS NA CIDADE DE JOAO
PESS

IMPLANTAGAO, RECUPERAGAC E
MANUTENGAO DE DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS NA CIDADE DE JOAQ
PESS

DOTAR A CIDADE DE UMA
INFRAESTRUTURA DE DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS MAIS EFICIENTE.

DOTAR A CIDADE DE UMA
INFRAESTRUTURA DE DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS MAIS EFICIENTE.

{2021) - IMPLANTAGAQ E RECUPERACAO DA
REDE DE AGUAS PLUVIAIS DOS BAIRROS:
CASTELO BRANCO, CONJUNTO CEHAP |,
BANCARIOS, JD, SAO PAULO, ANAATOLIA, JD.
CID.UNIVERSITARIA, AGUA FRIA, ERNESTO
GEISEL, VALENTINA FIGUEIREDO, PARATIBE,
PRAIA DO SOL, CONJ. BOA ESPERANGA, JOSE
AMERICO, CID.DOS COLIBRIS, COSTA E SILVA,
MANGABEIRA (I A VIll), CID. VERDE,
ESPLANADA, ERNANY SATIRO,
FUNCIONARIOS (| AIV), GROTAQ, JOAO
PAULO I, DISTRITO INDUSTRIAL, BAIRRO DAS
INDUSTRIAS, GRAMAME (NOVO GEISEL,
CONJ. RES. GERVASIO MAIA, COLINAS DO
SULIE I, CONJ. IRMA DULCE, CONJ.
PRESIDENTE MEDICI DESLIGAMENTO DE
ESGOTOS CLADESTINOS NAS GALERIAS DE
CAPTAGAOQ DE AGUAS PLUVIAIS NA ORLA DE
JOAO PESSOA, COM PROPOSITO DE
RECUPERAR A BANEABILIDADE DAS PRAIAS
PESSOENSES IMPLANTAR E RECUPERAR A
REDE DE DRENAGEM PLUVIAL NA CIDADE DE
JORO PESSOA IMPLANTACAO E
RECUPERAGAQ DA REDE DE AGUAS
PLUVIAIS DOS BAIRROS: SAO JOSE, ALTO DO
MATEUS, CRUZ DAS ARMAS, COSTAE SILVA,
ILHA DO BISPO, VALENTINA FIGUEIREDO,
MANGABEIRA, JD. 13 DE MAIO

UNIDADE

IMPLANTAGAQ, RECUPERAGAD E
MANUTENGAO DE DRENAGEM DE AGUAS
PLUVIAIS PARA EVITAR ALAGAMENTOS DOS
BAIRROS: ESPLANADA, COMUNIDADE 5 DE
JULHG NO ALTO DO MATEUS, COMUNIDADE
TRES LAGOAS NO JARDIM VENEZA
BAIRRO

Ano Base: 2022

SISTEMA VIARIO

INTEGRAR AS VIAS SECUNDARIAS DO
SISTEMA PRINCIPAL, FACILITANDO O
ESCOAMENTO DE VEICULOS CO

(2021) - IMPLANTAR PAVIMENTAGAO EM
PARALELEPIPEDO E ASFALTICA NA RUA
PEDRO NARCISIO CASTANHEIR, NO BAIRRO
ALTIPLANO CABO BRANCO, (2021) -
PAVIMENTAGAO ASFALTICA NA RUA
COMERCIANTES SEVERINOG BARBOSA DE
SOUZA, NO ERNANI SATIRO (2021} -
PAVIMENTAGAQ DAS RUAS: LUIZ GONZAGA
DE OLIVEIRA, MOACIR DA COSTA PEREIRA,
COMERGIANTE JOSE DE SANTANA,
ROSEMIRA LIMA, NO VALENTINA FIGUEIREDO
I; SAUL SEBASTIAD, JOAO PAULO II; MARIA
AUXILIADORA PATRICIO GOUVEIA  TRAJANO
LOPES DE SOUZA, FUNCIONARIOS II;
FRANCISCO BRASILEIRO DA COSTA, NO
VIEIRA DINIZ; HORACIO TRAJANO,
DANILOPAIVA, NO CRISTO REDENTOR:
CONSTATINO PEREIRA DE LIMA, NO COLIBRIS
(2021) - PAVIMENTAGAO EM PARALELERIPEDO
NAS RUAS: GOLETOR RAYMUNDO DE
CARVALHO NOBREGA, NO CRISTO
REDENTOR; GERALDO CARVALHO DUTRA,
ALTO DO MATEUS
CAPEAMENTO/RECAPEAMENTO DE RUAS EM
DIVERSOS BAIRROS DA CIDADE DE JOAD
PESSOA PAVIMENTAGAO E DRENAGEM DE
RUAS EM DIVERSOS BAIRROS
PAVIMENTAGAO EM BUQ EM DIVERSAS RUAS
DA CIDADE DE JOAO PESSOA PAVIMENTAGAO
EM PARALELEPIPEDOS DE RUAS EM
DIVERSOS BAIRROS [2022] IMPLANTAR
PAVIMENTAGAQ EM PARALELEPIPEDO NA RUA
ANA LIANZA LOMBARDO, NO JARDIM OCEANIA
PAVIMENTAGAC EM PARALELEPIPEDO MA RUA
DR. MARIO COUTINHO SOBRINHO, NO
VALENTINA FIGUEIREDO PAVIMENTAGAO EM
PARALELEPIPEDO NA RUA GAL. FRANCISCO
DE ASSIS ARAUJO BEZERRA, NO PORTAL DO
SOL PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDO
NAS RUAS: FUNCIONARIOS Il: MOEMA DE
OLIVEIRA COSTA; CUIA: ANYSIO DE PAULA
CAVALCANTI; GROTAO: NOSSA SENHORA DE
GUADALUPE; AEROCLUBE: GENEBALDO
AVELAR; MANGABEIRA VIl DOMESTICA MARIA
LUIZA PEREIRA DE SOUZA; JOSE AMERICO:
TENENTE LUIS BATISTA, PROMOTOR
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SEVERING DIONISIO ALVES, JOSE CARLOS
SILVA, VERONICA; VALENTINA DE
FIGUEIREDO: ANTENOR MACHADQO DA SILVA,
JOAMIR SEVERINO DOS SANTOS, LEONARDO
V ARAUJO; MUGUMAGRO: ROSARIO, MARIA
JOSE DOS SANTOS SILVA: JARDIM ITABAIANA
MARIA DE LOUDES MACICAND; BAIRRQ DOS
IPES: JOSE VICENTE DOS SANTOS; ALTO DO
MATEUS: MARTINHO TURES PAVIMENTAGAQ
EM PARALELEPIPEDOS NA RUA MARIA DA PAZ
FERREIRA CABRAL, FUNCIONARIOS |1l
PAVIMENTACAO, DRENAGEM E
RECUPERAGAO DE 30 RUAS: NO PORTAL DO
SOL LUZINETE FORMIGA DE LUCENA; NA
TORRE: DOM MOISES COELHO; NO ALTO DO
MATEUS: CARTEIRO JOSE NOBERTO GOMES ,
ARI BARROSO, CANTOR CARLOS
ALEXANDRE, CANTOR ORLANDO SILVA,
CARLOS ANDRE, NO BAIRRO DAS
INDUSTRIAS: CIDADE CONCEIGAO, CIDADE
DE BOM JESUS , CIDADE CAMPO DE
SANTANA, CIDADE DO CATOLE DO ROCHA,
CIDADE BOM SUCESSO, CIDADE SAQ MIGUEL
DE TAIPU, CIDADE DE MARI, CIDADE DE BOA
VENTURA, CIDADE DE APARECIDA, AV
SALGADO DE SAO FELIX, CIDADE DE SANTA
LUZIA; NO JOSE AMERICO: ARRISON CARLOS
BORGES COSTA, LEONAL DE MOURA
BRIZOLA, MARIA NELY TRAJANC DE SOUSA,
HEBE FERNANDES GONDIM COSTA, JOSUE
GOMES DE ALMEIDA, JOSE BERNARDINO
NASCIMENTO, COMERCIANTE ANTONIO
VIRGINIO CABRAL, JOSE BERMARDING
NASCIMENTO, AMANCIO DE OLIVEIRA,
AUGUSTO FERNANDES MAIA, ANTONIO
VIRGINIO CABRAL: ALTO DO CEU
MANDACARU: MANCEL COELHO DA SILVA
[2022] PAVIMENTAGCAOQ DA RUA FILOMENA
TRIGUEIRO DA COSTA, MANGABEIRA VI
PAVIMENTAGAO DAS RUAS: CONJ
HABITACIONAL MARINEZ - GRAMAME: JOSE
LUIZ DA SILVA, JOANA COUTINHO OLIVEIRA,
AGRICULTOR CELSO DANTAS ELIAS
JUSTINHO DA CUNHA: ALTO DO MATEUS
PASTOR SEVERING DE OLIVEIRA, MARTINS
TORRES, TERTULIANO TAVARES DE ARAUJO;

Ano Base: 2022

SISTEMA VIARIO

INTEGRAR AS VIAS SECUNDARIAS DO
SISTEMA PRINCIPAL, FACILITANDO O
ESCOAMENTO DE VEICULOS €O

PAVIMENTAGAQ DAS RUAS: CONJ.
HABITACIONALCOLINAS DO SUL I -
GRAMAME: JORNALISTA ODUVALDO BATISTA,
JOSE IMPERIANO DA COSTA, SALUSTIANG
BATISTA DE LIMA, ANISIA PEREIRA DA SILVA;
ILHA DO BISPO: FRANCINALDO ALVES DA
CRUZ, AURELIANO VILAR CORREIA, ANTONIO
EUFLASING DOS SANTOS PAVIMENTAGAO
DAS RUAS: MANGABEIRA: ELIANE CALDAS
ALVES, EDITH TOSCANO VARANDAS, LUIS
JOAQUIM DE ARALLIO; ALTO DO MATEUS:
PASTOR SEVERING DE OLIVEIRA, ARTUR
GOMES DE FARIAS, MARTINS TORRES,
ERNANI SATIRO: JOSE FRANCISCO PEREIRA,
JOAO TRAJANO DA COSTA PAVIMENTAGAO
DAS RUAS: SEVERINO VENANCIO DE
OLIVEIRA, PAULINO PEDRO DE ALCANTARA,
EPITACIO COSTA DO AMARAL, MANOEL
FELISBERTO DA SILVA. PAVIMENTAGAO
ASFALTICA: TODAS AS RUAS NO

LOTEAMENTO HAB. NOVO GEISEL, GRAMAME.

MAS RUAS: IRMA MARIA ARCADIE, CAP
MATUSALEM SERRANG NAVARRO, NO CONJ
PRES. COSTA E SILVA PAVIMENTAGAD EM
PARALELEPIPEDO NA RUA COMERCIANTE
JOAO MATIAS GUEDES, CONJUNTO DOS
RADIALISTAS PAVIMENTAGAQ EM
PARALELEPIPEDOS NAS RUAS: JOSE LUIZ DE
ALBUQUERQUE, PARATIBE.POETA VICTO
HUGO, JARDIM VENEZA. MARIA NELY
TRAJANO DE SOUSA, JOSE AMERICO. JOSE
AMERICO DE CARVALHO, BAIRRO DOS
NOVAES. JORNALISTA ULISSES DE OLIVEIRA,
CRUZ DAS ARMAS

[2022] PROMOVER O CALCAMENTO EM
PARALELEPIPEDO DE TODAS AS RUAS AINDA
NAG CONTEMPLADAS POR TAL MEDIDA,
LOCALIZADAS NOS BAIRROS DO VALENTINA
DE FIGUEIREDO, MUCUMAGRO, PARATIBE,
GRAMAME E BARRA DE GRAMAME

UNIDADE
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IMPLANTAGCAO E RECUPERACAO DE
CICLOVIAS

DOTAR A CIDADE DE UM SISTEMA DE
CICLOVIAS, PROPORCIONANDQ MAIS
SEGURANGCAAOS CICLISTASEP

IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE CICLOVIA NA
AV. TANGREDO NEVES, GOM EXTENSAO DE
APROX. 2,5 KM, PROPORCIONADO MAIS
QUALIDADE DE VIDA E SEGURANGAAOS
CICLISTAS E PEDESTRES. [2022] DOTAR A
CIDADE DE UM SISTEMA DE CICLOVIAS E/OU

CICLO DE FAIXAS DOS BAIRROS EM DIREGAQ
AQ PARQUE SOLON DE LUCENA, DE FORMAA

LIGAR A ZONA SUL, NORTE, OESTE AD
CENTRO DE JOAQ PESSOA E VICE VERSA

Ano Base: 2022

KM 41
IMPLANTAGAO E RECUPERACAD DE DOTAR A CIDADE DE UM SISTEMA DE IMPLANTAGAO E RECUPERAGCAO DE
CICLOVIAS CICLOVIAS, PROPORCIONANDO MAIS CICLOVIAS
SEGURANGAAOS CICLISTAS E P
UNIDADE 3
MODERNIZAGAO E MELHORIA DAS MODERNIZAR E MELHORAR AS VIAS DE IMPLANTAR VIAS DE ACESSO AOS
VIAS DE ACESSO AOS TRANSPORTES ACESSO AOS TRANSPORTES DE MASSA, TRANSPORTES DE MASSA
DE MASSA VISANDO A EFICIENTIZAGAO
UNIDADE 3
MERCADOS PUBLICOS PROPORCIONAR UMA MELHORIA NOS (2021) - REQUALIFICAR O MERCADO PUBLICO
MERCADOS PUBLICOS, DA CIDADE DE DO BAIRRO DOS ESTADOS E DE OITIZEIRO
JOAD PESSOA CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR,
RECUPERAR MERCADOS PUBLLICOS. [2022]
REFORMA DO MERCARDO PUBLICO
LINDOLFO FREIRE, EM CRUZ DAS ARMAS
REQUALIFICAR O MERCADO PUBLICO DE
OITIZEIRO REQUALIFICAR © MERCADO
PUBLICO DO BAIRRO DOS ESTADOS
UNIDADE 8
CONSTRUGAD, IMPLANTAGAO, EXECUTAR OBRAS ESPECIAIS COMO EXECUCAO DE OBRAS ESPECIAIS.
AMPLIAGAD, REFORMA E FORMA DE PROMOVER O
RECUPERACAQ DE OBRAS ESPECIAIS DESENVOLVIMENTO INTEGRADO NA
CIDADE
UNIDADE §
Pagina: 68 de 181
Ano Base: 2022
CEMITERIOS PUBLICOS MANTER EM BOM ESTADO DE CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR E
CONSERVAGAQ 0S CEMITERIOS RECUPERAR CEMITERIOS PUBLICOS
PUBLICOS DA CIDADE DE JOAO PESSOA
UNIDADE 20
PROGRAMA IPTU CIDADAC PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE PAVIMENTAGAO DAS RUAS MEDIANTE O
DE VIDA DA COMUNIDADE ATRAVES DA REGIME DE PARCERIA
PAVIMENTACAQ DE RUAS MED
RUA 1
CONTENGAO E PROTEGAD DE PROPORCIONAR MELHORES CONDIGOES EXECUTAR OBRAS DE CONTENSAQ E
ENCOSTAS, BARREIRAS E FALESIAS. DE VIDAAS FAMILIAS RESIDENTES NAS PROTEGAO DE ENCOSTAS BARREIRAS E
ENCOSTAS E BARREIRAS, A FALESIAS NA CIDADE DE JOAO PESSOA
OBRAS DE CONTENGAO E PROTEGAO NA
BARREIRA DO CABO BRANCO E BARREIRAS
QUE NECESSITEM DE ALGUM PLANO CONTRA
ADEGRADACAO
KM 6
IMPLANTAGAO, EXPANSAD, IMPLANTAR REDES DE ILUMINAGAO, ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO
EFICIENTIZAGAO, RECUPERAGAD E RECUPERAR E MANTER EM BOM ESTADO INDIVIDUAL E COLETIVA (EPI E EPC) PARA
MANUTENGAO DA REDE DE DE CONSERVAGAO AS REDES DE ATENDER AOS SERVIDORES NO EXERCICIO
ILUMINAGAQ PUBL DE SUAS FUNGOES IMPLANTAR, AMPLIAR E
MODERNIZAR RECUPERAR, CONSERVAR E
AMPLIAR A REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA NA
CIDADE DE JOAQ PESSOA LOCAR OU
ADQUIRIR VEICULOS PARAATENDER AS
NECESSIDADES DAS EQUIPES DE
ILUMINACAC PUBLICA RECUPERAR E
MANTER EM BOM ESTADO DE CONSERVAGAQ
AS REDES DE ILUMINAGAC JA EXISTENTE NA
CIDADE DE JOAQ PESS0A SUBSTITUIGAO DA
ILUMINAGAO PUBLICA POR LAMPADAS DE
LED
UNIDADE 73155
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IMPLANTAGAQ, EXPANSAQ,
EFICIENTIZAGAO, RECUPERAGAD E
MANUTENGAQ DA REDE DE
ILUMINACAO PUBL

IMPLANTAR REDES DE ILUMINAGAO,
RECUPERAR E MANTER EM BOM ESTADO
DE CONSERVACAQ AS REDES DE

IMPLANTAR NOS BAIRROS DE TAMBIA E DA
TORRE REDE DE ILUMINACAO LED

BAIRRO

Ano Base: 2022

10.000

RECUPERAGAQ E MANUTENGAO DE
VIAS PUBLICAS

RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE
VIAS PUBLICAS

RECUPERAGAD E MANUTENGAG DE
VIAS PUBLICAS

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE
CONSERVACAO O SISTEMA VIARIO
URBANO COM O OBJETIVO DE MELHORA

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE
CONSERVACAO O SISTEMA VIARIO
URBANO COM O OBJETIVO DE MELHORA

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE
CONSERVAGAO O SISTEMA VIARIO
URBAMNO COM O OBJETIVO DE MELHORA

[2022] IMPLANTACAQ E RECUPERAGAQ DE
CALCAMENTO NA RUA COMERCIANTE
ANTONIO MEDEIROS SOBRAL, EM GRAMAME
PAVIMENTACAO ASFALTICA DA RUA
BACHAREL IRENALDO DE ALBUQUERQUE
CHAVES, NO AEROCLUBE PAVIMENTACAO
ASFALTICA DA RUA MURILO BUARQUE, NO
CRISTO REDENTOR RECAPEAMENTO
ASFALTICO DA RUAALFREDO COUTINHO DE
LIRA, NO PEDRO GONDIM, AO LADO DA
JUSTICA FEDERAL

[2022] PAVIMENTAGAO DAS RUAS: LUZIA
ALVES DE SOUZA, TOLETINO DE ALCANTARA
LIRA, MARIA PEREIRA LEITE, LIDIA MOREIRA,
RAMALHO, LIA DA GAMA E MELO, MANOEL
S0UZA DE O, ESTUDANTE FRANCISCO
EDSON ESPINELLI, MARIA EMILIA DA SILVA (
VALENTINA FIGUEIREDO), SAUL SEBASTIAD
BEZERRA ( JOAO PAULO Il). PROFESSOR
JOAO FREIRE DA NOBREGA ( COSTAE SILVA)

RECUPERAR RUAS E AVENIDAS NA CIDADE
DE JOAOQ PESSOA [2022] PAVIMENTAGAQ
ASFALTICA DA RUA DEP. JOSE REZENDE DA
COSTAFILHO, NO BRISAMAR

KM

RUA

UNIDADE

10

MANUTENGAO E

OPERACIONALIZAGAD DE MAQUINAS,

EQUIPAMENTOS E VEICULOS

ASSEGURAR A FUNCIONALIDADE DA
FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DA
EDILIDADE OBJETIVANDO ATENDE

AQUISICAO DE PEGAS, PNEUS E INSUMOS
PARA MANUTENCAGQ DE MAQUINAS,
VEICULOS E EQUIPAMENTOS MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

UNIDADE
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30.001

ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUIGOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI

OPERACIONALIZAR ENCARGOS COM
INDENIZAGAO E RESTITUICAD

NAO QUANTIFICAVEL
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Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO-AMBIENTE

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
MANUTENCAQE MODERNIZAGAO DA PROMOVER O APERFEICOAMENTO DAS 507-MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAQ DA
ADMINISTRACAO DA SEMAM ACOES, E APARELHAMENTO ADMINIST. SEMAM NA SEDE, NO CENTRC DE EDUC
PARA MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE AMBIENTAL E BICA
PROGRAMA 10
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS5 699-REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO
PROGRAMA 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS 133-BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAM[LIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA 1
APOIO A PRODUGAO DE MUDAS IMPLEMENTAR A POLITICA PUBLICA DE MUDAS PRODUZIDAS E ADIQUIRIDAS MUDAS
NATIVAS ARBORIZACAO COM VALORIZAGAO DE PRODUZIDAS E ADIQUIRIDAS
PRODUGAC ESPECIES NATIVAS
UNIDADE 50.500
EVENTOS AMBIENTAIS PARTICIPAR DE EVENTOS AMBIENTAIS, EWVENTOS REALIZADOS . EVENTOS
COM TROCA DE EXPERIENCIA E REALIZADOS .
INTERCAMBIO DE IN
PROGRAMA 50.050
ESTUDOS . PESQUISAS, PROJETOS E PROMOVER ESTUDOS, PROJETOS E 328-ESTUDOS , PROJETOS E CONSULTORIAS
CONSULTORIAS AMBIENTAIS DIAGNOSTICOS E CONSULTORIAS AMBIENTAIS ELABORADOS
AMBIENTAIS EM AREAS A SEREM
MONITORADAS E/QU RECUPERADAS
PROGRAMA 1
Pagina: 72 de 181
Ano Base: 2022
DIAGNOSTICO, TRATAMENTO DIAGNOSTICAR, TRATAR E MONITORAR 698-RELATORIOS COM DIAGNOSTICO
FITOSSANITARIO E CULTURAIS PERMANENTEMENTE INFESTAGOES DE FITOSSANITARIC REALIZADOS
(PODAS) DE ARVORES URBANAS PRAGAS NAS ARVORES URBANAS
UNIDADE 1
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO DESPERTAR UMA CONSCIENCIA DE 178-CONSCIENTIZAR A POPULAGAO EM
AMBIENTAL PRESERVAGAO AMBIENTAL JUNTO A GERAL
EMPREENDEDORES E POPULAGAD
PROGRAMA 1.000
ARBORIZACAO URBANA IMPLEMENTAR O PLANTIO E REPLANTIO 517-MUDAS PRODUZIDAS/ADQUIRIDAS E
EM ESPACOS URBANOS E AREAS PLANTADAS. MAPEAR AS REGIOES
DEGRADADAS, COM PRODUGAO E DEVASTADAS E COM FORMAGA
AQUISIGAO DE MUDAS E INSUMOS
UNIDADE 1
APOIO A PRODUGAO E AQUISICAO DE IMPLEMENTAR A POLITICA PUBLICA DE 515-MUDAS PRODUZIDAS
MUDAS NATIVAS, EXOTICAS E ARBORIZAGAO COM VALORIZAGAO DE
FRUTIFERAS E INSUMOS PRODUCAO E AQUISIGAD ESPECIES
NATIVAS, EXOTICAS E FRUTIFERAS
UNIDADE 12
APOIC A PRODUGAO E AQUISICAO DE IMPLEMENTAR A POLITICA PUBLICA DE EVENTOS REALIZADOS .
MUDAS NATIVAS, EXOTICAS E ARBORIZAGAO COM VALORIZAGAO DE
FRUTIFERAS E INSUMOS PRODUGAO E AQUISICAD ESPECIES
NATIVAS, EXOTICAS E FRUTIFERAS
PROGRAMA Bl
IMPLANTAGAO DE AGOES NO CENTRO ADAPTAR FISICAMENTE CEPAM 54-ADAPTACOES FISICAS NO CENTRO DE
DE ESTUDOS E PRATICAS AMBIENTAIS CONTRIBUINDO COM UMA MAIOR PRATICAS DE EDUCAGAQ AMBIENTAL
CONSCIENTIZAGAO AMBIENTAL NAS WALFREDO GUEDES PEREIRA.
COMUNID
PROGRAMA 1

PRATICA DE EDUCAGAQ AMBIENTAL
NAS ESCOLAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

FOMENTAR AS AGOES EDUCATIVAS QUE
LEVEM A DESPERTAR COMPORTAMENTO
CONSTRUTIVO EM RELACAO AC

318-ESCOLAS ATENDIDAS
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PROGRAMA 1
CAPACITAGAO DE TECNICOS CAPACITAR E QUALIFICAR OS TECNICOS 749-TECNICOS CAPACITADOS E
PARA APRIMORAR A QUALIDADE DOS QUALIFICADOS
SERVICOS
UNIDADE 1
MANUTENGAO E APARELHAMENTO DO MANTER E INSTRUMENTALIZAR O ORGAO 104-ORGAO APARELHADO
CENTRO DE ESTUDOS E PRATICAS DANDO CONDIGOES OPERACUIONAIS
AMBIENTAIS. - FMMAB PARA MAIOR EFICIENCIAE PR
PROGRAMA 1
CAPACITAGAO DE TECNICOS - FMMAB CAPACITAR E QUALIFICAR OS TECNICOS 749-TECNICOS CAPACITADOS E
PARA APRIMORAR A QUALIDADE DOS QUALIFICADOS
SERVICOS
UNIDADE 1.000
CAMPANHA DE CONSCIENTIZAGAO CONCIENIZAR A POPULAGAO QUANTO A 212-CONTROLE AMBIENTALIMPLANTAGAO DA
AMBIENTAL PREZERVAGAO AMBIENTAL UNIDADE DE CONSERVAGCAO - PARQUE
MUNICIPAL MARITIM
PROGRAMA 1
PRESERVAC.‘_}O DE AREAS VERDES E MAPEAMENTO E MONITORAMENTO E 101-AREAS INVENTARIADAS E RECUPERADAS
RECUPERAGAO DE AREAS CERCAMENTO DE AREAS VERDES NO TOCANTE A AREORIZAGAQ.
DEGRADADAS AMBIENTALMENTE UNIDADES DE CONSERVAGAO E
RECUPERAGAC DE AREAS DEGRADADAS.
PROGRAMA 1
ESTUDOS NAZONA COSTEIRA LEVANTAR INFORMAGOES SOBRE A 211-CONTROLE AMBIENTALIMPLANTAGAO DA
SITUAGAOC AMBIENTAL DA ZONA COSTEIRA UNIDADE DE CONSERVACAO - PARQUE
E ECOSSISTEMAS ASSOCIADO MUNICIPAL MARITIM
PROGRAMA El
Pagina: 74 de 181
Ano Base: 2022
IMPLANTAGAO E MANUTENGCAO DO IDENTIFICAR AS AREAS POTENCIAIS 99-AREAS DELIMITADAS E UNIDADES DE
SISTEMA MUNICIPAL DE UNIDADES DE REPRESENTATIVAS DOS ECOSSISTEMAS CONSERVAGAOQ CRIADAS E MONITORADAS
CONSERVAGAD - UCS E PARQUES NOS DOMINIOS DA MATA ATLANTICA
PROGRAMA 1
MANUTENGAQ DO PARQUE AUGUSTO MANTER E ZELAR O PARQUE AUGUSTO S71-PARQUE CRIADQ E INSTALADO
DOS ANJOS DOS ANJOS, CRIADO PELA LEI NO
1087972006, NO BAIRRO GRA
PROGRAMA 1
MANUTENGAO DO PARQUE MANTER O PARQUE EM CONDIGOES 574-PARQUE MANTIDO, RECUPERADO E
ZOOBOTANICO ARRUDA CAMARA ADEQUADAS PARA VISITACAO PUBLICA, CONSERVADO. RESTAURAGAO DAS
MEDIANTE MANEJO SANITARIO, CALCADAS INTERNAS SITUADAS
PROGRAMA 1
PROJETO DE INSTALAGAO DE UM PROMOVER CUIDADCS COM O MEIO HOSPITAL VETERINARIO INSTALADO E
HOSPITAL VETERINARIC AMBIENTE BUSCANDO EQUILIBRIO NO EQUIPADO
CONTROLE DE ABADONO DE ANIMAIS EM
AREAS VERDES URBANC
PROGRAMA 1
MANUTENGAO E APARELHAMENTO DO INSTRUMENTALIZAR O ORGAD DANDO S573-PARQUE MANTIDO, RECUPERADC E
PARQUE ZOOBOTANICO ARRUDA CON[)JCC)ES OPERACIONAIS PARA MAIOR CONSERVADO
CAMARA - FMMAB EFICIENCIA E PRODUTIVIDAD
PROGRAMA 1
ARBORIZAGAD URBANA - FMMAB PRODUZIR E ADQUIRIR MUDAS DE 518-MUDAS PRODUZIDAS/ADQUIRIDAS E
ESPEQIES NATIVAS, ORNAMENTAIS E PLANTADAS
FRUTIFERAS E EXECUTAR O PLANT
UNIDADE 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - FMMAB PROPORCIONAR BENEFICIOS 135-BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAM!LIA DO SERVIDOR,
NAFORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
PROGRAMA 50.000
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TRATAMENTOS FITOSSANITARIOS E
TRATOS CULTURAIS (PODAS) DE
ARVORES URBANAS LOCALIZADAS EM
LOGRADOURES

REALIZAR TRATAMENTO FITOSSANITARIO

(CONTROLE DE PRAGAS, FUNGOS E
CUPINS) E PODAS ( LIMPEZA

199-CONTRATAGAO DE EMPRESAS DE
SERVICOS EM ENGENHARIA AGRONOMICA

UNIDADE 1
CRIACAQ UNIDADE DE CONSERVACAQ DETERMINAR AREAS POTENCIAIS 98-AREAS DELIMITADAS E UNIDADES DE
- UCS E PARQUES REPRESENTATIVAS DOS ECOSSISTEMAS CONSERVAGAQ CRIADASMONITORAMENTO,
NOS DOMINIOS DA MATA ATLANTIC AVALIAGAO E INSE
PROGRAMA 50
CRIAGAQ UNIDADE DE CONSERVAGAQ DETERMINAR AREAS POTENCIAIS [2022) CERCAMENTO DAS AREAS DE
- UCS E PARQUES REPRESENTATIVAS DOS ECOSSISTEMAS PROTECAO E PRESERVAGAO AMBIENTAL DE
NOS DOMINIOS DA MATA ATLANTIC JOAQ PESSOA, AFIM DE COIBIR INVASOES,
BEM COMO CONSERVAR E DISCIPLINAR O
USO DESSAS AREAS
KM 3
MODERNIZAGAQ DA DIRETORIA DE OTIMIZAR A QUALIDADE DOS SERVICOS 105-ORGAQ APARELHADO E CAPACITADO
CONTROLE AMBIENTAL - FMMAB PRESTADOS A SOCIEDADE E DAR MAIS
MOBILIDADE E EFICIENCIA
PROGRAMA 50.000
APARELHAMENTOQ DA DIRETORIA DE INSTRUMENTALIZAR A DIRETORIA DANDO 104-ORGAQ APARELHADO
ESTUDOS E PESQUISAS AMBIENTAIS - CONDIGOES OPERACIONAIS PARA MAIOR
FMMAB EFEICIENCIAE PRODUTI
PROGRAMA 1
EVENTOS AMBIENTAIS - FMMAB REALIZAR EVENTOS AMBIENTAIS, COM 343-EVENTOS REALIZADOS
TROCA DE EXPERIENCIA E INTERCAMBIO
DE INFORMAGOES, NO INT
UNIDADE 1
Pagina: 76 de 131
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PRESERVAGAO DE AREAS VERDES E MAPEAMENTO, CERCAMENTO E 100-AREAS INVENTARIADAS E MONITORADAS
RECUPERACAQ DE AREAS MONITORAMENTO DE AREAS DE NO TOCANTE AOS SEUS BIOMAS.
DEGRADADAS. - FMMAB PRESERVAGAO AMBIENTAL.
RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS
COM PLANTIO E REPLANTIO DE MUDAS.
PROGRAMA 50,000
ESTUDOS, PESQUISAS, PROJETOS E PROMOVER ESTUDOS, PROJETOS E 326-ESTUDOS , PROJETOS E CONSULTORIAS
CONSULTORIAS AMBIENTAIS - FMMAB DIAGNOSTICOS E CONSULTORIAS AMBIENTAIS ELABORADOS
AMBIENTAIS EM AREAS A SEREM
MONITORADAS E/QU RECUPERADAS
PROGRAMA 1
ACOES ADMINISTRATIVAS NO FUNDO PROMOVER AS AGOES PARA 376-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - OPERACIONALIZAGAO DO FUNDO FUNCIONANDO PLENAMENTE
FMMAB MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES 286-ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUIGOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES
UNIDADE 1
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES 286-ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUIGOES - FMMAB RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUIGOES
ENCARGDS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI
PROGRAMA 1
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Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
MANUTENGAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEIGOAMENTO DOS "AMPLIAR A OFERTA DO SERVIGO DE IMAGEM
ADMINISTRATIVOS - ICV SERVIGOS ADMINISTRATIVOS | MAXIMIZAR COMO TAMBEM A MODERNIZAGAO ATRAVES
APRODUTIVIDADE DO SER DO SAUDE 4.0 COM AQUISIGAODE
EQUIPAMENTOS DE USG, RAIO X E
CARDIOTOCOGRAFIA." "AMPLIAR, EXPANDIR
E MODERNIZAR O SETOR DE COSTURA,COM
AQUISIGAD DE NOVOS EQUIPAMENTOS PARA
GARANTIR EOTIMIZAR O ABASTECIMENTO DE
ROUPA/ENXOVAL ETRABALHAR COM MARGEM
DE SEGURANGA." "AQUISIGAC DE
EQUIPAMENTOS DE VIGILANCIA ELETRONICA
24HORAS PARA PROVER DE SEGURANGA A
AREA FISICA DO ICV EOFEREGER
SEGURANCAADEQUADA AOS PACIENTES
EFUNCIONARIOS." AQUISIGAQ DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA A
EXEMPLO DE COMPUTADORES, NOTEBOOKS
E OUTROS PARA IMPLANTAGAO DA
TECNOLOGIA SAUDE 4.0
EQUIPAMENTOS 160
MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE PESSOAL
PESSOAL - ICV SERVICOS ADMINISTRATIVOS
SERVIDOR 1.300
ENCARGOS COM LOCAGAO DE ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS E ENCARGOS COM LOCAGAO DE VEICULOS
VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL MAQUINAS A SEREM LOCADOS PARA SMS
DE SAUDE - SMS AFIM DE SUPRIR A INSUFICIENCIA
EXISTENTE NESTAAREA
UNIDADE 1
ENCARGOS COM LOCAGAO DE ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ENCARGOS COM LOCAGAO DE IMOVEIS DA
IMOVEIS DA SECRETARIA DE SAUDE - REGULAR DAS ATIVIDADES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
SMS ADMMISTRATIVAS ATRAVES DA
AMPLIACAO DE AREAS DESTINADAS A
ACOES DE SAUDE
UNIDADE 1
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ENCARGOS COM AGUA DA MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGO COM AGUA DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - CONSUMO DE AGUA DAS UNIDADES MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
SMs ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA
ESTRUTURA DA SECRETARIA DE SAUDE
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM ENERGIA DA MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGO COM ENERGIA DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - CONSUMO DE ENERGIA DAS UNIDADES MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
SMs ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA
ESTRUTURA DA SECRETARIA DE SAUDE
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM TELEFONIA FIXA E MANTER OS COM © CONSUMO DE MANTER OS ENCARGOS COM O CONSUMO
MOVEL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TELEFONE DAS UNIDADES TELEFONICO DAS UNIDADES
SAUDE -SMs ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA
ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SAUDE -SMS SAUDE
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM AUXILIO SUBSIDIAR OS SERVIDORES PUBLICOS REDUGAQ DOS GASTOS CONTRIBUINDG COM
TRANSPORTE DA SECRETARIA MUNICIPAIS DA AREA DE SAUDE COM A O AUXILIO TRANSPORTE
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS - FMS DISTRIBUICAQ DE AUXILIO
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA GARANTIR O PAGAMENTO DOS GARANTIR O GUSTEIO COM ENCARGOS COM
SAUDE - FMS ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DA PESSOAL ATIVO DA SAUDE
SAUDE
PROGRAMA 1

SERVIGOS ADMINISTRATIVOS -
MANTER E IMPLEMENTAR OS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

DA SMS-

PROMOVER A MANUTENGAQ DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS DA SMS - JP
MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
TRANSPORTES DA SMS - JP

SERVICOS MANTIDOS
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BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS AO SERVIDOR E A SUA
FAMILIA (A EXEMPLO DO AUXILIO-NA

PROMOVER BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

SERVICO

Ano Base: 2022

AQUISICAO E DESAPROPRIAGAO DE
IMOVEIS

AQUISIGAO E DESAPROPRIAGAO DE
IMOVEIS

ADQUIRIR OU DESAPROPRIAR IMOVEIS
PARA INSTALAR SERVICOS DE SAUDE

ADQUIRIR OU DESAPROPRIAR IMOVEIS
PARA INSTALAR SERVICOS DE SAUDE

ADQUIRIR OU DESAPROPRIAR IMOVEIS PARA
INSTALAR SERVICOS DE SAUDE
UNIDADE

PROMOVER AAQUISICAD E
DESAPROPRIACAQ DE IMOVEIS
UNIDADE ADQUIRIDA

ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS
E TELEGRAFIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

DESTINADO A MANUTENGAO DOS
SERVICOS POSTAIS E DE TELEGRAMAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENCARGOS SERVICOS POSTAIS E
TELEGRAFIA -5MS

PROGRAMA 1
AQUISIGAQ DE VEICULOS DA OBJETIVANDO A MELHORIAE A OBJETIVANDO A MELHORIA E
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - RACIONALIZACAD DESTES SERVICOS RACIONALIZAGAO DESTES SERVICOS
sMS
VEICULO 1
GESTAO , MANUTENGCAQ FAZER FACE AS DESPESAS RELATIVAS A GESTAO DE FROTADE VEICULOS DESTA
CONSERVAGAO DA FROTA DE GESTAQ DA FROTA DE VEICULOS DESTA MUNICIPALIDADE ABASTECIMENTO DE
VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL MUNICIPALIDADE NO QUE DIZ RESPEITO COMBUSTIVEIS , TROCAS DE FILTROS ,
DE SAUDE-SMS AQ ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS | OLEOS , LUBRIFICANTES , BEM COMO DE UM
TROCAS DE FILTROS , OLEOS SISTEMA DE RASTREAMENTO DE VEICULOS
LUBRIFICANTES BEM COMO DE UM
SISTEMA DE RASTREAMENTO DE
VEICULOS
UNIDADE 1
MANTER E IMPLEMENTAR 0S GARANTIR A PARTICIPAGAO DA MANTER E IMPLEMENTAR OS CONSELHOS DE
CONSELHOS DE SAUDE E SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA NA SAUDE E FORTALECER AS AGOES DE
FORTALECER AS ACOES DE FORMULAGAO E ACOMPANHAMENTO DA PARTICIPAGAD COMUNITARIA E EDUCAGAO
PARTICIPACAO COMUNITAR PO POPULAR EM SAUDE
Pagina: 80 de 131
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CONSELHOS 1

AB - SB - MANTER E IMPLEMENTAR A
SAUDE BUCAL NAATENGAQ BASICA

GARANTIR AASSISTENCIA
ODONTOLOGICA PARA OS MUNICIPES DE
JOAO PESSOA

MANTER E IMPLEMENTAR A SAUDE BUCAL NA
ATENGAO BASICA

SERVICOS MANTIDOS

AB - ACS - MANTER E IMPLEMENTAR
AS AGOES DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

AB - ACS - MANTER E IMPLEMENTAR
AS AGOES DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

AB - ACS - MANTER E IMPLEMENTAR
AS AGOES DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE

PROMOVER AS AGOES DE ATENCAO E
ASSISTENCIA BASICA A SAUDE
DESENVOLVIDAS PELOS ACS

PROMOVER AS ACOES DE ATENGAO E
ASSISTENCIA BASICA A SAUDE
DESENVOLVIDAS PELOS ACS

PROMOVER AS AGOES DE ATENGAO E
ASSISTENCIA BASICA A SAUDE
DESENVOLVIDAS PELOS ACS

ADQUIRIR E FORNECER EQUIPAMENTOS DE
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAQ INDIVIDUAL -
EPI PARA OS AGENTES DE SAUDE DO
MUNICIPIO [2022] AQUISIGAO DE TABLETS
PARATODOS 03 AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE A
ENDEMIAS
UNIDADE

MANTER E IMPLEMENTAR AS ATIVIDADES DE
ATENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE -
DESENVOLVIDAS PELOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE
PROGRAMA

REALIZAR A ETAPA DO CURSO DE FORMAGAO
PARAAGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

CURSO

1.638

MAC - SAMU - MANTER E
IMPLEMENTAR AS ACOES DO SERVIGO
MOVEL DE ATENDIMENTO AS
URGENCIAS -

MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES DO
SAMU METROPOLITANC DE JOAO PESSOA

MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DO
SERVICO MOVEL DE ATENDIMENTO AS
URGENCIAS - SAMU METROPOLITANO JOAQ
PESS0A
SERVICOS MANTIDOS
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GSUS - FAN - MANTER E IMPLEMENTAR

AS ACOES DO FUNDO DE

ALIMENTAGAO E NUTRIGAO EM JOAO

PESS

PROMOVER O FORTALECIMENTO DAS
ACOES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO

AGOES DE ALIMENTAGAO E NUTRICAO
MANTIDAS E APRIMORADAS EM JOAO
PESSOA [2022] IMPLEMENTAR AGOES DE
ALIMENTACAO E NUTRICAO VOLTADA AS
PESSOAS COM TRANSTORNC DO ESPECTRO
DO AUTISMO (TEA), ATRAVES DA TERAPIA
NUTROLOGICA PARAAUTISTAS

PROGRAMA

Ano Base: 2022

AB - PISO DA ATENGAO BASICA EM
SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS
ACOES DAATENGAQ BASICA EM

PROMOVER A MANUTENGAO,
DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO
DAS AGOES DE SAUDE NO AMBITO DAATE

MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES DE
ATENCAO E ASSISTENCIA NO AMBITO DA
ATENGAO BASICA

SERVICOS MANTIDOS

MAC - REDE HOSPITALAR - MANTER E
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - FM

PROMOVER ASSISTENGIA HOSPITALAR DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES E
SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
NA REDE HOSPITALAR MUNICIPAL

SERVICOS MANTIDOS

MAG - AGOES DE MEDIA E ALTA

COMPLEXIDADE - MANTER E

IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE

MEDIA E AL

PROMOVER A MANUTENGAO,
DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO
DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXID

MANTER E IMPLEMENTAR AGOES E
SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA

SERVICOS MANTIDOS

COVID - MANTER E IMPLEMENTAR
ACOES RELACIONADAS AO COMBATE

AO COVID - 19

COVID - MANTER E IMPLEMENTAR AGOES
RELACIOMADAS AQ COMBATE AO COVID -
19

MANTER E IMPLEMENTAR AGOES
RELACIONADAS AQ COMBATE AO COVID -18

SERVICOS MANTIDOS

GSUS - PARTICIPASUS - MANTER E

IMPLEMENTAR A GESTAO

ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA DO

5US MUN

PROMOVER A GESTAO ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DA SOCIEDADE NAS
POLITICAS PUBLICAS DO SUS M

MANTER APERFEICOAR E IMPLEMENTAR O
PROCESSO DE TRABALHO DA QUVIDORIA

SERVICOS MANTIDOS

GSUS - PARTICIPASUS - MANTER E

IMPLEMENTAR A GESTAO

ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA DO

PROMOVER A GESTAQ ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DA SOCIEDADE NAS
POLITICAS PUBLICAS DO SUS M

MANTER E IMPLEMENTAR A GESTAQ
ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA DO SUS
MUNICIPAL E A EDUCAGAO POPULAR EM
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SUS MUN SAUDE

PROGRAMA 1
BGSUS - PLANEJASUS - PROMOVER AS PROMOVER AS AGOES DE PROMOVER AS AGOES DE PLANEJAMENTO
ACOES DE PLANEJAMENTO, PLANEJAMENTO EM SAUDE NA SMS-JOAQ MONITORAMENTO E AVALIAGAO EM SAUDE
MONITORAMENTO E AVALIACAC EM PESSOA NA SMS - JOAO PESSOA
SAUDE

PLANO CONTINUO 1
GSUS - OUTRAS IMPLEMENTACOES DO GARANTIR A IMPLEMENTACAO DE NOVOS PROMGCVER A IMPLANTAGAO ,
BLOCO DE GESTAO, NA SAUDE PROGRAMAS FINANCIADOS PELO IMPLEMENTAGAO E MANUTENCAO E
MUNICIPAL - FMS GOVERNO FEDERAL PARA O MUNICI MANUTENCAO DAS ACOES DO BLOCO DE

GESTAO NA SAUDE MUNICIPAL

PROGRAMA 1
AF - APL - ARRANJO PRODUTIVO IMPLANTAR E IMPLEMENTAR HORTAS DE IMPLANTAR ACOES DE AF EM FITOTERAPIA
LOCAL - CULTIVO DE PLANTAS PLANTAS MEDICINAIS EM UNIDADES DE EM UNIDADES BASICAS DE SAUDE(ESF)
MEDICINAIS E FITOTERAPICOS - FMS SAUDE, PROMOVENDO FORT

PROJETO 1
AF - FARMACIA BASICA - MANTER E ABASTECER A REDE DE SERVICOS DE MANTER E IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA SAUDE COM MEDICAMENTOS DA FARMACEUTICA BASICA
FARMACEUTICA BASICA - FMS ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

PROGRAMA 1

AF - FARMACIA BASICA - MANTER E
IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA - FMS

ABASTECER A REDE DE SERVIGOS DE
SAUDE COM MEDICAMENTOS DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES E
SERVICOS DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE

SERVICOS MANTIDOS

AF - OUTRAS AGOES DE MANUTENGAO
E IMPLEMENTAGAO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA MUNICIPAL - FM

GARANTIR A IMPLEMENTACAO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPAL

ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPAL

IMPLEMENTADA E MANTIDA EM JOAO PESSOA

Pagina: 83 de 181




Pag. 050/108 *

n° ESPECIAL LDO *

Jodo Pessoa, 04 de agosto de 2021

SEMANARIO OFICIAL

Ano Base: 2022
PROGRAMA 1

VS - PAM - INCENTIVO AS ACOES DE
WIGILANCIA, PREVENGAO E
CONTROLE DAS DST/AIDS E
HEPATITES

DESENVOLVER AGOES E METAS VISANDO
O CONTROLE DA EPIDEMIA DE AIDS,
QUTRAS DOENCAS SEXUALMEN

GARANTIR AS DESPESAS COM
CONTRIBUIGOES AUXILIOS EfOU
SUBVENGOES SOCIAIS PEOMOVER O
CONTROLE DAS INFECGOES SEXUALMENTE
TRANSMISSIVEIS E AIDS NO MUNICIPIO DE
JOAQ PESSOA

PROGRAMA 2

VS - VIGILANGIA EM SAUDE -
MANUTENGCAO E IMPLEMENTAGAQ DAS
ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE EM

PROMOVER AGOES DE VIGILANGIA EM
SAUDE EM JOAD PESSOA

MANTER E IMPLEMENTAR AS ACOES DA
VIGILANCIA EM SAUDE DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA MANTER E IMPLEMENTAR
ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL E
CONTROLE DE ZOONOZES NO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA PREVENIR E CONTROLAR AS
DOENGAS IMUNOPREVENIVEIS ATRAVES DA
ADMINISTRAGAC DE IMUNOBIOLOGICOS
REALIZAR A PROMOGAO E PREVENGAO DE
DOENGAS E AGRAVOS TRANSMISSIVEIS E
NAO TRANSMISSIVEIS REALIZAR VIGILANCIA
DE OBITO E NASCIMENTO NO MUNICIPIO DE
JAO PESSOA

PROGRAMA 5

GESTAQ DO CONHECIMENTO - ICY

FORTALECER AS AGOES DE EDUCAGAO
PERMANENTE

“REALIZAGAQ DE FORMAGAO (CURSOS,
PALESTRAS QUALIFICACAD) PARA OS5
TRABALHADORES DO INSTITUTO,COM
TEMATICAS RELACIONADAS AS BOAS
PRATICAS DOPARTO E NASCIMENTO
(OBSTETRICA E NEONATAL), COMO TAMBEM
TEMAS PERTINENTES A ADMINISTRAGAC
PUBLICA E SAUDE 4.0"

FORMAGAO 10

GESTAO DE PESSOAS - ICV

PROMOVER AGOES PERMANENTES PARA
© CUIDADO DA SAUDE DOS
TRABALHADORES DO ICV

"ACOMPANHAMENTO AMBULATORIAL DO
SETOR DEBIOSSEGURANCA™

PESSOAS 100

GESTAO DE PESSOAS - ICV

PROMOVER ACOES PERMANENTES PARA
O CUIDADO DA SAUDE DOS
TRABALHADORES DO ICV

"REALIZAR AGOES DE PREVENCAO ATRAVES
DE CAMPANHAS DEVACINAGAO E DE
ATIVIDADES EDUCATIVAS, JUNTO
AOCSTRABALHADORES"
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CAMPANHA 10

ASSISTENCIA AMBULATORIAL E
HOSPITALAR - ICV

PROMOCAO DA ATENGAO GINECOLOGICA,

OBSTETRICA E HOSPITALAR

"ACOES AMBULATORIAIS E HOSPITALARES
ESPECIALIZADAS QUEGARANTAM O ACESSO
AOQ PRE-NATAL E AO PARTO DE ALTORISCO,
GARANTIA DOS EXAMES
LABORATORIAISESPECIFICOS E AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS PARA OS SETORES DE
OBSTETRICIA ENEONATOLOGIA. MELHORIA
DAAMBIENCIA DA SALA DEATENDIMENTO AS
MULHERES EM SITUAGAO DE

VIOLENCIA GARANTIA DO SERVIGO DE
CIRURGIAS GINECOLOGICASCOM APLICAGAO
DA OFERTA DE CONSULTAS
AMBULATORIAISGINECOLOGICAS
ELABORAGAO, IMPLANTAGAO E
DIVULGAGAODO PROTOCOLO
MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO A
MULHERNG TRABALHO DE PARTO EM RISCO
HABITUAL. APRIMORAMENTO DA
TELEMEDICINA, TELESAUDE E PRONTUARIO
ELETRONICO PARA UMA MELHOR OFERTA
DOS SERVICOS, COMO TAMBEM AGOES
PERMANENTES NA CASAMAE BEBE."

PROCEDIMENTOS
REALIZADOS

900.000

HUMANIZAGAO

INTENSIFICAR AGOES DE HUMANIZAGAC
NAATENCAO GINECOLOGICA,
OBSTETRICA E NEONATAL

"DIVULGAGAO E EXPANSAO DAS AGOES DO
BANCO DE LEITEHUMANO JUNTO AS MAES
DOADORAS E DA POLITICA DEALEITAMENTO
JUNTO A ATENCAO BASICA."

PESSOAS 200
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HUMANIZACAO.

INTENSIFICAR ACOES DE HUMANIZAGAO
NAATENGAO GINECOLOGICA,
OBSTETRICA E NEONATAL

“IMPLEMENTAGCAO DE INCENTIVO AD PARTO
NORMAL EHUMANIZADO COM A PRESENGA
DO ACOMPANHANTE DE LIVREESCOLHA, COM
AGOES DE SENSIBILIZAGAO ADS
PROFISSIONAISSOBRE TEMATICAS COMO O
CONTATO PELE A PELE, PARTOHUMANIZADO
DENTRE OUTROS. IMPLEMENTAGAQ
DEMETODOS NAQ FARMACOLOGICOS PARA O
ALIVIO DA DOR.AGAO DE IMPLEMENTACAQ
CONTINUADA."

Ano Base: 2022

UNIDADE 8500
REDE ESCOLA - CONSTRUGAO DA CONSTRUGAO DA POLITICA DA CONSTRUCAO DA POLITICA DA REDE ESCOLA
POLITICA DE REDE-ESCOLA FORMAGAD DOS IFORMACAQ DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
REDE-ESCOLA/FORMACAQ DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE PARAATUAR PARA ATUAR NO SUS
PROFISSIONAIS DE SAUDE CO NO sU
PROGRAMA 1
GSUS - CIRIMATA QUALIFICAR AS EQUIPES GESTORAS DA PROMOVER A COMISSAO INTERGESTORES
ATLANTICA-COMISSAQ CIR MATA ATLANTICA REGIONAL ATRAVES EDUCAGAQ
INTERGESTORES REGIONAL PERMANENTE EM SAUDE
-EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
PROGRAMA 1

GSUS - PRO-SAUDE - FORMAGAO _
PROFISSIONAL EM SAUDE - GESTAQ
DE EDUCAGAO EM SAUDE NO MUNICIP

PROMOVER A FORMAGAQ PROFISSIONAL
EM SAUDE E A GESTAO DE EDUCAGAO EM
SAUDE NO MUNICIPIO DE

FORMAGAQ PROFISSIONAL EM SAUDE E
GESTAO DE EDUCAGAOD EM SAUDE
IMPLEMENTADAS NA SMS

SERVICOS MANTIDOS

GSUS - EDUCAGAQ PERMANENTE EM
SAUDE - FMS

QUALIFICAR OS PROFISSIONAIS NA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE.

PROMOVER AGOES DE CAPACITAGOES PARA
PROFISSIONAIS DA REDE MUNICIPAL DA
SAUDE

FORMAGAOIQUALIFICAGA
o]

MODERNIZACAC DAADMINISTRAGAC
TRIBUTARIAE DA GESTAO DOS
SETORES SOCIAIS BASICOS - BNDES/P

PROPORCIONAR AGS MUNICIPIOS UMA
GESTAO EFICIENTE, QUE GERE AUMENTO
DE RECEITAS E/OU REDUGA

PROMOVER A MODERNIZAGAO DA
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E DA GESTAC
DOS SETORES SOCIAIS BASICOS BNDS/PMAT
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PROGRAMA 1
CONSTRUIR, REFORMAR , AMPLIAR, PROMOVER A MELHORIA PREDIAL DA (2020)- ADEQUAR E EQUIPAR A SEDE DO
ADEQUAR E EQUIPAR A SEDE DA SEDE DA SMS E DOS DISTRITOS DISTRITO IV DE SAUDE DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DA SAUDE E A SEDE DO SANITARIOS, COM AGOES DE INFRAE

UNIDADE 1

CONSTRUIR, REFORMAR , AMPLIAR,
ADEQUAR E EQUIPAR A SEDE DA
SECRETARIA DA SAUDE E A SEDE DO

PROMOVER A MELHORIA PREDIAL DA
SEDE DA SMS E DOS DISTRITOS
SANITARIOS, COM AGOES DE INFRAE

CONSTRUIR , REFORMAR , AMPLIAR |,
ADEQUAR E EQUIPAR A SEDE DA SECRETARIA
DA SAUDE E A SEDE DOS DISTRITOS
SANITARIOS

UNIDADE CONSTRUIDA,
REFORMADA, AMPLIADA
OU RECUPERADA

CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR
ADEQUAR E EQUIPAR UNIDADES DE
SAUDE

PROMOVER A MELHORIA DAS UNIDADES
DE SAUDE EM JOAQ PESSOA, COM AGOES
DE INFRAESTRUTURA E AQ

(2020) - CONSTRUIR UM CENTRO DE
REABILITAGAO PARA AUTISTAS , CENTRO DE
SERVICO DE SAUDE ESPECIALIZADO NO
TRATAMENTO DO ESPECTRO DO AUTISMO
(2020) - CONSTRUGAO DOS POSTO DE SAUDE
DA FAMILIA NO CONJUNTO HABITACIONAL
MARINEZ EM GRAMAME (2020) - IMPLANTAR
CENTRO DE PARTO NORMAL EXTRA -
HOSPITALAR EM JOAD PESSOA [2022]
CONSTRUIR UM CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITAGAO FISICA E NEUROLOGICA PARA
ATLETAS E PARATLETAS CONSTRUCAQ DE
DUAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA (USF)
UMA UNIDADE DE SAUDE EM JACARAPE E
QUTRA NO JARDIM YENEZA CONSTRUGAO DE
UMA UNIDADE HOSPITALAR DESTINADA
EXCLUSIVAMENTE AO ATENDIMENTO DAS
MULHERES NA CIDADE DE JOAO PESSOA -
CONSTRUCAO DO HOSPITAL DA MULHER
REFORMAR E EQUIPAR UNIDADE DE SAUDE
MATINHA |, NA RUA MAXIMIANO MACHADO E
UNIDADE DE SAUDE MATINHA Il, NA RUA FREI
AFONSO, AMBAS EM JAGUARIBE

UNIDADE
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CONSTRUIR, REFORMAR, AMPLIAR,
ADEQUAR E EQUIPAR UNIDADES DE

PROMOVER A MELHORIA DAS UNIDADES
DE SAUDE EM JOAO PESSOA, COM AGOES

REFORMAR E AMPLIAR AS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

Ano Base: 2022

SAUDE DE INFRAESTRUTURA E AQ
UNIDADE REFORMADA E 1
AMPLIADA
INV -MELHORIA DAS UNIDADES PROMOVER A REQUALIFICACAO E [2022] CONSTRUCAO DE 4 UNIDADES DE
BASICAS DE SAUDE - PROGRAMA DE MELHORIA DAS INSTALAGOES DAS SAUDE DA FAMILIA, DUAS NOS BAIRROS DE
REQUALIFICAGAO DE UNIDADES DE UNIDADES DE SAUDE MUGUMAGRO E PARATIBE ( NOVA SEDE DA
SA USF PARATIBE Il, EM PREDIO PROPRIO), E AS
DEMAIS, NOS LOTEAMENTOS NOVO MILENIO
E CIDADE MARAVILHOSA, AMEOS EM
GRAMAME. REFORMA E REQUALIFICAGAQ DE
3 UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA: NO
CAMINHO DO SOL - VALENTINA, IPIRANGA -
PLANALTO DA BOA ESPERANGA E ROSA DE
FATIMA - PARATIBE. CONSTRUGAO DE UMA
USF NO SITIO MUMBABA, DISTRITO
INDUSTRIAL, BAIRRO DAS INDUSTRIAS
CONSTRUGAQ E IMPLANTAGAO DE UMA
UNIDADE DE SAUDE NA RUA MARIA PAULING
DA SILVA, EM MANGABEIRA
UNIDADE 9
INV -MELHORIA DAS UNIDADES PROMOVER A REQUALIFICAGAO E CONSTRUIR REFORMAR , AMPLIAR ADEQUAR
BASICAS DE SAUDE - PROGRAMA DE MELHORIA DAS INSTALAGOES DAS E EQUIPAR UNIDADES DE SAUDE
REQUALIFICAGAQ DE UNIDADES DE UNIDADES DE SAUDE
SA
UNIDADE CONSTRUIDA, 1

REFORMADA, AMPLIADA
QU RECUPERADA

INV - HOSPITALAR E AMBULATORIAL -
CONSTRUGAOD, REFORMA, AMPLIAGAO
E AQUISICAO DE EQUIPAMENT

INV - HOSPITALAR E AMBULATORIAL -
CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIACACQ
E AQUISICAO DE EQUIPAMENT

PROMOVER A MELHORIA DAS
INSTALAGOES PREDIAIS DA REDE DE
SERVICOS AMBULATORIAIS E HOSPITALA

PROMOVER A MELHORIA DAS
INSTALAGOES PREDIAIS DA REDE DE
SERVICOS AMBULATORIAIS E HOSPITALA

(2020) - REFORMA , AMPLIAGAO E AQUISIGAQ
DE EQUIPAMENTOS PARA O HOSPITAL DO
VALENTINA

CONSTRUIR , REFORMAR AMPLIAR ADEQUAR
E EQUIPAR OS SERVICOS DE SAUDE DA REDE
HOSPITALAR MUNICIPAL DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

UNIDADE 1
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UNIDADE CONSTRUIDA, 1
REFORMADA, AMPLIADA
QU RECUPERADA

INV - UPA - CONSTRUIR, REFORMAR,
AMPLIAR, ADEQUAR E EQUIPAR
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

INV - UPA - CONSTRUIR, REFORMAR,
AMPLIAR, ADEQUAR E EQUIPAR
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

IMPLEMENTAR E ESTRUTURAR A REDE DE
URGEMNCIA E EMERGENCGIA ATRAVES DAS
UPASISE EM JOAD PESSO

IMPLEMENTAR E ESTRUTURAR A REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA ATRAVES DAS
UPAS/SE EM JOAQ PESSO

[2022) CONSTRUCAO DE UMA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO NO BAIRRO DO
CRISTO REDENTOR

CONSTRUIR , REFORMAR AMPLIAR, ADEQUAR
E EQUIPAR UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO E SALAS DE ESTABILIZAGAO
-UPASE

UNIDADE 1

UNIDADE CONSTRUIDA, 1
REFORMADA, AMPLIADA
OU RECUPERADA

INV - SAMU - REFORMAR, AMPLIAR,
ADEQUAR E EQUIPAR O SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL AS URGENC

IMPLEMENTAR E ESTRUTURAR A REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU
METROPOLITANO

REFORMAR , AMPLIAR , ADEQUAR E EQUIPAR
O SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
URGENCIA -SAMU METROPLOLITANO DE
JOAD PESSOA

UNIDADE REFORMADA 1
AMPLIADA E EQUIPADA

CRESAN- CONSTRUIR, EQUIFAR E
MANTER O CENTRO DE REFERENCIA
EM SEGURANCAALIMENTAR E NUTRIC

FORTALECER AS AGOES DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NO AMBITO
MUNICIPAL

IMPLANTAR E MANTER O CENTRO DE
REFERENCIA DE SEGURANCIA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL E PROMOVER AGOES DE
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO EM JOAD
PESS0A

PROJETQ 1
INV - MAC - IMPLEMENTAGOES DO GARANTIR A IMPLEMENTACAQ DE NOVOS CONSTRUGAC DE UNIDADE DE PRONTO
BLOCO DE INVESTIMENTOS NA SAUDE PROGRAMAS FINANCIADOS PELO ATENDIMENTO NO CRISTO
MUNICIPAL GOVERNO FEDERAL PARA O MUNICI

UNIDADE CONSTRUIDA 1
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INV - MAC - IMPLEMENTACOES DO
BLOCO DE INVESTIMENTOS NA SAUDE
MUNICIPAL

GARANTIR A IMPLEMENTACAO DE NOVOS
PROGRAMAS FINANCIADOS PELO
GOVERNO FEDERAL PARA O MUNICI

IMPLEMENTAR O NUCLEO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO AS CRIANCAS PORTADORAS
DE MICROCEFALIA [2022] IMPLEMENTAR ©
NUCLEC DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
AS CRIANGAS PORTADORAS DE
MICROCEFALIA

PROJETO

Ano Base: 2022

INV - ZOONOSES - REPASSE PARA O
FORTALECIMENTO DAS AGOES DE
VIGILANCIA DAS ZOONOSES

INV - ZOONOSES - REPASSE PARA O
FORTALECIMENTO DAS ACOES DE
VIGILANCIA DAS ZOONOSES

APRIMORAR OS SERVICOS DO CENTRO
DE ZOONOSES EM JOAO PESSOA

APRIMORAR OS SERVICOS DO CENTRO
DE ZOONOSES EM JOAQ PESSOA

[2022] INCENTIVAR ACOES DE CASTRAGCAQ E
ESTERILIZAGAO NO CENTRO DE CONTROLE
DE ZOONOSES, IMPLANTANDO RECURSOS
PARA A CLINICA EXISTENTE

REFORMAR , AMPLIAR | ADEQUAR E EQUIPAR
08 SERVICOS DO CENTRO DE ZOONOZES DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSQA [2022)
REFORMA, PINTURA E SERVIGCOS NA
COBERTURA DO PREDIO ADMINISTRATIVO,
BLOCO CIRURGICO E ALOJAMENTO DOS
ANIMAIS

UNIDADE

PROJETO

INV - CONSTRUCAQ DE CENTRO DE
PARTO NORMAL PERI-HOSPITALAR -
FMS

IMPLANTAR O CENTRO DE PARTO
NORMAL PERI-HOSPITALAR NO INSTITUTO
CANDIDA VARGAS

IMPLANTAR O CENTRO DE PARTO NORMAL
PERI-HOSPITALAR NO INSTITUTO CANDIDA
VARGAS

Centro

INV - CONSTRUGAC DA CENTRAL DA
REDE DE FRIO MUNICIPAL - FMS

INV - CONSTRUCAO DA CENTRAL DA
REDE DE FRIO MUNICIPAL - FMS

CONSTRUIR REDE DE FRIO PARA
ATENDER REDE DE SAUDE MUNICIPAL

CONSTRUIR REDE DE FRIO PARA
ATENDER REDE DE SAUDE MUNICIPAL

ARMAZENAR E DISTRIBUIR ADEQUADAMENTE
08 IMUNOBIOLOGICOS PARA AS UNIDADES
DA REDE DE SAUDE DE JOAO PESSOA

CONSTRUIR REDE DE FRIO PARAATENDER
REDE DE SAUDE MUNICIPAL

SERVICOS MANTIDOS

UNIDADE CONSTRUIDA

INV - APL - ARRANJO PRODUTIVO
LOCAL - FMS

IMPLANTAR E IMPLEMENTAR HORTAS DE
PLANTAS MEDICINAIS EM UNIDADES DE
SAUDE, PROMOVENDO FORT

IMPLANTAR E IMPLEMENTAR HORTAS DE
PLANTAS MEDICIMAIS EM UNIDADES DE
SAUDE , PROMOVENDO FORTALECIMENTO DA
AF EM FITOTERAPIA E EQUIPAR A FARMACIA
DO EQUILIBRIO DO SER

SERVICOS MANTIDOS
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INV - AMPLIACAO DA UNIDADE DE
LAVANDERIA HOSPITALAR DO
INSTITUTO CANDIDA VARGAS (ICV) -
FM

INV - AMPLIACAO DA UNIDADE DE
LAVANDERIA HOSPITALAR DO
INSTITUTO CANDIDA VARGAS (ICV) -
FM

PROMOVER A MELHORIA DAS
INSTALAGOES PREDIAIS DA LAVANDERIA
DO ICV ATENDENDO AS NECESSIDADE

PROMOWER A MELHORIA DAS
INSTALAGOES PREDIAIS DA LAVANDERIA
DO ICV ATENDENDO AS NECESSIDADE

AMPLIAR UNIDADE DE LAVANDERIA
HOSPITALAR DO INSTUTD CANDIDA VARGAS
(Icv)

PROMOVER A MELHORIA DAS DAS
INSTALAGOES PREDIAIS DA LAVANDERIA DO
ICV

UNIDADE AMPLIADA

SERVICOS MANTIDOS

INV - AB - IMPLEMENTAGOES DO .
BLOCO DE INVESTIMENTOS NA SAUDE
MUNICIPAL

IMPLEMENTAR AS AGOES DAATENGAO
BASICA NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA

IMPLEMENTAGOES DAS AC@E_S DO BLOCO DE
INVESTIMENTOS (FNS) NA SAUDE MUNICIPAL -
ATENGAQ BASICA

PROJETO 1
INV - VS - IMPLEMENTAGOES DO IMPLEMENTAR AS AGOES DE VIGILANCIA IMPLEMENTAGOES DAS AGOES DO BLOCO DE
BLOCO DE INVESTIMENTOS NA SAUDE EM SAUDE NO MUNICIPIO DE JOAD INVESTIMENTOS (FNS) NA SAUDE MUNICIPAL -
MUNICIPAL PESSOA VIGILANCIA EM SAUDE

PROGRAMA 1
INV - VIGILANCIA SANITARIA - IMPLEMENTAR AS AGOES DE VIGILANCIA IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DO BLOCO DE
IMPLEMENTAGOES DO BLOCO DE SANITARIA NO MUNICIPIO DE JOAO INVESTIMENTOS (FNS) NA SAUDE MUNICIPAL -
INVESTIMENTOS NASAUDE MUNICIPAL ~ PESSOA VIGILANCIA EM SAUDE

PROGRAMA 1
INV - GSUS IMPLEMENTAGOES DO GARANTIR A IMPLEMENTAGAO DE NOVOS IMPLEMENTACAO DAS AGOES DO BLOCO DE
BLOCO DE INVESTIMENTOS NA SAUDE PROGRAMAS FINANCIADOS PELO INVESTIMENTOS (FNS) NA SAUDE MUNICIPAL -
MUNICIPAL GOVERNO FEDERAL PARA O MUNIC GESTAO DO SUS

PROGRAMA 1
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ENCARGOS COM A PREVIDENCIA
SOCIAL DA AREA DE SAUDE - IPM E
INSS - FMS

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAC
VIGENTE

GARANTIR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES DE NATUREZA
TEMPORARIA E CARGOS COMISSIONADOS
GARANTIR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL NA SAUDE - SERVIDORES EFETIVOS
PROGRAMA

ENCARGOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES INERENTES AS AGOES
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
FMS

EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS
DE EXERCICIOS ANTERIORES

PROMOVER O PAGAMENTO DE ENCARGOS
DE EXERCICIOS ANTERIORES INERENTES AS
AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SERVICOS MANTIDOS

ENCARGOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES - ICV

EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS
DE EXERCICIOS ENCERRADOS,
CUMPRINDO COMPROMISSOS LEGALMEN

ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

PROCESSO 20
EXECUGAC DE SENTENGAS JUDICIAIS SENTENGAS JUDICIAIS CUMPRIDAS. PROMOVER A EXECUGAO DE SETENCAS
DA SAUDE - FMS JUDICIAIS DA SAUDE

SERVIGOS MANTIDOS 1
VS - VIGILANCIA SANITARIA- SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA ENCARGOS COM INDENIZACOES
MANUTENGAO E IMPLEMENTAGAO DAS ~ MANTIDOS MANUTENGAG E IMPLEMENTAGAC DAS
AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA E AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA E

GERENCIAMENTO DE RISCO

PROGRAMA 2
CONTRIBUIGAD PATRONAL PARA A ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE CONTRIBUIGAD PARA A PREVIDENCIA SOCIAL
PREVIDENCIA SOCIAL - INSS - ICV SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO -INSS

VIGENTE PARA OS DETENTORE
SERVIDOR 703
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MAC - REDE
CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEME
NTAR- MANTER E IMPLEMENTAR A
REDE SUPLEMENTAR DE

MAC - REDE
CONVENIADA/CONTRATADA/SUPLEME
NTAR- MANTER E IMPLEMENTAR A
REDE SUPLEMENTAR DE

MANTER SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR DA REDE CONVENIADA/

MANTER SERVICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR DA REDE CONVENIADA/

(2020) - FIRMAR CONVENIOS E PARCERIAS
COM ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PARAA PREVENGAO E O TRATAMENTO DO
CANCER MANTER SERVICOS DE MEDIAE
ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR
SERVICOS MANTIDOS

[2022] FIRMAR CONVENIO COM O HOSPITAL
NAPOLEAO LAUREANO PARAAQU\SIQAO DE
EQUIPAMENTOS, PARA QUIMIOTERAPIA E
OUTRO PARA RADIOTERAPIA FIRMAR
CONVENIO COM O HOSPITAL NAPOLEAO
LAUREANO, DA CASA DA CRIANGA COM
CANCER, HOSPITAL UNIVERSITARIO NOVA
ESPERANGA, AASSOCIAGAO PRO-VIDA DE
ASSISTENCIA E PREVENGAO DO CANCER E O

HOSPITAL PADRE ZE
CONVENIO 6
FAEC - MAC - MANTER E IMPLEMENTAR ~ PROMOVER AS ACOES ESTRATEGICAS DE AGOES ESTRATEGICAS DE MEDIA E ALTA
AS AGOES ESTRATEGICAS DE MEDIA E MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE- FAEC- NA COMPLEXIDADE
ALTA COMPLEXIDADE - FMS ASSISTENCIAAMBULATO
PROGRAMA 1

MAC - REGULAGAO EM SAUDE -
IMPLANTAGAO E/OU IMPLEMENTAGAO
DO COMPLEXO REGULADOR
MUNICIPAL

FORTALECER AS AGOES DE REGULAGAO,
CONTROLE, AVAUAQAO E AUDITORIA,
DOS SERVICOS ASSISTENCI

MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES DE
REGULAGAO CONTROLE , AVALIACAO E
AUDITORIA DOS SERVIGOS DE SAUDE

SERVICOS MANTIDOS

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES - ICV

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

PROCESSO
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ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES - FMS

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUI

DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
INDENIZACOES

PROGRAMA 1

Orgédo: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagédo da Meta
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Unidade Medida Meta 2022

QUALIFICACAO DOS SERVIDORES

PROMOGAO DE EDUCAGAO PERMANENTE
ATODOS OS TRABALHADORES DA SEDES

"QUALIFICAGCAO DOS SERVIDORES (Realizagéo
de Educacgéo Permanente dos aproximadamente,

750 Trabalhadores (5 Capacita¢des/Ano)Contrato
Pessoa Fisica,Contrato Pessoa Juridica Aquisigéo
Passagem aérea Contrato de hospedagem”

PESSOAS 750

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO

GARANTIR PAGAMENTO DOS
TRABALHADORES DA SEDES

"REMUNERAGAO DE PESSOAL
ATIVOPAGAMENTO MENSAL DO PESSOAL
ATIVOPAGAMENTO DE FERIAS E DECIMO
TERCEIRORECOLHIMENTO DE OBRIGAGOES
SOCIAISPAGAMENTO DE DIARIAS
EXTRAORDINARIA"

PESSOAS 750

MANTER E IMPLEMENTAR OS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

PROMOVER A MANUTENGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

"MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS 464-MANTER OS
SERVICOS ADMINISTRATIVO GERAIS
SERVICOS A MANTERAQquisi¢éo de
equipamentos de Informatica;Locacéo de
equipamentos de Inform: ;Aquisicdo de pecas
para manutencéo dos equipamentos de
informaticaAquisi¢do de material de
expedienteAquisi¢do de material de construgéo
;Aquisigéo de lanches para eventos;Aquisigdo de
garrafoes e agua e botijoes de gas;Contrato
Pessoa JuridicaContrato Pessoa Fisica;"

UNIDADE 500

AUXILIO MORADIA

GARANTIR DIREITO CONSTITUCIONAL A
MORADIA

"AUXILIO MORADIA Equipe a manterEquipe
técnica a expandirBeneficios em pecinia a
repassarAquisigéo de equipamento
permanenteAquisicdo de material de
expediente/consumo”

PESSOAS 2.000
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TRABALHO SOCIAL COMUNITARIO-TSC REALIZAR ATIVIDADES PREVENTIVAS
ATRAVES DE VISTORIAS E SERVIGOS
EMERGENCIAIS, ALEM DE TRAB

"TRABALHO SOCIAL COMUNITARIO-TSC
154-CAMPANHA SOBRE PREVENGAO DE
SITUAGAO DE RISCO; CONTRATO PESSOA
JURIDICA // CONTRATO PESSOA
FISICAVISITAS DOMICILIARES A REALIZAR; "
PESSOAS

PROJETO DE TRABALHO TECNICO COLABORAR COM AS AGOES

SOCIAL -PTTS NAS COMUNIDADES INTERSETORIAIS DE HABITAGAO, MEIO
INCLUIDAS NO PROGRAMA PAC E E AMBIENTE E ASSISTENCIA SOCIAL PAR
ACA

"PROJETO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL
-PTTS NAS COMUNIDADES INCLUIDAS NO
PROGRAMA PAC E E AGAO SOCIAL. // EQUIPE
AMANTER // AQUISIGAO DE MATERIAL
PERMANENTE:AQUISIGAO DE MATERIAL PARA
OFICINAS / CONSUMOEXECUGAO DO SERV.
DE RECUPERAGCAO E MANUTENGCAO DAS
UNIDADES;CONTRATO DE PESSOA
JURIDICACONTRATO DE PESSOA FISICA"
PESSOAS

2.000

INCLUSAO PRODUTIVA PARA DESENVOLVER AGOES DE INCLUSAO
INSERGAO NO MUNDO DO TRABALHO PROTUTIVA NA PERSPECTIVADE
(CRISPMAN, VESTUARIO ALTO AUTONOMIA E RENDA

MATEUS, MARCENARIA

"INCLUSAO PRODUTIVA PARA INSERGAO NO
MUNDO DO TRABALHO (CRISPMAN,
VESTUARIO ALTO MATEUS, MARCENARIA
ESCOLA, LAVANDERIAS). 230-CURSOS,
OFICINAS E PALESTRAS = A
REALIZAREQUIPES A MANTER = 05;
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS
PERMANENTE; AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO/MATERIA PRIMA PARA A OFERTA
DOS CURSOS; AQUISICAO DE LANCHES PARA
EVENTOS;LOCAGAO DE
VEICULO/AUTOMOVEL PARA VISITAS;LOCAR
ESPAGO PARA EVENTOS;AQUISICAO
MATERIAL GRAFICO"

ATIVIDADE

POLITICA DE SEGURANGAALIMENTAR FORTALECER A AMPLIAR A POLITICA SE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

"POLITICA DE SEGURANGAALIMENTAR //
05-IMPLANTAGAO DA CAMARA
INTERSECRETARIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
CAISANPROMOVER SEMINARIO/FORUM/
CONFERENCIA / EVENTOS;LOCAR
ESPAGO/AUDITORIO; AQUISIGAO DE
MATERIAL DE CONSUMO; CONTRATO DE
PESSOA JURIDICA"
UNIDADE
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1.500

SERVICOS DE SEGURANCA ATENDER AS NECESSIDADES BASICAS DE
ALIMENTAR ( COZINHAS ALIMENTACAO E NUTRIGAO AS PESSOAS
COMUNITARIA, RESTAURANTES EM SITUAGAO DE VULNER

POPULARES, REESTRUTUR

"SERVIGOS DE SEGURANGAALIMENTAR (
COZINHAS COMUNITARIA, RESTAURANTES
POPULARES, REESTRUTUR VACA MECANICA
E PROGRAMA PAO E
LEITE377-REESTRUTURAGAO DA VACA
MECANICA, IMPLANTAGAO DO PROGRAMA
PAO E LEITE),(EQUIPES A MANTER =
14UNIDADES FiSICAS A MANTER,PROGRAMAS
E SERVIGOS A EXPANDIR;LOCAR
VEICULOS;LOCAR IMOVEL;EXECUGAO DO
SERV. DE RECUPERAGAO E MANUTENGCAO
DAS UNIDADES;CONSTRUIR
UNIDADE;ADQUIRIR EQUIPAMENTOS
PERMANENTE;ADQUIRIR MATERIAIS DE
EXPEDIENTEADQUIRIR GENEROS
ALIMENTICIOS)."

UNIDADE

PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA CONTRIBUIR PARA INCLUSAO SOCIAL DE
PESSOAS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL, GARATIND

"PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA
145-BOLSAS A CONCEDER =
500MANUTENGAO DA EQUIPE = 01MANTER
ESPAGO FiSICO, LOCAR
VEICULO/AUTOMOVELLOCAR ESPAGO PARA
EVENTO;LOCAR TENDAS, BANHEIRO
QUIMICO, MESAS E CADEIRAS;ADQUIRIR
LANCHESADQUIRIR EQUIPAMENTO
PERMANENTEADQUIRIR MATERIAL DE
EXPEDIENTE;"

PESSOAS
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CENTRO DE REFERENCIA DA
CIDADANIA-CRC E CENTRO DE
REFERENCIA INTERGERACIONAL-CRI

NOS CRCS= PROMOVER CURSOS DE
INGLUSAQ PRODUTIVA PARA O MUNDO
DO TRABALHO. NO CRI = PROMOV

"CENTRO DE REFERENCIA DA
CIDADANIA-CRC E CENTRO DE REFERENCIA
INTERGERACIONAL-CRI 682-ORGANIZAR E
EXECUTAR INCLUSAO PRODUTIVA POR MEIO
DE OFICINAS E CURSOS DE CAPACITAGAQ
PROFISSIONAL: AQUISIGAQ DE MATERIAL

PERMANENTE:AQUISICAO DE MATERIAL PARA

OFICINAS / CONSUMOEXECUGAD DO SERV.
DE RECUPERAGAQ E MANUTENGAQ DAS
UNIDADES;CONTRATO DE PESS0A
JURIDICACONTRATO DE PESSOA FISICA"
[2022] "IMPLANTACAQ DE 01 ( UM) CRC NO
BAIRRO DOS NOVAES"

Ano Base: 2022

UNIDADE

MONITORAMENTO, DIAGNOSTICO E
AVALIAGAO DE PROGRAMAS E
PROJETOS

DESENVOLVER PESQUISAS E
DIAGNOSTICOS PARA EXECUGAO DAS
AGOES DA SEDES, LEVANTAMENTOS DE
DA

MONITORAMENTO, DIAGNOSTICO E
AVALIACAQ DE PROGRAMAS E PROJETOS
511-MONITORAMENTO E AVALIACAC DE
PROGRAMAS E PROJETOS PRODUTOS E
SERVICOS A REALIZAR

SERVICO

5.000

CONSELHOS TUTELARES DOS
DIREITOS DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES

GARANTIR A PROTEGCAO E DEFESA DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES

"CONSELHOS TUTELARES DOS DIREITOS DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES Pagamento dos
proventos aos Conselheiros Elsitos;Aquisicio de
Material Permanente;Aquisigao de Material de
Consumo;Aquisicao de Lanches e refeigbes, por
ocasido de eventos;Locagdo de
veiculos/automoveis);,Locagdo de espago fisico
para eventos Aquisicao material graficol ocacdo e
tendas, banheiro quimico, mesas e
cadeiras;Contrato de Pessoa JuridicaContrato de
Pessoa Fisica"

UNIDADE

SETOR DE MANUTENGAO

MANTER OS EQUIPAMENTOS (IMOVEIS
PROF‘R\QS E/QOU LOCADOS), EM
CONDICOES DE ACESSIBILIDADE, SA

"SETOR DE MANUTENGAO. 742-SETOR
RESPONSAVEL PELA MANUTENCAO,
CONSERTOS, PINTURA RETELHAMENTO E
PEQUENAS REFORME. quipe a manter =
01Locar automovel = 01Aquisigao de matenal de
consumoAquisicdo material permanenteAquisicic
de material de construgdoAquisi¢io de material
de macenariaContrato de Pessoa
JuridicaContrato de Pessoa Fisica™
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UNIDADE

32

MANUTENGAQ DO CONSELHO DE
SEGURANCAALIMENTAR E
NUTRICIONAL

ASSEGURAR A CIDADANIAATRAVES DO
FORTALECIMENTO DE CONTROLE SOCIAL
NA IMPLEMENTACAO DA POL

"MANUTENGAO DO CONSELHO DE
SEGURANCAALIMENTAR E NUTRICIONAL
Equipe a manter = 01;Realizar Conferencial
Seminario/ Férum/ Reunides:Adquirir
equipamento Permanente; Adquirir Material de
Consumo,Lanches a adquirir - por ocasigio de
eventosContrato de Pessoa FisicaConlrato de
Pessoa Juridica"

UNIDADE

GARANTIR BENEFICIO EVENTUAL POR
MEIO DO BALCAO DE DIREITOS

ASSEGURAR ASSISTENCIA A POPULAGAO
ATRAVE% DO BENEFICIO DE PROVISAO E
PROTECAO SOCIAL BASIC

"GARANTIR BENEFICIO EVENTUAL POR MEIO
DO BALCAO DE DIREITOS Equipe a
manter;Adquirir Géneros Alimenticios (cesta
basica) = 5.000 milAdquirir kit Natalidade
Enxoval = 3.600Adquirir kit funeral =
TOOVeiculo/automovel a locar)Agquisicdo de
lanches para eventeslmplantar o Projeto Vida
Melhor”

PESSOAS

750

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI

" 286-ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES PAGAMENTO DE ENCARGOS
SOCIAIS E/OU FISCAISPAGAMENTO DE
POSSIVEIS INDENIZAGOES E/OU
RESTITUICOES"

PESSOAS

32
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CONSELHO MUNICIPAL DE ECONOMIA
SOLIDARIA

ASSEGURAR O FORTALECIMENTO DE
CONTROLE SOCIAL E FORTALECER A
POLITICA DE ECONOMIA SOLIDARIA

"CONSELHO DE ECONOMIA SOLIDARIA
Conselho a implantar;Equipe a
contratar;Aquisi¢céo de Material
Permanente;Aquisi¢éo de Material de
Consumo;Aquisi¢do de Lanche para
eventos;Conferencia / Seminario / Forum e
Reunides a realizar;Locagéo de
veiculos/automéveis”

UNIDADE

Ano Base: 2022

Orgao: SECRETARIA DE TURISMO

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagédo da Meta

Unidade Medida
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Meta 2022

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

PROPORCIONAR BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL (A
EXEMPLO DO AUXILIO-NATALIDADE,
AUXILIO-FUNERAL).

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

ACAQ

REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO
DA SETUR

DESENVOLVER ACOES RELATIVAS AQ
PAGAMENTO DA REMUNERAGAO E DOS
ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO DA SETUR

REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO DA
SETUR

AGAO

MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS E AQUISI(;;\O DE
EQUIPAMENTOS

PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, VISANDO A
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO,
DOTANDO-A DE CONDIGOES
OPERACIONAIS APROPRIADAS.

MANUTENGAO DOS SERY. ADMINIST. E
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS

ACAQ

APRIMORAMENTO E MANUTENGAO DE
SERVICOS DE TI DA SETUR

VIABILIZAR O CUSTEIO DE MELHORIAS
TECNOLOGICAS, AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS E AUTOMAGAO DE
PROCESSOS.

APRIMORAMENTO E MANUTENGAO DE
SERVICOS DE TI DA SETUR

ACAO

OBRAS E MANUTEN(;@ES PREDIAIS

PROMOVER SERVICOS DE CONSTRUCAO,
MANUTENGCAQ E REPARO DA SEDE SETUR

OBRAS E MANUTENQE)ES PREDIAIS

AGAO
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MANUTENGAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS E AQUISIC;\O DE
EQUIPAMENTOS - FUMTUR

PROPORCIONAR APOIO E SUPORTE
FINANCEIRO AS ACOES, PROJETOS E
PROGRAMAS TURISTICOS, NO AMBITO DA
POLITICA MUNICIPAL DO TURISMO.

PROMOVER O APRIMORAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, VISANDO
MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO SERVICO
PUBLICO, VOLTADO PARA A COMUNIDADE
TURISTICA E AAQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
DOTANDO-O DE CONDIGOES OPERACIONAIS
APROPRIADAS:

Ano Base: 2022

AGOES 5
PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE DIRECIONAR AS A(;éES DO GOVERNO Atualizag&o do plano
TURISMO MUNICIPAL, NO SENTIDO DE
IMPLEMENTAR A POLITICA PUBLICA DE
TURISMO
ACAO 6
\NTEGRA(;AO INTERESTADUAL, PROMOVER O ALINHAMENTO E INTEGRA(;AO INTERESTADUAL, REGIONAL,
REGIONAL, NACIONAL E INTEGRAGAO DAS POLITICAS PUBLICAS NACIONAL E INTERNACIONAL.
INTERNACIONAL . DE TURISMO COM AS DIVERSAS ESFERAS
GOVERNAMENTAIS, COM O TRADE
TURISTICO, NACIONAL, INTERNACIONAL E
SOCIEDADE ORGANIZADA.
EVENTO 25
MANTER O CONSELHO MUNICIPAL DE GARANTIR AS ACOES NECESSARIAS AO MANTER O CONSELHO MUNICIPAL DE
TURISMO (COMTUR) PERFEITO FUNCIONAMENTO DO COMTUR TURISMO (COMTUR)
EVENTO 25
MONITORAMENTO E FISCALIZACAO FISCALIZAGAO INTEGRADA E Realizar acdes de monitoramento e fiscalizagéo
INTEGRADA E DESCENTRALIZADA DO DESCENTRALIZADA DOS PRODUTOS, integradas com os agentes publicos
TURISMO. EQUIPAMENTOS E SERVICOS DA fiscalizadores, dos prestadores e equipamentos
ATIVIDADE TURISTICA. de servigos turisticos
FISCALIZAGAO 1
Pagina: 102 de 181
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OUALIFICA(;T\O DAATIVIDADE APERFEICOAR A QUALIDADE DOS Ofertar cursos, oficinas, workshops, webinar,
TURISTICA SERVICOS E EQUIPAMENTOS palestras, semindrios e treinamentos que
VINCULADOS A ATIVIDADE TURISTICA colaborem com a qualificacéo da atividade
turistica.
QUALIFICACAO 12
PROSPECGAO DE OUTRAS FONTES DE PROSPECTAR RECURSOS PARA Mapear as fontes de recursos financeiros e
RECURSOS, ALEM DO MTUR E FINANCIAMENTO DOS PROJETOS DO submeter projetos para execugéo das acdes da
INCLUINDO PPP PARA EXECU(;AO DOS TURISMO diversas divisdes que compdem a Secretaria de
PROJETOS DE Turismo de Jo&o Pessoa.
FONTES 1
QUALIFICA(;T\O EMPRESARIAL DO QUALIFICAR AS EMPRESAS SOBRE Ofertar cursos, oficinas, workshops, palestras,
SETOR DE TURISMO PARA CAPTAGAO EDITAIS DE SUBVENGAO ECONOMICA E seminarios e treinamentos que colaborem com a
DE RECURSOS EM EDITAIS ELABORAGAO DE PROJETOS PARA qualifica¢do das empresas do Turismo de Jodo
PROSPECGAO DE RECURSOS Pessoa para captacéo de recursos de subvengéo
econdmica e sobre a oferta de linhas de
financiamento para o setor.
QUALIFICAGAO 1
IMPLANTAGAO, AMPLIAGAO E CRIAR E MANTER CENTROS DE Implantagéo e Manutenc¢do do CAT Ambiental
MANUTENCAO DE CENTROS DE ATENDIMENTO E POSTOS DE localizado na regido do Farol Cabo Branco. (PPP);
ATENDIMENTO E POSTOS DE INFORMAGAOES TURISTICAS EM LOCAIS Implantagéo e Manutencéo de CAT Varadouro na
INFORMAGOES TURI ESTRATEGICOS Praga Napoledo Laureano; Implantagéo e
Manutencgédo do CAT Centro Historico;
Manutengéo do Centro de Apoio ao Turismo - CAT
Tambaud
PROJETO 1
IMPLANTAGAO, RECUPERAGAO E MELHORIA, ADEQUAGAO DE Implantar e manter Terminais Turisticos em
MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS, EQUIPAMENTOS, PREDIOS, ESTRUTURAS pontos estratégicos, proximos a orla de Jodo
PREDIOS, ESTRUTURAS E UNIDADES E UNIDADES DE INTERERESSE Pessoa; Implantar e manter plataforma de acesso
DE INTERESSE T TURISTICO. de embarque molhado aos catamarés pelos
turistas; Reforma e qualificacéo da area do Farol
do Cabo Branco
PROJETO 4
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IMPLANTAGAO, AMPLIAGAO E
MANUTENGAO DA SINALIZAGAO
TURISTICA E DE PORTAIS TURISTICOS

ORIENTAR A POPULAGAO, TURISTAS E
VISITANTES.

Realizar levantamento para verificar as condiges
da sinalizac&o turistica na grande Joéo Pessoa.
Propor a elaboragéo de um projeto, junto a
SEMOB, que inclua: troca e/ou restauragéo de
todas as placas de informacéo turistica do Centro
Historico e das praias

Ano Base: 2022

APOIAR E FOMENTAR OS SEGMENTOS
DE TURISMO SOL E PRAIA, NAUTICO,
EVENTOS E NEGOCIOS, CULTURAL, DE
AVE

APOIAR E FOMENTAR
INSTITUCIONALMENTE OS DIVERSOS
SEGMENTOS DO TURISMO.

Acdes de apoio e fomento através de articulagéo

com os diversos segmentos da atividade turistica;
prospeccéo de recursos e elaboracéo de projetos
e apoio de infraestrutura e fiscalizagdo

FORMATAGAO DE ROTEIROS E
ATIVIDADES TURISTICAS

FORMATAGAO DE ROTEIROS E
ATIVIDADES TURISTICAS

DIVERSIFICAR A OFERTA TURISTICA.

DIVERSIFICAR A OFERTA TURISTICA.

[2022] IMPLANTAGAO DOS POLOS
GASTRONOMICOS NA CIDADE DE JOAO
PESSOA

Elaboragéo de Roteiros para formatagéo de
produtos turisticos. Exemplos: Criag¢do de roteiro
de ciclismo urbano e rural/ Melhoria do roteiro do
Centro Histérico a pé/ Criagéo do Polo Turistico
do Vale do Gramame, com roteiros para Turismo
Rural, Aventura, Gastronémico, Esportivo e
Cultural. Criac¢éo do Roteiro Cultural do Hotel
Globo com atrativos. Criag&o do Roteiro dos
Mirantes. [2022] INCLUI A "CAMINHADA DAS 7
IGREJAS&apos; COMO UMA DAS ROTAS
TURISTICO RELIGIOSO DE JOAO PESSOA

PROJETO 2
AGOES 2
PROJETO 1
ROTEIRO 9

OBSERVATORIO DO TURISMO DE JOAO
PESSOA

APONTAR DIRETRIZES PARA A PROMOGAQ
DO DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO, ATRAVES DO SETOR
DO TURISMO, AMPLIANDO O
DESEMPENHO DE ATIVIDADES
RELACIONADAS AO SETOR, COMAGOES
QUE FOMENTEM O MERCADO E O FLUXO
TURISTICO.

Implantag&o do Observatorio do Turismo de Jo&o
Pessoa. O Observatdrio de Turismo tem por
finalidade recolher dados sobre as atividades
turisticas, tais como: Perfil do visitante; o tempo
de permanéncia; o grau de satisfag&o dos turistas;
as atividades e produtos de maior demanda;
dados e informag¢des dos eventos; monitoramento
de fluxos turisticos e impactos econémicos,
ambientais e socioculturais.

Pagina: 104 de 181

Ano Base: 2022

PLANEJAMENTO, ELABORAGAO E
DIVULGAGAO DO INVENTARIO DA
OFERTA TURISTICA.

ELABORAR, ATUALIZAR E DIVULGAR O
INVENTARIO TURISTICO DA CIDADE DE
JOAO PESSOA

Planejamento, elaboragéo e divulgagéo do banco
de dados do inventario da oferta turistica de Jo&o
Pessoa por meio de parceria com |IES, a partir da
metodologia do MTur.

IMPLEMENTAR E APOIAR AGCOES DE
SENSIBI UZAQAO DAATIVIDADE
TURISTICA

SENSIBILIZAR APOPULAGAO LOCAL A
CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO E OS
VISITANTES.

Realizar agdes virtuais e presenciais que
promovam campanhas de enfrentamento a
discriminagéo racial; religiosa, indigena,
homofébica, trafego de pessoas, turismo com
pratica sexual e envolvam os atores da cadeia
produtiva do turismo quanto a legalidade da
atividade turistica a fim de minimizar a
informalidade.

IMPLEMENTAR E APOIAR ACOES DE
SENSIBI UZAQAO DAATIVIDADE
TURISTICA VOLTADAA CRIANGAS E
ADOLESCENTE

COMBATER A EXPLORAGAO DE CRIANGAS
E ADOLESCENTES NO TURISMO.

"Realizar campanha de enfrentamento e
prevencao a pedofilia e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes no turismo. Realizar
evento apos fiscalizagbes para entrega de
relatério com todos os hotéis e trade, Ministério
Publico do Trabalho e Estado, PF, PRF, PM,
Policia civil, OAB CMDCA e Secretaria de
Seguranga Publica "

PROJETO 1
PROJETO 10
EVENTO 1
EVENTO 6
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GESTAO SUSTENTAVEL DE ATRATIVOS
E UNIDADES DE INTERESSE
TURISTICO

BUSCAR A SUSTENTABILIDADE DOS
ATRATIVOS E UNIDADES DE INTERESSE
TURISTICO.

Acdes de monitoramento e controle que busquem
promover a sustentabilidade dos atrativos e
unidades de interesse turistico; Formalizar
parceria com IES a fim de garantir ages
educativas nos atrativos turisticos da cidade
AGOES

Ano Base: 2022

CRIAGAQ, PRODUGAQ E MANUTENGAO
DE CAMPANHAS PROMOCIONAIS E
FERRAMENTAS DE DIVULGAGAO

DIVULGAR E PROMOVER O DESTINO,
CONTRIBUINDO PARAA AMPLIAGAO E
CONSOLIDAGAO DO PRODUTO TURISTICO
JOAO PESSOA.

CRIAR E IMPLANTAR UM PLANO DE
MARKETING TURISTICO QUE ENVOLVA
ESTRATEGIAS E ACOES QUE PROMOVA O
DESTINO JOAO PESSOA - MANTER, AMPLIAR
E CONSOLIDAR O PORTAL DE TURISMO PARA
MELHOR COMERCIALIZAGAO DO DESTINO
JOAO PESSOA - INVESTIR NA CRIAGAO E
MANUTENGAO DE APLICATIVO E
FERRAMENTAS DIGITAIS QUE MELHOREM A
PROMOGAO DO DESTINO JOAO PESSOA -
INVESTIR EM IMPULSIONAMENTOS EM REDES
SOCIAIS DA SETUR - FOMENTAR E
PROMOVER AGOES COM INFLUENCIADORES
DIGITAIS PARA DIVULGAGAO TURISTICA DO
DESTINO JOAO PESSOA - PROMOVER E
DIVULGAR A CIDADE DE JOAO PESSOA NOS
PRINCIPAIS AEROPORTO DO BRASIL -
EXECUTAR PROGRAMAS DE CAPACITAGOES
E TREINAMENTOS PARA PROFISSIONAIS E
EMPRESAS ESPECIALIZADAS DO SETOR
TURISTICO NACIONAL E INTERNCIONAL -
APOIAR E REALIZAR WORKSHOPS E
ROADSHOWS NAS REGIOES SUL, SUDESTE,
CENTRQ OESTE, NORDESTE E NORTE

PLANO

INCENTIVAR A CAPTAGCAO DE
CONGRESSOS E EVENTOS
ASSOCIATIVOS, CORPORATIVOS,
ESPORTIVOS E FEIRAS COMERC

PROMOVER A CIDADE DE JOAO PESSOA
COMO DESTINO PARA REALIZA(;AO DE
CONGREOS E EVENTOS

PROMOVER, APOIAR APOIAR O PROJETO
EMBAIXADORES DO TURISMO DE EVENTOS
PARA ESTIMULAR A ATRACAQ DE
CONGRESSOS E EVENTOS MANTER AGOES
DE MARKETING DE DESTINO COM FOCO NO
MERCADO M.L.C_E VISANDO A CAPTACAO DE
EVENTOS ASSOCIATIVOS, CORPORATIVOS,
ESPORTIVOS E FEIRAS COMERCIAIS EM
PARCERIA COM O CONVENTION BUREAU DE
JOAO PESSOA - EXECUTAR A REALIZAGAO DE
FAMBUSINESS COM OPERADORES DE
VIAGENS CORPORATIVOS, SOCIEDADES
MEDICAS E ORGANIZADORES DE
CONGRESSOS E EVENTOS - FORMALIZAR
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA
FINANCEIRA COM O CONVENTION BUREAU
PARA CAPTAGAQ DE CONGRESSOS E
EVENTOS QUE AMPLIEM O FLUXO DE
TURISTAS PARA A BAIXA TEMPORADA -
APOIAR INSTITUCIONALMENTE O
OBSERVATORIO DE TURISMO E EVENTOS DE
JOAO PESSOA - APOIAR O PROJETO
EMBAIXADORES DO TURISMO DE EVENTOS
PARA ESTIMULAR A ATRAGAC DE
CONGRESSOS E EVENTOS - APOIAR VISITAS
TECNICAS DE INPSECAO PARA ATRACAC DE
EVENTOS PARA O DESTINO JOAO PESSOA -
ESTIMULAR AS VIAGENS DE INCENTIVO.
EVENTO
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PARTICIPAGAO EM FEIRAS
COMERCIAIS DO SETOR TURISTICO,
CONGRESSOS PROFISSIONAIS E
EVENTOS TURISTICOS.

APRESENTAR JOAO PESSOA COMO
PRODUTO TURISTICO NOS MERCADOS
PRIORITARIOS.

PARTICIPAR DE FEIRAS COMERCIAIS DO
SETOR TURISTICO, CONGRESSOS,
PROFISSIONAIS E EVENTOS TURISTICOS.

UNIDADE

40

APOIAR, REALIZAR E CAPTAR
FAMTOURS, FAMPRESS, FAMBUSINESS
E VIAGENS DE INFLUENCIADORES
DIGITAIS.

PROMOVER VIAGENS DE FAMILIARIZAGAQ
TURISTICA COM PROFISSIONAIS LIGADOS
AO SETOR DE TURISMO VISANDO A
PROMOGAO DO DESTINO JOAO PESSOA.

ATRAIR OPERADORES, AGENTES DE
VIAGENS E JORNALISTAS ESPECIALIZADOS
EM ECONOMIA E TURISMO PARA PROMOVER
E DIVULGAR O DESTINO TURISTICO JOAO
PESSOA.
EVENTO

30
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CRIAR, PRODUZIR E PROMOVER
EVENTOS LOCAIS GERADORES DE
FLUXO TURISTICO

INSERIR EVENTOS TURISTICOS LOCAIS
GERADORES DE FLUXO NO CALENDARIO
DE EVENTOS DO MUNICIPIO EM PERIODO
DE MENOR FLUXO

CRIAGAO DE EVENTOS VINCULADOS A DATAS
ESPECIAIS COMEMORATIVAS E EVENTOS DE
GRANDE EXPRESSAO PARA MELHORIA NO
FLUXO TURISTICO DA CIDADE NESTES
PERIODOS.

MANTER O FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO (FUMTUR)

GARANTIR AS ACOES NECESSARIAS AO
PERFEITO FUNCIONAMENTO DO FUMTUR

OFERECER A ESTRUTURA NECESSARIAA
REALIZAGAO DAS REUNIOES E ATIVIDADES
DO FUMTUR, COMO PREVE O REGIMENTO.

ACOES ADMINISTRATIVAS DO FUNDO
MUNICIPAL DE TURISMO - FUMTUR

PROMOVER E APOIAR FINANCEIRAMENTE
PROJETOS E O DESENVOLVIMENTO DE
AGOES TURISTICAS COM O SETOR
PRODUTIVO BASEADO NA POLITICA
MUNICIPAL DO TURISMO

APOIAR FINANCEIRAMENTE PROJETOS E
AGOES, VISANDO A RETOMADA ECONOMICA
DA CADEIA PRODUTIVA DO TURISMO,
DECORRENTE DA PANDEMIA COVID-19 -
PROMOVER E MANTER POLITICAS PUBLICAS
DE TURISMO - PRIORIZARAATUALIZAL;AO DO
PLANO DIRETOR DE TURISMO - PRICRIZAR,
PROMOVER E APOIAR PROJETOS, EVENTOS
E AGOES DE DIVULGAGAO DO DESTINO JOAO
PESSOA - PRIORIZAR, PROMOVER E APOIAR
PROJETOS, EVENTOS E AGOES DE
DIVULGAGAQ DO DESTINO JOAO PESSOA -
FOMENTAR A MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA TURISTICA DO DESTINO
JOAO PESSOA - APOIAR PROJETOS E AGOES
DE MONITORAMENTO E CONTROLE DO
PRODUTO TURISTICO

DESPESAS COM CONTRIBUIGOES,
AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS

FACILITAR, AGILIZAR E DIMINUIR CUSTOS
DO SETOR PUBLICO AS AGOES DE
DIVULGAGAO PROMOGAO DO DESTINO
JOAO PESSOA, AFIM DE MELHORAR SUA
COMPETITIVIDADE ENTRE OUTROS
DESTINOS TURISTICOS

CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS.

EVENTO 10
EVENTO 6
UNIDADE 5
EVENTO 1

DESPESAS COM CONTRIBUIGOES,
AUXILIOS E/OU SUBVENCOES SOCIAIS

FACILITAR, AGILIZAR E DIMINUIR CUSTOS
DO SETOR PUBLICO AS AGOES DE
DIVULGAGAG PROMOGAC DO DESTING
JOAQ PESSOA, A FIM DE MELHORAR SUA
COMPETITIVIDADE ENTRE QUTROS
DESTINOS TURISTICOS.

DESPESAS COM_CONTRIEU\CGES. AUXILIOS
E/OU SUBVENGOES SOCIAIS
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UNIDADE 25

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES. POSSIBILITAR A
DEVOLUCAQ DE RECURSOS DE
CONVENIOS

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

ACAO 1
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Orgio: ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominacio da Meta Unidade Medida Meta 2022
DESPESA GOM CONTRATAGAC DE ATENDER AS NECESSODADES DOS B CONTRIBUIGAQ PARA MELHOR
EMPRESAS ESPECIALIZADO EM ORGAQS PUBLICOS COM A CONTRATACAO DESEMPENHOS NA EXECUCAO DOS
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E SERVICOS
DO PODER PUBLICO PRESTAGAC DE SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVOS E OUTROS,
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DO
PODER PUBLICO
PROGRAMA 1
DESPESA COM CONTRATAGAC DE ATENDER AS NECESSODADES DOS B CONTRIBUIGAQ PARA MELHOR
EMPRESAS ESPECIALIZADO EM ORGAOS PUBLICOS COM A CONTRATACAO DESEMPENHOS NA EXECUCAO DOS
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E SERVICOS
DO PODER PUBLICO PRESTACACQ DE SERVICO DE APQIO ADMINISTRATIVOS E OUTROS DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DA ESCOLARES(ESCOLAS, CREIS E CEI) E
SEDEC PREDIOS ADMINISTRATIVOS
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM LOCACAO DE MANUTENCAQ DE LOCACAQ DE VEICULOS ENCARGOS COM LOCACAO DE VEICULOS DA
VEICULOS DA SEDEC - EGM/SEAD DA SEDEC SEDEC
UNIDADE 30
MANUTENGAO DO CENTRO MANTER EM BOM ESTADO DE MANUTEGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL E CONSERVACAQ O CENTRO
CONSERVAGAQ DOS BENS MOVEIS E ADMINISTRATIVO , CONTRIBUINDO PARA A
IMOVEIS - EG GARANTIA
UNIDADE 1
FORMACAO DE EDUCANDOS PARA O DESENVOLVER UM PROGRAMA DE PROGRAMA DE ESTAGIO
EXERCICIO PROFISSIONAL - EXPERIENCIA PRATICAPARA
EGM/SEAD ESTUDANTES, COM A REALIZACAO DE
ESTAG
PROGRAMA 1
ENCARGOS DECORRENTES DE ASSEGURAR CONDIGOES PARA ENCARGOS DECORRENTES DE MULTAS E
MULTAS E FRANQUIAS - EGM/SEAD PAGAMENTOS DECORRENTES DE MULTAS FRANQUIAS
E FRANQUIAS IMPETRADAS CONTRA O
Pagina: 110 de 181
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PROGRAMA 1
ENCARGOS COM SERVICOS DE ASSEGURAR A CONTINUIDADE DOS ENCARGOS COM SERVICOS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS, _ SERVIGOS INFORMATIZADOS E PROCESSAMENTO DE DADOS, INTERNET,
INTERNET, INTRANET E LOCACAQ DE AUTOMATIZACAC DAFOLHA DE INTRANET E LOCACAO DE MAQUINA
MAQUINA C PAGAMENTO COPIADORA
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM AGUA DO PODER MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGOS COM AGUA DO PODER PUBLICO
PUBLICO - EGM/SEAD CONSUMO DE AGUA DESTINADO A
REALIZAGAO DOS SERVIGOS TECNICOS
ADMI
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM ENERGIA DO PODER MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGOS COM ENERGIA DO PODER
PUBLICO - EGM/SEAD CONSUMO DE ENERGIA DESTINADO A pUBLICO
REALIZACAO DOS SERVICOS TECNICOS -
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM TELEFONIAFIXAE MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGOS COM TELEFONIA FIXAE MOVEL
MOVEL DO PODER PUBLICQ - CONSUMO DE TELEFONE DESTINADO A DO PODER PUBLICO
EGM/SEAD REALIZACAO DOS SERVICOS TECNICOS
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM LOCP_\CAO DE ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ENCARGOS COM LOCAGAQ DE IMOVEIS
IMOVEIS DO PODER PUBLICO - REGULAR DAS ATIVIDADES .
EGM/SEAD ADMINISTRATIVAS AMPLIANDO A AREA
DESTINAD
PROGRAMA 1
AQUISICAO DE VEICULOS DO PODER RENOVAR FROTA DE VEICULOS DO AQUISICAO DE VEICULOS
PUBLICO - EGM/SEAD PODER EXECUTIVO OBJETIVANDO A
MELHORIA E A RACIONALIZAGAO DES
PROGRAMA 1
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ENCARGOS COM LOCAGAO DE
VEICULOS - EGMFSEAD

ASSEGURAR A OFERTA DE VEICULOS A
SEREM LOCADOS PARA OS DIVERSOS

ENCARGOS COM LOCAGAQ DE VEICULOS

Ano Base: 2022

ORGAOS DAADMINISTRAGAO MU
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM SERVIGOS POSTAIS DESTINADO A MANUTENGAQ DOS ENCARGOS COM SERVIGCOS POSTAIS E
E TELEGRAFIA - EGM/SEAD SERVIGOS POSTAIS E DE TELEGRAMAS TELEGRAFIA
DE TODOS OS ORGAOS INTEGRANTES
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM LOCAGAO DE AMPLIAR AS AREAS DE ATUA};AD DA ENCARGOS COM LOCAGAQ DE IMOVEIS PARA
IMOVEIS DA SEDEC - EGM/SEAD SEDEC, ATRAVES DA LOCACAO DE ANEXOS DE ESCOLAS E CREIS DA SEDEC
IMOVEIS VISANDO O MELHOR DESEM
UNIDADE 50
ENCARGOS COM AGUA DA SEDEC - MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGOS COM AGUA DA SEDEC
EGM/SEAD CONSUMO DE AGUA DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DA
ESTRU
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM ENERGIA DA MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGOS COM ENERGIA DA SEDEC
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSUMOQ DE ENERGIA DAS UNIDADES
EDUCACAQ E CULTURA - SEDEC - ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DAES
EGM/SEAD
PROGRAMA 1
ENGARGOS GOM TELEFONIA FIXA E MANTER OS ENCARGOS COM O ENCARGOS COM TELEFONIA FIXA E MOVEL
MOVEL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSUMO TELEFONICO DAS UNIDADES DA SEDEC
EDUCACAO E CULTURA - SEDEC ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES DAES
PROGRAMA 1
CONTR\?UI@AD PARA O INSTITUTO DE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE CONTRI@UIQAO PARA O INSTITURC DE
PREVIDENCIA MUNCIPAL - IPM - SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLACAQ PREVIDENCIA MUNICIPAL -IPM A CONTRIBUIR
EGM/SEAD VIGENTE EM BENEFICIO DOS
PROGRAMA 1
Pagina: 112 de 181
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ENCARGOS COM SUBSIDIAR OS SERVIDORES PUBLICC_’S ENCARGOS COM AUXILIO - TRANSPORTE DO
AUXILIO-TRANSPORTE DO PODER MUNICIPAIS ATRAVES DA DISTRIBUIGAO PODER EXECUTIVO
EXECUTIVO - EGM/SEAD DE AUXILIO TRANSPORTE
UNIDADE 1
ENCARGOS GOM AUXILIO SUBSIDIAR OS SERVIDORES PUBLICOS ENCARGOS COM AUXILIO - TRANSPORTE DA
TRANSPORTE DA SECRETARIA MUNICIPAIS DA AREA EDUCACIONAL, COM SEDEC
MUNICIPAL DE EDUGAGAO E CULTURA ADISTRIBUIGAC DE AUX
- SEDEC - EG
UNIDADE 1
ENCARGOS COM AUXILIO IMPLANTAR PROGRAMA DE AUXILIO - ENCARGOS COM AUXILIO - ALIMENTACAC
ALIMENTAGAO PARA OS SERVIDORES - ALIMENTAGAO PARA OS SERVIDORES PARA OS SERVIDORES
EGM/SEAD MUNICIPAIS QUE TRABALHAM DO
SERVIDOR 1
CONTROLE DE ACESSO POR ASSEGURAR O ACESSO DE VISITANTES E CONTROLE DE ACESSO POR BIOMETRIA PARA
BIOMETRIA PARA VISITANTES E SERVIDORES VISITANTES E SERVIDORES
SERVIDORES - EGM/SEAD
PROGRAMA 1
IMPLEMENTAGAQ DO CIRCUITO DAR MAIOR SEGURANGA E PRESERVAR O VIGILANCIA ELETRONICA
INTERNG DE MONITORAMENTO POR PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL
CAMERAS - EGM/SEAD
PROGRAMA 1
ENCARGOS PARA O REGIME PROPRIO REPASSE DE RECURSOS PARA CONTRIBUIGAQ PARA O REGIME PROPRIO DE
DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS - COMPLEMENTAGAQ DAS ATIVIDADES DO PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
EGM/SEAD RPPS
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS DESTINADA A MANUTENCAQ DOS ENCARGOS COM SERVICOS POSTAIS E
E TELEGRAFIA DA SECRETARIA DE SERVIGOS POSTAIS E DE TELEGRAMAS TELEGRAFIA
EDUCACAO E CULTURA-SEDEC - EGM DA SECRETARIA DE EDUCACAD E CU
PROGRAMA 1
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AQUISIGAO DE VEICULOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAC E CULTURA - EGM/ISEAD

OBJETIVANDO A MELHORIA E A
RACIONALIZACAD DESTES SERVICOS

OBJETIVANDO MELHORIA E RACIONALIZAGAO
DESTES SERVICOS

Ano Base: 2022

VEICULO 1
GESTAO, MAI:JIJTENQAO‘ FAZER FACE AS DESPESAS RELATIVAS A GESTAQ DA FROTA DE VEICULOS DESTA
CONSERVAGAO DA FROTA DE GESTAO DA FROTA DE VEICULOS DESTA MUNICIPALIDADE, ABASTECIMENTO DE
VEICULOS DO MUNICIPIO - EGM/SEAD MUNICIPALIDADE, NO QU COMBUSTIVEIS, TROCAS DE FILTROS, OLEOS
LUBRIFICANTES, BEM COMO DE UM SISTEMA
DE RASTREAMENTO DE VEICULOS.
UNIDADE 1
GESTAO, MAI:JUTENC@O, FAZER FACE AS DESPESAS RELATIVAS A GESTAO DA FROTA DE VEICULOS DESTA
CONSERVAGAO DA FROTA DE GESTAQ DA FROTA DE VEICULOS DESTA MUNICIPALIDADE, ABASTECIMENTO DE
VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL MUNICIPALIDADE, NO QU COMBUSTIVEIS, TROCAS DE FILTROS, OLEOS
DE EDUCAGAQ E LUBRIFICANTES, BEM COMO DE UM SISTEMA
DE RASTREAMENTQ DE VEICULOS - SEDEC
UNIDADE 1
ENCARGOS COM A PREVIDENGIA ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE ENCARGOS COM PREVIDENCIA SOCAIL - INSS
SOCIAL - INSS - EGM/SEAD SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLAGAO
VIGENTE, PARA OS DETENTOR
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM PENSAQ ESPECIAL PENSOES CONCEDIDAS POR LEI ENCARGOS COM PENSAQ ESPECIAL DO
DO EXECUTIVO - ADMINISTRAGAQ ESPECIFICA OU AS DECORRENTES DE EXECUTIVO - ADMINISTRAGAO DIRETA
DIRETA - EGM/SEAD SENTENGAS JUDICIAIS.
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM PREVIDENCIA ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SOCIAL - INSS DA SEDEC - EGM/SEAD SOCIAL DOS SERVI. DE NATUREZA CARGOS COMISSIONADOS - INSS - SEDEC
TEMPORARIA E CARGOS COMIS
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
SOCIAL DA AREA DE EDUCAGAQ - SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAQ PREVIDENCIA SOCIAL - IPM - SEDEC
SEDEC - IPM - EGM/SEAD VIGENTE
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PROGRAMA 1
DESPESAS DE EXERCICIOS DESENVOLVER ATIVIDADES DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -
ANTERIORES - INERENTES A AGOES E RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DE INERENTES AAGOES E SERVICOS NA AREA
SERVICOS NA AREA DE SAUDE - SMS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES, DE SAUDE - SMS
PROGRAMA 1
DESPESAS DE EXERCICIOS DESENVOLVER ATIVIDADES DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -
ANTERIORES - INERENTES A A';:C_JES E RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DE INERENTES :} ACOES E SERVICOS NA AREA
SERVICOS NA AREA DE EDUCAGAQ - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES, DE EDUCACAOQ - SEDEC
SEDEC
PROGRAMA 1
DESPESAS DE EXERCICIOS DESENVOLVER ATIVIDADES DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -
ANTERIORES - SEMFAZ E DEMAIS RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DE SEMFAZ E DEMAIS SECRETARIAS
SECRETARIAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES,
PROGRAMA 1
ENCARGOS GERAIS DA D[V\_DA DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA -
PUBLICA - INERENTES A AGOES E RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DOS INERENTES A AGOES E SERVICOS NA AREA
SERVICOS NA AREA DE EDUCACAQ - ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA DE EDUCAGAD - SEDEC
SEDEC
PROGRAMA 1
ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA -
PUBLICA - INERENTES AAGOES E RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DOS INERENTES A AGOES E SERVICOS NA AREA
SERVIGOS NA AREA DE SAUDE - SMS ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA DE SAUDE - SMS
PROGRAMA 1
CONTRIBUIGAC PARA FORMAGAO DO DESENVOLVER ATIVIDADES CONTRIBUIGAQ PARA FORMAGAO DO PASEP -
PASEP - SEMFAZ RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DA SEMFAZ
CONTRIBUIGAO PARA FORMAGAG DO
PATR
PROGRAMA 1
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CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DO
PASEP - INERENTES A ACOES E
SERVIGOS NA AREA DE SAUDE - SMS

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DA
CONTRIBUIGAO PARA FORMAGAD DO
PATR

CONTRIBUIGAO PARA FORMAGAO DO PASEP -

INERENTES AACOES E SERVICOS NAAREA
DE SAUDE - SMS

Ano Base: 2022

PROGRAMA 1
CONTRIBUICAQ PARA FORMAGAQ DO DESENVOLVER ATIVIDADES CONTRIBUIGAQ PARA FORMAGCAO DO PASEP -
PASEP - INERENTES AACOESE . RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DA INERENTES éAGC’ES E SERVIGOS NAAREA
SERVICOS NA AREA DE EDUCACAQ - CONTRIBUICAQ PARA FORMACAC DO DE EDUCACAD - SEDEC
SEDEC PATR
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS CM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES - EGM/SEAD RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUIGOES
ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUI
PROGRAMA 1
DESPESAS DE EXERCICIOS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES -
ANTERIORES - TRANSFERENCIAS DE TRANSF. CONV. REC. UNIAQ TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAD
RECURSOS DA UNIAO
PROGRAMA 1
ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA -
PUBLICA - SEMFAZ RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DOS SEMFAZ
ENCARGOS GERAIS DA DIVIDA PUBLICA
PROGRAMA 1

Orgdo: SECRETARIA DO TRABALHO, PRODUGAO E RENDA
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Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
MANUTENGAQ DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS |, MAXIMIZAR ADMINISTRATIVOS

APRODUTIVIDADE DO SER

UNIDADE 1
REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS REMUNERAGAQ DE PESSOAL ATIVO

ASSUNTOS PERTINENTES AFOLHADE REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO

PESSOAL DO ORGAO
UNIDADE 2

QUALIFICAGAD PROFISSIONAL QUALIFICAGAQ SOCIAL PROFISSIONAL E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

DIFUSAQ DO EMPREENDEDORISMO PARA

GERAGAQ DE TRABALHO E RENDA
UNIDADE 1

CONCESSAQ DE EMPRESTIMOS INCLUSAO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO CONCESSAQ DE EMPRESTIMOS ORIENTADO
ORIENTADO PRODUTIVO SUSTENTAVEL DA PRODUGAC DO PRODUTIVO

MUNICIPIO

UNIDADE 1
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
ANTERIORES DE EXERCICIOS ENCERRADOS

CUMPRINDC COMPROMISSOS

RECONHECID
UNIDADE 1

APOIO AO EMPREENDEDORISMO ESTIMULAR EMPREENDEDORISMO APOIO AO EMPREENDEDORISMO

MELHORIA DE NEGOCIOS DA

CAPITAL,ORIENTAR OS5 MICRO E

PEQUENOS E
UNIDADE 1
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FOMENTO A ECONOMIA POPULAR E
CRIATIVA

ESTRUTURAGAO DO GOMERGIO E
SERVIGOS POPULARES POR MEIO DE
ACESSO A INFORMAGAQ, AQ CREDITO E
A0S BENS DE PRODUGAQ PARA
EXPANSAO E PROGESSO DO SETOR
TERCIARIO

FOMENTO A ECONOMIA POPULAR E CRIATIVA

Ano Base: 2022

UNIDADE 1
GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS GOORDENAGAQ, SUPERVISAC E GESTAQ DAS POLITICAS MUNICIPAIS
EXECUGAO DAS POLITICAS DE
TRABALHO, INOVAGAQ E
EMPREENDEDORISMO
UNIDADE 1

Orgao: GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
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Projeto/Atividade Objetivo Denominacio da Meta Unidade Medida Meta 2022
REMUNERAGAQ DOS SERVIDORES COORDENAR E CONTROLAR OS coordenar e controlar os assuntos pertinentes a
ATIVOS DO GABINETE DE ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE folha pessoa, tendo em vista o pagamento
COMUNICAGAO SOCIAL PESSOAL, TENDO EM VISTA O PAGAMEN
plana continuo 1
MANUTENGAO DOS SERVICOS PROMOVER O PERFEITO promover o perfeito funcionamento dos servigos
ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS administrativos e financeiros gerais do gabinete
GERAIS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS
GERAIS DO GAB
plano continuo 1
MANUTENCAQO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS promover o aperfeicoamento dos servicos
ADMINISTRATIVOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS, TENDO EM administrativos, tendo em vista maximizar a
VISTA MAXIMIZAR A PRODUT produtividade
plano continuo 1
PESQUISA E MARKETING PROMOVER PESQUISAS DE OPINIAC contratar empresas para efetuarem pesquisas de
PUBLICA PARA AVALIAR O DESEMPENHO opinido pablica
DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL
PROGRAMA 1
DIVULGAGAO DAS ATIVIDADES DO PROMOVER A DIVULGAGAO DAS campanhas publicitarias
GOVERNO ATIVIDADES INSTITUCIOMAIS DO
GOVERNQ, ATRAVES DA IMPRENSA
ESCRIT
PROGRAMA 1
DIVULGAGAO OFICIAL PUBLICAR OS ATOS OFICIAIS E EDITAIS publicagdo dos atos e editais do governo
DO GOVERNC MUNICIPAL municipal
PROGRAMA 1

ESTABELEGER PARCERIAS COM
MEIOS DE DIVULGAGCAQ E
VEICULAGAQ NACIONAIS PARA
DIVULGAGAQC DA CI

DIVULGAGAD DA CIDADE DE JOAO
PESSOA

contratagdo de agéncias de comunicagio
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PROGRAMA 1
PROMO_CAO DAS ATIVIDADES DA PMJP DIVULGAR AS ATIVIDADES DA PMJP contratagdo de agéncias de comunicagio
ATRAVES DE MEIOS ALTERNATIVOS E ATRAVES DE MEIOS ALTERNATIVOS E
DIGITAIS DIGITAIS

PROGRAMA 1
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Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO SOCIAL

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
WMANUTENGAD DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANTER E APERFEIGOAR SERV. ADM.
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
SERVICOS MANTIDOS 1
REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVG EFETUAR O PAGAMENTO DA BEMEFICIOS ASSIST. FAMILIARES SERVIDOR
REMUNERAGAQ E DOS ENCARGOS DO
PESSOALATIVO
APOIO 150
REMUNERAGAO DO PESSOAL ATIVO EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAQ DO PESSOAL ATIVO
REMUNERAGAQ E DOS ENCARGOS DO
PESSOAL ATIVO
REAIS 6
LEGALIZACAQ FUNDIARIA POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA AQUISICAD MAT,CONS/EXP/REG. FUND.
RENDA A REGULARIZAGAO DO SEU
IMOVEL
APOIO 1
LEGALIZAGAQ FUNDIARIA POSSIBILITAR AS FAMILIAS DE BAIXA IMPLANTAR REGULARIZAGAC FUNDIARIA
RENDA A REGULARIZAGAO DO SEU
IMOVEL
DOCUMENTOS 3
ELABORACAQ DE ESTUDOSE CONSTRUIR HABITACOES POPULARES, ELABORAR ESTUDOS, PRCJETOS E PLANO
PROJETOS PARAA AREA DE DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA,
HABITACAQ E DESENVOLVIMENTO PERMITINDO UMA MELHORIA
INSTITUCIONAL
OBRA 4
PESQUISA 4

IMPLANTAGAO DE UNIDADES

CONSTRUIR HABITAGOES POPULARES,

CONSTRUIR UNID. HABITACIONAIS
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Ano Base; 2022

HABITACIONAIS DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA
PERMITINDO UMA MELHORIA
OBRA 2
IMPLANTAGAO DA INFRA-ESTRUTURA CONSTRUIR HABITACOES POPULARES, CONST. UNIDADES HAITACIONAIS
DE URBANIZACAO DOS PROJETOS DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA
HABITACIONAIS PERMITINDO UMA MELHORIA
OBRA 200
ELABORAGAO DE ESTUDOS E PROMOVER A REALIZAGAD DE PROJETOS APOIO ADM. SERVIGO SOCIAL AQUISIGA
PROJETOS PARAAAREADE VOLTADOS PARAAAREA SOCIAL NOS MATERIAL TRABALHO
HABITAGAG E DESENVOLVIMENTO NUCLEOS IMPLANTADOS PELA
SOCIAL
APOIO G
MANUTENGAO DO CONSELHO DE GARANTIR A PARCIPACAO DA MANUNTEGAO DO CONSELHO DE HAB.
HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO COMUNIDADE DA FORMULAGAO E
SOCIAL IMPLANTACAO DE PROGRAMAS
HABITACIONAIS
CONSELHOS &
RECONSTRUGAO DE UNIDADES REDUZIR O DEFICIT QUALITATIVO, RECONSTRUGAQ DE UND. HABITACIONAL
HABITACIONAIS RECONSTRUINDO UNIDADES
HABITACIONAIS EM MAU ESTADO DE
CONSE
OBRA 1.000
REURBANIZACAC DE AREAS REDUZIR © DEFICIT QUALITATIVO, REURBANIZACAO DE AREAS DEGREDADAS
DEGRADADAS REALIZANDO A URBANIZAGAQ DE AREAS REURBANIZACAO DE AREAS DEGREDADAS
DEGRADADAS, DOTANDO-AS DE
OBRA 12
PROGRAMA INTEGRADO DE CONSTRUIR HABITAGOES POPULARES, CONST. DE HABITAGAO POPULARES
HABITACAC DOTADAS DE INFRA-ESTRUTURA BASICA
PERMITINDO UMA MELHORIA
OBRA 5.000
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Ano Base: 2022

APOIO FINANCEIRO AS ACOES DA
POLITICA HABITACIONAL

CONSTRUCAOQ DE UNIDADES
HABITACIONAIS, DESTINADAS A
POPULAGAQ DE BAIXA RENDA.

APOIO FINANCEIRO ACOES POL. HAB.

UNIDADE

CONSTRUIR HABITACOES POPULARES
DOTADAS DE INFRAESTRUTURAS
BASICAS.

CONSTRUIR HABITAGOES POPULARES
DOTADAS DE INFRAESTRUTURAS
BASICAS.

DOTAR DE INFRAESTRURA DE URBANIZAC

OBRA

Orgao: SEC. MUNIC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E RECREAGAC

Projeto/Atividade

Pagina: 123 de 181
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ADMINISTRATIVOS

MARIT

Objetivo Denominacao da Meta Unidade Medida Meta 2022
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO EFETUAR O PAGAMENTO DA EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAQ
REMUNERACAO E DOS ENCARGOS DOS E DOS ENCARGOS DOS SERVIDORES ATIVOS
SERVIDORES ATIVOS
PLANO CONTINUO 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCICNAR BENEFICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, ASSISTENCIAIS LEGALMENTE
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL. RECONHECIDOS.
PROGRAMA 1
GESTAO DO CONHECIMENTO "FORTALECER AS AGOES DE EDUCAGAO "FORTALECER AS AGOES DE EDUCAGAO
PERMANENTEREALIZAR CURSOS DE PERMANENTEREALIZAR CURSOS DE
QUALIFICACAO E ATUALIZACAO PARA OS QUALIFICAGAO E ATUALIZACAO PARA 05
SERVIDORES MUNICIPAIS PAGAMENTO DE SERVIDORES MUNICIPAIS PAGAMENTO DE
DESPESAS AS QUAIS NAQ DESPESAS AS QUAIS NAO CORRESPONDAM
CORRESPONDAM CONTRAPRESTACAO CONTRAPRESTACAO DIRETA EMBENS E
DIRETA EM BENS E SERVICOS® SERVIGOS."
PROGRAMA 1
MANUTENGAO DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEIGOAMENTO DOS “PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, MAXIMIZAR A
PRODUTIVIDADE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL PAGAMENTO DE DESPESAS AS
QUAIS NAOCORRESPONDAM
CONTRAPRESTAGAO DIRETA EM BENS E
SERVICOS."
PLANO CONTINUO 1
INSTALACAO, MANUTENCAO E PROMOVER, INCENTIVAR E ORIENTAR PROPORCIONAR ATIVIDADES DE SENTIDO A
RECUPERAGAODE EQUIPAMENTOS ATIVIDADES FISICAS ECULTURAIS PRATICAS DO ESPORTE NAS PRAGAS E NA
ESPORTIVOS NAS PRAGAS ENA ORLA DESTINADOS A PRATICA DESPOR ORLA MARITIMA INCLUSIVE PARA
PORTADORES DE DEFICIENCIAS
COMUNIDADE 40
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EQUIPAMENTOS

Ano Base: 2022
100

MANUTENCAQ E REFORMA DOS
CAMPOS DE FUTEBOL

MANTER AS CONDIGOES DE USO
DESTINADO AS PRATICAS ESPORTIVAS.

MANTER AS CONDICOES DE USO DESTINADO
AS PRATICAS ESPORTIVAS.
UNIDADE

42

MANUTENGAO E REFORMA DOS
ESTADIOS

MANTER AS QDND\C;CJES DE USO
DESTINADC AS PRATICAS ESPORTIVAS.

MANTER AS CONDIGOES DE USO DESTINADO
AS PRATICAS ESPORTIVAS.
UNIDADE

MANUTENCAO E REFORMA DOS
GINASIOS

MANTER AS E_)OND\COES DE UsC
DESTINADO AS PRATICAS ESPORTIVAS.

MANTER AS CONDICOES DE USO DESTINADO
AS PRATICAS ESPORTIVAS.
UNIDADE

CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE
COMPLEXOS ESPORTIVOS, QUADRAS |
GINASIOS E RECUPERAGAQ DE INSTA

CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE
COMPLEXOS ESPORTIVOS, QUADRAS ,
GINASIOS E RECUPERAGAO DE INSTA

PROPICIAR E MANTER CONDICOES DE
INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTE NAS
COMUNIDADES.

PROPICIAR E MANTER CONDIGOES DE
INCENTIVO APRATICA DE ESPORTE NAS
COMUNIDADES.

[2022] CONSTRUGAO DE UM CAMPO DE
FUTEBOL NO BAIRRO JARDIM VENEZA
CONSTRUGAO DE UMA PISTA DE CORRIDAE
CAMINHADA, BEM COMO A MANUTENGAO NO
BAIRRO DO ESNESTO GEISEL, LOCALIZADO
NAS PROXIMIDADES DO CENTRO
COMUNITARIO E DA PRAGA ORLANDO GEISEL
MANUTENGAO E ZELADORIA DO CAMPO DE
FUTEBOL DO BRISAMAR, NA RUA JOAO
TERROSO DE SOUSA, NO BRISAMAR
RECUPERAGAD DE GINASIO ESPORTIVO
PADRE HILTON BANDEIRA, NA PRAGA LUIZ
PATRICIO DE LIMA, NA TORRE RECUPERAGAQ
DO CAMPO ALVORADA, NARUA CELSO
NOVAES, NO BAIRRO DOS NOVAES
RECUPERAGAO DO CAMPO MANGUEIRA, NA
RUA JOSE SOARES, VARJAC REFORMA DE
CAMPO DE FUTEBOL, BEMCOMO A
MANUTENGAO DAS INSTALAGOES JA
EXISTENTES NO RANGEL, LOCALIZADO NO
CAMPO MANGUEIRA REFORMA E
REVITALIZAGAQ DE UM CAMPO DE FUTEBOL
"0 BATISTAQ" CONHECIDO TAMBEM COMO
CAMPO DOS PALMARES,, NOS
FUNCIONARIOS Il NA RUA FRANCISCO GOMES
DE OLIVEIRA REFORMA E REVITALIZAGAC DE
UM CAMPO DE FUTEBOL "0 CIBAO", NO
BAIRRO FUNCIONARIOS IV, NA RUA FREI
ANTONIO GONCALVES REVITALIZAGAO DE UM
CAMPO DE FUTEBOL DO GDNZACAD.AQUE
FICA NO TRIANGULO ENTRE A RUA MONACO,
RUA §ERVIA E MONTEGRO E A RUA CIDADE
DE SAO JOSE DE SABUGI NO CIDADE VERDE,
PRIMEIRA ETAPA, BAIRRO DAS INDUSTRIAS
UNIDADE

RENOVAR E MELHORAR A ESTRUTURA
ESPORTIVA PARA PRATICA DE ESPORTES NA
COMUNIDADE.
COMUNIDADE
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MANUT_ENCAO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DA JUVENTUDE ;, CRJ.s

REFORMAR AS ESTRUTURAS FISICAS E
MATERIAIS DOS CENTROS DE
REFERENCIA DA JUVENTUDE, UNIDADES
VALENTINA, RANGEL, FUNCIONARIOS |,
ALTO DO MATHEUS, VALENTINA.

REFORMAR AS ESTRUTURAS FISICAS E
MATERIAIS DOS CENTROS DE REFERENCIA
DA JUVENTUDE, UNIDADES VALENTINA,
RANGEL, FUNCIONARIQS I, ALTO DO
MATHEUS, VALENTINA.

Ano Base: 2022

REFORMA/REEST 5
RUTURAGAC
ENCARGOS DE EXERCICIOS "EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS "EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
ANTERIORES DE EXERCICIOS ENCERRADOS, EXERCICIOS ENCERRADOS, CUMPRINDO
CUMPRINDO COMPROMISSOS COMPROMISSOS LEGALMENTE
LEGALMENTE RECONHECIDOS.PAGAMENTO DE DESPESAS
RECONHECIDOS.PAGAMENTO DE DE EXERCICIOS ENCERRADOS, RESTOS A
DESPESAS DE EXERCICIOS PAGAR COM PRESCRICAO INTERROMPIDA E
ENCERRADOS, RESTOS A PAGAR COM DECOMPROMISSOS RECONHECIDOS "
PRESCRIGAO INTERROMPIDA E DE
COMPROMISSOS RECONHECIDOS ”
PROGRAMA 1
APOIO AS FEDERAGOES , CLUBES APOIO AOS ATLETAS E CLUBES PROMOVER E APOIAR O ESPORTE NA CIDADE
AMADORES ,PROFISSIONAIS E ESPORTIVOS DE JOAO PESSOA. DE JOAG PESSOA
ASSOCIACOES
FEDERAGOES 500
APOIO AS FEDERAGOES , CLUBES APOIO AOS ATLETAS E CLUBES PROMOVER E APOIAR O ESPORTE NA CIDADE
AMADORES ,PROFISSIONAIS E ESPORTIVOS DE JOAO PESSOA. DE JOAQ PESSOA [2022] APOIAR OS ATLETAS
ASSOCIACOES. DE JIU-JITSU NAS COMPETIGOE NACIONAIS E
INTERNACIONAIS
ATLETA 25
CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE ~ FORTALECIMENTO DO DIALOGO ENTRE O IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS DE
PODER PUBLICO E ASOCIEDADE CIVIL JUVENTUDE NO MUNICIPIO DE JOAO
ORGANIZADA, PESSOA, GARANTINDO OS SEUS DIREITOS
DE CRIANGAS, ADOLESCENTES E JOVENS DE
ACORDO COM A SUA ESPECIFICIDADE,
PESSOAS 1
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REATIVAGAO DO CONSELHO SURGERIR POLITICAS NA AREA DO FISCALIZAR ACOES QUE NORTEIAM O
MUNICIPAL DE ESPORTE DESPORTO ESCOLAR E COMUNITARIO ESPORTE NA CIDADE DE JOAD PESSOA
ATLETA 100
OLIMPIADAS DOS SERVIDORES INCENTIVAR A PRATICA DE ESPORTES, PROMOVER EVENTO PARAESTIMULAR A
MUNICIPAIS VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE PRATICA DE EXERCICIOS FISICOS PARA OS
VIDA DOS SERVIDORES M SERVIDORES MUNICIPAIS
ATLETA 250
PROGRAMA BOLSAATLETA AJUDAR ATLETAS DE ALTO NIVEL EM AJUDAR ATLETAS DE ALTO NIVEL EM
PARTICIPACOESNACIONAIS E PARTICIPAGOES NACIONAIS E
INTERMACIONAIS INTERNACIONAIS AJUDAR ATLETAS DE ALTO
NIVEL EM PARTICIPAGOES NACIONAIS E
INTERNACIONAIS [2022] AJUDAR ATLETAS E
PARATLETAS DE ALTO NIVEL EM
PARTICIPAGOES NACIONAIS E
INTERNACIONAIS E FOMENTAR UMA AJUDA
FINANCEIRAADS ATLETAS
ATLETA 460
BRINCANDO NO PARQUE REALIZAR EVENTO PARA INCENTIVAR E REALIZAR EVENTO PARA INCENTIVAR E
ORIENTAR A PRATICA DE ATIVIDADES ORIENTAR A PRATICA DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS PARA CRIANCAS ESPORTIVAS PARA CRIANCAS
PESSOAS 1,500
CAMPEONATO DE MTE (MOUNTAIN PROPORCIONAR COMPETICAO, ATRAVES PROPORCIOMAR COMPETICAO, ATRAVES DE
BIKE) DE EVENTO, PARA OS PRATICANTES DO EVENTO, PARA OS PRATICANTES DO MTB NA
MTB NA CIDADE DE JOAO PESSOA CIDADE DE JOAQ PESSOA
ATLETA 200
CAMPEONATO OUTDOOR DE TIRO FOMENTAR, ATRAVES DA REALIZACAO DE FOMENTAR, ATRAVES DA REALIZAGAO DE
COM ARCO EVENTO, A PRATICA DE ESPORTES DE EVENTO, APRATICA DE ESPORTES DE TIRO
TIRO COM ARCO COMARCO
ATLETA 200
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CIRCUITO JOAG PESSOA DE VOLEI DE

PROMOVER E APOIAR A REALIZAGAO DE

“PROMOVER E APOIAR A REALIZAGAO DE

Ano Base: 2022

PRAIA EVENTOS ESPORTIVOS DO VOLEI DE EVENTOS ESPORTIVOS DO VOLEI DE
PRAIA PRAIA, ;"
ATLETA 4
EVENTO 42
COPA CIDADE JOAC PESSOA DE PROMOVER EVENTO PARAAPOIAR O PROMOVER EVENTO PARAAPOIAR O _
FUTEBOL ESPORTE AMADOR NA CIDADE DE JOAO ESPORTE AMADOR NA CIDADE DE JOAQ
PESSOA PESSOA
ATLETA 2,500
COPA JOAC PESSOA DE BMX ESTIMULAR O BMX COMO PRATICA “ESTIMULAR O BMX COMO PRATICA
ESPORTIVA NA CIDADE DE JOAQ PESSOA. ESPORTIVA NA CIDADE DE JOAQ PESSOA"
ATLETA 400
DESAFIO COSTA DO SOL REALIZAR EVENTO PARA PROMOVER A REALIZAR EVENTO PARA PROMOVER A
PRATICA ESPORTIVA DA MODALIDADE. PRATICA ESPORTIVA DA MODALIDADE.
ATLETA 1.000
DUATHLON TRAIL / TRAIL RUN FOMENTAR, ATRAVES DA REALIZAGAQ DE FOMENTAR, ATRAVES DA REALIZAGAQ DE
EVENTO, A PRATICA DE ESPORTES EVENTO, A PRATICA DE ESPORTES LIGADAS
LIGADAS A NATUREZA, EXPLORAR O ANATUREZA, EXPLORAR O AMBIENTE
AMBIENTE NATURAL DA CIDADE. NATURAL DA CIDADE.
ATLETA 1.100
JOGOS ESCOLARES PROMOVER EVENTO DE COMPETIGAC PROMOVER EVENTO DE COMPETICAO
ESPORTIVA PARA APOIAR E INCENTIVAR A ESPORTIVA PARA APOIAR E INCENTIVAR A
PRATICA DO ESPORTE DENTRO DA REDE PRATICA DO ESPORTE DENTRO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E A INTEGRACAO MUNICIPAL DE ENSING E A INTEGRACAO DOS
DOS ALUNOS PARA AMPLITUDE DE ALUNOS PARA AMPLITUDE DE HABITOS
HABITOS SAUDAVEIS SAUDAVEIS
PESSOAS 300
JOGOS PARADESPORTOS FOMENTAR UMA POLITICA INCLUSIVA FOMENTAR UMA POLITICA INCLUSIVA PARA
PARA DEFICIENTES ATRAVES DA DEFICIENTES ATRAVES DA PROMOGAO DE
PROMOGAO DE EVENTOS E ATIVIDADES EVENTQS E ATIVIDADES FISICAS
FISICAS.
Pagina: 129 de 181
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ATLETA 150
JOGOS RADICAIS URBANOS PROMOVER A PRATICA DE ESPORTES PROMOVER A PRATICA DE ESPORTES
RADICAIS NA CIDADE JOAO PESSOA RADICAIS NA CIDADE JOAD PESSOA ATRAVES
ATRAVES DE EVENTOS. DE EVENTOS.
ATLETA 200
MARATONA CIDADE DE JOAQ PESSOA ESTIMULAR, ATRAVES DA REALIZAGAC DE ESTIMULAR, ATRAVES DA REALIZAGAO DE
EVENTOS, A CORRIDA DE RUA COMO EVENTOS, A CORRIDA DE RUA COMO
PRATICA ESPORTIVA PARAATLETAS PRATICA ESPORTIVA PARAATLETAS
PROFISSIONAIS E AMADORES, COM E SEM PROFISSIONAIS E AMADORES, COM E SEM
NECESSIDADES ESPECIAIS. NECESSIDADES ESPECIAIS.
ATLETA 400
NATACAO EM AGUAS ABERTAS REALIZAR EVENTO PARA ESTIMULAR REALIZAR EVENTO PARA ESTIMULAR
PRATICA DA NATAGAD EM AGUAS PRATICA DA NATACAO EM AGUAS ABERTAS
ABERTAS PARAATLETAS PROFISSIONAIS PARAATLETAS PROFISSIONAIS E AMADORES.
E AMADORES.
ATLETA 850
OLIMPIADAS DAAREIA PROMOVER E APOIAR EVENTOS [2022] REALIZAR E APOIAR O EVENTO
ESPORTIVOS COM A FINALIDADE DE ESPORTIVO - MES DOS ESPORTES DE PRAIA
DIFUNDIR © ESPORTE E PRATICAS DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, INSTITUIDO
SAUDAVEIS. ATRAVES DA LE| ORDINARIA N° 14.140/2021
ATLETA 400
OLIMPIADAS DAAREIA PROMOVER E APOIAR EVENTOS PROMOVER E APCIAR EVENTOS ESPORTIVOS
ESPORTIVOS COM A FINALIDADE DE COM A FINALIDADE DE DIFUNDIR O ESPORTE
DIFUNDIR O ESPORTE E PRATICAS E PRATICAS SAUDAVEIS
SAUDAVEIS.
PESSOAS 100
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES EFETUAR PAGAMENTOS
RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI
PROGRAMA 1
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CONSTRUGAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA DA SEJER

CONSTRUIR UMA NOVA UNIDADE
ADMINISTRATIVA PARA O DESEMPENHO
PLENC DAS ATIVIDADES.

CONSTRUIR UMA NOVA UNIDADE
ADMINISTRATIVA PARA O DESEMPENHO
PLEMO DAS ATIVIDADES.

UNIDADE 1
FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE, CAPTAR E ADMINISTRAR VERBAS CAPTAR E ADMINISTRAR VERBAS VOLTADAS
ESPORTE E RECREAGAQ VOLTADAS AQ ESPORTE, DIRECIONANDO AQO ESPORTE, DIRECIONANDO RECURSOS
RECURSOS FINANCEIROS PARA FINANCEIROS PARA INICIACAD ESPORTIVA.
INICIACAQ ESPORTIVA.
CAPTAGAO DE RECURSOS 1
PROJETO CAMPEOQES DO AMANHA SUPRIR A CARENGIA DE POLITICAS SUPRIR A CARENCIA DE POLITICAS PUBLICAS
PUBLICAS_E SOCIAIS QUE ATENDAM A E SOCIAIS QUE ATENDAM A POPULAGAQ COM
POPULACAO COM ATIVIDADES ATIVIDADES ESPORTIVAS, EDUCACIONAS E
ESPORTIVAS, EDUCACIONAS E RECREATIVAS.
RECREATIVAS
ALUNOS 1
ABRACE A JUVENTUDE ANGARIAR PARCERIAS QUE SE DESTINEM ANGARIAR PARCERIAS QUE SE DESTINEM AQ
AO APOIO DE RECURSOS MATERIAIS PARA APOIO DE RECURSOS MATERIAIS PARA
COORDENAGAO DE JUVENTUDE. COORDENAGAO DE JUVENTUDE.
PESS0AS 1.000
AGITA JOAD PESSOA REALIZAR UM EVENTO COMEMORATIVO, REALIZAR UM EVENTO COMEMORATIVO, DE
DE INTEGRAGAO DDE TODOS 08 INTEGRAGAC DE TODOS OS PARTICIPANTES
PARTICIPANTES, DO PROJETO DA DO PROJETO DA COORDENACAO DE
COORDENAGAO DE JUNTUDE JUVENTUDE
EVENTO 1.500
Pagina: 131 de 181
Ano Base; 2022
CIRCUITO DAS PRACAS PROPORCIONAR A PRATICA ESPORTIVA PROPORCIONAR A PRATICA ESPORTIVA DE

DE LAZER E RECREAGAO QUE
CONTRIBUIRA PARA O
DESENVOLYIMENTO E CRESCIMENTO, DO
ESPORTE PARA JUVENTUDE DE JOAO
PESSOA.

LAZER E RECREACAQ QUE CONTRIBUIRA
PARA O DESENVOLVIMENTO E
CRESCIMENTO, DO ESPORTE PARA
JUVENTUDE DE JOAO PESSOA.

PESSOAS 5
ENCONTRO DA JUVENTUDE - EJUV REALIZAR UM EVENTO COMEMORATIVO, REALIZAR UM EVENTO COMEMORATIVO, DE
DE INTEGRAGCAO DA JUVENTUDE INTEGRAGAO DA JUVENTUDE PESSOENSE,
PESSOENSE, EM COMEMORAGAO DO DIA EM COMEMORAGAQ DO DIA INTERNACIONAL
INTERNACIONAL DA JUVENTUDE DA JUVENTUDE
EVENTO 2.000
HABITA SAUDE DESENVOLVER AGOES DIRECIONADAS DESENVOLVER AGCOES DIRECIONADAS PARA
PARAAS ATIVIDADES DESPORTIVAS, AS ATIVIDADES DESPORTIVAS, DANCA,
DANGA, GINASTICA, TREINAMENTO GINASTICA, TREINAMENTO FUNCIONAL,
FUNCIONAL, ENTRE QUTROS, DENTRO ENTRE QUTROS, DENTRO DOS
DOS CONDOMINIOS HABITACIONAIS DA CONDOMINIOS HABITACIONAIS DA CIDADE DE
CIDADE DE JOAO PESSOA. JOAO PESSOA.
PESSOAS 2.000
JOAD PESSOA VIDA SAUDAVEL MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA
POPULAGAO DE JOAQ POPULAGAQ DE JOAD PESSOA,
PESSOA OFERECENDO AULAS DE OFERECENDO AULAS DE GINASTICA PARA
GINASTICA PARAADULTOS ADULTOS.
PESSOAS 2,500
SEMANA MUNICIPAL DO HIP HOP GARANTIR A PARTICIPAGAO E GARANTIR A PARTICIPACAO E
PROTAGONISMO JUNTO AO MOVIMENTO PROTAGONISMO JUNTO AQ MOVIMENTO HIP
HIP HOP. HOP
PESSOAS 25.000
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Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Projeto/Atividade

Objetivo

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Anc Base: 2022

Meta 2022

MANUTENCAO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS

MANTER A SEDE E TODAS AS ESTACOES
EM PLENO FUNCIONAMENTO

DIGITALIZACAO DE TODOS OS DOCUMENTOS
DOS ULTIMOS 5 ANOS MANUTENGAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

UNIDADE 2
REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR 05 COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
PESSOAL DO ORGAD ORGAO
UNIDADE 1
IMPLANTAGAO E MANUTENGAQ DO APOIAR A IMPLANTAGAQ E MANUTENGAO CONSOLIDAR A IMPLANTAGAGC DO POLO
POLO DE TECNOLOGIA EXTREMO DO PARQUE TECNOLOGICO DA CIDADE DE TECNOLOGICO DA CIDADE DE JOAD PESSOA
ORIENTAL DAS AMERICAS JOAO PESSOA. (EXTREMOTEC) MANUTENCAO DO POLO DE
(EXTREMOTEC) TECNOLOGIA EXTREMO ORIENTAL DAS
AMERICAS (EXTREMOTEC)
APOIO 2
CENTRO VOCACIONAL TECNOLOGICO REMODELAGAQ DO PROJETO CENTRO VIABILIZAR CURSOS DE CAPACITAGAC E
VOCAGIONAL TEGNOLOGICO (CVT) QUALIFICAGAQ EM CIENCIA TECNOLOGIA E
INOVAGAD E AFINS
UNIDADE 1
CENTRO DE RECONDICIONAMENTO DE ~ FORMAGCAQ DE PROFISSIONAIS NAAEREA FORMACAO DE PROFISSIONAIS NA AREAS DE
COMPUTADORES - CRC DE TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAD. A PARTIR DO COMUNICAGAO. A PARTIR DO
RECOLHIMENTO, TRIAGEM, RECOLHIMENTO, TRIAGEM,
RECONDIONAMENTO E DESTINAGAQ DE RECOMDIONAMENTO E DESTINAGAO DE
RESIDUOS ELETRONICOS COMO FORMA RESIDUOS ELETRONICOS (CREDITO DE
DE CAPACITAGAO. CARBONO) E COMO FORMA DE
CAPACITACAO. VIABILIZAR O POLO DE
DESFAZIMENTO DE RESIDUOS ELETRONICOS
VIABILIZAR PARCERIAS COM OUTROS
CRC&apos;S
UNIDADE 3
Pagina: 133 de 181
Anc Base: 2022
ESTACOES DIGITAIS VIABILIZAR A ABERTURA DE ESTAGOES VIABILIZAR A ABERTURA E MANUTENGAO DE
DIGITAIS ESTAGOES DIGITAIS FIXAS VIABILIZAR A
ABERTURA E MANUTENGAO DE ESTAGAO
DIGITAL MOVEL
UNIDADE 31
PROJETO CIDADE CONECTADA VIABILIZAR PONTOS PUBLICOS DE VIABILIZAR O AGESSO DIGITAL DO GIDADAO
ACESSO A INTERNET GRATUITA E ACESSO EM DIVERSOS SERVICOS PUBLICOS
DIGITAL DO CIDADAC ADS DIVERSOS VIABILIZAR PONTOS PUBLICOS DE ACESSO A
SERVICOS PUBLICOS INTERNET GRATUITA
UNIDADE 3
UNI-JP CRIACAC DA UNIDADE DE CURSOS EAD CRIACAO DA UNIDADE DE CURSOS EAD NO
NO MUNICIPIO MUNICIPIO
UNIDADE 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS PROPORGIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, A FAMILIA DO SERVIDOR, NA FORMA DE
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA ASSISTENCIA SOCIAL (EXEMPLO DO AUXILIO
NATALIDADE E AUXILIO FUNERAL)
UNIDADE 1
ARTICULAGAO DA POLITICAMUNICIPAL  VIABILIZAR AGOES EM CIENCIA, APOIAR A EVENTOS CIENTIFICOS
DE CIENCIA & TECNOLOGIA TECNOLOGIA E INOVAGAO NO MUNICIPIO
EVENTO 1
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ARTICULAGAQ DA POLITICA MUNICIPAL
DE CIENCIA & TECNOLOGIA

VIABILIZAR AGOES EM CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAD NO MUNICIPIO

CONTRIBUIR PARA CONSTRUGAD DO PLAND
DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO £
COMUNICAGAD DD MUNICIPIO DE JOAD
PESSOA - POT| CONTRIBUIR PARA
ESTRATEGIA DE TRANSFORMAGAC DIGITAL
NO GOVERNO MUNIGIPAL ENCAMINHAR
PROPOSTA DE CRIAGAD DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INDVACED ENCAMINHAR PROPROSTADE
CRIAGAQ DO FUNDO MUNICIPAL DE GIENCIA
E TECNOLOGIA V|AB|L|Zﬂ.RﬂC°ES NA
SEMANA MUNICPAL DE CIENCIA E

Ano Base: 2022

TECNOLOGIA
UNIDADE 5
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUIGOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI
UNIDADE 1
CENTRO DE PESQUISA E PARTICIPAR NO MAPEAMENTO EM MANUTENGAQ CENTRO DE PESCUISA E
INTELIGENCIA DE DADOS EMPRESAS DE TIC INTELIGEMCIA DE DADOS EM INOVACAD E
TECNOLOGIA DE JOAD PESSOA
APOIO 1
FOMENTO A INOVAGAO DO MUNICIPIO OBSERVATORIO DE DADOS DE ELABORACAO DE PROJETOS EM CT&I
TECNOLOGIA
UNIDADE 1
FOMENTO A INOVAGAQ DO MUNICIFIO OBSERVATORIO DE DADOS DE PARTICIPAGAO EM EVENTOS RELAGIONADOS
TECNOLOGIA ACTal
APQIO 5
Pagina: 135 de 161
Ano Base: 2022
PROGRAMA DE ACELERAGAD DE APOIAR A IMPLANTAGCAO DO APOIAR A IMPLANTACAD DO LABORATORIO
STARTUPS - JOIN LABORATORIO DE INOVAGAQ DA CIDADE DE INOVAGAQ DA CIDADE DE JOAQ PESSOA
DE JOAD PESS0A REALIZACAD DE EVENTOS PARA STARTURS
APQIQ 2
PROGRAMA DE CAPACITAGAD COM CONTRIBUIR PARA ELEVAR O CONTRIBUIR PARA ELEVAR O PERCENTUAL
FOCO EM EMPREGABILIDADE - IMPACT PERCENTUAL DE EMPREGABILIDADE EM DE EMPREGABILIDADE EM TIC&apos.s.
TIC's. CRIACAQ DO PORTAL PARA CADASTRO E
BUSCA DE VAGAS DE EMPREGO E
CADASTRATAMENTO DE CURRICULOS EM
TIC&aposs.
UNIDADE 2
Pagina: 136 de 161
Ano Base: 2022
Orglio: SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES
ProjetolAtividade Objetiva Denominagace da Meta Unidade Medida Meta 2022
REMUMERACAQ DO PESSOALATIVD CODRDENAR, CONTROLAR E EFETIVAR REMUNERACAC DO PESSOAL ATIVO DA
DA SEPPM 05 ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE SEPPM
PESSOAL DO ORGAD
UNIDADE 3
MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENCAD DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS - SEPPM SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM ADMIMNISTRATIVAS - SEPPM
VISTAMAXIMIZAR A PRODUTI
UNIDADE 150
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
UNIDADE 150
IMPLEMENTACAQ E PROMOVER ACOES DE INCLUSAO Implementagio de programag, projetos e
DESEMVOLVIMENTO DE AGOES PRODUTIVA, COM A QFERTA DE isas que promovam
ESTRATEGICAS DE INCLUSACH PROJETOS QUE POSSIBOLITAM A especializado ds mulheres vitimas de violéncia
PRODUTIVA PARA MULHERES. INSERGAD DE MULHERES, VITIMAS DE
VIOLENGIAE RISCO PESS0AL
PROGRAMA 150
IMPLEMENTACAQ E PROMOVER ACOES DE INCLUSAQ Implementagao & desenvolvimento de Agbes
DESENVOLVIMENTO DE ACOES PRODUTIVA, COM AOFERTADE Estratégicas De Inclusdio Produtiva para mulheres
ESTRATEGICAS OE INCLUSAC PROJETOS QUE POSSIBOLITAM A
PRODUTIVA PARA MULHERES INSERCAD DE MULHERES, VITIMAS DE
VIOLENCIA E RISCO PESSDAL
ACOES 150
PRODUGAD DE MATERIAIS CONTRIBUIR PARA & FORMACAD E ASSEGURAR 05 RECURSOS NECESSARIOS

INSTITUCIONAIS, EDUCATIVOS E
PEDAGOGICOS

MUDANGA DE MENTALIDADE DE
GESTORES/AS, SERVIDORES(AS E
POPULA

PARA A EFETIVACAD DAS POLITICAS
PUBLICAS DEDICADAS A PRO PRODUGAD DE
MATERIAIS INSTITUCIONAIS, EDUCATIVOS E
PEDAGOGICOS
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UNIDADE 185
CAPACITACAD PERMANENTE DE CAPACITAR GESTORAS(ES) E CAPACITACAD PERMANENTE DE
SERVIDORAS(ES) DA SEPPM PROFISSIONAIS DE POLITICAS DA SERVIDORAS(ES) DA SEPPM
MULHER, PARA IMPLEMENTAGAD E
AMPLIA
CURSO 30.000
CAPACITACAD PERMANENTE DE CAPACITAR GESTORAS(ES) E DESEMVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
SERVIDORAS(ES) DA SEPPM PROFISSIONAIS DE POLITICAS DA COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
MULHER, PARA IMPLEMENTAGAD E INDENIZAGOES E RESTITUI
AMPLIA
UNIDADE 150
CRIACAD, MANUTENGCAD, CRIAR, MANTER, FORTALECER E AMPLIAR CRIACAO, MANUTENCAD, FORTALECIMENTO
FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DOS OS5 SERVIGOS E EQUIPAMENTOS DE E AMPLIAGAD DOS EQUIPAMENTOS E
EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE ATENDIMENTO AS MULHERES SERVICOS DE ATENDIMEN FINANCIAMENTO
ATENDIMEN DE AGOES DE APQIO AQ
DESENVOLVIMENTOAS MULHERES EM
SITUAGAD DE VIOLENCIA
EROGRAMA 151
MANUTENCAD DO CONSELHOD GARANTIR A PARTICIPAGAD DA IMPLEMENTAGAD DE PROGRAMAS,
MUNICIFAL DOS DIREITOS DAMULHER REPRESENTAGAO POPULAR NO PROJETOS E PESQUISAS QUE PROMOVAM
CONTROLE SOCIAL ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AS
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA
UNIDADE 150
MANUTENGAC DO CONSELHO GARANTIR A PARTICIPAGAD DA MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL
MUNICIFAL DOS DIREITOS DA MULHER REPRESENTAGAO POPULAR NO DOS DIREITOS DA MULHER
CONTROLE SOCIAL
PROGRAMA 4
APOIO AATIVIDADES DE - FORTALECER A_HUM&NIZACAO Do “Financiamento de agdes de apoio ao
QUALIFICAGAD E SENSIBILIZAGAD ATENDIMENTO AS MULHERES E O desenvolvimenta, estruturagio & ampliagdo dos
PARA PROFISSIONAIS DA REDE ENFRENTAMENTO ADS ESTIGMAS E a3 plblicos de & mulher
MUNICIFAL PRECOD em situagao de vickincia;”
UNIDADE 150
Pagna: 136 de 161
Ano Base: 2022
APOIO A ATIVIDADES DE . FORTALECER A HUMANIZAGAO DO APOIO AATIVIDADES DE QUALIFICAGAC E
QUALIFICAGAD E SENSIBILIZAGAD ATENDIMENTO AS MULHERES E O SENSIBILIZAGAD PARA PROFISSIONAIS DA
PARA PROFISSIONAIS DA REDE ENFRENTAMENTO AOS ESTIGMAS E REDE MUNICIPAL
MUNICIPAL PRECOD
PROGRAMA 1
REALIZAGAD DE AGOES DE CONTRIBUIR COM MUDANGAS DE REALIZAGAD DE AGOES DE EDUCAGAD EM
EDUCAGAC EM GENERO E APDIO AS VALORES E MENTALIDADES PARA O GENERO E APOIO AS MULHERES NA
MULHERES NA PRODUGAD DE ENFRENTAMENTO DAS DISCRIMINAGOES PRODUGAD DE CONHECIMENTO,
CONHECIMENTO,
CURSO 1
CAPACITACAD, FORMAGCAD | INSERIR/REINSERIR NO MERCADO DE CAPACITAGAQ, FORMAGAQ | QUALIFICAGAOD,
QUALIFICAGAD, EMPREENDEDORISMO  TRABALHO, OU PROMOVER O EMPREENDEDORISMO E FOMENTO AS
E FOMENTO AS ATIVIDADES DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ATIVIDADES ECONOMICAS
ECONOMICAS
CURSO 150
CRIACAQ, ALIMENTACAQ E FORTALECER A REDE DE _ CRIACAO, ALIMENTACAD E MANUTENGAO DE
MANUTENGAC DE BANCO DE DADOS ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA, PARA BANCO DE DADOS PARA REGISTRO E
PARA REGISTRO E MONITORAMENTO SUPERAGAD DESIGUALDADE EM MONITORAMENTO DOS CASO
DOS CASO GENERO, RA
EROGRAMA 150
APDIO A ATIVIDADES DE FORTALECER A A REDE EMFREMTAMENTO APOIO A ATIVIDADES DE QUALIFICAGAD E
QUALIFICACAO E SENSIBILIZACAD AVIOLENCIA CONTRA A MULHER, SENSIBILIZAGAD PARA PARA PROFISSIONAIS
PARA PARA PROFISSIONAIS DA REDE PROMOVER UMA CULTURA DE RES DA REDE DE A
DE A
PROGRAMA 1
PROMOCAD DE CAMPANHAS E AGOES PROMOVER LUMA CULTURA DE RESPEITO FROMOGCAC DE CAMPANHAS E ACOES
EDUCATIVAS SOBRE TEMATICAS ADS DIREITOS DAS MULHERES E DE EDUCATIVAS SOBRE TEMATICAS LIGADAS
LIGADAS AOS DIREITOS DAS COMPROMISSO SOCIAL COM O E ADS DIREITOS DAS MULHERE
MULHERE
PROMOCAQ DE 150
CAMPANHAS

Pagna: 139 de 161




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 04 de agosto de 2021  *

n° ESPECIAL LDO *

Pag. 077/108

FORMULACAO, COORDENAGAC E
ARTICULAGAO DAS POLITICAS PARA
AS MULHERES E PROMOCAO DA
IGUALDA

CONTRIBUIR NAACAO DO GOVERNO
MUNICIPAL E DEMAIS ESFERAS DE
GOVERNO ATRAVES DO PLANEJAMENT

FORMULAGAO, COORDENAGAO E
ARTICULAGAQ DAS POLITICAS PARAAS
MULHERES E PROMOGAQ DA IGUALDA

Ano Base: 2022

PROGRAMA 2
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DO3 RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI
UNIDADE 150
Pigina: 140 de 181
Ano Base: 2022
Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA E CIDADANIA
Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2022
CAPACITACAO E TREINAMENTO DOS CAPACITAR E PROFISSIONALIZAR OS CAPACITAR OS SERVIDORES DA SEMUSE NAS
SERVIDORES SERVIDORES DA SEMUSE AREAS DE SEGURANGA PUBLICAE
ADMINISTRACAD
UNIDADE 300
CAPACITAGAO E TREINAMENTO DOS CAPACITAR E PROFISSIONALIZAR OS CONTRATAR EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVIDORES SERVIDORES DA SEMUSE CAPACITAGAQ E TREINAMENTO EM
ARMAMENTO, TIRO E DEFESA PESSOAL
SERVICO 1
REAPARELHAMENTO, MODERNIZAGAO AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS ADQUIRIR ARMAMENTO LETAL E NAO LETAL
E ESTRUTURAGAQ DA SEMUSE NECESSARIOS PARAAATIVIDADE DE PARA ATENDER AS ATIVIDADES
POLICIAMENTO EXERCIDA PELA GUARD OPERACIONAIS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
ADQUIRIR BENS MOVEIS, RPA/DRONE
(AERONAVE REMOTAMENTE PILOTADA) E
EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO E DE
TECNOLOGIAADQUIRIR MUNIGOES
OPERACIONAIS E DE TREINAMENTO
AQUISICAD DE SMARTPHONE PARA APLICAR
O SISTEMA DE REGISTRO DE OCORRENCIAS
[2022] INSTALAR UM CENTRO DE
CAPACITAGAO E TREINAMENTO PARA A
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
UNIDADE 12.701
REAPARELHAMENTO, MODERNIZAGAQ AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS ADQUIRIR FARDAMENTOS, EPI&apos;s,
E ESTRUTURAGAO DA SEMUSB NECESSARIOS PARAAATIVIDADE DE ACESSORIOS DE PROTECAQ E SEGURANGA
POLICIAMENTO EXERCIDA PELA GUARD NECESSARIOS AS ATIVIDADES
OPERACIONAIS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
KIT 700
REAPARELHAMENTO, MODERNIZAGAO AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS EQUIPAR A GUARDA CIVIL MUNICIPAL COM
E ESTRUTURAGAO DA SEMUSB NECESSARIOS PARAAATIVIDADE DE VEICULOS TIPO POLICIAMENTO ADEQUADOS
POLICIAMENTO EXERCIDA PELA GUARD AS ATIVIDADES DE PATRULHAMENTO
VEICULO 30
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MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
OPERACIONAIS, VISANDO UMA MAIOR

MANUTENCAO DO CONSELHO DE
SEGURANGCA - CONSEDH MANUTENGAC DO
GABINETE DE GESTAO INTEGRADA
MUNICIPAL - GGIM MANUTENGAO DO
SERVICO ADMINISTRATIVO PROPORCIONAR A
REALIZAGAO DE EVENTOS NA AREA DE
SEGURANCA PUBLICA REFORMAR,
CONSTRUIR E ADAPTAR A SEDE DA SEMUSB
E AS BASES COMUNITARIAS DA GCM

Ano Base: 2022

UNIDADE 29
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS DAR APOIO AO SERVIDOR, BEM COMO A SUA
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR, FAMILIA, ATRAVES DE ASSISTENCIA SOCIAL (A
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA EXEMPLO DO AUXILIO NATALIDADE E AUXILIO
FUNERAL)
UNIDADE 1
REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA EFETUAR O PAGAMENTO DOS [2022] REESTRUTURAR O PCCR DA GUARDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIDORES DA SEMUSE E DA GUARDA CIVIL DE JOAD PESSOA
SEGURANGA URBANA E CIDADANIA CIVIL MUNICIPAL.
PLANO 1
REMUNERAGAQ DOS SERVIDORES DA EFETUAR O PAGAMENTO DOS REALIZAR ACOES COM O OBJETIVO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIDORES DA SEMUSE E DA GUARDA EFETUAR O PAGAMENTO DAS OBRIGAGOES
SEGURANGA URBANA E CIDADANIA CIVIL MUNICIPAL. COM A FOLHA DE PESSOAL DA SEMUSB
SERVIDOR 616
PROTEGAO DAS MULHERES EM CONTRIBUIR EFETIVAMENTE PARA AMPLIAR O NUMERO DE VISITAS
SITUAGOES DE VIOLENCIADOMESTICA ~ REDUGAO DOS INDICES DE VIOLENCIA TRANQUILIZADORA A VITIMAS DE VIOLENCIA
E FAMILIAR E REDUCAO DO NUMERO D DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA DOMESTICA E FAMILIAR COM MEDIDA
PROTETIVA DE URGENCIA NO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA
UNIDADE 30
PROTECAO E EDUCAGAQ AMBIENTAL ADOTAR ACOES DE ENFRENTAMENTO ADOTAR ACOES NECESSARIAS DE
AOS CRIMES AMBIENTAIS PREVENGCAO AQ MEIO AMBIENTE E
REPRESSAQ AOS ATOS LESIVOS A FAUNA
(SILVESTRE E A NATIVA), FLORA, POLUIGAQ,
ORDENAMENTO URBANO E PATRIMONIO
CULTURAL.
Péagina: 142 de 181
Ano Base: 2022
PROJETO 1
REINSERGAO SOCIAL A PESSOAS EM ASSEGURAR O FORTALECIMENTO DE ATUAR, ATRAVES DO COGED, NA REALIZAGAO
SITUAGAO DE RISCO E POLITICAS PUBLICAS QUE VA DE DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS
VULNERABILIDADE SOCIAL ENCONTRO AC PROBLEMA DAS DROGAS SOBRE DOGRAS JUNTAMENTE COM O
CONSELHO MUNICIPAL ANTI DROGAS
PROMOVER OFICINAS E CURSOS PARA
FORMAGAO HUMANA E
PROFISSIONALIZAGAO
UNIDADE 2
REINSERGAO SOCIAL A PESSOAS EM ASSEGURAR O FORTALECIMENTO DE IMPLEMENTAR O PROJETO: ESPORTE E
SITUAGAO DE RISCO E POLITICAS PUBLICAS QUE VA DE CIDADANIA
VULNERABILIDADE SOCIAL ENCONTRO AO PROBLEMA DAS DROGAS
ATIVIDADE 1
ACRIANGA E ADOLESCENTE COMO TRABALHAR A PREVENGAC AQ USO DE PROMOVER AGOES MOBILIZADORAS
AGENTE TRANSFORMADOR DROGAS E SUBSTANCIAS PSICOATIVAS ATRAVES DE PARCERIA PUBLICO/PRIVADO NO
COM CRIANGAS E ADOLESCENTES EM TOCANTE A PREVENCAO AD USO ABUSIVO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL DROGAS E SUBSTANCIAS PSICOATIVAS;
OFEREGER AS CRIANGAS E ADOLESCENTES
AGOES DE ESPORTE E LAZER NO COMBATE
AQ USO DE DROGAS; PROPORCIONANDO UM
ESPAGO DE LEITURA E INFORMAGAQ AS
CRIANGAS E ADOLESCENTES EXPLORANDO
0 COMO EIXO TEMATICO AO
ENFRENTAMENTO AS DROGAS.
RESIGNIFICAR O PAPEL DO IDOSO JUNTO A
COMUNIDADE COMO AGENTE COLABORATIVO
DE ACOES NO COMBATE AQ USO DAS
SUBSTANCIAS PSICOATIVAS; PROMOVENDO
RODA DE DIALOGOS ACERCA DA
DROGADIGAO E A CULTURA DE PAZ; E
PRATICAS CULTURAIS E DE LAZER PARAA
TERCEIRA IDADE, GERANDO INTERCAMEIO
DE EXPERIENCIAS
PROJETO 2

Pégina; 143 de 181




SEMANARIO OFICIAL

Joao Pessoa, 04 de agosto de 2021  *

n° ESPECIAL LDO *

ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUIGOES

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E

DESPESAS COM INDENIZAGOES E
RESTITUIGOES A QUALQUER TITULO DE
NATUREZA INDENIZATORIA NAO

Ano Base: 2022

RESTITUI CLASSIFICADAS EM ELEMENTOS DE
DESPESAS ESPECIFICOS
UNIDADE 1
Pagina: 144 de 181
Ano Base: 2022
Orgéo: COORDENADORA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL DE JOAO PESSOA
ProjetolAtividade Objetive Denominagio da Meta Unidade Medida Meta 2022
REMUMERACAC DO PESSOAL ATIVO EFETUAR O PAGAMENTO DA EFETUAR O PAGAMENTO DA REMUNERAGAD
DA COMPDEC REMUNERACAC E DOS ENCARGOS DO E DOS ENCARGOS DO PESSOAL ATIVO DA
PESSOAL ATIVO DA COMPDEC COMPDEC.
UNIDADE 1
MANUTENGAC DAS ATIVIDADES MANTER EM PLEND FUNCIONAMENTO AS MANTER EM PLENO FUNCIONAMENTO AS
ADMINISTRATIVAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS.
UNIDADE 1
MANUTENGAO E ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO CORRETO
OPERACIONALIZAGAD DE MAQUINAS, CORRETO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, DE TODOS OS5 EQUIPAMENTOS,
FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS, MAQUINAS E VEICUL FERRAMENTAS, MAQUINAS E VEICULOS
VEICULOS DA COMPDE PERTENCENTES A COMPDEC
UNIDADE 1
ADMINISTRACAD DE DESASTRES ASSISTIR A POPULACAD, EM CARATER ASSISTIR A POPULACAO, EM CARATER
EMERGENCIAL, NA REALIZAGAQ DE EMERGEMCIAL, NA REALIZAGAD DE AGOES
ACOES QUE VISAM ASSISTIR AS QUE VISAM ASSISTIR AS PESS0AS VITIMAS
DE DESASTRES,
PESSOAS 15.000
GESTAQ DE RISCOS DE DESASTRES ASSISTIR A POPULACAD NA REALIZACAO ASSISTIR A POPULAGAQ NA REALIZAGAD DE
DE AGCOES DE PREVENGAD, MITIGAGAD E AGOES DE PREVENGAQ, MITIGAGAQ E
PREPARACAD PARA A DI PREPARAGAO PARAA DIMINUICAD DE RISCOS
DE DESASTRES,
PESSOAS BO0.323
LOCAGAD DE MAQUINAS, VEICULOS E AGOES DE LIMPEZA E DESOBSTRUGAD AGOES DE LIMPEZA E DESOBSTRUGAD DE
EQUIPAMENTOS PESADOS. DE RIOS, E OUTROS CORPOS HIDRICOS, RIOS, E OUTROS CORPOS HIDRICOS,
NATURAIS E ARTIFICIAIS, NATURAIS E ARTIFICIAIS, COM FOCO NA
PREVENCAOMITIGACAC DE DESASTRES.
HORA 15.840
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Ano Base: 2022

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
RESTITUICOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
RESTITUI

UNIDADE 1

Pégina: 146 de 181

Ano Base: 2022
Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

ProjetofAtividade Objetiva Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS Remuneragao do quadro de pessoal

ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE
PESSOAL DO ORGAO

SERVIDOR 90

PROCON VAl AS AULAS DIFUNDIR O CODIGO DE DEFESA DO Caonscientizar os estudantes sobre o direito do
CONSUMIDOR, NOTADAMENTE AOS consumidor
ESTUDANTES COM O OBJETIVO DE
PREPARAR UM CONSUMIDOR
CONSCIENTE DOS SEUS DIREITOS
PESSOAS 100

CAPACITAGAO DE RECURSOS PROPICIAR A FORMAGAQ, TREINAMENTO, Promover o aperfeizoamento continuo do quadro
HUMANOS CAPACITAGAD E APERFEICOAMENTO DE de pessoal
SERVIDORES PARA MELHORIA DA
QUALIFICAGAO DE PESSOAL
PESSOAS 5

CONSERVAGAQ, AMPLIAGAQ, MODERNIZAR O PROCON, DOTANDO-O DE Ampliar & modernizar a estrutura fisica, de
REFORMA E ADAPTAGAO DE INFRAESTRUTURA, MELHORIAS DAS equipamentos & mabiliarios
INSTALAGOES INSTALAGOES FISICAS, MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS, VISAMDO APERFEICOAR
O ATENDIMENTO AQ CONSUMIDOR DE
FORMA EFICAZ E EFICIENTE
PROGRAMA 1

EDUCAGAO PARA O CONSUMO PROMOVER CAPACITAGOES EM Capacitar o cidad&o para a educagéo para o
EDUCAGAQ FINANCEIRAE censumo
CONSUMERISTA , ASSEGURANDO
DIREITOS E DEVERES COMO ESTRATEGIA
DE PREVENGAQ AQ ENDIVIDAMENTO E
REDUGAO DE LITIGIOS
PESSOAS 50
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Ano Base: 2022

REALIZACAO DE EVENTOS

REALIZACAO DE EVENTOS, SEMINARIOS,
CONFERENCIAS TEMATICAS E
ATIVIDADES ALUSIVAS AC CODIGO DO
CONSUMIDOR

Promogdo de atividades alusivas ao direito do
consumidor

EVENTO 4
MANUTENGAC DAS ATIVIDADES ASSEGURAR A MANUTENGAQ DAS Manter a capacidade de atendimento & prestagéo
ADMINISTRATIVAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO ORGAQ de servigos aos consumidores
WISANDO O APERFEICOAMENTO DE SUAS
AGOES E MAXIMIZANDO A )
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO
UNIDADE 1
COLABORACAC EM PROJETOS COLABORAGAO E COOPERAGAO COM Promover parcerias, convénios, termos de
ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS cooperagéo @ colaboragéo
VISANDO A EDUCAGAO E
CONSCIENTIZAGAQ NAS RELAGOES DE
CONSUMO E DEMAIS INSTRUMENTOS DE
EFETIVACAO DAS ACOES INERENTES AD
PROCON
PROJETO 3
PROMOGAO DA POLITICA DE DEFESA SUPERVISAO E COORDENAGAQ DAS Agbes de Supervisio e Coordenagio
DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR AGOES DE PLANEJAMENTO Administrativa e Financeira
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
PROGRAMA 1
UNIDADES DESCENTRALIZADAS NO IMPLANTAGCAQ DE UNIDADES Descentralizar e oferecer acessibilidade no
ATENDIMENTO AQS CONSUMIDORES DESCENTRALIZADAS DE ATENDIMENTO atendimento aos consumidores
AOS CONSUMIDORES EM DIFERENTES
BAIRROS DA CAPITAL
PESS0AS 50
Pagina: 148 de 181
Ano Base: 2022
UNIDADES DESCENTRALIZADAS NO IMPLANTAGAC DE UNIDADES Implantar novas unidades de atendimente aos
ATENDIMENTO AOS CONSUMIDORES DESCENTRALIZADAS DE ATENDIMENTO consumidores
AOS CONSUMIDORES EM DIFERENTES
BAIRROS DA CAPITAL
UNIDADE 1
AQUSICAO DA NOVA SEDE ASSEGURAR A INSTALAGAQ DEFINITIVA E Assegurar melhores instalacbes da Secretaria
ADEQUADA PARA SEDE DO PROCON para oferecer prestacdo de servigo e atendimento
a0s consumidores
UNIDADE 1
CAMPANHA PUBLICITARIA MANTER A POPULAGAQ INFORMADA Informar aos consumidores em geral sobre os

SOBRE 08 DIREITOS DO CONSUMIDOR

seus direitos

Campanha Publicitaria
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Orgdo: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominagéo da Meta Unidade Medida Meta 2022
MANUTENCAQ DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR ADMINISTRATIVOS

APRODUTIVIDADE DO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL

REMUNERACAQ DOS SERVIDORES
PESSOALATIVO - CGM

PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA CGM

REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PESSOAL

ATIVO

EXPANSAO E MODERNIZAGAO DA
TECMOLOGIA DA INFORMACAQ

PROMOVER A INTEGRACAQ E INTERAGAO
PERMANENTE ENTRE TODOS SETORES
DAADMINISTRAGAD MUNICIPAL PARA
SERVIR COMO SUPORTE AQ EXERCICIO
EFICAZ E EFICIENTE DA CGM E SUAS
UNIDADES.

EXPANSAO E MODERNIZAGAO DAS ACOES DE
INFORMATICA SOFTWARE DE SISTEMAS DE

INFORMAGOES, COMPUTADORES,
SCANNERS, DATA SHOW, EQUIPAMENTO
WIRELESS E PENDRIVES

FORTALECER A CAPACIDADE
INSTITUCIONAL DO SISTEMA
MUNICIPAL DE OUVIDORIAS

CONSOLIDAR, ATRAVES DESSAS
ATIVIDADES A CAPACIDADE
INSTITUCIONAL DO SISTEMA MUNICIPAL
DE OUVIDORIAS SEMINARIOS, MOSTRAS,
EVENTOS, AGOES E OFICINAS DE
EVENTOS

SEMINARIOS, EVENTOS, MOSTRAS, ACOES,
OFICINAS - SERVICOS DE ATENDIMENTO AQ

CIDADAO

AMPLIAR O SERVICO DE OUVIDORIA

AMPLIACAQ DOS SERVICOS DA
QUVIDORIA, FACILITANDO O ACESSO AQS
USUARIOS (AS).

MELHORAR E INOVAR O SISTEMA DE
OUVIDORIA, CONTRIBUINDO P/O AUMENTO
DE INVESTIMENTOS EM PRATICAS E

TECNOLOGIAS GERENCIAIS, POSSIBILITANDO

AMPLIAR A SUA CAPACIDADE, MAXIMIZAR
SEUS RESULTADOS INSTITUCIONAIS E
IMPACTAR POSITIVAMENTE OS SEUS
USUARIOS

PROGRAMA
PROGRAMA
PROGRAMA
PROGRAMA
Pagina: 150 de 181
Ano Base: 2022
PROGRAMA 1

MANUTENGAOD DAS INSTALAGOES
FISICAS DA CGM

MELHORIA DAS INSTALAGOES FISICAS DA
CGM, DE MODO A PROPICIAR CONDICOES
SATISFATORIAS DE TRABALHO PARA
EXECUCAQ DE SUAS ATIVIDADES, BEM
COMO PROPOCIAR O ATENDIMENTO A
SERVIDORES E CIDADAOS.

REFORMA

UNIDADE REFORMA 1

CONTROLE INTERND DA GESTAD

AVALIAR DS CONTROLES INTERNOS DA
GESTAD, OBJETIVANDO A
IMPLEMENTAGAO DE MECANISMOS DE
CONTROLES VOLTADOS A EFICIENCIA DA
GESTAQ DOS RECURS0S PUBLICOS.

1-AVALIAGAO DOS MECANISMOS DE
CONTROLE EXISTENTES NOS ORGAOS E
ENTIDADES DA ADM. MUNICIPAL, BUSCANDO
A EFICIENCIA NA GESTAO DOS RECURSOS
PUBLICOS. 2-REALIZAGAQ DE AUDITORIAS
NOS ORGAQS DA ADM. DIRETA E INDIRETA
PIAVALIAGAD QUANTO A DEVIDA APLICAGAO
DOS RECURSOS PUBLICOS E ORIENTAGAO
ADS GESTORES

PROGRAMA 20
MATERIAL PROMOCIONAL PRODUZIR MATERIAL PROMOCIONAL FOLDERS, BANNERS, CARTAZES, FAIXAS,
PARA DIVULGAR OS5 TRABALHOS PANFLETOS
EXECUTADOS, BEM COMO SERVICOS
DESENVOLVIDOS PELAS UNIDADES
EXECUTIVAS LIGADAS A CGM
UNIDADE 1
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MANUTENGAO DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

CAPACITACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, INTERAGINDO OS
SETORES E SERVICOS QUE COMPOEM A
CGM, OGM E A SETRAMP, PROPONDO
ACOES QUE OBJETIVEM MATERIALIZAR O
PLANEJAMENTO ORDENADO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.
INTEGRAR E INTERAGIR
PERMANENTEMENTE OS SETORES E
SERVICOS QUE COMPOEM A CGM, OGM E
ASETRAMP, PROPONDO AGOES QUE
OBJETIVEM MATERIALIZAR O
PLANEJAMENTO ORDENADO DA
ADMINISTRAGAO PU

SEMINARIOS, CURSOS DE CAPACITACAQ E
AVALIACAD, BEM COMO PARTICIPACAQ EM
EVENTOS EXTERNOS

Ano Base: 2022

PROGRAMA 1
GONSELHO DE TRANSPARENCIA CONTRIBUIR PARA DIRETRIZES DA REUNIOES, FORUM, ASSEMBLEIAS
PUBLICA POLITICAS DE TRANSPARENCIA DA
GESTAO DE RECURSOS PUBLICOS E
COMBATE A CORRUPGAQ
PROGRAMA 46.600
DIVULGAGAO DE DADOS DA GESTAQ PROPORGIONAR O ACESSO DA PORTAL DA TRANSPARENCIA MUNICIPAL
MUNICIPAL SOCIEDADE AOS DADOS SOBRE A ACESSIVEL A POPULAGAQ
EXECUCAQ DAS DESPESAS E RECEITAS
PUBLICAS
PROGRAMA 15
SERVIGO DE INFORMAGAO A FACILITAR O ACESSO DA POPULAGAO AOS ACESSO DA POPULACAD AOS DADOS DA
CIDADAO DADOS E INFORMAGOES DA GESTAQ GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DA CGM
RESTITUIGOES RELAGIONADAS GOM PAGAMENTO DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DA CGM E SUA
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E SECRETARIA EXECUTIVA - SETRAMP
RESTITUIGOES.
EVENTO 2
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Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Projeto/Atividade

Objetiva

Denominagao da Meta

Unidade Medida

Ano Base: 2022

Meta 2022

MANUTENGAQ DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS | MAXIMIZAR
APRODUTIVIDADE DO SER

MANUTENGAQ DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO 1
ADMINISTRACAQ CONTABIL, PROMOVER AS ATIVIDADES INERENTES A ADMINISTRACAO CONTABIL, FINANCEIRA,
FINANCEIRA, ORGCAMENTARIA E GESTAO CONTABIL, ORGAMENTARIA E PATRIMONIAL
PATRIMONIAL FINANCEIRA ORCAMENTARIA E
PATRIMONIAL GARANTINDO A EXECUGAO
DO PROGRAMA
PROGRAMA 1
MELHORIA DO CONTROLE MELHORAR O CONTROLE DOCUMENTAL, MELHORIA DO CONTROLE DOCUMENTAL
DOCUMENTAL OBJETIVANDO A EFICIENCIA DOS
ARQUIVOS DE DOCUMENTOS A PARTIR DA
REALIZAGAO DE DESPESAS COM
AUISICAO DE BENS E SERVIGOS, E COM A
CAPACITAGCAO DE SERVIDORES
PROGRAMA 1

REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
FAZENDA

DESENVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DA
REMUNERAGAO E DOS ENCARGOS DO
PESSOALATIVO

REMUNERACAQ DO PESSOAL ATIVO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

PROCEDIMENTOS

REALIZADOS
MELHORIA E MANUTENGAD DOS PROMOVER MELHORIA E A MANUTENGAO MELHORIA E MANUTENGAO DOS SERVICOS
SERVIGOS DE INFORMATICA DO SISTEMA INTERNG DE INFORMATICA A DE INFORMATICA
PARTIR DAAQUISICAO DE BENS
MATERIAIS E SERVICOS E DA
CAPACITACAO DE SERVIDORES
PROGRAMA 1
CAPACITAGAO E TREINAMENTO DE CAPACITAGAQ E TREINAMENTO DE CAPACITAGAQ E TREINAMENTO DE
SERVIDORES SERVIDORES SERVIDORES
Pagina: 154 de 181
Ano Base: 2022
APOIO 1
AUXILIOS E BENEFICIOS ATENDER AS DESPESAS COM AUXILIOS E BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS AUXILIO-FUNERAL, AUXILIO-RECLUSAQ,
AUXILIO-NATALIDADE, AUXILIO-CRE
APOIO 1
IMPLANTAGAO, MELHORIAE ADEQUECAQ AQ PADRAC MINIMO DE IMPLANTAGAQ, MELHORIA E MANUTENGCAQ
MANUTENGAQ DO SISTEMA SIAFIC QUALIDADE EM ACORDO CO O DECRETO DO SISTEMA SIAFIC
N° 10.540 05/11/2020
PROGRAMA 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E DESENVOLVER ATIVIDADES ENCARGOS COM INDENIZACOES E
RESTITUIGOES RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS RESTITUICOES
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES
FISCALIZAGAD 1

Pagina: 155 de 181




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 04 de agosto de 2021  *

n° ESPECIAL LDO

*  Pag. 085/108

Orgéo: SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL

Ano Base: 2022

Projeto/Atividade Objetivo Denominagio da Meta Unidade Medida Meta 2022
CONSTRUGAD PREDIO PROMOVER UMA MELHOR ESTRUTURA PROMOVER UMA MELHOR ESTRUTURA FISICA
ADMINISTRATIVO - EMLUR FISICA PARAACOLHIMENTO DE PARAACOLHIMENTO DE SERVIDORES E
SERVIDORES E ATENDIMENTO DA PO ATENDIMENTO DA POPULAGAO
UNIDADE CONSTRUIDA 1
QUALIFICAGAQ E CAPACITAGAQ DOS PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A PROMOVER DE FORMA INTEGRADA A
SERVIDORES - EMLUR QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES COM
OBJETIVO DE MELHORAR O SEU D OBJETIVO DE MELHORAR O SEU
DESEMPENHO
PROGRAMA 12
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MANTER E CONSERVAR AS EDIFICAGOES MANTER E CONSERVAR AS EDIFICACOES DO
BENS IMOVEIS - EMLUR DO ORGAO ORGAO
UNIDADE REFORMADA E 8
AMPLIADA
ADMINISTRAGCAQC E MANUTENGAO DA LOCAR,RECUPERAR, ADQUIRIR E MANTER LOCAR RECUPERAR, ADQUIRIR E MANTER A
FROTA DE VEICULOS - EMLUR A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS PARA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS PARA
MELHOR ATENDER A PO MELHOR ATENDER A POPULACAQ
UNIDADE ar
MANUTENGAD DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS - - EMLUR SERVIGOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A
A PRODUTIVIDADE DO SER PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO
UNIDADE 30
ENCARGOS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE
ANTERIORES - EMLUR DE EXERCICIOS ENCERRADOS EXERCICIOS ENCERRADOS CUMPRINDO
CUMPRINDO COMPROMISSOS COMPROMISSOS RECONHECIDO
RECONHECID
PROCESSO 25
Pagina: 156 de 181
Ano Base: 2022
EXPANSAC EA MODERNIZAGAQ DAS PROMOVER A MANUTENGAQ EXPANSAC E PROMOVER A MANUTENGAQ EXPANSAO E A
AGOES DE INFORMATICA - EMLUR AMODERNIZAGAO DOS SERVIGOS DE MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS DE
INFORMATICA, VISANDO A EFE INFORMATICA, VISANDO A EFETIVIDADE
UNIDADE 53
ASSESSORAMENTO SUPERIOR - PROMOVER A POLITICA MUNICIPAL DE PROMOVER A POLITICA MUNICIPAL DE
EMLUR GESTAQ DE RESIDUOS SOLIDOS ATRAVES GESTAOQ DE RESIDUOS SOLIDOS ATRAVES DA
DA SUPERVISAQ E COORD SUPERVISAO E COORDENAGAQ
UNIDADE 12
REMUNERACAQ DE PESSOAL POLITICA DE REMUNERAGAQ DE POLITICA DE REMUNERAGAQ DE PESSOAL
ATIVO-EMLUR - EMLUR PESSOAL
PLANO 1
CONTRIBUIGAQ PARA O PROGRAMA ASSEGURAR AQ SERVIDOR A ASSEGURAR AQ SERVIDOR A CONTRIBUIGAD
DE FORMAGAQ DO PATRIMONIO DO CONTRIBUIGAO DE PATRIMONIO DE PATRIMONIO INDIVIDUAL PROGRESSIVO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - EMLUR INDIVIDUAL PROGRESSIVO MEDIANTE O MEDIANTE O RECOLHIMENTO
RECOL
SERVIDOR 12
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - EMLUR PROPORCIONAR BENEFICIOS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS AO SERVIDOR E FAMILIA, AO SERVIDOR E FAMILIA, NA FORMA
NA FORMA ASSISTENCIAL E SOC ASSISTENCIAL E SOCIAL, AUX NAT E AUX
FUNERAL
UNIDADE 1
CRIAGAO E IMPLEMENTAGAD DO INSTRUMENTO DE CAPACITAGAO E INSTRUMENTO DE CAPACITAGAO E
FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA APLICAGAO DE RECURSOS PARA APLICAGAO DE RECURSOS PARA
URBANA - EMLUR FINANCIAMENTO DA LIMPEZA URBANA, FINANCIAMENTO DA LIMPEZA URBANA,
UNIDADE 1
GESTAQ, MANUTENCAO DA FROTA DE FAZER FACE AS DESPESAS RELATIVAS A NO QUE DIZ RESPEITO AQUISIGAO DE
VEICULOS DO MUNICIPIO GESTAQ DA FROTA DESTA AUTARQUIA NO COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA
QUE DIZ RESPEITOAQ FROTA DESTAAUTARQUIA.
UNIDADE 195
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MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR
APRODUTIVIDADE DO SER

Cursos a realizar

Ano Base: 2022

CURSO 100
MANUTENGAO DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS Estagiarios a confratar Manutengao do quadro
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | MAXIMIZAR técnico administrativo com realizagdo de concursa
APRODUTIVIDADE DO SER publico,
unid. (pessoas) 48
MANUTENGAO DOS SERVIGOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS Manutengio e conservacio de automaveis e
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR motocicletas.
APRODUTIVIDADE DO SER
UNIDADE 30
MANUTENGAQO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS Renovacdo de veiculos e motocicletas para as
ADMINISTRATIVOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR atividades do org3o.
APRODUTIVIDADE DO SER i
VEICULO 80
MANUTENGAQ DOS SERVIGOS DE REMUNERAGCAQ DO PESSOAL DA ATIVA Pagamento do pessoal ativo.
PESSOAL - SEMOB
SERVIDOR 278
IMPLANTACAO DA NOVA SEDE - SEMOB FUNCIONAMENTO DA SEDE Funcionamento da sede
Imével 1
ENCARGOS COM COMBUSTIVEIS E DESPESAS COM COMBUSTIVEL E Aquisigdo de diesel, gasolina e etanol para
LUBRIFICANTES LUBRIFICANTES abastecimento da frota de veiculos, administrativa
e operacional. Aquisigao de lubrificantes para
abastecimente da frota de veiculos, administrativa
e operacional,
L 50.020
ASSEGURAR AUXILIO FUNERAL AD PROPORCIONAR BENEFICIOS Augxilio Funeral
SERVIDOR ASSISTENCIAIS AO SERVIDOR E FAMILIA
NAFORMAASSISTENCIAL E SOCIAL
SERVIDOR 290
Pégina; 158 de 181
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CONSTRUGAO,REFORMA, RECUPERAG EFETUAR AS CONSTRUGOES E REALIZAR CONSTRUGAQ,
AO E AMPLIACAO DE PROPRIOS ADAPTAGOES DE PROPRIOS MUNICIPAIS REFORMA,RECUPERACAO E AMPLIAGAO DE
MUNICIPAIS COM VISTAS A MELHORIA DAS CONDI PROPRIOS MUNICIPAIS
UNIDADE 5
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATVO COORDENAR E CONTROLAR OS REMUNERAGCAO DE PESSOAL ATIVO
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHADE
PESSOAL DO ORGAO
PROGRAMA 1
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
PESSOAS 20
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO SERVIDOR,
NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIA
PESSOAS 10
MANUTENGAO, CONSERVAGAO E MANTER EM BOM ESTADO DE PROMOVER GOM EFICIENCIAAS AGOES,
REGUPERAGAQ DO PAGO MUNICIPAL CONSERVACAQ O PAGO MUNICIPAL, ASSEGURANDO A MANUTENGAO E
CONTRIBUINDO PARA A GARANTIA E ZELO CONSERVAGAD DO PAGO MUNICIPAL
UNIDADE 1
MONITORAMENTO E FISCALIZAGAO PROMOVER O MONITORAMENTO Fiscalizagao eletrénica de avanco de sinal e
ELETRONICA ELETRONICO COMO FORMA DE parada em faixas de pedestres. Fiscalizago
PROPORCIONAR UMA MELHOR eletrénica movel de velocidade
SEGURANGA NO TRA
EQUIPAMENTOS 123

MONITORAMENTO E FISCALIZAGAC
ELETRONICA

PROMOVER O MONITORAMENTO
ELETRONICO COMO FORMA DE
PROPORCIONAR UMA MELHOR
SEGURANGA NO TRA

Redutor eletrdnico de velocidade

UNIDADE
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ASSESSORAMENTO SUPERIOR

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

PROMOVER A POLITICA DE TRANSPORTE
URBANO, ATRAVES DA SUPERVISAO E
COORDENACAO DAS ACOES DE

PROMOVER 4 POLITICA DE TRANSPORTE
URBANO, ATRAVES DA SUPERVISAD E
COORDENAGAD DAS AGOES DE

PROMOVER A POLITICA DE TRANSPORTE
URBANO, ATRAVES DA SUPERVISAD E
COORDENAGAD DAS AGOES DE

Cualificacao de operadores (700) do sistermna de
transporte plblice

Elaboragio de projetos.

Pesquisas diversas de mobilidade urbana

UNIDADE

PROJETO

80

unid. {pesquisa) 20
SINALIZACAD HORIZONTAL, VERTICAL ATENDER DESPESAS COM SINALIZAGAD [2022] IMPLANTAGAD DE SEMAFOROS
E SEMAFORICA, DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL. INTELIGENTE QUE CONTEM COM SENSORES
DE ALTA CAPACIDADE COORDENADORA PARA
OTIMIZAR O FLUXO DO TRANSITO NOS
PRINCIPAIS CRUZAMENTOS DA CIDADE E
COM APRIMORADO SISTEMA DE ALERTA PARA
PEDESTRES
EQUIPAMENTOS 1
SINALIZA(_;AO HORIZONTAL, VERTICAL ATENDER DESPESAS COM SINALIZACAO Instalar sinalzagdo semaldnca com com sistema
E SEMAFORICA DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL sonora. Sinalizago semaforica
UNIDADE 180.001
SINALIZA(_;AO HORIZONTAL, VERTICAL ATENDER DESPESAS COM SINALIZAGCAO Sinalizagao horizontal.
E SEMAFORICA DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL
MESES 80
SINALIZACAC HORIZONTAL, VERTICAL ATENDER DESPESAS COM SINALIZAGAD Sinalizacio vertical.
E SEMAFORICA DAS RUAS E AVENIDAS DA CAPITAL
unid. {placas) 230
Pégna: 160 de 161

MONITORAMENTO, FISCALIZAGAO E
CONTROLE DO TRAFEGO URBANO

FISCALIZAR E CONTROLAR O TRAFEGO
URBANO, DOTAR O ORGAC DE
INTRUMENTOS CAPAZES DE AGILIZAR

Implantar, manter e operar cameras de
manitoramento. Aquisi¢io de bicicletas para a
fiscalizagao.

Ano Base: 2022

UNIDADE 76
MONITORAMENTO, FISCALIZAGAD E FISCALIZAR E CONTROLAR O TRAFEGO Ampliagiio, manutengio e operacio da frota de
CONTROLE DO TRAFEGO URBAND URBANO, DOTAR O ORGAO DE automéveis e motocicletas para atividades de
INTRUMENTOS CAPAZES DE AGILIZAR fiscalizago e operacéao (06 automoveis e 50
motos). Locagdo de veiculos para o apoio as
atividades de educagio e fiscalizagio do transito
e do transporte (25 automdveis & 50 motos)
VEICULO 13.120
CAMPANHAS INFORMATIVAS E PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E Campanhas educacionais nas escolas
EDUCATIVAS INFORMATIVAS SOBRE OPERAGAO E
EXPLORAGCAO DOS SERVICOS DE
ESCOLA 75
CAMPANHAS INFORMATIVAS E PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E Campanhas educativas para o transito.
EDUCATIVAS INFORMATIVAS SOBRE OPERAGAO E Campanhas educativas para fransporte piblico.
EXPLORACAQ DOS SERVICOS DE
unid. {campanha) 210
CAMPANHAS INFORMATIVAS E PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS E Manter programa de "multiplicadores de Transito”
EDUCATIVAS INFORMATIVAS SOBRE OPERAGAO E no municipio de Jodo Pessoa.
EXPLORAGAQ DOS SERVICOS DE
PROGRAMA 6
CAPACITACAQ DE RECURSOS PROMOVER A QUALIFICACAQ DO 1. G itagdo de pessoal i Vo,
HUMANOS PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO DO Capacitacéo de pessoal em mobilidade urbana
ORGAO E OPERADORES DO SISTE Capacitagio de pessoal técnico especializado.
SERVIDOR 286
CAPACITACAO DE RECURSOS PROMOVER A QUALIFICAGAD DO Capacitagéo interpessoale operacional
HUMANOS PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO DO (operadores). RequalificacBode operadores.
ORGAQ E OPERADORES DO SISTE
unid, (pessoas) 330
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IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO
MOBILIARIO URBANO

OFERECER MELHORES CONDICOES DE
TRAFEGO NAS VIAS URBANAS E MANTER
EM PERFEITO ESTADO DE CON

Implantagao de abngos. Manutengao de abrigos.
Manutencao e conservagio da cabine do TIV e
pontos de apoio. Terminal de Mangabeira.
Terminal do Valentina. Terminal do Varadoura.

Ano Base: 2022

UNIDADE 823
ELABORAGAO E EXEC. DE PLANOS, OFERECER MELHORES CONDICOES DE Elaborar programas e projetos de melhoria da
PROGRAMAS E PROJETOS ATENDIMENTO AGS USUARIOS DE mobilidade urbana. Elaboragao e gestao do plana
P/IMELHORIA VIAS ACESSO SIST. TRANSPORTE E TRANSITO municipal de mobilidade urbana - PMMU
VIARIO Terminais de passageiros.
UNIDADE 14
ELABORAGAO E EXEC. DE PLANOS, OFERECER MELHORES CONDIGOES DE Restruturagdo do sistema de transporte publico de
PROGRAMAS E PROJETOS ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE passageiros.
P/IMELHORIA VIAS ACESSO SIST TRANSPORTE E TRANSITO
VIARIO
PROJETO 15

SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE
OBRAS DE MOBILIDADE URBANA -
SEMOB

PROMOVER A SUPERVISAQ E O
GERENCIAMENTO DAS OBRAS DE
MOBILIDADE URBANA

Sevicos supervisio e gerenciamento de obras
executadas por contratados elou por terceiros;

unid. {contratos)

IMPLANTAGAC E MANUTENGCAO DE
VIAS DE CIRCULAGAO DE TRANSITO E
TRANSPORTE

ASSEGURAR A MELHORIA DA
CIRCULAGAO E O CONFORTO DOS
USUARIOS DO TRANSPORTE

Implantagéo de vias de circulagdo de transito e
transporte. Manutengao de vias de circulagao de
trénsito e transporte

KM 16
IMPLANTAGAQ DE ESCOLA DE ATENDER DESPESAS COM CONSTRUGAO instalar escola de transito (1 unid)
TRANSITO - SEMOB DE ESCOLAMUNICIPAL DE TRANSITO

Imavel 1
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA OBRAS E SERVIGCOS DE ENGENHARIA DE Instalagao elementos de sinalizagio vertical.
DE TRAFEGO E DE CAMPO TRAFEGO E DE CAMPO

UNIDADE 5

OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
DE TRAFEGO E DE CAMPO

OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA DE
TRAFEGO E DE CAMPO

Obras civis complementares; Obras civis de
instalagdes provisarias Obras civis de repasicio
de benfeitorias Reposigac/recuperagao de
pavimento;

Pagina: 182 de 181
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unid. (contratos) 13.222
COORDENADORIA DO CERIMONIAL ASSESSORAR O PREFEITO NAS ACOES APOIO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO
SOCIAIS CERIMONIAL
PROGRAMA 1
EXECUGAD DE SENTENGAS JUDICIAIS CUMPRIR SENTENCAS JUDICIAIS Levar a termo as decisdes judiciais das quais a
- SEMOB SEMOB & parte
unid, (processos) 1
REMEDIACAQ DO LIXAO DO ROGER - ADOTAR MEDIDAS E PROCEDIMENTOS ADOTAR MEDIDAS E PROCEDIMENTOS
EMLUR ADEQUADOS MA REMEDIAGAO DAS ADEQUADOS NA REMEDIAGAQ DAS CELULAS
CELULAS C3,C4,C5,B E D. CONVENI (C3,C4,C5,B E D. CONVENIO(O1)
PROJETO 3
CONETRUQ.&O E EQUIPAGEM DE CONSTRUIR E EQUIPAR GALPOES DE CONSTRUIR E EQUIPAR GALPOES DE
GALPOES DE TRIAGEM PARA TRIAGEM PARA CATADORES COM O TRIAGEM PARA CATADORES COM O OBJETIVO
CATADORES OBJETIVO DE EXECUTAR AGOES RE DE EXECUTAR AGOES RELATIVAS AOS
RESIDUOS URBANC
UNIDADE [
IMPLANTACAQ DE ECOPONTOS E IMPLANTAGAO DE (20) ECOPONTOS EM IMPLANTAGAO DE (20) ECOPONTOS EM
MANUTENQ.&O DA USIBEN BAIRROS DO MUNICIPIO PARA ATENDER BAIRROS DO MUNICIPIO PARA ATENDER
TODAS REGIOES DO OP. A TODAS REGIOES DO OP. AMPLIACAD E
MODERNIZAGAQ
UNIDADE 14

IMPLANTACAC,AMPLIACAO MANUTENG
AO DE CENTRAL DE
MONITORAMENTO E CONTROLE DOS
SERVICOS DE

IMPLANTAR, AMPLIAR,MANTER UMA
CENTRAL DE MONITORAMENTO E
CONTROLE DE TODA FROTAE SERVIGOS

IMPLANTAR, AMPLIAR, MANTER UMA CENTRAL
DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE TODA

FROTAE SERVICOS
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UNIDADE

Ano Base: 2022
1

CONSTRUCAQ E IMPLANTAGAO DA
ESTAGAO DE TRANSBORDO - EMLUR

FINALIDADE DE REDUCAOQ DOS CUSTOS
DE TRANSPORTE DA COLETA E RESIDUO
SOLIDO DOMICILIAR E CON

FINALIDADE DE REDUGAO DOS CUSTOS DE

TRANSPORTE DA COLETA E RESIDUO SOLIDO

DOMICILIAR E CONSTRUGAQ CIVIL(01)
CONVENIO

UNIDADE 1
IMPLANTACAO DE CENTRO DE AGREGAR VALOR AO MATERIAL AGREGAR VALOR AQ MATERIAL RECICLADO
BENEFICIAMENTO E VALORIZAGAO DE RECICLADO NOS CENTROS DE TRIAGENS. NOS CENTROS DE TRIAGENS
RESIDUOS RECICLAVEIS
UNIDADE 1
EDUCACAD AMBIENTAL E ADOTAR MEDIDAS DE ORIENTACAQ ADOTAR MEDIDAS DE ORIENTAGAQ
VALORIZAGAO DOS RESIDUOS PRESERVAGAQ E COLETA DE RESIDUOS PRESERVACAQ E COLETA DE RESIDUOS
SOLIDOS SOLIDOS POR TIPO DE MATERIA SOLIDOS POR TIPO DE MATERIA PARA
DESTINO DOS RESIDUOS
UNIDADE a7
MANUTENCAO DE SERVIGOS DOTAR O SUPORTE OPERACIONAL E DOTAR O SUPORTE OPERACIONAL E
OPERACIONAIS - EMLUR APERFEICOAR O PROCESSO DA LIMPEZA APERFEICOAR O PROCESSO DA LIMPEZA
URBANA CRIANDO MEIOS PARA URBANA GRIANDO MEIOS PARA SUPRIR
NECESSIDADES COLETA
UNIDADE 3603
IMPLANTACAO DO CONTROLE DE IMPLANTAGAO E PROCEDIMENTO DE IMPLANTACAO E PROCEDIMENTO DE
AREAS DE ATERRO PARA INERTES - COLETA, TRANSPORTE E DESTINO FINAL COLETA, TRANSPORTE E DESTINO FINAL DE
EMLUR DE RESIDUOS SOLIDOS INER RESIDUOS SOLIDOS INERTES
UNIDADE 4
IMPLANTACAO E MANUTENGAO DE OFERTAR LOCAIS ADEQUADOS PARA OFERTAR LOCAIS ADEQUADOS PARA
COLETORES PARA RESIDUOS DISPOSIGAQ DOS RESIDUOS. DISPOSIGAD DOS RESIDUOS.
ELETROELETRONICOS
UNIDADE 5
Pégina: 184 de 181
Ano Base: 2022
DIGITALIZAGAO DAS LEIS E PROPORCIONAR A POPULAGAO E AOS DIGITALIZAGAO DAS LEIS E DECRETOS.
DECRETOS DIRIGENTES DOS ORGAOS MUNICIPAIS O
ACESSO INFORMATIZADO DE
INFORMATIVO 1
ELETRONICO
DIVULGAGAO DA LEI ORGANICA DO DAR AMPLO CONHECIMENTO DALEI DIVULGAGAO DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. ORGANICA, COM VISTAS A FORMAGAQ DE MUNICIPIO,
PARCERIA ADMINISTRATIVA
UNIDADE 1
LEVANTAMENTO DAS ORGANIZAGOES PERMITIR AQ GOVERNO E A SOCIEDADE LEVANTAMENTO DAS ORGAMIZAGOES
COMUNITARIAS E DA SOCIEDADE CIVIL  CONHECER O PERFIL DAS ENTIDADES E COMUNITARIAS E DA SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA, ORGANIZAGOES. ORGANIZADA.
UNIDADE 1
COORDENADORIA DE APOIO PROMOCAQ DOS MEIOS PARA QUE HAJA A INTEGRAGAQ GOVERNO MUNICIPAL/
COMUNITARIO INTEGRAGAO ENTRE GOVERNO COMUNIDADE.
MUNICIPAL E A COMUNIDADE DE JO
UNIDADE 1
APOIO INSTITUCIONAL AS ENTIDADES PROMOVER JUNTO AADMINISTRAGAO APOIO INSTITUCIONAL AS ENTIDADES
ORGANIZADAS DA SOCIEDADE PUBLICA MUNICIPAL AS DEMANDAS DAS ORGANIZADAS DA SOCIEDADE
ENTIDADES CIVIS.
UNIDADE 1
ENCARGOS COM A PREVIDENCIA ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE ASSEGURAR A POLITICA DA SEGURIDADE
SOCIAL - INSS - EMLUR SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLAGAQ SOCIAL DEFINIDA EM LEGISLAGAQ VIGENTE,
VIGENTE, PARA OS DETENTOR PARA OS DETENTORES DE SERVICOS
TEMPORARIOS
SERVIDOR 1.463
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CONTRIBUICAQ PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNCIPAL - IPM - EMLUR

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO
VIGENTE EM BENEFICIO DOS

ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE
SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAD VIGENTE

EM BENEFICIO DOS SERVIDORES MUNICIPAL

Ano Base: 2022

SERVIDOR 138
CONTRIBUICAC PARA O INSTITUTO DE ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE Seguridade social para os funcionarios.
PREVIDENCIA MUNCIPAL - IPM - SEMOB ~ SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO
VIGENTE EM BENEFICIO DOS
SERVIDOR 6
CONTRIBUIGAQ PATRONAL PARA A ASSEGURAR A POLITICA DE SEGURIDADE Assegurar a segunidade socialdos cargos
PREVIDENCIA SOCIAL -INSS - SEMOB SOCIAL DEFINIDA NA LEGISLAGAO comissionados & servigos de natureza temporaria.
VIGENTE. PARA OS DETENTOR
SERVIDOR 12
DESPESAS DE EXERCICIOS EFETUAR O PAGAMENTO DE DESPESAS Processos a liquidar.
ANTERIORES - SEMOB DE EXERCICIOS ENCERRADOS,
CUMPRINDO COMPROMISSOS
REGOMNHEC!
unid. (processa) 447
CONTRIBUIGAQ PARA FORMAGAO DO ASSEGURAR PATRIMONIO INDIVIDUAL DO Recolhimento de PASEP a efetuar.
PASEP SERVIDOR PUBLICO
UNIDADE 171
APOIO LOGISTICO E/QU FINANCEIRO A FORMALIZAR APOIO PARAA REALIZAGAO EVENTOS A SEREM REALIZADOS
REALIZAGAO DE EVENTOS DE DE EVENTOS DE CUNHO SOCIAL
CARATER PUBLICO.
EVENTO 10
MANUTENGAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS
ADMINISTRATIVOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM SERVIGOS ADMINSTRAT VOS NO AMBITO DA
VISTA MAXIMIZAR A PRODUTI ASSESSORIAMILITAR
UNIDADE 1
Pagina: 166 de 181
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ACOMPANHAMENTO DAS A(}E“)ES Do PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS PROGRAMA CONTINUO
MUNICIPIO JUNTO AOS ORGAOS DO SERVICOS ADMINISTRATIVOS TENDO EM
GOVERNO FEDERAL E AGENCIAS VISTA MAXIMIZAR A PRODUTI
PROGRAMA 1
FORUM DE GESTAO PARAATIVIDADES FOMENTAR A INTERSETORIALIDADE NA FORUM DE GESTAO PARAATIVIDADES
INTERSETORIAL PMJP COMO UM TODO INTERSETORIAL
PALESTRAS E OFICINAS 1
CONTRIBUIGAC PARA O PLANO DE PROMOVER ATENDIMENTO DOS PROMOVER ATENDIMENTO DOS
SAUDE DOS SERVIDORES DA EMLUR - FUNCIONARIOS DA EMLUR ATRAVES FUNGIONARIOS DA EMLUR ATRAVES PLANO
EMLUR PLANG SAUDE SAUDE.
PESSOAS 250
EFICIENCIA E SUSTENTABILIDADE PROMOVER O FORTALECIMENTO DA CONTRATACAQ DE OBRAS, SERVICOS,
GOVERNAMENTAL GESTAO PUBLICA MUNICIPAL CONSULTORIAS, CAPACITAGAO E AQUISIGAD
DE BENS, A FIM DE APERFEIGOAR E
MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE
PRESTAGCAO DE SERVIGOS PUBLICOS E
GESTAO FISCAL, TRIBUTARIO, FINANCEIRO,
CONTABIL, PATRIMONIAL E ADMINISTRATIVA
PROGRAMA 1
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E PROMOVER ACOES DE PROMOVER ACOES DE MELHORIAS NAS
RECUPERAGAO DE AREAS SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E QUESTOES AMBIENTAIS NA CIDADE, E
DEGRADADAS RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS ELABORAGAQ E EXECUGAO DE PROJETO DE
RECUPERAGAQ AMBIENTAL DO ANTIGO LIXAO
DO ROGER, COM IMPLANTAGAQ DE PARQUE
SOCIOAMBIENTAL, O QUE INCLUIA
REALIZAGAO DE OBRAS E AQUISIGAO DE
BENS SERVICOS E CONSULTORIAS
PROGRAMA 1
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ADMINISTRACAO DO PROGRAMA JOAQ
PESSOA SUSTENTAVEL

PROMOVER AADMINISTRACAO DO
PROGRAMA JOAQ PESSOA SUSTENTAVEL

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DE
UNIDADE EXECUTORA DO PROGRAMA (UEP),
COMPOSTA POR COORDENADORES, APOIO
ADMINISTRATIVO E CONSULTORES
INDIVIDUAIS; CONTRATACAO DE SERVICOS E
CONSULTORIAS DE APOIO AO
GERENCIAMENTO DO PROGRAMA; DE
SUPERVISAO DE OBRAS, SERVIGOS,
EQUIPAMENTOS URBANOCS; DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO
PROGRAMA; E PARA IMPLEMENTAGAO DAS
ACOES DO MARCO DE GESTAQ AMBIENTAL E
SOCIAL (MGAS); ASSIM COMO AUDITORIA
EXTERNA CONTABIL FINANCEIRA E DEMAIS
AQUISICOES DE OBRAS, BENS, SERVICOS E
CONSULTORIAS RELACIONADAS A
ADMINISTRACAOQ DO PROGRAMA.

Ano Base: 2022

PROGRAMA 1
CENTRO DE COOPERAGAO DA CIDADE IMPLANTAGAO DE CENTRO DE IMPLANTACAO DE CENTRO DE COOPERACAD
COOPERACAD DA CIDADE PARA DA CIDADE COM CONSTRUC_AO DE PREDIO E
MELHORIA DAS RESPOSTAS DA INFRAESTRUTURA, AQUISIGOES DE BENS,
PREFEITURAAS DEMANDAS DE SERVICOS SERVICOS, CONSULTORIAS, ALEM DE
QUE GERAM IMPACTOS NA CIDADE CRIAGAQ E PROVIMENTO DE CARGOS E
FUNGOES.
PROGRAMA 1
PLANEJAMENTO URBANO IMPLEMENTAR PLANOS PARA ELABORAGAQ E ATUALIZACAO DE PLANOS E
SUSTENTAVEL, INTEGRADO E GESTAQ FORTALECER O PLANEJAMENTO E A LEIS NO SENTIDO DE MELHORIA NO
DA CIDADE. GESTAO URBANA DA CIDADE DESENVOLVIMENTO URBANO DA CIDADE.
PROGRAMA 1
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO MELHORAMENTO DO HABITAT EM DESAPROPRIAGAO DE TERRENOS,
URBANC ASSENTAMENTOS IRREGULARES ELABORAGAO DE PROJETOS E EXECUGAQ
VULNERAVEIS DE OBRAS DE CONSTRUGAO DE CONJUNTOS
HABITACIONAIS E INFRAESTRUTURA URBAMNA
COM CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS
URBANOS E IMPLANTAGAO DE
REGULARIZAGAO FUNDIARIA PARA FAMILIAS
EM SITUAGCAO DE VULNERABILIDADE
PROGRAMA 1
Pagina: 168 de 181
Ano Base: 2022
IMPLANTAGAC DO PLANO DE PROMOVER AGOES DE CONTRATACAQ DE SERVIGOS, AQUISIGAQ DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO ACOMPANHAMENTO SOCIOECONOMICO BENS E CONSULTORIA PARA REALIZAR
(PDC) DO COMPLEXO BEIRARIO (CBR) COM AS FAMILIAS, PROMOVER O ATIVIDADES SOCIAIS DE REASSENTAMENTO
ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DE INVOLUNTARIO ATRAVES DO PLANO DE
TRANSFORMAGOES DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DO
SOCIO-URBANISTICAS, AMBIENTAIS E COMPLEXO BEIRARIO - CBR COM FOCO NAS
ECONOMICAS DO TERRITORIO, COM ATIVIDADES DE IMPLANTAGAO DO
FOCO NAS ATIVIDADES DE ESCRITORIOS LOCAIS DE GESTAQ - ELOS,
REASSENTAMENTO DAS F_AM[LIAS DOS PLANOS EXECUTIVOS DE -
ATUALMENTE EM SITUAGAO DE RISCO, REASSENTAMENTO E RELOCALIZAGAO -
COMO TAMBEM NA MELHORIA GERAL DO PERR'S E PLANC DE DESENVOLVIMENTO
BEM-ESTAR DE TODA A POPULAGAQ DAS TERRITORIAL BASEADO EM TRES PILARES
OITO COMUNIDADES SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, GERAGAO
DE TRABALHO E RENDA E INCLUSAO DE
GENERO.
PROGRAMA 1
MODERNIZAGAQ TECNOLOGICA FORTALECGER A GESTAO PUBLICA AQUISIGAQ DE SERVICOS, CONSULTORIAS,
SISTEMAS, LICENCAS, BENS E
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAQ, ASSIM COMO
REALIZAGAQ DE OBRAS COM A FINALIDADE
DE APERFEIGOAR A GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL, EM CONFORMIDADE COM AS
ACOES DO PROGRAMA JOAO PESSOA
SUSTENTAVEL.
PROGRAMA 1
INTEGRAGAO DA REGIf\(_) CONSTRUGAO DE PROJETOS E OBRAS DE INTEG_RA(}.KO DA REGIAQ METROPOLITANA
METROPOLITANA DE JOAQ PESSOA INTERESSE COMUM DA REGIAQ DE JOAQ PESSOA
METROPOLITANA,
UNIDADE 1
MESA PERMANENTE DE NEGOCIAGAO INSTITUIR METODOLOGIAS DE MESA PERMANENTE DE NEGOCIACAD
TRATAMENTO PARA OS CONFLITOS E AS
DEMANDAS DECORRENTES DAS RELAG
UNIDADE 1
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ESTAGIARIOS - EMLUR

POSSIBILITAR AQ ESTUDANTE
UNIVERSITARIO MAIOR EXPERIENCIA

POSSIBILITAR AQ ESTUDANTE
UNIVERSITARIO MAIOR EXPERIENCIA

PESSOAS 30
DESPESAS COM CONTRIBUICCES, DESENVOLVER ATIVIDADES DESPESAS COM CONTRIBUICOES, AUXILIOS
AUXILIOS E/OU SUBVENGOE SOCIAIS RELACIONADAS COM PAGAMENTO DAS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS
DESPESAS COM CONTRIBUICOES,
AUXILIOS EfOU SUBVENGOE SOCIAIS
UNIDADE 1
EXECUGAO DE SENTENCAS JUDICIAIS CUMPRIR DECISOES JUDICIAIS CUMPRIR DECISOES JUDICIAIS
- EMLUR
PROCESSO 1
ENCARGOS COM INDENIZACOES E DESENVOLVER ATIVIDADES DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
RESTITUIGOES - EMLUR RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
ENCARGOS COM INDENIZACOES E INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
RESTITUI
PROCESSO 1
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E ASSEGURAR O PAGAMENTO COM Pagamento de indenizagbes a terceiros.
RESTITUIGOES - SEMOB INDENIZAGOES E RESTITUICOES Pagamentos por restituicbes a tercairos
unid. (processas) 2
COORDENAGAQ DE APOIO DO PROMOVER ARTICULACOES. MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA
GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRATIVAS E RELACOES UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
INTERSETORIAIS NECESSARIAS A E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO ,
INTEGRAGAD DAS DIVERSAS AREAS DE CONTRATAGACQ DE SERVIGOS E
FUNCIONAMENTO DA PREFEITURA CONSULTORIAS DE APOIO AQ
MUNICIPAL. INTERMEDIAR O CONTATO GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
DIRETO DO CHEFE DO EXECUTIVO AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
MUNICIPAL COM O PUBLICO E TODOS OS CONSUMO RELACIONADAS A _
SEGMENTOS DA SOCIEDADE. ADMINISTRAGAD DA COORDENACAO
UNIDADE 1
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COORDEMNAGAQ DE PROJETOS
ESPECIAIS

TEM POR OBJETIVO EXPLORAR
POSSIBILIDADES PARA GAPTAGAO DE
RECURSOS, . ELABORAR ESTUDOS E
PROJETOS ESPECIAIS COMO PROMOGAO
DO DESENVOLVIMENTO URBANQ
INTEGRADO DO MUNICIPIO,
SUPERVISIONAR, FISCALIZAR E
ACOMPANHAR O DESENVOLVIMENTO DAS
AGOES E OBRAS EXECUTADAS.

MANUTENGAOQ E FUNCIONAMENTO DA

UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES

E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO
CONTRATACAD DE SERVICOS E
CONSULTORIAS DE APOIO AQ
GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
AQUISIGOES DE BENS E MATERIAL DE
CONSUMO RELACIONADAS A
ADMINISTRAGAC DA COORDENACAQ

UNIDADE 1
COORDENACAO DE RELAGOES OBJETIVA FORTALECER A GESTAQ MANUTENGCAQ E FUNGIONAMENTO DA
INSTITUCIONAIS MUNICIPAL POR MEIO DE ARTICULACOES UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
E INTERLOCUGOES DE NATUREZA DAS E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO,
POLITICAS INSTITUCIONAIS INTERNAS, CONTRATAGAQ DE SERVICOS E
COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CONSULTORIAS DE APOIO AQ
CIVIL, COM OUTRAS INSTANCIAS GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
LEGISLATIVAS, E COM DEMAIS ENTES AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
FEDERADOS. BUSCANDO CONSTRUIR CONSUMO RELACIONADAS A
RELAGOES DE INTEGRAGAO E ADMINISTRAGAD DA COORDENACAQ.
INTERSETORIALIDADE GOVERNAMENTAL,
REALIZAR ASSESSORAMENTO PARA
ASSUNTOS INTERNECIONAIS
UNIDADE 1
COORDENADORIA DE OBJETIVA ACOMPANHAR/MONITORAR MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
ACOMPANHAMENTO INSTITUCIONAL SISTEMATICAMENTE O UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
DESENVOLVIMENTO DAS METAS E E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO
PRIORIDADES DA GESTAQ, FISCALIZAR AS CONTRATAGCAC DE SERVICOS E
ACOES E 0S ASSUNTOS DE NATUREZA CONSULTORIAS DE APOIO AO
INSTITUCIONAL, PROMOVER, INCENTIVAR GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
E APOIAR AS AGOES DE INTEGRAGAQ AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
DOS ORGAOS DAADMINISTRACAO CONSUMO RELACIONADAS A
MUNICIPAL, INCENTIVAR, ADMINISTRAGAO DA COORDENACAD
APERFEIGOANDO O ESTREITAMENTO DAS
RELAGOES DO GOVERNOS MUNICIPAL E
DEMAIS INSTITUICOES DO MUNICIPIO.
UNIDADE 1
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COORDENADORIA DE ARTICULAGAC

ESTABELECIMENTO DE INTERLOCUGAD

MANUTENGAD E FUNCIONAMENTO DA

POLITICA ATIVAE PERMANENTE PARA COM UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
TODOSIAS OS REPRESENTANTES DE E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO
ORGAOS DA GESTAC PUBLICA MUNICIPAL, CONTRATACAO DE SERVICOS E
ESTADUAL E FEDERAL, INDICANDO CONSULTORIAS DE APDIO AD
DIRETRIZES E PRICRIDADESNAS ACOES GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
DE MEDIAGAD E/OU TOMADA DE DECISAD, AQUISIGOES DE BENS E MATERIAL DE
PLANEJANDO E PROPONDO, ¢ BUSCANDO CONSUMO RELACIONADAS A
ESTRATEGIAS DE MELHORIAS DOS ADMINISTRAGAD DA COORDENAGAC,
INDICADORES MUNICIPAIS, PRIORIZANDO
O DESENVOLVIMENTO, COMPROMISSO
COM A ENTREGA DOS SERVICOS
PUBLICOS COM EXCE
UNIDADE 1
COORDENADORIA ESPECIAL DA TEM POR OBJETIVO ARTICULAR, PROPOR MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA
PESS0A COM DEFICIENCIA E ACOMPANHAR A FORMULAGAD E UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
IMPLEMENTAGAQ DE POLITICAS E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO
PUBLICAS DE GARANTIA DOS DIREITOS CONTRATAGAO DE SERVICOS E
PARAIDOSOS E CONSULTORIAS DE APOIO AD
PESSOASCOMDEFICIENCIA, INCLUSIVE GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
ATRAVES DE ACOES AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
INTERGOVERNAMENTAIS, BEM COMO CONSUMO RELACIONADAS A
DISSEMINAR A CULTURA DA ADMINISTRAGAD DA COORDENAGAC,
ACESSIBILIDADE, E APOIAR E PARTICIPAR
DE AGOES PROMOVIDAS POR INSTANCIAS
REPRESENTATIVAS DA SOCIEDADE CIVIL
(CONSELHOS, FORUNS, ENTIDADES
NAD-GOVERNAMENTAIS,
UNIDADE 1
Pagina: 172 de 181
Ano Base: 2022
COORDENARIA ESPECIAL DE PROMOVER A GOVERMANGA MANUTENGAC E FUNCIONAMENTO DA
INTEGRIDADE E GOVERMANGA INSTITUCIONAL PROMOVENDO UNIDADE COMPOSTA POR COORDENADORES
ESTRATEGIAS E ACOES PARA UMA E ASSESSORES, APOIO ADMINISTRATIVO
ORGANIZAGAD ESTRUTURADA, CONTRATACAO DE SERVICOS E
DESENVOLVER PROGAMAS DE CONSULTORIAS DE APDIO AD
INTEGRIDADE OBJETIVANDO A GESTAD GERENCIAMENTO DA COORDENADORIA,
DE RISCO E CONTROLE INTERNO AQUISICOES DE BENS E MATERIAL DE
CONSOLIDANDO ACULTURA CONSUMO RELACIONADAS A .
ORGANIZACIONAL DE TRANSPARENCIA. ADMINISTRAGAD DA COORDENAGAD.
UNIDADE 1
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ProjetolAtividade Objetivo Denominagao da Meta Unidade Medida Meta 2022
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES MANTER O FUNDO MUNICIPAL DE DIREITO "MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS - FMDCA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, ADMINISTRATIVAS; REALIZAGAO DE
ASSEGURAR A IMPLEMENTAGAC DA CAMPANHAS E EVENTO COM O OBJETIVO DE
POLITICA DE DE ATENGAQ A CRIANGA E ASSISTIR SOCIALMENTE A CRIANGAE O (A)
ADOLESCENTE NO MUNICIPIO. ADOLESCENTE EMSITUAGAO DE RISCO E
VULNERABILIDADE SOCIAL®
CONVENIO 22
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS INSS - RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS PATRONAIS
FMAS PATRONAIS INCIDENTES SCOBRE O INCIDENTES SOBRE O PAGAMENTO DE
PAGAMENTO DE PESSOAS FISICAS PESSOAS FISICAS AUTONOMAS E
AUTONOMAS E CONTRATAGAQ POR CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
TEMPO DETERMINADO (13) (13)
UNIDADE 1
REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR 05 COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS
ASSUNTOS PERTINENTES A FOLHA DE PERTINENTES A FOLHA DE PESSOAL DO
PESSOAL DO ORGAO ORGAO
UNIDADE 1
AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSEGURAR O ATENDIMENTO CAMPANHAS SOBRE GARANTIAS DE
DIREITO DA CRIANGA E DO SOCIOASSISTENCIAL A CRIANGA E AQ DIREITOS. MONITORAMENTO DO
ADOLESCENTE - FMDCA ADOLESCENTE EM SITUAGAO DE RISCO E DIAGNOSTICO CRIANGA E ADOLESCENTE;
VULNERABILIDADE SOCIAL CONVENIOS A MANTER E A REALIZAR;
EFETIVAR CONVENIOS E PARGERIAS COM
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS QUE
DESENVOLVAM TRABALHOS VOLTADOS PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES CUJOS
TUTORES ESTEJAM ENCARCERADOS
UNIDADE 13
Pagina: 174 de 181
Ano Base: 2022
DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, AUXILIOS
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS - PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS E/ OU SUBVENCOES SOCIAIS
FMDCA NAD CORRESPONDAM
CONTRAPRESTACAO DIRETA DE BENS E
SERVIGOS
UNIDADE 1
DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM
AUXILID E/0U SUBVENGOES SOCIAIS - PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAQ
FMAS NAD CORRESPONDAM CONTRAPRES CORRESPONDAM CONTRAPRES
UNIDADE 1
DESPESA COM CONTIBUIGAQ, AUXILIO PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM
E/OU SUBVENCOES SOCIAIS - FMAS PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
NAO CORRESPONDAM CONTRAPRES CORRESPONDAM CONTRAPRES
UNIDADE 1
DESPESAS COM CONTRIBUIGOES, PROMOVER ACOES RELACIONADAS COM PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM
AUXILIO E/0U SUBVENCOES SOCIAIS - PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS FAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS MAO
FMAS NAD CORRESPONDAM CONTRAPRES CORRESPONDAM CONTRAPRES
UNIDADE 1
DESPESAS COM CONTRIBUICOES, DESPESAS COM CONTRIBUICOES, DESPESA COM CONTRIBUIGAD, AUXILIO E OU
AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS AUXILIOS E/OU SUBVENGOES SOCIAIS SUBVENGOES SOCIAIS, CONTRIBUIR COM AS
INTITUIGOES; EMENDAS PARLAMENTARES
UNIDADE 1
DESPESAS COM CONTRIBUICOES, PROMOVER AGOES RELACIONADAS COM DESPESA COM CONTRIBUICAOD, AUXILIO E OU
AUXILIO E/0U SUBVENGOES SOCIAIS PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS SUBVENGOES SOCIAIS. CONTRIBUIR COM AS
NAO CORRESPONDAM CONTRAPRES INTITUICEES; EMENDAS PARLAMENTARES
UNIDADE 1
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PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO
SISTEMA UNICO DAASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS - FMCA

PROGRAMAA MANTER; EQUIPE A
MANTER; MATERIAL DE CONSUMO E
PERMANENTE AADQUIRIR

PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA A MANTER;
EQUIPE A MANTER: MATERIAL DE CONSUMO E
PERMANENTE A ADQUIRIR

Ano Base: 2022

UNIDADE 1
PROGRAMAS E SERVICOS DA REALIZAR ACOES QUE CONTRIBUAM PARA REALIZAR ACOES QUE CONTRIBUAM PARA
PROTECAD SOCIAL BASICA (PBF, MINIMIZAGAQ DA VULNERABILIDADE WMINIMIZAGAD DA VULNERABILIDADE SOCIAL,
CRAS, SCFV, PRIMEIRA INFANCIA) SOCIAL, BEM COMO, FORTAL BEM COMO, FORTALECIMENTO DE VINCULOS
FAMILIARES E SOCIAIS, E, PREVENCAO DAS
VIOLAGOES DE DIREITOS.
UNIDADE 1.020
PROGRAMA DE PROMOGAQ DO BUSCAAAUTONOMIA DAS FAMILIAS BUSCAAAUTONOMIA DAS FAMILIAS
ACESSO AQ MUNDO DO TRABALHO - USUARIAS DA POLITICA DE ASSISTENCIA USUARIAS DA POLITICA DE ASQ\STENCIA
ACESSUAS TRABALHO SOCIAL, POR MEIO DA INT SOCIAL, POR MEIO DA INSERGCAO AOQ MUNDO
DO TRABALHO
UNIDADE 15
CONSELHO MUNICIPAL DA ASSEGURAR AS CONDIGOES QUE CONSELHO AMANTER (1); MATERIAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS GARANTAM A IMPLEMENTAGAQ DA CONSUMO, CONTRATO PESSOA JURIDICA,
POLITICA DAASSISTENCIA SOCIAL NO MATERIAL PERMANENTE, A GARANTIR
MUNICIPIO, ATRAVES DO CONFERENCIAS E SEMINARIOS A REALIZAR
FORTALECIMENTO DOS ESPACOS DE (2); REAPARELAMENTO DAS SALAS E
CONTROLE SOCIAL AUDITORIO (2); PASSAGENS E
HOSPEDAGENS A GARANGIR (2)
UNIDADE 7
Pagina; 176 de 181
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CONSELHOS MUNICIPAL DOS ASSEGURAR AS CONDICOES QUE CONSELHO A MANTER (01); MATERIAL DE
DIREITOS DO IDOSO - CMDI GARANTAM A IMPLEMENTAGAQ DA EXPEDIENTE, INSUMOS E MATERIAL GRAFICO
POLITICA DE PROTECAO A PESSOA IDOSA AADQUIRIR(01), EQUIPAMENTO A
NO MUNICIPIO, ATRAVES DO REAPARELHAR DO CMDCA(01); REUNIOES DE
FORTALECIMENTO DOS ESPACOS DE COLEGIADO E COMISSOES A REALIZAR (01);
CONTROLE SOCIAL MONITORAR SISTEMATICAMENTE PROJETOS
E AGOES (01); PASSAGENS E HOSPEDAGENS
A GARANTIR (02) CONSELHO A MANTER (1),
MATERIAL DE CONSUMO, CONTRATO PESSOA
JURIDICA, MATERIAL PERMANENTE, A
GARANTIR. CONFERENCIAS E SEMINARIOS A
REALIZAR (1); REAPARELAMENTO DAS
SALA(1); PASSAGENS E HOSPEDAGENS A
GARANGIR (2}
UMNIDADE 4
MANUTENCAO DA CASA DOS ATENDER AS DESPESAS DE MANUTENCAO DA CASA DOS CONSELHOS A
CONSELHOS MANUTENGAO DAS ATIVIDADES MANTER (04) = CONSELHOS MUNICIPAL DE
ADMINISTRATIVAS DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL; CONSELHO MUNICIPAL
DIREITOS, COMO CMAS, COMPED, CMDI E DO IDOSO, CONSELHO MUNICIPAL DOS
ATRAVES DO FORTALECIMENTO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE,
ESPACOS DE CONTROLE SOCIAL CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA; MATERIAL DE EXPEDIENTE E
INFORMATICA AADQUIRIR (01): EQUIPE A
MANTER (01)
UNIDADE 7
DESPESA COM CONTRIBUIGAD, PROMOVER ACOES RELACIONADA COM DESPESA COM CONTRIBUICAQ, AUXILIO E OU
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS PAGAMENTO DE DESPESA AS QUAIS NAO SUBVENQC’ES SOCIAIS. CONTRIBUIR COM AS
CORRESPONDAM CONTRAPRESTA INTITUICOES; EMENDAS PARLAMENTARES
UNIDADE 5.000

MANUTENCAO DO CCPM-CENTRO DE
CONVIVENCIA E PREVIDENCIA
MUNICIPAL E DO CLUBE DO IDOSO

MANTER AS INSTALAGOES E ATIVIDADES
DO CCPM E DO CLUBE DO IDOSO

MANUTENGAO DO CCPM-CENTRO DE
CONVIVENCIA E PREVIDENCIA MUNICIPAL E
DO CLUBE DO IDOSO

SERVICOS MANTIDOS
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FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

GARANTIR ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
A PESSOA IDOSAS EM SITUAGAD DE
WULNERABILIDADE SOCIAL

GARANTIR ATENDIMENTQ ESPECIALIZADO A

PESSOA IDOSAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SQOCIAL

Ano Base: 2022

UNIDADE 1
ACOES DO CMDI NO CONTROLE CAPACITAR OS CONSELHEIROS CAPACITAR OS CONSELHEIROS MUNICIPAIS
SOCIAL VOLTADO A POLITICA PARA MUNICIPAIS PARA O EXERCICIO DO PARA O EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL
PESSOA IDOSA CONTROLE SOCIAL
PESS0AS 1
DESPESA COM CONTRIBUICAD, AUXILIOS AS INTITUICOES; SUBY ENCOES AUXILIOS AS INTITUICOES; SUBV ENCOES
AUXILIO E/OU SUBVENGOES SOCIAIS SOCIAIS; PROMOGOES RELACIONADAS SOCIAIS; PROMOGOES RELACIONADAS COM
COM PAGAMENTO DE DESPESAS AS PAGAMENTO DE DESPESAS AS QUAIS NAO
QUAIS NAD CORRESPONDAM CORRESPONDAM CONTRAPRESTACAO
CONTRAPRESTAGAQ DIRETA DE BENS E DIRETA DE BENS E SERVIGOS
SERVIGOS
UNIDADE 1
INDICE DE GESTAQ APRIMORAR A GESTAO DO PBF E DO APRIMORAR A GESTAO DO PBF E DO
DESCENTRALIZADA PARA MUNICIPIOS CADASTRO UNICO; GARANTIR O CADASTRO UNICO; GARANTIR O
/GBF INDICE DE GESTAO ATENDIMENTO DAS FAMILIAS EM ATENDIMENTO DAS FAMILIAS EM SITUACAO
DESCENTRALIZADA DO SUAS/GSUAS SITUAGAQ DE VULNERABILIDADE; DE VULNERABILIDADE; DESENVOLVER
DESENVOLVER ACOES DE BUSCAATIVAE AGOES DE BUSCA ATIVA E CADASTRAMENTO
CADASTRAMENTO DE FAMILIAS DE FAMILIAS
PROGRAMA 13
PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAQ "PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AQ "PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AQ
DO ACESSO AOQ MUNDO DO TRABALHO ENSINO E EMPREGO; EQUIPE A MANTER; ENSINO E EMPREGO; EQUIPE A MANTER;
ACESSUAS TRABALHO. 01(UMA) UNIDADE A EQUIPAR" 01(UMA) UNIDADE A EQUIPAR; MATERIAL DE
CONSUMO AADQUIRIR®
PROGRAMA 15
PISO BASICO FIXO | - PROTEGAQ IMPLANTACAOQ, ESTRUTURACAO E IMPLANTAGAO, ESTRUTURAGAO E
SOCIAL BASICA E SCFV FUNCIONAMENTO DOS CENTROS DE FUNCIONAMENTO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL QUE
QUE COMPOE A PROTEGAO SOCIAL COMPOE A PROTEGAO SOCIAL BASICA, CRAS
BASICA VOLANTE A IMPLANTAR
UNIDADE 2
Pagina: 178 de 181
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INDICE DA GESTAQ PROMOGAQ DO CONTROLE SOCIAL NA PROMOGAQ DO CONTROLE SOCIAL NA
DESCENTRALIZADA IGDISUAS, 3% ASSISTENCIA SOCIAL E APRIMORAMENTO ASSISTENCIA SOCIAL E APRIMORAMENTO DA
DESTINADO AO CONSELHO MUNICIPAL DA GESTAO DO SUAS GESTAO DO SUAS, ESTRUTURAGAO E
DAASSISTENCIA MANUTENCAO DO CONSE3LHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 16
PROGRAMA DE ATENDIMENTO CONCESSAQ DOS BENEFICIOS 1. ASSEGURAR 0S ATENDIMENTOS
SOCIOASSISTENCIAL A PESSOA EM EVENTUAIS (CESTA BASICA DE ESPECIALIZADOS, AS VITIMAS DE VIOLAGOES
VULNERABILIDADE ALIMENTOS, ENXOVAL PARA RN, AUXILIOD DE DIREITOS E EM CUMPRIMENTO DE
FU MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO
ABERTO;2, ASSEGURAR O ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE ABRIGO E
FAMILIA ACOLHEDORA, QUALIFICADO A
PESSOAS EM SITUAGAO DE
VULBERABILIDADE SQCIAL, CUJOS VINCULOS
FAMILIARES E SOCIAIS E SE ENCONTRAM
ROMPIDOS E/OU AMEAGADOS"
SERVIGOS MANTIDOS 10
ACOES ESTRATEGICAS DO DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE
PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO ARTICULAGOES, MOBILIZAGOES E ARTICULAGOES, MOBILIZAGOES E
TRABALHO INFANTIL - AEPETI MONITORAMENTO DOS SETORES E MONITORAMENTO DOS SETORES E ORGAQ
ORGAO RELACIONADOS AQ RELACIONADOS AQ ENFRENTAMENTO DO
ENFRENTAMENTO DO TRABALHO TRABALHO INFANTIL; DESENVOLVER AGOES
INFANTIL; DESENVOLVER AGOES DE DE PREVENCAO DE NOVOS CASOS E
PREVENGAO DE NOVOS CASOS E ESTIMULO A DENUNCIA
ESTIMULO A DENUNCIA
UNIDADE 22
PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL DE PROMOVER PROTEGAQ SOCIAL DE PROMOVER PROTEGAO SOCIAL DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A PESSOAS
COMPLEXIDADE (MAC) PESSOAS COM VINCULOS AFETIVOS COM VINCULOS AFETIVOS
ROMPIDOS/COMPROMETIDOS, EM ROMPIDOS/COMPROMETIDOS, EM SITUACAD
SITUAGAC DE RUA E/OU DE VIOLAGOES DE RUA E/OU DE VIOLAGOES DE DIREITOS
DE DIREITOS
SERVICOS MANTIDOS 1
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PROGRAMA DA POLITICA PARA
PESSOA IDOSA

GARANTIR AGOES ESTRATEGICAS
INTERSETORIAIS NA PERSPECTIVA DE
PROTECAOQ E DEFESA DE DIREITO DA

GARANTIR ACOES ESTRATEGICAS
INTERSETORIAIS NA PERSPECTIVA DE
PROTECAQ E DEFESA DE DIREITOS DA
PESSOA IDOSA

UNIDADE

Ano Base: 2022

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCA E ADOLESCENTES
AMEAGADO DE MORTE

OFERTAR PROTECAO E DEFESA DE
CRIANCA E ADOLESCENTES AMEACA DE
MORTE, EM CARATER EXCEPCIONA

AMPARAR CRIANCAS E ADOLESCENTES,
AFASTADOS DA FAMILIA POR MEDIDA DE
PROTEGAOQ, EM RESIDENCIA DE FAMILIAS
CADASTRADAS. E PREVISTO ATE QUE SEJA
POSSIVEL O RETORNO A FAMILIA DE ORIGEM
OU, NA IMPOSSIBILIDADE, O
ENCAMINHAMENTO PARA ADOCAQ

UNIDADE

1.000

PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA E DE ALTA COMPLEXIDADE
COMPLEXIDADE (CREAS,
CENTRO-POP C

ASSEGURAR OS ATENDIMENTOS
ESPECIALIZADOS, AS VITIMAS DE
VIOLAGOES DE DIREITOS E EM

CENTRO DE REFERENCIA A MANTER;
PESSOAS AATENDER; REAPARELHAMENTO
DE UNIDADE; MANUTENGAG DE RESIDENGIA
INCLUSIVA PARA PESSOA DEFICIENCIA A
MANTER; CONSTRUGAQ DE CENTRO DE
REFERENCIA DE INCLUSAQ PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA; APARELHAMENTO DO
CENTRO DE REFERENCIA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA; MANUTENGAO DO CENTRO DE
REFERENCIA PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA; CAMPANHA EDUCATIVA;
CURSOS DE CAPACITAGAQ; CONVENIOS E
PARCERIAS

UNIDADE

ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUICOES - FMAS

DESEMNVOLVER ATIVIDADES
RELACIONADAS COM PAGAMENTO DOS
ENCARGOS COM INDENIZAGOES E
RESTITUI

DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS
COM PAGAMENTO DOS ENCARGOS COM
INDENIZAGOES E RESTITUI

UNIDADE
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DEMONSTRATIVOS FISCAIS
2022
TABELA 2 - Metas Anuais
AMF - Demanstrative | (LRF. art 4° § 19)
; 2022 2023 2024
ESPECIFICACAD Valor “%RCL Valor %RCL Valor Corrente “%RCL
Valor Corrente
Constante | (a/RCL)x100 | Carrente (i) | V210707882 | ey ang (c) Valor Constante | o0/ 100

Receita Total 2.772.691 2679187 10.28% 2.862 803 2675 187 9,90% 2 955 844 2679187 9.53%
Recaitas Pimanias (1) 2 676,184 132| 2 588 4935 000 9920.64% 2.763.160.115 2 585.935.000 9551,30% 2.852.962.820 2.585.935.000] 9195%4%
|Despesas Tolal 2,307 .503 2229687 8,55% 2382 497 2.229.687 8,24% 2459 928 2.229887 7.93%
Despesas Pimana (1l ) 2.248.395.798| 2 172.573.000 6334 B3% 2.321 468 661 2172 573.000 8024 ,53% 2.396 9156.393 2172.572.000] 772596%
Resultado Primano 427788 334 413 362 000 1585,82% 441 691 455 413 362 000 1526,78% 456.046 427 413.362.000| 146997%
1) - i1-11)
Resultado Nominal 32 880 38535 0.15% 43 047 40 285 0,15% -1435377 -1.301.031
Diwida Publica Consohidada 542 148] 523.865 201% 585 194 47 861 2,02% 6531.658 572.537
Divida Consolidade Liquida -2.229.035| -2.153.868 -8,26% -2 408 020 -2.251.701 -8.32% -2 557 058 -2 353 982
Receitas Primana Advindas
de PPP (IV)
Despesas Pimaria geradas
por PPP (V)
Impacto do Saldo das PPP
Vi) = (IV-V) ]

Obs: Os dados foram deflacionados com base nas informacdes contida no manual emitido pela STN

RODRIGO HARLAN DE

FREITAS 1904¢
TE!XElRAD3063490464 Dados: 2021.06.28 15:24:56

Assinada de farma digital per
RODRIGO HARLAN DE FREITAS
TEIXEIRAN3068490464

-03'00"
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Taxa Média da Inff; do Periodo ( de indices coletados em margo 2021):
VARIAVEIS 2022 2023 2024
Inflagao Média (% anual) projetada com indice
hnﬁdal de iwn 3.49 325 3,25
ARIAVEIS 2022 7023 2024
PIB real {cn % anual) 3,49 349 3,49
Taxa real de juros implicito sobre a divida
liquida do Governo média % anual 075 248 325
Cambio (R$/USS - Final do Ano 4,50 4.20 4.15
Iinflag&o Média (% anual) projetada com base
smndica.de ikagho 1,0349 1,0325 1,0325
Projegao do PIB do Estado - R$ milhares 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente Liquida - RCL 2.697.591.576,75 2.892.966.189,88 3.102.416.942,03
Metodologia de Célculo dos Valores Constantes:
2022
Valor corrente 1,0349
RODRIGO HARLAN DE
e FREITAS
Valor corrents 1,0685 TEIXEIRA:0306849046
2024 4
Valor corrente 1,1033

AMF - Damonstratvo | (LRF, ant 4° § 1%

Memaria de calculo da Receita e da Despesa

RODRIGO HARLAN DE

FREITAS
TEIXEIRA:0306849046

Assinado de forma digital por
RODRIGO HARLAN DE FREITAS
TEIXEIRA:03068490464

Dados: 2021.06.28 15:25:30
-03'00"

Asswmarlis

4t 154555 0300

% PREVISAD - RS 1,00
RRFECIFICAZAD Base de calculo 2022 2023 2024

RECEITAS CORRENTES 2.537.630 2.622.141 2.707.360 2.795.349
|Receitas Tributaria 564.859 584.573| 603.571 623.187
Impostos 517.108 535 155] 552 548 570.505
Taxas 47 791 4G 418 51024 52 682
Receitas de Contribuicdes 94 491 97 789 100 967 104 248
Receitas Palnmanial 60.381 62 488 64 519 55 616
TRANSFERENCIA CORRENTE 1.770.475 1.832.265 1.891.813 1.953.297
Transferencia da Uniao 941.565 974,426 1.006.094, 1.038.793
Cola-Parte do FPM 350.057 362 274 374048 386 204
Transferéncia de Recursos do SUS-FNAS 31.114 32.200 33 246 34 327
Demais Transferéncia da Unido 560.394 579952 538 800 618 261
Transferéncia dos Estados 468.418 484.766 500.521 516.788
Cota-Pane do ICMS 363.089 375761 387 973 400 582
Cota-Parte do IPVA 93 678, 95 948 100 099 103 352
Demais Transferéncia Do Estado 11.650 12.057 12 448 12 853
Transferéncia Multigovernamentais 254.856 263.750 272.322] 281.17 3]
ia do FUNDEB 254 B56 263 750 272322 281 173

ia de Convenio Diversas 1] 5] [V
Transferéncia de Convenio 105.636 109.323 112.876 116.544
Recursos da Unido 105.536 109 323 112 878 116 544
Recursos do Estado [4] 0 5] L]
Recursos de inst Privadas 0 4] [§] [}]
Quiras Teansfergncias de convénio 1] 0 3] it]
Qutras Receitas Correntes 47.423 N 45,026 46,490 48.001
Mullas e Juros de Mora 22 260 25027 23 786 24 559
Indenizacies e Restiluigoes 3.915 4 062 11.380 11750
Receitas da Divida Abva Tribulana 0 0 ] D
Outras Receitas 21248 21890 22704 23.442
RECEITA DE CAPITAL 145.478 150.550 155.443 160.495
Receita de Capital 44.418 45963 47 457 48,999
Operagaes de Credilo 42.270 43 745 45 167 46 635
Amortizacdes da Empréstimos 2148 2218 2290 2384
Alienacdes de Bens 1] [i] 0 Q
Transferencia de Capital 101.060 104.587 107.986 111.486
Transferencia da Uniao 13.580 14 054 145611 14 982
Transferéncia de Convé 87 480 G0 533 93 475 96513

|
TOTAL = 683,108 2.772.691 2.862.803| 2.955 844

(") Valares apresentados correspondem ao lotal de receitas arrecadadas no ano anterior separadas por




SEMANARIO OFICIAL

Jodo Pessoa, 04 de agosto de 2021  *

n° ESPECIAL LDO *

Metodologia e memaéria de Calculo das Principais Fontes de Receita:

RODRIGO HARLAN DE
FREITAS
TEIXEIRA:02068490464

Assinado de forma digital por
RODRIGO HARLAN DE FREITAS
TEIXEIRA:03068490464

Dados: 2021.06,28 15:26:21-03'00

Receita Tributaria R$ milhares
Melas Anuais Walor Nominal - R$ milhares Vanagao %
2019 506 837 12,71
2020 596 950 1778
2021 564 85¢ -5.38
2022 584573 3,49
2023 603571 325
2024 570505 -5,48
Cota-Parte do Fundo de Participa¢io dos Municipios
Metas Anuais Valor Nominal - RS milhares Wariagao %
2019 322 299 -17.82
2020 279.010| -13.43
2021 3500587 25.46
2022 362274 3,49
2023 374 048 325
2024 386 204 3.25
Transferéncias @ Recursos do SUS
Metas Anuais Valor Nominal - RS milhares Variacdo %
2019 B 6E4) -98 43
2020 12.571 4509
2021 31 114 147,51
2022 32 200 349
2023 33 246 3.25
2024 34 327 3,25
Qutras Receitas Correntes
Matas Anuais Valor Nominal - RS milhares Variagdo ¥
2019 86.003 -1,81
2020 49.961 -41.91
2021 47 423 -5,08
2022 45026 -5.05
2023 46 490 325
2024 48.001 3.25
Receitas de Capital
Metas Anuais Valor Nominal - RS milharas Variagao
2019 383 290 0.00
2020 117 935 68,23
2021 145.476 23.35
2022 150 550 349
2023 155,443 325
2024 160 495 325
RODRIGO HARLAN DE Assinado de forma digital por
: FREITAS TERERAO A
Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as despesas de Prefeitura de Jodo Pessoa/PB TEIXEIRA:03068490464 Dados: 2621 106,28 15:26:44 -03'00'
TOTAL DE DESPESAS
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°)
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE | RS milhares
DESPESAS Ano de referéncia | 2022 2023 2024
DESPESAS CORRENTES (1) 2.073.093] 2.145.444) 2.2151471 2.287.164
Pessoal e Encargos Sociais 1.431.279 1.481.231 1.529.371 1.57! .DTEI
Juros @ Encargos da Divida 2.115] .189) .260) .333)
Outras Despesas Correntes 639.699) 662.024) 683.540) 705.755)
DESPESAS DE CAPITAL (l) 15&588' 62.053 167.320 172.758
Investimentos 101.583) 05.128] 108.545) 112.073
Inversdes Financeiras 6] 6 6 7
Amortizagdo Financeira 54.999) 56.918 58.768| 60.678
IRESERVA DE CONTIGENCIA (i) 3 [3 [3 7
TOTAL (IV) = (1+1i+1l) 2.229.687| 2.307.503| 2.382.497| 2.459.928|
Metodologia e meméria de Calculo das Principais Despesas:
Pessoal e Encargos Sociais
Metas Anuais Valor Nominal - RS milhares Variagao %
2019 .200.429] -5,89
2020 .276.96 6,38
2021 .431.27 12,08
2022 .481.23 49
2023 .529.37 .25
2024 .579.07! 25
Juros e Encargos da Divida
Metas Anuais Valor Nominal - R$ milhares Variacao %
2019 .002 -89.19
2020 .274) 226,75
2021 115 -35.40
2022 .189) 349
2023 .260) 325
2024 .333) 325
Reserva de Contingéncia
Metas Anuais Valor Nominal - R$ milhares Variagdo %
2019 0 -100,00
2020 [ 0,00
2021 6 0.00
2022 6 .49
2023 6| 25
2024 7 25
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Assinado de forma digital por RODRIGO

RODRIGO HARLAN DE FREITAS HARLAN DE FREITAS

TEIXEIRA:03068490464 TEIXEIRA:03068490464
METAS FISCAL - RESULTADO PRIMARIO Dados: 2021.06.28 15:27:27 -03'00'
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4%, § 1) -
ESPECIFICACAO 2019 2020 | 2021 2022 | 2023 _ |
RECEITAS CORRENTES (1) 2.160.162.000| 2.537.629.000 2.237.280.000 2.525.192.252' 2.711.543.500]
Receitas Trbu_gﬁa 596.950.000] 564.859.000 618.261.000 584.572 579 603.571.188
Receita de Contribuicio 91.003.000 94.491.000 94.252.000 97.788.736 100.966 870!
Receita Patrimonial 44.213.000 60.381.000 45.791.000 62.488.297| 64.519.167
Aplicagbes Financeiras 46.719.000 52.754.000 48.387.000 54.595.115| 56.369.456
Transferéncias Correntes 1.378.035.000] 1.770.475.000| 1427.231.000] 1.832.264.578] 1.891.813.176
Receitas de servicos 0 [§] 0 0 0
Demais Receitas Comentes 49.961.000. 47.423.000, 51.745.000| 49.078.063, 50.673.100'
Dedugdes da Receita Corrente FUNDEB -163.761.000] -163.761.000 169.607.000 -169.476.259 -174.984.237
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll)=(1-1I) 2.113.443.000{ 2.484.875.000] 2.188.893.000) 2.571.587.138| 2.655.174.044
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 145.478.000] 145.478.000 118.361 .Bl‘llll 48.332.217 153.153.014
Operagdes de Créditos (V) 42,270,000 42.270.000 103.570.000 43.745.223| 45.166.943
[Amortizagio de Empréstmos (VI } 2148000] __ 2.148.000 J|_7 0,00 0.00
Alienagao de Ativos { VII) 0 s 731.000 0 0,00
Transferéncia de Capital 101.060.000]  101.060.000 14.760.000 104.586.994 107.986.071
Oulras Receitas de Capital 0 0 0 0 0
RECEITA CORRENTE INTRA - DRGAMENTAR_IA__ 0 0 0 0 0
=(N-VVI -VI_I!_ 41041.060.000) 104.060.000 14.760.000 104.586.994 107.986.071
RIAS (1X) = (11 + Vi) 2.214.50. ooo1 585.935.000]  2.03.653.000] 2.576.184.132] 2.763.160.116
2.073.094.655| 2.073.093.000 2.023.303.000 2.145.443.946 .215.170.874
1.431.279.799| 1.431.279.000 322.549.000] 1.481.230.637) .529.370.633
2.115.155 2.115.000] .391.000 2.188.814 .259.950
639,690.701| 639.689.000 £697.363.000 662.024.495 683.540.291
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIl )= (X -XI) 2.070.979.500( 2.070.978.000 2.019.912.000] 2.143.255.132 2.212.910.924
DESPESAS DE CAPITAL ( XIll) 156.589.866]  156.588.000) 115.623.000]  162.052.92 67.319.641
Investimentos 101.583.843| 101.583.000 74.572.000 105.128.247 .544.915
6.058 6.000 6.274.000 6.209 6.411]
54.999.965) 54.999.000 34.777.000 56.918.465 58.?68.315[
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XIIl-XIV) 101.589.901] 101.589.000 80.846.000 105.134.456 108.551.326|
RESERVAS DE CONTINGENCIA (XVI 6.030 6.000 6.245.000] 6.209 6.411
=X+ XV + XVi1) 2.172.575.431| 2.172.573.000 2.107.003.000] 2.248.395.798 za_zim.su
RESULTADO PRIMARIO ( IX - XVl ) 41,927.569] 413.362.000 96.650.000 427.7-'3.334 “1.691.455! ﬁﬁ.NMZTl

METAS FISCAL - RESULTADO NOMINAL

Meméria de Cdlculo da Divida e Resultado Nominal

AMPF - Demonsirativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ milhares
ESPECIFICAGAO 2019 | 2020 2021 | 2022 2023 2024

Inam CONSOLIDADA (1) 431.092] 455.321 502.267) 542 148 585.104 631.658

DEDUCOES (11} 2.085.274 2.378.484 2.567.336] 2.771.182 2.991.214 3.228.716,

[Ativo Disponivel 733.695 791.950 854.831 922,704 995.967 1075.047

Haveres Financeiros 1.410.704 1522.714 1643.617 1.774.121 1.014.986 2.067.036)

50.125 -63.820 -58.887 74.357 mzml -86.634

IDA(I)=(1-1) -1.854.18_2|> 1.913.163] -2.065.068| 2.239.035] -2.406.020] 2.597.058

0,00 0,00] 0,00[ 0,00| 0.00] 0.00

1.325.820 1.431.090) 1.544.719) 1.667.369] 1.799.758| 1.942.659]

DIVIDA FISCAL LIQUIDA ( II+IV-V ) 2380002 3.344.253 ~3.600.787) 3.896.404] 4.205.778| 4.539.717]
[RESULTADO NOMINAL T (da) (ed) (f-e i h- i-h

|[VALOR | 17.660 34 9| 36.946 30.880 43,047 1,435,377

Meta Fiscal Montante da Divida _

ECI 0 El [ 2020 2021 | 2022 2023 "2024
[DIVIDA CONSOLIDADA {1} 431.092| 465.321 502.267 542.148 585.194 631,658,
Divida Mobiliaria 0 0 0 0 0 0
Outras Dividas 431.092 465321 502.267 542148 585.194 631.658
DEDUGOES (1) 2.123.549 2.255.539’ 2.667.336 2.771.182 z,sm.zﬂl 3.228.716
Alivo Disponivel 733,695 791.950] 854.831 922 704 995.067 1075.047
Haveres Financeiros 1.410.704 1.522.714] 1643.617 1.774.121 1.914,966 2.067.036]
(-) Resto a Pagar Processados 59,125 ~63.820) 68,887 74,357 -80.261 86.634
DCL(M)=(1-11) 1.692.457 -1}90.213' -2.055.068 2.229.035) -2.406.020 ~2.597.058)
Nota: o calculo das Metas Anuais relativas ao Resultado N I foi do em co de com a g ia pelo G Federal, normatizada pefa STN.

RODRIGO HARLAN DE  Assinada de forma digital por
RODRIGO HARLAN DE FREITAS
FREITAS TEIXEIRA03068490454
TEIXEIRA:03068490464 Dados: 2021.06.28 15:21:08 -03'00°
Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira

Diretor de Contabilidade Geral
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Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

2022
AMF - Demonstrativo |l (LRF, art. 4° § 2° inciso |)
Variaches
Metas Metas
ESPECIFICAGAO Previstas EM | %RCL | Realizadas em %RCL  [Valor (h) = (f-d)| % (hid) 100
2020(a) 2020 (b)

Receila Total 2 774645 119.70 2.253.581 97,22 ~521.064 -18.78]
Receilas primanias (1) 2 661542 114,82 2.150 993 92.79 -510.549 18,18,
Despesas Total 2.774 645 118,70 2.065.108 89,09 709,447 25,57
Despesas Primania (1) 2.775.460 115,73 2.008.084 86,63 767 376 27,65
Resultado Primario (Ill) = (I-1i) 113.918 4,91 142.909 6,16 256 827 -225.45
Resullado Nominal 130.876 5.65 414.958 17,90 284.082 217,06
Divida Publica Consolidada 431.092 18.60 436,649 18,84 5.557 1,29
Divida Consolidada Liquida -1654.181 71,36 -1335.441 57,78, 314,740 -18.03,
Fonte: Secretarias Municipais de Planejamento e de Finangas
I ESPECIFICAGAQ VALOR - RS milhares
IPravisan dao PIB Estadual para 2022

Valor efeito (realizado) do PIB Estadual para 2022

Previsao Inicial Receitas Realizadas

Receita Total 2.774.645 2.263.581
() Aplicagbes Financeiras 52.754 60 319
(-) Operagdes de Créditos 60.319 42.269
(-) Receitas de Alienagdo de Bens 30 0
Receitas Priméarias (=) 2.661.542 2.150.993
Despesas Total 2.774.645 2.065.198
(-) Juros e Encargos da Divida 3.632 2.115
{-) Amortizagdo da Divida 29.164 54 999
(+) Reserva de Contigéncia 33611 0
Despesas Primarias 2.775.460 2.008.084
Apuragio do resultado primario

Total das receitas primarias 2 661.542 2.150.993
(-) Total das despesas primarias 2.775.460 2.008.084
Resultado primério -113.918 142.909

B2idel

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral
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Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicio Anteriores

2022
AMF - demonstrativo Il (LRF, art 47, § 2°, inciso Il) RS mil
VALORES A PREGOS CORRENTES

ESPECIFICAGAO 2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Receita Tolal 2258 921 2 630353 16 44 2.307.254 -12,28 2719929 17,89 # B0B 327 325 2.889.598 3,25
Receilas Primanas (1] 2.214.503]  2585.935] 16.77] 2203653 478 2676.184 Z7.aa] 2763160 325] 2852963 335
Despesas Total 2.229.684.521 2.220 BR1 -99.90 2.138.926 -4.07 2.307.497 7,88 1.696.680) -26.47 2.450.921 44 08
o Primanas (] T172575431]  2172.573] 00.90] 2.107.008 3.02] 2248308 671 2.321.468 325]  2.453.921 5.06]
Resullado Primano () = [1 1] | 2.170.360.028 313362 100,02 56,650 TF6.62 J27.798] 342,67 237601 325 393.041] 7100
Resultado Nominal 17.660 34.073]  93.72 36.946 7.0 35,880 7.94 3.047 7.84]  -1.405.377] 343448
Divida Publica Consolidad. 431.092 465,321 7,94 502.26T7 7.94 542,148 7.94 585.194 7,84 531,658 7,94
Divida Consolidada Liuida 592.457]  1.760.218]  5.78] 2.065.068 15,35 2229.035 7.94]  2.406.020 704] 2567058 794

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO

2018 2018 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %

Receita Total 2.940.663 3.789.555 28.87 2.307.254 -39.12 2.626.175 13,62 2.713.359 332 2.6801.544 3.25)
|Receitas Primarias (| ) 2.BB2.840 3725.562] 29,23 2.203.653 -40.85 2.583.938 17.26 2.669.720 332 2.756.466 3,25
D Total 2.902 603.309 3.212.306] -99.89 2.138.926 -33.41 2.227.959 4,16 1.639.314) -26,42 2.376.736 44 98]
Despesas Primanas (11) 2.828.258.696 3.130.030] -59.89 2.107.003 -32 68 2.170.895 3.03 2.242.965 332 2.376.736 5.96
Resultado Primario {IIl) = (1-11) | -2.825.375.856 585531 -100,02 96.850 -B3,77 413,043 327,38 426.755) 3,32 379,750 -11.01

F Itado Nominal 12.264 23.759) 9373 36.046 55,51 38.505 422 41.501 801 -1.386. 838 73434.?51
|Divida Plblica Cansalidada 561,196 322982 4245 502.267 5551 5234860 4,22 565.405) 8.01 510.298 7.04]
|Divida Consolidada Liquida -2.203.241 -1.242601 4360 -2.065.068 66,19 -2.152.201 4,22 -2.324.657 8,01 -2.508.235] 7.94]

Fonte: Demonstrativo |

Metadologia de Calculo dos Valores Constantes

INDICES DE INFLACAO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
3,40 | 4,25 | 4,00 | 3,49 | 325 | 325 |
2018
Valor Corrente X 1,3018

RODR'GO HARLAN DE  Assinado de forma digital por
FREITAS e
TEIXEIRA:03068490464 Dados: 2021.06.02 08:4122 -03'00'

20189

Valor Corrente X 1,4407

2020 Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral
Valor Corrente X 1.040
2021
Valor Corrente X 1.036
2022
Valor Corrente X 1,035

2023

Valor Corrente X 1.035
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Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
% DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES NO PATRIMONIO LIQUIDO
f=an

Consolidado Geral )
EXERCICIO: 2020

Adiantamento
Pat. Social/ Capital| paraFuturo | Reserva de
Social Aumento de Capital

Capital

Agdes,
Ajustes de “ES::'“ Demais Resultados co:a, .;:n TOTAL
tvaliagio Reservas Acumulados

ESPECIFICACAQ
Patrimonial | Lucros Tesouraria

1.115.403.240,93
Saldo Inicial Ex. Anterior 1.115,403.240,93 -

Ajustes de Exercicios Anteriores

Aumento de Capital

Resultado do Exercicio
Constitui¢do/Reversdo de Reservas
Dividendos

Saldo Final Exercicio Anterior i i ) . | 115 403.240,93 ) e e A
Saldo Inicial Exercicio Atual

Ajustes de Exercicios Anteriores
Aumento de capital

Resultado do Exercicio
Constitui¢io/Reversao de Reservas
Dividendos

Saldo Final Exercicio Atual

256.855.718 45 256.855.718,45

1.372 258.959,38 = 1.372.258.959,38

Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES NO PATRIMONIO LIQUIDO
IPM - Instituto de Previdencia do Municipio

EXERCICIO: 2020

Adiantarments Ajustes de | Reservas Acdes/
Pat, Social/ Capital| paraFuture | Reservade Demais Resultados e

Avaliacio d Cot: T
Social Aumento de Capital i i Reservas Acumulados asem Loy
Capital

Patrimonial | Lucros Tesouraria
Saldo Inicial Ex. Anterior {36.695.954,33) {26.695.954 ,33)
Ajustes de Exercicios Anteriores

Aumento de Capital
Resultado do Exercicio

ESPECIFICACAQ

Constituigio/Reversdo de Reservas
Dividendos

Saldo Final Exercicio Anterior
Saldo Inicial Exercicio Atual
Ajustes de Exercicios Anterores =

- - = - - (36.695.954,33) - (36.695.954 33)

Aumento de capital =

Resultado do Exercicio (61.955.589,62) {61.955.589,62)
Constituigdo/Reversao de Reservas
Dividendos -
Saldo Final Exercicio Atual - - - - - - (98.651.543 95) - (98.651.543,95)
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Evolugdo do Patrimonio Liquido
2022
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art 4°, § 2°, inciso lil)
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2018 % 2018 %
Patriménio/Capital 959.019| 85,98 924211 96,37
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 156.387| 14,02 34.804 3,63
rTOTAL 0 0 1.115.406 100 959.015 100
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2018 % 2018 %
Patrimonio/Capital -67.870[ 184,95 -66.058| 97,33
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 31174 -8495 -1.812 267
TOTAL 0 -36.696 100 -67.870 100

Nota: A coluna 2020 ndo possui nenhum valor por que até o presente momento (14/abril/21) a PCA 2020
ainda nzo foi consolidada para seu devido envio aos orgacs competentes.

L

\
A~

Rodrigo Harlan de Freitas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral

Origem e Aplicag2o dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos

2022
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, § 2°, inciso IIl)
RECEITAS REALIZADAS 2020(a) 2019(b) 2018(c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0.00 0,00 0,00
lAlienacao de Bens Moveis 0,00 0,00 0.00
Alienagio de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00]
DESPESAS EXECUTADAA 2020 (d) 2019 (e) 2018 (f)
APLICAGAC DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVO (H) 0,00 0,00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0.00
{nvestimentos 0,00 0,00 0.00
invansdes Financeiras 0.00 0.00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0.00 0,00]
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Prépric de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO 2019(g) 2018 (h) 2017 (1)
VALOR (111}
0,00 0,00
Fonte Balancete da Receita da Prefeilura Municipal de Jodo Pessoa
R sized oo

Rodrigo Harlan de Fretas Teixeira
Diretor de Contabilidade Geral
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e P P farlas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2022

AMF - Demonstralvo VI (LRF. ot 4°, § 2° msciso IV, alinea "a")

o = RECEITAS 2018 2018 2020
REGEITAS PREVIDENGIARIAS - RPPS [FRGETO INTRA-ORGAMENTARIAS] (1) 68,430 BEO15 118,192
RECEITAS CORRENTES 68 430, #8915 118218
Receita de Contribuigdes dos Segurados = 403 40 B48 43141 |
Pessoal Civil 4037 40 848 49.141
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes
Receis Palnmanal g T4565] 35066 54358
Heceila de L
Duiras Recailas Correnies _ 13488 13001 | Ta6eT
Compensacdo Previdénciania do RGPS para RPPS
Demais Receitas Correnles 13.485) 13001 14697
RECEITAS DE CAPITAL =
Alienacao ce Bans, Duertos e Ativos 2
Amort e Emprastimos
Outras Receitas Captal
-~ DEDUGOES DA RECEITAS l
[RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS | INTRA ORGAMENTARIAS) | 11 | 380
RECEITAS CORRENTES % 380
Receitas de Coniribulgdes 380]
Patronal ] 180
Pessoal Civil 380
| Pessoal Militar
Para Cobertura de Deficit Atuanal

Em Regime de Detlos & Pacelamentos
Recelia Palnmonial

Roceita de Senvigos
Quiras Receitas Correntes
RECEITAS DE GAPITAL
(- | DEDUGOES DA RECETA

alolg

oo
‘ || E]E

|
!

1A (1) - (1=} [TREET) 7 T

— DESPESAS
ITF SPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS [EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (V] -
ADMINIS THAGAD
Correntes

B gﬁ)_gaas de Captal
PREVIDENCIA

272,276
Pessoai Gl == 217.363 200 948

Pessoal Mililar 4 5 —
Outras 15 Previdencidrias
i RPPS para a RGPS

[ ADMINISTRAGAD
Despesas Comreries

G 5 oc Capital
ITOTAL DAI§ E@EEEE. ; PREVIDENCIRRIAS (V1] (V. V) 227 048 250 420] 760 014

RESULTADG PREVIDENCIARIO (V1]) = (W1} [ 166.238] _ -161514 162665
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2018 2019 2020

[TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

__Plana Fnanceiro

Recursos para Cobertura de Insuficiénias Financeiras AP —— J
Recursos pare Formacdo de Reservas

Outras Aportes para o RPPS =
Plano F 1o =

Recursos para Coberura de Défict Financeira
Recursos para Coberlura de Dafict Atuarial ==

Outios f\goriss para o REFS
VA ORCAM DO RPPS I[ { i
BENS E DIRENT0S DO RPPS

Fonte; RREC DO 6° BIMESTRE / 2020

L]
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Projecao Atuarial do Regime Préprio de Previddncia dos Servidores

2022
AMF - Demonstrativo VI (LRF . art 4°, § 2°, insciso IV, alinea "a")
RECEITAS RESULTADO SALDO FINANCEIRC
EXERCICIO  |PREVIDENCIARIAS |DESPESAS PR(E;’ ')DENC"R]‘“S PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO
(a) (c)=(ah) (d)={d2016) +{c)
2019 0,00 = -
2020 58 235 419 53] 26514279 55.583.991,82 55.583.891,62
2021 64.538.292,48 4.918.317.91 59.619.814, 57 115 203 906.19
2022 70.767.114 81 9.162.515,12 61.604.509 69 176 508 505,68
2023 77 B41.266,53 11.069.048,00 66.772.218,53 243.580.724,41
2024 85.343.268, 15| 13.509.806,40 71,833 481.75 315414 206,16
2025 91.438.867,72 23.550.576,94 67.870.290,78 363.293.496.04
2026 98.309 167,33 29.287 829 36 69.021.337,97 452.314 834 91
2027 105.419.679,92 34.717.244,06 70.702.435.86 523.017 270.77]
2028 712,850 442,11 39.718.802 60 73.140.548,42 596.157.820,19
2029 120.512.140,25 45 D42 984,68 754609 155,57 671.626.975,76
2030 127 786 504.7 52.067.649,24 74.818.745,51 746.445 121,27|
2031 135.185.136,6 60.360.910,68 74.824.225,95 B21.269 047.22
2032 142 701.625.5 67.496.833,97 75 204.791,60 896474 7?35.32'
2033 140477521 81 77.935.200,74 71.542.321.17 968.017.059,99
2034 156 018 184,14 88.005.984,63 68.012. 199,51 1.036.028 250 50
2035 161.990.698,07 99.151.087,57 62.838.600.50 1098 868.860.00
2036 167.015.291,71 112.175.241,63 54.840 050,08 1.153.708.910.08|
2037 770 B63.371.05 126.920.393,66 43.942977.39 1.197.651,887.47
2038 174.418.615.26 138 687 .949.07 35.730.666,19 1233 382 553 68
2039 176.631 458,04 152.727.678,44 23.903.779,60 1.257.206.033.26
040 177 688,217,071 166 738 693,63 10.949.523,44 1.268.235.556,10)
041 177.089.085,22 162.420 214,46 (5.331.119,24) 1.267.004 737 48]
. 2042 175.553.302 .26 105,578 145,52 (20.024.753,26 1.242.879.984 20
2043 172.371.136.32 208.795 178,95 {37 424.042,63) 1.205.455.941,57
2044 167.085.680,71 225276.816,51 (58.181.135,80) 1.147 274805 77
2045 150.950,029,40 240.036.081,64 (80.086.052.24) 1.067.168.754.53
2046 150678 572.55 254 742 015,28 (104 063 442.73) 963.125.310.80
2047 138 836,032,50 270.362 718,97 (131.526.686.47) 831.598.624,33
[ 2048 124 215789,36 28606163539 | _ (1671 B45.846,03) 560.752.778.30
i 2049 107 272.935.89| 298 869 396,17 (191598 480,34) 478 156 517 .96
2050 87.528.184.37 317.093 896,05 (223.565.712.58, 254 560 605,38
2051 64 783.183.21 322 240.848,51 (257 457 665,30 2.867.059.92
2052 41.719.427 62 333154 304.56 (291.434 B76,94) 254 301 936.66
2053 41659.993,70 343.723 641,71 (302.063.648,01) -506.365.584 67,
2054 41 558.134 69 353 241 225,64 (311,683 090,95) 908.048.675.82
2055 471.609.865.19 360.205 277,29 {318.595.412,10) -1.226.644 087 92
2056 41.747.243.07] 365327 341,75 323 580.008 68 1,550 224 186,60
2057 41 700 848 85 370.189 998,20 (328 480.149,35) -1878.713.335.95
2058 41.657.384 67 373,187 406 92 (331 530.022,25) ~2.210.243.356,20
[ 2059 41.439.199,55 375.850,940.30 (334.411.749,75) -2.544 655 107,95
! 2060 41.236.157.02 376221676,65] _ (334.985.521,63) -2.5@
2061 40.886,648,11 375 643.806,64 (335.057.158 53) 3.214.607 788,11
2062 40.508.620,87 373206 129,28 | (332.787 508,41) -3.547.485.296,52
063 40.027.028,01 369.079.377.97 329.052.349,96) -3.876.537 646 48
064 39.420.030,53 363.380,682,37| _ (323.060 551,84) 4.200.507.198,32
065 38.651542,51 356 416 564 55| (317.765 022,04) ~4.518.272.220,36,
2066 37.747.756,65 007.614.54] _ (310.259.856,29)] -4.828.532.078,65
2067 36.697.250,68) 38.250.566,17| _ (301.553.315,48) 5.130.085.394,14
2068 35.504.165.81 327 188 .534,02] __ (251.684.368 21) 5.421.769.762,35
2069 34.175.345,87) 314,883 626,26 (280.708 480 .35) 5.702.478.242,714
2070 32 719 248 99 301.413.076 61 (268.693.827,62) 5.971.172.070,36
2071 31.146.771,03 206.876.332.26] _ (255.729.561.2 ~6 226 901 631,59
2072 29.470.518,38 271.389.806.31 247.818.287.93) -6.468.820.619 52
2073 27 705.265,22 255.096.394,05]  (227.391,128.,83) 5.696.212.048,35
2074 23‘886.970.531 238.132.059.94| (212245989 .38) -6.908.456.037.73)
207 2397339277 220852.749.42] _ (196.619.386 65) -7.105.137.304,38
207¢€ 22,044 212 84| 202.857.067,12 (180.812.854,28) -7 285.950.248,66
2077 20.100.042.78 164.039.056.90] __ (164.839.014,12 -7 450789 262,78
2078 18.162 029,15] 167.085.491,53] _ (148.023.462,38 7.500 712.725,16
2079 16.250,441.71 148.460.254 44 133.209.812,73) -7 732.922 537,89
2080 14.386.808, 132.272.653.9 (117.885.845,53) ~7.850.808.363,82
2081 12.502.138.88 115.723.708,88] __ (103.131.570,00 -7953.939,953 82
2082 10.686.228.95 100.001 503,85 (B9 115.275,00) 8 043.055.226 82
2083 §.085.738.81 85.237.831,82 (75.952.093,01) -8119.007.321,83)
2084 7.808.029.68) 71.627.123.55 {63.819.093 87) 8.182.826.415,70|
2085 6.463.679.63] 50 262 826 85 (52.790.147,22 B 235625 562.92
2088 5.263.186,74 48.206.248,50 (42.943.059,76 -8.270.560.622.68
2087 4.209.034 96 38.500.362,38 (34,291 267.42) -8.312.859.880,10
2088 302.491.63 30.157.280.5 (26.554.788,87) 8.339 714.678 97
2089 2.539.458.69) 23 144,813 6 (20.605.354.94) -8 360.320.033.91
2090 911.242,21 17.385.828,2 15.475.586,06) -B.375.795.619,97|
2091 1.405.862.95 12.769.674,12 (11.363.811,77) -8.387.159.431,74
2092 1.009.575.04 9,141,004 56 8.132.328,62 -8 395.201.760,36)
2093 708.631,19 8.394.063.15 (5.685 431,96)| 8 400.977.192,32|

FONTE: RREO (6° bimestre de 2018) ANEXQ X1l ( LRF, art 53, § 1°, incisa /i) Demonstrativo da Projegsio Atuarial do RPPS

Nota: As hipdteses e o método atuarial de avaliacio e custeio adotado, observa-se que o presente Regime Proprio de Previdéncia
Social, sob o enfogue financeiro e atuanal, encontrar-se-a equilibrado em fungio das seguintes aliquotas de contribuic3o

previdenciarias, a saber: 11% para servidores efetivos, 11% para servidores inalivos e pensionistas sobre a parcela remunerataria
que vier a exceder o teto de remuneragio do RGPS, e 22% para o Ente Federativo

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art 4, § 2°, insciso IV, alinea “a")
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g RECEITAS - RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAs |PESPESAS pR{E: ;DE”C"‘R”‘S PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO
(a) (c)=(ab) (d)=(d2016) v (c)
2020 266 035.390.,65 291.922.333.76 (5.886 934,10} °5.886 934,10
2021 307 514,163,61 307 514.163 61 : _5 886.034,10
2022 322 387.556,47 322.387 556 47 2 ~5.506.934.10
2023 336375 311,86 336.375311,86 5 5.866.034,10
2024 352.624.681,40 352,624 661 40 z -5 886 534,10
2025 367.867.911,35 357.867.911,35 75.886.934,10
2026 384,640 427,68 384 540 427.50 . -5.886 934,10
2027 402.855,392,51 402.855.392,5 -5.886.934,10
2028 417 452 503,47 417 45250347 75.886.034 10
2029 433.858.395,64 433 B56.395 64 s -5 886.934, 10
2030 450.829.220,80 450.829.220,89 -5.886.934,10
2031 464.568.656,78 464,568 856,78 ) ~5.886.934,10]
2032 477.538.893.81 477.538.893,81 -5 886.934,10
2033 489,798 73542 489,708 735,42 = 5.866.934.10
2034 500.248.278,25 500,748 276,25 2 ~5.866.934,10
2035 508 260 457,92 508.260.457.92 - -5.886.934,10
2036 515,331 706,76 515.331.706.76 -5.886.934,10
2037 52067525719 §20.675.257,10 R -5.886.934,10
2038 522 806 383.74 522.806,303.74 ~5.886.934,10
2039 524.600.875,93 524.600.675,93 ~5.866.034,10
2040 525.560 445,21 525,508 445,21 = ~5.886.034,10
2041 524 324 643,13 524.324 643,13 - -5.886.934.10
2042 521.322.131.81 521.322.131,81] 5.866.034,10
2043 517 645 509.50 517.645.500,50 - ~5.886.934,10
2044 512,304 973,81 512.304.973 81 = -5.886.934,10
2045 505.726 815 68 505.726.815.68 n 5.886.934,10,
2046 495.093 670,72 408.003.870,72 -5.886.934,10
2047 488.514 294,07 488514204 07 P 5.886.034,10
2048 475.458.228 45 475.458.228,45 2 -5.886,934,10
2049 461.895.308.96, 461.895.308.96 2 ~5.886.934,10
2050 446.555.150.47 446.555.150 47 p '5.886.034,10
2051 428.965.997,19 426,965 997,19 P ~5.886.934,10
2052 41062350567 410,623.505,67 - 5 886.934,10
2053 301.675.66143 391.675.861,43 ~5.886.034.10
2054 372.233.952 38 372.233.952,38] - -5 886.934,10)
2055 352.262 403 37 352,262 403,37 F ~5.886.934,10
2056 332.146 566,46 332.146.566 48 : _5.886.934,10
2057 312.043.077,36 312.043.077,36] = 5.886.934,10
2058 292.084.476,24 202.084 476,24 5 -5.886.934,10
2059 272.366.696,48 272,386 .696 48 5 -5.886.934,10
2060 253.054.072 12 253.054.072.12 - -5.886.934,10]
2061 234.191 603,77 234 191.603,77 5,886 934,10
2062 215.908,137,80 215.908.137.80 3 -5 686 934,10
2063 198.333,374.23 108.333.374,23 i 5 686.934,10
2064 181.503 326.09 181.503.326,00 2 ~5.886.934.10
2065 165.506.159,60 165.506.159.60 Z -5 866 934,10
2066 — 150 401 342,76] 750.401.342,76 B ~-5.686.034,10
2067 136 220 949,72 136 220,940 72 - '5.686.934,10
2068 122.908.546,65 122.998.546.65 = -5.866 934,10,
2069 110.695.686,99 710.695.686,99) -5.886.934,10
2070 99,322 610,42 59.322 810,42 5 75.886 934,10
2071 86.819.425.14 88.810.425,74 2 -5.686 934,10
2072 70.149.422 B0 79.149.422,80 -5.886.034,10,
2073 70.251.713,89 70.251.713.89 ) -5.886 934,10
: 2074 52.074.233,41 62.074.239.41 5 ~5.866.034,10
2075 54.546 717,79, 54.546 717,79 P ~5.866.034,10]
2076 47665097 54 37.665.097,54 E ~5.886.934,10
2077 41.400 840,31 41,400 840,31 - -5.886.934, 10]
2078 35.705.477,52 35.705.471,52 - -5.866.94,10]
2079 30.573 827,12 30,673 627,72 = ~5.886.934,10
2080 25.095.857.11 ~25.005.857,11 = ~5.886.954,10
2081 21.966 565,88 21.966.565 88 -5.886.034,10
2087 18,458,364 53 18.468.364,53 -5.886.934,10
2083 15.519.865.40 15.519.665,40 Z -5.866.034,10
2084 13.052.249,77, 13.052.249,77 - -5.886.934,10
2085 11.057 017,58 11.057.017,58 75.886.934,10
2086 9.495.960,69, 9.495.960 69 ~5.885.904,10
2087 8.291.663,00 8.291.663,00 5 -5.886 934,10
2088 7.377.143,07, 7377.143.07 = -5 886,934, 10
2088 6.680,050,86 6.680.050,86 % -5.886.934.10
2000 6.140.798 85 6.140.798,85 n -5.886.934,10
2091 5.704.506. 5.704.506.98 - -5.886.934,10
2002 5.330.032,60] 5.330.932,60 = -5.886.934,10
2093 4099082563 4.990.925,63 » -5.8856.934.10|
FONTE: Demonstrativo da Projegéio Atuarial do RPPS
Hleixe Ad

Rodngo Harlan de Freitas Texeira
Diretor de Conlabilidade Geral
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Estimativae C gdo da Renincia de Receita
2022
AMF - Demonstrativo VII (LRF, ant. 4°, § 2° inciso V) RS milhares
TRIBUTO MODALIDADE | Lo SE;?‘:’FI clian RERUCADR RECEITA RREVIITA COMPENSAGAO
2020 2021 2022
PTU Renunciallsen¢do 3.382.005.13] 353419536 3693 234,15 | mpacto orcamentancfinanceiro
IPTU . na forma come vém sendo
projetadas as receitas, o valor da
renincia fisca ndo ¢ levado em
consideracdo, posto que a recesta esta
155 Iseng8o 2.295.983,48] 2.399 302,73| 2.507.271,36 |5endo estimada pao vaior liquido, ndn
sendo o wvalor renunciado,
cumpre ainda ressallar gue nao ‘oram
criadas novas hipéteses de sengao ou
de ndo incrdéncia.
TOTAIS 5.677.988,61| 5.933.498,09| 6.200.505,51

Fonte Secrefaria Municipal da Fazenda Q § § o M

ADENILSON DE OLIVEIRA FERREIRA
Secretario Municipal da Fazenda

Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado
2022
AMF - Demonstrativo VIl (LRF, ART. 4° § 2° inciso V)

Aumento de Permanente da Receita

R$ 1,00

0,00

-) Transferéncia Constitucionais

{-) Transferéncia ao FUNDEB

0

Saldo Final do Aumentc Permanente de Receita (1)

530

Redugdo Permanente de Despesa (Il)

Saldo Utilizado da margem Bruta (IV)

0

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Fonte' Secretaria Municipal da Fazenda

WP A Nt

ADENILSON DE OLIVEIRA FERREIRA
Secretario Municipal da Fazenda

2022

Demonstrativo do Riscos Fiscais e Providénclas
ARF (LRF arl 4° § 3°)

R$1,00

PASSIVO CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descrigdo Valar Descrigéo

Valor

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento/tributos federais |- 150000 000.00|Aberiura de créditos adicionais.

150 000 000.00

Divida em Processo da Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assungao de Passivos

Assisiéncias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 150.000.000,00 ~ SUBTOTAL

160.000.000,00]

~ DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVO PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descrigao

Frustracao de Arrecadacdo 279 865.310,10 JRedugao de Gastos Properaonais a Queda

280.085310,10

Restituigao de Tributos a Maior 200.000

Discrepancia de Projegdes

——

Outros Riscos Fiscais

!SUBTO'I‘AL 280.065.310,10 [SUBTOTAL

280.065.210,10

[TOTAL ] 430.065.310,10[TOTAL

| 430.065.310,10]

Nota: A Fruslagao de Ammecadagdo esta prevista em raziio des efeitos econémicos advingos da pandemia do COVID-19

Aot g

Wl \\%\m&m&\

ADENILSON DE OLIVE'RA FERREIRA
Secretano Municipal da Fazenda

Rodriga Harlan de Freilas Teixeira
Diretor de Contabliidade Geral




