EDICAO ESPECIAL

Conforme Paragrafo Unico do Art. 4 do
Decreto 5.348/2005 de 16/06/2005.

Jodo Pessoa, 23 de setembro de 2021

* n° ESPECIAL * Pag. 001/002

ATOS DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 14.274, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS E
PROCEDIMENTOS GERAIS A SEREM
OBSERVADOS PARA OCUPACAO DOS
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE
CONFIANCA NO MUNICIPIO DE JOAO
PESSOA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA,
FACO SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica estabelecido para os o6rgdos da administracdo direta e indireta da
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa a obrigatoriedade da publicidade dos curriculos dos
ocupantes das fungdes publicas.

Art. 2° Entende-se como servidores ocupantes de fungdes publicas com necessidade
de publicidade dos curriculos os descritos abaixo:

I SMN 1 — Secretarios Municipais;

1L II. SMN 2 — Secretarios Executivos Municipais;
111 III. PGM - Procurador Geral do Municipio;

1v. IV. PGA — Procurador Geral Adjunto;

V. V. DAE 1 — Chefes de Gabinete;

VI VI. DAE 2 — Diretores;

VIL.  VIL STA 1 — Superintendes;

VIIL.  VIIL STA 2 — Superintendentes Executivos;
IX. IX. STM — Coordenadores;

X. X. DEX — Diretores Executivos.

Art. 3° Sdo critérios gerais para ocupacdo dos cargos acima mencionados:

L idoneidade moral e reputacdo ilibada;

1L VETADO.

III.  nao enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas na Lei Federal n®
64/1990.

Art. 4° Ficam as Secretarias de Administragdo ¢ Comunicagdo responsaveis pelo
recebimento e publicidade, respectivamente, dos Curriculos Vitae ou Lattes,
preferencialmente dos ocupantes dos cargos ou fungdes em comissao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
Estado da Paraiba, em 22 de setembro de 2021.

CICERO DE LUCEN
Prefeito

Autoria: Vereador Milanez

MENSAGEM N°132/2021
De 23 de setembro de 2021.

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Valdir Jose Dowsley

Presidente da Camara Municipal de Jodo Pessoa
Nesta

Senhor Presidente,

Dirijo-me a essa Egrégia Camara Municipal de Jodo Pessoa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, para comunicar que, usando das prerrogativas exclusivas que me
conferem o artigo 35, §§ 2° e 3°, da Lei Organica do Municipio, combinado com o
artigo 60, inciso IV, da mesma Lei, decidi vetar parcialmente o art. 3°, inciso II, do
Projeto de Lei Ordinaria n° 324/2021 (Autégrafo n° 2237/2021), de autoria do
vereador Fernando Milanez Neto, que dispde sobre critérios gerais a serem
observados para ocupagéao dos cargos de confianga no municipio de Joao Pessoa.

RAZOES DO VETO

O Projeto legislativo ora analisado tem por objetivo conferir maior
transparéncias as nomeagdes de servidores para cargos de livre provimento, que estdo
efetivamente elencados no art. 2°, do PL.

A iniciativa, na minha concepcdo, é constitucional, na medida em que ndo
pretende interferir, criando regras para o provimento de tais cargos. O que se busca é
apenas tornar o processo transparente, no que, alias, atende ao principio positivado no
art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

Dito isto, tenho por bem vetar apenas a disposi¢do contida no inc. II, do art.
3°, que se afigura desarménico com o corpo da lei, invadindo, assim, competéncia
reservada ao Executivo.

De fato, afirma seu artigo 3°:

Art. 3 ° S3o critérios gerais para ocupagao dos cargos acima mencionados:

L. Idoneidade moral e reputagdo ilibada;

II. Perfil profissional ou formacdo académica compativel com o cargo ou a
funcio

para qual tenha sido indicado;

II. N&o enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas no 1990; (grifos
de agora)

O dispositivo enfocado (art. 3° inc. 1) ndo pretende apenas conferir
transparéncia e meios de controle ao processo de nomeagao, mas excede este intento
quando estabelece um escrutinio que j& existe por parte do gestor quando da
designacgao. Ou seja, quando a autoridade competente faz a nomeacao, ja se presume
que a pessoa designada seja dotada da capacidade técnica para exercer o cargo para o
qual foi nomeada.

E claro que ndo se afasta a possibilidade de controle por parte da propria
Administragdo ou até mesmo do Judiciario — como tem ocorrido — quando a nomeagéo
é realizada com desvio de finalidade, é dizer, quando ela, nada obstante formalmente
legal, visa a uma finalidade desviada do interesse publico. Entretanto, prevalece a
presungdo de legitimidade do ato, ou seja, presume-se que a designagdo, salvo
demonstracdo em sentido diverso, atende as exigéncias pertinentes ao cargo.
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A disposicao, tal como foi positivada, leva a concluir que haveria um processo
para afericdo de tal capacidade técnica, retirando esta prerrogativa da autoridade
legalmente competente, que é aquela designada por lei para realizar a nomeagao.
Como consta do dispositivo, deixaria de existir a presun¢do — que é de ordem legal e
constitucional — para caminhar em sentido inverso, o que, além de usurpar a
competéncia, implicaria também em que criar um requisito procedimental que nega a
natureza do cargo.

Diante dos motivos expostos, ndo me resta outra alternativa sendo vetar o
inciso II, do art. 3°, do Projeto de Lei Ordinaria n° 324/2021 (Autégrafo n°
2237/2021), com fulcro no art. 35, §§ 2° e 3°, da Lei Organica do Municipio de
Joé@o Pessoa.

Oportunamente, restituo a matéria ao reexame e apreciacdo desse Egrégio
Poder, para anélise e deliberacdo de Vossas Exceléncias.

CICERO DE LUCENA FJHO
Prefeito

SE SAIR, USE
MASCARA

O CUIDADO E PESSOAL, MAS OS
BENEFICIOS SAO COLETIVOS.

RENPEITE A FAIXA
DE PEDESTRE

FACA SUA PARTE

e JOAO PESSOA

o
CORONAVIRUS

JA ESTA SE
ORGULHANDO

Estado da Paraiba

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

Vice-Prefeito: Leopoldo Araiijo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestao Governamental: Mircio Diego F. Tavares
Secretaria de Administragdo: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Satide: Fabio Antonio da Rocha Sousa
Secretaria de Educagdo: Maria América Assis de Castro

Secretaria de Planej; José William 0 Leal

Secretaria da Fazenda: Adenilson de Oliveira Ferreira
Secretaria de Desenv. Social: Felipe Matos Leitao
Secretaria de Habitagao: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nébrega

Controlad. Geral do Municipio: Eudes Moaci Toscano Junior

Secretaria de Direitos Humanos: Jodo Carvalho da C. Sobrinho

Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega

Sec. de Protegao e Defesa do Consumidor: Rougger Xavier G.

Prefeitura Municipal de Joao Pessoa

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. do Trabalho, Produgao e Renda: Vaulene de Lima Rodrigues

Sec. Juventude, Esporte e Recreagdo: Kaio Marcio Ferreira Costa
Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes

Secretaria de Politicas Pablicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Sec. de Desenvolvimento Urbano: Antdnio Fabio Soares Carneiro
Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Margarete de Fitima Formiga M. Diniz
Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araijo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida Carvalho Jiinior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: George Ventura Morais

Autarg. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundag@o Cultural de Jodo Pessoa: Anténio Marcus Alves de Souza
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