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ATOS DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 143, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

PROMOVE ADEQUACOES NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
ORGANIZACIONAL E NAS
COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA
PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE JOAO PESSOA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PAARAI'BA,
NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. A Lei Complementar n® 061/2010 passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

5] JVAssessar Administrativo.
5}'1']- ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
;]1] VII Procuradoria da Divida Ativa e da Fazenda.”

“Art. 13

1 - assessorar os orgaos de atuagdo programatica

“SECAOV-B
DA PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA E DA FAZENDA

Art. 31-D. Compete a Procuradoria da Divida Ativa e da Fazenda:

1 - inscrever em Divida Ativa os créditos definitivamente constituidos, tributdrios ou
ndo, da Administra¢ao Direta e Indireta do Municipio;

1I- atuar em demandas consultivas ou contenciosas atinentes aos tributos devidos
pelo Municipio de Jodo Pessoa a outros entes federados;

III - emitir pareceres sobre matérias juridicas submetidas pelos Secretdarios da
Receita e das Finangas, bem como assessord-los juridicamente;

1V - revisar atos normativos de competéncia das Secretarias da Receita e das
Finangas, bem como minutas produzidas pelas Secretarias;

V - preparar informagoes em Mandado de Seguranca, cujas autoridades coatoras
sejam os Secretarios da Receita e das Finangas,

VI - atuar nos processos perante o Tribunal de Contas que digam respeito
especificamente a atos das Secretarias da Receita e das Finangas;

VII - acompanhar os Secretarios da Receita e das Finangas em audiéncias e
reunides junto ao Poder Judiciario, ao Tribunal de Contas, a orgdos da
Administra¢do Publica dos trés niveis da federacdo e as institui¢oes essenciais a
Justica, com o fim de subsidia-los juridicamente.

§1° Os drgaos de origem, no prazo estabelecido no Regulamento, enviardo os
débitos inadimplidos para inscri¢do em Divida Ativa a Procuradoria da Divida
Ativa e da Fazenda mediante processo eletrénico e/ou inser¢do de dados em
sistema informatizado, nos termos de normatizagdo interna da Procuradoria.

§2% Apos a inscrigdo em Divida Ativa, a Procuradoria Geral do Municipio
participara obrigatoriamente de qualquer transag¢do, termo de ajuste de conduta e
congéneres que envolvam o débito, os quais poderdo observar as regras aplicaveis
aos débitos ainda ndo inscritos em divida ativa.

Art. 31-E. A Procuradoria da Divida Ativa e da Fazenda terda um Procurador-
Chefe, livremente nomeado em comissdo pelo Prefeito Municipal, dentre os
Procuradores do quadro de carreira da Procuradoria Geral, sendo diretamente
subordinado ao Procurador Geral.

Art. 31-F. Sao atribui¢ées do Procurador-Chefe da Procuradoria da Divida Ativa e
da Fazenda:

1 - orientar, fiscalizar e distribuir os servicos da Assessoria Juridica das
Secretarias da Receita e de Finangas, bem como dos servidores vinculados as
atribuigées referidas no art. 31-D;

11 - editar normas sobre servigos internos;

1l - apresentar, no prazo estabelecido pelo Procurador Geral, relatorio das
atividades da Especializada;

1V - exercer outras atribui¢cées que lhe forem conferidas pelo Procurador Geral do
Municipio.

Art. 31-G. A Procuradoria da Divida Ativa e da Fazenda terd uma serventia
administrativa, responsavel pelo tramite dos processos e pelas atividades
administrativas inerentes a Divida Ativa, bem como pelas anotagées respectivas em
sistemas informatizados.

Paragrafo nico. O referido setor sera dirigido pela Diretoria de Gestdo
Processual - DIGEP da Procuradoria Geral do Municipio, podendo ser integrado
por servidores lotados na Secretaria da Receita.

Art. 31-H. A Procuradoria da Divida Ativa e da Fazenda tera um Diretor,
subordinado  diretamente ao Procurador-Geral, responsavel pela cobranga
extrajudicial da Divida Ativa, pela elaborag¢do e pelo acompanhamento das
estratégias de satisfagdo da Divida Ativa, bem como pela realiza¢do de atividades
preparatorias a cobranga, inclusive a conclusdo de convénios e contratos para a
obtengdo de dados de devedores.

Pardgrafo unico. A Procuradoria Geral do Municipio fica autorizada a celebrar
convénios, contratos e congéneres que tenham por objeto servigos de cobranca da
Divida Ativa.”

_“CAPITULO VI
DOS ORGAOS DE EXECUCAO
DA DIVISA0 DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 33. As fungdes administrativas da Procuradoria Geral do Municipio serdo
executadas pela Divisdo de Administragdo e Financas, tendo como titular o Diretor
de Divisdo de Administragcdo e Finangas, nomeado em comissdo pelo Prefeito
Municipal, sendo subordinado diretamente ao Procurador Geral.

Art. 34. Compete ao Diretor de Divisdo de Administragao e Finangas:

[

Pardgrafo unico. O funcionamento e as atribui¢ées administrativas dos demais
orgaos integrantes da Divisdo de Administragdo e Finangas serdo definidas em
Decreto.”

“CAPITULO VII
DO CENTRO DE ESTUDOS “GRIMALDI GONCALVES DANTAS”

[-]
§ 2?0 Centro de Estudos e a Biblioteca serdo dirigidos por um diretor nomeado
em comissao pelo Prefeito Municipal.”

Art. 2°. A Associagdo dos Procuradores do Municipio de Jodo Pessoa (APJP),
inscrita no CNPJ sob o n°® 19.119.928/0001-18, passara a receber diretamente os valores a
que se refere o art. 7°, II, da Lei n® 11.995/2010, que deverdo ser repassados para sua conta
corrente pela Divisdo de Administragdo e Finangas - DAF da Procuradoria-Geral do
Municipio de Jodo Pessoa, até o 5° dia 1til subsequente aquele em que forem arrecadados.

Paragrafo tinico. A Associacdo dos Procuradores do Municipio de Jodao Pessoa
(APJP) devera efetuar o rateio dos valores, segundo os critérios, limites e condi¢oes
estabelecidos na Lei e nas normatizagdes exaradas pelo Conselho Superior da Procuradoria-
Geral do Municipio, que fica assegurado indistintamente aos Procuradores Municipais, ao
Procurador Geral ¢ ao Procurador Geral Adjunto, independentemente de filiagdo a referida
associagdo, ficando ainda autorizada a arcar com despesas inerentes ao aprimoramento da
categoria, ao exercicio do cargo, & execugdo das suas atividades institucionais, bem como
outras a serem definidas em lei ou pelo Conselho Superior da Procuradoria.

Art. 3°. O inciso IV, art. 4°, da Lei n° 11.995/2010, com as alteragdes posteriores,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

[.]
1V - Um assessor especial, designado pelo Procurador Geral do Municipio, para
um mandato de 02 (dois) anos.”
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Art. 4°. O anexo I da Lei Complementar n° 061/2010, passa a vigorar conforme a Procurador-Chefe do Centro de Estudos
redagéio do anexo I desta Lei. "GRIMALDI GONCALVES DANTAS” CPGM 01
Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, postergados os efeitos
financeiros referentes a criagao dos cargos para 1° de janeiro de 2022. Chefe de Gabinete do Procurador Geral DAE-1 o1
PACO DO GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA,
Estado da Paraib 07 de d bro de 2021.
staco da Faraiba, em ¢ dezembro de Assessor Especial do Procurador Geral do AEPG 18
Municipio
02 *‘41/5&19 d,g 6’7‘0 ﬁ_‘?,uw ﬁﬁfM' Assessor de Gabinete do Procurador Geral do DAE-2 22
LEOPOLDO DE ARAUJO BEZERRA CAVALCANTI Municipio
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA i
Assistente de Procurador AP 10
Autoria: Executivo Municipal
Secretario do Gabinete da Procuradoria Geral DAE-3 02
do Municipio
PUBLICADA NO SEMANARIO ESPECIAL DO MUNICIPIO i .
Diretor da Corregedoria DAE-1 01
DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021
REPUBLICADA POR INCORRECAO Diretor de Gestdo de Processo - DIGEP DAE-1 01
Diretor da Central de Conciliagao - CCAM DAE-1 01
Diretor da Divida Ativa DAE-1 01
ANEXO I
TABELA DE CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DE . .
- Diretor do Centro de Estudos e da Biblioteca DAE-1 01
FUNCOES DE CONFIANCA
Diretor de Divisdo de Arrecadagdo e Cobranca DAE-1 01
CREY BINEOLOEA | QUARNINIADD Diretor da Divisdo de Administragdo e DAE-1 01
Finangas - DAF
Procurador Geral do Municipio PGM 01 Diretor da Unidade de Célculos DAE-1 01
Procurador Geral-Adjunto do Municipio PGA 01 Diretor de Contabilidade e Finangas DAE-1 01
Secretario-Geral da Procuradoria Geral do CPGM 01 Assessor Administrativo - DIGEP DAE-2 07
Municipio
Corregedor da Procuradoria Geral do CPGM 01 Assessor Administrativo - DITEC DAE-2 02
Municipio - CGGM
Procurador-Chefe da Central de Conciliagio - CPGM 01 Assessor Administrativo - CCAM DAE-2 01
CCAM
Procurador-Chefe da Diretoria de Tecnologia e CPGM 01 Assessor Administrativo - DAF DAE-2 02
Gestao Processual - DITEC/DIGEP
. A Administrativo - PROGEM DAE-3 03
Procurador-Chefe de Orgao Programatico CPGM 11 SSessor Adminmstrativo

2, Estado da Paraiba

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

P

Vice-Prefeito: Leopoldo Aratjo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestao Governamental: Mircio Diego F. Tavares
Secretaria de Administragao: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Satide: Fabio Antonio da Rocha Sousa
Secretaria de Educacdo: Maria América Assis de Castro

Secretaria de Pl o: José William 0 Leal

Secretaria da Finangas: Brunno Sitonio Fialho de Oliveira
Secretaria de Desenv. Social: Felipe Matos Leitao

Secretaria de Habitagao: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nébrega
Controlad. Geral do Municipio: Eudes Moaci Toscano Junior
Secretaria de Direitos Humanos: Jodo Carvalho da C. Sobrinho
Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega

Sec. de Prote¢ao e Defesa do Consumidor: Rougger Xavier G.

> Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

Secretaria da Receita: Sebastido Feitosa Alves

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. do Trabalho, Produgdo e Renda: Vaulene de Lima Rodrigues

Sec. Juventude, Esporte ¢ Recreagao: Kaio Marcio Ferreira Costa
Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes

Secretaria de Politicas Piblicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Sec. de Desenvolvimento Urbano: Antdnio Fibio Soares Carneiro

Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Margarete de Fatima Formiga M. Diniz
Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araujo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida Carvalho Jinior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: George Ventura Morais

Autarg. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa: Antdnio Marcus Alves de Souza
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DECRETO N° 9.865, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

Altera o Decreto n°. 9.371, de 21 de outubro de 2019,

para inserir as alteragdes a seguir:

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA-PB, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes que Ihe conferem o art. 60, inciso V e art. 76, inciso |, todos da lei

Organica Municipal e, ainda,

Considerando a necessidade de modernizagdo e aprimoramento das normas referente as

consignagdes obrigatdrias e facultativas no &mbito do municipio de Jodo Pessoa.

Considerando a necessidade de ter previsdo no decreto de consignagdes da possibilidade de

pagamentos de mensalidades ou amortizacéo de empréstimos com instituicdes financeiras.

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal firmara convénios com as entidades elencadas no art. 15
visando beneficiar os servidores municipais ativos, inativos, pensionistas e os servidores em cargo
em comissdo através da promogdo de servicos diversos com débito consignado em folha de
pagamento.

Paragrafo unico. Os convénios firmados pelo Poder Executivo Municipal serdo aplicaveis para a

Administragédo direta, autarquica e fundacional.

Art. 3°. A averbagdo de consignagdes em folha de pagamento, no ambito da Prefeitura Municipal de
Jodo Pessoa, Administragdo direta, indireta, autérquica e fundacional, obedecerd as normas
estabelecidas neste Decreto.

CAPITULO II
SECAO1
DAS DEFINICOES

Art. 4°. Fica instituido o Sistema para controle e averbagdo de consignagdes obrigatérias e

facultativas em folha de pagamento, no qual serdo averbadas as consignagdes em ambiente virtual.
Art. 5°. Para fins deste Decreto consideram-se:

| - Consignado: servidor publico civil ativo, comissionado ou nao, inativo, pensionista, da
Administragéo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Jodo Pessoa que autorize o desconto

de consignagédo em folha de pagamento;

Il - Consignante: a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, abrangendo inclusive o6rgdo da
administracdo direta, indireta, autdrquica e fundacional que proceda a descontos relativos as
consignagdes facultativas e compulsérias na folha de pagamento;

Il - Consignataria: a entidade credenciada na forma de Decreto, destinatdria dos créditos resultantes
das consignagdes compulsérias e facultativas quer seja representativa, por prazo indeterminado ou

prazo determinado, ou seja, aquelas elencadas no artigo 15;

IV - Consignagdes: descontos realizados sobre os proventos dos servidores pulblicos municipais e
nas pensdes devidas a seus beneficiarios;

V - Consignagdes compulsérias: descontos e recolhimentos incidentes sobre a remuneragéo,

provento ou penséo, efetuada por forga de lei ou mandado judicial;

VI - Consignacdo facultativa: descontos incidentes sobre a remuneracgdo, provento ou pensao,
efetuados mediante autorizagdo do consignado (servidor ou pensionista), decorrente de contrato,
acordo convengdo, convénio ou outra forma regular de ajuste entre o consignado e determinada
entidade consignataria, a qual sera de responsabilidade exclusiva, condicionada a anuéncia do Chefe
do Poder Executivo Municipal ou autoridade administrativa por ele indicado, compreendendo das
seguintes subespécies:

a) Consignacdo Facultativa por prazo Determinado: Desconto facultatvo em folha de

pagamento, de natureza contratual, autorizado pelo servidor/ consignado por periodo determinado;

b) Consignacdo Facultativa por prazo Indeterminado: Desconto facultativo em folha de

pagamento, de natureza contratual, autorizado pelo servidor/ consignado por periodo indeterminado.

VII - Descontos: efetiva dedugdo na remuneragdo bruta do servidor/consignado, do valor mensal

referente a consignagdo compulséria ou facultativa;

VIII - Remuneragao Bruta: compreendem vencimentos, proventos, comissdes, beneficios e/ou penséo

pagos mensalmente ao servidor/consignado e de forma definitiva em seu contra cheque;

IX - Remuneragéo Liquida: compreende a soma de todos os vencimentos, proventos, comissdes,
beneficios e/ou pensdo, horas extras, subtraindo-se todas as consignagdes (compulsérias e
facultativas);

X - Margem Consignavel: ¢ o percentual disponivel destinado a descontos de consignagdes

facultativas, conforme especificagdes do art. 8%

XI - Averbaggo: E a inclusdo da consignag&o facultativa como desconto no contracheque do servidor/

consignado;

XII - Beneficios do Adiantamento de Salario: Beneficios oferecidos ao servidor através de cartdo de

beneficios ou de descontos diretos sobre a margem de adiantamento de salarial.

SECAO Il
DAS CONSIGNACOES

Art. 6°. Sdo Consignagdes Compulsorias:

| - Contribuigdes para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico;
I - Contribui¢des para a Previdéncia Social;

Il - Pens&o alimenticia e outras decorrentes de decis&o judicial;

IV - Imposto sobre rendimento do trabalho;

V - Restituicdes e indenizagbes ao Erario;

VI - Outros descontos instituidos por lei;

Paragrafo Unico: As consignagdes por ordem judicial de que tratam este inciso deverdo ser
enviadas diretamente ao departamento de folha de pagamento da respectiva Secretaria, devidamente
instruidas com uma cépia da decis&o judicial ou do acordo formalizado com assinaturas das partes
indicando o valor ou o percentual de desconto sobre a remuneragdo e a conta bancaria a ser

depositado no caso de acordo;

Art. 7° Das Consignagdes Facultativas:

| - Por tempo Indeterminado:

a) Contribuigdes sindicais e para associagdes em geral;

b) Contribuigdes para prémios de seguro de vida cobertos por entidade fechada ou aberta de
previdéncia privada ou clube de seguros que operem com planos de peculio, saude, seguro de vida e
renda mensal;

c) Contribuigdes para planos de saude, odontolégico, de peculio, renda mensal, previdéncia
complementar e cesta basica patrocinados por entidade fechada ou aberta de previdéncia privada, ou
clube de seguros, que operem com planos de salude, peculio, seguro de vida, renda mensal e

previdéncia complementar, bem como por entidade corretora de planos de satde e seguro de vida;
d) Descontos, pelo Municipio, para recebimento de vale-transporte e vale-refeigéo;

e) Contribuigdo a 6rgdos ou entidades do Poder Municipal, que venham a ser criados, para
assistir aos servidores e aos empregados publicos municipais;

f) Outros descontos voluntarios, a consignatarias credenciadas na Prefeitura, assumidas por
parte do servidor publico por tempo indeterminado;

Il - Por Tempo Determinado:

a) Pagamento de mensalidade, amortizagdo de empréstimos ou financiamentos pessoais;

b) Descontos parciais de compras diversas oriundas de utilizacdo de cartdes de crédito

concedidos por instituicdes financeiras e cooperativas de crédito;

c) Descontos totais mensais de compras diversas oriundas de cartdo de beneficios/convénios
concedidos por sindicatos e associagdes representativas de classe;

d) Amortizagdo de empréstimos ou parcelas oriundas da concessao de crédito imobiliario;

e) Outros descontos voluntérios, em consignatarias credenciadas na Prefeitura, assumidas por
parte do servidor publico por tempo determinado;

f) Financiamento Habitacional;

9) Descontos e outros beneficios a servidores ativos e inativos para a aquisicdo de bens e
servigos, mediante parcerias celebradas entre a Prefeitura do Municipio de Jodo Pessoa e pessoas

juridicas de direito privado, utilizando-se da margem de adiantamento salarial.

h) Amortizagao de empréstimos a servidores da Guarda Municipal e civis, para fins de aquisicéo
de armamento de uso pessoal, muni¢do, equipamentos de protegéo individual e colete balistico, que
estara condicionado a apresentagdo de solicitagdo de compra para a aquisicdo do equipamento,

utilizando-se da Margem de Bens Duréaveis;

i) Amortizagdo de empréstimos a servidores, para fins de aquisicdo de equipamentos de

informatica e eletroeletrénicos, utilizando-se da Margem de Bens Duraveis.
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CAPITULO Il

SECAO |
DAS MARGENS

Art. 8° Sdo consideradas margens consignaveis:

| - Margem consignavel: O limite maximo de 30% (trinta) por cento dos rendimentos fixos mensais dos
consignados, para as consignagdes descritas nas alineas “a, b, ¢, d,e, f’ do inciso | e alinea “a”, “d” e
“f" do inciso Il ambos do art.7°;

Il - Margem de cartdo de crédito consignado: O limite maximo de 10% (dez) por cento dos
rendimentos fixos mensais dos consignados, para as consignagdes descritas na alinea “b” do inciso Il
do art.7°;

Il - Margem de Adiantamento salarial: O limite méximo de 30% (trinta) por cento do salario fixo liquido

do consignado, para as consignagdes descritas nas alineas “c” e “g” do inciso Il do art. 7°;

IV - Margem de Bens Duraveis: O limite maximo de 10% (dez por cento) dos rendimentos brutos fixos

mensais, para as consignagdes descritas nas alineas “h” e “i” do inciso Il do art. 7°.

Art. 9° As consignagbes compulsérias somadas a todas as consignagdes facultativas ndo podem
ultrapassar a 70% (setenta por cento) do vencimento, proventos ou adicional por tempo de servigo.

Art. 10 O limite de 70% (setenta por cento) s6 podera ser excedido, se a totalidade das consignagdes,

no més de referéncia, for de natureza compulséria.

SECAOIl
DOS PRAZOS DE AMORTIZAGOES

Art. 11 Os Prazos das Consignagdes Facultativas Por tempo Determinado — das consignagdes
descritas na alinea “a” do inciso Il do art. 7°, para empréstimos ou financiamentos pessoais sera de
96 (noventa e seis) meses para instituicdo financeira conveniada e, para as consignagdes descritas

nas alineas “h” e “i" do inciso Il do art. 7°, permanecera o prazo de 84 (oitenta e quatro) meses para

todas as consignatérias conveniadas para tais modalidades.

Art. 12 As Consignagbes Facultativas por prazo indeterminado serdo descontadas enquanto o
servidor estiver ligado ao ¢érgdo publico e se ndo forem canceladas pelo préprio com anuéncia da
Consignataria.

Art. 13 As Consignagdes Facultativas por prazo determinado terdo seus prazos estipulados no
momento da contratagéo, respeitados os limites descritos no art. 11 e a vigéncia dos convénios
firmados entre as partes.

Art. 14 Os beneficios sobre o adiantamento Salarial relativo as compras diversas oriundas de cartdo

de beneficios/convénios serdo feitos em parcela unica.

CAPITULO IV

DAS CONSIGNATARIAS
Art. 15 Para efeito das consignagdes facultativas serdo admitidas como consignatarias,
exclusivamente:
| - Associagdes, Federagdes ou Sindicatos constituidos exclusivamente por servidores Publicos do
Municipio;
Il - Entidades fechadas ou abertas de previdéncia privadas e seguradoras que operem com planos de
peculio, saude, odontolégico, seguro de vida, renda mensal e previdéncia complementar;
11l - Entidades corretoras de planos de saude e seguro de vida;
IV - Entidades administradoras de planos de saude;
V - Clubes de seguros;
VI - Bancos e Instituicdes financeiras;
VII - Cooperativas de crédito;
VIII - Orgaos da Administragéo Publica Municipal;
IX - Fornecedores Publicos ou Privados;
X — Previdéncia e seguradoras autorizadas pela SUSEP a operar com auxilio financeiro/empréstimos.

§ 1° - As entidades aludidas no inciso | deste artigo s@o destinatarias das consignagdes Facultativas

descritas nas alineas “a” do inciso | e “h e i” do inciso Il do art. 7°.

§ 2° - As entidades aludidas nos incisos Il, deste artigo sdo destinatarias das Consignacdes

Facultativas por tempo Indeterminado, descritas nas alineas “a” do inciso Il do art. 7° e alineas “b” e

“c” doinciso | do art. 7°;

§ 3° As entidades aludidas no inciso Ill, IV e V deste artigo séo destinatarias das Consignagdes
Facultativas por tempo Indeterminado, descritas nas alineas “b” e “c” do inciso | do art. 7°.

§ 4° - As entidades aludidas nos incisos VI e VIl deste artigo sdo destinatarias das consignagdes

Facultativas por tempo determinado, descritas nas alineas “a”, “b” “h e i” do inciso Il do art. 7°.

§ 4° As entidades aludidas no inciso VIIl e IX deste artigo sdo destinatarias das consignagdes
Facultativas por tempo determinado, descritas na alinea “d e g” do inciso Il do Art. 7°.

Art. 16. As entidades que poderédo fazer o registro dos beneficios sobre o adiantamento de Salario
serdo Entidades Sindicais e Associativas, érgdos da administragdo publica municipal e empresas
devidamente credenciadas na Prefeitura.

Art. 17. Fica facultado as consignatérias efetuarem consignagdes facultativas em folha de pagamento

dos servidores publicos, comissionados e contratados.

Art. 18. Os consignados que na data da publicagdo do presente Decreto, apresentarem margem
consignavel negativa devido a contratagdo de empréstimos nas regras anteriores, poderéo renegociar

seus contratos para eliminar a margem negativa.

Art. 19. A consignataria devera obrigatoriamente, quando da contratagdo de empréstimo, entregar
uma via do contrato firmado para o consignado, na hipdtese da autorizagdo do crédito por parte do

servidor ndo ocorrer de forma eletronica.

Art. 20. Todas as Consignacgdes Facultativas devem ser registradas pelas consignatarias no Sistema
de consignagdes.

Art. 21. As Consignatérias que operam com a modalidade de empréstimo deverao manter as taxas de
juros atualizadas no sistema de consignacdes, bem como as demais consignatérias, manter o
cadastro atualizado da entidade, seus responsaveis e correspondentes no Sistema de consignagdes,

sob pena de bloqueio de acesso sistema.

CAPITULOV

DAS PRIORIDADES

Art. 22. As consignagdes compulsoérias terdo prioridade de desconto sobre as facultativas.

Art. 23. Os descontos das consignagdes facultativas serdo suspensos na seguinte ordem de

prioridade:

| - Amortizagdo de empréstimos e financiamentos pessoais em geral;
Il - Amortizagao de Cartdo de Crédito

Il - Contribuigdes para previdéncia complementar ou renda mensal;
IV - Contribui¢des sindicais e para associagdes representativas de classe;
V - Contribuigdo para planos de pectlio;

VI - Contribuigao para renda mensal ou previdéncia complementar;
VII - Contribui¢do para seguro de vida;

VIII - Contribuigao para planos de saude;

IX - Contribuigao para planos odontolégicos;

X - Pensao Alimentar voluntaria.

Art. 24. No caso de suspenséo de descontos da mesma espécie e respeitada a ordem de que trata o
artigo anterior, prevalecerd o critério de antiguidade, de modo que a consignagdo averbada
posteriormente ndo cancele a anterior, ressalvada a hipétese de processamento indevido pelo

consignante.

Art. 25. O consignante ndo respondera, em nenhuma hipétese, pelos valores ndo descontados,
inclusive em virtude da suspenséao de que trata o artigo anterior.

CAPITULO VI

SECAO|
DO CREDENCIAMENTO

Art. 26. Para fins de operagdo com consignagdes em folha de pagamento, deverédo ser cumpridas as

seguintes etapas:
| - Credenciamento da consignataria junto & Administragao Publica Municipal;
Il - Concessao a consignataria de codigo especifico para operagéo;

Il - Cadastramento da consignataria no sistema consignagdes contratado pelas proprias
consignatarias.

Paragrafo Unico. E vedada a averbagdo de consignagdo de operagao diversa daquela autorizada

para o cédigo concedido, bem como a negociagéo de operagdes casadas.

Art. 27. Para fins do credenciamento de que trata o artigo anterior, as entidades interessadas deverdo
apresentar a Administracdo Publica Municipal, original ou cépia autenticada da seguinte

documentagéo, inclusive relativo a filiais e a sucursais mantidas no Estado da Paraiba:




SEMANARIO OFICIAL

Joao Pessoa, 10 de dezembro de 2021 *

n°® ESPECIAL * Pag. 005/012

I - No caso das Associagdes, Federagées ou Sindi constituidos i por
servidores Publicos do Municipio:

a) Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CGC/CNPJ);
b) Alvara de funcionamento atualizado com enderego completo ou documento equivalente;
c) Certificado de regularidade do FGTS;

d) Certiddes de regularidade fiscal perante as fazendas publicas: federal, estadual e municipal e
de regularidade perante os 6rgdos de seguridade social;

e) Certiddes dos distribuidores civeis e de cartérios de protesto em nome das instituicdes
pleiteantes;
f) Certidoes dos distribuidores civeis, criminais, trabalhistas, de cartérios de protestos e do

registro de interdicdes e tutelas em nome dos Diretores das instituicdes pleiteantes;

g) Prova de Registro no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, para Entidades de Classes,
Federacdes e Sindicatos de Classes, excluidas as associagdes;

h) Discriminagéo atualizada do cadastro dos servidores publicos do municipio filiados, no caso

de federagdes e sindicatos de classes;

i) Certiddo de reconhecimento como utilidade publica, no caso de Associagdes Representativas

de Classe dos Servidores Publicos Municipais;

j) Copia do Estatuto devidamente registrado e a ata da elei¢do da ultima diretoria;e
k) Certificado ou cédigo de entidade sindical, fornecido pelo Ministério do Trabalho;
1) Apresentacdo da autorizagdo de funcionamento como Banco comercial ou financeiro

expedido pelo Banco Central do Brasil, para o caso de operar com empréstimos financeiro;

m) Confirmagéo de que possui carteira de empréstimo ou financiamento de cunho estritamente
social, com taxa inferior a praticada no mercado ou que seja menor ou igual & utilizada por entidade

que ja possuia codigo em folha de pagamento com o mesmo objetivo

Il - No caso de entidades fechadas ou abertas de previdéncia privadas e seguradoras que

operem com planos de peculio, saude, odontoldgi seguro de vida, renda mensal e
previdéncia complementar:

a) Os documentos estabelecidos nas alineas: “a“; “b”; "c”; "d”; "e” e “f” do inciso I;

b) Comprovagéo de que possui matriz sucursal ou representagéo no Municipio de Jodo Pessoa

com razéo social registrada na junta comercial do Estado do Paraiba com alvara de funcionamento

atualizado;

c) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte do Estado da Paraiba, com alvara de

funcionamento atualizado;

d) Carta patente expedida pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP para operar
com seguro de vida individual ou em grupo, no caso de entidade assistencial ou companhia de

seguro;

e) Copia do estatuto ou do contrato social devidamente registrado, ata de eleigdo da ultima

diretoria e alvara de funcionamento;

f) Identificagdo completa dos respectivos correspondentes e corretores com registro de classe
em dia
q9) Apresentacdo da autorizagdo de funcionamento como Banco comercial ou financeiro

expedido pelo Banco Central do Brasil, para o caso de operar com empréstimos financeiros;

h) Confirmagao de que possui carteira de empréstimo ou financiamento de cunho estritamente
social, com taxa inferior a praticada no mercado ou que seja menor ou igual & utilizada por entidade

que ja possuia codigo em folha de pagamento com o mesmo objetivo.

Ill - No caso de entidades administradoras de planos de saude e planos odontolégicos:

a) Os documentos estabelecidos nas alineas: “a“; “b”;

;7d"; "e” e “f" doinciso I;
b) Possuir sucursal ou representagéo legal com dependéncia e escritorio no Estado da Paraiba

com o respectivo alvara de funcionamento;

c) Apresentar copia do estatuto da sociedade, da ata da ultima diretoria, do contrato social
devidamente registrado e do alvara de funcionamento;

d) Copia do registro definitivo do plano e dos produtos junto @ SUSEP e ao Ministério da Saude

ou Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, respectivamente;

e) Apresentar coépia do registro definitivo de funcionamento junto ao Conselho Nacional de
Seguros Privados — CNSP;

f) Equipara-se a companhia de seguro para fins do inciso Il deste artigo ao grupamento de
segurados sob lideranga de uma delas.

IV - No caso das entidades financeiras, das operadoras de cartido de crédito :
a) Os documentos estabelecidos nas alineas: “a“; “b”; "c”; "d”; "e” e “f” do inciso I;

b) Apresentagcdo da autorizagdo de funcionamento como Banco comercial ou financeiro
expedido pelo Banco Central do Brasil;

c) Confirmag&o de que possui carteira de empréstimo ou financiamento de cunho estritamente
social, com taxa inferior a praticada no mercado ou que seja menor ou igual & utilizada por entidade
que ja possuia cédigo em folha de pagamento com o mesmo objetivo;

d) Copia do estatuto ou do contrato social devidamente registrada, ata de eleigdo ou ato de
nomeagcéo da Ultima diretoria e alvara de funcionamento.

IV - No caso de entidades administradoras de planos de salde ou operadoras de planos

odontoldgicos:
e) Os documentos estabelecidos nas alineas: “a“; “b”; "c”; "d”; "e” e “f” do inciso I;

f) Possuir sucursal ou representagédo legal com dependéncia e escritério no Estado da Paraiba

com o respectivo alvara de funcionamento;

9) Apresentar cépia do estatuto da sociedade, da ata da ultima diretoria, do contrato social

devidamente registrado e do alvara de funcionamento;

h) Copia do registro definitivo do plano e dos produtos junto & SUSEP e ao Ministério da Saude
ou Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, respectivamente;

i) Apresentar copia do registro definitivo de funcionamento junto ao Conselho Nacional de
Seguros Privados — CNSP;

j) Equipara-se a companhia de seguro para fins do inciso Il deste artigo ao grupamento de
segurados sob lideranga de uma delas.

V - No caso das Cooperativas de crédito:
9) Os documentos estabelecidos nas alineas: “a“; “b”; "c”; "d”; "e” e “f" do inciso [;

h) Apresentacdo da autorizagdo de funcionamento como Banco comercial ou financeiro

expedido pelo Banco Central do Brasil;

i) Confirmagéo de que possui carteira de empréstimo ou financiamento de cunho estritamente
social, com taxa inferior a praticada no mercado ou que seja menor ou igual a utilizada por entidade

que ja possuia cddigo em folha de pagamento com o mesmo objetivo;

j) Copia do estatuto ou do contrato social devidamente registrada, ata de elei¢do ou ato de

nomeagc&o da Ultima diretoria e alvara de funcionamento.

VI - No caso dos fornecedores Publicos e Privados:

a) Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CGC/CNPJ);

b) Alvara de funcionamento atualizado com enderego completo ou documento equivalente;

c) Certificado de regularidade do FGTS;

d) Certidoes de regularidade fiscal perante as fazendas publicas: federal, estadual e municipal
e de regularidade perante os ¢rgdos de seguridade social;

e) Certidoes dos distribuidores civeis e de cartérios de protesto em nome das instituices

pleiteantes;

f) Certiddes dos distribuidores civeis, criminais, trabalhistas, de cartérios de protestos e do

registro de interdigdes e tutelas em nome dos Diretores das instituigdes pleiteantes;

g) Copia do estatuto ou do contrato social devidamente registrada, ata de eleicdo ou ato de
nomeagcéo da ultima diretoria e alvara de funcionamento

Paragrafo Unico: Somente se expedird a Certificagdo de credenciamento as entidades

consignatarias que atenderem, rigorosamente, os requisitos deste artigo.

Art. 28. As empresas cadastradas deverdo manter a documentagdo atualizada, especialmente

aquelas com prazo de validade da sua emiss&o.

Art. 29. As empresas consignatarias s6 poderdo oferecer seus servigos se devidamente regulares
com a Prefeitura e com o Sistema de Controle e Averbagdes.

Art. 30. Caberd a Administragdo Publica Municipal, apds analise objetiva da documentagdo
referenciada no art. 27, certificar a regularidade ou a irregularidade da documentagéo apresentada.

Art. 31. O pedido de recadastramento devera ocorrer 30 (trinta) dias antes do prazo de vencimento do
certificado e do termo de convénio, instruido com os documentos exigiveis para o credenciamento
especialmente aqueles que contiverem alteragdo em relagdo as originais apresentadas ou ao prazo

de validade das documentagdes vencido.
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SECAO Il
DAS CONTRIBUICOES AO TESOURO MUNICIPAL DE JOAO PESSOA

Art. 32. As consignatarias indenizaréo a Prefeitura os custos operacionais referentes a impresséo dos
descontos nos contracheques e outros, tidos com as consignagdes, mediante o pagamento mensal,
por cada parcela de consignacdo descontada mensalmente no consignado, nos seguintes valores:

I - R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos), no caso de desconto da parcela de Consignagdes

Facultativas por Tempo Determinado descritos nas alineas “a”, “b” e “d” do inciso Il do art. 7°;

Il - R$ 1,00 (um real) quando a parcela mensal do desconto for igual ou menor a R$ 30,00 (trinta
reais), sendo cobrado R$ 1.50 (um real e cinquenta centavos) quando a parcela do desconto mensal
for superior a R$ 30,00 (trinta reais), nos casos especificados nas alineas “b” e “c” do inciso | do art.
7%

Il - O disposto no “caput’ ndo se aplica aos 6rgdos da administragdo publica municipal, aos
sindicatos e as associagdes dos servidores do Poder Municipal, as associagbes representativas de
classe dos servidores municipais e estaduais, aos beneficiarios de pensdes alimenticias;

IV - O pagamento de que trata este artigo sera efetuado, no ato do repasse das verbas consignadas

em favor das consignatarias, mediante retengéo do valor devido;

V - Os valores recolhidos mensalmente a titulo de indenizagdo poderdo ser reajustados mediante

Portaria do Secretario Municipal de Administragao.

VI - Os valores arrecadados nos incisos | e Il serdo destinados integralmente para expanséo e
modernizagdo das agbes de informatica, com intuito de prover e gerenciar os recursos de tecnologia
da informatizagdo em uso, buscando as suas integragcdes e compatibilizagdes com novas solugdes,
objetivando a otimizagdo dos métodos de processos aplicadveis ao ambiente da prefeitura Municipal
de Jodo Pessoa. Manutengdo, expansdo, modernizagdo das agdes de informatica e aquisicdo de

equipamentos, conforme previsto na dotagdo orcamentaria n° 06.104.04.126.5001.2175.

CAPITULO VII
SECCAO1
DAS OPERACOES
Art. 33. O sistema de consignagdes, contratado pelas consignatarias, tem por objetivo a gestdo das
margens e dos descontos em folha de pagamentos dos consignados, conforme as seguintes regras:

| - O Sistema de consignagao sera acessado pelas consignatarias por meio de senha individual e
intransferivel de sua inteira responsabilidade;

Il - As consignatarias serdo responsdveis judicialmente pelas operagdes executadas por seus
usuarios;

Il - Todas as consignacdes facultativas deverdo proceder Unica e exclusivamente por meio sistema,
mediante disponibilidade de margem e anuéncia do servidor.

Art. 34. Os valores das consignagdes serdo repassados pela Prefeitura as consignatarias até o

décimo dia util do més subsequente ao da folha de pagamento quando houver o desconto.

Art. 35. Serdo usudrios do sistema de consignagdes, na qualidade de consignatarias todas as
entidades credenciadas nos termos deste decreto.

Art. 36. Apenas as consignatarias devidamente credenciadas a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa,

poderao ter acesso ao sistema de consignagdes.
Art.37. A margem consignavel sera informada com base na ultima folha de pagamento.

Art. 38. As inclusdes das consignagdes facultativas em folha de pagamento dependem da autorizagéo
expressa do servidor, tanto por meio fisico como eletrénico.

Art. 39. O valor contraido em forma de empréstimo ou financiamento pessoal e empréstimo ou
financiamento concedido pelas operadoras de cartdes, sé podera ser depositado na conta salério do

Servidor/ Consignado.

SECAO Il
DOS PRAZOS DE LIQUIDACAO E CANCELAMENTO

Art. 40. O pedido de cancelamento de consignacdo de mensalidade de associagdo ou sindicato
devera ser feito diretamente na entidade de classe, cuja baixa deve ser dada no prazo de até 02
(dois) dias Uteis a contar da data da solicitagéo;

Art. 41. Nao havendo o cancelamento que trata o artigo anterior, o servidor deve protocolar pedido
junto a Secretaria de Administragdo do Municipio, a qual analisara o pedido e efetivara a baixa;

Art. 42. A Consignataria devera obrigatoriamente, quando solicitado pelo consignado, informar o
saldo devedor discriminado atualizado da operagdo em até 03 (trés) dias Uteis, para fins de consulta
ou liquidagéo antecipada:

I - No caso de o Consignado optar pela liquidagao antecipada de seu débito, a consignatéria devera
fornecer o saldo devedor atualizado e o pagamento devera ser feito por boleto de cobranga, ou por
depdsito identificado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

Il - Ocorrendo a liquidagéo antecipada, a Consignataria devera liberar a margem consignavel
correspondente a essa operacéo diretamente no sistema de consignagées, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) dias Uteis;

Art. 43. A data limite para consolidar as implantagdes, alteragdes e cancelamentos dos descontos em
folha e pagamento do més corrente sera o dia 11 (onze) de cada més; exceto quando houver
expressa autorizagdo advinda da Secretaria de Administragdo do Municipio alterando esta data. O
Sistema de consignacdes ird apresentar esta alteragdo aos seus usuarios;

SECCAO Ill
DA SUSPENSAO DAS CONSIGNACOES

Art. 44. A suspensdo das consignagdes sera efetuada:

| - Por forga de lei ou de decisao judicial;

Il - Pela Administragdo Publica, a qualquer tempo, quando comprovado que a consignataria néo
atende as exigéncias legais;

Il - Quando ocorrer agdo danosa aos interesses do consignado/servidor, praticada pela consignataria
ou terceiro a ela vinculado;

IV - Mediante liquidagéo integral dos débitos do contrato que originou a consignagéo;

V - A pedido do consignado/servidor, quando se tratar de contribuicdo ou prémio mensal, com

anuéncia da entidade consignataria;

VI - A pedido do consignado/servidor, com anuéncia da entidade consignatéria, no caso de

compromisso pecuniario assumido e usufruido;
VII - A pedido da entidade consignataria, mediante solicitagao formal e justificada;

SECCAO IV
DA PORTABILIDADE

Art. 45. Sera permitida a realizagédo de portabilidade de contratos de consignacdo na modalidade de
empréstimos, conforme resolugdo n°. 4.292 do Banco Central, cujos procedimentos serdo
operacionalizados por meio do sistema de consignacgdes e, para isso, ficam definidas:

a) Credora Original: consignataria que esta tendo o contrato portado para outra consignataria;
b) Proponente: consignataria que esta recebendo o contrato da Credora Original.

Art. 46. O sistema de consignagdes deve possuir mecanismos de identificagdo, acionados pelo
servidor, que disponibilize a visualizagdo dos seus contratos & consignataria proponente, devendo
evitar que a consignataria credora original tenha livre acesso aos contratos que o servidor possua em
outras entidades.

c) A exibicdo dos contratos autorizados pelo consignado devem ter prazo de no maximo 30

(trinta) dias.

Art. 47. Apds negociacdo entre o servidor e o proponente, este solicita ao credor original o saldo
devedor por meio do médulo de portabilidade do sistema de consignagdes;

Art. 48. O Credor Original teré o prazo de 5 dias Uteis para fornecer o saldo devedor ao servidor e ao
Proponente, contado a partir da data de sua solicitagéo;

Art. 49. O Proponente devera efetuar o pagamento do saldo devedor em favor do Credor Original no
prazo de até 24h apo6s o recebimento da informagdo do saldo, sob pena de ter o processo de

portabilidade cancelado;

Art. 50. O Credor Original devera dar baixado contrato no sistema de consignagdes em até 24h apés
a devida confirmagé&o do recebimento do crédito;

Paragrafo Unico.Em caso de atraso ou procrastinagéo por parte do Credor original em liberar a
margem relativa aos contratos em processo de portabilidade, a Prefeitura podera autorizar ao sistema

de consignagdes a fazé-lo mediante comprovagao de quitagdo regular por parte da Proponente;

Art. 51. Apds a liberagdo da margem por parte do Credor Original num processo de portabilidade
realizado por meio do respectivo mddulo do sistema de consignagées, a margem sera

automaticamente reservada para o Proponente;

Art. 52. O Consignante ndo se responsabilizara por possiveis perdas de margem em processos de
portabilidade realizados fora do médulo de portabilidade do sistema de consignagdes.

CAPITULO VIII

DAS SANCOES

Art. 53. Suspeitando-se da existéncia de Consignagao processada em desacordo com as disposicdes
regulamentares deste Decreto, que possa caracterizar a utilizagdo ilegal da folha de pagamento,
como forma de captagdo ilegal de recursos, devera a Administragdo Publica suspender
imediatamente o credenciamento e o convénio da consignatéria, realizando a abertura de

procedimento administrativo de verificagao;
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| - No caso do caput deste artigo, bem como no caso de quebra de sigilo funcional, todas as
consignacdes retidas anteriormente, ja langadas no sistema de consignacdes, serdo suspensas até
decisao final em procedimento administrativo de verificagao;

Il - Na hipdtese de apuragdo de irregularidades, os documentos necessarios & andlise deverdo ser
imediatamente disponibilizados pela consignataria a Administragdo Publica, no prazo maximo de 05

(cinco) dias Uteis, sob pena de cancelamento do convénio;

Ill - Constatado a fraude realizada pela consignataria, devera haver o ressarcimento dos valores

descontados indevidamente para o consignado no prazo de 02 (dois) dias Uteis;

IV - Finalizado o procedimento administrativo e constatada a fraude realizada pela consignataria,
poderda ser descredenciada por um periodo maximo de 02 (dois) anos; sem prejuizo do
encaminhamento dos autos ao Ministério Publico Estadual e/ou Banco Central do Brasil para as
providéncias civis e penais cabiveis;

Art. 54. O Servidor/consignado que der causa a fraude, simulagéo ou dolo que caracterize a utilizagdo
ilegal do sistema de consignagdes tera suspensa sua faculdade de consignagéo, sem prejuizo as

sangoes civeis, administrativas e penais cabiveis;

Paragrafo Unico.O servidor/consignado ficara impedido por um periodo de 60 (sessenta) meses, de
incluir novas consignagées em seu contracheque quando constatado, em processo administrativo,
prética de irregularidade as normas cujas responsabilidades, fraude, simulagdo ou dolo relativo ao
sistema de consignagdes;

Art. 55. A omissao do(s) dirigente(s) da Consignante poderé caracterizar grave inobediéncia as
normas, cujas responsabilidades devem ser apuradas, mediante processo administrativo disciplinar

sem prejuizo das sangdes civeis e criminais.

Art. 56. A entidade consignataria serd suspensa temporariamente, enquanto ndo regularizada a

causa da suspensao, quando:

| - Constatar-se irregularidade no cadastramento, recadastramento ou em processamento de
consignagao;

Il - Deixar de prestar informagdes ou esclarecimentos nos prazos solicitados pela Administragao
Municipal;

Il - Nao comprovar ou deixar de atender as exigéncias legais ou normas estabelecidas pela
Administragdo Municipal;

IV - Nao fornecer, quando notificado, documentos necesséarios a andlise de apuragdo de
irregularidades, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis;

V - Deixar de efetuar o ressarcimento ao Servidor/consignado de valores cobrados a maior ou
indevidamente descontados, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da constatagao
dairregularidade;

VI - Nao informar no sistema de consignagdes o saldo devedor a pedido do servidor/ consignado ou
recusar prestar informagéo sem justificativa plausivel, em até 02 (dois) dias Uteis, contados da data da
solicitagéo;

VII - Nao providenciar a liquidagédo do contrato e liberagdo da margem consignavel no sistema de
consignacdes ap6s quitagao antecipada efetuada pelo servidor, em até 02 (dois) dias Uteis, contados
da data do pagamento;

VIII - Recusar receber o pagamento, no caso de compra de divida, sem justificativa plausivel;

IX - Tomar medidas de cobranga extrajudicial ou judicial contra servidor/ consignado sem que haja
certificagcdo da ndo ocorréncia de inadimplemento, mediante verificagao prévia e minuciosa andlise
dos arquivos especificos fornecidos pela Secretaria Municipal da Administragéo;

Art. 57. Aentidade consignataria sera suspensa pelo periodo de 06 (seis) a 12 (doze) meses quando:

|- Ceder aterceiros, a qualquer titulo, rubricas de consignagao;

11 - Permitir que terceiros procedam a averbagao de consignagoes;

11 - Utilizar rubricas para descontos nao previstos neste Decreto;

IV - For constatada a pratica de custos financeiros acima do limite maximo estabelecido pela
Administracéo Municipal;

V - Reincidir em quaisquer das praticas vedadas pelo artigo anterior;

Art. 58. Aentidade consignataria sera descredenciada nas hipéteses de:

| - Reincidéncia ou habitualidade em praticas que impliquem sua suspenséo;

Il - Pratica comprovada de ato lesivo ao servidor/ consignado ou a administragdo Municipal/
consignante, mediante fraude, simulagéo ou dolo;

Paragrafo Unico - Apesar das sangdes estipuladas deste Decreto, a Administragdo Publica se
comprometerd a continuar a promover as averbagdes e descontos nos contracheques de seus
servidores, bem como no repasse em favor das consignatarias, relativas as consignagdes ja

contratadas e efetivadas com os seus servidores, até a sua integral liquidagéo junto as consignatarias;

Art. 59. Adivulgagdo de dados relativos a folha de pagamento, inclusive quanto aos limites dos
valores de margem e saldo consignavel, somente podera ser realizada mediante autorizagdo
expressa do consignado;

| - A utilizagdo ou a divulgacéo de dados da folha de pagamento, sem autorizagéo por escrito do
consignado, implicara responsabilizagédo do agente que a tenha realizado, permitido ou deixado
de tomar as providéncias legais para sua suspensdo, impedimento ou apuragdo de
responsabilidade;

Il - Apurada a responsabilidade de agente publico e havendo providéncia a ser tomada fora do
ambito das atribuigbes do Poder Executivo, serda dada ciéncia dos fatos aos orgdos

competentes, para as medidas cabiveis;

CAPITULO IX
DO PROCEDIMENTO DE AVERBACAO
Art. 80. As consignagdes serdo enviadas para averbagao pelo sistema de consignagoes, observados
os seguintes procedimentos:

| - Apds selecionar o produtor/servigo a ser consignado, o servidor dirige-se a uma das consignatarias
conveniadas;

Il - A consignatéria acessa o sistema de consignagdes, com senha especifica;

Il - A consignataria pesquisa a margem calculada do servidor a partir de matricula e CPF fornecido
pelo mesmo;
IV - O consignado assina o contrato de consignagéo ou autorizagdo eletronica de desconto com a

consignataria de acordo com a margem pesquisada;

V - A consignataria preenche, no sistema de consignagdes, o valor e o nimero de parcelas a serem

descontadas e confirma a operagao de acordo com os procedimentos do sistema.

§1° - O sistema de consignagdes impossibilitara a inclusdo de valores que extrapolem os limites e

prazos definidos no capitulo I1l, segdes | e Il

§ 2° - A Prefeitura de Jodo Pessoa ndo se responsabilizard pelas consignagdes enviadas pelas
consignatarias através do sistema de consignagdes e ndo averbadas por motivos inerentes ao
consignado por insuficiéncia salarial devido a descontos por faltas, demissées, falecimentos e outras

perdas.

§ 3° - As consignatarias obrigam-se a disponibilizar ao consignante, a qualquer tempo, cépia
autenticada do contrato de consignagéo assinado pelo consignado, sem qualquer custo para este.

§ 4° - O consignante poderd autorizar a averbagdo de consignagdes por meio de outros
procedimentos que se utilizem de outros canais de validagdo como dispositivos méveis e aplicativos

eletronicos.

Art. 61. Fica permitida a realizagéo de operagdes de consignagéo com validagéo eletronica por parte
do consignado sob a responsabilidade das consignatarias.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 62. A consignataria, devidamente credenciada e habilitada na forma estabelecida neste decreto,

devera comegar a operar com consignagdes até 30 (trinta) dias da concessao do cddigo especifico de
descontos, sob pena de cancelamento do cédigo.

Art. 63. A Secretaria de Administragdo supervisionard o cumprimento deste Decreto, bem como

baixara normas complementares necessarias ao seu fiel cumprimento.

Art. 64. Ficam revogados os decretos municipais em contrario, em especial o Decreto n°. 9.371 de 21
de outubro de 2021.

Art. 65. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, em Jodo Pessoa-PB, 03 de dezembro de 2021.

CICERO DE LUCEN

Prefeito do Municipi 0o Pessoa




Pag. 008/012 * n° ESPECIAL * Joao Pessoa, 10 de dezembro de 2021 SEMANARIO OFICIAL

SEFIN

Tabela 12.2 - Demonstrativo das Despesas com Satide - Municiplos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARLA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO DE 2021

RRFO - ANEXO X1 (LC n” 1412012 an1 35) RS 1.00

3, e T a‘;‘l!.\ RECEITAS REALIZADAS

* 7 % * Até o Bimestre (b) ' % (b/a) 1 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) $32.500.000,00 532.500.000,00 '500.180.278,63 93,93
Recests Resultante do Imposto Predial ¢ Temtonal Urbano - [PTU 106.500 000.00 106 500 000.00 108.114015.27 101.52
IPTU 80.000.000,00| 40.000.000,00) 8405321153 105.07
Multas, Juros de Mors, Drwids Ativa e Outros Encargos do IPTU 26 500 000.00| 26 500 000.00) 24060 80). 4 90.80
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissbo Inter Vivos - ITBI 110.000.000.00 110,000 000.00 112,530 639.51 102.30
ot 110.000 000.00 110.000 000,00 112,530 639.51 102,30

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do ITBI 0.00 0.00) 0,00
Recaita Resultante do [mposto sobre Servigos de Qualquer Naturcza - ISS 255,000 000.00 255 000 000,00 231975 512.02 9097
IS 251,000 000.00 251 000 000,00 226 576 888,08 9027
Muhas, Juros de Mora, Divida Ativa € Outros Encargos do 1SS 4000 000,00 4/000.000.00) 539862397 13497
Receita Resultante do Imposto sobre  Renda ¢ Proventos de Qualquer Natureza Retido na Foate 61.000.000,00) 61 000 000.00| 4756011183 79
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (IT) $50.330.000,00 £50.330.000,00 819.156.061,72 96,33
Cota-Parte FPM 380 000 000,00 380,000 000,00 377.665.190.78 99.39
Cota-Parte [TR 30 000,00 30 000.00| 60 300,30 202,67
Cots-Parte IPVA 90 000 000,00 90 000 000,00 90.470 481,06} 100,52
Cota-Parte ICMS 380 000,000,00 380,000 000,00 349274 117,89 9191
Cota-Parte IP|-Exportacho 20000000 200 000,00 137869649 699.35
e Financeiras P de Imposton e Tr c ionai 100 000,00 100 000,00 306.775.50 306,78
Desoneraglo ICMS - LC 87/1996 100.000,00 100 000,00 306.775,50 306,78

Outray 0,00 0.00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS T 1.962.830.000,00 T.382.430.000,00 7.319.336.340,35 st

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1IN = (D + (1)

DOTACAG _ |DESPESAS EMPENIADAS] DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | inscritas
DOTACRO | \ryaL1zADA ore %wa| ™
INICIAL © AN o bimestre (4) ’:&f’ At o imestre (&) | * /9% | A o bimestre 0] %499 | 0 Sl s
ATENCAO BASICA (1V) T1.387079,00 11,452 800,00 TI70209.61] 6435 TI02WeI]  6435]  737023961] 68,54
Despesas Correntes 9.808.049,00 10.750.770.00 737023961| 6856 737023961  68.56 7.370239.61| 4644
Despesas de Caprtal 1482030.00 702.030,00 000] 0.0 0.00 0.00 000| 22.10
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 40494 568,00 32520056.00] 4004913769 7625 3490761929  e646] 3224338230] 49.43
Despesas Correates 37864.156.00| 4714629600]  TITSILG9| 8228 n9s330e]  7202]  322304924) 5287
Despesas de Capital 2630 412,00 $.377.760.00 1271 626,00] 23.68 954.300,25| 17,73 933306 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 2014330,00 201433000 000 0.00 000 0,00 000| 000
Despesas Correntes 2000.100,00 2.000.100,00 000| 000 0,00 0.00 000| 000
Despesas de Caprtal 14.230,00 14 210,00/ 000 000 0.00| 0,00 0,00] 000
VIGILANCIA SANITARIA (VI1) 120.085.00 120.085,00 000| 000 0.00 0.00 000 000
Despesas Correntes 20055.00 20035,00 0.00| 0,00 0,00/ 0.00) 000] 000
Despesas de Caprtal 100030.00 100 030,00| 0.00| 000 0,00 0.00 0.00] 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIlT) 4.198 767,00 438732400 2516946.56| 5737 2516946.56] 5737 251694656 23.03
Despesas Correntes 4.068.727.00 4257.284.00 2516%46.56] 59.12 2516946.56] 9.2 2516946.56] 23.77)
Despesas de Capital 130 040.00 130 040.00 000| 000 0.00 0.00 000] 000
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (IX) 10.00 10,00 000] 000 0.00] 0,00| 000] 000
Despesas Correntes 10,00 10.00 000| 000 0,00 0,00 000| 000
Despesas de Caprtal 0.00 0,00 000| 000 0.00 0.00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) ansina000] 23294741000 20523195888 s8.10| 205230769.88]  sal0] 205.135.93044) 74.89
Despesas Corentes 20779333000 23260933000 20523195888] 88.23| 205230769.38]  88.23] 205135930441 7518
Despesas de Capilal 328080.00 338 080,00 000 000 0,00) 0,00 000] 0.00
TOTAL (XD)=(IV + V + VI + Vil ¢ Vill + IX + X) [ [3 TSI 84| BA05]  TSOMISSTS|  VLa0|  347.36649891] 8149
TORSPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS
R () i (o) L0}
Total das Despesas com ASPS (XI) = (X1) 255.168 282,74 250.025.575,34 247.266.498,91
(-) Restos 1 Pagar Nio Processados Inscritos Indevidamente no Exervicio sem Dispoaibihidade Financeira (XIIT) 0
() Despesas Custeadss com Recursos Vinculados i Parcela do Percentual Minimo que nbo foi Aplxcada em ASPS em Excrcicios Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caix Vinculsda ans Restos a Pagar Cancelados (XV) S I
=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X - XII - XIV - XV) T5K168.182,76 TS002557834 T3
lh—n\l—m-dApl.adle-u)\\?h(X\ll)-ll“lxIS' (LC 1412002) 197.900.451,05
Deapons Manima o scv Aphicade cm ASPS (XVI1) = (111) x *s (1 &1 Ovginica Muncrpal) 197.900.451,0%|
Iferenge cotre o ¥ alor Aplicado < & Deapess Minuma 8 ser Aphicads (XVIIT) - (XV1 (d ou ) - NVII) 57267 831,69 5212512429 49 366 047.86
[t nbo Cumgrrdo (XIX) - (XVIIT) (Quando valor for infenor a zer0) VA SIS
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ p i
TiT)*100 (mininso de 15% conforme L n® 141/2012 oa % da Lel Orglaica Municipal) y 1934 - 18,95 A
‘Eumfo'm"“'_
Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia
‘Dricrenga de lmite ndo cumpnido em 2021 (salda final = XIXd) VY 7 7
Diferenga de limite ndo cumpnido em 2020 (saldo inicial igual so saldo final do demanstrativo do exercicio antenor )
Drferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteniores (sakdo inicial 1gual ao saldo final do demonsirativo do exercicio anterior)
TOTAL DA DIFFRENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTFRIORES (XX)
Ii © - EXECUGCAQ DE RESTOS APAGAR . ¥ v, oS A ¢ 5% e
Yaloy RPNP Lnocrisos | Valor inscrioem | . Déferenca entre o
Valor Minimo splicade slim w | RP i valor aplicado
EXERGICI0DO. | purssphcnsta| Pcsbos | “doimits | cuiPmo | Waercidosem | 0 Limite . |Totalde R pogm] | Tola de RE s pagar Total de RP canceladon ou | 100 o pire'e o
} EMPENHO o ASPS ” :"‘-" exercico | Dispanibllidade | ()= (p-(o+ Q) T (0] o ""m""' total de RP
i Lad ™ pussiolo d BTG Ly 14 ok 15 AN Ty
| e e drdin X1ty entda (r) = (0) A (M= ((o+q)-w)
o pa— 0000 T
¢ /
Empenhos de 2020 (regra nova) | 196.341.082.04 276 128 892,31 | 79.787 810.27| 3.776.968.85) 0.00 1.162.751,38 261421747 000 7978781027
Fampeahos de 2019 (regra nova) | 204 530 894201260 184 540,41 | 64 653 646,21 | 7805 649,06 1.301.543,%9 0.00 $.069.393,19) 42252831 2313727.56] 63641 462.24)
Empenhos de 2018 183 647 335.07] 260 847 $35,72| 77 200 000,65 | 4 416 682,91 373124235 0.00 3.468 959,13 358.188.11 589.535.67 80.341.707.33
Fmpenhos de 2017 ¢ antenores | 170 799.347.241265 386.727,20| 94 587 179,96 WNNRER RN 0.00 $525.319.01 69.029.52 7.182 460,70} £7.204 719.26

DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM 0 CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dus sakdos negativos du coluna "v")
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS Ol PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFFTARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XX11) (valor informado no demonstrativa

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO FXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XX 11 -(ul.xxiﬁwdpu §1°e2" da LC 14172012)
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i 7 " RESTOB A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
e Despesss Custeadus o Exervicia de Referéncla hﬂ-ﬁ-l)(:\lo
& . .ﬂ
/ ; @ | e O] pge | RO
i @ /- I R I o L® o
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 & serem compensados ( XXIV) (saldo inicaal = XXII1)
Restos 2 pagar cancelados ou prescritos cm 2020 & serem compensados (XXV) (seldo micial igual ao saldo final do demonstrativo do exersicio
Restos & pagar cancelados ou prescritos em exercicios antenores a screm compensados (XX V1) (saldo micial igual ao saldo final do
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVID
! AS ADICIONAIS PARA . AME ’ \ apas| - i o g RECETTAS REALIZADAS e
e 40 CALCULD DO MIMQ Tty f e SEEISAG BOCIAE FREVINAQ P O :
§ %A -+ e . ( = L AsoBmesme() | % arce
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (OXVIll) 375932 171,00) ~$75.932.171,00 463.776.350.30 7.3
Provenicnte da Unido 563.987.141,00) $65.987.141,00) 457.167.151.26 80,77
Proveniente dos Estados 9.945030.00) 9.945.030.00 6609.198.94 66,46
Proveniente de outros 0.00| 0.00)
Municiowos i . 0,00
RECEITA DE OPERAQOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE $000.00) 8000,00) 0,00
OUTRAS RECETTAS (XXX) 1088 368,00 18 687 $68,00) = 000
TOTAL DE RECEITAB ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (KXXD = $77.028.539,00) $77.023.539,00 46377635020 2037
[ M SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULD DO MINIMO
: T pOTACAO | - DOTACAO  |DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS |~ DESPESAS PAGAS
: WIcIAL | ATUNSEAOA 4o imestre () l‘&' Atk o mutre ()| * 00 “'w‘”‘ﬂ: s,
ATENGAO BASICA (XXXII) 111.648030,00]  109830541.00]  83951984.55] 7644  80505.647.78]  73.30] 016810033 7299
Despesas Correntes 107.54701000] 10983054100  83951984.55] 7644]  8050s647.78]  73.30| s0.s6810033] 7299
Despesas de Capital 4.101.020,00 0,00} g 4 iver | spivior
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 390877671.00]  405215633.38] 33243032581 8204] 236.10443845] 5827 23438252086] $7.9
Despesas Correntes 38365461000]  399915623.38] 33020330285 8257 235.779894.06] 5896 234557976.47] 865
Despesas de Capital 7.223.061,00 5.300 010.00| 2226932.9] 42.02 324.544.39) 6.12 3245449 6.12]
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 8.148.110.00 7.657.000,00 6040.389.26]  78.89] 4290 143.82] 56.03 3926.141.27] 51,28
Despesas Correntes 7.947.100,00 7.547.000,00 6040389.26|  80.04 420014382 se8s|  3926.041.27] 52,02
Despesas de Caputal 201.010,00| 110.000.00 0.00) - o
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 852.060.00) 574.356.62 263.249.50| 45,83 15837004 2757 157.104.24] 27,38
Despesas Correntes $22.040,00) 574.356.62 263249.50] 4583 15837004) 2797 157.014.24] 2738
Despesas de Capital 30.020,00} *DIVOY DIV O
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXV1) 14.281.070,00) 13.984.448,00 8796.377.56|  62,90] 8510.064,71 60,85} 8.499.001.71]  60.77)
Despenss Corrents 12,601 060,00 13 684.448,00) £796.377.56]  64.28 £510064,71]  62.19 8499001,71| 62.11
Despesas de Capital 1680.010,00) 300,000,00 0,00) - .
ALIMENTACAO E NUTRIGAO (XXXVTT) 71030,00 10.020,00] 1 o000 - - E !
Despesas Correntes 21.030.00 10.020.00) 0.00) .
Despesas de Caprtal $0.000,00 0,00) g i
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 50.151.370.00 1868523678 5353241133 6803  45.046607.81] 5738 4501746463 57.21
Despense Conventes 46056 310,00) 6845521678]  48.517809.78] 7088]  44376731.06] 6483  44247.587.88| 64.64
Despesas de Capital 4095 060,00 10230 020,00) 5014601.85) _49.02 769876.75] 753 769876.75| 753
_&"&fﬁ?ﬁ“&k m‘r x:&: :so mv‘ﬁ'ﬁ&‘omn L) =3 576.029.341,00] 61595723878  assore7asor| 7874 | 37471527261 | 6083 | 37265034304 | 6050
DOTAGAO DOTACAO _ |DFSPESAS EMPENTIADAS] DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | Inscritas
¢ OM RECURSOS TRANSFE] INICIAL AWA:"I)W‘ Até o bimestre (d) ’:‘;g’ At 0 bimestre (¢} %;;;1‘ Athlhuln(ﬂ‘,:w“ n.::"
ATENGAO BASICA (XL) - (IV + XOXI) 122935 109.00]  121283.341.00]  91322224.16] 7830 8787588739  72.40]  87.538339.M) 7218
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 3137223900 457.73968938]  37247946350] 8137  271.01208774)  59.21] 267.125.903.16]  58.36
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 10.162.440,00| 9.671.330,00} 6040 389.26] 6246 4290 143.82 4436 3926.141,27) 40,60
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (VI + XXXV) 972.145,00} 694.441.62 263249.50| 3791 15837004] 2281 157.114.24) 2262
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VITl + XXXV1) 18.479.832.00 18371772000 113332402 6158]  11.027011.27)  60.02]  11.01594827)  59.96
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 71.040.00 10.030.00 000] 000 0,00 0,00 000 0.0
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIT) 268 272 780.00) A1 63264678]  25876437021]  R304|  250377377.69]  80.34] 250153395.07] 80.27
TOTAL DAS DESPEBAS COM SAUDE (XLVIT) = (X1 + XAXDO) BS2268590,00] __ 919.403:250.70] _740.183.020.78 1] s 67,95]_e19.916841.05] o7,
(-) Despesas COm recursos das de recursos de outros 576 029 341,00 615957 235,78 485014 738,01]  78.74] 374.718.272.61 60.83] 372650 343.04]  60.50
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIIT) 27623620900 303 446015,00] 255 168282.74] _ 8409) 24726649891] 81,49

FONTE. Sistema <Nome >, Unidade Responsavel < Nome-~, Data da emisséo <dd' mmm/aaas > ¢ hora de cmissdo <hhh ¢ mmm>

Notas:

"Nos cinco primesros bimestres do exercicio, 0 scompanhamento seré festo com base na despesa liquidada. No éltimo bimestre do exercicio. o valor deverd corresponder 0 lotal da despesa
?Até o exercicio de 2018, o controle da execuc8o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos resios a pagar no processados (regra antiga). A partir da exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos & pagar considera os restos & pagar

*Essas despesas s8o considerad: pelo gnic

WA tzing

RODRIGO HARLAN DE FREITAS TEIXEIRA
Diretor de Contabilidade Geral

Art. 1°. As entidades de atendimento abaixo relacionadas estdo com o registro obrigatério
no CMDCA-JP atualizado, uma vez que tal registro possui validade de dois (2) anos, em
conformidade com os art. 12 e 15, paragrafo unico, da Lei Municipal n® 11.407/2008:

o
L:g_i:?ro Entidade de Atendimento
2 Aldeias Infantis S.0.S. Paraiba
4 Associacdo de Pais e Amigos de Excepcionais - APAE
5 Casa Pequeno Davi
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jodo Pessoa 6 CENDAC - Centro de Apoio 3 Crianca e ao Adolescente
33 Sociedade Pestalozzi da Paraiba
39 Centro Cultural Piollin
. ° 41 FUNDAC - Centro Educacional do Adolescente - CEA
Portaria n° 02 de 10 de dezembro de 2021 ) nstituto dos Cegos da Paraiba
63 Pia Sociedade Pe. Nicola Mazza
96 FE VIVA — Fundagdo Esperanca e Vida — CASA SHALON
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jodo Pessoa/PB 9 Centro da Mulher 8 de Marco
(CMDCA-JP), no uso de suas atribuicdes legais estabelecidas pela Lei Municipal n°® 106 FUNDAC — Padaria Escola Nosso Pdo
11.407/2008, conforme decidido e registrado na ata n°® 488 da 35 2 Reunido Extraordinaria 107 FUNDAC — Unidade Socioeducativa Feminina Rita Gadelha — CASA EDUCATIVA
de 10 de Dezembro de 2021, 109 Ao Social Arquidiocesana - ASA
110 Associag¢do Santo Dias
111 Morada do Betinho
112 Casa Lar Manaira
RESOLVE 119 Miss&o Restauragdo
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120 Associagdo Irmds de Padre Mazza

126 CREAS PAEFI IV

129 AMAZONA — Associacdo de Prevencgdo a AIDS

138 Associagado Social Evangélica Sarah Kalley

139 Associagdo Paraibana de Equoterapia

141 Congregacao Holistica da Paraiba - Escola Viva Olho Do Tempo
146 Centro de Atividades Especiais Helena Holanda

147 Legido da Boa Vontade - LBV

149 Associagdo Recreativa Cultural Artistica - ARCA

152 CRAS Gramame

154 CRAS Ilha do Bispo

157 CRAS Mandacaru

158 CRAS Valentina

159 CRAS Alto do Mateus

160 CRAS S@o José

161 CRAS Cruz das Armas

162 CRAS Cristo Rangel

164 Associagdo de Ensino Social Profissionalizante — ESPRO

165 Casa de Cultura I1é Asé D'Osoguia — IAO

166 Fundacgdo Cidade Viva

168 Associagdo de Solidariedade Internacional — ESSOR BRASIL

169 Fundagdo Sdo Pe. Pio de Pietrelcina

172 Associagdo dos Moradores do Jardim Veneza e Adjacéncias - AMJAVA
174 Associa¢do Nordestina Pro-Vida

175 Casa de Passagem

177 Casa de Passagem da Familia

178 Casa de Passagem Acolhida Feminina

179 Donos do Amanha

180 CRAS Padre 7é

181 CRAS Mangabeira

182 Associagdo e Consultoria para Inclusdo Social — AC SOCIAL

183 FUNJOPE — Projeto A¢do Social pela Musica

185 CIEE - Servigo de Promogdo e Integragdo ao Mundo do Trabalho
186 CREAS - PAEFI |

187 CREAS - PEEFLII

188 Corpo de Bombeiros - "Projeto Bombeiro Gol 10"

190 Associa¢do Familias Abencoadas - AFA

191 Associagdo Alegria e Paz

193 Instituto Para Qualificagdo e Inser¢do Profissional - IJOVEM

195 Rede Crer Ser

196 RUARTES

197 Associacdo Beneficente Sdo José

199 Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora

200 Comunidade Doce Mae de Deus

201 Instituto de Acolhimento Lar da Crianga Jesus de Nazaré

204 Instituto EuvaldoLodi Paraiba - IEL

205 Instituto Voz Popular — Centro Cultural Popular de Cultura e Comunicagdo
206 Fundacdo Fé e Alegria do Brasil

207 CREASPAEFIIII

208 Centro Socioeducativo Edson Mota - CSE

209 FUNDAC — Unidade Semiliberdade

210 Centro Integrado de A¢des Comunitarias pela Vida - CICOVI

211 Associagdo de Teatro, Artes e Yoga - ARTYOGA

212 Instituto Visdo para Todos

213 SEACRE - Servigos de Assessoria em Recursos Humanos e Educagdo Profissional
214 Associagdo do Clube de Mdes do Ipés

215 Unidade de Acolhimento Infantil — Construindo Caminhos

216 Centro de Atencdo Psicossocial Infanto Juvenil Cirandar

217 Fundagdo Bradesco

218 Associagdo Paraibana de Educacdo e Cultura Boulevard — APECB — MDT Social
219 Centro Social e Educacional NESHER — Projeto SHAMAR

220 Rede Nacional de Aprendizagem, Promogao Social e Integragdo - RENAPSI
221

222 Centro Educacional Santa Clara - CESAC

223 Centro Comunitdrio Bom José

224 Aguia do Rio Jaguaribe

225 Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB
226 CRAS Grotdo

227 CRAS Gervazio Maia

228 Associagdo Luz do Mundo

229 Associagdo Cultural Balaio Nordeste

230 Instituto Vem Cuidar de Mim

231 Angelus

232 Fundacg&o de Educagdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba - FUNETEC-PB
233 Associagdo Comunitaria Agricola de Mussumagro

234 Espago Comunitario Pe. Ibiapina

235 Instituto de Fissurados Labiopalatal - PALATE

236 Associagdo Chico Neto Racing - ACNR

237 Casa da Paz Maria de Nazaré

238 Instituto Metdchi

239 Centro Nacional de Aprendizagem Profissional - CENAP

240 Associagdo de Moradores dos Trabalhadores Sindicalizados de Mangabeira
241 Associagdo Recreativa e Cultural do Jardim Treze de Maio - ARC
242 Associagdo de Defesa da Saude Sexual, Satde Reprodutiva, Educagdo e Cidadania - ASSERTE
243 Projeto Social na Contram&o do Mundo - PSC

244 Jean Piaget Associagao Educacional

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 10 de dezembro de 2021.

i
Michellef ‘adruga Marques Moraes Reis

Coordenadora do CMDCA-JP

Resolugéo n° 26 de 10 de dezembro de 2021

DISPOE ACERCA DA NOVA COMPOSICAO DA COMISSAO
PROVISORIA DE SELECAODE PROJETOS DO CMDCA-JP.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019/2014, que estabeleceu o regime juridico das
parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperagéo, para a consecugado de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucgdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos
de cooperagdo, e definiu diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de
cooperagao com organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 9.905/2017, que regulamentou as parcerias
entre o municipio de Jodo Pessoa e as organizagdes da sociedade civil, nos termos da
Lei Federal n® 13.019/2014;

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Jodo Pessoa/PB
(CMDCA-JP), no uso de suas atribuicdes legais estabelecidas pela Lei Municipal n°®
11.407/2008, conforme decidido e registrado na ata n°® 488 da 35 2 Reunido Extraordinaria
de 10 de Dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. A Comisséo Proviséria de Selecéo de Projetos do CMDCA-JP, que serd composta
pelos seguintes membros:

a) MICHELLE MADRUGA MARQUES MORAES REIS, representante da Secretaria de
Desenvolvimento Social da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa no CMDCA-JP;

b) SILVIO ROMERO MACEDO DE BRITTO, representante da Secretaria de Gestao
Governamental e Articulagdo Politica no CMDCA-JP;

c) PENHA D'ARC DE FREITAS BARROS, servidora efetiva e representante da
Secretaria de Educacéo da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa no CMDCA-JP.

Paragrafo Unico. A Comissdo Proviséria de Selecdo de Projetos do CMDCA-JP sera
presidida pela Conselheira MICHELLE MADRUGA MARQUES MORAES REIS, e a vice-
presidéncia ficara a cargo do Conselheiro SILVIO ROMERO MACEDO DE BRITTO.

Art. 2°. Esta Resolugéo retroage seus efeitos a 10 de dezembro de 2021.

Jodo Pessoa, 10 de dezembro de 2021.

). [ i
Michellefﬂ&rﬁﬁﬁ ques Moraes Reis

Coordenadora do CMDCA-JP
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EXTRATO

EXTRATO N°.567/2021
PROCESSO N°. 25.808/2021
CHAVE CGM: W3PH-Z11S-FD00-5FR7

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como contratante, torna publico, na
forma da Lei Federal n° 13.979/2020 e suas alteragbes posteriores TERMO DE CONTRATO PARA
AQUISIGAO DE INSUMOS E REAGENTES PARA REALIZACAO DOS EXAMES LABORATORIAIS E DAS
AGENCIAS TRANSFUSIONAIS DA SMS/LACEN-JP, firmado para atender as finalidades precipuas da
Administragéo, tera vigéncia até o final do exercicio financeiro, relativos 8 PREGAO ELETRONICO N°.
10.037/2021, nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagao orgamentaria:

-13.301.10.302.5005.464498 — MAC — REDE HOSPITALAR — MANTER E IMPLEMENTAR OS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;

e FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS;

e FONTE DE RECURSOS: 1214 — SUS

13.301.10.302.5005.464499 — MAC — ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE — MANTER E
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;
¢ FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS;
e FONTE DE RECURSOS: 1214 - SUS;
e FONTE DE RECURSOS: 1213 — TRANSF. FUNDO A FUNDO DE RECURSO DO
sus

-13.301.10.301.5005.464497 — AB — PISO DA ATENGAO BASICA EM SAUDE — MANTER E
IMPLEMENTAR AS ACOES DE ATENGAO BASICA EM JOAO PESSOA;

o FONTE DE RECURSOS -1211- ORDINARIOS;

o FONTE DE RECURSOS -1214 — SUS

-13.301.10.122.5005.464511 — COVID — MANTER E IMPLEMENTAR AGCOES RELACIONADAS
AO COMBATE AO COVID-19;

e FONTE DE RECURSOS -1211-ORDINARIOS;

e FONTE DE RECURSOS -1214 — SUS

- ELEMENTO DESPESA: 33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATO NOME VALOR

DATA

GREINER BIO-ONE
BRASIL PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALARES
LTDA

R$ 39.920,00 (trinta e
nove mil, novecentos
e vinte reais)

10.815/2021 09 de dezembro de 2021

Yy s 4.
FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO N°. 574/2021
PROCESSO 10.235/2020
CHAVE CGM: DIJU-BSED-QKFO-4P5P

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, torna
publico, na forma da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragcdes posteriores TERMO DE
CONTRATO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
ASSISTENCIA TECNICA DE MANUTENGAO CORRETIVA EM APARELHO DE ULTRASSOM
MARCA ALFAMED, firmada para atender as finalidades precipuas da Administragdo, tera
vigéncia por 90 (noventa) dias, relativos 8 DISPENSA DE LICITAGAO N° 10.055/2021, nos
Recursos Financeiros e na seguinte dotagdo orgamentaria:

-13.301.10.302.5005.464498 — MAC — REDE HOSPITALAR — MANTER E IMPLEMENTAR OS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE;

- ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

e FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS;

e FONTE DE RECURSOS: 1214 — SUS
- ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.30 — MATERIAL DE CONSUMO

e FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS;
e FONTE DE RECURSOS: 1214 — SUS

DATA

CONTRATO NOME VALOR

SR PRODUTOS
MEDICOS LTDA -
EPP

R$ 9.380,00 (nove mil,

trezentos e oitenta reais) 07 de dezembro de 2021

10.820/2021

Wb 2w 4 2uz.

FABIO ANTONIO DA ROCHA SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO
CHAVE CGM 69FC-ZRKK-80ET-32B7
INSTRUMENTO: Contrato n2 006/2021.

OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos profissionais especializados de servigos técnicos e
consultoria permanente em plataforma WEB com utilizagdo de dados MYSQL e
desenvolvimento em PHP, permitindo a Gestdo de processos de Microcrédito Orientado e
assessoria para migragdo eletronica de Base de Dados desta Secretaria.

PARTES: Secretaria Desenvolvimento Econémico e Trabalho e a Logon Servigos e Comércio
Ltda.

PROCESSO: 2021/098812.

SIGNATARIOS: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, através da Sra. Vaulene
de Lima Rodrigues e o Sr. Flavio Maia Villar pela Logon Servigos e Comércio Ltda.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir de 06 de dezembro de 2021.
VALOR GLOBAL: RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

DOTACAO ORGAMENTARIA: Classificagdo Funcional Programatica -
21.303.11.333.5379.532751, Elemento de Despesa — 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica.

DATA DA ASSINATURA: 06/12/2021.

gt g

Jodo Bosco Ferraz de Oliveira
Secretario Executivo do Desenvolvimento Econémico e Trabalho

TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 10.562/2021/SMS

OBJETIVO: ACRESCENTAR dotagdo orgamentaria ao Contrato n° 10.562/2021/SMS -
Celebrado entre o Municipio de Jodo Pessoa, através da Secretaria Municipal de Saude, e
GLOBAL COMERCIAL EIRELI-ME, constituindo-se objeto do Contrato supracitado, a
AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO DIRECIONADO AO CONTROLE DA
LEPTOSPIROSE, DESRATIZAGAO E DESINSETIZAGAO DOs
ESTEBELECIMENTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, cujo presente
Termo de Apostilamento, passa a ser corretamente adequado ao objeto licitado para os

recursos a serem aplicados.

ACRESCENTAR DOTA(;AQ ORGAMENTARIA AO CONTRATO N° 10.562/2021/SMS—
A DOTAGAO ORGAMENTARIA ABAIXO:

e 13.301.10.302.5005.464498 — MAC — REDE HOSPITALAR - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

# FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS
¢ FONTE DE RECURSOS: 1214 - SUS

«  13.301.10.302.5005.464499 — MAC - AGOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E
IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

# FONTE DE RECURSOS: 1211 — ORDINARIOS
# FONTE DE RECURSOS: 1214 - SUS
# FONTE DE RECURSOS: 1213 - TRANSF. REC. ESTADO PROG. SAUDE

o ELEMENTO DESPESA: 33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

FUNDAMENTO LEGAL: O procedimento do presente Termo de Apostilamento, tem suporte
fundamentado no Art. 65, Il “d" c/c § 8° do mesmo artigo, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes.

Jodo Pessoa, 09/12/2021

Wi 2w 420
FABlQ ANTONIO DA ROCHA S’OUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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DE PEDESTRE
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