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SEDEC

PORTARIA n°. 01/2022 - GAB/SEDEC Jodo Pessoa, 14 de janeiro de 2022.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicoes previstas no art.
66, I e IV da Lei Organica do Municipio de Jodo Pessoa, de 02 de abril de 1990, bem
como o disposto no art. 1° do Decreto n° 9681/2021, de 16 de fevereiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a Comissiio Especial de Credenciamento no ambito da
Secretaria de Educagéo e Cultura, para a condugéo do processo de Chamamento Ptblico
n° 09002/2021, com o objetivo de credenciar operadoras para a contratagao de servigo
de internet mével (tecnologia 3G e 4G), na modalidade de dados patrocinados, com
processamento de cobranga reversa, em conformidade com o processo administrativo

sob o n°2021/016759.

Art, 2° - A comissdo passa a ser composta pelos membros a seguir:

I Daiane Roberta Souza Marinho — Mat. 100.006-5 (Presidente);
1L Felipe Sarmento da Nébrega - Mat. 91.939-0 (Membro);
11 Daniel Serafim Biazon - Mat. 95.285-8 (Membro):
v Weslley Renato Floriano Lucas — Mat. 95.246-0 (Suplente).

Art. 3° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 1 de janeiro de 2022.

MARIA AMERICA ASSIS DE CASTRO
Secretaria de Educacao e Cultura
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Diretoria de Ensino, Gestio e Escola de Formagio
EMEF em Tempo Integral Bilingue Dom José Maria Pires

domjosed escola.joaopessoa.pb.gov.br

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAQ
INGRESSO DE NOVOS ALUNOS PARA O ANO LETIVO DE 2022

Edital n° 01/2022, de 18 de janeiro de 2022.

A Diregdo da Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral Bilingue
Dom José Maria Pires ¢ a Secretaria de Educagfio e Cultura tornam publico, por meio
deste Edital. que no periodo de 21 a 26 de janciro de 2022 estarfio abertas as inscrigdes
do Processo Seletivo para o ingresso nas turmas de 7°, 8° ¢ 9° anos, na modalidade

integral. para o ano de 2022.

1.0 DAS VAGAS

1.1 Para o ingresso de alunos nas turmas de 7°, 8% ¢ 9° anos, serdo disponibilizadas um
total de 16 (dezesseis) vagas na Escola Municipal de Ensino Fundamental em
Tempo Integral Bilingue Dom José Maria Pires. As vagas serdo distribuidas da
seguinte forma: 5 (cinco) vagas para o 7° ano, sendo 1 {uma) vaga para PCD; 2
{duas) vagas para o 8 ano (ampla concorréncia); 9 (nove) vagas para o 9° ano,

sendo 1 (uma) vaga para PCD.

5]

Aos candidatos Pessoa com Deficiéncia (PoD) serd reservado um total de 5% das
vagas ofertadas, conforme Decreto n® 3298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/04, ¢

a Lein® 12.764/12, a serem distribuidas entre as turmas.

-

No ato da inscrigho, o responsavel pelo candidato (PeD) deverd informar a
deficiéncia e a necessidade de prova impressa em Braille ou apoio ledor efou
transeritor, bem como apresentar laudo médico indicando o tipo, grau ou nivel de
necessidade, com referéncia ao cddigo correspondente da  Classificagio
Internacional de Doenga (CID).

1.4 As vagas destinadas s Pessoas com Deficiéneia (PeD) que ndo forem preenchidas

retornariio 4s vagas de ampla concorréncia. )

2.0 DA INSCRICAO

2.1 A inscri¢do podera ser feita na secretaria da Escola Bilingue Dom José Maria Pires
ou por preenchimento eletronico de formuldrio proprio via o link

https:/forms.gle/N88on97dgxqwBKu78 .

2.1.1 O responsavel pelo candidato devera preencher uma ficha de inscrigdo e
apresentar, caso a op¢do seja de inscri¢do presencial, ou anexar, em caso de
inscri¢do por meio eletrénico, declaragdo da escola de origem comprovando o ano

escolar no qual o candidato encontra-se matriculado.

2.2 No ato da inscrigdo. os aprovados e classificados passardo por Comissdo de
Avaliagdo composta pelos Gestores ¢ um Especialista desta Unidade Escolar, que

observardo o cumprimento dos critérios estabelecidos:
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a) preenchimento completo da ficha de inscrigfo;

b) comprovagdo do ano escolar atual através de Declaragdo da Escola de origem,

datada e assinada com carimbo do Diretor da Unidade Escolar:

2.3 Nao serdio aceitas inscrigdes de candidatos que ja cursaram e foram aprovados na

série para o qual desejam concorrer.

2.4 Serdo desclassificados os casos identificados em que o candidato apresente

documentos com informagdes inveridicas.

3.0 DA SELECAO

3.1 Todos os candidatos participardo da sele¢do por meio de prova escrita contendo as

seguintes disciplinas:

a) Lingua Portuguesa: Gramatica, Interpretagao, Analise Textual (100 pontos);
b) Redagdo (100 pontos);

¢) Matematica (100 pontos):

d) Inglés (100 pontos).

3.2 As provas de Lingua Portuguesa, Matemitica e Inglés contém 10 questdes objetivas

cada, cada uma com quatro alternativas, totalizando 30 questdes.

3.3 Também serd aplicada Redag#o sobre conhecimentos gerais, que devera ser feita no

minimo em 07 linhas e no maximo 20 linhas.

4.0 DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificagdo serd definida em ordem decrescente, considerando o somatério da

pontuagdo nas quatro disciplinas acima, totalizando 400 pontos.

4.2 Serdo considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem as
maiores notas dentro das vagas disponibilizadas neste Edital, ficando na lista de
espera (cadastro de reserva) os demais candidatos, desde que alcancem, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo méxima da Redagao:

4.3 Em caso de empate, considera-se como critério de desempate a maior nota na
disciplina Redagfio; na hipotese de persistir o empate, seré classificado o candidato

residente em bairro mais préximo a escola.

5.0 CONTEUDOS DAS AVALIACOES

Conteado para o ingresso no 7° ano

- LINGUA PORTUGUESA
e Géneros Textuais: carta pessoal, infografico, entrevista, noticia, fabula, lenda,
mito, historia em quadrinhos, tirinha, poema, antincio de propaganda, verbete de
enciclopédia;
e Variagdo linguistica;
e Substantivo;

o Adjetivo;

¢ Pronomes pessoais e possessivos;
e Verbo;

e Letra e fonema;

¢ Digrafo;

e Separago de silabas;

e Discurso direto e indireto:
e Acentuago;
e Pontuagdo.

- MATEMATICA
e Problemas envolvendo as quatro operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo);

e Problemas envolvendo fragdes, nimeros decimais e porcentagens simples;
o  Unidades de medida de comprimento e tempo;

e Leitura ¢ interpretaglio de graficos e tabelas;

e Perimetro e 4rea de regides retangulares.

- INGLES
e Verb to be / Verbo to be;
o Colors / cores;
» Days of the Week / Dias da semana;
e Months of the Year / Meses do ano;
o Jobs/ Profissdes;
* Nacionality, country, language / Nacionalidade, pais, lingua;
o Cardinal Numbers from 1 to 100 / Nimeros Cardinais de 1 a 100.

Contedido para o ingresso no 8° ano

e Géneros Textuais: carta pessoal, infografico, entrevista, noticia, fabula, lenda,
mito, histdria em quadrinhos, tirinha, poema, antncio de propaganda, verbete de
enciclopédia

Variagdo linguistica

Substantivo

Adjetivo

Pronomes pessoais, possessivos e demonstrativos.

Verbo

Letra e fonema

Digrafo

Separagdo de silabas

Discurso direto e indireto

Acentuagdo

Pontuagdo

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

Vice-Prefeito: Leopoldo Aratjo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestao Governamental: Mircio Diego F. Tavares
Secretaria de Administragao: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Satde: Margareth de Fatima Formiga M. Diniz
Secretaria de Educacdo: Maria América Assis de Castro

Secretaria de Pl o: José William 0 Leal

Secretaria da Finangas: Brunno Sitonio Fialho de Oliveira
Secretaria de Desenv. Social: Felipe Matos Leitao

Secretaria de Habitagao: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nébrega
Controlad. Geral do Municipio: Eudes Moaci Toscano Junior
Secretaria de Direitos Humanos: Jodo Carvalho da C. Sobrinho
Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega

Sec. de Protegao e Defesa do Consumidor: Rougger Xavier G.

Secretaria da Receita: Sebastido Feitosa Alves

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. do Trabalho, Produgdo e Renda: Vaulene de Lima Rodrigues

Sec. Juventude, Esporte ¢ Recreagao: Kaio Marcio Ferreira Costa
Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes

Secretaria de Politicas Piblicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Sec. de Desenvolvimento Urbano: Antdnio Fibio Soares Carneiro

Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Edvaldo de Vasconcelos Vieira da Rocha
Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araujo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida Carvalho Jinior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: George Ventura Morais

Autarg. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa: Antdnio Marcus Alves de Souza
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- MATEMATICA
Conteddos para a prova do 8° ano

* Problemas envolvendo as quatro operagdes (adigan, subtragdo, multiplicaglio €
divisin)

* Problemas envolvendn frapdes, nimeros decimais e porcentagens simples

* Potenciagdo

* Problema envolvendo M.M.C. (Minimo maltiplo comum)

» Unidades de medida de comprimento e tempo

* Leitura e Interpretagio de graficos e tabelas

= Perimetro ¢ drea de regides retangulares

INGLES

Verb to be / Verbo 1o be;

Colors / cores;

Days of the Week / Dias da semana;

Months of the Year / Meses do ano;

Jobs / Profissies;

Nacionality, country, tanguage / Macionalidade, pais, lingua;
Cardinal Numbers from 1 to 100/ Nameros Cardinais de | a 100,

LI T I ]

Conteado para o ingresso no 9" ano

LINGUA PORTUGUESA

e (iéneros Textuuls: carta pessoal, infografico, entrevista, noticia, fibula, lenda,
mite, histiria em quadrinhos, tirinha, poema, anincio de propaganda, verbete de
enciclopédia
Variagdo linguistica
Substantivo
Adjetivo
P pessouis, p
Verbo
Letra e fonema
Digrafo
Separagio de silabas
Discurso direto ¢ indireto
Agentuagio
Pontuagio

ivos e demonstrativos,

L I T T T T I

- MATEMATICA
»  (Comparagio de nameros racionais;
*  Operagdes com nimeros racionais (adiglo, subtragdo. multiplicagio e divisiio);
s Problemas envalvendo equagbes e sistemas de equagdes do 1° grpu;
* Valor numérico de uma expressao algébrica; '
¢ Leiturae mterprelnqaa de grificos e tabelas;

*  Meédia Aritmé les e ponderad
INGLES
*  Verbtobe ! Verbo to be;
*  Colors / cores;
* Days of the Week / Dias da semana;
*  Months of the Year / Meses do ano:
» lobs / Profissdes;
*  Nacionality, country, language / Nacionalidade, pais, lingua:
.

Cardinal Numbers from 1 to 100 ¢ Nameros Cardinais de 1 a 100,

6.0 CRONOGRAMA

21 a 26 de janeiro de 2022, —‘

Local: EMEF em Tempo Integral Bilingue Dom José Maria Pires ou
por meio eletdnico.

INSCRICAO

Hordrio: de segunda a sexta, das 8h as 16h na secretaria da escola. ‘
Horirio livre pelo fink hitps,/forms.gle N88on97dg agwBKu78

aié as 16h da data limite (26/01/2022).
27 de janeiro de 2022, '

REALIZACAO DAS
PROVAS ESCRITAS | Local: EMEF em Tempo Integral Bilingue Dom José Maria Pires

\ Hordrio: das 9h s 12h.

31 de janeiro de 2022,

m:wumno DAS R Jostri Gl

PROVAS E LISTA Local: EMEF em Tempo Integral Bilingue Dom José Maria Pires
FINAL Horarie: 9h.

o 002 de feveiro de 2022

Local: EMEF ¢m Tempo Integral Bilingue Dom José Maria Pires ‘
l Harario: das 8h s 16h.

MATRICUL

7.0 DISPOSICOES GERAIS

7.1 Serd obrigatirio o uso de miscara d toda a per
local das provas. Recomenda-se portar mdscara extra para lrnca#_)

do candidato no

7.2 I} recomendado que o candidato porte garrafa d*agua ¢ lanche se achar necessirio

¢m sacola transparente.

7.3 Come medida de seguranca, serd realizada verificagiio de lemperatura a qual deverd
estar inferior 2 37,5° e seréi disponibilizado dleool 707 para higienizagdo das mios.
7.4 Todos os candidatos devem levar sua propria caneta (azul ou preta). Nio serd

permitido o compartilhamento de material,

7.5 O candidato que apresentar sintoma gripal ndo poderd se submeter is provas.

7.6 Os casos omissos no Edital serdo analisados pela Comissdo Avaliativa de
Professores de Lingua Portugucsa, Matemitica ¢ Inglés da EMEF em Tempo Integral
Bilingue Dom José Maria Pires ¢ Eguipe Téenica du Secretaria de Educagio e
Cultura, que apresentariio parecer téenico individual,

Joiio Pessoa, 18 de janeiro de 2022,

Clévia Suyene Cunhg de Carvalho

Diretoria de Ensino, Gestdo e Escola de Formagiao

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO
INGRESSO PARA AS TURMAS DE 7° a0 9° ANOS

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

{3 S R, - ;
CPF: ou

lD/\TA DE NASCIMENTO: ! /
‘ CERTIDAQ DE NASCIMENTO:

FILIAGAO:

ENDEREGO:

TELEFONE(S) PARA CONTATO: ( )
ANO PRETENDIDO: { ) 7 ANO - FUNDAMENTAL 1l
{19 ANO - FUNDAMENTAL I}

POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA?
( YNAD
( )SIM  QUAL?
PRECISA DE PESSOA ESPECIALIZADA DURANTE A PROVA?
{ INAD

) SIM

POM.WEL

Jodo Pessoa, 2022,

|

=—— |
l\

= |

::

— )
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SEREM

INSTRUGAO NORMATIVA ADMINISTRATIVA N°. 001/SEREM, Jodo Pessoa, 20 de janeiro de 2022

O SECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 66, paragrafo Unico, inciso IV, da Lei Organica para o
Municipio de Jodo Pessoa, de 2 de abril de 1990; pelo art. 15, incisos Il e V, da Lei
Ordinaria Municipal n°. 10.429, de 14 de fevereiro de 2005; e tendo em vista o disposto
nos arts. 7° e 13, lll, do Decreto n°. 7.589, de 20 de junho de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar o cumprimento do expediente e do regime de
trabalho aplicaveis no ambito da Secretaria da Receita Municipal-SEREM.

Art. 2° O horario de funcionamento para cumprimento de expediente
na SEREM fica estabelecido das 8:00 as 17:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira.

Art. 3° A carga de trabalho do regime interno sera cumprida
presencialmente, por meio de expediente integral, conforme os dias e horarios previstos
no artigo anterior.

§1° Para fins de registro do cumprimento da carga de trabalho no
regime interno, o ponto de presenga devera ser assinado as 10:00 e as 16:00 horas de
cada dia util.

§2° Os Diretores ficam designados para o regime de trabalho interno
e cumprirdo sua carga de trabalho presencialmente, por meio de expediente integral, em
ao menos 3 (trés) dias na semana.

Art. 4° E facultado o estabelecimento de regime de trabalho remoto.

§1° O regime de trabalho remoto aplica-se a projetos e/ou atividades
que possam ser executadas e monitoradas a distdncia, sem a necessidade de
cumprimento presencial de expediente.

§2° Ao servidor ou prestador de servigos designado para o regime de
trabalho remoto, é obrigatério o fornecimento do telefone para contato, devendo
permanecer disponivel durante os dias e horarios previstos para cumprimento do
expediente integral no ambito da SEREM. Se, de forma injustificada, ndo atender ou
retornar a tentativa de contato sera reconduzido ao trabalho interno presencial, conforme
critério de sua chefia imediata.

§3° Havendo designagdo para o regime de trabalho remoto, é
facultado exigir do servidor ou prestador de servigos a obrigatoriedade de cumprimento de
plantdo, sendo necessaria, neste caso, a assinatura do ponto de presenga nos mesmos
moldes aplicaveis ao regime de trabalho interno.

§4° Na hipotese de todos os servidores e/ou prestadores de servicos
de um setor administrativo serem designados para o regime de trabalho remoto, fica
estabelecida a obrigatoriedade do cumprimento de plantdes, de forma que, na reparticdo,
seja observada a presenga minima de 1 (uma) pessoa durante os dias e horarios fixados
para funcionamento da SEREM.

§5° No caso de servidores fiscais designados para o regime de
trabalho remoto na DCF/CRF e no setor de ITBI, fica estabelecida a obrigatoriedade do
cumprimento de plantdes, de forma que, na reparticdo, seja observada a presenca
minima de 1 (um) servidor fiscal durante os dias e horarios fixados para funcionamento da
SEREM.

§6° Para o caso do disposto nos paragrafos 4° e 5° incumbe aos
Diretores respectivos definir a escala de plantdes e zelar pelo seu cumprimento.

Art. 5° Os servidores fiscais designados para regime de trabalho
misto deverdo cumprir jornada de trabalho de 4 (quatro) horas em cada dia util, assinando
o ponto de presenca as 10:00 ou as 16:00 horas, conforme determinagéo de sua chefia
imediata.

Art. 6° Os servidores fiscais designados para regime de trabalho
externo deverdo:

| - comparecer a reparticdo em 2 (dois) dias por semana; ou

Il - cumprir 1 (um) dia de plantdo semanal, observando os dias e
horarios, conforme escala previamente definida.

§2° Em cada uma das situagdes indicadas nos incisos | e Il do caput
deste artigo, o servidor fiscal devera assinar o ponto de presenca para registrar seu
comparecimento ou o cumprimento do plantdo semanal, sendo que, neste Ultimo caso,
devera observar os mesmos horarios aplicaveis ao regime de trabalho interno.

§3° O comparecimento ou cumprimento de plantdo semanal previstos
neste artigo ndo eximem os servidores fiscais da verificagdo do cumprimento da meta
fixada para a tarefa externa individual.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SEBASTIAO FEITOSA ALVES
Secretario da Receita Municipal
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