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SEAD

SEDEC

PORTARIA N° 102 Em, 18 de fevereiro de 2022

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuigoes que lhe confere o artigo 17, inciso 1, alinea ", do Decreto n® 4.771, de 20 de
Janeiro de 2003, artigo 19 da Lei Complementar n°. 59/2010 ¢ tendo em vista o que consta
do Protocolo servidor n* 3.365/2022.

RES OLV E: de acordo com o artigo 26, inciso I, da Lei
Complementar n® 5910, conceder a servidora, AMANDA CARLA SILVA DO
NASCIMENTO. matricula n* 100612-8, lotada na SECRETARIA DA RECEITA
MUNICIPAL, ocupante do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, progressio
funcional da classificagio 1.17.7.1.6, para classificagio 1.17.7.1.8.

Il — Esta portaria retroage os seus efeitos a partir do dia 14 de
janeiro de 2022,

ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES
Secretirio da Administracio

VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: A4C1-DC29-F298-A113

Este documento fol assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  ARIDSVALDO DE ANDRADE ALVES (CPF 007.XXX XXX-05) em 18/02/2022 17:54:53 (GMT-03,00)
Papel: Parte
Emitida por o 1Dac 1Dac)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagio por meio do link:

https.ijoaopessoa 1doc.com briverificacac/A4C1-DC29-F288-A113

AC1-DC29-F288-4113 & informe o codigo A4C1-DC29-F288-A113

doc.com.

acesse

Assinada por 1 pessoa; ARIOSVALDO DE ANDRADE ALVES.

Para verificar a validade d

EDITAL DE RETIFICAGAO N® 01/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Altera o Edital n® 01/2022 de 10 de

fevereiro de 2022 Selecao simplificada

para fum;ao de cuidadores(as), na
idi de arios(as), para o

prmchlmomo de vagas do Programa
dor Social Vol

pela Lei n® 14,305, de 23 de novembro

de 2021.

A Secretaria da Educacao e Cultura de Joao Pessoa, no uso de suas atribuigdes legais,
nafarma da lei, de acorde com o Edital N.* 01/2022 Processo Seletivo Simplificado, publicado
no Semanario Oficial Pags. 005 a 007, N* ESPECIAL - Jodo Pessoa, 11 de fevereiro de 2022,
resolve:

Ma letra “b" do item 2.2 do Edital, onde se l&

“Aguardar a convocagdo da ComissBo para apresentar os documentos pessoais e
comprovantes descritos no item 2.3."

Leia-se:

Aguardar a convocagao da Comissao para entregar os documentos pessoais e comprovantes
descrites no item 2.3.

No item 2.3 do Edital, onde se |é:
°E de inteira responsabilidace dos{as) candidatos(as) no ato da entrevista, aamar declaragdo

de ter ciéncia das afividades a serem desenvolvidas e ap os i

fisicos"

Leia-se:

E da intaira resp bilidade dos(as) candi no ato da ent . assinar declaracdo

de ter ciéncia das atividades a serem desenvolvidas e eniregar copia dos seguintes
documentos:

No item 5.1 do Edital, onde se lé:

“A selegdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por uma Comissao designada pela Diretoria

de Engine, Gestdo e Escola de Formagae (DEGEF)/SEDEC-JP, cansiituida por técnicos

especializados nas dreas de atuagdo da selegdo simplificada, no periodo de 14 de fevereiro

a 12 de margo de 2022;"

Leia-se:

A selecdo dos(as) 5(as) serd por.uma G pela Diretoria

de Ensmo Gestao e Escola de Formagdc (DEGEF)/SEDEC-JP, cunsntulda por técnicos
ializados nas areas de do da selegdo simplificada. no periodo de 14 de fevereiro

a :ilJ de margo de 2022;

No item 5.4 do Edital, onde se lé:

“Critérios avaliados para os(as) candidatos(ss) & Educadores Sociais Voluntarios(as) -
Culdadores(as) prosseguirem na elapa da entrevisia & atender a todos os requisiios dos itens
2.2 2 5.1 deste Edital.”

Leia-se:

Kol 4o designad

Critérios avaliados para os(as) )2(as) a Edu Sociais Volur ] -
Cuidadores(as) prosseguirem na etapa da entrevista é atender a todos os requisitos dos itens
2.3 e 4.1 deste Edital.

No item 5.5 do Edital, onde se l&:

A etapa 3 (trés) constara de andlise de uma entrevista com os candidatos & prestagio
de senvicos voluntarios. de forma presencial, respeitando todos os protocolos sanitarios e de
biosseguranga para o enfrentamente da Pandemia de coronavirus (COVID-18) & suas
variantas, com duragio maxima de 20 minutos, por candidata(a)”;

Leia-se:

As etapas 2 (dois) e 3 (trés) constardo de andlise do curriculo @ uma entrevista
individual, com os(as) candidatos{as) a prestagio de servicos voluntaros, de forma
presencial, raspsltandu todos os protocolos  sanitarios e de biosseguranca para o
ent da P do coro 15 (COVID-19) e suas varlantes, com duragao
maxima de 20 minutes, por candidatoja);

No item 5.6 do Edital, onde se l&;
“A terceira elapa e Gltima deste processo seletivo, a realizagéo de uma entrevista individual,

em que ofa) didatola) sera do(a) com 1 (um) dia de antecedéncia, por meio
do contato telefénico informada no formulario de inscricao, terd critérios especificos,
quals S&]EI’I’I

Leia-se:

As etapas 2 (dois) e 3 (trés) deste processo seletivo, analise do curriculo e uma
entrevista individual, em que ofa) candidato(a) devera verificar a lista de convocagao
por ordem alfabética que sera divulgada no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Jodo
Pessoa na data de 24 de fevereiro de 2022, terdo critérios sspacificos, quais sejam:

Anexo1-C do pr letivo simplificado do Edital, onde se 1&:

MCAA-BETS.CH12-463A e inborme o codiga 1C4A-BETE-CB12-4504

1doc.com

Assinar por 1 pakson; AMERICA DASTRO

Pars verificar a valdade das
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| ANEXO | |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ETAPA |
Evento Data
o1 Langamento do Edital 14/02i2022
02 Pariode das Inscrigies 14 a 18/02/2022 {23h59min}
03 Publicagao do resultado praliminar 2aigziz022
ETAPA Il
11} Convocagio para as entrevistas 23 a 250272021
02 Publicac&o do resultado preliminar 04/03/2021
03 Prazo para m":r‘:;l’;;"a':“a o resultado 07 a 08/103/2021 (23h5min)
04 Respostas aos recursos 11/03/2021
05 Resultada final 12/03/2021

Lé-se:
ANEXO | - RETIFICADO
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ETAPA |
Evento Data
1} Langamento do Edital 14/02/2022
02 Periodo das Inscrigdes 14 a 18/02/2022 (23hESmin}
03 | Publicaggo do resultado preliminar das inscrighes 24/02/2022
ETAPA Il
Convocagao dos(as) i 1, por ordem
01| alfabética, divulgada no site oficlal da Prefeitura, 03, 0“1'10?['53?32‘002% 10
para enfrega da documentagao e entrevista o
02 Publicagio do resultado preliminar 18/03/2022

03 | Prazo para recursos conira o resultade prefiminar 21 e 22/03/2022 (23hE9min)

04 Respostas acs recursos 25/03/2022
05 Resultado final 30/03/2022
No anexo lll - Interposicao de recurse do Edital, onde se lé:
“Eu, id a0 p Edital,

concorende a vaga de cuidador(a) voluntario(a), apresento recurso contra o resultado do
Processo Seletive Simplificado aberto pela Secretaria Municipal da Educagao e Cultura,
através do Edital n® 01/2022, publicado na data____ de feversiro de 2022, Para fundamentar
essa contestagdo, apresenfo a justificativa a sequir e envie os seguintes documentos
anexados, para gue seja realizada a revisao que se faga necessara,”

Leia-se:

Eu, , candidatoia} a vaga de Educador
Social Voluntano - Cuidador(a), apresento recurso contra o resullado do Processo Seletivo
Simplificado aherto pela Secretaria Municipal da Educacio e Cullura, aravés do Edital n®
01/2022, publicado ne Semanario Oficial Pag. 005 a 007, N® ESPECIAL, Joéo Pessoa, 11 de

fevereiro de 2022. Para { iar essa cor ap a justificativa a seguir e
envio os d it para que seja realizada a revisdo que se faca
necessara.
Jodo Pessoa, 18 de fevereiro de 2022,
Maria América Assis de Castro
Secretaria de Educagao e Cultura

1C4A-BATS.CH12Z-488A & indomme o codigo 1C4A-BATE-CE 124584

doe.com.

Assinas por | passon; AMERICA CASTRO

Prarm verificara

EDITAL RETIFICADO N¢ 01/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Altera o Edital n? 01/2022 de 10 de fevereiro
de 2022, Selecao Simplificada para funcéo
de idadoresias), na lidads: de

(as), p ne
Oficial, pags. 005 a 007, n® Especial, do dia
11 de fevereiro de 2022 paa o
preenchimento de vagas do Programa
Educador Social Voluntario, instituido pela
Lei n®14.305, de 23 de novembro de 2021,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso de suas afribuigtes legais
& de acordo com a Lei Municipal n®. 14.305. de 23/11/2021, torna publico o presente Edital
Retificado que estabelece instrugtes destinadas a realizagio de Processo Seletivo Simplificado
para Educadores Sociais Veluntarios, visando o preenchimente de vagas para pessoas
interessadas em atuar como Cuidador{a) Vol iofa), nesta ia, no ambito do
Programa Educador Social Voluntario.

| = A Politica Educacional Municipal, que assume o compromisse com a promogao de
oportunidades de aprendizagens equitativas e com uma educagdo inclugiva e de qualidade;

Il = O atendimento. na rede regular de ensino, para a populagio com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimenio e altas habilidades ou superdotacio, conta com o apoio de umia)
cuidador(a) para assistir, individualmente, os{as) estudantes com necessidades especiais nas
alividades de alimentagéo, higiene e locomegao, como também para atuar em lodas as
alividades escolares nas quais se fizer necessario, sob a orentagao do(a) professor(a);

Il = Ha urgéncia e necessidads de selecionar voluntirios cuidadaresias) para o Programa
Educador Social Voluntdrio, visando o apoio no desenvolvimento de atividades pedagégicas
wvoltadas para o plblico-alvo da Educagao Especial, inserido nas unidades da Rede Municipal
de Ensino de Jodo Pessoa-PB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os (as) candidatos{as) ac servige voluntario deverio conhecer o teor deste Edital, disponivel
no Poertal da Transparéncia do Municipic de Jodio Pessoa-PB, na sede da Secretaria
Municipal de Educagao e no site da PMJP;

1.2 O Processo Salativo Simplificado dastina-se a selec@o de Educadores Sociais Voluntarios,
na qualidade de Cuidador(a), conforme requisitos previstes neste Edital, para atuarem na
rede publica de ensino no &mbito do Programa Educador Social Voluntario, em regime
presencial, mediante a celebragao do Termo de Adesio;

1.3 O Processo Seletive Simplificado tem prazo de 1 (um) ano, com possibilidade de renovagio
por igual periode, a criténo da SEDEC,

1.31 Os (as) idatosias) sel dosias) para f Sociais Veluntarios{as) -
Cuidad (as) d Iverdo suas atividades nos Centres de Referéncia em Educacao
Infantil (CREI's) efou nas Escelas Municipais, conforme a necessidade identificada pela
SEDEC:

Serdo selecionados(as), 400 (g
Voluntarios(as) - Cuidadores{as);

Ediirad

132 } como Educadores Sociais

1.3.3 Cada Educador Social Voluntédriofa) - Cuidador(a) poderd concorrer até 2 (duas) vagas,
desde que, para horarios distintos, devendo assinar 2 (dois) Termos de Adesdo, cada

qual correspondente ao turno de prestagao de servigos voluntarios.

A ampliagéo do nimero de i {as) para Edv Sociais Voluntarios(as) -
Cuidadores(as) selecionados(as) ficard condicionada & necessidade do atendimento
aosdas) estudantes, publico-alvo da Educagao Especial, matriculados(as) no ano letive
de 2022, obedecendo a legislagio vigente,

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrighes serdo realizadas por meio de ficha de inscrigio disponibilizada no link na
péagina oficial na PMJP no periodo de 14 a 18 de fevereire de 2022, de acordo com o
cronograma disposto no anexo | deste Edital, podendo ser prorrogado pela Secretaria de
Educagdo e Cultura se ndo houver o preenchimento total das vagas ofertadas;

22 As inscrigbes serfio anline @ se dardo através da lirk:
hitps:/itorms.gle/iPDBMIBExWX6ZD7TYT devendo os(as) candidatos(as):

a) 1% Passo: Acessar o link e preencher corretamente a ficha de inscricdo eletrGnica
(conforme modelo no anexo || deste Edital);
b) 2 Passo: Aguardar a convocagio da Comissao para entregar os documentos pessoais e
comprovantes descrilos no item 2.3;
2.3 E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) no ato da entrevista, assinar
declaragdo de ter ciéncia das atividades a serem desenvolvidas e entregar copia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de ldentidade e do CPF;

b) Titulo de eleitor;
c) D do de quitaca

1C4A-BSTS-CH12-469A & informe o cidign 1CAA-B575-CR12-0804

1doc. com |

kssinad por | passaa; AMERICA CASTRO

Para vecificara

Prefeito: Cicero de Lucena Filho

Vice-Prefeito: Leopoldo Araiijo Bezerra Cavalcanti

Sec. de Gestao Governamental: Diego Tavares de Albuquerque
Secretaria de Administragdo: Ariosvaldo de Andrade Alves
Secretaria de Satide: Margareth de Fatima Formiga M. Diniz
Secretaria de Educagdo: Maria América Assis de Castro

0 Leal

Secretaria de Pl José William

Secretaria da Finangas: Brunno Sitonio Fialho de Oliveira
Secretaria de Desenv. Social: Felipe Matos Leitao

Secretaria de Habitagao: Maria Socorro Gadelha

Secretaria de Comunicagdo: Marcos Vinicius Sales Nébrega
Controlad. Geral do Municipio: Diego Fabricio C. de Albuquerque
Secretaria de Direitos Humanos: Jodo Carvalho da C. Sobrinho
Procuradoria Geral do Municipio: Bruno Augusto A. da Nébrega

Sec. de Protegao e Defesa do Consumidor: Rougger Xavier G.

Secretaria da Receita: Sebastido Feitosa Alves

Secretaria da Infra Estrutura: Rubens Falcio da Silva Neto

Sec. do Trabalho, Produgdo e Renda: Vaulene de Lima Rodrigues

Sec. Juventude, Esporte ¢ Recreagao: Kaio Marcio Ferreira Costa
Secretaria de Turismo: Daniel Rodrigues de Lacerda Nunes

Secretaria de Politicas Piblicas das Mulheres: Ivonete Porfirio Martins
Sec. de Desenvolvimento Urbano: Anténio Fabio Soares Carneiro

Sec. da Ciéncia e Tecnologia: Edvaldo de Vasconcelos Vieira da Rocha
Secretaria de Meio Ambiente: Welison Araujo Silveira

Sec. de Seguranga Urbana e Cidadania: Jodo Almeida Carvalho Junior
Secretaria da Defesa Civil: Kelson de Assis Chaves

Suprerint. de Mobilidade Urbana: George Ventura Morais

Autarg. Esp. Munic. de Limp. Urbana: Ricardo Jose Veloso

Instituto de Previdéncia do Munic.: Caroline Ferreira Agra

Fundagdo Cultural de Jodo Pessoa: Antdnio Marcus Alves de Souza
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d) Comprovante de residéncia;

&) Certidao criminal negativa;

f) Documento comprobatério de regularidade da situagdo perante o servigo militar (se
candidate do sexe masculing);

g) Curmiculum Vitae,

h) Certificade de ensing médio;

ij Cartao de vacina Covid

|aseifinans i \

de docu tagio implica na d
DA INSCRICAO PARA PESSDAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia (PCD) € assegurado o direite de se inscrever em igualdade de
oportunidade com os{as) demais candidatos(as) no Processo Seletivo Simplificado de que
trala este Edital, nos termos do Decreto n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n® 9.508/2018,
desde que a deficiéncia de que sdo portadores(as) seja compativel com as atribuigdes da
atividade de Cuidader(a) Social Voluntario(a);

ol I dos(as)

Do total de vagas destinadas neste Edital, serd garantido o percentual de 5% (cinco por
cento) para os(as) 15(as) comprova com deficiéncia;

Considera-se pessoa com deficiéncia agquela que se enquadra nas categorias previstas no
artigo 47 do Decreto n® 3.298/99, e suas alleragdes posteriores;

Para concorrer 4s vagas previstas neste Edital, os(as) candidatos(as) devera:

a) Mo ato da inscrigao, do Processo Seletivo Simplificado, declarar na Inscrigdo ser pessoa
com deficiéncia;

b) Apresantar, no ato da entrevista, o laudo médico, com data dos Otimos trés meses do
lang do Edital, ) & espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cadigo comespondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID);

¢) O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e nao
serd devolvido, assim como ndo serd fomecida copia dessa documentagao.

Aauséncia da apresentagao do laudo médico ndo contendo as informagdes acima indicadas,
em ambos os casos, implica que a inscricio serd processada como de candidato(a) sem
deficiéncia, mesmao que declarada tal condigao;

Méo sero considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva,
passiveis de corregao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

Oszlas) candidatos(as) oom deflclénma chssmcados que vierem a ser convocados(as) para
a realizagéo das er 8o ser dos a Junta Madlca Mul‘llclpﬁ| para
realizagio de pericia especmca destinada a verificar a existéncia da -]
a compatibilidade com o exercicio das atribuigies das fungdes especificadas neste Edital,
cuja conclusao terd prevaléncia sobre qualquer outra;

Ofa) candidato(a) a que, no ate da inscrigio, se declarar pessoa com deficiéncia, sendo
comprovada conforme item 3.4 e for aprovade(a) no Processo Seletivo Simplificado, terd seu
nome publicado em lista & parte e figurara também na lista de classificagdo geral;

Ma inexisténcia de candidates(as) PCD inscritos{as) ou aprovados(as), a vaga reservada
do(a) candidatofa) PCD serd ocupada por um/uma candidatofa) de ampla concamréncia
aprovados(as) e cbservada a ordem de classificagio na referida fungao.

DOS REQUISITOS PARA SELECAO DE CUIDADOR(A)

Para concarer &s vagas de Educadores Sociais Voluntariosias) -
devera p
complementar:

Cuidador(a), ofa)
08 seguintes requisitos de cardter obrigatorio e

&) Ser brasileiro(a), nato ou naturalizado(a), ou cidadao portugués, amparado pelo estatuto
de igualdade de direitos;

b) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das
inscrighes;

¢} Ter, no minima, formagao de nivel médio completo;

d) Ter disponibilidade de, no minime, 20 horas semanais para desenvolver atividades nas
unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino de Jodo Pessoa-PB, atestado na
ficha de inscrigdo.

DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

1 A selegiio dos{as| candidalos(as) serd realizada por uma Comissao designada pela
Diretaria de Ensino, Gestao e Escola de Formagao (DEGEFYSEDEC-JP, constituida por
técnicos especializados nas dreas de aluagao da selegdo simplificada, no periodo de 14
de fevereiro a 30 de margo de 2022;

2 O processo seletive simplificado serd composto de 3 {trés) etapas: validagio da inscrigdo,
andlise de curriculo & entrevista individual,

3 A etapa 1 sera para a validagio da inscricio dos(as) candidatos(as) que devera estar de
acordo com o item 2 deste Edital;

4 Critérios avaliados para os(as) candidatos(as) a Educadores Sociais Voluntarios(as) -
Cuidadores(as) prosseguirem na etapa da entrevista é atender a todos os requisitos dos
itens 2.3 e 4.1 deste Edilal;

w

As etapas 2 (dois) e 3 (rés) constardo de andlise do curriculo & uma entrevista individual,
com os(as) candidatos(as) & prestagio de servigos voluntarios, de forma presencial,
respeitando todos os protocolos sanitarios e de biosseguranga para o enfrentamento da
Pandemia do coronavirus (COVID-19) e suas variantes, com duragio méaxima de 20
minutos, por candidatoia);

5.1 Durante o procedimento descrito no item 5.5, sera cbrigatoric o0 uso de mascara de
prntegao contra o coronavirus, bem como 80 ser peitad tocolos de
) @ demais did = (uso de dlcool em gel e aferigdo de

temperatura);

5.6 Aselapas 2 (dois) e 3 (irés) deste processo selstivo, analise do curriculo & uma entrevisla
individual, em que o(a) candidato(a) devera verificar a lista de convocagaoe por ordem
alfabética que serd divulgada no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa na
data de 24 de fevereire de 2022, terdo critérios especificos, quais sejam:

5.6.1 CRITERIOS AVALIADOS NA ENTREVISTA COM O CANDIDATO A CUIDADOR
Itens a serem pontuados Pontuagao

a) Possuir experiéncia na fungio objeto da selegio de veluntario, adauirida 20
em qualguer nivel ou sistema de ensing, pdblico ou privade;

b) Possuir disponibilidade de horério para o desempenho das alividades 2.0
inerentes & fungdo escolhida;

c) Apresentar desenvoltura para a fungao definida no objeto da selegéo; 2.0

d} Discorre sobre questdes que permeiam o exercicio da atividade, 20
identificande o dominio da leitura e da escrita;

&) Demonstrar dominio na comunicagdo e desenvoliura para as atividades 2.0
de Educadores Sociais Voluntarios(as) — cuidadores(a).
TOTAL 10,0

Parn verificar a vakdade das asinaluras, acesse betps: fcaapessoa fdoc com brfvenficacan: 1C4A.BSTA-0H72 456A & indome o cocign 1044 BATE.CE12.956A

AssAG por 1 parsan; AMERICA CABTRO

Fara verificar 3 vakdade das sEnaluras, acesse Feips: fcapessoa 1doc. com bivenicacaol 1A BSTS-0H12.486A & infame o codign 1004 BATE.CB 12,9664

AssIAa por | parsas AMERICA CASTRO

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6,1 Os critérios de desempate obedecerio & seguinte ordem:

a)
bj
c)

Maior tempo de experiéncia na atividade;
Ofa) candidatofa) gue obtiver a2 maior pontuagdo na entrevista;
Oja) candidatoia) gue tiver a maior idade.

7. DAS VAGAS

71

8.2
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As vagas para o presente processo seletivo simplificado sio para atendimento nas Escolas
e Centros de Referéncia em Educagao Infantil (CREI's) da Rede Municipal de Jodo Pessoa
B

DAS ATRIBUICOES DO(A) CUIDADOR(A) VOLUNTARIO(A)

Prestar auxilio diretamente aoja) estudante gue possua qualquer deficiéncia fisica,
intelectual, transtorno global do desenvolvimente e altas habilidades e superdotagio,
assistindo-e(a) quanto aos cuidados bdsicos de alimentagdo, higiene, locomogao,
recreagio e organizagio das condigdes do ambiente escolar, para realizagao das
atividades escolares orientadas pelo{a) professor(a);

Acompanhar e prestar auxilio ao(a) estudante durante as atividades pedapogicas, paraque
possa realizar as atividades cotidianas e as propostas pelosias) professores(as) durante
as aulas e extraclasse, visando, assim, sua efetiva participacio pedagdgica na unidade
educacional (Escola ou CREI):

Contribuir com o processe de inclusdo escolar dos{as) alunos(as) plblico-alvo da
Educagao Especial, inseridos(as) na Rede Municipal de Ensino.

DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Os(as) Educadores Sociais Voluntdrios(as) - Cuidadores(as) ndo possuirio qualquer
vinculo empregaticio com a Instituigdo responsdvel pela gestao do Programa, no dmbito
do Municipio de Jodo Pessoa, sendo a bolsa concedida conforme praceitua o art. 52 da Lei
Municipal n* 14.305, de 23 de novembro de 2021;

As bolsas concedidas no dmbito do Programa serdo destinadas a voluntarios que
assumam atribuicdes Cuidador(a), conforme prevé o art. 1% da Lei Municipal n® 14.305, de
23 de novembro de 2021;

Para gue se proceda o pagamento ao bolsista & indispensavel que:

a) Ofa) bolsista voluntariola) tenha side vinculadoja) pela Secretaria Municipal da
Educago, através da Diretoria de Enslno Gestio e Escola de Formagao (DEGEFﬁ de
Educador(a) Social Voluntarioia) - Cui fa), a al publi Ivo da E
Especial, @ que seus dados passnals tenham sido informados de modo corleto ]
completo a Secretaria da Educagdo;

b} Ofa) bolsista tenha participado da Formagao Inicial organizada pela Escola de
Farmagao;

A bolsa prevista no item seguinte serd paga diretamente ao(a) beneficiario(a), mediants
depésito em conta bancdria indicada peloja) bolsista, no ato da entrevisia;

A titulo de bolsa, a Secrelaria da Educagdo e Cultura pagard acs(as) voluntarios{as)
cadastrados no Pragrama Educador Social Voluntario e vinculados(as) a turmas ativas os
seguintes valores mensais, até o limite de 12 meses de duragio da turma, conforme
calendario escolar;

a) Bolsa no valor de RS 700,00 (setecentos reais) mensais para o(a) Educador Social
Woluntéario - Cuidador(a);

b} Ofa) voluntario(a) Cuidador(a) podera acumular até duas bolsas, desde que haja vaga
disponivel & que seja aprovadei(a) no Processe Seletivo Simplificado, mediante a
pactuagdo de dois Termos de Adesdo,

DAS DISPOSICOES GERAIS:

A Secretaria da Educagdo e Cultura designard os membros da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, formada por 10 (dez) membros, sendo 5 (cinco) titulares e 5 (cinco)
suplentes;

Ojo) candidato(a) que se sentir prejudicadoja) pelo resultade da selegio, podera interpor
recurso, de forma exclusivamente remota, perante a Comissio Organizadora de Chamada
Piblica da DEGEF/SEDEC-JP até 48 (guarenta e oltu} horas a parllr dus resultados
através do seguinte enderego eletranico jick com
apresentando fundamentagdo, conforme modelo no anexo |l deste Edital;

Mao serd aceito, em nenhuma hipdtess, recurso interposto fora do prazo ou que nao seja
fundamentade;

Os recursos que ndo estiverem de acordo com o ido nos itens serdo

indeferidos;

Apbés apreciagio dos recursos interpostos, o Resultado Final do Processe Seletivo
Simplificado sera homologado pela Secretaria Municipal de Educagio de Jodo Pessoa @
publicado no site da PMJP e no Portal da Transparéncia;

ea G

A icao implica Ao do contido neste Edital;

Mao serdo fornecidos atestados ou certificacdes seletivas a classificacdo ou pontuagao de
candidatos(as);

Os(as) candidatos(as) que prestarem declaragao falsa no ato da inscricdo ou caso ndo
possam satisfazer a todas as condigdes enumeradas neste edital, terdo sua inscrigio
cancelada e serdo anulades todos os atos decorrentes, mesme que classificades{as) no
processo seletiva;

Ofa) candidatofa) portador de deficiéncia participara da selegio em igualdade de
condigdes com os(as) demais candidatos{as), no que se refere & avaliacio e a pontuagio
determinada;

As disposigies contidas no presente Edital poderao sofrer alleragoes, atualizagdes ou
acréscimes, enquanto néo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito;

O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 1 {um) ano, a
contar de sua homologagéo, prorrogdvel por igual periodo, a critério da Administragao
Piblica Municipal;

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletive
Simplificado.

Jodo Pessoa, 18 de fevereiro de 2022,

Maria Ameérica Assis de Castro
Secretaria de Educagao e Cultura

1CAA-BATE.CHIZ.489A & informe o codiga 1044 BETS.CB 120504

tdce.com.

AssAG por 1 parsan; AMERICA CABTRO

Para verificar a valdade das

1C4A-BETSCH1Z.488A o infarme o codign 1C4A-BETE-CB 123504,

1dec.com.

AssIAa por | parsas AMERICA CASTRO

Para verificar a valdade das
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Joao Pessoa, 21 de fevereiro de 2022

ANEXO | - RETIFICADO
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPAI
Evento Data
01 Lancamento do Edital 14/02/2022
02 Periodo das Inscricdes 14 a 18/02/2022 (23h59min)
Publicacao do resultado preliminar das
03 inscrigdes 24/02/2022
ETAPAI
Convocagcao dos(as) inscritos(as), por 03.04. 07. 08. 09. 10 &
01 ordem alfabética, para entrega da ! 1‘1 /0'3/ 2’022'
documentacdo e entrevista
02 Publicagéo do resultado preliminar 18/03/2022
Prazo para recursos contra o resultado ;
03 preliminar 21 e 22/03/2022 (23h59min)
04 Respostas aos recursos 25/03/2022
05 Resultado final 30/03/2022

| B ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

f doct comprobatérios, descritos no item
2.3 do Edital)

| Dados Pessoais (inf

Nome

Sexo:( )M ( )F | Datade Nascimento:
/

RG T CPF

Endereco: N©
Complemento: Bairro:

Cidade: UF

Telefone Celular: Whatsapp:

E-mail

Nivel de Escolaridade | Ensino Médio ( ) Ensino Superior ()

[ Dados da Inscrigcao

Fungéo: ( ) Cuidador

Disponibilidade: 1 turno () 2turnos { )

Concorréncia: { ) Ampla
() PCD - Especificar CID:
Tem experiéncia na Educagéo Especial : Sim( ) Nao ( ), para sim, especifique
ANEXO Il
INTERPOSICAO DE RECURSO
Eu, . candidato(a) a vaga de Educador

Social Voluntario - Cuidador(a), apresento recurso confra o resultado do Processo
Seletivo Simplificade aberto pela Secretaria Municipal da Educagao e Cultura, através
do Edital n® 01/2022, publicado no Semanario Oficial Pags. 005 a 007_N°® ESPECIAL,
Jodo Pessoa, 11 de fevereiro de 2022. Para fundamentar essa contestagao, apresento
a justificativa a seguir e envio os seguintes documentos anexados, para que sela
realizada a revisao que se laga necessdria,

Fundamentagao

Local e data,

Nome pleto do(a) lid )

1G4A-BSTS-GH1Z-465A & SIS & codign 104A-BSTS-CE12-9694

14d6¢.com.

Assinada por 1 pessos. AMERICA CASTRO

Para verilicar 3 vaitade 0as

1G4A-BSTS-CH1Z-465A & IS & codign 1CAA-BETS-CE12-96590

14d0¢.com.

Assinada por 1 pessos. AMERICA CASTRO

Para venilicar 4 vaitade 0as

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo; 1C4A-B575-CB12-469A

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes si ios nas datas i

+"  AMERICA CASTRO (CPF 308.XXX.XXX-78) em 21/02/2022 14:12:21 {GMT-03:00)
Papel, Farty
Eniso por. Suo-Auondade Certiicadara 1D0¢ (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verficagdo por meio do link:

https://joaopessoa.1doc.com.br/verificacao/1C4A-B575-CB12-469A

CIDADE COM
SOM ALTO,
EDUCACAO

LA EMBAIXO.

SEJA SEMPRE EDUCADO.

Em casa, na rua, na praia, no transito,
no barzinho ou em qualquer lugar,
poluigdo sonora n&o é legal.

Ela prejudica a nossa saude,

0 meio ambiente e é crime.

SE PRECISAR, DENUNCIE.
3218-9208

SEMANARIO OFICIAL




